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-Modificacién de las bases reguladoras de las ayudas al fomento del trabajo g
auténomo en el marco del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial del =
Plan Contigo 3
L) ‘%
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3
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. N
483/2023 y emplazamiento ]
N
o
N
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AREA DE EMPLEADO PUBLICO

ANUNCIO

(AREA DE EMPLEADO PUBLICO)
(Autorizado por Resoluciéon 160/24 de 25 de enero)
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, se hace publico el nombramiento como
funcionario de carrera de la Diputacidén Provincial de Sevilla, en la plaza de
Enfermero del Trabajo, del aspirante que, habiendo superado las pruebas
correspondientes, ha sido nombrado en propiedad por Resolucién de la Presidencia
numero 160/24 de 25 de enero, de conformidad con la preceptiva propuesta del
Tribunal Calificador que ha juzgado las pruebas convocadas al efecto, que seria
el siguiente:

Pagina 1 de 1

- D. JesUs Manuel Gonzéalez Lépez; DNI:***6862*%*

CVE: BOP-SE-2024-022001

Lo que se comunica para general conocimiento, significandose que contra esta Resolucidn,
que pone fin a la via administrativa, podré interponerse, alternativamente, o recurso de
reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta Resolucidn, ante el Excmo. Sr. Presidente de la Diputacidédn Provincial
de Sevilla, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la
presente Resolucién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccidén Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo, no se podréd interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacién presunta del
recurso de reposicidén interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del
extraordinario de revisién.

les 31 de enero de 2024

- miérco

El Secretario General (P.D. Resolucién num. 5055/23 de 12 de julio). Fernando
Fernandez-Figueroa Guerrero.
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Ayuntamiento de Arahal
ALCALDIA

EST MORS IN

N
Plaza de la Corredera, 1 « 41600 Arahal (Sevilla) « CIF. P-4101100H 3
T rrhh@arahal.org ¢ T. 955841033 - 955841051 « F. 954840594 %
I —
g
=
=
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Expediente N.°: 1633/2023 ©
Resolucién con nimero y fecha establecidos al margen g
% % Procedimiento: Convocatoria publica para cubrir, en propiedad, una plaza de
g % Monitor/a Deportivo Escuelas Municipales (Balonmano) correspondiente al grupo C,
g,g?:i% subgrupo C2, categoria profesional de Monitor/a Deportivo, comprendida en la oferta
58 PRT . . - ., o~
R de empleo publico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 g
§155 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo o
=3or , .
£852 publico. %
o
o Asunto: Listado Provisional Admitidos y Excluidos
EDICTO %
Ana Maria Barrios Sanchez, Alcaldesa — Presidenta del Excmo. Ayuntamiento §
de Arahal, HACE SABER: §
L
Que la Delegada de Personal, con fecha 26 de enero de 2024, ha dictado la <E’L>
siguiente resolucion: Q
o
DECRETO N° 2024-0264 5

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL - APROBACION LISTADO
PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA
PARA EL PROCESO SELECTIVO DE UN MONITOR DEPORTIVO ESCUELAS
MUNICIPALES (BALONMANO) CORRESPONDIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO
C2, CATEGORIA PROFESIONAL MONITORI/A DEPORTIVO, COMPRENDIDA EN
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION AL
AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE SELECCION POR CONCURSO.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Visto Decreto de Alcaldia n° 2022-2927, de fecha 22 de diciembre de 2022, por
el que se aprueban las Bases Generales reguladoras y Convocatorias Publicas
especificas para los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacion aprobada mediante Decreto de la Delegacion de
Recursos Humanos n° 2022-1182 de 17 de mayo de 2022, al amparo de la ley
20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n® 297 de 27 de diciembre de 2022.

Visto que la Base Cuarta, apartado tercero, de la referida convocatoria establecia
un plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion de su
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Ayuntamiento de Arahal
ALCALDIA

Plaza de la Corredera, 1 ¢« 41600 Arahal (Sevilla) ¢ CIF. P-4101100H
rr.hh@arahal.org ¢ T. 955841033 - 955841051 « F. 954840594

EST MORS IN

!

anuncio en el Boletin Oficial del Estado, que se produjo en el Boletin n°® 38 de 14 de
febrero de 2023.
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Es por lo que, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en
virtud de la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante
Decreto n°® 2023-1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos en el
proceso selectivo para la cobertura, en propiedad, de una plaza de Monitor/a Deportivo
Escuelas Municipales (Balonmano) correspondiente al grupo C, subgrupo C2,
categoria profesional de Monitor/a Deportivo, comprendida en la oferta de empleo
publico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico:

Pagina 2 de 2

MONITOR/A DEPORTIVO ESCUELAS MUNICIPALES (BALONMANO). Grupo C,
Subgrupo C2, categoria profesional Monitor/a Deportivo. Cédigo 71/134

APELLIDOS Y NOMBRE DNI SITUACION CAUSA DE EXCLUSION
SEVILLANO MUNOZ MOISES ***5478** ADMITIDO

CVE: BOP-SE-2024-022002

SEGUNDO.- Hacer constar el plazo de diez dias habiles, a computar desde el
siguiente a la publicacion de la presente, de que disponen los aspirantes para la
subsanacion de aquellos defectos que de conformidad con las bases resulten
subsanables.

TERCERO.- Mandar a publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla, el tablén de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Arahal y en la
sede electronica de éste.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Lo manda y firma, el Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Ana M2 Barrios Sanchez, en la
ciudad de Arahal, a fecha de firma electrénica.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Expediente N.°: 1634/2023 ©
Resolucién con nimero y fecha establecidos al margen g
% % Procedimiento: Convocatoria publica para cubrir, en propiedad, una plaza de
g % Monitor/a Deportivo Escuelas Municipales (Escalada) correspondiente al grupo C,
g,g?:i% subgrupo C2, categoria profesional de Monitor/a Deportivo, comprendida en la oferta
58 PRT . . - ., o~
R de empleo publico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 g
§155 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo o
=3or , .
£852 publico. %
o
7 Asunto: Listado Provisional Admitidos y Excluidos
EDICTO g
Ana Maria Barrios Sanchez, Alcaldesa — Presidenta del Excmo. Ayuntamiento §
de Arahal, HACE SABER: §
L
Que la Delegada de Personal, con fecha 26 de enero de 2024, ha dictado la <E’L>
siguiente resolucion: Q
i
DECRETO N° 2024-0263 5

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL - APROBACION LISTADO
PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA
PARA EL PROCESO SELECTIVO DE UN MONITOR DEPORTIVO ESCUELAS
MUNICIPALES (ESCALADA) CORRESPONDIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C2,
CATEGORIA PROFESIONAL MONITOR/A DEPORTIVO, COMPRENDIDA EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION AL
AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE SELECCION POR CONCURSO.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Visto Decreto de Alcaldia n° 2022-2927, de fecha 22 de diciembre de 2022, por
el que se aprueban las Bases Generales reguladoras y Convocatorias Publicas
especificas para los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacion aprobada mediante Decreto de la Delegacion de
Recursos Humanos n° 2022-1182 de 17 de mayo de 2022, al amparo de la ley
20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n® 297 de 27 de diciembre de 2022.

Visto que la Base Cuarta, apartado tercero, de la referida convocatoria establecia
un plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion de su
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EST MORS IN

N
Plaza de la Corredera, 1 ¢« 41600 Arahal (Sevilla) ¢ CIF. P-4101100H S‘
rrhh@arahal.org « T. 955841033 - 955841051 « F. 954840594 %
! 3
)
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, que se produjo en el Boletin n°® 38 de 14 de &
febrero de 2023. %
c
Es por lo que, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en
virtud de la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante
Decreto n°® 2023-1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO: N
(3]
o
PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos en el >
proceso selectivo para la cobertura, en propiedad, de una plaza de Monitor/a Deportivo é
Escuelas Municipales (Escalada) correspondiente al grupo C, subgrupo C2, categoria o
profesional de Monitor/a Deportivo, comprendida en la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico: §
N
[aN)
MONITOR/A DEPORTIVO ESCUELAS MUNICIPALES (ESCALADA). Grupo C, ;
Subgrupo C2, categoria profesional Monitor/a Deportivo. Cédigo 72/135 8
g
o
APELLIDOS Y NOMBRE DNI SITUACION CAUSA DE EXCLUSION %
NO SE APORTA TITULO 5
OSCAR SUAREZ CASADO *HELTATHH EXCLUIDO APTO PARA EL ACCESO
AL PROCESO

SEGUNDO.- Hacer constar el plazo de diez dias habiles, a computar desde el
siguiente a la publicacion de la presente, de que disponen los aspirantes para la
subsanacion de aquellos defectos que de conformidad con las bases resulten
subsanables.

TERCERO.- Mandar a publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla, el tablén de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Arahal y en la
sede electronica de éste.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Lo manda y firma, el Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Ana M2 Barrios Sanchez, en la
ciudad de Arahal, a fecha de firma electrénica.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Cad. Validacion: 96X3DRZT4J563WHHAXGXQKIMF

¢! Verificacion: https://arahal.sedelectronica.es/
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Expediente N.%: 1576/2023 S

Resolucién con nimero y fecha establecidos al margen 2

(o))

3 &
% Procedimiento: Convocatoria publica para cubrir, en propiedad, cuatro plazas de
g Bombero Conductor correspondiente al grupo C, subgrupo C2, escala Administracion

g Especial, Subescala Servicios Especiales, comprendida en la oferta de empleo publico °

g, extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de 2

£ s medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico. o

2 =

EDICTO &
it Ana Maria Barrios Sanchez, Alcaldesa — Presidenta del Excmo. Ayuntamiento

de Arahal, HACE SABER: 3

o

Que la Delegada de Personal, con fecha 26 de enero de 2024, ha dictado la §

siguiente resolucion, que subsana el error material producido en Decreto de la misma §

n°® 2024-0224, de 24 de enero de 2024: o

(79}

DECRETO N° 2024-0262 §

o

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL — APROBACION LISTADO DEFINITIVO s

ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA EL PROCESO
SELECTIVO DE CUATRO BOMBEROS-CONDUCTORES CORRESPONDIENTE AL
GRUPO C, SUBGRUPO C2, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
SERVICIOS ESPECIALES, COMPRENDIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28
DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, MEDIANTE EL SISTEMA DE
SELECCION POR CONCURSO.

Visto el Decreto 2024-0224, de esta Delegada de Personal, de 24 de enero de 2024,
por el que se aprueba el listado definitivo de admitidos y excluidos relativo a la
convocatoria publica para cubrir, en propiedad, cuatro plazas de Bombero-conductor
correspondientes al grupo C, subgrupo C2, escala Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, comprendida en la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, asi como la constitucién del
Tribunal Calificador.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Visto el error material detectado en el mismo, por cuanto en su redaccién se
hace referencia a la composiciéon de un Tribunal Calificador que correspondiente a otro
proceso selectivo diferente.
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Considerando que el error padecido se encuentra comprendido en los supuestos
de error material de hecho del articulo 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Pagina 11 de un total de 102

Es por lo que en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en
virtud de la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante
Decreto n°® 2023-1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Proceder a la correccion del error material producido, de acuerdo
con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en el Decreto 2024-0224, de esta Delegada
de Personal, de 24 de enero de 2024, cuya literalidad queda en la siguiente forma:

Pagina 2 de 6

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL — APROBACION LISTADO DEFINITIVO
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA EL PROCESO
SELECTIVO DE CUATRO BOMBEROS-CONDUCTORES CORRESPONDIENTE AL
GRUPO C, SUBGRUPO C2, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
SERVICIOS ESPECIALES, COMPRENDIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28
DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, MEDIANTE EL SISTEMA DE
SELECCION POR CONCURSO.

CVE: BOP-SE-2024-022004

Visto Decreto de Alcaldia n® 2022-2927, de fecha 22 de diciembre de 2022, por el que
se aprueban las Bases Generales reguladoras y Convocatorias Publicas especificas
para los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacion aprobada mediante Decreto de la Delegacion de Recursos Humanos n°
2022-1182 de 17 de mayo de 2022, al amparo de la ley 20/2021 de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 297 de 27 de diciembre de
2022.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Visto que la Base Cuarta, apartado tercero, de la referida convocatoria establecia un
plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, que se produjo en el Boletin n°® 38 de 14 de
febrero de 2023.

Vista la Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2023-1654, de 6 de
junio de 2023, por el que se aprueba el listado provisional de admitidos y excluidos,
confiriendo, conforme a la Base Quinta, apartado tercero, un plazo de diez para
realizar las alegaciones y subsanaciones que procedan.

Una vez finalizado el plazo de alegaciones y habiendo sido revisadas las presentadas,
es por lo que en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de

Céd. Validacién: 6EJAF6HTWQLJGHC6YPWPN3C64
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la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto n°

Ayuntamiento de Arahal

Plaza de la Corredera, 1 ¢« 41600 Arahal (Sevilla) ¢ CIF. P-4101100H
rr.hh@arahal.org ¢ T. 955841033 - 955841051 « F. 954840594

2023-1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Resolver las alegaciones realizadas, en los siguientes términos:

ALEGANTE FECHA SOLICITUD REGISTRO DE RESOLUCION
ENTRADA ALEGACION
MIGUEL ANGEL GONZALEZ 15/06/2023 2023-E-RE-4643 ESTIMADA
CARDENAS 22/06/2023 2023-E-RC-8512
CARLOS JAVIER GOMEZ 21/06/2023 2023-E-RE-4775 ESTIMADA
TORRES
ALEJANDRO PINNA CANILLAS 14/06/2023 2023-E-RE-4614 ESTIMADA
JUAN JOSE LOPEZ CARMONA 26/06/2023 2023-E-RE-4861 ESTIMADA
ADRIAN RODRIGUEZ 16/06/2023 2023-E-RC-8302 ESTIMADA
GUISADO
JUAN PEDRO SANTIAGO 19/06/2023 2023-E-RE-4705 ESTIMADA
TALERO
JOSE ANTONIO GUILLENA 26/06/2023 2023-E-RC-8684 ESTIMADA
GARCIA
MANUEL FERRER AMADOR 16/06/2023 2023-E-RC-8246-8247 ESTIMADA
GABRIEL MURILLO BAUTISTA 14/06/2023 2023-E-RE-4593 ESTIMADA
DANIEL PEREZ JIMENEZ 22/06/2023 2023-E-RE-4823 ESTIMADA
SALVADOR JOSE SANCHEZ 15/06/2023 2023-E-RC-8216 ESTIMADA
VILLALBA
JUAN FRANCISCO ARANDA 16/06/2023 2023-E-RC-8258 ESTIMADA
CAMPARNA
JESUS MUNOZ SUAREZ 14/06/2023 2023-E-RE-4601/4603 ESTIMADA
PARCIALMENTE
PABLO SAAVEDRA 15/06/2023 2023-E-RE-4632 ESTIMADA
DOMINGUEZ

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente lista DEFINITIVA de admitidos y excluidos en
el proceso selectivo para la cobertura, en propiedad, de cuatro plazas de Bombero-
Conductor correspondiente al grupo C, subgrupo C2, escala Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales, comprendida en la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico:

Grupo C, Subgrupo C2. Escala Administracion Especial. Subescala Servicios

Especiales. BOMBERO CONDUCTOR. Cddigo 29/161

APELLIDOS Y NOMBRE DNI SITUACION CAUSA DE EXCLUSION
RENDON GARCIA ALFONSO JESUS **%1140** | EXCLUIDO | TITULO DE ACCESO INCOMPLETO
GONZALEZ CARDENAS MIGUEL ANGEL | ***3000** | ADMITIDO

PERSONAL
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c
=
S
RUEDA VALDERRAMA VICTOR *#%9253** | ADMITIDO )
©
£
GOMEZ TORRES CARLOS JAVIER ***¥4619** | ADMITIDO E’
PINNA CANILLAS ALEJANDRO ***3464** | ADMITIDO °
S
<
©
LOPEZ CARMONA JUAN JOSE **%2993** | ADMITIDO 1%
o
SANCHEZ PEREA SALVADOR *#%3720** | ADMITIDO
NO SE APORTA TITULO APTO PARA <
EL ACCESO AL PROCESO. §
CRESPO JIMENEZ DAVID *¥*%2022*%* | EXCLUIDO NO ACREDITA CUMPLIMIENTO $
REQUISITO ESPECIFICO DE LA §
CONVOCATORIA. (CARNET C). S
0
g
RODRIGUEZ GUISADO ADRIAN ***4964** | ADMITIDO @
g
@)
SANTIAGO TALERO JUAN PEDRO *#*8165** | ADMITIDO

o
S
GUILLENA GARCIA JOSE ANTONIO **%3522%* | ADMITIDO e
(]
FERRER AMADOR MANUEL **¥%¥2695%* | ADMITIDO ° 3
3 P
<+ %]
DIAZ ZAPATA ENRIQUE *#*5067** | ADMITIDO 5 %
MURILLO BAUTISTA GABRIEL **%2199** | ADMITIDO % :g
PEREZ JIMENEZ DANIEL *#%2717** | ADMITIDO § g
5 P

NO ACREDITA CUMPLIMIENTO g

CASTANO MORON ALBERTO *#%9049** | EXCLUIDO REQUISITO ESPECIFICO DE LA g
CONVOCATORIA. g <
FALCON FALCON ENRIQUE JAVIER **%2860** | ADMITIDO §\§ s
DELGADO NAVARRO HORACIO *#*2414** | ADMITIDO %§§ f
RUIZ PEREZ JESUS *%%0520%* | ADMITIDO g8 >
SANCHEZ VILLALBA SALVADOR JOSE ***3146** | ADMITIDO g%é 9
I=s =
0
ARANDA CAMPANA JUAN FRANCISCO | ***3539** | ADMITIDO ‘2;‘@ <
Sge &
2
SUAREZ SEGURA DANIEL ***4682** | ADMITIDO 258 O
i
b 0]
; z
PERSONAL L
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(@]
c
=
(3]
RODRIGUEZ RAMA JOAQUIN *#%4979** | ADMITIDO ;
g
NO SE APORTA TITULO APTO PARA E’
MURNOZ SUAREZ JESUS *#*0577** | EXCLUIDO EL ACCESO AL PROCESO.
©
JIMENEZ LEON ANGEL ***2164** | ADMITIDO e
Lo
©
SOLICITUD EXTEMPORANEA.NO £
PRESENTA ANEXO | DEBIDAMENTE g
CUMPLIMIENTADO.NO SE
ACREDITA LA LIQUIDACION DE
TASA RESPECTO A LA PLAZA A LA
VILLAMARIN FERRERAS ALEJANDR *%¥%6242%* | EXCLUID
> ! ° ® ctuibo QUE SE OPTA.NO SE APORTA %
TITULO APTO PARA EL ACCESO AL g
PROCESO.NO ACREDITA §
CUMPLIMIENTO REQUISITO S
ESPECIFICO DE LA CONVOCATORIA. ‘E’.L)
@)
PADILLA PACHON JOSE MARIA *#%5221** | ADMITIDO E
5
SAAVEDRA DOMINGUEZ PABLO *#%1086** | ADMITIDO
MARTIN EXPOSITO JESUS **%1704** | ADMITIDO
LOPEZ BAILON JESUS *#%2274** | ADMITIDO
NO PRESENTA ANEXO |
% %k %k % %k
SANGLAS GARCIA JAIME ANTONIO 2092 EXCLUIDO DEBIDAMENTE CUMPLIMIENTADO.
ROMERO MEDIALDEA ENRIQUE JAVIER | ***8806** | ADMITIDO

TERCERO.- Designar al Tribunal Calificador, el cual estara compuesto de la siguiente
forma:

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

TITULARES.-

1.- PRESIDENTA.- D. Diego Lépez Alvarez. (Funcionario de Carrera del Consorcio de
Prevencion, Extinciéon de Incendios y Salvamento de la Provincia de Sevilla).

1.- SECRETARIO.- D. Antonio Jesus Ortiz Garcia (Funcionario de Carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Arahal).

VOCALES.-

- 1°VOCAL.- D. José Luis Quiroga Yubero. (Funcionario de Carrera del
Consorcio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de la Provincia
de Sevilla).
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- 2°VOCAL.- D. Felipe Escalona Fuentes (Funcionario de Carrera del Consorcio
de Prevencion, Extinciéon de Incendios y Salvamento de la Provincia de Sevilla).

Pagina 15 de un total de 102

- 3°VOCAL.- D. Antonio Javier Granados Espinar. (Funcionario de Carrera del
Consorcio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de la Provincia
de Sevilla).

SUPLENTES.

Pagina 6 de 6

- SUPLENTE PRESIDENTE.- D. Diego Morillo Lopez. (Funcionario de Carrera
del Consorcio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de la
Provincia de Sevilla).

- SUPLENTE SECRETARIO.- D. Angel Pinilla Montero de Espinosa
(Vicesecretario-Interventor del Excmo. Ayuntamiento de Arahal.)

- SUPLENTE 1° VOCAL.- D. Miguel Angel Zufiga Moreno (Funcionario de
Carrera del Consorcio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de
la Provincia de Sevilla).

CVE: BOP-SE-2024-022004

- SUPLENTE 2° VOCAL.- D. Miguel Angel Carrero Lépez. (Funcionario de
Carrera del Consorcio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de
la Provincia de Sevilla).

- SUPLENTE 3° VOCAL.- D. Ismael Diafiez Medina. (Funcionario de Carrera del
Consorcio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de la Provincia
de Sevilla).

CUARTO.- Mandar a publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, el tablon de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Arahal y en la
sede electronica de éste.

QUINTO.- Tal como se dispone en las Bases reguladoras de la presente
convocatoria publica, los sucesivos anuncios se haran publicos en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica del mismo.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Lo manda y firma, el Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Ana M? Barrios Sanchez, en la
ciudad de Arahal, a fecha de firma electronica.
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Oferta de Empleo Publico de 2024 (OEP 2024)

DON RODRIGO RODRIGUEZ HANS, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de
Caiiada Rosal (Sevilla).
HACE SABER:

Por Resolucion N° 12/2024, dictada por esta Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de Cafiada Rosal (Sevilla) en fecha 26 de enero de 2024, se ha aprobado
la Oferta de Empleo Publico ordinaria correspondiente al afio 2024 del Excmo.
Ayuntamiento de Cafiada Rosal (Sevilla) y que responde a los siguientes términos:

PERSONAL FUNCIONARIO:

Ne SISTEMA
GRUPO | SUBGRUPO | CLASIFICACION VACANTES DENOMINACION DE
ACCESO
Escala de
Administracion
General/Subescala

C Cl administrativa 1 Administrativo Oposicion

Funcionario de

Carrera

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 91 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el
articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra el precitado acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse, alternativamente, o recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de la precitada publicacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo no podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan
interponer cualquier otro recurso que pudieran estimar mas conveniente a su derecho.

En Cafiada Rosal, a la fecha de la firma electrénica.
EL ALCALDE PRESIDENTE,
Fdo.: Rodrigo Rodriguez Hans
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
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ALCALDIA

Don Juan Manuel Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Carmona.

Hace saber:

Que por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia
26 de enero de 2024, ha sido aprobado inicialmente el Presupuesto General de
esta Corporacion para el actual ejercicio 2024, asi como la plantilla de personal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, el citado Presupuesto se encuentra expuesto al publico por
término de quince dias habiles a contar del siguiente al de la publicacién del
presente en el Boletin Oficial de la Provincia en la Oficina de Intervencion de este
Ayuntamiento sita en Calle El Salvador 2, durante cuyo plazo se admitiran en este
Ayuntamiento las reclamaciones que, en su caso, pudieran formularse contra el
mismo, considerandose definitivamente aprobado, sin mas tramite, si durante el
plazo de exposicion no se formulase contra el mismo, reclamacion de clase
alguna.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
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C/EL SALVADOR, 2 - 41410. CARMONA (SEVILLA). TFNO: 954.14.00.11 - FAX: 954.19.12.37. WEB: http://ww.carmona.org

La autenticidad de este documento
se puede comprobar con el cédigo
07E80020832A00C4K1E0Z5G6B7

en https://sede.carmona.org

EIRMANTFE - EECHA

JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ(-AYUNTAMIENTO DE CARMONA)- ALCALDE - 29/01/2024
CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES - 29/01/2024
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— ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 31 de Agosto de 2023 aprobd
definitivamente el instrumento de ordenacidon urbanistica complementaria
denominado “ESTUDIO DE DETALLE PARA AMPLIACION Y REFORMA DE
VIVIENDA UNIFAMILIAR ENTRE MEDIANERAS EN INMUEBLE SITO EN CALLE
SAN FRANCISCO, NUMERO 32D” en Carmona (Sevilla).

Pagina 18 de un total de 102

Se hace constancia expresa de que dicho instrumento ha sido inscrito en el Registro
Municipal de Planeamiento con el nimero de insercion 58.

Para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 83.2 de
la Ley 7/2021 de 1 de diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia y 70.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, se hace publico el citado acuerdo de aprobacién, asi como el articulado de sus
Normas Urbanisticas.

Péagina 1 de 3

contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion de tal naturaleza, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Con fecha 7 de noviembre de 2023 se remitié a la Delegacion Territorial de Fomento,
Articulacion del Territorio y Vivienda certificado del acuerdo de aprobacion definitiva
del Estudio de Detalle PARA AMPLIACION Y REFORMA DE VIVIENDA UNIFAMILIAR
ENTRE MEDIANERAS EN INMUEBLE SITO EN CALLE SAN FRANCISCO,
NUMERO 32D , en Carmona (Sevilla) asi como un ejemplar del mismo debidamente
diligenciado, en cumplimiento de lo dispuesto en los arts. 19 y 22 del Decreto 2/2004
de 7 de enero.

CVE: BOP-SE-2024-022007

El Estudio de Detalle ha sido inscrito en el Registro Autondmico de Instrumentos de
Planeamiento, Convenios Urbanisticos y de Bienes y Espacios Catalogados, unidad
registral de Sevilla con el n® 9871.

Carmona, a la fecha que consta en la firma electronica
EL ALCALDE

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Contra dicho acuerdo, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso

ANEXO I. ACUERDO DE APROBACION DEFINITIVA
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SECRETARIA
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Diia. MARGARITA ZAPATA SIERRA, SECRETARIA GENERAL ACCTAL. DEL EXCMO
AYUNTAMIENTO DE CARMONA.

CERTIFICA: que en Sesion Extraordinaria de PLENO de este Ayuntamiento,
celebrada el dia 31 de agosto de 2023 se adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

“PUNTO N° 4.- APROBACION DEFINITIVA, S| PROCEDE, DEL ESTUDIO DE DETALLE
PARA AMPLIACION Y REFORMA DE VIVIENDA UNIFAMILIAR ENTRE MEDIANERAS EN
INMUEBLE SITO EN CALLE SAN FRANCISCO, NUMERO 32 D.

Por el Sr. Alcalde-Presidente, se da lectura al dictamen de la Comisiéon Informativa de
Territorio y Economia de fecha 28 de agosto de 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 172 del Real Decreto 2.568/1.986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, asi como el articulo 54.1.b) del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, entendido éste en conexion
con el articulo 47.2.11) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, asi como a lo dispuesto en el articulo 3.3.d).7° del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional, en lo que se refiere al asesoramiento legal preceptivo
en la aprobacién, modificacién o derogacién de convenios e instrumentos de planeamiento y
gestion urbanistica, se emite el presente informe:

I. ANTECEDENTES:

a) Mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el
dia 19 de abril de 2023 se aprobo inicialmente el Estudio de Detalle para para
ordenacion de las parcelas del Inmueble Sito en Calle San Francisco, 32D
promovido por D. Jesus Maria Martin Sevillano , redactado por José Antonio Garcia
Lopez.

b) Dicho documento ha sido sometido a un periodo de informacion publica de duracién
de veinte dias habiles mediante la publicacion de anuncios en el Tablon de Edictos
de la Casa Consistorial desde el dia 2 de junio hasta el dia 3 de julio de 2023, en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n° 130 de 8 de junio de 2023 y en el Portal
de Transparencia desde el 2 de junio de 2023, finalizando este plazo en fecha de 6
de julio de 2023 contado desde la fecha de la ultima publicacion.

¢) Asimismo ha sido notificado el acuerdo de aprobacién inicial a los vecinos
colindantes al ambito de actuacion.

d) Con fecha 29 de abril de 2023 se requirieron los informes sectoriales siguientes:
Delegacioén Territorial de Fomento, Articulacion del Territorio y Vivienda en Sevilla,
que con fecha 5/05/2023 comunica que no procede la emision de informe preceptivo
por parte de la Consejeria, tras la aprobacion inicial establecido en el articulo 78.4 de
la LISTA.

Los requeridos a Endesa Distribucion Eléctrica, S.A. y Aguas del Huesna hasta la
presente no han sido recibidos. Por tratarse de un informe facultativo, y de acuerdo
con lo establecido en el articulo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dicho informe
debe emitirse en el plazo de 10 dias, y transcurrido el mismo sin la emision del
informe, se podran proseguir las actuaciones.
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e) Segun consta en certificado de la Secretaria General Accidental del Ayuntamiento,
de fecha de 18 de 07 de 2023 y CSV: 07E7001DCCD300E415V3X1C2EQ, no ha sido
formulada alegacion alguna.

Il. EL PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION.

Atendiendo a lo dispuesto por los articulos 17 a 85 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, 22.2.c) y 47.1 de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local, el procedimiento aplicable y los tramites a seguir son los
siguientes:

Aprobacioén definitiva por el Pleno del Ayuntamiento, que requerira el voto favorable de la
mayoria simple de los miembros presentes.
a) Depdsito del instrumento de planeamiento en el registro administrativo de
planeamiento municipal.
b) Publicacion del acuerdo de aprobacién definitva en el Boletin Oficial
correspondiente.
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lll. PROPUESTA DE ACUERDO.

En atencién a lo expuesto se propone al Pleno del Ayuntamiento la adopcion de los
siguientes acuerdos:

Pagina 3 de 3

Primero.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para ordenacion de las parcelas del
Inmueble Sito en Calle San Francisco, 32-D, promovido por D. Jesus Maria Martin Sevillano.

Municipal de Planeamiento.

Tercero.- Remitir a la Consejeria competente en materia de ordenacién del territorio y
urbanismo para su depésito en el correspondiente registro autonémico

Cuarto.- Publicar el presente acuerdo de aprobacién definitiva en el Boletin Oficial
correspondiente, asi como la publicacion del instrumento de planeamiento en la Sede
Electronica, el Portal de Transparencia 'y pagina web.

Quinto.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia para dictar cuantos actos sean necesarios para
el impulso y ejecucién del presente acuerdo, asi como para la resolucion de las incidencias
que pudieran plantearse.”

CVE: BOP-SE-2024-022007

Sin suscitarse intervencion alguna, el Pleno Municipal, en votaciéon ordinaria y por
unanimidad de los Sres. Capitulares asistentes, acuerda aprobar el dictamen que antecede
en sus justos términos.

Y para que conste, con la salvedad prevista en el Art. 206 del vigente Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y a reserva de los
términos que resulten de la aprobacion del acta correspondiente, expido la presente, de orden y
con el visto bueno del Sr. Alcalde, en Carmona, a fecha de firma electrénica.

les 31 de enero de 2024

Ve.Be. SECRETARIA GENERAL ACCTAL.
ALCALDE-PRESIDENTE Diia. MARGARITA ZAPATA SIERRA
D. JUAN M. AVILA GUTIERREZ

- miérco

N° 22

Segundo.- Proceder al depésito del instrumento de planeamiento aprobado en el Registro
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Castilleja Cuesta

AYUNTAMIENTO CASTILLEJA DE LA CUESTA

El Pleno de este Ayuntamiento en sesién Ordinaria celebrada
el dia 26 de enero de 2024, aprobd inicialmente la Modificacidn
de las Ordenanzas Municipales Reguladoras del Ayuntamiento de
Castilleja de la Cuesta, que se relacionan:

Pagina 21 de un total de 102

*Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por Licencia de Apertura
de Establecimientos.

*Ordenanza municipal de Tenencia de Animales.

ANUNCIO

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de
Castilleja de la Cuesta las Modificaciones de las Ordenanzas de
referencia, en la fecha y sesidén citada en el encabezamiento, vy
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, dicho expediente se expone al puUblico por el plazo de 30
dias hébiles desde el dia siguiente al de la publicacidén del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro
de los cuales los/as interesados/as podradn examinarlo vy
presentar las alegaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Pagina 1 de 1

En caso de no presentarse ninguna, se entenderd automdticamente
elevado a definitivo el acuerdo hasta entonces provisional.

CVE: BOP-SE-2024-022008

Durante el referido periodo de informacién publica estarén
a disposicidn de los interesados/as en el Portal de
Transparencia, los documentos que conforman este expediente, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 7 c¢) de la Ley
19/13, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacidén publica y buen gobierno y 13.1 c) de la Ley 1/14, de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Lo que se hace puUblico a efectos de informacidédn publica en
la fecha de la firma electrédnica.

les 31 de enero de 2024

D®. CARMEN HERRERA CORONIL, Alcaldesa-Presidenta

- miérco

Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta
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AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA §
(]
Advertido error en B.O.P. 296 de 26 de diciembre de 2023, en %
relacién a la omisién del apartado 3. del articulo 4 “Cesidén de uso <
del Pabellén Cubierto” en la publicacién integra de la “ORDENANZA 5
FISCAL MUNICIPAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DE LOS SER- £
VICIOS DE INSTALACIONES DEPORTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE &
LA CUESTA”, se procede a su inclusién, quedando el texto integro 5
definitivo como sigue: >
a
* ORDENANZA FISCAL MUNICIPAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRES-
TACION DE LOS SERVICIOS DE INSTALACIONES DEPORTIVAS DEIL AYUNTAMIENTO
DE CASTILLEJA DE LA CUESTA.
2
Articulo 1.- Concepto. S
De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 20.1.B) en :
concordancia con el articulo 20.4. del Real Decreto Legislativo .%
2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Re- -
guladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece 1la
“Tasa por la prestacién de los Servicios de las Instalaciones Depor-
tivas Municipales”, que se regiréd por la presente Ordenanza Fiscal.
(2]
Articulo 2.- Obligados al pago. g
Estédn obligados al pago de la tasa regulada en esta Ordenanza 8
quienes se beneficien de los servicios o actividades, prestados o N
realizados por este Ayuntamiento, a que se refiere el articulo ante- a
rior. @
o8
Articulo 3.- Cuantia. 8
La cuantia de la tasa regulada en esta Ordenanza serda la fijada g
en la Tarifa contenida en el apartado siguiente, para cada uno de (@)
los distintos servicios o actividades.
N
A.) ARRENDAMIENTO DE INSTALACIONES Y PISTAS. §
S
a) Arrendamientos de Pistas Polideportivas: )
2
(]
1 USO Y
-
SIN LUZ | CON LUZ P
(3]
BALONCESTO 15€ 20 € g
FUTBOL-SALA 15€ 20 € E
N
FUTBOL 11 66 € 88 € S
FUTBOL 7 42¢€ 56 €
FRONTON 12 € 16 €
PADEL DESCUBIERTA 8 € 10 € é
L
PADEL CUBIERTA 12 € 14 € g
TENIS 8 € 10 € S
PADEL CUBIERTA 6 € 7 e %
INDIVIDUAL Q
oo
S
fa
-
<
S
L
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El arrendamiento de todas las pistas polideportivas es por una
hora de duracidén, excepto en las pistas de tenis y padel que seran
de 1 hora y media.

El uso de una pista continuard y se entenderd habilitado a la
préctica y finalizacidédn técnica de la modalidad deportiva que desa-
rrollen los usuarios, siempre y cuando no exista una reserva o asig-
nacién efectiva inmediata de pista a tercero usuario de la instala-
cidén en cuestidn, y en todo caso, no se sobrepase mas del 25% del
tiempo inicialmente programado y autorizado.

Pagina 23 de un total de 102

b) Arrendamientos de Pistas Pabellén Cubierto y Saldn de
Judo y otras instalaciones / Hora

1 USO

Pagina 2 de 10

SIN LUZ | CON LUZ

PISTA CENTRAL 35 € 40 €

PISTAS
LATERALES

SALON JUDO | ----- 30 €

OTRAS
INSTALACIONES

25 € 30 €

25 € 30 €

Para aplicar la tarifa de los bonos de 10 usos, se multiplicaréa
el precio unitario de la pista solicitada por 9 usos, obteniendo asi
un descuento del 10% en las tasas del bono

CVE: BOP-SE-2024-022009

Las pistas que se arrienden no podran ser utilizadas por el
arrendatario para realizar actividades docentes privadas.

c) Las pistas de atletismo situadas en el Estadio Municipal de Nueva
Sevilla podran ser utilizadas para actividades docentes u otras ac-
tividades que no tengan caracter municipal. Para ello, se deberéa
subscribir obligatoriamente convenio de colaboraciédn con este ayun-
tamiento a fin de concretar el uso, el calendario y el precio del
servicio, no obstante, el precio minimo de uso por hora sera de 50 €
con luz y 30 € sin luz.

les 31 de enero de 2024

- miérco

d) Las pistas de atletismo situadas en el Estadio Municipal Joaquin
Rodriguez Morilla, se podrédn alquilar individualmente en horario no
conveniado con el Club de atletismo.

N° 22

SIN LUZ CON LUZ

S
1 CALLE / HORA 5¢€ 7 € §‘
»
L
[a)
Se deberan establecer las condiciones para su alquiler en los 6
Convenios de cesién de los Campos de Futbol (horarios de apertura y Z
i >
clerre)
Q
o
st
L
[a)
-
<
>
TH
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B.) ESCUELAS DEPORTIVAS:

a)

Cuota de inscripcidn:

CUOTA DE INSCRIPCION

14 €

b)

Tarifas Cursos/Escuelas:

ESCUELAS Y CURSOS DEPORTIVOS

TARIFA GENERAL

ATLETISMO DE BASE, BALONCESTO, VOLEIBOL,
FUTBOL SALA, FUTBOL 7, BALONMANO, GIMNASIA
RiTMICA, AEROBIC - BAILES, ENTRENAMIENTO
FUNCIONAL, GIMNASIA MANTENIMIENTO, G.
MANTENIMIENTO 32 EDAD, PSICOMOTRICIDAD /
PREDEPORTE, TENIS, BADMINTON, YOGA, TENIS
DE MESA, AJEDREZ Y OTRAS ESCUELAS Y CURSOS

18 €
Se unifica el precio
de todas las escuelas

PADEL

25 €

ESCUELAS Y CURSOS DEPORTIVOS

TARIFA ESPECIAL

GIMNASIA MANTENIMIENTO,
G. MANTENIMIENTO 3° EDAD

25 €/ ANUAL

RESTO DE ESCUELAS Y CURSOS

Reduccidén del 20% de
la Cuota mensual
recogida en la tarifa
a)

CAMPUS TARIFA GENERAL
CAMPUS DE NAVIDAD 60 €
CAMPUS DE SEMANA SANTA 50 €
CAMPUS DE FERIA 30 €
C.) CURSOS Y ACTIVIDADES/PISCINA DESCUBIERTA.
a) Cuota de inscripciédn:
CUOTA DE INSCRIPCION 14 €
b) Tarifas Cursos/mes:
CURSOS ¥ ACTIVIDADES | TARLFA | TARIFA
PISCINA DESCUBIERTA 1, MES 1 MES

INICIO MENORES,

INICIO ADULTOS,

PERFECCIONAMIENTO

ADULTOS, NATACION DE

MANTENIMIENTO, NATACION 20 € 35 €

DE MAYORES, ESCUELA DE

NATACI()N, AQUAGYM, OTRAS

ESCUELAS O CURSOS

NATACION LIBRE MENSUAL 18 € 30 €
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especiales

c) Entradas de dia y abonos de piscina:

de *» mes
completo, se le aplicara el 40% de descuento a la TARIFA GENERAL

y del mes

ENTRADA ENTRADA ABONO | ABONO ABONOS
2EICRLS LIRS LABORAL S-D-FEST. |QUINCENA| MES TEMPORADA
MENORES . .,
(DE 4-14 AROS) 3 € pia 5 € pia 20 € 35 € 70 €
A PARTIR DE 15 ANOS | 5 € DIA 7 € DiIa 30 € 50 € 100 €
TARIFA PENSIONISTA | 2,50 € Dia| 3,50 € DIa 15 € 25 € 50 €

Los Abonos quincenales no se podran fraccionar en semanas, al
igual que los abonos mensuales no se podrédn fraccionar en quincenas,
teniendo su vigencia desde el momento del pago, contando a partir de
esa fecha los 15 o 30 dias segun corresponda.

El pago de los abonos de la temporada de verano podréd hacerse
efectivo entre los meses de Enero a Junio.

D.) CURSOS Y ACTIVIDADES/PISCINA CUBIERTA.

a) Entrada Nado Libre:

ENTRADAS DE DIA

ENTRADA GENERAL 3,50 €

TARIFA ESPECIAL 1,40 €

TARIFA ESPECIAL: Entradas para personas mayores de 65 afios, pensio-
nistas y discapacitados, asi como sus cdényuges e hijos menores de
edad, siempre y cuando convivan en la unidad familiar y la misma no
supere 2 veces el IPREM.

b) Bonos de Nado Libre y tarifa especial: La validez de los
bonos irad desde el comienzo de la temporada deportiva de bafio hasta
la finalizacidén de la misma (principio de octubre a finales de
mayo), no pudiéndose utilizar bonos de una temporada a otra.

[ RR ] s oo

BONO 10 BANOS MATINAL 28 €
BONO 10 BANOS 31,50 €

BONO 20 BANOS MATINAL 49 €
BONO 20 BANOS 56 €

Para calcular la tarifa especial de cada bono, se le aplicara
el 40% de descuento a la TARIFA GENERAL.

c) Cursos de dos 2 y 3 dias a la semana y tarifa especial:

CUOTA DE INSCRIPCION 14 €
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TARIFA GENERAL TARIFA GENERAL 2 T
3 pias Dias g
5
INICIO ADULTOS, 3
PERFEC(;IONAMIENTO ADULTOS, 40 € 30 € S
NATACION DE MAYORES, NAT. o
EMBARAZADAS, AQUAGYM =
INICIO MENORES, NATACION =
BEBES,
ESCUELAS DEPORTIVAS, NAT. 40 € 30 €
MANTENIMIENTO, OTRAS
ESCUELAS O CURSOS a
Para calcular las tarifas especiales de cada curso o escuela, 3
se le aplicara el 40% de descuento a la TARIFA GENERAL ﬂ
=
E) CAMPUS DE VERANQ DEPQORTIVO. El Campus de Verano Deportivo, se §
llevaréd a cabo en el periodo estival, realizandose la actividad des-
de la Gltima semana de junio, los meses de julio y agosto, y la pri-
mera semana de septiembre, en horario de 7:30 a 15:30 horas, ayudan-
do asi a conciliar la vida familiar y laboral, en los meses estiva- 2
les, donde los padres contintan trabajando y sus hijos disfrutan de §
las vacaciones escolares. =}
N
|~ CAMPUS DEPORTIVO DE VERANO | 5
CUOTA DE INSCRIPCION 30,00€ o
TARIFA / SEMANA 40 € §
TARIFA / QUINCENA 60 € 4
TARIFA / MES 100 € -
TARIFA / COMPLETO -
(los 2 meses y medio)Reduccidén del 20% del 200 € S
precio total sin incluir la matricula 3
F) TARIFAS ESPECIALES: MAYORES DE 65 ANOS, PENSIONISTAS Y DISCAPACI- -g
TADOS, FAMILIAS NUMEROSAS, JOVENES EN POSESION DEL CARNE JOVEN Y E
DESEMPLEADOS o
iel
Las personas mayores de 65 afios, pensionistas y discapacitados, asi ®
como sus cényuges e hijos menores de edad, siempre y cuando convivan 3
en la unidad familiar y la misma no supere el 2 veces el IPREM, ten- §
drédn una reduccidén del: %
- 20% en la cuota mensual de las escuelas deportivas de tierra S
pd

y campus.

- Cuota anual en las escuelas de gimnasia de mantenimiento vy
gimnasia de 3% edad.

- 40% en todas las tarifas de escuelas, cursos y bonos de pis-
cinas.

e Reduccidédn familias numerosas: todas las tarifas de estas orde-
nanzas, excepto en las entradas de piscinas y alquileres de pis-
tas deportivas, tendran una reduccidén del 10% para las Unidades
Familiares con tres hijos, y del 15% para las Unidades Familiares
con mas de tres hijos.

Cédigo Seguro De Verificacion @Bz Xnf AJuBcDf Lal sypG8Q== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Del Carmen Herrera Coronil Firmado 29/01/2024 08:41:28
Observaciones Pagina 5/10
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ QBzXnf AJuBcDf Lal sypGBQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

wiliy

e Las personas en posesién del carné joven, expedido por el Ins-
tituto Andaluz de la Juventud y que acrediten su identidad y la
vigencia del mismo tendrédn una reduccidén en las tarifas de esta
ordenanza de un 5%, excepto en las entradas de piscinas y alqui-
leres de pistas deportivas.

e Tas personas en posesién de la tarjeta de demanda de empleo,
expedido por el Servicio Andaluz de Empleo y que acrediten su
identidad y la vigencia del mismo tendrédn una reduccidén en las
tarifas de esta ordenanza de un 15%, excepto en las entradas de
piscinas y alquileres de pistas deportivas.

Pagina 27 de un total de 102

e En el caso de poder optar a alguna tarifa especial se aplicaré
s6lo la més beneficiosa para el usuario.

A los efectos de acreditar los ingresos econdmicos de la Unidad
Familiar, se aportard la siguiente documentacidn:

Pagina 6 de 10

e Certificado de Empadronamiento de los miembros de la unidad fa-
miliar.

e Fotocopia actualizada de la tarjeta de demanda de Empleo.

e Fotocopia del Libro de Familia Numerosa.

e Fotocopia de la ultima declaracidén del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas o documentacidén bancaria.

G.) PABELLON POLIDEPORTIVO CUBIERTO:

Las entidades o particulares interesados en el alquiler del Pa-
belldén Cubierto Municipal y el Pabelldn Cubierto Municipal del Poli-
deportivo de Nueva Sevilla, sin finalidad deportiva deberdn presen-
tar la correspondiente solicitud, que previo a los informes técnicos
correspondientes y previo convenio con este Ayuntamiento, serd auto-
rizado el alquiler en su caso por la Junta de Gobierno Local.

CVE: BOP-SE-2024-022009

a) Alquiler de los Pabellones Cubiertos Municipales para Enti-
dades o Asociaciones.

ACTIVIDADES CON ANIMO ACTIVIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO DE LUCRO
TARIFA P
MINIMA FIANZA TARIFA MINIMA FIANZA
PABELLON CUBIERTO N° trabajadores

MUNICIPAL 6.936,38 € | 6.936,38 € x N° de horas
trabajadas x N° = A
PABELLON CUBIERTO de horas TARIFA

MUNICIPAL NUEVA 2.312,12 € | 2.312,12 € necesarias de MINIMA
SEVILLA Pabellén
Cubierto

les 31 de enero de 2024

- miérco

N° 22

H) TARIFAS DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES

El pago de las actividades o eventos deportivos se realizarédn en
el momento de la inscripcidn segln marque las bases de cada una de
ellas.
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ACTIVIDAD/EVENTO DEPORTIVO MUNICIPAL INSCRIPCION §
TORNEO DE FUTBOL 7 70 € POR EQUIPO %
MARATON DE FUTBOL SALA 50 € POR EQUIPO I
TORNEO DE VOLEIBOL 60 € POR EQUIPO =
TORNEO DE VOLEY PLAYA 20 € POR EQUIPO =
TORNEO DE BALONCESTO 50 € POR EQUIPO =
TORNEO DE BASKET 3X3 20 € POR EQUIPO 0
TORNEO DE TENIS 9 € INDIVIDUAL =
TORNEO DE PADEL 18 € PAREJA =
CHALLENGE 6 € INDIVIDUAL
ACUATLON VILLA DE
CASTILLEJA DE LA CUESTA 6 € INDIVIDUAL
CARRERA DE LA MUJER 4 € INDIVIDUAL S
MILLA URBANA 4 € INDIVIDUAL S
CROSS URBANO NOCTURNO ~
“LUIS MANUEL CONEJERO PONTES 6 € INDIVIDUAL -%

g
Articulo 4.- Concertacién de Acuerdos o Convenios.

1. El1 Ayuntamiento podra concretar Acuerdos o Convenios o
para la utilizacidén de las Instalaciones Deportivas con Asociaciones =
que estén inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones Vecina- 8
les, asi como con otras Instituciones Publicas o Privadas, etc., de N
cualquier otro ambito o lugar. 8

i}

- Piscina Climatizada: 2

2
g
o PISCINA CLIMATIZADA 15,60 €/hora/calle O

(méximo de 12 personas por calle)

N

- Pista de Atletismo: §

©

El Club de atletismo, abonard por la cesidén de 2 horas diarias g

de lunes a viernes, en horarios a convenir, la cantidad de 25 € se- 5
manales. &
P

2. Club y Asociaciones Deportivas: El Ayuntamiento podrd concre- 8

tar Acuerdos o Convenios para la utilizacidén de las Instalaciones 3
Polideportivas con Asociaciones y clubes que estén inscritas en el @
Registro Municipal de Asociaciones Vecinales, aplicando en su caso a ?
las tarifas recogidas en la presente Ordenanza con una reduccidén del N
90% del precio del alquiler de las pistas Polideportivas, tanto sin =

luz como con luz.
3. Cesidén de uso del Pabelldn Cubierto.

El Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta podrd ceder el uso
del Pabelldédn Cubierto previa solicitud, cuando se den las siguientes
circunstancias:

a Que en el momento de la solicitud la instalacidén no esté
siendo utilizada para la realizacién de actividades de-
portivas gestionadas directamente por el Ayuntamiento o
se encuentran previamente alquilado.
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b Que la cesidén se efectlie en favor de entidades deportivas
sin &nimo de lucro, que figuren inscritas en el Registro
Municipal de Asociaciones, que tengan domicilio social en
el Municipio de Castilleja de la Cuesta, que cuenten con
una antigliedad mayor de 5 afios y no dispongan de Instala-
ciones Deportivas propias en régimen de propiedad o uso
por cualquier titulo.

La finalidad de la cesién es promover y fomentar y fomentar el
deporte y colaborar y fomentar con asociacionismo deportivo mediante
un uso adecuado de la instalacién deportiva con el fin de prestar el
mejor servicio a 1los ciudadanos.
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No seréd aplicable el hecho imponible de esta Ordenanza para la
cesidén puntual del Pabelldén Cubierto Municipal con destino a la
realizacidén de una actividad deportiva concreta y puntual a las Aso-
ciaciones o Entidades Deportivas Municipales cuyo objeto social ten-
ga relacién con la disciplina deportiva a realizar o para eventos
deportivos relacionados con su objeto social en las que estas parti-
cipen, y con un maximo de 2 cesiones gratuitas al afio y con los si-
guientes condicionantes:

Pagina 8 de 10

-  Serd una actividad de interés general o de interés publico y
social (deportivo), sin &nimo de lucro y abierta a toda la po-
blacidén, con un méximo de 4 horas de duracién.

A la solicitud de la Asociacidén o entidad interesada se acompa-
flard la siguiente documentacidn:

a Instancia suscrita por el Presidente/Presidenta de la Asocia-
cién o entidad.
b Fotocopia del DNI del solicitante.
c Certificado del acuerdo del 6rgano competente de la Asociaciédn
o entidad por el que se solicita la cesidén del uso.
d Proyecto detallado de lo siguiente:
- Actividad a desarrollar
- Horario de utilizacidén pretendido
- Medios de que dispone para el desarrollo de su actividad
- Certificacién de las Administraciones Tributarias y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativas de
encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obli-
gaciones por reintegro de subvenciones municipales por
incumplimiento de las condiciones de concesidén o falta de
justificacién de las mismas.

CVE: BOP-SE-2024-022009

les 31 de enero de 2024

- miérco

N° 22

Sin perjuicio de lo indicado este apartado, el Ayuntamiento po-
drd requerir a la Asociacidén o entidad 1 documentacidén complementa-
ria gque considere necesaria.

Una vez autorizada la cesidén, deberd presentarse en el Ayunta-
miento al menos con 48 horas de antelacién a la celebracidn del even-
to, la contratacién de los seguros que cubran la responsabilidad de
la organizacidén del mismo, por un importe minimo que se determinara
por la Delegacién de Deportes para cada ocasidén en relacidn a la ac-
tividad a desarrollar (se formalizard una pdbdliza de seguro de dafios
materiales por el contenido y de responsabilidad civil por dafios a
terceros, derivados de la organizacién y desarrollo del evento).
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El cesionario responderd de los dafios y perjuicios causados
tanto a terceros como al Ayuntamiento y serd el uUnico responsable de
las actuaciones que se deriven del uso de la instalacidén, asi como
por actuaciones indebidas, negligencia u omisiones que le sean impu-
tables.

Queda expresamente prohibida la realizacidén de actividades que
contravengan os principios de igualdad de las personas, por lo que
se prohibe la realizacidén de cualquier acto de caréacter violento o
que se atente contra la dignidad o discrimine a personas o grupos
que, por razdén de sexo, raza, religidén, opinidn, orientacidn sexual,
o cualquiera otra condicidén o circunstancias personal o social.

Articulo 5.- Obligacién de pago.

1. La obligacidén de pago de la tasa reguladora en esta Ordenanza
nace desde el momento en que se solicita la prestacidén o se realice
cualquiera de los servicios o actividades especificadas en el apar-
tado del articulo 3 anterior.

2. E1 pago de la tasa se efectuard en el momento de entrar al
recinto que se trate o solicitar el alquiler de las instalaciones.

3. La utilizacidén de las instalaciones deportivas se regula por
el Reglamento General de Usuarios, de obligado cumplimiento para los
que utilicen dichas instalaciones.

4. E1 abono de las tasas correspondientes a las escuelas y cur-
sos deportivos se realizard mensualmente y se efectuard sélo y obli-
gatoriamente por domiciliacidén bancaria, a excepcién de la entrada
dia para el nado libre y la entrada de bafio de la piscina, y el
arrendamiento de las instalaciones.

5. En caso de devoluciones econbmicas, sbélo se procederd a la
devolucidén de la parte correspondiente a las tasas ya abonadas,
siempre cuando sean por motivos médicos justificados convenientemen-
te. En ningGn caso se procederd a la devolucidén de la cantidad co-
rrespondiente a la matricula.

Articulo 6.- Acuerdos con Empresas o Entidades.

El Ayuntamiento de Castilleja podrad acordar que las gestio-
nes de los servicios de las Instalaciones Deportivas se efectien por
empresas o entidades a través de un Acuerdo o Contrato, en base a la
Ley, y en este sentido las Tarifas a aplicar seran las que figuran
en estas Ordenanzas.

Articulo 7. Publicidad en las instalaciones deportivas municipales.

El Ayuntamiento podréd autorizar la colocacién de publicidad en
las instalaciones deportivas municipales en los espacios habilitados
a tal efecto.

Se podran instalar carteles con unas dimensiones maximas de 2
metros de largo por 1,5 metros de ancho.

La tasa anual por cada unidad publicitaria contratada serd de
150 €.
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El Ayuntamiento podrd autorizar la colocacidén de publicidad
(carteles, banners, hinchables, etc.), por un periodo temporal con-
creto, con motivo de la organizacidén de acontecimientos deportivos
puntuales. La tasa a abonar serd de 30 € por unidad publicitaria/dia

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal, con la modificacidn puntual
incorporada, entrarda en vigor el dia de su integra publicacidén en el
B.0O.P. y con efectos del 1° de enero de 2024, permaneciendo aplica-
ble en tanto se acuerde su modificacidn o derogacidn expresa.

Pagina 31 de un total de 102

Lo que se hace publico para general conocimiento en la fecha
de la firma electrdénica, seflaldndose que contra este Acuerdo de
aprobaciodon definitiva de la Ordenanza que pone fin a la via adminis-
trativa podrdn interponer los/as interesados/as directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la presente publicacidén en el Boletin Oficial
de la Provincia, en las formas que establezcan las normas de dicha
Jurisdiccidén. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime pertinente.

Pagina 10 de 10

D®. CARMEN HERRERA CORONIL, Alcaldesa-Presidenta.

Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta.

CVE: BOP-SE-2024-022009

les 31 de enero de 2024

- miérco

N° 22
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES
Plaza de Diamantino Garcia n°® 13
C.P. 41.657 Los Corrales — Sevilla

ANUNCIO DE LA APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS
ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION EN PROPIEDAD, COMO FUNCIONARIO DE CARRERA, DE UNA
PLAZA DE ARQUITECTO/A, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE LOs CORRALES,
PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR, MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION EN TURNO LIBRE (Expediente N° 2023/TAB 01/000176) .

Pagina 32 de un total de 102

Por la presente, en relacién con la convocatoria y Dbases para la
seleccién de wun funcionario/a de carrera con la categoria de
Arquitecto/a, de la Escala de Administracién Especial, Grupo Al, mediante
el sistema de Oposicién del Ayuntamiento de Los Corrales (Sevilla),
perteneciente a la Oferta de Empleo Publico de 2021, se hace publica
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos aprobada
mediante Resolucidén de esta Alcaldia Numero 67, de fecha 26 de enero de
2024, con el siguiente contenido:

Péagina 1 de 3

“/”Por Resolucidén de Alcaldia n° 594/2023, de 13 de julio de 2023, se
aprobaron la convocatoria y bases para la provisidn en propiedad de una
plaza como Funcionaria/o de Carrera por Turno Libre, mediante el Sistema
de Oposicidén Libre, la siguiente Plaza de la Plantilla de personal del
Ayuntamiento de Los Corrales, incluida en la Oferta de Empleo Publico
del afio 2021, aprobada por Resolucidédn de Alcaldia Numero 632/2021, de
fecha 27 diciembre de 2021 (B.O.P. Sevilla Numero 300, de fecha 30-12-
2021) .

Con fecha 20 de julio de 2023, se publicdé la citada Resolucidédn en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n°® 166.

CVE: BOP-SE-2024-022010

Con fecha 05 de octubre de 2023, se publicd anuncio en el BOJA n° 192,
sobre la citada oferta de empleo publico.

Con fecha 16 de octubre de 2023, se publicd en el Boletin Oficial del
Estado n® 247, anuncio sobre la convocatoria, dando un plazo de veinte
dias hébiles para la presentacidén de solicitudes.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, y de acuerdo con las
competencias que en materia de personal atribuye a la Alcaldia el
articulo 21.1 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de Régimen Local,
de 2 de abril, RESUELVO:

les 31 de enero de 2024

PRIMERO.- Habiendo finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
en fecha 14/11/2023, para participar en el proceso selectivo, se han
presentado las siguientes:

- miérco

N° 22

N | Aspirante DNI. Registro | Fecha

o

01 | TRIGOS GALVES, MARIA SOLEDAD KKK 3TR5HK 6241 17/10/2023
02 | RUBIO VAZQUEZ, JOSE MIGUEL * kK 3DD 4Kk 6267 17/10/2023
03 | NUNEZ ROMAN, NOELIA *xx()329% % 6269 17/10/2023
04 | MORENO PORTILLO, EVA MARIA *KkKLD5EH* 6288 18/10/2023
05 | PRADOS GOMEZ, CARLOS MANUEL KRk LD 4K 6289 18/10/2023
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N

o

—

3

06 | COBOS LASTRA, ROCIO * kK QDEH5** 6300 19/10/2023 I

> - <}

07 | GARCIA MATILLA, IVAN *x%kQ1 97 ** 6301 19/10/2023 p

08 | BAENA GARCIA, MANUEL **F3563% % 6302 19/10/2023 o

09 | MACIAS GIL, RAFAEL *xX2018** 6303 19/10/2023 2

10 | GARRIDO BEATO, JUAN JOSE KKK Q4] QN K 6304 19/10/2023 =

= c

11 | IZQUIERDO BARRUETABENA, JAVIER | ***3286%*%* 6315 21/10/2023 '?

12 | FLORES ORTIZ, NOELIA FAK]14]1x% 6317 22/10/2023 o
13 | MUNOZ LOPEZ VIEJO, ELENA *XxKk]TOL** 6357 24/10/2023
14 | MARTINEZ MORALES, MIGUEL ANGEL | ***5520%% 6367 25/10/2023
15 | LOPEZ PIQUIN, MANUEL *EXQDELH* 6413 26/10/2023

— ™

16 | PALOMO IBANEZ, SALVADOR FAX5301*%* 6414 26/10/2023 )

- o

17 | COLLANTES DE TERAN DE LA CRUZ, KAK]338*% 6437 28/10/2023 ~N

MARTA e

18 | LORA NUNEZ, JOSE JOAQUIN *xk*x5010%* 6479 01/11/2023 =

19 | RANEA PALMA, MIGUEL SANTIAGO KKK 6K K 6502 02/11/2023 a
20 | LUQUE CABELLO, RAFAEL ANTONIO FAK]H82** 6515 02/11/2023
21 | CORDOBA CORTES, INMACULADA *xKk3455% % 6521 03/11/2023

22 | FOLGOSO BULLEJOS, ALBERTO KEAXEI93* ¥ 6629 09/11/2023 o

23 | MARQUEZ CEJAS, ROSARIO MARIA XX x0T 6694 11/11/2023 =2

24 | CARRASCO CARRASCO, LUIS MIGUEL | ***1838*x* 6695 12/11/2023 g

25 | CUELLAR ALVAREZ, PABLO * kKD GI5H* 6711 13/11/2023 i

26 | VERA MOLERO, MARIA JOSE * KKk 454% % 6712 13/11/2023 .

27 | RUIz CANO, FRANCISCO * kK5 GAK* 6719 13/11/2023 @

28 | PEREZ GARCIA, CONCEPCION MARIA | ***2115%* 6720 13/11/2023 %'

29 | RODRIGUEZ MUNOZ, MIGUEL Kk KTA]THRK 6751 14/11/2023 @

<

SEGUNDO.- Se declara aprobada la lista de solicitudes referida en el (®]

punto anterior, como ASPIRANTES ADMITIDOS PROVISIONALMENTE, salvo los

candidatos/as especificados a continuacién, por la razdn que se indica: -

N

o

N° | Candidato/a Defecto g

13 MUNOZ LOPEZ VIEJO, | Aporta solicitud general, pero no aporta el ©

ELENA ***1701** modelo normalizado de solicitud Anexo ITI, g

cumplimentado y firmado - SUBSANABLE. 5

()

©

No aporta la titulacidn exigida en las bases o

- SUBSANABLE. %

R}

o

22 FOLGOSO BULLEJOS, | Aporta solicitud general, pero no aporta el \%

ALBERTO ***5993** modelo normalizado de solicitud Anexo II, I=

cumplimentado y firmado- SUBSANABLE o

~

27 RUIZ CANO, FRANCISCO El modelo de solicitud normalizado, Anexo Z
FEAXTHE4** ITI, no aparece debidamente cumplimentado,
adoleciendo de falta de firma - SUBSANABLE

28 | PEREZ GARCIA, | El modelo de solicitud normalizado, Anexo <

CONCEPCION MARIA II, no aparece debidamente cumplimentado, s

FAK2]15** adoleciendo de falta de firma - SUBSANABLE )

fa

p

@)

Z

>

@)

[a"4

(=

S

w

[a)

-

<

15

[T
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TERCERO.- De conformidad con la base 9% del proceso selectivo, dictada
la Resolucidén aprobatoria de la Lista Provisional de admitidos vy
excluidos, se procederd a publicar un anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla, en el Tabldén de Anuncios de la Corporaciédn
(Fisico y Electrénico), en la Sede Electrdénica del Ayuntamiento de Los
Corrales y en su portal de transparencia, seflaldndose un plazo de diez
dias habiles para presentar reclamaciones o subsanar los posibles
defectos que hayan motivado la exclusién u omisién del aspirante, siempre
que los mismos sean subsanables, mediante un escrito ante la Alcaldia.
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CUARTO.- Finalizado el plazo de subsanacién y reclamacidén sefialado, se
dictard Resolucidédn Definitiva de candidatos/as admitidos y excluidos,
que se publicard de la misma forma, indicando dia, lugar y hora en que
habréd de realizarse la primera prueba, asi como la composicién definitiva
del Tribunal de selecciédn

Pagina 3 de 3

QUINTO.- Contra la presente resolucidn que constituye un acto de tramite
no cabe recurso alguno, No obstante se informa que, contra las
resoluciones 'y los actos de tramite que decidan, directa o
indirectamente, el fondo del asunto, determinen la imposibilidad de
continuar el procedimiento, produzcan indefensién o perjuicio
irreparable a derechos e intereses legitimos, de conformidad con el 112.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se podréd interponer el recurso
potestativo de reposicién que cabré fundar en cualquiera de los motivos
de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de la Ley
39/2015. E1 plazo para interponer recurso potestativo de reposicidn seré
de un mes; el plazo méximo para dictar y notificar la Resolucidén sera
de un mes, desde su interposicidén (articulo 124 de la Ley 39/2015)"/”.

CVE: BOP-SE-2024-022010

En Los Corrales, a fecha de firma electrénica.

Fdo.: Ana Isabel Latorre Rueda.-
ALCALDESA ACCIDENTAL

les 31 de enero de 2024

- miérco
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APROBAR INICIALMENTE EL PLAN DE MOVILIDAD URBANA
SOSTENIBLE DE DOS HERMANAS (PMUS).
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El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de diciembre de
2023, adopt6 el acuerdo de aprobar inicialmente el Plan de Movilidad Urbana
Sostenible de Dos Hermanas (PMUS) presentado por la Delegacion de Movilidad.

En aplicacion del citado acuerdo, se somete a informacion publica el PMUS
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y el tablon de edictos de la sede
electrénica, a los efectos previstos en el articulo 101.5 de la Ley 2/2011, durante un
plazo de 30 dias habiles, para que pueda ser examinado y se presenten las alegaciones y
reclamaciones que se estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente.

Pagina 1 de 1

El expediente se podra examinar en el Tablon de Anuncios y Edictos de la sede
electronica en el Portal web del Ayuntamiento de Dos Hermanas,
https://sede.doshermanas.es, y en las dependencias municipales, previa cita, sitas en La
Plaza de La Constitucion, 1, de lunes a viernes en horario de 9 a 14 horas.

Lo que se hace publico de acuerdo con el articulo 122.5.d) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

CVE: BOP-SE-2024-022011

Dos Hermanas, en la fecha de la firma

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO

OSCAR GRAU LOBATO.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024
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APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LA ZONA DE
BAJAS EMISIONES Y ZONAS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD DEL
MUNICIPIO DE DOS HERMANAS.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de enero de 2024
ha aprobado inicialmente la Ordenanza Reguladora de la Zona de Bajas Emisiones y
Zonas de Especial Sensibilidad del Municipio de Dos Hermanas.

Pagina 36 de un total de 102

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete la aprobacion inicial al tramite
de informacién y audiencia, por el plazo de treinta dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas.

Pagina 1 de 1

Asimismo dado que la ordenanza incluye la delimitacion de la ZBE en su anexo,
se indica que dicha exposicion se efectia en cumplimiento del articulo 11 del RD
1052/2022 se dispone que Las entidades locales deberan someter el proyecto de ZBE a
informacion publica, durante un plazo no inferior a treinta dias, previo anuncio en su
pagina web institucional, y a través de los medios que estime oportunos, en los términos
previstos por la Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los derechos de
acceso a la informacién, de participacion publica y de acceso a la justicia en materia
de medio ambiente.

CVE: BOP-SE-2024-022012

Transcurrido el plazo sin haberse presentado reclamacion o sugerencia alguna,
dicho acuerdo quedara elevado a definitivo, caso contrario, el Ayuntamiento Pleno
resolvera a la vista de las mismas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 c) y
70.2 de la citada Ley 7/1985, y se llevara a cabo la publicacién en el Boletin citado del
texto integro de la ordenanza.

El expediente se podrd examinar en el Tablon de Anuncios y Edictos de la sede
electrénica en el Portal web del Ayuntamiento de Dos Hermanas,
https://sede.doshermanas.es, y en las dependencias municipales, previa cita, sitas en la
Plaza de La Constitucion, 1, de lunes a viernes en horario de 9 a 14 horas.

Lo que se hace publico de acuerdo con el articulo 122.5.d) de la Ley 7/1985 de 2

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

EDICTO

Dofia ANA CONDE HUELVA, Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo del
Ayuntamiento de Dos Hermanas,

HAGO SABER: Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia
29/09/2023, acord6 aprobar definitivamente el siguiente documento:

2° EXPEDIENTE DE INNOVACION POR CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA JUDICIAL.
PARCELA E-1 DE LAS MADRES ESCOLAPIAS DE QUINTO

El referido documento incorpora las Normas Urbanisticas cuyo tenor literal se transcribe
a continuacion:

“Articulo 4.7.7.- Planeamiento modificado por el plan general.

21. SQ-1 “HACIENDA GRANDE DE QUINTOS”
Plan Parcial de Ordenacion (28/4/93)

Se modifica el plan parcial de ordenacién del sector en lo siguiente:
e CALIFICACION:
- Parcela E-1, se califica como residencial y como viario publico.

- Parcela D-5, se mantiene el uso y dominio publicos establecido en el plan parcial y

se califica de equipamiento genérico (G).

e ESTRUCTURA VIARIA: se abre una nueva calle peatonal que separa la nueva manzana
residencial, establecida en la parcela E-1, de la parcela D-5 de uso dotacional, tal y

como se refleja en el plano n° 10 de Ordenacion General.

e ORDENANZAS: Se modifican los siguientes articulos del Capitulo VI de las ordenanzas

del plan parcial:

Articulo 25: Zonas.

En el presente plan parcial se establecen las siguientes zonas, cuya situacion se

determina en el Plano de Ordenacion 2 “Zonificacion”:
. Residencial
. Industrial
. Comercial
. Residencial-Terciaria
. Espacios Libres
SIPS
. Deportivo
. Social
Viario y Aparcamientos

o Q Do 0T
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Articulo 26: Zona Residencial.

6._Condiciones de volumen:

d.- Altura méxima en metros: seran de aplicacion las determinaciones del plan general
vigente para la subzona Viviendas Plurifamiliares en Manzana (PM).

e.- Nimero de plantas: el nimero maximo de plantas sera de 4 (PB+3); el nimero minimo
de plantas sera de 3 (PB+2); se podra reducir mediante estudio de detalle.

Articulo 27: Zona Industrial.

Pagina 38 de un total de 102

3. Condiciones de uso: Seran de aplicacién las compatibilidades y limitaciones establecidas
para el uso global industrial en las normas urbanisticas del PGOU.

Articulo 29: Zona Residencial-Terciaria.

1._Delimitaciéon: manzana E-1, delimitada por la Avda. Madre Paula Montalt, por las
calles Ciceron y Pompeyo y por la calle peatonal S/N.

Pagina 2 de 5

2._Carécter: los terrenos comprendidos en esta zona tendran el caracter de dominio y uso
privado.

3._Condiciones de uso:
c. Usos dominantes: vivienda plurifamiliar y terciario.

d. Usos compatibles: los establecidos para los usos dominantes en el plan
general.

e. Los locales destinados a usos no residenciales tendran obligatoriamente
fachada a la via o espacio publicos.

4. Tipologia:

. Uso residencial: viviendas plurifamiliares en manzana (PM), edificio que alberga
varias viviendas y ocasionalmente locales comerciales en parte o en la totalidad de la
planta baja (propiedad horizontal), formando una poligonal cerrada total o
parcialmente con pasajes que acceden a su interior.

Mediante estudio de detalle, se puede establecer la tipologia de viviendas
plurifamiliares en bloque, edificio aislado que alberga varias viviendas y
ocasionalmente locales comerciales en parte o en la totalidad de la planta baja
(propiedad horizontal). En el caso de que en la ordenacién que se prevea existan
viviendas con fachada exclusivamente a espacios interiores de la manzana, para que
puedan ser consideradas “exteriores”, al menos uno de esos espacios libres privados
tendra las condiciones establecidas al patio de manzana en el apartado 6 de este
articulo.

CVE: BOP-SE-2024-022013

les 31 de enero de 2024

Uso terciario: podra localizarse en edificio independiente, o integrase en el edificio
residencial, siempre que los accesos a las distintas actividades sean directos desde el
espacio publico e independientes, también desde el espacio publico, de los accesos a
viviendas.

- miérco

N° 22

5._Unidad de actuacion: la unidad minima de actuacidn edificatoria es la manzana completa.
Mediante estudio de detalle, se pueden establecer parcelas para su edificacion parcial,
siempre que la tipologia edificatoria no sea la manzana cerrada, y se cumplan las siguientes
condiciones:

3

Superficie minima de parcela: mil metros cuadrados (1.000 m2). s

s . L

Frente minimo: treinta metros (30 m). 22

La edificacion se separara de los linderos medianeros una dimensién suficiente para <D(

poder abrir huecos de iluminacion a ese espacio libre cumpliendo las ordenanzas de O

licacion. Z

aplicacio <

o

oz
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6._Condiciones de volumen:

a. Alineaciones de la edificacion:

En general, deberan ser continuas por lados completos de manzana;
excepcionalmente en los puntos de acceso principal, con una longitud méxima de 8
metros por lado de manzana, se permitird la modificacion de las alineaciones, o la
reduccion del n° de plantas, no pudiendo realizarse estas modificaciones y
aperturas en las esquinas de las manzanas, elementos fundamentales en la
configuracion de las mismas.

Mediante estudio de detalle de la manzana completa se pueden alterar estas
condiciones, siempre que se mantenga la continuidad espacial de la Avda. Madre
Paula Montalt y de la calle Ciceron.

Pagina 39 de un total de 102

b. Fondo méximo edificable: 19 m.

c. Patios de manzana: se denominan patios de manzana los que rednen las condiciones
necesarias para que las viviendas que no viertan a calle o espacio publico, sean
consideradas exteriores. Estas condiciones son las siguientes:

c.1.- Tendran una dimensién minima que permita inscribir un circulo de didmetro
1,5 veces la altura méxima edificada que lo delimita, y nunca inferior a 12
metros.

c.2.- En caso de existir entradas a viviendas desde el patio de manzana, se
proyectaran pasajes de acceso de una anchura minima de 1/3 del fondo
edificado y como minimo 3 metros, pudiendo estar cubiertos o no por
edificacion, segun lo establecido en el subapartado d.8. En todo caso, se
situardn los elementos arquitectonicos necesarios para preservar la
continuidad visual de la alineacion de la calle o espacio publico.

c.3.- S6lo podrén cubrirse a la altura del dltimo forjado con elementos tradicionales,
tales como velas o toldos. No se consideraran superficies cubiertas las
proyecciones de las cornisas que con una dimension maxima de 60 cm
pudieran proyectarse.

c.4.- La cota del suelo podra elevarse sobre la calle a la misma altura que la planta
baja de la edificacion.

c.5.- Se permiten bajo el patio sotanos y semisdtanos con destino con destino a
garajes y aparcamientos.

c.6.- La superficie libre de la edificacion no podra estar ocupada por la rampa de
acceso al sétano, si la hubiera, ni podra ser transitada por vehiculos y tendra
el tratamiento y consideracion de jardin, plaza o zona recreativa de uso
privado de la manzana.

c.7.- Aln en caso de incluir semisotano se debe procurar el ajardinamiento de las
zonas no edificadas de la manzana.

c.8.- En las calles de trafico rodado, estara separado del espacio publico como
minimo una crujia de 3 metros de anchura; puede estar abierto en las fachadas
a las calles peatonales que delimitan la manzana.

c.9.- No se establece limitacion de vuelo en balcones y cuerpos volados en general.
No obstante, en caso de vuelos cerrados y de vuelo abierto superior a 60 cm de
anchura, las dimensiones de los patios de manzana se mediran a partir del
punto mas saliente de dichos elementos volados.

Pagina 3 de 5
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les 31 de enero de 2024
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d. Altura maxima en metros: serdn de aplicacion las determinaciones del plan general
vigente para la subzona Viviendas Plurifamiliares en Manzana (PM).
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e. Nimero de plantas: el nimero maximo de plantas sera cuatro (PB+3); el nimero minimo
de plantas sera tres (PB+2). Mediante estudio de detalle puede: alcanzarse las 5 plantas
de alturas (PB+4) puntualmente en la fachada de la Avda. Madre Paula Montalt; y
establecerse alturas menores en las fachadas de la manzana hacia las calles peatonales:

la C/ Pompeyo existente y la nueva calle prevista.

f. Edificabilidad y capacidad residencial maximas:

USO RESIDENCIAL Edificabilidad...........c..coeevenennn. 4,250 m2t

N° Maximo de Viviendas ................. 38 viv
USO TERCIARIO Edificabilidad..........occoeiiiernnnn, 2.570 m2t
Total 6.820 m2t

Condiciones de salubridad:

a. Los patios interiores a los que den luces habitaciones vivideras tendran una dimension
minima que permita inscribir un circulo de didmetro igual o mayor a 1/3 de la altura de la

edificacion y como minimo de 4 metros.

b. La altura a considerar se medird desde un plano situado a un metro por encima de la
rasante de la primera planta que presente fachada a dicho patio, hasta la linde superior

del pretil macizo.

c¢. Cuando existan construcciones en aticos, a que se refiere el articulo 16, que se eleven
sobre las paredes de los patios en més del 50% de su contorno, la altura se medira hasta

la linea de coronacidn de dichas edificaciones.

d. Quedan prohibidos expresamente los patios abiertos a fachada, sin que tengan esta
consideracion los patios de manzana segun se definen en el nimero anterior.

8. Aplicacion subsidiaria de las normas urbanisticas del PGOU: en todo lo que no esté regulado
por el plan parcial se aplicaran las condiciones del plan general de los usos y tipologias

edificatorias que le sean afines.

Articulo 31: Zona SIPS.
5. Delimitacién: comprende la parcela identificada como D-5 en los planos de

ordenacion correspondientes.

6. Caracter: los terrenos comprendidos en esta zona tendran el caracter de dominio y

uso publicos.

7. Condiciones de uso: las de aplicacion establecidas en el Titulo | de las normas
urbanisticas del plan general, y en concreto el articulo 1.1.10, o cualquiera que lo

sustituya.

8. Condiciones de volumen:

d. Alineaciones de la edificacion: las edificaciones se dispondrén en situacion libre

dentro de la parcela neta.

e. La altura y nimero maximo de plantas se regularan de acuerdo con la normativa
sectorial que le afecte, y en caso de indefinicion de la misma se estara a lo
establecido por el plan general para las parcelas rotacionales.

f. Edificabilidad: no se fija edificabilidad maxima, pudiéndose construir, en cada
caso, segun las necesidades concretas de la actividad.

9. Aplicacién subsidiaria de las normas urbanisticas del PGOU: en todo lo que no esté regulado

. - Py .. . »
por el plan parcial se aplicaran las condiciones del plan general para el uso dotacional.
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Que se ha procedido al depdsito del referido documento en el Registro Municipal de
Instrumentos de Planeamiento, Convenio y Catalogos con el n° 000012/2023-RIU, asi como en
el Registro Autonémico de Instrumentos Urbanisticos con el n° 9887, en la Seccién de
Instrumentos de Planeamiento del Libro Registro de Sevilla de esta Unidad Registral de DOS

N
HERMANAS. g
(3]
o
Lo que se hace publico para general conocimiento conforme a lo dispuesto en los ©
articulos 41 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia y IS}
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local S
(3]
©
Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse .
. .. . . <
recurso contencioso-administrativo dentro del plazo de dos meses, contados desde el dia o
siguiente a su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de del Tribunal £
Superior de Justicia de Andalucia, con arreglo a lo sefialado en el art. 10.1.a de la ley 29/1998, i
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.
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(3]
o
Lo
©
=
D
@
a
(37)
—
o
N
[aN)
e
T
N
o
o
w
@
o
O
@
i
>
O
<
N
o
N
(3]
©
2
(]
=
(]
Q
iel
-
™
(9]
<@
o
o
b
=
N
N
o
z

Caédigo Seguro De Verificacion k CONpDCMINVP3d koduE2g== Estado Fechay hora
Firmado Por Ana Maria Conde Huelva Firmado 15/01/2024 18:57:14
Observaciones Pagina 5/5
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ kCONpDCMINVP3A koduE2g==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

G

FUTACIo

SEVILLA

B
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

DECRETO 127/2024, DE 29 DE ENERO, DE MODIFICACION DE LAS
DELEGACIONES DE LA ALCALDIA.

Por el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, se ha
dictado Decreto 127/2024, de 29 de enero, cuyo texto literal es el siguiente:
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“En sesion plenaria celebrada el dia 17 de junio de 2023, se procedi6 a la eleccion y
toma de posesién de esta Alcaldia, de acuerdo con las previsiones contenidas en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General, por la Corporacion surgida
de las Elecciones Locales de 28 de mayo de 2023.

Por ello se efectud el nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local,
tenientes de Alcalde, asi como la realizacion de delegaciones y otros aspectos organizativos
correspondientes al mandato de la actual Corporacién para lo cual se dictd el Decreto
1204/2023, de 17 de junio de 2023 (BOP nim. 141, de 21 de junio de 2023).

Péagina 1 de 8

En sesion plenaria celebrada el dia 16 de enero de 2024, se ha tomado conocimiento
de la renuncia al cargo de Concejal de D. Francisco Toscano Rodero, declarando la existencia
de la vacante, por lo que surgié la necesidad de formular determinados cambios por lo que se
procedié a la modificacion del citado Decreto en los puntos "Primero" y "Segundo"
correspondientes a la designacion de los Capitulares que componen la Junta de Gobierno
Local y nombramiento de Tenientes de Alcalde, respectivamente, y en el punto "Tercero"
destinado a la distribucion de las delegaciones y competencias, mediante el Decreto 77/2024,
de 16 de enero, publicado en el BOP nimero 15, de 22 de enero de 2024.

CVE: BOP-SE-2024-022014

Con fecha 26 de enero de 2024 tom6 posesion de su cargo como concejal Don Cristo
Jesus Mufioz Jiménez, cubriendo asi la vacante antes citada.

Procede por tanto adoptar la resolucion para determinar la distribucion de las
delegaciones, y sus respectivas competencias 1o que implica que se redacte un decreto que
complemente y en su caso sustituya a los anteriores 1204/23 y 77/2024 en los aspectos
relativos a la distribucion de delegaciones.

Por ello, en cumplimiento de lo establecido en los articulos, 124, 125y 126 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local y concordantes y Art. 43 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de 28 de
noviembre de 1986, y arts. 25, 26 y 29 del Reglamento Organico Municipal de 28 de abril de
2017, (B.O.P. num. 114, de 20 de mayo de 2017), procede que se determine la relacién de
delegaciones y dedicaciones del equipo de gobierno del Ayuntamiento de Dos Hermanas,
para lo cual,

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

HE RESUELTO:

PRIMERO.- Nombrar Delegados y Delegadas de esta Alcaldia, con la relacion de los
servicios que se indican a los siguientes ediles:
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Delegacion de Relaciones Humanas: DONA BASILIA SANZ MURILLO.

- Gobierno y Régimen Interior

- Recursos Humanos y Personal

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Vestuario del Personal

- Servicio Medicina de Empresa

- Formaci6n Continua Laboral

- Programas de Empleo con presupuesto municipal
- Representacion Institucional

- Protocolo y Relaciones Institucionales
- Honores y Distinciones

- Asesoria Juridica

- Relaciones con la Universidad Loyola.
- Coordinacion de la Zona Sur.

Pagina 43 de un total de 102
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Portavoz del Gobierno Municipal: DON JUAN AGUSTIN MORON MARCHENA.

- Portavoz del Grupo PSOE

- Concejal-Secretario de Junta de Gobierno Local

- Coordinacién.

- Comunicaciones y Relaciones con los Medios de Comunicacion
- Actividades Publicas Corporativas

- Cooperacioén Internacional y Solidaridad

- Informacién y Difusion Municipal

- Publicidad y propaganda

- Archivo General

- Oficina de Gestion de Planes de Recuperacion

CVE: BOP-SE-2024-022014

Delegacion de Urbanismo: DONA ANA MARIA CONDE HUELVA.

- Intervencion Administrativa sobre la actividad de edificacion: Licencias, Declaraciones
Responsable y Comunicaciones previas de caracter urbanistico.

- Intervencion Administrativa en la conservacién y rehabilitacién de las edificaciones.
Disciplina territorial y urbanistica de acuerdo con la Ley 7/2021 de 1 de diciembre de
impulso para las sostenibilidad del Territorio de Andalucia y su Reglamento aprobado
por Decreto 550/2022 de 29 de noviembre.

- Adecuacion ambiental y Territorial de las edificaciones irregulares de acuerdo con la Ley
7/2021 de 1 de diciembre de impulso para las sostenibilidad del Territorio de Andalucia y
su Reglamento aprobado por Decreto 550/2022 de 29 de noviembre.

- Laimposicidn de las sanciones previstas en la normativa relativa a espectaculos publicos.

- Patrimonio municipal. Derechos y propiedades inventariables.

- La imposicidén de las sanciones previstas en la normativa relativa a bienes municipales
que estén atribuidas a la Alcaldia, en particular las relativas a la Ley 7/1999 de bienes de
las Entidades Locales de Andalucia de 29 de septiembre y el Decreto 18/2006 de 24 de
enero por el que apruebe el Reglamento de bienes de las Entidades locales.

- Intervencion Administrativa en materia de inicio del ejercicio de actividades econémicas
Industria y actividades.

- Expropiaciones.

- Seguros y responsabilidad patrimonial de la Administracion, excepto la resolucién de
expedientes y solicitud de dictamen al Consejo Consultivo de Andalucia.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024
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Delegacion de Movilidad: DON ANTONIO MORAN SANCHEZ. g
=
- Policia Municipal. o
- Servicio Extincién de Incendios. 3
- Gria Municipal. =
- Depésito de vehiculos. 5
- Servicio de Informacion y Notificacion (SIN) a
- Proteccion Civil.
- Cruz Roja.
- Plan de Emergencia Municipal. ©
- Taxis. 2
- Ordenacion del Tréafico. ™
- Competencias sancionadoras relativas al cumplimiento de la ordenanza municipal de g
convivencia y buen gobierno y en materia de trafico de acuerdo con el RDL 6/2015 de 2 =
de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
- Vigilancia privada de Edificios e Instalaciones Municipales.
- Ocupacion de las vias publicas que competa a la Alcaldia. s,
- Mantenimiento, Taller de Rotulacion, sefializacion viaria y semaforica. §
- Parque Mdvil Municipal S
- Primer Secretario suplente de la Junta de Gobierno Local. S
- Transporte Urbano e Interurbano. g
o
Delegacion de Cultura y Fiestas: DONA ROSARIO SANCHEZ JIMENEZ. 2
L
- Cultura: actividades y equipamientos 5
- Folklore
- Conciertos

- Auditorio “Los del Rio”

- Banda de Musica

- Bibliotecas

- Casade la Cultura

- Casadel Arte

- Centro Cultural La Almona

- Teatro Municipal “Juan Rodriguez Romero”
- Centro Cultural Montequinto
- Fiestas Mayores

- Relacion con Hermandades

- Publicaciones. Revista cultural

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Delegacion de Hacienda: DON JUAN ANTONIO VILCHES ROMERO.

- Servicios Econdmicos Municipales y Hacienda.
- Intervencion.

- Contabilidad.

- Tribunal Econémico-Administrativo

- Recaudacién.

- Tesoreria.

- Oficina Presupuestaria

- Administracion de Rentas
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- OPAEF. Relacion servicios recaudatorios

- Memoria Democrética

- Registro Municipal de Entidades (RME)

- Informética

- Transparencia.

- Estadistica y gestion del Padrén de habitantes.

- Telefonia.

- Administracién electrénica, transformacion digital.

- Ejercicio de las competencias municipales previstas en la Ley 5/2002 y Decreto 35/2005
sobre Registro de Parejas de Hecho.

- Aparcamientos pablicos municipales.

- Segundo Secretario suplente de la Junta de Gobierno Local.

Pagina 45 de un total de 102
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Delegacion de Salud, Consumo y Mercado: DONA ROSA MARIA ROLDAN
VALCARCEL.

- Sanidad-Salud.

- Animales: recogida via publica y Registro de animales potencialmente peligrosos.

- Control de Vectores. Desinsectacion, desratizacion, desinfeccion.

- Competencia para la imposicién de las sanciones previstas en la normativa relativa a
tenencia de animales, sanidad y consumo que estén atribuidas a la Alcaldia, en particular
las relativas a las siguientes normas que se indican de manera no exhaustiva:

- Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas de Andalucia.

- Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia.

- Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

- Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al tabaquismo y
reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los productos
del tabaco.

- Decreto 10/2003, de 28 de enero, Reglamento Admision Espectaculos y
Actividades Recreativas de Andalucia.

- Real Decreto 1021/2022, de 13 de diciembre, por el que se regulan determinados
requisitos en materia de higiene de la produccion y comercializacién de los
productos alimenticios en establecimientos de comercio al por menor.

- Real Decreto 1334/1999, de 31 de julio, por el que se aprueba la Norma general
de etiquetado, presentacion y publicidad de los productos alimenticios.

- Decreto 285/2007 de 4 de diciembre por el que se regula competencias
sancionadoras en materia de consumo, venta, suministro y publicidad de los
productos del tabaco.

- OMIC - Oficina Municipal de Informacién al Consumidor

- Consumo.

- Mercados

- Mercadillos y Venta Ambulante

- Quioscos en las vias y espacios publicos.

CVE: BOP-SE-2024-022014

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024
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Delegacion de Promocion Econémica e Innovacién: DONA MARIA CARMEN GIL
ORTEGA.

Disefio y desarrollo de programas de formacion, orientacion y empleo para mejorar la
ocupabilidad (Erasmus, Emple@...)

Orientacion Laboral

Sensibilizacion y promocion del emprendimiento

Gestion de espacios productivos.

Informacion y asesoramiento a empresas y emprendedores/as.
Dinamizacién y mejora competitividad pymes a través de la innovacién
Iniciativas y Programas Europeos en materia de empleo, formacion, innovacion.
Red Innpulso

Ferias y eventos Comerciales

Apoyo al comercio local

Televisién Digital Terrestre

Turismo

Parque Publico Municipal de Vivienda

Gestidn del Registro Municipal de Demandantes de Vivienda Protegida
Informacion y Asesoramiento sobre aspectos de VPO

Calificaciones de Viviendas de Proteccion Oficial

Informacion de subvenciones de otras administraciones

Disefio y gestion de ayudas en materia de vivienda

Gestion de tramites para la obtencion de titularidad de la vivienda
Oficina de Defensa de la Vivienda

Oficina Entrendcleos

Delegacion de Cohesion Social: DON JUAN PEDRO RODRIGUEZ GARCIA.

Servicio de informacidn valoracion orientacién y asesoramiento. (SIVO)
Intervencidn con la Familia

Programa de Tratamiento Familiar (familia y menores)

Promocion social y lucha contra la exclusién

Programas sociales de empleo con financiaciéon municipal o de otras administraciones
Tramitacion de la Renta Minima de Insercion Social Andaluza (REMISA)
Atencién y Programas para la Inclusién

Programas con menores en zonas de atencion preferente

Programa SYGA

Atencion a las adicciones-ANTARIS

Servicio de Ayuda a Domicilio

Colaboracion con entidades de caracter social

Albergue Municipal

Pagina Web y Redes Sociales

Contratacion del sector pablico

Cementerio municipal

Tanatorio

Delegacion de la Alcaldia en el Distrito de Quinto: DONA FATIMA MURILLO VERA

Coordinacion de Asuntos del Distrito de Quinto
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Delegacion de Educacion: DON RAFAEL REY SIERRA.

Educacion (centros escolares, actividades, programas y servicios municipales educativos)
Universidad Popular

Aula Abierta de Mayores (Universidad Pablo de Olavide)

Centro de Formacion Pablo Guzman Pueyo (Montequinto)

Relaciones con las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos/as

Consejo Escolar Municipal

Comision Municipal de Absentismo.

Limpieza de edificios municipales

Delegacion de Deportes: D2 VICTORIA TIRSA HERVAS TORRES

Promocion de la actividad fisica y el deporte

Gestidn de equipamientos deportivos de uso publico

Planificacion, ordenacidn, gestion y promocion del deporte de base y del deporte para
todos.

Construccion, gestion y el mantenimiento de las instalaciones y equipamientos deportivos
de titularidad propia.

Organizacioén y autorizacion de actividades y competiciones deportivas

Planificacion deportiva local.

Delegacion de Habitat Urbano: FERNANDO PEREZ SERRANO

Infraestructura urbana

Mantenimiento de la via pablica

Licencias de obra en la via publica.

Servicio de mantenimiento en edificios municipales.
Servicio de electricidad y alumbrado publico.
Servicio de limpieza publica y viaria.

Puntos Limpios.

Taller municipal.

Combustible vehiculos.

Mobiliario urbano y equipamiento: bancos, papeleras
Medio Ambiente

Parques y Jardines

Juegos infantiles, sanecanes y circuitos biosaludables
Elementos y soportes de publicidad estatica
Consorcio Parque Periurbano La Corchuela
Planificacion y gestion de proyectos

EMASESA. Relacion servicios técnicos y obras

Delegacion de Igualdad y Juventud: DONA M2 REYES GARRIDO JAEN

Actuaciones para promover la Igualdad de Derechos y Oportunidades entre mujeres y
hombres.

Actuaciones contra la Violencia de Género, sensibilizacién y prevencion

Actividades y relaciones con las Asociaciones de Mujeres, feministas y LGTBIQA+
Atencién a la diversidad afectivo-sexual e igualdad

CMIM: Centro Municipal de Informacion a la Mujer

Asesoramiento en planificacion familiar y orientacion sexual.
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N
o
—
- Casa de la Mujer 9
- Actividades dirigidas a la Juventud el
- Actividades de ocio y tiempo libre (campamentos y viajes) *E
- Programacion cultural para jovenes. >
- Coordinacion del Programa de prevencion de adicciones Dos Hermanas Divertida s
- Programas de fomento de habitos saludables en centros educativos =
- Asociacionismo y dinamizacion juvenil 1%
- Organizacién de concursos y certamenes dirigidos a la juventud o
Delegacion de Participacion Ciudadana y Fuente del Rey: DON CRISTO JESUS
MUNOZ JIMENEZ "
- Participacién Ciudadana f
- Asociaciones y actividades vecinales ©
- Carnaval 2
- Coordinacion de asuntos de Fuente del Rey &
- Coordinacion de Asuntos de Adriano
SEGUNDO.- Las Delegaciones se confieren, en los términos del Art. 124 de la Ley 7/1985, <
de 2 de abril, con las mas amplias atribuciones a tenor de lo que establecen los Arts. 43-3 §
parrafo segundo del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las a
Entidades Locales y Art. 22-4, 5 y 6 del Reglamento Organico Municipal, y sus titulares N
podran dirigir y gestionar los servicios correspondientes y resolver, en lo que no requiera N
aprobacién de otro érgano, mediante actos administrativos que afectan a terceros. %
o
o}
La Delegacion especial en el Distrito de Quinto incluye todas las facultades delegables @
de la Alcaldia, conforme a lo previsto en el Art. 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en el ”5

ambito territorial del Distrito de Quinto, que comprende todas las urbanizaciones existentes
en la zona.

TERCERO.- De conformidad con el acuerdo plenario de 23 de junio de 2023 relativo a la
creacion de los puestos desempefiados en régimen de dedicacion exclusiva plena, tendran la
consideracion de puestos desempefiados en régimen de dedicacion parcial correspondiente,
los miembros de la Corporacion con delegacion de la Alcaldia que renuncien a la dedicacion
plena y opten por la parcial, previa solicitud a la Alcaldia.

Los concejales que acepten las delegaciones y nombramientos conferidos, asi como el
régimen retributivo citado seran dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social
de acuerdo con lo previsto en los articulos 75.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, art. 13.4 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales y art. 8.3 del Reglamento Organico Municipal.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

A tal efecto, y dado que han optado por la dedicacién plena, corresponde que ejerzan
su delegacion en tal régimen, Dofia M? Reyes Garrido Jaén y Don Cristo Jesis Mufioz
Jiménez.

CUARTO.- Se derogan los decretos anteriores de delegaciones de competencias citados en
todo aquello que se oponga al presente Decreto, manteniendo su vigencia en el resto.
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QUINTO.- EIl presente decreto entrara en vigor en el dia de la fecha, sin perjuicio de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electronica. Asimismo se
notificard a los miembros de la Corporacion afectados por el mismo, dandose cuenta al Pleno
en la primera sesion que se celebre.”

Francisco Rodriguez Garcia. Doy fe el Secretario General. Oscar Grau Lobato.

Lo que se resuelve en Dos Hermanas, con fecha 29 de enero de 2024. El Alcalde,

Lo que se hace publico indicando que de conformidad con la citada normativa de
Transparencia, el acuerdo transcrito se publica en el tablén de anuncios de la sede electrdnica
cuya direccién es https://sede.doshermanas.es.

En Dos Hermanas, a fecha de la firma electrénica

Oscar Grau Lobato

Secretario General

Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

DECRETO 13/2024, DE 8 DE ENERO, SOBRE MODIFICACION REGIMEN
RETRIBUTIVO CONCEJAL GRUPO PSOE.

Por el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, se ha
dictado Decreto 13/2024, de 8 de enero, cuyo texto literal es el siguiente:

“ANTECEDENTES

PRIMERO.

Por el Pleno en sesion de 23 de junio de 2023 se adoptd el acuerdo en relacion con las
retribuciones a percibir por los cargos corporativos con dedicacion exclusiva plena o parcial,
y recoge en el apartado tercero del punto sexto del orden del dia, lo siguiente:

“TERCERO.- Tendran la consideracion de puestos desempefiados en régimen de dedicacién
parcial correspondiente, los siguientes cargos:

a).- Los miembros de la Corporacion con delegacion de la Alcaldia que renuncien a la
dedicacion plenay opten por la parcial, previa solicitud a la Alcaldia.

b) Los grupos municipales siempre que tengan un minimo de dos miembros de acuerdo con
las siguientes normas:

.- Tres miembros corresponderan al Grupo municipal Partido Popular, salvo que opten por
unificar dos dedicaciones parciales en una sola, en cuyo caso tendran derecho a una
dedicacion completa y una parcial. Ello siempre que el Grupo esté integrado por un minimo
de seis (6) concejales/as, de forma que en caso de que se reduzca su ndmero a cinco o cuatro
(5 6 4) pasaran a ser dos miembros con dedicacion parcial, o uno con dedicacion completa y
si reduce a tres (3) sera un solo concejal con dedicacion parcial.

.- Un miembro de cada uno de los Grupos municipales de Vox y Con Andalucia, siempre que
el Grupo esté integrado por un minimo de dos (2) concejales/as.

Las personas con derecho a percibir su retribucién en régimen de dedicacion parcial, serén
designadas por cada uno de los grupos politicos a los que pertenezcan. El régimen de
dedicacion de cada Grupo podra modificarse, dentro de las previsiones antes resefiadas,
mediante la correspondiente delegacién en el concejal/a que expresamente, y con este fin,
acuerde el Grupo Politico.

En ningun supuesto el ndmero total de puestos con dedicacion exclusiva podra ser es
superior a dieciocho, de acuerdo con el articulo 75.ter de la LRBRL.”

Asimismo en dicha sesién se acuerda que los concejales con dedicacion parcial
tendran una retribucion que sera del 50% de la fijada para el Alcalde siendo el importe bruto
anual de 35.490,14 euros.

En la misma sesidn plenaria se da cuenta de la constitucion de los grupos municipales
y de las personas que ocuparan los puestos de portavoz.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Procede que por cada grupo municipal se designe a las personas concretas que
ocupan tales puestos, a los efectos de ordenar el alta en la Seguridad Social.

SEGUNDO.

Con fecha 17 de junio de 2023, se produjo la toma de posesién como miembro de la
corporacion de D. FRANCISCO TOSCANO RODERO, con D.N.I. 48.962.222-Y, y la
aceptacion del Decreto de delegacion de competencias nimero 1204/23 de la misma fecha
(BOP de 21 de junio de 2023), en el que se dispone su régimen de delegaciones asi como el
régimen retributivo con dedicacion exclusiva plena, pasando a la situacion de servicios
especiales como funcionario de la Junta de Andalucia.

Con fecha 8 de enero de 2024 se presenta escrito por el Sr. Toscano Rodero por el que
solicita modificar su régimen retributivo, abandonando el ejercicio de su cargo en dedicacién
exclusiva plena con alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

Por ello, en aplicacidn del acuerdo plenario mencionado de 23 de junio de 2023 y de
conformidad con el articulo 75.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de Bases de
Régimen Local, he resuelto lo siguiente:

PRIMERO.- Declarar la baja en el régimen de dedicacion exclusiva plena con fecha 8 de
enero de 2024 de D. Francisco Toscano Rodero del Grupo Municipal PSOE, procediendo este
Ayuntamiento a cursar su baja en el régimen General de la Seguridad Social, con fecha 8 de
enero de 2024.

SEGUNDO.- La presente resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla de acuerdo con lo previsto en el articulo 75.3 de la Ley 7/85 citada, y se notificara al
Grupo Municipal PSOE y al Departamento de Personal. Asimismo se comunicara al
responsable de Transparencia del Ayuntamiento a los efectos de su publicacion de
conformidad con los articulos 8.1.f de la Ley 19/2013 de Transparencia y Buen Gobierno de
10 de diciembre y 11 de la ley 1/2014 de Transparencia Publica de Andalucia. Asimismo se
dara cuenta al Pleno en la siguiente sesién que se celebre.

Lo que se resuelve en Dos Hermanas, con fecha 8 de enero de 2024. El Alcalde,
Francisco Rodriguez Garcia. Doy fe el Secretario General. Oscar Grau Lobato.”

Lo que se hace publico indicando que de conformidad con la citada normativa de
Transparencia, el acuerdo transcrito se publica en el tablén de anuncios de la sede electrdnica
cuya direccién es https://sede.doshermanas.es.

En Dos Hermanas, a fecha de la firma electrénica
Oscar Grau Lobato

Secretario General
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

DECRETO 12/2024, DE 5 DE ENERO, SOBRE DESIGNACION DE DEDICACION
PARCIAL GRUPO MUNICIPAL VOX.

Por el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, se ha
dictado Decreto 12/2024, de 5 de enero, cuyo texto literal es el siguiente:

“ANTECEDENTES

PRIMERO.

Por el Pleno en sesion de 23 de junio de 2023 se adopto el acuerdo en relacion con las
retribuciones a percibir por los cargos corporativos con dedicacién exclusiva plena o parcial,
y recoge en el apartado tercero del punto sexto del orden del dia, lo siguiente:

“TERCERO.- Tendran la consideracion de puestos desempefiados en régimen de dedicacion
parcial correspondiente, los siguientes cargos:

a).- Los miembros de la Corporacion con delegacion de la Alcaldia que renuncien a la
dedicacion plena y opten por la parcial, previa solicitud a la Alcaldia.

b) Los grupos municipales siempre que tengan un minimo de dos miembros de acuerdo con
las siguientes normas:

.- Tres miembros corresponderan al Grupo municipal Partido Popular, salvo que opten por
unificar dos dedicaciones parciales en una sola, en cuyo caso tendran derecho a una
dedicacion completa y una parcial. Ello siempre que el Grupo esté integrado por un minimo
de seis (6) concejales/as, de forma que en caso de que se reduzca su nimero a cinco o cuatro
(5 6 4) pasaran a ser dos miembros con dedicacién parcial, o uno con dedicacion completa y
si reduce a tres (3) sera un solo concejal con dedicacion parcial.

.- Un miembro de cada uno de los Grupos municipales de Vox y Con Andalucia, siempre que
el Grupo esté integrado por un minimo de dos (2) concejales/as.

Las personas con derecho a percibir su retribucién en régimen de dedicacion parcial, seran
designadas por cada uno de los grupos politicos a los que pertenezcan. El régimen de
dedicacion de cada Grupo podra modificarse, dentro de las previsiones antes resefiadas,
mediante la correspondiente delegacion en el concejal/a que expresamente, y con este fin,
acuerde el Grupo Politico.

En ningun supuesto el ndmero total de puestos con dedicacion exclusiva podrd ser es
superior a dieciocho, de acuerdo con el articulo 75.ter de la LRBRL.”

Asimismo en dicha sesién se acuerda que los concejales con dedicacion parcial
tendran una retribucion que sera del 50% de la fijada para el Alcalde siendo el importe bruto
anual de 35.490,14 euros.

En la misma sesion plenaria se da cuenta de la constitucion de los grupos municipales
y de las personas que ocuparan los puestos de portavoz.

Cédigo Seguro De Verificacién cl RAgN A0l st 2wZef f 6HIw== Estado Fechay hora
Firmado Por Oscar Fernando Grau Lobato Firmado 29/01/2024 14:16:51
Observaciones Pagina 1/3
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ cl RAgN A0l st 2wZef f 6HOW==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 52 de un total de 102

Péagina 1 de 3

CVE: BOP-SE-2024-022016

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024



racs Boletin Oficial de i1a provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

@

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Procede que por cada grupo municipal se designe a las personas concretas que
ocupan tales puestos, a los efectos de ordenar el alta en la Seguridad Social.

Pagina 53 de un total de 102

SEGUNDO.

Con fecha 23 de junio de 2023 se dicté Decreto nimero 1220/2023 por el cual a raiz
de la peticién del grupo municipal Vox de fecha 21 de junio de 2023, se designé a D Maria
Teresa de Terry Ollero para ocupar el puesto que le corresponde al grupo en régimen de
dedicacién parcial, con responsabilidad de secretaria/tesorera del grupo ademas de integrante
en las comisiones informativas como titular o suplente.

Pagina 2 de 3

Con fecha 29 de diciembre de 2023 se presenta escrito por el portavoz del citado
grupo en la que por acuerdo undnime adoptado en sesion de fecha 21 de diciembre de 2023,
se procede a permutar el puesto de portavoz suplente con funciones de secretario/tesorero del
Grupo de la Concejal D? Maria Teresa de Terry Ollero en el Concejal D. José Antonio
Alcocer Jiménez integrante de las comisiones informativas, pasando a contar con régimen de
dedicacion parcial con fecha de efectos del 8 de enero de 2024, cesando la Sra. de Terry
Ollero en el puesto anterior con fecha de efectos 7 de enero de 2024, pasando a contar con el
régimen de indemnizaciones reglamentariamente aplicable.

Igualmente se determina que la permuta entre los puestos indicados de los Concejales
del Grupo Municipal Vox que anteriormente se indican implica la permuta de
titularidad/suplencia de las comisiones informativas respectivas.

CVE: BOP-SE-2024-022016

Por ello, en aplicacion del acuerdo plenario mencionado de 23 de junio de 2023 y de
conformidad con el articulo 75.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de Bases de
Régimen Local, he resuelto lo siguiente:

PRIMERO.- Declarar la baja en el régimen de dedicacién parcial con efectos de 7 de enero
de 2024 de D?. Maria Teresa de Terry Ollero del Grupo Municipal VVox.

SEGUNDO.- Designar a D. José Antonio Alcocer Jiménez, concejal del grupo municipal
Vox, con responsabilidad de secretario/tesorero del grupo ademas de integrante en las
comisiones informativas como titular o suplente, para que pase a contar con alta en el régimen
de dedicacion parcial con efectos de 8 de enero de 2024.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

TERCERO.- Las retribuciones que percibira por tal dedicacion sera el 50% de las previstas
para el Alcalde, siendo por tanto en este momento de un importe de 35.490,14 euros, si bien
podra variar de conformidad con lo que pueda acordar el Pleno.

CUARTO.- La presente resolucién se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla de acuerdo con lo previsto en el articulo 75.3 de la Ley 7/85 citada, y se notificara los
Concejales del Grupo Municipal Vox y al Departamento de Personal. Asimismo se
comunicard al responsable de Transparencia del Ayuntamiento a los efectos de su publicacion
de conformidad con los articulos 8.1.f de la Ley 19/2013 de Transparencia y Buen Gobierno
de 10 de diciembre y 11 de la ley 1/2014 de Transparencia Publica de Andalucia. Asimismo
se dara cuenta al Pleno en la siguiente sesion que se celebre.
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Lo que se resuelve en Dos Hermanas, con fecha 5 de enero de 2024. El Alcalde,

Lo que se hace publico indicando que de conformidad con la citada normativa de
Transparencia, el acuerdo transcrito se publica en el tabldn de anuncios de la sede electrdnica
cuya direccidn es https://sede.doshermanas.es.

En Dos Hermanas, a fecha de la firma electrénica

Oscar Grau Lobato

Secretario General

Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas
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ANUNCIO

La Alcaldia con fecha de 26 de enero de 2024, por Resolucion niimero 2024-0187, adopt6
el siguiente acuerdo:

“Considerando el Decreto 99/2022 de 7 de junio, por el que se regulan las funciones,
composicion y funcionamiento de los centro Municipales de Informacién de la Mujer para la
cofinanciacién y mantenimiento de los mismos.
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Visto que dentro de la plantilla minima se ha de contar con una agente de igualdad a la
que se les exige unos requisitos minimos en cuanto a formacién.

Visto que el actual CMIM no cuenta con dicha plaza no siendo posible la reconversion de
la ya existente de técnico de animacién sociocultural pues se trata de puestos de trabajo de exigencias
distintas.

ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1 de 1)
Alcalde
HASH: 5159de9a790b133fa0b36c9048520486

Fecha Firma: 26/01/2024
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Visto que este ayuntamiento tiene firmado un Convenio con la Consejeria de Igualdad
que articula la subvencién directa que se recibe del CMIM y en el que el compromiso es el
mantenimiento de una plaza de Agente de Igualdad, de conformidad con la Orden de 25 de julio de
2023 de la Consejeria competente en materia de Igualdad

Visto el error detectado desde el centro de la mujer en cuanto a la apertura de un proceso
selectivo para una plaza de técnico de animacién sociocultural aunque se pusiera entre paréntesis
Agente de Igualdad , dado que esa plaza no se encuentra dentro de las minimas subvencionadas
directamente por la Consejeria de Igualdad, Politicas sociales y conciliacién.

CVE: BOP-SE-2024-022017

Visto el informe de Secretaria que llega a las siguientes conclusiones:

1. La plaza de técnico en animacion sociocultural del Centro Municipal de informacién a la
mujer ha devenido accesoria y no esencial para dicho centro,de conformidad con la
uniformidad que ha querido implantar el Decreto 99/2022 de 7 de junio ya citado. Respecto a
esta plaza cabe sus supresion previo procedimiento de despido que corresponda o bien su
mantenimiento a costa del ayuntamiento .

2. La plaza de Agente para la igualdad, si bien exige la misma titulacion que la anterior
desarrolla funciones diferentes y que aparecen recogidas en el decreto citado , actualmente
no figura esa plaza en la RPT ni en la plantilla presupuestaria de la Corporacion , con lo cual
por esta secretaria serd imposible certificar su existencia a partir del RPT municipal.

Para el cumplimiento del Decreto 99/2022 serd necesario dar los siguientes pasos previos:

e Crear la plaza de agente de igualdad. Previa modificacion de la RPT y plantilla

presupuestaria.

Publicar la OPE con la plaza de nueva creacion.

Ejecutar dicha OPE a través de un proceso selectivo que restringe los principios de libre
acceso a la funcién publica al exigir unos requisitos previos a los candidatos y que el
ayuntamiento tendrd que asumir como condicionante en virtud del convenio firmado y de las
condiciones impuestas para el otorgamiento de la subvencion directa del mantenimiento del
CIM

4. El proceso selectivo iniciado debe desistirse al no cumplir los objetivos y las necesidades que
se pretendian.

les 31 de enero de 2024

- miérco

N° 22

Vista la Memoria de la Delegada que, al ver los razonamientos expuestos considera la
necesidad de desistimiento del proceso selectivo .
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Considerando, entre otras, la Sentencia Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de
Granada nim. 3923/2020 de 22 Dic. 2020, que contempla la posibilidad de desistimiento de la
administracién en procesos selectivos siempre que no se actie de una forma arbitraria sino motivada y
proporcionada a los fines que se pretenden conseguir, RESUELVO:

PRIMERUO. Desistir del procedimiento de seleccién de personal iniciado para cobertura de la plaza de
técnico animador sociocultural (Agente de Igualdad) en el CMIM al haberse puesto de manifiesto la
necesidad municipal no de cubrir esa plaza sino de crear una plaza de agente de igualdad, obligada por
la firma del Convenio con la Consejeria de igualdad.

SEGUNDO. Publicar la presente resolucién en el BOP de Sevilla a efectos de notificacién de los
interesados en el procedimiento asi como en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://ayuntamientodegines.sedelectronica.es] [y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor
difusion].

TERCERO. Proceder al archivo del procedimiento selectivo iniciado, en fase de presentacién de
solicitudes.

CUARTO: Dar traslado de la presente resolucion a Intervencion y Tesoreria municipal a los efectos
oportunos asi como a la Delegacion de Personal.”

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente
recurso de reposicion potestativo ante el Ayuntamiento de Gines, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29 /1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicién potestativo no podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

En Gines a la fecha de la firma.

El Alcalde- Presidente.
Fdo: Romualdo Garrido Sanchez.

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402
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Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de enero de 2024, por el que se aprueban las bases y convocatoria del
XXVII Concurso de Aficionados Flamencos «Villa de Guillenay.
BDNS (Identif.): 741522.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/741522

Primero. Beneficiarios.

Podran participar cuantos cantaores/as y bailaores/as lo deseen, sin limite de edad, con excepcion de aquellos que hayan sido
ganadores/as del primer premio del concurso de cante o baile en la misma categoria en la que hayan resultado ganadores durante las
cinco ediciones anteriores. En estos casos, no podran inscribirse en la categoria de cante o baile en la que hubieran ganado.

Segundo.  Objeto.

Este concurso tiene como objetivo fomentar la participacion ciudadana en actividades culturales organizadas por el Ayunta-
miento de Guillena, mediante el otorgamiento de premios.

Tercero. Bases reguladoras.

Tiene caracter de bases reguladoras la Ordenanza reguladora de concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Guillena. Las
bases especificas de la convocatoria del Concurso de Aficionados Flamencos Villa de Guillena se encuentran aprobadas por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de enero de 2024.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia maxima disponible para la concesioén de los premios en este concurso es de 5.000,00 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 334.481.06 del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2024.

Se establecen los siguientes premios:
Premios modalidad de cante.
—Concurso general
1.« Premio: 1.500 euros y placa.
2.° Premio: 500 euros y placa.
—Premio especial cante por buleria.
1.e Premio: 350 euros y placa y contrato para Festival de la Buleria de Guillena.
2.° Premio: 150 euros y placa.
Los concursantes que opten a este premio no podran elegir el mismo palo en el concurso general.
—Premio especial jovenes flamencos.
1. Premio: 500 euros y placa.

Menores de 25 anos. El ganador se determinara de la fase clasificatoria. Este premio no excluye de poder optar al resto
de premios del concurso. El ganador debera participar en la final para recibir el premio. El jurado podra proponer al
ganador de esta categoria para competir en la final dentro del concurso general.

Premios modalidad de baile.

1. Premio: 1.500 euros y placa.

2.° Premio: 500 euros y placa.

En la modalidad de baile, los concursantes realizaran un solo palo. La actuacion no excedera de los 15 minutos.
El Jurado podra decidir la participacion del ganador/a de la modalidad de baile en el festival de la buleria si asi lo estima oportuno.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las inscripciones deberan realizarse en el periodo comprendido entre los dias 19 de enero y el 2 de febrero de 2024, enviando
el escrito de inscripcion y un video (el video tan solo es requerido en la modalidad de cante) con buena calidad de audio y de imagen
al correo lariveraflamenca@hotmail.com. En este video, el cantaor/a debera aparecer bien identificado e interpretando un cante de uno
de los tres grupos abajo descritos.

Una vez finalizado el periodo de inscripcion, el jurado deliberard y decidira los concursantes que pasan a la segunda fase del
concurso, la cual tendra caracter presencial.

Sexto. Condiciones de participacion.

Los concursantes deberan interpretar en la segunda fase clasificatoria en la modalidad de cante, un cante de cada uno de los
siguientes grupos. Entre los tres cantes no podra exceder los 25 minutos. Se penalizara el exceso de tiempo.

Grupo A: Tona, Martinete, Debla, Nana, Cante de Trilla, Cabales, Seguiriya, Liviana, Serrana, Romance, Polo y Cafa.

Grupo B: Soled, Tientos, Garrotin, Farruca, Mariana, Milonga, Colombiana, Vidalita y Guajira, Malaguefia, Rondefia, Granai-
na, Media Granaina, Fandangos, Petenera, Zambra, Bambera y Cantes de Levante.

Grupo C: Alborea, Alegrias, Mirabras, Romera, Caracoles, Cantifia, Tango, Bujeria y Buleria por solea.

Para optar a la categoria del premio especial cante por buleria, los participantes deberan realizar un cuarto cante por buleria.

La participacion en este concurso implica la aceptacion de las bases que rigen esta convocatoria, las decisiones de la organiza-
cion y del Jurado.

Séptimo.  Celebracion del concurso.

La segunda fase de clasificacion dard comienzo el 23 de febrero y finalizard el 16 de marzo. La fecha de la final serd anuncia-
da al finalizar la fase clasificatoria. No obstante, la organizacion se reserva el derecho de poder realizar cualquier modificacion en el
calendario del concurso.
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Para la final, el concursante debera estar presente una hora antes del comienzo del concurso que se celebrara en el local de la
Pefia Flamenca «La Rivera». Si por algiin motivo se alargara la no comparecencia de alglin participante, la organizacion se reservara
el derecho de sefalar una nueva fecha para su actuacion o procedera a su descalificacion. La ausencia no justificada supondra no poder
participar durante cinco ediciones del concurso.

La organizacion pondra un guitarrista a disposicion de los concursantes durante el transcurso del concurso de cante; en el caso
de que el cantaor quiera traer a su guitarrista, podra hacerlo, pero los gastos correran por su cuenta. En el concurso de baile, el cuadro
flamenco de cada concursante correra por cuenta del participante.

Las actuaciones de la fase de clasificacion y la final podran ser grabadas en cualquier formato, pudiendo la organizacion utili-
zarlas para la promocion del flamenco y del concursante.

Octavo. Eleccion del ganador.

El Area de Cultura designara un jurado calificador que estar compuesto por 3 personas expertas en cante y 2 en baile flamenco
relacionadas con la Pefia Flamenca «La Rivera». Una vez celebrada la final del concurso, se levantara un acta rubricada por todos los
miembros del jurado con los ganadores en cada modalidad. Las decisiones del jurado seran inapelables, pudiendo declararse desierto
algln premio si asi se creyera oportuno en cuyo caso el finalista no recibiria compensacion alguna.

Los premiados deberan entregar antes del 30 de septiembre de 2024 la siguiente documentacion a través del Registro General
o la Sede Electronica del Ayuntamiento de Guillena: DNI y certificado de titularidad de cuenta bancaria para los adultos; o libro de
familia, DNI del tutor y certificado de titularidad de cuenta bancaria para los menores de edad. Si la documentacion no es recibida en
ese plazo, se entendera que los premiados renuncian al premio.

La justificacion del premio se efectuara mediante el pago a los ganadores por parte del Area de Tesoreria. Dicha justificacion
debera realizarse por parte del area antes del 28 de diciembre de 2024. Al importe de los premios se le aplicara una reduccion en con-
cepto de retencion segun la normativa fiscal vigente.

En Guillena a 18 de enero de 2024.—La Concejal Delegada, Ana Isabel Montero Rodriguez.
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ANUNCIO 5

3

3

. D2. MARISOL DIiAZ FUNES, CONCEJAL-DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS DEL g

% EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA) ‘5:‘?

§ (Resolucion de Alcaldia N.2 2035/2023)

§ood HACE SABER =

gsé Que habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n? 204/2024, de fecha g

ot 26 de Enero de 2024, las bases y la convocatoria para cubrir seis vacantes de Policia 5’
Local de este Ayuntamiento, mediante el sistema de Comisién de Servicios y a través del
procedimiento de seleccién por concurso, se abre el plazo de presentacién de
solicitudes, que serd de 10 dias hdbiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de

este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla. o

o

N

Se adjuntan las bases reguladoras que regiradn la convocatoria: S

BASES ESPECIFICAS QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DEL PROCESO %

SELECTIVO PARA LA PROVISION, MEDIANTE COMISION DE SERV[CIOS, DE 6 %

VACANTES DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA). @

L

>

o

1. NORMAS GENERALES
1.1 AMBITO DE APLICACION

Es objeto de la presente convocatoria, la provisién, mediante Comisién de
Servicios, de seis (6) vacantes de Policia Local incluidas en la plantilla presupuestaria de
esta Entidad Local para el ejercicio 2024.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espafiola; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
Octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico; el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y la Ley Orgdnica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Con objeto de evitar que la utilizacién de modos de expresién no sexista
ocasione dificultad anadida a la lectura y comprensién del presente texto, se hace
constar expresamente que cualquier término genérico debe entenderse en el sentido
comprensivo de ambos sexos.

Asimismo, cualquier término relativo a personas con discapacidad,
discapacitado... etc se entendera referido a personas con diversidad funcional.

1.1.1 CONDICIONES DE LA COMISION DE SERVICIOS

La duracién maxima de la comisién de servicios sera de 1 afio, prorrogable de
conforme a la normativa reguladora (articulo 55 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de
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Policias Locales de Andalucia).

El cese del funcionario o funcionarios nombrados en Comisién de Servicios se
producird el dia anterior a la toma de posesién de quienes ocupen como funcionario en
practicas las vacantes cuyo proceso esta en curso para su cobertura definitiva.

Péagina 60 de un total de 102

1.2 LEGISLACION APLICABLE

Al proceso selectivo le serd de aplicacién, ademas de las presentes bases, por
lo establecido en la siguiente legislacién:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;
modificada por Ley 11/1999, de 21 de abril, de modificacién de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y otras medidas para el desarrollo del
Gobierno Local, en materia de trafico, circulacién de vehiculos a motor y Seguridad vial y
en materia de aguas.

Pagina 2 de 14

- Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

CVE: BOP-SE-2024-022019

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia.

- Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionaros Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que establecen las Reglas
Bésicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios de
Administraciéon Local.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

- Ley 53/1984 de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Acuerdo de Funcionarios del Ayuntamiento de Lora del Rio, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.2 51 de 4 de marzo de 2009.

1.3 CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Las caracteristicas del puesto ofertado son las siguientes:
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NUmero de identificacidon -

Denominacién del puesto Policia Local

Escala Administracién Especial

Subescala Servicios Especiales

Grupo/Subgrupo C/C1

Grupo Profesional -

Naturaleza Funcionario de Carrera

Unidad/Area Concejalia de Seguridad, Comercio, Relaciones
Institucionales, Responsabilidad Patrimonial y Deportes

Titulacién exigible Base N.2 3

Sistema selectivo Concurso

Salario Base 840,49 €/mes

Nivel 18 ( 460,87 €/mes)

Jornada Completa

Complemento especifico 1.475,00 €/mes

N2 de vacantes 6

Horario Manana, tarde y noche

Los puestos estdn adscritos a la Concejalia de Seguridad, Comercio,
Relaciones Institucionales, Responsabilidad Patrimonial y Deportes del Ayuntamiento de
Lora del Rio y las funciones bésicas a desempefar en el puesto de trabajo serdn entre
otras:

- Las recogidas en la Ley Orgénica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad.

- Las recogidas en la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de
Andalucia.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para formar parte en las pruebas de seleccidn, serd necesario reunir, antes del
dia que finalice el plazo de presentacién de solicitudes y mantener durante todo el
proceso selectivo y hasta el momento de su nombramiento los requisitos establecidos en
el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafola.

También podran acceder, en virtud de lo dispuesto en el articulo 57 del
TREBEP, como personal funcionario, en igualdad de condiciones que los espafioles a los
empleos publicos, con excepcién de aquellos que directa o indirectamente impliquen una
participacion en el ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses del Estado o de las Administraciones Publicas, los
siguientes:

Ayuntamiento de Lora del Rio
Plaza de Espafia, 1, Lora del Rio. 41440 (Sevilla). Tfno. 955802025. Fax: 955803378
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- Los nacionales de los Estados Miembros de la Unidn Europea.

- El cényuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros
de la Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad siempre que no estén separados
de derecho.

Péagina 62 de un total de 102

Asimismo, con las mismas condiciones, podrdn participar los descendientes
menores de veintiln afios o mayores de dicha edad que sean dependientes.

- Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea
de aplicacién la libre circulacién de trabajadores.

Pagina 4 de 14

b) Estar en situacién de servicio activo ostentando la condicién de funcionario
de carrera integrado en la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Policia Local, grupo C, subgrupo C1, con categoria de Policia, con al menos
dos afnos de antigliedad en dicha categoria en un Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas
propias de Policia Local del Ayuntamiento de Lora del Rio y, en consecuencia, no padecer
enfermedad ni defecto fisico incompatible con las funciones de los puestos de trabajo que
se oferten.

d) Contar con la conformidad expresa del érgano competente del
Ayuntamiento al que pertenece en relacion a la posible adscripcién a este Ayuntamiento
en Comisidn de Servicios del funcionario solicitante.

CVE: BOP-SE-2024-022019

e) No haber sufrido separacién, mediante resolucién administrativa firme, del
servicio a la Administracién local, autonémica o estatal, ni inhabilitacién para el ejercicio
de la funcién publica por sentencia firme.

f) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente
personal, en virtud de resolucion firme. No se tendrdn en cuenta las canceladas.

g) Presentar los documentos justificativos de los méritos que se aleguen.

les 31 de enero de 2024

Todos los requisitos exigidos en el apartado anterior, deberdn poseerse el dia
de la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion.

- miérco

N° 22

4. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

La presente convocatoria se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla asi como en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en el correspondiente
proceso de provisién de los puestos vacantes, en las que los aspirantes haran constar
gue reunen las condiciones exigidas en las presentes bases para el puesto que se opte,
se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, y se presentaran
electrénicamente en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento (14.2 de la
Ley 39/2015), en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicardn en la sede electrénica de
este Ayuntamiento https://loradelrio.sedelectronica.es/
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4.1 DERECHOS DE INSCRIPCION

La provisién de puestos, como es la Comisiéon de Servicios, no tiene la
consideraciéon de “acceso” al empleo publico, por ello, tal y como se desprende de la
Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por documentos que expida o de que entienda la
Administracién o las Autoridades Municipales a instancia de parte, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla N.2 70 de 26 de Marzo de 2010 la inscripcién en este
proceso NO supone el devengo de la tasa.

Pagina 63 de un total de 102

5. ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién,
que se publicard en la sede electrénica de este Ayuntamiento, se concedera un plazo de
5 dias hdbiles para la subsanacién. En el caso de que no se presenten reclamaciones ni
subsanaciones, la lista provisional sera elevada automaticamente a definitiva.

Pagina 5 de 14

Transcurrido el plazo de subsanacién por la Alcaldia, se aprobard la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electrénica de
este Ayuntamiento, con indicacién expresa de los recursos administrativos que
legalmente procedan.

Cualquier decisién que adopte el Tribunal de seleccién y que deba conocer el
personal aspirante hasta la finalizacién del concurso, se expondrdn en la Sede Electrénica
de la Corporacién, bastando dichas exposiciones, en la fecha que se inicie, como
notificaciéon a todos los efectos.

CVE: BOP-SE-2024-022019

6. TRIBUNAL DE SELECCION

Los 6rganos de seleccidn serdn colegiados y su composicién deberd ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. Estard constuido por los siguientes
miembros:

les 31 de enero de 2024

- Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia - Presidencia o
persona en quien delegue.

- miérco

- Vocales: Dos, a designar por la persona titular de la Alcaldia - Presidencia.

N° 22

- Secretario: El titular de la Secretaria General de la Corporacién o funcionario
en quien delegue, con voz y sin voto.

El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podrdn formar parte de los érganos de seleccién.

La pertenencia a los érganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendrd la categoria de segunda tal y
como se recoge en el articulo 30.1.b) y c) del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio, es decir, deberdn poseer titulacién o
especializacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas
y ser funcionarios de carrera.
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La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal serd de conformidad
con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto
cumplimento de las bases de la convocatoria, de la sujeciéon a los plazos establecidos
para la realizacién y valoracién de las pruebas y para la publicacién de los resultados. Las
dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacién de la aplicacién de las
bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no
previstos, seran resueltas por el Tribunal, por mayoria.

Pagina 64 de un total de 102

El Tribunal no podréd constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, del
Presidente y del Secretario o de quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, de las
vocalias.

Pagina 6 de 14

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular, como del suplente, el
primero designara de entre los Vocales con derecho a voto un sustituto que lo suplird. En
el supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie, su sustituciéon se hara por el
Vocal de mayor edad con derecho a voto.

El Secretario tiene voz, aunque no derecho a voto.

El Tribunal resolverd todas las dudas que surjan de la aplicacién de las normas
contenidas en estas bases y determinard la actuacidén procedente en los casos no
previstos en ellas. Adoptard sus decisiones por mayoria, mediante votacién nominal. En
caso de empate se repetird la votaciéon hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimird el Presidente con su voto. Para las votaciones se seguird el orden
establecido en la resolucién de nombramiento de los miembros del Tribunal, votando en
Gltimo lugar el Presidente.

CVE: BOP-SE-2024-022019

Los acuerdos del Tribunal sélo podrdn ser impugnados por los interesados en
los supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

les 31 de enero de 2024

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialistas deberan abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y
en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Presidente exigird de los miembros
del Tribunal declaracion formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

- miérco

N° 22

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal y a los Asesores
especialistas cuando juzguen que concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en la precedente base 6.3, siguiéndose para ello el procedimiento establecido
en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

De cada Sesién del Tribunal se levantard la correspondiente Acta firmada por
todos los integrantes de la misma que la celebraron.

7. SISTEMAS DE SELECCION
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PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard de las siguientes
fases:

Pagina 65 de un total de 102

— Concurso.

La fase de Concurso consistird en la valoracién de los méritos debidamente
acreditados por las personas aspirantes. En la misma se apreciardn y valoraran por el
Tribunal los distintos servicios y méritos alegados por los aspirantes, conforme al
siguiente baremo de referencia con las especificaciones efectuadas en las presentes
bases:

Pagina 7 de 14

- Anexo a la Orden 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de
22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y
el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, pudiendo encontrarlo en la siguiente
direccién:

https://www.juntadeandalucia.es/boja/2008/82/4

Los méritos referentes a antigiedad se acreditardn mediante Anexo |
certificacién de servicios previos emitida por la entidad correspondiente. De conformidad
con la normativa reguladora de los mismos, Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de
reconocimiento de servicios previos en la Administracién publica y Real Decreto
1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas de aplicacién de la citada Ley
70/1978, de 26 de diciembre

CVE: BOP-SE-2024-022019

a) Titulaciones académicas
Doctor 2,00 puntos.
Licenciado, arquitecto, ingeniero o equivalente 1,50 puntos.

Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico,|1,00 punto.
Diplomado superior en criminologia o Experto universitario en
criminologia o equivalente

les 31 de enero de 2024

- miérco

No se valorard la titulacién requerida para el acceso a la categoria a la que se
aspira, salvo que se posea mas de una (en el presente caso, NO se valorara los titulos
de Bachiller, Técnico superior en formacién profesional, acceso a la universidad o
equivalente). Tampoco se tendrdn en cuenta, a efectos de valoracién, las titulaciones
necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la obtencién de una
titulaciéon superior ya valorada. A efectos de equivalencia de titulacién sélo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia como titulos académicos de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo aportarse la
correspondiente declaracién oficial de equivalencia, o disposicién en la que se establezca
la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica. Sélo se valoraran
los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencién de los mismos.

N° 22

b) Antigiiedad

Por cada afio de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados|0,20 puntos.
en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en la categoria
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8
inmediatamente anterior, igual o superior a la que se aspira %
Por cada afio de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados|0,10 puntos. §
en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad o
Por cada afio de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados |0,05 puntos. Ef’
en otros Cuerpos de las Administraciones Publicas
c) Formacion y docencia s
Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que tengan la ﬁ
condicién de concertados por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de g
Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de >
Formacién Continua de las Administraciones Publicas o
Entre 20 y 35 horas lectivas 0,25 puntos.
Entre 36 y 75 horas lectivas 0,30 puntos. o
—
Entre 76 y 100 horas lectivas 0,35 puntos. §
Entre 101 y 200 horas lectivas 0,40 puntos. ;
Mas de 200 horas lectivas 0,50 puntos. §
(79}
Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valorardn o}
con la tercera parte. E
>
No se tendrd en cuenta, a efectos de valoracidn: los cursos obligatorios que ©
formen parte del proceso de seleccién para el acceso a cualquier categoria o empleo de
los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido N
un cambio sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtenciéon de las I
titulaciones del apartado “Titulaciones Académicas”, ni la superacién de asignaturas de 3
los mismos. o
&
5
d) Docencia, ponencias y publicaciones dirigidas al colectivo de las FF. y CC. bt
de Seguridad %
Por cada 5 horas lectivas efectivamente|0,10 puntos. ;S
impartidas, con independencia del numero de E
horas del curso * N
Publicaciones y ponencias Maximo de 0,20 puntos por z
publicacién en funcién del interés
policial y por su caracter cientifico y
divulgativo.

* Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar
dicho ndamero, si se han impartido en cursos distintos. Las tutorias, en los cursos a
distancia, las actividades de coordinacién, o direccién de curso, sélo se valorardn si se
acreditan las horas lectivas impartidas.

e) Otros méritos

Por la pertenencia a la Orden al|Medalla de Oro 3,00 puntos.
Mérito de la Policia Local de Medalla de Plata 2,00 puntos.
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Andalucia Cruz con distintivo verde 1,00 punto.
Cruz con distintivo blanco 0,75 puntos.

Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia|0,50 puntos.

Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla del Municipio por

su labor policial

Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al | 0,50 puntos.

Mérito de un Cuerpo de Seguridad

Felicitacién publica individual acordada por el Ayuntamiento Pleno |0,25 puntos.

Forma de acreditacion de los méritos:

Mérito

Forma de acreditacion

a) Titulaciones académicas

Copia simple del titulo por el anverso y el reverso.

b) Antigliiedad

Anexo | referido a la certificaciéon de servicios previos

emitida por la entidad correspondiente. De
conformidad con la normativa reguladora de los
mismos, Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de
reconocimiento de  servicios previos en la

Administracién publica y Real Decreto 1461/1982, de
25 de junio, por el que se dictan normas de aplicacién
de la citada Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

c) Formacion y docencia

Copia simple del diploma acreditativo con expresion de
las materias impartidas (anverso y reverso).

d) Docencia, ponencias y
publicaciones dirigidas al
colectivo de las FF. y CC. de
Seguridad

Horas lectivas impartidas |Copia de la certificacién de
tal condiciéon por parte de

la entidad organizadora

Publicaciones y ponencias |Copia del articulo con
indicacién de la revista,
ISSN, DOI (en su caso),
autores y coautores,
volumen, fasciculo y

ndmero de pdaginas

e) Otros méritos

Copia de la Resolucién de la concesién, otorgamiento,
reconocimiento etc...o acta de la sesién donde se
acuerde colegiadamente.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecerd atendiendo a los

siguientes criterios:

uRewNe

las FF. y CC. de Seguridad

Primero, al criterio b) Antigledad.

Segundo, al criterio c) Formacién y docencia.

Tercero, al criterio a) Titulaciones.

Cuarto al criterio e) Otros méritos.

Quinto, al criterio d) Docencia, ponencias y publicaciones dirigidas al colectivo de

Ayuntamiento de Lora del Rio
Plaza de Espafia, 1, Lora del Rio. 41440 (Sevilla). Tfno. 955802025. Fax: 955803378
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CVE: BOP-SE-2024-022019

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024
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De persistir el empate, éste se solventara por sorteo de azar.
8. CALIFICACION FINAL

La calificacién final serd la suma de los puntos obtenidos en el concurso.

Péagina 68 de un total de 102

9. ’RELACION ORDENADA DE ASPIRANTES CONFORME AL CONCURSO
ACREDITACION DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS Y TOMA DE POSESION.

Concluida la valoracién, el Tribunal expondrd el resultado provisional,
sometiéndolo a 10 dias habiles para alegaciones. Finalizado este plazo, y resueltas las
que hubiere, remitird el resultado final mediante informe propuesta a la Alcaldia-
Presidencia de la Corporacién o Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos, la
cual dictard resolucion, con expresién ordenada de los datos del los aspirantes
presentados el proceso selectivo, publicdndose en la sede electrénica y Tablén de
anuncios telematico de este Ayuntamiento, con indicacién expresa de los recursos que
procedan.

Pagina 10 de 14

En el plazo de 5 dias habiles siguientes al de la publicacién, los aspirantes
seleccionados deberan acreditar, de conformidad a las presentes bases que rednen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria la siguiente forma:

i. Copia del Documento Nacional de Identidad en vigor, para los aspirantes de
nacionalidad espafiola. Para los aspirantes de otra nacionalidad, fotocopia del
documento que acredite su nacionalidad en vigor.

CVE: BOP-SE-2024-022019

ii. Certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento de procedencia en la
que se haga constar que la persona aspirante ostenta la condicién de funcionaria
de carrera, integrada en la escala de administracién especial, subescala de
servicios especiales, categoria de policia, clasificada en el Grupo C, Subgrupo C1.

iii. Certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento de procedencia del
acuerdo o resolucién del érgano competente declarando la conformidad de que la
persona interesada pueda ser nombrada en comisién de servicios en el supuesto
de ser seleccionada.

les 31 de enero de 2024

iv. Vida laboral.

- miérco

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor
debidamente justificado, no acreditaren dichos requisitos o de la documentacién no se
dedujese su cumplimiento, no podran tomar posesién, quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud de participacién.

N° 22

Acreditadas las condiciones de capacidad y los requisitos exigidos en la
convocatoria, la Alcaldia procedera su nombramiento y en el plazo de 3 dias habiles (si no
hay cambio de residencia) y 8 dias habiles (si implica cambio de residencia) tomardn
posesion como funcionario de carrera en Comisién de Servicios, publicAndose el
nombramiento en la sede electrénica municipal, concretamente en el Tablén de
Anuncios.

10. ADJUDICACION DE PUESTOS

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 14
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En su caso, la adjudicacién de los puestos a los funcionarios de carrera se
efectuard de acuerdo con las peticiones de los interesados entre los puestos ofertados a
los mismos, segun el orden obtenido en el proceso selectivo.

11. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA

Terminado el proceso selectivo, el Tribunal hard publica en el Tablén de
anuncios de la Corporacién la relacién de aspirantes que conformardn la bolsa de empleo.

Los restantes participantes en el proceso de seleccién, formaran parte de una
bolsa para futuras necesidades de nuevas Comisiones de Servicio que se produzcan en el
Servicio de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Lora del Rio, siendo el orden de
llamamiento estrictamente el de prelacién de las puntuaciones obtenidas de forma
correlativa.

12. INCOMPATIBILIDADES

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de
las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Pdblicas, y demas
normativa aplicable.

13. INCIDENCIAS

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla a partir del dia siguiente al de publicacién de
su anuncio en el Boletin Oficial del Estado (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado; el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local;
el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Igualmente, APORTA LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS,

L
. - N
Ayuntamiento de Lora del Rio S
()
o
<
=
o
ANEXO I: S
SOLICITUD DEL INTERESADO %
AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO, PROVINCIA DE SEVILLA AYUNTAMIENTO DE LORA ,2'
DEL RiO ©
Plaza de Espana s/n. TIfno: 955-80-20-25 £
REGISTRO DE ENTRADA =
CIF: P-4105500E E-mail: registro@loradelrio.es o
CONCURSO COMISION DE SERVICIOS POLICIA LOCAL
Expediente nimero: 508/2024
<
—
()
Esta solicitud se enmarca dentro del procedimiento para la cobertura, mediante COMISION DE SERVICIOS, de 6 puestos de g
POLICIA LOCAL. -
©
£
(=)
\©
DATOS DEL INTERESADO CE
Apellidos y nombre:
N.LF.: o
el
Domicilio: 8
N
Cddigo Postal, Localidad y 3
Provincia ]
Q
Teléfono: | E-Mail | w
@
o
O
DATOS DEL REPRESENTANTE O SU EN CASO, DEL FUNCIONARIO QUE ASISTA EN MEDIOS ELECTRONICOS (*) EQ
L
Apellidos y nombre: >
O
N.I.F.:
Domicilio: <
S
Cédigo Postal, Localidad y N
Provincia Y
o
Teléfono: E-Mail >
c
(*) En virtud del articulo 12 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las $
Administraciones Publicas. hs hel
3 P
EXPONE @ ¥
2 Q@
Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero , de fecha , en relacién con la 2 3
convocatoria para la seleccién de 6 puestos de Policia Local, mediante Comisién de Servicios, conforme a las bases publicadas en o @
el Boletin Oficial de la Provincia. g =
8 N
° I\
o o
<] pzd
=3
3
g
Asi mismo, DECLARA BAJO SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD (**) (MARCAR N UNA “X” L E PROCEDA o S
@
© &
1- Tener la nacionalidad espafiola EE‘_?-
ggs
2- Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas propias de Policia Local en el 2%8
Ayuntamiento de Lora del Rio y, en consecuencia, no padecer enfermedad ni defecto fisico incompatible con las .>—<g%
funciones de los puestos de trabajo que se oferten E§~°E’
1%} [T
3- Contar con la conformidad expresa del 6rgano competente del Ayuntamiento al que pertenece en relacién a la posible %% §
adscripcidn a este Ayuntamiento en Comisidn de Servicios del funcionario solicitante 8_9 =z
4- No haber sufrido separacién, mediante resolucién administrativa firme, del servicio a la Administracién local, %g%
autondmica o estatal, ni inhabilitacidn para el ejercicio de la funcién plblica por sentencia firme. W g2
5- Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en virtud de resolucién firme. Eég
288
Rolr=R
gEs
oSO
sse
o
>8€
353
828
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1- Documentos acreditativos de los méritos

(**) Publicada la relacién definitiva de personas seleccionadas, éstas deberdn, en el plazo de 5 dias habiles contados desde el
siguiente al de la publicacién, acreditar que reinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, de
conformidad con el articulo 23.1 del Reglamento General de Ingreso, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en
concordancia con los articulos 28 y 30.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la Base Novena.

Pagina 72 de un total de 102

POR TODO LO ANTERIOR SOLICITO

Se admita esta solicitud para el proceso de seleccién de personal referenciado.

DEBER DE INFORMAR A LOS INTERESADOS SOBRE PROTECCION DE DATOS

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacién
que le acomparia para la tramitacién y gestion de expedientes administrativos.

Pagina 14 de 14

RESPONSABLE Ayuntamiento de Lora del Rio

FINALIDAD Tramitacidn, gestién de expedientes administrativos y actuaciones administrativas derivadas de estos.
PRINCIPAL

DERECHOS Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan.

En , de de 20___

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

El Declarante

CVE: BOP-SE-2024-022019

Fdo.:

Duplicado: Interesado y
expediente

ILMo. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RiO

les 31 de enero de 2024

- miérco

N° 22
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ANUNCIO

DON ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR, ALCALDE-PRESIDENTE
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RiO (SEVILLA).

Pagina 73 de un total de 102

ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR (1 de 1)

Alcalde-Presidente
HASH: 0410b6789e4ef1ddcc9d062f775e73f5

Fecha Firma: 26/01/2024

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia
25 de enero de 2024 acord6 la aprobacion inicial de la modificacion de las
Bases reguladoras para las Ayudas del Excmo. Ayuntamiento de Lora del Rio
&) para el Fomento del trabajo autbnomo en el marco del Plan de Reactivacion
\ Econdmica y Social de la provincia de Sevilla 2020-2021 (Plan Contigo), linea 7
del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial, de la Excma. Diputacion de
Sevilla, que tendra la consideracion de Ordenanza especifica a los efectos del
art. 17.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Pagina 1 de 2

“Modificacion Articulo 4.2 (Conceptos subvencionables)

CVE: BOP-SE-2024-022020

Donde dice: “Los gastos e inversiones a los que se refiere el apartado anterior
deben corresponderse, a efectos de su justificacion, al periodo comprendido
desde un mes antes de la fecha de constitucién como autbnomo/a y hasta seis
meses después de su constitucion como auténomo/a teniendo como limite
méaximo la fecha final de ejecucion del Programa, pero siempre con fecha
posterior a la solicitud de ayuda”

Debe decir: “Los gastos e inversiones a los que se refiere el apartado anterior
deben corresponderse, a efectos de su justificacion, al periodo comprendido
desde un mes antes de la fecha de constitucion como autbnomo/a y hasta la
fecha limite final de ejecucidn del Programa, pero siempre con fecha posterior a
la solicitud de ayuda.”

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Modificacion Articulo 6. (Crédito presupuestario)

Donde dice: “El importe maximo destinado a estas ayudas asciende a: - Gastos
de inversion para la puesta en marcha del negocio. 130.500,00 euros — Gastos
corrientes: 43.500 euros que se corresponden con la subvencién resuelta por la
Diputacién Provincial de Sevilla denominada Programa de Empleo y Apoyo
Empresarial, Linea 7 “Ayudas a nuevos autbnomos/autoempleo Creacion y
mantenimiento” incluido en el Plan de Reactivacion Econdémica y Social de la
Provincia de Sevilla (Plan Contigo)”

Debe decir: “El importe maximo destinado a estas ayudas asciende a: - Gastos
de inversion para la puesta en marcha del negocio. 75.000,00 euros — Gastos
corrientes: 43.500 euros que se corresponden con la subvencion resuelta por la
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Diputacion Provincial de Sevilla denominada Programa de Empleo y Apoyo
Empresarial, Linea 7 “Ayudas a nuevos auténomos/autoempleo Creacion y
mantenimiento” incluido en el Plan de Reactivacion Econdmica y Social de la
Provincia de Sevilla (Plan Contigo)”

Modificacién Articulo 13. (Plazo de justificacion)

Donde dice: “El plazo para presentar la documentacion justificativa del
cumplimiento de los requisitos que sirvieron para la concesion de la
subvencion, la aplicacion de los fondos a las finalidades subvencionadas y el
mantenimiento de la actividad serd de 30 dias naturales, contados a partir del
vencimiento del plazo de mantenimiento de la actividad fijado en seis meses y
estableciendo como limite el fin de ejecucion del Programa”

Debe decir: “El plazo para presentar la documentacion justificativa del
cumplimiento de los requisitos que sirvieron para la concesion de la
subvencion, la aplicacion de los fondos a las finalidades subvencionadas y el
mantenimiento de la actividad sera el periodo limite de fin de ejecucion del
Programa”.”

Por lo que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete el expediente
a informacion publica por plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente a
la insercidon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones o0 sugerencias, se entenderd definitivamente
adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin necesidad de acuerdo
plenario. El texto integro de la modificacion de las bases reguladoras se podra
consultar en las dependencias municipales de este Ayuntamiento. Asimismo,
estara a disposicion de los interesados en el tablon de anuncios de la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://loradelrio.sedelectronica.es]. Lo que se
hace publico para general conocimiento.

En Lora del Rio A fecha de firma electronica.
Fdo: Antonio Miguel Enamorado Aguilar
Alcalde Presidente Ayuntamiento de Lora del Rio
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D2 MARIA DEL VALLE ESPINOSA ESCALERA, ALCALDESA DEL EXCMO. ‘Tg
AYUNTAMIENTO DE LA LUISIANA (SEVILLA). ‘é’
(5]
HACE SABER: o
g
Que por Decreto de Alcaldia n® 17 de fecha 23 de enero de 2024, se ha efectuado la contratacién como *§
Auxiliar Administrativo de Servicios Sociales del Ayuntamiento de La Luisiana (Sevilla), como
personal laboral fijo de, D. José Antonio Diaz Fernandez con D.N.I. n® ** *67,19*-*,
En La Luisiana, a fecha de firma electronica. =
3
—
g
LA ALCALDESA, >
o
Fdo.: Maria del Valle Espinosa Escalera
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 375/2024 de veintinueve de enero de 2024 se aprueba
la contratacion como personal laboral fijo, en las plazas pertenecientes al Grupo Il del proceso
selectivo de Estabilizaciéon de Empleo Temporal, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autbnomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

Pagina 76 de un total de 102

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA
DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Pagina 1 de 4

CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LAS PLAZAS PERTENECECIENTES AL GRUPO
Il DEL PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, CORRESPONDIENTE A
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL,
ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

12 Por Resoluciones de Alcaldia n.2 6375/2022, 6376/2022 y 6378/2022 de 30 de noviembre de
2022 se aprobaron las Bases y convocatorias por las que habran de regirse el sistema selectivo del
concurso de méritos del personal funcionario y personal laboral del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, asi como de sus Organismos Auténomos, Gerencia Municipal de Urbanismo e Instituto
Municipal de Dinamizacién Ciudadana, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomos. Dichas resoluciones fueron
publicadas en el en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de
2022. Asi mismo, se publicoé extracto de las convocatorias en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. El anuncio de las convocatorias fue publicado en
el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de 2023.

CVE: BOP-SE-2024-022022

22 Por resoluciones de Alcaldia-Presidencia n.2 4362/2023, 4356/2023, 4365/2023, 4353/2023,
4363/2023, 4369/2023, 4361/2023, 4358/2023, 4364/2023, 4366/2023, 4360/2023, 4370/2023,
4359/2023, 4355/2023 y 4367/2023 de 14 de junio de 2023 se procedieron a declarar aprobados
los listados provisionales de personas admitidas y excluidas para cada una de las plazas. Dichas
resoluciones fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de
Sevilla n.2 140 de 20 de junio de 2023.

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

3.- Por resoluciones de Alcaldia-Presidencia n.2 5396/2023, 5393/2023, 5389/2023, 5388/2023,
5381/2023, 5391/2023, 5392/2023, 5379/2023, 5390/2023, 5394/2023, 5384/2023, 5385/2023,
5386/2023, 5395/2023 y 5387/2023 de 27 de julio de 2023, se procedid a declarar aprobado el
listado definitivo de personas admitidas y excluidas, y nombramiento del Tribunal Calificador.
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Dicha resolucidn fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.2 178 de 3 de agosto
de 2023.

4.- Finalizados los procesos selectivos los Tribunales de Calificacion mediante anuncios de fecha 19
de diciembre de 2023 han hecho publicas las calificaciones definitivas del concurso de méritos y las
propuestas de contratacion como personal laboral fijo de las personas que han superado los
mismos.

Pagina 77 de un total de 102

5.- De conformidad con lo previsto en la Base 12 de cada convocatoria las personas aspirantes
propuestas, han aportado en tiempo y forma los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

6.-La contratacién como personal laboral fijo en la plaza correspondiente, se publicard en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevila y en la sede electrébnica municipal
https://sede.mairenadelaljarafe.es/), de conformidad con lo previsto en la Base 13.

Pagina 2 de 4

7.-En fecha 26 de diciembre de 2023 registro de entrada n.2 40138, Diia. Josefa Lépez Girdldez ha
presentado solicitud de suspensidn del plazo de presentacion de la documentacion contenida en la
Base 6 y de su nombramiento por causa excepcional y debidamente justificada. Apreciada dicha
circunstancia por la Alcadia-Presidencia, se emite resolucién n.2 372 de fecha 29 de enero de 2024
por la que se difiere la presentacion de la documentacién y de su nombramiento.

Por todo lo anteriormente expuesto, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

CVE: BOP-SE-2024-022022

RESUELVO:

Primero. - Contratar como personal laboral fijo a las personas que se detallan a continuacién,
encuadrandose en los correspondientes grupos de clasificacidon y niveles de conformidad con el
sistema de clasificacion profesional, con las retribuciones y demds complementos salariales que le
sean de aplicacién, todo ello con arreglo a lo dispuesto en el Convenio Colectivo Unico del personal
laboral del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus OOAA. (BOP n2 130 de 8 de junio de 2023):

les 31 de enero de 2024

- miérco

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PLAZA GRUPO | NIVEL ORGANISMO

N° 22

FLORES BELMEZ, VICTORIA MARIA HHKTT4HEH TECNICO/A MEDIO/A ] 5 GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO,
(INGENIERO/A TECNICO/A ORGANISMO AUTONOMO DEL
oorppP AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

GARCIA PEREZ, LAURA *HKL4HA* TECNICO/A MEDIO/A Il 5 GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO,
(ADMINISTRADOR/A SIG) ORGANISMO AUTONOMO DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

SANCHEZ ZORRERO, ROSARIO *AAGQR* TECNICO/A DE GESTION I 5 | AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
ADMINISTRATIVA
INTERVENCION
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CALDERAS JARA, JOSE MANUEL *AG]QH* DIRECTOR TECNICO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
MEDIO AMBIENTE
BLANCAT ARIZA, LUIS FHEQBSHK DIRECTOR TECNICO/A DE I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
INSTALACIONES
LOPEZ MARTIN, SARA *AKTQO¥H DIRECTOR TECNICO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
SERVICIO DE EMPLEO
*AAGRIHK TECNICO/A MEDIO I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
OLIVAR FERNANDEZ, JUAN CARLOS AMBIENTAL
PACHON MONTARO, MARIA **%699*** [ ORIENTADOR/A LABORAL I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
MONTSERRAT
**%949%** | ORIENTADOR/A LABORAL I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
TORRES AGUILAR, MARIA ROCIO
ALONSO GONZALEZ, ROSA MARIA *AEGQEHE* TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
TRABAJADOR/A SOCIAL
FERRERO REDONDO, TANIA ROCIO RV LERE TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
TRABAJADOR/A SOCIAL
GARCIA RODRIGUEZ, MARIA DEL HAATGGRA* TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
CARMEN TRABAJADOR/A SOCIAL
GOMEZ VALDERAS, IRENE *AEGIGHAK TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
TRABAJADOR/A SOCIAL
PAEZ MAIRELES, CARMEN MARIA FHR5T0F TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
TRABAJADOR/A SOCIAL
SARCIAT MACIA, JOSE MANUEL RARCTT A TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
TRABAJADOR/A SOCIAL
ARROYO TINEO, ANTONIO JAVIER #HHGITHH TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
EDUCADOR SOCIAL
RUIZ ESPEJO, FELIPE AR THH TECNICO/A MEDIO/A DE I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
DESARROLLO ECONOMICO Y
COMERCIO LOCAL
POZAS SALOM, ANA MARIA *RRL44%K TECNICO/A MEDIO/A I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
VIVIENDA
MARTIN FERNANDEZ, DOLORES *#*#*714%* | AGENTE PARA LA IGUALDAD I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE
CATALAN MOLINA, M.2 DEL SOCORRO #HHGIGHK AGENTE DE DESARROLLO I AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALIARAFE

LOCAL
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o
FERNANDEZ OTERO, JOSE ANTONIO HEXG22¥H AGENTE DE DESARROLLO 1l 5 AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE z
LOCAL °
<
o
LOPEZ EXPOSITO, LUIS *REQL4** AGENTE DE DESARROLLO ] 5 AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE %
LOCAL [}
©
2
RANEA ARRABAL, JUAN CARLOS HRAKZTSH AGENTE DE DESARROLLO 1l 5 AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE g
LOCAL =
@
o
. . , . . . . <
Segundo. - El plazo para tomar posesion serd de tres dias naturales, si no implica cambio de P
residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia, a contar desde el dia siguiente a la <
C . e o . ©
fecha de publicacién del presente nombramiento en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. =
\C
o
Tercero. — Posponer la presentacién de documentacion y la contratacién como personal laboral
fijo de Dia. Josefa Lopez Girdldez, de conformidad con la Resolucién n.2372 de fecha 29 de enero
de 2024. ~
N
o
N
[aN)
e
e
S
Cuarto. - Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y en el N
. Lo . o . . . L
Tablén Electrénico de Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe. 7
o
(o)
om
Quinto. - Dar traslado de la presente a las personas interesadas y a las Areas de Secretaria, u
L . @)
Intervencidn y Recursos Humanos de este Ayuntamiento.
o
N
o
N
S
En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica. o
2
(]
Q
iel
-
™
(9]
EL ALCALDE-PRESIDENTE <
(&}
@
Antonio Conde Sanchez E
N
N
o
=4
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ANUNCIO

D. Antonio Conde Sanchez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe (Sevilla)

Pagina 80 de un total de 102

Hace saber que en el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N° 9 de Sevilla se
tramita Recurso Abreviado 483/2023 Negociado:8, interpuesto por D. JUAN JESUS GARCIA
GARCIA, contra la Resolucién 5957/2023 de fecha 18/09/2023 desestimatoria del recurso de
alzada interpuesto contra las calificaciones definitivas del segundo ejercicio, calificacion final
y propuesta de nombramiento del proceso para la seleccion mediante oposicion libre de dos
plazas de Auxiliar Administrativo/a, 2023/PJU_01/000055.

Pagina 1 de 1

Por el presente se emplaza a los interesados, a los efectos previstos en los articulos
48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso—
Administrativa, sefialandose que disponen de un plazo de nueve (9) dias, si les conviniere,
para personarse en el presente recurso, haciéndoles saber que si no se personan continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacién de clase alguna.

Mairena del Aljarafe, en la fecha abajo indicada.- El Alcalde-Presidente, D. Antonio
Conde Sanchez.

CVE: BOP-SE-2024-022023

les 31 de enero de 2024

- miérco
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Nueva, 21 - 41927 Mairena del Aljarafe - Sevilla
Teléfono: 955 76 89 60 - Fax: 955 60 97 91
www.mairenadelaljarafe.es

CIF: P-4105900-G
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DON ANTONIO VALVERDE MACIAS, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE SALTERAS.

HASH: 3a8b957fc8e7e756e84bb8a8943b2d63

ANTONIO VALVERDE MAGIAS (1de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 29/01/2024

Péagina 1 de 7

HACE SABER:

Aprobado inicialmente por la Junta de Gobierno Local en Sesién Extraordinaria de 21 de
septiembre de 2023 el ACUERDO DE DELIMITACION DE DOS UNIDADES DE EJECUCION DEL
PLAN PARCIAL DE ORDENACION DEL SECTOR SUS-S-4 DE SALTERAS, se somete el expediente a
informacio6n publica por el plazo de vente dias, a contar desde el dia siguiente de su publicacién
mediante anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, en el tablén de anuncios de la Cor-
poracion, para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas,
transcribiéndose el acuerdo adoptado:

CVE: BOP-SE-2024-022024

ADOPCION DE ACUERDO DE DELIMITACION DE DOS UNIDADES DE EJECUCION DEL PLAN
PARCIAL DE ORDENACION DEL SECTOR SUS-S-4 DE SALTERAS. Expediente 1225/2023.

En este punto, se somete a la Junta de Gobierno el acuerdo de la DELIMITACION DE
DOS UNIDADES DE EJECUCION en el ambito del plan parcial de ordenacién del
sector SUS-S4 de la Revisién Parcial de las Normas Subsidiarias del municipio de
Salteras con adaptacion de sus determinaciones a la LOUA (en adelante NNSS).

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

El Documento Técnico de delimitacion de dos unidades de ejecucion del Plan Parcial de
Ordenacion del Sector SUS-S-4 de Salteras ha sido redactado por los Servicios
Técnicos con fecha 19/09/2023 y Cod. Validacién:
3J4X3YPMPIGL3WQSEDN96MFXZ.

El proyecto de delimitacion de dos unidades de ejecucién del Plan Parcial de
Ordenacion del Sector SUS-S-4 de Salteras, ha sido informado por la Arquitecta
Técnica Municipal con fecha 19/09/2023 y Cad. Validacién:
AQJ63FMI9PLA3YINKHZ9PNFIRT, que a continuacion se transcribe:

“M. Teresa Abato Haro, Arquitecta, Arquitecta Municipal, en relaciéon con el documento de planeamiento
correspondiente a la DELIMITACION DE DOS UNIDADES DE EJECUCION en el ambito del plan parcial
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<
o
>
%)
g
=
>
(&)
3
N
z
I
N
é)
z
o
©
©
Q
@
14
©
$=]
Q2
o
o}
=]
g}
>
o
Q
(&}

-
@
ot
©

2
c
g

5

o
©

°
@
@
7]
o

2

‘©

2
@

i3

=
c

0
o
@

L2

=
5}

>
"

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

de ordenacion del sector SUS-S4 de la Revision Parcial de las Normas Subsidiarias del municipio de
Salteras con adaptacion de sus determinaciones a la LOUA (en adelante NNSS),

INFORMA que:

El presente informe se emite con caracter previo a la APROBACION INICIAL del documento técnico de
DELIMITACION DE DOS UNIDADES DE EJECUCION en el ambito del plan parcial de ordenacién del
sector SUS S-4 de la Revision Parcial de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Salteras.

El documento ha sido redactado por iniciativa del Excmo. Ayuntamiento de Salteras con NIF P-4108500B
y domicilio a efectos de notificaciones en la Calle Pablo Iglesias, N° 2, 41909 Salteras (Sevilla), siendo la
redactora del mismo la arquitecta municipal que suscribe el presente informe. El documento esta firmado
electronicamente con fecha 19/09/2023 y Coéd. Validacién: 3J4X3YPMP9GL3WQ5EDN96MFXZ
(verificacion https://salteras.sedelectronica.es/).

El Plan Parcial de Ordenacion del sector SUS-S4 (en adelante PP-SUS-S4) fue aprobado definitivamente
por el Pleno de la Corporacion del Ayuntamiento de Salteras en sesion ordinaria celebrada el 27 de abril
de 2023.

La delimitacién de dos unidades de ejecuciéon en el ambito del PP-SUS-S4 tiene su justificacion en el
CONVENIO URBANISTICO DE PLANEAMIENTO entre los Hermanos Macias Valverde y el Ayuntamiento
de Salteras suscrito con fecha 28/03/2006, cuyo objeto era consensuar las condiciones de desarrollo del
sector PPR8 y donde se establecian diversos compromisos asumidos por ambas partes.

Entre los compromisos asumidos por el Ayuntamiento de Salteras, estaba el “Delimitar dos unidades de
ejecucion, segun descripcion gréfica que se adjunta al presente convenio”, siendo este compromiso la
justificacion de la redaccién del documento técnico de DELIMITACION DE DOS UNIDADES DE
EJECUCION en el ambito del PP-SUS-S4, y cuya finalidad ultima es dar cumplimiento a la estipulaciones
establecidas en el convenio mencionado.

El OBJETO del documento técnico es DELIMITAR DOS UNIDADES DE EJECUCION en el ambito del
PP-SUS-S4 que se encuentra aprobado definitivamente, para impulsar y agilizar su ejecucion.

El plan parcial aprobado definitivamente establece el sistema de actuacion por cooperacion y delimita una
Unica unidad de ejecucion “coincidente con el ambito del sector definido por su delimitacién. Por tanto, la
superficie de esta unidad de ejecucion sera también de 56.384,39 m?",

La finalidad del documento es definir dos unidades de ejecucién asegurando su idoneidad técnica y
viabilidad econdémica, y permitiendo en todo caso el cumplimiento de los deberes legales y la
equidistribucién de los beneficios y las cargas derivados de la ordenacion urbanistica, tal y como
establece el art. 204 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia, en adelante LISTA.
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o
Las dos unidades de ejecucion delimitadas tienen las siguientes caracteristicas: z
©
<
°
5
Unidad de Ejecucién UE 1 o
©
&
Esta integrada por las parcelas R1, R2, D, SGEQ-3, EL 1y la totalidad de la Calle 3, asi como el 60% o
aproximadamente de la Calle 1 en direccién norte. ‘@
a
SUPERFICIE TOTAL 33.027,15m?
SUPERFICIE PARCELAS EDIFICABLES 26.460,76 m?
UNIDADES DE APROVECHAMIENTO 9.341,80 Uas 5
SISTEMA DE ACTUACION Cooperacion K
(30)
Unidad de Ejecucion UE 2 _E
g
Esta integrada por las parcelas T, SG EQ-3, EL 1, EL2, EL3 y la totalidad de las Calles 2, 4, 5, asi como
el 40% aproximadamente de la Calle 1 en direccion sur.
SUPERFICIE TOTAL 23.357,24 m? <
SUPERFICIE PARCELAS EDIFICABLES 11.610,25 m? %
UNIDADES DE APROVECHAMIENTO 7.612,00 Uas $
SISTEMA DE ACTUACION Cooperacién §
oy
L
@
G
La linea de divisién entre las dos unidades de ejecucién es el bordillo sur de la manzana residencial o
R1+R2; dicha division continda a lo largo de la calle, fragmentando a las parcelas EL 1y SG.EQ-3 tal y "'>J
CcOmo se muestra a continuacion. ©
<
N
o
N
(3]
©
=
(]
=
(]
()
©
—
(32)
(9]
(3]
©°
o
b
=
N
N
o
pd
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D ©
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©
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(3]
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La delimitacion de dos Unidades de Ejecuciéon cumple con los requisitos del articulo 99 y 100 de la LISTA, z
y con lo establecido en el articulo 204 del Reglamento General de la citada Ley: 'g
@
=
(]
()
©
- Las unidades de ejecucion operan como ambito para el desarrollo de la totalidad de las operaciones =
juridicas y materiales precisas para la ejecucion del instrumento de ordenaci6n urbanistica, sin a
perjuicio de las precisas para las conexiones exteriores, asi como para el cumplimiento de los 3
deberes de cesion y justa distribucion de beneficios y cargas. @
- Corresponde al instrumento de ordenacion urbanistica que establezca la ordenacion detallada de los €
terrenos objeto de una actuacion de transformacion urbanistica, la delimitacion de la unidad o N
unidades de ejecucion dentro de su &mbito y la eleccion del sistema de actuacion de cada unidad. N

- La delimitaciéon de las dos unidades de ejecucion debe asegurar su idoneidad técnica y viabilidad
econdmica, y permite en todo caso el cumplimiento de los deberes legales y la equidistribucién de
los beneficios y las cargas derivados de la ordenacién urbanistica.

- En las actuaciones de nueva urbanizacion en suelo rustico, todos los terrenos del &mbito del plan
parcial deberan quedar incluidos dentro de unidades de ejecucion.

Asimismo, se justifica el cumplimiento del art. 205 del Reglamento General de la LISTA:

- Para garantizar la equitativa distribucion de los beneficios y cargas, la diferencia entre los
aprovechamientos unitarios de cada una de las unidades de ejecucién no podra ser superior al
quince por ciento.
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Se trata de comprobar que la diferencia de aprovechamiento entre unidades de ejecuciéon con

relacion al aprovechamiento del &mbito no supera el porcentaje de 15%. o
—
S
. Proporcién Superficie Superficie Real Porcentaje/Aprov —
Aprovechamiento (Uas) - 5 8
Dotacional (m2) Dotacional (m2) +/- 15% ie]
UE1 9.341,80 14.491,23 13.697,69 S
UE2 7.612,00 11.807,92 12.601,46 2
Ln
[ee]
©
£
&
En el caso de la UE 1, el aprovechamiento total es de 9.341,80 Uas. Al realizar el producto entre el o
aprovechamiento total por 1,55 se obtiene la superficie proporcional de dotaciones que debera cubrir
la unidad de ejecucion, en este caso 14.491,23 m2,
N~
(3]
o
Al mismo tiempo, se cuantifica la superficie real de dotaciones que debera ejecutar la UE 1, o
. - _— =
13.697,69 m2. Dicha superficie representa el 94,52% sobre los 14.491,23 m?2 por lo que se sitla )
dentro del rango de +/- 15% (-5,48%). a
En el caso de la UE 2, el aprovechamiento total es de 7.612,00 Uas. Al realizar el producto entre el <
aprovechamiento total por 1,55 se obtiene la superficie proporcional de dotaciones que debera cubrir Q
la unidad de ejecucion, en este caso 11.807,92 m2, S
<".
N
o
o
7
Al mismo tiempo, se cuantifica la superficie real de dotaciones que deberd ejecutar la UE 2, a
12.601,46 m2. Dicha superficie representa el 106,72% sobre los 11.807,92 m? por lo que se sitda 8
dentro del rango de +/- 15% (+6,72%). |_|>J
O
- El porcentaje de gastos de urbanizacion de cada unidad de ejecucion, respecto al total de la §
actuacion, no podra ser superior o inferior en un quince por ciento al porcentaje de aprovechamiento I
gue represente cada unidad respecto del total. g
(]
-
Se trata de comprobar que la diferencia de los gastos de urbanizacion entre unidades de ejecucion o
S
con relacion al coste total del @mbito no supera el porcentaje de 15%. b
3
3]
Aprovechamiento (Uas) Proporcién P.E.M Superficie Viario Real Superficie Total _@
=
UE1 9.341,80 1.615.569,85 3.572,58 33.027,15 :
UE 2 7.612,00 1.316.418,43 7.215,44 23.357,24 N
o
z

Porcentaje/P.E.M

Superficie Total x 52 €/m?
e y +/-15%

1.717.411,80
1.214.576,48

En la UE 1 se obtiene 1.717.411,80 €; representa el 106,30 % sobre 1.615.569,85 €, por lo que se
sitia dentro del rango de +/- 15% (+6,30%).

En la UE 2 se obtiene 1.214.576,48 €; representa el 92,26 % sobre 1.316.418,43 €, por lo que se
sitUa dentro del rango de +/- 15% (-7,74%).

- Todas las unidades deberan tener garantizada su viabilidad técnica y econdémica.
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- Ladistribucién de los espacios libres y los equipamientos entre las distintas unidades de ejecucion
debera estar proporcionada respecto a la superficie de la unidad de ejecucién o al nimero de
viviendas previsto en cada una de ellas, si esta Ultima garantiza mayor equilibrio.

El SISTEMA DE ACTUACION definido para cada una de las unidades de ejecucion es el sistema de
COOPERACION; se justifica porque este es el mismo sistema de actuacion definido para el plan parcial
PP-SUS-S4.

El CONTENIDO del proyecto de delimitaciéon de unidades de ejecucidon cumple con lo establecido en el
articulo 206 apartado 2.

La TRAMITACION del documento se ajustara a lo establecido en el articulo 206

CONCLUSION:

Por todo lo expuesto anteriormente, desde el punto de vista de la arquitecta que suscribe y, salvo mejor
criterio técnico, dado que el documento se ajusta en cuanto a documentacién, determinaciones y
tramitacién a la legislacion urbanistica vigente, y las soluciones propuestas se adaptan al planeamiento
superior de aplicacion, siendo técnicamente correctas y no contradictorias con lo dispuesto en la
legislacion urbanistica vigente, SE PUEDE, SI PROCEDE, SOMETER EL DOCUMENTO TECNICO DE
DELIMITACION DE DOS UNIDADES DE EJECUCION EN EL AMBITO DEL PLAN PARCIAL DE
ORDENACION DEL SECTOR SUS-S4 DE SALTERAS A SU APROBACION INICIAL POR PARTE DEL
PLENO DE LA CORPORACION LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE SALTERAS.

Siendo lo expuesto todo lo que este Servicio Técnico tiene que informar sobre lo solicitado, Salteras, a
fecha de la firma electrénica. Fdo.: Maria Teresa Abato Haro. Arquitecta Municipal.”

Consta en el expediente informe emitido por la Secretaria General, de fecha 19/09/2023 y
Coéd. 3FKQ6DRSTHJIPKGOE3AK2NXRY, emitido en cumplimiento de ordenado mediante
providencia de Alcaldia de fecha 23 de agosto de 2023 y de conformidad con lo establecido en
el articulo 3.3.d) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, en el
que se detalla la legislacién aplicable y procedimiento a seguir para la delimitacién de unidades
de ejecucién y mas concretamente de dos unidades de ejecucion del Plan Parcial de
Ordenacion del Sector SUS-S-4 de Salteras (Exped. 1225/2023 de Gestiona).

A la vista del Documento Técnico, asi como de los informes técnicos y juridicos y demas
documentacion obrantes en el expediente, la Junta de Gobierno Local, como érgano
competente en virtud de la delegacion de competencias efectuada por Decreto de Alcaldia n°
2023-0997 de 20 de junio de 2023, por unanimidad, adoptd el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Documento Técnico de delimitaciéon de dos unidades de
ejecucion en el ambito del Plan Parcial de ordenacion del sector SUS-54 de Salteras.
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SEGUNDO.- Someter dicha aprobacién a informacién publica por plazo de veinte dias,
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y en el portal web del
Ayuntamiento.

TERCERO.- notifiquese de forma individulizada a los propietarios afectados para que en
plazo de veinte dias efectien las alegaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
los documentos del expediente estaran a disposicion de los interesados en el portal web
del Ayuntamiento https://salteras.sedelectronica.es/transparency/895fa062-6933-4673-
938d-6367032c52eb/

En Salteras, a fecha de firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Fdo. Antonio Valverde Macias

Pagina 87 de un total de 102

Pagina 7 de 7

CVE: BOP-SE-2024-022024

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 7

<
o™
>
%)
g
=
=
o
<
<
N
z
T
N
wn
>
E
z
o
n
o
O
(%]
o
n
=
Q
o
©
he)
o
>
el
Q
o

Verificacion: https://salteras.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Ayuntamiento de Santiponce

DECRETO

Expediente n°: 2799/2023
Resolucion con naumero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
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HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

CORRECCION DE ERRORES DEL DECRETO N° 2024-0129, DE 24 DE
ENERO, POR EL QUE SE MODIFICA EL LISTADO DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN EL PROCESO DE SELECCION DESTINADO A
LA COBERTURA DE DOS PLAZAS VACANTES DE LA SUBESCALA AUXILIAR-
ADMINISTRATIVA, OEP 2023

HASH: e42a300a9ec10b1a88ebd03dc5¢7991c

JUAN JOSE ORTEGA GORDON (1 de 2)

ALCALDE
Fecha Firma: 29/01/2024

Péagina 1 de 10

.‘
had
\l'

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se procede a la rectificacion del error material detectado en el apartado
10 de la parte dispositiva de esta Resolucion. De este modo, se procede a la
omisidon dentro del listado definitivo de aspirantes excluidos del proceso de
seleccion a “Rocio Romero Gutiérrez”, por existir error en el orden de apellidos,
y formar parte del listado de aspirantes admitidos. De este modo, el citado
Decreto, queda redactado como sigue:

NUmero: 2024-0155 Fecha: 29/01/2024
CVE: BOP-SE-2024-022025

DECRETO

Tras haber sido dictado Decreto de Alcaldia n® 2024-0022, de 11 de enero, por
el que se aprueba el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos en el
proceso de seleccion, para la cobertura de dos plazas vacantes de la Subescala
auxiliar-administrativa, correspondientes a la O.E.P 2023, mediante sistema de
oposicién libre (B.O.P de Sevilla n® 238, de 14 de octubre de 2023, y BOE n°
259, de 30 de octubre de 2023), fueron presentadas distintas alegaciones sobre
la exclusidon relativa a la causa “no acredita estar en posesion de titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente”.

MARIA DEL PILAR HERNANDEZ NUNEZ DE PRADO (2 de 2)

SECRETARIA GENERAL
HASH: d43a210358528c3e32d309259116e8ee

Fecha Firma: 29/01/2024

\l'

N° 22 - miércoles 31 de enero de 2024

Las alegaciones, se fundamentaban en que, la presentacién del titulo exigible
para participar en el proceso de seleccidn, no se encuentra incluida en la
relacion de documentos que exige la base 32 que rige este proceso selectivo,
aprobada mediante Decreto n© 2023-1701, de 10 de octubre, por el que se
aprueban las bases y convocatoria del proceso de seleccidn.

Estas fueron desestimadas mediante Decretos de Alcaldia n® 2024-0076, de 17
de enero, y 2024-0128, de 23 de enero.

Sin embargo, con fecha 24 de enero de 2023, se ha emitido Informe de
Secretaria, en el que se expone lo siguiente:
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Ayuntamiento de Santiponce

“Que, conforme a lo establecido en e/ articulo 3 del/ Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por e/ gue se establecen las reglas basicas y programas minimos a que
debe ajustarse e/ procedimiento seleccion de /os funcionarios de Administracion
Local, "los procedimientos de seleccion se regiran por /as bases de convocatoria
gue apruebe ef O'rgano correspondiente de /a Corporacion para cada una de /as
£scalas, subescalas y clases de funcionarios.” En consecuencia, /os aspirantes,
debieron presentar la documentacion exigida unica y exclusivamente en /as
bases, sin el deber de inferir la necesidad de aportar documentacion adicional.

Comoqguiera que mediante Decreto de Alcaldia n° 2023-1974, de 30 de
noviembre, fue concedido un periodo de subsanacion de solicitudes, en e/ que
pudo haberse alegado /a improcedencia estimada de presentar la titulacion
exigible para participar en el proceso de seleccion, /los principios de buena fe y
de confianza legitima enumerados en e/ articulo 3.1.e) de /la Ley 40/2015, de 1
de octubre, del/ Régimen Juridico del/ Sector Publico, que debe regir e:
funcionamiento de la Administracion, conllevan que los aspirantes pudieran
haber entendido completa su solicitud, sin necesidad de observar si se requeria
una subsanacion posterior no requerida en las bases.

Asimismo, debe recordarse que el procedimiento de seleccion de funcionarios
publicos, debe seguirse de la forma mas garantista posible para /os interesados,
de modo gue en todo momento se cumplan las garantias enumeradas en éi
articulo 53.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del/ Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sea suficientemente
motivada cualquier actuacion de la Administracion gque pueda llevarse a cabo, en
detrimento de intereses /legitimos de /os mismos.

Fs por ello, por lo que, dado el cardcter imperativo de las bases del proceso
selectivo, se considera que procede admitir a todo aspirante gue, se encuentre
excluido por no haber presentado /a titulacion exigible en la convocatoria, dado
gue no se especificaba expresamente esta obligatoriedad en /a fecha de
Presentacion de instancias, sin perjuicio de su posible comprobacion posterior.

Para llevar a cabo esta actuacion, se contempla en e/ articulo 109.1 del ultimo
de /los citados textos legales, /a posibilidad de /a Administracion de” revocar sus
actos de gravamen o desfavorables, cuando eflo no constituya dispensa o
exencion no permitida por /as leyes, n/ sea contraria al principio de igualdad, ai
Interés publico o al ordenamiento juridico.”

De acuerdo con /o anterior, se propone /a revocacion de /os Decretos n° de
Alcaldia n° 2024-0076, de 17 de enero, y 2024-0128, de 23 de enero, y /a
adamision en el proceso de seleccion de /los aspirantes excluidos por /a causa
anteriormente expuesta.”

En virtud de lo anterior, y en uso de las atribuciones conferidas por los articulos
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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Local, y 41.14.a) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que

se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico S
de las Entidades Locales, RESUELVO: ‘f:
°
Vista la propuesta de resolucion PR/2024/175 de 29 de enero de 2024. 5
(3]
. 3
RESOLUCION g
E’
Primero. — Revocar los Decretos de Alcaldia n® 2024-0076, de 17 de enero, y
2023-0128, de 23 de enero, en los que se desestiman los recursos de reposicion

por exclusién del proceso selectivo mencionado en la parte expositiva de esta 9
Resolucion, y aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes admitidos vy L
excluidos: e
?

N

Listado Definitivo de admitidos S
3 s
Apellidos y hombre DNI o equivalente & §
© <
Al-KHOULI MARIN, LAILA ***2403%* i S
ALARCON ALARCON, JOSE LUIS **k*DD10** " §
ALBA CASTILLO, MARIA VANESA ***k2865%* |9 § %
z , Ll
ALCAIDE GARCIA, MARIA DEL PILAR *¥**5191%* & § 5

ALCALDE LUIS, SUSANA ANGELES oKk 533K B §
, S N
ALCALDE MORENO, VICTOR MANUEL ***0760%** nz Q
s (3]
ALONSO CUEVAS, JOSE LUIS *¥*%XB6799%* °
r 4 w
ALVAREZ BAUTISTA, MARIA DOLORES **¥*2031%** E
ALVAREZ BEJARANO, JUAN MANUEL Xk ()720%* 5 -
AMAYA QUILES, ANA oKk 356 6% K £ S
ANGUESOMO MICHA, MARIA DE LOS ANGELES **%5D1Q%* g =
ARRECIADO REINA, MARIA ISABEL ***Q843** 8 8
s ’ 5 =z

BAENA PEREZ, JOSE **%7914%* %

BAENA PEREZ, ROCIO *XX7Q1 4** s 8
BAREA RAMIREZ, JUAN CARLOS F*K5510%* §\E‘ =
BARRERO GONZALEZ, LORENA KHKQE7 KK 2h "
BARRERO ROLDAN, MARIA DE LAS MERCEDES KAKGT747H* 2l §
BENITEZ GARCIA, LUCIA **% D351 ** 553 2
BLASCO SILVA, MARIA ANGELES FHK G G5 KK e <
BOSCH LUNA, LOURDES *HKEBAE HF ;
(T
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BURGOS DOMINGUEZ, MARIA ROSARIO k%] 744%*
CAMACHO MEJIAS, JULIAN KAK5D76X* %
CAMPILLO HACHA, JULIA **%3106%* %
CAMPOS CORDERO, GEMA k% DY 67K * %
CANSINO DIAZ, AMPARO ***Q5 1 5¥x o
CARO GARCIA, SANDRA k% D4QQk* ;%
. £

CARRION BARRIOS, INMACULADA **%Q(Q1%*

CARRION GIRALDEZ, FRANCISCA kkok D41 5x*
CASTANO JUAN, LIDIA **%Qg(Q53%* =
CASTILLO LOPEZ, JUAN MANUEL koKD 67 5% % %
CASTRO PEREZ, JAVIER okok QD 3Kk 5
CAYUELA MORA, AARON **%3867** :

CHAVES ORELLANA, DIEGO kK56 Kk é
COCA VALVERDE, MARIA DEL CARMEN *kk()(72%* g §
CONTRERAS HERNANDEZ, ANTONIO *kok] (] 7%* & 3
CORZO TRONCOSO, MARIA ANGELES kK783 %% ks 8
COZAR SANCHEZ, CONCEPCION **%3081%* o) é
CRUZ SALAS, SANTIAGO FAXBYIH X E 3 W
CUADRA LOPEZ, LAURA FH%(542% ?53 °
CUBILES GARCIA, JUAN CARLOS ***(Q701%* gé 3
DE LA CERDA PINEDA, SUSANA *kK Q747 %% P
DE LA HUERTA VELAZQUEZ, MARIA DEL ROCIO Kk Q7 QKK g
DEL VALLE GUERRA, VANESSA k38444 * o g
DELGADO PONCE, ROSARIO k% 3080%* 3 2
DIAZ CORRALES, SERGIO *%%3086%* £ g
DOMINGUEZ GANDUL, ISABEL Kok 5Q D kK ; i
DOMINGUEZ VEGA, GUADALUPE ***3(055%* £ >
ESCALANTE HERNANDEZ, MARIA DEL VALLE ko (0483%* Z

ESPEJO MOLINA, MARIO ***5()33%* g\g <
ESPINA LOPEZ, ANGELA ¥k (0 5k * §Z E
ESTEVEZ GUERRERO, DAVID *HK0416%* F o
FABERO GARCIA, LAURA *H%DGOEH X 5 z
FERNANDEZ ACEVEDO, JESUS *HK547 QX %;; £
FERNANDEZ LOPEZ, JOSE CARLOS ***5908%** fl é
FERNANDEZ MONTES, MARIA DEL CARMEN FRK G2 K é;: 2
; 5
Ayuntamiento de Santiponce %
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FERNANDEZ NUNEZ, VERONICA *o*k7380%* .
FERNANDEZ RAMOS, LAURA ***4365%* =
FIGUEROA PULIDO, INMACULADA *k*4769%* %
FLORES RAPOSO, MARIA SOLEDAD **%49Q Xk %
FRUTOS DOMINGUEZ, MANUEL k%789 3%k S
GALLARDO SANCHEZ, MARIA JOSE **KQ5 55K ;%
GAMERO PEREZ, FRANCISCO JAVIER **XGET QKK °
GARCIA CARNE, SUSANA **% 1 539%*
GARCIA CUCURELLA, RAFAEL kA 57D QH* S
GARCIA DIAZ, MARIA TERESA **%8(010** ?E
GARCIA GARCIA, ROSARIO MARINA kAL 42%* 2
GARCIA LIMON, MARIA DEL MAR ¥k 1 QKK :
GARCIA PRIETO, MERCEDES *H% Q785N * %
GARCIA REYES, MARIA DEL CARMEN **%1008** g §
GARCIA REYES, MARIA EUGENIA FAXD449% i 3
GARRIDO SERON, ROCIO *¥%kQ7 (03K £ ﬁ
GARZON ALVAREZ, ENRIQUE Kok 53D Q% * E g é
GOMEZ GARCIA, ISIDRO ***(0039** S i
GOMEZ GARCIA, MARIA PASTORA KKK GGG K ?53 -
GONZALEZ DiAZ, SILVIA kakD 1] @%* EE 3
GONZALEZ RECIO, SERGIO *HK%Q025%* P
GONZALEZ RODRIGUEZ, SAMUEL *%%2000%* 5
GORDO MARTIN, SANDRA kKK (333K - g
GUERRERO SANCHEZ, MARIO *x%7Q1 7%* 3 E
GUTIERREZ DOMINGUEZ, ROCIO ***0BYO* * E £
GUTIERREZ GUTIERREZ, MARIA JESUS *X X G K* ; ;
GUTIERREZ ROMERO, ROCIO *x% QD7 3Kk g A
GUTIERREZ SANCHEZ, MARIA TERESA oKk 344 3%K Z
HERNANDEZ OTERO, DESIRE *KKQ7D4H* %j;; <
HERRERA IBANEZ, CARLOS JESUS KAK]114%% §Z %
HINOJOSA CASTILLA, MARIA DEL CARMEN *okk()381 %k %; g
JIMENEZ GOMEZ, EVA MARIA *kk]815%* 2gs Z
JIMENEZ RODRIGUEZ, LUCIA *%%(0560%* §;; g
LOBATO GIL, ENRIQUE AURELIO *Hk] D 66X * fcl 2
LOPEZ HIGUERAS, ELENA ***4806%* é;: g‘)
; 5
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LOPEZ LOZANO, ISABEL MARIA ¥k DG NK N
LOPEZ MORON, MANUEL ALBERTO * Xk 3496%* =
LOPEZ RODRIGUEZ, ROCIO **% (5% * %
LOPEZ SOTELO, NURIA kg7 3E%* 5
LOPEZ VICENTE, MANUEL kD4 02%* 2
MACIAS ARENAS, FERNANDO *kk()]Q3%* ;%
MALAVER RUIZ, LAURA *oHK() 3Kk -
MARCOS NIETO, SALVADOR Kok ] 004%*
MARIN VALLEJO, ANGELA MARIA koK G3DYH* 3
MARQUEZ GARCIA, IRENE ¥k 1Q%* §
MARTIN BRAGELI, MARIA ISABEL kAT 54 7H* 2
MARTIN GARRIDO, LUCIA b P Vi,
MARTIN HINOJOSA, IRENE k% Q(4Q%* g
MARTINEZ ESPINOSA, MARIA DEL AMOR * ¥k 535%% % §
MARTINEZ MARTIN, MELANIA oKk 5Kk B 3
MATEOS VAZQUEZ, ELOISA koxk73Q1 %ok ki ;
MONCAYO ROMERO, MARTA k%D 63 0%* E g §
MONGE RAFAEL, CRISTINA ** Q56 5H* S i
MORALES GARCIA, INMACULADA k%] Q74%* 8 g -
MORENO GUTIERREZ, MARINA okok 3] 3G%* gg 3
MORENO RODRIGUEZ, ALVARO ***Q343%* P
MORENTE CORREA, BARBARA %K% D50 EH* g
MORIANA SEVILLANO, MARIA EUGENIA *k kD 530%* o %
MOSCOSO MUNOZ, JOSE MANUEL bV VAR 3 3
MUNOZ AGUILAR, JOSEFA **%XQQ4 3Kk § E
MUNOZ BERMUDEZ, MANUEL Kk DG 5%k 0 ;
MURILLO PAREDES, JUANA MARIA **% G5 QK * : z
NAVARRO GAVILAN, CAROLINA *k kG5 7%* E
NOGUERA SALVATIERRA, MARIA DOLORES **%7]34%% §\; <
NUNEZ CAMPOS, EVA MARIA oxk]10%* gf &
NUNEZ GUERRERO, MARIA INMACULADA **%3Q37H* %5 g
NUNEZ SOLIS, INMACULADA KAX5]1 2% 28 Z
NUNEZ VALDERAS, MARIA FA%1766%* %l; g
ORTEGA FERNANDEZ, CRISTINA *oxok ] 8D BNk fau 2
ORTEGA IGLESIAS, LAURA k% 7Q40%* é;: g’)
; o
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PALOMO ALVAREZ, FATIMA **%Q313¥* N
PANTOJA URBANO, ANGELICA MARIA **%D 343Kk 2
PASCUAL GARCIA, JUAN kX777 H* g
PENA GALA, LORENA MARIA ***EB5EH* 5
PEREA PEREZ, AMPARO ** %999k * %
PERENIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL PILAR *oxk()41 1 %* 5
PEREZ DOMINGUEZ, DESIREE **X4656%* :
PEREZ RUIZ, MANUEL JESUS k% D76 5%*
PEREZ TRUJILLO, ANA MARIA **%43] 3Kk S
PINA SUAREZ, SONIA **%(107%* ~
RAMIREZ MORENO, LUCIA *HKGBE] Kk %
RAMOS GOMEZ, VERONICA *k k()54 3%* .
RAMOS PEREZ, CRISTINA **%319%* g
RANGEL PEREZ, ANTONIO ** 591 3k* % §
REGO TIVARIT, NURIA k%7 376%* B 3
RIDAO MORENO, FRANCISCO JAVIER ** 569 Kk i ;
RISOTO LAZARO, MARGARITA MARIA oxk()] 57%* Eg §
ROCA CASADO, MARIA DEL CARMEN **%4 QRN * S i
RODRIGUEZ CORUJO, CRISTINA **%QQQ 1 %* ?5 g -
RODRIGUEZ LOPEZ, ISABEL MARIANA **% G0N * gg N
, , <
RODRIGUEZ MONTALVO, ROCiO ** %340 5%* @
RODRIGUEZ MORALES, JOSE CARLOS **%8107** é
RODRIGUEZ SARABIA, VIRGINIA *k K547 3%k ° 3
RODRIGUEZ PALACIOS, ISMAEL **%1(095%* 3 3
RODRIGUEZ TORNER, PATRICIA ***489%* ; ;%
RODRIGUEZ URBINA, INMACULADA k% ] Q5G¥* ; ;
ROLDAN MARTINEZ, DONELIA ** %52 50%* : z
ROMERO HERRERA, PASTORA k%] 300%* E
ROMERO MUNOZ, LUCIA k*kDQQ koK §\; <
ROMERO VECINO, FATIMA MARIA ARG 47 KK gi g
RUIZ GONZALEZ, GUADALUPE **% 1 535%* §;; g
RUEDA SANCHEZ, VERONICA *A%G418%* §s~ <
SANCHEZ MANZANO, LOURDES k%9 7%k §§; £
SEVILLA RICO, ANASTASIA kA% 63Nk f; 2
TARD{O TIRADO, ANTONIO JOSE *k% 7398k é:j 2
! 5
Ayuntamiento de Santiponce %
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400 g‘




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de Santiponce

TAVORA SMENJAUD, PILAR FAx1122%* o
TIRAVIT PACHECO, MARIA DOLORES **%1107** 2
TORO CARNEIRO, MONTSERRAT ***0956%** g
TORRES BLANCO, MARIA DEL CARMEN *k%1127%** %
VARELA SANCHEZ, ISABEL ***5560%** %
VARO AROCHA, PATRICIA **x8187** =
VALLEJO MARTINEZ, ENCARNACION ***4186%** -
VELAZQUEZ PALOMO, JUANA ***8478**
VEGA CASTILLO, MANUEL JOSE **%4390%* %
VILLANUEVA AGREDANO, MONICA **%Q743** ?‘é
VISO CESTERO, ALEJANDRA *XX1462%* %
YANEZ SERRATOSA, ESTRELLA *AX3E8G** .

N

s P

<] S

R g
Listado Definitivo de excluidos f:; %
Apellidos y nombre DN! o Causa_’ de OE g

equivalente exclusion < @

CORENTO MARQUEZ, SARAY KKK 47 54KK 4 & § s
ESLAVA LABRADO, ELVA *%%77QQ%* 1 B é
FERNANDEZ-PALACIOS GARCIA, EMILIO ***1809%* 3,4 ) 3
IGNACIO 2
FERNANDEZ VEGA, MARIA DE LOS REYES ***4110%* 1 é
GARCIA LEMOS, CRISTINA ***4932%* 1,3 ﬁ
GONZALEZ MARQUEZ, MARIA ISABEL kKK D G5 Gxk 1 E
GUERRERO MARTfNEZ, PENELOPE *r*k4281%* 1,3 ;%
LEDESMA LICARI, EMILIANO ***%2084** 1,3 ;
MACIAS MARTIN, SONIA MARIA **k2385%* 1, z
ROSCH GUEDON, MARIA SONSOLES **XB578** 3,4
TORREJON BONILLA, ALBA *xkDBB5** 1
URENA RODRIGUEZ, CRISTINA ***k2503** 3,4

Causa de exclusion:

1. No aporta copia del DNI o documento equivalente
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3. No acredita haber abonado el importe de la tasa correspondiente o
encontrarse exento/a. La realizacion del pago de la tasa con posterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacion de instancias, no supone la subsanaciéon de
la solicitud, ya que el abono debié ser realizado dentro del plazo de presentacién
de solicitudes.

4. No aporta Anexo I, correspondiente con la solicitud de participacion en el
proceso selectivo

SEGUNDO. Efectuar la designacion nominal del Tribunal Calificador, que se
encontrard compuesto por los siguientes miembros:

- Presidente: D. Antonio José Fernandez Barbara (Funcionario de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala
Secretaria, Categoria de entrada; Secretario General del Ayuntamiento de La
Campana)

- Vocal: D2 Carlota Fidalgo Tormo (Funcionaria de Administracion Local con
habilitaciéon de caracter nacional, de la Subescala Secretaria, Categoria de
entrada; Secretaria General del Ayuntamiento de Montellano)

- Vocal: D@ Carmen Vargas-Machuca Sales (Funcionaria de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala Intervencion-
Tesoreria, Categoria de entrada; Tesorera del Ayuntamiento de Marchena)

- Vocal: D@ Maria del Mar Canteras Lorente (Funcionaria de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala Secretaria-
Intervencién; Secretaria General del Ayuntamiento de Isla Mayor)

- Vocal: D2 Rocio Godoy Jurado (Funcionaria de Administracion Local con
habilitaciéon de caracter nacional, de la Subescala Secretaria-Intervencién;
Secretaria General del Ayuntamiento de Pruna)

TERCERO. Indicar que el primer ejercicio de la oposicién tendra lugar el martes,
dia 20 de febrero de 2024, a las 17:00 horas, en el C.E.I.P Josefa Frias, sito en
Avda. Extremadura s/n, de Santiponce (CP: 41.970), Sevilla.

CUARTO. Publicar la presente Resolucion en el B.O.P de Sevilla, asi como en el
Tabldn de Anuncios de la Sede Electrénica y de la Pagina Web Municipal.

QUINTO. Indicar que, la presente Resolucién pone fin a la via administrativa, y
contra ella, cabe interponer, alternativamente:

- Recurso de reposicién, con caracter potestativo en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, conforme a lo sefialado en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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- Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 8, 25 y 46.2 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

- Cualquier otro recurso que, por la parte interesada, se estime pertinente
para el ejercicio de sus derechos.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién de Organizacion y Provision
de Puestos de Trabajo

Expte Prov. 124/2024

El Excmo. Sr. Alcalde de Sevilla, con fecha 24 de enero de 2024 ha dictado
resolucion del siguiente tenor literal:

“Visto que. con fecha 22 de enero de 2024, la Jefa de Servicio de Alcaldia
remite al Servicio de Recursos Humanos escrito del portavoz del Grupo Municipal VOX
relativo al cese de D? Maria Reyes Garcia Garrorena como personal eventual del
referido grupo, en la categoria de Directora Institucional, con efectividad a la
finalizacién de la jornada laboral de 31 de enero de 2024.

Visto que D* Maria Reyes Garcia Garrorena fue nombrada personal eventual,
en el puesto de Directora Institucional adscrita al grupo Municipal VOX mediante
Resolucion de Alcaldia nim. 629 de fecha 11 de julio de 2.023.

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Pdublico; el articulo 104.2 de la Ley 7/85
Reguladora de las Bases de Régimen Local y el art. 176.1, 2 y 4 del RD 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local

RESUELVO:
PRIMERO.- Disponer el cese de D Maria Reyes Garcia Garrorena como personal
eventual, con funciones de confianza o asesoramiento especial, en el puesto con
cbédigo num. PEVENT 61, Directora Institucional adscrita al grupo Municipal VOX, con
efectos a la finalizacién de la jornada laboral del dia 31 de enero de 2024.

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.”

En Seuvilla, en la fecha abajo indicada,

El Secretario General, P.D. El Jefe Del Servicio De Recursos Humanos
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Gerencia de Urbanismo NoSpo

i . A
y Medio Ambiente "D SEVILLA

Expte.: 1/2021 COMP.
JSC/AG

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE
EDICTO

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, en
sesidn celebrada el dia 17 de enero de 2024, ha aprobado iniciar el procedimiento para
la ratificacion del Proyecto de Reparcelacion del ARI-DE-07 “Merkamueble”, modalidad
Junta de Compensacion, presentado a tramite el 14 de diciembre de 2023, sujeto a las
condiciones establecidas en el propio acuerdo.

Por tanto, se somete el expediente que se instruye a informacidn publica por
plazo de VEINTE DIAS HABILES, a partir de la publicacién del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, durante el cual cualquier persona podra
examinar el expediente y formular las alegaciones que a sus derechos convengan en el
Registro de la Gerencia de Urbanismo o en cualquiera de las formas previstas en el art.
16 de la Ley 39/15 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, todo ello de conformidad con el art. 156.3, en relacién con
el 222.5 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de aplicacion de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre de Impulso para
la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia.

El Proyecto de Reparcelacién asi como el acuerdo integro que se ha adoptado,
podra consultarse en el portal web de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente
www.urbanismo-sevilla.org, asi como el expediente instruido en el Servicio de Gestién
y Convenios Urbanisticos de la citada Gerencia (sita en el Recinto de la Cartuja, Avda.
Carlos Ill s/n, edificio n? 5; previa cita que podra obtener en los teléfonos 955476502 y
955476784).

Sevilla, fecha y firma ut infra
EL SECRETARIO DE LA GERENCIA
P.D.
EL OFICIAL MAYOR
Fdo.: Fernando Manuel Gémez Rincén

Avda. de Carlos III s/n, 41092 - Sevilla
Teléfono: 955 476 309 - https://www.urbanismosevilla.org
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Ayuntamiento de Villanueva del Arisca

D. Francisco Garcia Gonzalez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Villanueva

del Ariscal, hago saber,
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No habiéndose presentado reclamaciones durante el periodo de exposicién publica contra la
aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria SC-3/2023, acordada en sesion
extraordinaria y urgente de Pleno celebrado el 26 de diciembre de 2023, segun informe de la

HASH: a9456a05a67a392c37a20664be45506d

Francisco Garcia Gonzalez (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 29/01/2024

encargada del registro general de fecha 29 de enero de 2024, queda definitivamente aprobado el ™
expediente en virtud del articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, conforme 3
- ) —
al siguiente detalle: ©
=)
©
o
Los gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente y, que cumplen con los re-
quisitos exigidos en el articulo 37.2 del Real Decreto 500/1990, de 2 de abril, son los siguientes:
Altas en Aplicaciones de Gastos g
N
[aN)
e
N
N
o
N
Aplicacién %
Suplemento de créditos a
Progr. Econémica 8
i
341 22799 22035,95 5
338 22799 46630,38 E
1531 22112 12294,87 é f\",
& =]
338 22699 3894,20 @ ﬁ
2 °
171 22799 2737,65 o} o
8 3]
323 22103 1366,39 5 5
8 ()
920 224 424,11 78 °
&
920 22110 603,15 % 3—:% E
£3o
920 21201 268,81 £3% S
KRBl ‘O
>80 =
920 625 3953,07 ﬁé =
Sof !
1531 22104 889,14 8¢ N
w g =
171 22699 838,18 S =
920 22200 235,60
341 22699 332,21 5
3

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espaiia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961
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1531 21301 338,79
171 21304 470,01
342 21205 592,48
1531 20800 205,70
920 22201 241,03
920 22103 1165,45
342 22719 10697,61
323 22799 1263,24
920 22699 220,00
1531 22799 70,18
334 22699 67,69
342 22799 2964,50
231 22799 4661,25
342 22634 386,50
165 22799 774,40
164 22799 309,36
920 21400 193,60
920 22799 347,03

Esta modificacion se financia con baja por anulacion de aplicaciones presupuestarias las cua-

les no merman la ejecucion del suministro o servicio a realizar en los siguientes términos:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion
Suplemento de créditos
Progr. Econémica
920 120 10000
132 120 10000
211 160 84472,53
920 13100 2000
925 13102 15000

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espaiia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961
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Contra el presente acuerdo, en virtud del articulo 171 del citado Texto Refundido, los
interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.
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En Villanueva del Ariscal , a fecha de la firma eléctronica
EL ALCALDE
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espaiia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961
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