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A N U N C I O

Asunto:  Aprobación inicial  de expediente de modificación presupuestaria  mediante
Suplemento de Crédito.

Aprobado inicialmente por esta Diputación Provincial,  en sesión ordinaria  de 28 de
septiembre  del  año  en  curso,  Expediente  nº  9  de  Modificación  Presupuestaria
mediante Suplemento de Crédito en el Presupuesto de la  Diputación Provincial de
Sevilla  para el ejercicio 2023, por importe total de  997.881,21 euros, se expone al
público  por  plazo  de  quince  días  hábiles,  según  previene  el  artículo  177.2,  en
consonancia con el 169.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, durante el
cual los interesados podrán examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. 

El expediente se encuentra expuesto al público en el Tablón-e, de la pagina web de
Diputación (www.dipusevilla.es).

El Secretario General,
P.D. Resolución Nº 5055/2023
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ANUNCIO

Área del Empleado Público

   (Autorizados por Resolución 6514/2023 de 19 de septiembre)

Por Resolución de la Presidencia nº 6514, de 19 de septiembre
de  2023,  se  nombra   Personal  Eventual  de  la  Corporación,  en
régimen  de  dedicación  plena,  al  siguiente  personal,  siendo  su
efectividad la de la toma de posesión:

ÁREA COHESIÓN TERRITORIAL

74.719.238-N GÓMEZ CASTAÑO, M.ª LUISA. ASESORA
74.912.468-L PACHÓN JIMÉNEZ, JESÚS. SECRETARIO

ÁREA EMPLEADO PÚBLICO

28.865.247-V PAVÓN BENÍTEZ, ENRIQUE. ASESOR
28.679.912-Q MAESTRE ACOSTA, ANTONIO. SECRETARIO

ÁREA HACIENDA

48.864.422-W MELGAR BOCANEGRA, ALICIA. SECRETARIA

ÁREA SERVICIOS PCOS. SUPRAMUNICIPALES

75.420.309-C GIL MÁLAGA, CURRO. COORDINADOR TERRITORIAL
28.903.677-Z HERNÁNDEZ ESPINAL, M. NIEVES. ASESORA

GRUPO PSOE

28.909.280-M LÓPEZ VILLATORO, CRISTÓBAL. ASESOR
28.749.955-R GIL MARTÍN, M. ESTHER. ASESORA
      

Las  retribuciones  anuales  correspondientes  a  los  distintos
puestos son las siguientes:

COORDINADOR TERRITORIAL: 47.344€
ASESOR-A DE ÁREAS/GRUPO: 47.344€
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SECRETARIO-A DE ÁREAS: 31.932€

Lo  que  se  hace  público  para  general  conocimiento.  El
Secretario General de la Corporación, Fernando Fernández-Figueroa
Guerrero, por delegación autorizada en virtud de la Resolución de
la Presidencia nº 5055/2023 de 12 de julio.
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ANUNCIO

Por la presente hago saber que mediante acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 20 de septiembre de 2023, se han aprobado las bases de  selección
para  el  proceso  selecctivo  de  Orientador/a  Laboral  para el  Programa y  Empleo  y
Formación  ADGD0308  Actividades  de  Gestión  Administrativa  del  municipio  de
Benacazón, enmarcado dentro del Programa de Empleo y Formación de la Comunidad
Autónoma de Andalucía, que a continuación se transcribe literalmente.

Lo que se publica a los debidos efectos, advirtiéndose que, de conformidad con
lo dispuesto en los artículos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de las
Bases  del  Régimen  Local;  123  y  124  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  de
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 8, 10 y 46 de
la  Ley  29/1998,  de  13  de  julio,  Reguladora  de  la  Jurisdicción  Contenciosa-
Administrativa,  contra  el  Acuerdo,  que  pone  fin  a  la  vía  administrativa,  podrá
interponerse potestativamente recurso de reposición ante el órgano que dicto el acto,
en el  plazo de un mes, a partir  del día siguiente al  de la publicación del  presente
anuncio en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla. 

Transcurrido un mes desde la interposición del recurso de reposición sin que se
notifique  su  resolución,  se  entenderá  desestimado  por  silencio  administrativo  y
quedará  expedita  la  vía  contencioso-administrativa,  pudiendo  interponerse  recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo o Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Sevilla,
según sus respectivas competencias, en el plazo de seis meses, contados desde el
siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto. 

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados,
igualmente,  a  partir  del  siguiente  al  que  se  produzca  la  publicación  del  presente
anuncio en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla. 

No  obstante,  los  interesados  podrán  interponer,  en  su  caso,  cualquier  otro
recurso que estimen procedente. 

      

En Benacazón a (documento firmado digitalmente)
.—El Alcalde, Pedro Oropesa Vega. 

Ayuntamiento de Benacazón.
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BASES  GENERALES  PARA  EL  PROCESO  SELECTIVO  DE  ORIENTADOR/A  LABORAL

PARA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACIÓN “ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

EN BENACAZÓN” MEDIANTE CONTRATACIÓN LABORAL  TEMPORAL POR SISTEMA

DE CONCURSO.  

Se  propone  la  aprobación  de  las  siguientes  bases  generales  que  regulen  el
procedimiento por el que se regirá la convocatoria para la contratación de  personal
laboral para Programa de Empleo y Formación. 

1.   Objeto de la convocatoria.  

1.1.  Es  objeto  de  la  presente  convocatoria la puesta  en  marcha  de  un  proceso  de
selección  para  la  contratación  de  personal  laboral  temporal  en  la  categoría  de
Orientador/a para Programa de Empleo y Formación conforme a la a la Orden de
13 de septiembre de 2021,  2ª Convocatoria según Resolución de 7 julio de 2022 y
Resolución  definitiva  del  Proyecto  de   20  de  diciembre  de  2022 de  la  Delegación
Territorial  de  Empleo,  Empresa  y  Trabajo  Autónomo  de  Sevilla,  Expediente
41/2022/PE/0027.

Así como la constitución de una bolsa de empleo a fin de hacer posible, cuando
surgieren supuestos de necesidad temporal, la agilización en el proceso de sustitución,
para la cobertura de bajas o sustituciones laborales en este concreto personal contratado
y que estará formada por aquellos/as aspirantes que superen el proceso selectivo .

2.   Normativa aplicable.  

Las presentes bases y anexos correspondientes se adecúan a lo establecido en: 
— El texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 
— El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Básicas
y los Programas Mínimos a que Debe Ajustarse el Procedimiento de Selección de los
Funcionarios/as de Administración Local. 
— El artículo 177 del texto refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia
de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril. 
— El Reglamento General de Ingreso del  Personal al  Servicio de la Administración
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de
los Funcionarios/as Civiles de la Administración General del Estado aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
— Los artículos 21.1.g), 91, 100 y 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local. 
— Los artículos 51 y 53 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de
Mujeres y Hombres. 

Ayuntamiento de Benacazón.
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— El texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
- Orden de 13 de septiembre de 2021 por la que se regula el Programa de Empleo y
Formación  en  la  Comunidad  Autónoma  de  Andalucía  y  se  aprueban  las  bases
reguladoras para la concesión de subvenciones públicas en el régimen de concurrencia
competitiva de dicho programa.
-  Resolución de 7 de julio de 2022, de la Dirección General de Formación Profesional
para el Empleo, por la que se convocan las subvenciones públicas previstas en la Orden
de 13 de septiembre de 2021.

3. Características generales de la plaza.

La  plaza  ofertada  corresponde  a  la  vacante  de  un/a  Orientador/a  para  el
Programa de   Empleo y Formación de Actividades de Gestión Administrativas con las
siguientes particularidades:

3.1.  Funciones  del  puesto. Sin  perjuicio  del  desarrollo  de  las  demás  funciones  que
legalmente pudieran corresponder o ser asignadas, en virtud de su categoría profesional
las funciones a desarrollar son las siguientes:

• Prestar apoyo a los alumnos en sus salidas profesionales.
• Prospección, colaboración y enlace entre el tejido empresarial del territorio y el

alumnado.
• Orientación sociolaboral y acompañamiento a la inserción.
• Mediación laboral y gestión de recursos de empleo.

3.2. Modalidad y Vigencia del contrato.
La modalidad de contratación será en régimen laboral temporal para la mejora de la

ocupabilidad   y  la  inserción  laboral,  a  tiempo  parcial  dependiendo  de  las  necesidades  del
servicio.

La contratación se efectuará una vez finalizado el proceso selectivo que se inicia
con la aprobación de las presentes bases.

La vigencia del  contrato realizado de acuerdo  con lo  previsto en la  presente
convocatoria no podrá exceder del período máximo de elegibilidad del gasto, quedando
en cualquier caso supeditado a la existencia de consignación presupuestaria suficiente
de conformidad con lo establecido en el artículo 173.5 del Real  Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales. 

 Duración del contrato: 6 meses. 
 Modalidad de contrato: Duración Determinada a tiempo parcial
 Jornada Laboral:  6 horas /día (80% de la jornada)

Ayuntamiento de Benacazón.
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El proceso selectivo para la plaza convocada se realizará mediante el sistema de
concurso,  con  las  baremaciones  y  puntuaciones  que  se  especifican  en  las  presentes
bases. Concluido el proceso selectivo, la persona aspirante que haya acreditado cumplir
los  requisitos  exigidos  y  haya  obtenido  mayor  puntuación,  será  contratada  como
personal laboral mediante resolución de Alcaldía.

4.   Requisitos de los/las aspirantes.  

4.1.  Todos los requisitos de participación deberán poseerse el  día  final  del  plazo de
presentación de solicitudes y mantenerse en la fecha de inicio de la relación laboral con
el proyecto al que en su caso se incorpore cada aspirante. La participación en la presente
convocatoria implica la aceptación de las bases de la misma.

El proceso se desarrollará bajo los principios de igualdad efectiva entre hombres
y mujeres, mérito, capacidad y transparencia, todo ello con la publicidad en el «Boletín
Oficial»  de  la  provincia,  tablón  de  anuncios  del  Ayuntamiento,  en  el  portal  de
transparencia y en la página web www benacazon.es. 

Los requisitos de las presentes bases se ajustan a los  requisitos establecidos en
la Resolución de 7 de julio de 2022, de la Dirección General de Formación Profesional
para el Empleo, por la que se convocan las subvenciones públicas previstas en la Orden
de 13 de septiembre de 2021: 

- Nivel formativo mínimo de titulación universitaria oficial.
- Un año de experiencia en los últimos 10 años en puestos con algunas de estas 
funciones:

• Prospección,  colaboración  y  enlace  entre  el  tejido  empresarial  del
territorio y el alumnado de los proyectos.

• Orientación sociolaboral y acompañamiento a la inserción.
• Mediación laboral y gestión de recursos de empleo.

4.2. Otros requisitos:

a) Tener la nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 texto
refundido  de  la  Ley  del  Estatuto  Básico  del  Empleado  Público  aprobado  por  Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 
b) Tener cumplidos 16 años y no exceder  de aquella  en que se pueda acceder  a  la
jubilación forzosa según lo previsto en la legislación vigente. 
c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las funciones que se deriven del

Ayuntamiento de Benacazón.
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puesto a desempeñar. 
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos
o cargos públicos 
e) No hallarse en ninguna de las causas de incapacidad ni incompatibilidad específicas
previstas en la legislación vigente. 
f) Estar en posesión de la titulación académica necesaria para el desempeño del puesto
ofertado.

5.   Forma y plazo de presentación de solicitudes.  

5.1.  Las  solicitudes  para  tomar  parte  en  el  proceso  selectivo  se  deberán  ajustar  al
modelo incluido en el ANEXO I de las presentes bases, se dirigirán  a la Alcaldía del
Excmo. Ayuntamiento de Benacazón (Sevilla) y se presentarán a través de la SEDE
ELECTRÓNICA de este Ayuntamiento https://sedebenacazon.dipusevilla.es/, Trámites
Destacados.  (artículo  16.5  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Las personas participantes quedarán vinculadas por los datos expresados en la
solicitud, sin que puedan efectuar modificación alguna en la misma una vez finalizado
el plazo de presentación.

5.2.  El/la  solicitante  debe  presentar  Solicitud  de  participación  (ANEXO  I),
Autobaremación  (ANEXO  II),  Declaración  Jurada  (ANEXO  III),  y  Documento
informativo sobre Protección de Datos (Anexo IV).

5.3 La solicitud deberá ir acompañada de la siguiente documentación:

 Fotocopia del DNI/Pasaporte.
 Los/las aspirantes extranjeros que residan en España deberán presentar además,

una fotocopia de residente comunitario o de familiar de residente comunitario o,
si  fuera  el  caso,  de  tarjeta  de  residente  temporal  comunitario  o  de  persona
trabajadora  comunitaria  fronteriza  en  vigor.  Los/las  aspirantes  que  sean
nacionales  de  la  Unión Europea  o de  algún Estado  al  que,  en virtud de  los
tratados  internacionales  realizados  por  la  Unión  Europea  y  ratificados  por
España le sea de aplicación la libre circulación de trabajadores quienes, por estar
en  España  en  régimen  de  residencia,  deberán  presentar  una  fotocopia  del
documento de identidad o pasaporte.

 Fotocopia de la Titulación exigida. 
 Fotocopia de los documentos que acrediten los méritos a valorar. 
 Justificante de pago de los derechos de participación por importe de 9,50 euros

(Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos de examen) indicando el
nombre y apellidos de la persona aspirante, así como la denominación siguiente: 

Ayuntamiento de Benacazón.
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«Proceso selectivo para cobertura temporal de Orientador/a de Programa de Empleo y
Formación»,  que deberá  ingresarse  en la  siguiente  entidad y  número  de  cuenta  del
Excmo. Ayuntamiento de Benacazón: Caixabank. ES63 2100 8077 3122 0014 0924

5.4. El plazo de presentación de solicitudes será de 10 días hábiles contados desde el día
siguiente al de la fecha de publicación del anuncio de la convocatoria en el «Boletín
Oficial» de la provincia.
La presentes bases se publicarán también en la sede electrónica y en el tablón electrónico de
anuncios del Ayuntamiento de Benacazón sito en www.benacazon.es.

5.5. La no presentación de la solicitud en tiempo y forma supondrá la exclusión de la
persona aspirante.

5.6.  La  falta  de  presentación  de  los  documentos  requeridos  para  la  inscripción
determinará la exclusión de la persona aspirante.

5.7. En ningún caso, la presentación y pago de la tasa supondrá la sustitución del trámite
de presentación, en tiempo y forma, de la solicitud.

6.   Admisión de las personas aspirantes.  

6.1. Terminado el plazo de presentación de instancias, la Alcaldía dictará resolución,
declarando aprobada la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas
que  se  publicará  en  la  sede  electrónica  del  Ayuntamiento  sita  en  la  página  web
www.benacazon.es, y en el tablón electrónico de edictos señalando un plazo de tres días
hábiles para su subsanación.

6.2.  Transcurrido  el  plazo  de  subsanación  y  resueltas  las  reclamaciones,  el  órgano
convocante  dictará  resolución  declarando  aprobada  la  lista  definitiva  de  aspirantes
admitidos/as y  excluidos/as y determinando la composición del  Tribunal  calificador,
que  se  publicará  en  la  sede  electrónica  del  Ayuntamiento  sita  en  la  página  web
www.benacazon.es, y en el tablón electrónico de edictos.

7. Comisión de Selección.

Para la realización de la selección del personal se designarán por resolución de
la Alcaldía, la Comisión de Selección que fuese necesaria en función de la titulaciones
exigidas  para  el  puesto  de  trabajo  y/o  categoría  a  contratar.  La  resolución  de
nombramiento  de  la  Comisión  será  publicada  en  el  tablón  de  anuncios  del
Ayuntamiento y en la sede electrónica Municipal. 

Al  objeto  de  lograr  la  agilidad  y  economía  procedimental,  la  Comisión  de
Selección estará constituida por un/a Presidente/a y cuatro Vocales, de los que uno/a

Ayuntamiento de Benacazón.
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hará  las  funciones  de  Secretario/a  (con  voz  y  voto),  todos  ellos  funcionarios/as  de
carrera. 

Su composición será  predominantemente  técnica y su  Presidente/a  y  vocales
deberán poseer titulación o especialización iguales o superiores a las exigidas para el
puesto de trabajo objeto de la selección y su composición, de ser posible, deberá ser
paritaria entre hombres y mujeres.

La abstención y recusación de los miembros de las Comisiones de Selección será
de  conformidad  con  los  artículos  23  y 24  de  la  Ley  40/2015,  de  1  de  octubre,  de
Régimen Jurídico del Sector Público.
 Los miembros de las Comisiones de Selección son personalmente responsables
del estricto cumplimento de las bases de la convocatoria, de la sujeción a los plazos
establecidos para la realización y valoración de las pruebas y para la publicación de los
resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretación de la
aplicación de las bases de la presente convocatoria, así como lo que deba hacerse en los
casos no previstos, serán resueltas por la Comisión, por mayoría. 
 Las actas de la Comisión de Selección se publicarán en el tablón físico y en el
tablón de la sede electrónica del Ayuntamiento. 

Las resoluciones de las Comisión de Selección vinculan a la Administración, sin
perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revisión conforme a lo previsto en
los  arts.  106  y  siguientes  de  la  Ley  39/2015,  de  30  de  octubre,  de  Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

Contra  los  acuerdos  y  resoluciones  de  la  Comisión  de Selección  podrán los
interesados interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de su publicación en el tablón de anuncios de la sede electrónica municipal, ante la
Alcaldía del Excmo. Ayuntamiento de Benacazón, conforme a los artículos 112 y 121
de la Ley 39/2015.
 La Comisión de Selección podrán ser apoyada por asesores especialistas, que
colaborarán en sus tareas exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas,
sin que posean derecho de voto.

Serán de aplicación a dicho Tribunal lo establecido en el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del servicio. 

8.   Desarrollo del proceso selectivo.  

El proceso selectivo se realizará mediante el sistema de concurso.

8.1. Descripción del proceso de la fase concurso:

Sólo podrán participar en la fase de concurso los/las aspirantes que hayan sido
admitidos en la lista definitiva de aspirantes.

Los  méritos  alegados  deberán  haber  sido  obtenidos  o  computados  hasta  la
finalización del plazo de presentación de instancias.

Ayuntamiento de Benacazón.
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La  Comisión  de  Selección  examinará  la  documentación  aportada  en  las
respectivas  solicitudes  por  cada  una  de  las  personas  aspirantes  que  hayan  sido
definitivamente admitidas y valorará los méritos alegados y acreditados, de acuerdo con
el baremo que se incluye en esta Base. 

Aquellos  méritos,  de  entre  los  alegados,  que  no  resulten  suficientemente
acreditados, de conformidad con lo establecido en esta Base, no serán tenidos en cuenta
por el Tribunal calificador. 

La  fecha  de  expedición  de  las  certificaciones  y  resto  de  documentos
acreditativos no rebasará el último día del plazo de presentación de instancias.
 La Comisión de Selección valorará la formación y experiencia profesional de la
persona candidata, con un máximo de diez puntos, de acuerdo con el siguiente baremo: 

8.2. Por formación y perfeccionamiento profesional (máximo 4 puntos):

La puntuación total máxima en este apartado será de 4 puntos.

Se valorarán los cursos de formación y perfeccionamiento recibidos,  siempre
que su contenido esté directamente relacionado con las funciones descritas en el puesto
a  cubrir  o  que  versen  sobre  materias  transversales  tales  como Igualdad  de  Género,
Prevención  de  Riesgos  Laborales,  Protección  de  datos,  competencias  Digitales  o
Transparencia Corporativa. 

Los cursos que se tendrán en cuenta para el baremo serán aquellos que hayan
sido  impartidos  o  promovidos  por  centros  oficiales,  entendiendo  por  éstos
administraciones públicas (administración local, organismos autónomos, administración
autonómica,  administración  del  estado),  organismos  oficiales  (INAP,  IAPP,  FEMP,
FAMP,  Diputación,  centros  oficiales  como  Institutos,   Universidades  u  otros
homólogos) así como cursos organizados por Sindicatos siempre y cuando reflejen las
horas de formación acreditadas.

Los cursos de formación no deben tener  una antigüedad superior a 10 años,  a
contar  con  carácter  retroactivo  teniendo en  cuenta  como  fecha  de  referencia  la  de
publicación en BOP de las presentes bases.

La formación o titulación requerida para ser admitido en el proceso selectivo no
será baremada. Igualmente no serán objeto de valoración las titulaciones académicas
oficiales  que  formen  parte  de  un  plan  de  estudios  para  la  obtención  de  titulación
académica oficial. 

 La formación puntuará de la siguiente forma: 
 Cursos hasta 20 horas: no computables
 De 21 a 50 horas: 0.20 puntos
 De 51 a 100 horas: 0.30 puntos
 De 101 a 150 horas: 0.40 puntos
 Más de 150 horas: 0.50 puntos
 Máster título propio: 0.75 puntos

Ayuntamiento de Benacazón.
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 Máster oficial /Doctorados: 1.00 puntos
 Grado/Diplomatura/Licenciatura adicional: 1.00 puntos

Para  la  acreditación  de  estos  méritos  la  persona  aspirante  deberá  presentar:
diploma  o  certificación  de asistencia  como alumna,  donde conste  la  entidad que  lo
organiza o imparte,  la materia  y el número de horas lectivas. Los títulos o diplomas
donde no se especifiquen las horas de duración, no serán puntuados y en el caso de que
se  indiquen  un  número  determinado  de  créditos  en  los  que  no  se  especifiquen  su
equivalencia en horas, se considerará por la Comisión de Selección que cada crédito
tiene un valor de 10 horas y si son ECTS el valor será de 25 horas por cada crédito. 

8.3. Por experiencia profesional (máximo 6 puntos).

La puntuación total máxima en este apartado será de 6 puntos.

Se valorará la experiencia laboral siempre que su contenido esté directamente
relacionado con las funciones o naturaleza del puesto a cubrir. 

La experiencia laboral se puntuará de la siguiente forma: 

 Por  cada  mes completo  de  experiencia  acreditada  en  las  funciones  descritas
desde 01/10/2013 hasta el ultimo día de la convocatoria:  0,10 puntos.

 Por  cada  mes completo  de  experiencia  acreditada  en  las  funciones  descritas
anteriores a 01/10/2013:  0,05 puntos.

El cómputo se hará sumando el número de días indicados en la vida laboral para
cada uno de los períodos considerados puntuables por la Comisión de Selección en
función de la acreditación de las funciones realizadas por la persona aspirante. 

El resultado de esa suma se dividirá entre 30 para calcular el número de meses y
se despreciarán los decimales de forma que sólo se multiplicarán por  los puntos que
corresponda según la experiencia acreditada los meses completos.

En  el  caso  en  que  los  servicios  no  fueran  prestados  a  jornada  completa,  la
puntuación por este apartado se aplicará proporcionalmente a la duración de la jornada.
 No se valorará  la  relación de colaboración social,  contrato civil,  mercantil  o
administrativo de prestación de servicios. 

Los  méritos  alegados  deberán  ser  justificados  y  acreditados  mediante  la
presentación de los documentos siguientes: 

• Contrato de trabajo e informe de vida laboral:  Si el contrato no especificase
las funciones se deberá adjuntar documento del empresario, que aclare dichas funciones
no pudiendo entrar en contradicción con lo que exprese el contrato.

Ayuntamiento de Benacazón.
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En el  caso  de  que  las  funciones  exigidas,  descritas  en  la  convocatoria,  no  queden
debidamente justificadas no será baremado el periodo de experiencia.

8.4. Calificación final del proceso.

La puntuación total  de  la  fase  de  concurso  vendrá  dada  por  la  suma de las
puntuaciones  obtenidas  en  los  dos  apartados  del  concurso,  formación  y
perfeccionamiento profesional y experiencia profesional. La suma de las puntuaciones
será el  resultado obtenido en la  baremación de méritos alegados,  siendo su máxima
puntuación de 10 puntos.

En caso de empate en las puntuaciones, la Comisión de Selección propondrá a la
persona  que  aparezca  con  mayor  puntuación  en  la  experiencia  profesional,  y  si
persistiese  el  empate,  se  desempataría  por  orden  alfabético  de  su  primer  apellido,
comenzando por la letra  resultante según Resolución de 27 de julio  de 2023,  de la
Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se publica el resultado del sorteo a
que  se  refiere  el  Reglamento  General  de  Ingreso  del  Personal  al  Servicio  de  la
Administración del Estado. 

Los/as interesados/as podrán presentar contra la resolución de la Comisión de
Selección,  donde se  determina  la  valoración  inicial  de  méritos,  las  alegaciones  que
estimen oportunas, mediante escrito dirigido al Presidente/a del Tribunal, teniendo para
ello tres días hábiles a partir de su publicación. 

La  Comisión  de  Selección  elevará  a  definitiva  la  calificación  de  la  fase  de
concurso, confirmando, en su caso, la puntuación inicialmente otorgada, o determinando
la  puntuación  definitiva  que  corresponda,  en  base  sólo  a  los  méritos  alegados  y
probados, según el procedimiento señalado en estas Bases.

9.   Superación del proceso selectivo.  

9.1. Terminado el proceso selectivo, la Comisión de selección publicará en la página
web  (www.benacazón.es)  y  en  el  Tablón electrónico  de  anuncios  del  Excmo.
Ayuntamiento de Benacazón la relación definitiva de personas aspirantes por el orden
de puntuación alcanzada.

9.2.  Una  vez  publicado  el  resultado  del  proceso,  la  relación  definitiva  de  personas
aspirantes se elevará a la Alcaldía para que proceda a formalizar contrato de trabajo con
el/la aspirante que hubiera obtenido la mayor calificación y, proceda a constituir la bolsa
de empleo con aquellos/as aspirantes que hayan superado el proceso selectivo.

Ayuntamiento de Benacazón.
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10.   Constitución bolsa de empleo y vigencia.  

Se formará una bolsa o lista de reservas para el puesto de trabajo ofertado, con
las  personas  candidatas  que  hayan  superado  el  proceso  selectivo  para  realizar
contrataciones.

El  Ayuntamiento  utilizará  esta  bolsa  para  los  casos  en  que  las  personas
propuestas por la Comisión de Selección finalmente no lleguen a firmar el contrato o
incorporarse, por cualquier causa; en lo supuestos de bajas por enfermedad, renuncias,
despidos  etc...  de  la  persona  finalmente  contratada;  y  en  el  caso  de  que  surja  la
necesidad de incorporar nuevo personal del perfil convocado. 

El  llamamiento  para  las  contrataciones  que  fuesen  necesarias  se  realizará
siguiendo el orden de puntuación que haya sido obtenida por las personas aspirantes en
el proceso selectivo. 

La persona seleccionada dispondrá de un plazo máximo de cinco días hábiles
desde el llamamiento para presentar la siguiente documentación: 

• Fotocopia del  impreso de afiliación a la  Seguridad Social  o número de la  
Seguridad Social (NAF), en su caso.
• Certificado bancario donde la persona a contratar figura como titular de la  
cuenta ( al objeto de domiciliar la nómina). 

En el supuesto de no presentar dicha documentación en el indicado plazo, se
entenderá que rechaza la oferta y se situará al final de la bolsa de empleo. 

La persona integrante de la bolsa que fuese nombrada o contratada causará baja
en  la  bolsa  por  situación  de  activo,  y  una  vez  que  finalice  su  nombramiento  o
contratación con el Ayuntamiento volverá a causar  alta en la bolsa de empleo en el
puesto de la misma que le corresponda en relación con los puntos obtenidos.

 La renuncia a la contratación o la falta de firma del contrato laboral en el plazo
concedido para ello, supondrá el pase de la persona aspirante al último lugar de la bolsa
de  empleo,  salvo  que  concurra  una  de  las  siguientes  circunstancias  debidamente
acreditadas, en cuyo caso conservará el lugar que ocupa en la bolsa: 
• Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.
• Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo. 
• Ejercicio de cargo público representativo que imposibilite la asistencia al trabajo. 

El llamamiento se podrá realizar por, al menos, dos de los siguientes medios:
correo electrónico, llamada telefónica, notificación electrónica ( si la persona aspirante
hubiese optado por esta clase de notificación), notificación por correo y anuncio en el
tablón de anuncios de la sede electrónica municipal. 

Ayuntamiento de Benacazón.
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11.   Incidencias y legislación aplicable.  

Las presentes bases y convocatoria podrán ser impugnadas de conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de  octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas. 

Contra las presentes bases, las personas interesadas podrán interponer recurso
potestativo de reposición ante el Excmo. Ayuntamiento de Benacazón en el plazo de un
mes, o bien interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado contencioso-
administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de
la  publicación  de  estas  bases  en  el  tablón  de  anuncios  municipal  y  Portal  de
Transparencia. 

Asimismo, la Jurisdicción competente para resolver las controversias en relación
con los efectos y resolución del contrato laboral será la Jurisdicción Social. 

Ayuntamiento de Benacazón.
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Anexo I . Modelo de solicitud 

Programa de Empleo y Formación. Actividades de Gestión Administrativa ADGD0308

Apellidos: Nombre: 
DNI núm.: Teléfono: 
Correo electrónico (sólo para recibir información):

Dirección (calle, núm., población y código postal): 
Convocatoria: 
CONVOCATORIA  PARA  LA  SELECCIÓN  DE  UN/A  ORIENTADOR/A PARA
PROGRAMA  DE  EMPLEO  Y  FORMACIÓN.  ACCIÓN  FORMATIVA  ADGD0308
ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA.  MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO  
Publicada  en  el  «Boletín  Oficial»  de  la  provincia  de  Sevilla,  núm..............
de .................................................de 2023

Solicito participar en el proceso de selección convocado, para lo cual: 

1.  Acompaño  documento  acreditativo  de  haber  abonado  la  tasa  por  participación  en
proceso selectivo. 

2. Declaro bajo mi responsabilidad que reúno todos y cada uno de los requisitos indicados
en  las  Bases  de  la  Convocatoria,  comprometiéndome  a  aportar  los  documentos
acreditativos en los términos expresados en tales Bases. 

Que, a los efectos de su baremación aporta los siguientes documentos: 
a) 
b) 
c) 
d) 
e) 
f) 
g) 
h) 
i) 
j)

En ______________________________________, a _____ de __________ 2023

Fdo. ____________________________________________ 

Ayuntamiento de Benacazón.
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Anexo II. Autobaremación fase concurso

La persona abajo firmante declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos
consignados,  y  que  acredita  documentalmente todos  los  méritos  autobaremados  que
figuran anteriormente. La formación puntuará de la siguiente forma: 

Formación Núm. horas N.º cursos Total puntos 

Cursos de 21 a 50 horas : 0,20 puntos
Cursos de 51 a 100 horas: 0,30 puntos
Cursos de  101 a 150 horas: 0,40 puntos
Cursos más de 150 horas: 0,50 puntos
Por titulación de Máster Título Propio: 0,75 puntos
Grado/Diplomatura/Licenciatura adicional: 1,00 puntos
Por titulación de Máster Oficial: 1,00 puntos
Total baremo apartado Formación (máx. 4 puntos)

Experiencia profesional Núm. meses N.º meses Total puntos 

Experiencia  en  las  funciones  descritas  hasta
01/10/2013: 0,10 puntos/mes  
Experiencia  en  las  funciones  descritas   anterior  a
01/10/2013: 0,05 puntos/mes
Total baremo apartado Experiencia (máx. 6 puntos)

Formación y Experiencia. Total autobaremación 
(máx. 10 puntos)

En ______________________________________, a _____ de __________ 2023

Fdo. ____________________________________________ 

Ayuntamiento de Benacazón.
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Anexo III. Declaración Jurada

Yo,________________________________________________,con DNI____________

y domicilio en___________________________________________________________

______________________________________________________________________

DECLARO no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario de cualquiera
de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades  Autónomas,  ni  hallarme  inhabilitado/a  absoluta  o  especial  para  el
desempeño de funciones  públicas  por  resolución judicial  para el  acceso a la  escala,
subescala,  clase  y  categoría  de  funcionario  en  la  que  hubiese  sido  separada  o
inhabilitada.

Y para  que  así  conste  y  surta  los  efectos  oportunos  lo  firmo,  en  el  lugar  y  fecha
indicados

En ________________________ a  _____ de _____________________ 2023.

Fdo.:______________________________________________

Ayuntamiento de Benacazón.
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Anexo IV. Protección de Datos

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar  los datos
aportados en la instancia y en la documentación que le acompaña para la tramitación y
gestión de expedientes. 

Responsable  del
tratamiento

Identidad: Ayuntamiento de Benacazón – NIF P4101500I
Dirección: Plaza Blas Infante, 1. 41805 Benacazón
Teléfono: 95 570 99 99 
E-mail: benacazon@benacazon.es
Delegado de Protección de Datos: dpd@benacazon.es

Finalidad   del
tratamiento 

Finalidad: Oferta de empleo público del Ayuntamiento de Benacazón. Procedimiento de concurso,
creación de bolsa de empleo.
Gestión de la información personal relativa a la presentación de solicitudes o comunicaciones de la
oferta de empleo público del Ayuntamiento de Benacazón para  la selección de Orientador/a Laboral de
Programa de Empleo y Formación.
Plazo de conservación: Conservación permanente

Legitimación 

Artículo 6.1.a) RGPD  El interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales
para uno o varios fines específicos.
Artículo 6.1.c) RGPD Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al
responsable del tratamiento:
- Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Básico del Empleado Público.
Artículo 6.1.e) RGPD Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés
público o en el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento.

Personas
Destinatarias

Las establecidas legalmente y que sean de aplicación en el ámbito de este tratamiento

Derechos 

Las personas afectadas tienen derecho a:
- Obtener confirmación sobre si el Ayuntamiento de Benacazón está tratando sus datos personales.
- Acceder a sus datos personales, así como a solicitar la rectificación de los datos inexactos o, en su
caso,  solicitar  la  supresión  cuando,  entre  otros  motivos,  los  datos  ya  no  sean  necesarios  para  las
finalidades para las cuales fueron recabados.
Solicitar en determinadas circunstancias:
* La limitación del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sólo serán conservados para el ejercicio o la
defensa de reclamaciones.
* La oposición al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, Ayuntamiento de Benacazón dejará de tratar
los datos, salvo por motivos legítimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones,
incluido el tratamiento de sus datos para decisiones individuales automatizadas.

Los  derechos  podrán  ejercerse  ante  el  Ayuntamiento  de  Benacazón.  Plaza  Blas  Infante,  1.  41805
Benacazón (Sevilla).
Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendida o atendido, podrá presentar una
reclamación ante el Consejo de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía. Dirección: calle
Conde de Ibarra, 18 41004 Sevilla. 

            Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentación que la acompaña puedan
ser utilizados para el envío de información de interés general 

Los datos se cederán a otras Administraciones Públicas. No hay previsión de transferencias a terceros países. 

En ______________________________________, a _____ de __________ 2023

Fdo. ____________________________________________ 

Ayuntamiento de Benacazón.
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Firmado  en  Benacazón  en  la  fecha  indicada  a  pie  de  página.

EL ALCALDE

                                        FDO: Pedro Oropesa Vega

Ayuntamiento de Benacazón.
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ANUNCIO

D. PEDRO OROPESA VEGA, Alcalde del Ayuntamiento de Benacazón.-

HACE  SABER:  Que  corresponde  al  Pleno  del  Ayuntamiento  elegir  las
personas  que  podrán  ser  nombradas  Juez  de  Par  Titular  y  Sustituto  de  este
municipio, de conformidad con lo establecido en el art. 5 del Reglamento 3/1995, de
7 de junio: “De los Jueces de Paz” (BOE nº 166, de 13 de julio)

 Que se efectúa convocatoria pública para cubrir las vacantes de Juez de Paz
Titular y Sustituto, de esta Localidad, por lo que se abre un plazo de 15 días hábiles
contados desde el  día  siguiente a la publicación de este Anuncio en el  “Boletín
Oficial” de la Provincia, para que las personas que estén interesadas y reúnan las
condiciones de capacidad y de compatibilidad legales, lo soliciten por escrito dirigido
a la alcaldía.

 Las Solicitudes, haciendo constar que reúnen los requisitos de capacidad y
compatibilidad, se presentarán en el Registro de este Ayuntamiento. 

Visto lo anterior cabe indicar que podrán ser nombrados Juez de Paz Titular y
Sustituto,  quienes  aún  no  siendo  licenciado  en  derecho  reúna  los  requisitos
establecidos  en  la  L.O.  6/1985,  de  1  de  julio  del  Poder  Judicial,  excepto
impedimento físico o psíquico para el cargo, y no estén incurso en ninguna de las
causas  de  incapacidad  e  incompatibilidad  previstas  para  el  desempeño  de  las
funciones  judiciales,  a  excepción  del  ejercicio  de  actividades  profesionales  o
mercantiles (art. 102 de la L.O. 6/1985 y art. 13 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio de los Jueces de Paz), además de tener nacionalidad española y ser mayor de
edad.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporación elegirá
libremente, comunicando el acuerdo al Juez de 1ª Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

  Benacazón, a la fecha de la firma.

   EL ALCALDE
     

Código Seguro De Verificación TgcG8ceACdXrnBEHek9f+Q== Estado Fecha y hora

Firmado Por Pedro Oropesa Vega Firmado 20/09/2023 14:11:46
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ALCALDÍA 

ANUNCIO

MODIFICACIÓN DE LA FICHA DEL CATÁLOGO DE EDIFICIOS DE LA CIUDAD Y SU
ENTORNO Nº 76 CORRESPONDIENTE AL INMUEBLE SITO EN C/ COSTANILLA DE
POZO NUEVO, Nº 3.  

Para general conocimiento y en observancia de lo previsto por el  artículo 1.5.e) de las
Ordenanzas  del  Plan  Especial  de  Protección  del  Patrimonio  Histórico  de Carmona,  se
publica el  texto íntegro del acuerdo adoptado por el  Pleno del  Ayuntamiento en sesión
ordinaria celebrada el día, 28 de julio de 2023 por el que se aprueba definitivamente la
modificación de la ficha del catálogo de edificios de la ciudad nº 76 correspondiente al
inmueble sito en C/ Costanilla de Pozo Nuevo, Nº 3.

El Catalogo de Edificios de la Ciudad y su Entorno del Plan Especial de Protección del
Patrimonio Histórico de Carmona, en el que queda incluida la ficha nº 76 modificada, tiene la
naturaleza de disposición administrativa de carácter general, por lo que no cabe recurso en
vía  administrativa,  pudiéndose  interponer  recurso  contencioso-administrativo  ante  la
Jurisdicción de tal naturaleza, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de
su publicación en el correspondiente Boletín Oficial de la provincia de conformidad con lo
previsto en el artículo 46 de la Ley 29/1.998, de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa.

Carmona, a la fecha que consta en la firma electrónica
EL ALCALDE

Fdo.: Juan Manuel Ávila Gutiérrez

ANEXO  

Certificado de Acuerdo Aprobación Definitiva a continuación
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

SECRETARÍA

Dña. MARGARITA ZAPATA SIERRA, SECRETARIA GENERAL ACCTAL. DEL EXCMO 
AYUNTAMIENTO DE CARMONA.

CERTIFICA: que en Sesión Ordinaria de PLENO de este Ayuntamiento, 
celebrada el día 28 de julio de 2023 se adoptó, entre otros, el siguiente acuerdo:

“PUNTO Nº 11.- APROBACIÓN DEFINITIVA DE LA MODIFICACIÓN DE LA FICHA DEL 
CATÁLOGO DE EDIFICIOS DE LA CIUDAD Y SU ENTORNO Nº76 CORRESPONDIENTE 
AL INMUEBLE SITO EN C/COSTANILLA DE POZO NUEVO, Nº3.

Por el Sr. Alcalde-Presidente, se da lectura al dictamen de la Comisión de Territorio y 
Economía, de fecha 25 de julio de 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:

“En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 172 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de 
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Corporaciones Locales, así como de lo dispuesto en el artículo 3.3.d).7º del 
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los 
funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional, en lo que se refiere 
al asesoramiento legal preceptivo en la aprobación, modificación o derogación de convenios e 
instrumentos de planeamiento y gestión urbanística,  se emite el presente informe, si bien, 
según el apartado 4 del citado precepto, es suficiente una nota de conformidad al presente 
informe jurídico por parte del Sr. Secretario:

I. ANTECEDENTES:

1. El día 5 de enero de 2021 se presenta en el Registro General de esta Corporación 
solicitud de modificación de ficha de catálogo por parte de Dª. María del Pilar Alcalde 
Merina con DNI ****4969*, en representación de D. Felipe Alfonso Guardiola Medina 
con DNI ****8221*, para el inmueble situado en C/Costanilla de Pozo Nuevo, nº 3.

2. El día 22 de enero de 2021 se presenta, por parte del interesado, documentación 
requerida por este Excmo. Ayuntamiento de Carmona, en fecha 13 de enero de 2021, 
para subsanar las deficiencias detectadas y para que se proceda con la tramitación de 
la Modificación de ficha solicitada.

3. El 26 de abril de 2022, por los Servicios Técnicos y Arqueológicos Municipales, se 
suscribe Propuesta de Modificación de la ficha nº 76 del Catálogo de Edificios de la 
Ciudad y su entorno del PEPPHC, con código de verificación 
07E600178EF000L0X7P7E6R0F8 y 07E600178EFC00T1O8Q7B2T2L4, 
correspondiente con el inmueble citado, sobre la base de lo dispuesto por la normativa 
aplicable del Plan Especial de Protección de Patrimonio Histórico de Carmona 
(PEPPHC), al tratarse de un inmueble al que se ha asignado un asterisco (*) a su 
grado de protección C.

4. La Comisión Técnica Asesora del PEPPHC, en sesión celebrada el día 4 de mayo de 
2022, informó favorablemente por unanimidad de sus miembros la modificación de la 
ficha en cuestión, acordando el “grado de protección C, en los términos expresadas en 
la misma”, al objeto de la posterior valoración por la Comisión de Seguimiento del 
PEPPHC de la oportunidad y procedencia de su puesta en marcha.

5. Posteriormente la Comisión Informativa de Territorio y Economía, en calidad de 
Comisión de Seguimiento del PEPPHC, en sesión celebrada el día 24/06/2022, y 
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posteriormente el Excmo Ayuntamiento Pleno en sesión extraordinaria de fecha 29 
de junio de 2022, valoró en sentido favorable, por Unanimidad de sus miembros, la 
oportunidad de la puesta en marcha del procedimiento de modificación de la ficha en 
cuestión, sobre la base del informe emitido por la Comisión Técnica Asesora.

6. Con fecha 28/09/2022 se le comunica al interesado la apertura del trámite de 
información pública, al objeto de presentar las alegaciones y documentos que 
estimen pertinentes para la defensa de sus derechos e intereses.

7. Mediante anuncios insertos en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla de 
19/11/2022, Periódico El Correo de Andalucía en su web desde el día 03/02/2023, y 
tablón de edictos municipal (desde 01/12/2022 hasta el 28/12/2022), se evacuó el 
periodo de información pública, finalizando el 27/02/2023.

8. Consta en el expediente, certificado de fecha 13/03/2023, expedido por la Secretaria 
General Accidental del Ayuntamiento que acredita que no constan alegaciones 
presentadas en relación al expediente de modificación de la ficha.

9. Mediante oficio de la Alcaldía con fecha de salida 13/04/2023 y número de registro 
2488, notificado a la Delegación Territorial de Educación, Cultura y Deporte el 
13/04/2023, se solicitó a esta Administración la emisión de informe.

II. NORMATIVA APLICABLE:

Ordenanzas del Plan Especial de Protección del Patrimonio Histórico de Carmona.

- Artículo 1.5.- Procedimiento para la Modificación Puntual del Catálogo.

“Excepcionalmente, cuando en el curso de la tramitación de una Propuesta de 
Intervención, conforme al Artículo 1.11 de esta Ordenanza, el conocimiento 
alcanzado del edificio justifique, a juicio del Ayuntamiento, la necesidad de una 
Modificación de su Ficha de Catálogo, esta se tramitará del siguiente modo:

a) El Ayuntamiento de oficio, o instancia de parte, elaborará una Propuesta de 
Modificación de la Ficha del Catálogo, debidamente fundamentada en el 
conocimiento alcanzado a raíz de su levantamiento planimétrico, del 
conocimiento de nuevas fuentes documentales, del análisis tipo-morfológico 
del edificio y/o su entorno urbano, del análisis de patologías, de la 
intervención arqueológica o cualquier otra fuente de conocimiento del edificio.

b) Los servicios técnicos municipales emitirán informe sobre la Propuesta de 
Modificación.

c) Se abrirá un periodo de información pública de 15 días, mediante la inserción 
de anuncios en el BOP, periódico de difusión provincial y Tablón de Edictos.

d) Se remitirá el expediente de la Propuesta de Modificación a la Administración 
Cultural Competente, que evacuará un Informe sobre la misma, en el plazo 
de 1 mes, entendiéndose emitido en sentido favorable transcurrido aquél sin 
su recepción.

e) Sobre la base de dicha Resolución y de los Informes Técnicos Municipales, el 
Pleno del Ayuntamiento resolverá la Propuesta de Modificación del Catálogo, 
acuerdo que será publicado en el BOP, previa remisión a la Administración 
Cultural Competente.”

- Artículo 1.11.- Propuestas de Intervención, Tramitación y Licencia de Obras.

“7. Modificación de una ficha del Catálogo:
Excepcionalmente, cuando el mejor conocimiento alcanzado de un edificio justifique, a 
juicio del Ayuntamiento, la necesidad de una modificación en su Ficha de Catálogo, 
esta se tramitará conforme al procedimiento previsto en el Artículo 1.5 y su aprobación 
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será previa a la Resolución sobre la Propuesta de Intervención que culmina el 
procedimiento previsto en los apartados anteriores. Para justificar la puesta en marcha 
de esta modificación puntual del Catálogo, el Ayuntamiento solicitará la valoración de 
su oportunidad por la Comisión de Seguimiento del PEPPHC, previo informe de la 
Comisión Asesora.”

En el presente supuesto, se ha seguido el procedimiento previsto en los artículos anteriores.

Por lo que respecta al informe preceptivo de la Comisión Provincial de Patrimonio Histórico, 
éste se solicitó con fecha 13/04/2022, sin que hasta la fecha de emisión del presente 
informe aquel haya tenido entrada en las dependencias municipales. Conforme a lo 
establecido en el artículo 1.5 letra d) del PEPPHC, “se remitirá el expediente de la 
Propuesta de Modificación a la Administración Cultural Competente, que evacuará un 
Informe sobre la misma, en el plazo de 1 mes, entendiéndose emitido en sentido favorable 
transcurrido aquél sin su recepción”. Por tanto, habiendo transcurrido 2 meses desde que se 
solicitó el informe, y sin que éste se haya recepcionado, debe entenderse emitido en sentido 
favorable.

Conforme al artículo 22.2.c) y 47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
de Régimen Local, así como el apartado e) del artículo 1.5 del PEPPHC, corresponde al 
Pleno, por mayoría simple, la aprobación de la propuesta de modificación de Catálogo. 

III. PROPUESTA DE ACUERDO:

Primero.- Aprobar definitivamente la modificación de la ficha nº 76 del Catálogo de Edificios 
de la Ciudad correspondiente al inmueble sito en C/ Costanilla de Pozo Nuevol, nº 3, con 
CSV 07E600178EF000L0X7P7E6R0F8 y 07E600178EFC00T1O8Q7B2T2L4, asignándole el 
grado de protección C.

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo a los interesados así como a la Delegación 
Territorial de Educación, Cultura y Deporte en Sevilla para su conocimiento y efectos 
oportunos.

Tercero.- Disponer la publicación del presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Sevilla, Sede Electrónica, Portal de Transparencia y página web.”

Sin suscitarse intervención alguna, el Pleno Municipal, en votación ordinaria y por 
unanimidad de los Sres. Capitulares asistentes,  acuerda aprobar el dictamen que antecede 
en sus justos términos.

Y para que conste, con la salvedad prevista en el Art. 206 del vigente Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, y a reserva de los 
términos que resulten de la aprobación del acta correspondiente, expido la presente, de orden y 
con el visto bueno del Sr. Alcalde, en Carmona, a fecha de firma electrónica.

Vº.Bº. ALCALDE-PRESIDENTE
D. JUAN M. ÁVILA GUTIÉRREZ

SECRETARIA GENERAL ACCTAL.
Dª. MARGARITA  ZAPATA  SIERRA
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ALCALDÍA 

ANUNCIO

MODIFICACIÓN DE LA FICHA DEL CATÁLOGO DE EDIFICIOS DE LA CIUDAD Y SU
ENTORNO Nº 322 CORRESPONDIENTE AL INMUEBLE SITO EN C/ RAMON Y CAJAL,
Nº 18.  

Para general conocimiento y en observancia de lo previsto por el  artículo 1.5.e) de las
Ordenanzas  del  Plan  Especial  de  Protección  del  Patrimonio  Histórico  de Carmona,  se
publica el  texto íntegro del acuerdo adoptado por el  Pleno del  Ayuntamiento en sesión
ordinaria celebrada el día, 28 de julio de 2023 por el que se aprueba definitivamente la
modificación de la ficha del catálogo de edificios de la ciudad nº 322 correspondiente al
inmueble sito en C/ Ramón y Cajal, Nº 18.

El Catalogo de Edificios de la Ciudad y su Entorno del Plan Especial de Protección del
Patrimonio Histórico de Carmona, en el que queda incluida la ficha nº 322 modificada, tiene
la naturaleza de disposición administrativa de carácter general, por lo que no cabe recurso
en  vía  administrativa,  pudiéndose  interponer  recurso  contencioso-administrativo  ante  la
Jurisdicción de tal naturaleza, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de
su publicación en el correspondiente Boletín Oficial de la provincia de conformidad con lo
previsto en el artículo 46 de la Ley 29/1.998, de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa.

Carmona, a la fecha que consta en la firma electrónica
EL ALCALDE

Fdo.: Juan Manuel Ávila Gutiérrez

ANEXO  

Certificado de Acuerdo Aprobación Definitiva a continuación
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

SECRETARÍA

Dña. MARGARITA ZAPATA SIERRA, SECRETARIA GENERAL ACCTAL. DEL EXCMO 
AYUNTAMIENTO DE CARMONA.

CERTIFICA: que en Sesión Ordinaria de PLENO de este Ayuntamiento, 
celebrada el día 28 de julio de 2023 se adoptó, entre otros, el siguiente acuerdo:

“PUNTO Nº 12.- APROBACIÓN DEFINITIVA DE LA MODIFICACIÓN DE LA FICHA DEL 
CATÁLOGO DE EDIFICIOS DE LA CIUDAD Y SU ENTORNO Nº322 
CORRESPONDIENTE AL INMUEBLE SITO EN C/RAMÓN Y CAJAL, Nº18.

Por el Sr. Alcalde-Presidente, se da lectura al dictamen de la Comisión Informativa de 
Territorio y Economía, de fecha 25 de julio de 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:

“En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 172 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de 
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Corporaciones Locales, así como de lo dispuesto en el artículo 3.3.d).7º del 
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los 
funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional, en lo que se refiere 
al asesoramiento legal preceptivo en la aprobación, modificación o derogación de convenios e 
instrumentos de planeamiento y gestión urbanística,  se emite el presente informe, si bien, 
según el apartado 4 del citado precepto, es suficiente una nota de conformidad al presente 
informe jurídico por parte del Sr. Secretario:

I. ANTECEDENTES:

1. El día 24 de junio de 2021 se presenta en el Registro General de esta Corporación 
solicitud de modificación de ficha n 322 de catálogo por parte de Dª. Carmen Suárez 
Prieto con DNI ****2091*, para el inmueble situado en C/ Ramón y Cajal, nº 18.

2. El 13 de Julio de 2022, por los Servicios Técnicos y Arqueológicos Municipales, se 
suscribe Propuesta de Modificación de la ficha nº 322 del Catálogo de Edificios de la 
Ciudad y su entorno del PEPPHC, con código de verificación 
07E60018A13E00Z9S1A1X3H6U0, correspondiente con el inmueble citado, sobre la 
base de lo dispuesto por la normativa aplicable del Plan Especial de Protección de 
Patrimonio Histórico de Carmona (PEPPHC), al tratarse de un inmueble al que se ha 
asignado un asterisco (*) a su grado de protección C.

3. La Comisión Técnica Asesora del PEPPHC, en sesión celebrada el día 13 de Julio de 
2022, informó favorablemente por unanimidad de sus miembros la modificación de la 
ficha en cuestión, acordando el “grado de protección E, en los términos expresadas en 
la misma”, al objeto de la posterior valoración por la Comisión de Seguimiento del 
PEPPHC de la oportunidad y procedencia de su puesta en marcha.

4. Posteriormente la Comisión Informativa de Territorio y Economía, en calidad de 
Comisión de Seguimiento del PEPPHC, en sesión celebrada el día 9/08/2022, y 
posteriormente el Excmo Ayuntamiento Pleno en sesión extraordinaria de fecha 12 
de Agosto de 2022, valoró en sentido favorable, por Unanimidad de sus miembros, la 
oportunidad de la puesta en marcha del procedimiento de modificación de la ficha en 
cuestión, sobre la base del informe emitido por la Comisión Técnica Asesora.

5. Con fecha 17/11/2022 se le comunica al interesado la apertura del trámite de 
información pública, al objeto de presentar las alegaciones y documentos que 
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estimen pertinentes para la defensa de sus derechos e intereses.

6. Mediante anuncios insertos en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla de 
10/12/2022, Periódico El Correo de Andalucía en su web desde el día 22/11/2022, y 
tablón de edictos municipal (desde 30/11/2022 hasta el 28/12/2022), se evacuó el 
periodo de información pública, finalizando el 28/12/2022.

7. Consta en el expediente, certificado de fecha 27/01/2023, expedido por la Secretaria 
General Accidental del Ayuntamiento que acredita que no constan alegaciones 
presentadas en relación al expediente de modificación de la ficha.

8. Mediante oficio de la Alcaldía con fecha de salida 13/03/2023 y número de registro 
2488, notificado a la Delegación Territorial de Educación, Cultura y Deporte el 
13/03/2023, se solicitó a esta Administración la emisión de informe.

II. NORMATIVA APLICABLE:

Ordenanzas del Plan Especial de Protección del Patrimonio Histórico de Carmona.

- Artículo 1.5.- Procedimiento para la Modificación Puntual del Catálogo.

“Excepcionalmente, cuando en el curso de la tramitación de una Propuesta de 
Intervención, conforme al Artículo 1.11 de esta Ordenanza, el conocimiento 
alcanzado del edificio justifique, a juicio del Ayuntamiento, la necesidad de una 
Modificación de su Ficha de Catálogo, esta se tramitará del siguiente modo:

a) El Ayuntamiento de oficio, o instancia de parte, elaborará una Propuesta de 
Modificación de la Ficha del Catálogo, debidamente fundamentada en el 
conocimiento alcanzado a raíz de su levantamiento planimétrico, del 
conocimiento de nuevas fuentes documentales, del análisis tipo-morfológico 
del edificio y/o su entorno urbano, del análisis de patologías, de la 
intervención arqueológica o cualquier otra fuente de conocimiento del edificio.

b) Los servicios técnicos municipales emitirán informe sobre la Propuesta de 
Modificación.

c) Se abrirá un periodo de información pública de 15 días, mediante la inserción 
de anuncios en el BOP, periódico de difusión provincial y Tablón de Edictos.

d) Se remitirá el expediente de la Propuesta de Modificación a la Administración 
Cultural Competente, que evacuará un Informe sobre la misma, en el plazo 
de 1 mes, entendiéndose emitido en sentido favorable transcurrido aquél sin 
su recepción.

e) Sobre la base de dicha Resolución y de los Informes Técnicos Municipales, el 
Pleno del Ayuntamiento resolverá la Propuesta de Modificación del Catálogo, 
acuerdo que será publicado en el BOP, previa remisión a la Administración 
Cultural Competente.”

- Artículo 1.11.- Propuestas de Intervención, Tramitación y Licencia de Obras.

“7. Modificación de una ficha del Catálogo:
Excepcionalmente, cuando el mejor conocimiento alcanzado de un edificio justifique, a 
juicio del Ayuntamiento, la necesidad de una modificación en su Ficha de Catálogo, 
esta se tramitará conforme al procedimiento previsto en el Artículo 1.5 y su aprobación 
será previa a la Resolución sobre la Propuesta de Intervención que culmina el 
procedimiento previsto en los apartados anteriores. Para justificar la puesta en marcha 
de esta modificación puntual del Catálogo, el Ayuntamiento solicitará la valoración de 
su oportunidad por la Comisión de Seguimiento del PEPPHC, previo informe de la 
Comisión Asesora.”

En el presente supuesto, se ha seguido el procedimiento previsto en los artículos anteriores.
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Por lo que respecta al informe preceptivo de la Comisión Provincial de Patrimonio Histórico, 
éste se solicitó con fecha 13/03/2022, sin que hasta la fecha de emisión del presente 
informe aquel haya tenido entrada en las dependencias municipales. Conforme a lo 
establecido en el artículo 1.5 letra d) del PEPPHC, “se remitirá el expediente de la 
Propuesta de Modificación a la Administración Cultural Competente, que evacuará un 
Informe sobre la misma, en el plazo de 1 mes, entendiéndose emitido en sentido favorable 
transcurrido aquél sin su recepción”. Por tanto, habiendo transcurrido 2 meses desde que se 
solicitó el informe, y sin que éste se haya recepcionado, debe entenderse emitido en sentido 
favorable.

Conforme al artículo 22.2.c) y 47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
de Régimen Local, así como el apartado e) del artículo 1.5 del PEPPHC, corresponde al 
Pleno, por mayoría simple, la aprobación de la propuesta de modificación de Catálogo. 

III. PROPUESTA DE ACUERDO:

Primero.- Aprobar definitivamente la modificación de la ficha nº 322 del Catálogo de 
Edificios de la Ciudad correspondiente al inmueble sito en C/ Ramón y Cajal, nº 18 con CSV 
07E60018A13E00Z9S1A1X3H6U0, asignándole el grado de protección C.

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo a los interesados así como a la Delegación 
Territorial de Educación, Cultura y Deporte en Sevilla para su conocimiento y efectos 
oportunos.

Tercero.- Disponer la publicación del presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Sevilla, Sede Electrónica, Portal de Transparencia y página web.”

Sin suscitarse intervención alguna, el Pleno Municipal, en votación ordinaria y por 
unanimidad de los Sres. Capitulares asistentes,  acuerda aprobar el dictamen que antecede 
en sus justos términos.

Y para que conste, con la salvedad prevista en el Art. 206 del vigente Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, y a reserva de los 
términos que resulten de la aprobación del acta correspondiente, expido la presente, de orden y 
con el visto bueno del Sr. Alcalde, en Carmona, a fecha de firma electrónica.

Vº.Bº. ALCALDE-PRESIDENTE
D. JUAN M. ÁVILA GUTIÉRREZ

SECRETARIA GENERAL ACCTAL.
Dª. MARGARITA  ZAPATA  SIERRA
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

EDICTO
LA ALCALDÍA-PRESIDENCIA DEL EXCMO.

 AYUNTAMIENTO DE ÉCIJA:

HACE SABER: Que ha sido aprobado inicialmente, por la Junta de Gobierno Local del
Excmo. Ayuntamiento de Écija (Sevilla) en Sesión Ordinaria celebrada el día 12 de septiembre
de 2023, el Estudio de Detalle del Sector SU-NC-13 del PGOU, ASTIGI, en el ámbito de la
UE-1, presentado por la Entidad Jardines de Astigi S.L. y redactado por los Arquitectos D.
Sergio Pérez Pérez y Fernando Gómez Moreno.

Este Estudio de detalle tiene por objeto alterar la ordenación pormenorizada de la
Unidad de Ejecución UE-1 del Estudio de Detalle que se encuentra aprobado con los fines
siguientes:
 Introducir viario de doble sentido de circulación, que permita itinerario de vehículos

interior accediendo desde la Avda. de la Guardia Civil y permitiendo la salida del sector
por el mismo punto.

 Fijar las nuevas alineaciones.

 Distribuir la entera edificabilidad entre el suelo lucrativo resultante.

 Aumentar la superficie destinada a viario.

 Incluir los esquemas de las distintas infraestructuras.

 Mantener vigentes todas las determinaciones del Estudio de Detalle aprobado
definitivamente (con fecha 27/09/2012) que no se modifican expresamente en el
presente documento, incluso la compensación económica entre unidades de ejecución.

Lo que se hace público para que durante el plazo de 20 días hábiles a partir de la
publicación de este Edicto en el BOP, en el Tablón Mpal del Ayuntamiento y en el Tablón
Electrónico del Portal Web Municipal se puedan presentar las alegaciones que se estimen
pertinentes. El Estudio de Detalle se encuentra expuesto en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Écija (www.ecija.es) en el apartado urbanismo 13, Planes de Ordenación y
Convenios Urbanísticos 6, Modificaciones de Planes Aprobados 53.

El expediente se encuentra para quien lo quiera examinar en las Dependencias del
Área de Urbanismo, Obras Públicas y Movilidad, sitas en Calle Mayor nº 8 de Écija. Las
alegaciones podrán ser presentadas en los Registros Municipales habilitados al efecto (incluido
el Registro Telemático), y también por el resto de procedimientos previstos en el artículo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.

LA ALCALDESA, P.D. EL CONCEJAL, Decreto 2023/2254 de 19/06/2023, publicado en
BOP nº 147 de fecha 28/06/2023 y Decreto 2023/2567 de fecha 26/07/2023, publicado en BOP
nº 175 de fecha 31/07/2023, Fdo. Ángel Peña Fernández.

FIRMA ELECTRÓNICA URBANISMO: EDICTO APROB. INICIAL EST. DETALLE
SU-NC-13 ASTIGI

Código para validación: NYMMH-HB12K-O8YQ3
Página 1 de 1

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- DELEGADO DE URBANISMO, OBRAS PÚBLICAS Y MOVILIDAD del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ECIJA.
Firmado 21/09/2023 15:27
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES 

C/ 1er. Tte. Alcalde José Garrido, s/n 

Tlfn.: 95 576 00 00 Fax: 95 576 02 64 

41120 – Gelves (Sevilla) 

 

C
.I

.F
.:

 P
 –

 4
1

0
4
4

0
0

 -
 I

 

 

DÑA. ISABEL HERRERA SEGURA, ALCALDESA PRESIDENTA DEL 

AYUNTAMIENTO DE GELVES  

 

 

Habiéndose adoptado en la sesión celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Gelves, 

de fecha 27 de septiembre de 2019, el siguiente acuerdo 

 

“Primero.- Aprobar definitivamente el “Documento de Aprobación Provisional de la 

Innovación del Texto Refundido y Adaptación Parcial del PGOU de Gelves, sobre el 

ámbito de dos parcelas de patrimonio municipal y de dominio público 

respectivamente”, redactado por la Oficina Técnica Municipal, así como del 

“Documento Complementario de Subsanación para Aprobación Definitiva de la 

Innovación del Texto Refundido y Adaptación Parcial del P.G.O.U. de Gelves”, 

redactado por la Oficina Técnica Municipal.               

 

Segundo.- Proceder a la inscripción en el Registro Municipal de Instrumentos de 

Planeamiento de los documentos aprobados definitivamente. 

 

Tercero.-  Notificar el presente acuerdo a la Delegación Territorial de Medio Ambiente 

y Ordenación del Territorio, junto con el ejemplar de los documentos aprobados 

definitivamente, al objeto de que procedan a la realización de la correspondiente 

inscripción en el Registro Autonómico de Instrumentos Urbanísticos. 

 

Cuarto.- Disponer la publicación del presente acuerdo en el B.O.P” 

 

Habiéndose depositado la misma en el Registro del Ayuntamiento de Gelves, inscrito 

con el núm. 34, se publica dicha aprobación para su general conocimiento y en 

cumplimento del art. 41 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación 

Urbanística de Andalucía en concordancia con el artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de 

abril Reguladora de las Bases de Régimen Local. 

 

En Gelves, en la fecha de la firma 

 

La Alcaldesa 
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Aprobado inicialmente  por el  Pleno del  Excelentísimo Ayuntamiento  de Lebrija,  en
sesión extraordinaria, celebrada el día 9 de agosto de 2023, el Presupuesto General de la
Corporación y de su Organismo Público y Sociedad Municipal para el ejercicio 2023,
dicho documento se expuso al público por el plazo de quince días hábiles contados a
partir del siguiente al de la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, de fecha 14
de agosto de 2023.

Durante el referido plazo los interesados pudieron examinar el Presupuesto General  y
presentar  reclamaciones  durante el  plazo de 15 días hábiles,  de conformidad con lo
dispuesto en los artículos 169.1 y 170 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,  de 5 de marzo.

Finalizada la exposición pública con una reclamación rechazada mediante acuerdo de
Pleno,  celebrado  el  día  25  de  septiembre  de  2023,  el  Presupuesto  se  considera
definitivamente aprobado, ascendiendo el presupuesto consolidado en ingresos y gastos a
la cantidad de  35.816.393,84  Euros. Se publica el resumen del mismo por capítulos y la
plantilla de personal del Ayuntamiento:

1.- Ayuntamiento de Lebrija. 

AYUNTAMIENTO DE LEBRIJA - ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS DE 2023

PRESUP. INGRESOS CAP. GASTOS PRESUP.
9.395.000 Impuestos Directos 1 Personal 16.238.225,87
504.778,07 Impuestos Indirectos 2 Bienes y Servicios 5.057.602,37
5.655.500 Tasas y otros Ingresos 3 Financieros (Intereses) 321.845,13

14.407.485,24 Transferencias Corrientes 4 Transferencias Corrientes 5.879.219,16
186.000 Ingresos Patrimoniales 5 Fondo de Contingencia 0

Operaciones corrientes
0,00 Enajenación de Inversiones 6 Inversiones 2.046.577,34

0 Transferencias de Capital 7 Transferencias de Capital 0

Operaciones de capital  

30.000,00 Activos Financieros 8 Activos Financieros 30.000,00

1.911.705,66 Pasivos Financieros 9 Pasivos Financ. (Amortiz.) 2.516.999,10

Operaciones financieras

32.090.468,97 T O T A L 32.090.468,97

2.- Patronato Municipal.

PATRONATO MUNICIPAL - ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS DE 2023

PRESUP. INGRESOS CAP GASTOS PRESUP.
0,00 Impuestos Directos 1 Personal 761.867,57
0,00 Impuestos Indirectos 2 Bienes y Servicios 271.800

159.100 Tasas y otros Ingresos 3 Financieros (Intereses) 1.000
1.066.867,57 Transferencias Corrientes 4 Transferencias Corrientes 115.000

0,00 Ingresos Patrimoniales 5 Fondo Contingencia 0,00
Operaciones corrientes

0,00 Enajenación de Inversiones 6 Inversiones 0,00
0,00 Transferencias de Capital 7 Transferencias de Capital 0,00
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0,00 Operaciones de capital 0,00
3.000 Activos Financieros 8 Activos Financieros 3.000,00
0,00 Pasivos Financieros 9 Pasivos Financ. (Amortiz.) 0,00

Operaciones financieras

1.228.967,57 T O T A L 1.228.967,57

3.- Inmuvisa.

PREVISION DE INGRESOS Y GASTOS DE INMUVISA

GASTOS INGRESOS
Personal 3.828.337,45 Transferencias Corrientes 5.290.882

Bienes y Servicios 852,049,01 Ingresos Patrimoniales 877.200

Financieros (Intereses) 36.597,36 Enajenación de Inversiones 205.742,87

Inversiones 1.200.000 Transferencias de Capital 0

Pasivos Financ. (Amortiz.) 1.656.841,05 Pasivos Financieros 1.200.000
TOTAL GASTOS 7.573.824,87 TOTAL INGRESOS 7.573.824,87

4.- Plantilla de personal funcionario.

RESUMEN PLANTILLA 
FUNCIONARIOS AÑO 2023

CUERPO, ESCALA, 
SUBESC.

CLASE O CATEGORIA DOTACION
GRUPO/NIVEL 
C.D.

HABILIT. CARACT. 
NAC.

SECRETARIO 1 A1/28

INTERVENTOR 1 A1/28

TESORERO 1 A1/24

ESCALA 
ADMON.GRAL.

SUBESCALA TÉCNICA 3 A1/24

SUBESCALA DE 
GESTIÓN

2 A2/22

SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA

10 C1/18

SUBESCALA AUXILIAR 1 C2/16

ESCALA 
ADMON.ESPEC.

SUBESCALA 
TECNICOS

TECNICOS SUPERIORES 10 A1/24-26

TECNICOS MEDIOS 8 A2/20-24

SUBESCALA
SERVIC.ESPEC.

CLASE: PERSONAL 
OFICIOS

OFICIAL MANTENIMIENTO 4 C2/16

OFICIAL FONTANERO 1 C2/16

OFICIAL JARDINERIA 1 C2/16
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CLASE: POLICIA 
LOCAL

INSPECTOR/SUBINSPECTOR 
JEFE 

1 A2/26

SUBINSPECTOR 0 A2/22-26 2 VAC

OFICIAL 5 C1/20 2 VAC

POLICIA 21 C1/18

POLICIA (VACANTE OPE 2022) 4 C1/18

CLASE: SERV. EXT. 
INCENDIOS Y 
SALVAMENTO

INSPECTOR (ESCALA 
EJECUTIVA)

P.I. 1 A2/24

OFICIAL JEFE BOMBERO(ESC. 
BASICA)

1 C1/22

CABO(ESC. BASICA) I 5 C2/20

BOMBERO(ESC. BASICA) 9

BOMBEROS  (VACANTE) 4
TOTAL PLAZAS 
PLANTILLA 
FUNCIONARIOS

VACANTES

86

9

5.- Plantilla de personal laboral.

RESUMEN PLANTILLA LABORALES
AÑO 2023

TITULACION PLAZA O CATEGORIA DOTACION

A) TITULADOS SUPERIORES:

B) TITULADOS MEDIOS:
Asistente Social y Trabajadora 
Social

5 A2/20

Ingeniero Técnico Industrial 1 A2/22  VAC

Arquitecto Técnico 1 A2/24

Técnico M. Asesor Jefe de Personal 1 A2/24

Técnico M. de Educación 1 A2/20

Bibliotecaria 1

C) TECNICOS AUXILIARES: Tec. Espc. Obras 2 C1/22

Tec. Espc. Mantenimiento 2 C1/20  VAC

Tec. Espc. Almacen 1 C1/22

Tec. Espc. Jardinería 2 C1/18

Tec. Informática 1 C1/18

Delineante 2 C1/18-20

Animador Talleres Mujer 1 C1/18

C.2) PERSONAL ADMINISTRAT: Administrativos 14 C1/18

Auxiliar Administrativo 1 C2/198
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D) PERSONAL DE OFICIOS: 

Oficial pintor 1 C1/16

Oficial mantenimiento 7 C1/16

Oficial mantenimiento (Esp. 
Conductor)

2 C1/16

Oficial mantenimiento (Esp. 
Electricista)

2 C1/16

E) PERSONAL NO CUALIFICADO: Conserje manten. 9 E-14

Conserje Parque S. Benito 1 E-14

TOTAL PLAZAS PLANTILLA DE 
LABORALES:

58

Dicha  aprobación  podrá  ser  impugnada  ante  la  Jurisdicción  Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas señaladas en los artículos 170
y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por  Real  Decreto  Legislativo  2/2004,  de  5  de  marzo,  y  en  la  forma  y  plazos  que
establecen las normas de dicha Jurisdicción.

En  Lebrija,  a  la  fecha  de  la  firma  electrónica.  El  Secretario  General  Manuel  Jaramillo
Fernández.
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ANUNCIO 

 

Por Resolución de Alcaldía n.º 5946/2023 de 15 de septiembre de 2023, se aprueba el 
Nombramiento de Don Antonio Reina Librero como Director de Instalaciones y Actividades 
Deportivas, Grupo I, Nivel 4, personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamización 
Ciudadana, organismo autónomo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, proceso selectivo de 
promoción interna (OEP 2018)   

 

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mairena del 
Aljarafe, D. ANTONIO CONDE SÁNCHEZ, ha dictado la siguiente RESOLUCIÓN: 
 
NOMBRAMIENTO DE DON ANTONIO REINA LIBRERO COMO DIRECTOR/A DE INSTALACIONES Y 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS, GRUPO I, NIVEL 4, PERSONAL LABORAL FIJO DEL INSTITUTO 
MUNICIPAL DE DINAMIZACIÓN CIUDADANA, ORGANISMO AUTÓNOMO DEL AYUNTAMIENTO DE 
MAIRENA DEL ALJARAFE, PROCESO SELECTIVO DE PROMOCIÓN INTERNA (OEP 2018) 
 
Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES: 
 
1.- Por resolución de la Alcaldía de 28 de diciembre de 2018, n.º 2714/2018, se aprobó la Oferta de 
Empleo Público del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autónomos para el 
año 2018, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla el día 16 de enero de 2019, (BOP 
Sevilla núm. 12), por la que se determinan los puestos que se van a proveer mediante el proceso 
de promoción interna de personal laboral fijo, por el sistema selectivo de concurso-oposición.  
 
2.- Por resolución de Alcaldía núm. 4983/2022, de 13 de septiembre de 2022 se aprobó la 
convocatoria y corrección de errores bases del proceso selectivo correspondiente al turno de 
promoción interna para la provisión de dos puestos de Director/a de Instalaciones y Actividades 
Deportivas vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamización 
Ciudadana, organismo autónomo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe correspondientes a la 
Oferta de Empleo Público de 2018, publicadas en el BOP n.º 219 de 21 de septiembre de 2022. 
 
3.- Por resolución de Alcaldía n.º 3628/2023 de 17 de mayo de 2023, se aprobó el listado definitivo 
de personas admitidas y excluidas, composición del Tribunal Calificador y fecha del ejercicio 
contemplado en la convocatoria. 
     
4.- Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal Calificador mediante anuncio de fecha 27 de junio de 
2023 hizo pública la calificación definitiva del proceso de selección y la propuesta de 
nombramiento de D. Antonio Reina Librero ***633***.  
 
5.- De conformidad con lo previsto en la Base 11.2. el aspirante propuesto ha aportado en tiempo y 
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forma los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la 
convocatoria. 
 
Por todo lo anteriormente expuesto, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldía por el 
artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
 
RESUELVO 
 
Primero. - Nombrar a Don Antonio Reina Librero ***633*** como Director/a de Instalaciones y 
Actividades Deportivas, Grupo I, Nivel 4, personal laboral fijo del Instituto Municipal de 
Dinamización Ciudadana, organismo autónomo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe. 
 
Segundo. - El plazo para tomar posesión será de un mes, a contar desde el día siguiente a la fecha 
de publicación del presente nombramiento en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla. 
 
Tercero. - Publicar la presente resolución en el Tablón Electrónico de Edictos de la Sede Electrónica 
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla. 
 
Cuarto. - Dar traslado de la presente al interesado y a las Áreas de Secretaría, Intervención y 
Recursos Humanos de este Ayuntamiento. 
 
 
 

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma.  

 

 

 

 

El Alcalde-Presidente 

Antonio Conde Sánchez 
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AYUNTAMIENTO DE PARADAS
Extracto núm. 143262 de la convocatoria para la concesión de subvenciones de apoyo institucional a las organizaciones sindicales 

con implantación en la localidad de Paradas, para el año 2023.

BDNS (Identif.): 718602.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones  
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/718602

El Sr. Alcalde-Presidente, vista la conveniencia de proceder a la convocatoria para la concesión de subvenciones de apoyo 
institucional a las organizaciones sindicales con implantación en la localidad de Paradas, para el año 2023, procedimiento tramitado 
con número de expediente 017/22.

Vistas las bases publicadas en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla número 230, de 3 de octubre de 2019.
Considerando que la Base Cuarta de las citadas Bases establecen que el órgano competente para aprobar la convocatoria 

de las subvenciones será el Alcalde Presidente del la Corporación Municipal mediante resolución expresa que precisará el plazo de 
presentación de solicitudes.

Considerando las atribuciones que le confiere el artículo 21.1, letras f) y s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del 
Régimen Local.

El Sr. Alcalde-Presidente, viene en disponer:
Primero.—Aprobar la convocatoria pública para la concesión de subvenciones de apoyo institucional a las organizaciones 

sindicales con implantación en la localidad de Paradas para el ejercicio de 2023.
Segundo.—Nombrar a los miembros de la Comisión de Valoración, que quedará compuesto por las siguientes personas:
Titulares:
	 Presidente: Doña Lorena Portillo Portillo, Primer Teniente de Alcalde Delegada de Bienestar Social.
	 Vocal: Don David Suárez Conejero, Técnico del Departamento de Personal.
	 Secretario: Doña Ana María Ortiz Piqueras, Técnica del Departamento de Subvenciones.
Sustitutos:
	 Presidente: Doña María Teresa Rodríguez Bascón, Concejal Delegada de Participación Ciudadana y Asociacionismo.
	 Vocal: Doña Virginia Delgado Rodríguez, Auxiliar Administrativo del Departamento de Personal.
	 Secretario: Don José Antonio Barrera Bascón, Auxiliar Administrativo del Departamento de Obras.
Tercero.—Las solicitudes deberán presentarse en el plazo de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente a la publicación 

de la convocatoria en el «Boletín Oficial» de la provincia.
Las solicitudes con su respectiva documentación adjunta se dirigirán al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Paradas y 

se presentarán en el Registro General de documentos, sito en la c/ Larga, número 2 de Paradas (Sevilla), de 9 a 14 horas, todo ello sin 
perjuicio de lo establecido en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de la Ley del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.

Cuarto.—Autorizar el gasto para hacer frente a la concesión de las subvenciones, sobre la aplicación presupuestaria 
0000.920.48901 del presupuesto municipal para el año 2022, actualmente prorrogado, por importe de 2.600,00 euros.

Quinto.—Disponer la publicación de la convocatoria en el tablón electrónico de anuncios y edictos de la Corporación, que se 
encuentra en la sede electrónica del Ayuntamiento de Paradas «https://sede.paradas.es/», y en el «Boletín Oficial» de la provincia a 
través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Así lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, ante el Secretario accidental de la Corporación que da fe.

En Paradas a 19 de septiembre de 2023.—El Alcalde, Rafael Cobano Navarrete.

P
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ANUNCIO 
 

  
Por Resolución de Alcaldía 439/2023 de 27 de septiembre de 2023 por la que se 
aprueba contratar a Dña. Eva María Pérez Saravia con DNI 472****2J, y a Dña. Marina 
Canto Murillo con DNI 472****7P, como Personal de Limpieza, personal laboral fijo a 
jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, a tenor de lo 
siguiente: 
 
Visto el acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesión extraordinaria, de fecha 
7 de diciembre de 2022, donde se acordó la aprobación de las bases que regirán la 
convocatoria y proceso de estabilización de personal del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes (Sevilla), para proveer varias plazas, con carácter excepcional y derivado de 
la OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto el BOP nº 286 de fecha 13 de diciembre de 2022 por el que se publican las bases 
que regirá la convocatoria y proceso de estabilización de 2 plazas de Personal de 
Limpieza, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes, por el sistema de concurso, con carácter excepcional y derivado de la 
OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto que en el BOE Nº 307 de 23 de diciembre de 2022 se publico Resolución de fecha 
14 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes (Sevilla) 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Visto que en el BOJA Nº 247 de 28 de diciembre de 2022 se publico Anuncio de 13 de 
diciembre de 2022, del Ayuntamiento de la Puebla de los Infantes, referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Vista la Resolución de Alcaldía Nº 300/2023 de 28 de junio de 2023, por la que se 
aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria y 
proceso de estabilización de 2 plazas de Personal de Limpieza, personal laboral fijo a 
jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de 
concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para 
Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Habiendo expirado el plazo otorgado de 10 días hábiles según establecen las Bases 
Reguladoras, a partir del día siguiente al de la publicación de la resolución en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento y en la página web oficial del Ayuntamiento de La 
Puebla de los Infantes, para que puedan hacer las alegaciones oportunas. 
 
Con fecha 14 de septiembre de 2023, se reunió el Tribunal de selección para baremar 
los méritos y asignar la puntuación correspondiente al proceso selectivo destinado a 
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la cobertura de dos plazas de Personal de Limpieza, mediante sistema selectivo de 
concurso, en el proceso de estabilización del empleo temporal. 

Habiéndose publicado el resultado de la selección el pasado día 15 de septiembre de 
2023, y terminado el plazo de cinco días naturales para la presentación de alegaciones 
contra los resultados, sin haberse producido ninguna, se eleva a definitivo. 
 
Visto que el aspirante presentó en plazo la documentación que recoge la Base Novena 
de las Bases de la convocatoria. 
  
Conforme a las atribuciones que me confiere el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 
Procedimiento Administrativo Común de la Administración Pública y el art. 21 de la 
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 
 

HE RESUELTO  
 
PRIMERO.- Contratar a Dña. Eva María Pérez Saravia con DNI 472****2J, y a Dña. 
Marina Canto Murillo con DNI 472****7P, como Personal de Limpieza, personal 
laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes. 
   
SEGUNDO.- Proceder a publicar esta Resolución de Alcaldía en el Boletín Oficial de 
la Provincia, como establece la Base decima de las Bases de la Convocatoria. 
 
TERCERO.- Notificar esta Resolución a Dña. Eva María Pérez Saravia y a Dña. 
Marina Canto Murillo, a los efectos oportunos 
 
 
CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolución a Intervención, Tesorería y al 
Departamento de Recursos Humanos para la apertura de su expediente. 

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolución en la próxima sesión ordinaria 
que celebre. 

 
La Puebla de los Infantes, a la fecha de la firma 

 
 

EL ALCALDE 

Fdo.: José María Rodríguez Fernández 
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ANUNCIO 
 

  
Por Resolución de Alcaldía 440/2023 de 27 de septiembre de 2023 por la que se 
aprueba contratar a D. Antonio Carrasco Aranda con DNI 396****5W, como Conserje 
Colegio, personal laboral fijo a un 71,50 % de jornada, del Ayuntamiento de La Puebla 
de los Infantes, a tenor de lo siguiente: 
 
Visto el acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesión extraordinaria, de fecha 
7 de diciembre de 2022, donde se acordó la aprobación de las bases que regirán la 
convocatoria y proceso de estabilización de personal del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes (Sevilla), para proveer varias plazas, con carácter excepcional y derivado de 
la OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto el BOP nº 286 de fecha 13 de diciembre de 2022 por el que se publican las bases 
que regirá la convocatoria y proceso de estabilización de 1 plaza de Conserje Colegio, 
personal laboral fijo a un 71,50% de jornada, del Ayuntamiento de La Puebla de los 
Infantes, por el sistema de concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP 
Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto que en el BOE Nº 307 de 23 de diciembre de 2022 se publico Resolución de fecha 
14 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes (Sevilla) 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Visto que en el BOJA Nº 247 de 28 de diciembre de 2022 se publico Anuncio de 13 de 
diciembre de 2022, del Ayuntamiento de la Puebla de los Infantes, referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Vista la Resolución de Alcaldía Nº 301/2023 de 28 de junio de 2023, por la que se 
aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria y 
proceso de estabilización de 1 plaza de Conserje Colegio, personal laboral fijo a un 
71,50% jornada, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de 
concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para 
Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Habiendo expirado el plazo otorgado de 10 días hábiles según establecen las Bases 
Reguladoras, a partir del día siguiente al de la publicación de la resolución en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento y en la página web oficial del Ayuntamiento de La 
Puebla de los Infantes, para que puedan hacer las alegaciones oportunas. 
 
Con fecha 14 de septiembre de 2023, se reunió el Tribunal de selección para baremar 
los méritos y asignar la puntuación correspondiente al proceso selectivo destinado a 
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la cobertura de una plaza de Conserje Colegio, mediante sistema selectivo de 
concurso, en el proceso de estabilización del empleo temporal. 

Habiéndose publicado el resultado de la selección el pasado día 15 de septiembre de 
2023, y terminado el plazo de cinco días naturales para la presentación de alegaciones 
contra los resultados, sin haberse producido ninguna, se eleva a definitivo. 
 
Visto que el aspirante presentó en plazo la documentación que recoge la Base Novena 
de las Bases de la convocatoria. 
  
Conforme a las atribuciones que me confiere el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 
Procedimiento Administrativo Común de la Administración Pública y el art. 21 de la 
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 
 

HE RESUELTO  
 
PRIMERO.- Contratar a D. Antonio Carrasco Aranda con DNI 396****5W, como 
Conserje Colegio, personal laboral fijo a un 71,50 % de jornada, del Ayuntamiento de 
La Puebla de los Infantes. 
   
SEGUNDO.- Proceder a publicar esta Resolución de Alcaldía en el Boletín Oficial de 
la Provincia, como establece la Base decima de las Bases de la Convocatoria. 
 
TERCERO.- Notificar esta Resolución a D Antonio Carrasco Aranda, a los efectos 
oportunos 
 
CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolución a Intervención, Tesorería y al 
Departamento de Recursos Humanos para la apertura de su expediente. 

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolución en la próxima sesión ordinaria 
que celebre. 

 
La Puebla de los Infantes, a la fecha de la firma 

 
 

EL ALCALDE 

Fdo.: José María Rodríguez Fernández 
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ANUNCIO 
 

  
Por Resolución de Alcaldía 441/2023 de 27 de septiembre de 2023 por la que se 
aprueba contratar a Dña. Antonia Castro Tamayo con DNI 754****3L, como 
Administrativa, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La 
Puebla de los Infantes, a tenor de lo siguiente: 
 
Visto el acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesión extraordinaria, de fecha 
7 de diciembre de 2022, donde se acordó la aprobación de las bases que regirán la 
convocatoria y proceso de estabilización de personal del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes (Sevilla), para proveer varias plazas, con carácter excepcional y derivado de 
la OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto el BOP nº 286 de fecha 13 de diciembre de 2022 por el que se publican las bases 
que regirá la convocatoria y proceso de estabilización de 1 plaza de Administrativo, 
personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, 
por el sistema de concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP 
Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto que en el BOE Nº 307 de 23 de diciembre de 2022 se publico Resolución de fecha 
14 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes (Sevilla) 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Visto que en el BOJA Nº 247 de 28 de diciembre de 2022 se publico Anuncio de 13 de 
diciembre de 2022, del Ayuntamiento de la Puebla de los Infantes, referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Vista la Resolución de Alcaldía Nº 302/2023 de 28 de junio de 2023, por la que se 
aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria y 
proceso de estabilización de 1 plaza de Administrativo/a, personal laboral fijo a 
jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de 
concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para 
Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Habiendo expirado el plazo otorgado de 10 días hábiles según establecen las Bases 
Reguladoras, a partir del día siguiente al de la publicación de la resolución en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento y en la página web oficial del Ayuntamiento de La 
Puebla de los Infantes, para que puedan hacer las alegaciones oportunas. 
 
Con fecha 14 de septiembre de 2023, se reunió el Tribunal de selección para baremar 
los méritos y asignar la puntuación correspondiente al proceso selectivo destinado a 
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la cobertura de una plaza de Administrativo, mediante sistema selectivo de concurso, 
en el proceso de estabilización del empleo temporal. 

Habiéndose publicado el resultado de la selección el pasado día 15 de septiembre de 
2023, y terminado el plazo de cinco días naturales para la presentación de alegaciones 
contra los resultados, sin haberse producido ninguna, se eleva a definitivo. 
 
Visto que el aspirante presentó en plazo la documentación que recoge la Base Novena 
de las Bases de la convocatoria. 
  
Conforme a las atribuciones que me confiere el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 
Procedimiento Administrativo Común de la Administración Pública y el art. 21 de la 
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 
 

HE RESUELTO  
 
PRIMERO.- Contratar a Dña. Antonia Castro Tamayo con DNI 754****3L, como 
Administrativa, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La 
Puebla de los Infantes. 
   
SEGUNDO.- Proceder a publicar esta Resolución de Alcaldía en el Boletín Oficial de 
la Provincia, como establece la Base decima de las Bases de la Convocatoria. 
 
TERCERO.- Notificar esta Resolución a Dña. Antonia Castro Tamayo, a los efectos 
oportunos 
 
CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolución a Intervención, Tesorería y al 
Departamento de Recursos Humanos para la apertura de su expediente. 

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolución en la próxima sesión ordinaria 
que celebre. 

 
La Puebla de los Infantes, a la fecha de la firma 

 
 

EL ALCALDE 

Fdo.: José María Rodríguez Fernández 
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ANUNCIO 
 

  
Por Resolución de Alcaldía 438/2023 de 27 de septiembre de 2023 por la que se 
aprueba contratar por el cupo de discapacitados a de D. Juan Manuel Tamayo 
Segura y D. Jorge Muñoz Sáez, personal laboral fijo a un 24,9% de la jornada laboral 
y por el cupo general a D. Manuel Serrano Canto,  D. Francisco Gómez Aranda y 
D. José Diego Román Mateoss, personal laboral fijo a jornada completa, para 
cubrir las cinco plazas de Peón de Mantenimiento, del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes, a tenor de lo siguiente: 
 
Visto el acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesión extraordinaria, de fecha 
7 de diciembre de 2022, donde se acordó la aprobación de las bases que regirán la 
convocatoria y proceso de estabilización de personal del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes (Sevilla), para proveer varias plazas, con carácter excepcional y derivado de 
la OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto el BOP nº 286 de fecha 13 de diciembre de 2022 por el que se publican las bases 
que regirá la convocatoria y proceso de estabilización de 5 plazas de Peón de 
Mantenimiento, 3 de ellas por la convocatoria general, personal laboral fijo a jornada 
completa, y las otras 2 en la convocatoria de reserva para discapacitados, personal 
laboral fijo y a un 24,9% de la jornada laboral, del Ayuntamiento de La Puebla de los 
Infantes, por el sistema de concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP 
Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto que en el BOE Nº 307 de 23 de diciembre de 2022 se publico Resolución de fecha 
14 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes (Sevilla) 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Visto que en el BOJA Nº 247 de 28 de diciembre de 2022 se publico Anuncio de 13 de 
diciembre de 2022, del Ayuntamiento de la Puebla de los Infantes, referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Vista la Resolución de Alcaldía Nº 299/2023 de 28 de junio de 2023, por la que se 
aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria y 
proceso de estabilización de 5 plazas de Peón de Mantenimiento, 3 de ellas por la 
convocatoria general, personal laboral fijo a jornada completa, y las otras 2 en la 
convocatoria de reserva para discapacitados, personal laboral fijo y a un 24,9% de la 
jornada laboral, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de 
concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para 
Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
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Vista la Resolución de Alcaldía Nº 304/2023 de 29 de junio de 2023, por la que se 
resuelve rectificar error material en el acuerdo de aprobación de las relación provisional 
de aspirantes admitidos y excluidos de convocatoria y proceso de estabilización de 5 
plazas de Peón de Mantenimiento, 3 de ellas por la convocatoria general, personal 
laboral fijo a jornada completa, y las otras 2 en la convocatoria de reserva para 
discapacitados, personal laboral fijo y a un 24,9% de la jornada laboral, del 
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de concurso, con carácter 
excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 
20/21, de 28 de diciembre. 
 
Habiendo expirado el plazo otorgado de 10 días hábiles según establecen las Bases 
Reguladoras, a partir del día siguiente al de la publicación de la resolución en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento y en la página web oficial del Ayuntamiento de La 
Puebla de los Infantes, para que puedan hacer las alegaciones oportunas. 
 
Con fecha 14 de septiembre de 2023, se reunió el Tribunal de selección para baremar 
los méritos y asignar la puntuación correspondiente al proceso selectivo destinado a 
la cobertura de 5 plazas de Peón de Mantenimiento, 3 de ellas por la convocatoria 
general, personal laboral fijo a jornada completa, y las otras 2 en la convocatoria de 
reserva para discapacitados, personal laboral fijo y a un 24,9% de la jornada laboral, 
del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de concurso, en el 
proceso de estabilización del empleo temporal. 

 
Habiéndose publicado el resultado de la selección el pasado día 15 de septiembre de 
2023, y terminado el plazo de cinco días naturales para la presentación de alegaciones 
contra los resultados, sin haberse producido ninguna, se eleva a definitivo. 
 
Visto que los aspirantes presentaron en plazo la documentación que recoge la Base 
Novena de las Bases de la convocatoria. 
  
Conforme a las atribuciones que me confiere el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 
Procedimiento Administrativo Común de la Administración Pública y el art. 21 de la 
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 
 

HE RESUELTO  
 
PRIMERO.- Contratar por el cupo de discapacitados a D. Juan Manuel Tamayo 
Segura con DNI 754****9Q y D. Jorge Muñoz Sáez, con DNI 472****0F y por el 
cupo general a D. Manuel Serrano Canto con DNI 754****6V, D. Francisco 
Gómez Aranda con DNI 288****3G y D. José Diego Román Mateos con DNI 
470****2H para cubrir las cinco plazas de Peón de Mantenimiento, del Ayuntamiento 
de La Puebla de los Infantes. 
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SEGUNDO.- Proceder a publicar esta Resolución de Alcaldía en el Boletín Oficial de 
la Provincia, como establece la Base decima de las Bases de la Convocatoria. 
 
TERCERO.- Notificar esta Resolución a D. Juan Manuel Tamayo Segura, D. Jorge 
Muñoz Sáez, D. Manuel Serrano Canto,  D. Francisco Gómez Aranda y D. José 
Diego Román Mateos, a los efectos oportunos 
 
CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolución a Intervención, Tesorería y al 
Departamento de Recursos Humanos para la apertura de su expediente. 

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolución en la próxima sesión ordinaria 
que celebre. 

 
La Puebla de los Infantes, a la fecha de la firma 

 
 

EL ALCALDE 

Fdo.: José María Rodríguez Fernández 
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ANUNCIO 
 

  
Por Resolución de Alcaldía 437/2023 de 27 de septiembre de 2023 por la que se 
aprueba contratar a D. Francisco Saravia Ojedas con DNI 754****3B, como Peón de 
Cementerio, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes, a tenor de lo siguiente: 
 
Visto el acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesión extraordinaria, de fecha 
7 de diciembre de 2022, donde se acordó la aprobación de las bases que regirán la 
convocatoria y proceso de estabilización de personal del Ayuntamiento de La Puebla de 
los Infantes (Sevilla), para proveer varias plazas, con carácter excepcional y derivado de 
la OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto el BOP nº 286 de fecha 13 de diciembre de 2022 por el que se publican las bases 
que regirá la convocatoria y proceso de estabilización de 1 plaza de Peón de 
Cementerio, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla 
de los Infantes, por el sistema de concurso, con carácter excepcional y derivado de la 
OEP Extraordinaria para Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Visto que en el BOE Nº 307 de 23 de diciembre de 2022 se publico Resolución de fecha 
14 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes (Sevilla) 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Visto que en el BOJA Nº 247 de 28 de diciembre de 2022 se publico Anuncio de 13 de 
diciembre de 2022, del Ayuntamiento de la Puebla de los Infantes, referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas. 
 
Vista la Resolución de Alcaldía Nº 298/2023 de 28 de junio de 2023, por la que se 
aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria y 
proceso de estabilización de 1 plaza de Peón de Cementerio, personal laboral fijo a 
jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de 
concurso, con carácter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para 
Estabilización derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre. 
 
Habiendo expirado el plazo otorgado de 10 días hábiles según establecen las Bases 
Reguladoras, a partir del día siguiente al de la publicación de la resolución en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento y en la página web oficial del Ayuntamiento de La 
Puebla de los Infantes, para que puedan hacer las alegaciones oportunas. 
  
n fecha 14 de septiembre de 2023, se reunió el Tribunal de selección para baremar los 
méritos y asignar la puntuación correspondiente al proceso selectivo destinado a la 
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cobertura de una plaza de Peón de Cementerio, mediante sistema selectivo de 
concurso, en el proceso de estabilización del empleo temporal. 

Habiéndose publicado el resultado de la selección el pasado día 15 de septiembre de 
2023, y terminado el plazo de cinco días naturales para la presentación de alegaciones 
contra los resultados, sin haberse producido ninguna, se eleva a definitivo. 

Visto que el aspirante presentó en plazo la documentación que recoge la Base Novena 
de las Bases de la convocatoria. 
  
Conforme a las atribuciones que me confiere el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 
Procedimiento Administrativo Común de la Administración Pública y el art. 21 de la 
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 
 

HE RESUELTO  
 
PRIMERO.- Contratar a D. Francisco Saravia Ojedas con DNI 754****3B, como Peón 
de Cementerio, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla 
de los Infantes. 
   
SEGUNDO.- Proceder a publicar esta Resolución de Alcaldía en el Boletín Oficial de 
la Provincia, como establece la Base decima de las Bases de la Convocatoria. 
 
TERCERO.- Notificar esta Resolución a D Francisco Saravia Ojedas, a los efectos 
oportunos 
 
CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolución a Intervención, Tesorería y al 
Departamento de Recursos Humanos para la apertura de su expediente. 

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolución en la próxima sesión ordinaria 
que celebre. 

 
La Puebla de los Infantes, a la fecha de la firma 

 
 

EL ALCALDE 

Fdo.: José María Rodríguez Fernández 
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DON FRANCISCO JAVIER FERNÁNDEZ DE LOS RÍOS TORRES, ALCALDE-PRESIDENTE DEL 
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA: 

HAGO SABER: Que por Decreto 3442/2023, de fecha 25 de septiembre de 2023 se ha dictado lo siguiente:  

DECRETO.- 
 

“1.- Aprobar el Plan de Disposición de Fondos del Ayuntamiento de La Rinconada para el 

ejercicio 2023 en los siguientes términos: 

I. Ámbito de Aplicación 

EL presente Plan de Disposición de Fondos será de aplicación en el ámbito del Ayuntamiento de 

La Rinconada y tiene por objeto conseguir una adecuada distribución temporal de los pagos, 

acomodándolos a las disponibilidades de efectivo previstas en la Tesorería Municipal, que 

permita una correcta estimación de las necesidades de endeudamiento del Ayuntamiento y la 

optimización de la ocupación de los recursos disponibles. 

La Tesorería se rige por el principio de Caja única, criterio que no es aplicable en los flujos de 

ingresos obtenidos procedentes de la alienación del patrimonio municipal de suelo, 

aprovechamientos urbanísticos y convenios urbanísticos, de conformidad con lo que dispone el 

artículo 5 del Texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales. 

II. Límites 

Se ordenarán los pagos por obligaciones reconocidas con cargo a cada uno de los créditos del 

presupuesto de gastos del ejercicio 2023 atendiendo al nivel de vinculación con el cual 

aparecen en las Bases de Ejecución del Presupuesto. 

III. Excepciones. 

Quedan exceptuados de la aplicación de este Plan de Disposición de Fondos los pagos: 

– Los pagos que se tengan que realizar en formalización. 

– Los pagos de obligaciones con origen en gastos con ingresos afectados que, por disposición 

legal o por convenio, su financiación constituya tesorería separada. 

– Los pagos que por exigencia legal tengan que ser realizados por eficacia de obligaciones y 

contratos. 

– Los ingresos duplicados, fianzas, depósitos en metálico, reintegros de convenios subscritos con 

otras entidades públicas, reembolso de costes originados por las garantías depositadas con el fin 

de suspender el procedimiento recaudatorio y otros de similar naturaleza. 
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IV. Anticipos de Caja Fija y Pagos a Justificar. 

Los anticipos de caja fija y pagos a justificar se regularán por su normativa específica y por las 

Bases de Ejecución del Presupuesto correspondiente, teniendo en cuenta sus limitaciones. 

V. Prioridades en la ordenación y ejecución material de los pagos: 

En la programación mensual de las órdenes de pago a emitir respecto de las obligaciones 

presupuestarias reconocidas y de pagos de naturaleza no presupuestaria emitidas de acuerdo 

con la normativa de aplicación, se estará al siguiente orden sucesivo de prelación: 

Nivel 1. Pago de los intereses y el capital de la deuda pública. 

Se atenderá los créditos presupuestarios para satisfacer los intereses y el capital de la deuda 

pública, tanto de las operaciones de largo plazo y de los intereses de las operaciones de 

tesorería. Estos pagos se ajustarán a los vencimientos establecidos en los cuadros de 

amortización de los créditos y préstamos correspondientes, criterio de devengo. 

Nivel 2. Los pagos de gastos de personal. 

Los pagos de esta naturaleza serán satisfechos en el siguiente orden: 

a) Retribuciones líquidas del personal. En este nivel se encuentran comprendidos los gastos 

clasificados en el capítulo I de la clasificación económica de los gastos. A título enunciativo se 

entenderán incluidas las retribuciones líquidas del personal funcionario, laboral, eventual y las 

indemnizaciones de los miembros de la Corporación. 

b) Pagos extrapresupuestarios a realizar en concepto de cuotas retenidas a los empleados por 

razón de cotizaciones a la Seguridad Social en cualquier de sus regímenes, así como los 

derivados de liquidaciones de impuestos retenidos a los perceptores de rentas abonadas por la 

Corporación y en especial las correspondientes al Impuesto sobre la Renta de las Personas 

Físicas, salvo que, en ambos casos, se hubieran obtenido aplazamiento de la obligación de 

ingreso en modo reglamentario. 

c) Pagos de naturaleza presupuestaria en concepto de cotizaciones empresariales de cualquier 

régimen de la Seguridad Social, excepto aplazamiento de la obligación de pago obtenido en modo 

reglamentario. 

Nivel 3. Tributos estatales y ejecución de sentencias 

Se trata del pago de liquidaciones tributarias correspondientes al Impuesto sobre el Valor 

Añadido y otros tributos, y el derivado de la ejecución de resoluciones judiciales. 
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Nivel 4. Pago de obligaciones contraídas en ejercicios anteriores. 

Tanto de naturaleza presupuestaria como no presupuestaria sin incluir los intereses que se 

puedan entender devengados de acuerdo con el que dispone la Ley 3/2004, de 29 de 

diciembre por la cual se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones 

comerciales. 

Así mismo, se incluye en este nivel el pago de las obligaciones que tuvieron que ser contraídas 

en ejercicios anteriores y que lo han estado en el ejercicio corriente por reconocimiento 

extrajudicial de créditos, mediante el preceptivo acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, de 

conformidad con lo que dispone el artículo 60.2 del Real decreto 500/1990, de 20 de abril. 

Nivel 5. Pago de obligaciones comerciales del ejercicio corriente. 

Son los pagos de obligaciones contraídas en el ejercicio corriente como contraprestación con 

las operaciones comerciales realizadas entre empresas y el Ayuntamiento de La Rinconada de 

conformidad con el que dispone la normativa sobre contratación del sector público. 

Dentro de este nivel, se atenderá al siguiente orden de prelación de pagos, dentro de las 

disponibilidades de la Tesorería, atendiendo siempre al carácter necesario de los mismos para 

el correcto funcionamiento de los servicios públicos obligatorios y la operatividad básica de las 

dependencias administrativas siguientes: 

– Los pagos por servicios públicos estimados por el ordenador de pagos como de primera 

necesidad, 

– Pagos de suministros necesarios para la prestación de servicios públicos. 

– Suministros y gastos de funcionamiento y mantenimiento de instalaciones. 

– Primas de seguros. 

Nivel 6. Subvenciones y otros pagos no incluidos en apartados anteriores. 

Los pagos de obligaciones derivadas de transferencias y subvenciones, así como los pagos 

originados por actos firmes de devolución de ingresos derivados de la normativa tributaria, y 

los pagos por las otras obligaciones no previstas en apartados anteriores. 

En cuanto a las subvenciones, se priorizarán atendiendo al carácter social de las mismas, y en 

general al criterio de antigüedad. 

Nivel 7. Pago obligaciones reconocidas no preferentes. 

En atención al que dispone el artículo 107.2 de la Ley general presupuestaria, mediante 

resolución motivada del ordenador de pagos, podrá ordenar el pago de obligaciones 

reconocidas no preferentes que se refieran a: 
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– Gastos para atenciones de carácter benéfico-asistenciales y atención a grupos especiales. 

– Gastos del capítulo II correspondientes a publicaciones obligatorias en boletines oficiales y/o 

prensa, los derivados de actuaciones notariales y registrales y otros gastos de similar naturaleza, 

así como aquellos que se consideren esenciales para el correcto funcionamiento de la actividad 

municipal o de determinados servicios al ciudadano. 

La realización de estos pagos respetará en todo caso la prioridad de los pagos recogidos en el 

presente Plan de disposición de fondos. 

VI. Disposición de fondos. Periodicidad y cadencia 

Los créditos de los diferentes capítulos del estado de gastos, salvo excepciones o instrucciones 

del Alcalde, como ordenador de pagos, se dispondrán para el cumplimiento de los plazos 

legales de morosidad con los pagos a terceros/proveedores. 

Se excluyen de estos plazos los siguientes pagos: 

– Los correspondientes a nóminas del personal que se tienen que ajustar al que establecen los 

correspondientes convenios. 

– Los seguros sociales y retenciones de IRPF, las devoluciones de préstamos y otras obligaciones 

tributarias respecto de otras administraciones que se ajustaran a los plazos establecidos en cada 

caso. 

– Los pagos "a justificar" y los anticipos de caja fija, que se harán efectivos según las 

necesidades de cada caso. 

– Las ayudas sociales, que se abonarán según necesidad. 

– Los extrapresupuestarios. 

– Otros con fechas de vencimiento diferentes. 

VII. Normas de Aplicación. 

1. Considerando que el Art. 107.2 de la Ley general presupuestaria, aplicable a las 

entidades locales, en función de la remisión contenida al Art. 194.3 del Texto Refundido 

de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, introduce ciertos criterios de flexibilidad 

en la expedición de las órdenes de pago, al señalar que "el ordenador de pagos aplicará 

criterios objetivos en la expedición de las órdenes de pago, como por ejemplo la fecha 

de recepción, el importe de la operación, aplicación presupuestaria y forma de pago, 

entre otros", se establecen los siguientes criterios para flexibilizar la expedición de 

órdenes de pago y la realización material de estos: 
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a) El Alcalde, como ordenador de pagos, a petición razonada y debidamente motivada del órgano 

o servicio responsable del gasto del pago urgente  que se solicita, podrá ordenar el pago de 

obligaciones no preferentes cuando se refieran a gastos en bienes corrientes y servicios que se 

consideren necesarios para el adecuado funcionamiento de los servicios municipales o para la 

prestación de los servicios públicos básicos o cuando el retraso de un determinado pago pueda 

afectar sustancialmente el mantenimiento de la capacidad productiva y del nivel de ocupación del 

acreedor respectivo. De todo esto, se dejará constancia formal en el correspondiente pago. 

b) Cuando se trate de gastos financiados con subvenciones finalistas en que el cobro de las 

mismas esté condicionado a la justificación del pago de los mencionados gastos, o en caso de 

reintegro de subvenciones, la justificación sea necesaria para la obtención de la concesión o 

cobro otras subvenciones, se podrá ordenar el pago, alterando la orden de prelación establecido 

en este Plan de Disposición de Fondos, con la exclusiva finalidad de justificar aquellos. En estos 

supuestos, el Servicio correspondiente tendrá que informar formalmente de esta circunstancia al 

Órgano de Tesorería. 

c) Podrán ordenar los gastos por transferencias a favor de los organismos autónomos, entes y 

sociedades mercantiles dependientes de la entidad local y de los entes supramunicipales o a favor 

de concesionarios de servicios públicos, hasta la cuantía necesaria porque estos no puedan 

atender, con el orden de prelación de pagos establecido en este Plan de disposición de fondos, los 

pagos correspondientes a sus gastos de funcionamiento, siempre que estos gastos no estén 

cubiertos por otros ingresos ordinarios o extraordinarios que correspondan al organismo 

autónomo, entidad o concesionario gestor del servicio. 

d) Las obligaciones que deriven del reconocimiento de intereses de demora el amparo de la 

legislación vigente, se entenderán meritados y exigibles cuando se efectúe el pago material de la 

obligación principal que motivó su exigibilidad. 

e) En los casos de llegar a acuerdo de quita o espera con los proveedores municipales, o alguna 

otra operación singular y especial de pagos, la orden de prelación y preferencia en los pagos será 

el que se establezca en estos documentos. 

2. La ordenación de pagos alterando la orden de prelación establecida en este Plan de 

Disposición de Fondos, en ningún caso podrá impedir el cumplimiento de los pagos incluidos en 

los niveles de preferencia establecidos. 

VIII. Otras normas de funcionamiento 

Todos los pagos se tienen que efectuar mediante transferencia bancaria o talón nominativo 

excepto, los pagos a justificar que tengan un importe inferior a diez euros, así como en 

aquellos casos en que excepcionalmente sea necesario. 
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Una vez reconocida la obligación y ordenado el pago en el plan mensual correspondiente, se 

tiene que atener a él, la Tesorería municipal, en función de las disponibilidades de liquidez. Por 

circunstancia sobrevenida y motivando la necesidad el ordenador de pagos previo informe o 

diligencia, podrá suspender cautelarmente el pago ordenado. 

Se considera que no hay alteración en la orden de prelación de pagos en el supuesto de que 

queden obligaciones pendientes de satisfacer en la Tesorería municipal por causas imputables 

a terceros interesados, haciéndose efectivo en el momento en que solvente el problema que 

originó su no materialización. 

Las órdenes de pago se cursarán y expedirán por la Alcaldía en función de las disposiciones de 

liquidez existentes y del Plan de Disposición de Fondos. 

Las órdenes de pago tendrán que estar en la Tesorería con el tiempo necesario para que los 

pagos se realicen a sus beneficiarios en las fechas establecidas, previa comprobación que estos 

se encuentran al corriente de pago en sus obligaciones tributarias y, en caso contrario, de 

acuerdo con lo que determina la Ley general tributaria para la compensación de oficio de 

deudas tributarias que estén en periodo ejecutivo. 

IX. Desarrollo y Vigencia 

Por la concejalía de Hacienda se podrán dictar instrucciones de despliegue de este Plan. 

El presente Plan de Disposición de Fondos, una vez haya entrado en vigor, tendrá vigencia 

durante el año 2023. 

Si no quedara aprobado un nuevo plan antes del 1 de enero de 2024 su vigencia quedará 

prorrogada hasta la aprobación del siguiente plan. 

X. Entrada en vigor 

El presente Plan de Disposición de Fondos entrará en vigor a partir del día siguiente de la 

publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.” 

 

2.- Aprobar el Presupuesto de Tesorería del Ayuntamiento de La Rinconada para el ejercicio 
2023, que acredita el cumplimiento de las obligaciones contenidas en la Ley Orgánica de 
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.” 
 
 

EL ALCALDE,  

Fdo.: Fco. Javier Fernández de los Ríos Torres.  

(Código de comprobación de autenticidad al margen) 
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ANUNCIO. 

Expte. GD 13.666/2022 

D. FRANCISCO JAVIER FERNÁNDEZ DE LOS RÍOS TORRES, ALCALDE-PRESIDENTE DEL 
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA: 

HACE SABER: 

Que, por el Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 18 de septiembre de 2023, se aprobó de 
forma definitiva el Documento de la MODIFICACIÓN NÚMERO 28 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACIÓN 
URBANÍSTICA DE LA RINCONADA, EN RELACIÓN CON EL ESTÁNDAR DE LOS SISTEMAS GENERALES 
DE ESPACIOS LIBRES, promovida por este Ayuntamiento y redactada por el arquitecto municipal, D. Pedro 
Redondo Cáceres. 

La Modificación nº 28, tiene por objeto la modificación del estándar del Sistema General de Espacios 
Libres, pasando de 13,32 m²SGEL/habitante a 8,29 m²SGEL/habitante, subsanando el dato de cómputo de 
reservas de suelo de sistema general de espacios libres, con el fin de establecer el estándar real de estos 
suelos por habitante que se debe tener en cuenta a la hora de desarrollar futuras actuaciones de 
transformación urbanística en el municipio.  

Es importante resaltar que los suelos clasificados como Sistema General de Espacios Libres siguen 
como tal, no hay cambio ninguno en su clasificación, simplemente que se dejan de computar a efectos de 
determinar el dato del estándar por habitante, aquellos SGEL que no han sido obtenidos como consecuencia 
de la transformación urbanística de los suelos.  

“Por tanto, aplicando la población actual del municipio de La Rinconada, que a fecha de 1 de enero 
de 2023 es de 40.138 habitantes, obtenemos que el estándar real de reserva de suelo de Sistema General 
de Espacios Libres es: 

SUPERFICIE SGEL HABITANTES M2 SGEL/HAB 332.746 m² 40.138 8,290 

Se establece un estándar real de 8,29 m2SGEL/habitante. 

Esta ratio de 8,29 m2sgel/habitante, deberá comprobarse con los criterios expuestos en esta 
modificación, antes de la aprobación de cada planeamiento de desarrollo y, si es el caso, deberá actualizarse 
con la población real en el momento de su aprobación.” 

La presente Modificación Puntual 28 no afecta a la parte normativa ni la planimetría actual del Plan 
General de Ordenación Urbanística de La Rinconada. Por lo tanto, las Normas Urbanísticas y los planos del 
PGOU quedan inalterados y vigentes. 

 Lo que se hace público para general conocimiento, habiendo sido inscrito la citada modificación del 
Plan General en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento con el núm. 105, así como en el 
Registro Autonómico de Planeamiento con el núm. 9.782, conforme a lo dispuesto en el artículo 41.2 de la 
Ley 7/2002 de 17 de diciembre, de Ordenación Urbanística de Andalucía. 
  
 Contra este acuerdo, que pone fin a la vía administrativa podrá interponerse recurso Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente al de su publicación, ante la Sala 
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, con sede en Sevilla, según 
se prevé en el artículo 10 de la Ley 29/88 de la Jurisdicción Contenciosa-Administrativa de 13 de Julio, en 
cumplimiento de los requisitos previstos en la mencionada Ley. Todo ello, sin perjuicio de que se puede ejercer 
cualquier otro recurso que estime procedente. 
   

En La Rinconada, a 26 de septiembre de 2023. 
EL ALCALDE PRESIDENTE, 

Fdo.: Fco. Javier Fernández de los Ríos Torres. 
(Fecha y huella digital al margen) 

(Código Seguro de Verificación de su autenticidad al margen). 
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�TLMOTPMP
�#!A)+#3)*#*!*%3!.&#.#=)%+. !*%!3 /!*#. /!( &&%/' +*%!#!3#!.&#=).#()9+!( &&%/' +*)%+.%!#!3#!( +(%/)9+!*%!$%(#/!!'#&#!3#!!#*;2)/)()9+!*%!
3)$& /!1!=#.%&)#3!%/( 3#&!#3!#32=+#* !=#.&)(23#* !%+!(%+.& /!*%!%*2(#()9+!)+A#+.)3!1!'&)=#&)#!2$)(#* /!A2%&#!*%!3#!3 (#3)*#*!1!/%!
%A%(.-#!/2!( +: (#. &)#!'#&#!%3!(2&/ !#(#*h=)( !565Be5̂7
�HkTQTSMYTlL�
� +/%+.)=)%+. !*%3!)+.%&%/#* 8#&.m(23 !a7_!#>!1!%4%&()() !*%!' *%&%/!'-$3)( /!8#&.7!a7_7%>!�n]�!*%3!�%,3#=%+. !8o�>!56_aeajf!*%3!
]#&3#=%+. !�2& '% !1!*%3!� +/%4 !8�%,3#=%+. !n%+%&#3!*%!]& .%(()9+!*%!�#. />0!( +A &=%!#!3 !*)/'2%/. !%+!3 /!#&.m(23 /!5!1!B!*%!3#!
�%1!B̀e566B0!*%!_j!*%!+ :)%=$&%0!n%+%&#3!*%!g2$:%+() +%/7
�KLIHRpMYTlL�PH�PMQKI
� /!*#. /!'%&/ +#3%/!'& ' &() +#* /!/%!( +/%&:#&<+!*2&#+.%!%3!.)%=' !+%(%/#&) !'#&#!(2='3)&!( +!3#!A)+#3)*#*!'#&#!3#!;2%!/%!&%(#$#+!
1!33%,#* !%3!(#/ !'#&#!*%.%&=)+#&!3#/!' /)$3%/!&%/' +/#$)3)*#*%/!;2%!/%!'2*)%&#+!*%&):#&!*%!3#!A)+#3)*#*0!#*%=</!*%!3 /!'%&m * /!
%/.#$3%()* /!%+!3#!+ &=#.):#!*%!#&("): /!1!* (2=%+.#()9+7
�KSVLTYMYTlL�PH�PMQKI
g%!( =2+)(#+!3 /!*#. /!#3!� +/%4 !*%!]#&.)()'#()9+!()2*#*#+#7!� !/%!( =2+)(#&<+!3 /!*#. /!'%&/ +#3%/!#! .& /!.%&(%& /0!/#3: !
 $3),#()9+!3%,#37!
	HRHYZKI�PH�OKI�TLQHRHIMPKI
�2#3;2)%&!'%&/ +#!.)%+%!*%&%(" !#! $.%+%&!( +A)&=#()9+!/ $&%!3 /!.&#.#=)%+. /!;2%!*%!/2/!*#. /!/%!33%:#+!#!(#$ !' &!%3!�12+.#=)%+. !
*%!g#+!b2#+!*%!�@+#3A#&#("%7!]2%*%!%4%&(%&!/2/!*%&%(" /!*%!#((%/ 0!&%(.)A)(#()9+0!/2'&%/)9+!1!' &.#$)3)*#*!*%!/2/!*#. /0!*%!3)=).#()9+!
1! ' /)()9+!#!/2!.&#.#=)%+. 0!#/m!( = !#!+ !/%&! $4%. !*%!*%()/) +%/!$#/#*#/!-+)(#=%+.%!%+!%3!.&#.#=)%+. !#2. =#.)@#* !*%!/2/!*#. /0!
(2#+* !'& (%*#+0!=%*)#+.%!%/(&). !*)&),)* !#3!�3(#3*%!*%3!�12+.#=)%+. !*%!g#+!b2#+!*%!�@+#3A#&#("%0!%+!(2#3;2)%&#!*%!3#/!A &=#/!
'&%:)/.#/!%+!%3!#&.m(23 !_a7̂!*%!3#!�%1!Bfe56_i0!*%!_!*%! (.2$&%0!*%3!]& (%*)=)%+. !�*=)+)/.&#.): !� =-+!*%!3#/!�*=)+)/.&#() +%/!
]-$3)(#/7

�!��![�c�7!g��7!�������g�!���!�q�cr7!�?o�d�c[��dr!��!g��!bo��!��!
�s���C����t�!

uvwxyz{|}xy~��}��zx��wzx��}�u�xz��z�z��}����z�z��}��z��w�}����z�z�z�~�z�������������������zx�wzx�}z�xz��z�z��}�}�

�e��#DEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

%+!(#3)*#*!*%EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE�!( +!��[EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE0!

dA+ EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE( +!* =)()3) !%+!!EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE!

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE+�EEEE0!'3#+.#EEEEEEE0'2%&.#EEEEEEE�]EEEEEEEEEEEE=2+)()') EEEEE

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE'& :)+()#EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

�[+*)(#&!.)' !*%!&%'&%/%+.#.):)*#*!8'#*&%0!=#*&%! !.2. &!3%,#3>

�
�
�
� 
¡
¢
£¤�
¢
¥
¤�
¦
§ ̈
©
ª
©
«
¬
­
ª
®̄
°
±̈
«
²
³̈
µ́
¶
·
±̧
±̈
 

¡
¹
º¤
»¤¥
¢
¥
¤�
¦
§ 
¼
½½
¾
¿
§À
À¿
¢
¦
ÁÂ
¢
¦
�
¹
¢
Ã
¦
¢
£»¢
º¢
¥
¼
¹
�¿
¹
�
¹
£¹
¥
½º
Ä
¦
¤¥
¢
�¹
¿
À 

Å
Ä
¥
Â
Æ
¹
¦
½Ä
 »
¤º
Æ
¢
�
Ä
 ¹
£¹
¥
½º
�
¦
¤¥
¢
Æ
¹
¦
½¹
 �
¹
¿
�
¹
 £¢
 ¾
£¢
½¢
»Ä
ºÆ
¢
 ¹
¿
µ
Â
Ç
£¤¥
Ä
 ©
¹
¿
½¤Ä
¦
¢
 È
 µ
É
Ê
¤¦
¢
 Ë
Ì
 �
¹
 Ë
Ì
 

P
ág

in
a 

13
 d

e 
13

P
ág

in
a 

11
6 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
24

3
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
3-

22
60

29
N

º 
22

6 
- 

vi
er

ne
s 

29
 d

e 
se

pt
ie

m
br

e 
de

 2
02

3



����������������	
����
�

�������������������������������������������������������	������������������������������� �������
���� �����������!�"�#������������������������������$�����������������������������������������
�����%�������������������&� ���������������������� ����� �����������������������������������
��'������&���� ���������������������&�����'���(������������������������������������! ����)*)+,)-.

	��%������#�����(�����������$������������� �����.

����������������/���'����#�"���)0���������� �������)*)+.

	���	��	����"


��.1�2�����	�����2�&��3�4���.

567879:8;<=6>?:679@6:69=69A?BA87CDB9>8958A679@6:69=696>E<C7CACDB9>89
=C5:?79F9G6H8:C6=987A?=6:96=96=<GB6>?9G6H:CA<=6>?98B9A8BH:?79>89
8><A6ACDB9CBI6BHC=9F9@:CG6:C69>89=69=?A6=C>6>9F97898I8AH<697<9

A?BJ?A6H?:C69@6:698=9A<:7?96A6>8GCA?9KLKMNKO

PQRSTUSVRWSRXYUZ[\RWS]̂[R̂[Z_̂[RWSTUSV_S]RV̀Z[a_SUTba_Z[\_STUVScdbQZ_e[UQZRSTUSf_QSgb_QSTUSchQ_Vi_̂_ajUkS
UWSUVSl_̂_QZ[h_̂SV_S[lb_VT_TSTUSR]R̂ZbQ[T_TUWSUQSUVS_aaUWRSTUSV_SUTba_a[mQkSW[UQTRS[e]̂UWa[QT[XVUS]_̂_S
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9E9|@7888888888888888888888888888888888888888888888888888888888888888888888888888

.=/:@345@5/5.88888888888888888888888888888888888}/:*=/9)Q888888888888888888888888888R/

~L=*88888888888888888888:*=/5*+4:434*/.=//8888888888888888888888888888888888888888888/

88888888888888888888888=�8888R/23@=>@8888888R2A.->@8888888;�888888888888+A=4:424*88888

8888888888888888888888888888888888888888888888888888882-*T4=:4@88888888888888888888

}Q=54:@-/>42*/5./-.2-.6.=>@>4T45@5/�2@5-.R/+@5-./*/>A>*-/3.<@3�

�
�
�
��
�
�
���
�
�
��
�
��
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
 
�
�

�
¡
¢�
£��
�
�
��
�
��
¤
¥¥
¦
§
�̈̈
§
�
�
©ª
�
�
�
¡
�
«
�
�
�£�
¢�
�
¤
¡
�§
¡
�
¡
�¡
�
¥¢
¬
�
��
�
�¡
§̈
�

 
¬
�
ª
­
¡
�
¥¬
�£
�¢
­
�
�
¬
�¡
�¡
�
¥¢
�
�
��
�
­
¡
�
¥¡
��
¡
§
�
¡
���
�¦
��
¥�
£¬
¢­
�
�¡
§
�
ª
®
���
¬
��
¡
§
¥�¬
�
�
�̄
��
°
±
��
�
�²
³
��
¡
��
²
�

P
ág

in
a 

14
 d

e 
21

P
ág

in
a 

13
0 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
24

3
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
3-

22
60

30
N

º 
22

6 
- 

vi
er

ne
s 

29
 d

e 
se

pt
ie

m
br

e 
de

 2
02

3



�����������	
�����

������

���������������������������������������� !����������"���������"��� !��#�$!����������������"��������"!��%�
 !�&
'!��������������� !���"������$������������������#�������(���������%!��)
*����"������!����������$!������������!����#���������������"+�!���,-�������.�%�/����������0!�1��������)�
2�"�������������"��������������$��������"���!"�������������3%!�"�����"�����0���4!������35���#����6�7�����
���3$������2�"�"���������3������"����8��9���!"�����%��������0�$!������0�����)�
*��6�����������"���������"�������!�1������������%!������������������#���������������������������"��
������"!�)
:�������"������%(��������"�����!�1������������%!������������������#���������������������������"��
������"!�)

�;<=>?@?AB���C>=DAE�F;
GHAB��?I@<@BGHA=@;<>BE��<G>B�
JKL@=;B�;�
H@MA?;B �
	IN;HG>

�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����O

�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����O

P���
�	�	QR�

0S.T'T9S�����������8����������������������� !�����8������������%���"������������������������!������
��"���!��������UV������������!����8����#��"������!��'��"������2�!����8��T�#��"���%�W��������������
���������7��������!��������X�����UYU-(UZ

[��	�C
�\��	]���
����
�
Q���	]�������Q
��
���
�����

�>BN;<BAKL>�?>L�GHAGAI@><G;
.�����"���������̂�"������������ !������!������������������̂��"��"��������#��������#���������%� !����̂��������������������
�������������"����"�1��������"��"�����"�7�"�"!�������������_̀<GAI@><G;�?>��A<�àA<�?>��b<ALcAHA=D>7�����'Tde�WZ,YfgYY4�%�
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ẑ
z
cz
e
~{
�
f
de
b
_z
�
�̀

y
�
e
�
�
z
f
~�̀
|d{
�
b̂
�̀
z
cz
e
~{
]
f
de
b
�
z
f
~z̀̂
z
�̂
z̀
cb̀
�
cb
~b
|�
{�
b̀
z
�
s
�
�
cde
�̀
x
z
�
~d�
f
b̀
�̀
s
�
�
df
b̀
�
�̀̂
z̀
j
�̀

P
ág

in
a 

18
 d

e 
21

P
ág

in
a 

13
4 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
24

3
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
3-

22
60

30
N

º 
22

6 
- 

vi
er

ne
s 

29
 d

e 
se

pt
ie

m
br

e 
de

 2
02

3



�����������	
��	������
	���	��	�	���������	�����	����	�������
��	��������	���	����	��
�
����	�	������������	��������	�	���������	��������	���������	������
	�

� �������������	������
	�������
������	�����	������	������	���	������
��	���	������	��	
��	���	�	�
�	�	���������������������
����	����	�������	��	��	����	����������������������	��������	�����
�	������	���������������������	��������	�����
�����	��	�����	��������	����	���	���������	�	�����
���� !���"""��"""�������#�$

%&'()*+,�-��������	�������������	�������������	�	��	.�������	������	�����	���	���	�

/01)*+,�2	�.�
����	��������.���������3������4�5	��	��	����	��6	���������	�.�
����	�����	����.��	����	����
	
��	�����.���	������	���	������
��	���	��������
������������	6�����7�������	�����

/08)'9*+,����������������.������������	���	��6	�	��������	��.	�������������������
�	���	������� �����
:�����������	�������������;<��������	��.��
�����	��������	�����4���������	����	���������=�3���
>�������������	�2�
�?��#@A���B������.���������������	��������C������!D������

EF)*G*+,H2	������	�����	���	���	���������������	�	����	���	�������	�������
����	���
����������	���	��������
���	����������	���������	������	�	�������.	�����������5�����������	�	�����������	�
������	�����������	��������	���	��������	�����������������������������������	�����	��������.��������
����	�4��	��������������	���������	�
	��������	�	������������	��������������������	��

���C	��:�	�����<6�	��	�	�5��	����5	��������	�����������	

I���J�K<>L<�2MLC<�K N<�=�:�><���������������������������������������������������������I���J

2<�<2�<2��C<O!>�CL��-=<����������������������������������������������������L>��= >���2���-=> ����
����L�!���
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t
u
v
wx
y
z
{|v
z
}
|u
~
�x
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
x

y
�
�|
�|}
z
}
|u
~
�x
�
��
�
�
��
��
z
~
��
z
~
v
�
z
�
~
z
{�z
�z
}
�
�
w�
�
v
�
{�
}
��
�
~
|}
z
w�
�
�x

�
�
}
�
�
�
~
��
x�
|�
�
z
v
�
x�
{�
}
��
u
~
|}
z
�
�
~
��
xv
�
�
v
�
x{z
x�
{z
�z
��
��
z
x�
�
�
�
�
{|}
�
x�
�
�
�|�
~
z
x 
x�
¡
¢
|~
z
x£
xv
�
x¤
�
x

P
ág

in
a 

8 
de

 1
5

P
ág

in
a 

14
5 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
24

3
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
3-

22
60

31
N

º 
22

6 
- 

vi
er

ne
s 

29
 d

e 
se

pt
ie

m
br

e 
de

 2
02

3



���������	
��	�
���

�����������
�������������	
�����	�������
������	�
�����������
�����	�
������
�����	�������
��	�
�����������	
����	���	���
����������
����
����
����
	����
�
	�����	�
��	�����������	�����
������������������������	
����������
	����������
���
�����	���
����
	��������	

�����������
���	
������
��

 ��	����������

����!�����������	
�	��������
	����
���
���	
������
�������	�
�����	������
������
�����	�������
�����	�������������������
����
��������
�����	�
����	�
����!�����"�����������������
����
�	
��
�����������	�����
����
�	
���������
��!������
��
�
	������
	�����	���������"��	���	����������	
�������������	�
�������������	����
��
���
���
��������
�����	�������
�����������
����������������������
�������	
����	���	������
���������	�����	�
�������������������	�����	�
��
��#��	
���������	
���	��������
	���
����	
���������
�������������������
�����	�������
�����	��
��	������������	
����	���	�
��	��������!��������
����
������
	�����	����������������	�
������	�	���������������
������	�����	�	���
��	�
�����������	
����	���	�

$�%�	������
����
����
����������	�����������	����������������
	��������	
������
������
����
	����	
�����������������	
��	�
���

���
���������	�����&������
��'�$������
����
��
������
�����	�����	�
�����	����!��������������������
����
�	
��
��
����
�	
���������
��!���
�����
�
	������
	�����	������"��	��
	�����������	
����!���������
"�����	�(�	
�����
)
"���	
�*
�����	
����	�
�	�������
����
����
���������
����	��

+���������
������
���������
�������
����
�������	

�����������������������
	
���������
�����"�������	��������
	�
��

�����#��
��	�������
������
��
�����
�	
������"��������
��
�
���
�����	���������������
����
������
���	��	
�	�����������
��������
������	��
�
����	��
��
��
�����
	�
��������
	��
��	������
����
��+�+�������*���)�	��������
#�"��	��
	���

,�*��-��
�����	���

�������������	��
��
���������	
���������������
�����	
���
	�����
������
��

��
�
��
�������
�����	��	
���������
�����	
��	��������
����.��������
	
���
�������������������	
����������������	�������	

��������	����������
�����	�/��
����
�.� ���
.�$����� 01�'.+2�
�"��	������
���	
���	
�����(�����
�����
��
	
�	��
�
3�����	��
��
��
�
���#����������	��������
�����
������������
	
����������������������	
����������������	�
������	

��������	����������
�����	�

4�5
�����"�������	1	

��������	������!�������	�������	�������������	
���"����������
�	���������
��
���
�����������������������	
����"�������	��	����
�"��	�����	�	��
��������
#��������
��	��������6��	
����	

����#�	�(��	����6�	����������������
�
��	����7�"�
����6��	
����	

����#�	�(��	����6�	�����������777���	&��	����	����������������	�
�
��
8���	
��!�����
�"����������
����
�$+�������*��� 01�'.+������.����
�
�"����
���
�
���	�
���������"�������	������	

��������	�����
	��������
��	�
���������
��
����

��

9:;<=>?@==A:B<CD:EDF:GDHI=J<=E:=:KLJ:

*�������������
����������������	
��
��	�����	����"�	��������������	
���	��������
�����
�
����
�	
����
��������
�
�������&��
��	����-��
�����	�����
	�����	�
M�����
��������������
�������������=<E=9<I<NDGD:CDOP:=J<=E:=:KLJ:=J<9<CQ=
:R:C<G<C=GOAO=BDBLE:C=J<=E:=GL<IB:=9:IG:CD:�����	����
����������	
�����������
���������	�
��"�8	��
����

�������������	
�	
��

9:;<=>S@=O9EDT:GDOI<;=J<=EO;=9<I<NDGD:CDO;=J<=E:=:KLJ:=

.��*
��"�	��������
������������������������	����������	
���"�������
���	���&�

������8����	����

"������
	���������
����	������
����
�.$�������*��� U1�'' �����.4����	
����"����)�	��������
#�"��	��
	����

������
�	�������������������	���������������!�������
	�������	
�	��8	�
����
��
������
��
���������	��:;D;B<IGD:=:=GE:;<������������	��������	�
�����
������8��

��
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Ŷ
_̀
a
Z
b
U
X
J

K
c
dN
eNO
L
O
NG
P
QJ
f
gg
h
i
Qj
ji
L
P
kl
L
P
H
c
L
m
P
L
MeL
dL
O
f
c
Ii
c
H
c
Mc
O
gd
n
P
NO
L
Ic
i
jJ

o
n
O
l
p
c
P
gn
Je
Nd
p
L
H
n
Jc
Mc
O
gd
G
P
NO
L
p
c
P
gc
JH
c
i
H
c
JML
Jh
ML
gL
en
dp
L
Jc
i
U
l
q
MNO
n
J]
c
i
gNn
P
L
Jr
JU
s
t
NP
L
Ju
u
JH
c
Ju
Z
J

P
ág

in
a 

11
 d

e 
15

P
ág

in
a 

14
8 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
24

3
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
3-

22
60

31
N

º 
22

6 
- 

vi
er

ne
s 

29
 d

e 
se

pt
ie

m
br

e 
de

 2
02

3



������������	�
��	����
���
�	

���	�����������������������������

���	�
���	��
������������
���
��
����	��
������������������
��
�

���	�
���������
���	��
�����	�	�����
���
�����������	�	�����
��� ������������

�	�� 	��

���� �!"#!$
%"&'$()*!�'
+"&'$(!*!�'"
,$'-"#�("

��
������	�����������	��
�����	�	�����
���
���������	��
�����	�	�����
��� 
����	����������./01234�

50167814�6393/7:;<
�����
������


���������
�����
����������	�
���
���
��
�
=>? �#@�$#!�?A*$?@$? �-B'*$C$#?��@?&"!�@?&$�?B"&'D#?-*#� �B"�?E?"B�'!�? $'!�F� "&�?&$?$-B"&'�#"-�$#!�?
&$�(��@?-$#�'$@($@?"�(��@?A*$?'$B'$@$#!�

���	������
��������������
��

GHIJKLMNOJKPQROQSLJQTILJQROQGUJLVWLXLYZO[Q\VLULQROQVLQ]ÎOXQ_XL̀L̂LRPXL[QSabcQdefghcQiiicjLĴILJROLUJLVWLXLYZOcOj
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tc[WabY[YÛY[WchfXc[WabŶYUXYUW[YbWfUcWnYbbci_YÛcWqfYWabVa_e_YWZcWaYbicUYUe_cWYUWYZW[_[̂YicW
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�YX_VWVWjfaYb_VbWhWY[̂fX_V[WXYW�bcXVWTU_̀Yb[_̂cb_VWmfYbcWXYWZcWZVecZ_XcXoWYUWYZWefb[VWcecXui_eVWz{z|}z~W

��������������������������������������������������������������������������� ¡�¢£¤¥¦¡�§§§¡̈��������������������¡�̈

©
ª
«
¬­
®̄
°±«̄
²
±ª
³́
­µ
¶
·̧
¹
º
»
¼
½
¾
¿
¿
¼̧
À
©
·
Á
¿
Â
Á
¾
µ
Ã
¶
­

®
Ä
Å±
Æ±²̄
²
±ª
³́
­Ç
ÈÈ
É
Ế
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ANUNCIO 

De conformidad con lo establecido en el artículo 11.3. b) de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Jurídico del  Sector  Público se procede a la  publicación,  una vez aprobado por  el  Pleno de
27/09/22,  el   CONVENIO  ENTRE  LA  CONSEJERÍA  DE  SALUD  Y  CONSUMO  DE  LA  JUNTA DE
ANDALUCÍA Y EL AYUNTAMIENTO DE SANLÚCAR LA MAYOR SOBRE ENCOMIENDA DE GESTIÓN
DE ACTUACIONES DE TRAMITACIÓN DE PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES EN MATERIA DE
SALUD PÚBLICA, del siguiente tenor literal: 

“En Sevilla, en la fecha electrónica 

REUNIDOS 

De una parte, Doña Regina Serrano Ferrero, Delegada Territorial de la Consejería de Salud y Consumo
en Sevilla  nombrada para este  cargo por  Decreto 394/2022,  de 7 de septiembre,  en ejercicio  de las
competencias  que  tiene  delegadas  por  Orden  de  8  de  junio  de  2022,  por  la  que  se  delega  en  las
personas  titulares  de  las  Delegaciones  Territoriales  de  la  Consejería  de  Salud  y  Familias,  la
competencia para suscribir con los Ayuntamientos de Andalucía los convenios por el que se formaliza
la encomienda de gestión por parte de estos últimos de las actividades relacionadas con la tramitación
de procedimientos sancionadores en materia de salud pública (BOJA núm.110 de 10 de junio de 2022). 

De  otra  parte,  el  Pleno  del  Ayuntamiento  de  Sanlúcar  la  Mayor  presidido  por  el  Alcalde  Don  Raúl
Castilla Gutiérrez, actuando en nombre y representación del mismo en virtud de las atribuciones que le
confiere el artículo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas para la aprobación de las formas de gestión de
los servicios, de conformidad con la previsto en el artículo 22.2f) de la citada Ley 7/1985, de 2 de abril,
Las partes se reconocen capacidad legal suficiente para suscribir el presente Convenio, y a tal efecto 

EXPONEN 

PRIMERO.  El  artículo  98 del  Estatuto  de Autonomía  para  Andalucía,  prevé  que  una ley de  régimen
local, en el marco de la legislación básica del Estado, regulará las relaciones entre las instituciones de
la Junta de Andalucía y los entes locales, así como las técnicas de organización y de relación para la
cooperación y la colaboración entre los entes locales y entre éstos y la Administración de la Comunidad
Autónoma, incluyendo las distintas formas asociativas mancomunales, convencionales y consorciales,
así como cuantas materias se deduzcan del artículo 60, quedando ,por tanto incluida la suscripción del
presente  Convenio  de  encomienda  de  gestión  de  actuaciones  de  tramitación  de  procedimientos
sancionadores en materia de salud pública. 

SEGUNDO. El artículo 25.2.j),  de la Ley 7/1985, de 2 de abril,  reguladora de las Bases del Régimen
Local,  establece  que  el  municipio  ejercerá,  en  todo  caso,  competencias  en  los  términos  de  la
legislación  del  Estado  y  de  las  Comunidades  Autónomas en  materia  de  protección  de  la  salubridad
pública. 

TERCERO.  Los  artículos  38.1  y  27.2.a)  de  la  Ley  2/1998,  de  15  de  junio,  de  Salud  de  Andalucía,
relacionan  respectivamente,  las  competencias  que  en  materia  de  salud  pública  ejercerán  los
municipios,  según  las  condiciones  previstas  en  la  legislación  vigente  de  régimen  local,  así  como  la
competencia de los Alcaldes para sancionar hasta 15.025,30 euros las infracciones sanitarias previstas
en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud
Pública,  la  Ley 2/1998,  de 15 de junio,  de Salud de Andalucía,Ley 16/2011,  de 23 de diciembre,  de
Salud  Pública  de  Andalucía,  la  Ley  28/2005,  de  26  de  diciembre,  de  medidas  sanitarias  frente  al
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tabaquismo y reguladora de la  venta,  el  suministro,  el  consumo y la  publicidad de los productos del
tabaco, y demás normativa sanitaria de aplicación. 

CUARTO.  El  artículo  9.13  de  la  Ley  5/2010,  de  11  de  junio,  de  Autonomía  Local  de  Andalucía,
establece  como  competencias  propias  de  los  municipios,  entre  otras,  la  promoción,  defensa  y
protección  de  la  salud  pública,  incluyendo  el  control  preventivo,  vigilancia  y  disciplina  en  las
actividades  públicas  y  privadas  que  directa  o  indirectamente  puedan  suponer  riesgo  inminente  y
extraordinario  para  la  salud,  así  como  el  control  sanitario  de  edificios  y  lugares  de  vivienda  y
convivencia humana, especialmente de los centros de alimentación, consumo, ocio y deporte, el control
sanitario  oficial  de  la  distribución  de  alimentos,  el  control  sanitario  oficial  de la  calidad  del  agua  de
consumo humano, el control sanitario de industrias, transporte, actividades y servicios, y el control de
la salubridad de los espacios públicos, y en especial de las zonas de baño. 

El  artículo  83  de  la  Ley  5/2010,  de  11  de  junio,  establece  que  los  municipios  ,  las  provincias  y  las
entidades  de  cooperación  territorial  podrán  celebrar  convenios  de  cooperación  entre  sí  o  con  la
Comunidad  Autónoma  de  Andalucía  para  la  más  eficaz  gestión  y  prestación  de  servicios  de  sus
competencias,  estableciendo el  régimen jurídico  aplicable  al  convenio  de  encomienda de gestión de
actuaciones de tramitación de procedimientos sancionadores en materia de salud pública. 

QUINTO.  El  artículo  37  de  la  Ley  2/1998,  de  15  de  junio,  de Salud  de  Andalucía,  establece  que  la
Consejería  de  Salud  cooperará  con  los  municipios,  prestándoles  el  apoyo  técnico  preciso  para  el
ejercicio  de  las  competencias  en  materia  de salud  pública  que  esta  Ley  les  atribuye  y,  en  su  caso,
podrá  intervenir  de  forma subsidiaria,  conforme a  lo  previsto  en  la  normativa  vigente  en materia  de
régimen local. 

SEXTO. El artículo 9 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administración de la Junta de Andalucía,
establece  que  en  las  relaciones  entre  la  Administración  de  la  Junta  de  Andalucía  y  el  resto  de
Administraciones  Públicas,  el  contenido  del  deber  de  colaboración  se  desarrollará  a  través  de  los
instrumentos y procedimientos que se establezcan de manera voluntaria. 

Y el artículo 107 de la citada Ley 9/2007, de 22 de octubre, determina que la encomienda de gestión de
actividades y servicios que sean competencia de otras Administraciones Públicas en favor de órganos
o  agencias  dependientes  de  la  Administración  de  la  Junta  de  Andalucía  requerirá  la  aceptación  del
Consejo de Gobierno y será formalizada mediante la firma del correspondiente convenio, que habrá de
ser publicado en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

SÉPTIMO.  Finalmente,  el  artículo  11  de  la  Ley  40/2015,  de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del
Sector  Público,  determina  que  la  realización  de  actividades  de  carácter  material  o  técnico  de  la
competencia  de  los  órganos  administrativos  o  de  las  entidades  de  derecho  público  podrá  ser
encomendada  a  otros  órganos  o  entidades  de  derecho  público  de  la  misma  o  de  distinta
administración, siempre que entre sus competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o
cuando no  se  posean los medios técnicos  idóneos para  su  desempeño,  sin  que  la  realización de la
actividad encomendada suponga la transferencia de la titularidad ni del ejercicio de las competencias
que  corresponden  al  Ayuntamiento  respecto  de  la  tramitación  de  procedimientos  sancionadores  en
materia de Salud Pública. 

OCTAVO. Que según lo establecido en el artículo 11.3.b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, cuando la
encomienda  de  gestión  se  realice  entre  órganos  y  Entidades  de  Derecho  Público  de  distintas
Administraciones se formalizará mediante firma del correspondiente convenio entre ellas. 

Por todo lo expuesto, las partes firmantes acuerdan, en el marco del artículo 11 de la Ley 40/2015, de 1
de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público,  la  suscripción  del  presente  Convenio  de
formalización de encomienda de gestión, con arreglo a las siguientes 
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CLÁUSULAS 

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente Convenio es la constitución de una encomienda de gestión
a  favor  de  la  Delegación  Territorial  de  la  Consejería  de  Salud  y  Consumo en  Sevilla,  por  parte  del
Ayuntamiento de Sanlúcar la Mayor, en el ejercicio de las actividades y servicios de su competencia,
en la tramitación de procedimientos sancionadores en materia de salud pública previstos Ley 14/1986,
de 25 de abril,  General  de Sanidad, Ley 33/2011, de 4 de octubre, General  de Salud Pública, la Ley
2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucía,Ley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Pública de
Andalucía,  la  Ley  28/2005,  de  26  de  diciembre,  de  medidas  sanitarias  frente  al  tabaquismo  y
reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los productos del tabaco, y demás
normativa  sanitaria  de  aplicación,  cuyo  contenido  figura  especificado  en  la  cláusula  siguiente,  sin
perjuicio de la titularidad de la competencia sancionadora que corresponde a la Entidad encomendante.

SEGUNDA.  ACTUACIONES  DE  LA DELEGACIÓN  TERRITORIAL  COMPETENTE  EN  MATERIA DE
SALUD.

La encomienda de gestión comprenderá, con carácter general las actividades de iniciación, ordenación,
instrucción y resolución hasta la propuesta de resolución del procedimiento sancionador en materia de
salud pública, y con carácter específico en las siguientes actuaciones de procedimiento sancionador a
realizar por la Delegación Territorial en Sevilla:

a)  Recepción  de  los  documentos  y  de  aquellas  actuaciones  e  iniciativas  a  través  de  las  cuales  se
comunique la  posible  comisión de una infracción,  de conformidad con lo  previsto  en el  artículo  54 y
siguientes  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  de  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas.

b)  Actuaciones  previas  orientadas  a  determinar,  con  la  mayor  precisión  posible,  los  hechos
susceptibles de motivar la incoación del procedimiento, la identificación de la persona o personas que
pudieran resultar responsables y las circunstancias relevantes que concurran en unos y otros.  Estas
actuaciones previas serán realizadas por los órganos que tengan atribuidas funciones de investigación,
averiguación e inspección en la materia y, en defecto de éstos, por la persona u órgano administrativo
que se determine por el órgano competente para la iniciación o resolución del procedimiento.

c) Remisión al Ayuntamiento encomendante de propuesta de acuerdo de iniciación del procedimiento
sancionador,  con  determinación  del  órgano  instructor  y,  en  su  caso,  secretario,  o  de  propuesta  de
declaración  de  improcedencia  cuando  la  posible  infracción  haya  sido  comunicada  por  el  propio
Ayuntamiento, incluyendo el contenido previsto en el artículo 64 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Excepcionalmente,  cuando  en  el  momento  de  dictar  el  acuerdo  de  iniciación  no  existan  elementos
suficientes  para  la  calificación  inicial  de  los  hechos  que  motivan  la  incoación  del  procedimiento,  la
citada  calificación  podrá  realizarse  en  una  fase  posterior  mediante  la  elaboración  de  un  Pliego  de
cargos, que deberá ser notificado a los interesados. 

d) Remisión al Ayuntamiento encomendante de la propuesta de adopción de las medidas de carácter
provisional, de acuerdo con lo previsto en el artículo 28 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de
Andalucía, y artículo 56 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

e) Práctica de las pruebas que el órgano instructor de la Delegación Territorial estime pertinentes, de
conformidad con lo previsto en el artículo 77 y 78 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. 

f)  Recepción  de  todo  tipo  de  alegaciones,  documentos  o  informaciones  presentadas  por  los
interesados, de conformidad con lo previsto en el artículo 79 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. 
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g)  Adopción  de  propuesta  de  resolución  en  los  términos  previstos  en  el  artículo  89  y  90  de  la  Ley
39/2015, de 1 de octubre, notificación a los interesados y remisión al Ayuntamiento encomendante de
la  misma,  acompañada de  la  documentación  completa  del  expediente  administrativo.  La  Delegación
Territorial mantendrá en sus archivos una copia completa y auténtica del expediente. 

h) Notificación a los interesados de aquellos actos administrativos que no deban dictarse por el órgano
competente para resolver. 

TERCERA. APORTE DE MEDIOS. 

Las actividades de gestión encomendadas, especificadas en la cláusula anterior, se realizarán con los
medios personales y materiales de la respectiva Delegación Territorial con competencias en materia de
salud. 

CUARTA.  ACTUACIONES  DEL AYUNTAMIENTO.  Para  el  adecuado  cumplimiento  de  la  encomienda
objeto del presente Convenio, el Ayuntamiento se compromete a realizar las siguientes actuaciones: 

a) Remitir de forma inmediata a la Delegación Territorial de Salud y Consumo en Sevilla las denuncias
de los hechos que pudieran constituir infracción administrativa y cualquier otra documentación que se
acompañe con las mismas, y que hayan sido presentadas en sus Registros. 

b)  Remitir  a  la  Delegación  Territorial,  a  la  mayor  brevedad  posible,  copia  de  todos  los  actos  y
resoluciones adoptados por el Alcalde u órgano competente de la Administración Local de acuerdo con
la propuesta realizada por la Delegación Territorial. 

c) Notificar a los interesados los actos y Resoluciones referidos en el apartado b) anterior y cursar a la
Delegación Territorial copia del documento que acredite la fecha de la notificación efectuada.

d)  Enviar  a  la  Delegación  Territorial  las  alegaciones  y  los  documentos  e  informaciones  que  se
presenten por los interesados en sus Registros, en cualquier fase del procedimiento.

e) Facilitar la información y los datos que le sean solicitados por la Delegación Territorial de Salud y
Consumo en Sevilla.

QUINTA. EXCLUSIONES. 

En  ningún  caso,  se  entenderán  comprendidos  en  la  encomienda  las  actuaciones  administrativas  de
ejecución forzosa del acto administrativo sancionador, la resolución de los recursos administrativos, ni
la defensa en juicio de la Corporación Local en caso de impugnación jurisdiccional por el interesado de
la Resolución sancionadora. 

SEXTA. COMPENSACIÓN ECONÓMICA. 

En  concepto  de  compensación  por  cada  procedimiento  sancionador  tramitado  por  la  Delegación
Territorial  en virtud  de  este  Convenio,  el  Ayuntamiento  abonará  a  la  Junta  de  Andalucía  el  25% del
importe de cada sanción que haya percibido,  incluidos los importes ingresados con anterioridad a la
resolución del procedimiento sancionador, en virtud de lo dispuesto en el art. 85 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; asi como los
intereses o recargos devengados y recaudados en vía  de apremio,  o los derivados del  aplazamiento
y/o  aplazamiento de la  deuda.  El  procedimiento para el  abono de esta  cantidad se llevará a  cabo a
través del modelo de autoliquidación 046 con el concepto 0301 “otros ingresos patrimoniales”. 

SÉPTIMA. COMISIÓN MIXTA DE SEGUIMIENTO. 
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Con  el  fin  de  articular  el  seguimiento  de  la  ejecución  de  las  actividades  previstas  en  el  presente
Convenio de Encomienda de Gestión y proceder a su interpretación, se creará en el plazo de 3 meses
desde  la  firma  del  presente  Convenio,  una  Comisión  mixta  de  Seguimiento,  cuyo  ámbito  será
provincial. Dicha Comisión mixta estará integrada por los representantes de la Junta de Andalucía y por
el  de  la  Administración  Municipal  que  haya  suscrito  el  Convenio  de  encomienda  de  gestión
correspondiente, con la siguiente composición: 

a) Por parte de la Junta de Andalucía:

- El/La Delegado/a Territorial con competencias en materia de Salud de la provincia donde radique el
municipio, quien ostentará la Presidencia, o persona en quien delegue.

- El/La Secretario/a General de dicha Delegación Territorial. 

- Un/a funcionario/a de la Delegación Territorial con competencias en materia de Salud designado por
su titular. 

b) Por parte de los Municipios:

- Los Alcaldes/Las Alcaldesas de los Ayuntamientos cuyos municipios pertenezcan al ámbito territorial
de un mismo Distrito Sanitario, o personas en quienes deleguen.

Los/Las  Secretarios/as  o  Secretarios/as-lnterventores  del  Ayuntamiento  de  Sanlúcar  la  Mayor,  o
personas en quienes se delegue. 

Ocupará  el  cargo  de  la  Secretaría  de  la  Comisión  un  miembro  de  la  misma  con  voz  y  voto  y  con
titulación de Licenciatura en Derecho. En su defecto, un funcionario con la titulación de Licenciatura en
Derecho que preste servicio en la referida Delegación Territorial con voz pero sin voto. 

El  régimen  de  funcionamiento  y  organización  de  la  Comisión  mixta  de  Seguimiento  será  el  previsto
para los órganos colegiados en la Sección 3ª del Capítulo II del Título Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, y en la Sección 1ª del Capítulo II del Título IV de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía. 

La  Comisión  de  Seguimiento  se  reunirá  en  sesión  ordinaria  al  menos  una  vez  al  año.  Con
independencia de ello, se reconoce a ambas partes la facultad de instar la convocatoria extraordinaria
de  una  reunión  de  la  Comisión  de  Seguimiento.  En  general,  corresponde  a  la  Comisión  mixta  de
Seguimiento. 

En general, corresponde a la Comisión mixta de Seguimiento:

a)  Velar  por  el  cumplimiento  y  seguimiento  de  cuanto  queda  establecido  en  el  presente  Convenio
incluyendo el seguimiento periódico relativo al abono de la compensación económica establecida en la
cláusula sexta. 

b)  Proponer a las partes firmantes cuantas medidas complementarias se estimen necesarias para el
mejor cumplimiento de los fines previstos.

c)  Coordinar  las  actuaciones  necesarias  para  la  ejecución  del  presente  Convenio  incluyendo  las
relativas  al  abono  de  la  compensación  económica  establecida  en  la  cláusula  sexta,  las  cuales  se
revisarán de forma periódica.

d) Informar sobre la interpretación, seguimiento y prorroga del presente Convenio.
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e) Resolver cuantas circunstancias e incidencias se produzcan como consecuencia de la interpretación
y ejecución del presente Convenio. 

OCTAVA. CAUSAS DE RESOLUCIÓN. 

Serán causas de resolución del presente Convenio de encomienda de gestión: 

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prórroga del mismo. 

b) El mutuo acuerdo de las partes. 

c)  La denuncia  de cualquiera  de las partes,  de acuerdo con el  plazo  de preaviso establecido,  en la
cláusula décima del presente Convenio.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.
En este caso, la otra parte podrá notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en
el plazo de 30 días con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Si trascurrido
el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará a la
otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolución y se entenderá resuelto el Convenio.

En  caso  de  resolución  del  presente  Convenio  de  encomienda  de  gestión,  los  expedientes
sancionadores que en ese momento se tramiten en las Delegaciones Territoriales de la Consejería con
competencias en materia de Salud seguirán tramitándose hasta su terminación, según lo estipulado en
este Convenio. 

La  resolución  del  Convenio  por  causa  de  incumplimiento  de  las  obligaciones  y  compromisos  de  las
partes no dará lugar a indemnización por incumplimiento. 

El presente Convenio de encomienda de gestión podrá ser revisado, por mutuo acuerdo de las partes,
como consecuencia de las posibles disfunciones y anomalías que se manifiesten durante su vigencia.

NOVENA.-  MODIFICACIÓN  DEL  CONVENIO.  Las  posibles  modificaciones  de  este  Convenio,
acordadas  de  forma  unánime  por  los  firmantes,  deberán  formalizarse  mediante  la  suscripción  del
correspondiente  instrumento  modificativo,  con  los  mismos  requisitos  y  condiciones  exigidos  para  la
aprobación del inicial.

DÉCIMA. VIGENCIA Y ENTRADA EN VIGOR. 

El  presente  Convenio  de  encomienda  de  gestión  será  eficaz  una  vez  firmado  por  las  partes,  sin
perjuicio de su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía y en el Boletín Oficial de la
Provincia,  conforme  a  lo  establecido  en  el  artículo  11.3.b)  de  la  Ley  40/2015,  de  1  de  octubre  y  el
artículo 107 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre. 

Su vigencia será de 4 años desde el momento de su eficacia, pudiendo prorrogarse por un período de
4 años adicionales antes de la fecha de finalización de la vigencia, salvo denuncia expresa de alguna
de  las  partes,  notificada  a  la  otra  parte  al  menos  con  3  meses  de  antelación  a  la  fecha  de  su
finalización. 

UNDÉCIMA. RÉGIMEN JURÍDICO Y JURISDICCIÓN 

El presente Convenio instrumenta una encomienda de gestión de las previstas en el artículo 11 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, teniendo naturaleza administrativa, y se regirá por su propio contenido,
por  el  artículo  107 de la  Ley  9/2007,  de  22  de  octubre,  y  por  la  Ley 40/2015,  de  1  de  octubre,  sin
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perjuicio  de  las  demás normas legales  y  reglamentarias  vigentes  y  aplicables  en desarrollo  o  como
complemento de aquéllas. 

La presente encomienda de gestión no supone cesión de la titularidad de las competencias ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio, atribuidas al Ayuntamiento de Sanlúcar la Mayor. 

De acuerdo con lo  dispuesto en el  artículo 6.3  de Ley 9/2017, de 8 de noviembre,  de Contratos del
Sector  Público,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento  jurídico  español  las  Directivas  del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, este Convenio
de encomienda de gestión queda excluido del  ámbito de aplicación de la citada Ley,  sin perjuicio de
aplicar los principios de la misma para la resolución de las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal
y como se establece en el artículo 4 de la misma. 

La resolución de las diferencias de interpretación y cumplimiento que pudieran surgir en su ejecución
corresponderá a la Comisión mixta de Seguimiento. En defecto de acuerdo serán resueltas conforme a
lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

DUODÉCIMA.- PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL.

1. Las partes firmantes del presente Convenio de encomienda de gestión de actuaciones de tramitación
de  procedimientos  sancionadores  en  materia  de  Salud  Pública,  adecuarán  sus  actuaciones  a  los
previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General
de  Protección  de  Datos)  -en  adelante  RGPD-,  y  a  la  Ley  Orgánica  3/2018,  de  5  de  diciembre,  de
Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales.

2. Los tratamientos de datos anteriores a la cesión son responsabilidad del Ayuntamiento, cedente de
la  información,  y  los  tratamientos  posteriores  son  responsabilidad  de  la  Delegación  Territorial  con
competencias  en  materia  de  Salud  en  Sevilla,  cesionaria  de  la  información.  En  este  sentido,  el
responsable  del  tratamiento  a  efectos  del  RGPD  es  la  persona  titular  de  la  Alcaldía  del  municipio
encomendante.  La persona titular  de la  Delegación  Territorial  de  la  consejería  con  competencias  en
materia  de  salud  pública  en  Sevilla  tendrá  la  consideración  de  encargado  del  tratamiento,  de
conformidad con lo establecido en el artículo 11 .2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

3.  La  Delegación  Territorial  en  Sevilla,  como  encargada  del  tratamiento,  asume  las  siguientes
obligaciones:

a)  Tratará  los  datos  personales  únicamente  siguiendo  instrucciones  documentadas  del  responsable,
inclusive con respecto a las transferencias de datos personales a un tercer  país  o una organización
internacional,  salvo  que  esté  obligado  a  ello  en  virtud  del  Derecho  de  la  Unión  o  de  los  Estados
miembros  que  se  aplique  al  encargado;  en  tal  caso,  el  encargado  informará  al  responsable  de  esa
exigencia  legal  previa  al  tratamiento,  salvo  que  tal  Derecho  lo  prohíba  por  razones  importantes  de
interés público. 

b)No utilizará ni  aplicará  los  datos  personales con una finalidad distinta  a  la  ejecución  del  presente
convenio. 

c)  Garantizará que  las personas autorizadas para  tratar  datos personales  se hayan comprometido  a
respetar la confidencialidad o estén sujetas a una obligación de confidencialidad de naturaleza legal.

d) Tratará los Datos Personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto
en  el  artículo  32  del  RGPD,  así  como  observar  y  adoptar  las  medidas  técnicas  y  organizativas  de
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seguridad  necesarias  o  convenientes  para  asegurar  la  confidencialidad,  secreto  e  integridad  de  los
Datos Personales a los que tenga acceso. En particular, y sin carácter limitativo, se obliga a aplicar las
medidas  de  protección  del  nivel  de  riesgo  y  seguridad  correspondiente  de  las  que  debe  informar
convenientemente y mantener a disposición del responsable dicha documentación acreditativa.

e) Respetará las condiciones indicadas en el  artículo 28, apartados 2 y 4, del  RGPD, para recurrir  a
otro encargado del tratamiento.

f) Asistirá al responsable, teniendo cuenta la naturaleza del tratamiento, a través de medidas técnicas y
organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que este pueda cumplir con su obligación de
responder  a  las  solicitudes  que  tengan  por  objeto  el  ejercicio  de  los  derechos  de  los  interesados
establecidos en el capítulo III del RGPD.

g)  Ayudará  al  responsable  a  garantizar  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  establecidas  en  los
artículos  32  a  36  del  RGPD,  teniendo  en  cuenta  la  naturaleza  del  tratamiento  y  la  información  a
disposición del encargado. 

h)  A elección  del  responsable,  suprimirá  o  devolverá  todos  los  datos  personales  una  vez  finalice  la
prestación de los servicios de tratamiento, y suprimirá las copias existentes a menos que se requiera la
conservación de los datos personales en virtud del Derecho de la Unión o de los Estados miembros.
Dicha devolución se realizará en el plazo que se determine entre ambas partes.

i) Pondrá a disposición del responsable toda la información necesaria para demostrar el cumplimiento
de  las  obligaciones  establecidas  en  la  presente  cláusula,  así  como  para  permitir  y  contribuir  a  la
realización de auditorías, incluidas inspecciones, por parte del responsable o de otro auditor autorizado
por dicho responsable.

j)De conformidad con el  artículo  33 RGPD, comunicará al  responsable,  de forma inmediata  y  a  más
tardar en el plazo de72 horas, cualquier violación de la seguridad de los datos personales a su cargo
de la que tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para la documentación y
comunicación de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestión de la información
que  haya  tenido  o  pueda  tener  que  ponga  en  peligro  la  seguridad  de  los  Datos  Personales,  su
integridad  o  su  disponibilidad,  así  como  cualquier  posible  vulneración  de  la  confidencialidad  como
consecuencia de la puesta en conocimiento de terceros de los datos e informaciones obtenidos durante
la  ejecución  del  contrato.  Comunicará  con  diligencia  información  detallada  al  respecto,  incluso
concretando qué interesados sufrieron una pérdida de confidencialidad.

k) Cuando una persona ejerza un derecho (de acceso, rectificación, supresión y oposición, limitación
del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u
otros reconocidos por  la  normativa aplicable  (conjuntamente,  los “Derechos”),  ante  el  Encargado del
Tratamiento,  éste  deberá  comunicarlo  al  responsable  con  la  mayor  prontitud.  La comunicación  debe
hacerse de forma inmediata y en ningún caso más allá del día laborable siguiente al de la recepción del
ejercicio de derecho, juntamente, en su caso, con la documentación y otras informaciones que puedan
ser relevantes para resolver la solicitud que obre en su poder, e incluyendo la identificación fehaciente
de quien ejerce el derecho.

l)  Nombrará  Delegado  de  Protección  de  Datos,  en  caso  de  que  sea  necesario  según  el  RGPD,  y
comunicarlo  a al  Consejo  de Transparencia  y  Protección de Datos de la  Junta de Andalucía(CTPD),
también  cuando  la  designación  sea  voluntaria,  así  como  la  identidad  y  datos  de  contacto  de  la(s)
persona(s) física(s) designada(s) por el responsable como sus representante(s) a efectos de protección
de  los  Datos  Personales  (representantes  del  Encargado  de  Tratamiento),  responsable(s)  del
cumplimiento de la regulación del tratamiento de Datos Personales, en las vertientes legales/formales y
en las de seguridad.
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4.  Cuantas  autoridades,  funcionarios  y  resto  de  personal  tengan  conocimiento  de  los  datos  o
información suministrados en virtud de este Convenio de encomienda de gestión estarán obligados al
más estricto y completo sigilo respecto de ellos. La violación de esta obligación implicará incurrir en las
responsabilidades penales, administrativas y civiles que resulten procedentes.

5.  Información  sobre  datos  personales  contenidos  en  este  encargo  y  los  necesarios  para  su
tramitación.  Los  datos  de  carácter  personal  contenidos  en  este  encargo  y  los  necesarios  para  su
gestión  serán  tratados  por  la  Delegación  Territorial  en  Sevilla,  con  la  finalidad  de  llevar  a  cabo  la
gestión de esta encomienda . Es necesario este tratamiento de sus datos pues de lo contrario no se
podría tramitar el encargo. 

El  responsable  del  tratamiento  es la  Delegación Territorial  en Sevilla,  con domicilio  en Avenida Luis
Montoto  87.  Puede  contactar  con  el  Delegado  de  Protección  de  Datos  en  el  correo  electrónico
dpd.csalud@juntadeandalucia.es. 

La  base  jurídica  del  tratamiento  es  la  ejecución  de  este  encargo  y  el  ejercicio  de  poderes  públicos
conferidos al responsable del tratamiento por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del
Sector  Público.  No  se  prevé  la  comunicación  de  datos  de  carácter  personal  a  terceros,  salvo  las
impuestas por  el  ordenamiento  jurídico.  Los  datos se conservarán  durante  el  tiempo necesario  para
cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que
se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Será de aplicación lo dispuesto en
la normativa de archivos y documentación. 

Los derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus datos, de limitación y oposición
a su tratamiento, así como a no ser objeto de decisiones basadas en el tratamiento automatizado de
sus datos, cuando procedan, se puede ejercitar ante la Delegación Territorial en Sevilla. 

Podrá ejercer estos derechos mediante una solicitud dirigida al responsable del tratamiento, mediante
envío  de  correo  electrónico  al  Delegado  de  Protección  de  Datos  en  la  siguiente  dirección:
dpd.csalud@juntadeandalucia.es. 

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, los comparecientes firman por triplicado ejemplar y a
un solo efecto el  presente Convenio  de Encomienda de Gestión,  en el  lugar  y fecha indicados en el
encabezamiento.”

En Sanlúcar la Mayor, 

EL ALCALDE

Fdo: Raúl Castilla Gutiérrez

[Fecha y firma electrónicas]
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Código de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Código Postal: 41710

Tfno.: 954860050 – Fax 955861915

                   
Área 7.-Infraestructuras y urbanismo.

Unidad Administrativa 71.-Urbanismo.

Departamento Técnico-
Jurídico

7111-7112.- Urbanismo.

Oficina 71111.- Administrativa de Planeamiento, Gestión Urbanística y 
Disciplina Urbanística

DIR-3 LA0001346

Número de expediente Proyecto de Urbanización 001/2020 (006823000002)

Asunto Aprobación Definitiva.

Referencia JBL/MAMJ/nfs

ANUNCIO

HACE SABER: Que por Decreto de Alcaldía de fecha doce de abril de dos mil veintitrés, 
se ha aprobado definitivamente el “Proyecto de Urbanización del Sector SUS-C1 del Plan General 
de Ordenación Urbanística de Utrera”, conforme a Proyecto de Urbanización, incluyendo el 
Estudio de Gestión de Residuos, redactado por el arquitecto D. Rafael Jesús Cortés Corrales, con 
Declaración Responsable con registro de entrada en fecha 20/12/2021 con el número 44087, 
tramitado a instancias de D. Emilio Ayala Mateo, en nombre y representación de la Junta de 
Compensación del Sector SUS-C1 del P.G.O.U. de Utrera, con CIF número V-90456591.

Lo que se hace público para general conocimiento, significándose que contra dicha 
Resolución que agota la vía administrativa artículo 114.c) de la vigente Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, de Procedimiento Administrativo de las Administraciones Públicas (de aplicación de 
conformidad con la Disposición Transitoria 3ª, apartado c), podrá interponerse con carácter 
potestativo, Recurso de Reposición en el plazo de UN MES a contar de la fecha de notificación 
o publicación en su caso, ante la Autoridad u Órgano que la dictó, entendiéndose desestimado 
una vez transcurrido otro mes desde la interposición si no se dictara resolución expresa (artículos 
123 y 124 de la precitada Ley) o Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo en Sevilla en el plazo de DOS MESES a contar asimismo de la fecha 
de notificación o su publicación.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. EL SECRETARIO 
GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ESTA CIUDAD.- Fdo.: Juan Borrego López.
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 REGISTRO ELECTRÓNICO
GENERAL

 SALIDA Nº: 2023/27444
 Fecha:27/09/2023 07:27
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RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN TERRITORIAL EN SEVILLA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y FONDOS EURO-
PEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS POR LA QUE SE CONCEDE A FAVOR DE LA MERCANTIL ATENEA
SOSTENIBLE, S.L., LA DECLARACIÓN EN CONCRETO DE UTILIDAD PÚBLICA PARA LA IMPLANTACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA DE EVACUACIÓN ASOCIADA A INSTALACIONES DE GENERACIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRI-
CA  DENOMINADA “SUBESTACIÓN ELÉCTRICA ATENEA 30/220 KV Y LÍNEA AÉREA 220 KV ATENEA - MARCHA-
MORÓN”, UBICADA EN LOS TÉRMINOS MUNICIPALES DE LOS MOLARES, UTRERA Y ALCALÁ DE GUADAÍRA
(SEVILLA)

Nuestra referencia: SVE/JGC/EPO
Expediente: 287.535
R.E.G.: 4.365

Visto el escrito de solicitud formulado por Atenea Sostenible, S.L.,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha de 17 de junio de 2022, la sociedad mercantil Atenea Sostenible, S.L. (B-56126931),
solicita la declaración en concreto de utilidad pública para la infraestructura de evacuación asociada a insta -
laciones de generación de energía eléctrica denominada “Subestación Eléctrica Atenea 30/220 kV y Línea Aé -
rea 220 kV Atenea - Marchamorón”, ubicada en los términos municipales de Los Molares, Utrera y Alcalá de
Guadaíra (Sevilla), aportando para ello, con fecha 29 de marzo y 18 de abril de 2023, la documentación pre -
ceptiva que establece la normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia, en particular la Rela-
ción de Bienes y derechos afectados.

SEGUNDO.- De acuerdo con los trámites reglamentarios establecidos en el  Título VII  del Real  Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercializa-
ción, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica (en adelante, R.D.
1955/2000), se sometió el expediente a trámite de audiencia e información pública, insertándose anuncios
en:

 BOJA n.º 94 del 19 de mayo de 2023.
 BOP Sevilla n.º 117, del 24 de mayo de 2023.
 Diario ABC Sevilla, de 3 de mayo de 2023.
 BOE n.º 110 del 9 de mayo de 2023.
 Tablón de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Los Molares, en el período comprendido entre 22 de

mayo y el 1 de julio de 2023 ambos inclusive, mediante certificación expedida por la Secretaría del
citado Ayuntamiento de fecha 4 de julio de 2023.

 Tablón de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en el período comprendido entre 24 de abril
y el 6 de junio de 2023 ambos inclusive, mediante certificación expedida por la Secretaría del citado
Ayuntamiento de fecha 12 de junio de 2023.

 Tablón de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra, en el período comprendido en-
tre 3 de mayo y el 4 de junio de 2023 ambos inclusive, mediante certificación expedida por la Secre -
taría del citado Ayuntamiento de fecha 4  de junio de 2023.

Consejería de Economía, Hacienda y Fondos 
Europeos
Consejería de Industria, Energía y Minas

Delegación Territorial en Sevilla
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Asimismo, tal y como establece el citado Título VII del R.D. 1955/2000, se dio traslado por plazo de treinta
días de la solicitud y documentos técnicos, a la serie de organismos que a continuación se enumeran, ya
que según declara el promotor de la instalación, pueden verse afectados por el procedimiento de referen -
cia, a fin de que por parte de estos se emita el correspondiente informe:

 Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.
 Ayuntamiento de Utrera.
 Ayuntamiento de Los Molares.
 E-Distribución Redes Digitales, S.L.U.
 Consejería de Fomento, Infraestructuras y Ordenación del Territorio. Servicio Carreteras.
 Confederación Hidrográfica del Guadalquivir.
 Exolum Corporation, S.A.
 Administrador de Infraestructuras Ferroviarias.
 Griffin Develops, S.L.

Dándose la circunstancia de que no existe objeción alguna con la declaración de utilidad pública de la insta-
lación por parte de los organismos afectados acorde con la documentación aportada, asimismo también se
manifiesta conformidad con las alegaciones e informes presentados por los citados organismos afectados
en los plazos reglamentarios durante el procedimiento de tramitación, según obra en el expediente de refe-
rencia.

En particular, Griffin Develops, S.L., presenta con fecha 6 de junio de 2023, Informe de alegaciones sobre po -
sibles afecciones en la parcela 20 del polígono 21 del término municipal de Alcalá de Guadaíra (Sevilla), so-
bre líneas de alta tensión existentes por el emplazamiento de las instalaciones SET Atenea y LAT Atenea. 

Tras la respuesta del promotor al mencionado informe, con fecha 28 de julio de 2023, Griffin Develops, S.L.,
presenta un segundo escrito de alegaciones, en los términos que obran en el expediente, y en el que expre -
sa: “Griffin manifiesta expresamente su compromiso para formalizar la compatibilización de las infraestruc -
turas de Atenea y de esta parte, así como a fijar los parámetros para fijar la compensación de los daños y/o
pérdidas de común acuerdo”. Trasladado dicho escrito al promotor, este manifiesta su conformidad en fe-
cha 18 de agosto de 2023.

TERCERO.- Con fecha 26 de julio de 2023 se presentaron alegaciones por parte de Adela García Guzman, mos-
trando disconformidad en los términos que se encuentran en el expediente de referencia, relativas a la titula-
ridad de la parcela 21 del polígono 9, al interés público, a la valoración de alternativas menos gravosas para la
propiedad privada y a daños agrícolas y ambientales en la zona.

Remitido el escrito de alegaciones a la peticionaria, se recibe respuesta la respuesta correspondiente,  la
cual obra en el expediente, y que en resumen indica lo siguiente:

 “Se toma nota de las correcciones oportunas a los efectos de la relación de bienes y derechos afec-
tados por este proyecto”.

 “El interés agrícola en este caso será valorado e indemnizado en su momento, pero ha de primar el
interés general que tiene la instalación de evacuación de energía eléctrica amparada por la legisla -
ción sectorial eléctrica”.
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Delegación Territorial en Sevilla

 “El desplazamiento de los apoyos ubicados en esta parcela no es posible pues cualquiera de las mo -
dificaciones que se realizaran en este sentido  implicaría que se verían agravadas las afecciones a
otros propietarios colindantes al variar las afecciones de la proyección de los conductores sobre el
terreno, además que no existen veredas públicas en esa zona para que el trazado pudiera hacer dis-
currido por ellas”.

 “La infraestructura eléctrica cuenta con Informe Vinculante favorable de Autorización Ambiental
Unificada”.

CUARTO.- La sociedad mercantil Atenea Sostenible, S.L. (B-56926131), es titular del expediente admi-
nistrativo (Expte. 287.535, R.E.G. 4.365) relativo a la infraestructura eléctrica de evacuación conjunta de la ge-
neración denominada “Subestación Eléctrica Atenea 30/220 kV y Línea Aérea 220 kV Atenea – Marchamorón”,
ubicada en los términos municipales de Los Molares, Utrera y Alcalá de Guadaíra, que cuenta con Autoriza -
ción Administrativa Previa y de Construcción concedida mediante Resolución de esta Delegación de Econo-
mía, Hacienda y Fondos Europeos, y de Industria, Energía y Minas en Sevilla de fecha 14 de febrero de 2023. 

QUINTO.- Con fecha de 18 de agosto de 2023, la sociedad mercantil Atenea Sostenible, S.L., actualiza la
Relación de Bienes y derechos afectados.
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A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegación en
virtud de las siguientes disposiciones:

• Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomía para Andalucía. 
• Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuración de Consejerías.
• Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgánica de la Consejería de Po-

lítica Industrial y Energía.
• Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organización territorial provincial de la

Administración de la Junta de Andalucía.
• Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificación adminis-

trativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivación económica en Andalucía.
• Resolución de 11 de marzo de 2022, de la Dirección General de Energía, por la que se delegan deter -

minadas competencias en los órganos directivos territoriales provinciales competentes en materia
de energía.

• Orden de 5 de junio de 2013, por la que se delegan competencias en órganos directivos de la Conse -
jería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo.

SEGUNDO.- Son de aplicación general al procedimiento:
• Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-

blicas.
• Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
• Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía.

TERCERO.- Son de aplicación específica a los hechos descritos en el procedimiento:
• Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
• Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energías renovables y del ahorro y eficiencia energé-

tica de Andalucía.
• Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificación de normas en materia de energía y fomento de

las energías renovables en Andalucía.
• Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energía y en

otros ámbitos para la reactivación económica.
• Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, dis -

tribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de ener-
gía eléctrica.

• Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de energía
eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos.

• Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexión a las redes de transporte y distri -
bución de energía eléctrica. 

• Instrucción 1/2016 de la Dirección General de Industria, Energía y Minas, sobre la tramitación y reso-
lución de los procedimientos de autorización de las Instalaciones de Energía Eléctrica competencia
de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

• Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental.
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CUARTO.- Se han cumplido los trámites reglamentarios establecidos en el Título VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, así
como en el Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de energía
eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos.

El artículo 21.5 de la Ley 24/2013 establece que “Formarán parte de la instalación de producción sus infraes-
tructuras de evacuación, que incluyen la conexión con la red de transporte o de distribución, y en su caso, la
transformación de energía eléctrica”.

La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la construcción, puesta en funciona-
miento, y modificación de las instalaciones de generación, transporte y distribución de energía eléctrica es-
tán sometidas, con carácter previo, al régimen de autorizaciones establecido en el artículo 53 de la ley indi-
cada y en sus disposiciones de desarrollo. Así mismo declara de utilidad pública las instalaciones de genera-
ción, transporte y distribución de electricidad, a efectos de expropiación forzosa y servidumbre de paso so -
bre bienes y derechos necesarios para establecerlas, si bien establece la condición de que las empresas titu-
lares de las instalaciones deberán solicitarla de forma expresa, como así ha sido en el presente caso.

El Artículo 56 de la citada Ley 24/2013, define los efectos de la declaración de utilidad pública, indicando
que:

 "La declaración de utilidad pública llevará implícita en todo caso la necesidad de ocupación de los
bienes o de adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente ocupación a los efectos del
artículo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiación Forzosa."

 "Igualmente, supondrá el derecho a que le sea otorgada la oportuna autorización, en los términos
que en la declaración de utilidad pública se determinen, para el establecimiento, paso u ocupación
de la instalación eléctrica sobre terrenos de dominio, uso o servicio público o patrimoniales del Es -
tado, o de las Comunidades Autónomas, o de uso público, propios o comunales de la provincia o
municipio, obras y servicios de los mismos y zonas de servidumbre pública."

QUINTO.- Que la declaración de utilidad pública es el presupuesto de la operación expropiatoria y no
un mero trámite, razón por la cual la Ley de Expropiación Forzosa de 1954 de 16 de diciembre, en sus artícu-
los 1, 1º y 9, en relación con el artículo 33 de la Constitución Española de 1978, establecen dicha declaración
como imprescindible en todo procedimiento expropiatorio. 

SEXTO.- Las alegaciones efectuadas por los organismos afectados, así como por los particulares en el
trámite de información pública, deben ser rechazadas por cuanto se han cumplido todos los trámites exigi-
dos por la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, Título VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y
procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, y demás normativa de aplicación. En
particular, se desestiman por los siguientes motivos:

• La generación de energía eléctrica es un bien de uso público y aunque sean empresas privadas la
que promuevan, estas instalaciones de generación se encuentran amparadas por la Ley 2/2007
de Andalucía, la Ley 54/1997, del Sector Eléctrico y por el RD 1955/2000.

• Existe informe favorable de carácter vinculante de Autorización Ambiental Unificada (Expte
AAU/SE/476/2021/N) emitido por la Delegación Territorial de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economía Azul en Sevilla, de fecha 1 de febrero de 2023, en la que se contemplan las medidas co-
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rrectoras necesarias para minimizar sus efectos sobre el medio ambiente y se califica como via-
ble a los efectos ambientales, la actuación objeto de la presente resolución.

• De conformidad con los artículos 144 y 145 del RD 1955/2000 podrán realizar alegaciones las per-
sonas físicas o jurídicas titulares de bienes o derechos afectados por el procedimiento de expro-
piación forzosa.  Asimismo, las negociaciones que se realizan con los propietarios de los terrenos
no impide la continuación del expediente iniciado para la consecución de la utilidad pública en
concreto de la instalación.

• En la generación de energía eléctrica procedente de energías renovables debe prevalecer el be-
neficio público antes que el privado, dada la propia condición de servicio de interés económico
general, y su condición de utilidad pública que confiere el título IX de la Ley 24/2013, del Sector
Eléctrico.

SÉPTIMO.- El artículo 161 del RD 1955/200, establece las limitaciones a la constitución de las servidum-
bres de paso, esto es:

 1. No podrá imponerse servidumbre de paso para las líneas de alta tensión: sobre edificios, sus patios, corra-
les, centros escolares, campos deportivos y jardines y huertos, también cerrados anejos a viviendas que ya
existan al tiempo de iniciarse el expediente de solicitud de declaración de utilidad pública, siempre que la ex-
tensión de los huertos y jardines sea inferior a media hectárea.

 2. Tampoco podrá imponerse servidumbre de paso para las líneas de alta tensión sobre cualquier género de
propiedades particulares siempre que se cumplan conjuntamente las condiciones siguientes:

    a. Que la línea pueda instalarse sobre terrenos de dominio uso o servicio público o patrimoniales
del Estado, de la Comunidad Autónoma, de las provincias o de los municipios, o siguiendo linderos de fincas
de propiedad privada.
   b. Que la variación del trazado no sea superior en longitud o en altura al 10 % de la parte de línea
afectada por la variación que según el proyecto transcurra sobre la propiedad del solicitante de la misma.
 c. Que técnicamente la variación sea posible.

La indicada posibilidad técnica será apreciada por el órgano que tramita el expediente, previo informe de las
Administraciones u organismos públicos a quienes pertenezcan o esten adscritos los bienes que resultan
afectados por la variante, y, en su caso, con audiencia de los propietarios particulares interesados.

En todo caso, se considerará no admisible la variante cuando el coste de la misma sea superior en un 10 % al
presupuesto de la parte de la línea afectada por la vacante.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegación Territorial en Sevilla a propuesta del Servicio de Ener -
gía,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder a favor de la sociedad Atenea Sostenible, S.L. (B-56126931), Declaración de utilidad
pública en concreto  para la para la infraestructura de evacuación asociada a instalaciones de generación de
energía eléctrica denominada “Subestación Eléctrica Atenea 30/220 kV y Línea Aérea 220 kV Atenea - Marchamo-
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rón”, ubicada en los términos municipales de Los Molares, Utrera y Alcalá de Guadaíra (Sevilla), siendo sus carac-
terísticas principales:

Peticionario: Atenea Sostenible, S.L. (B-56126931)
Domicilio: Calle Gabriel Ramos Bejarano, 114, C.P. 14014 (Córdoba)
Denominación de la Instalación: Subestación Atenea 30/220 kV y LAAT 220 kV Atenea-Marchamorón
Términos municipales afectados: Los Molares, Utrera y Alcalá de Guadaíra
Emplazamiento de la SET: Parcela 2 del polígono 7 del término municipal de Los Molares
Finalidad de la Instalación: Evacuación de las instalaciones de producción de energía eléctrica
mediante tecnología fotovoltaica (Grupo b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la ac-
tividad de producción de energía eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos)
relacionadas a continuación:

INSTALACIÓN PROMOTOR EXPEDIENTE

HSF ANUBIS ANUBIS ENERGÍA, S.L. 284.563

HSF AFRODITA AFRODITA SOLAR, S.L. 284.566

HSF DEMETER DEMETER ENERGÍA, S.L. 284.562

Las características principales de la infraestructura de evacuación son:

Subestación eléctrica denominada “Atenea 30 /220 kV”

Parque de 220 kV:
▪ Posición exterior mixta línea-transformador 30/220 kV
▪ Tipo: Convencional

Sistema  de  30  kV  en  celdas  prefabricadas  en  el  interior  de  edificio,  esquema  simple  barra,  
compuesto por:

▪ 1 Celda de secundario de transformador de potencia
▪ 3 Celdas de línea
▪ 1 Celda de Batería de Condensadores
▪ 1 Celda de Servicios Auxiliares

Servicios Auxiliares:
▪ 1 Transformador 30/0,4 kV 250 kVA
▪ 1 Grupo Electrógeno 25 kVA

Banco de condensadores 20 MVAr
Edificio de control, medida y mantenimiento
Emplazamiento: Parcela 2 del polígono 7
Término municipal afectado: Los Molares

Línea Eléctrica de evacuación de 220 kV:

• Origen: Pórtico SE Atenea 30/220 kV
• Final: Pórtico SE Marchamorón, objeto de proyecto y tramitación independiente
•  Tensión: 220 kV
• Categoría: Especial
• Longitud: 10.006,41 metros
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• Tipo: Aérea, simple circuito, 337-AL1/44-ST1A (LA-380)
• Frecuencia: 50 Hz
• Términos municipales afectados: Los Molares, Utrera y Alcalá de Guadaíra

Proyecto técnico: Proyecto denominado “Infraestructuras eléctricas de evacuación para la generación. Su-
bestación Eléctrica Atenea 220/30 kV 130 MVA y Línea 220 kV S/C SE Atenea – SE Marchamorón”, visado nº
4696/2022 de fecha 17 de mayo de 2022 y Anexo para Declaración de Utilidad pública, visado 4696/2022-A02
de fecha 22 de marzo de 2023
Técnico titulado competente: José María Castro Maqueda, Ingeniero Técnico Industrial, colegiado n.º 12.157
del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla

SEGUNDO.- Esta Autorización se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplica-
ción derivada de la Ley 24/2013, y en particular según se establece en el R.D. 1955/2000, así como en el R.D.
413/2014.

La Empresa tendrá en cuenta, para realizar la ejecución de las instalaciones, el cumplimiento de los condicio -
nados que hayan sido establecidos por Administraciones Públicas, organismos, empresas de servicio público
o empresas de servicios de interés general.

La declaración de utilidad pública lleva implícita la necesidad de ocupación de bienes o de adquisición de de-
rechos afectados, e implicará la urgente ocupación a los efectos del artículo 52 de la Ley de 16 de diciembre
de 1954, de Expropiación Forzosa.

TERCERO.- La servidumbre de paso aéreo y subterráneo de energía eléctrica comprenderá:

 La declaración de utilidad pública llevará implícita, la necesidad de ocupación de los bienes o de
adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente ocupación a los efectos del artículo 52
de la Ley de Expropiación, adquiriendo la empresa solicitante la condición de beneficiario en el ex -
pediente expropiatorio, de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2 de la Ley de Expropiación
Forzosa.

 Igualmente, llevará implícita la autorización para el establecimiento o paso de la instalación eléctri-
ca, sobre terrenos de dominio, uso o servicio público, o patrimoniales del Estado, o de las Comuni-
dades Autónomas, o de uso público propios o comunales de la provincia o municipio, obras y servi -
cios de los mismos y zonas de servidumbre pública.

 Para la imposición de servidumbre de paso sobre los bienes indicados en el apartado anterior y
montes de utilidad pública, no será necesario cumplir lo dispuesto sobre imposición de gravámenes
en dichos bienes en las correspondientes Leyes de Patrimonio y de Montes, sin perjuicio de las in-
demnizaciones correspondientes.

La servidumbre de paso aéreo de energía eléctrica comprenderá:

a) El vuelo sobre el predio sirviente.
b) El establecimiento de postes, torres o apoyos fijos para la sustentación de los cables conductores

de energía eléctrica e instalación de puestas a tierra de dichos postes, torres o apoyos fijos.
c) El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia, conservación, reparación

de la línea eléctrica y corte de arbolado, si fuera necesario.
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d) La ocupación temporal de terrenos u otros bienes, en su caso, necesarios a los fines indicados en el
párrafo  anterior.

CUARTO.- El Artículo quince de la Ley de expropiación forzosa, se indica que "Declarada la utilidad pú -
blica o el interés social, la Administración resolverá sobre la necesidad concreta de ocupar los bienes o adqui-
rir los derechos que sean estrictamente indispensables para el fin de la expropiación."

• La necesidad de ocupación tan sólo puede afectar a los bienes y derechos estrictamente indispen -
sables para el fin de la expropiación. La administración expropiante debe apreciar si los bienes con-
cretos cuya expropiación se solicita son necesarios para la actividad que justifica la expropiación, y
si la disponibilidad de estos bienes en relación con la causa expropiandi requiere, como remedio úl-
timo y limitación excepcional a la propiedad, acudir al instituto expropiatorio o si, por el contrario,
es posible alcanzar esa misma finalidad por medio menos gravosos.

• Previamente al levantamiento de actas previas de ocupación, deberá aportarse una relación que
concrete específicamente los bienes a expropiar, que han de ser los estrictamente indispensables
para el fin de la expropiación que ha de lograrse con el mínimo sacrificio posible de la propiedad
privada, debiendo valorarse dicha necesidad de ocupación en el sentido de que no exista otra medi -
da menos lesiva para la consecución de tal fin con igual eficacia.

• La disponibilidad de los terrenos (acuerdos con propietarios), en virtud de un título hábil para ello,
hace innecesario el ejercicio de la potestad expropiatoria que se pretende y por tanto carece de la
causa o justificación que legitima la privación del derecho a la propiedad y el ejercicio de dicha po-
testad, según el art.33 Constitución.

• Por  ello,  el  título  hábil,  contrato  de  arrendamiento,  o  acuerdo  entre  partes  que  permita  a  la
empresa beneficiaria disponer de los terrenos precisos para la instalación y funcionamiento de la
explotación  eléctrica,  hará  innecesario  y  por  tanto  injustificado,  el  ejercicio  de  la  potestad
expropiatoria a tal fin, siendo imprescindible para la continuación del procedimiento expropiatorio
aportar al menos un extracto de las actuaciones practicadas para la fijación por mutuo acuerdo del
precio de adquisición.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponer recurso potestativo de
reposición, ante la persona titular de la Consejería de Industria, Energía y Minas de la Junta de Andalucía, en
el plazo de un mes contado a partir del día siguiente a la recepción de la presente notificación, de conformi -
dad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi -
nistrativo Común de las Administraciones Públicas, o bien recurso contencioso administrativo ante el órgano
judicial que corresponda.

CONSEJERO DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS
(P.D. Orden de 16 de febrero de 2021, por la que se delegan competencias en órganos directivos de la Conse-

jería y en determinados órganos de sus agencias administrativas)
EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMÍA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS

Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS
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Plaza de España Sector II  
41071-SEVILLA 
TEL: 955 .637.502 
FAX: 955 .637.512 
http://www.chguadalquivir.es 

CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL
GUADALQUIVIR, O.A. 

 

Alberca

COMISARÍA DE AGUAS 
MINISTERIO
PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA 
Y EL RETO DEMOGRÁFICO 

 
 

Comisaría de Aguas 
Extinción de concesión de aguas públicas 

 

Se tramita en este Organismo la extinción por transcurso del plazo de la siguiente concesión, iniciada 
de oficio. 

 
 

Anuncio – Información Pública 
 

Nº Expediente:X-5731/2022 (17/0374) 

Titular: María del Carmen Delgado Vela  

Uso: Agropecuarios - Regadíos (Leñosos-Olivar)  de 1,18 ha 

Volumen total anual (m3/año): 1.770 

Captación:  

Nº T.M. PROV Procedencia de agua M.A.S. X UTM (ETRS89) Y UTM (ETRS89) 

1 Osuna Sevilla Masa de agua Subterránea Sin clasificar 309311 4123507 

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 163.3 del Reglamento del 
Dominio Público Hidráulico (R.D. 849/1986), a fin de que, en el plazo de 20 DÍAS NATURALES 
contado a partir de la publicación de este anuncio en el BOP, los que se consideren perjudicados 
puedan examinar el expediente y documentos técnicos. 

La documentación técnica del expediente se halla de manifiesto en las Oficinas de este Organismo, 
sitas en la Plaza de España, Sector II (41071 Sevilla), o bien telemáticamente. Para acceder a ella 
deberá solicitarlo expresamente a través registro del organismo o mediante correo electrónico a la 
dirección: servicio.concesiones@chguadalquivir.es. 

Dentro del mismo plazo podrán presentar reclamaciones, ante esta Confederación Hidrográfica del 
Guadalquivir o ante el registro de cualquier órgano administrativo y demás lugares previstos en el art. 
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

 

EL JEFE DE SECCIÓN 

 

Fdo.- Enrique Calderón Luna 
 

(Documento firmado electrónicamente) 
 

Firmado electrónicamente.
CSV: MA001005A06IN05BYWN9GIB5C56CXJ9SK7
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Plaza de España Sector II  
41071-SEVILLA 
TEL: 955 .637.502 
FAX: 955 .637.512 
http://www.chguadalquivir.es 

 

CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL 
GUADALQUIVIR, O.A. 
 

 

Alberca 

COMISARÍA DE AGUAS 
MINISTERIO 
PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA 
Y EL RETO DEMOGRÁFICO 
 

 

COMISARIA DE AGUAS 

CONCESIÓN DE AGUAS PÚBLICAS 

 

ANUNCIO – RESOLUCIÓN 

 

Esta Confederación Hidrográfica del Guadalquivir, en el expediente de concesión de aguas públicas, 
ha resuelto con fecha 23 de mayo de 2023 que procede su otorgamiento e inscripción en el Registro 
de Aguas Públicas con arreglo a las siguientes características:  

 

Nº EXPEDIENTE: A-3268/2019 (C-5379/1988) 

PETICIONARIO: Rugalter S.L.  

USO: Abastecimiento fuera de núcleos urbanos - Doméstico, Agropecuario - Regadíos (Leñosos-
Olivar)  de 136,86 ha 

VOLUMEN ANUAL (m3/año): 206.030 

CAUDAL CONCESIONAL (l/s): 6,53 

CAPTACIÓN:  

Nº T.M. PROV PROCEDENCIA 

AGUA 

M.A.S. X UTM 
(ETRS89) 

Y UTM 
(ETRS89) 

1 

Dos 
Hermanas 

Sevilla 
Masa de agua 
Subterránea 

ES050MSBT000054700 - 
Sevilla - Carmona 

241.247 4.126.819 

2 241.315 4.126.741 

3 241.256 4.126.781 

4 241.199 4.126.901 

5 241.244 4.126.295 

6 241.353 4.126.665 

7 240.100 4.125.383 

 

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 116 del Reglamento del 
Dominio Público Hidráulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D. 
606/2003 de 23 de mayo estando exenta de la tasa correspondiente de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 11.2 a) de la Ley 5/2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de la 
Provincia. 

EL JEFE DE SECCIÓN 

 

Fdo.- Enrique Calderón Luna 

 

(Documento firmado electrónicamente) 

 

Firmado electrónicamente.
CSV: MA001FFUG6W0SJOK0I80ZPWA4C17XV3BKW
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CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL
GUADALQUIVIR, O.A. 

 

Alberca

COMISARÍA DE AGUAS 
MINISTERIO
PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA 
Y EL RETO DEMOGRÁFICO 

 
 

COMISARIA DE AGUAS 
EXTINCIÓN DE CONCESIÓN DE AGUAS PÚBLICAS 

 

Se tramita en este Organismo la extinción por transcurso del plazo de la siguiente concesión, iniciada 
de oficio. 

 
 

ANUNCIO – INFORMACIÓN PÚBLICA 
 

Nº EXPEDIENTE: X-5755/2022 (17/0891) 

TITULAR: Vicenta Rodríguez Moreno  

USO: Agropecuarios - Regadíos (Herbáceos- goteo de 2,5 ha)  y Agropecuarios - Regadíos (Olivar- 
goteo de 0,5 ha)   

VOLUMEN ANUAL (m3/año): Herbáceos 10.750, Olivar 750. 

CAPTACIÓN:  

Nº T.M. PROV PROCEDENCIA AGUA M.A.S. X UTM 
(ETRS89) 

Y UTM 
(ETRS89) 

1 Arahal Sevilla Masa de agua Subterránea Arahal-Coronil-Moron-
P.Cazalla 

277839 4124674

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 163.3 del Reglamento del 
Dominio Público Hidráulico (R.D. 849/1986), a fin de que, en el plazo de 20 DÍAS NATURALES 
contado a partir de la publicación de este anuncio en el BOP, los que se consideren perjudicados 
puedan examinar el expediente y documentos técnicos. 

La documentación técnica del expediente se halla de manifiesto en las Oficinas de este Organismo, 
sitas en la Plaza de España, Sector II (41071 Sevilla), o bien telemáticamente. Para acceder a ella 
deberá solicitarlo expresamente a través registro del organismo o mediante correo electrónico a la 
dirección: servicio.concesiones@chguadalquivir.es. 

Dentro del mismo plazo podrán presentar reclamaciones, ante esta Confederación Hidrográfica del 
Guadalquivir o ante el registro de cualquier órgano administrativo y demás lugares previstos en el art. 
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

 

EL JEFE DE SECCIÓN 

 

Fdo.- Enrique Calderón Luna 
 

(Documento firmado electrónicamente) 

Firmado electrónicamente.
CSV: MA0010U6510LTOB0DZE4PQI6HIC7SKNC6Q
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CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL
GUADALQUIVIR, O.A. 

 

Alberca

COMISARÍA DE AGUAS 
MINISTERIO
PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA 
Y EL RETO DEMOGRÁFICO 

 
 

COMISARIA DE AGUAS 
EXTINCIÓN DE CONCESIÓN DE AGUAS PÚBLICAS 

 

Se tramita en este Organismo la extinción por transcurso del plazo de la siguiente concesión, iniciada 
de oficio. 

 
 

ANUNCIO – INFORMACIÓN PÚBLICA 
 

Nº EXPEDIENTE:X-5385/2022 (03/0748) 

TITULAR: Francisco Oviedo León  

USO: Agropecuarios - Regadíos de 2,023 ha 

VOLUMEN ANUAL (m3/año): 14.162 

CAPTACIÓN:  

Nº T.M. PROV PROCEDENCIA 
AGUA 

CAUCE X UTM 
(ETRS89) 

Y UTM 
(ETRS89) 

1 Fuentes de 
Andalucía 

Sevilla Masa de agua 
Superficial 

Madre Vieja o Madrefuentes 
Guadalquivir 

292.985 4.147.690 

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 163.3 del Reglamento del 
Dominio Público Hidráulico (R.D. 849/1986), a fin de que, en el plazo de 20 DÍAS NATURALES 
contado a partir de la publicación de este anuncio en el BOP, los que se consideren perjudicados 
puedan examinar el expediente y documentos técnicos. 

La documentación técnica del expediente se halla de manifiesto en las Oficinas de este Organismo, 
sitas en la Plaza de España, Sector II (41071 Sevilla), o bien telemáticamente. Para acceder a ella 
deberá solicitarlo expresamente a través registro del organismo o mediante correo electrónico a la 
dirección: servicio.concesiones@chguadalquivir.es. 

Dentro del mismo plazo podrán presentar reclamaciones, ante esta Confederación Hidrográfica del 
Guadalquivir o ante el registro de cualquier órgano administrativo y demás lugares previstos en el art. 
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

 

EL JEFE DE SECCIÓN 

 

Fdo.- Enrique Calderón Luna 
 

(Documento firmado electrónicamente) 

Firmado electrónicamente.
CSV: MA0010JR00F0YNOU5XYKZ37NC6VKZOW5KD
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CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL 
GUADALQUIVIR, O.A. 
 

 

Alberca 

COMISARÍA DE AGUAS 
MINISTERIO 
PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA 
Y EL RETO DEMOGRÁFICO 
 

 

COMISARIA DE AGUAS 

CONCESIÓN DE AGUAS PÚBLICAS 

 

ANUNCIO – RESOLUCIÓN 

 

Esta Confederación Hidrográfica del Guadalquivir, en el expediente de concesión de aguas públicas, 
ha resuelto con fecha 16 de mayo de 2023 que procede su otorgamiento e inscripción en el Registro 
de Aguas Públicas con arreglo a las siguientes características:  

 

Nº EXPEDIENTE: E-1222/2005 (4344) 

PETICIONARIO: Explotaciones Agrícolas La Atalaya de la Campana S.L. 

USO: Agropecuarios de regadío -  (Leñosos-Olivar)  de 403,4730 ha 

VOLUMEN ANUAL (m3/año): 902.419 

CAUDAL CONCESIONAL (l/s): 8,65 

CAPTACIÓN:  

Nº T.M. PROV 
PROCEDENCIA 

AGUA 
CAUCE 

X UTM 
(ETRS89) 

Y UTM 
(ETRS89) 

1 

La 
Campana 

Sevilla Cauce 
ES050MSPF011002010 – 

Arroyo Guadalora y afluentes 

287.602 4.157.364 

2 288.274 4.158.197 

3 287.371 4.158.347 

 

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 116 del Reglamento del 
Dominio Público Hidráulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D. 
606/2003 de 23 de mayo estando exenta de la tasa correspondiente de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 11.2 a) de la Ley 5/2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de la 
Provincia. 

 

 

EL JEFE DE SECCIÓN 

 

Fdo.- Enrique Calderón Luna 

 

(Documento firmado electrónicamente) 

 
 

Firmado electrónicamente.
CSV: MA001ZCJ0XNB004L8ER7YBBPFJTKHX7WMJ
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 REFUERZO BIS  DE  LOS JUZGADOS  DE LO SOCIAL 11 DE SEVILLA  
Órgano reforzado: Juzgado de lo SOCIAL N  11 de Sevilla(cítese al contestar) 
Avda. de la Buhaira, 26. 7ª Planta, Edificio Noga, Sevilla 

Tfno. 600 158 075  - Fax   955 04 32 39 
 CORREO ELECTRONICO : AtPublico.URefuerzo.Social.Sevilla.jus@juntadeandalucia.es  
N.I.G.: 4109144420220016353.       
Procedimiento: Procedimiento Ordinario  1274/2022. Negociado: RN 
Materia: Reclamación de Cantidad 
De: HIEDRA CARRERO ESPIAS 
Abogado/a: CANDIDA MORAN ORTIZ 
Contra: FONDO DE GARANTIA SALARIAL, MERSANT VIGILANCIA SL y 
ADMINISTRACION CONCURSAL DE MERSANT VIGILANCIA SL 
Abogado/a:  LETRADO DE FOGASA - SEVILLA  y GUILLERMO RAMOS GONZALEZ 
 

EDICTO 
 

Letrada de la Administración de Justicia  D.ª MARIA TERESA MUNITIZ  RUIZ   
hago saber: 

Que en los autos ORD 1274/2022 que se tramitan en este órgano judicial, se ha 
acordado: 

- Citar a MERSANT VIGILANCIA SL, por medio de edicto, al objeto de que asista 
al acto de conciliación y, en su caso, juicio, que tendrá lugar el  18 DE OCTUBRE DE  
2023  A LAS  10.20 HORAS EL ACTO DE CONCILIACION Y A LAS  
10.30 HORAS EL ACTO DE JUICIO EN LA SALA DE VISTAS   de este 
Juzgado. 

La cédula de citación se encuentra a disposición del/de la citado/a en esta Oficina 
Judicial, donde podrá tener conocimiento íntegro de la misma. 

Se advierte al/a la destinatario/a que las siguientes comunicaciones se harán en el 
tablón de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que 
ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento. 

Y para que sirva de comunicación a MERSANT VIGILANCIA SL, en ignorado 
paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de/l SEVILLA. 

 
En Sevilla, en el día de la firma. 
 

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 
 

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo podrá 
llevarse a cabo previa disociación de los datos de carácter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al 
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantía del 
anonimato de las víctimas o perjudicados, cuando proceda. 

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a 
las leyes. 
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Código: OSEQR4P37V2WNMQUBMXZBPEBMMUZSU Fecha 27/09/2023

Firmado Por MARIA TERESA MUNITIZ RUIZ

URL de verificación https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Página 1/1
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Juzgado de lo Social Nº 3 de Sevilla    REFUERZO EXTERNO 
N.I.G.: 4109144420230002700.       
Procedimiento: Despidos / Ceses en general  207/2023. Negociado: RE 
Materia: Resolución contrato 
De: JOSE ADRIAN VARGAS CARVAJAL y JOSE ADRIAN VARGAS CARVAJAL 
Abogado/a: ELENA ISABEL MOLINA CALDERON 
Contra: ACUM SEGURIDAD S.L., y FOGASA 
Abogado/a:  LETRADO DE FOGASA - SEVILLA  
 

 
EDICTO 

 
Letrada de la Administración de Justicia D.ª Mª TERESA MUNITIZ RUIZ 

 
Que en los autos DSP 207/2023 que se tramitan en este órgano judicial, se ha 

acordado: 
 
- Citar a ACUM SEGURIDAD S.L.,, por medio de edicto, al objeto de que asista al 

acto de conciliación y, en su caso, juicio, que tendrá lugar el 30/10/2023 a las 
10.10 horas, en la Sala de Vistas Nº 11 Planta Primera (Avda. de 
la Buhaira, 26) de este Juzgado. 

 
La cédula de citación se encuentra a disposición del/de la citado/a en esta Oficina 

Judicial, donde podrá tener conocimiento íntegro de la misma, junto con decreto, 
providencia y auto de acumulación. 

 
Se advierte al/a la destinatario/a que las siguientes comunicaciones se harán en el 

tablón de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que 
ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento. 

 
Y para que sirva de comunicación a ACUM SEGURIDAD S.L.,, en ignorado 

paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de/l SEVILLA. 
 
 
En Sevilla, en el día de la firma. 
 

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 
 

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo podrá 
llevarse a cabo previa disociación de los datos de carácter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al 
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantía del 
anonimato de las víctimas o perjudicados, cuando proceda. 

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a 
las leyes. 
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Código: OSEQRWKAZV89CBPXV8DW69U75B5JZ3 Fecha 27/09/2023

Firmado Por MARIA TERESA MUNITIZ RUIZ

URL de verificación https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Página 1/1
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ADMINISTRACIÓN 

DE

JUSTICIA

INSERTESE EN EL BOP

E D I C T O

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
SECRETARIA DE GOBIERNO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala 
de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesión celebrada el 
día 12/09/2023, han sido nombrados los señores que se indican, para 
desempeñar los cargos que a continuación se expresan:

PARTIDO JUDICIAL DE CORIA DEL RIO

D./Dª. JOSÉ ANTONIO BERNAL MIRANDA Juez de Paz Titular de 
ISLA MAYOR (SEVILLA)

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada 
ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un mes, 
contado de fecha a fecha desde la notificación, o publicación en el Boletín 
Oficial de la Provincia correspondiente.

Granada a     27 de Septiembre del 2023.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

Fdo.- Pedro Jesús Campoy López

P
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