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la provisién, por concurso de méritos, de veinte plazas de Maestro de
Educacién Infantil en el marco del proceso de estabilizacién de empleo
temporal
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fecha de comienzo de las pruebas de la convocatoria para la provisién de
tres plazas de Técnico de Administracion General

- Villanueva de San Juan

:Extracto nim. 138815 de la convocatoria de subvenciones a empresas en el

marco del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial de la Diputacién de S
Sevilla del Plan Contigo (BDNS cédigo 705178) 8
5
Administraciéon de Justicia
Juzgados de lo Social "
- Sevilla. Juzgado de lo Social num. 8 “‘;’,
. Autos nom. 1132/2022 g
- Sevilla. Juzgado de lo Social nUm. 9 o
. Autos nom. 833/2022 ¢
G
om
i
e
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Acuerdo del Pleno de fecha 23 de Junio de 2023 del Ayuntamiento de AGUADULCE ( Sevilla ) por
la que se aprueba expediente de reconocimiento de dedicacion exclusiva a miembros de la
Corporacion, reconociendo los nuevos regimenes retributivos que se les asigna.

Péagina 6 de un total de 120

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente de
reconocimiento de dedicacion exclusiva a miembros de la Corporacion, reconociendo los regimenes
retributivos que se les asigna, lo que se publica a los efectos de su general conocimiento, dada su
trascendencia.

PRIMERUO. Determinar que los cargos de Alcalde Presidente y Segunda Teniente de
Alcaldia realicen sus funciones en régimen de dedicacién total por los siguientes motivos:

HASH: c5a9a82d24804d9f9d4654cacef3b09b

Jose Ramén Montafio Flores (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 27/06/2023

Pagina 1 de 1

Desarrollo de responsabilidades de Alcaldia y teniente de Alcaldia con dedicacion total y exclusiva

SEGUNDO. Establecer a favor de los miembros de la Corporacién que desempefien sus
cargos en régimen de dedicacion exclusiva, las retribuciones que a continuacién se relacionan, que se
percibirdn en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las dos
restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régimen
general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales
que corresponda.

CVE: BOP-SE-2023-148001

— El cargo de Alcalde , percibird una retribucion anual bruta de 32.901,55 (14 pagas)

— El cargo de Teniente de Alcaldia , percibird una retribucion anual bruta 18.478,22 (14 pagas)

TERCERO. Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia el Acuerdo
del Pleno, a los efectos de su general conocimiento.

Asimismo, estard a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://aguadulce.sedelectronica.es].

CUARTO.- Notificar dicho Acuerdo a los interesados y al Servicio de personal e
intervencion para su conocimiento y efectos».

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no pueda
efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Aguadulce a fecha de firma electrénica.-

El Alcalde

Fdo. Jose Ramoén Montaifio Flores

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

ANUNCIO

Péagina 7 de un total de 120

Tras la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de Mayo de 2023 y habiéndose
procedido el dia 17 de Junio de 2023 a la constituciéon de la nueva Corporacion Local, se hacen

putiblicos los nombramientos siguientes:

HASH: 8cff391645f5b0706659683ac3d3b565

JOSE ANTONIO GELO LOPEZ (1 de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 26/06/2023

Pagina 1 de 1

1 Teniente de Alcalde: Dofia Rocio Lépez Cid.
G 2° Teniente de Alcalde :Dofla Angela de la Cruz Lépez Castilla.
3% Teniente de Alcalde: Don Vicente José Izquierdo Mufioz..

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento

[direccién https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/board].

Lo que se hace publico para general conocimiento. En Albaida del Aljarafe a fecha de firma

CVE: BOP-SE-2023-148002

electrénica.

El Alcalde

Fdo. D. José Antonio Gelo Lépez

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023
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ANUNCIO ©
g
()]
£
° 3 Tras la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de Mayo de 2023 y habiéndose
:ﬁ g procedido el dia 17 de Junio de 2023 a la constituciéon de la nueva Corporacion Local, se hacen
G 8
2 §;§_, publicas las siguientes delegaciones: o
o ai 8
gis . . . . . - I . ©
#3585 ¢ Educacion, Festejos, Turismo y Patrimonio: Dfia. Rocio Lépez Cid. £
A ¢ Cultura, Juventud y Desarrollo Local: Dfia. Angela de la Cruz Lépez Castilla. o
¢ Deporte, Medio Ambiente y Agricultura: D. Juan Carlos Ibafiez Bejarano.
¢ Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad: Dfia. Matilde Rodriguez Moréan.
¢ Seguridad Ciudadana, Nuevas Tecnologias y Obras y Servicios: D. Vicente José Izquierdo o
Muiioz. 3
S
&
Asimismo, estard a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento 2
Ly
[direccion https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/board]. 2
o}
a1]
L
>
o

Lo que se hace publico para general conocimiento en Albaida del Aljarafe a fecha de firma

electronica.

El Alcalde

fdo. D. José Antonio Gelo Lopez

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023
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Gestion Ambiental

§
@ Ayuntamiento de %
& Alcald de Guadaira g
E
ANUNCIO 2
(o))
©
o MODIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR PARA LA SELECCION DE UN/A %
g AUXILIAR ADMINISTBATIVO EN AIR[\ GESTION AMBIENTAL S.A., POR EL =
':; % SISTEMA DE SELECCION DE OPOSICION LIBRE.
5 88 En el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N°135, del miércoles 14 de junio de y
ggéé 2023, fue publicada la aprobacion de la lista definitiva de personas admitidas y 2
%§E§ excluidas, composicién del tribunal y fecha de comienzo de las pruebas de la o
%‘«2% convocatoria para la provision de una plaza de Auxiliar Administrativo. =
58% @
o
Vista la solicitud de abstencién presentada por parte de una de las personas que
formaban parte del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la provisiéon de una -
plaza de Auxiliar Administrativo, con motivo de lo establecido en el articulo 23 de la o
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. % s
=3 =]
R S
. © %)
RESUELVO: = § §
o~ W
=l M g
PRIMERO: Modificar la composicion del tribunal calificador del proceso selectivo en (@ o)
los siguientes términos: - s @
13 =
, " . . I
Se sustituye al vocal D. Sergio Rodriguez Romero por DfAa. Luisa Lucena del Barrio, O 5 ©
quedando el tribunal calificador de la siguiente manera: m EE‘)
(=

Presidente:
— D. Manuel Medina Murillo.
Vocales:
— Dhfa. Luisa Lucena del Barrio.
— D. Juan Carlos Garcia Marin.

— D. Alonso Lirio de Luna.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Secretario:

- D. Carlos Mingorance Martin.

SEGUNDO: Notificar la presente resolucion de modificacion de los miembros del
tribunal calificador, publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla y en la Sede Electrénica de Aira Gestion Ambiental, S.A.

Manuel Medina Murillo

Director Gerente de Aira Gestion Ambiental, S.A.
Documento firmado electrénicamente al margen

Cad. Validacion: CDPZRSPEJE5ZA22KDL3439ENT
Verificacion: https://airagestionambiental.sedelectronica.es/
* Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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Ayuntamiento de Benacazon
Recursos Humanos

Por la presente hago saber que mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8
de Junio de 2023, se han aprobado las bases de seleccion para una plaza de Funcionario
Técnico en Intervencion para el Ayuntamiento de Benacazon,que a continuacion se
transcribe literalmente.

Pagina 10 de un total de 120

Lo que se publica a los debidos efectos, advirtiéndose que, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, contra el Acuerdo, que
pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
ante el érgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Péagina 1 de 19

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se notifique su
resolucion, se entendera desestimado por silencio administrativo y quedara expedita la via
contencioso-administrativa, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo o Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia con sede en Sevilla, segun sus respectivas competencias, en el
plazo de seis meses, contados desde el siguiente a aquel en que se produzca el acto
presunto.

CVE: BOP-SE-2023-148005

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados, igualmente, a
partir del siguiente al que se produzca la publicacion del presente anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla.

No obstante, los interesados podran interponer, en su caso, cualquier otro recurso
que estimen procedente.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

En Benacazon a (documento firmado digitalmente)

.—El Alcalde, Pedro Oropesa Vega.

Cédigo Seguro De Verificacién Jn FyPyFVcYcRv4ne8KcHw== Estado Fechay hora
Firmado Por Pedro Oropesa Vega Firmado 15/06/2023 12:53:58 .
Observaciones Pagina 1/19
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ Jm FyPyFVcYcRv4ne8KcHw==
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3
BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UNA g
PLAZA DE FUNCIONARIO TECNICO/A EN INTERVENCION, VACANTE EN LA =
PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE BENACAZON Y CONSTITUCION DE BOLSA DE o
TRABAJO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION. S
Primera.- Objeto de la Convocatoria. o
Es objeto de la presente convocatoria la cobertura de la vacante, de una plaza de
Técnico en Intervencion de la plantilla de funcionarios de esta Corporacion, con caracter de
interinidad, hasta tanto se proceda a su cobertura definitiva. Igualmente, se procedera a la o
creacion de una bolsa de trabajo, para posteriores nombramientos como funcionarios P
interinos, con la finalidad de cubrir con caracter temporal las ausencias que se puedan o
producir en la Plaza objeto de cobertura (Bajas Médicas, Excedencias, renuncias, etc.). ©
=)
Las caracteristicas del puesto son las siguientes: g
.- Grupo/Subgrupo: A2.
.- Escala: Administracion Especial. -
o
.- Subescala: Técnica. §
|
.- Categoria: Técnica Media g
N
.- Retribuciones: Subgrupo A2/ Nivel de C.D. 19 / C. Especifico de 8,970 euros anuales (14 @
pagas). §
El sistema elegido es el de concurso-oposicion libre, conforme al Real Decreto L|>J
364/1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso al @)

Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General
del Estado, y al articulo 61 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de Octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Segunda.- Funciones del puesto.

Las funciones del puesto son las descritas en la RPT, y son: Tareas de Gestiéon y
apoyo a las funciones de nivel superior de gestidon, estudio y propuesta de caracter
administrativo . Sin caracter exhaustivo, incluye la realizacién, entre otras, de las siguientes
tareas:

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

.- Realizar tareas de revision documental, colaboraciéon, apoyo y soporte juridico-
administrativo en la redaccién y tramitacion de informes, ordenanzas municipales, decretos,
convenios, reglamentos, pliegos de condiciones, de memorias y documentos similares en
materia que le compete.

.- Redactar informes, de acuerdo con las instrucciones que al respecto le hayan sido
marcadas por el superior jerarquico.

Caédigo Seguro De Verificacion Jm FyPyFVcYcRv4ne8KcHw== Estado Fechay hora
Firmado Por Pedro Oropesa Vega Firmado 15/06/2023 12:53:58
Observaciones Pagina 2/19
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ Jm FyPyFVcYcRv4ne8KcHw==
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Ayuntamiento de Benacazén =
Recursos Humanos Sal
3
. L. . - . L <
.- Colaborar y apoyar en la instruccion , tramitacion y resolucion de los expedientes juridicos S
municipales en la rama del ambito competencial y del Derecho que le hayan sido g
asignados. 2
S
.- Estar al dia de las modificaciones normativas. o
.- Llevar el control de las resoluciones y anuncios que se publiquen en los Boletines Oficiales i
correspondientes a los expedientes que tramite o que sean de su responsabilidad.
.-Colaborar, controlar y tramitar la confeccion de informes y expedientes, tanto en relacién a
su correccion administrativa como al cumplimiento de formalidades y plazos. o
—
.- Responsabilizarse de la clasificacion y archivo de los expedientes y documentos que 3
. . (37]
tramita o instruya. ©
.- Realizar memorias e informes de seguimiento de las actividades de su competencia. =
.- Vigilar el cumplimiento de los plazos legales de los expedientes a su cargo.
.- Llevar a cabo, bajo instrucciones de sus superiores, gestiones administrativas municipales o
ante otras entidades publicas por razén del servicio que le corresponde. S
[o0)
. . . . <
.- Colaborar con diferentes dependencias del Ayuntamiento en las materias que son de su iy
responsabilidad. N
N
.- Prestar atencion e informar a los ciudadanos sobre asuntos que le competen. %
o
.- Asistir a las comisiones, reuniones y érganos similares para las que le fuera requerido. Q
.- Efectuar cualquier otra tarea propia de su competencia que le sea encomendada. Z

.- Realizar aquellas funciones relacionadas con el desempefio de su puesto que le sean
encomendadas por el superior jerarquico para contribuir al buen funcionamiento del
Departamento/Servicio al que pertenece.

Tercera.- Requisitos de los Aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccion, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

b) Tener cumplidos 16 afios y no haber alcanzado la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion del Titulo de Derecho, Empresariales, Ciencias Politicas y de la
Administracion, ADE o equivalente, o estar en condiciones de obtenerlos dentro del plazo
de presentacion de solicitudes. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos
términos, el acceso al empleo publico.
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f) No hallarse en ninguna de las causas de incapacidad ni incompatibilidad que determine la
legislacion vigente.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
admisioén de solicitudes y estar en posesion de los mismos en la fecha de contratacion.
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Cuarta.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo se deberan ajustar al modelo
incluido en el ANEXO | de las presentes bases, se dirigiran al Sr. Alcalde del Ayuntamiento
de Benacazén (Sevilla) y se presentaran en el Registro Electronico General de este
Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:

CVE: BOP-SE-2023-148005

e Fotocopia del DNI/Pasaporte.

e Los/las aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberan presentar ademas,
una fotocopia de residente comunitario o de familiar de residente comunitario o, si
fuera el caso, de tarjeta de residente temporal comunitario o de persona trabajadora
comunitaria fronteriza en vigor. Los/las aspirantes que sean nacionales de la Unién
Europea o de algun Estado al que, en virtud de los tratados internacionales
realizados por la Union Europea vy ratificados por Espafia le sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores quienes, por estar en Espafia en régimen de residencia,
deberan presentar una fotocopia del documento de identidad o pasaporte.

¢ Declaracion Responsable de los méritos alegados conforme al ANEXO Il
e Fotocopia de la Titulacion exigida.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

e Fotocopia de los documentos que acrediten los méritos a valorar.

e Justificante de pago de los derechos de examen por importe de 9,50 euros
(Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos de examen) indicando el
nombre y apellidos de la persona aspirante, asi como la denominacion siguiente:
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«Proceso selectivo para cobertura temporal, Técnic@ en Intervencién», que debera
ingresarse en la siguiente entidad y niumero de cuenta del Ayuntamiento de Benacazon:
Caixabank. ES63 2100 8077 3122 0014 0924
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados desde el
dia siguiente al de la fecha de publicaciéon del anuncio de la convocatoria en el «Boletin
Oficial» de la Provincia.

La presentes bases se publicaran también en la sede electronica y en el tablon
electronico de anuncios del Ayuntamiento de Benacazon sito en www.benacazon.es.
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Quinta.- Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion, en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas que se publicara en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del
Ayuntamiento sito en la pagina web www.benacazon.es, sefialando un plazo de cinco dias
habiles para su subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, la Alcaldia dictara resolucion declarando
aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara
igualmente en el Tablon electronico de edictos del Ayuntamiento. Dicha publicacion servira
de notificacion a efectos de impugnaciones y recursos. En la misma resolucién se sefialara
el lugar, fecha y hora del ejercicio correspondiente a la fase de oposiciéon asi como la
composicion del Tribunal Calificador.

CVE: BOP-SE-2023-148005

Los sucesivos llamamientos y convocatorias, y en definitiva cualquier decision que
adopte el Tribunal y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacion de las
pruebas selectivas 0, en su caso, la fase de concurso, se expondran en el Tabléon electrénico
de edictos del Ayuntamiento sito en la pagina web www.benacazon.es ,bastando dicha
exposicion, en la fecha que se inicie, como notificacién a todos los efectos.

Sexta.- Tribunal Calificador.

El tribunal calificador estara constituido por:

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

- Presidente: Funcionario de Carrera con titulacién igual o superior a la de la Plaza
convocada.

- Secretario: Funcionario de Carrera con titulacion igual o superior a la de la Plaza
convocada.

- Vocales: 3 Funcionarios de Carrera con titulacién igual o superior a la de la Plaza
convocada.

El Tribunal estara integrado ademas por los suplentes respectivos, que han de ser
designados conjuntamente con los titulares.
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La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

La totalidad de los miembros del tribunal, titulares y suplentes, deberan poseer un
nivel de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso en el cuerpo o escala de que se
trate, y no podran formar parte de dicho érgano de seleccién ni personal de elecciéon o de
designacion politica, ni funcionarios interinos, ni personal eventual.
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La pertenencia a dicho tribunal lo sera a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta
en representacion o por cuenta de nadie.

El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como a las bases de la convocatoria, y esta facultado para
resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el curso del proceso selectivo y para
adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden del mismo en todo lo no previsto en
estas normas. Las decisiones seran adoptadas por mayoria de votos de los miembros
presentes, resolviendo en caso de empate el voto de calidad del que actue de Presidente.
Sus acuerdos solo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la
forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo de la mitad
mas uno de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, con necesaria presencia
del Presidente y del Secretario, o en su caso de quienes respectivamente les sustituyan.

CVE: BOP-SE-2023-148005

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 30 y en el anexo IV del Real Decreto
462/2002, de 24 de Mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, el tribunal que
actue en esta prueba selectiva tendra la categoria segunda.

Séptima.- Desarrollo del Proceso Selectivo.
A) Fase Oposicion

La fase de oposicion consistira en la realizacion de un ejercicio tedrico, de caracter
obligatorio y eliminatorio. La fase oposicién supone un 60% de la puntuacién total del
proceso.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la
oposicion quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y
libremente apreciada por el Tribunal.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten
su personalidad.

3

Los candidatos deben acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carnet g
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El ejercicio de la oposicion consistira en contestar por escrito un examen tipo test de
60 preguntas relacionadas con el temario indicado en el ANEXO 1V, fijadas por el Tribunal y
en el tiempo maximo de 90 minutos.
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El ejercicio sera calificado con una puntuacion maxima de 15 puntos, 0,25
puntos por cada respuesta correcta, quedando eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 7,5 puntos.

La fecha , hora y lugar del ejercicio tedrico se publicara en el Tablén electrénico de
Edictos sito en la pagina web www.benacazon.es junto con la lista de admitidos y excluidos y
la composicion del tribunal.
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B) Fase de Concurso.

Efectuada la calificacion final de la fase de oposicion, los aspirantes que hayan
superado la misma presentaran al Tribunal, en el plazo que se determine al efecto, los
documentos justificativos de los méritos alegados en su declaracién responsable, al objeto
de comprobar su veracidad. La falsedad de los datos sefalados en la declaracion
responsable comportara la anulacion de todos los puntos obtenidos en la fase de concurso,
por lo que el Tribunal efectuara su propuesta definitiva de acuerdo con esta circunstancia.

Unicamente se tendran en cuenta los méritos que se acrediten con referencia a la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de instancias.

CVE: BOP-SE-2023-148005

La fase concurso supone un 40% de la puntuacion total del proceso, se valorara con
un maximo de 10 puntos.

a) Experiencia profesional. Maximo 6 puntos.

Se valorara la experiencia laboral siempre que su contenido esté directamente
relacionado con las funciones o naturaleza del puesto a cubrir.

- Por cada mes completo de servicio, a jornada completa, en puestos de igual categoria de
la Administracion Publica: 0,10 puntos

- Por cada mes completo de servicio a jornada completa, en puestos de igual categoria en
empresa privada: 0,05 puntos

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Los méritos alegados deberan ser justificados y acreditados mediante la
presentacion de los documentos siguientes:

Contrato de trabajo o Certificado de la Administracion publica e informe de vida
laboral. Si el contrato o certificado no especificase las funciones, se debera adjuntar
documento de la entidad que aclare dichas funciones no pudiendo entrar en contradiccion
con lo que exprese el contrato.
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En caso en que los servicios no fueran prestados a jornada completa (37,5 horas
semanales), la puntuacioén por este apartado se aplicara proporcionalmente a la duracion de
la jornada.
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b) Formacion especializada. Maximo 4 puntos.

Los cursos a valorar lo seran siempre que su contenido esté relacionado con las
funciones del puesto a cubrir. Los cursos que se tendran en cuenta para el baremo seran
aquellos que hayan sido impartidos o promovidos por centros oficiales, entendiendo  por
éstos administraciones publicas ( administracion local, organismos auténomos,
administracion autondmica, administracion del estado), organismos oficiales (INAP, IAPP,
FEMP, FAMP, Institutos, Universidades...), Sindicatos, Camaras de Comercio y
Confederaciones Empresariales, no debiendo tener estos una antigiiedad superior a 10
afnos,a contar con caracter retroactivo teniendo en cuenta como fecha de referencia la de
publicacién en BOP de las presentes bases.
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La formacion o titulacion requerida para ser admitido en el proceso selectivo no sera
baremada. Igualmente no seran objeto de valoracion las titulaciones académicas oficiales, ni
los masteres universitarios, ni los cursos de doctorado ni asignaturas que formen parte de un
plan de estudios para la obtencién de titulacién académica oficial.

Por haber realizado cursos de formacién o perfeccionamiento relacionados con el
puesto de trabajo en el ambito de las Administraciones Publicas, impartidos por organismos
oficiales:

CVE: BOP-SE-2023-148005

-Cursos de 15 a 20 horas: 0,10 puntos.

-Cursos de 21 a 40 horas: 0,20 puntos.

-Cursos de 41 a 100 horas: 0,30 puntos.

- Cursos de mas de 100 horas: 0,40 puntos

- Master Universitario oficial: 0,50 puntos

- Grado/Diplomatura/Licenciatura adicional: 0,5 puntos

- Doctorado: 1punto

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Para la acreditacion de estos méritos la persona aspirante debera presentar:
diploma o certificacion de asistencia como alumno, donde conste la entidad que lo organiza
o imparte, la materia y el numero de horas lectivas. Los titulos o diplomas donde no se
especifiquen las horas de duracion, no seran puntuados y en el caso de que se indiquen un
numero determinado de créditos en los que no se especifiquen su equivalencia en horas, se
considerara por la Comisiéon de Seleccién que cada crédito tiene un valor de 10 horas y si
son ECTS el valor sera de 25 horas por cada crédito.

Caédigo Seguro De Verificacion Jm FyPyFVcYcRv4ne8KcHw== Estado Fechay hora
Firmado Por Pedro Oropesa Vega Firmado 15/06/2023 12:53:58
Observaciones Pagina 8/19
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ Jm FyPyFVcYcRv4ne8KcHw==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

Ayuntamiento de Benacazén
Recursos Humanos

Octava.- Calificacion.

La calificacion final del proceso vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en las fases de oposicién (maximo 15 puntos) y concurso (maximo 10 puntos),
determinando dicha calificacion final el orden definitivo del procedimiento de seleccion.
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En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mejor puntuacion
obtenida en la fase de oposicion. De persistir el empate, el orden se establecera por orden
alfabético comenzando por la letra resultante segun Resolucion de 9 de mayo de 2022, de la
Secretaria de Estado de funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que
se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
del Estado.
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Novena.- Relacion de Aprobados, Presentacion de Documentos Y Nombramiento.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes el Tribunal publicara en el Tablén
electronico de Edictos del Ayuntamiento la relacién de aprobados por orden de puntuacion,
elevando propuesta al 6rgano competente.

La propuesta que eleve el Tribunal calificador comprendera el nombramiento como
funcionario interino del aspirante que haya obtenido mayor puntuacion y la constitucion de
Bolsa de trabajo con el resto de aspirantes aprobados.

El aspirante propuesto aportara ante la Administracion, dentro del plazo de diez dias
naturales desde la publicacién de la relacién de aprobados en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria.

CVE: BOP-SE-2023-148005

Quiénes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

La Resolucion de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia, en su condicién de
Jefatura directa del personal y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon
electronico de edictos del Ayuntamiento.
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Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesion por
los nombrados dentro del plazo de un mes a partir de dicha publicacion.

Décima.- Bolsa de Trabajo.

El Tribunal no podra proponer mas de un aspirante, no obstante la Alcaldia dictara
resolucion formando la bolsa de trabajo, de conformidad con la lista elevada por el Tribunal.
A esta bolsa de trabajo, se podra acudir directamente cuando resulte necesario el
nombramiento de funcionario interino para el Puesto de Trabajo objeto de la convocatoria.
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Undécima.- Incidencias y Legislaciéon Aplicable.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en
el plazo de un mes ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccion, el
que corresponda a su domicilio, a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio
correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre; la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas
para la seleccién y nombramiento de personal funcionario interino [de aplicacion supletorial;
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio; y el Real
Decreto 861/1986, de 25 de abiril, por el que se establece el régimen de las retribuciones de
los Funcionarios de Administracion Local.

Benacazoén, a la fecha de firma electrénica. El Alcalde.
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ANEXO 1. Modelo de solicitud

Apellidos: Nombre:

DNI ntim.: Teléfono:

Correo electronico (s6lo para recibir informacion):

Direccion (calle, nim., poblacion y codigo postal):

Convocatoria:

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO INTERINO TECNICO/A EN
INTERVENCION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

Publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, nam..............

Solicito participar en las pruebas convocadas, para lo cual:

1. Acompaiio documento acreditativo de haber abonado la tasa por participacion en proceso
selectivo.

2. Declaro bajo mi responsabilidad que retino todos y cada uno de los requisitos indicados
en las Bases de la Convocatoria, comprometiéndome a aportar los documentos
acreditativos en los términos expresados en tales Bases.

Que, a los efectos de su baremacion aporto los siguientes documentos:

b)

¢)

d)

g

h)

)

En ,a de 2023

Fdo.
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ANEXO 1I. Auto-baremacion Fase Concurso ]
. . . . . s
La persona abajo firmante declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos consignados, y i<}
que acredita documentalmente todos los méritos autobaremados que figuran anteriormente. La =
formacion puntuara de la siguiente forma: ]
—
Formacion Num. horas Puntos/titulo Total puntos >
=
(max. 4 puntos) E’
Cursos de 15 a 20 horas 0,10
Cursos de 21 a 40 horas 0,20
(o]
Cursos de 41 a 100 horas 0,30 b
el
Cursos de mas de 100 horas 0,40 3
©
Master Universitario Oficial 0,50 1%
a
Grado/Diplomatura/Licenciatura adicional 0,50
Doctorado 1,00
To]
o
Total baremo apartado Formacion S
S
I
N
8
Total puntos W
Experiencia profesional Num. meses Pto./mes 0
(max. 6 puntos) %
@
Puesto de igual categoria en Administracion LI>J
Publica. 0,10 °
Puesto de igual categoria en Empresa Privada. 0,05
Total baremo apartado Experiencia
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ANEXO II1. Proteccion de Datos

[ ] He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes.

Responsable del | ldentidad: Ayuntamiento de Benacazon — NIF P41015001

tratamiento
Direccion: Plaza Blas Infante, 1. 41805 Benacazon

Pagina 22 de un total de 120

Teléfono: 95 570 99 99

E-mail: benacazon@benacazon.es
Delegado de Proteccion de Datos: dpd@benacazon.es

Finalidad del | Finalidad: Oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Benacazon. Procedimiento
tratamiento de concurso-oposicion, creacion de bolsa de empleo.

Gestion de la informacion personal relativa a la presentacion de solicitudes o
comunicaciones de la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Benacazon para
una plaza de funcionario interino de técnico/a en intervencion.

Pagina 13 de 19

Plazo de conservacién: Conservacion permanente

Legitimacion Articulo 6.1") RGPD El interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus
datos personales para uno o varios fines especificos.

Articulo 6.1.c) RGPD Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento:

- Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley 27/2013, de 27 diciembre, de racionalizaciéon y sostenibilidad de la
Administracion Local.

CVE: BOP-SE-2023-148005

Articulo 6.1.e) RGPD Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al
responsable del tratamiento.

Personas Las establecidas legalmente y que sean de aplicacion en el ambito de este tratamiento
Destinatarias

Derechos Las personas afectadas tienen derecho a:

- Obtener confirmacion sobre si el Ayuntamiento de Benacazon esta tratando sus datos
personales.

- Acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos
inexactos o, en su caso, solicitar la supresion cuando, entre otros motivos, los datos ya
no sean necesarios para las finalidades para las cuales fueron recabados.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Solicitar en determinadas circunstancias:

* La limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso s6lo seran conservados para
el ejercicio o la defensa de reclamaciones.

* La oposicion al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, Ayuntamiento de Benacazon
dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio o la
defensa de posibles reclamaciones, incluido el tratamiento de sus datos para decisiones
individuales automatizadas.

Los derechos podran ejercerse ante el Ayuntamiento de Benacazon. Plaza Blas Infante,
1. 41805 Benacazon (Sevilla).
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oS THIERES Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendida o atendido, podra e
presentar una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de =
Andalucia. Direccion: calle Conde de Ibarra, 18 41004 Sevilla. <
5
o)
[ ] o
Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacion que la 5\
acompana puedan ser utilizados para el envio de informacion de interés general .E
&
o
Los datos se cederan a otras Administraciones Publicas.
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ANEXO IV
TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICION
Parte General

Tema 1.- La Constitucion Espafola de 1978. Estructura y principios generales. El modelo
economico de la Constitucion Espafola. ElI Tribunal Constitucional. La reforma de la
Constitucion

Tema 2.- La Organizacion del Estado en la Constitucion: organizacion institucional o politica
y organizacion territorial. La Corona. Las Cortes Generales: referencia al Defensor del
Pueblo y al Tribunal de Cuentas

Tema 3.- El Poder Judicial: principios constitucionales. Organizacion judicial en Espafa. El
Consejo General del Poder Judicial. El Ministerio Fiscal.

Tema 4.- La Organizacion de la Administracion de Justicia en Espafia: o6rdenes
jurisdiccionales. Clases de organos jurisdiccionales y sus funciones. Conflictos de
jurisdiccion y competencias.

Tema 5.- El Tribunal Constitucional en la Constitucion y en su Ley Organica. Composicion,
designacion y organizacion. Funciones del Tribunal Constitucional.

Tema 6.- La Administracion Publica en la Constitucion. La Administracion Publica: concepto.
La Administracion Instrumental. Los organismos publicos. Organismos auténomos y
entidades publicas empresariales. Sociedades mercantiles y fundaciones publicas.

Tema 7.- La Administracion General del Estado. La estructura departamental y los érganos
superiores. La Organizacion territorial de la Administracion General del Estado. Los
Delegados y Subdelegados del Gobierno. Directores Insulares.

Tema 8.- La organizacién territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. Los Estatutos
de Autonomia. La organizacion politica y administrativa de las Comunidades Auténomas. La
Reforma de los Estatutos de Autonomia.

Tema 9.- El sistema de la distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades
Auténomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Autonomas. Jurisprudencia
constitucional. EI marco competencial de las Entidades Locales.

Tema 10.- La Unién Europea: origen y evolucion. Instituciones y Organismos de la Unién
Europea: composicioén, funcionamiento y competencias. La Union Econémica Monetaria.

Tema 11.- El Comité de las Regiones. El Congreso de Poderes Locales y Regionales de
Europa. La cooperacion y el asociacionismo internacional de las Entidades Locales.

Tema 12.- La potestad organizatoria de la Administracion. Creacion, modificacion y
supresion de los entes y 6rganos administrativos. Clases de érganos. Especial referencia a
érganos colegiados.

Tema 13.- El ordenamiento jurico-administrativo: EI Derecho Administativo: concepto y
contenidos. El derecho administrativo basico dictado en virtud del articulo 149.1.18 de la
Constitucion. Tipos de disposiciones legales. Los Tratados Internacionales.
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Tema 14.- El ordenamiento juridico-administrativo. El reglamento: concepto y clases. La
potestad reglamentaria. El procedimiento de elaboracion. Limites. El control de la potestad
reglamentaria.

Tema 15.- Las personas ante la actividad de la administracion: derechos y obligaciones. El
interesado: concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacién de los
interesados y sus derechos en el procedimiento.

Pagina 25 de un total de 120

Tema 16.- La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa: concepto, principios,
objeto. Portal de Transparencia y control.

Tema 17.- El derecho de acceso a la informacién publica. La proteccion de datos de caracter
personal.

Tema 18.- El acto administrativo. Concepto y caracteres. Elementos del acto administrativo.
Clases de actos administrativos. La forma y la motivacion.

Pagina 16 de 19

Tema 19. La notificaciéon: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios
electronicos. La notificacion infructuosa. La publicacion.

Tema 20.- La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativa.
Condiciones. La aprobacién por otra Administracion. La demora y retroactividad de la
eficacia.

Tema 21.- La ejecutividad de los actos administrativos: El principio de autotutela ejecutiva.
La ejecucion forzosa de los actos administrativos sus medios y principios de utilizacion. La
coaccion administrativa directa. La via de hecho.

CVE: BOP-SE-2023-148005

Tema 22.- La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y
anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo.

Tema 23.- La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes.
Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

Tema 24.- Recursos administrativos: principios generales. Actos suceptibles de recurso
administrativo. Reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de
recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacion,
mediacion y arbitraje.

Tema 25.- La Jurisdiccion contencioso-administrativa. Naturaleza, extension y limites.
Organos de la jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del
recurso contencioso administrativo. Causas de inadmisibilidad.
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Tema 26.- La responsabilidad de la Administracion publica: caractéres. Los presupuestos de
la responsabilidad. Danos resarcibles. La accion de responsabilidad. Especialidades del
procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial
de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones publicas.

Tema 27.- Los contratos del sector publico: las directivas europeas en materia de
contrataciéon publica. Objeto y ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector
Publico. Tipos de contratos del sector publico. Contratos sujetos a regulacion armonizada.
Contratos administrativos y contratos privados.
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Tema 28.- Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico: racionalidad y
consistencia, libertad de pactos y contenido minimo del contrato, perfeccion y forma del
contrato.

Tema 29.- Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacion.
Capacidad y solvenvia del empresario. Sucesién en la persona del contratista. Competencia
en materia de contratacién y normas especificas de contratacion publica en las entidades
locales.
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Tema 30.- Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: normas generales
y procedimientos de adjudicacién. El perfil del contratante. Normas especificas de
contratacion publica en las entidades locales.

Tema 31.- Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracién publica en los
contratos administrativos. Ejecucién de los contratos. Modificacién de los contratos.
Suspension y extincion de los contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.
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Parte Especial

Tema 1.- El Régimen Local : significado y evolucion histdrica. La Administraciéon Local en la
Constitucion y en los Estatutos de Autonomia. El principio de autonomia local: significado ,
contenido y limites.

Tema 2.- El Municipio: concepto y elementos. El término municipal. La poblacion: especial
referencia al padron de habitantes.

Tema 3.- Organizacién municipal. El régimen ordinario del Ayuntamiento. El concejo abierto.
Otros regimenes especiales.El estatuto de los miembros electivos de la Corporaciones
Locales. Los concejales no adscritos. Los grupos politicos.

CVE: BOP-SE-2023-148005

Tema 4.- Régimen ordinario: Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y
Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones informativas y otros
érganos.

Tema 5.- La Provincia como entidad local. Organizacion y competencias. La cooperacion
municipal y la coordinacidon en la prestaciéon de determinados servicios. Las islas: Los
Consejos y Cabildos Insulares. Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las
comarcas. Las mancomunidades de municipios. Las areas metropolitanas. Sociedades
Interadministrativas. Los consorcios: régimen juridico.

Tema 6.- La Potestad normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas.
Procedimiento de elaboracion. El Reglamento organico. Los Bandos.
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Tema 7.- El Patrimonio de las Administraciones Publicas. Régimen Juridico. Potestades de
la Administracion y régimen de adquisicion, uso y enajenacion. Los bienes de las Entidades
Locales. El dominio publico. El patrimonio privado de las mismas.

Tema 8.- La contratacion administrativa en la esfera local. Clases de contratos. La seleccién
del contratista. Ejecucion, modificacion y suspension de los contratos. La revision de los
precios. Invalidez de los contratos. Extincion de los contratos.

Tema 9.- Especialidades del procedimiento administrativo local. El Registro de entrada y
salida de documentos: requisitos en la presentaciéon de documentos. Comunicaciones y
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Tema 10.- Funcionamiento de los o6rganos colegiados locales: régimen de sesiones y
acuerdos. Actas y certificaciones de acuerdos. Las resoluciones del Presidente de la
Corporacion.

Tema 11.- Las Haciendas Locales en Espafa: principios constitucionales. El régimen juridico
de las Haciendas Locales. Incidencia estatal y autondmica en la autonomia financiera local.
La coordinacion de las Haciendas Estatal, Autondmica y Local.
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Tema 12.- El Presupuesto General de las Entidades Locales: concepto y Contenido.
Especial referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La elaboracién y aprobacion
del presupuesto general. La prorroga presupuestaria.

Tema 13.- La Estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de crédito:
clases, concepto, financiacion y tramitacion.

Pagina 18 de 19

Tema 14.- La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a
justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacion
anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacion afectada: especial
referencia a las desviaciones de financiacion.

Tema 15.- La liquidacion del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El
resultado presupuestario: concepto, calculo y ajustes. El remanente de tesoreria: concepto y
calculo. Analisis del remanente de tesoreria para gastos con financiacion afectada y del
remanente de tesoreria para gastos generales. La consolidacion presupuestaria.

Tema 16.- Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales.
Objetivos de estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las

CVE: BOP-SE-2023-148005

Tema 17.- La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de unidad de
caja. Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situacion de los fondos: la caja y las cuentas
bancarias. La realizacién de pagos: prelaciéon, procedimientos y medios de pago. El
cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de pago.

Tema 18.- La Planificacién financiera. El plan de Tesoreria y el plan de disposicion de
fondos. La rentabilizacion de excedentes de tesoreria. Las operaciones de tesoreria. El
riesgo de tipos de interés y de cambio en las operaciones financieras.

Tema 19.- La contabilidad de las entidades locales y sus organismos autonomos: los
modelos normal, simplificado y basico. Las Instrucciones de los modelos normal y
simplificado de contabilidad local: estructura y contenido. Particularidades del modelo
basico.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Tema 20- La Cuenta General de las Entidades Locales: contenido, formacion, aprobacion y
rendicion. Otra informacién a suministrar al Pleno, a los 6rganos de gestion, a los 6rganos
de control interno y a otras Administraciones Publicas.

Tema 21.- Marco integrado de Control Interno (COSO). Concepto de control interno, y su
aplicabilidad al sector publico. El control interno de la actividad econémico-financiera de las
Entidades Locales y sus entes dependientes. La funcion interventora: ambito subjetivo,
ambito objetivo y modalidades. Especial referencia a los reparos.
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Tema 22.- Los controles financieros, de eficacia y eficiencia:ambito subjetivo, ambito
objetivo, procedimientos e informes. La auditoria como forma de ejercicio del control
financiero. Las normas de auditoria del sector publico.

Tema 23.- Los recursos de las Haciendas Locales. Los tributos locales: principios. La
potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: contenido de las
ordenanzas fiscales, tramitacién y régimen de impugnacion de los actos de imposiciéon y
ordenacion de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.
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Tema 24.- El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de los
contratos: tramitacion. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y duracion,
competencias y limites y requisitos para la concertacion de las operaciones. Las
operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesion de avales por
las Entidades Locales.
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ANUNCIO

Por Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 8 de Junio de 2023, se
aprobd la OFERTA DE EMPLEO PUBLICO para el ano 2023 que a continuacion se
relaciona:

OFERTA DE EMPLEO

FUNCIONARIOS
Escala Subescala Grupo Categoria Plazas
Administracién Especial ~ Servicios Especiales C1 Policia Local 2
Técnico Medio Organizacion y Proteccion
Administracién Especial Técnica A2 de Datos 1
TOTAL FUNCIONARIOS 3

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados
que contra dicho Acuerdo podran interponer recurso potestativo de reposicion ante esta
Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion.

También podran interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Sevilla, en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30 , 114-c) y 112.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas
Administraciones Publicas, y 8 , 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En caso optar por la interposicion del recurso de reposicién no podran interponer el
recurso contencioso-administrativo hasta que se haya natificacion la resolucién expresa
del recurso de reposicidon o haya transcurrido un mes desde su interposicion sin haber
recibido la notificacién, fecha en que podra entenderse desestimado por silencio
administrativo.

En Benacazon, a (documento firmado digitalmente).

El Alcalde
Fdo.- Pedro Oropesa Vega
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Expediente n.°: 5493/2023

ANUNCIO

Pagina 30 de un total de 120

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Camas, con fecha
20 de junio de 2023, ha dictado resoluciéon n° 1876/2023, que literalmente dice:

“Resolucion sobre nombramientos Tenientes de Alcalde.

Victor Manuel Avila Mufioz (1 de 1)
HASH: 25001e17f8b0fd54e06bc9340d4b2a49

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 27/06/2023

Pagina 1 de 1

Estando constituida en este Municipio la Junta de Gobierno y siendo precisa la
designacion de Tenientes de Alcalde de entre sus componentes, en cumplimiento de
los arts. 21.2 y 23.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril (LRBRL), y 46 a 48 del RD 2568/86,
de 28 de noviembre (ROF),

HE RESUELTO:

PRIMERO.- Nombrar Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Camas a:

CVE: BOP-SE-2023-148007

1° Teniente de Alcalde - D Miguel Angel Marin Legido

20 Teniente de Alcalde - D2. Maria de los Angeles Gomez Olid
3° Teniente de Alcalde - D2. Inmaculada Marquez Montes

4° Teniente de Alcalde - D Rafael Moreno Gonzélez

5° Teniente de Alcalde - D?. Virginia Rivas Romero

6° Teniente de Alcalde - D José Raul Medina Motilla

7° Teniente de Alcalde — D® Ana Sanchez Ibafez

SEGUNDO.- La efectividad del presente Decreto se producira desde el dia de
su firma, sin perjuicio de su publicacién en el BOP, y la necesaria dacion de cuenta al
Pleno Corporativo en la préxima sesién que se celebre.”

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento. En Camas, a fecha de pie
de firma electroénica.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Cod. Validacion: 4WAACXDGAFL46JKP9JP2AGNRJ

Verificacion: https://camas.sedelectronica.es/
%= Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

Ayuntamiento de Camas

~

B
=¥
[=05

Plza. Ntra. Sra. de los Dolores, s/n, Camas. 41900 (Sevilla). Tfno. 955980264. Fax: 954396145
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Excmo. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
.|
Area de Urbanismo

]

—

S

s

S

=

ANUNCIO >

©

—

Mediante Decreto de Alcaldia n.° 1480/2023 de fecha 31/05/2023 se acordd o

admitir a tramite el Proyecto de Actuacion de Interés Publico en suelo rustico cuyos datos £

se relacionan a continuacion: g
- Solicitante: CARBOLIVA VALORIZACION ENERGETICA SOSTENIBLE DE

BIOMASA, SLU.

- Ambito: POLIGONO 33, PARCELA 20. P

- Actividad: PLANTA DE \/ALORIZACION DE BIOMASA DEL OLIVAR PARA °

PRODUCCION DE CARBON VEGETAL. o

=)

@

En aplicacion del articulo 8 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que =
se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para
la sostenibilidad del territorio de Andalucia, procede la apertura de un periodo de

forma dispuesta por el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. §

[o0)

<

Durante ese periodo cualquier persona fisica o juridica que lo desee podra by

examinar el proyecto en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Carmona, asi como S

formular las alegaciones que estime conveniente. E

()]

El enlace al tablon de edictos de la Sede Electronica del Excmo. Ayuntamiento de §

Carmona es el que sigue: £

>

@)

e La sede electronica del Ayuntamiento de Carmona, Tablén de Edictos
(https://sede.carmona.org/index.php?id=tablon_edicto).

o El Portal de Transparencia de Carmona, indice E.1. 64 Informacién sobre los usos y
destinos del suelo (proyectos de actuacion).

e El Departamento de Urbanismo del Ayuntamiento de Carmona sito en C/ El Salvador,
n.° 2 (de lunes a viernes, desde las 10:00 hasta las 13:00 horas).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

El Alcalde
Juan M. Avila Gutiérrez

informacién publica de un mes a partir de la publicacion del presente anuncio en la
(Firma y fecha digital)

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONAC/ EL SALVADOR, 2 - 41410. CARMONA (SEVILLA). TFNO:
954.14.00.11 - FAX: 954.19.12.37. WEB: http://www.carmona.org
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Iy La autenticidad de este documento e EXPEDIENTE ::
e - JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ(-AYUNTAMIENTO DE CARMONA)- ALCALDE - 06/06/2023 2023730600000001
@ "|sePpuedecomprobar con el codigo CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES - 06/06/2023 |Fecha: 19/01/2023
S M °|07E7001D1B5500T2RON4AM7B7Y6 14:32:55
S v $ Hora: 00:00
= https://sede. .
ro grt | N PSISECE-CAIMONa.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Extracto mimero 138903 de la convocatoria del LXXVI Certamen Nacional de Pintura José Arpa.

BDNS (Identif.): 705576.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/705576

BDNS (Identif.): 705576.
Primero. Beneficiarios.

Podran participar en este certamen todos los artistas nacionales o extranjeros residentes en todo el territorio nacional que lo
deseen, mayores de 18 afos.

Segundo. Objeto.

Concesion del premio de pintura José Arpa 2023. La finalidad de esta edicion, la nimero 76, es contribuir a la promocion y
fomento de la pintura como expresion artistica. La exposicion con las obras seleccionadas de entre las presentadas se abrira al ptiblico
del 6 al 18 de septiembre de 2023, en las Salas de Exposiciones y Conferencias Bajos del Ayuntamiento (C/ El Salvador, 2). El dia de
la inauguracion tendra lugar la entrega del premio.

Tercero. Bases reguladoras.

Las especificamente elaboradas con ocasion de la concesion del premio del LXXVI Certamen Nacional de Pintura José Arpa,
de fecha 28 de junio de 2023.

Cuarto. Cuantia.

Se destina para la concesion del premio de esta convocatoria un importe maximo total de 8.000,00 euros con cargo al vigente
presupuesto municipal en la aplicacion presupuestaria 330004810010.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial» de la provincia y terminaré el 19 de julio de 2023, hasta las 23:59 horas (hora espafiola peninsular).

Sexto. Otros datos de interés.

Los interesados deberan presentar una solicitud de participacion conforme al modelo que se adjunta en el Anexo I de las
bases reguladoras, preferentemente a través de la inscripcion en la plataforma Mundoarti, a través del siguiente enlace: https://www.
mundoarti.com/concursos/CWV0472/Ixxvi-certamen-nacional-del-premio-de-pintura-jose-arpa/.

Asimismo, podra presentarse dicha solicitud de forma presencial o por medios electronicos, en el Ayuntamiento a través de su
sede electronica (https://sede.carmona.org/) o mediante cualquiera de las formas permitidas por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El texto completo de la convocatoria, las bases reguladoras y el modelo de solicitud de inscripcion Anexo I estan disponibles en
la pagina web oficial del Ayuntamiento de Carmona (www.carmona.org) y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Carmona.

La resolucion de concesion del premio se realizara mediante decreto de la Alcaldia y sera publicada en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, asi como en la pagina web (www.carmona.org) y el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Carmona.

Contra el acuerdo que aprueba estas bases, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion,
segtn lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas
en el plazo de un mes a partir del recibo de la presente notificacion ante el 6rgano que dict6 aquél o bien, si asi lo considera conveniente
a su derecho, recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion de tal naturaleza, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al recibo de la presente notificacion, de conformidad con lo previsto en el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Carmona a 28 de junio de 2023.—EI Alcalde-Presidente, Juan Manuel Avila Gutiérrez.
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

ALCALDIA

ANUNCIO

Don José Francisco Coronado Monge, Alcalde del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes,
Hace saber: Que con fecha 21 de junio de 2023, se dict6 la Resolucion de Alcaldia n.® 283/2023, la cual es del
siguiente tenor literal:
“Celebradas las elecciones locales el pasado dia 28 de mayo de 2023, y vista la sesion constitutiva del
Ayuntamiento de fecha 17 de junio de 2023, en uso de las facultades que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44,
45 y 51 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO

PRIMERO. Delegar en los siguientes Concejales las siguientes areas:

- D. Juan Manuel Daza Romero, Areas de Deportes, Obras y Servicios.

- D* Angeles Galeano Véazquez, Areas de Festejos, Cultura y Trafico y Movilidad.

- D* Mercedes Suérez Bernal, Areas de Igualdad y Participacién Ciudadana.

- D* Maria Lozano Romero, Areas de Juventud y Medio Ambiente.

- D* Concepcién Rodriguez Montilla, Areas de Bienestar Social y Comunicacion.

- D* Ana Rocio Macias Rivera, Areas de Educacion y Sanidad.

SEGUNDO. Notificar personalmente la presente Resolucion a los designados, que se considerara aceptada
tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir el Resolucion del nombramiento al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente publicar la Resolucion en el tablon de anuncios del

Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento

www.carriondeloscespedes.es.

TERCERO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la primera sesion que celebre.”

En Carrién de los Céspedes, a la fecha de firma al pie del presente.

El Alcalde, D. José Francisco Coronado Monge.

www.carriondeloscespedes.es
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

ALCALDIA

ANUNCIO

Don José Francisco Coronado Monge, Alcalde del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes,

Hace saber: Que con fecha 21 de junio de 2023, se dict6 la Resolucion de Alcaldia n.® 281/2023, la cual es del
siguiente tenor literal:

“Vista la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de mayo de 2023 y habiéndose procedido el dia 17 de
Junio de 2023 a la constitucion de la nueva Corporacion Local, en virtud de lo dispuesto en los articulos 20.1.b) y
23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y los articulos 35.2 y 52 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real

Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO

PRIMERO. Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes Concejales: D. Juan Manuel

Daza Romero, D Angeles Galeano Vizquez y D Concepcion Rodriguez Montilla.

SEGUNDO. Establecer que las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local, tendran lugar cada

quince dias en la Casa Consistorial.

TERCERO. Corresponde a la Junta de Gobierno Local la asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio

de sus atribuciones.

CUARTO. Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que se considerard aceptada
tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir el Resolucion del nombramiento al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente publicar el Resolucion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento,
www.carriondeloscespedes.es.

1

QUINTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la primera sesion que se celebre.’

En Carrion de los Céspedes, a la fecha de firma al pie del presente.

El Alcalde, D. José Francisco Coronado Monge.

www.carriondeloscespedes.es
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

ALCALDIA

ANUNCIO

Don José Francisco Coronado Monge, Alcalde del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes,

Hace saber: Que con fecha 21 de junio de 2023, se dicté la Resolucion de Alcaldia n.° 282/2023, la cual es del
siguiente tenor literal:

“Vista la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de mayo de 2023 y habiéndose procedido el dia 17 de
Junio de 2023 a la constitucion de la nueva Corporacion Local, en virtud de las atribuciones que me confieren los
articulos 21.2 de la Ley 7/19835, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 46.1 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto

2568/1986, de 28 de noviembre RESUELVO

PRIMERO. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Carrion de los siguientes Concejales:
- Primer Teniente de Alcalde, D. Juan Manuel Daza Romero.

- Segundo Teniente de Alcalde, Doia Angeles Galeano Vizquez.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, en los casos de ausencia,

enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

SEGUNDO. Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que se considerara aceptada
tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucion de nombramiento al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente publicar la Resolucion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la Resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estarda a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento,

www.carriondeloscespedes.es.

TERCERO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la primera sesion que celebre.”

En Carrion de los Céspedes, a la fecha de firma al pie del presente.

El Alcalde, D. José Francisco Coronado Monge.

www.carriondeloscespedes.es
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ANUNCIO I

°
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Admitido a tramite por Resolucién de Alcaldia n.° 2023-0482 de fecha 5 de junio de 2023 =

3 del Ayuntamiento de El Castillo de las Guardas la solicitud presentada por FARO DE LA RESTINGA =3

R : SL para la tramitacién de Proyecto de Actuacién para la implantacion de Casa Rural en una finca g
3 2 rustica parcela 62 poligono 3 con referencia catastral 41031A003000620000AR de este termino
g ;:;; municipal., se convoca, por plazo de veinte dias tramite de audiencia y, en su caso, de informacién
g» g5 publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente, puedan

¥ 83 comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente —

D 5o ()

e ©

8 Eg S

2 ,iLvN ©

8555 A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este =

== | Ayuntamiento [http://elcastillodelasguardas.sedelectronica.es]. ¥

4

N El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no pueda

efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia. %)

3

S

El Castillo de las Guardas a 6 de junio de 2023 §

El Alcalde ;

Fdo. Gonzalo Dominguez Delgado %'

a1]

L

>

@)
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?
D. José Lopez Ocaria, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de El Coronil
(Sevilla) hace saber: o
o
Que por Resolucion de esta Alcaldia recogida en el n°® 540/2023 de fecha 27/06/2023, han E
sido aprobados los padrones de los tributos locales, referidos todos ellos al ejercicio de k=]
2023, que a continuacién se relacionan: o
§ ARBITRIOS MUNICIPALES -
E BALCONES Y REJAS 5.611,00 € 050'
o TERRAZAS Y VOLADIZOS 1.367,53 € 3
? VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS 704,19 € g
o~ MESAS, SILLAS Y VELADORES 1.892,00 € o
2 AIRE ACONDICIONADO 523,60 € ‘E’L’
g ENTRADA DE VEHICULOS 5.022,30 € 2
5 TOTAL CARGO 15.120,62 € U>J
z NUMERO DE RECIBOS 1.476 o
=]
~§ RESERVA DE ESPACIO Y ESTACIONAMIENTO §
RESERVA ESTACIONAMIENTO 17.262,00 € )
ENTRADA DE VEHICULOS 9,70 € =
TOTAL CARGO 17.271,70 € s
NUMERO DE RECIBOS 307 §
N
TOLDOS/ESCAPARATES/VITRINAS g
VITRINAS 11,21 € 2
ESCAPARATES 387,32 € £
TOLDOS 85,01 € 5
MARQUESINAS 129,53 €
CARGA/DESCARGA 3.137,22 €
TOTAL CARGO 3.750,29 €
NUMERO DE RECIBOS 108 <
>
TUBERIAS/HILOS / CABLES E
TUBERIAS , HILOS Y CABLES 92,49 € 2
TOTAL CARGO 92,49 € S
S
Plaza de la Constitucion, 1 —41760 EL CORONIL (Sevilla) — Tfno.: 955 83 68 15 — info@elcoronil.es — www.elcoronil.es g
X
O
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NUMERO DE RECIBOS 5] S

(3]

©

PUBLICIDAD ]

PUBLICIDAD 77,44 € %

ROTULOS LUMINOSOS 352,17 € g
ROTULOS BANDEROLAS 246,51 €
ROTULOS 254,45 €

TELEFONIA 1.202,02 € o

TOTAL CARGO 2.132,59 € 3

NUMERO DE RECIBOS 39 s

(o]

BASCULAS / CAJEROS / MAQUINAS EXPENDEDORAS &
BASCULAS/CAJEROS/MAQUINAS 291533 €

EXPENDEDORAS o

TOTAL CARGO 2.215,33 € =

NUMERO DE RECIBOS 5 g

Y a efectos tanto de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del articulo 8

102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumision de B

los mismos a tramite de informacion publica, por medio del presente anuncio, se exponen 2

al publico en la oficina de tributos de este Ayuntamiento, sito en Pza. de la Constitucién, Q

1, por el plazo de veinte dias habiles contados a partir del primer dia habil siguiente al de i

la publicacion de este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que quienes se 5

estimen interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o
reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones podra interponerse recurso previo
de reposicidon ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de finalizacién del término de exposicion publica, de acuerdo con cuanto
establece el articulo 14 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Transcurrido el periodo de reclamaciones se consideraran firmes los mencionados con las
modificaciones que, en su caso pudieran acordarse y no surtiendo efecto toda posterior
reclamacion que no se funde en errores aritméticos o de hecho.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

En El Coronil, a fecha de la firma electrénica

Fdo.: El Alcalde
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LOS CORRALES

D? Ana Isabel Latorre Rueda, Alcaldesa Accidental del Excmo. Ayuntamiento de Los
Corrales.

Hace saber: Que se ha dictado la Resolucién nimero 514/2023, de fecha 22 de junio de
2023, cuyo tenor literal, dice:

.../...Examinado el parte médico de baja por embarazo (incapacidad temporal) de la
Alcaldia del Ayuntamiento de Los Corrales.

Considerando que, por el motivo referenciado, de forma inminente tendrd lugar la
ausencia de la Sra. Alcaldesa debido a la imposibilidad del ejercicio de las funciones
inherentes al cargo, que implica la sustitucién de esta figura.

Considerando que legalmente se habilita a los Tenientes de Alcalde para sustituir a la
Sra. Alcaldesa, por mandato legal y con independencia de las funciones que ya tuviera
delegadas, en la totalidad de su ejercicio, incluida la facultad de convocar y presidir las
sesiones plenarias.

Considerando que el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local dispone que “los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el
orden de su nombramiento y en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, al
Alcalde, siendo libremente designados y removidos por éste de entre los miembros de la
Junta de Gobierno Local y, donde ésta no exista, de entre los Concejales”.

Examinado el contenido del articulo 47 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, que determina lo siguiente:

“Articulo 47 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.-

1. Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones,
asi como desempenar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la
Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

2. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones del Alcalde no
podrdan ser asumidas por el Teniente de Alcalde a quien corresponda sin expresa
delegacion, que reunird los requisitos de los nimeros 1y 2 del articulo 44.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el Alcalde se ausente del término
municipal por mds de veinticuatro horas, sin haber conferido la delegacién, o cuando
por causa imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le sustituird, en la
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totalidad de sus funciones, el Teniente de Alcalde a quien corresponda, dando cuenta al
resto de la Corporacion.

Igualmente, cuando durante la celebracién de una sesién hubiere de abstenerse de
intervenir, en relacién con algin punto concreto de la misma, el Presidente, conforme a
lo prevenido en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, le sustituird
automdticamente en la presidencia de la misma el Teniente de Alcalde a quien
corresponda’.

Considerando que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 48 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, “en los supuestos de
sustitucion del Alcalde, por razones de ausencia o enfermedad, el Teniente de Alcalde
que asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiera otorgado el
primero en virtud de lo dispuesto en el articulo 43”.

Considerando lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, en virtud las competencias atribuidas por la Legislaciéon de Régimen
Local a esta Alcaldia, RESUELVO:

Primero.- Nombrar Alcaldesa Accidental a D*. Ana Isabel Latorre Rueda, en calidad de
Primera Teniente de Alcalde, a partir del dia 23 de junio de 2023 y durante todo el
periodo de baja por enfermedad/embarazo (incapacidad temporal) de la titular de la
Alcaldia, por el motivo antes seflalado y con las limitaciones prevenidas en el articulo
48 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

Segundo.- Determinar que la mencionada sustitucién tendrd lugar en toda su amplitud,
pudiendo la mencionada Teniente de Alcalde ejercer la totalidad de las funciones
(excepto la de modificar la configuracion de sus delegaciones) hasta la reincorporacién
de la titular, incluida la facultad de convocar y presidir las Sesiones Plenarias. Todo
ello, sin perjuicio de la posibilidad de esta Alcaldia de avocar en cualquier momento las
competencias y funciones propias del cargo.

Tercero.- Dar traslado del presente nombramiento a la interesada, para su conocimiento
y a los efectos oportunos, sin necesidad de aceptacién expresa.

Cuarto.- Dar cuenta de la sustitucién al Pleno de esta Corporacién en la forma
ordinaria.../...

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos consiguientes.

En Los Corrales, a fecha de firma electrénica. La Alcaldesa Accidental, D* Ana
Isabel Latorre Rueda.-
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LOS CORRALES

D? Ana Isabel Latorre Rueda, Alcaldesa Accidental del Ayuntamiento de Los
Corrales.

Hace saber: Que se ha dictado Resolucién de Alcaldia Numero 513/2023, de
fecha 22 de junio de 2023, del siguiente tenor literal:

Pagina 41 de un total de 120

.../...Considerando que la Alcaldesa que suscribe la presente Resolucién fue
elegida el dia 17 de junio de 2023 y, constatada la necesidad de organizar los distintos
Servicios administrativos para el correcto funcionamiento de sus Areas, en virtud de las
facultades que le confieren el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local y los articulos 43 a 47 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, RESUELVO:

Pagina 1 de 2

Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde a los concejales que a continuacién se
relacionan, que le corresponden las funciones establecidas en el articulo 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y los articulo 47 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

- Primera Teniente de Alcalde: D*. Ana Isabel Latorre Rueda.

- Segundo Teniente de Alcalde: D. Cristobal Carrero Gracia.

- Tercer Teniente de Alcalde: D. Juan Peral Trujillo.

CVE: BOP-SE-2023-148016

Segundo.- Aprobar la organizacion administrativa y politica del Ayuntamiento,
efectuando a favor de los Concejales que a continuacién se relacionan las siguientes
delegaciones, para dirigir y gestionar los asuntos siguientes, en virtud de los articulos
43, 46 y 47 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales:

« Especial de Cuentas. Economia y Hacienda: D. Cristobal Carrero Gracia.
« Servicios Sociales: D*. Ana Isabel Latorre Rueda.

« Formacién y Empleo: D?. Ana Isabel Latorre Rueda.

« Educacién: D*. Eduvigis Rueda Gallardo.

« Festejos: D. Cristobal Zamora Garcia.

« Nuevas Tecnologias y Sociedad de la Informacién: D. Juan Peral Trujillo.
« Juventud: D. Cristobal Zamora Garcfia.

« Sanidad y Consumo: D. Cristobal Carrero Gracia.

« Cultura y Turismo: D. Cristobal Zamora Garcia.

« Igualdad y Bienestar Social: D®. Eduvigis Rueda Gallardo.

« Medio Ambiente: D. Cristobal Carrero Gracia.

« Deportes: D. Juan Peral Trujillo.

« Parques y Jardines: D. Juan Peral Trujillo.

« Mantenimiento y Averias: D. Juan Peral Trujillo.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023
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Tercero.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, la delegaciones que se
confieren a los miembros de la Corporacion citados, abarcardn tanto la facultad de
dirigir los Servicios Municipales correspondientes, como la de gestionarlos, pero no
incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
excepto las dreas responsabilidad de los Concejales que a continuacién se mencionan,
los cuales disponen de competencias para resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros:

Pagina 42 de un total de 120

« D? Ana Isabel Latorre Rueda.
« D. Cristobal Zamora Garcia.
« D. Juan Peral Trujillo.

Pagina 2 de 2

Cuarto.- Dar cuenta del contenido de esta Resolucién al Pleno en la primera sesién que
se celebre, procediéndose a su notificacidn personal a los designados, que se considerara
aceptada tacitamente, salvo manifestacién expresa; y publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia y Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad
desde el dia siguiente al de la fecha de la presente Resolucion.

Asimismo, estard disposicién de los interesados en la Sede Electrénica de este
Ayuntamiento (Direccién: https://sede.loscorrales.es/) y en su Portal de la Transparencia
(Direccién: http://transparencia.loscorrales.es/es/), en cumplimiento de las obligaciones
de transparencia establecidas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacién Piblica y Buen Gobierno y en la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Pablica de Andalucia. .../...

CVE: BOP-SE-2023-148016

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Los Corrales, a fecha de firma electronica.- La Sra. Alcaldesa Accidental, D?.
Ana Isabel Latorre Rueda.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023
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ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR (1 de 1)

Alcalde-Presidente
HASH: 0410b6789e4ef1ddcc9d062f775e73f5

Fecha Firma: 26/06/2023

Ayuntamiento de Lora del Rio

ANUNCIO

D. ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO,

Que con fecha 26 de junio de 2023, ha dictado Decreto de Alcaldia n.° 2023/ 2086 cuyo tenor
literal es el siguiente:

“DECRETO ALCALDIA

Visto que esta Alcaldia, de conformidad con el articulo 43.4 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, tiene reconocida por Ley la posibilidad de efectuar delega-
ciones especiales relativas a un determinado servicio o asunto en cualquier concejal.

Visto que, atendiendo al nimero de asuntos de los que esta obligado a conocer esta Alcaldia y
con objeto de hacer mas operativa, la comparecencia a efecto de posibilitar la inscripcién de las
parejas de hecho , es conveniente delegar el ejercicio de la facultar de suscribir junto a la Sec-
retaria, acta de comparecencia resultado de la declaracién de voluntad de constituir una pareja
de hecho por parte de los interesados conforme a lo que determina el art. 5.2 del Decreto
35/2005 de 15 de febrero por el que se constituye y regula el Registro de Parejas de Hecho de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el concejal D. Federico Cuevas Cuevas.

De conformidad con lo establecido en los articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 43, 44, 45, 114 a 118, 120y 121 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en D. Federico Cuevas Cuevas, Concejal de este Ayuntamiento y mien-
tras que no se produzca la avocacion de la citada facultad, el ejercicio de la atribucién de la Al-
caldia relativa a suscribir junto a la Secretaria, acta de comparecencia resultado de la
declaracion de voluntad de constituir una pareja de hecho por parte de los interesados con-
forme a lo que determina el art. 5.2 del Decreto 35/2005 de 15 de febrero por el que se consti-
tuye y regula el Registro de Parejas de Hecho de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

SEGUNDO. La delegacion especial comprende las facultades de direccion y de gestion, asi
como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcion de ac-
tos administrativos que afecten a terceros.

Ayuntamiento de Lora del Rio
Plaza de Espafia, 1, Lora del Rio. 41440 (Sevilla). Tfno. 955802025/955802026. Fax: 955803378
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Ayuntamiento de Lora del Rio

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, con periodicidad
trimestral y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestién realizada y de los actos
dictados en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascen-
dencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO. Los actos dictados por el Concejal delegado en ejercicio de las atribuciones que le
han sido delegadas, indicaran expresamente esta circunstancia y se entenderan dictados por la
Alcaldia de este Ayuntamiento. En consecuencia, correspondera a esta Alcaldia la resolucién
de los recursos de reposicién que puedan interponerse contra dichos actos.

QUINTO. La delegacién conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia la
aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula
ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacién en el término de
tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

SEXTO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que esta celebre.

SEPTIMO. En lo no previsto expresamente en esta resolucién se aplicaran directamente las
previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para
la delegacion se establecen en dichas normas.”

Lo que se hace publico a tenor de lo dispuesto en el art. 44.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En la villa de Lora del Rio a fecha de firma electrénica.

El Alcalde-Presidente
Fdo.: Antonio Miguel Enamorado Aguilar

Ayuntamiento de Lora del Rio
Plaza de Espafia, 1, Lora del Rio. 41440 (Sevilla). Tfno. 955802025/955802026. Fax: 955803378
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ANUNCIO

Resolucion n°: 4486/2023
Fecha Resolucion: 22/06/2023
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En la ciudad de MAIRENA DEL ALJ,ARAFE, el Alcalde-Presidente del Ayuntamigento de Mairena
del Aljarafe, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, ha dictado la siguiente RESOLUCION:

Nombramiento Tenientes de Alcalde Corporacion 2023-2027
De conformidad con lo establecido en el articulo 21.2 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de

las Bases de Régimen Local, en orden a establecer la sustitucion del Alcalde en caso de ausencia,
enfermedad o imposibilidad fisica VENGO A RESOLVER:

Péagina 1 de 6

Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde por el orden que se sefiala a los Sres. Concejales
siguientes:

« 12 TENIENTE DE ALCALDE: D? Marta Alonso Lappi
« 2°TENIENTE DE ALCALDE: D. Sergio Toro Gonzalez
+ 32 TENIENTE DE ALCALDE: D? M? Blanca de Pablos Canddn

e 4° TENIENTE DE ALCALDE: D. Luis Manuel Rodriguez de Tembleque Cepeda

CVE: BOP-SE-2023-148018

+ 52TENIENTE DE ALCALDE: D? Otilia Padial Reyes

* 6° TENIENTE DE ALCALDE: D. José Luis Girén Gutiérrez

« T72TENIENTE DE ALCALDE: D@ Laura M@ Pérez Prieto
Segundo.- Notifiquese a los interesados e interesadas, ademas de su publicacion en el Tablén de
Anuncios y Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, sin perjuicio de dar cuenta al Pleno de la

Corporacion en la primera sesion que celebre, de conformidad con lo establecido en el articulo 38
del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fdo.: ANTONIO CONDE SANCHEZ

Nueva, 21 - 41927 Mairena del Aljarafe - Sevilla
Teléfono: 955 76 89 60 - Fax: 955 60 97 91
www.mairenadelaljarafe.es
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ANUNCIO

Resolucion n°: 4487/2023
Fecha Resolucion: 22/06/2023
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En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, ha dictado la siguiente RESOLUCION:

Nombramiento miembros Junta de Gobierno Local 2023-2027

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, en orden a constituir la Junta de Gobierno Municipal

Pagina 2 de 6

VENGO A RESOLVER

Primero.- Designar como miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes Sres. y Sras.
Concejales:

* 12TENIENTE DE ALCALDE: D* Marta Alonso Lappi

« 2°TENIENTE DE ALCALDE: D. Sergio Toro Gonzalez

* 32 TENIENTE DE ALCALDE: D? M? Blanca de Pablos Candén

*« 4°TENIENTE DE ALCALDE: D. Luis Manuel Rodriguez de Tembleque Cepeda
» 52TENIENTE DE ALCALDE: D? Otilia Padial Reyes

* 6° TENIENTE DE ALCALDE: D. José Luis Girén Gutiérrez

* 72TENIENTE DE ALCALDE: D? Laura M? Pérez Prieto

Segundo.- La Junta de Gobierno Municipal tendra las atribuciones previstas en el articulo 23.2 de
la anteriormente citada Ley, asi como todas aquellas que, siendo competencia de la Alcaldia, su
titular estime oportuno que conozca de las mismas.

CVE: BOP-SE-2023-148018

Tercero.- La persona que ostenta la presidencia podra invitar a otros Concejales, Personal
Técnico y Asesores que considere conveniente.

Cuarto.- Notifiquese a los interesados e interesadas, ademas de su publicaciéon en el Tablon de
Anuncios y Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, sin perjuicio de dar cuenta al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que celebre, de conformidad con lo establecido en el articulo 38
del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fdo.: ANTONIO CONDE SANCHEZ
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ANUNCIO

Resolucion n°: 4488/2023
Fecha Resolucion: 22/06/2023

Pagina 47 de un total de 120

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJ,ARAFE, el Alcalde-Presidente del Ayuntamignto de Mairena
del Aljarafe, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, ha dictado la siguiente RESOLUCION:

Estructura de la Organizacién Municipal 2023-2027 y nombramientos de responsables de Areas y
Delegaciones.

El Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe es una entidad en continua transformacién, siempre
dispuesto a adaptarse a las nuevas necesidades ciudadanas y que avanza en los procedimientos
para ofrecer mas calidad y mejor servicio.

Pagina 3 de 6

El desarrollo y crecimiento del municipio se ha consolidado en los Ultimos afios y es una realidad
irreversible, lo que hace necesario que la organizacién municipal se adapte a las necesidades de
una realidad administrativa donde se tengan en cuenta los nuevos retos que la sociedad exige.

La complejidad actual determina que las atribuciones, en principio atribuidas a la Alcaldia, deban
llevarse a cabo con el apoyo y colaboracion de un equipo de gobierno dirigido y coordinado por el
propio Alcalde- Presidente. Los miembros de este equipo de gobierno deberan poder dirigir
unidades diferenciadas de gestion, con plena dedicacién a sus cometidos y la coordinacion de un
concejal responsable de Area, en ciertos casos.

La atencién a las demandas y necesidades de los ciudadanos justifican la dedicacion
especializada y descentralizadas de los servicios de competencia municipal, de manera que las
Areas en que se organizan los servicios coincidiran en determinados casos con entidades
diferenciadas de la propia organizacion general del Ayuntamiento, y la delegacion de atribuciones
englobara a dichos ambitos de actuacion.

CVE: BOP-SE-2023-148018

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.3 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, en orden a establecer la delegacion de atribuciones de esta Alcaldia

VENGO A RESOLVER

Primero.- Estructurar la organizacién municipal entorno a las siguientes areas que comprenderan
el ejercicio de competencias municipales en relacion con las materias y servicios que se indican:

1.1.- AREA DE PRESIDENCIA, ORDENACION URBANISTICA Y VIVIENDA. Corresponde las
tareas de coordinacién de la accion de Gobierno, el desarrollo de las politicas publicas de
planificacion urbana, el fomento y promocién de la politica publica de vivienda.

Queda adscrita a este Area la GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.

1.2.- AREA DE CIUDADANIA, CULTURA Y FIESTAS, PROTECCION PUBLICA Y MOVILIDAD
URBANA. Corresponde las tareas de coordinacion y ejecucion de las politicas publicas referidas a
la participacion social de la ciudadania. Ejecucion de proyectos de identidad social y colectiva en
el municipio. Politicas publicas para el fomento y la consolidacién de la cultura. El desarrollo de la
planificacion y estrategias de seguridad y movilidad sostenible de la ciudadania.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023
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Queda adscrita a este Area el INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA.

1.3.- AREA DE PLANIFICACION Y COMPROMISO EDUCATIVO. Corresponde el establecimiento
y consolidacion del programa Mairena Ciudad Educadora. Ejecucion de proyectos de mejora de
las infraestructuras municipales de prestacion de servicios educativos en el ambito de
competencia municipal.

1.4.- AREA DE HACIENDA, PATRIMONIO, FUNCION PUBLICA Y MODERNIZACION DE LA
ADMINISTRACION. Corresponde el desarrollo de la gestién publica de los recursos financieros y
humanos de la entidad local. La planificacion del conjunto de las actividades de atencion a la
ciudadania, administracion y gestion interna, asi como la adaptacion de los servicios municipales
a la transicion digital.

Queda adscrita a este Area la SOCIEDAD LOCAL DE GESTION TRIBUTARIA (SOLGEST).

1.5.- AREA DE EMPLEO, DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO. TRANSICION
ECOLOGICA. Corresponde el desarrollo de politicas publicas de fomento de la empleabilidad, con
la colaboracion de las empresas y auténomos de la ciudad para su consecucién. Promocién de
programas para el fomento de la cultura del emprendimiento. Disefio y consolidacion de una
estrategia de ciudad sostenible en relacion que las iniciativas europeas y mundiales en materia
medioambiental.

1.6.- AREA DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA. PROMOCION
DEPORTIVA. Corresponde la tarea del funcionamiento de los servicios municipales basicos a la
ciudadania en el ambito urbano, parques y jardines. El desarrollo de estrategias en el
mantenimiento y actualizacion de los edificios de titularidad municipal que gocen de gestion
directa por la administracién. Del mismo modo, el fomento de la participacion de la ciudadania en
el ambito deportivo.

1.7 AREA DE PROMOCION Y COMPROMISO CON LA JUVENTUD Y LA IGUALDAD.
Corresponde a las actividades dirigidas a la poblacién joven y el desarrollo de politicas publicas
para su consideracion como activo de presente y futuro de la ciudad. También tiene la encomienda
de las estrategias de visibilizacion, activacion y proteccion de la mujer.

1.8 AREA DE COMPROMISO SOCIAL Y DIVERSIDAD. Corresponde las politicas publicas en
defensa y proteccion de la ciudadania mas vulnerable, con atencion prioritaria para el desarrollo
con dignidad del proyecto de familia en nuestra ciudad. Asi mismo, el establecimiento de la
interaccion con colectivos y atenciones necesarias en el marco del programa Mairena Diversa.

1.9 AREA DE PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA Y AMBIENTAL. BIENESTAR
ANIMAL. Corresponde la ejecucion de programas y proyectos en el ambito de competencia
municipal que articulen la promocion de habitos saludables entre la ciudadania. El seguimiento y
control de la salud ambiental, de plagas y alertas ambientales. Del mismo modo, el disefio y
ejecucion del proyecto de ciudad respetuosa con los animales.

Pagina 48 de un total de 120
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CVE: BOP-SE-2023-148018
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Segundo.- Efectuar los siguientes nombramientos y delegaciones en régimen de dedicacion
exclusiva con efectos desde la toma de posesion del cargo de concejal:

2.1.- Nombrar al Primer Teniente de Alcalde D* Marta Alonso Lappi, como Coordinadora y
Delegada del AREA DE PRESIDENCIA, ORDENACION URBANISTICA Y VIVIENDA. En
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régimen de dedicacion exclusiva.

2.2.- Nombrar al Segundo Teniente de Alcalde D. Sergio Toro Gonzalez como Coordinador y
Delegado del AREA DE CIUDADANIA, CULTURA Y FIESTAS, PROTECCION PUBLICA Y
MOVILIDAD URBANA. En régimen de dedicacion exclusiva.

2.3.- Nombrar a la Tercera Teniente de Alcalde D* M* Blanca de Pablos Cand6n como
Coordinadora y Delegada del AREA DE PLANIFICACION Y COMPROMISO EDUCATIVO. En
régimen de dedicacion exclusiva.

Pagina 49 de un total de 120

2.4.- Nombrar al Cuarto Teniente de Alcalde D. Luis Manuel Rodriguez de Tembleque Cepeda
como Coordinador y Delegado del AREA DE HACIENDA, PATRIMONIO, FUNCION PUBLICA Y
MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION. En régimen de dedicacion exclusiva.

2.5.- Nombrar a la Quinta Teniente de Alcalde D? Oftilia Padial Reyes como Coordinadora y
Delegada del AREA DE EMPLEO, DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO.
TRANSICION ECOLOGICA. En régimen de dedicacion exclusiva.

2.6.- Nombrar al Sexto Teniente de Alcalde D. Jose Luis Girén Gutiérrez como Coordinador y
Delegado del AREA DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA.
PROMOCION DEPORTIVA. En régimen de dedicacion exclusiva.

2.7.- Nombrar a la Séptima Teniente de Alcalde D? Laura M* Pérez Prieto como Coordinadora y
Delegada del AREA DE PROMOCION Y COMPROMISO CON LA JUVENTUD Y LA IGUALDAD.
En régimen de dedicacion exclusiva.

Pagina 5 de 6

2.8.- Nombrar a D* Maribel Moreno Herrera como Coordinadora y Delegada del AREA DE
COMPROMISO SOCIAL Y DIVERSIDAD. En régimen de dedicacion exclusiva.

2.9.- Nombrar a D. Pedro Delgado Sanchez como Coordinador y Delegado del AREA DE
PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA Y AMBIENTAL. BIENESTAR ANIMAL. En régimen
de dedicacion exclusiva.

CVE: BOP-SE-2023-148018

Tercero.- Se confieren las siguientes facultades:

3.1.- Alos Tenientes de Alcalde y Coordinadores de Area con caracter general tendran la potestad
de firma de resoluciones y demas documentos correspondientes a cada Area en el ambito de sus
respectivas competencias delegadas que a su vez sean susceptibles de delegacion por esta
Alcaldia en los términos del articulo 21.3 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local. Incluyendo el impulso de las politicas publicas respectivas, asi como fijar
directrices y disposiciones necesarias para el mejor cumplimiento de sus atribuciones y elevar las
propuestas que procedan a los érganos competentes.

3.2.- Con caracter especifico al 4° Teniente Alcalde y Delegado del AREA DE HACIENDA,
PATRIMONIO, FUNCION PUBLICA Y MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION, la
delegacion de la firma de todos documentos y resoluciones de reconocimiento de obligaciones,
ordenacion del pagos y pagos, asi como en materia de ingresos y ejercicios de potestades
tributarias en los términos previstos en la legislacion de Haciendas Locales y sean susceptibles de
delegacion.

3.3.- Con caracter especifico al 2° Teniente de Alcalde y Delegado del AREA DE CIUDADANIA,
CULTURA Y FIESTAS, PROTECCION PUBLICA Y MOVILIDAD URBANA, la Delegacién del

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023
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ejercicio de potestad sancionadora para aquellos supuestos en los que no exista delegacion
expresa en otra Area o Delegacion por razon de la materia.
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Cuarto.- Notifiquese a los interesados e interesadas, ademas de su publicaciéon en el Tablon de
Anuncios y Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, dando cuenta al Pleno de la Corporacion en
la primera sesion que celebre, de conformidad con lo establecido en el articulo 38 del R.D.
2568/1986, de 28 de noviembre.
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EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fdo.: ANTONIO CONDE SANCHEZ

CVE: BOP-SE-2023-148018
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“RESOLUCION
Resolucién n°: 4493/2023
Fecha Resolucién: 26/06/2023

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, ha dictado la siguiente RESOLUCION:

Nombramiento personal eventual Corporacion 2023-2027
Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1. Tras la finalizacién del mandato de la Corporacion y por tanto del Alcalde, las personas nombradas
en los puestos de personal eventual de este Ayuntamiento, por resoluciones 1843/2019, de 17 de
junio y 500/2022 de 15 de febrero, deben cesar, y en caso de que el Alcalde, elegido en la sesion
constitutiva de la nueva Corporacion 2023/2027, determine que deban continuar en sus cargos,
deben ser ratificados en sus nombramientos para poder mantener dicha condicién de personal
eventual, en los términos establecidos en el articulo 104 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local.

2. Aun cuando la atribucién del nombramiento le corresponde al Alcalde, debe hacerse con las
limitaciones establecidas en el articulo 104 bis de la referida ley 7/1985, para la escala de poblacién
en la que se encuentra este municipio de Mairena del Aljarafe y de conformidad con el acuerdo del
Pleno de 4 de julio de 2019 sobre autorizaciones de nombramientos de personal eventual. Asi mismo,
cualquier acuerdo sobre el numero y retribuciones de dichos puestos habra de enmarcarse dentro de
los limites presupuestarios establecidos para el ejercicio econémico en vigor, considerando como
ajustado a la situacion econémica y necesidades de esta Corporacion Local, el mantener los puestos
de personal eventual de la Corporacion anterior.

3. A requerimiento del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica la denominacién de dichos puestos
también ha de adaptarse a la naturaleza de los mismos como personal eventual, en los términos de la
ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y de las dltimas modificaciones legislativas en materia
de régimen Local.

4. Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 104 de la vigente Ley de
Régimen Local, en relacién con el art. 41, 14d, del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, que
aprob6 el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, por la presente,

RESUELVO

PRIMERO.- Dentro de la autorizacién y limites establecidos por el articulo 104 bis de la ley 7/1985,
de 2 de abril, y por el acuerdo del Pleno Municipal de 4 de julio de 2019, se ratifica, con efectos desde
la fecha de toma de posesioén por parte del titular de la Alcaldia, los siguientes nombramientos de
personal eventual:

Donfa Estrella Giraldez Villalba con DNI ***6616**, como Coordinadora de la Alcaldia.

Dona Pilar Salazar Olmo con DNI ***4522**, como Secretaria de Gabinete de la Alcaldia.
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Don Daniel Zamora Martin DNI: ***6503**, como Asesor de Imagen Institucional

Don Jorge Agustin Molina Arroyo con DNI ***5066**, como Asesor de Comunicacion.

Péagina 52 de un total de 120

SEGUNDO.- La duraciéon y condiciones de estos nombramientos se ajustara a lo dispuesto en el
articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y a sus
retribuciones se les aplicara las actualizaciones previstas para el personal al servicio del sector
publico de conformidad con lo establecido en las correspondientes leyes de Presupuestos Generales
del Estado de cada ejercicio.

TERCERO.- Notifiquese a los interesados e interesadas, ademas de su publicacién en el Tablon de
Anuncios, Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y Portal de la Transparencia sin perjuicio de dar
cuenta al Pleno de la Corporaciéon en la primera sesion que celebre para su ratificacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 38 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre.

Pagina 2 de 2

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Conde Sanchez Doy fe, el Secretario General.”

CVE: BOP-SE-2023-148019
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gerencia municipal de urbanismo

ANUNCIO

D. Antonio Conde Sanchez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe.

HAGO SABER: Que el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 11 de
mayo de 2023, aprobo definitivamente el Estudio de Detalle de la parcela denominada
M13 de la UE-2 del Plan Parcial del Sector SR-12 “CAMINO DEL JARDINILLO”.

Dicho Estudio de Detalle ha sido inscrito en el Registro Municipal de
Instrumentos Urbanisticos Administrativos, en la Seccion de Planeamiento con el N° 78.

Que remitido el Estudio de Detalle a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacion del Territorio, Delegacion Territorial de Sevilla, para inscripcion y depdsito
en el Registro Autondmico de Instrumentos Urbanistico, ésta se ha efectuado con los
siguientes datos:

Instrumento urbanistico: Estudio de Detalle de la parcela denominada M-13 de la UE-2 del
Sector SR-12 “CAMINO DEL JARDINILLO”, del PGOU de Mairena del Aljarafe y su Resumen
Ejecutivo.

Numero de Registro: 9714

Libro de Registro: MAIRENA DEL ALJARAFE

Seccioén: Instrumentos de Planeamiento

N° Expediente: 41-007940/23

Lo que se publica para general conocimiento, de conformidad con el art. 110 del
Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia.

Mairena del Aljarafe, en fecha al pie.

LA VICEPRESIDENTA

Marta Alonso Lappi
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DON JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
MAIRENA DEL ALCOR (SEVILLA).

JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: 9b31d1993¢8d646b568b38ee55f03980

ALCALDE
Fecha Firma: 26/06/2023

HACE SABER: Que con fecha 22 de junio de 2023 se dictd la resoluciéon 2023-1178
referente al Régimen de Organizacién, Funcionamiento y miembros de la Junta de Gobierno
Local, cuyo tenor literal es el siguiente:

Péagina 1 de 3

“Constituida la nueva Corporacién en sesién plenaria celebrada el pasado 17 de junio de
2023 procede determinar el régimen de organizacidn, funcionamiento y miembros de la
Junta de Gobierno Local, drgano de caracter necesario en el municipio de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 20.1 b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (en adelante LBRL).

Segln disponen los articulos 23 de la LBRL y 52 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, la Junta de Gobierno Local
estard integrada por el Alcalde que la preside y por un nimero de Concejales no superior al
tercio del numero legal de los mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando
cuenta al Pleno.

CVE: BOP-SE-2023-148021

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos 23 de la LBRL y 52 del
Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

RESUELVO

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Mairena del Alcor, como
organo colegiado de cardcter necesario, quedara integrada por esta Alcaldia-Presidencia,
que la presidira, y por los siguientes Concejales:

Doiia Gloria R. Guillén Rodriguez
Don Alejandro Cruz Jiménez

Dofia Ana Maria Guillén Gomez

Don Javier Rodriguez Rojas.

Dofia Maria Belén Gutiérrez Sdnchez
Don Santiago Mauri Isorna

Doiia Inmaculada Galocha Sanchez

SEGUNDO. Se nombran Tenientes de Alcalde a los siguientes miembros de la Junta
de Gobierno Local:
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Primer Teniente de Alcalde: Dofa Gloria R. Guillén Rodriguez
Segundo Teniente de Alcalde: Don Alejandro Cruz Jiménez
Tercer Teniente de Alcalde: Ana Maria Guillén Gomez

Cuarto Teniente de Alcalde: Don Javier Rodriguez Rojas

Quinto Teniente de Alcalde: Dofia Maria Belén Gutiérrez Sdnchez
Sexto Teniente de Alcalde: Don Santiago Mauri Isorna

Séptimo Teniente de Alcalde: Dofa Inmaculada Galocha Sanchez
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Los nombramientos se entenderdn aceptados tacitamente si en el término de tres
dias habiles desde el siguiente a la notificacién de la presente resolucién no se hace
manifestacion expresa de no aceptacién del mismo.

TERCERO. La Junta de Gobierno Local celebrard sesién ordinaria todos los jueves
alternos, contados a partir de la sesién constitutiva que habra de celebrarse dentro de los
diez dias siguientes a la fecha del presente Decreto.

CVE: BOP-SE-2023-148021

CUARTO. La Junta de Gobierno Local asume como funcién propia e indelegable la
asistencia permanente a esta Alcaldia de conformidad con los articulos 23.2 de la Ley de
bases de Régimen Local y el articulo 53.1 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

QUINTO. La Junta de Gobierno Local ejercera, por delegacién de esta Alcaldia-
Presidencia, de conformidad con los articulos 21.3 de la LBRL y los articulos 43.2, 53
apartados 2 y 3y 114 a 118 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, las siguientes competencias:

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

- Solicitud de ayudas y/o subvenciones destinadas al Ayuntamiento de Mairena del
Alcor, incluyendo la aprobacion del proyecto o memoria correspondiente.

SEXTO. Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local en relacién con las
materias delegadas tendran el mismo valor que las resoluciones que dicte la Alcaldia en
ejercicio de las atribuciones que no haya delegado, sin perjuicio de su adopciéon conforme a
las reglas de funcionamiento de la Junta de Gobierno Local.

Esta delegacidon de competencias se regira por las siguientes normas:

a) Esta delegacion no quedara revocada por el mero hecho de producirse un cambio
en la titularidad de la Alcaldia o en la composicidn concreta de la Junta de Gobierno Local.
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b) La Alcaldia podra revocar en cualquier momento las competencias delegadas,
pudiendo ser avocadas puntualmente o con caracter general, en los términos de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, dando cuenta en la Junta de Gobierno Local siguiente que se celebre.

¢) En ningln caso podrd la Junta de Gobierno Local delegar a su vez las competencias
delegadas.

Pagina 3 de 3

La presente delegacion de competencias surte efectos desde el dia siguiente al de su
fecha, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEPTIMO. Sera competencia de la Junta de Gobierno Local igualmente aquellas que
sean delegadas por el Pleno del Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 apartado 4) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

OCTAVO. Proceder a la publicacion de la presente resolucién en el Tablén de Edictos
Electrénico Municipal, asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla para general
conocimiento.

CVE: BOP-SE-2023-148021

NOVENO. Notificar el contenido de la presente Resolucidon a todos los Servicios
Municipales, a la Secretaria e Intervencién de este Ayuntamiento, asi como a los
componentes de la Junta de Gobierno Local.

DECIMO. Dar cuenta del presente Decreto al Pleno de la Corporacién en la primera
sesién que se celebre.”

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Es lo que se hace publico para su general conocimiento.
Mairena del Alcor a la fecha de firma electroénica
EL ALCALDE,

Fdo.: Juan Manuel Lépez Dominguez
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§ § DON JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
% MAIRENA DEL ALCOR (SEVILLA).
g 28 ®
§g§§ HACE SABER: Que con fecha 22 de junio de 2023 se dict¢ la resolucion 2023-1187 E
gé% referente a las DELEGACIONES DE ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS DE LA ALCALDIA- -%
PRESIDENCIA cuyo tenor literal es el siguiente: a
f “Considerando lo dispuesto en los articulos 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local. N
o
[o0)
<
Considerando el 43 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de 5
las Entidades Locales aprobado mediante Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, 8
L
(79}
A la vista de todo lo expuesto, y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de §
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, vengo a RESOLVER: i
>
(@]

PRIMERA. Efectuar las siguientes delegaciones:

- Delegar en doifia Gloria Rosario Guillén Rodriguez la direccion y gestiéon de los
servicios, asi como el impulso y propuesta de resolucién de expedientes y
actuaciones, a excepciéon de la facultad de resolver mediante actos administrativos,
en materia de Economia, Hacienda, Flamenco, Educacién y Régimen Interior.

- Delegar en don Alejandro Cruz Jiménez la direccidn y gestién de los servicios, asi
como el impulso y propuesta de resolucién de expedientes y actuaciones, a
excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos, en materia de
Politicas Sociales, lgualdad, Sanidad y Consumo.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

- Delegar en dofa Ana Maria Guillén Gomez la direccién y gestidn de los servicios, asi
como el impulso y propuesta de resolucién de expedientes y actuaciones, a
excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos, en materia de
Obras, Disciplina, Patrimonio, Medio Ambiente y Movilidad.

- Delegar en don Javier Rodriguez Rojas la direccion y gestion de los servicios, asi
como el impulso y propuesta de resolucion de expedientes y actuaciones , a
excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos, en materia de
Deportes y Juventud.

Cod. Validacion: 37NAHILAE4KNDKW5FMRKZ3XK6
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como el impulso y propuesta de resolucién de expedientes y actuaciones, a
excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos, en materia de
Alcaldia-Protocolo, Comunicacion, Transparencia y Voluntariado.

- Delegar en don Santiago Mauri Isorna la direccién y gestiéon de los servicios, asi
como el impulso y propuesta de resolucién de expedientes y actuaciones, a
excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos, en materia de
Urbanismo, Vivienda, Ordenaciéon del Territorio, Digitalizacion Urbana y Fondos
Europeos.

Pagina 2 de 3

- Delegar en doiia Inmaculada Galocha Sanchez la direccion y gestion de los servicios,
asi como el impulso y propuesta de resolucion de expedientes y actuaciones, a
excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros, en materia Cultura, Festejos, Participacion Ciudadana y Mayores.

- Delegar en don José Romero Sudrez la direccién y gestion de los servicios, asi como
el impulso y propuesta de resolucién de expedientes y actuaciones, a excepcion de la
facultad de resolver mediante actos administrativos, en materia de Servicios, Parques
y Jardines, Limpieza y Coordinacidn de barrios.

CVE: BOP-SE-2023-148022

- Delegar en dofia Maria del Amor Dominguez Isorna la direccion y gestién de los
servicios, asi como el impulso y propuesta de resolucion de expedientes vy
actuaciones, a excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos,
en materia de Recursos Humanos, Seguridad Ciudadana, Proteccién Civil y Turismo.

- Delegar en don Pablo Sanchez Navarro la direccidén y gestidon de los servicios, asi
como el impulso y propuesta de resolucién de expedientes y actuaciones, a
excepcion de la facultad de resolver mediante actos administrativos, en materia de
Innovacion, Emprendimiento, Comercio, Formacion, Empleo y Atencidn al Ciudadano.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

SEGUNDA. Las Delegaciones efectuadas en las disposiciones anteriores se regirdn por
las siguientes normas:

a) La Alcaldia podra revocar en cualqguier momento las competencias delegadas,
tanto parcial como totalmente y avocarlas de conformidad con la legislacion vigente sobre
procedimiento administrativo comun.

b) En caso de duda sobre la Delegaciéon a la que corresponden determinadas
competencias en una materia, se resolverd por la Alcaldia-Presidencia en los términos que
se considere procedente.

©
4
x
E
14
=
i
S
s
X
o
b4
4
3
w
<
J
>
I
<
z
~
)
c
]
©
@
h=]
2
]
Q
o

(5]
(0]
he
N
(]
£
j=2]
@
o
@
c
S
k7
Jo
(o}
Q
o
5
=1
o
[73
o
©
£
)
n
85
Ss
£38
Sm
T
g'D
o8
g'c
"2
s c
3o
35
oRes
(=
2s
23
© =
[7)
=3
2
=E
==
58
S G
SE
o
==
=9
o9
>0

PZA. ANTONIO MAIRENA, 1 - C.ILF: P4105800I - TLF. 95 574 88 30 - FAX 95 574 88 28 - 41510 MAIRENA DEL ALCOR (Sevilla)

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

b A A R RN

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE
MAIRENA DEL ALCOR
(Sevilla)

c) En ningulin caso podran delegarse las atribuciones que se posean por delegacion.

d) Las delegaciones requeriran para su eficacia la expresa aceptacion por parte de los
correspondientes Concejales Delegados, entendiéndose la aceptacidn tacita de los mismos si
en el término de tres dias habiles desde el siguiente a la notificacion de la presente
resolucién no se hace manifestacion expresa de no aceptacion de la delegacidn conferida.

TERCERA. Las Delegaciones conferidas en la disposicién anterior surtiran efectos
desde el dia siguiente al de la fecha del presente Decreto.

CUARTA. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia las Delegaciones conferidas,
notificdndolas a los interesados para su expresa aceptacion.

QUINTA. Dar traslado del presente Decreto a los Servicios de Intervencién y
Tesoreria, Policia Local y Agencia Publica Administrativa Local, Servicios Urbanos, Actividades
y Urbanismo, dando cuenta del mismo al Pleno de la Corporacién en la primera sesién que
celebre.”

Es lo que se hace publico para su general conocimiento.
Mairena del Alcor a la fecha de firma electrdnica
EL ALCALDE,

Fdo.: Juan Manuel Lopez Dominguez
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

Extracto num. 138856 de las bases reguladoras y convocatoria del Concurso del Cartel Conmemorativo de la Feria «Las Nieves» 2023.

BDNS (Identif.): 705386.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/705386

Primero:  Beneficiarios.

Podran concursar todas las personas que lo deseen, sin limitacion en cuanto al nimero de obras, siempre que €stas sean
originales e inéditas, siendo responsabilidad de quienes las presenten al concurso cualquier reclamacion que pueda producirse en
relacion con la autoria de las mismas y su posible plagio.

Segundo:  Objeto.

El Ayuntamiento de Olivares convoca el concurso del cartel anunciador de la Feria de Las Nieves 2023, de Olivares, cuya
celebracion tendrd lugar del 2 al 6 de agosto 2023. El objetivo de este concurso serd disponer de un cartel original que anuncie la Feria
de Olivares 2023.

Tercero: Bases reguladoras.

El concurso se regira por las bases reguladoras del Concurso de Cartel Conmemorativo de la Feria «Las Nieves 2023 aprobadas
mediante resolucion de la Alcaldia-Presidencia n.° 998/2023 de 22 de junio de 2023.

El procedimiento de concesion del premio se realizara en régimen de concurrencia competitiva, respetandose los principios
de publicidad, objetividad, libre concurrencia e igualdad, asi como la adecuacion a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Cuarto: Cuantia.

El premio del concurso se cifra en 300 euros (brutos) y sera indivisible, los premios en metalico estan sujetos a las retenciones
IRPF y abonandosele una vez adjudicado el concurso y firmada la obra.

La cuantia total maxima destinada al Concurso de Cartel Conmemorativo de la Feria «Las Nieves 2023» es de un importe total
de 300,00 € y se realizara con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria: 33800.4020.

Quinto:  Plazo de solicitudes.

El plazo de presentacion de obras sera el siguiente: Desde la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial»
de la provincia de Sevilla y hasta el 7 de julio de 2023.

Los trabajos se podran presentar personalmente en el Registro General del Ayuntamiento de Olivares, situado en la Plaza de
Espafia, 3; en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, o podran ser enviados a la siguiente direccidén por correo certificado: Excmo.
Ayuntamiento de Olivares (Delegacion Municipal de Festejos) — Concurso de Cartel de Feria de Olivares 2023, Plaza de Espafia, 3 —
41804 — Olivares (Sevilla).

Sexto:  Otros datos.

Los trabajos presentados incluiran, en todo caso, el escudo de Olivares, asi como el texto impreso con letra de imprenta: «Las
Nieves 2023. Feria y Fiestas Patronales del 2 al 6 de agosto. Olivares». Seran descalificados aquellos trabajos que no retinan estos
requisitos.

El motivo del cartel sera libre, y también su estilo y técnica, no admitiéndose los trabajos realizados por ordenador o montajes
fotograficos.

Es requisito imprescindible que el original admita su reproduccion fiel a imprenta.

Queda totalmente prohibido publicar los trabajos presentados, por cualquier medio, antes de que se produzca el fallo del Jurado,
motivo que conllevara la exclusion de la obra para optar al premio.

El cartel estara confeccionado en sentido vertical y medira, incluyendo sus margenes, 50 x 70 cm y el motivo del mismo puede
ocupar toda la superficie o parte de ella. Debiendo estar montados sobre tabla, bastidor o cualquier otro soporte que los haga rigidos y
del mismo tamafio que el cartel.

La inscripcion se realizara presentando el cartel tapado, sin firmar y en su dorso llevara, en letra bien visible, un lema. Se
entregara junto al trabajo un sobre cerrado, dentro del cual se adjuntara el boletin Anexo II a las bases y fotocopia del DNI o pasaporte,
numero de teléfono, correo electronico y un pequefio «curriculum vitae», para que pueda el Ayuntamiento publicarlo, junto con el fallo
del concurso, en la cubierta del sobre el mismo lema que figura en el cartel, para facilitar la posterior identificacion.

El cartel ganador sera firmado por su autor/a dentro de los dos dias siguientes a la publicacion del fallo.

Se mantendra el anonimato de los autores/as de los carteles no premiados. Por cada entrega se expedira un boletin Anexo III a
las bases en el que se hara constar el nimero de orden y la fecha de recepcion.

Los carteles no premiados podran ser retirados por sus autores/as o personas debidamente autorizadas, debiendo aportar para
ello el recibo correspondiente Anexo 2, en el plazo de 30 dias después de publicarse el fallo del Jurado.

El Ayuntamiento adquirira la propiedad de las obras no premiadas que no fueran retiradas por sus autores una vez pasado el
plazo indicado en el parrafo anterior, y dispondra de ellas en la forma que estime conveniente, pudiendo incluso destruirlas.

Olivares a 22 de junio de 2023.—El Alcalde-Presidente, Isidoro Ramos Garcia.
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Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56 C.I.F.: P-4106900-F Registro Entidades Locales: 01410690

ANUNCIO

UNA PLAZA DE MONITOR/A CORTE Y CONFECCION, PERSONAL
LABORAL F1JO, CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO
DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
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LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Finalizado el plazo de presentacidén de solicitudes y de conformidad con las
bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia n.2 2023-
2017, de fecha 15 de junio de 2023, se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos/excluidos para la provision de Una plaza de Monitor/a
Corte y Confeccién, personal laboral fijo, por el sistema de concurso de
méritos, turno libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo
Plblico de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021
de 28 de diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 21/06/2023

Pagina 1 de 1

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.
Aspirantes Admitidos/as:

Apellidos y Nombre D.N.I

CVE: BOP-SE-2023-148024

Torres Amuedo, Ana Rocio Hkk5 809k

Busto Maestre, Esperanza FRXT]10**

Gayango Cabeza, Maria Paloma Hkk()37 9%k

Amuedo Gallardo, Setefilla k()82 3**

Aspirantes Excluidos/as:

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

- NINGUNO

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondrdn de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacoén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electronicamente.
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Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56 C.I.F.: P-4106900-F Registro Entidades Locales: 01410690

ANUNCIO
UNA PLAZA DE MONITOR/A MANUALIDADES (TIEMPO PARCIAL 74,67%
PROPORCIONALIDAD DE JORNADA), PERSONAL LABORAL FljO,
CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

Pagina 62 de un total de 120

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

De conformidad con las bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto
de Alcaldia n.2 2023-2175, de fecha 27 de junio de 2023, se hace publica la
lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provisién de
una plaza de Monitor/a Manualidades (tiempo parcial 74,67% proporcionalidad
de jornada), personal laboral fijo, por el sistema de concurso de méritos, turno
libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo Publico de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Pagina 1 de 1

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

CVE: BOP-SE-2023-148025

Apellidos y Nombre D.N.I

Gonzalez Delgado, Maria Dolores **%Q460%**

Aspirantes Excluidos/as.

- NINGUNO/A.

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias hébiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electrénicamente.

Cod. Validacion: 9SRPC6YZZX6ZPZFANZJ2EHQDP
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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56 C.I.F.: P-4106900-F Registro Entidades Locales: 01410690

ANUNCIO
UNA PLAZA DE MONITOR/A LABORES ARTESANIA (TIEMPO PARCIAL
85,33% PROPORCIONALIDAD DE JORNADA), PERSONAL LABORAL FljO,
CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

Pagina 63 de un total de 120

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

De conformidad con las bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto
de Alcaldia n.?2 2023-2166 , de fecha 27 de junio de 2023, se hace publica la
lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provisiéon de
una plaza de monitor/a labores artesania (tiempo parcial 85,33%
proporcionalidad de jornada), personal laboral fijo, por el sistema de concurso
de méritos, turno libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo
Plblico de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021
de 28 de diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Pagina 1 de 1

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

CVE: BOP-SE-2023-148026

Apellidos y Nombre D.N.I

Martinez Trujillo, Antonia *Rxk5321%*

Aspirantes Excluidos/as.

- NINGUNO/A.

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacodn, Alcalde-Presidente. Documento firmado electréonicamente.
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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
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ANUNCIO
UNA PLAZA DE NOTIFICADOR/A VIGILANTE DISCAPACITADO/A.
PERSONAL LABORAL Fl1JO, CONCURSO DE MERITOS, PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

Pagina 64 de un total de 120

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

De conformidad con las bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto
de Alcaldia n.2 2023-2173 , de fecha 27 de junio de 2023, se hace publica la
lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provisién de
una plaza de una plaza de Notificador/a Vigilante Discapacitado/a, personal
laboral fijo, por el sistema de concurso de méritos, turno discapacidad,
correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo Publico de Estabilizacién
de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Pagina 1 de 1

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

Apellidos y Nombre D.N.I

CVE: BOP-SE-2023-148027

Moreno Mayo, Antonio ***8033**

Sanchez Amuedo, Sergio KT 624%%

Aspirantes Excluidos/as.

- NINGUNO/A.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacoén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electronicamente.
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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)

Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56 C.I.F.: P-4106900-F Registro Entidades Locales: 01410690 8
2
s
=]
ANUNCIO E
SEIS PLAZAS DE AUXILIAR AYUDA DOMICILIO, PERSONAL LABORAL g
FIJO, CONCURSO-OPOSICION, PROCESO EXTRAORDINARIO DE 9
N ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL g
§ (=]
= 8 +O
g3 LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS &
g i
g 83 De conformidad con las bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto
Se25 de Alcaldia n.2 2023-2169 , de fecha 27 de junio de 2023, se hace publica la P
gggﬁ lista provisional de aspirantes admitidos/excluidos para la provisiéon de seis &
Ziss plazas de Auxiliar Ayuda Domicilio, personal laboral fijo, por el sistema de g
$832 . .y . . . . )
St concurso-oposicién, turno libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de S
Empleo Publico de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021 de 28 de diciembre.
Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. @
Aspirantes Admitidos/as: §
il
@
o
Apellidos y Nombre D.N.I Q
i
>
O
Adame Tudela, Maria del Carmen ***0405*%*
™
S
Alvarez Paquilla, Rocio Covadonga AT 532%* §
5
Alvarez Romero, Yolanda k] 281 o S
i P
g g
Aranda Zambrano, Dolores Soledad KG9 2*+* ? =
: g
Ballesteros Bobillo, Maria Inmaculada k507 6%* é P
Barrera Azogue, Rosario K584 1+* . é
2 3
Barroso Cabello, M.2 de los Angeles HRKQ29 T+ é%%
Bautista Carrasco, Beatriz KGO T 4+* §§§
623
Benitez Ayala, Ana HHKT D 3k 538
828
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Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P.41.720
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56

C.I.F.: P-4106900-F

Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Registro Entidades Locales: 01410690

Bernal Cerezuela, Cristina ***0854**
Brenes Rodriguez, Maria del Pilar RRRTTQLH*
Busto Garcia, Elena Maria *rk] 424%*
Capitan Sanz, Noelia Ak QQ 3k*
Caro Parejo, Isabel Maria kG5 T 8F*
Castillero Guerra, Vanesa ***]1638**
Castillo Begines, Rubén **%5Q7 ¥
Dominguez Benitez, Maria Dolores *k¥k5815%*
Elias Curado, Laura *kk3298%*
Espafa Guillot, M.2 Lazara **%3197**
Febrillet Roa, Rosanna R4 52%%
Ferndndez Begines, Manuela kT 160**
Ferndndez Moreno, Dolores **%3296**
Ferndndez Moreno, Rocio *kkQ T OXF
Fernandez Poley, Ana k(084 3%+
Flores Rodriguez, Cristina *Rk5505%*
Fresco Maya, Maria José *k0957+*
Gallego Rincon, Diana *RkG448**
Garcia Galan, Rocio rokk()24 8%

Pagina 66 de un total de 120

Pagina 2 de 6

CVE: BOP-SE-2023-148028

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023
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Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56
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Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Registro Entidades Locales: 01410690

Garcia Gomez, Ana Belen **¥206 7%
Garcia Granados, Francisca ***T300%*
Garcia Lay, Inmaculada K28 1+*
Gémez Dominguez, Maria José *k%Q 857+
Gémez Jiménez, Maria k%] 309%*
Gonzalez Benitez, Ana **%]1136%*
Gonzalez Diana, Silvia *HRKG299%*
Gonzalez Diosdado, Carmen Maria *Rk8158%*
Gonzalez Garcia, Eva Maria *HRk39(02%*
Gonzalez Valle, Manuela ***3685%*
Guarnido Garcia, Ana Patricia **%30935%*
Gutiérrez Carmona, Inmaculada *¥4623%*
Hormigo Ayala, Remedios kKT 141 +*
Jaramillo Miranda, Maria del Rosario kx84 8**
Jiménez Mancha, Maria Isabel %004 8**
Jiménez Martin, Ana Maria *+%8818**
Kuijer Guzman, Adriana k094 1+
Lebrén Ledn, Ana Maria *ek] 084+
Martin Mayo, Ana Belén k068 1+

Péagina 67 de un total de 120
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Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
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Registro Entidades Locales: 01410690

Mayorga Lépez, Gertrudis kT 285%*
Mora Ruiz, Maria de los Angeles *Hk() 85 4%k
Mufoz Rodriguez, Beatriz **%6294%*
Murillo Duque, Rocio kKL 85 2%
Orozco Sanchez, Concepcién *+%384 1%
Pefla Caballero, Belén *HkQ 4 8¥*
Pérez Ofiate, Fernando Maria *Hk5 89 8**
Pino del Gallardo, Ines Maria kBT 40**
Ponce Sanchez, Maria Teresa rrk] 112%*
Reina Lozano, Juana ***¥5695%*
Rioja Romero, Eva Maria k56 33%*
Rizea, Gabriela **%3155%*
Romero Oltra, Rosa Maria **%8216**
Romero Vargas, Carmen FRRQTO4+x
Ruiz Sanchez, Maria del Rocio rokk 342 0%*
Sanchez Jiménez, Maria del Mar *HK(0]22%%
Santos Fernandez, Ruth rokkQ g2¥*
Solano Pérez, Maria Luisa *Rk5386%*
Tudela Ruiz, Piedad k71 34%*

Pagina 68 de un total de 120
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Ayuntamiento de

Plaza de Andalucia, 6

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

C.P.41.720
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56

Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
C.I.F.: P-4106900-F

Registro Entidades Locales: 01410690

Vargas Benitez, Patricia

Aspirantes Excluidos/as.

Apellidos y Nombre

D.N.I

Causas de exclusion

Antequera Jiménez, Maria José

- No acredita la titulacién
exigida.

Bejarano Mufioz, Maria Luisa

- No acredita la pertenencia a
una familia monoparental para
tener derecho a la bonificacién
de la tasa.

Diaz Fernandez, Sandra

- No aporta Modelo especifico de
solicitud debidamente
cumplimentado (Anexo Il).

Diaz Valverde, Maria Lucia

- No acredita bonificacion de la
tasa. (Falta certificado o volante
de empadronamiento familiar).

Ferndndez Calero, Maria Teresa

- No acredita la titulacién
exigida.
- No abona el importe de la tasa.

Ferndndez Requena, Bienvenida

- No acredita la titulacién
exigida.

- No especifica la plaza en el
Modelo especifico de solicitud
(Anexo Il).

Garcia Gutiérrez, Angela Maria

- No aporta Modelo especifico de
solicitud debidamente
cumplimentado (Anexo Il).

-No acredita la titulacién exigida.

Gavira Navarro, Ana Rosa

- No acredita la titulacién
exigida.

Jiménez Parejo, Maria

- No acredita bonificacién de la
tasa.

- No acredita la titulacién
exigida.

Moreno Moguer, Inés Macarena

- No acredita la titulacién
exigida.

Pereira Lara, Sheila

- No aporta Modelo especifico de
solicitud debidamente
cumplimentado (Anexo Il).

Péagina 69 de un total de 120
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Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de

LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P.41.720
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56

Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
C.I.F.: P-4106900-F

Registro Entidades Locales: 01410690

-No acredita bonificaciéon de la

A A { kkk ke
Pérez Pérez, Carmen Maria 0384 tasa.
Rizo Ruiz, Abraham ***¥4707** |-No abona el importe de la tasa.
- No aporta Modelo especifico de
Ruiz Jarana' Estefania *xk4 (01 0** solicitud debidamente
cumplimentado (Anexo Il).
Ruiz Mufioz, José Manuel w745+« |- NO acredita la titulacion

exigida.

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electrénicamente.

Pagina 70 de un total de 120
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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56 C.I.F.: P-4106900-F Registro Entidades Locales: 01410690

ANUNCIO

VEINTE PLAZAS DE MAESTRO/A EDUCACION INFANTIL, PERSONAL
LABORAL F1JO, CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO
DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

Pagina 71 de un total de 120

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes y de conformidad con las
bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia n.2 2023-
2037, de fecha 16 de junio de 2023, y en el Decreto de Alcaldia n.2 2023-
2121, de fecha 22 de junio de 2023, se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos/excluidos para la provisidon de Veinte plazas de Maestro/a
Educacién Infantil, personal laboral fijo, por el sistema de concurso de méritos,
turno libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo Publico de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Péagina 1 de 3

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

CVE: BOP-SE-2023-148029

Apellidos y Nombre D.N.I

Begines Estévez, Maria del Rocio k5T 40%*

Jiménez Baez, Esperanza ***(0868**

Castillo Rodriguez, Raquel *RkG595%*

Moreno Martin, Maria Elisa *kk8Q5 [k

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Murube Silvestre, Maria Soledad *rXT Q2%

Moreno Begines, Carmen Maria FRKQ155**

Gonzalez Lainez, Rosario *kk0490%*

Duran Begines, Inmaculada *RkQB853**

Begines Martin, Maria del Carmen KK 462%F
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Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P.41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56

C.I.F.: P-4106900-F

Registro Entidades Locales: 01410690

Roldan Ledén, Ménica ***Q267F*
Triguero Cid, Rosa Maria *k%047 4%
Gavira Esteban, Maria Isabel *HkG193H*
Begines Amuedo, Remedios **¥x8Q7 3¥*
Fuentes Romero, Alicia ***5864**
Bieelgggo Candela, Maria de las H4x ()8 0 3%
Ortiz Quintero, Gloria *¥x1460%*
Beato Roldan Maria Dolores *k3709H*
Rodriguez Tacén, Maria José kKGO T7H*
Begines Durdn, Maria del Carmen *RkQ3 Q4%
Martin Moral, Isaac *k¥k8T782¥*
Ledn Vera, Gema ***0903**
Gordillo Guerrero, Sara **%3390**
Barea Jiménez, Maria del Carmen *+%5688**
Vega Peralta, Carolina FREQH1 1+
Cabrera lllanes, Sandra FHX0870**
Mulero Chacén, Maria del Carmen rokok] 42 3%*
Mayorga Jiménez, Inmaculada Conc. kB2 1H*
Vega Peralta, Miriam A6 1+

Pagina 72 de un total de 120
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Anguiano Gonzalez, Rosario

Montero Carmona, Maria del Carmen *kkQD (7*k*

Martinez Vela, Isabel Maria

Moguer Pérez, Ana Belén

Aspirantes Excluidos/as:

Apellidos y Nombre D.N.I Causa de Exclusion
- No aporta Modelo especifico de
Chamizo Sanchez, Miriam *KQ231** | solicitud debidamente
cumplimentado (Anexo lll).
Rodriguez Gonzélez, Isabel
Marl'ag *H*3616™* |- No abona la tasa.
- No aporta Modelo especifico de
Aroca Paez, Ana *k%6832*%* | solicitud debidamente
cumplimentado (Anexo lll).
- No aporta Modelo especifico de
Nieto Mayo, Miriam **%3541** | solicitud debidamente

cumplimentado (Anexo lll).

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO

UNA PLAZA DE LOGOPEDA, PERSONAL LABORAL F1JO, CONCURSO DE
MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL

Pagina 74 de un total de 120

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y de conformidad con las
bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia n.2 2023-
2015, de fecha 15 de junio de 2023, se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos/excluidos para la provisién de Una plaza de Logopeda,
personal laboral fijo, por el sistema de concurso de méritos, turno libre,
correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo Publico de Estabilizacién
de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 21/06/2023

Pagina 1 de 1

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

Apellidos y Nombre D.N.I

CVE: BOP-SE-2023-148030

Maestre Calancha, Ana Maria KT 241 +*

Mayo Gonzélez, Elisa rRKk(Q 1T 2%

Mufioz Ruiz, Rosa *FHXQT 8T

Aspirantes Excluidos/as:

- NINGUNO

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacoén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO =

TRES PLAZAS DE MONITOR/A JUVENTUD, PERSONAL LABORAL FljO, 2

CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO DE 10

N ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL =

: 5 LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS &
g 83 De conformidad con las bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto

§«§§3 de Alcaldia n.2 2023-2167, de fecha 27 de junio de 2023, se hace publica la P

2:5 lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provisién de 5

Ziss tres plazas de Monitor/a Juventud, personal laboral fijo, por el sistema de £

58382 7o . . . . [e))

Sl concurso de meritos, turno libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de ©
Empleo Publico de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley

20/2021 de 28 de diciembre.

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. b=,

o

S

Aspirantes Admitidos/as: 8

il

@

o

Apellidos y Nombre D.N.I 2

i

>

Delgado Adame, Sara **RRGAQ5** ©

Duran Begines, Encarnacion Maria ***Q323** §

N

(3]

Escamilla Gonzélez, Concepcion ***()429%* E

Gonzalez Garcia, Ana Maria FAEQG T H ﬁ

Sotelo Valiente, Clara *k*8439** %

g

b

Aspirantes Excluidos/as.

Apellidos y Nombre D.N.I Causas de exclusion
Cano Perdigén, Carlos ***2906** | -No acredita la titulacion exigida.
Rizo Ruiz, Abraham ***A707** |- No abona la tasa.

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
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Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
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los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias hébiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacoén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electrénicamente.
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Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
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ANUNCIO

UNA PLAZA DE MONITOR/A OCUPACIONAL JARDINERIA, PERSONAL
LABORAL F1JO, CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO
DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

Pagina 77 de un total de 120

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y de conformidad con las
bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia n.2 2023-
2014, de fecha 15 de junio de 2023, se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos/excluidos para la provisién de Una plaza de Monitor/a
Ocupacional Jardineria, personal laboral fijo, por el sistema de concurso de
méritos, turno libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo
Plblico de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021
de 28 de diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 21/06/2023

Pagina 1 de 1

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

CVE: BOP-SE-2023-148032

Apellidos y Nombre D.N.I

Ariza Goémez, Francisco José *Rk6800**

Aspirantes Excluidos/as:

Apellidos y Nombre D.N.I Causa de Exclusion

Rizo Ruiz, Abraham **4T707** | _No abona tasas.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondrdn de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacodn, Alcalde-Presidente. Documento firmado electréonicamente.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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Ayuntamiento de
LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Plaza de Andalucia, 6 C.P. 41.720 Localidad: LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA (SEVILLA)
Teléfonos (95) 581 06 00 — 581 06 66 - Fax (95) 581 16 56 C.I.F.: P-4106900-F Registro Entidades Locales: 01410690

ANUNCIO
UNA PLAZA DE MONITOR/A PINTURA ARTISTICA (TIEMPO PARCIAL
85,33% PROPORCIONALIDAD DE JORNADA), PERSONAL LABORAL FljO,
CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

Pagina 78 de un total de 120

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

De conformidad con las bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto
de Alcaldia n.2 2023-2174, de fecha 27 de junio de 2023, se hace publica la
lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provisién de
una plaza de Monitor/a Pintura Artistica (tiempo parcial 85,33%
proporcionalidad de jornada), personal laboral fijo, por el sistema de concurso
de méritos, turno libre, correspondiente a la Oferta Extraordinaria de Empleo
Plblico de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021
de 28 de diciembre.

HASH: 21e3e6f8bd2eb4db327295dcd71382¢2

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Pagina 1 de 1

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

CVE: BOP-SE-2023-148033

Apellidos y Nombre D.N.I

Basco Crespo, Asuncién kK33 2**

Aspirantes Excluidos/as.

- NINGUNO/A.

De conformidad con las bases de la convocatoria, tanto para subsanar los
errores de hecho, como para solicitar su inclusién en caso de resultar excluido,
los aspirantes dispondrdn de un plazo de 10 dias habiles a partir de aquél que
se haga publica esta lista en el Boletin Oficial de la Provincia.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacoén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electronicamente.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA (1 de 1)

ALCALDE
HASH: 952890ac971d02bf0425553f2e1ca8ba

Fecha Firma: 26/06/2023

— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

Ayuntamiento de El Viso del Alcor

ABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL VISO
EL ALCOR,

ace saber: Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, se ha sometido al tramite de informacién publica, durante el plazo de treinta
ias, la aprobacion inicial del Reglamento Orgénico Municipal, segun acuerdo que fue adoptado por el Pleno
e la Corporacion en su sesion extraordinaria celebrada el pasado 2 de mayo de 2023, mediante anuncios
insertados en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla nimero 107 de 12 de mayo de 2023 y en el Tablon
e Anuncios de la Corporacion.

Que durante el mencionado plazo no se han presentado reclamaciones ante el Pleno de la
Corporacion, por lo que se entiende definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin
necesidad de nuevo acuerdo plenario, publicandose seguidamente el texto integro del citado Reglamento, el
cual comenzara a aplicarse en el momento de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla.

En El Viso del Alcor en la fecha indicada en la firma electrénica
- El Alcalde-Presidente,

TEXTO DEL REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL

“EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), norma en la que
se contienen las determinaciones de caracter basico de nuestro régimen juridico local, vino a dar contenido
preciso al derecho a la autonomia que el articulo 137 de la Constitucion reconoce a los municipios.

En la letra a) del apartado 1 de su articulo 4 la LRBRL establece que en su calidad de
Administraciones Publicas de caracter territorial, y dentro de la esfera de sus competencias, corresponden
en todo caso a los municipios, las provincias y las islas las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.

Asimismo, el articulo 4.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprobo el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF) dispone
que el municipio goza de autonomia para la gestion de sus respectivos intereses, en los términos de la
LRBRL, y en su calidad de Administracién Publica de caracter territorial y dentro de la esfera de sus
competencias, les corresponde en todo caso la potestad reglamentaria y de autoorganizacion.

Por dltimo, la Ley de Autonomia Local de Andalucia 5/2010 de 11 de junio (LAULA) en su articulo 4,
reconoce que los municipios y provincias de Andalucia gozan de autonomia para la ordenacion y gestion de
los asuntos de interés publico en el marco de las leyes. La autonomia local comprende, en todo caso, y
entre otras cuestiones, la ordenacion de los intereses publicos en el ambito propio de municipios y
provincias, la organizacion y gestion de sus propios 6rganos de gobierno y administracion, la organizacion y
ordenacion de su propio territorio y la regulacién y prestacion de los servicios locales, gozando de plenzs,,
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SEVILLA

Ayuntamiento de El Viso del Alcor

personalidad juridica para el ejercicio de su autonomia.

Y en su articulo 5, reconoce igualmente la potestad de autoorganizacion, estableciendo que las
entidades locales definen por si mismas las estructuras administrativas internas con las que pueden
dotarse, con objeto de poder adaptarlas a sus necesidades especificas y a fin de permitir una gestion eficaz.

Estas circunstancias, unidas a la firme conviccion de que los reglamentos organicos, respetando el
bloque de la constitucionalidad, no han de quedar relegados unicamente a precisar la legislacion de
régimen local estatal y autonémica, pues, al ser la potestad reglamentaria inherente a la autonomia local
que la Constitucion garantiza, y estar, por tanto, implicita en el articulo 137 de ésta, como ha entendido el
Tribunal Supremo en su sentencia de 27 de marzo de 1985, se reconoce a los municipios un marco propio
para regular, dentro del marco de la ley, las peculiaridades de su régimen de organizacion y de
funcionamiento, es lo que pone de manifiesto la conveniencia y oportunidad de que por este Ayuntamiento
se redacte y apruebe un Reglamento Organico Municipal, que dé respuesta al modelo municipal que esta
configurado por nuestro sistema constitucional, en base, no solo al principio de autonomia local
constitucionalmente garantizado, sino también al principio de subsidiariedad reconocido por la Carta
Europea de Autonomia Local. 2

Asimismo, a través del Reglamento Organico Municipal se pretende profundizar en la articulacion
del derecho de informacion de los ciudadanos y de la participacion ciudadana.

Se hace constar expresamente que cualquier término genérico de este Reglamento referente a
personas, como Concejal, Alcalde-Presidente, etc. debe entenderse en sentido compresivo de ambos
Sexos.

CAPITULO PRELIMINAR
Régimen Juridico

Articulo 1.
El presente Reglamento:
a) Regula el funcionamiento de los érganos colegiados en el Ayuntamiento de El Viso del Alcor, y
en concreto de:
- Las Comisiones Informativas
- Las Juntas de Gobierno
- Las Juntas de Portavoces
- El Pleno de la Corporacién
- La Comisién Especial de Cuentas, de conformidad con la legislacién de Régimen Local.
- Y otros 6rganos colegiados.
b) Regula las asistencias obligatorias y voluntarias de los miembros de la Corporacion, tanto a los
actos publicos que esta organice, como para los que la misma reciba invitacion.

Articulo 2. Los demas dérganos colegiados del Ayuntamiento de El Viso del Alcor se regiran por este
Reglamento en cuanto a su funcionamiento en aquellas materias para las que no exista precepto especifico
que las regule, siendo de preferente aplicacion para ellos lo dispuesto en este Reglamento para el Pleno
Municipal.

Articulo 3.- En todo lo no previsto expresamente en este Reglamento, se observara la siguiente normativa:

1. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

2. Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
Real Decreto 781/1986, de 18 de abril (TRRL).

3. Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROF).

4. Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia (LAULA).

5. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (LPACPA).

6. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Pblico (LRJSP).
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SEVILLA

Ayuntamiento de El Viso del Alcor

CAPITULO PRIMERO
De los Grupos de Concejales

Péagina 81 de un total de 120

Articulo 4. Los Concejales, a efectos de su actuacion corporativa, se constituiran en grupos politicos
correspondientes a la formacion electoral por la que fueron elegidos. Ningtin Concejal podra pertenecer
simultaneamente a mas de un grupo politico.

Aquellos Concejales que, en el plazo previsto reglamentariamente, no se integren en el grupo
politico que constituya la formacién electoral por la que fueron elegidos o que abandonen su grupo de
procedencia, bien por voluntad propia o bien por ser expulsados de aquella formacion electoral, tendran la
consideracion de no adscritos.

Cuando la mayoria de los Concejales de un grupo politico abandonen la formacion politica que
presentd la candidatura por la que concurrieron a las elecciones o sean expulsados de la misma, seran los
Concejales que permanezcan en la referida formacion politica los legitimos integrantes de dicho grupo
politico a todos los efectos, cualquiera que sea su numero.

Los derechos econdémicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser superiores a los
que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia, debiendo concretar el Pleno
Municipal los derechos que les correspondan y los medios materiales y personales que, en su caso, se le
puedan asignar. Los Concejales no adscritos no podran percibir retribuciones que antes no viniesen
percibiendo, no percibiran asignacion de grupos, no tendran derecho a despacho y demas medios al no
pertenecer a ningun grupo, no tendran consideracion de Portavoz, no podran formar parte del Equipo de
Gobierno, ni asumir cargos con delegaciones. En todo caso, si se podran integrar en la Comision
Informativa.

Esta previsidon no sera de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas como coalicion
electoral cuando alguno de los partidos politicos que la integren decida abandonarla.

La formacion electoral que soélo haya conseguido obtener la representacion de un Concejal tendra
derecho a que a éste se le considere, a efectos corporativos, como Grupo.

Pagina 3 de 14
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Articulo 5.

1.- La constitucion de los Grupos de Concejales se comunicara a la Secretaria General mediante
escrito dirigido al Presidente de la Corporacion en el plazo de 5 dias habiles siguientes a la constitucion de
la Corporacién. La no presentacion de dicho escrito o la no firma del que presenten los integrantes de su
formacion electoral, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada, conllevara el pase del Concejal o
Concejales en cuestion a la situacion de no adscrito.

En dicho escrito, que debera estar firmado por todos los miembros que integraran cada Grupo, se
hara constar el nombre de todos los miembros que forman el Grupo y el de su Portavoz, indicandose
igualmente quién sustituya a éste en caso de ausencia. El cambio de portavoz deberéa ser comunicado a la
Secretaria General mediante escrito firmado por la mayoria de los componentes del grupo.

2.- Si constituido un grupo politico no consiguiera acuerdo mayoritario para la designacion de
portavoz y suplente, el Pleno de la Corporacion lo designara, estableciendo un turno rotatorio que permita la
intervencion periddica e igual de todos sus integrantes.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Articulo 6.- Cuando para cubrir una baja se produzca la incorporacion a la Corporacion de un
Concejal se entendera automaticamente incluido en el grupo politico de la formacién electoral por la que
resulté elegido, excepto en el caso de que indicara lo contrario por escrito a la Secretaria General, dentro
del plazo de 5 dias habiles a partir de la sesién plenaria en la que tome posesién del cargo, en cuyo caso se
considerara Concejal no adscrito, con los efectos previstos en este Reglamento y en la legislacion basica
sobre régimen local.

Articulo 7.- La Corporacion pondra a disposicion de los Grupos politicos los despachos y demas
medios que se determinen mediante los acuerdos plenarios correspondientes. Asimismo se podran
determinar, por acuerdo plenario, asignaciones econdémicas para que puedan desenvolver su actividad,
pudiendo quedar establecidas igualmente en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Corporacion
Local.

Para los Concejales no adscritos se estara a lo dispuesto en el articulo 4 del presente Reglamento.
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Articulo 8.

1.- Los Concejales y la Alcaldia-Presidencia tendran derecho al percibo de las asignaciones y
retribuciones que se determinen por el Pleno Municipal al comienzo del mandato, que deberéan publicarse
en la forma legalmente establecida. Los Concejales con dedicacion exclusiva total o parcial, seran dados de
alta en el Régimen General de la Seguridad Social. La percepcion de esta asignacion sera incompatible con
cualquiera otra de indole publica, o en los demas supuestos que marque la legislacion béasica sobre
Régimen Local. A este respecto, todos los Concejales realizaran una declaraciéon de bienes y de sus
actividades privadas de las que se deriven ingresos econémicos y de aquellas que afecten a las
competencias del Ayuntamiento.

Del régimen de dedicacion de los Concejales y de sus modificaciones, se dara cuenta al_Pleno
municipal.

2.- Con independencia de lo dispuesto en el primer parrafo de este articulo, los Concejales tendran
derecho a:

-Los gastos de desplazamiento en base al precio/kilbmetro sefialado en las normas vigentes,
cuando realicen funciones o misiones propias del Ayuntamiento o encomendadas por el Alcalde.

El régimen de contabilidad del grupo politico sera el establecido legalmente.

Pagina 82 de un total de 120
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CAPITULO SEGUNDO
De las Comisiones Informativas

Articulo 9. Para la preparacion, estudio y consulta de los asuntos que deban ser conocidos por el
Pleno, asi como para otros asuntos del que asi lo entienda el Alcalde, se constituird una tnica Comision
Informativa que funcionara& como Comisién Informativa y Comisién Especial de Cuentas bajo la
denominacién de “Comision Informativa de Asuntos Econémicos y Territoriales” y actuara con caracter de
continuidad.

CVE: BOP-SE-2023-148034

Articulo 10.

1.- El Pleno de la Corporacién, a propuesta de su Presidente, establecerd el numero y la
denominacioén de las Comisiones, asi como el nimero de miembros que hayan de integrarlas.

2.- Los Portavoces de los distintos Grupos de Concejales, sefialaran, mediante escrito dirigido a la
Secretaria General, las personas concretas titulares y suplentes que hayan de adscribirse a cada Comision,
actuando como suplente del titular en cada Comisién cualquier otro miembro del Grupo Politico que asista.
Los Concejales no adscritos, en su caso, tienen derecho de participacion y voto en las Comisiones
Informativas, no obstante, deberéa garantizarse la proporcionalidad de la integracion de las mismas.

3.- La baja de algin Concejal en un grupo politico, dara lugar, en su caso, a las oportunas
rectificaciones de modo que se mantenga en todo momento la proporcionalidad de representacion. A este
efecto, el Pleno de la Corporacién determinara la recomposicion numérica pertinente en la primera sesion
ordinaria o extraordinaria que tenga lugar.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Articulo 11. Las Comisiones Informativas seréan presididas por un concejal o por el propio Alcalde
segun se acuerde por mayoria, a propuesta del Presiente de la Corporacion. Asimismo se elegira de entre
sus miembros un Vicepresidente que sustituira al Presidente en casos de ausencia, vacante o enfermedad.

La Secretaria de la Comision corresponde al titular de la Secretaria General de la Corporacion o
funcionario en quien delegue.

Articulo 12. De modo ordinario, a las sesiones de la Comision asistiran exclusivamente los
Concejales que la constituyan, el titular de la Secretaria General y de la Intervencion.
Podrén asistir otros Concejales, funcionarios de la Corporacion o Jefes del Servicio correspondiente,
etc., siempre que sean requeridos por el Presidente de la Comision, a los solos efectos de informar para el
asunto para el que fueren citados.

CAPITULO TERCERO
Del régimen general de las Comisiones

Articulo 13. Las Comisiones seran convocadas por su Presidente, al menos con dos dias habiles de
antelacion, mediante el sistema y procedimiento previsto para el Pleno Municipal en el articulo 26 del
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presente Reglamento. Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo antes de la convocatoria de la sesion
plenaria ordinaria, preferentemente a las 09:00 horas salvo situaciones excepcionales que justifiquen un
cambio de horario. Si los Plenos ordinarios se celebran los jueves, las Comisiones se celebraran el lunes
previo a éstas. En todo caso, se celebrara sesion ordinaria cada dos meses como minimo, haciéndola
coincidir con la fecha de la convocatoria de sesion Plenaria ordinaria.

No se consideraréan asuntos que no aparezcan incluidos en el orden del dia, salvo que sean
declarados urgentes por la Comision, con el voto favorable de la mayoria de sus miembros. No obstante, el
asunto, una vez deliberado, podra quedar sobre la mesa o ser retirado del orden del dia, a peticion de algtn
Concejal y aceptacion por el proponente del asunto. Cualquier Concejal en el seno de su Comision podra
incluir puntos en el orden del dia de la Comision respetando lo establecido en este Reglamento.

Pagina 83 de un total de 120
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Articulo 14. Para la celebracion de las sesiones extraordinarias de las Comisiones Informativas se
estara a lo que el presente Reglamento y la normativa de régimen local determinen para este tipo de
sesiones del Pleno.

Las Comisiones Informativas quedaran validamente constituidas, en primera convocatoria, cuando
asistan la mayoria de los miembros electivos que la integran, ya sean titulares o suplentes. La segunda
convocatoria sera una hora mas tarde de la primera siendo suficiente para su constitucion que asistan, al
menos, tres de sus integrantes, incluido el Presidente de dicha Comisién o su suplente.

No se incluira en el orden del dia de las Comisiones Informativas ningtn asunto que, debiendo ser

sometido a debate y votacion plenaria, no tenga en el momento de la convocatoria los informes juridicos,
técnicos y econémicos que deban emitirse.

Articulo 15. Ninguna Comisién podra deliberar asuntos de la competencia de otras. Cuando surja la
duda respecto de algtn asunto, se recabara el dictamen de la Comision que corresponda o se convocara
reunién conjunta de dos o mas Comisiones que se entiendan competentes por razon de la materia.

CVE: BOP-SE-2023-148034

Articulo 16. El dictamen de la Comisién podra limitarse a mostrar su conformidad con la propuesta
que le sea sometida, o presentara otra alternativa que estara debidamente razonada o, si el asunto no
precisa pronunciamiento expreso, quedara enterada.

Articulo. 17. Los dictamenes se adoptarédn por mayoria de votos en la forma que determine el
acuerdo plenario de creacion de las citadas Comisiones Informativas, decidiendo los empates el Presidente
con voto de calidad.

El Vocal que disienta del dictamen podra pedir que conste su voto en contra o formular su voto
particular y podra defender ante el Pleno su alternativa.

Articulo 18. De cada sesion que celebren las Comisiones se extendera acta en las que conste los
nombres de los Vocales asistentes, asuntos examinados y dictamenes emitidos, asi como un extracto de
las intervenciones producidas.

No se hara constar en acta ninguna intervencion particular, a no ser que expresamente se solicite,
evitandose de modo ordinario la trascripcion literal de textos o documentos.

Se entregara copia de cada acta a todos los miembros que integren la Comision con la convocatoria
de la sesion siguiente.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Articulo 19. Los Concejales integrantes de una Comision podréan proponer la inclusion de un asunto
en el orden del dia, con la antelacion debida y la informacién necesaria.

CAPITULO CUARTO
Otros Organos Colegiados

Articulo 20. Se constituiran en cada uno de los Organismos Autonomos, Entidades Publicas
Empresariales, Sociedades o cualquier otro ente vinculado o dependiente del Ayuntamiento, en su caso, un
organo maximo representativo con la denominacion que cada estatuto tenga establecida. Dicho 6rgano
supremo contaré con la presencia de los Grupos de oposicion y Concejales no adscritos, en su caso, en la
misma proporcionalidad que tengan en el Pleno del Ayuntamiento.

La representatividad del Ayuntamiento en otros 6rganos de todo tipo entes publicos o privados en
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los que deba tener representacion el Ayuntamiento no dependientes ni vinculados de éste, recae en el
Alcalde o persona o personas que libremente designe mediante la oportuna Resolucion.

Los reglamentos, estatutos, normas o bases que regulen el funcionamiento de los diferentes
organos, entenderan de todas aquéllas no especificadas en el presente articulo.

Pagina 84 de un total de 120

CAPITULO QUINTO
Del Pleno

Articulo 21. El Ayuntamiento Pleno se reunira en sesiones, ordinarias o extraordinarias, que se
celebraran en el Salén de Plenos del Ayuntamiento, salvo razones de fuerza mayor. Por causa de
excepcional interés, podran celebrarse, cuando asi la convoque la Presidencia, sesiones extraordinarias del
Pleno de la Corporacion fuera de su sede habitual.

Todo ello sin perjuicio de la asistencia telematica y votacion remota de los Concejales previstos en
este reglamento.

Pagina 6 de 14

Articulo 22. El Pleno celebrara sesion ordinaria en la Gltima semana de los meses impares,
preferiblemente los jueves a las 18:30 horas y en los meses de julio y septiembre preferiblemente los jueves
a las 19:30 horas.

Se podra alterar el régimen de las sesiones plenarias establecido, siempre que existan razones
justificadas motivadas por la gestion del gobierno o necesidades organizativas que asi lo exijan.

En segunda convocatoria, las sesiones se celebraran una vez transcurridos dos dias habiles, del
dia sefialado para la primera convocatoria, a la misma hora y en el mismo lugar.

Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento seran publicas. No obstante, podra ser secreto el debate y
votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se refiere
el articulo 18.1 de la Constitucion cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.

CVE: BOP-SE-2023-148034

Articulo 23. El Pleno celebrara sesiones extraordinarias cuando asi lo decida el Presidente o lo
solicite la cuarta parte al menos, del nimero legal de miembros de la Corporacion, sin que ningin Concejal
pueda solicitar mas de tres anualmente. En este Ultimo caso, la celebracion del mismo no podra demorarse
por mas de quince dias habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al orden del
dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos si no lo autorizan expresamente los
solicitantes de la convocatoria.

Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el nimero de Concejales
indicado dentro del plazo sefialado, quedara automaticamente convocado para el décimo dia habil siguiente
al de finalizacién de dicho plazo, a las 08:00 horas, lo que sera notificado por el titular de la Secretaria
General de la Corporacién a todos los miembros de la misma al dia siguiente de la finalizacion del plazo
citado anteriormente. En ausencia del Presidente o de quien legalmente haya de sustituirle, el Pleno
quedara validamente constituido siempre que concurra un tercio del nimero legal de miembros de la
Corporacion, en cuyo caso sera presidido por el miembro de la Corporacion de mayor edad entre los
presentes.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Articulo 24. Se procurara que las sesiones del Ayuntamiento Pleno terminen el mismo dia en que
comiencen, y su duracion no excedera de un tiempo maximo de cinco horas. En el caso de que queden
asuntos sin resolver, se convocara de nuevo para los que resten, de conformidad con el articulo 87 del
ROF.

El Presidente podra acordar, durante el transcurso de la sesion, que se interrumpa la misma, para
permitir las deliberaciones de los Grupos sobre la cuestion debatida o para descanso en los debates. Estas
interrupciones no tendran duracion superior a diez minutos.

Articulo 25. Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos, con dos dias habiles de
antelacion, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con caracter urgente, cuya convocatoria con este
caracter debera ser ratificada por el Pleno por mayoria absoluta.

No se incluira en el orden del dia ningiin asunto que no haya sido debatido previamente por la
Comision Informativa que corresponda, salvo la ratificacion de su inclusion en dicho orden del dia por
mayoria simple.

El Pleno de la Corporacion, unicamente en las sesiones ordinarias, podra tratar los asuntos
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urgentes, previa aprobacion de la urgencia por el Pleno por mayoria absoluta.

En las sesiones ordinarias del Pleno, dentro del orden del dia, se concretara una parte dedicada al
control de los demas d6rganos de la Corporacion y proposiciones de los grupos politicos y Concejales no
adscritos, en su caso, para lo cual, por cada sesion ordinaria, podran presentar en la Comisién Informativa
0 con anterioridad a la fecha prevista de ésta proposiciones, sin perjuicio de poder pedir explicaciones o
aclaraciones sobre asuntos municipales, correspondiéndole al Presidente incluir la proposicion en el orden
del dia o no.

Cada grupo politico y Concejales no adscritos, en su caso, podran presentar solo dos proposiciones
por sesién ordinaria, sin que se tenga en cuenta a estos efectos las proposiciones que vengan suscritas por
los Portavoces de todos los Grupos Politicos y Concejales no adscritos, en su caso.

Todas las proposiciones de los grupos politicos y Concejales no adscritos, en su caso, deberéan
tratar sobre asuntos directamente relacionados con el ambito y/o competencias municipales plenarias,
pudiendo el Presidente denegar la inclusién en el orden del dia de aquellas proposiciones que no cumplan
con dicho requisito, salvo las excepciones que el propio Presidente determine.

Péagina 85 de un total de 120
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Articulo 26. La convocatoria de las sesiones y puesta a disposicion de los expedientes a tratar en el
Pleno se realizaran a través del sistema telematico de convocatorias autorizado por la Alcaldia-Presidencia.

Cuando los miembros de la Corporacion necesiten que se les ponga de manifiesto cualquier
expediente o documento que obre en las dependencias municipales, deberan solicitarlo del Presidente,
entendiéndose otorgada la peticion si en los cinco dias naturales siguientes a la misma no se produce
Resolucion por la Presidencia. Concedida la peticion de documentos, expresa o tacitamente, el titular de la
Secretaria General lo pondra en conocimiento del Concejal del Area donde conste el expediente
administrativo para que proceda a ejecutar la solicitud. El jefe de la dependencia donde obren los
expedientes o documentos pondra a disposicion del Concejal peticionario.

CVE: BOP-SE-2023-148034

Articulo 27. En caso de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento de cualquier clase, el
Presidente de la Corporacion sera sustituido por los Tenientes de Alcalde por el orden de su nombramiento.
Las ausencias de los miembros de la Corporaciéon se comunicaran por escrito con la debida antelacion al
Presidente o a Secretaria General, para que se haga constar en el acta la excusa de los mismos, salvo
casos de fuerza mayor que impidan la comunicacion escrita.

El Concejal tiene el deber de asistir a las sesiones. El quérum para la vélida celebracion de las
sesiones, en primera y segunda convocatoria, no puede ser inferior a un tercio del numero legal de
miembros de la Corporacion, debiendo mantenerse durante toda la sesion. En todo caso, es precisa la
asistencia del Presidente, del titular de la Secretaria General o de quienes les sustituyan.

Articulo 28. Los Concejales se sentaran en el Salén de Plenos unidos a su Grupo, siempre que sea
posible. El orden de colocacién de los Grupos se determinard en Junta de Portavoces, teniendo preferencia
el Grupo que hubiere obtenido mayor nimero de votos. En cualquier caso, la disposicion tendera a facilitar
la emision y recuento de votos.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Articulo 29. El titular de la Secretaria General dara cuenta de los asuntos comprendidos en el orden
del dia, que podran formularse de forma extractada, y si nadie pidiera la palabra quedaran aprobados por
unanimidad. A solicitud de cualquier Concejal debera darse lectura a aquella parte especial del expediente
que se considere conveniente para mejor comprension.

Si algun Concejal deseara hacer uso de la palabra, lo solicitaréa del sefior Presidente, a los efectos
de explicacion de la propuesta o apertura del debate.

Articulo 30. El Presidente dispondra lo que proceda en orden a la formalizacion del debate,
debiendo los intervinientes ajustarse a la mayor brevedad en cuanto a sus exposiciones.

Cada Grupo o Concejales no adscritos, en su caso, contaran como maximo con dos turnos de
palabra por cada punto incluido en el orden del dia sujeto a debate. El primer turno no podré exceder de 5
minutos y el segundo, de 3 minutos.

Se concedera la palabra al Portavoz de cada Grupo o a quien éste designe de su Grupo y a los
Concejales no adscritos en su caso, que la hubieran pedido, por tiempo que no podra exceder de 5 minutos,
para que exponga las alegaciones que estime conveniente sobre el dictamen presentado. Si el interesado
juzgase que necesita mas tiempo en su exposicion, lo solicitara asi del Presidente de la Corporacion.
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Antes de iniciarse el debate, cualquier Concejal podra pedir que se examine una cuestion de orden,
invocando al efecto la norma cuya aplicacion reclama. El Presidente resolvera lo que proceda, sin que por
este motivo se entable debate alguno.

En el debate de los asuntos de caracter administrativo, en primer turno, la Presidencia le concedera
la palabra a los Concejales no adscritos por orden alfabético de apellidos, en su caso y, posteriormente, al
Portavoz de cada Grupo o a quien éste designe de su Grupo, de menor a mayor numero de Concejales que
la hubieran pedido, para que expongan las consideraciones que estimen convenientes sobre el asunto
presentado.

Sin perjuicio de lo anterior, procedera una intervencion previa por el Concejal designado por la
Alcaldia-Presidencia por la misma duracion de tiempo, en aquellos asuntos de caracter administrativo
incluidos en el orden del dia que la Alcaldia-Presidencia considere de especial interés y relevancia para el
Municipio y que no computaré como primera intervencion del Grupo.

En el debate de las proposiciones presentadas por los Grupos Politicos o Concejales no adscritos,
en su caso, que hayan sido incluidas en el orden del dia, el debate comenzara con la explicacion de la
Propuesta por el Portavoz del Grupo Politico proponente o por el Concejal no adscrito proponente,
computandole como primera intervencion. Si la proposicion fuera conjunta, los Grupos proponentes y
Concejales no adscritos, en su caso, decidirdn el Concejal que haya de intervenir. Finalizada su
intervencion, la Alcaldia-Presidencia dispondra el primer turno de intervenciones del resto de Grupos y
Concejales no adscritos, en su caso, segun lo establecido en este Reglamento, iniciandose por los
Concejales no adscritos por orden alfabético de apellidos, en su caso y, posteriormente, por los Grupos, de
menor a mayor nimero de Concejales, excluyéndose en el primer turno al Grupo o Concejal no adscrito
proponente.
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Articulo 31. Corresponde al Presidente dirigir los debates y mantener el orden de los mismos. Con
caracter excepcional, los Concejales que hayan consumido turno podran volver a usar la palabra para
rectificar, concisamente y por una sola vez, los hechos o conceptos que se le hubieren atribuido, asi como
corregir las alusiones que impliquen juicio de valor o inexactitudes sobre la persona o la conducta de un
miembro de la Corporacién o de su Grupo.

Cada una de estas intervenciones no podra exceder de 2 minutos. El Presidente podra interrumpir
el debate cuando lo expuesto se derive notoriamente del tema a tratar o se produzcan digresiones o
repeticiones, asi como retirar del uso de la palabra a quien se excediera de la misma o profiriera
expresiones susceptibles de alterar el orden del debate.

El Presidente podra dar por suficientemente debatido un asunto cuando sobre el mismo se hayan
producido dos intervenciones en pro y dos en contra.

CVE: BOP-SE-2023-148034

Articulo 32. Cuando algtn Concejal necesitase la lectura de normas o documentos que crea preciso
para mejor ilustracion de la materia de que se trate, lo solicitara de la Presidencia, la cual accedera a ello
salvo en lo que no estime pertinente o necesario.

De igual modo se procedera cuando se solicite la manifestacion directa del titular de la Secretaria
General o de la Intervencion, no obstante, podrén participar en el debate cuando por razones de legalidad o
de aclaracion de conceptos, lo estimen necesario solicitandolo asi de la Presidencia. Salvo razones de
urgencias o imprevistos, los informes del Secretario e Interventor deberan solicitarse con antelacion
suficiente para que puedan ser leidos en Pleno.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Articulo 33. El Presidente cerrara el debate enunciando los términos en que ha quedado planteada
la discusion, al objeto de someterlo a votacion.

Articulo 34. Los acuerdos, salvo en los supuestos en que la ley exige quérum especial, se adoptaran
por mayoria simple de los miembros presentes, entendiéndose, respecto de aquellos miembros que se
ausenten una vez iniciada la deliberacion que se abstienen a efecto de la votacién correspondiente.

Los miembros que deseen ausentarse de la sesion, aunque sea puntualmente, deberéan comunicarlo
en la misma sesion al titular de la Secretaria General, al objeto de que quede constancia en el Acta.

La votacion se efectuara por mano alzada, a indicacion de la Alcaldia-Presidencia, pronunciandose
en primer lugar los que voten en contra; en segundo lugar las abstenciones; y en tercer lugar los votos a
favor. La Alcaldia-Presidencia proclamara el resultado y se repetira la votacion si existiese alguna duda en
el recuento de votantes.
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Si algtn Portavoz o Concejal no adscrito, en su caso, propusiera el procedimiento de voto secreto o
nominal, y asi lo acuerda el Pleno, se efectuara por el sistema de papeleta en el primer caso.

Articulo 35. Una vez ultimada la votacion se podra conceder un turno de explicacion de votos,
durante un tiempo maximo de 3 minutos, a los Portavoces de los Grupos o Concejales no adscritos, en su
caso, que no hubiesen intervenido en el debate, o que, habiéndolo hecho, hubieran cambiado
posteriormente el sentido de su voto.

Articulo 36. Cualquier Concejal, durante la celebracion de la sesion, podra solicitar la retirada de
algun expediente incluido en el orden del dia, a efectos de que se incorporen al mismo documentos o
informes. De igual forma, podra solicitarse que el expediente quede sobre la mesa, aplazandose su
discusion hasta la proxima sesion.

En ambos casos, la peticion se sometera a votacion, requiriéndose para la retirada, el voto
favorable de la mayoria de los asistentes.

Solo podran dejarse sobre la mesa o retirarse del orden del dia las proposiciones que presenten los
Grupos politicos o Concejales no adscritos, en su caso, cuando el proponente del grupo politico que la
presento lo acepte.

Si se aprobara una proposicién de los Grupos politicos o de Concejales no adscritos, en su caso,
que conllevara la necesidad de tramitar un expediente administrativo previo, el titular de la Secretaria
General dara cuenta de la referida proposicién aprobada al Concejal responsable del Area que deba
tramitar el expediente del que, una vez finalizado, se volvera a dar cuenta al Pleno para su conocimiento

CAPITULO SEXTO
De la Junta de Gobierno

Articulo 37. Sera competencia de la Junta de Gobierno:
e laasistencia al Presidente en el ejercicio de sus atribuciones.
e |a resolucion de aquellos asuntos atribuidos a la competencia del Pleno y delegados de éste, excepto los
referidos en el articulo 35-2-b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, asi como los que expresamente le sean
delegados por el Presidente u otros Organos municipales.

Articulo 38. La Junta de Gobierno celebrara sesion ordinaria cada dos meses, preferiblemente los
miércoles a las 08:30 horas, excepto festivos en primera convocatoria. Si dicha fecha coincidiera con dia
festivo se trasladara al primer dia habil siguiente. A iniciativa del Presidente podra celebrarse sesion
extraordinaria, o suspender la celebracion de la ordinaria o convocarla para dia distinto del fijado, por causa
justificada.

Las Juntas de Gobierno Local seran convocadas por la Alcaldia-Presidencia, al menos con 24 horas
de antelacion, mediante el sistema y procedimiento previsto para el Pleno Municipal en el articulo 26 del
presente Reglamento.

En todo lo referente al desarrollo, orden y direccion de los debates, se estara a lo dispuesto para el
Pleno en este Reglamento asi como en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las entidades
locales en cada momento vigente.

CAPITULO SEPTIMO
De la Junta de Portavoces

Articulo 39. Los Portavoces de los distintos Grupos de Concejales que existan en el seno de la
Corporacién junto al Presidente de la misma constituirdn la Junta de Portavoces, que sera el érgano de
asesoramiento de la Presidencia para la adopcion de decisiones de caracter corporativo, y de igual manera
podréa asesorar y acompafar al Presidente en los actos de representacion institucional.

En ningun caso sus resoluciones constituiran acuerdos, sino que serviran de base para una
actuacion posterior.

Articulo 40. La convocatoria de la Junta de Portavoces corresponde al Presidente, y no precisa de
formalidad alguna.
Lo convenido en la Junta de Portavoces no precisara la redaccion de actas, si bien podrigs
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formalizarse, en algtin caso concreto, en documentos escritos firmados por los intervinientes con el titular de
la Secretaria General como fedatario.

El Presidente podréa ordenar la asistencia a la Junta de Portavoces del titular de la Secretaria
General y/o Intervencioén para los asuntos cuya consulta se consideren convenientes.

Péagina 88 de un total de 120

Articulo 41. La Junta de Portavoces entendera de todos aquellos asuntos corporativos con el fin de
recabar informacion sobre los mismos.

CAPITULO OCTAVO
De las intervenciones de los Concejales en las sesiones.

Articulo 42. Con independencia de las propias deliberaciones de los asuntos incluidos en el orden
del dia, las intervenciones de los Concejales en las sesiones podran adoptar las siguientes formas:

A Enmiendas: Consiste en la solicitud de modificacion de un dictamen o propuesta, hecha por
escrito o verbalmente que se planteara durante el debate del asunto. Las enmiendas al articulado de un
dictamen o propuesta podran ser de supresion, modificacion o adiciéon. En los dos ultimos supuestos, la
enmienda debera contener el texto concreto que se proponga.

B) Proposicion: Es la propuesta de acuerdo entregada a la Secretaria General de la Corporacion a
través del Registro General con tiempo suficiente para que la Presidencia pueda considerar su inclusion en
el orden del dia.

Si para la adopcién del acuerdo correspondiente a la proposicion se precisara algin informe
econdmico, técnico o juridico podra ser sometida a debate y votacion del pleno, pero tGnicamente en lo que
afecta a la iniciacién de su tramitacion, debiendo canalizarse la instruccion del correspondiente expediente a
través del Area que, por razén de la materia de que se trate, le corresponda.

C) Mocidn: Es la propuesta de acuerdo urgente que no figura en el orden del dia de las sesiones
ordinarias. Se resolveréa por mayoria absoluta la urgencia del asunto presentado que, si no se obtuviera, no
dara lugar a su debate y votacion. De obtenerse la mayoria absoluta, se sometera a debate la mocion,
precisandose para su aprobacion el tipo de mayoria que requiera la naturaleza del asunto.

D) Ruegos: Es la expresién de un deseo con relacion a una cuestion concreta, tendente a que se
considere la posibilidad de llevar a cabo una determinada accién municipal.

E) Preguntas: Es la solicitud hecha a fin de que se informe por la Presidencia o miembros de la
Corporacion, sobre alguna cuestion o asuntos municipales.

Los Concejales podran formular preguntas pidiendo respuesta escrita al Presidente, asimismo
podran demandar informacion o documentacion que les sea de utilidad para su funcién de control a la Junta
de Gobierno.

F) Interpelacion: Es la peticion hecha a fin de que se expliquen o justifiquen los motivos y criterios
de la actuacion municipales, en general o particular. No dara lugar a adopcion de acuerdo alguno.

G) Voto patrticular: Es la propuesta de modificaciéon de un dictamen formulada por un miembro
que forma parte de la Comision Informativa. Debera acompafiar al dictamen desde el dia siguiente de su
aprobacion por la Comision.

Pagina 10 de 14
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Articulo 43. Las enmiendas y adiciones seran consideradas por el Pleno o Comision
correspondiente, una vez leidos los dictamenes de propuestas de acuerdo a que se refiere y antes de
entrar en la deliberacion de éstos.

Los Concejales presentaran los asuntos que pretendan defender en forma de proposicion con la
antelacion suficiente para que sean estudiados o incluidos en el orden del dia de la Comisién a que se
refiera.

Las propuestas de modificacion del texto de los puntos sometidos a aprobacion solo se admitirén
en la Comision Informativa, no admitiéndose tal posibilidad en el Pleno, pues este érgano se limitara a
aprobar o no aprobar el texto, no a modificarlo. Sin perjuicio de que se decida dejar el asunto sobre la mesa
para la siguiente sesion.

Todas las modalidades de intervencion que se recogen en el presente articulo deben referirse a
asuntos de competencia o de directo interés municipales, evitandose el tratamiento de asuntos que
pudieran competer a otras Administraciones.
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Articulo 44. Los ruegos se formularan libremente por sus autores en el punto correspondiente del
orden del dia, previa peticion de palabra a la Presidencia. Se establece un nimero maximo de 4 ruegos por
Grupo y sesion.

Dado su caréacter de simple manifestacion, no se entrara en deliberaciones, no se adoptara acuerdo
sobre los mismos, limitandose los demas concurrentes, en su caso, a expresar su adhesion o
disconformidad.

Articulo 45. Las preguntas e interpelaciones para que puedan responderse en la proxima sesion
plenaria ordinaria, se presentaran por escrito a través del Registro Municipal, con una antelacion minima de
72 horas a la celebracion de la misma. Las cuestiones no planteadas de esta forma, es decir, aquellas que
se formulen tanto en el desarrollo de la propia sesion oralmente, como por escrito, si no se respeta la
antelacion minima citada, podran ser contestadas, o no, segun se precise consulta de antecedentes. A las
cuestiones que no se conteste, se podra responder por escrito antes de la convocatoria de la sesion
siguiente, en todo caso, se responderan en la proxima sesion plenaria ordinaria.

En caso de plantear alguna pregunta o interpelacion en la propia sesion oralmente el numero de
preguntas se computara al limite maximo establecido para ruegos, pudiendo como maximo plantear un
numero de ruegos, preguntas y/o interpelaciones igual a 4 por sesion.

En materia de ruegos, preguntas e interpelaciones no se abriran debates.

CAPITULO NOVENO
De la Informacién a los Concejales de la Corporacion

Articulo 46. Las convocatorias a las sesiones de los érganos colegiados del Ayuntamiento de El
Viso del Alcor se realizaran telematicamente a través del tramitador electrénico del programa Gestiona
(esPublico) u otro similar que lo sustituya. De igual forma, todos los Concejales tendran acceso a las
resoluciones que se adopten por la Alcaldia-Presidencia o Concejales con delegacion de firma de
Resoluciones, en el médulo de Libro de Decretos de dicho programa, al que podran acceder desde la
convocatoria de las Comisiones informativas ordinarias hasta el dia de celebracion del Pleno.

De igual forma todos los drdenes del dia y actas de los distintos 6rganos colegiados que se
celebren, estaran a disposicion tanto de los Concejales de la Corporacion, como de cualquier persona, en el
Portal de Transparencia Municipal, al que se puede acceder a través del enlace:

(https://elvisodelalcor.sedelectronica.es/transparency), en los Indicadores de Transparencia que se
encuentran integrados en el apartado

“1. Institucional
1.5. Funcionamiento érganos de gobierno”

CAPITULO DECIMO
De la Comision Especial de Cuentas

Articulo 47. Para informar las cuentas anuales del Ayuntamiento antes del 1 de junio de cada afio, la
actual Comisién de Hacienda se constituye ademas como Comisién Especial de Cuentas.

CAPITULO UNDECIMO
De las asistencias obligatorias y voluntarias de los miembros de la Corporacion a actos publicos.

Articulo 48. A todos los actos organizados por el Ayuntamiento y que se detallan a continuacion,
asistira el Alcalde o Teniente de Alcalde en quién delegue, el Delegado del Area responsable de dicho acto
y los miembros de la Corporacion Municipal que de forma voluntaria quieran asistir.

ENERO:
7. Recibimiento de los Reyes Magos en el Ayuntamiento tras la Cabalgata

FEBRERO-MARZO-ABRIL:
8. Presentacion del Cartel de la Semana Santa
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9. Exaltacion de la Saeta
10. Presentacion del Cartel de las Fiestas de la Santa Cruz
11. Acto central Dia Internacional de la Mujer, 8M

MAYO:
12. Pregon Fiestas de la Santa Cruz
13. Alumbrado Fiestas de la Santa Cruz
14. Entrega Premios de las Fiestas de la Santa Cruz

JULIO Y AGOSTO:
15. Pregon Fiestas Patronales

SEPTIEMBRE:
16. Festival de Cante Grande

NOVIEMBRE:
17. Acto central Dia Internacional contra la violencia hacia las mujeres, 25N

DICIEMBRE:
18. Bando de la Navidad
19. Entrega premios certdmenes naviderios
20. Entrega premios Noche-Vieja
21. Entrega Llave de la Villa al Cartero Real en el Ayuntamiento

A estos actos establecidos en el calendario hay que afadir los actos puntuales relativos a
inauguraciones o de cualquier otro caracter con repercusion social a los que asistira el Alcalde o el
Delegado en quien delegue y los miembros de la Corporacion Municipal que de forma voluntaria quieran
asistir.

Articulo 49. A todos los actos a los que se invita al Ayuntamiento y que se detallan a continuacion,
asistira el Alcalde o Teniente de Alcalde en quién delegue y los miembros de la Corporacién Municipal que
de forma voluntaria quieran asistir.

ENERO:

22. Funcidn del Patrén de El Viso del Alcor, San Pedro Nolasco
FEBRERO — MARZO - ABRIL:

23. Via Crucis del Consejo General de Hermandades

24. Misa de la Hermandad del Rocio

25. Pregon de la Semana Santa

26. Funcién Principal de Instituto de las Hermandades

MAYO Y JUNIO:
27. Presentacidn Revista de las Fiestas de la Santa Cruz de la Asoc Cultural Amigos de El Viso
28. Pregon de las Glorias de Maria
29. Salida y Entrada de la Hermandad del Rocio
30. Procesidn del Corpus

JULIO Y AGOSTO:
31. Presentacion Cartel Fiestas Patronales

SEPTIEMBRE:

32. Funcidn Principal de la Patrona, Santa Maria del Alcor - Felicitacion a la Virgen
33. Misa de romeros

OCTUBRE:
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34. Funcidn del Pilar

CAPITULO DUODECIMO
Régimen de Celebracion de las sesiones de los 6érganos colegiados

Pagina 91 de un total de 120

Articulo 50.

1. El régimen general de la celebracion de las sesiones de los 6rganos colegiados del Ayuntamiento
de El Viso del Alcor sera presencial.

2. No obstante y, en los supuestos establecidos en la normativa sobre Régimen Local, en todo caso,
cuando concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave riesgo colectivo, o catastrofes
publicas que impidan o dificulten de manera desproporcionada el normal funcionamiento del régimen
presencial de las sesiones de los 6érganos colegiados de las Entidades Locales, éstos podran, apreciada la
concurrencia de la situacion descrita por Alcaldia-Presidencia ¢ quien vélidamente les sustituya al efecto de
la convocatoria de acuerdo con la normativa vigente, constituirse, celebrar sesiones y adoptar acuerdos a
distancia por medios electrénicos y telematicos siempre que sus miembros participantes se encuentren en
territorio espafiol y quede acreditada su identidad. Asimismo, se debera asegurar la comunicacion entre
ellos en tiempo real durante la sesion, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el caracter
publico o secreto de las mismas segun proceda legalmente en cada caso.

3. Sin perjuicio del régimen general presencial de las sesiones establecidos en el apartado 1, los
organos colegiados no decisorios, como las Comisiones Informativas, Juntas de Portavoces, y decisorios
como las Juntas de Gobierno, podran celebrar sus sesiones de forma telematica segun determine en la
convocatoria la Presidencia del érgano motivadamente, oidos el resto de sus miembros, dadas las
circunstancias que concurran, como los pocos puntos del orden del dia de la sesion, la consideracion de
mero tramite de esos asuntos, el caracter extraordinario o urgente de la convocatoria que dificulte la
asistencia de sus componentes, supuestos de baja prolongada, permiso o situaciéon asimilada por
maternidad o paternidad, u otros analogos. En todo caso, una vez convocada la sesion de forma presencial
o telemaética, no se podra alterar la forma de celebracion.

4. En los supuestos de baja prolongada, permiso o situacion asimilada por maternidad o paternidad
y, con el objeto de garantizar el derecho de ejercicio de cargo publico, el miembro de la Corporacién que se
encuentre en esta situacion, podra solicitar a la Alcaldia-Presidencia, con caracter previo a la convocatoria
del 6rgano colegiado, que la celebracion de la misma se realice de forma telematica. La Alcaldia-
Presidencia, en caso de denegar esta solicitud, debera motivarlo suficientemente. Por enfermedad
prolongada se entiende aquella en la que se encuentre el Concejal si llevare de baja, al menos, los 15 dias
naturales inmediatamente anteriores al de la convocatoria de la sesion.

5. A los efectos anteriores, se consideran sesiones telematicas las que se celebren por medios
electrénicos validos, las audioconferencias, videoconferencias, u otros sistemas tecnolégicos o
audiovisuales que garanticen adecuadamente la seguridad tecnoldgica, la efectiva participacion politica de
sus miembros en su desarrollo, asi como la garantia de la votacién de los dictamenes o acuerdos que se
adoptan.

6. En el caso de sesiones de caracter publico, se garantizara la emision en directo de las mismas
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CAPITULO DECIMO TERCERO
Registro de Intereses

Articulo 51. En cumplimiento del articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, se constituye un Registro de Intereses de los miembros de la Corporacion,
debiendo formular los miembros de la Corporacion Local declaracion sobre causas de posible
incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar ingresos
econdémicos. Formularan, asimismo, declaracion de sus bienes patrimoniales. Tales declaraciones se
inscribiran en sendos Registros de Intereses.

Tales declaraciones, efectuadas en los modelos aprobados por el Pleno municipal, se llevaran a
cabo antes de la toma de posesién, con ocasion del cese y al final del mandato, asi como cuando se
modifiquen las circunstancias de hecho.

Articulo 52. La custodia y direccion del Registro de Intereses es competencia de la Secretaria
General del Ayuntamiento.
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Articulo 53. La declaraciéon de intereses debera presentarse en el Registro de Intereses, en
documento formalizado aprobado por este Ayuntamiento con fecha de firma, y debera ser firmado por el
interesado y la persona titular de la Secretaria General, para dar fe.

Articulo 54. El Registro de Intereses sera objeto de publicacion en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

CAPITULO DECIMO CUARTO
Relacion electrénica de los miembros de la Corporacion

Articulo 55. Todos los miembros de la Corporacion deberan relacionarse electrénicamente con el
Ayuntamiento de El Viso del Alcor, por razén del ejercicio de su cargo.

DISPOSICION FINAL PRIMERA.
En lo no previsto en el presente Reglamento Organico se estaré a lo dispuesto en el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales en cada momento vigente, y, en su caso, en la
normativa autonémica andaluza sobre Régimen Local y restante normativa de aplicacion supletoria.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

El presente Reglamento entrara en vigor a los quince dias habiles siguientes de su publicacién en el
“Boletin Oficial” de la provincia.”

Lo que se hace publico para general conocimiento

En El Viso del Alcor en la fecha indicada en la firma electrénica
El Alcalde — Presidente

Fdo: Gabriel Antonio Santos Bonilla
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO
de
EL PEDROSO (Sevilla)
Alcaldia

Expediente: 533/2021
Procedimiento: Estabilizacion Empleo Temporal
36.- Anuncio de nombramientos
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D. SERGIO VELA BELLIDO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO
AYUNTAMIENTO DE EL PEDROSO (SEVILLA)

SERGIO VELA BELLIDO (1de 1)
HASH: 6c9b1c9079aed992338601b48548634d

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 27/06/2023

EXPONE

Pagina 1 de 2

Aprobada la Oferta de Empelo Publico para la estabilizacion de empleo temporal,
“®/ | mediante Resolucion n.° 712/2021 de 14 de Diciembre.

Vista la Resolucion 834/2022 de 14 de Noviembre, por la que se aprueban las bases
generales por las que se regirdn los procesos selectivos para las plazas de estabilizacién y
publicada en el BOP n.° 269 de 21 de Noviembre de 2022.

Vista la publicacion de la convocatoria en el BOE n.° 8 de 10 de Enero de 2023, abriendo
el plazo para presentacion de instancias.

CVE: BOP-SE-2023-148035

Vistas las Resoluciones aprobando las listas provisionales y definitivas, asi como
nombramiento del Tribunal calificador encargado del andlisis y proceso selectivo.

Vista el acta de valoracién de méritos levantada por el Tribunal calificador con fecha 28 de
Marzo de 2023, en la que se contiene la propuesta de nombramiento.

Vista la publicacion del acta de valoracién de méritos y la no presentacién de alegaciones,
reclamaciones ni sugerencias algunas al respecto.

Vista la propuesta de nombramiento efectuada a favor de los candidatos seleccionados
mediante Resolucion n.® 423/2023 dictada por la Alcaldia con fecha 27 de Abril, y contra la cual
no se han presentado alegaciones, sugerencias ni reclamaciones algunas al respecto.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Por todo ello, se ha procedido a la Toma de Posesién como personal laboral fijo por las
personas que junto a la plaza estabilizada se mencionan a continuacion:

ANEXO I.- AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- FRANCISCO JAVIER GONZALEZ LEON
ANEXO II.- DIRECTORA ESCUELA INFANTIL
- ROCIO CONDE JIMENEZ

ANEXO III.- MONITOR ESCUELA INFANTIL

- MARIA LUISA BENITEZ GARCIA

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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- NOELIA CABEZA SANCHEZ

ANEXO IV.- MONITOR/A DEPORTIVO

- MANUEL FERNANDEZ SANCHO
- JOAQUIN JESUS BENITEZ GARCIA

ANEXO V.- MONITOR/A SOCIOCULTURAL

Pagina 94 de un total de 120

- M. ESPINO PEREZ VAZQUEZ
ANEXO VI.- MONITOR/A SOCIOCULTURAL (GUADALINFQ)
- M. PILAR VIZUETE DELGADO

ANEXO VII.- OPERARIO CEMENTERIO Y SERVICIOS VARIOS

Pagina 2 de 2

- CARMELO SANCHEZ SUAREZ

ANEXO VIIL- ELECTRICISTA Y SERVICIOS VARIOS

- JUAN CARLOS TRIVINO OSUNA

ANEXO IX.- CONDUCTOR CAMION Y SERVICIOS VARIOS

- JUAN MANUEL BRENES RIESTRA
- ANTONIO JESUS GUERRERO RICO

CVE: BOP-SE-2023-148035

ANEXO X.- EDUCADOR/A SOCIAL
- PASTORA MARIA PEREZ TIRADO
ANEXO XI.- MONITOR/A DINAMIZADOR JUVENIL

- FRANCISCO JAVIER GOMEZ PEREZ

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, y articulo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

En El Pedroso a 27 de Junio de 2023
El Alcalde Presidente
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SERGIO VELA BELLIDO (1de 1)

Alcalde-Presidente

HASH: 6c9b1c9079aed992338601b48548634d

Fecha Firma: 27/06/2023

AYUNTAMIENTO
de
EL PEDROSO (Sevilla)
Alcaldia

Expediente: 71/2022
Procedimiento: Seleccion Arquitecto Técnico funcionario
51.- Anuncio de nombramiento

D. SERGIO VELA BELLIDO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO
AYUNTAMIENTO DE EL PEDROSO (SEVILLA)

EXPONE

Aprobada la Oferta de Empleo Publico mediante Resolucion n.° 28/2019 de Alcaldia
dictada con fecha 23 de Enero, por la que se precisaba convocar una plaza de Arquitecto/a
Técnico/a para la provision en propiedad de una vacante de la plantilla municipal.

Vista la Resolucion n.° 288/2022 de 03 de Mayo, por la que se aprobaron las bases
generales por las que se rigio el proceso selectivo y publicada en el BOP n.° 107 de 12 de Mayo de
2023.

Vista la publicacion de la convocatoria en el BOE n.° 175 de 22 de Julio de 2023, abriendo
el plazo para presentacién de instancias.

Vistas las Resoluciones aprobando las listas provisionales y definitivas, asi como
nombramiento del Tribunal calificador encargado del anélisis y proceso selectivo.

Vista el acta de valoracién de méritos levantada por el Tribunal calificador con fecha 23 de
Mayo de 2023, en la que se contiene la propuesta de nombramiento.

Vista la publicacion del acta de valoraciéon de méritos y la no presentacién de alegaciones,
reclamaciones ni sugerencias algunas al respecto.

Vista la propuesta de nombramiento efectuada a favor de D* Margarita Escobar Garcia
mediante Resolucién n.° 518/2023 dictada por la Alcaldia con fecha 30 de Mayo, y contra la cual
no se han presentado alegaciones, sugerencias ni reclamaciones algunas al respecto.

Vista la Toma de Posesién llevada a cabo por la persona propuesta con fecha 01 de Junio
de 2023

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, y articulo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

En El Pedroso a 27 de Junio de 2023
El Alcalde Presidente
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2 ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA %
H E Asunto: Decreto n.2 2023-1249, de 27 de junio, de nombramiento de a
¢ 1 Tenientes de Alcalde

g gé En cumplimiento de lo establecido en el articulo 46.1 del Reglamento de .
g ég Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales 2
§§5$ aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se hace publico que, P
2532 | por Decreto de Alcaldia n.2 2023-1248, de fecha 27 de junio de 2023, se han ;%
efectuado los siguientes nombramientos de Tenientes de Alcalde: -

4®m PRIMERA TENIENTE DE ALCALDE: MARIA TERESA MELGAR ORTEGA
SEGUNDA TENIENTE DE ALCALDE: FRANCISCA ROSARIO MATEOS CARDENAS 5
o
TERCERA TENIENTE DE ALCALDE: RAFAEL GONZALEZ GARCIA g
CUARTA TENIENTE DE ALCALDE: ANA MARIA GIRON SUAREZ S
Todo ello, con motivo de la constituciéon de la nueva Corporacién, el pasado 17 de f
junio de 2023, en la que tuvo lugar la toma de posesién de los concejales electos, 2
asi como la eleccién del Alcalde, de acuerdo con los articulos 195 y 196 de la Ley 4
O

Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.

En este sentido, las Tenientes de Alcalde, sustituirdn, por orden de su
nombramiento y en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, al Alcalde, tras
haber sido libremente designados por éste, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen
Local.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Asunto: Decreto n.2 2023-1250, de 27 de junio, de constitucion y
nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local, asi como
delegacion de atribuciones

Pagina 97 de un total de 120

Mediante Decreto de Alcaldia n.2 2023-1250, de 27 de junio, se constituyd Junta
de Gobierno Local, efectuando nombramiento de los miembros que forman parte
de la misma, asi como determinando las atribuciones de la Alcaldia que se
delegan a favor de este 6rgano colegiado.

HASH: e42a300a9ec10b1a88ebd03dc5¢7991c

JUAN JOSE ORTEGA GORDON (1 de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 27/06/2023

Pagina 1 de 4

<

-~

A continuacién, se transcribe el texto integro de la citada Resolucién, en
cumplimiento de lo previsto en los articulos 46.1 y 52.4 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre:

“Tras haberse celebrado elecciones locales el pasado 28 de mayo de 2023, y
constituido la Corporaciéon Municipal el 17 de junio, con arreglo a lo sefialado en
los articulos 195 y 196 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, resulta necesario llevar a cabo la nueva organizacion del
Ayuntamiento.

Es por ello, por lo que el articulo 38.d) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, dispone que en la
sesién de Pleno que se convoque dentro de los treinta dias siguientes al de la
sesion constitutiva, se tomara “conocimiento de las resoluciones del Alcalde en
materia de nombramientos de Tenientes de Alcalde, miembros de la Comisién de
Gobierno, si debe existir, y Presidentes de las Comisiones Informativas, asi como
de las delegaciones que la Alcaldia estime oportuno conferir”.

CVE: BOP-SE-2023-148038

En este sentido, se precisa la constitucién de la Junta de Gobierno Local, asi como
la delegacidn de sus atribuciones, considerando el cardcter preceptivo de este
dérgano colegiado, al tratarse éste de un municipio con poblacién superior a 5.000
habitantes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1.b) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

En este sentido, los dos primeros apartados del articulo 23 del citado texto legal,
disponen lo siguiente: “1. La Junta de Gobierno Local se integra por el Alcalde y
un numero de Concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos,
nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno. 2.
Corresponde a la Junta de Gobierno Local: a) La asistencia al Alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones. b) Las atribuciones que el Alcalde u otro érgano
municipal le delegue o le atribuyan las leyes.”
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En virtud de cuanto antecede, y de acuerdo con lo dispuesto en los 21.3 y 23.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
RESUELVO:

PRIMERO. Constituir la Junta de Gobierno Local, cuyo objeto sera la asistencia
permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejercer, en su
caso, las atribuciones que Alcalde u otro érgano municipal le delegue o las que le
atribuyan las leyes.

SEGUNDO. Delegar en la Junta de Gobierno Local, las siguientes atribuciones:

1 Aprobar la Oferta de Empleo Publico, de acuerdo con el Presupuesto y la
Plantilla aprobados por el Pleno.

2 Aprobar las bases y convocatorias de las pruebas para la seleccién del
personal y los concursos de provisién de puestos de trabajo

3 Distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas

4 Actuar como drgano de contratacion respecto de los contratos de obras,
suministros, servicios, concesiéon de obras, concesién de servicios, y
contratos administrativos especiales, cuando su valor estimado no supere
el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, la
cuantia de seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual
cuando su duracién no sea superior a cuatro afos, eventuales prérrogas
incluidas, siempre que el importe acumulado de todas las anualidades no
supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del
presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

5 La aprobacién de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del
planeamiento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de
los instrumentos de gestién urbanistica y de los proyectos de urbanizacidn.

6 La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea
competente para su contratacion o concesion, y estén previstos en el
presupuesto.

7 El otorgamiento de las licencias urbanisticas de obra mayor, primera
ocupacion y utilizacion, y de segregacion.

TERCERO. La Junta de Gobierno Local estara integrada por Alcalde, que serd su
presidente, y por un numero de 4 Concejales que serdn nombrados libremente
por Alcalde como miembros de la misma. De este modo, se efectua
nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno Local, a favor de los

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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Tenientes de Alcalde, hombrados mediante Decreto de Alcaldia n.2 2023-1249,
de 27 de junio, que son los siguientes:

* MARIA TERESA MELGAR ORTEGA (Primera Teniente de Alcalde)

e FRANCISCA ROSARIO MATEOS CARDENAS (Segunda Teniente de Alcalde)
» RAFAEL GONZALEZ GARCIA (Tercer Teniente de Alcalde)

* ANA MARIA GIRON SUAREZ (Cuarto Teniente de Alcalde)

TERCERO. La Junta de Gobierno Local ajustara su funcionamiento a lo dispuesto
en los articulos 112 y 113 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, a cuyos efectos se propone que la Junta celebre sesidn
ordinaria con la siguiente periodicidad: viernes, a las 09:00 horas, cada 15 dias.

CUARTO. Comunicar esta Resolucién a todos los Concejales afectados para su
conocimiento y efectos.

QUINTO. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

SEXTO. Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno, en la préxima sesion que éste
celebre.

SEPTIMO. Celebrar sesién constitutiva de la Junta de Gobierno Local, dentro de
los diez dias siguientes al de la firma de esta Resolucion, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 112.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.”

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicién potestativo ante Alcaldia de
este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposiciéon potestativo
no podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera
estimar mas conveniente a su derecho.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Ayuntamiento de Umbrete

Secretaria
ANUNCIO

DELEGACION DE COMPETENCIAS DEL ALCALDE EN CONCEJALES DE LA
CORPORACION.

Por el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Umbrete, se ha dictado la Resolucion de
Alcaldia num. 720/2023, de 19 de junio, cuyo tenor literal seguidamente se trascribe:

“D. JOSE LLORENTE PRIETO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
UMBRETE (SEVILLA), en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 7/1985, 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local y el R.D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

De conformidad con las previsiones legales y para el normal funcionamiento de la Corporacion Municipal
constituida en sesion celebrada el 17 de junio de 2023, resulta preciso determinar con la mayor brevedad
posible el nombramiento de Tenientes de Alcalde y las Delegaciones de Alcaldia.

Para ello, vistos los articulos 20, 21y 22 de la LBRL y 38, 44 a 48, 114 a 118, 120 y 121 del Real Decreto
2586/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales,

DISPONGO

PRIMERO.-Efectuar a favor de los sefiores y sefioras Concejales que a continuacion se relacionan, las
siguientes delegaciones de servicios:

- D. José Garcia Guerrero, Primer Teniente de Alcalde y Delegado de Economia, Hacienda,
Habitat Urbano, Obras Publicas y Servicios.

- D% Cora Maria Arce Arcos, Segunda Teniente de Alcalde y Delegada de Servicios Sociales e
Igualdad, Comunicacion y Turismo.

- D. Juan Manuel Salado Lora, Tercer Teniente de Alcalde y Delegado de Agricultura, Industria y
Empleo.

- D% Isabel Maria Delgado Correa, Delegada de Recursos Humanos, Gobierno Interior,
Transparencia, Desarrollo Tecnolégico, Comercio, Sostenibilidad, Bienestar Animal y Sanidad.

- D Concepcion Martin Rodriguez, Delegada de Educacion, Cultura, Infancia y Juventud.
- D. Juan Carlos Dorado Prieto, Delegado de Deporte.

SEGUNDO.-Determinar que las competencias de Relaciones Institucionales, Fiestas, Seguridad
Ciudadana, Ciudadania y Agenda 2030, no estaran delegadas en ningtin Concejal de la Corporacién, por
lo que las ejercera directamente esta Alcaldia, en virtud del articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

TERCERO.- Resolver y determinar respecto a las Delegaciones asignadas en el punto primero de esta
Resolucion, que:

1°.-  Son delegaciones genéricas las conferidas en favor de los Tenientes de Alcalde, miembros de la
Junta de Gobierno Local.

2°.- Dichas delegaciones genéricas abarcan tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes, y la
de gestionarlos en general incluyendo la facultad de dictar actos administrativos que afecten a terceros,
que tendran la misma eficacia que si hubieran sido dictados por esta Alcaldia.
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3°- Las delegaciones genéricas que se realizan comprenden las facultades atribuidas a la Alcaldia por
los articulos 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril (LBRL), el articulo 24 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril (TRRL), y el articulo 41 del Real Decreto 2586/1986, de 28 de noviembre
(ROF), no comprendiendo las que tengan la condiciéon de indelegables conforme al articulo 21.3 de la
LBRL vy las delegadas en la Junta de Gobierno Local, indicandose a titulo meramente indicativo, entre
otras, en cada una de las materias objeto de delegacion, las siguientes atribuciones:

a) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales cuya ejecucion o realizacion

hubiese sido acordada recabando los asesoramientos técnicos necesarios.

b) Hacer cumplir las Ordenanzas y Reglamentos Municipales.

Pagina 102 de un total de 120

c) Exigir a todos los obligados el exacto y diligente cumplimiento de los servicios o cargas de Z
caracter publico. 2
d) Emitir circulares e instrucciones de caracter interino. ©
e) Firma de los “vistos bueno” a las certificaciones expedidas por los distintos servicios =)
municipales. g
4°.- Los Concejales Delegados que no son Tenientes de Alcalde, ostentaran delegaciones especificas, es
decir, las facultades relativas a direccion interna y gestion de los servicios correspondientes, sin que en
ningun caso esta Alcaldia le delegue facultades o atribuciones propias y sin que puedan resolver mediante o
actos administrativos que afecten a terceros, excepto las relativas a un proyecto o asunto determinado, ]
conservando la Alcaldia las facultades que establecen los articulos 115.a) y b) y 116 del Real Decreto &)
2586/1986, de 28 de noviembre (ROF). (j)'
N
CUARTO.-Sefialar como competencias de las distintas delegaciones, las siguientes: 8.
7
Economia y Hacienda: o
Direccion interna y gestion, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a 8
terceros, de las siguientes materias: L
- Ostentar la gestion de ingresos. 5

- La gestion tributaria y recaudatoria, tanto en periodo voluntario como en ejecutiva.

- Laliquidacion de tasas e impuestos de ingresos directos.

- Arqueos de Tesoreria, con la periodicidad que se determine y suscribir las actas de arqueo.

- Acuerdos de compensacion, aplazamiento y fraccionamiento de pagos, devoluciones de
ingresos y de fianzas y demas acuerdos de gestion tributaria.

- Anticipos de Caja Fija: facultad de aprobar gastos, ordenar pagos y firmar cheques, de un
importe no superior a 600 euros.

- Determinacion del montante, modificaciones, supresion o suspension.

- Acordar beneficios fiscales en aplicacion de las Ordenanzas Fiscales.

- Propuestas de liquidacion de ingresos directos.

- La gestion presupuestaria ordinaria.

- La gestion ordinaria de la Tesoreria e Intervencidon Municipales, incluyendo el
reconocimiento de las obligaciones y las 6rdenes de pago.

- Planificacion econémica.

- Propuestas de gestion de actividades economicas.

- Elaboracion del proyecto del Presupuesto General de la Corporacion y de las Ordenanzas
Fiscales Municipales.

- Saneamiento de la economia municipal.

- Relaciones con proveedores.

- Padrones Fiscales.

- Cualquier otro asunto en esta materia.

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

Habitat Urbano, Obras Publicas y Servicios:
Direccién interna y gestion, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros, de las siguientes materias:
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Otorgamiento de las licencias urbanisticas (obras mayores y menores, segregacion/parcelacion,
declaraciones de innecesariedad, prorrogas de licencias urbanisticas de cualquier clase,
declaracion de caducidad de licencias urbanisticas de cualquier clase, etc), salvo que las leyes
sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno.

Direccion ordinaria de las materias urbanisticas.

Emision de cédulas urbanisticas.

Resolucion de expedientes de ruina.

Incoacion y resolucion de los expedientes sobre 6rdenes de ejecucion e imposicion de medidas
cautelares para el mantenimiento de toda clase de inmuebles en las debidas condiciones de
seguridad, salubridad y ornato publico.

Incoacién y tramitacion de los expedientes para la restauracion de la legalidad urbanistica,
incluida la facultad de dictar cuantas medidas cautelares fuesen precisas incluida la paralizacion
de obras, la incautacion de los medios de obras y la imposicion de multas coercitivas.

Incoacién de los expedientes sancionadores en materia urbanistica; la resolucion de dichos
expedientes cuando la infraccion esté tipificada como leve o grave.

Inspeccion urbanistica.

Resolucion de la ejecucion forzosa de las medidas de restauracion, disciplina urbanistica,
ordenes de ejecucion, etc...

Banco de iniciativas locales con las aportaciones de vecinos y vecinas sobre la realizacion de
inversiones en obras y equipamientos publicos.

Plan Municipal de Vivienda.

Oficina Municipal en defensa de la vivienda.

Promocion de viviendas de alquiler para jovenes.

Viviendas de Proteccion Oficial.

Registro de Demandantes de Viviendas.

Registro Municipal de Viviendas Abandonadas.

Medidas legales de proteccion del Patrimonio Histdrico-Artistico.

Resolucion de expedientes de solicitudes de vado permanente.

Conservacion general de plazas, vias publicas y parques.

Concesion de licencia para la instalacion de sillas y mesas en la via publica a las actividades de
hosteleria. Control y gestion de dicha instalacion.

Gestion y control de los quioscos en la via publica

Gestion y administracion del Parque Movil Municipal.

Gestion del Almacén Municipal.

Relaciones ordinarias con las distintas compaiiias suministradoras de servicios de gas,
electricidad, agua, teléfono etc.

Ejecucion de las obras municipales.

Mantenimiento de los equipamientos municipales.

Mantenimiento y conservacion de edificios publicos.

Relaciones con las empresas y compaiiias funerarias.

Gestion de la limpieza viaria y de la recogida y tratamiento de residuos sélidos urbanos.
Expedientes sancionadores de proteccion de la legalidad ambiental o industrial.

Expedientes de clausura de actividades para el restablecimiento de la legalidad infringida.
Cualquier otro asunto en esta materia.

Servicios Sociales e Igualdad:

Direccion interna y gestion, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros, de las siguientes materias:

Direccion interna y gestion de los Servicios Sociales Comunitarios y cualquier otra dependencia
municipal con competencias en el bienestar social.

Control del Servicio de Ayuda a Domicilio (SAD).

Gestion de las Resoluciones de expedientes de Dependencia concedidas por la Junta de
Andalucia.

Supervision y control de la Empresa concesionaria del Servicio de Dependencia.

Equipos de Tratamiento Familiar y Programas de Atencion Familiar.
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Relaciones directas con las Administraciones Publicas con competencia en la materia.
Integracion socio-laboral (procesos selectivos en el ambito social).

Comision de Valoracion de ayudas de emergencia social.

Relaciones con las asociaciones y entidades privadas que tengan como objeto competencias
propias de la delegacion.

Talleres ocupacionales y programas de Accion Social.

Centro de Dia.

Administracion ordinaria de las viviendas sociales de titularidad o gestion municipal.
Integracion de los discapacitados.

Direccion del Punto Municipal de Informacion a la Mujer (PIM).

Politicas de Igualdad e integracion.

Fomento del asociacionismo de la mujer.

Direccién y coordinacién de la Mesa contra la Violencia de Género.

Plan de Igualdad Municipal.

Punto de Igualdad Municipal.

Pacto de Violencia de Género.

Asistencia y especial atencion a victimas de violencia machista.

Promocion y fomento de campafias de sensibilizacion, programas de educacion en valores y de
coeduacion.

Oficina Municipal de Defensa de la Vivienda.

Actos de tramitacion y resolucion relativas al Registro de Parejas de Hecho.
Competencias en materia de la lucha contra la violencia de género.

Cualquier otro asunto en esta materia.

Comunicacion y Turismo:

Direccién interna y gestion, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros, de las siguientes materias:

Direccion y control de perfiles en Redes Sociales, pagina web, revista “Umbrete Informacion”,
boletin electronico semanal, notas informativas, notas de prensa y Memoria de Gestion.

Gestion de la promocion turistica del municipio (costumbres, tradiciones, gastronomia y
patrimonio).

Oficina de Turismo Municipal, para la gestion y coordinacion, en colaboracion con los negocios
locales, de la oferta turistica de Umbrete.

Colaboracion con los comercios y empresas para su participacion en las muestras provinciales.
Cualquier otro asunto en esta materia.

Agricultura, Industria y Empleo:

Direccion interna y gestion, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros, de las siguientes materias:

Fomento de la actividad agricola en nuestro municipio, asi como su diversificacion e impulso de
su potencial.

Huertos sociales y ecologicos.

Caminos municipales.

Promover la insercion laboral de las personas desempleadas para el acceso al mercado de trabajo.
Servir como centro dinamizador de deteccion y apoyo de iniciativas empresariales fomentando la
cultura emprendedora.

Promover el conocimiento del mercado de trabajo.

Impulsar la colaboracion y coordinacion de los distintos agentes, instituciones o
administraciones que trabajan por la insercion en el municipio.

Facilitar a los ciudadanos/as del municipio una formacion ajustada a las necesidades del mercado
laboral.

Elaborar, presentar, gestionar y ejecutar todo tipo de programas de desarrollo econdémico y
generacion de empleo de local.

Desarrollo de politicas que mejoren el desarrollo tecnoldgico de las actividades productivas.
Promocion de empresas de economia social.
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- Definicion de programas destinados a la modernizacion, expansion y mejora de la
competitividad del sector industrial.

- Promocionar y gestionar el suelo industrial y los poligonos facilitadores de la implantacion de
empresas.

- Cualquier otro asunto en esta materia.
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Recursos Humanos y Gobierno Interior:
Direccion interna y gestion, sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
de las siguientes materias:
- Gobierno interior, gestion y coordinacion de las distintas Dependencias Municipales.
- Gestién, coordinacion de compras y reparto del material de oficina.
- Regulacion del orden interno y uso de las diferentes dependencias y edificios municipales.
- Gestion de los seguros contratados por el Ayuntamiento.
- Servicios de informacion y atencidn general al ciudadano.
- Archivo administrativo.
- Coordinacién con la Asesoria Juridica Provincial y con las asesorias técnicas externas.
- Evaluacion de politicas publicas, cartas de servicios, transparencia y buena administracion.
- Direccion del Departamento de Estadistica Municipal.
- Gestion de telefonia y telecomunicaciones de edificios municipales.
- Organizacion logistica de eventos municipales y del tejido asociativo.
- Relaciones con el Juzgado de Paz.
- Contratacion del personal.
- Distribucion de las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.
- Gestién y administracion ordinaria de personal.
- Preparacion de Reglamentos y Convenios.
- Relaciones con los representantes legales de los empleados publicos y sus organizaciones
sindicales, excepto Policia Local.
- Planificacion y ejecucion de los proyectos de formacion del personal.
- Organizacién y métodos a seguir en los trabajos y procedimientos del Ayuntamiento.
- Planificacion de los recursos y estudios presupuestarios del Capitulo 1.
- Inspeccion médica y control de la concesion de bajas y altas a todo el personal.
- Coordinacién y organizacion de todos los servicios administrativos, excepto la Policia Local.
- Acciones de empleabilidad, como Talentumbrete.
- Facilitar la busqueda activa de empleo.
- Implantacion de nuevas tecnologias en los distintos Departamentos y Servicios Municipales.
- Direccion interna y gestion de los procedimientos de seleccion de los empleados municipales.
- Permisos de personal laboral y funcionario.
- Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) y Valoracion de Puestos de Trabajo (VPT).
- Cualquier otro asunto en esta materia.
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Trasparencia, Desarrollo Tecnologico v Comercio:
Direccion interna y gestion, sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
de las siguientes materias:

- Portal de Transparencia.

- Sede Electronica municipal.

- Desarrollo y fomento de nuevas tecnologias.

- Centro Guadalinfo.

- Mercado de Abastos Municipal.

- Mercadillo Municipal.

- Comercio ambulante.

- Asesoramiento a comerciantes y empresarios para la captacion de ayudas y subvenciones.

- Fomento de actividades econémicas y promocion del comercio.

- Relaciones con las asociaciones del sector. Control de horarios y normativa en materia de

comercio.
- Expedientes sancionadores por infraccion de la normativa reguladora del comercio ambulante.
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Promocion del comercio local.
Cualquier otro asunto en esta materia.

Sostenibilidad, Bienestar Animal y Sanidad:
Direccién interna y gestion, sin la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros, de las siguientes materias:

Politicas de fomento de proteccion del medio ambiente.

Campaiias sobre medio ambiente.

Coordinacion de planes de uso adecuado de los recursos naturales, especialmente en materia de
consumo del agua.

Politicas y medidas para la desinsectacion, desratificacion y desinfeccion de la localidad.

La gestion relativas a los Registros Municipales para la tenencia de animales de cualquier clase
asi como el relativo a Centros Veterinarios, establecimientos de venta y adiestramiento, etc...
Gestion de recogida de animales abandonados en via pubica.

Relaciones con la Consejeria de Salud y con el centro sanitario de la localidad.

Politicas en materia de consumo y salud.

Garantizar el bienestar de los animales, en su defensa y proteccion.

Fomentar una buena convivencia entre animales y ciudadania.

Implantar protocolo de actuacion para el control de colonias felinas.

Relaciones con las Administraciones competentes en materia de medio ambiente.

Resoluciones de ejecucion forzosa de las materias que le han sido delegadas.

Cualquier otro asunto en esta materia.

Educacion y Cultura:

Direccién interna y gestion, sin la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros, de las siguientes materias:

Programacion, adquisicion, recepcion y puesta en funcionamiento de las construcciones
escolares.

Actividades docentes complementarias: becas, cursos, guarderias etc.

Investigacion y organizacion educativa.

Consejo Escolar Municipal.

Centro de Adultos de Umbrete SEPER San Bartolomé.

Relaciones con la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, 6rganos de
direccion y representacion de todos los centros de ensefianza publica y privada de la localidad y
con las Asociaciones de padres y madres.

Absentismo escolar.

Planificacion y organizacion de las actividades culturales municipales.

Publicaciones culturales.

Archivo historico municipal.

Biblioteca municipal.

Promocion general de la cultura.

Promocion del Patrimonio Historico-Artistico.

Gestion y programacion del Teatro de la Villa.

Cualquier otro asunto en esta materia.

Infancia y Juventud:
Direccion interna y gestion, sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
de las siguientes materias:

Organizar y planificar todas las actividades municipales relacionadas con la juventud.
Centro de Informacion Juvenil (CLJ).

Promocion del movimiento asociativo entre la poblacion joven del municipio.

Casa de la Juventud.

Escuelas de verano.

Dinamizacion del Consejo Municipal de Infancia.

Gestion del Programa de UNICEF “Ciudad Amiga de la Infancia”.
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- Cualquier otro asunto en esta materia.

Deporte:
Direcciodn interna y gestion, sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
de las siguientes materias:

- La promocioén del deporte y de las actividades deportivas.

- Relaciones con los clubes, asociaciones y escuelas deportivas.

- Direccion interna y gestion de las instalaciones deportivas municipales.

- Control de la empresa concesionaria de la Ciudad Deportiva.

- Coordinacion y programacion de las actividades y eventos municipales deportivos.
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- Autorizacion de eventos deportivos en la localidad. o

- Cualquier otro asunto en esta materia. E

©

. . . r r . r . c

QUINTO.- Todas las atribuciones anteriores se entenderan aceptadas integramente si en el término de 3 >

dias habiles, desde la notificacion de esta resolucion, los destinatarios de la misma no renuncian por a

escrito ante esta Alcaldia.

SEXTO.- Que de la presente resolucion se dé cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre, a los

efectos de su conocimiento, se notifique personalmente a los sefiores/as concejales/as citados y se o

publique en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el mismo dia de su ]

emision.” &)

T

. )

Umbrete (fecha de firma electronica) i

N

El Alcalde-Presidente, %

(firmado electronicamente) %

José Llorente Prieto )

i

>

O
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ANUNCIO

NOMBRAMIENTO TENIENTES DE ALCALDE, COMPOSICION DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, FIJACION REGIMEN, HORARIOS Y PERIODICIDAD PARA LA
CELEBRACION DE LAS MISMAS Y DELEGACION DE COMPETENCIAS DEL ALCALDE
EN ESTE ORGANO MUNICIPAL.

Por el Sr. Alcalde-Presidente de Excmo. Ayuntamiento de Umbrete, se ha dictado la Resolucion de
Alcaldia num. 719/2023, de 19 de junio, cuyo tenor literal seguidamente se trascribe:

“D. JOSE LLORENTE PRIETO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
UMBRETE (SEVILLA), en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 7/1985, 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local y el R.D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

De conformidad con las previsiones legales y para el normal funcionamiento de la Corporacién Municipal
constituida en sesion celebrada el 17 de junio de 2023, resulta preciso determinar con la mayor brevedad
posible el nombramiento de Tenientes de Alcalde y las Delegaciones de Alcaldia.

Para ello, vistos los articulos 20, 21y 22 de la LBRL y 38, 43, 52, 53, 114 a 118 del Real Decreto
2586/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales,

DISPONGO

PRIMERO.-Fijar en cuatro el nimero de miembros de la Junta de Gobierno Local, ademas del titular de
la Alcaldia que la presidira.

SEGUNDO.-Nombrar a los siguientes Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local:
- D. José Garcia Guerrero.
- D? Isabel Maria Delgado Correa.
- D Concepcion Martin Rodriguez.
- D. Juan Carlos Dorado Prieto.

En caso de ausencia de los tres primeros miembros, se nombran como suplentes y en el siguiente orden, a
los siguientes:

- D% Cora Maria Arce Arcos.
- D. Juan Manuel Salado Lora.
TERCERO.-Nombrar a los siguientes Concejales, miembros de la Junta de Gobierno Local, como
Tenientes de Alcalde por el orden que se indica, a los efectos previstos en el articulo 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril (LBRL), para que sustituyan, por su orden, al titular de la Alcaldia en caso de
vacante, ausencia o enfermedad:
Primero.- D. José Garcia Guerrero.
Segunda.- D* Cora Maria Arce Arcos.
Tercero.- D. Juan Manuel Salado Lora.
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CUARTO.-Delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las siguientes atribuciones del Alcalde,
otorgadas por el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local (en
adelante, LBRL), en los apartados que en cada caso se indican:

Pagina 109 de un total de 120

- Articulo 21.1.g) LBRL: Aprobar la oferta de empleo ptblico de acuerdo con el presupuesto y la
plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las bases de pruebas para la seleccion de personal y
para los concursos de provision de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones
complementarias que no sean fijas y periddicas.

- Articulo 21.1.n) LBRL: Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de
las ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros érganos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2658/1986, de 28 de noviembre
(en adelante, ROD), los acuerdos de la Junta de Gobierno Local, en relacion con las materias delegadas,
tendran el mismo valor que las resoluciones que dicte la Alcaldia en el ejercicio de las atribuciones no
delegadas.

Pagina 2 de 2

La periodicidad de las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local sera la siguiente:

Los Lunes de cada semana, a las 19:00 horas, excepto festivos, en primera convocatoria. Si dicha fecha
coincidiese con dia festivo se trasladara al dia habil siguiente.

La primera convocatoria de la Junta de Gobierno Local tendra lugar el Jueves 22 de junio de 2023 a las
18:30 horas.

QUINTO.- Todas las atribuciones anteriores se entenderan aceptadas integramente si en el término de 3
dias habiles, desde la notificacion de esta resolucion, los destinatarios de la misma no renuncian por
escrito ante esta Alcaldia.

CVE: BOP-SE-2023-148040

SEXTO.- Que de la presente resolucion se dé cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre, a los
efectos de su conocimiento, se notifique personalmente a los sefiores/as concejales/as citados y se
publique en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el mismo dia de su
emision.”

Umbrete (fecha de firma electronica)
El Alcalde-Presidente,

(firmado electronicamente)
José Llorente Prieto
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA EN EL BOLETIN DE LA PROVINCIA
SEVILA

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Utrera en sesién Exiraordinaria 'y
Urgente, celebrada el dia veintitrés de mayo de dos mil veintitrés, vy habiendo
franscurrido 15 dias desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 123 de fecha 31 de mayo de 2023 y desde la publicacién en la Sede
Electronica y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Utrera.

Péagina 110 de un total de 120

Subsanado error, se procede a la aprobacion definitiva de la correccion de
la denominacién de la aplicacion  presupuestaria 81 3380 78003  del
Presupuesto General del Ayuntamiento de Utrera del ejercicio 2023, teniendo la
denominacion de Subvencion Hermandad Consolacion Colaboracion Manto.

Pagina 1 de 1

Aprobar definitivamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.3 del Real Decrefo legislativo 2/2024 de 5 de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la ley Reguladora de las Haciendas locales, vy
proceder a su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma.- El Secretario General D. Juan
Borrego Lopez
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TRASIADO DECRETO

ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0391121

Dependencia Origen
Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL

<

LE) Usuario Origen amanayamedina

o

& SAC324 SELECCION. PARTICIPACION CONVOCATORIAS .

& |Tema EMPLEO PUBLCO Expediente 2021,/032421000188

Asunto LISTA DEFINITIVA SELECCION 3 T.A.G. (OPOSICION LIBRE)

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se

publicacion del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/03519, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la ALCALDIA PRESIDENCIA, que se franscribe a

contfinuacion:

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la lista provisional de personas
admitidas vy excluidas a las pruebas convocadas para cubrir en propiedad, mediante
oposicién en tumno libre, fres plazas de personal funcionario “Técnico/a de Administracién

General”, del grupo A1, contemplada en la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Presentadas solicitudes de subsanacién a la misma durante el plazo establecido, en su
consecuencia, y en virtud de las afribuciones que la legislacion de régimen local oforga a

PRIMERO: Admitir las solicitudes presentadas por D°. M.© del Pilar Alcaide Garcia, D°.
Consolacién Bornes Moreno, D. José Luis Calado Garamendi, D°. Angela Espina Lopez, D°.
M.? Soledad Flores Sagardoy, D°. M.* de los Desamparados Gimeno Lavin, D°. Carmen
Dolores Guinea Nufez, D°. Rosario Guzman Garcia, D. Francisco Manuel Laureiro Jiménez,
D°. Isabel M.? Lépez Llozano, D°. Irene Mdarquez Garcia, D°. Anabel Martinez Gonzdlez, D.
Esteve Molina Vaquero, D. Carlos Eduardo Montesinos de Ory, D?. Noelia Ortiz Munoz,
D° Paula Pérez Rodriguez, D* Marta Marina Pérez Rodriguez, D. Rafael Pozo Veldzquez, D°.
Virginia Redondo Ruiz, D. Eduardo Rodriguez Sevillano, D°. Rocio del Rosario Santos
Bonilla, D°. Alicia Vega Carranza y D. Juan Vela Alvarez, por cuanto declaran reunir los

esta Alcaldia, RESUELVO:

requisitos de la convocatoria.

SEGUNDQ: Admitir la solicitud de subsanacion de D°. M.® Ariana Sanchez Brenes y
D°. M.? Pilar Tagua Parraga, al presentar el justificante del pago de la tasa por derechos de

examen en el plazo establecido de la convocatoria.
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TERCERQ: Desestimar la solicitud presentada por D. Alejandro Dominguez Pérez, por
pago de la tasa por derechos de examen fuera de plazo.

CUARTO: Desestimar la solicitud presentada por D°. Isabel M.% Martinez Hernéndez,
por no constar solicitud de participacién a la convocatoria durante el plazo de presentacion
de las mismas.

QUINTO: Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, junto con la
causa de no admisién, que queda como sigue:

A)_PERSONAS ADMITIDAS:

Pagina 112 de un total de 120

D.NL.I NOMBRE

**%0275** |ACUNA SANCHEZ MARIA BIANCA

5191 JALCAIDE GARCIA MARIA DEL PILAR

*Fx1285**F |ALGABA GUISADO CAROLINA

*HRE7QQ/** IALVAREZ RECIO JUAN MANUEL

***6506%* I ARJONA IBANEZ JUAN

5417 |ARNAUD SANCHEZMARISCAL FRANCISCO DE PAULA

Pagina 2 de 7

***5510%* |BAREA RAMIREZ, JUAN CARLOS
*FEO/117F* IBEJARANO BRENES MARIA

***0016**  |BELLOSO ESPANA ENRIQUE

**2425** |BORNES ARCINIEGA MARIA CONSOLACION
***0590**  |BORNES MORENO CONSOLACION
***1049**  |CALADO GARAMENDI JOSE LUIS
7632 |CALLEJA LOPEZ MIGUEL

1748 |CANO LUQUE MARIA

*FF2618** | CARMONA MARTIN JUAN DIEGO
***1327*%* |CARRION MARQUEZ MARIA

***0469** | CARVAJAL GALNDO MARIA DE LOS ANGELES
***0622** | CERDERA HERNANDEZ M. CARMEN
***8241** |CLARO FABRELLAS ANA ISABEL
***3363** |CORONILLA FERNANDEZ CONSOLACION
**xQ/12** |CORREA MORENO M CARMEN
***3617** |CORREA VAZQUEZ NIEVES

*FF4669** | CORVILLO ALONSO MERCEDES
***8866** | CUADRO MARCHENA CRISTINA
***Q303** |CUEVAS RAMOS CLARA

***3533** |DIAZ REY MARIA DEL PILAR

*Fx50923** | DOMINGUEZ GANDUL ISABEL

CVE: BOP-SE-2023-148042
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***7639**

DOMINGUEZ JIMENEZ MARIA DE LA O

***2025**

ESPINA LOPEZ ANGELA

***6025**

FERNANDEZ ZAMBRANO MIGUEL

***7]33**

FERNANDEZFIGUEROA GONZALEZ INMACULADA

***5739**

FLORES SAGARDOY MARIA SOLEDAD

***7]56**

FUENTES FERNANDEZ FRANCISCA

***0819**

GAGO FERNANDEZ CRISTINA ALBA

***07]3**

GALVAN GUTIERREZ FRANCISCO JOSE

***77]4**

GANDUL MARTINEZ ANA

***0613**

GARCIA FUENTES LAURA

* % *0897**

GARCIA RODRIGUEZ MARINA

***8372**

GARCIA SANTIBANEZ CARMEN

***6903**

GARNIER VILLAR GISELE

***8698**

GIMENO LAVIN MARIA DE LOS DESAMPARADOS

***5344**

GONZALEZ RODRIGUEZ CURRO

***2953**

GUERRERO RUIZ CRISTINA

***2032**

GUINEA NUNEZ CARMEN DOLORES

***2936**

GUZMAN GARCIA ROCIO

***9457**

HIDALGO ROMERO MARIA DEL MAR

***]378**

HOLGADO FERNANDEZ CONSOLACION ESPERA

***QQOO**

JARAMILLO MENDEZ ELENA

***9220**

JIMENEZ NAVARRO ROCIO

***6416**

LAUREIRO JIMENEZ FRANCISCO MANUEL

***58]]**

LEDESMA GARROTE ANTONIO

***6656**

LEON LUQUE GRACIA MARIA

***68]3**

LEON MICHI ELENA

***Os'lé**

LEON SANCHEZ JESUS DANIEL

***'l ]52**

LILLO PEREZ SUSANA

***27@4**

LLAMAZARES PORTERO IRENE INMACULADA

***2]03**

LLOPIS ZAPATA ISABELA

***2262**

LOPEZ LOZANO ISABEL MARIA

***5660**

LOPEZ MARTINEZ MARIA IVANA

***9428**

LOPEZ SANTOS DAVID

***7093**

LORA LEON MARIA DEL PILAR

***3786**

LUCASVIEDMA JIMENEZ SERGIO

***Q'I ]4**

LUQUE ORTIZ M. TERESA

***AQOQ**

MAILLO CORRALES MARIA TERESA
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***8580**

MAQUEDA PEDROSA M? TERESA

***2]29**

MARQUEZ GARCIA IRENE

***2482**

MARTEL ALMAZAN JOSE LUIS

***320]**

MARTIN CASTANEDA INMACULADA

***QOAQ**

MARTIN HINOJOSA IRENE

***9761**

MARTINEZ ARAGON ANTONIO

***8842**

MARTINEZ ESPEJO MARIA CATALINA

***6448**

MARTINEZ GONZALEZ ANABEL

***2859**

MARTINEZ MARTINEZ GERMAN NICOLAS

***6635**

MATEO BOLOIX ESPERANZA EUGENIA

***0238**

MEDINA MARTIN SARA

***2546**

MOLINA ALVAREZ MARIA DOLORES

***]4(97**

MOLINA VAQUERO ESTEVE

***3]88**

MONTERO PAVON NATALIA

***8(967**

MONTESINOS DE ORY CARLOS EDUARDO

***55(95**

MORAL RUIZ DAMIAN

***QACQ**

MORALES FRANCO DAVID

***8354**

MORALES MARTIN ROSARIO

***4689**

NOGUERAS VALDES MARIA JOSE

***7Q'|Q**

NUNEZ OJEDA ANTONIO JESUS

***2" ]5**

OREJUELA MARTIN SUSANA

***6772**

OROZCO CUEVAS ROSA MARIA

***4058**

ORTEGA TORRES AMALIA

***é]éé**

ORTIZ MELLADO JUAN PEDRO

***4438**

ORTIZ MUNOZ NOELIA

***]O]O**

ORTIZ ROMERO ISABEL MARIA

***34]7**

PARRA LORENTE CYNTHIA

***1979**

PEDROTE LEON ALBA

***0602**

PEREZ AMUEDO MARIA

***665]**

PEREZ ESPEJO SUSANA INES

***807]**

PEREZ MOYANO ANDREA

***3679**

PEREZ RODRIGUEZ MARTA MARINA

***]728**

PEREZ RODRIGUEZ PAULA

***43]3**

PEREZ TRUJILLO ANA MARIA

***6542**

PINEDA ESCACENA ALFONSO

***4887**

POZO ALVAREZ ANA MARIA

***é'l 'IO**

POZO VELAZQUEZ RAFAEL
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***7093**

PRADO LEON CARMEN

* % *9927**

REDONDO RUIZ VIRGINIA

***0683**

REINA RODRIGUEZ M. LUISA

***]493**

RIQUELME CANTERO LORETO

***]396**

RIVERO MORENO AMALIA

***0544**

RODRIGUEZ SEVILLANO EDUARDO

***622]**

ROLDAN PEREZ LUIS GONZALO

***447]**

ROMERO ALBA CRISTINA

***QQOO**

ROMERO GARCIA CARMEN

***]47]**

ROMERO GONZALEZ PATRICIA

***]895**

RUIZ DE LA TORRE CARMEN ANGELA

***478]**

RYSEVA MARINA

***8658**

SAAVEDRA MORENTE MARIA DOLORES

***6749**

SANCHEZ BRENES MARIA ARIANA

***933]**

SANTANA HERNANDEZ EDUARDO

***7069**

SANTOS BARRAGAN ROSARIO

***394]**

SANTOS BONILLA ROCIO DEL ROSARIO

***3453**

SILVA SILVA CARMEN

***]566**

SOSA NUNEZ RAFAEL

***9553**

SOTO RODRIGUEZ ARACEL

***2" ]7**

TAGUA PARRAGA, MARIA PILAR

***4866**

TERE DOMINGUEZ ALEJANDRO

***QQ\S\S**

TORRES REYES MARIA VANESSA

***6628**

TROYA (de) GARRIDO FERNANDO JAVIER

***24]4**

VALERA SORIA LUIS

***QQA\S**

VECINA HUESO NELDA

***9463**

VEGA CARRANZA ALICIA

***4354**

VELA ALVAREZ JUAN

***6150**

VERGARA FLEY ELENA

***0456**

VILAGOMEZ GARCIA MARIA ISABEL

***9743**

VILLANUEVA AGREDANO MONICA

B)_ PERSONAS EXCLUIDAS:

D.NLL. APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA EXCLUSION
***3228**  |ANGULO ROSUA SEBASTIAN 01,02
***x5786**  IDOMINGUEZ PEREZ ALEJANDRO 2
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2534 |LOPEZ GARCIA JENIFER 1
***1090**  IMARTINEZ HERNANDEZ ISABEL M

*F*3989**  IMICHI FERNANDEZ FRANCISCO JAVIER 2
*FEQA19**  IMIMUN AIXA ABDELKARIM 01,02
*FE6523**  INAVARRO GONZALEZ ROCIO 02,03
*FF8OS5T**  |SILVA PELAYO DULCE TAMARA 2
*FE7716%*  [VARGAS AMEDEY ANA ROSA 1

CAUSAS DE EXCLUSION:

Pagina 116 de un total de 120

1 .- No declara reunir los requisitos de la convocatoria.

2.- No presenta justificante del pago de la fasa

(3]
o
3 .- La titulacion que aporta no es la exigida en las bases de la convocatoria. K
4 .- No presenfa solicitud en plazo de convocatoria @
SEXTO: Se nombran a fitulares y suplentes del Tribunal calificador, conforme a la base g
novena de la convocatoria, que queda como sigue: g
o
PRESIDENTE: S
Titular: D. Juan Borrego Lopez &
7’ . 7’ ’ D-
Suplente: D José Luis Lopez Rodriguez 2
®
>
O
VOCALES:
Titular: D° Mercedes Mena Galvez

Suplente :  D°. Irene Corrales Moreno

2°Vocal:
Titular: D. Oscar Rodriguez Serrano
Suplente :  D. Diego Hidalgo Morgado

N° 148 - jueves 29 de junio de 2023

/¢ Vocal:
3 Vocal
Titular: D° Beatriz Alvarez Velasco
Suplente :  D? M.* Carmen Rodriguez Barrera
4°Vocal
Titular: D. Juan José Cortés Orozco
Suplente:  D°. Araceli Martin Jiménez
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H . a a .
Titular: D°. Ana M? Anaya Medina
Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915
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Suplente:  D. Juan Manuel Romero Martin

SEPTIMO: la fecha para la realizacion del primer ejercicio de que consta esfa
seleccion serd el dia 25 de septiembre de 2023 a las 12:00 horas en el “CEPER
Hermanos Machado” ubicado en C/ la Palma, 3 (Utrera). los aspirantes deberdn asistir
provistos del D.N.I y de boligrafo azul o negro. Deberén estar en el recinto con una
antelacién de 30 minutos, es decir, a las 11:30 horas.

OCTAVO: A fin de evitar aglomeraciones en la entrada al Instituto, en la web
municipal se indicardn los listados del aula asignada a cada opositor. En todo caso,
existird personal de colaboracion y/o carteles informativos para ayudar al opositor.

Sélo podra acceder al centro el opositor, no podrdn acceder acompaiiantes.

NOVENO: Publiquese anuncio de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla, tablén de anuncios y web municipal.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via adminisirativa, puede interponer
alfernativamente recurso de reposicion pofestativo, en el plazo de un mes a confar desde e/
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo Srgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 vy 124 de lo ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPublicas, o
recurso  contencioso-administativo, anfe el drgano  correspondiente de la Jurisdiccion
ContenciosoAdministrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de la ley
291998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ConfenciosoAdministrativa. Si se oplara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd inferponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd inferponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notificacion.- LA

SECRETARIA GENERAL - - Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE SAN JUAN

Extracto num. 138815 de la convocatoria de subvencion del Ayuntamiento de Villanueva de San Juan destinada a empresas en el marco
del Plan de Reactivacion Economica y Social, linea 9 del «Programa de Empleo y Apoyo Empresarial de la Diputacion de
Sevillay (Plan Contigo).

BDNS (Identif.): 705178.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/705178

Primero. Beneficiarios.

A esta convocatoria podran dirigirse personas juridicas que retinan la condicion de beneficiarios segtin lo previsto en las presentes
bases y cumplan con el resto de requisitos relativos a domicilio fiscal, epigrafe de actividad econdmica, antigliedad minima, situacion
fiscal y mantenimiento de la actividad. Quedan expresamente excluidas de las presentes ayudas, las asociaciones, las comunidades de
propietarios en régimen de propiedad horizontal, las congregaciones e instituciones religiosas, asi como las comunidades de bienes,
herencias yacentes y demas entidades sin personalidad juridica.

Segundo. Finalidad.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion de ayudas en régimen de competencia competitiva, a conceder por el
Ayuntamiento de Villanueva de San Juan, a empresas que tengan domicilio fiscal en el municipio, mediante la concesion de subvenciones
a fondo perdido para la realizacion de proyectos de inversion. Importe: 100% de los gastos de inversion acreditados con un maximo
de 8.000 €.

Tercero. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras de la subvencion destinada a empresas en el marco del Plan de
Reactivacion Economica y Social, Linea 9 del «Programa de Empleo y Apoyo Empresarial de la Diputacion de Sevilla» (Plan Contigo).
Se encuentran publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia num. 136 de 15 de junio de 2023.

Cuarto. Cuantia.
El presupuesto maximo disponible para la concesion de subvenciones a las que se refiere esta Convocatoria es 50.000 €.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes, junto con la documentacion exigida, sera de 15 dias naturales desde el siguiente
a la publicacion del extracto de las bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, que sera remitido desde la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS).

Sexto. Otros.
La solicitud debera ir acompanada de la documentacion descrita en las bases generales y en cada uno de los anexos.

En Villanueva de San Juan a 26 de junio de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Nerea Gomez Sancho.
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REFUERZO DE LOS JUZGADOS DE LO SOCIAL DE SEVILLA
Avda. de la Buhaira, 26. 7 Planta, Edificio Noga, Sevilla

Tfno. 600 158 075 /Fax 955 04 32 39

Organo reforzado: Juzgado de lo Social n° 8 de Sevilla (citese al contestar)
Email: AtPublico.URefuerzo.Social.Sevilla.jus@juntadeandalucia.es

N.I.G.: 4109144420220014661.

Procedimiento: Despidos / Ceses en general 1132/2022. Negociado: RN-P

Materia: Despido

Demandante: LINO GALLARDO BAUS

Abogado/a: RUBEN RUIZ REY

Demandado: RHOMA CARGO SIL y FOGASA

D* MARIA BELEN ANTON SOTO, LETRADA DE LA ADMII,\IISTRACI(')N
DE JUSTICIA DE REFUERZO DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 8 DE
SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos nimero 1132/22 seguidos a instancia de la parte actora
contra la entidad RHOMA CARGO SL y otros sobre Despido, se ha dictado SENTENCIA de
fechal6/06/23.

Se pone en conocimiento de la entidad demandada RHOMA CARGO SL que tiene a su
disposicion en la Secretaria de este juzgado de Refuerzo, copia de la Sentencia y se le hace
saber que, contra la misma cabe interponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, dentro del plazo de
Cinco dias a contar desde la notificacion, debiendo ser anunciado, en la forma establecida
en la Ley.

Y para que sirva de notificacion en forma a RHOMA CARGO SL, cuyo actual domicilio
o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de
la provincia de SEVILLA, con la prevencion de que las demas resoluciones que recaigan en
las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir
la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las
que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla, en el dia de la firma.

EL LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

La difusién del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de
caracter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantia del
anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

Cddigo:

OSEQRLH4NVZ62ZXZKNV34JFK7F2674 | Fecha | 20/06/2023

Firmado Por

MARIA BELEN ANTON SOTO

URL de verificacién https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ | Pagina | 1/1
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REFUERZO EXTERNO DE LOS JUZGADOS DE LO SOCIAL DE
SEVILLA

Avda. de la Buhaira, 26. 7* Planta, Edificio Noga, Sevilla

Tfno. 600 158 075 /Fax 955 04 32 39
Organo reforzado: Juzgado de lo Social n° 9 de Sevilla (citese al contestar)

Email: AtPublico.URefuerzo.Social.Sevilla.jus@juntadeandalucia.es
NIG: 4109144420220010946

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Despidos/ Ceses en general

N°® AUTOS: 833/2022Negociado: RE

Sobre: DESPIDO NULO Y/O IMPROCEDENTE

DEMANDANTE/S: RAFAEL REYES GARCIA y JAVIER BRITO CRUZ
ABOGADO/A: MARIA BELEN CASTILLA AGUILOCHO
DEMANDADO/S:CONSTRUQUATRO 2000, S.L. y MINISTERIO FISCAL

EDICTO

D* MARIA BELEN ANTON SOTO, LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA DE REFUERZO DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 9 DE
SEVILLA.

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 833/2022 se ha acordado citar a CONSTRUQUATRO 2000, S.L. como demandado
por tener ignorado paradero para que comparezca el proximo dia 02/12/22 a las 10:00 horas
en la Oficina de refuerzo de este Juzgado sita en la 7* Planta del Edificio Noga n° 26 y a las
10:10 horas en la Sala de Vistas sita en la misma planta del mencionado Edificio, debiendo
comparecer personalmente y con los medios de prueba que intenten valerse, con la
advertencia de que es Unica convocatoria y que no se suspendera por falta injustificada de
asistencia.

Se pone en su conocimiento que tienen a su disposicion el la Secretaria de este
Juzgado copia de demanda y decreto y providencia de fecha 01/09/22.

Y para que sirva de notificacion al demandado CONSTRUQUATRO 2000,
S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia,
o se trate de emplazamientos.

En SEVILLA, a veintiséis de octubre de dos mil veintidos.

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

"La difusion del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada sélo podré llevarse a cabo previa disociacion de los datos de cardcter personal
que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantia del anonimato de las
victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

Cédigo Seguro De 8Y12VDS2QX87JAHX5FWYUK2VWYEFQ3 Fecha 26/10/2022
Verificacion:
Firmado Por MARIA BELEN ANTON SOTO
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