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(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resoluciéon 8358/23, de 21 de noviembre)
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ELEVANDO A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, EN TURNO
LIBRE, DE DOS PLAZAS DE OFICIAL 2* FRIGORISTA-CALEFACTOR, VACANTES EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA DIPUTACION DE SEVILLA (OEP 2020 Y
2022).

Por Resolucion 8358/23, de 21 de noviembre, se eleva a definitiva la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
provision, en turno libre, de DOS PLAZAS DE OFICIAL 22 FRIGORISTA-CALEFECTOR,
vacantes en la plantilla de personal funcionario de la Diputacién de Sevilla (OEP 2020 Y
2022), siendo ésta del siguiente tenor literal:

Pagina 1 de 2

“Por Resolucion 7699/23, de 26 de octubre, publicada en BOP n°® 252 de 31 de octubre de
2023 , se aprueban las listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas a
la convocatoria para la provision, en Turno Libre, de DOS PLAZAS PLAZAS DE OFICIAL
22 FRIGORISTA-CALEFACTOR, de la plantilla de personal funcionario de Diputacion de
Sevilla (O.E.P. 2020 Y 2022), concediéndose a las personas aspirantes un plazo de 10
dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion en el BOP, para la subsanacion de
posibles errores y exclusiones de dichas listas, expirando dicho plazo con fecha
15/11/2023. No habiéndose producido subsanaciones en el antes referido plazo, es por lo
que, procede elevar a definitiva la lista provisional, su aprobacién y publicacion de
acuerdo con lo dispuesto en las Bases 5% y 62 de las Generales, aprobadas por
Resolucion 9016/22, 7 de 12 de 2022, asi como acordar su publicacion en BOP.

CVE: BOP-SE-2023-274001

Por ello, de acuerdo con lo que antecede, el Diputado Delegado del Area del Empleado
Publico, en virtud de las atribuciones delegadas por Resolucién de la Presidencia n°.
5055/23 de 12 de julio, RESUELVE:

PRIMERO.- Elevar a definitiva la lista provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas a la convocatoria para la provision, en Turno Libre, de DOS PLAZAS DE
OFICIAL 22 FRIGORISTA-CALEFACTOR, vacantes en la plantilla de personal funcionario
de la Diputacion de Sevilla (O.E.P. 2020 Y 2022), aprobada por Resolucién 7699/23, de 26
de octubre, y publicada en BOP n° 252 de 31 de octubre de 2023 , al no haberse
producido subsanacion alguna en el plazo reglamentariamente establecido.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

SEGUNDO.- Una vez finalizado y valorado el primer ejercicio, se conformara una Bolsa
de empleo provisional con aquellas personas aspirantes que lo hayan superado, debiendo
las mismas en el momento que sean requeridas para ello, acreditar que cumplen todos y
cada uno de los requisitos establecidos tanto en las Bases Generales (Resolucién n°
9016/22, de 7 de diciembre), como en las Bases especificas de la convocatoria
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(resolucién n.° 3606, de 02 de junio), entre otros, el de titulacién académica requerida,
procediéndose igualmente al requerimiento de documentacién, una vez finalizada la fase
de Oposicion para la constitucion de la Bolsa de Empleo definitiva que se derive de la
presente convocatoria.

TERCERO.- La presente Resolucion debera ser publicada, en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la Sede Electréonica de la Web corporativa.”

Lo que se comunica para general conocimiento, significandose que contra esta Resolucion, que
pone fin a la via administrativa, podra interponerse, alternativamente, o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion, ante el Excmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Sevilla, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la presente Resolucion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo, no se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del
extraordinario de revision.

EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resolucidon 5055/23, de 12 de julio). Fernando
Fernandez-Figueroa Guerrero.
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ANUNCIO
AREA DE SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

El Pleno Provincial, en sesién ordinaria celebrada el 26 de octubre de 2023 en el punto 5 del
orden del dia, ha acordado la “Aprobacién inicial y en su caso definitiva de la modificaciéon del Plan
Provincial de Reactivacién Econémica y Social 2022 (Plan Actua), derivada de la modificacion
puntual de las Base Regulatoria 152 del Programa de Parques Territoriales de Bomberos (PPTB) y
del Programa en Infraestructuras Hidraulicas (PIH), con el objeto de ampliar los respectivos plazos
de duracion de la actividad, y rectificacion de error material de Base Regulatoria”, con el siguiente
tenor literal:

Aprobacion inicial y en su caso definitiva, de la modificacion del Plan Provincial de
Reactivacion Econémica y Social 2022 (Plan Actua), derivada de la modificacion puntual de
la Base Regulatoria 15% del Programa de Parques Territoriales de Bomberos (PPTB) y del
Programa de Inversion en Infraestructuras Hidraulicas (PIH), con el objeto de ampliar los
respectivos plazos de duracion de la actividad, y rectificacion de error material de base
regulatoria.

Mediante acuerdo Plenario de 18 de mayo de 2022, se aprobd inicialmente el «Plan
Provincial de Reactivacién Economica y Social 2022», con los programas que lo integran,
asi como la normativa regulatoria para la gestion y acceso al mismo, por parte de los

Entes Locales de la Provincia.

Dicha aprobacion fue elevada a definitiva mediante publicacion en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla numero 135 (suplemento numero 3), el 14 de junio de 2022, al no

haberse presentado reclamaciones al anuncio mencionado en el apartado anterior, segun
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consta en el Certificado emitido por el Secretario General de la Corporacion de fecha 8 de
junio de 2022.

Finalmente, con fecha 22 de junio de 2023 se firma el Documento Refundido, Unificado y
Actualizado del Plan en el que se recogen todas las modificaciones que ha sufrido el

mismo desde su aprobacion definitiva.
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Dentro del Plan Provincial de Reactivacion Econdémica y Social 2022 (Plan Actua), se

integra el Programa de Parques Territoriales de Bomberos (PPTB), cuyo objeto consiste

Pagina 2 de 6

en la concesion de sendas subvenciones a los municipios de Morén de la Frontera y
Carmona integrados en el Consorcio Provincial, de Extincion de Incendios y Salvamento
de la Provincia de Sevilla, en régimen de concurrencia no competitiva, para la
construccion de sendos parques de bomberos, y en aplicacion de la Disposicion Adicional

Octava de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

CVE: BOP-SE-2023-274002

Mediante el Acuerdo de Pleno ordinario del 27 de octubre de 2022 se aprueba la
modificacion que afecta al mencionado Programa de Parques Territoriales de Bomberos
(PPTB) ampliando su financiacién por valor de 730.000€, lo que ha elevado el importe
global del Plan a la nueva cuantia de 88.484.974,30€ y modificacion puntual de la Base
Regulatoria 9.2, en el sentido de modificar la distribucidon del presupuesto total de la
convocatoria de subvenciones una vez ampliado el mismo. Asi, en base a ello, el Parque
de Bomberos de Mordn de la Frontera tendra un presupuesto base de licitacion de
2.043.849,10€ mas 50.000,00€ para Direccion Facultativa y el Parque de Bomberos de
Carmona tendra un presupuesto base de licitacion de 2.336.150, 90€ mas 50.000,00€
para Direccion Facultativa.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Mediante resolucion 10006/2022, de 30 de diciembre se aprueba la concesion definitiva
de las subvenciones a los municipios de Morén de la Frontera, por importe total de
2.093.849,10 y a Carmona por importe de 2.386.150,00, siendo abonadas, segun lo
establecido en la Base 18 de la normativa reguladora de dichas subvenciones en un

unico pago del 100 % del importe de las mismas.
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En la Base Regulatoria 152 del mencionado Programa, denominada: “Plazo de Duracién
de la Actividad”, se indica: “Se establece que el plazo para la realizacion de las actividad
subvencionada, se extendera desde el dia siguiente a la notificacién de la concesién

definitiva a los beneficiarios, hasta la fecha limite del 31 de diciembre de 2023.”

Con fecha de 10 de mayo de 2023 y n° de sideral 31296 el Ayuntamiento de Morén de la
Frontera solicita a esta Corporacién una ampliacion de la mencionada fecha limite hasta
el 21 de diciembre de 2024, en base a una necesaria adaptacion del Proyecto Técnico de
la Obra del Parque de Bomberos a construir en su municipio, al Cédigo Estructural, a
causa de las modificaciones establecidas en el Real Decreto 450/2022, de 14 de junio,
por el que se modifica el Cdodigo Técnico de la Edificacion respecto a HE5 (Generacion
minima de energia eléctrica procedente de fuentes renovables) y HE6 (Dotaciones
minimas para la infraestructura de recarga de vehiculos eléctricos), lo que conlleva a un
retraso en la licitacion de la obra que se prevé que finalizara en septiembre de 2023,

incluida la firma de contrato.

Asi pues, estando previsto en el PCAP que el plazo de duracion de la obra es de 12
meses, la realizacion de la actividad se prevé finalice, siempre que la obra no sufra ningin
retraso, a finales de 2024, por lo que, en consonancia con ello, el municipio solicita que se

amplie el término del mencionado plazo hasta el 31 de diciembre de 2024.

Igualmente se integra en el referido Plan Actia el Programa de Inversion en
Infraestructuras Hidraulicas (PIH), cuyo objeto consiste en la concesion de subvenciones
a municipios de la Provincia de Sevilla con poblacion inferior a 20.000 habitantes no
integrados en sistemas supramunipales de gestién del ciclo hidraulico, y consorcios que
atiendan a municipios con poblacion total inferior a 25.000 habitantes, en régimen de
concurrencia competitiva, para la ejecucion de actuaciones en el ambito de los Recursos
Hidraulicos para que cuenten con herramientas que ayuden a gestionar los posibles

episodios de sequia que se estan teniendo lugar en el ambito de la provincia de Sevilla,
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de tal manera que se garantice el abastecimiento a la poblacién y se fomente el empleo

eficiente de los recursos hidricos.

En la Base Regulatoria 152 del mencionado Programa, denominada “Plazo de
Adjudicacion del Contrato de Obras y el Plazo de Duracién de la Actividad”, se indica: “Se
establece que el plazo para la realizaciéon de las actividad subvencionada, se extendera
desde el dia siguiente a la notificacion de la concesion definitiva a los beneficiarios, hasta
la fecha limite del 31 de diciembre de 2023.”

Con fecha de 11 de julio de 2023 y n° de sideral 46031 el Ayuntamiento de Pedrera
solicita a esta Corporacion una ampliacién de la mencionada fecha limite por no poder
finalizar las obras a ejecutar en relacion al Programa de Inversion en Infraestructuras
Hidraulicas (PIH), del que son concesionarios definitivos. La citada solicitud se motiva en
que el Pozo Matagallar es el Unico que actualmente abastece de agua potable al
municipio, por lo que, dado que las obras objeto de la subvencion contemplan la
reperforacion del mismo, ello supondra paralizar la extraccion de agua. Por este motivo,
las obras no podran comenzar hasta que la conexién de emergencia de Diputacién al
Pozo de la Cruz se haga efectiva, y permita paralizar el funcionamiento del Pozo

Matagallar.

Por lo anterior, pudiendo darse dicha circunstancia en otros municipios
beneficiarios, dado la situacion actual de los pozos motivada por la insuficiencia de
recursos hidricos, se propone trasladar la fecha limite de realizaciéon de la actividad al 31
de diciembre de 2024 con objeto de asegurar que las obras se puedan ejecutar con

garantias y en consonancia al nuevo plazo establecido para el PPTB.

Asimismo, se propone rectificar error material detectado en la denominacién de la citada
Base 152, por indicar un plazo de adjudicacién del contrato de obras que en ningun

momento se establece en el contenido de |la Base.

En base a lo expuesto, constando en el expediente el Informe favorable de Secretaria
General de fecha 26 de julio de 2023, Informe favorable de Intervencion de 21 de agosto
de 2023, Memoria Justificativa del Director General del Area de fecha 24 de julio de 2023

e Informe Juridico del Area de Servicios Publicos Supramunicipales de fecha 24 de julio
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de 2023; constando, asi mismo, dictamen favorable de la Junta de Gobierno de fecha 26
de septiembre de 2023 y de la Comision Informativa de Desarrollo Sostenible de fecha
xxxx, con fundamento en el articulo 4.1c), 36. 1 y 2 a) de la Ley de Bases del Régimen
Local, 7/1985 y concordantes del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local, asi como el articulo 13.1 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia, el Pleno ACUERDA:
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PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificacion puntual de la Base Regulatoria 152 del
Programa de Parques Territoriales de Bomberos denominada: “Plazo de duracion de la

actividad”, en el sentido de modificar el término del plazo establecido para la realizacion
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de la actividad, ampliandolo hasta el 31 de diciembre de 2024.

SEGUNDO.- Aprobar inicialmente la modificacion puntual de la Base Regulatoria 152 del
Programa de Inversion en Infraestructuras Hidraulicas denominada: “Plazo de
Adjudicacién del Contrato de Obras y el Plazo de duracion de la actividad”, en el sentido
de modificar el término del plazo establecido para la realizacion de la actividad,

ampliandolo hasta el 31 de diciembre de 2024;.

TERCERO.- Rectificar la denominacién de la referida Base regulatoria 15 del Programa

CVE: BOP-SE-2023-274002

de Inversion en Infraestructuras Hidraulicas, actualmente denominada “Plazo de
Adjudicaciéon del Contrato de Obras y el Plazo de duracién de la actividad” quedando del

siguiente tenor literal: “Plazo de duracion de la actividad”.

CUARTO.- Dar publicidad al presente Acuerdo mediante anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, por plazo de 10 dias habiles, a efectos de consultas, reclamaciones o
alegaciones, en cumplimiento del art. 32 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobadas por el Real Decreto
Legislativo 781/86, de 18 de abril y del art.13.2 de la ley 5 /2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia, quedando el contenido de este Acuerdo de modificacién
incorporado al PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIAL 2022
(PLAN ACTUA), con caracter definitivo y de forma automatica ante la no presentacion

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

en plazo de alegaciones o reclamaciones al mismo, sin perjuicio de la posterior
publicacién del anuncio de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia y en
el Portal de Transparencia, o en su caso, de haber alegaciones, tras la correspondiente

resolucién plenaria sobre las mismas.
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Igualmente, debera comunicarse a la BDNS el texto de las Bases modificadas del
Programa de Parques Territoriales de Bomberos (PPTB) y Programa de Inversion en

Infraestructuras Hidraulicas.

QUINTO.- Ordenar la publicacién en el Portal de Transparencia de las modificaciones
incorporadas en las Bases Regulatorias 152 de los Programas afectados, incorporando
la modificaciéon del presente Acuerdo, a efectos de informacion publica de esta
aprobacion inicial, asi como para publico conocimiento y difusion una vez adquieran

caracter definitivo.

SEXTO.-Facultar a la Presidencia de la Corporacion para la aprobacion de los actos
administrativos de desarrollo y ejecucion de este Acuerdo, rectificaciones o
modificaciones del mismo cuando no tengan caracter sustancial.

Lo que se hace publico a efectos de informacion publica.

El Secretario General (P.D. Resoluciéon n.° 5055/2023, de 12 de julio), Fernando

Fernandez-Figueroa Guerrero.
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Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA

ANUNCIO

Adaptacion de la estructura presupuestaria para el ejercicio 2023 a la nueva organizacion
administrativa y distribucion de competencias establecida por Decreto de la Alcaldesa
que establece el nimero, denominacién y competencias de las areas en las que se
estructura la Administraciéon del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira de 27 de junio de
2023 y acuerdo de disolucion de la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos, y se
establecen criterios para la gestiéon de determinados créditos.

El Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada con caracter ordinario el dia 30 de octubre de
2023 aprueba la adaptacion de la estructura presupuestaria para el ejercicio 2023 a la nueva
organizacion administrativa y distribucién de competencias establecida por Decreto de la
Alcaldesa que establece el nimero, denominacién y competencias de las &areas en las que se
estructura la Administracion del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira de 27 de junio de 2023 y
acuerdo de disolucion de la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos, y se establecen criterios
para la gestion de determinados créditos, con CSV 6RIWACGCXGARP6CW2YLGRSEQH
Verificacion: https://ciudadalcala.sedelectronica.es/.

Mediante el citado acuerdo:

1. Se aprueba la nueva estructura presupuestaria por unidades organicas (secciones
presupuestarias) que producird efectos a partir de la entrada en vigor del Presupuesto
General del Ayuntamiento de Guadaira para 2024, y, en su caso, mediante la
adaptacion de la estructura presupuestaria de la prérroga del Presupuesto 2023 al
ejercicio 2024.

2. Respecto a la estructura presupuestaria aprobada para el Presupuesto General del
Ayuntamiento de Alcald de Guadaira para 2023, que tendra vigencia hasta final de
ejercicio 2023, se establece la tabla de equivalencias de los programas
presupuestarios y su adscripcion organica. En consecuencia, la estructura por
secciones presupuestarias que regird a efectos de ejecucion presupuestaria en el
estado de gastos hasta el fin del ejercicio 2023 es la aprobada para el Presupuesto
General del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira para 2023, a excepcion de la seccion
presupuestaria “22201. Gerencia Municipal de Servicios Urbanos” que pierde su
vigencia. Los programas presupuestarios por los que se rige la ejecucion
presupuestaria en el estado de gastos hasta el final del presente ejercicio 2023 es la
aprobada para el Presupuesto General del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira para
2023, con la determinacion de responsable y su adscripcion organica que se especifica
en la tabla de equivalencias de los programas presupuestarios y su adscripcion
organica.

3. Respecto a la estructura presupuestaria aprobada en el Presupuesto General del
Ayuntamiento de Alcald de Guadaira para 2023 correspondiente a la seccion
presupuestaria “22201. Gerencia Municipal de Servicios Urbanos”, se establece la tabla
de equivalencias de los programas presupuestarios y su adscripcién organica, que
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tendra vigencia hasta final de ejercicio desde la fecha de efectividad de la disolucion
definitiva de la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos. Las modificaciones
presupuestarias que afecten a los programas presupuestarios adscritos a la seccion
presupuestaria “22201. Gerencia Municipal de Servicios Urbanos” como consecuencia
de la reorganizacion administrativa aprobadas por el Pleno, desde la fecha de
efectividad de la disolucion definitiva de la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos,
presentaran la nueva adscripcion organica que se especifica en los términos fijados en
los apartados segundo y tercero. Con caracter excepcional las transferencias como
traspasos de dotaciones entre créditos podran realizarse entre los diferentes créditos
del presupuesto incluso con la creacion de créditos nuevos derivado exclusivamente
por la adscripcién a las nuevas secciones presupuestarias creadas por la disolucion
definitiva de la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos.

Pagina 13 de un total de 306
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4. Las modificaciones de crédito, asi como cualquier otro expediente de gasto que se
someta a aprobacién que se encuentren en tramitacion a la fecha de efectividad de la
presente resolucién se aprobaran conforme a la estructura vigente hasta final de
ejercicio 2023 teniendo en cuenta la tabla de equivalencias de los programas
presupuestarios y su adscripcion organica. Los expedientes iniciados con anterioridad
a la efectividad de la presente resolucién por 6rganos distintos de los que resulten
competentes segun la misma, continuaran su tramitacion y se resolveran por los
6rganos competentes conforme a esta resolucion. Los expedientes iniciados con
posterioridad a la efectividad de la presente resolucién se tramitaciéon y se resolveran
por los 6rganos competentes conforme a esta resolucion.

CVE: BOP-SE-2023-274003

5. Se faculta a la Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion del acuerdo.

Dando cumplimiento a lo acordado por el Pleno del Ayuntamiento se publica la adaptacion de la
estructura presupuestaria para el ejercicio 2023 a la nueva organizacion administrativa y
distribucién de competencias establecida y disolucién de la Gerencia Municipal de Servicios
Urbanos, y los criterios para la gestién de determinados créditos en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, en el Tablon de Anuncios (presupuestos) y en la seccién correspondiente
del portal de transparencia (7.1.2. Informacién Econdmico-Financiera y Presupuestaria /
Presupuestos / Modificaciones Presupuestarias) con acceso desde
https://ciudadalcala.sedelectronica.es, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 7 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobierno, y
13.1 c) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia 24 de
febrero de 2023, acord6 aprobar inicialmente el Plan Local de Instalaciones Deportivas de
Alcald de Guadaira (PLIED), cuyo texto consta en el expediente 3109/2023, debidamente
diligenciado con el sello de érgano de este Ayuntamiento, y el cédigo seguro de verificacion
(CSV) 6YATDQEYQRKD9XGJIKMNK34WS5S validacion en http://ciudadalcala.sedelectronica.es

, Y que a continuacion se publica.

Que dicho Plan Local de Instalaciones Deportivas de Alcala de Guadaira (PLIED) , ha
sido sometido a informacion publica y audiencia a los interesados mediante anuncio publicado
en las secciones correspondientes del Tablon de Anuncios y Portal de Transparencia
Municipales (https://ciudadalcala.sedelectronica.es), asi como en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla nimero 66 de 22 de marzo de 2023, por plazo de cuarenta y siete dias,
contados desde el dia 24 de marzo al 10 de mayo de 2023 ambos inclusive, y durante el

indicado periodo no se han presentado reclamaciones contra el mismo.

Considerando que no se han presentado reclamaciones durante el plazo indicado, el
presente acuerdo se entiende definitivamente adoptado, tal como disponia el punto Tercero del
mencionado acuerdo del Pleno arriba indicado,sin perjuicio de la publicacion integra del texto
del Reglamento, en el Boletin Oficial de la Provincia para su entrada en vigor conforme a lo
dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen

Local.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 8, 10y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa,
contra el citado acuerdo, que tiene carécter definitivo y pone fin a la via administrativa, podra
interponer potestativamente recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el drgano judicial
competente de dicha jurisdiccion con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses contados,

igualmente, a partir del dia siguiente al que se produzca esta publicacion.
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Reglamento de organizacion y funcionamiento de las instalaciones deportivas de la
Delegacion de Deportes del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Establece la constitucion espafiola entre los principios rectores de la politica social y econémica
(articulo 43.3), que “Los poderes pubicos fomentaran la educacion sanitaria, la educacion fisica
y el deporte”.

El municipio, en cumplimiento de lo preceptuado por el articulo 25, 1) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, debe ejercer competencias en materia de
promocion del deporte e instalaciones deportivas.

Las entidades locales también pueden, conforme sefiala el articulo 84 de la citada Ley 7/1985,
intervenir la actividad de los ciudadanos a través de las Ordenanzas y Reglamentos.

La normativa municipal que regula en la actualidad la utilizacion de las instalaciones deportivas
municipales, la constituye el REGLAMENTO DE UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA el dia 15 de
noviembre de 2001, publicado en el BOP n.° 52 de fecha 5 de marzo de 2002.

Desde que entré en vigor el Reglamento de Instalaciones Deportivas del municipio de Alcala de
Guadaira en el 2002, han transcurrido mas de 21 afios, razén por la que es necesario su
revisiéon con caracter general.

Por otro lado, la filosofia del nuevo Reglamento sigue siendo tanto el establecimiento de los
derechos de las personas usuarias, como la adecuada ordenacion de la convivencia y uso de
las instalaciones deportivas municipales, cuidando de que se haga un uso adecuado de sus
equipamientos, infraestructuras y mobiliario urbano, estableciendo para ello deberes y
obligaciones, con el fin de mejorar el funcionamiento ordinario de los Centros Deportivos
Municipales.

El Reglamento se compone de ocho Titulos, una Disposicion Adicional y otra Final. El Titulo |
recoge las disposiciones generales; el Titulo Il regula los derechos, obligaciones y
responsabilidades por el uso de las Instalaciones. Pérdida de la condicion de Persona Usuaria;
el Titulo 1ll, regula las Normas generales de uso de las instalaciones deportivas municipales.
Acceso, reserva y uso; el Titulo IV, las condiciones particulares de uso de las distintas
instalaciones deportivas; el Titulo V de la Publicidad en las instalaciones Deportivas; Titulo VI
regula los servicios complementarios, servicio médico deportivo. Centro Medicina Municipal; el
Titulo VII de la comunicacién e informacion; el Titulo VIII el régimen sancionador.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto.

Es objeto del presente documento la regulacion del uso y funcionamiento de las instalaciones
deportivas municipales gestionadas directamente por el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira,
garantizando por un lado, los derechos de las personas usuarias de las instalaciones y por otro,
estableciendo las necesarias obligaciones o deberes de éstos.

Asimismo sera de aplicacion en los centros deportivos de gestion indirecta, sin perjuicio de que
las personas, entidades o empresas adjudicatarias de la gestion puedan aplicar otros
reglamentos, sin que entre en contradiccién con este reglamento, en los términos que
establezca el contrato o instrumento que rija la gestion del servicio, debiendo ser aprobados por
el brgano competente municipal.

Plaza del Duque n® 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.|.F. P4100400C - N°registro EE.LL. 01410042 - http:/Avww.ciudadalcala.org

Péagina 15 de un total de 306

Pagina 2 de 36

CVE: BOP-SE-2023-274004

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 36

14
=}
=
x
3
<
o
i
X
>
o
s}
P4
=
<3}
14
O]
rs
_
o
[}
o
~
)
c
b=}
3]
@
2
s
°
Q
(]

Verificacion: https://ciudadalcala.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

Articulo 2.- Concepto de instalacion deportiva.

Se entiende por instalacion deportiva, a los efectos de este Reglamento, todos los edificios,
campos, recintos, y dependencias de cualquier caracteristica, tanto al aire libre como cubierta,
donde se realicen actividades deportivas, incluyendo las zonas de equipamiento,
complementarias o funcionalmente necesarias para el desarrollo de tales actividades.

Pagina 16 de un total de 306

Articulo 3.- Uso de Instalaciones Deportivas

1. Las instalaciones deportivas municipales estan dedicadas a la practica deportiva,
entendiendo como tal, todo tipo de actividad fisica que, mediante una participacion organizada
0 no, se realice con objetivos relacionados con la mejora de la condicién fisica, psiquica o
emocional, con la consecucién de resultados en competiciones deportivas, con la adquisicion
de habitos deportivos o con la ocupacion activa del tiempo de ocio.

2. En cada instalacion, como norma general, s6lo podran practicarse las modalidades
deportivas a la que especificamente esté destinada la misma y previa autorizacion del
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira aquellas otras cuyo ejercicio resulte técnicamente posible.

Pagina 3 de 36

3. Con independencia de los usos deportivos pertinentes, también podran autorizarse en las
instalaciones deportivas municipales, otras actividades no deportivas que resulten compatibles
con las infraestructuras existentes y en las condiciones particulares que se determinen siempre
que sea viable técnicamente, procurando que no interfieran en el funcionamiento normal de las
mismas y siempre que no supongan ningun riesgo de deterioro, previo informe favorable del
técnico competente en la materia y autorizacién municipal.

Articulo 4.- Personas usuarias. Tipos

CVE: BOP-SE-2023-274004

1. A efectos del presente documento, se entiende por persona usuaria de las instalaciones
deportivas municipales toda persona fisica o juridica debidamente acreditada, que hace uso de
las instalaciones deportivas municipales, bien participando en actividades promovidas y
gestionadas por el propio Ayuntamiento de Alcala de Guadaira o gestor, o bien participando del
alquiler o cesion de dichos espacios deportivos.

2.Se distinguen los siguientes tipos:

1. Alumno/a de actividades deportivas: Persona que esté inscrita en actividades
deportivas y se encuentre al corriente del correspondiente pago.

2. Acompafante alumno/a de actividades deportivas: Aquella persona mayor de edad que
acompafia a usuarios/as menores de edad hasta 10 afios. Podra acceder a vestuarios
e instalaciones para ayudar en el cambio de vestimenta, dejar a los menores con su
monitores/as, recogerlos a la finalizacién de las actividades de acuerdo con los normas
que se establezcan. Este tipo de acceso no da derecho al uso de las instalaciones.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

3. Abonado/a: Persona que esta en posesion de un abono que le permite el acceso y uso
de instalaciones y se encuentra al corriente de pago.

4. Libre: Aquella persona que sin tener la consideracion de alumno/a o abonadof/a utilice
las instalaciones abonando el alquiler o precio publico correspondiente.

5. Colectivos y grupos organizados: Usuarios/as que de forma colectiva utilicen las
instalaciones deportivas para realizar actividades. Se distinguiran los siguientes tipos
de colectivos:

a. Clubes y/o entidades deportivas locales: Son aquellos dados de alta como
tales en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas de la Junta de Andalucia
y en el Registro Municipal de Asociaciones y otras Entidades Ciudadanas en
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adelante “REMAEC”, del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.
b. Clubesy asociaciones deportivas no locales.
c. Equipos: Grupo de personas que forman parte de una competicion deportiva.

d. Centros escolares: Se distinguiran aquellos centros publicos, concertados y
privados que participen en programas y actividades deportivas desarrolladas
por el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira y aquellos otros que hagan uso de
las instalaciones por libre.

Péagina 17 de un total de 306

e. Pdblico en general: aquellas personas que asisten a los eventos deportivos,
entrenamientos y competiciones en las instalaciones del Ayuntamiento de

Alcala de Guadaira como espectadores asi como acompafantes y visitantes.

Todos y cada uno de ellos deberan observar las normas recogidas en el presente documento.

TiTULO Il.- DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDAD POR EL USO DE LAS
INSTALACIONES. PERDIDA CONDICION PERSONA USUARIA

Pagina 4 de 36

Articulo 5.-Derechos de las personas usuarias

Las personas usuarias, en cuanto al uso y disfrute de las instalaciones deportivas tendran los
siguientes derechos:

1. Recibir informacién sobre las instalaciones, horarios, precios publicos, actividades
deportivas y forma de acceso a las mismas.

2. Atencion y trato correcto por parte del personal que presta sus servicios en las
instalaciones deportivas.

CVE: BOP-SE-2023-274004

3. El uso y disfrute de las instalaciones, de acuerdo con las normas establecidas y
previo pago de precio publico vigente, aprovechamiento o realizacion de
actividades. En este sentido, este Reglamento de uso se establece como una
herramienta util para atender las necesidades de las personas usuarias, con
especial mencién del tejido asociativo, con objeto de promover su crecimiento y
desarrollo, si bien el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira por necesidades de
programacion deportiva, fuerza mayor o inclemencias meteorolégicas podra anular
o variar las condiciones establecidas, comunicando esta circunstancia a las
personas afectadas con el tiempo suficiente siempre y cuando las circunstancias
acaecidas asi lo permitan.

4. Acceder como publico a las instalaciones cuando esté permitido sin perjuicio de
gue el Ayuntamiento de Alcald de Guadaira pueda autorizar el cobro de taquilla en
determinados eventos.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

5. Hacer uso de los espacios complementarios como vestuarios, aseos, 0 cualquier
otro en los términos previstos en el presente reglamento o en las normas
especificas de cada una de las instalaciones.

6. El disfrute de las instalaciones, el mobiliario y el equipamiento deportivo en buenas
condiciones de uso y conservacion.

7. Presentar cualquier reclamacién o sugerencia que estimen conveniente por
escrito.

8. Solicitar la exencion del pago o la devolucién de los importes satisfechos cuando
se den las circunstancias que den derecho a ello.

9. Consultar en las diferentes instalaciones el Reglamento de usos de Instalaciones
Deportivas Municipales.
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Articulo 6.- Obligaciones de las personas usuarias

Las personas usuarias de las instalaciones deportivas deberan atenerse a las siguientes
obligaciones:

1. Hacer uso de las instalaciones, espacios deportivos, material y mobiliario de
acuerdo con las condiciones generales establecidas en este documento o las
especificas que rijan la actividad o uso del espacio, atendiendo en todo momento a
las indicaciones del personal de las instalaciones cuyo cometido es supervisar toda
actividad que se realice en el recinto y sus dependencias.

Péagina 18 de un total de 306

2. Guardar el debido respeto a las demas personas usuarias y al personal de las
instalaciones.

3. Responsabilizarse de cualquier dafio que causen en las instalaciones, espacios
deportivos, material y mobiliario debiendo ser reparado por el mismo a su estado
original.

Pagina 5 de 36

4. Hacer uso, provisto de ropa deportiva y de calzado adecuado para cada superficie
deportiva, de cualquiera de las instalaciones y espacios de acuerdo con las normas
generales establecidas en este Reglamento o las especificas que rijan la actividad
0 uso del espacio deportivo y, en su caso, de las instrucciones dadas por el
personal de la instalacion.

5. Abonar el precio publico por el uso, aprovechamiento, servicio o realizacion de
actividades, dentro de los plazos y normas que se establezcan en la Ordenanza de
precio publico por la prestacion de servicios y actividades de la Delegacion de
Deportes del Ayuntamiento de Alcald de Guadaira.

CVE: BOP-SE-2023-274004

6. Presentar el carnet, tarjeta, recibo o documento identificativo estipulado, que se
determine, para acreditar su condicién de persona usuaria, no pudiendo cederlo o
transmitirlo a una tercera persona.

7. Respetar los horarios de funcionamiento de las instalaciones, cumpliendo con los
horarios establecidos en los entrenamientos, alquileres y demas actividades,
atendiendo en cualquier caso a las indicaciones del personal de las mismas.

8. Abandonar las instalacion una vez finalizada la actividad en la que participe.

9. Respetar el material deportivo, instalaciones y deméas dependencias municipales,
ayudando a mantenerlas limpias y en buen estado.

10. No dejar objetos fuera de las taquillas de los vestuarios, asi como ocupar con ropa,
toallas, etc... las cabinas individuales, duchas o cualquier otro espacio de los
vestuarios.

11. Ayudar a mantener limpias las instalaciones, colaborando con las personas
empleadas y utilizando para ello las papeleras.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 7.- Responsabilidad de las personas usuarias.
1. Las personas usuarias seran responsables de los dafios que causen en los espacios
municipales, y demas bienes, elementos y material de que disponen las instalaciones,
incluidas las zonas verdes y demas elementos anexos.

2. De los dafios ocasionados en las instalaciones o en zonas o elementos anexos,
durante el desarrollo de la actividad y/o competicién, por parte de escolares, miembros
de clubes, o cualquier otra persona integrante de las asociaciones, entidades o
equipos, sera responsable el centro docente, club, asociacion, entidad o equipo al que
se le haya concedido la autorizacion de uso de las instalaciones. Asimismo estas
entidades seran responsables de los dafios personales que puedan producirse durante
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el desarrollo de las actividades deportivas y/o competicion, siempre que las
instalaciones o equipamientos concretos utilizados se encuentren en buen estado de
uso.

3. De los dafios ocasionados por las personas usuarias menores de edad o bajo tutela
legal, seran responsables los padres, tutores o personas que los tengan bajo su
custodia.

Pagina 19 de un total de 306

4. En cualquiera de los casos las personas usuarias o entidades responsables deberan
satisfacer los gastos que origine la reposicion o reparacion, sin perjuicio de la sancién
que pueda derivarse de la infraccion cometida.

5. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira recomienda a las personas usuarias someterse
a un reconocimiento médico previo antes de iniciar cualquier actividad fisica,
reservandose el derecho de exigirlo si lo estimase conveniente; Aceptando estas el
riesgo derivado de la actividad deportiva que practica bajo su responsabilidad,
eximiendo al Ayuntamiento de Alcald de Guadaira de cuantas lesiones pueda sufrir
salvo que deriven de un mal estado de la instalacion o de los bienes adscritos a la
misma.

Pagina 6 de 36

6. EI Ayuntamiento de Alcala de Guadaira no se hace responsable de los/as alumnos/as
una vez haya finalizada la actividad deportiva.

7. El Ayuntamiento de Alcald de Guadaira no se hace responsable del material u otros
objetos personales depositados en las instalaciones por las personas usuarias de las
mismas.

8. En todo caso, el Ayuntamiento de Alcalad de Guadaira no serd responsable de los
dafios y perjuicios derivados del incumplimiento por parte de las personas usuarias de
las normas generales establecidas en este Reglamento o las especificas que rijan la
actividad o uso del espacio deportivo, de un comportamiento negligente de los
usuarios/as, o por un mal uso de las instalaciones, equipamientos y/o servicios.

CVE: BOP-SE-2023-274004

Articulo 8. - Pérdida de la condicién de persona usuaria

1. El incumplimiento de lo establecido en las disposiciones contenidas en el presente
reglamento y, en particular, de las obligaciones como persona usuaria de las
instalaciones deportivas lleva consigo la pérdida de tal condicidn, con la consiguiente
obligacién de abandonar e incluso la prohibicion de acceder a las instalaciones
deportivas municipales por tiempo determinado, independiente de las sanciones
recogidas en este reglamento.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, seran dados de baja las
personas inscritas en las actividades deportivas por los siguientes motivos:

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

a. Por la falta de pago del precio establecido y/o de los plazos establecidos
en la correspondiente Ordenanza.

b. Por prescripcibn médica, podran ser dados de baja aquellas personas
inscritas en actividades cuya practica esté contraindicada para su salud.

A este efecto, cuando se advierta que un usuario/a puede padecer
cualquier tipo de enfermedad o lesién incompatible con la actividad fisica
que pretenda realizar o que pueda entrafiar un riesgo para el resto de
usuarios/as, personal o bienes de la instalacion, podra exigirse informe
médico en el que se acredite dicha compatibilidad, no pudiendo acceder
mientras tanto a las instalaciones deportivas municipales.

c. Por no alcanzar o sobrepasar la edad establecida para participar en una
determinada actividad.
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3. La pérdida de la condicién de persona usuaria imputable exclusivamente a esta, no S
dara lugar a la devolucién del importe satisfecho por el uso de la instalacién deportiva Tg
municipal. £
=
- (3]
TITULO Ili.- NORMAS GENERALES DE USO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS s
MUNICIPALES. ACCESO, RESERVA Y USO. D
=
@
o
Articulo 9.- Normas generales de uso de las instalaciones deportivas municipales.
Para la adecuada ordenacion de la convivencia y uso de las infraestructuras, equipamientos e
instalaciones, y sin perjuicio de las condiciones particulares establecidas para cada espacio, las o
personas usuarias deben respetar las siguientes normas generales de uso: S
N~
1. No se permite fumar en las Instalaciones deportivas municipales. g
()]
\©
2. Esta prohibido la introduccién en las instalaciones de toda clase de drogas toxicas, &
estupefacientes o sustancias psicotrépicas o bebidas alcohdlicas.
3. Esta prohibida la venta de tabaco en instalaciones deportivas. <
o
4. Esta prohibido introducir objetos de vidrio, asi como sustancias inflamables, peligrosas g
0 nocivas en las instalaciones. Ry
N
5. No se permite comer dentro del recinto de los vestuarios, pistas deportivas ni piscinas, 8
alimentos que produzcan desperdicios tales como pipas y otros frutos secos con @
cascaras. a
2
6. Es obligatorio el uso de las papeleras. i
>
@)

7. Es muy conveniente hidratarse convenientemente antes, durante y después de la
realizacion de cualquier actividad deportiva.

8. No se podra circular con bicicletas, patines, patinetes o cualquier otro vehiculo no
autorizado en el interior de las instalaciones, aunque se podra acceder y depositar los
mismos en los aparcamientos habilitados a tal efecto. La persona usuaria debera
aportar su propio sistema de seguridad. El Ayuntamiento de Alcald de Guadaira no se
hace responsable de los posibles desperfectos o hurtos que se pueda sufrir.

9. No se permite la entrada de animales, a excepcion de lo contemplado en la Ley de
Perros Guia, debiendo estar el animal debidamente identificado y con la acreditacion
expuesta.

10. Esta prohibido superar los aforos establecidos en las distintas instalaciones.

11. No se permite la utilizacion de las instalaciones para una actividad distinta para la que
fueron disefiadas, salvo autorizacion expresa del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

12. Se deberan respetar los horarios de funcionamiento de las instalaciones, cifiéndose
estrictamente al horario concedido.

13. Es obligatorio que deportistas y sus auxiliares o acompafantes, accedan y
permanezcan en las instalaciones con calzado y ropa deportiva adecuada a cada
instalacion.

14. No podran acceder a las pistas otras personas que no vayan a realizar actividad
deportiva, salvo el usuario recogido en el Art. 4.2.2 del presente Reglamento.

15. No se permite hacer deporte ni acceder a las instalaciones sin camiseta.

16. Es obligatorio cumplir la normativa especifica de cada instalacion, atendiendo a las
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indicaciones del personal que se encuentre vigilando la instalaciéon o del Ayuntamiento
de Alcald de Guadaira y colaborando con el buen desarrollo de las actividades
deportivas.

17. Esta prohibido modificar la distribucion del mobiliario o equipamiento existente en cada
instalacion, salvo autorizacion previa del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

18. No se puede obstaculizar total ni parcialmente las puertas, escaleras, pasillos o
vestibulos que impidan el libre transito de las personas usuarias.

Pagina 21 de un total de 306

19. No estan permitidos los juegos o conductas molestas o peligrosas asi como el uso de
dispositivos multimedia que se utilicen con altavoz.

20. Esta prohibido la filmacion, grabacion o fotografias a personas, instalaciones y
actividades, sin autorizacion previa del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira y
autorizacion de las personas que vayan a ser filmadas, grabadas o fotografiadas de
conformidad con la LOPD.

Pagina 8 de 36

21. Esta prohibido el acceso de personas usuarias a dependencia o zonas restringidas a
personal autorizado.

22. No se permite la venta ambulante, publicidad u otro tipo de actividades comerciales y/o
publicas, ajenas al uso previsto de las instalaciones deportivas sin autorizacion expresa
del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

23. Esta prohibida la sub-explotacion y/o la utilizacion de cualquier instalacion municipal
para impartir clases u otras actividades colectivas organizadas, con la finalidad de
obtener un beneficio particular sin la previa autorizaciéon del Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira.

CVE: BOP-SE-2023-274004

24. Esta prohibido la introduccion de bengalas o fuegos de artificio en las instalaciones, de
toda clase de armas e instrumentos arrojadizos utilizables como armas, impidiéndole la
entrada a todas aquellas personas que intenten introducir tales objetos.

25. Esta prohibido la introduccion y exhibicién en competiciones y eventos deportivos de
pancartas, simbolos, emblemas o leyendas que impliquen una incitacién a la violencia.

26. Aunque la persona usuaria esté exenta de abonar el precio publico por el uso de la
actividad o servicio, siempre estara obligado a cumplir la presente normativa.

27. El uso de megafonia en las instalaciones deportivas podrd autorizarse por la
Delegacion de Deportes, previa solicitud por el interesado.

28. Para cualquier supuesto que no esté contemplado en esta normativa, el Ayuntamiento
de Alcala de Guadaira decidird la solucion que crea mas adecuada para el buen
funcionamiento y marcha de la actividad.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

29. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira se reserva el derecho de insertar anuncios o
avisos en tablones publicos u otro soporte informativo que formaran parte integrante de
las normas.

Articulo 10.- Condiciones generales de acceso y uso de las instalaciones.

1. Estad permitido el acceso a todas las personas, asociaciones deportivas, clubes
legalmente constituidos, federaciones deportivas, centros de enseflanza y otras
entidades que no estén sujetas a restricciones legales o reglamentarias, sin otras
limitaciones que las propias derivadas de los usos de las instalaciones.

2. El acceso fisico de las personas usuarias a las instalaciones se efectuara siempre por
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el lugar sefialado al efecto desde la via publica. Con caracter general, los menores de
12 afios deberan acceder a las instalaciones deportivas municipales acompafnados en
todo momento de persona mayor de edad que asuman su responsabilidad. En este
sentido, el personal de la instalacion podra requerir a la persona usuaria, en cualquier
momento, documento oficial que acredite la edad del mismo.

3. Elacceso de vehiculos a las instalaciones esta restringido a:

Pagina 22 de un total de 306

a. Vehiculos de servicio del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.
d. Vehiculos de servicio publico y de emergencias.

e. Vehiculos que dispongan de autorizacién del Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira, colocandose en lugar visible del vehiculo.

4. En el caso que se requiera la presentacién de una abono o tarjeta para acceder a una
instalacion y la persona usuaria lo haya olvidado no podra acceder a la misma.

Pagina 9 de 36

5. Toda utilizacién de las instalaciones deportivas municipales de uso reglado contard,
preceptivamente, con la debida autorizacion y el previo pago del precio publico, en los
plazos previstos en la correspondiente Ordenanza Fiscal, sin perjuicio de las
exenciones o bonificaciones que sean de aplicacion.

6. La apertura de plazos para la reserva e inscripcion de las instalaciones y actividades
deportivas serd publicada con la antelacion suficiente por los medios que estime
oportuno el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira para general conocimiento.

7. La autorizacion para el uso de las instalaciones obedecera a criterios de uso preferente
de conformidad al orden de prelacion determinado a continuaciéon y se extinguiran al
cumplirse el plazo establecido, quedando sin efecto por incumplimiento de las
obligaciones generales establecidas en este documento y supeditada, en todo caso, a
las necesidades del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

CVE: BOP-SE-2023-274004

7.1. CRITERIOS PREFERENCIA DE USO:
a. En cuanto a caracteristicas de las actividades:
1. Programas o actividades del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

2. Programas o actividades de entidades deportivas autorizadas para el uso del
espacio.

3. Actividades escolares de centros educativos, en horario escolar, que no dispongan
de instalaciones deportivas con caracter temporal o definitivo.

4. Actividades de integracion de personas con diversidad funcional.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

5. Deporte federado (Nivel nacional, Territorial, Provincial) y/o de competicion oficial.
6. Deporte, espectaculo y/o actividades lucrativas.

b. En cuanto a Tramos horarios:
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DIAS ACTIVIDADES EDADES/CATEGORIAS TRAMO HORARIO é
Lunes a Viemes | Actividades Aytg. Alcala de Segun Actividades Mafiana/Tarde/Noche g
Guadaira -

Actividades Centros Hasta nivel ciclo formativo Mafana §

Educativos g

?‘E—)

Cad. Validacion: 37GCPLFGROWNLGYKRFAB4XMIR
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Actividades F_o rmacion Segun Actividades Tarde %
Deportiva g
c
=
Entrenamiento deporte 3
federado y/o competicion Todas las edades Tarde/Noche o
oficial g
£
Actividades de integracién Todas las edades Mafana/Tarde
Actividades lucrativas Todas las edades Mafiana/Tarde/Noche
3
. , Q
Actividades Aytg. Alcala de Todas las edades Mafiana/Tarde o
Guadaira =
g
K (o))
Entrenamiento deporte g
federado y/o competicion Todas las edades Mafiana/Tarde
oficial
3
Deporte Espectaculo Todas las edades Mafiana/Tarde/Noche =
N~
N
Actividades Lucrativas Todas las edades Mafiana/Tarde/Noche §
N
o
Entrenamiento deporte Todas las edades Mafana/Tarde %
federado y/o competicion e
E
Deporte Espectaculo Todas las edades Mafana/Tarde (S
Actividades Lucrativas Todas las edades Mafana/Tarde

El uso de instalaciones, podran ser modificado o revocado en cualquier momento por razones
climatoldgicas, de reparacion imprevista de instalaciones u otras circunstancias que puedan
ocasionar dafios personales o materiales o en general por razones de interés publico, sin
generar derecho a indemnizacién, y sin perjuicio de lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal
correspondiente.

En estos casos, se podra solicitar un nuevo uso sin cargo alguno, dentro de los diez dias
habiles siguientes a la fecha prevista, y se podra realizar siempre que exista instalacion y
horario disponible a tal fin. En caso de no solicitar este cambio en el tiempo establecido, se
extinguira ese derecho. En los supuestos anteriores y en respuesta a la solicitud presentada, el
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira intentara, en la medida de lo posible, ofrecer un nuevo
espacio deportivo de caracteristicas similares.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

En todo caso, la no utilizacion de la instalacion reservada por causa imputable a la entidad o
persona interesada no exime del pago del precio establecido y tampoco dara lugar a la solicitud
de un nuevo uso ni a la devolucion total o parcial del importe satisfecho.

8. En cuanto a caracteristicas de las actividades: La autorizacién o concesion de uso de
las instalaciones municipales constituye un derecho intransferible, por lo que sus
titulares no podran ceder ni intercambiar los usos concedidos.

9. El ndmero de personas usuarias para la utilizacion de instalaciones deportivas se
establecera de acuerdo con lo dispuesto en las normativas de ocupacion (aforo) o
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federativa vigente. Con caracter general, se establecen los siguientes mddulos de
namero maximo de personas usuarias para la utilizacion de las instalaciones deportivas
(Para el caso de nuevas instalaciones se atendera a lo estipulado en otra de iguales
condiciones ya reglada):

INSTALACION DEPORTIVA

AFORO MAXIMO Persona

NUEVO ESTADIO
CIUDAD DE ALCALA

Campo completo

50

¥ Campo

25 (por mitad de campo)

Y4 Campo

20 (por cuarto de campo)

Piscina Los Alcores

Vaso 25 metros

16 por calle (8 calles)

Vaso ensefianza

Segun legislacion vigente.

Pabellén Placido

Pista completa

30

1 i .

Fernandez Viagas % Pista 20 (por mitad)
Y5 Pista 15
Campo completo 50

Campo de Futbol de
Malasmafianas

Y2 Campo

25 (por mitad de campo)

Y4 Campo

20 (por cuarto de campo)

Pistas Voleibol
exteriores
Malasmafianas

Pista principal (2pistas)

18 (por pista)

Pista Patinaje exterior

Malasmarfianas Pista Principal 15
Sala Técnica

i6 25
Musculacién

Pabellén PabloVI
(multidiciplinal)

Y5 Sala Técnica de
deportes de suelo

20 (por tercio de sala)

Campo de Futbol de
Pablo VI

Campo completo

50

Y. Campo

25 (por mitad de campo)

Y4 Campo

20 (por cuarto de campo)

Pista polideportiva

Pista completa

30

Plaza del Duque n® 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.|.F. P4100400C - N°registro EE.LL. 01410042 - http:/Avww.ciudadalcala.org

Pagina 24 de un total de 306

Pagina 11 de 36

CVE: BOP-SE-2023-274004

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 36

14
=}
=
x
3
<
o
i
X
>
o
s}
P4
=
<3}
14
O]
rs
_
o
[}
o
~
)
c
b=}
3]
@
2
s
°
Q
(]

@3
©
@

2
c

£
|53

2
[}

o
Q
@

o
@

°
©

o
©

°

2
o

=
1]
[=%

=
=
c

Q2
o
@

L

=

]

>

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Y Pista 20
inferior Pablo VI
¥ Pista 15
. . ) Pista Baloncesto 30
Pista polideportiva
superior Pablo VI "
Campo futbol sala 25
Pista de Tenis Pablo VI Pista Principal 16
Pista completa 30
Pabellor_’n |_:)I_Stl_‘lt0 Sur 1, Pista 20
(multidiciplinal)
¥ Pista 15

Piscina Distrito Sur

Vaso 25 metros

16 por calle (8 calles)

Vaso ensefianza

Segun legislacion vigente.

Sala Técnica Distrito
Sur (multidiciplinal)

Sala Principal

20

Campo de Fatbol 7
Distrito Sur

Campo completo

25

Y% Campo

15 (por mitad de campo)

Pistas de Padel

Pistas Principales(12)

10 (por pista)

Pista de Voley Playa

Pista Principal

10

Campo de Futbol de
Rabesa

Campo completo

50

%> Campo

25 (por mitad de campo)

Y Campo

20 (por cuarto de campo)

Campo de Futbol de

Campo completo

50

. -
Oromana > Campo 25 (por mitad de campo)
Y4 Campo 20 (por cuarto de campo)
Campo de Futbol Sala 30
La Paz
La Paz
Pistas Voleibol La Paz 18
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Circuito Bicicleta San

Francisco de Paula Circuito Principal 20
Pista Futbol sala San
Francisco de Paula Pista principal 30
exterior
Pista Baloncesto San Pista completa 30

Francisco de Paula
exterior

1 Pista

20 (por mitad)

Pista Voleibol San

Francisco de Paula Pista Principal 18
exterior

Pistas Fronton San

Francisco de Paula Pista Principal 10

exterior

Pistas Tenis San
Francisco de Paula
exterior

Pista Principal (2)

16 (Por pista)

Sala Técnica interior
San Francisco de Paula

Sala Principal

40

Pista atletismo San
Juan

Pista Principal

16 por calle (4 calles)

Pista Recta Salto

10

Campo de Fatbol 7
San Juan

Campo completo (2
campos)

25

% Campo (4 mitades)

15 (por mitad de campo)

Sala Técnica Calistenia
exterior

Pista Principal

30

Piscina San Juan

Vaso 50 metros

20 por calle (8 calles)

Vaso recreativo
(pequefio)

Segun legislacion vigente.

Pista Polideportiva los
Lirios

Pista Petanca (9 pistas)

12 (por pista)

Campo Futbol Sala

30

Pista 3x3 Baloncesto (2
pistas)

12 (por pista)
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Ajedrez Segun legislacion vigente.

10. Los usos y servicios (inicio y fin de la actividad) en los centros deportivos, con caracter
general, se desarrollaran en los siguientes horarios:

Pagina 27 de un total de 306

e De lunes a viernes de 8:00 a 23:00 horas
e Sabados de 9:00 a 22:00 horas
e Domingos de 9:00 a 21:00 horas

Estos horarios se podran modificar durante Navidad, Semana Santa, temporada de
Verano (15 de junio a 15 de septiembre) y festivos. Del mismo modo podran ser
modificados dichos horarios por causas excepcionales previa solicitud a la
Delegacion de Deportes y la obtencién de la autorizacion pertinente de la misma
Delegacion. En el caso de dias festivos, establecidos en la normativa laboral
aplicable, las instalaciones deportivas del Ayuntamiento de Alcald de
Guadaira podran permanecer cerradas.

Pagina 14 de 36

Los horarios de apertura y cierre de instalaciones, estaran expuestos en lugar  visible
de la instalacion.

11. Con caracter general se considerara horario de “mafiana” hasta las 15 horas y de tarde
a partir de las 15 horas, pudiendo el Ayuntamiento de Alcald de Guadaira modificarlo
por necesidades del servicio.

12. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, al objeto de la optimizacion de los recursos
energéticos, determinara en cada época del afio:

CVE: BOP-SE-2023-274004

a. La franja horaria a partir de la cual se cobra a la persona usuaria el plus
de “luz”, uso de iluminacion artificial. Salvo en los casos de Competicion
Oficial Deportiva, que sera decision de la autoridad arbitral.

f. La temperatura 6ptima de uso, bien del agua o del ambiente, de las
instalaciones cubiertas conforme a normativa en aquellas instalaciones
gue estén dotadas de climatizacion.

13. En las pistas y campos deportivos no podran practicarse otros deportes que los
especificos, salvo autorizacion del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

14. Cuando la actividad deportiva se realice por menores de edad, sera necesario que esté
presente una persona Monitor/a o responsable mayor de edad que controle la misma,
siendo esta responsable de velar por el cumplimiento de las normas.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 11.- Condiciones generales de uso de las instalaciones deportivas por personas
usuarias inscritas en las actividades deportivas organizadas o autorizadas por el
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

1. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira organiza y desarrolla diversos programas de
actividades fisico-deportivas para las temporadas de invierno y verano.

2. Para la inscripcion en actividades deportivas se abrird un plazo de inscripciéon que el
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira dara a conocer previamente, realizdndose la
misma por orden de presentacién de solicitudes.

3. Las solicitudes de inscripcion se realizardn por los medios que establezca el
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Ayuntamiento de Alcala de Guadaira adjudicandose si fuera necesario un nimero de
orden por persona.

4. Las personas usuarias se inscribiran y accederan al uso de las instalaciones en los
términos y condiciones establecidos en la Ordenanza Fiscal de Precios Publicos y esta
normativa, asi como cualquier otra norma especifica para la inscripcion en actividades.

5. En el caso que el niumero de solicitudes sea mayor al de plazas solicitadas se
establecera una lista de espera para la gestion de las mismas por riguroso orden de
solicitud.

Pagina 28 de un total de 306

6. Aquellos grupos de actividades deportivas que presenten una inscripcion por debajo
del 50 por 100 de las plazas ofertadas, podran ser anulados antes del inicio de la
actividad, o durante el desarrollo de la misma, sin perjuicio a la devolucién que se
tuviera derecho recogida en la Ordenanza Fiscal.

7. Losl/as responsables de imparticion de las actividades podran proponer a las personas
usuarias los cambios oportunos a otros grupos por el buen del desarrollo de la
actividad y/o la progresion deportiva de la persona usuaria.

Pagina 15 de 36

8. La concesion de una plaza en una actividad determinada, no da derecho al acceso a
otra plaza en otro nivel diferente, aunque esté motivado porque la persona usuaria
pase de edad o de nivel, debiendo existir previamente plazas libres para ello.

9. Las solicitudes de cambios de horario, actividad y las bajas, deberan efectuarse por
escrito y conforme al art. 16 LPACAP.

10. Todas aquellas clases que sean suspendidas por condiciones climatologicas adversas,
y que no puedan ser impartidas en otro lugar alternativo, no tendran derecho a
devolucién.

CVE: BOP-SE-2023-274004

11. Lainscripcion en la actividad otorga al Ayuntamiento de Alcala de Guadaira para usar,
publicar, exponer, producir, duplicar y distribuir reproducciones fotograficas o
grabaciones en audio/video realizadas durante la realizacién de actividades tanto en
formato papel, analdégico o digital, para uso divulgativo y deportivo no lucrativo,
respetando en todo momento el derecho al honor, a la intimidad personal y a la propia
imagen de las personas usuarias, siempre y cuando se cumpla lo preceptuado por la
normativa de la LOPD.

12. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira podréa cerrar el acceso a las instalaciones a las
personas usuarias inscritas en sus actividades al objeto de no superar el aforo maximo
permitido.

Articulo 12.- Condiciones generales de uso libre de las instalaciones deportivas.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

1. Lareservay alquiler de instalaciones se podra efectuar en persona en la Delegacién de
Deportes del Ayuntamiento de Alcald de Guadaira o a través de los medios teleméticos
que se establezcan en cada caso.

2. El pago del precio establecido en la ordenanza dard derecho al uso por el tiempo
determinado en las tarifas. Solamente se podra continuar en ella si la instalacion
permanece libre y previo abono de la tarifa establecida, en el periodo siguiente.

3. Con caracter general, las personas interesadas podran realizar la reserva con un
méximo de 7 dias.

4. El Ayuntamiento de Alcald de Guadaira podra establecer limitaciones de reserva de
pistas y terrenos de juego de las instalaciones deportivas.
5. El nimero de personas usuarias para la utilizacion serd como maximo las que permita

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 15 de 36

14
=}
=
x
3
<
o
i
X
>
o
s}
P4
=
<3}
14
O]
rs
_
o
[}
o
~
)
c
b=}
3]
@
2
s
°
Q
(]

Verificacion: https://ciudadalcala.sedelectronica.es/

Plaza del Duque n® 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.|.F. P4100400C - N°registro EE.LL. 01410042 - http:/Avww.ciudadalcala.org

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

el reglamento de la disciplina deportiva a practicar o la determinacion de ratio que
establezca el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira en el presente Reglamento.

6. El personal de la instalacién podra requerir a la persona usuaria el justificante que
acredite su condicién en cualquier momento.

7. Las reservas se consideraran definitivas y no se admiten cambios ni devoluciones. En
ninguin caso se procedera a la devolucion del importe abonado. Unicamente por causas
objetivas imputables al Ayuntamiento de Alcala de Guadaira o incidencias
meteorolégicas que impidan el uso en la hora reservada se bonificara a la persona
usuaria con un uso similar.

8. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira podra incorporar nuevos sistemas de reservas
tras la aprobacion del Organo Competente.

Pagina 29 de un total de 306

Articulo 13.- Solicitudes de utilizacién de instalaciones deportivas.

Pagina 16 de 36

1. El Ayuntamiento de Alcald de Guadaira facilitard modelos de solicitud de utilizacion de
instalaciones deportivas en los cuales se indicaran los datos de la persona fisica o
juridica debidamente acreditada, que quiera hacer uso de las instalaciones.

2. Con caracter general la solicitud, dirigida al Concejal de Deporte, y documentacion que
se requiera, deberd presentarse con dos dias de antelacién a la fecha en que se
pretenda realizar la actividad.

3. Las personas o entidades solicitantes haran constar en la solicitud, la persona de
contacto responsable mayor de edad, las caracteristicas de la actividad para la que
solicita el uso de la instalacion, el periodo de uso, horarios y dias en el que pretende
disponer de la misma.

CVE: BOP-SE-2023-274004

4. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira podra exigir toda aquella documentacion que
sea necesaria segun la normativa aplicable en funcion del tipo de actividad que se
pretenda realizar.

5. La solicitud de la instalacion no supone la cesion de esta ni de materiales propios del
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

6. La autorizacion de uso de la instalacion solicitada implica el abono del precio publico
correspondiente segun la Ordenanza de precio publico por la prestacion de servicios y
actividades de la Delegacion de Deportes del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, sin
perjuicio de las bonificaciones recogidas en la misma.

7. La autorizaciéon tendra que estar justificada por informe favorable de la Direccion de
Servicio de Deportes.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 14.- Reserva y utilizacion instalaciones deportivas para la Imparticion de
Actividades de Formacién Deportiva (en adelante AFD)

1. La Delegacion de Deportes promueve mediante la gestion de sus instalaciones los
AFD, entendida esta como la ensefianza-aprendizaje, seguido por el individuo para la
adquisicion del conocimiento y la capacidad de ejecucion practica de un deporte, desde
que toma contacto con él hasta que es capaz de practicarlo con adecuacién a su
técnica, su tactica y su reglamento.

Se considera que el proceso AFD debe poseer una teoria pedagégica que respalde su
quehacer y no se limite Gnicamente a la técnica y a la tactica deportiva: reglamentos,
fundamentos, sistemas de juego, destrezas, etc. En relacion a ello, consideramos
fundamental abordar el componente educativo, hecho que implica en primera instancia
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definir una clara concepcion de la educacion que permita consecuentemente con la
misma establecer igualmente una clara concepcion de iniciacion deportiva y, dentro de
ésta, el papel que juega el deporte como estrategia de formacion.

2. Los clubes y entidades deportivas que deseen utilizar instalaciones de forma regular
para el desarrollo de AFD, en la franja horaria habilitada en las instalaciones al efecto,
deberan presentar el modelo de solicitud conforme a la Convocatoria de Autorizaciones
de uso de instalaciones deportivas municipales para la imparticién de Actividades de
Formacion Deportiva anual, de conformidad con la instalacion/dia/hora, la cual sera
publicada a través del Tablon de anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira.

Pagina 30 de un total de 306

3. Estas entidades deberan estar legalmente constituidas e inscritas en el REMAEC del
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

4. Al uso de las instalaciones deportivas para el desarrollo de los AFD le sera de
aplicacion la Ordenanza de precio publico por la prestacion de servicios y actividades
de la Delegacion de Deportes del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, en lo referente
a la Convocatoria de Autorizaciones de uso de instalaciones deportivas municipales
para la imparticion de Actividades de Formacion Deportiva.

Pagina 17 de 36

5. En caso de no existir interesados para el desarrollo de los AFD, se procedera conforme
ala LCSP en caso de ser necesario su desarrollo.

Articulo 15.- Condiciones generales de reserva y uso de las instalaciones deportivas
realizadas por clubes o entidades deportivas para competiciones federadas u oficiales.

CVE: BOP-SE-2023-274004

1. Los clubes y entidades deportivas que deseen utilizar instalaciones de forma regular
para el desarrollo de su actividad, entrenamientos y/o celebracion de partidos de sus
respectivas competiciones oficiales, deberan presentar el modelo de solicitud conforme
a la Convocatoria de Autorizaciones de uso de instalaciones deportivas para
competiciones federadas/oficiales anuales la cual sera publicada a través del Tablén de
anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

2. Estas entidades deberan estar legalmente constituidas e inscritas en el REMAEC del
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

3. Al uso de las instalaciones deportivas para el desarrollo de los entrenamientos y
partidos de competiciones oficiales y federadas le sera de aplicacion la Ordenanza de
precio publico por la prestacion de servicios y actividades de la Delegacion de Deportes
del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, en lo referente a la Convocatoria de
Autorizaciones de uso de instalaciones deportivas para competiciones
oficiales/federadas municipales anuales.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 16.- Condiciones generales de uso de las instalaciones deportivas para eventos.

1. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira podra autorizar el uso de las instalaciones o
espacios deportivos para la celebracion de eventos o espectaculos, correspondiendo a
la entidad solicitante obtener de las autoridades competentes las autorizaciones
preceptivas exigibles, asi como estar en posesion de pdliza de seguro de
responsabilidad civil que cubra los dafios en las instalaciones municipales o
responsabilidades que puedan derivarse de la celebracion del acto y demés
documentacion establecida por la normativa aplicable.

ion: 37 GCPLFGROWNLGYKRFA64XM9R

Verificacion: https://ciudadalcala.sedelectronica.es/

2. Para la reserva de la instalacion el organizador depositara en el Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira un 10% del importe total a pagar. Esta cantidad se considerara
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como parte del importe total. En el supuesto de que no se celebre el acto por decision,
imposibilidad o causa imputable al organizador, el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira
hara suya dicha cantidad en concepto de gastos ocasionados por la reserva.

3. Deigual forma la entidad organizadora se encargara de realizar todas aquellas labores
de montaje y desmontaje de los elementos materiales necesarios para el desarrollo de
la actividad (sea o no deportiva), bajo la supervisién del personal responsable de las
instalaciones.

Pagina 31 de un total de 306

4. El acceso de las personas espectadoras y acompafiantes estara determinado por las
caracteristicas de la actividad y de la instalacion, siendo la entidad organizadora
responsable del comportamiento de las mismos y de los eventuales dafios que su
comportamiento pudiera ocasionar.

5. Cuando la utilizacion de las instalaciones lleve aparejada la destruccién del dominio
publico local, el organizador, sin perjuicio del pago del inicialmente establecido, estara
obligado al reintegro del coste total de los respectivos gastos de reconstruccion o
reparacion y al depdsito previo de su importe.

Pagina 18 de 36

6. La celebracion de actividades especiales, independientemente del importe a aplicar,
estaran sujetas a autorizacion de uso, en la que se recojan las condiciones de cada
actividad y las obligaciones especificas que asume la entidad organizadora.

7. El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira podra autorizar la venta de entradas para la
asistencia a cualquier acontecimiento que se realice en las instalaciones deportivas
municipales. A tal efecto, se tendra en cuenta el caracter y la finalidad de la actividad
que se vaya a realizar.

CVE: BOP-SE-2023-274004

TITULO IV.- CONDICIONES PARTICULARES DE USO DE LAS DISTINTAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS.

Articulo 17. Vestuarios y taquillas.

En beneficio del buen uso, comodidad y disfrute de quienes desean utilizar las instalaciones
deportivas municipales y, por tanto, precisan hacer uso de los vestuarios, asi como para
facilitar su imprescindible limpieza y mantenimiento, son de aplicacion las siguientes normas
minimas:

1. Esrecomendable la utilizacién de chanclas y demés elementos de aseo personal.

2. Por razones de convivencia estan prohibidos los juegos molestos o peligrosos y se
permanecera en vestuarios el tiempo indispensable para cambio de ropa y aseo.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

3. El acceso a los vestuarios se permitird, con caracter general, 10 minutos antes de
la hora consignada como comienzo de la actividad correspondiente. La salida se
realizara como maximo 10 minutos después de la finalizacion de la actividad.

4. En aquellas instalaciones donde se disponga de taquillas, sera responsabilidad de
quien usa la misma custodiar la llave y asumir las consecuencias derivadas de su
pérdida. Debera evitarse guardar objetos de valor en las taquillas. En ninglin caso,
el Ayuntamiento de Alcald de Guadaira se responsabilizara de las pérdidas o
sustracciones de prendas y demas objetos pertenecientes a los usuarios, que
puedan producirse en las instalaciones deportivas municipales.

5. El calzado de calle sera guardado en una bolsa de plastico antes de introducirla en
la taquilla.
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6. Queda prohibida la ocupacion de las taquillas de un dia para otro, en tal caso al 3
cierre de la instalacion el personal procedera a la retirada de los objetos que en ella g
se encuentren tratandolos como objetos perdidos. Los objetos perdidos seran =
trasladados a la recepcion de los centros deportivos. Cualquier objeto que sea °
depositado en ellas, permanecerd un maximo de 10 dias transcurridos los cuales, 2
. . . . , ’ ™
si no es reclamado o retirado por su titular, el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira ©
- . . . . . c
podra desprenderse de dichos objetos. Renunciando el usuario o usuaria a S
cualquier pretension econémica o indemnizacion. a8

7. No se permite la limpieza de las prendas deportivas dentro del vestuario ni escurrir

la ropa mojada fuera del area de duchas.

(o]
8. Se ruega no malgastar el agua, utilizando la minima indispensable para una &
ini el
correcta higiene. >
9. No esta permitido utilizar los cambiadores de bebés para un uso diferente del que g
fueron disefiados. o
Articulo 18.- Piscina Cubierta. 3
o
La piscina cubierta esta destinada a la actividad fisica, al aprendizaje y perfeccionamiento de la E
natacion, al esparcimiento de la ciudadania en general, al entrenamiento deportivo y para las d
competiciones o0 eventos que expresamente se autoricen. S
]
En beneficio del buen uso, comodidad y disfrute de quienes desean utilizar las piscinas 2
cubiertas municipales asi como el imprescindible mantenimiento de la misma, son de aplicacion 2
las siguientes normas: U>J
@)

1. Por razones de seguridad en nado libre se permitird la entrada en la piscina
municipal a nifios mayores de 14 afios, acompafados por un adulto y que
previamente hayan obtenido autorizacion expresa por parte del personal
cualificado de dicha instalacion mediante una prueba de nivel.

2. Para la realizacion de otras actividades, no se permitird la entrada en la piscina a
nifos menores de 10 afios, excepto que acudan acompafiados de sus padres,
madres, tutores o personas responsables mayores de dieciocho afios, o por razén
de asistencia a un cursillo o formando parte de centros escolares o clubs y
asociaciones siempre que acudan con la persona responsable de dicha entidad.

3. Las personas con diversidad funcional, en un grado igual o superior al 33%, podran
acceder sin acompafiantes a las piscinas, siempre y cuando se puedan valer por si
mismas. En caso contrario, deberan inscribirse en los cursos especificos de
natacién para este colectivo.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

4. Como medida de salud higiénica, no se permite el acceso al recinto de la piscina a
personas que presenten cualquier tipo de herida abierta o con enfermedades
infectocontagiosas, salvo informe médico en sentido contrario que autorice al
acceso a la piscina.

5. No se permite el acceso al recinto de la piscina a personas que presenten sintomas
de hallarse bajo los efectos del alcohol o drogas por su propia seguridad y/o la de
otras personas usuarias.

6. Es obligatorio el uso del bafiador, el gorro de bafio y chanclas. Se recomienda el
uso de gafas de natacion.

7. Es obligatorio ducharse antes de utilizar las piscinas.
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8. No esta autorizado el acceso a la zona de bafio con vestido y calzado de calle. A 3
estos efectos se entiende por “zona de bafio” la constituida por los vasos, playas o g
paseos anexos a las piscinas. =
=
9. Queda expresamente prohibido introducir cualquier tipo de recipiente de cristal en °
la instalacion. @
£
10. Por razones de convivencia y seguridad, no se permitira correr por las zonas gé’
hamedas, como playas y rebosaderos del vaso de piscina, vestuarios o duchas, ni
realizar acciones o juegos que conlleven un riesgo de accidente u originen
incomodidades a otros usuarios/as.
11. No esta permitido tirarse de cabeza, salvo que la actividad lo requiera y este 3
supervisada por el personal cualificado (socorrista). S
o
. ’ . . . . . N
12. Las personas usuarias estan obligadas a seguir en todo momento las indicaciones ©
del personal de la instalacion y socorristas. k=2
[a
13. Esté prohibido enjabonarse en las duchas de la piscina.
14. Es obligatorio el uso de pafiales especiales para los bebés y personas que no -
controlen esfinteres. =
=]
. . . . . . '\
15. No se permite el acceso a los vasos de piscina sin la presencia del socorrista. Ry
N
16. Es obligatorio acceder a las instalaciones por el sitio habilitado para ello. I
L
. . - 0
17. El horario de uso de vestuarios se establece de la siguiente manera: a
o)
. . . P . [a0]
a. Entrada a vestuarios para cambiarse se realizara 10 minutos antes del i
inicio de las sesiones. 3

g. Salida, estancia en vestuario hasta 10 minutos después de terminar las
sesiones.

18. Esté& prohibida cualquier accion que conlleve el deterioro de la calidad del agua.

19. En el agua, no estd permitido introducir balones, colchonetas, aletas, gafas de
buceo u otros objetos que puedan incomodar al resto de baiiistas, salvo
situaciones especiales en que la utilizacion de dichos elementos venga exigida por
alguna actividad programada o resulte procedente a juicio del personal
responsable de las instalaciones. Sin embargo, estardn permitidas gafas de
natacion y en las piscinas de chapoteo flotadores, burbujas o manguitos. Asimismo,
en las actividades de AFD de habilidades acuaticas y de formacién de las
disciplinas deportivas acuéticas se permitira el material didactico necesario para
facilitar el aprendizaje y deberdn contar con la autorizacion técnica del
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira. (tablas, tapices, flotadores, palas, aletas,
etc..)

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

20. Queda prohibido el uso de cualquier elemento para el nado que a consideracion
del socorrista o en dltima instancia del responsable de la instalacion, puedan
considerarse peligrosos o molestos para otras personas usuarias.

21. Podran utilizarse neoprenos, bafiadores lastrados, o camisetas lastradas que sean
fabricadas para tal fin por cualquier proveedor de material deportivo y debidamente
homologadas, excluyéndose de esta norma, cualquier otro tipo de prenda que no
cumpla los requisitos anteriores, y que pueda alterar las condiciones higiénico-
sanitarias del agua de piscinas, y la propia seguridad del resto de usuarios/as de
las mismas.

22. No esta permitido entrar en el agua con objetos que se puedan desprender a causa
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del movimiento o producir dafio a los demas usuarios/as, como horquillas, anillos,
pulseras, relojes, cadenas, gafas de cristal, etc. La persona usuaria sera la Unica
responsable del dafio producido.

23. Salvo que circunstancias ocasionales aconsejen otra férmula, la utilizacion de la
piscina cubierta sera por calles, como criterio general, y con programacion horaria,
gue aparecera expuesta publicamente a la entrada de las instalaciones y en la
propia piscina. A tal efecto, podran habilitarse calles para cursillos, entrenamientos
deportivos, natacion libre de personas usuarias y bafio libre, de modo que cada tipo
de persona utilice las calles y horarios asignados para un mejor aprovechamiento
de la piscina.

Pagina 34 de un total de 306

24. En la calle de natacion libre se nadara por el lado derecho sin detenerse. Para
descansar no se debera permanecer en los extremos de la calle mas alla del
tiempo estrictamente necesario. Si se dispusiera de mas de una calle de natacién
libre cada persona utilizara la que corresponda a su nivel con el fin de no
importunar a los demas. En cualquier caso, sera la persona que trabaja como
Socorrista la encargada de gestionar el nivel y buen uso de las calles destinadas a
tal fin.

Pagina 21 de 36

25. En la calle de natacion libre se podra practicar el ejercicio de la natacién en
cualquier estilo, sin perjudicar al resto de las personas usuarias.

26. La entrada, permanencia y salida de vestuarios por parte de los equipos de
natacién, deberan hacerse en grupo y en todo momento ante la presencia del
entrenador/a o monitor/a.

CVE: BOP-SE-2023-274004

Articulo 19.- Piscinas al aire libre.

La utilizaciéon de las piscinas al aire libre durante la temporada de verano estara dedicada
preferentemente al ocio y recreacion de las personas usuarias. No obstante, se podran
desarrollar actividades igualmente descritas en el punto anterior.

En beneficio del buen uso, comodidad y disfrute de quienes desean utilizar las piscinas
municipales al aire libre, asi como el imprescindible mantenimiento de la mismas, son de
aplicacion las siguientes normas:

1. Por razones de seguridad en nado libre se permitird la entrada en la piscina
municipal a nifios mayores de 14 afios, acompafados por un adulto y que
previamente hayan obtenido autorizacion expresa por parte del personal
cualificado de dicha instalacion mediante una prueba de nivel.

2. Para la realizacion de otras actividades, no se permitird la entrada en la piscina a
nifos menores de 10 afios, excepto que acudan acompafiados de sus padres,
madres, tutores o personas responsables mayores de dieciocho afios, o por razén
de asistencia a un cursillo o formando parte de centros escolares o clubs y
asociaciones siempre que acudan con la persona responsable de dicha entidad.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

3. Las personas con diversidad funcional , en un grado igual o superior al 33%,
podran acceder sin acompafiantes a las piscinas, siempre y cuando se puedan
valer por si mismas.

4. Como medida de salud higiénica, no se permite el acceso al recinto de la piscina a
personas que presenten cualquier tipo de herida abierta o con enfermedades
infectocontagiosas, salvo informe médico en sentido contrario que autorice al
acceso a la piscina.

5. No se permite el acceso al recinto de la piscina a personas que presenten sintomas
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de hallarse bajo los efectos del alcohol o drogas por su propia seguridad y/o la de
otras personas usuarias.

6. El servicio de bafio recreativo se ajustara a los horarios que determine el
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira y que serdn serd publicada a través del
Tablén de anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira.

Pagina 35 de un total de 306

7. De acuerdo con las condiciones de aforos se cerrara el acceso cuando se complete
el mismo, no permitiéndose la entrada cualquiera que sea la condiciéon de la
persona usuaria.

8. El acceso a los vestuarios se realizara a la hora exacta de apertura de la piscina.
Finalizada la actividad, las personas usuarias deberan abandonar las instalaciones.
La salida de vestuarios sera como maximo 10 minutos después de la finalizaciéon
de la actividad.

Pagina 22 de 36

9. Sera obligatorio seguir en todo momento las indicaciones de los socorristas y el
personal de la piscina.

10. La zona de playas es una zona en la que se debe tener un especial cuidado
respecto a la higiene y seguridad, por ello sélo se permite acceso a la misma con
chanclas y toalla.

11. No se permite la entrada en la zona de playas con ropa de calle. Es obligado la
utilizacion del bafador.

12. No esta permitido extender las toallas en la zona de playa de las piscinas.

CVE: BOP-SE-2023-274004

13. Sera obligatorio el uso de la ducha antes de acceder a la piscina y muy
recomendable después del bafio.

a. Serecomienda:
= Eluso del gorro a las personas con pelo largo.

= Utilizar gorra y camiseta especialmente para los nifios y nifias mas
pequerios, y aplicar protectores solares antes y durante la exposicion.

= Usar calzado especifico de bafio tipo chancla en las duchas y zonas
himedas para disminuir la posibilidad de caidas y mejorar la
proteccion frente a gérmenes.

14. Cerciorarse de las diferentes profundidades de los vasos de piscina antes de hacer
uso con el fin de evitar accidentes.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

15. No se permite tirar o introducir en el agua prendas de ropa de ningun tipo, ni
objetos ajenos a los estrictamente deportivos referidos a la natacion.

16. Para comer, quedan habilitadas exclusivamente las zonas de terraza y merenderos
del bar cafeteria de la instalacion.

17. No se permite introducir sombrillas, mesas, sillas y demas elementos que
perjudiquen el césped. Unicamente, las personas mayores y/o con problemas de
movilidad podran solicitar al Ayuntamiento de Alcald de Guadaira introducir una
silla en dicha zona.

18. El uso de las papeleras es obligatorio.

19. Queda expresamente prohibido introducir cualquier objeto de cristal en la
instalacion.
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20. Se prohibe el uso de gafas de buceo, aletas, colchones neumaticos, flotadores
grandes u otros elementos que molesten a los/as bafiistas e impidan la perfecta
vision de los socorristas.

21. Por razones de convivencia y seguridad quedan prohibidas las carreras por las
playas de la piscina, los juegos molestos y, sobre todo, los peligrosos; Asi como
todo tipo de juegos con balones y otros objetos, en el césped o piscina.

Pagina 36 de un total de 306

22. No se permitird arrojarse de cabeza ni de forma violenta a la piscina por seguridad.

23. Esta prohibida cualquier accion que conlleve el deterioro de la calidad del agua o
afecte a la higiene de la instalacion.

24. Es obligatorio el uso de cascos para escuchar musica.

25. Esté prohibido utilizar los documentos acreditativos de entrada o abono de terceras
personas. Las entradas de dia o abonos en sus diferentes modalidades de bafio
recreativo son de uso individual e intransferible. EI Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira se reserva el derecho de solicitar la presentacion del DNI para la venta
de entradas y el acceso a la piscina , asi como la suspension de venta de entradas
diarias.

Pagina 23 de 36

26. En caso de tormenta y por orden de la direccion, la piscina podra ser desalojada
por motivos de seguridad.

27. Para lo no especificado o recogido en la presente normativa, sera de aplicacion
el Decreto 485/2019, de 4 de junio, por el que se aprueba el Reglamento Técnico-
Sanitario de las Piscinas en Andalucia.

CVE: BOP-SE-2023-274004

28. ElI Ayuntamiento de Alcald de Guadaira se reserva el derecho de modificar o
agregar las normas que considere convenientes, a fin de resolver cualquier
situacién no prevista.

Articulo 20. Normas de uso de las saunas, spas y baferas de hidromasaje.
1. Solo podran acceder a las saunas, spas y bafieras de hidromasaje los mayores de
16 afos. Las personas de menor edad en su caso deberan solicitar la
correspondiente autorizacion.
2. El acceso a las saunas se debera hacer con traje de bafio, calzado especifico y
exclusivo o descalzo y toalla.
3. Se seguiran las normas establecidas en las mismas.

4. Seran de aplicacién para las bafieras de hidromasaje y spas las mismas normas
gue para las piscinas interiores, salvo el uso de gorro de bafio en las bafieras de
hidromasaje y en las saunas.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 21. - Pistas polideportivas y Voley Playa. Campos de Futbol y Rugby césped
artificial.

En beneficio del buen uso deportivo, comodidad y disfrute de quienes desean utilizar estos
espacios deportivos, asi como para facilitar el imprescindible mantenimiento de los mismos,
son de aplicacion las siguientes normas minimas:

1. Elacceso y permanencia en los terrenos de juego estara restringido a las personas
deportistas, equipo arbitral y personal técnico autorizado que vaya a utilizar la
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instalacion. 3
I
2. Las personas acompafiantes deberan permanecer en los graderios o aledafios de ‘E
la instalacion, sin posibilidad de acceso a los campos y vestuarios. 2
©
3. Las personas usuarias utilizaran el calzado con suelas limpias y vestimenta B
adecuada para cada modalidad deportiva y superficie de juego. En el caso de las g
pistas de Voley Playa es obligatorio hacer uso de estas sin calzado. gé’
4. Esta terminantemente prohibido el uso de botas de tacos de aluminio en los
campos de césped artificial, permitiéndose Unicamente el uso de tacos de goma,
multi-tacos o suela lisa.
(o]
H ~ . . .. (9]
5. En el caso de las pistas de Voley Playa no esta permitido la modificacion de las 2
lineas de juego ni sacar la arena del foso. g
©
6. Esta prohibida la actividad deportiva en cualquier zona que no sea exclusivamente £
pistas y campos de césped durante las horas programadas para ello. g
7. Esta prohibido el uso de balones o cualquier material en vestuarios y zonas
anexas.
3
8. Se debera utilizar el equipamiento y material deportivo correctamente segin las g
indicaciones del personal que preste servicio en la instalacion. Ry
N
.. . . , . o
9. Cuando la actividad deportiva se realice por menores de edad, serd necesario que I
esté presente una persona Monitor/a o responsable mayor de edad que controle la %
misma, siendo esta responsable de velar por el cumplimiento de las normas. 3
om
10. En las pistas y/o campos no podran practicarse otros deportes que los especificos LI>J
sin la autorizacion del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira. (@)

11. La utilizacién compartida de las pistas y/o de los campos cuando lo permitan las
condiciones de la actividad deportiva a desarrollar, requerird la oportuna
autorizacion.

Articulo 22.- Pabellén y pistas cubiertas.

En beneficio del buen uso deportivo, comodidad y disfrute de quienes desean utilizar estos
espacios deportivos, asi como para facilitar el imprescindible mantenimiento de estos, son de
aplicacion las siguientes normas minimas:

1. Elacceso y permanencia en los terrenos de juego estara restringido a las personas
deportistas, equipo arbitral y personal técnico autorizado que vaya a utilizar la
instalacion.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

2. Las personas acompafiantes deberan permanecer en los graderios o aledafios de
la instalacion, sin posibilidad de acceso a los campos y vestuarios.

3. Es imprescindible utilizar calzado deportivo con suelas limpias. No se permitira el
acceso al pabellén o pistas cubiertas con calzado de calle.

4. No se permitira el acceso sin la ropa adecuada para la practica de cada modalidad
deportiva.

5. Se debera utilizar el equipamiento y material deportivo correctamente segin las
indicaciones del personal que preste servicio en la instalacion.
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6. Cuando la actividad deportiva se realice por menores de edad, sera necesario que
esté presente un monitor/a o responsable mayor de edad que controle la misma,
siendo ésta persona responsable de velar por el cumplimiento de las normas.

7. En las pistas no podran practicarse otros deportes, que los especificos, sin la
autorizacion del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

8. Con caracter general, el uso del marcador electronico queda reservado a las
competiciones deportivas oficiales/federadas previa autorizacion del Ayuntamiento
de Alcala de Guadaira.

Pagina 38 de un total de 306

Articulo 23. Normas de uso de las salas de gimnasia y musculacion.

1. Sélo podran acceder a las salas de gimnasia y musculacion los mayores de dieciséis
afios. Quienes tengan una edad menor deberan solicitar autorizacion.

2. Se deberan seguir las indicaciones del monitor o monitora del gimnasio.

3. Los gimnasios son para uso individual y no se permiten los entrenamientos de
colectivos. Sélo en casos especiales podran ser reservados para alguna actividad
programada y previa autorizacion de la Delegacion de Deportes.

4. Se debera acceder con ropa y calzado deportivo adecuado, estando prohibido el
calzado de calle o calzado deportivo en condiciones tales que, por su suciedad o
estado, pueda dafiar el pavimento.

5. El tiempo méximo de utilizacion libre de aparatos para el entrenamiento cardiovascular
serd4 de treinta minutos continuados en caso de haber gente esperando y veinte
minutos en las colchonetas y en cualquier caso se dejaran libres una vez acabada la
utilizacion.

6. No podran introducirse en las salas bolsas, mochilas ni otros objetos, que no sean
necesarios para la actividad.

7. Esta prohibido molestar al resto de personas usuarias con equipos de musica o tono de
voz elevado.

8. Debera hacerse un buen uso de las maquinas y elementos siguiendo las indicaciones
de la empresa fabricante, monitor o monitora o personal de la instalacion, en ningin
caso se podran manipular, desplazar o aumentar el peso.

9. Debera utilizarse una toalla propia como norma higiénica para dejar los elementos en
perfecto estado de uso.

10. Terminado el uso, las personas usuarias deberan dejar limpios los elementos y
colocado en su sitio todo el material auxiliar utilizado (colchonetas, pesas, discos,
barras, mancuernas, bicicletas, cintas, y otros elementos similares).

Pagina 25 de 36
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Articulo 24. Normas de uso de las pistas de atletismo.

1. La utilizacién esté dirigida fundamentalmente a la practica del atletismo en sus diversas
modalidades.

2. Su uso seréd libre en aquellos horarios que no se encuentren reservados a otras
actividades por parte de la Delegacion de Deportes.

3. Es obligatorio el uso de ropa y de calzado adecuado.

4. Las zonas reservadas para lanzamientos y/o saltos Unicamente se podran utilizar
cuando la Delegacion de Deportes lo autorice expresamente.

5. Queda prohibido los lanzamientos de cualquier especialidad atlética analoga cuando
haya deportistas entrenando en las zonas asignadas para tal fin.

6. Quien utilice el material en las pistas debera dejarlo, una vez usado, recogido en su
lugar correspondiente.
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Articulo 25. Normas de uso de las instalaciones de trial bike. c
=
La utilizacion esta dirigida fundamentalmente a la practica del ciclismo en esta especialidad S
deportiva por parte de ciclistas con licencia federativa. 3
Su uso sera libre en aquellos horarios que no se encuentren reservados a otras actividades por g
parte de la Delegacion de Deportes. Las personas usuarias deberan respetar las normas S
siguientes: o
1. Unicamente se podra utilizar las instalaciones del circuito de trial bike con una bicicleta
de dicha modalidad, en ningun caso se podran utilizar bicicletas de otro tipo.
2. Se establecerd un nidmero maximo de deportistas en pista pudiendo utilizarse un
control de acceso al circuito cuando haya mas de 5 en el mismo. ]
3. Es obligatorio el uso de casco protector. S
4. La utilizacion de la pista debe hacerse de forma ordenada y regulada por el orden de &
los obstaculos conforme al sentido de giro contrario a las agujas del reloj. g
(o))
@
5. Queda prohibido introducir en la pista cualquier vehiculo a motor, excepto los ot
necesarios en el desarrollo de eventos deportivos propios de la instalacion o los
asistenciales en su caso.
=
o
o
NI
N~
&
o™
S
Articulo 26. Normas de uso de las pistas de tenis, frontenis y de padel. 3
0
1. En las pistas de tenis,de péadel y frontenis se deberd utilizar el equipo deportivo o)
adecuado, siendo totalmente necesario la utilizacion de ropa deportiva, zapatillas o
adecuadas (zapatillas de tenis o padel), raquetas, palas y pelotas especificas. '(%J

2. En los pasillos para publico asistente podran realizarse ejercicios de calentamiento,
pero no pelotear. En estos mismos pasillos s6lo se podra permanecer siempre y
cuando no se moleste al resto de jugadores y/o jugadoras.

3. En las pistas no se autoriza la presencia de mas de cuatro jugadores y/o jugadoras,a
excepcioén de los cursos organizados o autorizados por la Delegacion de Deportes o la
entidad gestora de la instalacion, debiendo estos en todo momento observar una
conducta que no perjudique la utilizacién al resto de jugadores y/o jugadoras.

4. Deberan recogerse todos los objetos una vez finalizada la actividad, no pudiendo
quedar restos de latas de pelotas, papeles u otros elementos.

5. Si por causas meteoroldgicas las pistas estan impracticables, o su utilizacion implica un
riesgo para las personas usuarias, éstas podran solicitar, antes del comienzo del
horario reservado, la anulacion de la correspondiente reserva, y en su caso la
devolucién del importe satisfecho, siendo imprescindible para ello la presentaciéon del
correspondiente recibo. Si las condiciones meteoroldgicas adversas se produjeran una
vez iniciada la utilizacion de las pistas, no originard derecho a solicitar devolucion
alguna.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

6. En las pistas de tenis de tierra los jugadores y/o las jugadoras salientes deberan pasar
la esterilla y el cepillo para limpiar las lineas.

Articulo 27. Normas de uso de las salas de artes marciales o deportes de combate.

1. La utilizacion de las salas de artes marciales esta dirigida fundamentalmente a la
practica de los deportes de combate.
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2. Queda prohibida la utilizaciéon de materiales que puedan dafiar el suelo de la sala. Para
utilizar el tatami o tapiz es necesario descalzarse o utilizar un calzado especial que no
deteriore el mismo.

3. Esta prohibido el empleo de cualquier material que pueda deteriorar, cortar o rallar la
superficie del tatami o tapiz como, por ejemplo, sillas de ruedas, cristal, catanas, sables
o cualquier otro instrumento anéalogo.

Pagina 40 de un total de 306

4. No estd permitida la instalacion de mddulos o elementos de mobiliario sobre la
superficie del suelo de la sala.

5. Esta prohibido golpear, dar pufietazos o patadas directamente contra las paredes de la
sala.

6. Se observara maximo cuidado en le uso y mantenimiento del equipamiento auxiliar
(mufiecos de lastre, sacos, paos, o colchonetas...).

Pagina 27 de 36

Articulo 28. Normas en Senderos de uso deportivo. Los senderos de uso deportivo estan
catalogados como instalaciones deportivas no convencionales por lo que tendran
condicionales especificos de uso.

1. Los senderos deportivos conforme a la normativa en vigor estaran habilitados para la
practica deportiva, marcha y el excursionismo, fundamentalmente a pie, y en menor
medida en bicicleta o caballeria. Se tendra en consideracién la homogenizacién
Federativa dependiendo la modalidad deportiva cuando se promueva que un sendero
sea declarado de uso deportivo para la practica de alguna otra modalidad deportiva,
como pueden ser la bicicleta de montafia o la practica deportiva a caballo, se
entendera por homologacion la certificacion que emita la federacion andaluza
correspondiente.

2. La circulacién en bicicleta por los senderos debera realizarse manteniendo una
velocidad moderada, un maximo de 15 Km/hora, y respetando en todo caso la prioridad
de paso de los peatones. Los ciclistas, asimismo, mantendran una distancia de al
menos un metro en las maniobras de adelantamiento o cruce con peatones, estando
en la obligacion de advertir y sefializar la maniobra mediante dispositivos acusticos y
luminosos (timbres o bocinas y luces destellantes) manteniendo una velocidad
moderada por debajo de los 10 km/hora y no realizardn maniobras bruscas que pongan
en peligro su integridad fisica.

3. No esta permitido:

a. Circular con la bicicleta apoyada s6lo en una rueda.
h. Cogerse a otras bicicletas o vehiculos para ser remolcados.
i.  Circular zigzagueando entre bicicletas otros vehiculos o peatones.

4. Solamente podran ser utilizadas para la circulacién en bicicletas, patines, triciclos para
adultos, bicicletas y triciclos eléctricos, y para el desplazamiento de personas con
movilidad reducida que lo hagan en silla de ruedas de tracciébn mecénica, eléctrica
autopropulsada o asistida por otra persona, o en vehiculos tipo scooter.

5. Las motocicletas, ciclomotores y vehiculos analogos, no podran circular por los
senderos de uso deportivo exceptuando los vehiculos de servicio de mantenimiento o
aquellos que por alguna razén justificada puedan autorizarse de forma puntual.

6. Conforme al transito con equinos o vehiculos de traccién animal por los senderos, en
las zonas en los que este permitido, se debera conducir con la diligencia y precaucion
necesarias para evitar todo dafio, propio o ajeno, cuidando de no poner en peligro,
tanto al mismo conductor como a los deméas ocupantes del vehiculo y al resto de los
usuarios del sendero. Queda terminantemente prohibido conducir de modo negligente
0 temerario siempre respetando la prioridad de paso entre peatones, bicicletas y en
Ultima instancia los equinos o vehiculos de traccion animal.
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Articulo 29. Normas de uso del parque Calistenia. <
1. El equipamiento del parque de calistenia esta adaptado para usuarios adultos y *E
adolescentes, con altura superior a 1,4 metros asi como para personas con diversidad >
funcional que puedan ejecutar los ejercicios en las zonas adaptadas. °
2. Para la realizacion de los ejercicios se tendra en cuenta la ejecucién de los mismos en 3
el centro de cada estacion.. 1
3. Solo esta permitido un/a usuario/a en cada aparato/estacion o médulo funcional. i
4. Se debe mantener, por razones de seguridad, 2 metros de distancia conforme a los
aparatos/estaciones en uso.
5. Se deben adaptar las rutinas de entrenamientos tanto a la capacidad fisica como a la
capacidad técnica de cada persona usuaria. @
6. No realizar ejercicios de maxima complejidad si no se esta minimamente preparado &
para la realizacion exitosa de los mismos. o
Articulo 30. Normas de uso del Skatepark. >
1. Se permite el uso de skate y patines en la rampa. £
2. NO se permite el uso de scooters o bicis en el skatepark, por el deterioro prematuro g
gue causan a la rampa.
3. Es obligatorio el uso de casco. El resto de protecciones (coderas, rodilleras
espinilleras...), seran altamente recomendadas, siendo responsabilidad del usuario su S
no utilizacién. S
4. Las rampas en ningun caso se utilizaran como toboganes o elementos de juego. &
5. No esta permitido permanecer como espectador en medio de las pistas o S
entorpeciendo su uso vy disfrute. S
6. Todas las personas usuarias deben utilizar las pistas de forma segura evitando las 2
posibles colisiones. 2
7. Queda totalmente prohibido mojar la rampa o la utilizacion de cera u otros elementos i
deslizantes aplicados sobre el tubo metalico (Coping). 3

8. El disefio de toda la pista esta realizado segun normativa de seguridad. Los pasos y
rampas deberan permanecer libres de todo tipo de obstaculos.

Articulo 31. Normas de uso de la sala de tiro con arco.

1. El uso de la sala de tiro con arco debe ajustarse en todo momento a las normativas de
seguridad de la Real Federacion Internacional de Tiro con Arco.

2. La Delegacion de Deportes se reserva la potestad de ampliar la normativa conforme a
todas aquellas cuestiones de seguridad que a su criterio puedan ser tenidas en cuenta
para el desarrollo seguro de la actividad deportiva.

3. No esta permitido el acceso a la linea de dianas a personas no autorizadas. No esta
permitido publico en los entrenamientos, si bien excepcionalmente y por razones
justificadas y previamente autorizadas por la Delegacién de Deportes se podra acceder
como espectador con alguna finalidad concreta.

4. Eluso de la actividad en esta sala debera realizarse bajo la supervisién de una persona
responsable.

5. Queda prohibida la entrada a los menores de edad, salvo los debidamente autorizados,
pertenecientes a club y/o entidad deportiva con autorizacion para la utilizacion de la
instalacion. Los menores de 18 afios que usen la instalacién deberan estar, siempre
que realicen la actividad deportiva, acompafiados de personal técnico o una persona
adulta en su defecto, que se responsabilice de las acciones del menor, no siendo
posible en ningln caso, realizar la actividad deportiva sin la presencia de personal
técnico. No se permite la permanencia en la linea de tiro de menores que no estén
acompafiados de personal técnico o persona adulta responsable de los mismos.

6. Queda expresamente prohibido el uso de puntas de flecha de caza, impacto o
cualquier otro tipo que no sean las de forma conica u ovalada, asi como el uso de
ballestas. g

7. La clase o tipologia y potencia de los arcos utilizados por los deportistas sera en todo %

[&]

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

14
=}
=
x
3
<
o
i
X
>
o
s}
P4
=
<3}
14
O]
rs
_
o
[}
o
=
)
£

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 28 de 36

Verificacion: https://ciudadalcala.sedelectronica.es/

Plaza del Duque n® 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.|.F. P4100400C - N°registro EE.LL. 01410042 - http:/Avww.ciudadalcala.org

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

momento la admitida y reglamentada por la Real Federacion Espafiola de Tiro con Arco
(RFETA) o la Federacion Internacional de Tiro con arco (FITA) para cada division y tipo
de arco. En arcos de polea no no se podra sobrepasar en ninglin caso una tensiéon de
pico superior a las 60 libras.

8. Los arcos tradicionales, no podran ser utilizados para disparar a mayor distancia de la
permitida por la FITA o la RFETA.

9. Todas las flechas utilizadas por las personas que practiquen tiro con arco deberan estar
identificadas y marcadas inexcusablemente en el tubo con el nimero de licencia o
iniciales de su nombre para su identificacion.

10. Durante la practica los arcos solo se tensaran; con la flecha montada, desde la linea de
tiro en direccion a la linea de dianas y nunca mientras se encuentren arqueros/as en la
linea de dianas. La posicion de tensado sera lo mas paralela posible, quedando
expresamente prohibidas las aperturas denominadas “hacia arriba” o “en bandera”.
Asimismo, esta prohibido el uso de cualquier técnica de apertura en la que si, por
cualquier circunstancia se escapara una flecha pudiera salir del recinto del campo o
sala de tiro en cualquier direccion.

11. En general estd terminantemente prohibido mantener una aptitud que pueda influir
negativamente sobre los factores de seguridad durante la practica y que pueda
entrafar riesgo para el resto de usuarios/as de la instalacién, o publico si lo hubiere.

Pagina 42 de un total de 306
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Articulo 32. Normas de uso del rocédromo.

1. Las personas escaladoras menores de catorce afos, lo haran siempre bajo la
supervisién del monitor/a, considerandose como tal una persona adulta experimentada
y responsable.

2. El escalador o escaladora debera vestir indumentaria deportiva y calzado adecuado:
zapatilla de deporte o pies de gato. Cada deportista deberd disponer de material
adecuado para la practica de la escalada, el cual debera estar debidamente
homologado y con la acreditacion CE.

3. Queda prohibido manipular las cintas, los mosquetones de la pared y las presas.
Tampoco se pueden cambiar de sitio.

4. En la escalada en solitario, la persona escaladora deberd asegurarse mediante los
mecanismos debidamente homologados y con la acreditacion CE, y siempre con la
cuerda por arriba.

5. Es obligatorio escalar de segundo con cuerda por arriba. Asimismo, esta prohibido
hacerlo sin las cintas “mosquetoneadas” por los anclajes en las vias desplomadas.
Después de escalar una via de segundo hay que volver a “mosquetonear” todas las
cintas al descender.

6. Cuando se practique “bulder” en la zona de pista, se hara siempre con una colchoneta
debajo y sin sobrepasar el segundo express o la raya roja que delimita la zona y/o
altura de escalada sin cuerda.

7. No se podra rebasar sin cuerda, bajo ningin concepto, la primera linea de chapas de
seguro.

8. Es obligatorio mosquetonear todos los seguros de las vias.

9. Solamente se podran hacer travesias cuando las vias de encima estén sin
escaladores, y nunca rebasar la primera linea de chapas de seguro.

10. En los desplomes, aun cuando se escale en “top rope”, la cuerda debe de pasarse por
todos los seguros.

11. Se recomienda llegar, en la medida de lo posible, a un descuelgue para poder
descender de la via. De no ser posible, descender siempre con dos seguros pasados.

12. Queda prohibido descolgarse de un solo seguro.

13. A pie de cada via se dispone de un anclaje en el suelo, cuyo uso se recomienda a fin
de anclar al asegurador de la cordada. Su uso es obligatorio cuando exista una
apreciable diferencia de peso entre quien asegura y quien escala.

14. Se recomienda escalar asegurado en “top rope”.

15. No podran alterarse los elementos de la pared (cambio de presas, chapas de seguro),
correspondiendo dicha labor al personal técnico de mantenimiento especializado.

16. Se dara cuenta al personal de la instalacion de cualquier situaciéon anémala que se
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8
=
CAPITULO V. DE LA PUBLICIDAD EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS >
©
Articulo 33. Publicidad en las instalaciones. %
La colocacién de la publicidad en las instalaciones deportivas directamente gestionadas por la £
Delegacion de Deportes respetara los siguientes criterios: o
1. Podran colocar publicidad en las instalaciones gestionadas directamente por la
Delegacion de Deportes todos los clubes y entidades deportivas que tengan su sede
social en Alcala de Guadaira y no mantengan deuda ninguna con el Ayuntamiento,
siempre que cumplan con las condiciones recogidas en los puntos siguientes: ©
a. La utilizacion de los espacios para colocar publicidad estara condicionada a la °
gestion de publicidad que realice la propia Delegacion de Deportes. La publicidad =
no tapara los anuncios existentes en las instalaciones municipales. i
b. Se debera solicitar autorizacion para colocar la publicidad en cada partido o £
evento. En la solicitud se detallaran los contenidos que se pretenden incluir en el g
anuncio, los lugares donde se van a colocar y su tamafio o tipo.
c. La autorizacién para colocar publicidad se limitara al tiempo del partido o evento,
finalizado el cual se debera retirar por el club o entidad que la haya colocado =
dejando la instalacién en las mismas condiciones en las que estaba inicialmente. 3
d. La colocacion de publicidad y su retirada, asi como en su caso los gastos E
originados por estas acciones seran por cuenta de la entidad autorizada. ]
e. Sila publicidad se guarda en la instalacion, sera de material ignifugo. S
f. Laentidad que cologue la publicidad debera reservar un espacio de dos metros por %
un metro en el centro de la banda lateral derecha y otro en el centro de la banda a
lateral izquierda de las pistas polideportivas con el objetivo de situar en ambos Q
espacios publicidad institucional, tanto del Ayuntamiento como de la Delegacion de i
Deportes. En todos los espacios deportivos se determinara en cada caso el lugar 5

en el que debe ir la publicidad institucional.

g. En general, la colocacion de la publicidad estatica no podra dafiar la instalacion ni
dejar huella tras su retirada. No se podra colocar en la pista de juego salvo
autorizaciones excepcionales en los que se deberd depositar una garantia
equivalente al 50 por ciento del coste de repintar la pista entera.

h. No se podran instalar vallas publicitarias que por su colocacién, material o
caracteristicas técnicas puedan presentar un peligro en el desarrollo del juego o
invada alguna de los recorridos o salidas de evacuacién que deberan quedar en
cualquier caso expeditos.

i. Todo el marco regulador de la publicidad de las Instalaciones Deportivas
Municipales queda sujeta a las ordenanzas municipales y el resto de leyes y
normas relacionadas con la materia en cuestion.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 34. Contenido de la publicidad.
El contenido de la publicidad debera ser acorde con la normativa reguladora de esta materia y
en particular con lo establecido en la legislacion para la igualdad de mujeres y hombres.

Articulo 35. Publicidad de bebidas alcohdlicas.

Est4 prohibida la publicidad de bebidas alcohdlicas de mas de 20 grados en todas las
instalaciones y centros deportivos, asi como la que se realice con ocasiébn o mediante el
patrocinio de actividades deportivas y culturales.

En este Ultimo supuesto, cuando las citadas actividades deportivas y culturales se dirijan
mayoritariamente a personas menores de edad, la prohibicion de publicidad de bebidas
alcohdlicas sera total sin ningun tipo de excepcién por razén de su graduacion.

ion: 37 GCPLFGROWNLGYKRFA64XM9R
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Articulo 36. Publicidad de tabaco.
Queda prohibida toda publicidad de productos del tabaco en todas las instalaciones deportivas
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8
(@]
TITULO VI. DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS SERVICIO MEDICO DEPORTIVO. g
CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA MUNICIPAL. 2
=
Articulo 37. Sobre el Centro de Medicina Deportiva (C.M.D.). b
El Centro de Medicina Deportiva es de titularidad municipal, por lo que pueden acceder a él =
cualquier ciudadano sea cual fuere su ambito deportivo o actividad fisica ya sea competitivo o g
no competitivo.
Articulo 38. Acceso a los servicios medico deportivos.
El sistema de acceso es mediante cita previa mediante las diferentes vias de acceso al registro ©
de la misma. )
el
P2
Articulo 39. Coste econédmico de los servicios de medicina deportiva. g
Los precios publicos de los servicios ofertados estan regulados por las Ordenanzas >
municipales no pudiendo ser modificadas por convenio alguno. a
Articulo 40. Autorizacién de pruebas diagnosticas.
Para la realizacién de pruebas que puedan conllevar riesgo vital, el deportista recibird la <
informacion oportuna y firmara el documento de consentimiento. §
N~
N
Articulo 41. Acompafiamiento de menores. @
Agquellos deportistas que sean menores de edad deberan ir acompafiados del padre/madre o 8
tutor. @
o
Articulo 42. Del trato a los profesionales. 2
Al igual que cualquier otra instalaciéon municipal se exigira el debido decoro y respeto tanto a la u>J
instalacién como a su personal. Su incumplimiento llevara consigo las sanciones recogidas en (@)

este reglamento.

Articulo 43. Marco nhormativo.
El Centro Municipal de Deportes se regird por las mismas normas de uso de las instalaciones
deportivas municipales recogidas en este reglamento.

TIiTULO VII. DE LA COMUNICACION E INFORMACION

Articulo 44. Tramitacion de quejas, sugerencias, reclamaciones y solicitudes de
informacion.

1. Las quejas, sugerencias, reclamaciones y/o solicitudes pueden presentarse en
cualquier instalacion deportiva de titularidad municipal, asi como en los lugares
previstos en la legislacion vigente. El procedimiento se puede realizar por cualquiera de
los siguientes medios:

a. Verbalmente, De forma presencial ante el personal de las instalaciones deportivas,
el cual deber& hacer en primera instancia todo lo posible por solucionarla.

b. Por escrito, facilitindose un modelo que se encontrara a disposicion de las
personas usuarias en todas las instalaciones deportivas, en las oficinas o en la
pagina web.

2. El 6rgano competente de la Delegacion de Deportes procederd a su resolucién en un
plazo inferior a 6 meses.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

3.

Articulo 45. Tramitacion en caso de entidades concesionarias.

1. En el caso de que la instalacibn sea gestionada indirectamente, la entidad
concesionaria debera poseer hojas de reclamaciones de conformidad con lo
establecido en las disposiciones normativas en vigor reguladoras de esta materia.
Asimismo, deberan tramitar las reclamaciones de acuerdo con lo previsto en la citada

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 31 de 36

14
=}
=
x
3
<
o
i
X
>
o
s}
P4
=
<3}
14
O]
rs
_
o
[}
o
~
)
c
b=}
3]
@
2
s
°
Q
(]

Verificacion: https://ciudadalcala.sedelectronica.es/

Plaza del Duque n® 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.|.F. P4100400C - N°registro EE.LL. 01410042 - http:/Avww.ciudadalcala.org

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

disposicion normativa.

2. La entidad concesionaria debera dar cuenta a la Delegacién de Deportes de la
presentacion de dichas reclamaciones, asi como de su resolucion.

3. La entidad concesionaria debera indemnizar todos los dafios y perjuicios causados a
terceros como consecuencia de la ejecucion del contrato de gestion del servicio
publico. Las personas fisicas y juridicas afectadas podran requerir previamente, dentro
del afio siguiente a la produccion del hecho, a la Delegacion de Deportes para que
ésta, oida la entidad concesionaria, se pronuncie sobre a quién corresponde la
responsabilidad de los dafios.

Pagina 45 de un total de 306

Articulo 46. Acceso a la informacion publica.

El acceso a la informacion publica, asi como el resto de derechos y obligaciones de
transparencia y publicidad activa de la Entidad, se realizard en los términos y conforme al
procedimiento establecido en la normativa que resulte de aplicacion.

TiTULO VIil.- REGIMEN SANCIONADOR.

Pagina 32 de 36

Articulo 47.- Responsabilidad administrativa y potestad sancionadora

1. Seran responsables de las infracciones establecidas en el presente Reglamento toda
persona fisica y juridica que realice cualesquiera de las acciones u omisiones
constitutivas de las mismas. Cuando las personas usuarias de las instalaciones sean
clubes deportivos, asociaciones o entidades, centros docentes y demas personas
juridicas, éstas responderan solidariamente de las infracciones cometidas por
cualquiera de sus miembros integrantes o personas designadas o autorizadas por ellos
para el uso de la instalacion, en los términos que asi lo prevea la normativa de
aplicacion, sin perjuicio de los efectos que dichas infracciones pudieran suponer para
las autorizaciones de uso. Cuando las actuaciones constitutivas de infraccion sean
cometidas por varias personas conjuntamente, y no sea posible determinar el grado de
participacion de cada una, responderan todas de forma solidaria, conforme a lo
establecido en la legislacion vigente.

CVE: BOP-SE-2023-274004

2. Le corresponde a la Delegacion de Deportes del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira,
0 a quién esta delegue, la competencia para la incoacién de los expedientes
sancionadores por la comision de las infracciones previstas en este Reglamento.

3. Le corresponde a la Presidencia del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, o a quién en
esta delegue la competencia para la resolucion de los expedientes sancionadores por
la comisién de las infracciones previstas en este Reglamento y para la imposicién de
las sanciones que correspondan.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 48.- Procedimiento.

El procedimiento sancionador se ajustara a lo establecido en la Ley 39/2015 y en la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico y seré el siguiente:

e Elinicio e instruccion del expediente de sancién se hara de conformidad con lo previsto
en el articulo 64 y siguiente de la Ley 39/2015.

e Finalizada la instruccion del expediente sancionador, la propuesta y resolucién del
mismo se ajustara en lo establecido en el articulo 89 y 90 de la Ley 39/2015.

Articulo 49.- Infracciones Administrativas
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Se considera infraccion cualquier actuacion personal o colectiva por parte de las personas 3
usuarias de las Instalaciones Deportivas del Ayuntamiento de Alcald de Guadaira que afecte al g
normal funcionamiento de los servicios y actividades que alli se desarrollan y que atente contra =
lo dispuesto en esta normativa. Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves. °
©
. ©
¢ Infracciones leves. >
£
Aguellas, ademas de las que se relacionan, cuya accién u omision no interrumpan ni interfieran gé’
en el funcionamiento de las instalaciones o servicios, y sean de rapida solucion:
1. Introducir animales de cualquier clase a excepcion de los perros guias
debidamente acreditados segin el Decreto 32/2005 para personas con
disfunciones visuales severas o totales. ]
Q
2. Fumar en las instalaciones deportivas o elementos anexos 9
©
3. Introducir elementos no permitidos en las instalaciones. £
@
T . . [a
4. La practica de juegos, calentamientos o deportes con balones, pelotas u otros
objetos en todos aquellos espacios que no establecidos para ello.
5. La circulacién de patines, monopatines, bicicletas o cualquier otro vehiculo no S
autorizado. g
N
6. No utilizar la vestimenta adecuada en las zonas especificas destinadas a la g
practica del deporte. N
L
. . . - 0
7. El trato incorrecto a cualquier persona usuaria, y personal que presta servicio en a
las instalaciones. 2
i
8. No atender las indicaciones o instrucciones de las personas responsables de las 5

instalaciones.

9. La inobservancia de la normativa existente publicamente expuesta en carteles
informativos en las instalaciones.

10. Cualquier comportamiento que constituya incumplimiento de las obligaciones
establecidas o de las prohibiciones previstas en la presente normativa, cuando no
puedan calificarse de graves o muy graves, segun el articulo 139 del texto
consolidado de la Ley 7/1985.

11. Uso de la instalacion sin autorizacion o titulo habilitante.

¢ Infracciones graves:

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Aguellas, ademas de las que se relacionan, que impidan el funcionamiento de las instalaciones
0 servicios, siempre que estas puedan ser reparadas y puestas en funcionamiento en el mismo
diay no afecten a terceros:

1. Laentrada a vestuarios destinados exclusivamente al otro sexo.

2. El maltrato de palabra u obra a otras personas usuarias o personal que presta
servicio en las instalaciones.

3. Laalteracion del orden en el interior del recinto o instalacion deportiva.

4. No atender de forma reiterada a las indicaciones o instrucciones que las personas
responsables establezcan para el buen funcionamiento de los servicios y las
instalaciones.
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5. Causar dafios o deteriorar las instalaciones, equipamientos, material deportivo y 3
elementos anexos. g
. .z . . ., ., =
6. La realizacion de actos que impliqguen obstruccién u alteracién del uso de las 2
instalaciones o equipamientos por cualesquiera otras personas. N
5
7. Haber sido sancionado por tres faltas leves en el transcurso de un afio g
()]
. . . . . . . \©
8. Escupir, ensuciar o maltratar las instalaciones o el equipamiento deportivo. o
9. No utilizar el equipo deportivo adecuado en las zonas especificas donde resulta
obligado su uso.
o . . . . . @
10. Utilizar las instalaciones sin la correspondiente reserva, alquiler, entrada de &
acceso, inscripcion, concesion, o autorizacion. Er
™
11. Falsear intencionadamente los datos relativos a la identidad, edad, estado de g
salud, etc., y la suplantacién de identidad. E‘%’
12. La negacion de la identificacion al personal existentes en las diferentes
instalaciones deportivas pertenecientes al Ayuntamiento de Alcala de Guadaira o
empresa externa que gestione la instalacion, cuando sean requeridos y sean S
informados del motivo de tal solicitud. g
N
¢ Infracciones muy graves: g
N
Aguellas, ademas de las que se relacionan, que impidan el funcionamiento de las instalaciones W
0 servicios , siempre que NO puedan ser reparadas y puestas en funcionamiento en el mismo Q
dia y afecte a terceros: 8
L
1. Ceder abono, tarjeta magnética, concesion de instalacion, recibo de inscripcion o 5

autorizacioén a otras personas distintas del titular.

2. Actitudes obscenas o acciones que pongan en peligro la integridad psiquica o fisica
de otras personas usuarias o0 personal que presta servicio en las instalaciones.

3. La alteracion reiterada del orden en el interior del recinto.

4. Causar dafios o deteriorar gravemente las instalaciones, equipamientos o material
deportivo o elementos anexos.

5. La realizacion de actos que impliquen, impedimento o grave y relevante
obstruccion del uso de las instalaciones o equipamientos por cualesquiera otras
personas.

6. Originar por imprudencias o negligencia accidentes graves a si mismos o a otras
personas.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

7. La utilizacion de instalaciones deportivas para fines distintos de los previstos en la
autorizacion de uso.

8. Las sustracciones de objetos y fraudes que se produzcan dentro de las
instalaciones del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

9. El incumplimiento de las obligaciones especificas asumidas al obtener la
autorizacion de uso de las instalaciones.

10. Provocar o participar en rifias, tumultos o agresiones fisicas en el interior de las
Instalaciones

11. No ajustar su actuacion a los proyectos remitidos en las convocatorias anuales.
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12. Haber sido sancionado por tres faltas graves en el transcurso de un afio. 3
I
°
=
=
Articulo 50.- Sanciones g
[ce)
. -z . epe . .z . . <
1. Salvo que la infraccidn se encuentre tipificada por la legislacion sectorial aplicable, en ©
’ .z 7 . . . .z =
cuyo caso la cuantia de la sancion se adecuara a la prevista en dicha legislacion, se S
aplicaran las siguientes sanciones. o
a. Faltas leves: Amonestacion, pudiendo ser sancionada con penalidades de hasta
600 euros.
., ., A L, (o]
b. Faltas graves: Suspension de concesion de autorizacion de uso temporal o entrada &
las instalaciones deportivas del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira entre seis o
meses y un afio y/o, sancion de hasta 1.500 euros. i
£
c. Faltas muy graves: Suspension de concesion de autorizacién de uso temporal o g:g”
entrada a las instalaciones deportivas del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira de
uno a tres afos y/o, sancién de hasta 3.000 euros.
d. Reincidente en falta grave: Inhabilitacion para optar al uso temporal o disfrute de S
las instalaciones deportivas del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira. g
N
2. Graduacion de las sanciones. Para la determinacion de la cuantia de la sancién se g
tendran en cuenta los siguientes criterios: N
L
. . ., 0
a. Laintensidad de la perturbacion. o
o)
. . . ~ a1]
b. Laimportancia del deterioro o dafios causados. i
>
@)

c. Laintencionalidad o negligencia con que fue realizada la infraccion.

d. La reincidencia, es decir, el haber sido objeto de sancion firme por actuaciones
tipificadas como infraccion en este Reglamento, leves, graves, o muy graves,
durante el afio anterior, en el momento de efectuarse la propuesta de resolucion.

e. La cuantia del beneficio ilicito obtenido.

f. La mayor o menor posibilidad de reparacion o la disposicion de la persona
responsable para llevarlo a cabo.

g. Las demas circunstancias que concurran.

3. Por resolucion motivada del érgano que resuelva el expediente sancionador, en los
supuestos de infraccién leve, grave y muy grave se podra sustituir la sanciéon
econdmica por la medida alternativa de privacion de los derechos de las personas o
entidades usuarias y de la utilizacion de las instalaciones deportivas municipales, de
conformidad con la legislacion vigente, por los consiguientes periodos de tiempo:

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

¢ Infracciones leves: de una semana a un mes.
e Infracciones graves: de un mes a un afio.
¢ Infracciones muy graves: de un afio a tres afos.

4. En ningln caso el montante econdémico de la sancion seré inferior al beneficio ilicito
obtenido por la persona o entidad infractora, sin que pueda superarse los limites de la
multa previstos en el articulo anterior. La valoracion del beneficio ilicito se realizara
conforme a valores y precios del mercado.

5. Todas las sanciones son independiente de la posibilidad de exigir a la persona
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responsable la reparacién del dafio o deterioro producido, y en caso de incumplimiento,
de proceder a la imposicion de multas coercitivas 0 a su ejecucion subsidiaria. Si los
dafios fueran irreparables la indemnizacién se correspondera con el importe de
reposicion a nuevo de los bienes o elementos en cuestion.

6. Durante la tramitacion del expediente, podran adoptarse las medidas cautelares que
correspondan, la privaciéon de los derechos de las personas usuarias y de la utilizacion
de las instalaciones, hasta tanto se dicte la resolucion en firme.

Pagina 49 de un total de 306

7. No obstante, en el caso de que la persona usuaria actle de forma notoriamente
contraria al presente Reglamento, el personal de la instalacion esta autorizado para
exigirle el abandono de la misma, o requerir la presencia de las fuerzas de seguridad,
si la gravedad asi lo exigiese, sin perjuicio de las posteriores acciones aplicables al
caso.

8. No se considera sancién la mera advertencia efectuada por el personal de las
instalaciones tendente a mantener el orden.

Pagina 36 de 36

Articulo 51.- Prescripcidn de infracciones y sanciones.

1. Las infracciones por faltas leves prescribirdn a los seis meses, las graves a los dos
afios y las muy graves a los tres afios.

2. Las sanciones impuestas por falta leve prescribiran al afio, las graves a los dos afios y
las muy graves a los 3 afios.

CVE: BOP-SE-2023-274004

DISPOSICION ADICIONAL

Sera de obligado cumplimiento la normativa de la Junta de Andalucia sobre uso y
funcionamiento de las instalaciones deportivas de los municipios, asi como las que dicte en el
futuro.

El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira se reserva el derecho a dictar disposiciones o
resoluciones para aclarar, modificar o desarrollar lo establecido en el presente Reglamento
para la correcta utilizacion de las instalaciones.

DISPOSICION FINAL
El presente reglamento entrard en vigor una vez cumplidos los tramites legales de
aprobacion y publicacion.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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ANUNCIO S
©
BASES PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO N.° ‘E
1.3.61.1 DENOMINADO JEFE DE NEGOCIADO DE DELINEACION, POR EL PROCEDIMIENTO DE é
CONCURSO DE MERITOS S
©
2 La Junta de Gobierno Local, en la sesién celebrada con caracter ordinario el dia 17 de £
s 3 noviembre de 2023, (Expte.8569/2022) dispuso la aprobaciéon de las Bases para la provision del &
< 2 puesto de trabajo de personal funcionario n.° 1.3.61.1 denominado Jefe de Negociado de Delineacion,
2 g por el procedimiento de concurso de méritos, siendo las siguientes,
S o2
grﬁf BASES PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO §
'§~EI N.° 1.3.61.1 DENOMINADO JEFE DE NEGOCIADO DE DELINEACION, POR EL o
8232 PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE MERITOS 05'3
QuA PRIMERA. Objeto de la convocatoria.
- Es objeto de la presente Convocatoria la provisién del puesto de trabajo n.° 1.3.61.1 o
dominado Jefe de Negociado de Delineacion, de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de §
personal funcionario, mediante el sistema de concurso de méritos, que tiene las siguientes N
caracteristicas: 8
N
Denominacion | Jefe de Negociado de Delineacién f
o
N° de puesto 1.3.61.1 E
>
Unidad Habitat Urbano y Equipamientos ©
administrativa | municipales
[32]
Subunidad Habitat Urbano y Equipamientos §
administrativa = municipales 3
(]
Qo
Escala Administracion Especial £
s
o o
Subescala Técnica 3 o
e ©
Grupo C ;‘; 5
- Q
o c
Subgrupo C1 s 3
S N
Formacioén Bachiller Superior o Formacién Profesional £ N
de Segundo Grado o equivalente; Técnico % <
Superior en Proyectos de Edificacion; §
Técnico Especialista, rama Delineacion; 233 <
Técnico Especialista en Edificios y Obras, e =
rama Delineacion; Técnico Especialista en %§§ o
Delineante de Edificios y Urbanismo, rama EEE 2
Delineacion; Técnico Especialista en §88 S
Disefio de Interiores, rama Delineacion. §§§E 3
CD 21 ZgE S
o a
CE 16.220,40 euros sge 2
. 828 O
Forma de | Concurso de méritos , o)
i Z
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provisién

Este concurso se regira ademas de por las presentes Bases, por lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracion del Estado y de Provisiébn de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del Estado; y el
Reglamento de funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.
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SEGUNDA. Requisitos y condiciones de participacion.
Para acceder a este puesto de trabajo, serd necesario:

a) Estar en situacion de servicio activo o0 en cualquier otra situaciéon administrativa,
excepto la de suspension firme.

b) Haber permanecido como minimo dos afios en el puesto de trabajo, salvo las
excepciones que contempla la ley.

CVE: BOP-SE-2023-274005

c) Desempenfiar el puesto de Delineante perteneciente a la Escala de Administracion
especial, subescala Técnica, grupo C, subgrupo C1.

d) Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos para el desempefio del puesto, en
cuanto a titulacién, grupo y permanencia como minimo de dos afios en el puesto del que se
concursa, asi como las condiciones generales de la presente convocatoria, a la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

TERCERA. Forma y plazo de presentacion de Instancias.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Las solicitudes requiriendo tomar parte en el proceso referenciado debera indicar
expresamente el puesto al que se desea optar y se presentaran por los interesados en el plazo
de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia, haciendo constar que retnen los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria y en la normativa vigente, tal y como refiere el articulo 42 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Las solicitudes debera presentarse en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira.

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 9

S
4
=
O]
3
NI
o
<
>
w
|
=
~
™
=
N
I
=
=
5
©
~
©
=
(@]
c
9
s}
I}
2
K]
>
°
Q
O

Verificacion: https://ciudadalcala.sedelectronica.es/

Plaza del Duque n° 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.I.F. P4100400C - N° registro EE.LL. 01410042 - http://www.ciudadalcala.org

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

Los méritos se alegaran en la solicitud o en el modelo normalizado establecido al efecto
por el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

Los aspirantes deberan aportar junto a la solicitud fotocopia de los documentos
acreditativos de los méritos alegados. No sera necesaria la compulsa de los documentos que se
presenten fotocopiados, bastando la declaracion jurada del interesado sobre la autenticidad de
los mismos, asi como de los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que, en cualquier
momento, el Tribunal Calificador o los érganos competentes del Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira puedan requerir a los aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias y
documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracion.

Pagina 52 de un total de 306

La fecha limite para la alegacién de los méritos y la presentacion de los documentos
relativos a los mismos sera la de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Pagina 3 de 9

En el caso de que el aspirante tenga que aportar algun certificado que deba ser expedido
por una Administracion Publica y estd no lo haya emitido dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, el interesado debera aportar el justificante de haber solicitado el certificado en plazo
y posteriormente debera presentar en el Registro General del Ayuntamiento a través de la Sede
Electronica el certificado que no pudo presentar en plazo.

En ningln caso se valorardn méritos no alegados en la solicitud o no acreditados
documentalmente en plazo.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmisién del aspirante
al proceso selectivo.

CVE: BOP-SE-2023-274005

CUARTA. Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, se dictara resolucién por la concejal-
delegada de Recursos Humanos, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucion, que se publicard en la sede electrénica de este Ayuntamiento
(http:// ciudadalcala.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios, se sefalara un plazo de diez
dias héabiles para subsanacion de los posibles errores de hecho, como de solicitar la inclusion en
citada lista en el caso de resultar excluido/a de la misma.

Transcurrido el plazo de subsanacién, se aprobara la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento (http:/
ciudadalcala.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios. En el caso de que no se presenten
reclamaciones ni subsanaciones, la lista provisional sera elevada automaticamente a definitiva.
En la misma se hara constar la composicion de la Comision de Valoracion.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

QUINTA. Comisién de valoracion.

La composicion de las Comisiones de valoracion se rigen por el art.79.1 del Real Decreto
Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Puablico que sefiala, en cuya virtud, el concurso, como procedimiento normal de provision de
puestos de trabajo, consistira en la valoracion de los méritos y capacidades y, en su caso,
aptitudes de los candidatos por 6rganos colegiados de caracter técnico. La composicién de estos
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organos respondera al principio de profesionalidad y especializacion de sus miembros y se
adecuara al criterio de paridad entre mujer y hombre. Su funcionamiento se ajustara a las reglas
de imparcialidad y objetividad.

La composicion concreta de la Comision de Valoracion, con la correspondiente
designacion de cada uno de sus miembros, se llevara a efecto mediante la resolucién que
aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos, y que se hara publica en la sede electrénica
de este Ayuntamiento (http:// ciudadalcala.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios.

Pagina 53 de un total de 306

Segun lo establecido en el articulo 30.3 del Reglamento de funcionarios, la Comisién de
Valoracion estara integrada por cinco miembros: un Presidente, un Secretario y tres vocales,
titulares y suplentes, que actuaran con voz y voto:

Pagina 4 de 9

- Presidente: Un funcionario de carrera de la corporacién, que deberan poseer la
titulacion o especializacion igual o superior a las exigidas para el acceso a la categoria
profesional convocada.

- Vocales: Tres funcionarios de carrera que deberan poseer la titulacién o especializacion
igual o superior a las exigidas para el acceso a la categoria profesional convocada.

- Secretario: El de la Corporacion o persona en quien delegue.

Cuando un vocal no pueda asistir a alguna sesién, deberd comunicarselo a su suplente
con la suficiente antelacién con el objeto de que asista a la misma.

CVE: BOP-SE-2023-274005

La Comision de Valoracién podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que en calidad de asesores actuaran con voz pero sin voto.

La actuacion de la Comisién de Valoracion habra de ajustarse estrictamente a las Bases
de la Convocatoria, no obstante lo cual, la Comisién resolvera las dudas que surjan de la
aplicacion de sus normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos en éstas.

Los miembros de la Comisién de Valoracion son personalmente responsables del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria .

Las Comisiones propondran Unicamente al candidato que haya obtenido mayor
puntuacién. Su propuesta tendra caracter vinculante.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

La abstencion y recusacién de los miembros de la Comisién de Valoracion sera de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

SEXTA. Valoracion de méritos.

Méritos computables:

1. Por poseer titulo académico superior, a parte de la exigida para acceder al Grupo al que se
pertenece, hasta un maximo de 1,5 puntos, en la forma siguiente:
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©
o
(37]
e Titulacibn méaxima dentro de la rama, profesidon o especialidad ...............cccccvevrenns 1,50 §
©
puntos. 5]
5
e Segundo nivel de titulacion con las caracteristicas anteriores..........ccoveveevrieeerieeennnn 0,75 g
puntos. )
©
£
e  Tercer nivel de titulacion con las caracteristicas anteriores ............ccceevevveeenveeerinnennns 0,50 5:5’
puntos.
A estos efectos de equivalencia de titulacion, so6lo se admitiran las establecidas por el Ministerio
de Educacion con caracter general y validos a todos los efectos. >
o
No se valoraran como méritos, titulos académicos imprescindibles para la obtencion de otros de “g?
nivel superior que se aleguen. k=2
o
2. Por la participacion en Cursos y Seminarios, siempre que tengan relacion directa con las
actividades a desarrollar en el puesto solicitado, hasta un maximo de 1,5 puntos en la forma
siguiente: 0
o
=
e Cursode1al0horas.....coocemieeiiieiiiieeiiiee e 0,10 puntos. N
I
N
e Cursode 11220 horas.......cceevieriiiirnicnicieeiieineenen 0,25 puntos. 8
L
0
e Cursosde 21 ad40horas......ccccccooovviiviiiiiiieeeeiieceeeeeee 0,35 puntos. %'
a1]
e Cursosde 41 al100 horaS.....ccceeeeeeeeeieeeieiiieeeeeeeeeeieeiennnn, 0,50 puntos. Lg
o
e Cursos de 101 a 200 horas..........ccceeevvvvreeeieeeeeeiiieeeeeenn 1,00 puntos.
e Cursos de 201 horas en adelante...........cc.ccceevvvieeeeennns 1,20 puntos.

e Si el curso fuera impartido por un organismo oficial, un 10% adicional de la puntuacion
otorgada anteriormente.

En el caso de que en el curso se hubiera efectuado pruebas calificadoras finales y éstas no se
hubieran superado, no se valorara como mérito.

3. La antigliedad se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

e Por cada mes de servicio prestado en la Administracién Publica .............cccccceeene 0,02
puntos.

4. Adicionalmente la experiencia en las mismas areas de conocimientos correspondientes a las
del puesto solicitado se valorara hasta un maximo de 4 puntos, en la forma siguiente:

e Por cada mes de servicios prestados en la Administracién Puablica....0,06 puntos .

e Por cada mes de servicios prestados en puestos de similares caracteristicas en la
empresa privada....0,03 puntos .

5. Se valorardn, hasta un maximo de 0,50 puntos, otros méritos, tales como publicaciones,
conferencias, cursos, seminarios, etc., siempre y cuando estén relacionados con las funciones
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asignadas al puesto a desempefiar.

SEPTIMA. Relacion de aprobados, acreditacion de los requisitos exigidos y
nombramiento.

Pagina 55 de un total de 306

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes se vendrd a adjudicar
provisionalmente el puesto convocado, con arreglo al resultado de dicha evaluacion.

El resultado del concurso, se reflejara en una relacion comprensiva de la totalidad del
personal concursante, ordenada de mayor a menor puntuacién, con indicacion para cada
concursante de la puntuacion obtenida en cada apartado.

Pagina 6 de 9

Esta relacion sera publicada en la sede electronica de este Ayuntamiento (http://
ciudadalcala.sedelectronica.es) y en el Tablon de Anuncios durante el plazo de tres dias habiles,
durante los cuales los concursantes podran formular reclamaciones.

En caso de empate en la puntuacién tendra preferencia el aspirante que acredite mayor
experiencia en las mismas &reas de conocimientos correspondientes a las del puesto solicitado,
si persiste el empate, tendra preferencia el aspirante que conforme al apartado tercero tenga
mayor antigiiedad, de persistir el empate tendra preferencia el aspirante que tenga mayor
puntuacién en formacion y de persistir el empate se resolvera por sorteo.

Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones, la Comision formulara propuesta
definitiva de adjudicacion del puesto, remitiéndola al érgano convocante para su publicacién en
la sede electrénica de este Ayuntamiento (http:// ciudadalcala.sedelectronica.es) y en el Tablon
de Anuncios, tras resolucion motivada de éste.

CVE: BOP-SE-2023-274005

El concursante que obtenga el puesto de trabajo debera tomar posesién en el plazo de
tres dias hébiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un mes si comporta
cambio de residencia o el reingreso al servicio activo, salvo aplazamiento acordado por la
Entidad.

OCTAVA. Recursos

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Contra el acuerdo por el que se aprueban las presentes Bases de convocatoria, y que
pone fin a la via administrativa, de acuerdo con el art. 114.1.c) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, podra
interponerse potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, de acuerdo con lo previsto en
los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien podra interponerse directamente,
en el plazo de dos meses contados desde dl dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Provincia, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo. También podran utilizarse, no obstante, otros recursos, si lo estimasen oportuno.
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del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; la
Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Puablica; y el Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

NOVENA. Proteccion de datos de caracter personal.

La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara,
de conformidad con lo establecido en la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el consentimiento para su inclusién en un
fichero automatizado cuyos datos seran tratados para fines exclusivamente relacionados con la
gestion de las competencias ejercidas por el Servicio de Seleccion. Ello implica la autorizacion
para la publicaciéon de los nombres y calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en el
presente proceso selectivo.

No obstante, en cualquier momento las personas interesadas podran ejercitar el derecho
de acceso, rectificacién o supresion mediante escrito dirigido a la Unidad de Personal sito en la
Plaza del Duque Numero 1° CP 41500, Alcala de Guadaira (Sevilla), de conformidad con lo
establecido en citada L.O. 3/2018, de 5 de diciembre y las normas que la desarrollan.

DECIMA. - Transparencia del proceso selectivo.

Quienes participen en el proceso selectivo podran tener acceso a la informacién publica
generada en el expediente administrativo de dicho proceso, siempre en los términos y
condiciones establecidos por la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno; por Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

DECIMO PRIMERA- Género.

Se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a personas, como
opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

DECIMO SEGUNDA- Publicacién.

Las presentes Bases de Convocatoria del concurso de provision de puestos de trabajo se
publicaran en el “Boletin Oficial de la Provincia”.

Las sucesivas publicaciones se realizardn en la sede electronica de este Ayuntamiento
(http:// ciudadalcala.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios.
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CVE: BOP-SE-2023-274005

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 9

S
4
=
O]
3
NI
o
<
>
w
|
=
~
™
=
N
I
=
=
5
©
~
©
=
(@]
c
9
s}
I}
2
K]
>
°
Q
O

@3
©
@

2
c

£
|53

2
[}

o
Q
@

o
@

°
©

o
©

°

2
o

=
1]
[=%

=
=
c

Q2
o
@

L

=
]

>

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

8
(37]
ANEXO | §
©
°
=
=
(3]
Denominacion | Jefe de Negociado de Delineacién 2
Lo
©
Ne° de puesto 1.3.61.1 £
@
o
Unidad Habitat Urbano y Equipamientos
administrativa | municipales
Subunidad Habitat Urbano y Equipamientos o
administrativa = municipales ﬁ
©
Escala Administracion Especial 5
o
Subescala Técnica
Grupo C
8
Subgrupo C1 S
N~
N
Formacién Bachiller Superior o Formacién Profesional ]
de Segundo Grado o equivalente; Técnico ﬁ
Superior en Proyectos de Edificacion; 0
Z . T . .. o
Técnico Especialista, rama Delineacion; Q
Técnico Especialista en Edificios y Obras, di
rama Delineacién; Técnico Especialista en 5
Delineante de Edificios y Urbanismo, rama
Delineacién; Técnico Especialista en o
Disefio de Interiores, rama Delineacion. &
(3]
©
CD 21 £
§
CE 16.220,40 euros 3
c
Forma de | Concurso de méritos ﬁ
provisién N
g
=
N
REQUISITOS: ;‘

a) Estar en situacién de servicio activo o en cualquier otra situacion administrativa,
excepto la de suspension firme.

b) Haber permanecido como minimo dos afios en el puesto de trabajo, salvo las
excepciones que contempla la ley.

c) Desempenfar el puesto de Delineante perteneciente a la Escala de Administracion
especial, subescala Técnica, grupo C, subgrupo C1.

d) Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO DE JEFE DE NEGOCIADO DE DELINEACION
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S
Puesto de trabajo bajo la dependencia jerarquica del Jefe de Servicio o Jefe de Seccidn, tiene §
asignadas las siguientes funciones: g
=
e Coordinar y supervisar los trabajos a realizar en sus respectivos negociados. °
¢ Inspeccionar y activar el curso de los expedientes asignados al Negociado respectivo, dando g
cuenta al Jefe de Servicio de cualquier retraso proponiendo lo conveniente para evitarlo. =
e Realizar tareas administrativas de gestion, inspeccién, ejecucién, control y similares 5’
correspondientes al Negociado respectivo.
e Procurar que los asuntos que se les encomienden sean despachados con regularidad, y
cuidar el cumplimiento de los tr-mites dentro del plazo reglamentario.
e Dar cuenta de los expedientes al Jefe de Servicio, de acuerdo con las instrucciones que 2
reciban. 5
e Preparar estadisticas de expedientes asignados al Negociado que les indique el Jefe de %
Servicio. g
e Bajo la supervision del Jefe de Servicio, llevar a cabo el seguimiento y ejecucién de los
acuerdos adoptados por el Ayuntamiento Pleno y la Junta de Gobierno Local y que afecten a los
expedientes encomendados. o
e Ayudar en la tramitacion de los expedientes de otros negociados en los supuestos de §
acumulacion de tareas. N
e Utilizar hojas de célculo y bases de datos informatizadas, asl como el mantenimiento g
actualizado de las mismas. B
e Calcular las liquidaciones tributarias que afecten a los expedientes del Servicio. ‘E’L’
e Preparar informacion agregada sobre los trabajos realizados por la unidad. Q
¢ Bajo la supervision del Jefe de Servicio, llevar a cabo el control del personal a su cargo: L§
o

calendarios, horarios, permisos, bajas, rendimiento, comunicando cualquier incidencia a la citada
jefatura para que si asi lo estime de traslado al departamento de personal.

e \elar por el correcto uso y perfecta conservacion del material adscrito al negociado
respectivo, llevando puntual inventario del material y equipos.

e Cuidar de que las dependencias e instalaciones a su cargo se encuentren siempre en
perfecto estado de funcionamiento y uso.

e Cualesquiera otras funciones de similar naturaleza que les sean asignadas por el superior
jerarquico.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA
ANUNCIO

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA DEL ESTUDIO DE DETALLE PARA LAS MANZANAS
M3 Y M5 DE LA UE 43 CERRO CLAVIJO (EXPTE.14532/2021.-

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesién celebrada con caracter ordinario el 19 de
septiembre de 2023, ha aprobado definitivamente el Estudio de Detalle para las manzanas M3 y
M5 de la UE 43 “Cerro Clavijo” presentado por la Junta de Compensacion que consta en el
expediente de su razén n° 14532/2021, diligenciado con el cddigo seguro de verificacion(CSV)
3KLATSZDHEYN97W77FXQ97NCX para su validacion en http:/ciudadalcala.sedelectronica.es,
que ha sido objeto de inscripcion y depésito en el Registro Municipal de Instrumentos de
Planeamiento, Convenios Urbanisticos y Bienes y Espacios Catalogados con el n.° 3/2023, y en
el Registro Autonémico de Instrumentos Urbanisticos con el Nimero de Registro 9818.

Pagina 59 de un total de 306

HASH: eaec2e5b4354c754278b3a5a6c349a3f

Fecha Firma: 17/11/2023

JOSE ANTONIO BONILLA RUIZ (1 de 1)
El secretario general
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Lo que se hace publico de conformidad con lo previsto en el articulo 110.2 del Decreto
550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia

W“OC

Contra el citado acuerdo que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla, en el plazo de dos meses, contado desde
el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la provincia, de
conformidad con lo preceptuado en los articulos 10.2,b), 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio
de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente.

CVE: BOP-SE-2023-274006

El Secretario
(documento firmado electrénicamente al margen)
José Antonio Bonilla Ruiz

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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\Icala de Guadaira

HASH: eaec2e5b4354c754278b3a5a6¢349a3f

JOSE ANTONIO BONILLA RUIZ (1 de 1)

El secretario general
Fecha Firma: 16/11/2023

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA

ANUNCIO
Anuncio sobre aprobacion definitiva de la modificacion de los Estatutos de la Junta de
Compensacion de la unidad de ejecucidn n°® 37 “Carretera de Dos Hermanas”

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 10 de
noviembre de 2023, acordd aprobar definitivamente la modificacion de los Estatutos de la Junta de
Compensacion de la unidad de ejecucién n® 37 “Carretera de Dos Hermanas” (Expte.1840/2023),
consistente en una nueva redaccién de los articulos 21.2 y 3, 30.1, 34, 35 D, 36 y 38, y en la adicion
de la letra F al articulo 39, cuyo texto fue publicado en el BOE n° 68 de 24 de marzo de 2023, sin que
se hayan introducido modificaciones al texto aprobado inicialmente.

Lo que se hace publico de conformidad con lo previsto en el articulo 132.7 del Decreto
550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1
de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia

Contra el citado acuerdo, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer, con caracter potestativo, Recurso de Reposicion ante el mismo 6rgano que lo dicté en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo comidn de las Administraciones Publicas y 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local. Igualmente podra interponerse Recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de dicha publicacion, ante
el juzgado de lo Contencioso-Administrativo que proceda, de acuerdo con lo que establecen los
articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
El secretario
JOSE ANTONIO BONILLA RUIZ

Plaza del Duque n° 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.I.F. P4100400C - N° registro EE.LL. 01410042 - http://www.ciudadalcala.org

Pagina 60 de un total de 306

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-SE-2023-274007

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

o
o
w
>
T
[
=
N
o
<
w
wn
5
B
a
w
=]
T
=
~
>
w
>
o
c
o
S
©
he}
g
°
Q
O

3
@
©

L2
c
[

B

o
©

°
@
@

o
©

o
©

k-1
@

°

2

L
1]

=3

z
<

0
3]
®

L

=
5}

>

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



uTACs
ot o,
T
SEVILLA

EXCMO. AYUNTAMIENTO

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

DE
CONSTANTINA
41450 (Sevilla)

N.RE.L. - 01410331

ANUNCIO INFORMACION PUBLICA

Por el Pleno de la Corporacion, reunido en sesiéon de fecha 15 de
noviembre del presente afo, al punto quinto de los del orden del dia, se
ha aprobado el estudio de viabilidad para la concesién de la gestion
integral del servicio de piscina cubierta municipal y de conformidad con lo
establecido en el articulo 247.3 y 297 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espanfol las Directivas del Parlamento Europeo y
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero (LCSP), por lo
que se somete éste a informacion publica por el plazo de un (1) mes
para audiencia y presentacion de reclamaciones, alegaciones vy
sugerencias que se estimen pertinentes por los interesados.

Durante dicho plazo, podran ser examinados accediendo al
documento para su visualizacion y/o descarga en en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [direccion https://sedeconstantina.dipusevilla.es],
en el apartado tablon de anuncios. Asimismo, la redaccion del estudio de
viabilidad estara a disposicion de los interesados en las dependencias
municipales (Secretaria General), donde podra ser examinado.

Si transcurrido este mes no se han presentado alegaciones, se
entendera aprobado el mismo con caracter definitivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en
Constantina, a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Fdo. Rubén rivera Sanchez.

Constantina: Historia y Naturaleza

Web: www.constantina.org -www.ayuntamientoconstantina.com - C/. Eduardo Dato, 7 TIf.: 955 880 700 - 701 - Fax 955 881 505
E-mail: constsec@dipusevilla.es - constantina@dipusevilla.es

Cédigo Seguro De Verificacion GFagVz EmuFDXMXLWha5We A== Estado Fechay hora
Firmado Por Ruben Rivera Sanchez Firmado 22/11/2023 15:09:57
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Don Juan Manuel Lopez Dominguez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mairena del
Alcor.-

Hace saber: Que por el Resolucion de Alcaldia 2126/2023 de 23 de noviembre, se han aprobado
las BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE CESION DE ESPACIOS DE LA
VILLA DEL CONOCIMIENTO Y LAS ARTES PARA EMPRESAS, AUTONOMOS,
ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE
— TALLERES Y CURSOS PARA EL ANO 2024.

JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: 9b31d1993c8d646b568b38ee55f03980

ALCALDE
Fecha Firma: 23/11/2023

Péagina 1 de 7

Vista la propuesta de la Concejal-Delegada de Cultura, Fiestas Mayores, Flamenco, Educacion y
Régimen Interior del Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Alcor, de fecha 7 de noviembre de
2023 donde se propone la cesion, en régimen de concurrencia competitiva, a empresas,
autonomos, asociaciones y demas entidades sin animo de lucro, de espacios municipales
adscritos a la Delegacion de Cultura (AULAS), para el desarrollo de actividades, cursos y
talleres de caracter social, cultural y de interés general en el municipio de Mairena del Alcor para
el afio 2024 (desde 01/01/2024 a 31/12/2024).

CVE: BOP-SE-2023-274009

En uso de las atribuciones que me confiere el art. 21,1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, he tenido a bien dictar decreto con las siguientes
disposiciones:

PRIMERA.- Aprobar las BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE CESION

DE ESPACIOS DE LA VILLA DEL CONOCIMIENTO Y LAS ARTES PARA EMPRESAS,

AUTONOMOS, ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL

DESARROLLO DE TALLERES Y CURSOS PARA EL ANO 2024, con el siguiente contenido:
BASES

“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE CESION DE ESPACIOS DE
LA VILLA DEL CONOCIMIENTO Y LAS ARTES PARA EMPRESAS, AUTONOMOS,
ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO
DE TALLERES Y CURSOS PARA EL ANO 2024

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA'Y NORMATIVA.

1.1.- La Delegacion de Cultura del Ayuntamiento de Mairena del Alcor propone la cesion, e
régimen de concurrencia competitiva, a empresas, autonomos, asociaciones y demas entidade
sin animo de lucro, de espacios municipales adscritos a esta Delegacion (AULAS), para e
desarrollo de actividades, cursos y talleres de caracter social, cultural y de interés general en ek
municipio de Mairena del Alcor para el ano 2024- (desde 01/01/2024 a 32/12/2024)-, en 10
términos sefalados en el apartado 7 de estas bases.

1.2.- La convocatoria y la cesion de AULAS se regira por las presentes Bases y, supletoriame@‘"
por las administrativas de contratacion; en concreto:

NEJM37W46A2FYG D9E9
Verificacion: https://mairenadelalcor.sedelectronica.es/
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Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y la normativa de desarrollo en
cuanto a la adjudicacion y formalizacion del contrato con el cesionario.

Ley 07/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales en cuanto al uso de las instalaciones. Asi mismo la Concejalia
Delegada de Cultura podra dictar instrucciones de orden interno y obligado cumplimiento para el
buen uso de las instalaciones y la coordinacion de las actividades.

Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia.

Pagina 2 de 7

2.- DESTINATARIOS DE LA CONVOCATORIA.

Podran concurrir a esta convocatoria las empresas, autdbnomos, asociaciones y demas entidades
sin animo de lucro, que desarrollen actividades, cursos y talleres de indole sociocultural, y
pretendan desarrollar alguna actividad de ocio formativo en la localidad que, atendiendo a los
criterios que se recogen en las presentes Bases, resulte de interés para el municipio de Mairena
del Alcor.

Modalidades de talleres (a titulo informativo):

CVE: BOP-SE-2023-274009

- Talleres ludicos (manualidades, restauracion, pintura...)
- Talleres culturales (idiomas, cine...)
- Nuevas tecnologias (fotografia digital, informatica...)

3.- REQUISITOS A CUMPLIR POR LAS ENTIDADES SOLICITANTES.

Los solicitantes han de cumplir los siguientes requisitos:

1. Las empresas, autbnomos, asociaciones y entidades sin &nimo de lucro, deben estar legalmente
constituidas, en su caso; estar al corriente con la Hacienda Publica Local, Regional, Estatal y la
Seguridad Social. Las empresas estan obligadas a darse de alta en Régimen General o de
Auténomos.

2.- No estar incursas las entidades, o las personas que ostentan la representacion legal de las
mismas, en alguno de los supuestos de prohibicion de contratar con la Administracion Publica.
3.- Las asociaciones y entidades sin animo de lucro deben de estar inscritas en el Registro
Municipal de Asociaciones Vecinales de Mairena del Alcor.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

4.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Se presentara una solicitud a la que habra de acompaniarse la siguiente documentacion:

- Fotocopia compulsada del C.I.F de la entidad solicitante y del D.N.I de su representante.
- Documentos acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de las obligacione
tributarias con la Hacienda estatal, autonomica y local y frente a la Seguridad Social, impuest
por las disposiciones vigentes o, en su caso, documento acreditativo de la exencion de dicha
obligaciones.

- Las sociedades copia de sus escrituras de constitucion, alta en el IAE y en caso de autobnomosj
alta en el régimen correspondiente.

- En caso de asociaciones: nombre, domicilio y nimero de registro del Registro Municipal d
A5001ac1ones y sus Estatutos.

YN46A2FYGDIEY

&iva
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71 de la ley de contratos. -
- Proyecto especifico para el que se solicita la cesion de los espacios municipales.
- Curriculum vitae de los docentes.
N~
(3]
El Ayuntamiento de Mairena del Alcor podra requerir la aportacion de otra documentacion -
acreditativa del cumplimiento de los requisitos para participar o complementaria de la g
informacion facilitadas por los solicitantes para una mejor valoracion de las peticiones y g:g”
proyectos.
5.- FORMA'Y PLAZO DE PRESENTACION.
Las solicitudes, acompafiadas de la documentacion complementaria correspondiente, deberan 8
presentarse en el Registro del Ayuntamiento, o de la Villa del Conocimiento y las Artes, o a N
través de cualquiera de las formas previstas en el articulo 56 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o
del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, dirigidas al Sr. S
Alcalde-Presidente, en el plazo de 15 dias naturales desde la publicacién en el BOP de la 7
Provincia de Sevilla, en tablon de anuncios y web municipal. §
o
Si las solicitudes no retinen los requisitos establecidos, se requerird al interesado para que la 5

subsane en el plazo improrrogable de 10 dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por
desistido de su solicitud.

6.- TRAMITACION Y VALORACION DE SOLICITUDES.
La instruccion del procedimiento de cesion de espacios municipales correspondera a la
Delegacion de Cultura. Realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

El expediente de cesion de espacios municipales AULAS contendra el informe técnico en el que
conste que los solicitantes cumplen todos los requisitos necesarios para resultar adjudicatario.

La propuesta de concesion se formulara al Sr. Alcalde Presidente que sera el 6érgano competente
para la cesion del espacio.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de
tres meses. El plazo se computara a partir de la publicacion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Mairena del Alcor de la correspondiente convocatoria, salvo que la mism
posponga sus efectos a una fecha posterior.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion, legitima a los interesado
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la cesion.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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7.- REQUISITOS DEL PROYECTO ESPECIFICO PARA EL QUE SE SOLICITA L
CESION DE LOS ESPACIOS MUNICIPALES.
El proyecto debera tener el siguiente contenido:
7.1.- Actividad de caricter social, cultural, formativo y/o de ocio de interés general para 1
poblacién potencial del municipio de Mairena del Alcor y de su entorno de influencia, haciend
mencion a los destinatarios preferentes:
1. Proyectos dirigidos a la infancia y/o a la adolescencia.

facion: A3maJ
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2. Proyectos dirigidos a la poblacion adulta.

3. Proyectos dirigidos a los mayores activos.

Debe incluir una justificacion cualitativa de la necesidad de la puesta en marcha del proyecto
(fundamentacion sobre la necesidad de crear el programa) o de su continuidad (en el caso de
proyectos consolidados). Debe contener, ademas, denominacion del proyecto o actividad, tipo de
proyecto, duracion, calendario de ejecucion, lugar de celebracion, publico al que se dirige,
objetivos, metodologia, recursos, descripcion detallada del proyecto y evaluacion.

Debe incluir el compromiso de la plena responsabilidad del control, seguridad y organizacion de
los alumnos a su cargo. En el caso de talleres infantiles, compromiso de que los alumnos no
podran abandonar el aula hasta que hayan sido recogidos por sus padres o tutores legales; si
existiera falta de puntualidad reiterada por parte de estos, se informara a la Delegacion de
Cultura para que proceda segiin corresponda.

Debe incluir el compromiso de recuperar las clases no impartidas en las fechas y horas previstas.

Pagina 4 de 7

7.2.- Compromiso de formar parte de Programacion de la Delegacion de Cultura y autorizacion
para su divulgacion.

7.3.- Numero de participantes que se estima que podran participar. Asi se debera sefialar el
numero minimo para el mantenimiento de la actividad que podra ser inferior a 8 alumnos.

7.4.- Régimen Econémico.

Se fijara el coste que debera sufragar el alumno mensualmente como cuota que maximo no podra
ser superior a 60 euros mensuales. Ademas el adjudicatario se compromete al pago de las Tasas
de acuerdo a las Ordenanzas Municipales aprobadas al efecto.

Cualquier otra propuesta basada en la especificidad del proyecto, debera justificarse en base a
ésta.

7.5.- Horarios y dias de la actividad propuesta con expresion de las AULAS necesarias para la
prestacion de las que se ofrecen en la presente convocatoria. La Delegacion promovera, en caso
de la presentacion de dos proyectos coincidentes en contenido, fechas y horario, la no
simultaneidad de los mismos; en caso de no ser posible el acuerdo, la Delegacion decidira entre
ellos en base al resto de criterios establecidos en las presentes bases.

La Delegacion, previo acuerdo con el adjudicatario, podra ampliar a lo largo del curso la oferta
existente de un taller y/o la modificacion de los horarios propuestos, para cubrir la posible
demanda existente.

7.8.- Compromiso de elaborar una memoria a la finalizacion del curso.

CVE: BOP-SE-2023-274009
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8.- CRITERIOS DE VALORACION

Se establecen como criterios de valoracion por la Delegacion los siguientes:
1. La adecuacion preferente de los proyectos a los contenidos del objeto y finalidad de 1
convocatoria. (10 puntos)

2. La calidad técnica del proyecto presentado, que debe incluir una justificacion cualitativa de
necesidad de la puesta en marcha del proyecto (fundamentacién sobre la necesidad de crear
programa) o de su continuidad (en el caso de proyectos consolidados). (30 puntos)

Debe contener, ademas, denominacion del proyecto o actividad, tipo de proyecto, duraciong:
calendario de ejecucion, lugar de celebracion, publico al que se dirige, objetivos, metodologia.
recursos, descripcion detallada del proyecto, presupuesto y evaluacion. e

M4 FNATIM37WABA2FYGDIED

Verificacion: https://mairenadelalcor.sedelectronica.es/
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3. Coste econdmico para los alumnos que se matriculen en dichas actividades y ingresos para el &
Ayuntamiento. (30 puntos)
4. Se valorara la experiencia demostrable y formacion académica del profesorado encargado de
impartir las actividades y talleres. (20 puntos) s
5. Se valorara la continuidad de proyectos iniciados en cursos pasados. (10 puntos) =
@
9.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES CESIONARIAS. o
Las entidades cesionarias de espacios municipales adquieren las siguientes obligaciones:
1.- Realizar las actividades o programas objeto del Proyecto en los plazos establecidos.
2.- Facilitar cuanta documentacion sea requerida por la Delegacion de Cultura y la Intervencion
municipal al objeto de supervisar el ejercicio de la actividad. 8
3.- Cumplir las condiciones que se determinan en estas Bases de cesion de espacios culturales. N
4.- Ha de prestar garantia del 4% del valor del bien que se cede (valor de las aulas en ]
documento adjunto) para responder de los posibles dafios que se causaran. S
5- Mantener en buen estado de conservacion el espacio cedido y abandonarlo y dejarlo libre en 7
el plazo que se le sefiale por parte del Ayto. §
(1]
10.- REVOCACION DE LA CESION. 3

El Ayuntamiento de Mairena del Alcor procedera a la revocacion de la cesion, en los siguientes
supuestos:

1.- Ocultacion o falsedad de datos o documentos.

2.- Incumplimiento total o parcial de la finalidad para la que se concedio.

3.- Incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de la cesion.

4.- Incumplimiento reiterado de los requisitos establecidos en el punto 7.1 de las presentes bases.

11.- ANUNCIOS Y COMPUTO DE PLAZOS.

1.- Cuantos anuncios y notificaciones se deriven de la presente convocatoria se publicaran en el
Tablon de Anuncios y en la sede web del Ayuntamiento.

2.- El anuncio de la convocatoria debera publicarse en BOP conforme al art 96 de la Ley de
patrimonio de las AAPP.

3.- Para el computo de los plazos se regira por lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

12.- EXTINCION DE LA CONCESION (art. 32 Ley 7/99 de Bienes de las Entidade
Locales)

" Las concesiones sobre el dominio publico no podran exceder de 75 afios y se extinguen:

a) Por vencimiento del plazo.

b) Por pérdida fisica o juridica del bien sobre el que han sido otorgadas.
c) Por desafectacion del bien.

d) Por mutuo acuerdo.

e) Por revocacion.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 7
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f) Por resolucion judicial. -
g) Por renuncia del concesionario.
h) Por caducidad.
1) Por cualquier otra causa incluida en el esta Bases. ~
o
©
2. La extincion de la concesion en los supuestos indicados en el apartado anterior requiere e
resolucion administrativa, previa la tramitacion de expediente." g:fe”
13- TRAMITACION DEL PROCEDIMIENTO. JUSTIFICACION DE NO
UTILIZACION DE MEDIOS ELECTRONICOS
De acuerdo con la remision que efecttia la legislacion patrimonial seran aplicables a este 8
procedimiento, las normas de preparacion de los contratos , articulos 115 a 130 de la LCSP y las N
normas generales de adjudicacion de los contratos , articulos 131 a 155 de la LCSP, asi como las o
disposiciones relativas al uso de medios electronicos. No obstante, en cuanto a la presentacion de S
solicitudes y valoracion de las mismas, no se exige a los participantes en la adjudicacion el 7
empleo de medios electronicos, ante la falta de medios técnicos para ello, de conformidad con lo o
dispuesto en la letra c), apartado 3 de la Disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017 de E
8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico 3

SEGUNDA.- Comunicar el presente Decreto a la Delegacion Cultura, y publicarlo en el tablon
de edicto, pagina web municipal y en el BOP de la Provincia de Sevilla.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

ANEXO 1 :
CUADRO DE VALORACION DE AULAS EN VILLA DEL CONOCIMIENTO Y LAS é
ARTES - 3
Denominacion Superficie Euros/m? Valor bien inmueble euros g
PLANTA BAJA: 44 =
Aula 1 24,94 420,00 10.474,80 g2¥ §
Aula 2 g g% >
Aula 3 21,11 420,00 8.866,20 §§§ 9
Aula 4 30,58 420,00 12.843,60 E%% S
Aula 5 23,23 420,00 9.756,60 %Eg &
Aula 6 21,00 420,00 8.820,00 5 éé S
Zona Teatro 79,60 420,00 33.432,00 %é% a)
S8E =
SE 3 <
PLANTA ALTA: - =
Aula 1 2
5
0
o
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Aula 2 24,94 420,00 10.474,80 &
Aula 3
Aula 4

Aula 5 30,93 420,00 12.990,60 >

Aula 6 46,63 420,00 19.584,60 2

Aula Lactancia 46,63 420,00 19.584,60 g

Aula Molino 47,56 420,00 19.975,20 o

Aula Zona Nueva 47,56 420,00 19.975,20

(2]

3

Lo que se hace publico para general conocimiento. §

En Mairena del Alcor a la fecha de la firma digital —FEl Alcalde, Juan Manuel Lépez Dominguez §

L

2

o

a1]

L

>

8)

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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MUNICIPIO/ENTIDAD: OLIVARES, AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

ANUNCIO: APROBACION INICIAL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL
EJERCICIO 2024.

ORGANO: PLENO
FECHA:21 DE noviembre de 2023

SESION: EXTRAORDINARIA

TEXTO: Aprobado inicialmente por el Pleno del
Ayuntamiento/Entidad el Presupuesto General para el
ejercicio de referencia, en la fecha y sesidén citada en el
encabezamiento, por importe total de 6.855.890,40 euros, e
integrados y unidos al mismo, las Bases de Ejecucidén vy
documentos y anexos previstos legalmente, se expone al
pliblico por el plazo de quince dias habiles desde el dia
siguiente al de la publicacidén del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, segUn disponen los articulos
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales y 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del
titulo sexto de la Ley de Haciendas Locales, en materia de
presupuestos, durante el cual los/as interesados/os podréan
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Los articulos 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo y 22 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
determinan quienes tendradn la condicidén de interesados vy
cudles son uUnicamente los motivos por los que se podréan
entablar reclamaciones.

Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde el dia
siguiente al de la publicacidén del presente anuncio en el
Boletin Oficial de 1la Provincia sin presentarse ninguna
reclamacién el acuerdo inicial devendrd definitivo. En caso
contrario, el Pleno dispondréa de un mes para resolverlas.

El Expediente se encuentra expuesto al publico para su
consulta en el portal de transparencia del Ayuntamiento de
Olivares,sito/a en https://transparencia.olivares.es/.

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J — Plaza de Espafia “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es

Codigo Seguro de Verificacion IV7WULK4LZ5PXPW3QVNWIZTG4Q | Fecha | 22/11/2023 13:19:03

Normativa

determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de

Firmante

ANA GOMEZ VELARDE (FIRMANTE)

Url de verificacién
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Lo que se hace puUblico a efectos de informacidén publica en
la fecha de la firma electrédnica

CARGO: La Secretaria General

FIRMANTE: Ana Gémez Velarde.

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J — Plaza de Espafia “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es

Cddigo Seguro de Verificacion

IV7WULK4LZ5PXPW3QVNWIZTG4Q | Fecha | 22/11/2023 13:19:03

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante

ANA GOMEZ VELARDE (FIRMANTE)

Url de verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7TWULK4LZ5PXPW3QVNWIZTG4Q | Pagina | 22

Pagina 70 de un total de 306

Pagina 2 de 2

CVE: BOP-SE-2023-274010

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

Wi
N

U.ege. £3

AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

&

v

MUNICIPIO: OLIVARES
ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

ANUNCIO: APROBACION INICIAL EXPEDIENTE N°100/2023
MOAD, 2023/BAN 01/000001, DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
MEDIANTE CREDITOS EXTRAORDINARIOS/ SUPLEMENTOS DE CREDITOS
FINANCIADO POR BAJA POR ANULACION EN EL PRESUPUESTO PARA EL
EJERCICIO 2023.

ORGANO: PLENO
FECHA: 30 DE noviembre de 2023

SESION:Extraordinaria

TEXTO: Aprobado inicialmente por el Pleno del
Ayuntamiento/Entidad el Expediente n° N°100/2023
MOAD, 2023/BAN_01/000001 de Modificaciones Presupuestarias

mediante Créditos Extraordinarios/Suplementos de Créditos
para el ejercicio presupuestario referido, en la fecha vy
sesidén citada en el encabezamiento, por importe total de
24.271,63euros, financiado con baja por anulacidén, se expone al
pliblico por el plazo de quince dias habiles desde el dia
siguiente al de la publicacidén del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, segUn dispone el articulo
177, en consonancia con el 169 del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el gue se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales, durante el cual
los/as interesados/as podrédn examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno.

Los articulos 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo y 22 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, en
consonancia con el articulo 38 del RD citado, determinan
quienes tendrédn la condicién de interesados y cuales son
unicamente los motivos por los que se podran entablar
reclamaciones.

Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde el dia
siguiente al de la publicacidén del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia sin presentarse ninguna
reclamacidén el acuerdo inicial devendrd definitivo. En caso
contrario, el Pleno dispondrd de un mes para resolverlas.

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J — Plaza de Espafia “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es

Codigo Seguro de Verificacion IV7WULPLHB7K7FIMAIJNQKDQBAY | Fecha | 23/11/2023 08:53:19
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determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de

Firmante

ANA GOMEZ VELARDE (FIRMANTE)
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El Expediente se encuentra expuesto al publico para su ‘E
consulta en el portal de transparencia del Ayuntamiento de 3
Olivares,sito/a en https://transparencia.olivares.es/. S
N~
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Lo que se hace puUblico a efectos de informacidén publica en £
la fecha de la firma electrdnica. g
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ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE
CAZALLA -

Pagina 73 de un total de 306

HACE SABER: Que con fecha de 22 de noviembre de 2023, se ha dictado Decreto niim. 1302 -
2023 que acuerda la aprobacion de la lista provisional de admitidos y excluidos para la
provision de una plaza de encargado de instalaciones deportivas, personal laboral, Grupo IlI-
A, por el sistema de concurso dentro de la Oferta excepcional de Empleo Publico de
Estabilizacién de Empleo Temporal, a jornada completa, en los términos siguientes:

HASH: f74e8aa5d3cd856f0b3cb468af80ec7b

ANTONIO MARTIN MELERO (1de 1)
ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 22/11/2023

Pagina 1 de 1

“PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que se
acompafia como Anexo, con indicacién de las causas de inadmision de aquellos/as que han
sido excluidos/as.

SEGUNDO.- Conforme a lo establecido en el apartado 5.1 en las Bases de la convocatoria, se
concede un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede electrénica del Ayuntamiento
(https://sede.lapuebladecazalla.es/), para la subsanacion de errores y defectos que hayan
motivado su exclusién.

CVE: BOP-SE-2023-274012

TERCERO.- Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla (https://sede.lapuebladecazalla.es/) a
los efectos oportunos.

&

Q

ANEXO 2

2

Qo

LISTADO DE ADMITIDOS/AS 5

>

o

=

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI g
N~

N

1 | GOMEZ LOPEZ, FRANCISCO wrrrr378* 8
=]

<

N

P

LISTADO DE EXCLUIDOS/AS
Ninguno/a.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En La Puebla de Cazalla a fecha de firma electronica.-
EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Fdo.: Antonio Martin Melero.-

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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Por medio del presente se hace publico la Resolucion de Alcaldia ndmero
1094/2023, de fecha 23/11/2023, que textualmente dice asi:

“DELEGACION DE FUNCIONES POR LA ALCALDIA EN EL PRIMER
TENIENTE DE ALCALDE, D. FEDERICO PALOMEQUE BIZCOCHO, DURANTE
EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 23 Y EL 26 DE NOVIEMBRE
ACTUAL, AMBOS INCLUSIVE.”

Pagina 1 de 2

Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la
totalidad de sus funciones y por orden de nombramiento a la Alcaldesa, en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a ésta para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempefiar sus funciones en los supuestos de vacante en la
Alcaldia.

CVE: BOP-SE-2023-274013

Vista la imposibilidad de desempefiar las funciones inherentes a la Alcaldia por
ausentarme de la localidad, durante el periodo comprendido entre los dias 23 y 26 de
Septiembre actual, ambos inclusive.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/85 de 2
de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44
y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre, HE
RESUELTO:

PRIMERO: Delegar en el Primer Teniente de Alcalde D. Federico Palomeque
Bizcocho, la totalidad de las funciones de la Alcadia, en los términos del articulo 23.3
de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, durante el
periodo comprendido entre los dias 23 y 26 de Noviembre, ambos inclusive.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

SEGUNDO: La delegacion comprende las facultades de direccion y de gestion,
asi como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la
adopcion de actos administrativos que afecten a terceros.

Co6digo Seguro De Verificacién: HZ1zSqgt +0CYnuJ CkoHShg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Del Carmen Campos Alcaide Firmado 23/11/2023 12:25:48
Observaciones Péagina 1/2
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ HZ1zSqgt +0CYnuJCkoHShg==
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TERCERO: EI 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y
en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las
disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas
decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en el articulo 115 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por R.D.2568/1986, de 28 de Noviembre.

CUARTO: La delegacion conferida en el presente Decreto, requerira para su
eficacia la aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose esta otorgada tacitamente si
no se formula ante esta Alcaldia, expresa manifestacion de no aceptacion de la
delegacidn, en el término de tres dias habiles, contados desde el siguiente a aquel en que
le sea notificada esta resolucion.

QUINTO: La presente Resolucién sera publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, asi como en e-tablén, dandose cuenta de su contenido al Pleno de
la Corporacién, en la primera sesién que celebre.

SEXTO: En lo no previsto expresamente en esta Resolucion se aplicaran las
previsiones de la ley 7/85 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
del R D 2568/1986, de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Puebla del Rio, a la fecha abajo indicada.

LA SECRETARIA,

Co6digo Seguro De Verificacion: HZ1zSqgt +0CYnuJ CkoHShg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Del Carmen Campos Alcaide Firmado 23/11/2023 12:25:48
Observaciones Péagina 212
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA RODA DE ANDALUCIA (SEVILLA)

D. JUAN JOSE CARNERERO AGUILAR ALCALDE- PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA RODA DE ANDALUCIA
(SEVILLA).

HAGO SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno de esta localidad, en sesién extraordinaria celebrada el pasado 26 de
octubre de 2023, aprob¢ inicialmente el Presupuesto General de este Ayuntamiento para el ejercicio 2023.

El citado expediente ha permanecido expuesto al publico por plazo de quince dias habiles, tras su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia n® 252 de 31 de octubre de 2023, sin que contra el mismo se
haya presentado reclamacion alguna.

En consecuencia el acuerdo inicial ha quedado elevado a definitivo conforme a lo dispuesto en el art.
169.1 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, (Texto Refundido aprobado por R.D.Leg. 2/2.004 de 5
de Marzo); presentando el siguiente resumen a nivel de capitulos:

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
Capitulo I.- IMPUESTOS DIRECTOS.- 1.527.000,00
Capitulo Il.- IMPUESTOS INDIRECTOS.- 100.000,00
Capitulo Ill.- TASAS Y OTROS INGRESOS.- 514.600,00
Capitulo IV.-  TRANSFERENCIAS CORRIENTES.- 2.404.013,78
Capitulo V.- INGRESOS PATRIMONIALES.- 35.100,00
Capitulo VI.- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES.- ,00
Capitulo VIl.-  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.- 857.363,35
Capitulo V.- ACTIVOS FINANCIEROS.- 5.000,00
Capitulo IX.- PASIVOS FINANCIEROS.- 204.691,58

TOTAL 5.647.768,71

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
Capitulo I.- GASTOS DE PERSONAL.- 2.974.418,00
Capitulo Il.- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS.- 1.324.477,00
Capitulo Ill.- GASTOS FINANCIEROS.- 22.100,00
Capitulo IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES.- 163.765,29
Capitulo V.- FONDO DE CONTINGENCIA.- 10.000,00
Capitulo VI.- INVERSIONES REALES.- 938.108,42
Capitulo VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.- 100,00
Capitulo VIIL.-  ACTIVOS FINANCIEROS.- 5.000,00
Capitulo IX.- PASIVOS FINANCIEROS.- 209.800,00

TOTAL 5.647.768,71

Asimismo y en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 90.1 de la citada Ley de Bases de Régimen Local, se
hace publico el Anexo de Personal al servicio de esta corporacién, incorporado a dicho expediente
presupuestario.
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PLANTILLA DE PERSONAL. -

PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL ANO 2023:

1.- PLAZAS DE FUNCIONARIOS:

No de

Puestos de trabajo: Grupo Situacion P
uestos

1.- Con Habilitacion Nacional.
1.1.- Secretario- Interventor. A-1 Cubierta 1
2.- Escala de Administracion General.
2.1.- Subescala Administrativa:

2.1.1.- Administrativo Tesoreria. C-1 Cubierta 1
2.1.2.- Administrativo Rentas. C-1 Vacante 1
2.1.3.- Administrativo Secretaria C1 Cubierta 1
2.2.- Subescala Auxiliar:
2.2.1.- Auxiliar Admtvo. Rgtro. General. C-2 Cubierta 1
2.2.1.- Auxiliar Admtvo. Tesoreria. C-2 Vacante 1
3.2.- Subescala de Servicios Especiales.-
3.2.1.- Agente Policia Local. C-1 Cubierta 4
3.2.1.- Agente Policia Local. C-1 Vacante 2
TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO: 12
3.- RESIDENCIA DE MAYORES SANTA ANA:
Puestos de trabajo: Grupo Situacion N° de
Puestos
A) INDEFINIDO JORNADA COMPLETA:
Director/a Residencia 2 Cubierta 1
Aux. Clinica Residencia 7 Cubierta 3
Aux. Clinica Residencia 7 Vacante 7
Limpiador/a Residencia 10 Cubierta 1
Limpiador/a Residencia 10 Cubierta 1
TOTAL A JORNADA COMPLETA. ....cocruurrmsrrassnnssnnssnnssnnssss 13
B) INDEFINIDO JORNADA PARCIAL:
Personal de lavanderia | 7 ] Cubierta 1
TOTAL A JORNADA PARCIAL. (INDEFINIDO) ..ccoerrremsansss 1
C) TEMPORAL JORNADA PARCIAL:
Limpiador/a Residencia | 10 | Vacante 1
TOTAL A JORNADA PARCIAL. (TEMPORAL) ...ccocmmmmnsnnnnsan 1
TOTAL RESIDENCIASANTAANA: . ... ..ot renranss 15
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2.- PLAZAS DE PERSONAL LABORAL INDEFINIDO:

. . .. N° de
Puestos de trabajo: Grupo Situacion P
uestos
A) INDEFINIDO JORNADA COMPLETA:

Auxiliar Administrativo - Oficina Informacion 7 Cubierta 1
Aucxiliar Administrativo — Urbanismo. 7 Cubierta 1
Auxiliar Administrativo - Tesoreria. 7 Cubierta 1
Auxiliar Administrativo — Recursos Humanos 7 Cubierta 1
Trabajadora Social 2 Cubierta 1
Auxiliar Administrativo — Servicios Sociales 7 Cubierta 1
Auxiliar Administrativo — Registro 1 7 Cubierta 1
Auxiliar Administrativo — Registro 2 7 Cubierta 1
Coordinadora de limpieza 8 Cubierta 1
Limpiador/a edificios 10 Cubierta 2
Limpiador/a colegio 9 Cubierta 1
Cocinero/a Catering 9 Cubierta 1
Unidad de Compras — Oficial. 8 Cubierta 1
Oficial de Mantenimiento 8 Cubierta 1
Pedn Mantenimiento 9 Cubierta 2
Mantenimiento Jardines 8 Vacante 1
Oficial Obras 8 Cubierta 1
Chofer R.S.U. 8 Vacante 1
Pedn R.S.U. 10 Cubierta 1
Técnico/a Deportivo 2 Cubierta 1
Monitor Gimnasio 6 Cubierta 1
Agente de Dinamizacién Juvenil 3 Cubierta 1
Monitor Cultural 3 Cubierta 1
Monitor Guadalinfo 2 Cubierta 1
Educadora 1 Cubierta 1
Coordinadora S.A.D 2 Cubierta 1
Aucxiliares S.A.D 7 Cubierta 16
Psicéloga/Subvenciones 1 Cubierta 1
Conserje Instalaciones Deportivas 10 Cubierta 1
Licitaciones 1 Cubierta 1

TOTAL A JORNADA COMPLETA. ....cccotremussmnnsssnnnssssnnnssnnns 47

Puestos de trabajo: Grupo Situacion N° de
Puestos
B) INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL:

Arquitecto Superior 1 Cubierta 2
Asesor Juridico - Urbanismo 1 Cubierta 1
Asesora Juridica - P.I.M. 1 Cubierta 1
Animadora P.I.M. 2 Cubierta 1
Auxiliares S.A.D 7 Cubierta 4
Limpiador/a en Colegio de Primaria 10 Vacantes 2
Pedn cementerio 10 Cubierta 1
Aux. Biblioteca 10 Cubierta 1
Monitora de Baile 10 Cubierta 1
Conserje Colegio de Primaria 10 Cubierta 1
Monitor Ludoteca 3 Cubierta 1
Monitor de Ajedrez 10 Cubierta 1
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Técnico Radio | 5 ] Cubierta 1
TOTAL A TIEMPO PARCIAL. ...cccotmmmmnuisnnnnmnssssennnnnsssnens 18
TOTAL PERSONAL INDEFINIDO: . . .. .ovvvvennnns =
4.- PLAZAS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL:
No de
Puestos de trabajo: Grupo Situacion Puestos
A) TEMPORAL JORNADA COMPLETA:
Mantenimiento Piscina 10 Vacante 1
Socorrista Piscina 10 Vacante 5
Encargado obras 8 Cubierta 2
Jardinero 10 Cubierta 1
Carpinteria metalica 3 Cubierta 1
TOTAL A JORNADA COMPLETA. ...... P ‘ ................ 10
B) TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL:
Taquilla Piscina | 10 | Vacante 2
O AL AN I EM B O AR Gl A e ee e raaes 2
|
TOTAL PERSONALTEMPORAL: .......c0vnvununnns 12
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL 2023:
TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO: ....cccmecusrrmmmssssssnsnnsannnns 12
TOTAL RESIDENCIA SANTA ANA: .....cccccennnnmmmmmssssnnnnnsasnnns 15
TOTAL PERSONAL LABORAL INDEFINIDO: ......ccuremensssrnnnes 65
A JORNADA COMPLETA.....cccosrmmmmmmmmssnmnnnnnnnns 47
A TIEMPO PARCIAL......cccmmunsnennnnsssssnnnnnans 18
TOTAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL: .....cccornireurmsinnnnns 12
A JORNADA COMPLETA.....cccosrrmmmmmnmssnmnnnsnnnns 10
A TIEMPO PARCIAL.....ccotmmmmsssennnssssssnsnnnans 2
TOTAL 104

Segun lo dispuesto en el art. 171.1 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, (Texto Refundido
aprobado por R.D. Legislativo 2/2.004 de 5 de Marzo) se podra interponer directamente contra el
referenciado Presupuesto, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
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en el plazo de dos meses establecido en dicha jurisdiccion, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de g
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. S
Lo que se hace publico para general conocimiento. g
La Roda de Andalucia, 23 de noviembre de 2023. 2
EL ALCALDE. FDO. JUAN JOSE CARNERERO AGUILAR. 0
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Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache, Plaza de la Mujer Trabajadora, S/N. 41920. www.sanjuandeaznalfarache.es

©
o
[92]
()
©
fs
°
S
-EDICTO- ©
©
3
. DONA MARIA LUISA MOYA TEJERA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL ©
8 AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA. 3
g &
4 3
w Qo
R
s 88 HACE SABER: P
z 08 3
< @il
SOES C ., ., . , o
29u2 Que aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacion en sesion plenaria de caracter ©
o6 . . . .. . , S
2959 extraordinaria de fecha 26 de Octubre del presente ejercicio y publicado en el Boletin S
Oficial de la Provincia nimero 252 de fecha 31 de Octubre de 2023, el Expediente numero
3728/2023 sobre modificacion de Créditos en el Presupuesto de gastos de la Entidad
Local mediante la concesion de suplemento de crédito n°2/2023, dentro del presupuesto
general de este Ayuntamiento para 2023, actualmente prorrogado de 2022, al no haberse 2
presentado reclamaciones ni observaciones algunas contra el mismo durante el periodo N
de exposicion al publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 169.3 del Texto &
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 8
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, se publica dicha Modificacion segin el siguiente 7
. o
detalle: S
a1]
i
SUPLEMENTO EN APLICACIONES: 5
(%]
N
o
Consignacion Consignacion c;
Aplicacion Descripcion anterior Suplemento actual g
8
N//1621/22699/ | GASTOS DIVERSOS - € 331500 € 3315,00 € S
=
PLAN DE AHORRO ENERGETICO p 2
N/ /1651/22799/ - 41.553,04€ 31425730€ | 272.704,26 € = E
©
£ ~
CONSERVACION Y REPARACION g ~
N//1511/21000/ | SECTOR 4.1 72.320.80 € 53.542.84 € 125.863,64 € = 3
S 2
CONSERVACION Y REPARACION $ 2
N//1532/21000/ | DE VIAS PUBLICAS -€ 18.906,57 € 18.906,57 € 9 N
2% z
- - o8
CONSERVACION Y REPARACION gs
N//1532/21400/ | VEHICULOS SERVICIO OBRAS | - € 1.873,73 € 1.873,73 € 955
883 <
=0a
g3 s
N//1621/20400/ | ALQUILER DE VEHICULOS 827250 € 16.745,19 € 25.017.69 € 258 o
=Q Q
ALQUILER VEHICULO LIMPIEZA Z5e a)
N//1631/20400/ | VIARIA - € 9.994,60 € 9.994,60 € 5t <
Zo® Q
X090
REPARACION Y CONSERVACION G5s <
N//1621/21301/ | CONTENEDORES 6.370,00 € 16.868,97 € 23.23897€ g3 O
gL a
© o
SEE <
‘oEE [NN]
852 [a
SgE <
358 -
828 O
L
o
Z
o
18}
-
o
o
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S
CONSERVACION Y  REPARO <]
N//1621/21400/ | VEHICULOS S. BASURAS 47534 € 35.169.42 € 35.644,76 € =
3
o
UTILLAJE  PARA  LIMPIEZA %
N//1631/21301/ | VIARIA 226447 € 124373 € 3.508,20 € 2
(@]
NS
REPARO VEHICULOS SERVICIO o
N//1631/21400/ | DE LIMPIEZA 751912 € 11.407,15 € 18.926,27 €
REPARO, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION  ALUMBRADO -
N//1651/21001/ | PUB -€ 22282,16 € 22.282,16 € >
©
N
g
N//1651/21400/ | REPARO VEHICULO 988,17 € 1.772,76 € 2.760,93 € S
7 o
REPARACION, MANT.Y
CONSERVACION PARQUES Y
N//1711/21000/ | JARDINES -€ 423,50 € 423,50 €
REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, 5
N//1711/21300/ | INSTALACIONES Y UTILLA 3.308,53 € 657,30 € 3.965,83 € 2
N
Q
ADQUISICION  UTILES Y S
N//1532/62303/ | HERRAMIENTAS - € 8.167,50 € 8.167,50 € D
(7]
SERVICIO DE AYUDA A 2z
N//2314/22610/ | DOMICILIO _€ 193.979,18 € 193.979,18 € @
DESINFECCION_ Y 5
N//3112/22709/ | DESINSECTACION € 6.542,92 € 6.542,92 €

REPARO Y CONSERVACION DE
N//3231/21200/ COLEGIOS - € 2.103,50 € 2.103,50 €

REPARO, MANT. Y CONSERV

™

N

o

N

()

°

o

3]

N/ /3231/21300/ MAQUINARIA, INST. Y UTILLA 4.615,97 € 4.165,79 € 8.781,76 € %
>

2

3231/47200 ESCUELA INFANTIL - € 2137599 € 21.37599€ g
ARRENDAMIENTO EQUIPOS N

N/ /3332/20600/ PORCESOS DE INFORMACION 776,33 € 98,70 € 875,03 € a
5

N/ /3320/22799/ MEMORIA HISTORICA 6.251,50 € 590,00 € 6.841,50 € NI
o~

N/ /3322/22100/ ENERGIA ELECTRICA 781,82 € 16.790,00 € 17.571,82 € S

MATERIAL DE OFICINA CASA DE
N//3332/22000/ LAS ARTES 5.864,57 € 1.822,13 € 7.686,70 €

ACTIVIDADES CULTURALES

N/ /3332/22609/ - € 34.485,00 € 34.485,00 €

N/ /3333/22613/ DERECHOS DE AUTOR - € 24.610,00 € 24.610,00 €
PROMOCION TEATRAL,

N/ /3333/22710/ ILUMINACION Y SONIDO - € 1.694,00 € 1.694,00 €
RESIDENCIA DE

N/ /3372/22614/ MATALASCANAS 93.511,02€ 592,25 € 94.103,27 €
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FESTEIOS Y FIESTAS e
N//3381/22610/ | POPULARES Y FERIA -€ 47.285,00 € 47.285,00 € =
()
OTROS GASTOS DIVERSOS o
N/ /3381/22699/ 14.032,00 € 6.013,00 € 20.045,00 € ®
=
REPARO MANTENIMIENTO Y k=2
N//3421/21202/ | CONSERVACION GIMNASIO -€ 121,00 € 121,00 € o
ACONDICIONAMIENTO PISCINA
N//3421/21302/ | SAN JOSE, GUADALAJARA 3.500,00 € 2.516,54 € 6.016,54 €
-
()
©
REPARACION.MANTENIM. Y o
N//3421/21304/ | CONSERV. CALDERA PISCINA 3.395,00 € 336,40 € 373140 € £
&
o
REPARO Y CONSERVACION
N//3421/21400/ | VEHICULOS 1.000,00 € 1.003,51 € 2.003,51 €
n
REPARO,MANTENIMIENTO Y =
N/ /3421/21600/ | CONSERVACION EQUIPO | - 851,57€ 1.351.56 € 499,99 € N
INFORMA N
&
N//3421/22000/ | MATERIAL DE OFICINA € 1.594.43 € 1.594,43 € I
L
N//3421/22002/ | MATERIAL INFORMATICO - 590,70 € 827,68 € 236,98 € o
o
N//3421/22100/ | ENERGIA ELECTRICA 67.175,59 € 7534397 € 142.519,56 € Q
N//3421/22101/ | SUMINISTRO DE AGUA 109.428,78 € 98.926,90 € 208.355,68 € =
N//3421/22102/ | SUMINISTRO DE GAS - 748206€ | 1721824 € 9.736,18 € ©

COMBUSTIBLE VEHICULOS Y
N/ /3421/22103/ PISCINA 4.105,52 € 865.44 € 4.970,96 €

N/ /3421/22104/ VESTUARIO PERSONAL - € 1.167,32 € 1.167,32 €

PRODUCTOS FARMACEUTICOS
N/ /3421/22106/ Y BOTIQUIN URGENCIA 2.000,00 € 353,86 € 235386 €

PRODUCTOS MANTENIMIENTO
N//3421/22108/ DE PISCINAS 3.000,86 € 87.680,82 € 90.681,68 €

PRODUCTO DE LIMPIEZA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

N/ /3421/22110/ INSTALACIONES 4.987,79 € 507,88 € 5.495,67 €
N/ /3421/22200/ CUOTAS DE TELEFONOS - € 865,96 € 865,96 €
N/ /3421/22609/ CARRERA POPULAR - 13.807,20 € 14.055,11 € 24791 €

GASTOS MATERIAL DEPORTIVO
N/ /3421/22617/ - € 2.532,66 € 2.532,66 €

GASTOS VARIOS ESCUELAS

N/ /3421/22620/ DEPORTIVAS 4.809.42 € 5.476,90 € 10.286,32 €

N/ /3421/22699/ GASTOS DIVERSOS 19.468,01 € 3.651,46 € 23.119,47 €
SERVICIO DE SEGURIDAD Y

N/ /3421/22701/ CONTROLADORES 29.455,07 € 20.000,00 € 49.455,07 €
SERVICIO MANTENEDOR

N/ /3421/22712/ INSTALACIONES DEPORTIVAS - € 60.054,47 € 60.054,47 €
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=
SERVICIO DE ILUMINACION Y g
N/ /3421/22713/ SONIDO 6,00 € 1.573,00 € 1.579,00 € =
()
OTROS TRABAJOS REALIZADOS 2
N/ /3421/22799/ POR EMPRESAS - 11338191 € 30.155,01 € -83.226,90 € ﬁ
=
2
ADQUISICION MOBILIARIO Y =
N/ /3372/62501/ ENSERES RES.MATALASCANAS 1.32442€ 16.113,24 € 17.437,66 €
ADQUISICION Y ADECUACION <
N/ /3421/62300/ MAQUINARIA 64,00 € 1.606,88 € 1.670,88 € )
©
<
©
ADQUISICION MOBILIARIO Y g,
N/ /3421/62501/ ENSERES VARIOS - 23045 € 449,20 € 218,75 € E
TOTAL 1.325.124,61 €
n
. S
FINANCIACION N
N
8
DESCRIPCION IMPORTE Q
Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 1.325.124,61 € %
&
SUMA FINANCIACION SUPLEMENTOS 1.325.124,61 € 3]
i
>
(@]

Contra la Modificacion de Créditos podra interponerse directamente recurso contencioso
- administrativo, en el plazo de dos meses establecido en dicha jurisdiccion, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla. Lo que se hace publico para general conocimiento.).

La alcaldesa
Maria Luisa Moya Tejera

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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-EDICTO-

DONA MARIA LUISA MOYA TEJERA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA.
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HACE SABER:

Que aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacion en sesion plenaria de caracter
extraordinaria de fecha 26 de Octubre del presente ejercicio y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 252 de fecha 31 de Octubre de 2023, el Expediente numero
3733/2023 sobre modificacion de Créditos en el Presupuesto de gastos de la Entidad
Local mediante la concesion de transferencia de crédito n°® 14/2023, dentro del
presupuesto general de este Ayuntamiento para 2023, actualmente prorrogado de 2022,
al no haberse presentado reclamaciones ni observaciones algunas contra el mismo durante
el periodo de exposicion al publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 169.3
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, se publica dicha Modificacion seglin el
siguiente detalle:

HASH: 897756eb43c9acc912ce97a%h31a3085

MARIA LUISA MOYA TEJERA (1 de 1)

ALCALDESA
Fecha Fima: 23/11/2023

Péagina 1 de 3

CVE: BOP-SE-2023-274016

Altas en Aplicaciones de Gastos

[92]

. .. Créditos Créditos a Créditos §
Aplicacion . . . ©
Disponible aumentar Finales b=

3

=

1621/22500 39.916,45 € 200.000,00 € 239.916,45 € 2
o

1621/22799 - € 99.915,23 € 99.915,23 € f
(V]

TOTAL| 299.91523 € g

<

N

Z

FINANCIACION DE LAS MODIFICACIONES DE CREDITO:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Créditos Créditos a
Aplicaciéon Disponible disminuir Créditos Finales
4914/62300 6.000,00 € 6.000,00 € - €
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4914/62501 2.500,00 € 2.500,00 € - €
9331/60900 103.481,19€| 103.481,19€ - €
9331/63200 61.579,11€| 61.579,11€ - €
9331/63202 6,00 € 6,00 € - €
4312/21200 2.000,00 € 2.000,00 € - €
4312/21300 6,00 € 6,00 € - €
4321/21200 6,00 € 6,00 € - €
4321/21300 6,00 € 6,00 € - €
4321/21500 100,00 € 100,00 € - €
4321/21600 6,00 € 6,00 € - €
4321/22613 6.000,00 € 6.000,00 € - €
4321/22620 6.000,00 € 6.000,00 € - €
4321/22706 18.000,00 €| 18.000,00 € - €
4412/22103 7.596,42 € 6.900,31 € 696,11 €
4412/23020 1.232,01 € 1.172,46 € 59,55 €
4914/21600 500,00 € 500,00 € - €
4914/21601 400,00 € 400,00 € - €
4931/21200 255,97 € 167,21 € 88,76 €
4931/21300 300,00 € 300,00 € - €
4931/21600 100,00 € 100,00 € - €
4914/22001 500,00 € 500,00 € - €
4914/22002 1.800,00 € 1.800,00 € - €
4914/22610 906,62 € 900,00 € 6,62 €
4914/22611 1.000,00 € 1.000,00 € - €
4914/22612 500,00 € 33,00 € 467,00 €

Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache, Plaza de la Mujer Trabajadora, S/N. 41920. www.sanjuandeaznalfarache.es
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4914/22712 2.000,00 € 2.000,00 € - €
4914/22799 500,00 € 500,00 € - €
4931/22002 200,00 € 200,00 € - €
4931/22602 100,00 € 100,00 € - €
4931/22612 1.104,79 € 500,00 € 604,79 €
9207/21300 1.047,90 € 1.000,00 € 47,90 €
9231/21600 300,00 € 114,74 € 185,26 €
9242/21600 6.011,82 € 6.000,00 € 11,82 €
9201/22709 36.088,04 €| 35.037,21 € 1.050,83 €
9201/22615 27.875,08 €| 25.000,00 € 2.875,08 €
9201/24000 5.000,00 € 5.000,00 € - €
9321/22788 8.617,43 € 5.000,00 € 3.617,43 €
TOTAL | 299.915,23 €

Contra la Modificacion de Créditos podra interponerse directamente recurso contencioso
- administrativo, en el plazo de dos meses establecido en dicha jurisdiccion, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla. Lo que se hace publico para general conocimiento.).

La alcaldesa
Maria Luisa Moya Tejera
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uTACs

ot o,
T
SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccion Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

Expte. 902/2022 PROV.

El Director General de Recurso Humanos con fecha 26 de mayo de 2023 ha adoptado
resolucién n°4302 cuyo tenor literal es el que sigue:

Pagina 88 de un total de 306

“A la vista de las actuaciones practicadas en el Expediente PROV 902/2022 del Servicio de
Recursos Humanos, instruido para la provisién, mediante concurso, de puestos de trabajo
correspondientes a la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa y
Auxiliar, convocado por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla de fecha 1
de julio de 2022, vista la propuesta de adjudicacion definitiva formulada por la Comision de
Valoracion , habiéndose cumplido las normas establecidas en el Real decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso y Provisién de Puestos de
Trabajo, asi como las Bases de la Convocatoria, y elaborado informe al respecto por el
Servicio de Recursos Humanos; en virtud de las competencias que me han sido atribuidas
por delegacién de la Excma. Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo
de fecha 4 de enero de 2022

Péagina 1 de 36

RESUELVO:

PRIMERO.- Adjudicar destino definitivo a los funcionarios que se relacionan, en los puestos
gue asimismo se especifican, como consecuencia de la resolucion del Concurso General de
provision de puestos de trabajo correspondientes a la Escala de Administracién General,
Subescala Administrativa y Auxiliar:

CVE: BOP-SE-2023-274017

PUESTO EMPLEADO
1-0601002001-JEFE GRUPO ADMTVO. No adjudicado

Servicio : INSTITUTO DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SEVILLA

2-A3119-JEFE/A NGDO. ADMINISTRATIVO/A [**7940** - PULET CABEZA, LUIS

Servicio : SERVICIO DE ESTADISTICA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

., . ., . s . ©
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo =]
(3]
o
B
&
je]
=
=
PUESTO EMPLEADO %
(2]
3-A1110-JEFE NGDO. ATENCION AL CIUDADANO **8180** - ESTEBAN PEREZ, CARMEN JESUS 2
=
()]
Servicio :SERVICIO DE CEMENTERIO E‘f
4-1141002001-JEFE GRUP. ADMTVO. No adjudicado
Servicio: SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR ©
(37]
S
5-5011301-JEFE NGDO. ADMVO. VEHICULOS F**5400** - BLANCO JIMENEZ, AMPARO [N
g
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA %
o
6-1230102001-JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO No adjudicado
Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL :
o
N
7-A777-JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO No adjudicado (N
-
Servicio DIRECCION GENERAL ACCION SOCIAL N
L
?
8-0722201001-J. NGDO. GESTION ADMTVA. [**0997** - GOMEZ LOZANO, INDALECIO %
a1]
Servicio: SERVICIO PROTECCION AMBIENTAL |'|>J
O
9-0723004001-J. GR. ADMTVO. LICENCIAS N-1 No adjudicado
Q
Servicio: SERVICIO PROTECCION AMBIENTAL 8
(3]
©
10-0723006001-J. GR. ADMTVO. LICENCIAS N-2 No adjudicado o
Qo
§
Servicio: SERVICIO PROTECCION AMBIENTAL 'g
=
(3]
11-1612203001-JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO No adjudicado ©
&
(%]
Servicio: SERVICIO DE CONSUMO “C-’
=)
12-1614102001-JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO No adjudicado f\"
N
P
Servicio: SERVICIO DE CONSUMO
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO

EMPLEADO

13-1614201001-JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO CONSUMO

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

[**7843** - ORTIZ HIDALGO, JUAN LUIS

14-0553101001-JEFE NGDO. SELECCION Y PROMOCION (ADJTO)

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

**9633** - REINOSO MUNOZ, INMACULADA

15-0555202001-JEFE GRUPO ADMTVO. TRAMITACION ECONOMICO-
IADMTVA.

Servicio : SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

No adjudicado

16-0552102001-ADMINISTRATIVO DE FORMACION

Servicio: SERVICIO DE DESARROLLO

No adjudicado

17-A733-JEFE NGDO. TRAMITACION

Servicio: SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

**5944* - GARDUNO ALVAREZ, MARIA MERCEDES

18-A784-JEFE DEL DPTO. DE GESTION ADMINISTRATIVA

Servicio : SALUD

[**3098** - VILCHEZ MEDINA, MARIA ANGELES

19-A788-JEFE NGDO. GESTION ADMTVA. Y ECONOMICA

Servicio: SALUD

No adjudicado

20-A792-JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO

Servicio : SALUD

No adjudicado

21-A815-JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO

Servicio: SALUD

No adjudicado

22-1520101001-JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO

Servicio: SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL

[+*9689** - CAMPOS NUNEZ, ANA MARIA

23-1520103001-JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO

Servicio: SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL

No adjudicado

24-0611101001-JEFE NGDO. TRAMITACION

Servicio: SERVICIO GESTION ADMTVA., ECONOMICA Y CULTURAL

Sin cambio de titularidad
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

., . ., . s . ©

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo =]

(3]

o

B

&

je]

=

PUESTO EMPLEADO S

25-0611201001-JEFE NGDO. CONTRATACION No adjudicado %

—

(o]

Servicio: SERVICIO GESTION ADMTVA., ECONOMICA Y CULTURAL E

&

26-0612101001-JEFE NGDO. GESTION Sin cambio de titularidad CC
Servicio: SERVICIO GESTION ADMTVA., ECONOMICA Y CULTURAL

. (o]

27-0614101001-J. NGDO. COORDINACION ADMINISTRATIVA [**2794** - MONTES MARTINEZ, ESTHER ™

S

. ~

Servicio: SERVICIO GESTION ADMTVA., ECONOMICA Y CULTURAL ©

=

&

28-0531401001-JEFE NGDO. TRAMITACION PRESUPUESTARIA No adjudicado o

Servicio: SERVICIO DE GESTION PRESUPUESTARIA

. N~

29-0532301001-JEFE NGDO. GESTION PRESUPUESTARIA (ADJTO.SEC) [Sin cambio de titularidad 8

5

Servicio: SERVICIO DE GESTION PRESUPUESTARIA o

N

o

A N

30-A1227-JEFE NGDO.ANALISIS CONTABLE No adjudicado %

a

Servicio: SERVICIO DE GESTION PRESUPUESTARIA 8

i

31-0500006001-ADJ. SECC. ADMTVO. SERV. GENER. INTERV. Sin cambio de titularidad 5

Servicio :INTERVENCION GENERAL

32-0511002001-ADJ. CONTABILIDAD Y CONTROL ORG. Y EMP. MUNIC. [Sin cambio de titularidad

Servicio: INTERVENCION GENERAL

33-0512002001-ADJ. PRESUPUESTO Y APLICAC. INFORMAT. Sin cambio de titularidad

Servicio: INTERVENCION GENERAL

34-0513002001-ADJ. SECC. INGRESOS Sin cambio de titularidad

Servicio: INTERVENCION GENERAL

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

35-0513301001-JEFE NGDO. RECURSOS FINANC. Y RECAUDAC. Sin cambio de titularidad

Servicio :INTERVENCION GENERAL

36-0514002001-ADJ. SECC. GASTOS Sin cambio de titularidad

Servicio :INTERVENCION GENERAL
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SEVILLA

NO. DO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO

EMPLEADO

37-0514301001-JEFE NGDO. FISCALIZACION GASTOS

Servicio : INTERVENCION GENERAL

Sin cambio de titularidad

38-0515002001-ADJ. SECC. PERSONAL Y NOMINAS

Servicio: INTERVENCION GENERAL

Sin cambio de titularidad

39-0500005001-ADJTO.SECCION ADMTVO. RELACIONES CON OTROS
ORGANISMO Y ANTICIPOS DE CAJA

Servicio: TESORERIA

Sin cambio de titularidad

40-0531201001-JEFE NEGOCIADO

Servicio : TESORERIA

Sin cambio de titularidad

41-0531301001-JEFE NGDO. ADMTVO. DE NOMINAS

Servicio: TESORERIA

Sin cambio de titularidad

42-0532302001-JEFE GRUPO ADMTVO.

Servicio: TESORERIA

No adjudicado

43-1541101001-JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

Sin cambio de titularidad

44-A71-JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

Sin cambio de titularidad

45-A985-JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

Sin cambio de titularidad

46-A1268-JEFE NGDO. EXTRANJERIA

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

Sin cambio de titularidad

47-A68-JEFE NGDO. OBJETOS PERDIDOS

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

Sin cambio de titularidad

48-A50-JEFE NGDO. TRAMITACION

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO

No adjudicado
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

.. . .. . . ©

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo =]

)

°

<

=

g

c

PUESTO EMPLEADO >

49-A1274-JEFE NGDO. SERVICIOS AUXILIARES **6110** - POZO VELAZQUEZ, RAFAEL 3

&

Servicio: SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR ,E

&

50-5010005-JEFE/A GRUPO ADMVO. INFORMACION Y REGISTRO Sin cambio de titularidad =
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

©

51-5011201-JEFE/A NGDO. ADMVO. DEVOLUCIONES IAE Sin cambio de titularidad ™

35

. ©

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA ©

=

&

52-5012102-JEFE/A GRUPO ADMVO. PLUSVALIA Sin cambio de titularidad o
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

N~

53-5012201-JEFE/A NGDO. ADMVO. ICIO Sin cambio de titularidad 8

X

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA )

3

S

54-5013301-JEFE/A NGDO. ADMVO. LIQUIDACION IBI **7815** - HERNANDEZ SOLDEVILA, MARIA MAR (L})'_l

a

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA 8

i

55-5013401-JEFE/A NGDO. ADMVO. DEVOLUCION Y BAJAS IBI Sin cambio de titularidad 5

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

56-5013501-JEFE/A NGDO. ADMVO. REGTRO. NOTIF. Y ARCHIV. IBI Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

57-5014201-JEFE/A NGDO. ADMVO. APERTURAS Y EXT. INCENDIOS Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

58-5014302-JEFE/A GRUPO ADMVO. OCUPACION Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

59-5016002-JEFE/A GRUPO ADMVO. INSPECCION TRIBUTOS Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

60-5021102-JEFE/A GRUPO ADMVO. INSTRUCCION 1 **6233** - REN GONZALEZ, PATRICIA

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

., . ., . s . ©

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo =]

(3]

o

B

&

je]

=

PUESTO EMPLEADO S

61-5021106-JEFE/A GRUPO ADMVO. INSTRUCCION 2 Sin cambio de titularidad %

3

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA E

&

62-5021201-ADJUNTO SECCION ADMVO. TRAMITACION F**8758** - TORIBIO MATIAS, MANUEL CC
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

(o]

63-5022005-JEFE/A GRUPO ADMVO. RECURSOS Sin cambio de titularidad ™

S

. N~

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA ©

=

2

64-5033201-ADJUNTO SECCION ADMVO. RECAUDACION VOLUNTARIA [Sin cambio de titularidad o
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA

N~

65-5033202-JEFE/A GRUPO ADMVO. RECAUDACION VOLUNTARIA Sin cambio de titularidad 8

N

N

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA o

N

o

o

66-0300002001-JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO (CES) Sin cambio de titularidad %

a

Servicio: CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE SEVILLA 8

i

67-A1246-JEFE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO No adjudicado 5

Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL

68-0111101001-JEFE NGDO. REGISTRO, ARCHIVO E INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio : SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

69-A1282-JEFE NGDO.CONTRATACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO [Sin cambio de titularidad

Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

70-1223101001-JEFE NGDO. ADMTVO. No adjudicado

Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

72-0213201001-JEFE NGDO. GESTION ADMINISTRATIVA Sin cambio de titularidad
Servicio: SERVICIO DE ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS ﬁ
SOCIALES =
>
L
n
L
[a)
<
O
Z
>
o
oz
(=
w
[a)
-
<
12
.
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(3]

o

B

&

je]

=

PUESTO EMPLEADO S

73-A11-JEFE NGDO GESTION ADMTVA. Sin cambio de titularidad %

3

Servicio: UNIDAD DE APOYO JURIDICO E

&

74-A196-JEFE NGDO. REGISTRO Y GESTION ADMTVA. Sin cambio de titularidad CC
Servicio: SERVICIO ADMINISTRATIVO TRAFICO Y TRANSPORTES

(o]

75-1102101001-JEFE NGDO. ADMINISTRACION Sin cambio de titularidad ™

S

. [ce)

Servicio :INSTITUTO DEL TAXI ©

=

2

76-0603101001-JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO Sin cambio de titularidad o

Servicio: SERVICIO DE FIESTAS MAYORES

N~

77-1014201001-JEFE NGDO. ASUNTOS GENERALES Sin cambio de titularidad 8

5

Servicio: SERVICIO ADMINISTRATIVO DE PARQUES Y JARDINES o

N

o

o

78-1612101001-JEFE NGDO. INFORMACION O.M.I.C. **7832** - HEREDIA TAPIA, JUANA %

a

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO Q

i

79-1612102001-JEFE GRUP. ADMTVO. INFORMACION O.M.I.C. No adjudicado 5

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

80-1613103001-JEFE GRUPO ADMTVO. ORDENACION ALIMENTARIA Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

81-1613201001-JEFE GRUP. ADMTVO. INSPECCION SERVICIOS Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

82-1614101001-JEFE NGDO. MULTAS PROCEDIMIENTO **1108** - GARCIA VARGAS, JUAN DIEGO

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

83-1614202001-JEFE GRUPO ADMTVO. No adjudicado

Servicio :SERVICIO DE CONSUMO

84-1141002002-JEFE GRUPO ADMTVO. Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

., . ., e, . (o]

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo =]

Q

©

<

I

o

=

PUESTO EMPLEADO =]

85-A1224-JEFE NGDO.ADMTVO.GESTION DE PUESTOS DE TRABAJO  [***0666** - RUBIO PONCE, LYDIA 3

]

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS E

&

86-A2009179-JEFE NGDO.ADMTVO F+*0586** - ROMERO GARCIA, MARIA ISABEL CC

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

- . (o]

87-0555201001-JEFE NGDO. GESTION ECONOMICA Sin cambio de titularidad ™

3

(o]

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS o

=

2

88-0501101001-JEFE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO F**3481* - SMITH VILLECHENOUS, MARIA LUISA o
Servicio: SERVICIO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

N~

89-1725101001-JEFE NGDO ADMINISTRATIVO Sin cambio de titularidad =

N

Servicio: SERVICIO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Py

N

o

. N

90-1211201001-JEFE NGDO. TRAMITACION Sin cambio de titularidad %

o

Servicio :SERVICIO DE EDUCACION 8

I

91-0553104001-JEFE UNIDAD PROMOCION Sin cambio de titularidad 5

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

92-A91-JEFE GRUPO GESTION ECONOMICA Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

93-0610002001-SECRETARIA DIRECCION **8970** - NAVARRO RUFO, ISABEL MARIA

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SEVILLA

94-0620002001-SECRETARIO/A DIRECCION [**2682** - DE LA VEGA DE LA MUELA, MARIA CARMEN

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURAY LAS ARTES DE SEVILLA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

95-0513101001-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. **3859** - RODRIGUEZ LUNA, LUISA

Servicio: INTERVENCION GENERAL

96-0513302001-JEFE GRUP. AUXILIAR RECURSOS FINANC. [+*9414** - GARCIA GARCIA, BEGONA
RECAUDAC.

Servicio: INTERVENCION GENERAL
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Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO

EMPLEADO

97-0531202001-JEFE GRUPO AUXILIAR ADMTVO.

Servicio: TESORERIA

[**0237** - PRESA HERRERA, ESPERANZA

98-0532104001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio :TESORERIA

**1856** - CABALLERO GUERRA, TERESA

99-A3120-JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMTVO.

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

**1588** - TORRE GARCIA, M ISABEL DE LA

100-A78-JEFE GRUPO AUXILIAR

Servicio :SERVICIO DE ESTADISTICA

**6847** - MARTIN VELEZ, CARLOS

101-A75-JEFE GRUPO AUXILIAR

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

**9892** - CERREJON LOPEZ, MARIA

102-A88-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

[**7510** - CAMPOY VIERA, INMACULADA

103-A3123-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

**6410** - SAQUETE RECIO, M CARMEN

104-5014304-JEFE/A GRUPO AUX. ADMVO. VIA PUBLIA

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

[**7028** - SANTOS ROMERO, M2 ROSARIO

105-5014308-AUXILIAR INFORMACION VIA PUBLICA

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

**3593** - FERNANDEZ MOLINA, ISABEL

106-5021109-JEFE/A GRUPO AUX. INSTRUCCION

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

[**1354** - REN GONZALEZ, LAURA

107-5041206-JEFE/A GRUPO AUX. TRAMITACION

Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

[**9584** - LOPEZ MARQUEZ, MARIA GEMA

108-A1105-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL

**3378* - HUERTAS MARTIN, CONSOLACION
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Servicio de Recursos Humanos

., . ., . s . ©

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo =]

(3]

o

B

&

je]

=

PUESTO EMPLEADO S

109-0112702002-AUXILIAR INFORMACION **0208** - ALVAREZ GIL, MARIA REYES %

&

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA E

&

110-0501102001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. ***8436** - COMAS OJEDA, ISIDRO MANUEL CC
Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

. (o]

111-A474-AUXILIAR INFORMACION **6089** - ROBLES MARTINEZ, DOLORES ™

Q

el

. - -

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NERVION —

g

- (o))

112-A473-AUXILIAR INFORMACION F**6581** - LAZO LEON, ISABEL E‘f

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NERVION

N~

113-A480-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. **1520** - FABREGAT GARCIA, FRANCISCO JOSE 8

5

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SUR o

N

o

i - o

114-A491-AUXILIAR INFORMACION F**2004** - MUNOZ SANCHEZ, MARIA XIOMARA %

a

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA 8

i

115-A430-AUXILIAR INFORMACION F**5895** - BENITEZ UFANO, FELIPE 5

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO TRIANA

116-A429-AUXILIAR INFORMACION [**2478** - CUESTA MORENO, JOSEFA

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO TRIANA

117-A492-AUXILIAR INFORMACION **6749** - CABRERA RODRIGUEZ, MANUELA

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO LOS REMEDIOS

118-A465-AUXILIAR INFORMACION **6219** - ADORNA MACIAS, JUAN

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO ESTE-ALCOSA-
[TORREBLANCA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

119-A478-AUXILIAR INFORMACION [**4451* - ADORNA CABEZA, LAURA

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CERRO-AMATE

120-A433-AUXILIAR INFORMACION **6687** - ALCUDIA COBOS, ADORACION

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NORTE
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PUESTO

EMPLEADO

121-A463-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NORTE

F+*9970** - QUIROS NUNEZ, GUADALUPE

122-0722103001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio :GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

[**2187** - GARCIA MONTES, CELIA

123-0722103002-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

[**1458** - CRUZ MORENO, CARMEN

124-0217006001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio :SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

**6295** - GARCIA JIMENEZ, SILVIA

125-A3108-JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMTVO/A

Servicio: SERVICIO TECNICO DE MOVILIDAD

**8861** - BLANCO MARTIN, FRANCISCA

126-0720002001-SECRETARIO/A DIRECCION

Servicio: SERVICIO PROTECCION AMBIENTAL

[**1692** - LOBATO VEGA, LAURA

127-0554202001-JEFE UNIDAD TRAMITACION

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

**5370** - LOPEZ ACEITUNO, AMALIA GLORIA

128-0555104001-JEFE DE GRUPO DE PRESTACIONES Y AFILIACIONES

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

[**1986** - TORIBIO MATIAS, MARIA TERESA

129-0555102001-JEFE GRUPO SEGURIDAD SOCIAL

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

r**2352** - ADAME GUERRERO, ISABEL

130-A734-JEFE UNIDAD TRAMITACION

Servicio: SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

[**9458** - PAREDES DOMINGUEZ, CARMEN

131-1520105001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL

**5145** - FERNANDEZ DIAZ, MARIA LUISA

132-1413002001-JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Servicio: SERVICIO DE JUVENTUD

**0468** - RODRIGUEZ LUNA, LUZ MARINA
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PUESTO

EMPLEADO

133-1413104001-J. GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: SERVICIO DE JUVENTUD

[**1692** - GARCIA DE RUEDA, NORMAN BENJAMIN

134-1211202001-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO.

Servicio: SERVICIO DE EDUCACION

**0568** - MARTIN LOPEZ, MARIA JESUS

135-1230002001-SECRETARIO/A DIRECCION

Servicio: SERVICIO DE PATRIMONIO

**3414** - GARCIA NEGRETE, MANUEL

136-A3117-JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMTVO/A

Servicio: SERVICIO DE ADMINISTRACION DE EMPLEO

[**2780** - RODRIGUEZ LABRADOR, JOSE MARIA

137-A3118-JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMTVO/A

Servicio: SERVICIO DE ADMINISTRACION DE EMPLEO

**1193** - GONZALEZ AMADOR, MERCEDES

138-A656-SECRETARIA DE DIRECCION

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

139-0612102001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

140-0611203001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURAY LAS ARTES DE SEVILLA

***4986** - FRANCO GARCIA, JOSE

141-0612104001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

142-0611102001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SEVILLA

**1978* - CASTRO FRAGA, M CARMEN

143-0611104001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SEVILLA

**5536** - PAN ROMAN, MERCEDES

144-0614105001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SEVILLA

**8722** - PEREZ HERNANDEZ, EVA MARIA
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PUESTO EMPLEADO
145-0630002001-SECRETARIA DE DIRECCION **5099** - LEON MANSO, INMACULADA

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURAY LAS ARTES DE SEVILLA

Pagina 101 de un total de 306

146-0620003001-JEFE DE GRUPO AUXILIAR Sin cambio de titularidad

Servicio: INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SEVILLA

(o]

147-A1098-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. F**0572** - PIMENTEL SILES, PATRICIA ™

()

©

P <

Servicio: AREA DE PRESIDENCIA Y HACIENDA —

©

£

(=)

148-0532203001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: SERVICIO DE GESTION PRESUPUESTARIA

N~

149-0510002002-SECRETARIA DIRECCION ***1366** - SENDROS BARRACHINA, ROSA 8

=

N

Servicio: INTERVENCION GENERAL o

]

o

o

150-0510002003-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad L

n

o

Servicio: INTERVENCION GENERAL 8

i

151-0511101002-JEFE GRUP. AUXILIAR CONTROL ORG. Sin cambio de titularidad 5

Servicio :INTERVENCION GENERAL

152-0511101001-JEFE GRUP. AUXILIAR CONTROL ORG. Sin cambio de titularidad

Servicio: INTERVENCION GENERAL

153-0511201001-JEFE GRUP. AUXILIAR CONTROL ORG. Sin cambio de titularidad

Servicio: INTERVENCION GENERAL

154-0512102001-JEFE GRUP. AUXILIAR APLICACIONES INFORMAT. [**7007** - RODRIGUEZ ARANDA, M2 JOSEFA

Servicio: INTERVENCION GENERAL

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

155-0512201001-JEFE GRUP. AUXILIAR LIQUIDACIONES Y CUENTAS  [Sin cambio de titularidad
GRALES.

Servicio: INTERVENCION GENERAL

156-0514101001-JEFE GRUP. AUXILIAR INVERSIONES Y GASTOS Sin cambio de titularidad
SERV.

Servicio: INTERVENCION GENERAL
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PUESTO

EMPLEADO

157-0514302001-JEFE GRUP. AUXILIAR FISCALIZACION GTOS.

Servicio: INTERVENCION GENERAL

Sin cambio de titularidad

158-0515101001-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO.

Servicio: INTERVENCION GENERAL

Sin cambio de titularidad

Servicio: TESORERIA

164-0532104002-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: TESORERIA

Sin cambio de titularidad

165-0531203002-AUX. ADMTVO. INFORMACION COBROS Y PAGOS

Servicio: TESORERIA

Sin cambio de titularidad

166-A1100-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO.RETENCIONES

Servicio: TESORERIA

Sin cambio de titularidad

167-0531303002-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: TESORERIA

Sin cambio de titularidad

168-A1101-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. PAGOS

Servicio: TESORERIA

Sin cambio de titularidad

Pagina 102 de un total de 306

(o]

159-0515201001-JEFE GRUP. AUXILIAR MUNPAL Y S. SOCIAL Sin cambio de titularidad ™

)

°

Servicio: INTERVENCION GENERAL —

©

£

D

160-0500007001-SECRETARIA DIRECCION TESORERO FONDOS Sin cambio de titularidad *gf
Servicio: TESORERIA

~

161-0530002001-SECRETARIO/A DIRECCION **1448** - NOGUERAS RUIZ, JOAQUIN 8

<

~

. [N

Servicio: TESORERIA o

I

o

oy

162-0531101001-J. GRUPO AUX. BANCOS Sin cambio de titularidad L

(79}

o

Servicio: TESORERIA 8

i

163-0531102001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 5

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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NO. DO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
169-A57-SECRETARIA/O DIRECCION **6786** - MAESTRE RODRIGUEZ, ANA

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

Pagina 103 de un total de 306

170-A61-JEFE GRUPO AUXILIAR **6742** - RUEDA GARCIA, JUAN DE DIOS

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

(o]

171-A62-JEFE GRUPO AUXILIAR Sin cambio de titularidad ™

()

©

- - ©

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA —

©

£

(=)

172-A81-AUXILIAR INFORMACION **4945** - APARICIO SANCHEZ MOLERO, MARIA ANGELES *gf
Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

2, . . . - ’\

173-A1043-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 8

=

N

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA o

]

o

' N

174-A1270-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad L

n

o

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA 8

i

175-A1271-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 5

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

176-A1269-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

177-A77-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

178-A76-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

179-A87-JEFE GRUPO AUXILIAR Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

180-A69-JEFE GRUPO AUXILIAR ADMTVO. **0293** - MORILLO CAMPANO, MARIA CARMEN

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
181-A80-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

Pagina 104 de un total de 306

182-1710102001-J. GRUP. AUX.ADMINISTRATIVO Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE ESTADISTICA

(o]

183-A664-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad ™

()

©

Servicio: SERVICIO DE CONTRATACION —

©

£

(=)

184-1530002001-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO

. N~

185-A1253-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 8

=

N

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO o

]

o

o

186-A51-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. Sin cambio de titularidad L

n

o

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO 8

i

187-A1252-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 5

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO

188-A1251-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO

189-A1250-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO

190-A1249-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

191-A1248-AUXILIAR INFORMACION [**0587** - LUQUE CALERO, MARIA LOURDES

Servicio: SERVICIO DE CEMENTERIO

192-1710002001-SECRETARIA DE DIRECCION **3267** - TERNERO BENITEZ, MARIA DEL CARMEN

Servicio: SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR
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Servicio de Recursos Humanos
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Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

PUESTO

EMPLEADO

193-1710102002-JEFE GRUPO AUXILIAR

Servicio: SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR

F*+6959** - REGANA DOMINGUEZ, ANGEL LUIS

194-A1107-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio :SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR

F**5155** - MAROTO GONZALEZ, LAURA

195-1710104001-J.GRUP. AUX. ADMINISTRATIVO

Servicio: SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR

**0197** - VELAZQUEZ GONZALEZ, FRANCISCO JOSE

196-5013102-JEFE/A GRUPO AUX. EXECCIONES Y CERTF. IBI

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

197-5012107-JEFE/A GRUPO AUX. PLUSVALIA

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

198-5011102-JEFE/A GRUPO AUX. LIQUIDACIONES IAE

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

199-5021204-JEFE/A GRUPO AUX. TRAMITACION

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

200-5010003-JEFE/A GRUPO AUX. ADMINISTRACION

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

201-5014102-JEFE/A GRUPO AUX. GEST. TRIBUTO DE RESIDUOS

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

202-5010002-AUXILIAR DE DIRECCION GESTION DE INGRESOS

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

203-5020002-AUXILIAR DIRECCION GESTION SANCIONES

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

204-5021114-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

**3198** - JIMENEZ REAL, INMACULADA
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NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
205-5021113-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Pagina 106 de un total de 306

206-5021112-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

(o]

207-5021111-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad ™

()

©

. ()]

Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA —

©

£

(=)

208-5021110-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

N~

209-5016004-AUXILIAR INFORMACION INSPECCION TRIBUTOS Sin cambio de titularidad 8

=

N

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA o

]

o

o

210-5016003-AUXILIAR INFORMACION INSPECCION TRIBUTOS Sin cambio de titularidad L

n

o

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA 8

i

211-5014309-AUXILIAR INFORMACION VIA PUBLICA Sin cambio de titularidad 5

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

212-5014307-AUXILIAR INFORMACION VIA PUBLICA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

213-5014306-AUXILIAR INFORMACION VIA PUBLICA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

214-5014305-AUXILIAR INFORMACION VIA PUBLICA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

215-5014204-AUXILIAR INFORMACION APERTURAS Y EXT. INCENDIOS [Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

216-5014203-AUXILIAR INFORMACION APERTURAS Y EXT. INCENDIOS [Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA
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Servicio de Recursos Humanos
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Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO

EMPLEADO

217-5014202-AUXILIAR INFORMACION APERTURAS Y EXT. INCENDIOS

Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

218-5014105-AUXILIAR INFORMACION GESTION TRIBU. DE RESIDUOS

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

224-5013407-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCION BAJAS IBI

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

225-5013405-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCION BAJAS IBI

Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

226-5013404-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCION BAJAS IBI

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

227-5013403-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCION BAJAS IBI

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

228-5013402-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCION BAJAS IBI

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

Pagina 107 de un total de 306

©

219-5014104-AUXILIAR INFORMACION GESTION TRIBU. DE RESIDUOS [Sin cambio de titularidad ™

Q

el

. o

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA N

©

£

(o))

220-5014103-AUXILIAR INFORMACION GESTION TRIBU. DE RESIDUOS [Sin cambio de titularidad *gf
Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

~

221-5013503-AUXILIAR INFORMACION REG. NOT. Y ARCHIVO IBI Sin cambio de titularidad 8

I

N

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA o

N

o

o

222-5013502-AUXILIAR INFORMACION REG. NOT. Y ARCHIVO IBI Sin cambio de titularidad L

0

o

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA 8

i

223-5013408-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCION BAJAS IBI Sin cambio de titularidad 5

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
229-5013305-AUXILIAR INFORMACION LIQUIDACION IBI Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Pagina 108 de un total de 306

230-5013304-AUXILIAR INFORMACION LIQUIDACION IBI Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

©

231-5013303-AUXILIAR INFORMACION LIQUIDACION IBI Sin cambio de titularidad ™

Q

el

. -

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA N

©

£

(o))

232-5013302-AUXILIAR INFORMACION LIQUIDACION IBI Sin cambio de titularidad E‘f
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

233-5013202-AUXILIAR INFORMACION RECLAMACIONES IBI Sin cambio de titularidad 8

I

N

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA )

N

o

o

234-5013103-AUXILIAR INFORMACION EXENCIONES Y CERTF. IBI Sin cambio de titularidad L

(%7]

o

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA 8

i

235-5012202-AUXILIAR INFORMACION ICIO **6985** - PUNTAS RUIZ, LUISA MARIA 5

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

236-5012112-AUXILIAR INFORMACION PLUSVALIA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

237-5012111-AUXILIAR INFORMACION PLUSVALIA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

238-5012110-AUXILIAR INFORMACION PLUSVALIA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

239-5012109-AUXILIAR INFORMACION PLUSVALIA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

240-5012108-AUXILIAR INFORMACION PLUSVALIA Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA
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Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
241-5011308-AUXILIAR INFORMACION VEHICULOS Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Pagina 109 de un total de 306

242-5011307-AUXILIAR INFORMACION VEHICULOS Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

©

243-5011306-AUXILIAR INFORMACION VEHICULOS Sin cambio de titularidad ™

Q

el

. N

Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA N

©

£

(o))

244-5011305-AUXILIAR INFORMACION VEHICULOS Sin cambio de titularidad *gf
Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

~

245-5011304-AUXILIAR INFORMACION VEHICULOS Sin cambio de titularidad 8

I

N

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA o

N

o

o

246-5011303-AUXILIAR INFORMACION VEHICULOS Sin cambio de titularidad L

0

o

Servicio :AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA 8

i

247-5011302-AUXILIAR INFORMACION VEHICULOS Sin cambio de titularidad 5

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

248-5011203-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCIONES IAE Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

249-5011202-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCIONES IAE Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

250-5011104-AUXILIAR INFORMACION LIQUIDACIONES IAE [**5084** - ORTIZ MORENO, MARIA MILAGROSA

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

251-5011103-AUXILIAR INFORMACION LIQUIDACIONES IAE Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

252-5010006-AUXILIAR INFORMACION REGISTRO Sin cambio de titularidad

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA
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Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO

EMPLEADO

253-5010004-AUXILIAR INFORMACION ADMINISTRACION

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

254-5013406-AUXILIAR INFORMACION DEVOLUCION BAJAS IBI

Servicio: AGENCIA TRIBUTARIA DE SEVILLA

Sin cambio de titularidad

255-A1093-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO.

Servicio: PATRONATO DEL REAL ALCAZAR Y CASA CONSISTORIAL

Sin cambio de titularidad

256-A1343-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO.

Servicio: PATRONATO DEL REAL ALCAZAR Y CASA CONSISTORIAL

[**8743** - CHAVES ALVAREZ, GLORIA

257-A1247-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL

**4642** - GARCIA ARJONA, DOLORES

258-A1103-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL

**6352** - HUERTAS CABRILLAN, SERGIO

259-A1104-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL

**6359** - COTE ZAMORANO, MARIA DEL ROCIO DE

260-1230104001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL

Sin cambio de titularidad

261-0110002001-SECRETARIA DIRECCION

Servicio: SECCION REGISTRO ELECTRONICO GENERAL

Sin cambio de titularidad

262-0111102001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

[**9933** - BUEZAS MARTINEZ, CESAR EMILIO

263-0111105001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

264-0111104001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

[**2255** - GUERRA ARROYO, MONTSERRAT
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PUESTO

EMPLEADO

265-0111107001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

[**7800** - AVILA DE LA RUBIA, SARA

266-A556-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

267-0112702003-AUX. INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

268-0112202002-AUX. INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

269-0112202001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

270-0112302001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

271-A557-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

272-0112902001-AUX. INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

273-0112902002-AUX. INFORMACION

Servicio :SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

274-A558-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

275-0112702001-AUX. INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

276-A555-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad
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PUESTO

EMPLEADO

277-0112402002-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

278-0112402001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

279-0112602002-AUX. INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

280-0112602001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

281-A266-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

282-0112502001-AUX. INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

[**3939** - JIMENEZ JURADO, MARIA JOSE

283-0112102001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin cambio de titularidad

284-0112502002-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

[**9825** - GARCIA MELLADO, ALEJANDRO

285-1310002001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE LA MUJER

**3732** - GONZALEZ RINCON, ROSA MARIA

286-1220002001-SECRETARIO/A DIRECCION

Servicio: OFICINA TECNICA DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Sin cambio de titularidad

287-0501102002-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO.

Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Sin cambio de titularidad

288-1232102002-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO.

Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Sin cambio de titularidad
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Servicio de Recursos Humanos

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO

EMPLEADO

289-1232002001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO.

Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Sin cambio de titularidad

290-1232102001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO.

Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Sin cambio de titularidad

291-1222002001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO.

Servicio: OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Sin cambio de titularidad

292-A472-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NERVION

F**6957** - INCHAUSTI ZAYAS, M DOLORES

293-A431-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NERVION

Sin cambio de titularidad

294-A432-AUXILIAR INFORMACION

Servicio :DIRECCION GENERAL DISTRITO NERVION

Sin cambio de titularidad

295-A419-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO.

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA

Sin cambio de titularidad

296-A440-AUXILIAR INFORMACION

Servicio :DIRECCION GENERAL DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA

Sin cambio de titularidad

297-A439-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA

**2325** - NAVARRO GARCIA, JOSE MARIA

298-A485-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA

Sin cambio de titularidad

299-A484-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA

Sin cambio de titularidad

300-A482-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SUR

Sin cambio de titularidad
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
301-A481-AUXILIAR INFORMACION [**0445** - ROSA GONZALEZ, MARIA DOLORES

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SUR

Pagina 114 de un total de 306

302-A423-AUXILIAR INFORMACION [**3600** - RODRIGUEZ MOLANO, CRISTINA

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SUR

. (o]

303-A424-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad ™

()

©

) N

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO SUR N

©

£

(=)

304-A420-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA

. N~

305-A441-AUXILIAR INFORMACION ***9006** - MORGADO RAMIREZ, NOELIA 8

=

N

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA o

]

o

' N

306-A442-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad L

n

o

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA 8

i

307-A490-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 5

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA

308-A487-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. [**1738** - CABALLERO SAN MIGUEL, ANGEL LUIS

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO TRIANA

309-A488-AUXILIAR INFORMACION No adjudicado

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO TRIANA

310-A489-AUXILIAR INFORMACION No adjudicado

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO TRIANA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

311-A417-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. [**7253** - RODRIGUEZ MATEQOS, MARIA JOSE

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO LOS REMEDIOS

312-A436-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO LOS REMEDIOS
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
313-A493-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO LOS REMEDIOS

Pagina 115 de un total de 306

314-A435-AUXILIAR INFORMACION ***1438** - VERDE GARCIA-GULLON, DANIEL

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO LOS REMEDIOS

(o]

315-0111502001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. Sin cambio de titularidad ™

()

©

. [ee]

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CASCO ANTIGUO N

©

£

p (=)

316-0111503002-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CASCO ANTIGUO

. N~

317-0111503001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 8

=

N

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CASCO ANTIGUO o

]

o

' N

318-A428-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad L

n

o

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CASCO ANTIGUO 8

i

319-A427-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 5

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CASCO ANTIGUO

320-A418-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. [**5690** - GIL BELLIDO, SUSANA

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO ESTE-ALCOSA-
[TORREBLANCA

321-A437-AUXILIAR INFORMACION [**9717** - TRASIERRA FLORES, MANUEL JESUS

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO ESTE-ALCOSA-
[TORREBLANCA

322-A438-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO ESTE-ALCOSA-
[TORREBLANCA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

323-A466-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO ESTE-ALCOSA-
[TORREBLANCA

324-A476-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. [**6285** - MEJIAS CAMPANARIO, RAQUEL

Servicio :DIRECCION GENERAL DISTRITO CERRO-AMATE
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
325-A477-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CERRO-AMATE

Pagina 116 de un total de 306

326-A422-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CERRO-AMATE

. (o]

327-A421-AUXILIAR INFORMACION No adjudicado ™

()

©

. (2]

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO CERRO-AMATE N

©

£

(=)

328-A416-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. **2414** - SANCHEZ BERNAL, ANDRES *gf
Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NORTE

2 . . . - ’\

329-A434-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 8

=

N

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NORTE o

]

o

' N

330-A464-AUXILIAR INFORMACION No adjudicado L

n

o

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NORTE 8

i

331-A1239-AUXILIAR INFORMACION No adjudicado 5

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO NORTE

332-A468-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO MACARENA

333-A469-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO MACARENA

334-A425-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO MACARENA

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

335-A426-AUXILIAR INFORMACION [**2233** - GARCIA REINA, ALMUDENA

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO MACARENA

336-A470-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: DIRECCION GENERAL DISTRITO MACARENA
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO

337-A628-SECRETARIA/O DIRECCION

Sin cambio de titularidad
Servicio: NGDO. APOYO ADMTVO. A LA COMISION ESPECIAL DE
ISUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

Pagina 117 de un total de 306

338-0722103003-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

(o]
(9]
339-A778-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. Sin cambio de titularidad %
]
Servicio: DIRECCION GENERAL ACCION SOCIAL _E
g
340-0210002001-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad
Servicio: DIRECCION GENERAL ACCION SOCIAL
=
341-0215106001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad f\r
&
Servicio :SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES §
W
342-0216106001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 2
2
Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES i
>
O

343-0216207001-AUXILIAR INFORMACION **9579** - GARCIA RISSI, MARTA

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

344-A200921-AUXILIAR INFORMACION No adjudicado

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

345-0215208001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

346-0217106001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

347-0218106001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

348-0218204001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
349-0217206001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Pagina 118 de un total de 306

350-0219206001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO INTERVENCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

(o]

351-0213102001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. Sin cambio de titularidad ™

()

©

. o

Servicio: SERVICIO DE ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES] (32]

©

£

(=)

352-0940002001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: SERVICIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y

SALVAMENTOS

N~

353-A989-JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO F**6969** - LAFUENTE PARTIDA, ALICIA 5‘

=

N~

. [N]

Servicio: UNIDAD DE APOYO JURIDICO )

]

o

o

354-A988-SECRETARIA/O DIRECCION Sin cambio de titularidad %

o

Servicio: UNIDAD DE APOYO JURIDICO 8

g

355-A12-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. Sin cambio de titularidad O

Servicio: UNIDAD DE APOYO JURIDICO

356-1110002001-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO ADMINISTRATIVO TRAFICO Y TRANSPORTES

357-1111102001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. **1462** - ROMERO ROMERO, ROSARIO

Servicio: SERVICIO ADMINISTRATIVO TRAFICO Y TRANSPORTES

358-1102102001-JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. **6458** - NOGALES MARTINEZ, ASUNCION

Servicio: INSTITUTO DEL TAXI

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

359-0603102001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE FIESTAS MAYORES

360-1010002001-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO PARQUES Y JARDINES
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
361-A115-JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO PARQUES Y JARDINES

Pagina 119 de un total de 306

362-A185-SECRETARIO/A DIRECCION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO ADMINISTRATIVO DE PARQUES Y JARDINES

(o]
363-1014102001-JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMTVO. Sin cambio de titularidad ™
()
©
()
Servicio: SERVICIO ADMINISTRATIVO DE PARQUES Y JARDINES (32]
©
£
(=)
364-6110020001-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
N~
365-A1238-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 8
=
N
Servicio: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES o
]
o
o
366-A1237-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad L
n
o
Servicio: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES 8
i
367-6110001001-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad 5

Servicio :INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES

368-6110006001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO Sin cambio de titularidad

Servicio :INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES

369-6110002001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO **2331** - ESPINO MANZANO, LUCILA

Servicio: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES

370-6410002001-SECRETARIO/A DIRECCION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO PROMOCION Y FORMACION EMPRESARIAL

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

371-1612104001-AUXILIAR INFORMACION O.M.1.C. Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

372-1613203001-JEFE DE GRUPO AUX. ADMTVO. INSPECCION Sin cambio de titularidad
SERVICIOS

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO

EMPLEADO

373-1613204001-AUXILIAR INFORMACION

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

Sin cambio de titularidad

374-1614103001-AUXILIAR INFORMACION MULTAS PROCEDIMIENTO

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

380-A2009180-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO.

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

[**3052** - PARDO PARRA, AMPARO

381-0553102001-JEFE UNIDAD SELECCION

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

Sin cambio de titularidad

382-0553106001-JEFE UNIDAD CONTRATACION

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

Sin cambio de titularidad

383-0554102001-JEFE UNIDAD ADMON. RECURSOS HUMANOS

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

**5728** - SANCHEZ CADENAS, AMPARO

384-0555207001-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO.

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

Sin cambio de titularidad

Pagina 120 de un total de 306

(o]

375-1614203001-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. ***0161** - VILCHEZ MEDINA, MARIA LUISA ™

()

©

. (32

Servicio: SERVICIO DE CONSUMO ™

©

£

(=)

376-1614204001-AUXILIAR INFORMACION CONSUMO Sin cambio de titularidad *Sf
Servicio: SERVICIO DE CONSUMO

377-0550002001-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad 8

=

N

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS o

]

o

' N

378-0551102001-JEFE UNIDAD REGISTRO Y PROVISION Sin cambio de titularidad L

n

o

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS 8

i

379-0551202001-JEFE UNIDAD GESTION DE PLANTILLA **7021** - BEGINES MARTIN, JOSE MIGUEL 5

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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SEVILLA

NODO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccién Organizacién y Provision de puestos de Trabajo

PUESTO EMPLEADO
385-0555205001-JEFE DE GRUPO DE GESTION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

Pagina 121 de un total de 306

386-A250-AUXILIAR DE INFORMACION [**0097** - GABARRO VELA, MARIA DEL MAR

Servicio: SERVICIO DE DESARROLLO

(o]

387-0500012001-AUXILIAR DE INFORMACION 51 29%+ - MAURI GARRUCHO, RAFAEL »

Q

el

- <t

Servicio: SERVICIO DE DESARROLLO ™

©

£

(o))

388-0550003002-AUXILIAR DE INFORMACION 6573 . GARCIA ESCOBAR, GEMA MARIA s
Servicio: SERVICIO DE DESARROLLO

~

389-0550003001-AUXILIAR DE INFORMACION F+6874% - ANDRADE ORTIZ, GEMA o]

S

(’:l

Servicio: SERVICIO DE DESARROLLO &

N

o

. N

390-0554003001-AUXILIAR DE INFORMACION ++2626** - ROMERO PINO, ANTONIO JOSE w

7))

o

Servicio: SERVICIO DE DESARROLLO Q

i

391-A251-JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO ++9840%* - DOMINGUEZ RODRIGUEZ, M ASUNCION 5

Servicio: DEPARTAMENTO DE RELACIONES SOCIALES

392-1720002001-SECRETARIA/O DIRECCION [**8076** - RUIZ DIAZ, MARIA JOSE

Servicio: INSTITUTO TECNOLOGICO AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

393-A782-SECRETARIO/A DE DIRECCION **6138** - MARTINEZ SAN ESTEBAN, JOAQUIN

Servicio: SALUD

394-A785-JEFE DE GRUPO AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL [Sin cambio de titularidad

Servicio: SALUD

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

395-A1111-SECRETARIO/A DIRECCION Sin cambio de titularidad

Servicio :SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL

396-A552-AUXILIAR INFORMACION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL
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PUESTO EMPLEADO
[397-A553-JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. ISin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL

398-1520106001-AUXILIAR INFORMACION ISin cambio de titularidad

[Servicio: SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL

Pagina 122 de un total de 306

1399-1410002001-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad

[Servicio: SERVICIO DE JUVENTUD

©

™

400-1413105001-AUXILIAR INFORMACION ISin cambio de titularidad %

Lo

™

[Servicio: SERVICIO DE JUVENTUD g

2

1401-1231303001-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. Sin cambio de titularidad o
Servicio: SERVICIO DE PATRIMONIO

=

1402-A1196-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. **0104** - MARQUEZ VERGARA, ENRIQUE o

I

~

o

[Servicio: SERVICIO DE PATRIMONIO &)

o

o

1403-1231103001-JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. Sin cambio de titularidad L

4

IServicio: SERVICIO DE PATRIMONIO 8

] . i

1404-1420002001-SECRETARIA DIRECCION **8367** - GRINAN SANCHEZ, ANGELES 5

Servicio: SERVICIO DE ADMINISTRACION DE EMPLEO

1405-1421102001-JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO Sin cambio de titularidad

Servicio :SERVICIO DE ADMINISTRACION DE EMPLEO

1406-A1061-JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO [**0365** - LADRON DE GUEVARA GARRIDO, DULCE

Servicio :SERVICIO DE ADMINISTRACION DE EMPLEO

407-A1066-SECRETARIA DIRECCION Sin cambio de titularidad

Servicio: SERVICIO DE PROGRAMAS DE EMPLEO

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

SEGUNDO .- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.”
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Contra la presente resolucion podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, de acuerdo a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, o bien, podra interponerse,
directamente, en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia, recurso contencioso -administrativo ante el Juzgado de
lo contencioso-administrativo de Sevilla (0 a su elecciobn ante el Juzgado de la
circunscripcion de su domicilio), conforme a lo dispuesto en el art. 114 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun y art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-administrativa.

En Sevilla, en la fecha indicada a pie de firma
EL SECRETARIO GENERAL, P.D. EL JEFE DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS.
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Ayuntamiento de Tomares

ANUNCIO

D. JOSE MARIA SORIANO MARTIN, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE TOMARES (SEVILLA).

Péagina 124 de un total de 306

(1de 1)

HAGO SABER: De conformidad con el art. 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, se hace publico que, por medio de diferentes Decretos de esta Alcaldia y
en atencion con lo dispuesto en la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, asi como en la Instruccion de
26 de enero de 1995, de la Direccion General de los Registros y Notariado sobre autorizacion del

HASH: 69e8b434c40678bafae8b4dd5620e13d

JOSE MARIA SORIANO MARTIN

%% matrimonio civil por los Alcaldes, se ha resuelto delegar la autorizacién de los matrimonios civiles E
4€ siguientes en los Concejales que se citan: »
EXP N° CONTRAYENTES CONCEJAL FECHA
D. Javier Ferndndez Tejada Carmen de la Cuesta 24/11/2023
12537 | pa Marta Cano Fernéndez Caceres -
D. Carlos Javier Lag|era Gandara Margarita Martinez Garcia 25/11/2023 §
12541 D? Lucia Alvarez Rodriguez g
N
D. Sebastian Gonzélez Zambrano Gema Sanchez-Barriga de | 02/12/2023 o
12601 D? Inmaculada Lifian Pedrajas la Fuente §
o
>
O

Tomares, fecha de la firma electronica.
El Alcalde
José Maria Soriano Martin

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, 123 dy siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, contra el
presente acto/acuerdo, que tiene caracter definitivo y pone fin a la via administrativa, podra
Interponerse  potestativamente recurso de reposicion ante el mismo odrgano que dicta el
acto/acuerdo, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion del
acto o acuerdo. Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicién sin que se
notifique su resolucidn, se entendera desestimado por silencio administrativo 3/ quedara expedita
la via contencioso-administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso- Administrativo 0 Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia con sede en Sevilla, segun sus respectivas competencias, en el plazo de seis
meses, contados desde el siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo 0 Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia con sede en Sevilla, segln sus respectivas competencias, en el plazo de dos meses,
contados, igualmente, a partir del siguiente al de la notificacion o publicacion del acto o acuerdo.

No obstante, podrd interponerse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.

Documento firmado electréonicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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= =, yuntamiento
nonno nnn Utrera

TRASIADO DECRETO

ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121
Dependencia Origen
< Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL
S
é Usuario Origen amanayamedina
E Tema SAC614 - SELECCION.COMISION SERVICIO |E><pedieme |2023/Oé]42300®01 1
Asunto DECRETO BASES 2 POLICIAS LOCALES (COMISION SERVICIOS) 10/23

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacion del presente anuncio, en relacion con el decrefo 2023,/06619, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion:

Vista la existencia de dos p|OZOS vacantes de Policias locales, personal funcionario de
Administracion Especial, grupo C, subgrupo C1, que en la actualidad existe en la plantilla de este
Ayuntamiento y elaboradas las bases de seleccién para la cobertura provisional de las mismas hasta su
cobertura de forma definitiva.

No existiendo informe negativo de la Junta de Personal, por lo que conforme a las afribuciones que
la legislacion de Régimen Local oforgan a esta Alcaldia, vengo en RESOLVER:

PRIMERO:  Aprobar las bases de la convocatoria conforme a lo siguiente:

BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION TEMPORAL, EN COMISION DE
SERVICIOS, DE 2 PUESTOS DE TRABAJO DE POLICIA LOCAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA

PRIMERA..- Objeto y Plazo

1.1 Estas bases tienen por objefo regular el procedimiento de seleccién para la provisién temporal, en
comision de servicios voluntaria, de 2 plazas vacantes de Policias locales, clasificadas en el Grupo C1,
de la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, por personal funcionario que pertenezcan al Cuerpo de Policia Local. La cobertura
de las plozas estard condicionada a que las mismas se encuentren vacantes, bien por superacion de
proceso selectivo de Oficiales de Policia, actualmente en curso, bien por vacantes de plazas tras la
seleccion, igualmente en curso, de @ plazas de Policias o bien por la jubilacién de Policias Locales.

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Donmicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 955861915

La autenticidad de este documento e EXPEDIENTE ::
P JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/11/2023 2023061423000011
se puede comprobar con el codigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Fecha: 09/11/2023
07E7003016E100W508Y6J9K1S2 Digital, O=Secretaria de Estado de Funci6én Publica,C=ES - 22/11/2023 13:50:38 Hora: 60'00
en https://sede.utrera.org Und ‘reg: REGISTRO
GENERAL

CSV: 07E7003016E100W508Y6J9K1S2
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1.2 la duracion maxima de la comision de servicios serd de 1 afo, prorrogable por un afio més, de
conformidad con lo esfablecido en el arficulo 64.3 del Real Decreto 364,/1995, de 10 de marzo, por el
que el que se regula el ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del
Estado asf como del articulo 55 del ley 6,/2023, de 7 de julio, de Policias locales de Andalucia.

El cese del funcionario/a nombrado/a en comisién de servicios se produciré el dia anterior a la toma de
posesion de quienes ocupen con cardcter definitivo las vacantes.

1.3 Con el resuliado del proceso selectivo se redlizard una lisla de aspirantes, a fin de realizar
llamamientos en caso de renuncia o decaimiento de derecho o nuevas necesidades de nombramiento en
Comisién de Servicio.

1.4 El puesto de Policia local de la plantilla de este Ayuntamiento fiene un complemento de destino de
nivel 19, un complemento especifico de 14068,04 euros y estando vigente un plan de productividad de
garantia de servicios minimos para dicho cuerpo.

SEGUNDA - Publicidad del proceso selectivo

2.1 las presentes bases y convocatorias serdn objefo de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
en el tablon de edictos municipal y en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

2.2 Una vez redlizada la publicacion de las bases y de la convocatoria, todas las actuaciones posteriores
serdn Unicamente publicadas en el tablén de edictos municipal v en la pagina web del Ayuntamiento de
Utrera.

TERCERA - Requisitos de los aspirantes

3.1 Podran participar en el procedimiento de seleccién las personas aspirantes que retnan, en el momento
de presentar su solicitud, los siguientes requisitos:

a) Esfar en situacién de servicio activo ostentando la condicién de funcionario/a de carrera infegrado/a
en la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Policia local, grupo C,
subgrupo C1, con categoria de Policia Llocal, con al menos dos afios de anfigiedad en dicha categoria.
b) Encontfrarse en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para el pase a la situacién de segunda
actividad por razén de edad.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que le impida el normal ejercicio de las funciones
propias como Policia Local.

d) No hallarse suspendido/a ni inhabilitado,/a para el ejercicio de funciones piblicas.

e Confar con la conformidad expresa del érgano competente del Ayuntamiento al que perfenece en
relacion a la posible adscripcion a esfe Ayuntamiento en comision de servicios del funcionario solicitante.

f) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en virtud de
resolucién firme. No se fendrén en cuenta las canceladas.

g) No enconfrarse afectado/a en procedimiento administrativo o judicial que sea o pueda ser incompatible
con el ejercicio de sus funciones.

h) Presentar los documentos justificativos de los méritos que se aleguen.

i) Tener nacionalidad espafola.

il Carecer de anfecedentes penales por delitos dolosos.

k) Estar en posesion de los permisos de conduccién de la clase By A, en vigor.

) Declaracion jurada de compromiso de portar armas y de utilizarlas en los casos previstos en la Ley.

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/11/2023 2023061423000011
se puede comprobar con el c6digo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 09/11/2023
| 07E7003016E100W508Y6J9K1S2 Digital, O=Secretaria de Estado de Funci6én Publica,C=ES - 22/11/2023 13:50:38 Hora: 60-00
en https://sede.utrera.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL
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3.2 Todos los requisitos deberan cumplirse en el dltimo dia del plozo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante fodo el proceso selectivo y hasta el momento, en su caso, de la toma de posesién.

CUARTA - Solicitudes: forma y plazo de presentacién

4.1 Quienes deseen fomar parte en el presente proceso selectivo deberdn presentar en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Utrera (sede.utrera.org) solicitud genérica en base a lo dispuesto en el articulo 14.2.¢)
de la ley 39/2015 en relacién con el apartado 3 del articulo 14 de dicha ley, y reuniendo la capacidad
técnica para realizar las gestiones.

4.2 Ala solicitud de participacion se acompaiard la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad vigente.

b) Cerificacion expedida por la Secrefaria del Ayuntamiento de procedencia en la que se haga constar
que la persona aspirante ostenta la condicién de funcionaria de carrera, infegrada en la escala de
administracion especial, subescala de servicios especiales, clase policia local, clasificada en el Grupo C,
Subgrupo C1.

c) Certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento de procedencia del acuerdo o resolucion del
4rgano competente declarando la conformidad de que la persona interesada pueda ser nombrada en
comision de servicios en el supuesto de ser seleccionada.

d) Permisos de conduccion clase Ay B vigentes.

e] Certificado de servicios prestados en el puesto de Policia Local {Anexo ).

f) Certificado de empadronamiento.

g) Titulaciones Académicas.

4.3 Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de instancias serd de 10 dias habiles desde lo
publicacién de las presentes bases y convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

QUINTA.- Admisién de aspirantes

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de instancias y comprobado que las personas aspirantes rednen
los requisitos necesarios para acceder a la convocatoria, el Sr. Alcalde aprobard la relacion provisional de
candidaturas admitidas y excluidas, junto con lo causa de exclusion, que se publicard en el Tablén
Municipal de anuncios y web municipal, a efectos de reclamaciones y subsanacién de errores, en el plazo
de 10 dias naturales.

5.2 la reclamaciones y subsanaciones, si las hubiera, serén aceptadas o rechazadas en la resolucion por
la que se apruebe la lista definitiva, que serd publicada en la forma antes sefialada. En el caso de que no
se presenten reclamaciones ni subsanaciones, la lista provisional seré elevada automdticamente a definitiva.

SEXTA.- PROCESO SELECTIVO

6.1 la seleccion de las personas participantes estard integrada por la valoracion de méritos relativos o
experiencia profesional, fitulacién académica y cercania de la residencia de el/la aspirante al puesto de
frabajo, como a continuacion se indica:

a) Experiencia profesional: por cada afio completo o fraccién igual o superior a seis meses como
funcionario de carrera, en servicio activo como policia local, 0,40 puntos.

la experiencia profesional se acreditard mediante un cerfificado expedido por la Administracién Publica
correspondiente a la prestacién de servicios.

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/11/2023 2023061423000011
se puede comprobar con el c6digo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 09/11/2023
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b) Titulacién Académica:

Grado Superior de Formacion Profesional: 1,5 puntos
Diplomado Universitario: 2,1 puntos

Grado o licenciado Universitario: 2,7 puntos
Doctorado o Méster Universitario Oficial: 3 puntos

c) Cercania de residencia al puesto de trabajo:

Residentes en el municipio de Utrera: 3 puntos

Residentes en municipios que estén a una distancia méxima de 30 kms: 2 puntos
Residentes en municipios que estén a una distancia entre 31y 50 kms: 1,5 puntos
Residentes en municipios que estén a una distancia entre 51y 80 kms: 1 punto
Residentes en municipios que estén a una distancia superior a 80 kms: 0,5 puntos

6.2 Desde la Oficina de Seleccién de Personal se procederd a la valoracién de los méritos de las
personas que resulten admitidas en la convocatoria conforme a los criterios de seleccion relacionados en el
punto anterior.

SEPTIMA - Relacién de aspirantes

7.1 Concluida la valoracién de los méritos, se hard publica, en la forma sefialada en la base segunda, la
relacién de aspirantes por orden de puntuacion, con indicacién de la puntuacion obtenida en cada uno de
los méritos objefo de valoracién. En caso de empate en la puntuacion total, se acudird a dirimirlo por
orden de mayor puntuacién obtenida en la valoracién de méritos segin aparecen en éstas bases
especificas [mayor puntuacién “experiencia”, si el empate subsistiera se tendré en cuenta mayor puntuacién
en “fitulacion académica”. Si aln asf persistiese el empate se resolverd por sorfeo piblico.

7.2 Se establece un plazo de 10 dias naturales para la revision o presentacion de reclamaciones a
resultado del proceso selectivo.

7.3 Por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia se aprobard el listado definitivo de aspirantes para cubrir con
cardcter tfemporal, en comisién de servicios voluntaria, las plazas vacantes de Policias Locales o aquellas
cuyos fitulares estén prestando servicios en ofras Administraciones o en puestos de superior categoria,
clasificadas en el Grupo C1, de la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales,
clase Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

OCTAVA - Nombramientos

Ante la necesidad de coberturas de vacantes se procederd a ofrecer el nombramiento a las personas que
integran la relacion de aspirantes, por riguroso orden de puntuacién. En caso de renuncia de la persona
seleccionada se pasard a la siguiente candidatura en la lista.

NOVENA - Recursos

Confra esfas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podrd inferponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de
conformidad con lo dispuesto en los arficulos 123 y 124 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo Comin de las  Administraciones  Publicas. También podrd inferponerse
alternativamente recurso confencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 112.3 y 114.c)
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Piblicas, y 8, 10 y 46 de la ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Codigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.LF.: P4109500A

Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
) - JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/11/2023 2023061423000011

5 7 |5 puede comprobar con el codigo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 09/11/2023
o YERIY ©)07E7003016E100W508Y6J9K1S2 Digital, O=Secretaria de Estado de Funci6én Publica,C=ES - 22/11/2023 13:50:38 Hora: 00:00

2 14 )% N A

2 é N .

(A »;f:é‘%ﬁ en https://sede.utrera.org Und. reg: REGISTRO

GENERAL

CSV: 07E7003016E100W508Y6J9K1S2

Pagina 4 de 5

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 4 de 5 Pagina 128 de un total de 306

CVE: BOP-SE-2023-274019

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023



(OMENT,

O s

vracs Boletin Oficial dea provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

Administrativa, sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier ofro recurso que sea
procedente y estimen oporfuno.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via adminisirativa, puede interponer
alfernativamente recurso de reposicion pofestativo, en el plazo de un mes a contar desde e/
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo Srgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 y 124 de lo ley 39/2015, de | de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPublicas, o
recurso - confencioso-administrativo, anfe el drgano  correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdminisirativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contfar desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de la ley
291998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ConfenciosoAdministrativa. Si se oplara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd inferponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd interponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notificacion.- LA

SECRETARIA GENERAL - - Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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TRASIADO DECRETO

ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121
Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL

Dependencia Origen

<

LE) Usuario Origen amanayamedina

o

& SAC324 SELECCION. PARTICIPACION CONVOCATORIAS .

& |Tema EMPLEO PUBLCO Expediente 2023/032423000514

Asunto DECRETO BASES 6 ADMINISTRATIVOS/AS (2 LIBRES Y 4 PROM,INTERNA| (OEP 2023)

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/06585, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion:

Vistas las plazas vacantes de Administrativos/as, personal funcionario de Administracion General,
grupo C, subgrupo C1, que en la actualidad existe en la plantilla de este Ayuntamiento, correspondiente o
la Oferta de Empleo Piblico del afio 2023 vy elaboradas las bases de seleccion para la cobertura de
dichas plazas.

Visto informe de la Junta de Personal, de fecha 11 de noviembre de 2023, en el que solicitan que
se recoja la anulacién de cualquier bolsa existente con anterioridad; dejar constancia en el anexo | que las
pregunfas erréneas penalizardn, sin dejar la eleccién de la misma al tribunal; modificar el tema 15y 16
del anexo |; modificar el anexo Il en el apartado “primer ejercicio”, de forma que las preguntas erréneas no
penalicen y diferenciar en el anexo Il los temas de la parte comin y especifica, que se ha omitido.

Conforme a las atribuciones que la legislacion de Régimen Local otorgan a esfa Alcaldia, vengo en

RESOLVER:

PRIMERO: Acceder a lo solicitado por la Junta de Personal y proceder a la modificacion de los
puntos indicados.

SEGUNDO: Aprobar las bases de la convocatoria conforme a lo siguiente:

BASES GENERALES POR LAS QUE HABRAN DE REGIRSE LAS CONVOCATORIAS DE [AS
PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO QUE FIGURAN EN LOS ANEXOS

|.- Objeto.
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Primera.- Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de personal funcionario de este
Ayuntamiento que figuran en los anexos de esfas bases generales.

Estas plazas perfenecen a la escala, subescala, clase o categoria que se indican en el
correspondiente anexo y estan dotadas de los haberes correspondientes al grupo que igualmente se
especifica.

De ellas se reservan a promocién inferna de personal funcionario de la propia Corporacién el
nimero de plazas que se indica en los anexos respectivos.

la persona aspiranfe que obfenga plaza quedard somefida al sistema de incompatibilidad
actualmente vigente.

Seran de aplicacion preferente las disposiciones especificas de cada convocatoria que figuran en
Anexos cuando confengan previsiones diferentes a las reguladas en estas Bases Generales.

Segunda.- El nimero, caracteristicas y modos de realizacion de los ejercicios se regiran por lo
previsto en las presentes bases y sus anexos correspondientes y en su defecto, por lo establecido en el
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texio Refundido de los
Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, Real Decrefo legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Esfatuto Basico del Empleado Publico, la
ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Piblica y el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y los Programas Minimos a que
debe ajustarse el Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administraciéon  local, y
supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado y
por cualesquiera ofras disposiciones aplicables.

Il.- Requisitos de las personas aspirantes.

Tercera.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas las personas aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

A) Tener nacionalidad espariola o estar incursa en alguno de los supuestos previstos en el articulo
57 del texto refundido de la ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015 de 30 de Octubre.

B) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad méxima de
jubilacion forzosa.

C] Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

D) No haber sido separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de las funciones publicas.

E) Estar en posesion o en condiciones de obtener los titulos exigidos para el ingreso en los grupos,
escalas, subescalas y clases correspondientes y que se especifican en los anexos de esfa convocatoria.

F]  Aquellos que, independientemente de los anteriores, se establezcan en los anexos
correspondientes.

Cuarfa.- los requisitos establecidos en la base anterior, asi como aquellos ofros que pudieran
recogerse en los anexos respectivos, deberdn cumplirse el Gltimo dia del plazo de presentacién de
solicitudes.
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IIl.- Solicitudes.

Quinta.- En base a lo dispuesto en el articulo 14.2.¢) de la ley 39/2015 en relacién con el
apartado 3 del articulo 14 de dicha ley, y reuniendo la capacidad técnica para realizar las gestiones,
quienes deseen fomar parte en esfas pruebas selectivas deberan hacerlo a fravés de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento (sede.utrera.org), mediante solicitud genérica dirigida al Sefor Alcalde-Presidente vy
haciendo constar en la misma gue retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatorig,
referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de insfancias.

El pago de los derechos de examen habrd de realizarse mediante autoliquidacién en la sede
electrénica, de la siguiente forma:

sede.utrera.org/Accede a la  Sede Electronica/Todos los  tramites/Impuestos vy tasas/cdlculo
autoliquidacién/tributo:  derechos examen/rellenar todos los datos/Grupo de la plaza a la que se
opta/tipo de plaza /calcular.

El modelo de autoliquidacion generado podrd abonarse online conforme al apartado “pago de tributos a
fravés del portal de Caixabank”. En todo caso en el modelo de autoliquidacion aparecen las formas de
pago de la misma.

A la solicitud de participacién se adjuntara:
- Modelo de autoliquidacion generada para el pago de la fasa.
- Justificante de pago donde aparezca el nimero de referencia de la autoliquidacién.
- Titulacién exigida para el acceso a la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias hdbiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos ofros que pudieran recogerse
en los anexos respectivos, deberén cumplirse el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

IV.- Admisién de personas candidatas.

Sexta.- Terminado el plazo de presentacién de insfancias y comprobado el pago de los derechos
de examen, la Presidencia de la Corporacién dictard resolucion aprobatoria de la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, en la que se constatard el nombre y apellidos de las personas
candidatas y el Documento Nacional de Idenfidad, y en su caso, la causa de exclusion, la cual se hard
publica en el Boletin  Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacion a efectos de
que puedan presentarse cuantas reclamaciones se esfimen oportunas, denfro del plazo de diez dias
habiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista provisional en el citado Boletin. En
caso de no presentarse reclamaciones, las listas serén elevadas a definifivas.

las reclamaciones se presentardn en la Sede Electrénica (www.utrera.org) mediante solicitud
genérica.

Séptima.- Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peficién de
la persona inferesada; en fodo caso, la resolucion anterior establecerd un plozo de diez dias para
subsanacién de errores, de conformidad con lo dispuesto por el art. 68 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas.

Octava.- Transcurrido el plazo de subsanacion de errores, serdn resueltas las reclamaciones que se
hayan producido confra las listas provisionales por la Alcaldia-Presidencia en la misma resolucion por la
que se apruebe la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que serd publicada en
el Tablén de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia. Contra esfa resolucién podrd interponerse,
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pofestativamente, por las personas interesadas recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes a partir de la publicacion de la misma, o bien, interponer directamente
recurso contencioso-administrativo anfe el juzgado de lo Contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a partir de la citada publicacién.

V.- Tribunales.

Novena.- Los fribunales calificadores de los méritos de las personas participantes y de los ejercicios
a que se confraen las distinfas pruebas de acceso se compondran conforme a lo previsto en el Real
Decreto 896/91, de 7 de Junio, por el que se regulan las reglas bésicas y programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los Funcionarios de la Administracién Local, v por Real
Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el fexto refundido de la ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico. Dicha composicién serd la siguiente:

Presidencia:  Un/a funcionario/a de carrera perteneciente al grupo A.
Vocalias:  Tres Técnicos/as Municipales designados/as por el Sr. Alcalde.
Un/a Técnico/a designado/a por la Junta de Personal.
Secrefaria:  El de la Corporacién o funcionario/a en quien delegue, con voz pero sin voto.

las personas que forman el Tribunal deben poseer fitulacién académica igual o superior a la
exigida en la convocatoria, asi como la idoneidad necesaria para enjuiciar los conocimientos y aptitudes
exigidos.

Todas intervendran siempre en el Tribunal a fitulo individual y se tenderd a la paridad entre hombre
y mujer en su composicion.

los fribunales calificadores quedaran faculiados para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de las bases, para decidir respecio a lo no contemplado en las mismas, asi como para
incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los
mismos, quienes actuardn con voz, pero sin vofo.

Décima.- La designacion de las personas integrantes del tribunal se hard conforme a lo previsto en
el Real Decreto 896,/91, debiendo abstenerse de intervenir las personas designadas que puedan incurrir
en alguna de los situaciones recogidas en el arficulo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Piblico, nofificéndolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podrén
recusarlos cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24 del mismo cuerpo legal.

Undécima.- El tribunal se constituird de acuerdo con lo esfablecido en el articulo 17 de la ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, y las decisiones se adoptaran por
mayoria de los vofos presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de la persona que ostenta la
presidencia, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones.

Asimismo, cuando un/a vocal no pueda asistir a alguna sesién, deberd comunicdrselo a su
suplente con la suficiente anfelacion, con objeto de que asista a la misma.

VI.- Desarrollo de los ejercicios.

Duodécima.- la fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio, en los casos de oposicion,
asf como la composicién del fribunal calificador, se anunciard -al menos- con cinco dias de antelacion, en
el "Boletin Oficial de la Provincia”, tablon de anuncios de la Corporacién 'y web  municipal
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(http:/ /www . utrera.org/empleo-publico/ ), a ser posible, junto con la lista de personas admitidas y
excluidas.

En los casos de concursooposicién, se publicard en dicho Bolefin la fecha de comienzo de la fase
de concurso, a ser posible, conjunfamente con la lista de personas aspirantes admitidas y excluidas.
También se publicard en el citado bolefin, la fecha, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio de la
fase de oposicion.

Las personas participantes serdn convocados para cada uno de los ejercicios en llamamiento dnico,
salvo caso de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada libremente por el tribunal.

En cualquier momento el fribunal podré requerir a las personas opositoras para que acrediten tanto
su personalidad como que rednen los requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas.

Cuando sea necesaria la exposicion oral de los femas, o la lectura de los ejercicios escritos por
quienes participen, el fribunal calificador, transcurridos diez minutos de exposicién, podra decidir que la
persona abandone la prueba por estimar su actuacién noforiamente insuficiente.

Los Tribunales Calificadores podrén permitir, en los ejercicios de carécter préctico, si los hubiere, el
uso de textos legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan provistas las personas opositoras
asi como de aquellos ofros materiales que consideren necesarios para el mejor desarrollo del ejercicio.
Igualmente decidiran el tiempo de duracién de los ejercicios que no esté deferminado expresamente en los
anexos correspondientes.

El orden de actuacion de las personas participantes, en los casos en que sea necesario, se
realizard de conformidad con el dltimo sorfeo publicado en el BOE vy realizado por la Secrefaria General
para la Administracion Publica para todas las pruebas selectivas de ingreso que se celebren durante el
afo, de conformidad con lo esfipulado en el art. 17 del Real Decreto 364/1995 por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puesfos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado. Una vez establecido un orden de actuacién, se mantendrd el mismo para todas las
pruebas de la seleccion en que sea necesario aplicarlo.

En relacion con la publicidad de los procedimientos, todas las actuaciones que sean necesarias
publicar en el Tablén de Anuncios lo serdn también en la web municipal http://www.utrera.org/empleo-
publico/

Fase de Oposicién.

Comprenderd los siguientes ejercicios, salvo que en el anexo correspondiente se disponga ofra

cosa:
Primer ejercicio: Eliminatorio.
Conforme a lo establecido en los Anexos
Segundo ejercicio: Eliminaforio.
Conforme a lo establecido en los Anexos
V.- Sistema de calificacién.
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Decimotercera.- Los ejercicios eliminaforios de las distintas pruebas selectivas se calificaran segin lo
esfablecido en los Anexos correspondientes y, en su defecto, segin lo establecido en estas bases
generales.

las calificaciones de cada ejercicio se hardn publicas en el tablén de anuncios de la Corporacion
y web municipal o portal del empleado, en caso de promociones internas.

VII.- Puntuacién y propuesta de seleccién.

Decimocuarta.- Concluidas las pruebas, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios de la
Corporacion la relacién de personas aspirantes aprobadas, por orden de puntuacion. El nimero de
personas propuestas para su nombramienfo no podrd rebasar el nimero de plazas convocadas. Dicha
propuesta se elevard a la Alcaldia Presidencia.

IX.- Presentacion de documentos y nombramiento.

Decimoquinta.- Las personas aspirantes propuestas aportardn ante la Corporacion, dentro del plozo
de veinte dias nafurales desde que se hagan piblicas las relaciones de personas aprobadas, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos  exigidos en las bases tercera y
cuarta de la convocatoria, y los que se exijan en su caso, en cada uno de los anexos, asi como
Declaracién Jurada de no hallarse incursa en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la
legislacion vigente. El cumplimiento del requisito C) de la base tercera habrd de acreditarse a través de la
Inspeccién Médica de esta Corporacién, o bien, a fravés de cerfificado médico oficial, segin se
defermine.

Si dentro del plazo indicado, v salvo los casos de fuerza mayor, alguna de las personas propuestas
no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos para ocupar la plaza no podran ser
nombradas y quedardn anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera
podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la seleccién.

En este caso, la Presidencia de la Corporacién resolverd el nombramiento en favor de la persona
que, habiendo aprobado todos los ejercicios de la oposicion, figurara en el puesto inmediato inferior en el
orden de calificacion.

Quienes tuvieran la condicion de personas empleadas publicas estardn exentas de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente cerfificacién de la Administracién Publica  de quien dependa, acreditando la condicién y
demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Una vez resuelta la seleccion por la Presidencia de la Corporacion, las personas seleccionadas
habrén de tomar posesién en el plazo de treinta dias naturales, contados a partir de la notificacion de la
resolucion.

X.- BOLSA DE TRABAJO

Décimo Sexta.- Quienes hubiesen aprobado alguno de los ejercicios de los que consfa la fase de
oposicion, vy no resulten seleccionados o seleccionadas, pasardn a formar parte de una Bolsa de Trabajo
para poder ser nombrados/as o contratados/as por riguroso orden de puntuacion, segin las necesidades
de este Excmo. Ayuntamiento a través de las distintas modalidades previstas en la legislacion vigente. En
primer lugar de la bolsa se situardn, quienes hayan superado los dos ejercicios que componen la fase de
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oposicién y a confinuacién quienes hayan superado sélo uno. En el caso de que haya mdés de dos
ejercicios se colocardn primero las personas que hayan aprobado fodos los ejercicios y asi sucesivamente
hasta finalizar con las que hayan aprobado sélo uno de ellos. Dentro de cada uno de esfos tramos las
personas opositoras estarén colocadas por orden de puntuacion total obtenida (incluyendo la obtenida en
los ejercicios no superados).

Esta bolsa de trabajo anularé todas las existentes con anterioridad en el Ayuntamiento de Utrera
para la misma categoria y fendrd una vigencia de tres afios, a confar desde la fecha de consfitucién de la
misma, reservéndose el Ayuntamiento el derecho a convocar una nueva seleccion si o estimara
conveniente, con destino a la ampliacién futura de la misma. Asimismo se podrd prorrogar su vigencia por
un afio mas, en funcion del nimero de personas aspirantes y necesidades previstas y siempre que se
acuerde anfes de su caducidad. En estos casos serd necesario el informe previo de la Junta de Personal
que serd emitido en el plazo maximo de cinco dias desde su solicitud.

las personas integrantes de las bolsas de trabajo podran estar en la situacion de disponibles, no
disponibles o excluidas. Por defecto, todas las personas integrantes de las bolsas de trabajo estardn en
situacién de disponibles. La situacion de no disponibilidad se declarard por alguno de estos supuestos: por
estar prestando sus servicios como personal interino o contratado en el Ayuntamiento de Utrera, por estar
incapacitado,/a femporalmente para desempedar el puesto de trabajo debidamente acreditado, por haber
alcanzado el periodo méximo de contratacion previsto en la bolsa, por haber rechazado un ofrecimiento
dentro de la bolsa, por no haber sido localizada la persona candidata en los llamamientos realizados
para dos contratos distintos. La situacién de excluida se declarard cuando la persona integrante de la
bolsa rechace tres ofrecimientos por el Ayunfamiento denfro de la bolsa. En caso de rechazo de un
ofrecimiento pasard a la dltima posicién de la bolsa y quedard en situacion de no disponible durante tres
meses.

Surgida una necesidad se ofrecerd a la primera persona infegrante de la Bolsa correspondiente
que esfé en situacion de disponible, teniendo preferencia las interinidades de plazas vacantes sobre los
confrafos o interinidades temporales, de forma que surgida una interinidad para cubrir plaza vacante,
fendran preferencia, siempre por el orden que ocupen en la bolsa, las personas que no estén ocupando
plaza vacante.

Se realizard hasta dos llamamientos en dos momentos distintos. A estos efectos, el Gnico medio de
confacto serd el feléfono mévil de la persona interesada, debiendo modificar el mismo mediante
comunicacién escrita al Departamento de Recursos Humanos si se ha cambiado el indicado en la solicitud
de participacion. Se procederd a confactar en dos momentos distinfos durante dos dias en horario de 9 a
14 horas. En caso de no responder a la llamada se enviard un mensaje de texto y un correo electrénico al
indicado en la solicitud de participacién (que deberd modificarse de la misma forma que el teléfono)
dando plazo hasta las 14 horas del dia laborable siguiente, debiendo comunicarse con el Ayuntamiento
de forma inmediata. En caso de no contactar (o inexistencia de teléfono o correo electrénico) se entenderd
que rechaza al nombramiento ofrecido, pasando al Ultimo puesto de la bolsa. A los efectos de gestion de
la Bolsa, las personas integrantes de la misma, una vez que hayan finalizado su relacién con el
Ayuntamiento pasardn a estar en situacién de disponibilidad, siempre que la suma del tiempo prestado y
el ofrecido no supere el legalmente previsto o el maximo sefialado para la gestion de la Bolsa.

En el supuesto que la persona infegrante de una Bolsa, esté en el momento del llamamiento, unida
mediante cualquier modalidad contractual o de nombramiento al Excmo. Ayuntamiento de Utrera por ofra
Bolsa distinta, quedard en situacién de disponibilidad para un nuevo llamamiento en cuanto termine el
confrato o nombramiento actual.

En los supuestos de baja por la contingencia de riesgo de embarazo, descanso por maternidad o
pafernidad o baja por incapacidad femporal (en este Ultimo caso siempre que esté debidamente
acreditada la baja por su gravedad y duracion), no se considerard como renuncia la no aceptacién del
ofrecimiento efectuado y pasardn a estar en la situacion de no disponible en la Bolsa mientras dure este
supuesto. En esfe caso la persona aspirante deberd acreditar ante el Departamento de Recursos Humanos
la fecha de disponibilidad, a partir de la cual pasarén a estar en situacién de disponible.
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ANEXOI
Denominacién de la plaza: ADMINISTRATIVOS /AS o
o
™
Escala, Subescala, Clase y Administracion General, Subescala Administrativa 8
Categoria g
c
=
Grupo de clasificacién: Cl 3
=
N° de plazas: 2, pudiendo ampliarse hasta 6 s
(@]
&
(En caso que las 4 plazas convocadas en Promocién Interna E
confenidas en el Anexo Il no se cubran, se ampliardn en este
proceso, las plazas que quedasen vacantes)
9
O.E.P: 2023 ﬁ
g
Sistema de Seleccién: Oposicién Libre E?
Titulacién exigida: Bachillerato o equivalente
Q
o
I
N
Calendario de seleccién: Primer semestre 2024 ]
o
N
. . . Ll
Bolsa de trabaijo: Se constituird bolsa de frabajo conforme a la base décimo 7
o
sexta de esfa convocatoria 2
T
p
o

FASE DE OPOSICION

Primer ejercicio (test): Eliminatorio.

El primer ejercicio consistira en un fest de 100 preguntas, més las de reserva que defermine el
Tribunal, con tres respuestas alternativas, de las cuales solo una serd la correcta, relacionadas con las
materias contenidas en el temario de la convocatoria (femario comin y especifico), para cuya realizacion
las personas aspirantes dispondran de 90 minutos.

las preguntas confestadas erroneamente se penalizardn con una respuesta correcta por cada fres
erréneas, o su parfe proporcional, no puntuando las respuestas en blanco.

Este ejercicio se calificard de O a 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5
puntos para superarlo.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Derechos de examen: 20,00 Euros

Segundo ejercicio (préctico): Eliminatorio.

Consistird en la realizacién de un fest practico o feérico/practico con 50 preguntas referentes al
femario especifico de la convocatoria, durante un tiempo mdaximo de 6O minufos, relacionado con las
funciones a desempefiar en el puesto de trabajo y que pongan de manifiesto las aptitudes y capacidad
profesional de las personas aspirantes

CSV: 07E70030174900M3E1Q4H5K9B2
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para superarlo.

Este ejercicio se calificard de O a 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5 puntos

la calificacion final de la fase de oposicion se obtendrd hallando la media de las puntuaciones

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

obtenidas en cada uno de los ejercicios de que se compone esfa fase.

En caso de empate en la puntuacion final, se resolverd atendiendo a los siguientes criterios, que se

aplicardn en el orden establecido de persistir los empates:

a) Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicién.

b) Mayor nimero de respuestas acertadas en el primer ejercicio.

c) Mayor nimero de respuestas acerfadas en el segundo ejercicio.

d) Mayor nimero de respuestas acertadas en las preguntas del primer ejercicio relativas a la materio

especifica.

e) En caso de seguir manteniéndose el empate se resolverd a favor del sexo mas subrepresentado en

la plaza de que se frate en la plantila del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Tema 1.- la Consfitucién Espafiola de 1978: estructura. Especial referencia al Titulo Preliminar. Principios

TEMARIO

TEMARIO COMUN

que la inspiran. Reforma constitucional. El Tribunal Constitucional.

Tema 2.- los derechos y deberes fundamentales de la Constitucién Espariola. El sistema constitucional de

garantia de los derechos y libertades. La suspension de los derechos fundamentales.

Tema 3.- El Gobiermno: composicién y afribuciones. Designacién, remocién y responsabilidad del Gobierno
y de su Presidencia. El Poder Judicial.

Tema 4.- la Administracién Poblica en la Constitucion Espaiiola. Tipologia de las Administraciones. El

derecho administrativo bdsico dictado en virtud del articulo 149.1.18.

Tema 5.- Lla Administracion General del Estado. La Lley de Régimen Juridico del Sector Piblico. La estructura
departamental y los érganos superiores. La Organizacién terrirotirl de la Administracién General del Estado.

los/as Delegados/as y Subdelegados/as del Gobierno.

Tema 6.- Organizacion ferritorial del Estado. Relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Especial referencia al Esfatuto de Autonomia de Andalucia: competencias en materia de régimen local.

Tema 7 .- Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma Andaluza. El Parlamento. La Presidencia

de la Junta de Andalucia. El Consejo de Gobiemno. Responsabilidad del Consejo de Gobierno.

Tema 8.- La Administracién Local en la Constitucion. Lla Carta Europea de Autonomia Local. El principio de
Autonomia Local. Principios consfitucionales y regulacién juridica de la Administracién Local: Entidades que

la integran.

Tema Q.- Sometimiento de la Administracion a la Ley y ol Derecho. Fuentes del Derecho Publico. Jerarquia

normativa.
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Tema 10 lo ley. Normas de gobiemo con fuerza de ley. los Trafados infernacioneles. EI' Derecho
comunitario.

Tema 11.- El Reglamento. Concepto, clases v caracteres. Procedimiento de elaboracién. Limites a la
9 P Y
potestad reglamentaria. El control de la potestad reglamentaria.

Tema 12.- las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervencién administrativa local en la
actividad privada. Las licencias y autorizaciones administrativas. La actividad de policia.

Tema 13.- la actividod de fomento en la esfera local. El servicio publico en las Enfidades locales. Las
formas de gestion de los servicios publicos en la normativa estatal y autonémica.

Tema 14.- los recursos de las Haciendas locales. Estudio especial de los ingresos fributarios. Las
ordenanzas fiscales.

Pagina 139 de un total de 306

Tema 15.-ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Buen
Cobiemo: derecho de acceso a la informacién piblica y concepto de informaciéon publica. Solicitud,
framitacién y acceso parcial. Solicitud de acceso a la informacion. Publicidod activa de informacién

L0

institucional, organizativa y de planificacion. E

Tema 16.- ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres: %

objefo de la ley y ambito de aplicacién. Criterios generales de actuacién de los Poderes Piblicos segin la 5

ley 3/2007. Concepto y contenido de los planes de igualdad de las empresas. Acoso sexual y acoso por o
razén de sexo. Publicidad institucional e imagen publica no sexista.

8

TEMARIO ESPECIFICO N

m'

&

Tema 17.- El acfo administrativo. Concepto, elementos, clases y requisitos. la eficacia de los acfos 7

administrativos. La nofificacion y la publicacion. §

Tema 18.- La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho vy anulabilidad. El W

o

principio de conservaciéon del acto administrativo. Lla revision de acfos y disposiciones por la propia

Administracion: supuestos.

Tema 19.- Concepto de personas interesadas. Representacion. Registros electronicos de apoderamientos.
Pluralidad de personas inferesadas. Nuevas personas inferesadas en el procedimiento.

Tema 20.- Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Piblicas. Derecho
obligacién de  relacionarse  electrénicamente  con las  Administraciones  Piblicas. lengua de  los
procedimientos. El Registro Eelectrénico.  Archivo de  documentos. Colaboracion de  las  personas.
Comparecencia de las personas.

Tema 21.- Sistemas de identificacion de las personas interesadas en el procedimiento administrativo.
Sistemas de firma admitidos por las Administraciones Publicas. Uso de medios de identificacién y firma en
el procedimiento administrativo. Asistencia en el uso de medios electrénicos a las personas interesadas.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Tema 22 - la iniciacion del procedimiento. Presentacion de solicitudes, escrifos y comunicaciones. Términos
y plazos: computo, ampliacién y tramitacion de urgencia. Ordenacién. Instruccién del procedimiento.

Tema 23.- Terminacion del procedimiento. la obligacién de resolver. Contfenido de la resolucion expresa.
la terminacion convencional. la falia de resolucién expresa: el régimen del silencio administrativo. El
desistimiento y la renuncia. la caducidad.

Tema 24.- Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo.
Reglas generales de framitacién de los recursos administrativos. Clases de recursos.
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Tema 25.- La Jurisdiccion contencioso-administrativa.  Extension vy limites. Organos de la jurisdiccion. Las
partes: legitimacién. El objefo del recurso contencioso administrativo.

Tema 26.- la potestad sancionadora. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora.  El
procedimiento sancionador.

Tema 27 - Herramientas ofimdticas de Cédigo Abierto (LibreOffice): Writer, el procesador de textos; Calc,
la hoja de cdlculos; Impress, el editor de presentaciones; Base, base de dafos e inferfaz con ofras bases de
datos.

Tema 28.- la Sede Electrénica. Porfal de Infernetf. Sistemas de identificacion de las Administraciones
Pdblicas. Actuacion administrativa automatizada. Sistemas de firma para la actuacion administrativa
automatizada.

Pagina 140 de un total de 306

Tema 29.- Tipos de contratos del Sector Piblico. Elementos del contrato. Preparacion de los contratos.
Clases de expedientes de confratacion.

Tema 30.- Ejecucion y modificacion de los contratos administrativos. Prerrogativas de la Administracion. La
extincién de los contratos administrativos.

Tema 31.- la responsabilidad de la Administracién Piblica:  caracteres. Llos presupuestos de  la
responsabilidad.  Darios  resarcibles.  Principios  del procedimiento  administrativo  en  materia  de
responsabilidad. la responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Piblicas.

Pagina 11 de 15

de los bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades locales
en relacion con sus bienes.

Tema 33.- El personal al servicio de la Administracién Local. El personal funcionario publico: Clases,
seleccion, situaciones administrativas.

Tema 34.- Derechos y deberes del personal al servicio de las Entidades Locales. El régimen de provisién de
puestos de frabajo. Régimen de incompatibilidad y régimen disciplinario.

CVE: BOP-SE-2023-274020

Tema 35 .- la potestad reglamentaria de las Entidades Locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento
de elaboracién y aprobacién. Los Bandos.

Tema 36.- El Municipio: Concepto y elementos. La organizacién municipal. Las competencias municipales:
competencias propias, delegadas vy distintas de las propias y las afribuidas por delegacion. los servicios
minimos.

Tema 37 .- La Provincia en el Régimen Local. Organizacion y competencias de la provincia. la cooperacién
municipal.

Tema 38.- Funcionamiento de los érganos colegiados: régimen de sesiones y acuerdos. Convocatoria 'y
orden del dia. Requisitos de constitucién. Votaciones. Actas y certificaciones de acuerdo.

Tema 39.- La legislacion bésica en materia de subvenciones. Procedimientos de concesion y gestion de las
subvenciones. Reinfegro de subvenciones.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Tema 40.- El Presupuesto General de los Enfidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y

Tema 32.- los Bienes de las Enfidades Llocales: Clases. Bienes de dominio piblico. Régimen de utilizacién
aprobacion.

ANEXOI ¢

w

Denominacién de la plaza: ADMINISTRATIVOS/AS z
g

Escala, Subescala, Clase y Administracion General, Subescala Administrativa g
w
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Categoria
Grupo de clasificacion: Cl
N° de plazas: 4 o
o
(En caso que estas plazas no se cubran por el tumo de E
promocion interna pasarén al turno libre) T
o
=
O.EP: 2023 3
2
Sistema de Seleccién: Oposicion (Promocién Internal o
S
Titulacion exigidar: Bachillerato o equivalente a
Requisitos de los aspirantes: - Pertenecer a la plantila de personal funcionario  del
Ayuntamiento de Utrera, con la cafegoria de Auxiliar de 9
Administracion General. ﬁ
- Tener una anfigiedad de al menos 2 afios de servicios en la o
citada cafegoria. S
e
Derechos de examen: 20,00 Euros
o
S
I
N
%)
<
FASE DE OPOSICION Ul
a
2
Primer ejercicio (test): Eliminatorio. %J

El primer ejercicio consistird en un test de 50 preguntas, mds las de reserva que determine el
Tribunal, con tres respuestas alternativas, de las cuales solo una serd la correcta, relacionadas con las
materias confenidas en el temario de la convocatoria, para cuya realizacién las personas aspirantes
dispondran de 60 minutos.

No se puntuardn las preguntas confestadas erréneas ni las no respondidas.

Este ejercicio se calificard de O a 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5
puntos para superarlo.

Segundo ejercicio (préctico): Eliminatorio.

Consistird en la realizacién de un fest préctico o tedricopractico con 50 preguntas referentes al
femario de la convocatoria, duranfe un tiempo méximo de 6O minufos, relacionado con las funciones a
desemperiar en el puesto de frabajo y que pongan de manifiesto las apfitudes y capacidad profesional de
las personas aspirantes

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Calendario de seleccién: Primer semestre 2024

Este ejercicio se calificard de O a 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5 puntos
para superarlo.

la calificacion final de la fase de oposicion se obtendrd hallando la media de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios de que se compone esta fase.
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En caso de empate en la puntuacion final, se resolverd atendiendo a los siguientes criterios, que se
aplicardn en el orden establecido de persistir los empates:

a) Mayor puntuaciéon obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicién.
b) Mayor nimero de respuestas acertadas en el primer ejercicio.
c) Mayor nimero de respuestas acerfadas en el segundo ejercicio.

d) Mayor nimero de respuestas acertadas en las preguntas del primer ejercicio relativas a la materio
especifica.

e) En caso de seguir manteniéndose el empate se resolverd a favor del sexo més subrepresentado en
la plaza de que se trate en la plantila del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Pagina 142 de un total de 306

TEMARIO
TEMARIO COMUN

Tema 1.- El acto administrativo. Concepto, elementos, clases y requisitos. la eficacia de los acfos
administrativos. La nofificacion y la publicacion.

Pagina 13 de 15

principio de conservacién del acto administrativo. La revision de acfos y disposiciones por la propia
Administracion: supuestos.

Tema 3.- Concepto de personas interesadas. Representacién. Registros electrénicos de apoderamientos.
Pluralidad de personas inferesadas. Nuevas personas inferesadas en el procedimiento.

Tema 4.- Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Piblicas. Derecho y
obligacién de  relacionarse  electrénicamente  con las  Administraciones  Piblicas. lengua de  los
procedimientos. El Registro Eelectrénico. Archivo de documentos. Colaboracion de  las  personas.
Comparecencia de las personas.

CVE: BOP-SE-2023-274020

Tema 5.- Sistemas de identificacién de las personas interesadas en el procedimiento administrativo.
Sistemas de firma admitidos por las Administraciones Publicas. Uso de medios de identificacién y firma en
el procedimiento administrativo. Asistencia en el uso de medios electrénicos a las personas interesadas.

Tema 6.- La iniciacion del procedimiento. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Términos
y plazos: computo, ampliacién y tramitacion de urgencia. Ordenacion. Instruccion del procedimiento.

Tema 7 .- Terminacién del procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de la resolucion expresa. La
ferminacion convencional. la falta de resolucién expresa: el régimen del silencio administrativo. El
desistimiento y la renuncia. la caducidad.

Tema 8.- Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrafivo. Reglas
generales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Tema 2.- la invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilided. El

Tema 9.- la Jurisdiccion contencioso-administrativa.  Extension 'y limites. Organos de la jurisdiccién. Las
partes: legitimacién. El objefo del recurso contencioso administrativo.

TEMARIO ESPECIFICO

Tema 10.- la potestad sancionadora. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora.  El
procedimiento sancionador.

CSV: 07E70030174900M3E1Q4H5K9B2
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Tema 11 .- Herramientas ofimdticas de Cédigo Abierto (LibreOffice): Writer, el procesador de fextos; Calc,
la hoja de célculos; Impress, el editor de presentaciones; Base, base de dafos e inferfaz con ofras bases de
datos.

Tema 12.- la Sede Electronica. Portal de Infemet. Sistemas de identificacion de las Administraciones
Piblicas. Actuacion administrativa automatizada. Sistemas de firma para la actuacién  administrativa
automatizada.

Tema 13.- Tipos de contratos del Sector Piblico. Elementos del contrato. Preparacion de los contratos.
Clases de expedientes de confratacion.

Tema 14.- Ejecucién y modificacion de los contratos administrativos. Prerrogativas de la Administracion. La
extincién de los contratos administrativos.

Tema 15- la responsabilidad de la Administracién Piblica: caracteres. Los presupuestos de  la
responsabilidad.  Dafos resarcibles.  Principios del procedimiento administrativo  en  materia  de
responsabilidad. la responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Piblicas.

Tema 16.- Los Bienes de las Entidades locales: Clases. Bienes de dominio publico. Régimen de utilizacién
de los bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades locales
en relacién con sus bienes.

Tema 17.- El personal al servicio de la Administracion Local. El personal funcionario piblico: Clases,
seleccioén, situaciones administrativas.

Tema 18.- Derechos y deberes del personal al servicio de las Entidades Locales. El régimen de provisién de
puestos de frabajo. Régimen de incompatibilidad y régimen disciplinario.

Tema 19.- la potestad reglamentaria de las Entidades Locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento
de elaboracién y aprobacién. los Bandos.

Tema 20.- El Municipio: Concepto y elementos. La organizacién municipal. Llas competencias municipales:
competencias propias, delegadas y distintas de las propias y las afribuidas por delegacion. los servicios
minimos.

Tema 21 .- la Provincia en el Régimen Local. Organizacion y competencias de la provincia. la cooperacién
municipal.
Tema 22.- Funcionamiento de los érganos colegiados: régimen de sesiones y acuerdos. Convocatoria y

orden del dia. Requisitos de constitucion. Votaciones. Actas y certificaciones de acuerdo.

Tema 23.- La legislacién bésica en materia de subvenciones. Procedimientos de concesién y gestion de las
subvenciones. Reintegro de subvenciones.

Tema 24.- El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y
aprobacion.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via adminisirativa, puede interponer
alfernativamente recurso de reposicion pofestativo, en el plazo de un mes a confar desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, anfe el mismo Srgano que los hubiera §
dictado, de conformidad con Jos articulos 123 v 124 de la ley 39,2015, de ] de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPublicas, o
recurso - confencioso-administrativo, anfe el drgano  correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdminisirativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
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siguiente a la publicacidn de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ConfenciosoAdministrativa. Si se opfara por
inferponer el recurso de reposicion polestativo, no podid inferponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resuvelfo expresamente o se haya producido su
desestimacidn por silencio.

No obstante, podrd inferponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notificacion.- LA

SECRETARIA GENERAL.-- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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TRASIADO DECRETO

OMENT,

ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121
Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL

Dependencia Origen

<

LE) Usuario Origen amanayamedina

o

& SAC324 SELECCION. PARTICIPACION CONVOCATORIAS .

& |Tema EMPLEO PUBLCO Expediente 2023/032423000515

Asunto DECRETO BASES 11 AUXILARES ADMINISTRATIVOS/AS (OEP 2023) 8/23

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/06586, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion:

Vistas  las  plazas vacantes de  Auxiliares  Administrativos/as, personal funcionario de
Administracion General, grupo C, subgrupo C2, que en la actualidod existe en la plantilla de este
Ayuntamiento, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del aio 2023 vy elaboradas los bases de
seleccion para la cobertura de dichas plazas.

Visto informe de la Junta de Personal, de fecha 11 de noviembre de 2023, en el que solicitan que
se recoja la anulacién de cualquier bolsa existente con anterioridad; dejar constancia en el anexo | que las
pregunfas erréneas penalizardn, sin dejar la elecciéon de la misma al fribunal; modificar los enunciados de
los femas 7y 8 del anexo.

Conforme a las atribuciones que la legislacion de Régimen Local oforgan a esta Alcaldia, vengo en

RESOLVER:

PRIMERO: Acceder a lo solicitado por la Junta de Personal y proceder a la modificacién de los
puntos indicados.

SEGUNDO: Aproboar las bases de la convocatoria conforme a lo siguiente:

BASES GENERALES POR [AS QUE HABRAN! DE REGIRSE LAS CONVOCATORIAS DE LAS
PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO QUE FIGURAN EN LOS ANEXOS

|.- Objeto.
Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: PA109500A
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Primera.- Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de personal funcionario de este
Ayuntamiento que figuran en los anexos de esfas bases generales.

Estas plazas perfenecen a la escala, subescala, clase o categoria que se indican en el
correspondiente anexo y estan dotadas de los haberes correspondientes al grupo que igualmente se
especifica.

De ellas se reservan a promocién inferna de personal funcionario de la propia Corporacién el
nimero de plazas que se indica en los anexos respectivos.

la persona aspiranfe que obfenga plaza quedard somefida al sistema de incompatibilidad
actualmente vigente.

Seran de aplicacion preferente las disposiciones especificas de cada convocatoria que figuran en
Anexos cuando confengan previsiones diferentes a las reguladas en estas Bases Generales.

Segunda.- El nimero, caracteristicas y modos de realizacion de los ejercicios se regiran por lo
previsto en las presentes bases y sus anexos correspondientes y en su defecto, por lo establecido en el
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texio Refundido de los
Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, Real Decrefo legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Esfatuto Basico del Empleado Publico, la
ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Piblica y el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y los Programas Minimos a que
debe ajustarse el Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administraciéon  local, y
supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado y
por cualesquiera ofras disposiciones aplicables.

Il.- Requisitos de las personas aspirantes.

Tercera.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas las personas aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

A) Tener nacionalidad espariola o estar incursa en alguno de los supuestos previstos en el articulo
57 del texto refundido de la ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015 de 30 de Octubre.

B) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad méxima de
jubilacion forzosa.

C] Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

D) No haber sido separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de las funciones publicas.

E) Estar en posesion o en condiciones de obtener los titulos exigidos para el ingreso en los grupos,
escalas, subescalas y clases correspondientes y que se especifican en los anexos de esfa convocatoria.

F]  Aquellos que, independientemente de los anteriores, se establezcan en los anexos
correspondientes.

Cuarfa.- los requisitos establecidos en la base anterior, asi como aquellos ofros que pudieran
recogerse en los anexos respectivos, deberdn cumplirse el Gltimo dia del plazo de presentacién de
solicitudes.
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IIl.- Solicitudes.

Quinta.- En base a lo dispuesto en el articulo 14.2.¢) de la ley 39/2015 en relacién con el
apartado 3 del articulo 14 de dicha ley, y reuniendo la capacidad técnica para realizar las gestiones,
quienes deseen fomar parte en esfas pruebas selectivas deberan hacerlo a fravés de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento (sede.utrera.org), mediante solicitud genérica dirigida al Sefor Alcalde-Presidente vy
haciendo constar en la misma gue retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatorig,
referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de insfancias.

El pago de los derechos de examen habrd de realizarse mediante autoliquidacién en la sede
electrénica, de la siguiente forma:

sede.utrera.org/Accede a la  Sede Electronica/Todos los  tramites/Impuestos vy tasas/cdlculo
autoliquidacién/tributo:  derechos examen/rellenar todos los datos/Grupo de la plaza a la que se
opta/tipo de plaza /calcular.

El modelo de autoliquidacion generado podrd abonarse online conforme al apartado “pago de tributos a
fravés del portal de Caixabank”. En todo caso en el modelo de autoliquidacion aparecen las formas de
pago de la misma.

A la solicitud de participacién se adjuntara:
- Modelo de autoliquidacion generada para el pago de la fasa.
- Justificante de pago donde aparezca el nimero de referencia de la autoliquidacién.
- Titulacién exigida para el acceso a la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias hdbiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos ofros que pudieran recogerse
en los anexos respectivos, deberén cumplirse el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

IV.- Admisién de personas candidatas.

Sexta.- Terminado el plazo de presentacién de insfancias y comprobado el pago de los derechos
de examen, la Presidencia de la Corporacién dictard resolucion aprobatoria de la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, en la que se constatard el nombre y apellidos de las personas
candidatas y el Documento Nacional de Idenfidad, y en su caso, la causa de exclusion, la cual se hard
publica en el Boletin  Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacion a efectos de
que puedan presentarse cuantas reclamaciones se esfimen oportunas, denfro del plazo de diez dias
habiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista provisional en el citado Boletin. En
caso de no presentarse reclamaciones, las listas serén elevadas a definifivas.

las reclamaciones se presentardn en la Sede Electrénica (www.utrera.org) mediante solicitud
genérica.

Séptima.- Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peficién de
la persona inferesada; en fodo caso, la resolucion anterior establecerd un plozo de diez dias para
subsanacién de errores, de conformidad con lo dispuesto por el art. 68 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas.

Octava.- Transcurrido el plazo de subsanacion de errores, serdn resueltas las reclamaciones que se
hayan producido confra las listas provisionales por la Alcaldia-Presidencia en la misma resolucion por la
que se apruebe la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que serd publicada en
el Tablén de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia. Contra esfa resolucién podrd interponerse,

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A

Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/11/2023 2023032423000515
se puede comprobar con el c6digo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 27/10/2023
[ 07E70030171900POB2R2S7C2S0 Digital, O=Secretaria de Estado de Funcioén Publica,C=ES - 22/11/2023 13:50:20 Hora: 60-00
en https://sede.utrera.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL

CSV: 07E70030171900P0B2R2S7C2S0

Pagina 3 de 11

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 3 de 11 Pagina 147 de un total de 306

CVE: BOP-SE-2023-274021

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023



(OMENT,

O s

vracs Boletin Oficial dea provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

pofestativamente, por las personas interesadas recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes a partir de la publicacion de la misma, o bien, interponer directamente
recurso contencioso-administrativo anfe el juzgado de lo Contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a partir de la citada publicacién.

V.- Tribunales.

Novena.- Los fribunales calificadores de los méritos de las personas participantes y de los ejercicios
a que se confraen las distinfas pruebas de acceso se compondran conforme a lo previsto en el Real
Decreto 896/91, de 7 de Junio, por el que se regulan las reglas bésicas y programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los Funcionarios de la Administracién Local, v por Real
Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el fexto refundido de la ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico. Dicha composicién serd la siguiente:

Presidencia:  Un/a funcionario/a de carrera perteneciente al grupo A.
Vocalias:  Tres Técnicos/as Municipales designados/as por el Sr. Alcalde.
Un/a Técnico/a designado/a por la Junta de Personal.
Secrefaria:  El de la Corporacién o funcionario/a en quien delegue, con voz pero sin voto.

las personas que forman el Tribunal deben poseer fitulacién académica igual o superior a la
exigida en la convocatoria, asi como la idoneidad necesaria para enjuiciar los conocimientos y aptitudes
exigidos.

Todas intervendran siempre en el Tribunal a fitulo individual y se tenderd a la paridad entre hombre
y mujer en su composicion.

los fribunales calificadores quedaran faculiados para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de las bases, para decidir respecio a lo no contemplado en las mismas, asi como para
incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los
mismos, quienes actuardn con voz, pero sin vofo.

Décima.- La designacion de las personas integrantes del tribunal se hard conforme a lo previsto en
el Real Decreto 896,/91, debiendo abstenerse de intervenir las personas designadas que puedan incurrir
en alguna de los situaciones recogidas en el arficulo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Piblico, nofificéndolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podrén
recusarlos cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24 del mismo cuerpo legal.

Undécima.- El tribunal se constituird de acuerdo con lo esfablecido en el articulo 17 de la ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, y las decisiones se adoptaran por
mayoria de los vofos presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de la persona que ostenta la
presidencia, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones.

Asimismo, cuando un/a vocal no pueda asistir a alguna sesién, deberd comunicdrselo a su
suplente con la suficiente anfelacion, con objeto de que asista a la misma.

VI.- Desarrollo de los ejercicios.

Duodécima.- la fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio, en los casos de oposicion,
asf como la composicién del fribunal calificador, se anunciard -al menos- con cinco dias de antelacion, en
el "Boletin Oficial de la Provincia”, tablon de anuncios de la Corporacién 'y web  municipal
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(http:/ /www . utrera.org/empleo-publico/ ), a ser posible, junto con la lista de personas admitidas y
excluidas.

En los casos de concursooposicién, se publicard en dicho Bolefin la fecha de comienzo de la fase
de concurso, a ser posible, conjunfamente con la lista de personas aspirantes admitidas y excluidas.
También se publicard en el citado bolefin, la fecha, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio de la
fase de oposicion.

Las personas participantes serdn convocados para cada uno de los ejercicios en llamamiento dnico,
salvo caso de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada libremente por el tribunal.

En cualquier momento el fribunal podré requerir a las personas opositoras para que acrediten tanto
su personalidad como que rednen los requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas.

Cuando sea necesaria la exposicion oral de los femas, o la lectura de los ejercicios escritos por
quienes participen, el fribunal calificador, transcurridos diez minutos de exposicién, podra decidir que la
persona abandone la prueba por estimar su actuacién noforiamente insuficiente.

Los Tribunales Calificadores podrén permitir, en los ejercicios de carécter préctico, si los hubiere, el
uso de textos legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan provistas las personas opositoras
asi como de aquellos ofros materiales que consideren necesarios para el mejor desarrollo del ejercicio.
Igualmente decidiran el tiempo de duracién de los ejercicios que no esté deferminado expresamente en los
anexos correspondientes.

El orden de actuacion de las personas participantes, en los casos en que sea necesario, se
realizard de conformidad con el dltimo sorfeo publicado en el BOE vy realizado por la Secrefaria General
para la Administracion Publica para todas las pruebas selectivas de ingreso que se celebren durante el
afo, de conformidad con lo esfipulado en el art. 17 del Real Decreto 364/1995 por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puesfos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado. Una vez establecido un orden de actuacién, se mantendrd el mismo para todas las
pruebas de la seleccion en que sea necesario aplicarlo.

En relacion con la publicidad de los procedimientos, todas las actuaciones que sean necesarias
publicar en el Tablén de Anuncios lo serdn también en la web municipal http://www.utrera.org/empleo-
publico/

Fase de Oposicién.

Comprenderd los siguientes ejercicios, salvo que en el anexo correspondiente se disponga ofra

cosa:
Primer ejercicio: Eliminatorio.
Conforme a lo establecido en los Anexos
Segundo ejercicio: Eliminaforio.
Conforme a lo establecido en los Anexos
V.- Sistema de calificacién.
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Decimotercera.- Los ejercicios eliminaforios de las distintas pruebas selectivas se calificaran segin lo
esfablecido en los Anexos correspondientes y, en su defecto, segin lo establecido en estas bases
generales.

las calificaciones de cada ejercicio se hardn publicas en el tablén de anuncios de la Corporacion
y web municipal o portal del empleado, en caso de promociones internas.

VII.- Puntuacién y propuesta de seleccién.

Decimocuarta.- Concluidas las pruebas, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios de la
Corporacion la relacién de personas aspirantes aprobadas, por orden de puntuacion. El nimero de
personas propuestas para su nombramienfo no podrd rebasar el nimero de plazas convocadas. Dicha
propuesta se elevard a la Alcaldia Presidencia.

IX.- Presentacion de documentos y nombramiento.

Decimoquinta.- Las personas aspirantes propuestas aportardn ante la Corporacion, dentro del plozo
de veinte dias nafurales desde que se hagan piblicas las relaciones de personas aprobadas, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos  exigidos en las bases tercera y
cuarta de la convocatoria, y los que se exijan en su caso, en cada uno de los anexos, asi como
Declaracién Jurada de no hallarse incursa en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la
legislacion vigente. El cumplimiento del requisito C) de la base tercera habrd de acreditarse a través de la
Inspeccién Médica de esta Corporacién, o bien, a fravés de cerfificado médico oficial, segin se
defermine.

Si dentro del plazo indicado, v salvo los casos de fuerza mayor, alguna de las personas propuestas
no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos para ocupar la plaza no podran ser
nombradas y quedardn anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera
podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la seleccién.

En este caso, la Presidencia de la Corporacién resolverd el nombramiento en favor de la persona
que, habiendo aprobado todos los ejercicios de la oposicion, figurara en el puesto inmediato inferior en el
orden de calificacion.

Quienes tuvieran la condicion de personas empleadas publicas estardn exentas de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente cerfificacién de la Administracién Publica  de quien dependa, acreditando la condicién y
demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Una vez resuelta la seleccion por la Presidencia de la Corporacion, las personas seleccionadas
habrén de tomar posesién en el plazo de treinta dias naturales, contados a partir de la notificacion de la
resolucion.

X.- BOLSA DE TRABAJO

Décimo Sexta.- Quienes hubiesen aprobado alguno de los ejercicios de los que consfa la fase de
oposicion, vy no resulten seleccionados o seleccionadas, pasardn a formar parte de una Bolsa de Trabajo
para poder ser nombrados/as o contratados/as por riguroso orden de puntuacion, segin las necesidades
de este Excmo. Ayuntamiento a través de las distintas modalidades previstas en la legislacion vigente. En
primer lugar de la bolsa se situardn, quienes hayan superado los dos ejercicios que componen la fase de
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oposicién y a confinuacién quienes hayan superado sélo uno. En el caso de que haya mdés de dos
ejercicios se colocardn primero las personas que hayan aprobado fodos los ejercicios y asi sucesivamente
hasta finalizar con las que hayan aprobado sélo uno de ellos. Dentro de cada uno de esfos tramos las
personas opositoras estarén colocadas por orden de puntuacion total obtenida (incluyendo la obtenida en
los ejercicios no superados).

Esta bolsa de trabajo anularé todas las existentes con anterioridad en el Ayuntamiento de Utrera
para la misma categoria y fendrd una vigencia de tres afios, a confar desde la fecha de consfitucién de la
misma, reservéndose el Ayuntamiento el derecho a convocar una nueva seleccion si o estimara
conveniente, con destino a la ampliacién futura de la misma. Asimismo se podrd prorrogar su vigencia por
un afio mas, en funcion del nimero de personas aspirantes y necesidades previstas y siempre que se
acuerde anfes de su caducidad. En estos casos serd necesario el informe previo de la Junta de Personal
que serd emitido en el plazo maximo de cinco dias desde su solicitud.

las personas integrantes de las bolsas de trabajo podran estar en la situacion de disponibles, no
disponibles o excluidas. Por defecto, todas las personas integrantes de las bolsas de trabajo estardn en
situacién de disponibles. La situacion de no disponibilidad se declarard por alguno de estos supuestos: por
estar prestando sus servicios como personal interino o contratado en el Ayuntamiento de Utrera, por estar
incapacitado,/a femporalmente para desempedar el puesto de trabajo debidamente acreditado, por haber
alcanzado el periodo méximo de contratacion previsto en la bolsa, por haber rechazado un ofrecimiento
dentro de la bolsa, por no haber sido localizada la persona candidata en los llamamientos realizados
para dos contratos distintos. La situacién de excluida se declarard cuando la persona integrante de la
bolsa rechace tres ofrecimientos por el Ayunfamiento denfro de la bolsa. En caso de rechazo de un
ofrecimiento pasard a la dltima posicién de la bolsa y quedard en situacion de no disponible durante tres
meses.

Surgida una necesidad se ofrecerd a la primera persona infegrante de la Bolsa correspondiente
que esfé en situacion de disponible, teniendo preferencia las interinidades de plazas vacantes sobre los
confrafos o interinidades temporales, de forma que surgida una interinidad para cubrir plaza vacante,
fendran preferencia, siempre por el orden que ocupen en la bolsa, las personas que no estén ocupando
plaza vacante.

Se realizard hasta dos llamamientos en dos momentos distintos. A estos efectos, el Gnico medio de
confacto serd el feléfono mévil de la persona interesada, debiendo modificar el mismo mediante
comunicacién escrita al Departamento de Recursos Humanos si se ha cambiado el indicado en la solicitud
de participacion. Se procederd a confactar en dos momentos distinfos durante dos dias en horario de 9 a
14 horas. En caso de no responder a la llamada se enviard un mensaje de texto y un correo electrénico al
indicado en la solicitud de participacién (que deberd modificarse de la misma forma que el teléfono)
dando plazo hasta las 14 horas del dia laborable siguiente, debiendo comunicarse con el Ayuntamiento
de forma inmediata. En caso de no contactar (o inexistencia de teléfono o correo electrénico) se entenderd
que rechaza al nombramiento ofrecido, pasando al Ultimo puesto de la bolsa. A los efectos de gestion de
la Bolsa, las personas integrantes de la misma, una vez que hayan finalizado su relacién con el
Ayuntamiento pasardn a estar en situacién de disponibilidad, siempre que la suma del tiempo prestado y
el ofrecido no supere el legalmente previsto o el maximo sefialado para la gestion de la Bolsa.

En el supuesto que la persona infegrante de una Bolsa, esté en el momento del llamamiento, unida
mediante cualquier modalidad contractual o de nombramiento al Excmo. Ayuntamiento de Utrera por ofra
Bolsa distinta, quedard en situacién de disponibilidad para un nuevo llamamiento en cuanto termine el
confrato o nombramiento actual.

En los supuestos de baja por la contingencia de riesgo de embarazo, descanso por maternidad o
pafernidad o baja por incapacidad femporal (en este Ultimo caso siempre que esté debidamente
acreditada la baja por su gravedad y duracion), no se considerard como renuncia la no aceptacién del
ofrecimiento efectuado y pasardn a estar en la situacion de no disponible en la Bolsa mientras dure este
supuesto. En esfe caso la persona aspirante deberd acreditar ante el Departamento de Recursos Humanos
la fecha de disponibilidad, a partir de la cual pasarén a estar en situacién de disponible.
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ANEXOI
Denominacién de la plaza: AUXILARES ADMINISTRATIVOS/AS
Escala, Subescala, Clase y Administracion  General,  Subescala  Administrativa,  Clase
Categoria Auxiliar
Grupo de clasificacion: C2
N° de plazas: 11 (pudiendo ampliarse hasta 14 si la O.E.P. de 2024 se

aprueba antes de la finalizacion del plazo de solicitudes)

Reserva plaza discapacidad: 1 plaza (Reserva a personas con discapacidad fisica o
sensorial, igual o superior al 33 %). Deberd quedar esfa
circunstancia acreditada junto con la solicitud de participacion,
mediante cerfificado oficial de la discapacidad.

O.E.P: 2023

Sistema de Seleccién: Oposicién Libre

Titulacién exigida: Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente

Derechos de examen: 15,00 Euros

Calendario de seleccién: Primer semestre 2024

Bolsa de trabaijo: Se constituird bolsa de frabajo conforme a la base décimo

sexta de esta convocatoria

(OMENT,

[

FASE DE OPOSICION

Primer ejercicio (test): Eliminatorio.

El primer ejercicio consistird en un test de 100 preguntas, mds las de reserva que determine el
Tribunal, con tres respuestas alternativas, de las cuales sélo una serd la correcta, relacionadas con las
materias contenidas en el temario de la convocatoria (femario comdn y especifico), para cuya realizacion
las personas aspirantes dispondran de 90 minutos.

las preguntas confestadas erroneamente se penalizardn con una respuesta correcta por cada fres
erréneas, o su parfe proporcional, no puntuando las respuestas en blanco.

Este ejercicio se calificard de O a 10 puntos, debiendo obtfener los aspirantes un minimo de 5
puntos para superarlo.

Segundo ejercicio (préctico): Eliminatorio.

Consistirg en la realizacién de un test practico o tedrico/préctico con 50 preguntas referentes al
femario especifico de la convocatoria, durante un tiempo méximo de 60 minutos, relacionado con las
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profesional de las personas aspirantes

Este ejercicio se calificard de O a 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5 puntos

para superarlo.

la calificacién final de la fase de oposicion se obfendrd hallando la media de las puntuaciones

obtenidas en cada uno de los ejercicios de que se compone esfa fase.

En caso de empate en la puntuacion final, se resolverd atendiendo a los siguientes criterios, que se

aplicardn en el orden esfablecido de persistir los empates:

a) Mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicion.

b) Mayor nimero de respuestas acertadas en el primer ejercicio.

c) Mayor nimero de respuestas acerfadas en el segundo ejercicio.

d) Mayor nimero de respuestas acertadas en las preguntas del primer ejercicio relativas a la materia

especifica.

el En caso de seguir manteniéndose el empate se resolverd a favor del sexo mas subrepresentado en

la plaza de que se frafe en la plantila del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

NOTA: Las personas que accedan por el turno de discapacidad, en caso de necesitar adaptacién para la
realizacién de los ejercicios, deberan solicitarlo en el plazo de 10 dias siguientes a la  publicacién de la
lista definitiva de personas admitidas y excluidas, donde se publicard, ademds, la fecha del primer

ejercicio.

TEMARIO

TEMARIO COMUN

fundamentales. Sus garantias.

Tema 2.- La Administraciéon Piblica en la Constitucion Espariola. Tipologia de los entes publicos territoriales:
la Administracion del Estado, Autonémica y local. las Comunidades Auténomas. los Estatutos de

Autonomia. Especial referencia al Estatuto de Atonomia de Andalucia.

Tema 3.- los formas de actividad de las Entidades locales: policia, fomento y servicio publico. Lla

los derechos y deberes

infervencion administrativa local en la actividad privada: licencias y autorizaciones administrativas.

Tema 4.- £l Régimen Llocal Espariol. Principios constitucionales y regulacion juridica de la Administracién

Llocal: Entidades que la integran.

Tema 5.- Sometimiento de la Administracion a la ley y ol Derecho. Fuentes del Derecho Publico. Jerarquia

normativa.

Tema 1.- la Consfitucion Espaiiola de 1978: esfructura. Principios generales.

Tema 6.- la Hacienda Local. Clasificacion de los recursos. Ordenanzas fiscales.

Tema 7.- ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Poblica y Buen
Gobiemo: derecho de acceso a la informacién piblica y concepto de informaciéon publica. Solicitud,
framitacién y acceso parcial. Solicitud de acceso a la informacién. Publicidad activa de informacion

institucional, organizativa y de planificacién.
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Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento
se puede comprobar con el cédigo
| 07E70030171900POB2R2S7C2S0
en https://sede.utrera.org

FIRMANTE - FECHA

JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/11/2023
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion
Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 22/11/2023 13:50:20

EXPEDIENTE ::
2023032423000515

Fecha: 27/10/2023
Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

CSV: 07E70030171900P0B2R2S7C2S0

Pagina 9 de 11

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 153 de un total de 306

Pagina 9 de 11

CVE: BOP-SE-2023-274021

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023



racs Boletin Oficial de i1a provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

Tema 8.- ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres:
objeto de la ley y édmbito de aplicacion. Criterios generales de actuacién de los Poderes Publicos segin la
ley 3/2007. Concepto y contenido de los planes de igualdad de las empresas. Acoso sexual y acoso por
razén de sexo. Publicidad institucional e imagen piblica no sexista.

TEMARIO ESPECIFICO

Tema 9.- El acto administrativo. Concepto, elementos, clases y requisitos. Eficacia y validez de los acfos
administrativos. La nulidad y la anulabilidad. Recursos administrativos.

Tema 10.- Concepfo de personas interesadas. Pluralidad de personas interesadas. Derechos de las
personas en sus relaciones con las Administraciones Piblicas. Derecho y obligacion de relacionarse
electrénicamente con las Administraciones Publicas. lengua de los procedimientos. El Registro Eelectronico.
Archivo de documentos. Comunicaciones y nofificaciones.

Tema 11.- El procedimiento administrativo comin: iniciacién, ordenacién, instruccion y terminacién. Lo
obligacién de resolver: el silencio administrativo.

Tema 12.- El Municipio: Concepto y elementos. Organizacién municipal. Competencias.
Tema 13.- La Provincia en el Régimen Local. Organizacién y competencias

Tema 14.- Ordenanzas y reglamenfos de las Entidades locales. Procedimiento de elaboracion vy
aprobacion.

Tema 15.- Tipos de confratos del Sector Publico. Elementos del confrafo. Preparacion de los contrafos.
Clases de expedientes de confratacion.

Tema 16.- El personal al servicio de la Administracién local. El personal funcionario publico: clases,
seleccioén, situaciones administrativas.

Tema 17.- Derechos y deberes del personal de las Administraciones Piblicas. El régimen de provision de
puestos de frabajo. Régimen de incompatibilidad y régimen disciplinario.

Tema 18.- El Presupuesto General de las Entidades Llocales. Elaboracion y aprobacion. Ejecucion del
presupuesto de gostos: fases.

Tema 19.- Herramientas ofimdticas de Cédigo Abierto (LibreOffice): Writer, el procesador de fextos; Calc,
la hoja de cdlculos; Impress, el editor de presentaciones; Base, base de datfos e inferfaz con ofras baes de
datos.

Tema 20.- la Sede Electrénica. Portal de Internet. Sistemas de identificacion de las Administraciones
Publicas. Actuacion administrativa automatizada. Sistemas de firma para la actuacién  administrativa
automatizada.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede inteqponer
alfernativamente recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el &
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo drgano que los hubiera
dictado, de conformidad con Jos articulos 123 v 124 de la ley 39,2015, de ] de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPublicas, o
recurso - confencioso-administrativo, anfe el drgano correspondiente de o Jurisdiccion
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ContenciosoAdministrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacidn de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de la ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ContenciosoAdministrativa. Si se opfara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd inferponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd inferponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notificacion.- LA

SECRETARIA GENERAL - - Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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ANUNCIO g
=
=
3
3
—
Cédigo Inferno: 0323121 o
Dependencia Origen %
< Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL g
g Usuario Origen amsanchezsanchez
o
% |Tema SC a2 SETCCION. PARTICIPACION CONVOCATORAS | Expediente  [2021/032421000004
N
Asunto DECRETO DECIARACION DE 1 PLAZA DESIERTA DE INGENIERO,/A TECNICO,/A INDUSTRIAL. g
P
A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del 8
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/06616, dictado en la
: 3
FECONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion: g
2
Finalizada la seleccion para la cobertura de 1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a 8
Industrial, de personal funcionario, Grupo A, subgrupo A2, cuyas bases fueron aprobadas @
por Decreto de Alcaldia de 11 de enero de 2021, habiéndose realizado el primer 8
ejercicio con fecha 3 de octubre de 2023 y publicado el resuliado del mismo, sin que s

ninguna persona haya superado el proceso selectivo.

Reunido el Tribunal Calificador el dia @ de octubre de 2023, para proceder a la
correccion del primer ejercicio, visto que ninguna persona aspirante ha superado el primer
ejercicio y no se han presenfado alegaciones, el Tribunal propone a la Alcaldia-Presidencia
declarar desierta la plaza de 1 Ingeniero/a Técnico/a Industrial, dando por finalizada la
seleccién.

Por lo expuesto, RESUELVO:

PRIMERO: Declarar desierta la plaza de 1 Ingeniero/a Técnico/a Industrial, del
Ayuntamiento de Utrera, cuyas bases se aprobaron por Decreto de Alcaldia de 11 de
enero de 2021, habiendo finalizado el proceso selectivo sin que ninguna persona
aspirante haya superado el primer ejercicio de la convocatoria.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION

SEGUNDQ: Publiquese anuncio de esfa resolucion en el Tablén de  Anuncios
Municipal y web municipal (www.utrera.org) asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede inferponer
alfernativamente recurso de reposicion porestativo, en el plozo de un mes a contar desde e/
dia siguiente a lo publicacion de este anuncio, ante el mismo Srgano que los hubiera
dictado, de conformidad con Jos articulos 123 v 124 de lo ley 39,2015, de ] de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de Jlas Administraciones FPublicas, o
recurso - confencioso-administrativo, anfe el Srgano correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdminisirativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contfar desde el dia
siguiente a lo publicacidn de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la ley
291998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ConfenciosoAdministrativa. Si se opfara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd interponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvelo expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd interponer cualquier oo recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente nofificacién.- LA

SECRETARIA GENERAL.-- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
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EL CUEIVO DE SEvILLa
AyUnTamiento

2

ANUNCIO DE LA APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
HONORES Y DISTINCIONES DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE EL CUERVO DE
SEVILLA.

Péagina 158 de un total de 306

El Pleno del Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla, en sesidn ordinaria celebrada el dia
21.09.2023, acordd la aprobacion inicial de la Modificacion del Reglamento de Honores y
Distinciones de la Policia Local del Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla.

Se expuso al publico en el “Boletin Oficial” de la provincia numero 224 de 27 de
septiembre de 2023, y en el tablén de Anuncios de la Corporacién, no habiéndose presentado
ninguna alegacion ni sugerencia contra el acuerdo referido durante el periodo de exposicién al
publico.

Péagina 1 de 13

El acuerdo ha sido elevado a definitivo, segun lo previsto en el art. 49 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, procediéndose a la publicacién del texto
integro de la ordenanza, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril.

En El Cuervo de Sevilla, a fecha de la firma digital

CVE: BOP-SE-2023-274023

Publiquese,

El Alcalde, El Secretario General

Fdo.: Don José Manuel Oliva Arellano Fdo.: Antonio Ganfornina Dorantes
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EL CUErvo DE SeviLLa

Ayuntamiento

REGLAMENTO DE CONDECORACIONES, HONORES Y DISTINCIONES DE LA POLICIA LOCAL DE EL
CUERVO DE SEVILLA

Articulo 1.- Objetivo.

Pagina 159 de un total de 306

1.1.- La realizacidn por los miembros de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla de Sevilla de acciones,
servicios y méritos excepcionales, extraordinarios o dignos de ser reconocidos, asi como el
mantenimiento a lo largo de su vida profesional de una conducta ejemplar, podra ser objeto de
reconocimiento por el llustrisimo Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla mediante la concesién de
condecoraciones, honores y distinciones, que constituyen el reconocimiento al mérito en el
cumplimiento del deber y su concesidn es un acto de justicia para quien las recibe, un estimulo para el
Cuerpo del que forma parte y un ejemplo para todos. Todo ello sin perjuicio de las condecoraciones,
distinciones, premios o recompensas que pudiesen ser otorgadas por el Gobierno Autondmico, otros
Organismos o Instituciones.

Pagina 2 de 13

1.2.- Estas recompensas se haran constar en el expediente personal del interesado y seran consideradas
como mérito en las convocatorias de ascenso y promocion.

1.3.- Las condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente Reglamento podran
conllevar la correspondiente mencién del Pleno de la Corporacion.

1.4.- Las condecoraciones se presentaran a reconocimiento por el Pleno, una vez hayan sido recogidas
por el interesado en el acto oficial en el Aniversario de la Constitucion del Ayuntamiento e
Independencia de El Cuervo de Sevilla (19 de Diciembre) con uniforme reglamentario. En caso contrario,
se tendran por rechazadas.

CVE: BOP-SE-2023-274023

Articulo 2.-
Modalidades. 2.1.- Las condecoraciones, honores y distinciones que podran otorgarse son las siguientes:

A.- Medalla de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla. (La Comunidad Autéonoma podra igualmente
conceder, a los miembros de la Policia Local, medallas o condecoraciones con arreglo a su normativa
propia).

B.- Cruz al Mérito Profesional de la Policia Local.

C.- Cruz de Servicios Distinguidos.

D.- Cruz a la Constancia en el Servicio.

E.- Cruz al Sacrificio en el cumplimiento del deber.

F.- Felicitacion Personal (publica o privada).

G.- Placa.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

2.2.- Las condecoraciones, honores y distinciones A, B, C, D y E irdn acompafiadas de un ping o pasador
que la persona lucird dependiendo de los actos y de la uniformidad que luzca.

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Cédigo Seguro De Verificacion QbFt yi HDet 6R6EVO+WALZFg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Ganfornina Dorantes Firmado 22/11/2023 09:58:53
Jose Manuel Oliva Arellano Firmado 21/11/2023 23:54:18
Observaciones P&gina 2/13
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ QFtyi HDet 6REVD+WALZFg==




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

* o

EL CUErvo DE SeviLLa

Ayuntamiento

2.3.- Aquellas condecoraciones, honores y distinciones que se conceda a personal que no pertenezca al
cuerpo de la Policia Local o a otro Cuerpo o Fuerza de Seguridad del Estado, no irdn acompafiadas del
ping o pasador para actos de diario.

Articulo 3.- Uso de las condecoraciones e insignias.

3.1.- Las condecoraciones se usaran sobre el uniforme de gala y en los actos protocolarios y de gala en el
lado izquierdo (sobre el bolsillo de pecho izquierdo).

3.2.- Los pasadores o ping representativos de la condecoracién se usardn con la uniformidad de diario o
de faena y en la misma posicién que las de gala.

Articulo 4.- Caracter. Las condecoraciones, honores y distinciones reguladas en el presente Reglamento
se otorgaran con caracter honorifico.

Articulo 5.- Procedimiento.

5.1.- Para la concesion de cualquiera de las condecoraciones, honores y distinciones previstas en este
Reglamento serd necesaria la instruccion del correspondiente expediente, a fin de determinar y constatar
los méritos y circunstancias que aconsejen y justifiquen el otorgamiento, excepto para las Placas, las
Felicitaciones y las Cruces a la Constancia en el Servicio, que serdn objeto de tramitacion simplificada
conforme a lo establecido en este Reglamento.

Dicho expediente serd tramitado por la Secretaria General del Ayuntamiento, en un plazo no superior a
tres meses y se sujetard al siguiente procedimiento:

A.- Propuesta de la Alcaldia-Presidencia, Concejal-Delegado de Seguridad Ciudadana o de la Jefatura de
la Policia Local, que podrd efectuarse a iniciativa propia o previa mocion razonada de sus subordinados o
de terceros que se hubieran visto beneficiados por los actos o actuaciones que justifican la propuesta. La
iniciativa de la Jefatura de la Policia Local podrd ser revocada por la Alcaldia-Presidencia en aquellos
casos en que asi se estime conveniente.

La propuesta realizada por miembros de la Policia Local en activo requerird la presentacion de un escrito
motivado dirigido a su superior inmediato, que una vez informado deberd remitir al su superior en la
escala de mando. La propuesta deberd ser de nuevo objeto de informe y remitida a la Jefatura de la
Policia Local, al objeto de que se continte con su tramitacion. En caso de que el solicitante sea un
tercero, deberd presentar un escrito motivado dirigido a la Jefatura de la Policia Local, que dispondrd el
inicio de la tramitacion del expediente.

B.- Informe, preceptivo y no vinculante, de Jefe de la Policia Local con motivacion de los méritos que
aconsejan la concesion que se efectua.

C.- Incorporacion de cuantos antecedentes, documentos, informes o declaraciones justifiquen los actos
que dan lugar a la propuesta.

D.- Informe de la Secretaria General.

E.- Cuando razones especiales asi lo aconsejen la incoacion del expediente podrad ser objeto de exposicion
publica por periodo de 10 dias, mediante anuncio inserto en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y
Tablon de la Policia Local, a fin de que pudieran comparecer en el mismo cuantos se considerasen
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interesados o afectados por los hechos o actuaciones que justifican la concesion de la condecoracion,
honor o distincion que se propone.

F.- Propuesta de Resolucidn suscrita por el/la Concejal-Delegado de Seguridad Ciudadana en los casos de
que la concesion corresponda a la Alcaldia- Presidencia.

G.- Cuando la resolucion del expediente corresponda al Pleno de la Corporacion la propuesta de
resolucion se efectuard por la Alcaldia-Presidencia o por su delegacion la Junta de Gobierno Local.

H.- Dictamen de la Comision Informativa competente cuando la resolucion deba ser efectuada por el
Pleno de la Corporacion.

I.- Resolucion por el 6rgano competente conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

La Resolucion, una vez firme, pondrd fin al expediente administrativo y no se podrd iniciar otro
procedimiento por los mismos hechos que motivaron su apertura, aun en el caso de sea solicitado por
persona distinta a la que insto su tramitacion.

Pagina 161 de un total de 306

Pagina 4 de 13

5.2.- La propuesta de distincion efectuada deberd ser presentada con una antelacion de, al menos, dos
meses a la celebracion del acto de entrega oficial (19 de Diciembre).

En caso de que se presentara posteriormente, se diferird su tramitacion al siguiente afio.

No obstante lo indicado en los dos pdrrafos anteriores, si con posterioridad al 9 de octubre sucediera
algin hecho que pudiera ser merecedor de alguna de estas distinciones, se podrd presentar la
correspondiente propuesta al respecto, que serd estudiada y en su caso, tramitada por procedimiento de
urgencia, siempre que hubiera tiempo material para su otorgamiento y entrega el 19 de diciembre del
mismo afio; en caso de no haber tiempo, se diferird su otorgamiento al 19 de diciembre del afio
siguiente.

CVE: BOP-SE-2023-274023

5.3.- Todas las propuestas de concesion de condecoraciones, honores o distinciones serdn motivadas.
5.4.- El numero mdximo de condecoraciones, honores o distinciones a otorgar anualmente serd:

* Medalla de la Policia Local de EIl Cuervo de Sevilla. : 1.
¢ Cruz al Mérito Profesional: 3.

e Cruz de Servicios Distinguidos: Las que correspondan.
e Cruz a la Constancia: Las que correspondan.

e Cruz al Sacrificio: Las que correspondan.

e Felicitaciones: Las que correspondan.

e Placa: Las que correspondan.

5.5.- Quedan exceptuadas de la limitacion establecida en el apartado anterior las condecoraciones,
honores y distinciones que se concedan a titulo péstumo.”

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 6.- Excepciones.

6.1.- A aquellos Policias (de la plantilla de El Cuervo de Sevilla o de otro municipio) o miembros de los
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, que tengan abierto (sin sentencia firme) expediente
disciplinario por falta grave o muy grave no podran acceder a la concesién de las condecoraciones,
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honores y distinciones establecidas en el presente reglamento mientras no se resuelva y sea firme dicho
expediente de forma favorable al expedientado. Siendo necesario que no tenga ninguna nota
desfavorable en su expediente personal (sancién disciplinaria) o condena firme.
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6.2.- Aquellos que hayan sido expedientados con sentencia firme por falta grave o muy grave no podran
acceder a la concesion de las condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente
reglamento mientras no haya transcurrido al menos un afio a contar desde el dia siguiente al que
finalice el cumplimiento de la sancion establecida en el caso de falta grave y dos afios en el caso de falta
muy grave.

6.3.- No le seran concedidas condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente
reglamento a los que estén inmersos en procedimientos civiles o penales por falta o delito, mientras no
exista sentencia firme eximente de responsabilidad.

Pagina 5 de 13

6.4.- En el caso de haber sido condenado por falta no podran acceder a la concesidén de las
condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente Reglamento mientras no haya
transcurrido al menos un afio a contar desde el dia siguiente al que finalice el cumplimiento de la pena.

6.5.- En el caso de haber sido condenado por delito no podran acceder a la concesién de las
condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente reglamento mientras no haya

transcurrido al menos tres afio a contar desde el dia siguiente al que finalice el cumplimiento de la pena.

Articulo 7.- Revocaciones.

CVE: BOP-SE-2023-274023

7.1.- La concesion de las condecoraciones, honores y distinciones a la que se refieren en el presente
Reglamento podran ser revocadas si con posterioridad a la misma los interesados realizasen actos o
manifestaciones que les hagan indignos de su titularidad, o de menosprecio a los méritos que en su dia
fueron causa de otorgamiento, o hayan sido condenados por delitos dolosos o falta muy grave
sancionada con separacién del servicio.

7.2.- Si una vez concedida la distincion se tuviese conocimiento de encontrarse la persona inmersa en
alguno de los casos anteriormente expuestos, sin cumplimiento de los plazos establecidos, se procedera
a la revocacion de la

mencion.

7.3.- Para la revocacion sera preciso observar, en todo caso, igual procedimiento
que el previsto para la concesién.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Articulo 8.- Protocolo de entrega.

8.1.- Todas las condecoraciones, honores y distinciones concedidas en base al presente Reglamento

seran entregadas directamente a las personas distinguidas o a un familiar, en caso de fallecimiento del <
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8.2.- El dia de entrega oficial de las condecoraciones, honores y distinciones serd el dia de la
Conmemoracion de la Constitucidon del Ayuntamiento e Independencia del municipio de El Cuervo de
Sevilla (dia 19 de Diciembre), dia mas proximo al dia de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla, en el
tradicional acto protocolario en el llustrisimo Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla, con la asistencia de
miembros de la Corporaciéon Municipal que haran entrega de las mismas.

8.3.- Aquellas personas distinguidas que no se personen a los actos protocolarios a recoger la distincién,
sin justificacidn suficiente, se entendera que rechazan la misma, por lo que se procedera a su anulacion
desde la Secretaria del Ayuntamiento.

8.4.- Para recoger la distincion en el acto protocolario de entrega, el distinguido deberd asistir
reglamentariamente uniformado.

Articulo 9.- Medalla de la Policia Local.

9.1.- Seran recompensados con la Medalla de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla aquellos miembros
del Cuerpo que realicen algun acto heroico y generoso, con peligro de su vida, asi como por los méritos
contraidos en el ejercicio de su actividad profesional o privada que haya contribuido notoriamente a
enaltecer la imagen del Cuerpo de la Policia Local.

9.2.- Sera concedida por el Pleno de la Corporacién a propuesta del Alcalde- Presidente o de la Junta de
Gobierno Local.

Articulo 10.- Cruz al Mérito Profesional.

10.1.- Serdn recompensados con la Cruz al Mérito Profesional de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla
aquellos miembros de la Policia Local que se distingan notoriamente por su competencia y actividad en
el cumplimiento de los deberes profesionales; realicen un servicio de importancia profesional o social o
que redunde en el prestigio del Cuerpo; realicen trabajos destacados o estudios profesionales o
cientificos de importancia para la funcién policial, asi como publicaciones de especial interés policial y
difusién de la labor policial, en interés del cuerpo y de los ciudadanos; pongan de manifiesto cualidades
notorias de valor, lealtad al mando, compafierismo y abnegacién, espiritu humanitario y solidaridad
social, o realicen de otra forma similar actos que se puedan considerar dignos de esta recompensa.

10.2.- Tendra dos categorias:
¢ De Primera Clase (con distintivo rojo).
* De Segunda Clase (con distintivo blanco).

10.3.- La diferencia entre la de primera o segunda clase vendrd determinada por la importancia y
alcance de los hechos que motiven la distincidon. La de primera clase se aplicara a las actuaciones o
servicios de mayor trascendencia publica o profesional.

10.4.- Sera concedida por el Alcalde, por iniciativa propia o a propuesta del Jefe del Cuerpo, previo
acuerdo o a propuesta de cualquier Institucién u Organismo oficial.
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10.5.- También, y excepcionalmente, podrd otorgarse a personas o miembros de plantillas de otros
municipios o miembros de otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado y, que no formen parte del
Cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla, o Instituciones que no formen parte del Cuerpo de la
Policia Local, pero que hayan prestado su manifiesta y permanente colaboracién al mismo en forma tan
destacada que sean acreedores de tal reconocimiento.
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Articulo 11.- Cruz de Servicios Distinguidos.

11.1.- Seran recompensados con la Cruz de Servicios Distinguidos de la Policia Local de El Cuervo de
Sevilla, a aquellas personas o miembros de plantillas de otros municipios o miembros de otros Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad del Estado y, que no formen parte del Cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de
Sevilla, o Instituciones que hayan contribuido de una forma notoria en su apoyo a esta Policia Local, en
favor de sus actividades y/o del cumplimiento de sus objetivos, y otros méritos que pudieran concurrir y
se hayan hecho merecedores a tal distincion.
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11.2.- Serd concedida por el Alcalde, por iniciativa propia o a propuesta del Jefe del Cuerpo, previo
acuerdo.

Articulo 12.- Cruz a la Constancia en el Servicio.

12.1.- La Cruz a la Constancia en el Servicio serd concedida a aquellos miembros de la Policia Local de El
Cuervo de Sevilla que permanezcan por un periodo de quince (15) afios, o superior, de servicio
ininterrumpido de prestacién de servicios en favor de los ciudadanos del municipio de El Cuervo de
Sevilla y en la plantilla de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla. La motivacién es la abnegada
prestacion de servicios de ayuda, colaboracién, informacion y prevencidon que los policias durante su
dilatada trayectoria profesional han venido prestando a los vecinos de este municipio y a todas aquellas
personas que se han acercado al mismo, cuyo volumen tan considerable como excepcional han obligado
a los miembros de esta plantilla a realizar un sobreesfuerzo en su labor cotidiana.

CVE: BOP-SE-2023-274023

12.2.- Tendra seis categorias:

* De Sexta Clase cuando el periodo sea de quince (15) afios de servicios ininterrumpidos como miembro
del Cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla.

e De Quinta Clase cuando el periodo sea de veinte (20) afios de servicios ininterrumpidos como
miembro del Cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla.

e De Cuarta Clase cuando el periodo sea de veinticinco (25) afios de servicio ininterrumpidos como
miembro del cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla.

e De Tercera Clase cuando el periodo sea de treinta (30) afios de servicios ininterrumpidos como
miembro del Cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla.

¢ De Segunda Clase cuando el periodo sea de treinta y cinco (35) afios de servicios ininterrumpidos
como miembro del Cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla.

e De Primera Clase cuando el periodo sea de cuarenta (40) afios de servicios ininterrumpidos como
miembro del Cuerpo de la Policia Local de El Cuervo de Sevilla.

2.3.- Serd concedida por el Alcalde a propuesta del Jefe del Cuerpo, previo acuerdo.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023
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Articulo 13.- Cruz al Sacrificio en el Cumplimiento del Deber.

13.1.- La Cruz al Sacrificio en el Cumplimiento del Deber podrd otorgarse a quienes, en acto de servicio o
en relacién directa con las funciones propias de su cargo, sufran lesiones corporales de importancia,
derivadas de agresidn u otros motivos, que no sean atribuibles a imprudencia o impericia propias.

Pagina 165 de un total de 306

13.2.- Esta concesién puede ser de dos categorias:

¢ La categoria oro, que podra concederse cuando, de las lesiones sufridas por el miembro de la Policia
Local, se derive su fallecimiento, la pérdida de un miembro anatdomico principal o cualquier otra secuela
constitutiva de incapacidad permanente para el servicio.

* La categoria plata, que podra concederse a quienes sufran lesiones graves, de las que se deriven
pérdidas anatémicas o funcionales no constitutivas de incapacidad permanente para el servicio, y a los
que, sin concurrir las circunstancias expresadas, hayan sido objeto de prolongado tratamiento médico
con consiguiente incapacidad temporal.
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Articulo 14.- Felicitaciones.

14.1.- Las Felicitaciones tienen por objeto destacar las actuaciones del personal del Cuerpo que excedan
notoriamente del nivel normal del cumplimiento del servicio, o que, por el riesgo que comportan o por
la eficacia de sus resultados, deban ser consideradas como meritorias.

14.2.- Podran ser publicas, y en tal caso objeto de difusién general, o privadas, cuyo alcance se limita a la
estricta satisfaccion personal del interesado. En cualquiera de los casos se formularan por escrito. El
caracter publico o privado vendra determinado por la importancia y alcance de los hechos que motiven
la distincién.

CVE: BOP-SE-2023-274023

La Felicitacion publica se aplicara a las actuaciones de mayor trascendencia. 14.3.- Las Felicitaciones que
sean publicas iran acompanadas de la insignia y un pisa corbatas del IlImo. Ayuntamiento de El Cuervo de
Sevilla, cuyo modelo sera el mismo que se concede en actos oficiales, y que podra lucir con la
uniformidad de gala y en los actos protocolarios.

14.4.- Las concedera el Alcalde de la Corporacién a propuesta del Jefe del Cuerpo, o de cualquier
miembro de la Corporacién.

Articulo 15.- Placa.

15.1.- La Placa se entregard a los miembros del Cuerpo que se hayan jubilado, por cumplir la edad
reglamentaria, una vez que se haya producido la jubilaciéon oficial y reglamentaria.

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

15.2.- En caso del fallecimiento de miembros del Cuerpo en el mismo afio o siguiente al de su jubilacién
sin haberle podido hacer entrega de la correspondiente placa, esta se le hard entrega a sus herederos.

15.3.- Las concedera el Alcalde de la Corporacion.

Articulo 16.- Composicion de la Junta del Cuerpo.
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16.1.- La Junta de Mandos que adoptara los acuerdos de propuesta de concesion de condecoraciones,
honores o distinciones estara formada por:

Pagina 166 de un total de 306

¢ El Alcalde-Presidente o Concejal en quien delegue.

¢ El Concejal-Delegado de Seguridad Ciudadana.

e El/La Jefe de la Policia Local.

* Un/a Subinspector/a designado mediante votacidon por aquellos miembros de la Policia Local que
ostenten dicha categoria.

¢ Un/a Oficial o Policia Local mas caracterizado, designado mediante votacion por aquellos miembros de
la Policia Local que ostenten dicha categoria, y que actuara también como Secretario de la Junta.

Pagina 9 de 13

16.2.- Deberad asistir igualmente el Oficial responsable directo del turno al que esta adscrito el Policia
Local cuya distincion se haya propuesto.

En caso que el Policia esté adscrito a la dependencia directa de un Subinspector o Oficial, se requerira la
presencia de su responsable directo. En caso que la dependencia sea directa de la Jefatura del Cuerpo,
sélo serd necesaria la presencia de los miembros relacionados.

16.3.- La Jefatura del Cuerpo podra, con anterioridad a la celebracién de la Junta de Mandos, reunir y oir
a la Escala de Mandos directa de la Policia Local, haciendo llegar lo expuesto por escrito en esta reunion
a la Junta de Mandos.

16.4.- En las reuniones mantenidas por la Escala de Mandos se informara y dara cuenta de las peticiones
relativas a las concesiones establecidas en el presente reglamento asi como de las decisiones tomadas
en la Junta de Mandos.

CVE: BOP-SE-2023-274023

16.5.- En el supuesto que la mencidn esté prevista concederla a uno de los miembros de la Junta, este
sera relegado de la misma y se ocupara su puesto segun se hace constar:

« Si la mencion es para el/la Jefe de la plantilla su puesto serd ocupado por el Sr. Alcalde-Presidente u
otro Concejal designado por la Alcaldia Presidencia.

¢ Si la mencién es para un Subinspector serd sustituido por otro de igual categoria o bien por un Oficial
con la titulacidon exigida para la plaza de subinspector.

* Si la mencidén es para un Oficial sera sustituido por otro de igual categoria o bien por otro
Subinspector.

Articulo 17.- Registro de Condecoraciones,

N° 274 - lunes 27 de noviembre de 2023

Honores y Distinciones.

17.1.- A todos los beneficiarios de condecoraciones, honores o distinciones se les entregara un diploma
en el que conste el correspondiente acuerdo de concesion.
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17.2.- Por la Secretaria General del Ayuntamiento se llevard un registro de las Medallas de la Policia
Local de El Cuervo de Sevilla, Cruz del Mérito Profesional, Cruz de Servicios Distinguidos y Cruces a la
Constancia concedidas, con la numeracion correlativa.
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17.3.- Por la Jefatura de la Policia Local se llevara un registro de las Felicitaciones y Placas concedidas.

17.4.- Las condecoraciones, honores y distinciones no podran ser solicitadas por los interesados o por
sus familiares.

Las resoluciones que recaigan sobre la concesion o revocacién de distinciones podran ser susceptibles
de recurso, conforme a los términos recogidos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo.
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Articulo 18. Acuerdos de concesion.

18.1.- La concesidon de las condecoraciones, honores y distinciones se hara por Acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento o Resolucion de la Alcaldia, segun distribucién de competencias establecidas en el
presente Reglamento, que se publicarda en el Tabléon de Edictos de la Corporacién (salvo las
Felicitaciones).

18.2.- El acuerdo de concesion se notificard personalmente al interesado en el plazo de quince dias
siguientes al que haya sido adoptado.

18.3.- El disefio, caracteristicas y dimensiones de las Medallas y Cruces seran las determinadas en el
Anexo 1 de este Reglamento. Disposicidn Final. De conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el presente Reglamento entrara
en vigor una vez sea publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y haya transcurrido el
plazo establecido en el articulo 65.2 de la citada norma. Disposicién Derogatoria.

CVE: BOP-SE-2023-274023

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.

DISPOSICION FINAL La presente ordenanza entrara en vigor a partir del dia siguiente a su publicacidn
integra en el boletin oficial de la provincia

ANEXO | A continuacién se establece las modalidades, formas, colores y tamafios de las diferentes
distinciones, que llevaran el escudo del Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla.
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ANUNCIO DE LA APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
HONORES Y DISTINCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE EL CUERVO DE SEVILLA.

El Pleno del Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla, en sesion ordinaria celebrada el dia
21.09.2023, acordd la aprobacion inicial de la Modificacion del Reglamento de Honores y
distinciones del Ayuntamiento de el Cuervo de Sevilla.

Se expuso al publico en el “Boletin Oficial” de la provincia numero 224 de 27 de
septiembre de 2023, y en el tablén de Anuncios de la Corporacién, no habiéndose presentado
ninguna alegacion ni sugerencia contra el acuerdo referido durante el periodo de exposicién al
publico.

El acuerdo ha sido elevado a definitivo, segln lo previsto en el art. 49 de la Ley 7/85, de

2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, procediéndose a la publicacién del texto
integro de la ordenanza, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril.

En El Cuervo de Sevilla, a fecha de la firma digital

Publiquese,
El Alcalde, El Secretario General
Fdo.: Don José Manuel Oliva Arellano Fdo.: Antonio Ganfornina Dorantes
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REGLAMENTO DE HONORES Y DISTINCIONES DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE EL CUERVO DE SEVILLA

EXPOSICION DE MOTIVOS
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La historia de El Cuervo de Sevilla se ha escrito con el esfuerzo y la aportacidn de sus vecinos. Algunos de
ellos han conseguido el reconocimiento que su labor merece; otros, sin embargo, estan en la memoria
de los habitantes del Municipio, esperando una distincidon que esta aun por llegar.

Aun hoy, las iniciativas de ciertos ciudadanos sirven para contribuir a una convivencia mejor, a un mayor
desarrollo que a la larga a todos benefician: Persiguiendo metas individuales se construyen avances
colectivos. De ellos deben ser conscientes las instituciones publicas.

Pagina 2 de 8

Para construir una convivencia solidaria, debe comenzarse fortaleciendo las conductas positivas en
tanto éstas contribuyen al avance y el progreso de una comunidad.

El Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla, en un esfuerzo por ser portavoz de la realidad del Municipio,
debe tener en cuenta la importancia que suponen las aportaciones individuales al buen transcurso de la
vida comunitaria.

Con este espiritu nace el Reglamento Especial de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de El Cuervo
de Sevilla.

El Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla motiva, a través de este Reglamento, a todos aquellos
ciudadanos que en su quehacer diario, desde su quehacer profesional, social, laboral... fomentan la
solidaridad, la tolerancia, el deseo por construir un lugar mejor para vivir, un lugar en el que los mas
jovenes puedan desarrollar sus aptitudes en un ambiente de libertad, al amparo de un legado cultural,
humano y social que nadie podra arrebatarles.
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ARTICULO 1. Fundamento Legal y Naturaleza

La aprobacién del presente Reglamento se fundamenta en los articulos 4 y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y los articulos 50.24 y 189 a 191 del Real Decreto
2568/1986, de 26 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, que establecen que las Corporaciones Locales podran
acordar la creacidon de medallas, emblemas, condecoraciones u otros distintivos honorificos, a fin de
premiar especiales merecimientos, beneficios sefialados o servicios extraordinarios, previos los tramites
necesarios que se establecen en este Reglamento especial.
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ARTICULO 2. Objeto
1. La concesidn de titulos, honores y condecoraciones que pueden ser 