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Sevilla
ANUNCIO
(O.P.A.E.F.)

(Autorizado por Resolucién 395/2026, de 19 de agosto)

APROBACION DE LAS BASES ESPECIFICAS Y DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO
SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE DOS PLAZAS DE TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL O.P.A.E.F.

Mediante Resolucion de la Presidencia numero 395/2026, de 19 de agosto, se aprueban las Bases
Especificas y la Convocatoria del proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de Técnico/a de
Administraciéon General, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Organismo Provincial de
Asistencia Econémica y Fiscal, cuyo tenor literal es el siguiente:

“El O.P.A.E.F esta incurso en un proceso de transformacién de su actual estructura organica, siendo
parte fundamental de dicho proceso la adaptacion del vinculo juridico de su personal que, debido a las
funciones y servicios de naturaleza tributaria que presta, ha de ser funcionario, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, y en el articulo 9.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP).

En este contexto, dentro del marco general de planificacién de los recursos humanos, y para seguir
avanzando en el proceso de transformacién del vinculo juridico del personal del Organismo, se aprobd la
Oferta de Empleo Publico de personal funcionario del O.P.A.E.F correspondiente al ejercicio 2024, la cual
incluye, entre otras, dos plazas Técnico/a de Administracion General, pertenecientes al Grupo/Subgrupo
A1 de personal funcionario.

Conforme establece el articulo 70 del TREBEP, las necesidades de recursos humanos, con asignacion
presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacion de personal de nuevo ingreso, seran
objeto de la Oferta de empleo publico, o a través de otro instrumento similar de gestién de la provision de
las necesidades de personal, lo que comportara la obligacién de convocar los correspondientes procesos
selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por cien adicional, debiendo ejecutarse la OEP
o instrumento similar en el plazo improrrogable de tres afios.

La presente propuesta tiene por objeto la aprobaciéon de las Bases Especificas y la convocatoria que
habran de regir las pruebas selectivas para proveer dos plazas vacantes de personal funcionario en la
categoria de Técnico/a de Administracion General, Grupo/Subgrupo A1, correspondientes a la OEP de
2024, aprobada mediante Resolucién de la Presidencia numero 998/24, de 20 de diciembre (BOP n.° 250
de 27 de diciembre de 2024). Las Bases Generales han sido aprobadas por Resoluciéon de la
Presidencia numero 374/2026, de 5 de agosto.

La competencia para la aprobacién de las Bases Especificas y de la convocatoria corresponde al
Presidente de la Corporacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.1g) de la Ley 7/1985 de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. En virtud de lo expuesto, a propuesta del Servicio
de Recursos Humanos, teniendo en cuenta el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el RD
896/1991, de 7 de junio, la Ley 5/2023, de 7 de junio, y el Decreto 51/2025, de 24 de febrero, y visto el
Informe favorable de la Intervencion del Organismo,

RESUELVO:
Primero: Aprobar las Bases Especificas y la Convocatoria por las que se regira el procedimiento de

seleccion para la provision de dos plazas vacantes de personal funcionario en la categoria de Técnico/a
de Administracién General, Grupo/Subgrupo A1, correspondientes a la OEP de 2024, aprobada mediante
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Resolucién de la Presidencia niumero 998/24, de 20 de diciembre (BOP n.° 250 de 27 de diciembre de
2024).

Segundo: Disponer la publicacion de las presentes Bases de las pruebas selectivas y de la
correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado.
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BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, EN
TURNO LIBRE, DE DOS PLAZAS DE “TECNICO/TECNICA DE ADMINISTRACION GENERAL”,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL ORGANISMO PROVINCIAL DE
ASISTENCIA ECONOMICA Y FISCAL DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA (OEP
2024).

1.- Caracteristicas.
Régimen: Funcionarial.

Clasificacion: Escala de Administracion General, Subescala Técnica, Clase Superior, Grupo A,
Subgrupo A1.

Denominacion: Técnico/a de Administracion General.
Numero de plazas en turno libre: Dos.

Reserva personas con discapacidad: Dado el nimero de plazas ofertadas, no procede la reserva del
cupo del diez por ciento de las vacantes para personas con discapacidad, segun lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencién a las Personas con
Discapacidad de Andalucia.

Tribunal Calificador: El Tribunal tendra la categoria primera conforme a lo dispuesto en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

2.- Requisitos especificos.

Titulacion exigida: Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos académicos o en condiciones
de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes: Licenciado en Derecho,
Econdémicas, Empresariales, Administracion y Direccién de Empresas o equivalente, o los titulos de
Grado correspondiente.

Derechos de examen: 30,00 euros.

No obstante, respecto a las personas aspirantes en las que concurran motivos de exencién/bonificacién
de tasas, se estara a lo dispuesto en las Bases Generales.

3. Procedimiento de seleccion.

La seleccion se hara por oposicion libre, de acuerdo con lo previsto en las bases de la convocatoria, con
arreglo a las siguientes especificaciones:

La oposicion constara de tres ejercicios, todos ellos de caracter eliminatorio. La calificacion final vendra
determinada por la suma de la puntuacién obtenida en los tres ejercicios de que consta la fase de
oposicion, dividida por tres.

a) Primer ejercicio.

Consistira en contestar por escrito un cuestionario de 110 preguntas tipo test con cuatro respuestas
alternativas, siendo solo una de ellas la correcta, las 100 primeras ordinarias y evaluables y las 10
ultimas de reserva. Las preguntas versaran sobre el contenido del temario que figura como punto 4 de
este Anexo. El tiempo concedido para la realizacion de este ejercicio sera de 120 minutos.
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Cada acierto se valorara con 0,10 puntos y cada contestacion errénea se penalizara con un tercio del
valor de una respuesta acertada.

Para cada aspirante, la puntuacion de su ejercicio sera la correspondiente al nimero de sus aciertos
netos, A-(E/3), siendo A, el nimero de aciertos y E el nimero de errores.

Este ejercicio se valorara con una puntuacion de 0 a 10 puntos, siendo eliminados quienes no alcancen
un minimo de 5 puntos.

Tras la realizacion del ejercicio, el Tribunal Calificador, en el plazo de tres dias habiles, hara publica en la
pagina web del Organismo, www.opaef.es, la plantilla de respuestas correctas que servird para su
correccion. Dicha plantilla tendra caracter provisional. Las personas aspirantes dispondran de un plazo
de cinco dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la plantilla provisional, para
formular alegaciones a la misma. La resolucion de las alegaciones se hara publica junto con la lista de
personas que hayan aprobado el ejercicio, sirviendo dicha publicacion de notificacién a todos los efectos
a quienes hayan efectuado alegaciones.

Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la estimacién de las alegaciones son recurribles de forma
independiente a la publicacion de las listas de personas aprobadas.

La correccién del ejercicio sera llevara a cabo sin que se conozca la identidad de las personas
examinadas, quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en los que
consten marcas o signos de identificacion.

b) Segundo ejercicio.

Consistira en la resolucion por escrito de un supuesto de caracter practico propuesto por el Tribunal en el
momento de realizacién de la prueba, referente al contenido del programa que figura como punto 4.2
Materias especificas de este Anexo.

El tiempo maximo para la realizacion de la prueba sera el que al efecto determine el propio Tribunal,
pudiéndose utilizar en la misma, ademas de los textos legales no comentados, de los que debera venir
provista la persona aspirante, unicamente los materiales que este indique, lo que se publicara en los
lugares establecidos en el apartado 1.3 de la Base Primera de las Generales. El Tribunal podra
determinar que dicho ejercicio sea leido por el aspirante, en sesién publica, ante el mismo.

Los criterios de correccion seran los siguientes: La capacidad y conocimiento de la materia supondra un
70 por ciento de la puntuacion total de este ejercicio; la claridad y rigor en la expresién de las ideas, un
20 por ciento; y la precisién y rigor en la expresion escrita, un 10 por ciento.

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados quienes no alcancen un minimo de 5
puntos.

c) Tercer ejercicio.

Consistira en desarrollar por escrito dos temas de entre los comprendidos en el Temario que figura en el
punto 4 de este Anexo; un tema del grupo de materias comunes, elegido por cada aspirante de entre dos
extraidos al azar, y un tema del grupo de materias especificas, elegido por cada aspirante de entre dos
extraidos al azar. El tiempo concedido para la realizacion de este ejercicio sera de tres horas.

Este ejercicio sera calificado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no
obtengan un minimo de 5 puntos. A tal efecto, cada tema desarrollado se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo preciso para superarlo alcanzar un minimo de 5 puntos en cada uno de los temas. Posteriormente
se efectuara la media entre ambos, que sera la puntuacion de la prueba.
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Para su valoracion por el Tribunal, el ejercicio sera leido por cada aspirante en sesién publica ante el
Tribunal, pudiendo éste dirigirse a la persona aspirante al final del mismo para aclarar cuestiones
relacionadas con la exposicion.

Los criterios de correccién seran los siguientes: La capacidad y conocimiento de la materia supondra un
70 por ciento de la puntuacion total de este ejercicio; la claridad y rigor en la expresién de las ideas, un
20 por ciento; y la precision y rigor en la expresion escrita, un 10 por ciento.

El Tribunal podra dar por terminado el acto de lectura cuando la persona aspirante no hubiese
contestado alguno de los temas propuestos.

CONSERVACION DE LA CALIFICACION OBTENIDA.-

De conformidad con la Base primera, apartado 1.6 de las Generales, en los procesos selectivos
correspondientes al Turno Libre o Reserva a personas con discapacidad, en el caso de que la persona
aspirante hubiese participado en el proceso selectivo de la misma denominacién de plaza
correspondiente a la convocatoria inmediatamente anterior, analogo tanto en el contenido como en la
forma de calificacion, no habiendo transcurrido mas de tres afios desde la finalizacién de la anterior, y
dicha persona hubiera llegado en dicho proceso anterior hasta el Ultimo ejercicio, obteniendo en cada
una de las dos pruebas anteriores una calificacion igual o superior a 6 puntos, tendra derecho a que se le
conserve la calificacion obtenida en estas dos primeras pruebas.

Teniendo en cuenta que el anterior proceso selectivo y el nuevo constan de tres ejercicios, la persona
aspirante tendra los siguientes derechos:

-En el caso de no presentarse a los dos primeros ejercicios del nuevo proceso selectivo, le sera
conservada la nota obtenida en las dos primeras pruebas del anterior proceso.

- En el supuesto de que si se presentase a los dos primeros ejercicios del nuevo proceso, sera
conservada la mejor nota obtenida (resultante de la media de los dos primeros ejercicios en bloque), bien
del anterior proceso, bien de éste nuevo, no pudiendo ser conservadas calificaciones de ejercicios
individuales (primero o segundo) correspondientes cada uno a procesos selectivos distintos.

4.- Programa de temas:

4.1.- Materias comunes.

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Valores superiores y
principios inspiradores. El principio de estabilidad presupuestaria. La reforma constitucional.

Tema 2.- Derechos fundamentales de la Constitucién Espafiola. Clasificacion. La interpretacion juridica
en materia de derechos y libertades. Los deberes constitucionales. El sistema constitucional de garantia
de los derechos y libertades. Niveles generales de proteccion. Las garantias jurisdiccionales. La
suspension de los derechos fundamentales

Tema 3.- La Corona. Las funciones constitucionales del Rey. Sucesion y Regencia. La tutela del Rey. El
refrendo y sus formas. El Poder Judicial. La regulaciéon constitucional de la Justicia. Principios
informadores y la Organizacion judicial. EI Consejo General del Poder Judicial: eleccion, organizacion y
competencias. El Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal.

Tema 4.- Las Cortes Generales: Congreso de los Diputados y Senado. Composicién y funciones.
Regulacion y funcionamiento de las Camaras: los reglamentos parlamentarios. La funcion legislativa.
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Tema 5.- Organos dependientes de las Cortes Generales: el Tribunal de Cuentas, el/la Defensor/a del
Pueblo y otros érganos analogos de las Comunidades Auténomas.

Tema 6.- El Gobierno: composicion y atribuciones. Designacion, remocion y responsabilidad del
Gobierno y de su Presidente. Las relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. La
Administracién Publica: Principios constitucionales informadores. La Administracion General del Estado.
La estructura departamental y los érganos superiores. La Organizacion territorial de la Administracion
General del Estado

Tema 7.- El Tribunal Constitucional en la Constitucion y su Ley Organica: Composicion, designacion,
organizaciéon y atribuciones. Procedimientos de declaracién de inconstitucionalidad. El recurso de
amparo. Conflictos constitucionales.

Tema 8.- La Ley de Régimen Juridico del Sector Publico. La competencia: Naturaleza, clases y criterios
de delimitacién. Especial referencia a los principios de jerarquia, eficacia, descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion. Delegacion de firma. Encomienda de gestion. La avocacion.

Tema 9.- La organizacion territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. Los Estatutos de
Autonomia. La organizaciéon politica y administrativa de las CCAA. La reforma de los Estatutos de
Autonomia.

Tema 10. - El Sistema de distribucién de competencias entre el Estado y las CCAA. Relaciones entre el
Estado y las CCAA. El marco competencial de las Entidades Locales.

Tema 11.- El Estatuto de Autonomia de Andalucia: EI @mbito competencial de la Junta de Andalucia.
Especial referencia a las competencias en materia de Régimen Local.

Tema 12.- Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma Andaluza. El Parlamento: composicion,
atribuciones y funcionamiento. La Presidencia de la Junta de Andalucia. EI Consejo de Gobierno:
composicion y funciones.

Tema 13.- El Régimen local. Principios constitucionales. Regulacion basica del Estado y normativa de las
comunidades auténomas en materia de régimen local. La Carta Europea de la Autonomia Local. El
principio de autonomia local: significado, contenido y limites. Clases de entidades locales.

Tema 14.- La Unién Europea: origen y evolucion. Instituciones comunitarias, organizacion y
competencias. EI Comité de las Regiones.

Tema 15.- El derecho de la Unién Europea. Las fuentes del ordenamiento de la Unién Europea y su
aplicacion. Tratados y Derecho derivado. Las Directivas y los Reglamentos comunitarios. Las
decisiones, recomendaciones y dictdmenes. La relacion entre el ordenamiento de la Unién Europea y el
de los estados miembros.

Tema 16.- La Administracién Publica: concepto y caracteres. EI Derecho Administrativo: concepto y
contenidos. La Administracion Publica y el Derecho: el principio de legalidad en la Administracion. Las
potestades administrativas. La actividad discrecional de la Administracion, limites y control: la desviacion
de poder.

Tema 17.- Fuentes del derecho administrativo: concepto y clases. Jerarquia normativa. Fuentes
subsidiarias e indirectas del Derecho Administrativo. La Costumbre. La practica administrativa. Los
Principios Generales del Derecho. Los Tratados Internacionales. Jurisprudencia y la Doctrina cientifica.
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Tema 18.- La Ley. Concepto y caracteres. Las leyes estatales. Leyes ordinarias y organicas. Normas
emanadas del gobierno con fuerza de ley. Relaciones entre la Ley autondmica y la estatal. Supletoriedad
del Derecho estatal.

Tema 19.- El Reglamento: concepto y clases. La jerarquia de los reglamentos. Procedimiento de
elaboracién. Organos con potestad reglamentaria. La potestad reglamentaria y sus limites. El control de
la potestad reglamentaria.

Tema 20.- Los érganos administrativos: concepto y naturaleza. Clases de 6rganos: especial referencia a
los 6rganos colegiados. La competencia: naturaleza, clases y criterios de delimitacion. La
descentralizacion, la desconcentracion, la delegacién, la encomienda de gestion y otras figuras de
alteracion de la competencia.

Tema 21.- El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. Requisitos: la motivacion y forma.
Notificacion y publicacion. La eficacia del acto administrativo. Ejecutoriedad. La ejecucion forzosa:
medios de ejecucién. La invalidez de los actos administrativos: nulidad y anulabilidad. La revisién de
oficio.

Tema 22.- El procedimiento administrativo comun: Principios generales. Abstenciéon y recusacion.
Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas. Los interesados:
capacidad, legitimacién y representacion. Derechos del interesado en el procedimiento. Fases del
procedimiento. Iniciacion: clases, subsanacién y mejora de solicitudes. Ordenacion. Términos y plazos.
Instruccion: Intervencion de los interesados, prueba e informes. Singularidades del procedimiento
administrativo de las Entidades Locales.

Tema 23.- Terminacion del procedimiento: Formas de terminacion. La obligacion de resolver. La falta de
resolucion expresa. El régimen del silencio administrativo. La terminacién convencional, resolucion,
desistimiento, renuncia y caducidad. Las especialidades del procedimiento administrativo comun. La
tramitacion simplificada del procedimiento administrativo comun.

Tema 24.- Los recursos administrativos: concepto y clases. Requisitos generales de los recursos
administrativos. Materias recurribles, legitimacion y érgano competente. El recurso potestativo de
reposicion: objeto y plazos. El recurso de alzada: objeto y plazos. El recurso extraordinario de revision:
objeto y plazos.

Tema 25.- La jurisdiccion contencioso-administrativa. Naturaleza, extensién y limites. Organos de la
jurisdiccion 'y sus competencias. Las partes: legitimacién. El objeto del recurso contencioso-
administrativo. Causas de inadmisibilidad.

Tema 26 .- El procedimiento contencioso-administrativo. El procedimiento en primera o Unica instancia.
Medidas cautelares. La sentencia. Los recursos. La ejecucion de la sentencia. Procedimientos
especiales.

Tema 27.- La proteccion de datos. Regulacion legal. Principios de la proteccion de datos. Derechos de
las personas y su ejercicio. Responsable y encargado del tratamiento. El Registro de actividades de
tratamiento. Datos especialmente protegidos. El Delegado de Proteccién de Datos. La Agencia de
Proteccién de Datos.

Tema 28.- Funcionamiento electrénico del sector publico: Sede electrénica. Sistemas de identificacion y
firma electronica. Derecho y obligacién de relacionarse electrénicamente con las Administraciones
Publicas, registro y archivo electronico. Los medios electronicos aplicados al procedimiento
administrativo comun. Transparencia en la Administracién Publica: publicidad activa y derecho de acceso
a la informacién.
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Tema 29.- La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad
sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora. Medidas sancionadoras
administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 30.- La responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica: caracteres. Los presupuestos de
la responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion de responsabilidad. Principios del procedimiento en
materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de
las Administraciones Publicas.

Tema 31.- La expropiacién forzosa. Concepto y naturaleza. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento
general. Garantias jurisdiccionales. La reversiéon expropiatoria. Tramitacién de urgencia. Procedimientos
especiales.

Tema 32.- Nociones generales de la normativa estatal y autonémica en materia de Igualdad y violencia
de Género. Medidas en el ambito administrativo y laboral para promover la igualdad real y efectiva de
las personas trans y LGTBI establecidas en la Ley 4/2023, de 28 de febrero.

Tema 33.- El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases. Bienes
de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacion
con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario. Los montes vecinales en mano comun.

Tema 34.- La potestad reglamentaria de las Entidades Locales. Organos titulares de la potestad
reglamentaria. Procedimiento de elaboracion de reglamentos y ordenanzas. Los reglamentos organicos.
Los bandos. Impugnacion de los reglamentos y ordenanzas locales.

Tema 35.- El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. Alteraciones de términos
municipales. La poblacion municipal. El Padron de habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de
los extranjeros.

Tema 36.- La organizacion municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta
de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones Informativas y otros érganos. Especialidades
del régimen organico-funcional en los municipios de gran poblacion.

Tema 37.- Las competencias municipales: sistemas de determinacion. Competencias propias, delegadas
y competencias distintas de las propias. La sostenibilidad financiera de la hacienda local como
presupuesto del ejercicio de competencias. Los convenios sobre el ejercicio de competencias y servicios
municipales. Los servicios minimos.

Tema 38.- La provincia como entidad local. Organizacién y competencias. La cooperacién municipal. Las
relaciones entre las Comunidades Auténomas y las Diputaciones Provinciales. La coordinacién en la
prestacién de determinados servicios por las Diputaciones Provinciales. Entidades locales de ambito
inferior al municipio.

Tema 39.- Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local. Actas, certificaciones,
comunicaciones, notificaciones y publicacion de acuerdos. El Registro de documentos. La utilizacién de
medios telematicos.

Tema 40.- La iniciativa econémica de las Entidades locales y la reserva de servicios en favor de las
Entidades locales. El servicio publico en las Entidades locales. Concepto. Las formas de gestion de los
servicios publicos. Las formas de gestion directa e indirecta. Especial referencia a la concesién de
servicios publicos.
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4.2 Materias especificas.

Tema 1.- Los contratos del Sector Publico. Objeto y ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del
Sector Publico. Tipos de contratos. Contratos administrativos y contratos privados. Régimen juridico de
los contratos administrativos y los de derecho privado. Las partes en los contratos del sector publico.
Organos de contratacién. Capacidad, prohibiciones, solvencia y clasificacion de la persona empresaria.
Sucesién de la persona del contratista.

Tema 2.- Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico: racionalidad y consistencia,
libertad de pactos y contenido minimo del contrato, perfecciéon y forma del contrato. Régimen de
invalidez: supuestos de invalidez, causas de nulidad, causas de anulabilidad, revision de oficio y efectos.
Recurso especial en materia de contratacion.

Tema 3.- Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revision.
Garantias exigibles en la contratacion del sector publico. Preparacion de los contratos de las
Administraciones publicas: expediente de contratacion, pliego de clausulas administrativas particulares y
de prescripciones técnicas.

Tema 4.- Adjudicacién de los contratos de las Administraciones Publicas: normas generales y
procedimientos de adjudicacion. El Perfil de Contratante.

Tema 5.- Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion Publica en los contratos
administrativos. Ejecucion de los contratos. Modificacién de los contratos. Suspension y extincion de los
contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.

Tema 6.- El contrato de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de obras. Ejecucion del contrato
de obras. Modificacion del contrato. Cumplimiento y resolucion.

Tema 7.- El contrato de suministro. Ejecucién del contrato de suministro. Cumplimiento y resolucion.
Regulacién de determinados contratos de suministro. El contrato de servicios. Ejecucion de los contratos
de servicios. Resolucion.

Tema 8.- La contrataciéon administrativa en las Entidades Locales. Especialidades de la aplicacion de la
Ley de Contratos del Sector Publico en el ambito local. Organizacion administrativa de la contratacion.

Tema 9.- Los empleados publicos. Normativa basica. La funcién publica de las Comunidades Auténomas
y de las Entidades Locales. Clases de empleados publicos y régimen juridico. Los instrumentos de
organizacion del personal: Plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de
los recursos humanos: La oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion.

Tema 10.- El acceso a los empleos publicos: Principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos. La
extincion de la condicion de empleado publico. Régimen de provisién y movilidad del personal
funcionario de carrera. Situaciones administrativas de los funcionarios publicos.

Tema 11.- Los derechos y deberes de los empleados publicos. Derechos individuales. Especial
referencia a la carrera administrativa y a las retribuciones. Derechos colectivos. Sindicacion y
representacion. El derecho de huelga. La negociacion colectiva. Los deberes de los funcionarios
publicos. El régimen disciplinario. El régimen de incompatibilidades.

Tema 12.- Personal laboral al servicio de las Corporaciones Locales. Seleccion. El contrato de trabajo
definicion y elementos. Modalidades de contratos. El contrato de trabajo por tiempo indefinido y el de
caracter temporal. El contrato por circunstancias de la produccién. El contrato por sustitucién de la
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persona trabajadora. El contrato de relevo y de jubilacion parcial: régimen juridico. Modificacion,
suspension y extincion de la relacion laboral. Los Convenios Colectivos: régimen juridico.

Tema 13.- Los derechos reales: Concepto y clases. La propiedad: extension y contenido, los modos de
adquirir la propiedad y su proteccion. El usufructo: naturaleza y caracteres, derechos y obligaciones del
usufructuario, constitucién y extincion. Los derechos reales de garantia: hipoteca, prenda, hipoteca
mobiliaria y prenda sin desplazamiento. La donacion: Concepto y clases. Elementos de la donacion.
Efectos de la donacion. Revocacion y reduccion de donaciones.

Tema 14.- La sucesion «mortis causa». Concepto y clases. La herencia: Concepto y situaciones en que
puede encontrarse la herencia. Aceptacion de la herencia. Heredero y legatario. Derecho de acrecer.
Colacion y particion de la herencia. La sucesion testamentaria: Concepto, caracteres y clases de
testamentos. Sucesion forzosa. La sucesion intestada.

Tema 15.- Sociedades de capital. Clases y naturaleza. Régimen legal. Capital social. Denominacion,
nacionalidad y domicilio. La sociedad unipersonal. Los grupos de sociedades. Escritura y registro. Las
aportaciones sociales. Participaciones sociales y acciones. Los administradores, deberes 'y
responsabilidad. Modificacion de los estatutos sociales. Aumento y reduccion de capital. Las cuentas
anuales y el informe de gestion.

Tema 16.- El concurso. Presupuesto subjetivo y objetivo. El auto de declaracion de concurso. Efectos
sobre acreedores, créditos y contratos. Determinacion de la masa activa, masa pasiva y los créditos
contra la masa. El convenio: Contenido y sus efectos. Efectos de la apertura de la fase de liquidacion.
Las causas de conclusién del concurso. La calificacion del concurso.

Tema 17.- El Derecho Financiero: Concepto y contenido. La Hacienda Local en la Constitucion. El
régimen juridico de las Haciendas locales: criterios inspiradores del sistema de recursos y principios
presupuestarios. Incidencia estatal y autonémica en la autonomia financiera local. La coordinacion de las
Haciendas Estatal, Autonémica y Local

Tema 18.- Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Principios generales. Objetivos de
estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las Corporaciones locales.
Establecimiento y consecuencias asociadas a su incumplimiento. Suministro de informacion financiera de
las Entidades Locales.

Tema 19.- El Presupuesto General de las Entidades Locales: concepto y contenido. Elaboracion y
aprobacion: especial referencia a las Bases de ejecucion del Presupuesto. La prorroga del Presupuesto.

Tema 20.- La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion, situaciéon y
niveles de vinculacién juridica. Las modificaciones de crédito: clases, concepto, financiacion y
tramitacion.

Tema 21.- La ejecucién del Presupuesto: fases del procedimiento de gestion del gasto y competencias.
Pagos a justificar. Anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacién anticipada de
gastos. Proyecto de gasto. Los gastos con financiacion afectada.

Tema 22.- La liquidacién del Presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El resultado
presupuestario: concepto, célculo y ajustes. El remanente de tesoreria: concepto y calculo. La
consolidacion presupuestaria.

Tema 23.- El control interno de la actividad econémico-financiera de las Entidades locales y sus entes
dependientes. La funcion interventora. La Tesoreria de las entidades locales. El control externo: el
Tribunal de Cuentas y los érganos de control externo de las Comunidades Auténomas.
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Tema 24.- Actividad subvencional de las Administraciones Publicas |: tipos de subvenciones.
Procedimientos de concesién y gestién de las subvenciones.

Tema 25.- Actividad subvencional de las Administraciones Publicas II: El reintegro de subvenciones.
Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas.

Tema 26.- El Derecho Tributario: Concepto y contenido. Las fuentes del derecho tributario.
Administracion Tributaria. Las obligaciones y deberes de la Administracion Tributaria. Los principios del
ordenamiento tributario espafiol.

Tema 27.- Elementos de cuantificacion de la obligacién tributaria. Base imponible: concepto y métodos
de determinacion. Base liquidable. Tipo de gravamen. Cuota tributaria. Comprobacién de valores. La
deuda tributaria: concepto. Garantias de la deuda tributaria. Medidas cautelares para el aseguramiento
del cobro de la deuda.

Tema 28.- Los obligados tributarios: Clases. Derechos y garantias. Los sujetos pasivos: contribuyente y
sustituto del contribuyente. Exenciones subjetivas. La capacidad de obrar en el orden tributario.
Representacién. Residencia y domicilio fiscal. Los sucesores. Los responsables tributarios. La
responsabilidad tributaria. Responsables solidarios y subsidiarios. Otros obligados tributarios.

Tema 29.- La aplicaciéon de los tributos. La informacion y asistencia a los obligados tributarios. La
consulta tributaria. La colaboracion social en la aplicacion de los tributos. La asistencia mutua: concepto.
Los procedimientos administrativos en materia tributaria: Fases. Obligacién de resolver y plazos de
resolucion. La Prueba. Notificaciones. La denuncia publica. Las liquidaciones tributarias. Caracter
reservado de los datos con trascendencia tributaria.

Tema 30.- Actuaciones y procedimientos de gestion tributaria. Funciones de gestion tributaria.
Declaraciones. Autoliquidaciones. Comunicaciones de datos. Procedimientos de devolucién iniciado
mediante autoliquidacion, solicitud o comunicacion de datos. Procedimiento iniciado mediante
declaraciéon. Procedimiento de verificacion de datos. Procedimiento de comprobacién de valores.
Procedimiento de comprobacién limitada. Otros procedimientos de gestién tributaria.

Tema 31.- La Recaudacion tributaria. Caracteristicas y régimen legal. Organos de recaudacion.
Competencias y estructura organizativa. Facultades. El papel de las entidades financieras en la
recaudacion. Privilegios para el cobro de deudas tributarias. La Hacienda Publica y los procedimientos
concursales.

Tema 32.- Extincion de la deuda tributaria. ElI pago. La prescripcion. Otras formas de extincion.
Insolvencias. Garantias de la deuda tributaria. Aplazamiento y fraccionamiento del pago: Deudas
aplazables, efectos de la solicitud. Tramitacion, garantias, liquidaciéon de intereses y consecuencias del
incumplimiento. Especialidades del aplazamiento y fraccionamiento del pago en la Ordenanza general
de gestion, recaudacioén e inspeccién de la Diputacion de Sevilla, el OPAEF y la Casa de la Provincia.

Tema 33.- El procedimiento de recaudacion en periodo voluntario: Iniciacion y conclusién. Las entidades
colaboradoras en la recaudacion. Recaudacion de deudas de vencimiento periédico y notificacion
colectiva. La recaudacién en periodo ejecutivo. Inicio. Efectos. Recargos del periodo ejecutivo. Intereses
de demora.

Tema 34.- EIl procedimiento de apremio: caracteristicas, concurrencia y suspension. La providencia de
apremio: concepto, motivos de impugnacion, plazos de ingreso. Ejecucion de garantias. El embargo de
bienes y derechos. Orden de los embargos. Concurrencia de embargos. La diligencia de embargo:
concepto, tramitacion, motivos de oposicién, anotacién preventiva de embargo y otras medidas de
aseguramiento.
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Tema 35.- El embargo de bienes o derechos en entidades de crédito o de depdsito. Procedimiento.
Embargo de valores. Embargo de otros créditos, efectos y derechos. Embargo de sueldos, salarios y
pensiones. Embargo de bienes inmuebles: procedimiento, anotaciéon preventiva de embargo. Otros
embargos.

Tema 36.- Depésito y enajenacion de los bienes embargados. Valoracién vy fijaciéon del tipo. Formas de
enajenacioén. Terminacion del procedimiento de apremio.

Tema 37.- Procedimiento frente a responsables y sucesores en el ambito tributario. Declaracion de
responsabilidad. Procedimientos para exigir la responsabilidad solidaria y subsidiaria. El procedimiento
frente a los sucesores. Tercerias: Concepto, clases y requisitos. Gestion recaudatoria asociada a delitos
contra la Hacienda Publica y de contrabando.

Tema 38.- La Inspeccién de los tributos: Organos. Funciones. Personal inspector. Planificacion de las
actuaciones inspectoras. Facultades de la Inspeccion de los tributos. Derechos y deberes del personal
inspector. Clases de actuaciones: Actuaciones de obtencion de informacion con trascendencia tributaria.
Actuaciones valoracion. Actuaciones de informe y asesoramiento. Actuaciones de comprobacion e
investigacion. Otras actuaciones.

Tema 39.- La Inspeccién de los tributos. Actuaciones y procedimiento de inspeccién: Iniciacién y
desarrollo. Objeto y alcance. Plazo. Lugar y horario de las actuaciones inspectoras. Actuaciones
inspectoras mediante personaciéon en el domicilio o locales del contribuyente. Medidas cautelares.
Alegaciones y tramite de audiencia. Disposiciones especiales: Aplicacion del método de estimacion
indirecta y el informe preceptivo para la declaracion del conflicto en la aplicacién de la norma tributaria y
otras establecidas reglamentariamente.

Tema 40.- Documentacion de las actuaciones inspectoras. Las actas de inspeccién: contenido y
formalizacion. Clases de actas y tramitacion: actas con acuerdo, actas de conformidad y actas de
disconformidad. Formas de terminacion del procedimiento inspector. Clases de liquidaciones derivadas
de las actas de inspeccion. Liquidacion de los intereses de demora. Disposiciones especiales del
procedimiento inspector.

Tema 41.- El régimen sancionador tributario y su aplicacién a las Haciendas Locales. Principios. Los
sujetos responsables de las infracciones y sanciones tributarias. Concepto y clases de infracciones y
sanciones tributarias. Calificacién de las infracciones. Cuantificacién de las sanciones. Extincién de la
responsabilidad derivada de las infracciones fributarias y extincion de las sanciones tributarias.
Aplicacién en los tributos locales.

Tema 42.- El procedimiento para la imposicion de sanciones tributarias en las Haciendas Locales.
Derechos y garantias en el procedimiento sancionador. Organos competentes para la imposicién de
sanciones. Procedimiento separado. Iniciacion, instruccion, audiencia de los interesados, tramitacion
abreviada, plazo para resolver.

Tema 43.- Delitos contra la Hacienda Publica: descripcién de los tipos penales de delitos contra la
Hacienda Publica. La responsabilidad civil. Actuaciones y procedimientos de aplicacion de los tributos en
supuestos de delitos contra la Hacienda Publica.
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Tema 44.- Revisién de actos en via administrativa. Normas comunes. Procedimientos especiales de
revision. El recurso de reposicion. Especialidades de la revisiéon en via administrativa de los actos de
gestion tributaria dictadas por las Entidades Locales. Las reclamaciones econémico-administrativas:
Ambito de aplicacion, organizacion y competencias.

Tema 45.- Las reclamaciones econémico-administrativas: Los interesados en el procedimiento. La
suspension. El procedimiento general: Procedimiento en uUnica o primera instancia, recursos en via
economico-administrativa, procedimiento abreviado.

Tema 46.- Los recursos en el marco de la legislacion de las Haciendas Locales: de los municipios, las
provincias y otras entidades locales. Regimenes especiales. Los ingresos de derecho privado. Las
subvenciones y otros ingresos de derecho publico. Cesion de recaudacion de impuestos. Participaciones
en los tributos del Estado y de las Comunidades Auténomas.

Tema 47.- Los tributos locales. Imposicion y ordenacién de los tributos locales. Las ordenanzas fiscales:
Contenido, procedimiento de elaboracién, publicacion, publicidad. Régimen de impugnacion de los actos
de imposicion y ordenacion de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios. La Ordenanza
general de gestion, recaudacion e inspeccién de la Diputacion de Sevilla, el O.P.A.E.F. y la Casa de la
Provincia.

Tema 48.- Los tributos locales. Principios de tributacién local. Delegacién de competencias y
colaboracion entre administraciones. La gestién, inspeccion y recaudacion de los recursos de las
Haciendas Locales. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria dictados por las
Entidades Locales, en municipios de régimen comun y de gran poblacion. La gestién y recaudacion por
cuenta de otros entes publicos.

Tema 49.- El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible y supuestos de no
sujecion. Concepto y clases de bienes inmuebles a efectos del impuesto. Exenciones: de oficio,
rogadas y potestativas. Sujetos pasivos. Supuestos de afeccion real y responsabilidad solidaria. Base
imponible. El valor catastral: Procedimientos de valoracion colectiva. Actualizacion de los valores
catastrales.

Tema 50.- El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Base liquidable. Cuota integra y tipo de gravamen.
Cuota liquida. Bonificaciones obligatorias y potestativas. Devengo y periodo impositivo. Declaraciones y
comunicaciones al Catastro. La gestion catastral y tributaria del impuesto. Inspeccion catastral e
Inspeccion tributaria. Régimen de impugnacioén de los actos de gestion catastral y gestion tributaria.

Tema 51.- El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. Naturaleza y hecho imponible. Concepto de
actividad econdmica. Prueba del ejercicio de la actividad. Supuestos de no sujecion. Exenciones. El
importe neto de la cifra de negocios. Sujeto pasivo. Régimen de facultades.

Tema 52.- El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. Lugar de realizacién de las actividades. El local
en el Impuesto sobre actividades econdémicas. Determinacion de la cuota: las tarifas del IAE y los
elementos tributarios. Clases y tipos de cuotas. Los coeficientes. El recargo provincial.

Tema 53.- El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. Bonificaciones: obligatorias y potestativas.
Periodo impositivo y devengo. La gestién censal y la gestion tributaria. La matricula del impuesto:
formacion, exposicion y recursos. Altas, bajas y variaciones.
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Tema 54.- El Impuesto sobre Actividades Econémicas. La delegacién de competencias en materia de
gestion censal. La inspeccion del I.LA.E.: régimen de delegacion y régimen de colaboracion. Régimen de
impugnacion: actos de gestion censal, actos de gestion tributaria y actos de inspeccion.

Tema 55.- El Impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana. Naturaleza
juridica. Hecho imponible. Actos o negocios que generan el incremento. Supuestos de no sujecién.
Exenciones. Sujetos pasivos.

Tema 56.- El Impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana. Base
imponible: valor del terreno. Reduccién de la base imponible del impuesto. Porcentaje: periodo de
generacion del incremento del valor. Tipo de gravamen, cuota integra y cuota liquida. Bonificaciones.
Devengo: regla general y especiales. La gestion del impuesto: declaracién y autoliquidacion.
Obligaciones formales de los sujetos pasivos, de los otros otorgantes y de los notarios. La Inspeccion
tributaria.

Tema 57.- El Impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica. Naturaleza y hecho imponible. Sujetos
pasivos. Exenciones y bonificaciones. Cuota. Periodo impositivo y devengo. La gestion censal y tributaria
del impuesto. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. Naturaleza y hecho imponible.
Exenciones. Sujetos pasivos. Base Imponible. Tipo de gravamen y cuota tributaria. Bonificaciones:
obligatorias y potestativas. Devengo. Gestion e inspeccion tributaria: liquidacion provisional a cuenta y
liquidacion definitiva.

Tema 58.- Las tasas: Hecho imponible, supuestos de no sujecién y exencion. Sujetos pasivos. Cuantia y
devengo. Los precios publicos: Concepto. Obligados al pago. Cuantia y obligacién de pago. Cobro.
Fijaciéon. Las contribuciones especiales: Hecho imponible, sujeto pasivo. Base imponible. Cuota y
devengo. Imposicion y ordenacion.

Tema 59.- Marco constitucional de la seguridad vial y el trafico: El trafico y circulaciéon de vehiculos a
motor como competencia exclusiva del Estado. Las competencias de las Entidades Locales. Las
infracciones de ftrafico: concepto, elementos y clases. La imputacion personal de las infracciones.
Especial referencia a los menores de edad y otros supuestos de responsabilidad.

Tema 60.- El procedimiento sancionador de trafico. Aspectos generales. Iniciacion: la denuncia y
notificacion. Tipos de procedimientos: instruccion y resolucion. Ejecucién de las sanciones. Caducidad y
prescripcion. Infracciones y sanciones. Responsables de infracciones. Medios de notificacion y
publicacion de sanciones: Especial referencia a Direccion Electrénica Vial (DEV) y Tablén Edictal de
sanciones de Trafico (TESTRA). Recursos en via administrativa. Recursos de contenido econdémico ante
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y Tribunales Econémicos Administrativos. Recursos
ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.”

Lo que se comunica para general conocimiento, significandose que contra esta Resolucion, que pone fin
a la via administrativa podra interponerse, alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién, ante el Excmo. Sr.
Presidente del Organismo, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente resolucién, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion presunta
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del recurso de reposicioén interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del extraordinario de

revision.

5055/2023, de 12 de julio), Maria Garcia de Pesquera Tassara.

En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica.- La Secretaria General (P.D. Resolucion numero
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Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Por Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0668 de fecha 24/08/2026 del Ayuntamiento de Albaida
del Aljarafe se aprueban las bases y la convocatoria, mediante el sistema de concurso para la provisién
por promocién interna horizontal, como personal laboral fijo, de una plaza de Oficial de
Jardineria(C2).

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

HASH: 5b3ab4e5cf0a34a72aac0c9942c91d3c

JOSE ANTONIO GELO LOPEZ (1de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 24/08/2026

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

L=

PRIMERA. Normas generales

Es objeto de la convocatoria la provisién de la siguiente plaza de conformidad con la
Resolucién de Alcaldia n.° 2025-0139, rectificada por Resolucién de Alcaldia n° 2025-0140, por la
que se aprueba la Oferta de Empleo Ptblico para el ejercicio 2025 y publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla n.° 43 de fecha 5 de marzo de 2025, cuyas caracteristicas son:

Denominacién de la plaza Oficial de Jardineria

Régimen Laboral

Unidad/Area Obras y Servicios

Categoria profesional C2

Jornada Completa

Sistema selectivo Concurso/Promocién interna horizontal
N.° de vacantes 1

Con el objeto de evitar que la utilizaciéon de modos de expresién no sexista ocasione una
dificultad perturbadora afiadida para la lectura y comprension del presente texto, se hace constar
expresamente que cualquier término genérico referente a personas como opositor, interesado,
aspirante, etc., debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

SEGUNDO. Objeto.

.es/

Es objeto de la presente convocatoria la cobertura por personal laboral fijo de una plaza
vacante y presupuestada de Oficial Jardineria (C2), mediante el sistema de concurso, en turno de
promocién interna-horizontal, que se incluye en la oferta publica de empleo correspondiente al
ejercicio del afio 2025, aprobada por Resolucién de Alcaldia n.® 2025-0139, rectificada por Resolucién
de Alcaldia n® 2025-0140 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 43 de fecha 5
de marzo de 2025.

TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 12
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Para poder participar en las pruebas selectivas, los/las aspirantes deberan cumplir y declarar en

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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su solicitud que retinen todos los requisitos establecidos en el art. 56 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, segtin se relaciona en esta Base.

Dichos requisitos deben cumplirse en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la contratacion, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en la misma.

¢ Requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptiblico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Ptblicas o de los oOrganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempeiiaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo ptiblico.

e) Ostentar la cualidad de personal laboral perteneciente al 4rea de obras y servicios con
categoria C2, con una antigiiedad de mas de dos afios como personal laboral en su puesto de
trabajo, segtin lo dispuesto en el articulo 76 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, aplicado por analogia.

f) Poseer la titulacién exigida o, cuando asi se disponga expresamente, cumplir los requisitos
para su obtencion en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de la solicitud de
participacion:

- Titulo de Graduado en Educacion Secundaria, Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado, Certificado acreditativo de profesionalidad o equivalente
segun establece la normativa y directivas comunitarias, o aquellos otros homologados
equiparables al anterior por disposicion normativa.

- Carnet fitosanitario cualificado.

- Carnet conducir tipo B.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero serd necesario que previamente haya sido
concedida la correspondiente homologacién, estar en posesiéon de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracién competente.

onica.es/

g) No hallarse en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad que determine la
legislacion vigente.

h) Tener la capacidad funcional para el del desempefio de las tareas habituales el puesto ofertado.
Quienes tengan la condicién de persona con discapacidad, deberan acreditar la compatibilidad
con el desempefio de las tareas correspondientes a la plaza objeto de la presente convocatoria
(art. 59 del EBEP), mediante dictamen expedido por el equipo profesional competente, antes 8
de la formalizacién del contrato de trabajo. %é

o>

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espafia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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i) Haber abonado la Tasa por participacién en procesos selectivos en vigor al momento de la
convocatoria.

El cumplimiento de todos los requisitos exigidos se entendera referido al dia en que concluya
el plazo de presentacién de instancias.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento de
que algun candidato no retine algin requisito de los exigidos en la convocatoria deberd proponer su
exclusion a la autoridad convocante.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

4.1. Las instancias(Anexo I), junto a la preceptiva documentacion, solicitando tomar parte en
el proceso selectivo de la presente convocatoria se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Albaida del Aljarafe, presentandose en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento, o en
alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas, en el modelo de solicitud
oficial (Anexo I), en el que los /las aspirantes hardn constar que retnen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales.

Cuando las solicitudes se presenten en alguno de los lugares previstos en el citado articulo
16.4 de la la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones ptblicas, que, no sea el registro (fisico o electrénico) del Ayuntamiento de Albaida
del Aljarafe; el/la solicitante deberd justificar la fecha y hora de imposicién del envio de la
documentacién y anunciar al Ayuntamiento la remisién de la solicitud antes de que finalice el plazo de
presentacién de solicitudes, adjuntando copia de la solicitud, al siguiente correo electrénico:

adtvo.secretariaalbaida@gmail.com

A tal efecto, en el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se
haré en sobre abierto, para que en la misma sea fechada y sellada por el empleado de Correos antes de
ser certificada.

La documentacién a presentar es la siguiente:
® Solicitud debidamente cumplimentada (Anexo I).
® Copia del DNI o documento correspondiente.

e Copia del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria, Graduado Escolar,
Formacién Profesional de primer grado, Certificado acreditativo de
profesionalidad o equivalente segiin establece la normativa y directivas
comunitarias, o aquellos otros homologados equiparables al anterior por
disposicion normativa.

onica.es/

* Copia del Carnet fitosanitario cualificado.
* Copia del Carnet conducir tipo B.

e Justificante o comprobante de haber satisfecho el importe de la tasa por
participacién en procesos Selectivos del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe o
documentacion acreditativa de exencion de la misma, conforme a lo establecido
por la Ordenanza Fiscal Reguladora de dicha tasa.

* Original o copia de la documentacién acreditativa de los méritos que se aleguen,
teniendo en cuenta lo siguiente:

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espafia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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- Respecto de la experiencia profesional: Certificado de los servicios
prestados en la Administracién Ptblica en el que figure categoria y
puesto de trabajo (Anexo I: Certificacion Servicios Previos) o Vida
Laboral acompaiiada de contratos de trabajo. En este ultimo caso, no se
valorard la experiencia laboral en la que no se aporten ambos
documentos.

- Respecto de la formacién: Los cursos realizados, se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente certificado, diploma o titulo
de asistencia, superacion y/o aprovechamiento de la actividad formativa,
en el que deberd constar el organismo o entidad que convoc6 e impartié
la actividad, denominacién, fechas de realizacién, contenido y nimero de
horas de duracién. Aquellos titulos en los que no conste el nimero de
horas, o en su defecto elementos indubitados de su extensién temporal,
no se valoraran.

4.2 Tasas por derechos de examen

De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal reguladora de Tasa por participacién
en procesos Selectivos del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe que puede ser consultada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 280 de 2 de diciembre de 2016, los aspirantes deberan
hacer efectiva una tasa de inscripcién de 15 € (quince euros). La tasa se abonara mediante ingreso en
la cuenta corriente con n.° IBAN ES79 2100 7775 8822 0003 7804, cuyo titular es el Ayuntamiento de
Albaida del Aljarafe, indicandose en el concepto del ingreso:

Of. Jard.+DNI aspirante+Nombre del aspirante

En ningln caso la mera presentaciéon de la acreditaciéon del pago de la tasa supondra la
sustitucion del trdmite de presentacién, en tiempo y forma de la solicitud de participacién de acuerdo
con lo dispuesto en la convocatoria.

La solicitud de participacién deberd ir acompafiada, necesariamente, del justificante que
acredite el abono integro de la tasa por derechos de examen.

Se advierte a los interesados que la falta de abono de la tasa por participaciéon en procesos
Selectivos del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe no es susceptible de subsanacién.

4.3 Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacién del anuncio dele extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
Dicho extracto se publicara igualmente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Andalucia. En ambos
extractos figurara la oportuna referencia al niimero y fecha del Boletin oficial de la provincia de
Sevilla, en el que con anterioridad se hayan publicado integramente la convocatoria y sus bases.
Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en la sede electrénica del Ayuntamiento de

Albaida del Aljarafe. https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/info.0

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmision del aspirante al
proceso selectivo.

4.4. Proteccion de datos.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espafia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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Los datos de caracter personal recogidos en la solicitud de las personas interesadas en
participar en los procesos selectivos seran tratados conforme establece el articulo 5 de la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de caracter personal.

Con la firma de la solicitud, el aspirante consiente el tratamiento de los datos personales en
ella contenidos, que se restringird a la finalidad de registro de los interesados en participar en procesos
selectivos convocados por el Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe y no seran cedidos, salvo los
supuestos previstos en la ley. El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, Sede electrénica, apartado tablén de anuncios, Portal
de Transparencia y Tablén de anuncios del propio Ayuntamiento, de los datos de caracter personal
referidos a las cuatro ultimas cifras del DNI o del documento de identidad correspondiente, nombre y
apellidos, necesarios para facilitar a las personas interesadas, informacion relativa a la publicacion de
la lista de personas admitidas y excluidas y desarrollo de la convocatoria.

QUINTA. Admision de Aspirantes

5.1 Para ser admitido al proceso selectivo bastara con que los aspirantes manifiesten en sus
solicitudes que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base cuarta, referidos a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y adjuntar los documentos indicados en
el punto 4.1 de las presentes bases.

5.2 Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, se dictard resoluciéon de Alcaldia
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, en el plazo maximo de un mes. Este
plazo podrd ser prorrogado por una sola vez, por causas justificadas.

5.3 Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relaciéon de
admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo unico e improrrogable de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucién en el BOP, para subsanar el defecto
que haya motivado su exclusién o su no inclusion expresa. No obstante, se advierte lo siguiente:

- Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

- La falta de pago de la tasa correspondiente dard lugar a la exclusién de la persona
solicitante del proceso selectivo, sin que dicho defecto sea subsanable.

- No se aceptarda la entrega de documentacion posterior a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

- Los justificantes de los méritos por parte de los/as solicitantes, que fueran aportados o
justificados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias, no
seran tenidos en cuenta ni se valoraran.

5.4 Finalizado el plazo de subsanacion de defectos de solicitudes, se dictara resolucion de &
Alcaldia declarando aprobada la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en el plazo &
méximo de un mes, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede §
electronica de este ayuntamiento https:/albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/info.0 en el apartado g
Tablén de Anuncios. g

g
=
b
=
z
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En esta misma publicacién se hard el dia de baremacién de los méritos de los aspirantes
propuestos; igualmente, se hard constar la designacién nominal del Tribunal.

SEXTA. Tribunal Calificador

g
6.1. El tribunal calificador que ha de juzgar las pruebas selectivas estard constituido por un g
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presidente, un Secretario con voz y voto y al menos tres vocales, asi como sus correspondientes
suplentes.

No podréan formar parte del Tribunal: el personal de eleccién o de designacién politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual.

Los miembros del Tribunal deberdn poseer titulacién o especializacién de igual o superior
nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas y ser funcionario de carrera o
personal laboral fijo.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacién o por cuenta de nadie. El 6rgano de seleccién debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y responderan al principio de presencia equilibrada
de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 y la Disposicién Adicional Primera de la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, asi como el
articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empelado Ptiblico, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

6.2. Cuando el procedimiento selectivo por dificultades técnicas o de otra indole asi lo
aconsejase, el Tribunal podra disponer la incorporacién a su trabajo de asesores especialistas, para
todos o algunos de los ejercicios de la oposicién, de acuerdo con lo previsto en esta convocatoria.
Dichos asesores colaborardn con el drgano de selecciéon exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas, y tendran voz, pero no voto.

6.3 Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos de celebracion de las sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia de al menos tres miembros siendo
necesaria la asistencia del Presidente y el Secretario, o en su caso, de quienes les sustituyan.

6.4 El régimen juridico aplicable al Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto para
los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015. de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

En caso de ausencia tanto del Presidente titular como del suplente, el primero designara de
entre los vocales un sustituto que o suplird. En el supuesto en que el Presidente titular no designe
nadie, su sustitucién se hard de conformidad con el régimen de sustitucién de 6rganos colegiados
previsto en la Ley 40/2015.

El Tribunal adoptaré sus acuerdos por mayoria de los miembros presentes en cada sesién. En
caso de empate se repetird la votacion, si persiste el empate, éste lo dirimiré el Presidente con su voto
de calidad. Para las votaciones se seguird el orden establecido en la resolucién de nombramiento de los
miembros del Tribunal votando en ultimo lugar el Presidente,

La abstenciéon y recusaciéon de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pubico.

6.5 Corresponde al tribunal calificador determinar el nivel exigible para la obtencién de las
calificaciones minimas previstas para superar los ejercicios, asi como la consideracién, verificacién y
apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del proceso, adoptando al respecto
las decisiones motivadas que estime pertinentes.

En cualquier momento del proceso selectivo, si El Tribunal tuviera conocimiento de que algin
aspirante no cumple con alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria, debera proponer su
exclusién al érgano convocante, previa audiencia del interesado, haciendo constar las causas que
justifiquen la propuesta.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
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SEPTIMA. Sistema de Seleccién y Desarrollo del Proceso.

La seleccién se realizard a través de Concurso de méritos de modo que la puntuacién se
otorgara a cada uno de los/as aspirantes en funcion de la formacién y la experiencia que conste y se
encuentre debidamente acreditada en el expediente, siempre que esté directamente relacionada con el
puesto de Oficial de jardineria.

Se procederd a valorar los méritos de acuerdo con el siguiente baremo, y con una valoracién
maxima de 10 puntos:

A.- Experiencia profesional acreditada (maximo 5 puntos):

Para la valoracién de este mérito, sera necesario aportar: Certificado de los servicios prestados
en la Administracién Publica en el que figure categoria y puesto de trabajo (Anexo I: Certificacion
Servicios Previos) o Vida Laboral acompaifiada de contratos de trabajo. En este ultimo caso, no se
valorara la experiencia laboral en la que no se aporten ambos documentos.

e Por haber desempefiado puestos de trabajo de Oficial de Jardineria (C2), en cualquier
Administracién Publica: 0,15 puntos por mes completo trabajado.

e Por haber desempefiado puestos de trabajo de Oficial de Jardineria (C2) en Entidades
Privadas: 0,10 puntos por mes completo trabajado.
- Las fracciones de tiempo inferiores a un mes no seran computada.

- El tiempo en que se hubiesen prestado servicios a jornada completa simulténeamente en
diferentes entidades, serd considerado como un tnico periodo de valoracién.

- Los contratos a tiempo parcial se computaran de forma proporcional al tiempo trabajado.
B.- Formacion Especifica: Cursos relacionados con el puesto (maximo 5 puntos):

Por la participacién como asistente o alumno a cursos, jornadas o seminarios debidamente
acreditados, impartidos por Organismos Publicos, Administraciones Publicas, Universidades,
Sindicatos, Colegios profesionales asi como por centros o entidades acogidos al Plan de formacién
continua de las Administraciones Publicas y relacionados directamente con las funciones de la
categoria de la plaza convocada, asi como de materias transversales como prevenciéon de riesgos
laborales, igualdad de género, aplicaciones informaticas,...

e Cursos entre 10-25 horas: 0,20 puntos por curso.
e Cursos entre 26-45 horas: 0,25 puntos por curso.
® Cursos entre 46-70 horas: 0,30 puntos por curso.
e Cursos entre 71-100 horas: 0,35 puntos por curso.

e Cursos entre 101-150 horas: 0,40 puntos por curso.

onica.es/

e Cursos entre 151-250 horas: 0,45 puntos por curso.

e Cursos de mas de 250 horas: 0,50 puntos por curso

Cuando la acreditacién de los cursos o diplomas figuren en créditos, se realizard la
equivalencia de un crédito igual a 25 horas. No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de
realizacién y/o las horas de duracién, asi como aquellas con duracién inferior a las 10 horas.

En caso de empate en la fase de concurso, se estard a lo dispuesto en el articulo 44 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que establece que en caso de empate en la puntuacién se acudird
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para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en el apartado primero de este articulo segiin el
orden establecido. De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como empleado ptiblico en el
Cuerpo o Escala desde el que se concursa y, en su defecto, al nimero/orden obtenido en el proceso
selectivo.

Finalizada la baremacién, el Tribunal hard ptblicos los resultados de la misma en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/info.0, concediendo a los aspirantes un plazo de 3 dias
hébiles contados a partir del siguiente al de la publicacion, para que puedan presentar las alegaciones o
reclamaciones que estimen pertinentes.

Finalizado el plazo, el Tribunal resolvera las reclamaciones presentadas y hara publicas las
calificaciones definitivas del ejercicio en la sede electrénica del Ayuntamiento de Albaida del

Aljarafe(https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/info.0).

OCTAVA. Relacion de Aprobades.

8.1. Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal publicard en el plazo méaximo de un mes la
relacion de aprobados, por el orden de puntuacién alcanzado, con indicacién del documento nacional
de identidad, asi como las puntuaciones parciales de todas y cada una de las fases del proceso
selectivo, en el tabl6n de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe. Dicho plazo
podré ser prorrogado por causas justificadas y previa resolucién motivada.

Simultdneamente a su publicacién en dicho tablén, el Tribunal elevard la relacién expresada al
titular del 6rgano competente.

8.2 El Tribunal no podra declarar que han superado las pruebas selectivas un niimero superior
de aspirantes al de plazas convocadas.

No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya propuesto la contratacién de igual
namero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas,
cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados o cuando de la documentacién
aportada por los aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias
sobrevenidas se deduzca la imposibilidad de incorporacién de alguno de los aspirantes, antes de su
contratacién el 6rgano competente podrd requerir del Tribunal relacién complementaria de los
aspirantes que sigan a los propuestos para su posible contratacién como personal laboral fijo..

8.3 El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacion de
los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido de
valoracion, estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la
convocatoria.
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NOVENA. Presentacion de documentos

o
&
4
3
9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se 3

. - P , . . .« e, . o
aprobada por Resolucion de Alcaldia, se hiciera publica la lista definitiva de aspirantes aprobados en g
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, los aspirantes propuestos aportaran los documentos que a g
continuacién se relacionan: z
£
z

a) Fotocopia y original del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la
nacionalidad en vigor.

b) En el caso de aspirantes que hayan concurrido a las pruebas selectivas por tratarse de ]
conyuges, o descendientes del codnyuge, de espafioles o nacionales de paises miembros de la Unién g
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Europea deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el
vinculo de parentesco y una declaracion jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Uni6n
Europea con el que existe este vinculo, de que no estd separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

¢) Fotocopia y original de la titulacion exigida en las bases de la convocatoria, o certificacién
académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la
expedicién del mismo En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd aportar la
documentacién acreditativa de su homologacién o convalidacién.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para el
desempefio de funciones publicas por resolucién judicial para el acceso a la escala, subescala, clase y
categoria de funcionario en el que hubiese sido separado o inhabilitado

Los nacionales de otros Estados deberdn acreditar igualmente no hallarse inhabilitados o en
situacion equivalente ni haber sido sometidos a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso a la funcién publica.

9.2 Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 10.1, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién exigida en las bases de la convocatoria o del examen de la misma se dedujese que
carecen de alguno de los requisitos exigidos por las mismas no podran ser contratados como personal
laboral, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

DECIMA. Contratacién laboral

10.1 Concluido el proceso selectivo quienes lo hubieran superado y aporten la documentacién
acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, serdn contratados como
personal laboral fijo previa resolucién del Sr. Alcalde-Presidente que se publicard en el Boletin Oficial
de la Provincia.

10.2 El aspirante seleccionado que hubiese superado el proceso selectivo debera formalizar su
contrato en el plazo maximo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la fecha de notificacién de
la contratacién.

Transcurrido el plazo de un mes, los aspirantes que no hayan formalizado el contrato perderan
todos los derechos adquiridos durante el proceso selectivo quedando anuladas todas sus actuaciones.
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Téngase en cuenta que hasta que no formalice el contrato y se incorpore al puesto de trabajo,
el aspirante no tendrd derecho a percepcion econémica alguna en relacion a la plaza convocada.

UNDECIMA. Incidencias y recursos

Para aquellos supuestos en que no se prevea expresamente en las bases, se establece un plazo
general de subsanacién/alegacién de 3 dias hébiles.

tp:

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven de su aplicacion y de las
propias actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
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Administraciones Ptblicas.

Asimismo, la Jurisdiccién competente para resolver las controversias en relacion con los
efectos y resolucion del contrato laboral seré la Jurisdiccién Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante la seccién de los
Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla o, a su eleccién, el que corresponda a
su domicilio, si éste radica en Andalucia, a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre; y los pactos de aplicaciéon al Personal Funcionario y Convenio Colectivo del Personal del
Ayuntamiento, asi como las normas aplicables al personal laboral contenidas en el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptiblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre.

ANEXO I. MODELO DE INSTANCIA

PLAZA SISTEMA DE SELECCION TURNO
CONCURSO PROMOCION INTERNA-
HORIZONTAL
DATOS DEL SOLICITANTE 2
NOMBRE NIF £
DIRECCION cp LOCALIDAD  PROVINCIA £
o
oy E
TELEFONO MOVIL FAX CORREO ELECTRONICO 82
o8
TITULACION L
oL <28
Titulacion gEs
Centro de Expedicion y fecha g
8
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RELACION DE DOCUMENTOS Y JUSTIFICANTES QUE ACOMPANA
Copia del DNI o documento correspondiente.

Copia del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria, Graduado Escolar,
Formacion Profesional de primer grado, Certificado acreditativo de
profesionalidad o equivalente segin establece la normativa y directivas
comunitarias, o aquellos otros homologados equiparables al anterior por
disposicién normativa.

Copia del Carnet fitosanitario cualificado.
Copia del Carnet conducir tipo B.

Justificante o comprobante de haber satisfecho el importe de la tasa por
participacién en procesos Selectivos del Ayuntamiento de Albaida del
Aljarafe o documentacién acreditativa de exencion de la misma, conforme
a lo establecido por la Ordenanza Fiscal Reguladora de dicha tasa.

Documentacién acreditativa de los méritos alegados

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y
declaro que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine todos y cada uno de los requisitos
exigidos en las bases de la convocatoria a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de la
instancia.

En Albaida del Aljarafe, a de - de

Fdo.

El ingreso de los quince euros (15 €) correspondientes a la tasa por participacién en procesos
Selectivos en el proceso selectivo de una plaza de Oficial de Jardineria del Ayuntamiento de Albaida
del Aljarafe podran ser ingresados en la cuenta bancaria que este Ayuntamiento mantiene con nimero
IBAN ES79 2100 7775 8822 0003 7804, indicandose en el ingreso:

Of. Jard.+DNI aspirante+Nombre del aspirante

onica.es/

El justificante de la transferencia/ingreso debera adjuntarse a la solicitud de participacion en el proceso
selectivo.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el Sr. Alcalde de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante la 23
Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla o, a su eleccién, el que gg
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corresponda a su domicilio, si éste radica en Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Albaida del Aljarafe a fecha de firma electrénica.

El Alcalde-Presidente

Fdo. D. José Antonio Gelo Lépez
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JOSE MANUEL PARRADO FLORIDO (1 de 1)
HASH: 726172c4f20faf8c4d1a9adadefcbaed

VICESECRETARIO
Fecha Firma: 25/08/2026

(G

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA
ANUNCIO

Habiéndose aprobado, en virtud de la Resolucién de la Concejal Delegada de Hacienda n° 702/2026,
de 30 de Junio, el padrén fiscal del presente ejercicio 2026, correspondiente al Impuesto sobre
Actividades Econémicas, durante el plazo de UN MES contado a partir del primer dia del periodo de
pago voluntario de estos tributos, el citado padron fiscal podrd ser examinado en las oficinas
municipales del Servicio de Gestion Tributaria (ARCA), situadas en la calle Rafael Santos, 6, 22 planta
de Alcalda de Guadaira, en horario de 9,00 a 13,00 horas, previa peticion de cita previa
(https://ciudadalcala.sedelectronica.es/citaprevia.l).

Asimismo, de conformidad con el anuncio de cobranza en periodo voluntario de tributos municipales
de vencimiento periddico y notificacion colectiva, publicado en el BOP de la provincia de Sevilla n° 8,
de 14 de enero de 2026, el plazo de pago en periodo voluntario de este tributo es desde el dia 2 de
septiembre al 4 de noviembre.

Contra las liquidaciones incorporadas en el padron o matricula, a partir del dia siguiente al de la
finalizacion del periodo voluntario de pago y durante el término de un mes, podra interponerse
reclamacién econémico-administrativa ante el Tribunal Econémico Administrativo del
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira. No obstante, con caracter previo y potestativo, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de la finalizacién del periodo de exposicién publica, podra
interponerse recurso de reposicién ante la Concejal- Delegada de Hacienda del Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira.

Contra la resolucioén, en caso de que se haya formulado, del recurso de reposicién, podra formularse
reclamacion econémico administrativa en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la
notificacion de la resolucion expresa del mismo o a la finalizacién del plazo de un mes que dispone la
Administracion para su resolucién, por considerarse desestimado por silencio negativo.

En cualquier caso, la reclamacién econdémico administrativa es preceptiva para agotar la via
administrativa, y contra la resolucion de la misma podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el 6rgano judicial competente de dicha jurisdiccion con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a la notificacion de la resoluciéon expresa del Tribunal Econémico-
Administrativo del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira o, en su defecto, en el plazo de seis meses
desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de un afio (si le corresponde el procedimiento
ordinario) o de seis meses (si le corresponde el procedimiento abreviado), que tiene dicho érgano
para resolver la reclamacion, en gque se podra considerar desestimada por silencio negativo a estos
efectos.

Todo ello conforme a lo dispuesto en el articulo 14 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como en el Capitulo IV del
Titulo V de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y su normativa de desarrollo, el
articulo 137 de la Ley de Bases de Régimen Local 7/1985, de 2 de abril, asi como en el Reglamento
del Tribunal Econdémico Administrativo del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira; y, finalmente,
conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, de la Jurisdiccibn Contencioso-
Administrativa.

Lo que se hace publico a los efectos de notificacion colectiva a los contribuyentes u
obligados al pago del referido tributo y para general conocimiento.

EL VICESECRETARIO

Jose Manuel Parrado Florido

Plaza del Dugue n® 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.|.LF. P4100400C - N° registro EE.LL. 01410042 - http:/Avww ciudadalcala.org
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MARIA DOLORES ROMERO LOPEZ (1 de 1)

Alcaldesa
HASH: e848bdf35f97f77016f59f1be554a13f

Fecha Firma: 25/08/2026
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DONA MARIA DOLORES ROMERO LOPEZ, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE BORMUJOS.

HACE SABER: Que durante el periodo de informacion publica legalmente establecido
no se han presentado reclamacién alguna contra el acuerdo plenario adoptado en
sesion celebrada el dia 26 de Junio de 2026, sobre modificaciéon de la Plantilla del
Presupuesto General de la Corporacion para el ano 2026, por lo que se considera
definitivamente aprobada, resultando como sigue:

PLANTILLA ORGANICA DE PERSONAL ANO 2026

AYUNTAMIENTO

I FUNCIONARIOS DE CARRERA

FUNCIONARIOS CON HABILITACION NACIONAL
HABILITACION ESTATAL

DENOMINACION N° VACANTE GRUPO N.D.
Secretario/a 1 Ay 30
Vicesecretaria - 1 Av 30
Intervencion

Interventor 1 Ay 30
[Tesorero 1 Ay 30

FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA TECNICA

DENOMINACION N° VACANTE GRUPO N.D.

[Técnico Adm. General 1 1 Aq 28

[Técnico Grado Medio 1 A, 22
SUBESCALA AUXILIAR

DENOMINACION N° VACANTE GRUPO N.D.

IAuxiliar Administrativo 5 4 C, 16

FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES (POLICIA LOCAL)

DENOMINACION N° VACANTE GRUPO N.D.
Subinspector A, 26
Oficial 5 3 C, 20
Policia 27 6 C, 18
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES (PERSONAL OFICIOS)
DENOMINACION N° VACANTE GRUPO N.D.
IArquitecto 1 1 Ay 28

Diputacion

Sevilla
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Ayuntamiento de Bormujos
Psicologo/a 2 2 Ay 25
[Trabajador/a Social 2 2 A, 24

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES (PERSONAL OFICIOS)

DENOMINACION N° VACANTE GRUPO N.D.
Jefa de Limpieza 1 Agrupacion 14
Profesional

PERSONAL EVENTUAL O DE CONFIANZA
PERSONAL EVENTUAL

DENOMINACION N°

Coordinador del Area de Urbanismo, Proyectos 1
Desarrollo Local

Coordinador del Area de Recursos Humanos y 1
Servicios Publicos

Coordinador del area de Presidencia, Hacienda 1
Gobierno Abierto

Coordinador de Alcaldia 1
Coordinador de Relaciones Institucionales 1
Coordinador del Area de Dinamizacién y 1
Participacion Ciudadana.
lAsesor en Planeamiento y vivienda 1
PERSONAL LABORAL $
PERSONAL LABORAL FIJO E
DENOMINACION GRUPO N° VACANTES 5
IAgente de Desarrollo Local Ay 1 %
IArquitecto Aq 1 g
Periodista Aq 1 é
Psicologo Ay 2 - §
Psicologo Ay 2 A extinguir é “:§
Monitora de Pintura A 1 3?‘%
Monitora de Restauracion Ay 1 %é%
Monitora de Teatro Ay 1 §§§
Técnico de Cultural Ay 1 égg
[Técnico de Seguridad Ciudadana A 1 §§§
[Técnica Superior PIM Ay 1 i’zé
IArchivero Ay 1 gg%
Educadora Social A 2 1 §~§ 5
IArquitecto técnico Ay 2 o-e
IAgente de igualdad Ay 1

(G
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/Animador Sociocultural A, 1

Disefiador Grafico A, 1

Encargado General de Obras Ay 1

Monitores de apoyo escolar A, 8 1
Monitora de Danza Flamenca A, 1

Técnica de Actividades A, 1

Técnico de Actividades Deportivas Ay 1

Técnico de Educacion Ay 1

Técnico de Medio Juventud A, 1

Técnico de Medio Ambiente A, 1

Técnico de Participaciéon

Ciudadana A, 2

Técnica de Control

Presupuestario A, 1

Técnica de gestion tributaria Ay 1

Técnica - Grado Medio de

Personal A, 1

[Técnico Medio de Desarrollo Local Ay 1

Trabajadora Social Ay 3

Trabajadora Social A, 2 A Extinguir
[Administrativo Cy 1

Informatico Cy 1

Instalador Informatico Cy 1

Bibliotecaria Cy 1

Dinamizador Punto Vuela Cy 1

Monitora de Ceramica Cy 1

Encargado de Jardineria Cq 1

Encargado de Obras Cy 1

Monitora de Bordado en Oro C, 1

Monitora de Costura C, 1

Coordinador E-Administracion C, 1

[Auxiliar Administrativo C, 24 1
Auxiliar Administrativo C 3 A Extinguir
Auxiliar ayuda a domicilio C, 10 3
Auxiliar de Registro C, 1 A Extinguir
Auxiliar de biblioteca C, 3

Auxiliar Técnico de Sonido C, 1

Oficial primera electricista C, 3 2
Oficial primera Albanil C, 2

Oficial primera Jardinero C, 2

Oficial primera Pintor C, 3 1
Oficial primera Herrero C 1
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Herrero - Soldador C, 1
Oficial Segunda Jardinero C, 6
Oficial Segunda Albaiil C, 1
Oficial Segunda Personal
Mantenimiento C, 1
Oficial Segunda Oficios Varios C, 1
Encargado de Almacén C, 1
Encargado de Limpieza C 1
efe de Equipo de Mantenimiento
de edificios publicos C 1
Conductor Camidn C, 1
Conductor Camién Pluma C, 1
Conductor Retroexcavadora C 1
Agrupacion
Conductores Barredoras Profesional 1
Agrupacion
Conserjes Colegios Profesional 5
Agrupacion
Conserjes Profesional 4
Agrupacion
Conserjes - Ordenanza Profesional 1
Agrupacion
Limpiadora Profesional 1
Agrupacion
Notificadores Profesional 2
Agrupacion
Monitor de Guitarra Profesional 1
Agrupacion °
Monitor/a de Tenis Profesional 2 p
Agrupacion g
Monitor/a de Baloncesto Profesional 4 g
Agrupacion 3
Monitor/a de Futbol Sala Profesional 2 8
Agrupacion g
Monitor/a de Futbol-7 Profesional 10 . E
Agrupacion é ":E
Monitor/a de Padel Profesional 3 53
Agrupacion %gg
Monitor/a de Taichi Profesional 1 282
Agrupacion %%E
Monitor/a de deportes de sala Profesional 2 %%g
883
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IAgrupacion s
Monitor/a de Gimnasia Ritmica _|Profesional 3 2
IAgrupacion o
Monitor/a de Patines Profesional 2 1
IAgrupacion
Monitor/a Multideportes Profesional 1
IAgrupacion ﬁ
Monitor/a de Pilates Profesional 1 g
IAgrupacion ©
Monitor/a Volebol Profesional 4 1 '@
IAgrupacion o
Pedn Cabalgata Profesional 1
IAgrupacion
Peo6n Albaiil Profesional 1 <«
IAgrupacion §
Pe6n de Mantenimiento Profesional 1 9
IAgrupacién ©
Pedn de Medio Ambiente Profesional 1 IS
IAgrupacion ('-})'J
Pedn Almacén Profesional 1 1 a
IAgrupacion 8
Pedn Limpieza Profesional 3 1 i
IAgrupacion 5
Peodn Jardinero Profesional 4
Pedn Mantenimiento IAgrupacion
Polideportivo Profesional 3 ©
IAgrupacion S
Pedn Polideportivo Profesional 2 8
© 2
PERSONAL LABORAL TEMPORAL ;-; g
PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FlJO T E
DENOMINACION GRUPO N°  |[VACANTES ; P
Ay £ :
Técnica de Orientacion Laboral 1 % :l—’
IAgrupacion 5 § Qg
Monitor/a de Baloncesto Profesional 1 S by
=
N° PERSONAL é%é
FUNCIONARIOS DE CARRERA 50 gEE
PERSONAL EVENTUAL O CONFIANZA 7 §§§ g
PERSONAL LABORAL 187 3¢ 3
PERSONAL LABORAL IND NO FIJO 2 f;% §
TOTAL 246 o o
o>a z g
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En Bormujos, en la fecha de abajo indicada.

La Alcaldesa.

9 ap 9 eulbed

Fdo.: Maria Dolores Romero Lépez.
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Ayuntamiento de Bormujos

ANUNCIO

Mediante Decreto de Alcaldia n°. 2026/2893 de 21 de agosto, se aprobo el expediente para
el otorgamiento de una concesion demanial de uso privativo del dominio publico municipal
destinada a la instalaciéon y explotacién de soportes publicitarios en el término municipal de
Bormujos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64.1 del Decreto 18/2006, de 24 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, el
proyecto y el pliego de condiciones se someten a informacion publica durante el plazo de 20
dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia, a fin de que cualquier persona fisica o juridica pueda presentar las
reclamaciones que estime oportunas.

MARIA DOLORES ROMERO LOPEZ (1 de 1)
HASH: e848bdf35f97f77016f59f1be554a13f

Alcaldesa

Fecha Firma: 24/08/2026

aiero de Bomuos

@

Durante el citado plazo, ambos documentos podran ser examinados en las dependencias
del Ayuntamiento sitas en Hacienda Belén en C/ Almijara s/n., de lunes a viernes de 9:00 a
13:30 horas, y en la sede electronica del Ayuntamiento

(https://bormujos.sedelectronica.es/transparency/308fal2d-09f6-4a38-9d80-a39c239ba351).

La Alcaldesa,

Fdo.: Maria Dolores Romero Lopez
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Jorge Barrera Garcla (1 de 1)
EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 25/08/2026
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Expediente n2 1673/2026
Anuncio Boletin Oficial de la Provincia

Je

Procedimiento: Modificacion de créditos en la modalidad de crédito extraordinario n.2 2026/04

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE
DEL AYUNTAMIENTO DE BRENES (SEVILLA)

Hago saber: Que finalizado sin reclamaciones el plazo de exposicion al publico del
Expediente nimero 2026/04 de modificacién de crédito del vigente Presupuesto
Municipal en su modalidad de crédito extraordinario, publicado en el “Boletin Oficial”
de la provincia niumero 148, de fecha 3 de agosto pasado, aprobado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2026 se eleva
a definitivo el citado acuerdo plenario y, en cumplimiento de la legislacién vigente, se
hace publico el resumen siguiente:

Créditos Extraordinarios

PROGR |ECONOMI )

AMA CA DESCRIPCION IMPORTE
165 21301 Alumrado ptiblico: Mantenimiento instalaciones 16.669,64
171 21301 |Parques y jardines: Mantenimiento instalaciones 17.961,20

2411 21301 |Fomento de empleo: Mantenimiento instalaciones 739,49
920 21301 Admon. General: Mantenimiento instalaciones 38.744,13
932 2270801 |Gest.del sist.tributario: Servicio de recaudacion 57.850,29
1533 21901 |Mto. Vias publicas: Reparacion y conservacion otro 46.969,31
1533 2210301 |Mto. Vias publicas: Combustible y carburantes 268,75

2311 21301 |Asistencia social primaria: Mantenimiento instalaciones 16.000,62

3421 62900 |Piscina: Otras inversiones 10.787,15

TOTAL 205.990,58

Total créditos extraordinarios: 205.990,58 euros.

Fuentes de Financiacion:

Esta modificacién se financia con cargo al remanente de tesoreria para gastos

generales resultante de la liquidacién del presupuesto de 2025, en los siguientes

términos:

@ C/ Real, 21, 41310 Brenes (SEVILLA) (8 954 796 000 &% info@aytobrenes.es # www.aytobrenes.es @ i

Diputacion

Sevilla

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

T
N
N
<
@
N
N
4]
R
[
4
]
=
<
<
Q
X
0]
o
Q
=
]
4
z
<

=
2
S
3
=
K
°
Q
o

: Verificacion: https://brenes.sedelectronica.es/

ré

BOLETIN

Péagina 40 de un total de 148

Péagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2026-166006

N° 166 - jueves 27 de agosto de 2026

de la provincia de Sevilla



(o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

)

s
»
ofe
&

-

Brenes

AYUNTAMIENTO

(]

Alta en concepto de ingresos

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE ALTA
PRESUPUESTARIA

87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 205.990,58

TOTAL 205.990,58

Contra esta aprobacién definitiva podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion,
segln lo dispuesto en los arts. 23 y 38.3 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 169

de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

EL ALCALDE

Q@ C/ Real, 21, 41310 Brenes (SEVILLA) @ 954 796 000 & info@aytobrenes.es # www.aytobrenes.es @
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Fecha Firma: 2
HASH: 2b596fe:

Jorge Barrera G:
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D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE

Expediente n2 1673/2026
Anuncio Boletin Oficial de la Provincia

DEL AYUNTAMIENTO DE BRENES (SEVILLA)

Je

Procedimiento: Modificacion de créditos en la modalidad de crédito extraordinario n.2 2026/05

Hago saber: Que finalizado sin reclamaciones el plazo de exposicion al publico del
Expediente nimero 2026/05 de modificacién de crédito del vigente Presupuesto
Municipal en su modalidad de crédito ordinario, publicado en el “Boletin Oficial” de la
provincia nimero 148, de fecha 3 de agosto pasado, aprobado por el Ayuntamiento
Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2026 se eleva a definitivo el
citado acuerdo plenario y, en cumplimiento de la legislacion vigente, se hace publico

2] el resumen siguiente:
Créditos Extraordinarios
PROGR | ECONOMI )

AMA CA DESCRIPCION IMPORTE
i 21301 iSneS%;JIrZilzlia(()inZSorden publico: Mantenimiento 2.679.41
341 12003 | Promo y fomento deporte: Retrib. Bésicas grupo C1 690,45
431 13000 |Comercio: Laboral fijo retribuciones bdsicas 953,21
912 12004  |Organos de gobierno: Retrib. Basicas grupo C2 1.358,19
1533 61901 |Mto. Vias publicas: Inversion nueva pavimentacién 5.120,50
1533 61902 |Mto. Vias publicas: Inversion nueva alcantarillado 5.204,21
1533 12003 | Mto. Vias publicas: Bésicas grupo C1 31.813,56

2311 12003 | Asistencia social primaria: Retrib. Bésicas grupo C1 14.071,12

2411 13100  |Fomento de empleo: Laboral temporal retribuc. basicas 4.948,42

Enseflanza preescolar y primaria: Laboral fijo

3230 13000 |retribuciones basicas 28.156,19

3320 12001 |Biblioteca y Archivo: Retrib. Basicas grupo A2 3.573,25

3421 12004  |Piscina: Retrib. Bésicas grupo C2 2.746,33

ParFicipacion ciudadana: Laboral fijo retribuciones 1.620.61

9241 13000 |basicas ’

o241 21301 !;lasli;;egiiigzsretribuciones basicas: Mantenimiento 7.292.56

TOTAL 110.228,01

Total créditos extraordinarios: 110.228,01 euros.

@ C/ Real, 21, 41310 Brenes (SEVILLA) (8 954 796 000 &% info@aytobrenes.es # www.aytobrenes.es @ i

(G

Diputacion

Sevilla

Cod. Validacion: 9A2PFXYG596AJSK7ZAMLW5SDZG

Verificacion: https://brenes.sedelectronica.es/
&7 -. Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

ré

BOLETIN

Péagina 42 de un total de 148

Péagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2026-166007

N° 166 - jueves 27 de agosto de 2026

de la provincia de Sevilla



(o
B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla
Yadas ®
AYUNTAMIENTO o
haaaad S_E
— I
5
Fuentes de Financiacién: 2
a2
<
Esta modificacién se financia con cargo al remanente de tesoreria para gastos <
generales resultante de la liquidacién del presupuesto de 2025 disponible, en los =
siguientes términos: o
Alta en concepto de ingresos
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE ALTA ~
PRESUPUESTARIA o
N
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 110.228,01 g
(@]
TOTAL 110.228,01 &
Total fuentes de financiacion: 110.228,01 euros. ~
3
]
N
Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso- §
administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion, 0
segun lo dispuesto en los arts. 23 y 38.3 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril. 2
o
Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 169 $
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. 3
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D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE

Expediente n2 1673/2026
Anuncio Boletin Oficial de la Provincia

DEL AYUNTAMIENTO DE BRENES (SEVILLA)

Dipuquién
Sevilla

Procedimiento: Modificacion de créditos en la modalidad de crédito extraordinario n.2 2026/06

Hago saber: Que finalizado sin reclamaciones el plazo de exposicion al publico del
Expediente nimero 2026/06 de modificacién de crédito del vigente Presupuesto
Municipal en su modalidad de crédito extraordinario, publicado en el “Boletin Oficial”
de la provincia niumero 148, de fecha 3 de agosto pasado, aprobado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2026 se eleva
a definitivo el citado acuerdo plenario y, en cumplimiento de la legislacién vigente, se
hace publico el resumen siguiente:

@ Créditos Extraordinarios
PRO .
GRA | ECONOMI )
MA CA DESCRIPCION IMPORTE
334 2260901 |Promocién cultural: Festival flamenco 4.000,00
334 | 2260902 |Promocién cultural: Creacién escénica 860,00
334 | 2260903 |Promocién cultural: Programacién cultural 2.500,00
337 2260901 |Juventud: Proyectos locales de juventud 3.000,00
337 2260902 |Juventud: Programacién Juventud 10.335,00
338 2269901 |Fiestas P. y festejos: Feria 215.500,00
338 2269902 |Fiestas P. y festejos: Otros festejos 91.000,00
341 2260901 |Promo y fomento del deporte: Otras actividades 31.620,00 o
920 16104 Admon. General: Premio jubilacién 20.000,00 é
920 16209 Admon. General: Indemnizacion 21.000,00 %
920 62200 Admon General: Otras inversiones 37.765,47 §
2311 | 2260901 |Asistencia social primaria: Dia de la Infancia 5.000,00 é
2312 | 2260901 |Centro informacidén a la mujer: Ludoteca navidefia 20.000,00 é
Centro informacién a la mujer: Ludoteca igualdad/vuelta £ %;
2312 | 2260902 |al cole 10.000,00 E?g
3230 | 2279901 |Ensefianaza primaria: Monitores centros escolares 29.000,00 %é%
3323 62200 Bibioteca y Archivo: Otras inversiones 23.991,67 g?é
4314 | 2260901 |Comercio Local: Campaiia promocién comercio local 3.000,00 %§§
3421 63300 Piscina: Otras inversiones 10.787,15 é%%
1533 61901 Mtto. Vias publicas: Pavimentacién 5.120,50 %gg
888
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- g
Mtto. Vias publicas: Retribuciones otro personal s
1533 14300 temporal 200.000,00 3
wn
3230 63200 |Ensefanza preesc y primaria: Otras inversiones 5.204,21 M
c
TOTAL 749.684,00 =2
o

Total créditos extraordinarios: 749.684,00 euros.
Fuentes de Financiacién: ~
Q
Esta modificacién se financia con cargo al remanente de tesoreria para gastos ~
generales resultante de la liquidacién del presupuesto de 2025 disponible, en los g
siguientes términos: §’

Alta en concepto de ingresos
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE ALTA

PRESUPUESTARIA 8
(%)
©
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 749.684,00 o
N
TOTAL 749.684,00 8
?
Total fuentes de financiacién: 749.684,00 euros. 3
m
wi
>
O

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion,
segun lo dispuesto en los arts. 23 y 38.3 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 169
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA

Aprobada inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de Casti-
lleja de la Cuesta la Modificacién de la Plantilla de Personal en
sesién 30 de julio de 2026, se expuso al publico durante un plazo de
quince dias habiles tras su publicacién en el BOP N.° 148 de 3 de
agosto. Transcurrido el citado plazo y no habiéndose presentado re-
clamaciones, se eleva a definitiva la Plantilla de Personal aprobada
inicialmente.

De acuerdo con las previsiones de los articulos 169 del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de 1la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, en concordancia con los ar-
ticulos 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, y 126 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
en materia de Régimen Local.

La plantilla de personal se encuentra publicada en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 8.1 d) de la Ley 19/13, de 9 de diciembre, de transpa-
rencia, acceso a la informacidén publica y buen gobierno, y en el ar-
ticulo 10.1.g) de la Ley 1/14, de 24 de junio, de Transparencia Pu-
blica de Andalucia.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en la fecha
de la firma electrdnica, sefalandose que de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, contra el acuerdo de aprobacidén definitiva
de la plantilla de personal podrd interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la publicacidén de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, en las formas que establecen las normas de
dicha Jurisdiccidn.

Todo ello sin perjuicio de que se ejercite, cualquier otro re-
curso que se estime procedente.

D®. M.?. Cayetana Rodriguez Mestre
Alcaldesa en funciones

(Resolucidén 858/2026 de 30 de julio)

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacién nnxdYOyNegNZNBI t Hvel Ew== Estado Fecha y hora
Firmado Por M2 Cayetana Rodriguez Mestre Firmado 25/08/2026 08:52:11
Observaciones Pégina 11
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ nnxdYOyNegNZNBI t Hvel EW/BD¥8D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
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Castilleja Cuesta

ANUNCTIO
D?. M?. Cayetana Rodriguez Mestre, Alcaldesa en funciones del
Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta, (Sevilla).

HACE SABER: Que contra el acuerdo plenario adoptado, en sesidn
ordinaria, celebrada el dia 30 de julio del presente, por el que se
aprobd inicialmente el expediente de concesién de Créditos
Extraordinarios/Suplemento de Créditos num. CESC-06/26, no se ha
presentado reclamacidén alguna dentro del plazo de exposiciédn publica,
por lo que, a tenor de lo dispuesto en los articulos 177.2 y 169.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y
20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se considera dicho
expediente definitivamente aprobado.

El resumen por Capitulos del citado expediente es el siguiente:

ALTAS
A) CREDITOS EXTRAORDINARIOS.
Caps. Denominacién Importe
I Gastos de Personal 80.711, 34€
B) SUPLEMENTO DE CREDITOS
I Gastos de Personal 299.813,44¢
ITI Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 130.000,00€
TOTAL ALTAS 510.524,78€
FINANCIACION

Bajas de Créditos

Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos Generales
VIII Activos Financieros 510.524,78€

TOTAL FINANCIACION 510.524,78€

Contra la aprobacién definitiva del expediente, podra
interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccién.

Lo que se hace saber para general conocimiento.

En Castilleja de la Cuesta, a la fecha de firma electrdnica
del presente.
D* .M. *.Cayetana Rodriguez Mestre

Alcaldesa en funciones

(Resolucién 858/2026 de 30 de julio).

1
Cédigo Seguro De Verificacién Gq9yWOWE5CvbDl euF4Ukg== Estado Fecha y hora
Firmado Por M2 Cayetana Rodriguez Mestre Firmado 25/08/2026 09:19:43
Observaciones Pégina 11
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ Gq9yWQWS5CvbDl euF4Ukg¥3D¥8D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
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AYUNTAMIENTO DE CORIPE

PLAZA DE SAN PEDRO 12 -41780 - CORIPE
TFNO.: 5 955858502

FAX: 5858594

N’ Registro Entidad Local 01100359

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito, financiado

mediante anulaciones o bajas de crédito en otras aplicaciones, al no haberse presentado

alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1,

por remision del 179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplemento en aplicaciones de gastos

APLICACION PRESUPUESTA- . .
RIA ” CREDITOS ACTUA- | SUPLEMENTO DE | CREDITOS FI-
DENOMINACION LES CREDITO NALES
G.F.A.
171/61902 Parques y Jardines. Diputacion PFEA GR materiales Espacio Multicultural
42.503,37 € 31.532,33 € 74.035,70 €
25000002 PFEA25. Espacio Multicultural
171/61905 Parques y Jardines. Dipt materiales PFEA PEE ESpacio Multicultural
53.638,23 € 32.512,02 € 86.150,25 €
25000003 PEE25. Edificio Multicultural
231/62300 Asistencia Social Primaria. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje
11.954,91 € 5.534,48 € 17.489,39 €
24000017 Programa Mas Sevilla
IMPORTE TOTAL SUPLEMENTO DE CREDITOS 108.096,51 € 69.578,83 €| 177.675,34€

Esta modificacion se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras

aplicaciones, en los siguientes términos:

Bajas o Anulaciones en Concepto de Gastos

Diputacion

Sevilla

CONCEPTO PRESUPUESTA- € .
RIO CREDITOS ACTUA- | BAJAS O ANULA- | CREDITOS
DENOMINACION LES CIONES FINALES
G.F.A.
Imprevistos,situaciones transitorias y contingencias de ejecucion. Fondo
929/500 d X X

e Contingencia. Art. 31. 40.000,00 € 40.000,00 € 0,00€
171/61901 Parques y Jardines. Aport. Municipal GR Mano de Obra Espacio Multicul-

tural. 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00 €

Cédigo Seguro de Verificacion 1V762HXLIJWMVDVESDWWOYHDHY | Fecha | 25/08/2026 10:23:47

Normativa

determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de

Firmante

ROSALIA ESCALANTE RAMIREZ (FIRMANTE)

Url de verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV762HXLIJWMVDV6SDWWOYHDHY |

Pagina

[ 172

(G

ré

BOLETIN

Péagina 48 de un total de 148

Péagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2026-166011

N° 166 - jueves 27 de agosto de 2026

de la provincia de Sevilla



(o
B o I- E T I’N Diputacion

ill
g 0 .
de la provincia de Sevilla Sevilla
171/61907 Parqlues y Jardines. Aport. Municipal PEE Mano de Obra Espacio Multicul-
tural. 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00 €
153/12005 Vias Publicas. Sueldos del Grupo E.
7.717,71 € 4.044,35 € 3.673,36 €
333/62300 Eq.ll.ilp.amlentos culturales y museos. Maquinaria, instalaciones técnicas y
utillaje 23.909,82 € 5.534,48 € | 18.375,34 €
24000017 Programa Mas Sevilla
IMPORTE TOTAL BAJAS POR ANULACION 91.627,53 € 69.578,83 € | 22.048,70 €

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el

articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la interposicion de dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

En Coripe, a la fecha y hora de la firma electrénica.
Fdo: La Alcaldesa-Presidenta Accidental.
Rosalia Escalante Ramirez

Cadigo Seguro de Verificacion 1V762HXLIJIWMVDV6SDWWOYHDHY | Fecha | 25/08/2026 10:23:47
Normativa Este documento incorpora firma e_Iectrénica reconocida de acuerdo a la Ipy 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante ROSALIA ESCALANTE RAMIREZ (FIRMANTE)
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AYUNTAMIENTO DE CORIPE

PLAZA DE SAN PEDRO 12 -41780 - CORIPE
TFNO.: 5 955858502 FAX: 5858594

N’ Registro Entidad Local 01100359

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario, financiado

mediante anulaciones o bajas de crédito en otras aplicaciones, al no haberse presentado

alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1,

por remision del 179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

APLICACION PRESUPUESTA- B B
RIA < CREDITOS AC- CREDITO EXTRA-
DENOMINACION TUALES ORDINARIO IMPORTE
G.F.A.
165/62300 Alumbrado Publico. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje
0,00 € 37.030,53 € 37.030,53 €
24000017 Programa Mas Sevilla
IMPORTE TOTAL CREDITO EXTRAORDINARIO 0,00 € 37.030,53 € 37.030,53 €

Esta modificacion se financia con cargo a bajas de créditos de otras aplicaciones, en los

siguientes términos:

Diputacion

Sevilla

CONCEPTO PRESUPUESTA- . .
RIO CREDITOS AC- BAJAS O ANULA- | CREDITOS FINA-
DENOMINACION TUALES CIONES LES
G.F.A.
3231/62300 Recursos hidraulicos. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje
11.954,91 € 11.954,91 € 0,00 €
24000017 Programa Mas Sevilla
333/62300 Eq:lllplamlentos culturales y museos. Maquinaria, instalaciones técnicas y
utillaje 18.375,34 € 1.165,80 € 17.209,54 €
24000017 Programa Mas Sevilla
452/62300 Recursos hidraulicos. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje
11.954,91 € 11.954,91 € 0,00 €
24000017 Programa Mas Sevilla
920/62300 Administracion General. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje
11.954,91 € 11.954,91 € 0,00 €
24000017 Programa Mas Sevilla
IMPORTE TOTAL BAJAS POR ANULACION 54.240,07 € 37.030,53 € 17.209,54 €
Cédigo Seguro de Verificacion IV762HXNJPR5RCPTRUEW6QBGOQ | Fecha | 25/08/2026 10:23:49
Nefgiae Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante ROSALIA ESCALANTE RAMIREZ (FIRMANTE)
Url de verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV762HXNJPRSRCPTRUEW6QBGOQ | Pagina | 1/2
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Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el

articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la interposicion de dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

En Coripe, a la fecha y hora de la firma electrénica.
Fdo: La Alcaldesa-Presidenta Accidental
Rosalia Escalante Ramirez.

Cadigo Seguro de Verificacion 1V762HXNJPRSRCPTRUEW6QBGOQ | Fecha | 25/08/2026 10:23:49
Normativa Este documento incorpora firma e_Iectrénica reconocida de acuerdo a la Ipy 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante ROSALIA ESCALANTE RAMIREZ (FIRMANTE)
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CRISTINA ARCOS LLANEZA (1 de 1)

Alcaldesa
Fecha Firma: 25/08/2026
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I Ayuntamiento

[T] ESPARTINAS

CRISTINA LOS ARCOS LLANEZA, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS

HACE SABER:

PRIMERO: Que mediante Decreto de Alcaldia n° 1104/2026, de fecha de 4 de agosto de
2026 se ha aprobado la convocatoria publica para la provisién en propiedad de UNA plaza
de OFICIAL DE POLICIA , vacante en la plantilla de Funcionarios e incluida en la Oferta de
empleo Publico para 2025, mediante CONCURSO-OPOSICION por PROMOCION
INTERNA, con arreglo a las bases aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local,
en sesion de fecha de 10 de Julio de 2026, del siguiente tenor literal:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION
MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE
OFICIAL DE POLICIA, MEDIANTE PROMOCION INTERNA POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURSO-OPOSICION VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS E INCLUIDA
EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS PARA 2025

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provisién como persona funcionaria de
carrera, mediante el sistema de acceso de promocién interna y a través del procedimiento
de seleccién de concurso-oposicién, de 1 plaza vacante en la plantilla y relacién de puestos
de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la categoria de oficial del Cuerpo de la
Policia Local, de conformidad con el Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno en Sesién
Ordinaria celebrado el dia 18 de diciembre de 2025, por la que se aprobd la Oferta de
Empleo Publico 2025.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la escala basica, conforme determina el art. 23 .1 ¢) de
la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, se encuadran en el Grupo C,
Subgrupo C1, dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta
de Empleo Publico del afio 2025.

1.3 Corresponde la aprobacién de las presentes bases a la Junta de Gobierno en virtud la
delegacién conferida mediante Decreto 1529/2023 de 10 de noviembre de 2023, salvo
avocacion de la competencia de la titular.

2.- LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias
Locales de Andalucia, en el Decreto 8/2026, de 28 de enero, por el que se regula el
ingreso, la promocién interna, la movilidad, la formacién y la convocatoria unificada del
personal funcionario de los cuerpos de la Policia Local de Andalucia y en lo no previsto en
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la citada legislacién, les sera de aplicacion la Ley 5/2023, de7 de junio, de la Funciéon
Publica de Andalucia, el Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la
planificacién y ordenacién del empleo publico, y el ingreso, promocién interna y provisién
de puestos de trabajo del personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia,
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administraciéon general del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administraciéon General del Estado.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes de que termine
el ultimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Encontrarse en situacién de servicio activo en la plantilla en la que promociona o en
una situacion administrativa en la que, conforme a la legislaciéon basica en materia de
funcién publica, se ostente el derecho a participar en convocatorias por promocién
interna.

b) Haber permanecido como minimo dos afios en la categoria inmediatamente inferior en
los cuerpos de la Policia Local de Andalucia como personal funcionario de carrera. A estos
efectos, se computara el tiempo en el que se haya permanecido en la situacion de
segunda actividad por causa de embarazo o riesgo durante la lactancia natural.

c) Poseer el titulo académico o equivalente para el subgrupo de clasificacién al cual
pertenece la plaza convocada de acuerdo con la legislacién basica del Estado en materia
de funcién publica.

d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en
virtud de resolucién firme. A estos efectos, no se tendran en cuenta las canceladas.

e) No hallarse en la situacion administrativa de segunda actividad, salvo que sea por causa
de embarazo o riesgo durante la lactancia natural.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes de realizar el curso
preceptivo de capacitacion en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de
Andalucia, escuela acreditada o escuela municipal de la Policia Local.

4.- SOLICITUDES

4.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién en el
BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud ANEXO III, dirigida al titular de la alcaldia-presidencia del
ayuntamiento, manifestando que relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos.
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4.2.- Con la solicitud se presentara la documentacidn justificativa de los méritos alegados,
para hacer valer en la fase de concurso.

Seran presentados documentos originales o copias autocompulsadas con la siguiente
leyenda: “es copia fiel de su original” junto con la fecha, firma y DNI del/a aspirante al pie
de dicha leyenda, advirtiendo que en caso de detectarse que la copia pudiera haber sido
alterada, el/la aspirante incurriria en falsedad documental, con las responsabilidades que
correspondan.

4.3.- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del ayuntamiento o conforme a
lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.4.- A la solicitud debera acompafarse resguardo acreditativo de haber satisfecho el
importe de tasa por los derechos de examen que ascienden a 20€, (Ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por derechos de examen, B.O.P. de Sevilla n° 136 de 15/06/22),
cantidad que debe ser ingresada en la cuenta de titularidad del Ayuntamiento de
Espartinas, de la entidad LA CAIXA, IBAN ES35 2100 8081 3722 0005 4701, debiendo
consignar el nombre y NIF del aspirante y plaza a la que aspira, aun cuando sea efectuado
el ingreso por persona distinta.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.- Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el 6rgano correspondiente del
ayuntamiento dictara resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos y las causas de exclusién. En dicha resolucién, que deberd publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la relacién de todos los
solicitantes, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez
dias habiles para su subsanacién.

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante
dictara resolucién declarando aprobados los listados definitivos de personas aspirantes
admitidas, determinando el lugar y la fecha de comienzo del primer ejercicio.

5.3.- La autoridad convocante, de oficio o a propuesta del 6rgano de seleccién, debera dar
cuenta a los 6rganos competentes de las inexactitudes o falsedades en que hubieran
podido incurrir las personas aspirantes, a los efectos procedentes.

6.- ORGANO DE SELECCION

6.1.- En aplicacién del articulo 8 del Decreto 6.1 8/2026, de 28 de enero, las personas que
constituyen el 6rgano de seleccién deberan ser personal funcionario de carrera y
pertenecer a un grupo de clasificacién profesional de igual o superior categoria a aquel en
el que se integren las plazas convocadas. Dos de las personas que constituyan el 6rgano
de seleccién, excluida la secretaria, deberan ser integrantes de los cuerpos de la Policia
Local de Andalucia con una categoria igual o superior a la correspondiente a la plaza
objeto de convocatoria. Junto con las personas titulares se nombraran suplentes, en igual
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ndimero y los mismos requisitos. Ejercera la secretaria la persona titular de la secretaria
del municipio convocante o aquella que se designe para su sustitucién de entre el
funcionariado de este.

6.2.- El 6rgano de seleccion estara formada por las siguientes personas:

Presidente: José Luis Ramos Mantero

Vocal: Juan Antonio Pacheco Galante

Vocal: Sergio Tercero Gil

Vocal: David Rosendo Andrés

Vocal: Miguel Angel Oliva Gutiérrez

Secretaria: Carmen Sanchez-Agesta Aguilera

Suplentes

Presidente: Miguel Angel Hidalgo Medina

Vocal: Francisco Javier Cruz Correa

Vocal: Francisco Javier Caraballo Matito

Vocal: Antonio Orozco Sanchez

Vocal: Carlos Mariscal Quirés

Secretario: Cristina Diaz Pariente

6.3.- La pertenencia al érgano de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

6.4.- No podran formar parte de los érganos de seleccién quienes pertenezcan a 6rganos
unitarios o de representaciéon del personal del ayuntamiento convocante, asi como las
personas que realicen o hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de la correspondiente convocatoria.

6.5.- . Los érganos de seleccién podran contar con personal para asesoria técnica, con voz
y sin voto.

6.6.- Se entenderd validamente constituido el 6rgano de seleccién cuando concurran, al
menos, las personas titulares de la presidencia, la secretaria y dos vocalias o sus
suplentes.

6.7.- Los miembros del 6rgano de selecciéon deberdn abstenerse de intervenir y los
aspirantes podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.
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6.8.- A los 6rganos de seleccion les corresponde:

a) Llevar a cabo los procesos selectivos que se establezcan en cada convocatoria, dictando
cuantas instrucciones sean convenientes y verificando su cumplimiento, asi como resolver
las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios.

b) Fijar los criterios de actuaciéon que deben regir los procesos selectivos, de acuerdo con
las bases de la correspondiente convocatoria.

¢) Calificar cada uno de los ejercicios de las pruebas a ella encomendadas, asi como, en su
caso, aplicar el baremo.

d) Proponer a la presidencia de la entidad el listado de personas que han superado el
proceso selectivo tras la realizaciéon de las correspondientes pruebas, asi como, en su
caso, el curso de acceso.

e) Cuantas otras competencias se resulten necesarios para el cumplimiento de sus fines.
7.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS

7.1.- La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden alfabético conforme al resultado
del sorteo publico que a tal efecto se celebrard y que publica la consejeria con
competencias en funcién publica.

7.2.- Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificada y libremente apreciada por el érgano de seleccién.

7.3.- El 6rgano de seleccién podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para
que acrediten su identidad.

7.4.- Los resultados de cada uno de los ejercicios, los sucesivos llamamientos y
convocatorias y cualquier decisién que adopte el 6rgano de seleccién y que deba conocer
el personal aspirante hasta la finalizaciéon de las pruebas selectivas se publicaran en la
sede electrénica del ayuntamiento.

7.5.- Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente
deberd transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco
dias.

8.- PROCESO SELECTIVO
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:
8.1. Primera fase: oposicién

La fase de oposicién consistird en una prueba de conocimientos mediante la contestacion,
por escrito, de un cuestionario de 100 preguntas, incluyendo al menos cinco de reserva,
con cuatro respuestas alternativas, penalizando los errores, propuesto por el érgano de
seleccién de entre las materias que figuren en el temario de la convocatoria, asi como en
la resolucién por escrito de un caso practico cuyo contenido estard relacionado con el
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temario. Se calificara de cero a diez puntos tanto el cuestionario por un lado como el caso
practico por otro, siendo necesario para aprobar obtener, como minimo, cinco puntos en
el cuestionario y otros cinco en el caso practico. La calificacién final de esta fase sera la
suma de ambas dividida por dos. Para su realizacién se dispondra, como minimo, de tres
horas.

De conformidad con el articulo 6 i) del Decreto 8/2026, de 28 de enero, las pruebas
selectivas contemplardn la correccién de forma anonimizada de las pruebas de
conocimientos, y se haran publicos por parte del drgano de seleccién los criterios de
calificacion.

8.2. Segunda fase: concurso

Esta fase consiste en la comprobacién y aplicacion de un baremo para calificar los méritos
alegados y justificados por los aspirantes que hayan superado la primera fase, en el que
se tendrd en cuenta las titulaciones académicas, conocimiento de idiomas, antigliedad,
formacion, docencia impartida, publicaciones, asi como condecoraciones y felicitaciones
recibidas. La puntuacién méaxima del concurso supondra el 45% de la puntuacién total del
procedimiento, obtenida al puntuar con el maximo posible cada uno de los apartados del
baremo, calculdandose la puntuacién de cada persona de manera directamente
proporcional. No tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicién.

El baremo a que se hace referencia en el apartado anterior, es el previsto en el Anexo I del
Decreto 8/2026, de 28 de enero, y que se detalla en el Anexo I de las presentes Bases.

8.3. Tercera fase: curso preceptivo de capacitacion

Las personas aspirantes que hayan aprobado el concurso-oposicién y siempre en un
ndmero que no podra ser superior al de plazas convocadas, tendran que superar el curso
preceptivo de capacitacion en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de
Andalucia, escuelas acreditadas o en las escuelas municipales de la Policia Local.

De conformidad con el articulo 65 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, se eximira de realizar el
curso preceptivo de capacitacion a quienes ya hubieran superado el correspondiente a la
misma categoria a la que aspiran en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de
Andalucia, en las escuelas municipales de la Policia Local acreditadas en relaciéon con
cursos asignados, asi como en las escuelas municipales de la Policia Local cuando tales
cursos hubiesen sido celebrados de conformidad con lo previsto en el articulo 58 de la ley
6/2023, de 7 de julio y hubiesen obtenido la correspondiente homologacion.

9.- RELACION DE APROBADOS DE LAS FASES DEL CONCURSO-OPOSICION

9.1.- Una vez terminadas las fases correspondientes al concurso-oposicion, el érgano de
seleccién hara publica la relacién de personas aprobadas por orden de puntuacién, con la
suma y desglose de las calificaciones correspondientes a ambas fases, en la sede
electrénica del ayuntamiento, elevando al érgano correspondiente propuesta de los
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aspirantes que deberan realizar el correspondiente curso preceptivo de capacitacion,
conteniendo como maximo el mismo nimero de aspirantes que plazas convocadas.

9.2.- En caso de cualquier circunstancia que impida el nombramiento de una persona
aspirante como personal funcionario en practicas o prive de eficacia al nombramiento ya
realizado, el 6rgano de seleccion propondra al o los aspirantes que, habiendo superado
todas las pruebas, le sigan por orden de puntuacion.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1.- Los aspirantes que hubieran aprobado el concurso-oposicién, presentaran en el
ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién de la
relacion de aprobados, los documentos acreditativos de los requisitos establecidos en la
Base Tercera.

10.2.- Si dentro del plazo indicado los opositores no presentaran la documentacién o no
reunieran los requisitos obtenidos, no podran continuar el procedimiento y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

10.3.- La persona titular de la alcaldia, una vez acreditados documentalmente los
requisitos exigidos en la Base Tercera de la convocatoria, nombrara alumnos para la
realizacion del curso preceptivo de capacitacion, a los aspirantes propuestos por el 6rgano
de seleccién, con los deberes y derechos inherentes a los mismos, manteniendo la
situacion administrativa de servicio activo.

11.- CURSO PRECEPTIVO DE CAPACITACION

11.1.- Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera en la categoria a la que
se promocione, serd necesario superar con aprovechamiento el curso de preceptivo de
capacitacion en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, escuela
acreditada o escuela municipal de la Policia Local

11.2.- La no incorporacion al curso preceptivo de capacitacion o el abandono del mismo,
sélo podra excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y
apreciadas por el 6rgano competente del ayuntamiento, debiendo la persona interesada
incorporarse al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias.
En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promociéon en que
efectivamente se realice el curso.

11.3.- La no incorporacién o el abandono de estos cursos, por causa que se considere
injustificada e imputable a la persona aspirante, producird la pérdida de los resultados
obtenidos en el concurso-oposicién y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente las
pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

11.4.- Asimismo, causard baja el alumno o alumna que supere el porcentaje de
absentismo maximo previsto para cada curso, produciéndose la pérdida de los resultados
obtenidos en el concurso-oposicién y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente las
pruebas de seleccidn en futuras convocatorias.
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11.5.- Cuando el alumno o alumna no haya superado el curso, a la vista del informe
remitido por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, escuela
acreditada o escuela municipal de la Policia Local, producird la pérdida de los resultados
obtenidos en el concurso- oposicién y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente
las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

11.6.- En los supuestos previstos en los apartados 3, 4y 5 de la presente base, el érgano
de seleccion podra proponer al respectivo ayuntamiento el nombramiento como alumno
de la siguiente persona en orden de prelacion de las aprobadas en el proceso selectivo.

13. INFORME DE CURSO Y PROPUESTA FINAL

El Instituto de Emergencias y de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la
correspondiente, escuela acreditada o escuela municipal de la Policia Local enviaran al
ayuntamiento un informe sobre los conocimientos, capacidades y aptitudes adquiridos
por la persona aspirante, para su valoracion en la resoluciéon definitiva de las
convocatorias. El érgano de seleccién hallard la nota media entre las calificaciones
obtenidas en la primera parte del proceso selectivo y el respectivo curso, fijando el orden
de prelacion definitivo, elevando la propuesta final al érgano competente del
ayuntamiento, para su nombramiento como funcionario o funcionaria de carrera en la
categoria a la que promociona, manteniendo hasta ese momento su categoria
profesional.

14.- NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

Tras la propuesta final, que no podra contener un ndmero de aspirantes aprobados
superior al numero de plazas convocadas, los alumnos seran nombrados funcionarios de
carrera en la categoria a la que se aspira, los cuales deberdn tomar posesién en el plazo
de un mes, a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo
previamente prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 707/1979, de 5 de abril, requlador de la formula para toma de posesion de cargos
o funciones publicas.

15.- RECURSOS

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el
6érgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de
Andalucia, segun cudl sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de
interposicion de recurso de reposicién, se deberd esperar a que éste se resuelva y
notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.
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ANEXO I
BAREMO PARA EL CONCURSO

La puntuacion maxima que pueden alcanzar los méritos alegados es de 120 puntos.
Como establece el articulo 4.1.c) del Decreto 8/2026, de 28 de enero, dicha puntuacion
méxima representa el 45% de la puntuacién total del procedimiento del concurso-
oposicién.

La fecha de referencia para acreditar cada mérito serd la de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes para participar en el proceso selectivo.

El baremo consta de los siguientes apartados y valoraciones:
1. Titulaciones académicas.

Se valoraran las siguientes titulaciones:

1.1. Doctorado (nivel 4 MECES): 14 puntos.

1.2. Master Universitario (nivel 3 MECES): 12 puntos.

1.3. Grado Universitario (nivel 2 MECES): 10 puntos.

1.4. Técnico Superior (nivel T MECES): 5 puntos.

Las titulaciones citadas se corresponden con las reguladas con tal denominacién en el
Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES).

En todo caso, los titulos de Doctorado, Master Universitario y Grado Universitario
presentados para su valoraciéon deberan de ser acordes a lo establecido en el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, o normativa que lo
sustituya. No se computard en este apartado las enseflanzas propias universitarias
reguladas en el articulo 36 del citado Real Decreto.

Para la acreditacion de los méritos valorados en este apartado sera necesaria la
aportaciéon del correspondiente titulo oficial. Hasta la expedicién material del mismo, se
podra acreditar mediante certificacion supletoria provisional.

No se valorara la titulacién requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira, salvo
que se posea mas de una. Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracién, las
titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencién de una titulacién superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién sélo se admitiran las reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracién oficial de
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equivalencia, o disposicién en la que se establezca la misma'y, en su caso, el Boletin Oficial
del Estado en que se publica.

Puntuacion maxima del apartado 1: 20 puntos.

2. Conocimiento de idiomas.

Se valorara el conocimiento de lenguas oficiales de la Unién europea, diferentes de la
lengua espafiola, segun los niveles especificados en el Marco Comun Europeo de
Referencia para las lenguas (MCER).

Se valoraran los siguientes certificados:

2.1. Certificado nivel C2: 3 puntos.

2.2. Certificado nivel C1: 2,50 puntos.

2.3. Certificado nivel B2: 2 puntos.

2.4. Certificado nivel B1: 1,25 puntos.

2.5. Certificado nivel A2: 0,50 puntos.

2.6. Certificado nivel A1: 0,25 puntos.

Para la acreditacién de los méritos valorados en este apartado serd necesaria la
aportacion de titulos, diplomas o certificados expedidos por las escuelas oficiales de
idiomas o por las Universidades espafiolas o extranjeras que sigan el modelo de
acreditacién de examenes de la Asociacion de Centros de Lenguas en la Ensefianza
Superior (ACLES). En caso de ser certificados por Universidades extranjeras, éstos deberan
ser reconocidos por ACLES.

Solamente se valoraran los certificados correspondientes a idiomas diferentes. No se

tendrdn en cuenta, a efectos de valoracidon, los certificados acreditativos de niveles
necesarios para acceder a un nivel superior que ya haya sido computado.

Puntuacion maxima del apartado 2: 5 puntos.

3. Antigliedad: Se valorard por afios completos de servicio o fraccién superior a seis
meses, en los siguientes términos:

3.1. En los cuerpos de la Policia Local de Andalucia en la categoria inmediatamente
anterior, igual o superior a la que se aspira: 1,25 puntos.

3.2. En los cuerpos de la Policia Local de Andalucia en categorias inferiores en mas de un
grado a la que se aspira: 1 punto.

3.3. En otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,25 puntos.

Para la acreditacion de los méritos valorados en este apartado serd necesaria certificacion
o acreditacion suficiente de la Administracion donde se haya prestado servicios en la que
conste naturaleza del vinculo, denominacién del puesto y, en su caso, grupo de
clasificacién y nivel del mismo.
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Puntuacién maxima del apartado 3: 40 puntos.

4. Formacion:

Se valorardn aquellas actividades formativas relacionadas directamente con la materia
policial, teniéndose en cuenta la entidad que imparte la actividad formativa y la duracién
de la misma.

Los puntos recogidos en los apartados siguientes se refieren a formacién en red. En el
caso de que la actividad formativa sea presencial, la puntuacién se incrementard en un
50%. En casos de actividades semipresenciales, se computaran las horas totales del curso,
valordndose en funcién de aquella parte, presencial o en red, que tenga mas carga
horaria. En el supuesto de que en el curso semipresencial no se distingan las horas
presenciales de las de en red, se valorarad como formacién en red.

Aquellos cursos en los que solamente se haya obtenido “asistencia” se valoraran un 30%
de lo sefialado en los apartados siguientes.

Para la valoracién de la formacidn se aplicaran los siguientes criterios:

4.1. Los cursos impartidos por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de
Andalucia, los asignados por el IESPA a escuelas municipales de la Policia Local
acreditadas y los impartidos por escuelas municipales de la Policia Local acreditadas o por
escuelas municipales de la Policia Local homologados por el IESPA seran valorados, cada
uno, como a continuacion se establece:

4.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,30 puntos.
4.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,60 puntos.
4.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 1 punto.
4.1.4. Entre 101 y 200 horas lectivas: 1,50 puntos.
4.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 2 puntos.

4.2. Los cursos impartidos por entidades publicas y privadas homologados por el Instituto
de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia seran valorados, cada uno, como a
continuacién se establece:

4.2.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,15 puntos.
4.2.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.
4.2.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,50 puntos.
4.2.4. Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,75 puntos.
4.2.5. Mas de 200 horas lectivas: 1 punto.

4.3. Los cursos impartidos por otros centros docentes policiales, los cursos relacionados
directamente con la materia policial impartidos por la Administracién General del Estado,
Administraciones de las Comunidades Auténomas, Entidades que integran la
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Administracion Local, Organismos y Entidades de Derecho Publico de dichas
Administraciones, Universidades financiados con cargo a los acuerdos de Formacién para
el Empleo en las Administraciones Publicas, se valoraran en los términos previstos en el
apartado 4.2.

4.4, Los cursos no homologados ni asignados por el Instituto de Emergencias y Seguridad
Publica de Andalucia impartidos por las escuelas acreditadas o escuelas municipales de la
Policia Local a sus propias plantillas se valoraran como mérito en las fases de concurso y
en los concursos de méritos convocados por los ayuntamientos titulares de la respectiva
escuela en los términos previstos en el apartado 4.2.

4.5. Los titulos propios relacionados directamente con la materia policial expedidos por
Universidades espafiolas se valorardn con 1 punto por cada 25 créditos del Sistema
Europeo de Transferencia y Acumulacién de Créditos (ECTS).

4.6. El titulo de Formacion Profesional de Grado Medio de Técnico en Seguridad, regulado
en el Real Decreto 570/2023, de 4 de julio, por el que se establece el titulo de Formacién
Profesional de Grado Medio de Técnico en Seguridad y se fijan los aspectos basicos del
curriculo, se valorara con 3 puntos.

4.7. Las jornadas, seminarios y otras actividades formativas que no tengan la
consideracion de cursos impartidas por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica
de Andalucia o en colaboracién con el Instituto tendran una valoracién de 0,0025 puntos
por hora.

Para la acreditacién de los méritos de este apartado sera necesaria certificacién, titulo o
diploma expedido por el centro u organismo que impartio el curso, con indicacion del
ndmero de horas de duracién, asi como la materia o contenido del mismo.

No se tendrd en cuenta a efectos de valoracién los cursos preceptivos de ingreso o
capacitacién para el acceso a cualquier categoria de las diferentes escalas de los cuerpos
de la Policia Local de Andalucia y de las restantes Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, los
cursos repetidos, salvo que hubiera transcurrido un periodo de 5 afios desde la
finalizacién del primer curso o se hubiese producido un cambio sustancial del contenido y
los cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones del apartado 1. del presente
Decreto, ni la superacion de asignaturas de los mismos.

A los efectos de aplicacion del presente baremo, los cursos que tengan la condicién de
delegados por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o por el Instituto de
Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia se valoraran en los términos previstos en el
apartado 4.1. Asimismo, aquellos cursos que tengan la consideracién de “en colaboracién
con la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o con el Instituto de Emergencias y
Seguridad Publica de Andalucia”, “concertados por la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia” o “comarcales”, se valoraran en los términos previstos en el apartado 4.2.

Puntuaciéon maxima del apartado 4: 20 puntos.

5. Docencia.
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Se valorara la imparticiéon de docencia relacionada directamente con la materia policial, asi
como la imparticién de actividades formativas destinadas al personal de los cuerpos de la
Policia Local o de otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad. Para la valoracién de la docencia
se tendra en cuenta los siguientes criterios:

5.1. Docencia en formacidn presencial: La imparticion de docencia en las actividades
formativas de caracter presencial citadas en el apartado 4 se valorara aplicando los
siguientes criterios:

- Hora lectiva para las actividades formativas incluidas en el apartado 4.1: 0,05 puntos.

- Hora lectiva para las actividades formativas incluidas en los apartados 4.2, 4.3, 4.4y 4.5:
0,02 puntos.

- Hora lectiva para las actividades formativas incluidas en el apartado 4.7: 0,01 puntos.

5.2. Docencia en formacién en red: La imparticion de docencia en las actividades
formativas mediante la modalidad de formacién en red citadas en el apartado 4 se
valorara aplicando por cada 100 alumnos-as los siguientes criterios:

- Actividades formativas incluidas en el apartado 4.1: 0,75 puntos.
- Actividades formativas incluidas en los apartados 4.2, 4.3, 4.4y 4.5: 0,3 puntos.

La puntuacién definitiva de este subapartado se determinard proporcionalmente al
alumnado que haya recibido la formacion en red.

Para la acreditacién de méritos de docencia sera necesaria certificacion, titulo o diploma
expedido por el centro u organismo organizador, con indicacién del nimero de horas de
duracién en el caso de formacién presencial o del nimero de alumnos o alumnas
participantes en el caso de formacién en red, asi como la materia o contenido del mismo.

En aquellas actividades de formacion en red impartidas antes de la entrada en vigor del
presente Decreto y en cuya acreditacion solo figuren las horas lectivas, se utilizaran los
criterios establecidos en al apartado 5.1.

Puntuacién maxima del apartado 5: 15 puntos.

6. Publicaciones: Se valoraran las publicaciones relacionadas directamente con la materia
policial de acuerdo con lo siguiente:

6.1. Por cada libro: 3 puntos. Por cada publicacién de libro se debera acompafiar el cédigo
Numero Internacional Normalizado de Libros (ISBN), asi como copia del indice, quedando
a juicio del érgano de seleccidn la solicitud de un ejemplar completo del libro.

En el caso de que el libro tenga varios autores, la valoracion se realizara en funcion del
contenido aportado por cada uno.

6.2. Por cada articulo: 0,50 puntos. Sélo se valoraran aquellos articulos publicados en
revistas con el Numero Internacional Normalizado para Publicaciones Periédicas (ISSN).
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Por cada articulo publicado se requerirad copia del certificado de publicacién y, si lo estima
el 6rgano de seleccién, copia del articulo.

No se valoraran sucesivas ediciones de una misma publicacion.
Puntuacién maxima del apartado 6: 10 puntos.
7. Condecoraciones y felicitaciones.

7.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, segun la
categoria otorgada dentro de la misma, se valorara con la siguiente puntuacion:

- Medalla de Oro: 6 puntos.

- Medalla de Plata: 4 puntos.

- Cruz con distintivo verde: 2 punto.

- Cruz con distintivo blanco: 1,50 puntos.

7.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o,
en su caso, con la Medalla del Municipio por su labor policial: 1,50 puntos. No se valoraran
aquellas condecoraciones que se otorguen en virtud de los afios de servicio.

7.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un
Cuerpo de Seguridad: 1,50 puntos.

7.4. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo blanco al Mérito de un
Cuerpo de Seguridad: 1 punto.

7.5. Felicitacién publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno: 0,25 puntos
hasta un maximo de 1 punto. Esta felicitaciéon publica sélo se considerara en los procesos
selectivos convocados por el ayuntamiento que la ha concedido.

Puntuaciéon maxima del apartado 7: 10 puntos.

En el supuesto de que las personas aspirantes obtuvieran igual puntuacidn total, el orden
de prelacion se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida, sucesivamente,
en los siguientes apartados:

1.° AntigUedad.
2.° Formacion.
3.° Titulaciones académicas.

Si persistiese el empate, el desempate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

- Personas con hijos o hijas, cdnyuge o pareja de hecho que se encuentren en situaciéon de
dependencia reconocida.
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- Personas con ascendientes a cargo que se encuentren en situacion de dependencia
reconocida.

- Por ser familia monoparental.

- Personas con hijos o hijas menores de catorce afios.
ANEXO II

TEMARIO

1. Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y
de circulacion. El derecho a la libertad de expresién. Derecho de reunién. Derecho de
asociacion. La tutela judicial efectiva y la prohibicién de indefensién. La imposicién de
condena o sancién del articulo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas de
seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. Derecho a la sindicacién y a la huelga,
especial referencia al personal de las fuerzas y cuerpos de seguridad.

2. Derechos sociales, deberes y politicas publicas en el Estatuto de Autonomia para
Andalucia. Competencias de la Comunidad Auténoma: clasificacion y principios de
actuacion. Especial referencia a las competencias en materia de régimen local, proteccién
civil, emergencias y seguridad.

3. Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacién. Los bandos de la Alcaldia. La Policia Local como policia
administrativa. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

4. Legislacién basica de procedimiento administrativo comun. Las personas interesadas en
el procedimiento. La actividad de las administraciones publicas. Requisitos de los actos
administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad.

5. Iniciacién del procedimiento administrativo. Ordenacién e instruccién. Finalizacion.
Ejecucién. Revisién de oficio. Recursos administrativos.

6. Legislacion basica de régimen juridico del sector publico. Disposiciones generales.
Organos de las administraciones publicas. Principios de la potestad sancionadora. La
responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas.

7. Personal al servicio de las administraciones publicas. Derechos y deberes. Adquisicién y
pérdida de la condicién de personal funcionario. Situaciones administrativas. Ley de
incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones publicas. Personal al
servicio de las Entidades Locales.

8. Ley de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Disposiciones generales. Principios basicos de
actuacion. Disposiciones estatutarias comunes. Las funciones y competencias de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Las Policias Locales. Las Juntas Locales de Seguridad.

9. Ley de Seguridad Ciudadana. Disposiciones generales. Documentacion e identificacién
personal. Actuaciones para el mantenimiento y restablecimiento de la seguridad
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ciudadana. Potestades especiales de policia administrativa de seguridad. Régimen
sancionador.

10. Reglamento de armas: objeto y ambito. Definiciones. Clasificacién de las armas
reglamentadas. Armas prohibidas. Armas de guerra. Tenencia y uso de armas.

11. Ley de Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo. Los Cuerpos de la Policia
Local. Régimen estatutario. Selecciéon y formacién. Régimen disciplinario. El Instituto de
Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia.

12. La actividad de la Policia Local como policia administrativa I: Regulacién en materia de
consumidores. Hojas de Quejas y Reclamaciones. Actividades comerciales. Horarios.
Comercio minorista de alimentacion. Comercio ambulante. Etiquetado de productos.
Inspeccién de consumo de las Administraciones Locales.

13. La actividad de la Policia Local como policia administrativa II: Legislacion de
espectaculos publicos y actividades recreativas en Andalucia. Catdlogo de Espectaculos
Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos de Andalucia. Seguro
obligatorio. Drogas y tabaco. Potestades administrativas en materia de determinadas
actividades de ocio en los espacios abiertos de los municipios de Andalucia. El juego. Los
espectaculos deportivos.

14. La actividad de la Policia Local como policia administrativa III: Distribucion de
competencias en materia de urbanismo. Clases y usos del suelo. Procedimiento
sancionador. La prevencion y control ambiental. La mejora de la calidad ambiental.
Residuos y suelos contaminados. Vertidos ilegales de efluentes liquidos. Contaminacién
acustica. Proteccion animal de Andalucia. El régimen juridico de los animales considerados
potencialmente peligrosos. Proteccidn del patrimonio.

15. Ley de Gestidon de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo. Los planes de
emergencia en los municipios. Organizacién de la Proteccién Civil. Las Agrupaciones
Locales del Voluntariado de Proteccién Civil. La Agencia de Seguridad y Gestion Integral de
Emergencias de Andalucia.

16. Concepto y elementos de la infraccién penal. Clases de delitos. Autoria, participaciény
encubrimiento. El responsable civil. Las penas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad penal.

17. Procedimientos penales. La instruccién. La denuncia y la querella. Diligencias previas
del procedimiento abreviado. Sumario ordinario por delitos graves. Juicio rapido por
delito. Juicio por delito leve. Procedimiento ante el tribunal del jurado.

18. Delitos contra la Administracién publica: Prevaricaciéon del personal funcionario
publico. Abandono de destino y omision del deber de perseguir delitos. Desobediencia y
denegacion de auxilio. Infidelidad en la custodia de documentos y violacién de secretos.
Cohecho. Tréfico de influencias. Malversacién. Fraudes y exacciones ilegales.
Negociaciones y actividades prohibidas a los funcionarios publicos y abusos en el ejercicio
de su funcién.
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19. Delitos de odio y discriminacién. Delitos contra la libertad de conciencia, los
sentimientos religiosos y el respeto a los difuntos. Delitos cometidos por el personal
funcionario publico contra las garantias constitucionales. Delitos contra el orden publico:
Atentados contra la autoridad y sus agentes y los funcionarios publicos, resistencia y
desobediencia. Desérdenes publicos.

20. Delitos contra la vida y la integridad fisica: Homicidio y sus formas. Asesinato.
Lesiones. Rifia tumultuaria. Delitos contra la libertad: Detenciones ilegales y secuestros,
amenazas y coacciones. Torturas y otros delitos contra la integridad moral. La omision del
deber de socorro.

21. Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico: Hurto. Sustracciéon de cosa
propia. Robo. Extorsién. Robo o hurto de vehiculo a motor. Usurpacién. Estafa.
Apropiacién indebida. Delitos relativos al mercado y a los consumidores. Delitos
relacionados con la ordenacién del territorio, el urbanismo, la proteccién del patrimonio
histérico y el medio ambiente.

22. Delitos contra la salud publica: Favorecimiento al consumo. Supuestos generales y
atenuados. Modalidades delictivas. Tipos agravados.

23. Delitos contra la seguridad vial: Delito de conduccién bajo los efectos del alcohol o
drogas. Delito de conduccién temeraria. Delito de conduccién temeraria agravado. Delito
de omision del deber de socorro. Delito de negativa a someterse a las pruebas de
alcoholemia o drogas. Delito de conduccién sin permiso. Delito de alteraciéon de la
seguridad de la via.

24. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencion. Derechos de la persona
detenida, derecho a la asistencia letrada. Procedimiento de habeas corpus.
Responsabilidades penales del personal funcionario y autoridades derivadas de la
detencién. Detencién de menores infractores.

25. Principios de actuacién de la policia judicial. El atestado policial en la Ley de
Enjuiciamiento Criminal. La Policia Local como policia judicial. Unidades adscritas de
policia judicial.

26. Violencia de género y doméstica. Delitos contra la libertad sexual: Agresiones sexuales.
Agresiones sexuales a menores de dieciséis afios. El acoso sexual. Exhibicionismo y
provocacion sexual. Prostitucion, explotacion sexual y corrupcién de menores. Trata de
personas.

27. Medidas de proteccién integral contra la violencia de género. Principios rectores.
Sensibilizacion, prevencion y deteccion. Derechos de las mujeres victimas de violencia de
género. Tutela institucional: Especial referencia a las unidades de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad especializadas en la prevencion y en el control de la aplicacion de medidas
judiciales. Tutela penal y tutela judicial. Medidas judiciales de proteccién y seguridad de
las victimas. El Sistema Viogén.
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28. Estatuto de la victima del delito. Ambito. Concepto general de victima. Derechos
basicos. Proteccién de las victimas. Medidas de proteccion a la victima.

29. Responsabilidad penal de los menores. Hechos delictivos de personas menores de
edad. Responsabilidad penal de las personas menores de edad. Régimen de los menores
de catorce afios. Medidas susceptibles de ser impuestas a los menores. Detencién de los
menores.

30. Proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. Delincuencia
juvenil. Criterios generales de actuacién. Derechos de los nifios, nifias y adolescentes
victimas de violencia. Deber de comunicacién de situaciones de violencia. Intervencién de
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Bandas juveniles. El acoso y el absentismo escolar.
Menores en situacion de riesgo o desamparo.

31. Disposiciones generales en materia de trafico. Definiciones. Competencias sobre
trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial. Reglamento General de
Circulacién: Normas generales de comportamiento en la circulacién.

32. Normas generales de circulacién: lugar en la via, velocidad, prioridad de paso, cambios
de direccién y sentido. Adelantamientos. Parada y estacionamiento. Vehiculos en servicio
de urgencia. Utilizacion del alumbrado. Cinturdn y casco de seguridad.

33. La sefalizacién vial. Concepto. Clases. Normas generales de sefializacién. Prioridad
entre sefiales.

34. La sefializacién de obras. Principios generales: Ordenacién de la circulacion en la
presencia de obras fijas. Limitacién de la velocidad. Cierre de carriles en la circulacién y
desviacion a carriles provisionales. Elementos de balizamiento y defensa.

35. Técnicas de Trafico. Ordenacion y regulacién del trafico rodado. Anadlisis del trafico:
densidad, intensidad, aforos e indices de congestién.

36. La regulacién semaférica. Elementos que componen el seméforo. Ciclo, fase y reparto.
Los detectores. Semaforos accionados y no accionados.

37. El permiso y la licencia de conduccién. Clases de permisos de conduccién y requisitos
para la obtenciéon. Clases de licencias de conduccién y requisitos para la obtencion.
Vigencias y prérrogas de los permisos y licencias. Pérdida de vigencia. Permisos de
conduccién obtenidos en otros paises.

38. Reglamento General de Vehiculos: normas generales. Categorias de vehiculos.
Inspeccién técnica de vehiculos: dmbito de aplicacion. Frecuencia de las inspecciones.
Actuacion policial en caso de irreqgularidad. Definicion de seguro obligatorio de
responsabilidad civil.

39. Transportes: clases de transportes. Transporte de viajeros, de mercancias y mixto. El
servicio privado. Transporte escolar y de menores: caracteristicas y requisitos. Transporte
de mercancias peligrosas por carretera. El tacografo.
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40. Bebidas alcohdlicas y drogas en la conduccién. El marco juridico de las sustancias
psicoactivas en la legislaciéon de trafico. La regulacion especifica de las drogas. Normas
sobre estupefacientes, psicotrépicos, estimulantes y otras sustancias andlogas. Las
pruebas para la detecciéon de drogas en la saliva. Los instrumentos y aparatos para la
realizacion de las pruebas. Aspectos farmacoldgicos y toxicolégicos de las drogas de
abuso. Sus efectos en la conduccién de vehiculos.

41. Las infracciones de trafico y sequridad vial. Clasificacién de las infracciones. Aplicacion
Codipol. Las sanciones de trafico. Procedimiento sancionador en materia de trafico. Las
personas responsables de las infracciones. Competencia sancionadora. Medidas
provisionales y otras medidas. Ejecucion de las sanciones.

42. Siniestros viales: concepto y consideraciones previas. Clasificacién y causas de los
siniestros viales. Fases en el abordaje de los siniestros: Precepcién, decisién y conflicto.
Causas de los siniestros.

43. Deontologia policial. Normas que la establecen. La dignidad de la persona. Sentido
ético de la prevencion y la represion. Declaracién del Consejo de Europa sobre la Policia.
Codigo de conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley de la Asamblea
General de las Naciones Unidas. Cédigo Europeo de Etica de la Policia. Principios basicos
de actuacién policial desde la perspectiva deontoldgica.

44. El principio de igualdad entre hombres y mujeres y la tutela contra la discriminacion.
Politicas publicas para la igualdad. Integracién de la perspectiva de género en las politicas
publicas en Andalucia. El principio de igualdad en el empleo publico.

45. El mando: concepto. Estilos de mando. Cualidades. Reglas basicas para el ejercicio del
mando. La gestion de las personas y sus relaciones. La motivacion. El trabajo en equipo.
La calidad y la atencién a la ciudadania.
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ANEXO III

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION MEDIANTE
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE
POLICiA, MEDIANTE PROMOCION INTERNA POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-
OPOSICION

DATOS PERSONALES DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIF
DOMICILIO N° C.P.
MUNICIPIO PROVINCIA
TELEFONO

FECHA DE NACIMIENTO

EXPONE:

Primero.- Que declara conocer las Bases del proceso para la provision, mediante
promocién interna, de un puesto de Oficial de la Policia Local del Ayuntamiento de
Espartinas.

Segundo.- Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que relne
todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidos en las Bases referidas a la fecha

de terminacién del plazo de presentacién de la solicitud.

Tercero.- Que a la presente solicitud se adjunta la siguiente documentacion:

20
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a Fotocopia compulsada acreditativa de los méritos que se alegan y que se indican a 'c‘u
continuacién: £
@
............................................................................................................................................................... g
N
SOLICITA: Ser admitido/a al proceso selectivo para la provisién, mediante promocién )
interna, de un puesto Oficial de Policia Local del Ayuntamiento de Espartinas. <
©
£
En ,a__de de 20__ >
a8

Fdo:
™
—
o
(]
©
by
©
S
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS. E
PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 n
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el %
Ayuntamiento de Espartinas le informa que los datos personales obtenidos mediante la @
cumplimentacion de este impreso y demas documentacién que, en su caso, se adjunta van E
()

a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero. Asimismo, se le informa que la
recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar el expediente que
se incoe en virtud de la presente solicitud. De acuerdo con la Ley Organica antes citada,
puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un
escrito a la Alcaldia-Presidencia.

SEGUNDO: El texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas y la
convocatoria se publica por la presente en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevillay en
el Tablén de Anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Se publicarad en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia un extracto de las Bases, con
indicacién de la referencia del Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla en el cual aparezcan
publicadas.

El anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha
de dicho anuncio la que servira para el cdmputo del plazo de presentacién de instancias.

TERCERO: De conformidad con lo dispuesto en la Base cuarta, las solicitudes de
participacién en el proceso selectivo, segun modelo incluido en el Anexo III de la presente

convocatoria, debidamente cumplimentadas se presentaran en el Registro General del 2
Ayuntamiento, o en la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de 3
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, EN EL :
o

2
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2 =

Lle

=I5
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m ©°

4FSMLTGTY76TOWTTSNFSKWNQ6
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PLAZO DE VEINTE DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
del anuncio de la convocatoria en el <BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO».
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES

C/ 1er. Tte. Alcalde José Garrido, s/n

Tlfn.: 95 576 00 00 Fax: 95 576 02 64
41120 - Gelves (Sevilla)

ANUNCIO

PABLO CORDERO HERRERA, ALCALDE-ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO

DE GELVES

HACE SABER:

Que mediante sesion plenaria de cuatro de junio de dos mil veintiséis, se aprob¢ inicialmente
la Ordenanza Municipal Sobre Vehiculos de Movilidad Personal, con fecha diecisiete de junio de
dos mil veintiséis se publicaron en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla con numero 115.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién publica, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial de cuatro de junio de dos mil

veintiséis de la Ordenanza Municipal Sobre Vehiculos de Movilidad Personal.

En Gelves al dia de la fecha
El Alcalde Accidental
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AYUNTAMIENTO DE GELVES

GELVES

No habiéndose formulado reclamaciones al expediente de modificacion presupuestaria N° 15/26
consistente en Transferencia de Créditos entre aplicaciones de distinta area de gasto del Presupuesto General
de este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2.026 por importe de 44.335,33 €, una vez transcurrido el
plazo legal de exposicion al publico, conforme a las previsiones del Art. 177 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por esta Corporacion en Pleno ordinario en sesion celebrada el 2 de julio del presente afio, se expone
el resumen del mismo con el siguiente detalle:

AREA 1
Bajas dq Créditos _
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
171/619 24000009 MEJORA INSTALACIONES PARQUE CANINO 4433533 €
TOTAL: 44.335,53 €
AREA 3
Altas de Créditos
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
ADECUACION DE LA ACCESIBILIDAD
333/619 24000010 EXTERIOR DE LA CASA DE LA CULTURA 4433533 €
TOTAL: 4433533 €

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente
o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta
notificacion, ante el Pleno de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en virtud de lo
dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la presente notificacion de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso
que estime pertinente.

Y para que conste, se hace publico para general conocimiento y efectos legales en Gelves, a la fecha
de la firma.
El Alcalde accidental

Diputacion
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ ler. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00 Fax: 95 576 02 64

41120 — Gelves (Sevilla)

ANUNCIO

Mediante acuerdo adoptado en la sesién celebrada por el Pleno de este
Ayuntamiento, con fecha 22 de julio de 2026, se acuerda, lo siguiente:

“Primero.- Aprobar inicialmente el “Documento para Aprobacién Inicial “Propuesta de
Innovacién del Planeamiento General de Gelves para la Reordenacion del Sistema
General Viario SGV-1C”, redactado por los arquitectos D. Javier Bruno Bendala
Castillo y D. Lus Bernardo Gémez-Stern Aguilar, todo ello de conformidad con lo
establecido en el informe técnico antes transcrito.

Segundo.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 78.1 de la Ley 7/2021, de 1
de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia, y el art.
104.1 y 2 de su Reglamento General Decreto 550/2022, el documento de aprobacion
inicial se sometera a informacién publica por un plazo de veinte dias, mediante
anuncio en el BOP de Sevilla, asi como en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Gelves, con el contenido minimo establecido en el art. 8 del
RGLISTA.

Diputacion

Sevilla

S Tercero.- Solicitar, durante el periodo de informacion publica, los informes sectoriales
=3 previstos legalmente como preceptivos y, que a la vista del expediente son los
M siguientes:
(=%
5 - Delegacion Territorial de la Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte.
- Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales
- Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir — Direccién General de Aguas.
- Ministerio para la Transicién Ecolbgica y el Reto Demogréfico — Comisaria de
Aguas.
- Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo
Rural — Secretaria General de Agua — Secretaria General Técnica.
- Delegacion Territorial de la Consejeria de Fomento, Articulacién del Territorio y
Vivienda, Servicio de Carreteras.
Cuarto.-_Solicitar informe a la Consejeria competente en materia de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 2.b) del
articulo 75 de la LISTA.
Quinto.- De conformidad con lo establecido en el articulo 78.5 de la LISTA y el articulo
104.4 del RGLISTA, se realizaran los siguientes tramites:
1°.- Dar audiencia a los municipios colindantes.
2°.- Dar traslado a las Cias. Suministradoras Endesa, Aljarafesa, Nedgia y Telefénica,
a los efectos oportunos, respecto a sus infraestructuras y servicios técnicos.
3°- No es necesario solicitar el dictamen al Consejo Consultivo al no afectar la
innovacioén a espacios libres.
Cédigo Seguro de Verificacion 1V767TA43BOOQXMCVRIVOX2UCE | Fecha | 05/08/2026 09:51:38
Nefgiae Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante PABLO CORDERO HERRERA (FIRMANTE)
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ ler. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00 Fax: 95 576 02 64

C.LF.: P—4104400 - I

41120 — Gelves (Sevilla)

4°- No es necesario solicitar informe a la Consejeria competente en materia de
delimitacion de los términos municipales dado que la modificacién no afecta a parcelas
limitrofes del municipio.

Sexto.- Dar cuenta del presente acuerdo al Departamento de Urbanismo, asi como a
los técnicos redactares del documento de aprobacion inicial.”

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el art. 78.1 de la
Ley 7/2021 de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio
de Andalucia y el art. 104.1 y 2 de su Reglamento General Decreto 550/2022,
por un plazo de veinte dias, mediante anuncio en el BOP de Sevilla, asi como
mediante publicacion en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Gelves.

En Gelves, en la fecha de la firma

El Alcalde Acctal.

Cadigo Seguro de Verificacion
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PABLO CORDERO HERRERA (FIRMANTE)
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ ler. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00 Fax: 95 576 02 64

41120 — Gelves (Sevilla)

ANUNCIO

Mediante acuerdo adoptado por esta Alcaldia, mediante resoluciéon de alcaldia
num. 1860, de fecha 23 de julio de 2026, se resolvia, lo siguiente:

“Primero.-_ Aprobar la modificacion de las Bases y Estatutos de la Entidad
Urbanistica Colaboradora “Junta de Compensacion de Todos los Sectores del
PGOU de Gelves”, recogidas en el Texto Refundido de las mismas, cuyo tenor
literal es el siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA DE COMPENSACION

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacidn, naturaleza y capacidad.

C.LF.: P—4104400 - I

1.

Con la denominacion de “Junta de Compensacién de todos los sectores del
PGOU de Gelves', se constituye una Entidad Urbanistica colaboradora en
orden al desarrollo por el sistema de compensacion la financiacién y ejecucion
material de los Sistemas Generales adscritos a los Sectores clasificados como
Suelo Urbanizable Sectorizado y Unidades de Ejecucion en el PGOU, asi como
el coste de redaccidon de proyectos técnicos y ejecucion de las obras de
ampliacion o refuerzo de redes de abastecimiento y saneamiento de aguas,
suministro eléctrico, gas y conexidn a dichos sistemas generales exteriores.

En su calidad de Entidad Urbanistica Colaboradora, la Junta de Compensacion
constituye una entidad de derecho publico de naturaleza administrativa, con
personalidad juridica propia y tan amplia capacidad como requiere la
realizacion de sus fines, por lo que podré realizar toda clase de actos
encaminados al desarrollo de su objeto por el sistema de compensacion,
gozando para ello de plena autonomia econdmica y financiera.

Articulo 2.- Normativa aplicable.
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1.
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La Junta de Compensacion se regiré por los presentes Estatutos y por las
Bases de Actuacion que los acompafian, asi como por la normativa contenida
en las siguientes disposiciones:

El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana.

La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia (L.I.S.T.A.).

El Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la LISTA (R.G.L.I.S.TA.).

El Plan General de Ordenacion Urbana de Gelves, aprobado definitivamente
por Resolucion de la Comision Provincial de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo de la Provincia de Sevilla.

La normativa estatal que resulte de aplicacién con caracter supletorio.

Cuando los actos de la Junta no impliquen ejercicio directo de funciones
publicas, les serdan de aplicacién las normas de derecho privado. En
consecuencia, la Junta de Compensacion podré realizar con arreglo a las
normas de derecho privado, y dentro de los limites y con sujecion a los
presentes Estatutos y al ordenamiento juridico vigente, toda clase de actos de
administracion, gestion y disposicion: adquirir, enajenar, poseer, reivindicar,
permutar, gravar e hipotecar todo tipo de bienes; obligarse y celebrar contratos
de asistencia técnica, de prestacion de servicios, de ejecucion de obras de
urbanizacién y de cualquier otra naturaleza; concertar créditos; establecer y
explotar obras y servicios; ejercitar acciones y excepciones e interponer
recursos de toda clase.

En todo aquello que no se encuentre regulado en los presentes Estatutos
regirdan como derecho supletorio las normas de derecho publico o privado
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segun sea la naturaleza de la materia cuya regulacion necesite integracion, sin
perjuicio de lo dispuesto en el art. 4.3 del Cédigo Civil.

Articulo 3.- Domicilio.

El domicilio de la Junta de Compensacion se fijara en el lugar que se sehale en la
escritura de constitucion. No obstante, por acuerdo de la Asamblea General o del
Consejo Rector que se comunicara a todos los miembros de la entidad y del que
se dard cuenta al Ayuntamiento y al Registro de Entidades Urbanisticas
Colaboradoras, dicho domicilio podra ser trasladado a otro lugar.

Articulo 4.- Objeto.

El objeto de la Junta de Compensacion es la gestion y urbanizacion de los
Sistemas Generales del PGOU de Gelves, asi como la financiacion y ejecucion
material de las obras de ampliacion o refuerzo de redes de abastecimiento y
saneamiento de aguas, suministro eléctrico, gas y conexién a dichos sistemas
generales exteriores, y el reparto de las cargas entre los propietarios del suelo
comprendido en el ambito de los cinco sectores definidos en el PGOU como suelo
urbanizable sectorizado y las dos Unidades de Ejecucion delimitadas en el PGOU
como suelo urbano no consolidado.

Cada Sector y cada Unidad de Ejecucion participara en la ejecucion de los
Sistemas Generales, en la proporcion que determina y adscribe el PGOU.

La proporcion en la que cada uno de los sectores y Unidades de ejecucion
contribuira a la ejecucion de las Obras de Infraestructuras y Sistemas Generales
del municipio de Gelves, sera la establecida en el mencionado PGOU con los
coeficientes correctores que procedan en funcién de la demanda previsible de
consumo de los distintos suministros a cada drea o sector, incluyendo los
honorarios y gastos de proyecto, la adquisicion de suelo necesario para instalar la
subestacion eléctrica, asi como las acometidas y la extension de la red de
transporte hasta el punto de conexién que sefale la entidad Endesa para
alimentar la subestacion, el soterramiento de las lineas de alta tension que cruza
el suelo urbanizable, la Autovia Sevilla a Coria del Rio y diversas vias pecuarias y
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caminos, asi como las obras generales para la instalacion de las redes de agua,
saneamiento y pluviales, abastecimiento de gas y telecomunicaciones, taly como
se describen en los correspondientes Proyectos de Infraestructuras Generales, y
los de Gestion y Administracion.

Articulo 5.- Funciones.

1. Son fines primordiales de la Junta de Compensacion, para la consecucién del
objetivo propuesto, los que, con cardcter enunciativo y no limitativo, a
continuacion, se indican:

a) La integracion y participacion de los propietarios afectos por las cargas
urbanisticas que son objeto de la entidad urbanistica a fin de promover e
instrumentar el cumplimiento, por parte de éstos, de los deberes de cesion,
urbanizacion y equidistribucion de las cargas que la legislacién urbanistica
les impone.

b) Solicitar del Ayuntamiento la puesta en disposicion de los terrenos,
mediante la cesion anticipada de los propietarios afectados o bien el
ejercicio de la potestad de expropiacion forzosa, de aquellos terrenos que
fuesen necesarios para la ejecucion de los Sistemas Generales u obras de
infraestructura.

c) Impulsar, o en su caso, ratificar, la tramitacion de los Proyectos de obras de
urbanizacion necesarios para la ejecucion urbanistica de los suelos
afectos a Sistemas Generales e Infraestructuras.

d) La redaccidn, aprobacion en su instancia e impulso de la tramitacién del
Proyecto de Reparcelacion de contenido solo econémico para la
distribucion de la carga urbanistica entre todos los suelos afectados. Y la
coordinacion para que los diferentes Proyectos de Equidistribucion de cada
Sector y Unidad de Ejecucidn recojan la referida afeccién como carga real
en cada parcela resultante.

e) Actuar como fiduciaria con pleno poder dispositivo sobre las fincas
pertenecientes a los propietarios miembros afectadas por los Sistemas
Generales, asi como sobre aquellas otras que sean puestas a su
disposicion por el Excmo. Ayuntamiento para el desarrollo de su objeto.

f) La contratacién, control y ejecucion a su costa de las obras de urbanizacién
de los Sistemas Generales y todas las Obras de Infraestructuras que no
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realicen directamente las empresas suministradoras, todo ello en los
términos y condiciones establecidos en el planeamiento vigente, y bajo el
control de la Administracién Actuante.

g) Exigir de las empresas suministradoras el reembolso de los gastos de
instalacion de las redes de agua y energia eléctrica, salvo en la parte que
corresponda a los usuarios conforme a la legislacién vigente. Asi como,
efectuar a dichas empresas suministradoras las cesiones de las
instalaciones que procedan.

h) Demandar a sus miembros su contribucion a todos los gastos necesarios
para cumplir con los objetivos de la entidad urbanistica, supliendo y
anticipando entre todos los miembros proporcionalmente la parte que.
corresponderia aportar a los propietarios no adheridos.

i) Solicitar del Ayuntamiento el ejercicio de la via de apremio, para el cobro de
las cantidades adeudadas a la Junta por sus miembros.

j) Acordar y obtener del Excmo. Ayuntamiento, la cesion del cobro de la
aportacion a Sistemas Generales y Obras de Infraestructuras que deban de
soportar los propietarios no adheridos a la junta de Compensacion, y
compensarse con dichas cantidades los anticipos y suplidos realizados en
su nombre proporcionalmente entre los miembros de la Junta de
Compensacion.

k) Acreditar ante el Ayuntamiento el cumplimiento de los deberes de cesidn,
urbanizacion de los Sistemas Generales y Obras de Infraestructuras en los
plazos establecidos en el planeamiento e instar la expedicion de la
certificacion pertinente.

[) La conservacion y mantenimiento de las obras de urbanizacion e
instalaciones hasta su recepcion por parte del Ayuntamiento. Recabando
por parte del Ayuntamiento la colaboracion a los efectos de que antes del
otorgamiento de licencias de obras de edificacién, u otras que puedan
afectar a las referidas obras, exijan y se obtengan garantias y avales que
cubran la posible rotura o dafios de las referidas obras de urbanizacion e
instalaciones.

m) Asumir la gestion y defensa de los intereses de la Entidad, ejercitando toda
clase de acciones, excepciones y recursos ante la Administracion
actuante, ante cualquiera Entidad publica o privada, y ante los Juzgados y
Tribunales de cualquier grado y jurisdiccion.
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n) La solicitud y gestidn de cuantos beneficios fiscales sean procedentes.

0) La actuacion, a todos los efectos, como Entidad Urbanistica Colaboradora.

p) El ejercicio de cuantos derechos y actividades le correspondan, en base a
la legislacidn vigente.

q) Y, en general, cualquier otro derecho o accidn, o realizar cualquier otra
actividad, que sea necesaria o conveniente para el pleno cumplimiento de
los fines que con cardcter general marca la legislacion vigente para una
Junta de Compensacion.

2. El desarrollo de estas funciones se llevaréa a cabo de acuerdo con las
determinaciones de las Bases de Actuacidon que se anexan a estos Estatutos, las
cuales constituyen complemento indispensable de éstos.

Articulo 6.- Administracion actuante.

1. La Junta de Compensacion actuara, sin perjuicio de su plena capacidad
juridica y de obrar, bajo la tutela del Excmo. Ayuntamiento de Gelves, el cual
velaréd por la adecuada aplicacion de los preceptos de los presentes Estatutos
y de las Bases de Actuacion que lo complementan, resolviendo
ejecutivamente sobre los conflictos de interpretacién que puedan suscitarse
entre sus miembros, y ejercera en relacién con la actuacion de la Junta de
Compensacion, las funciones de control y fiscalizacién atribuidas a la
Administracidon urbanistica actuante por la legislacién vigente.

Correspondera al Excmo. Ayuntamiento de Gelves, como drgano de tutela y

control:

a) La aprobacion de los instrumentos de planeamiento y de ejecucion
material, necesarios para la ejecucion de los Sistemas Generales y Obras
de Infraestructuras, asi como la aprobacion de sus posibles
modificaciones.

b) Elejercicio de la potestad expropiatoria en su propio beneficio, y en su caso
para poner a disposicion de la Junta de Compensacion al objeto de
ejecutar las referidas obras.

c) La resolucion de los recursos de alzada que se interpongan contra
acuerdos de los 6rganos rectores de la Entidad.
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d) La recepcion de las obras de urbanizacion e infraestructuras, una vez
finalizadas.

e) Y el ejercicio de cuantas otras facultades le vengan atribuidas por las leyes
y reglamentos aplicables.

2. ElExcmo. Ayuntamiento de Gelves designara un representante en la Asamblea
General de la Junta de Compensacion.

Articulo 7.- Duracion.

La Junta de Compensacion comenzara el desarrollo de su actividad con la
inscripcién, en el Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras, del acuerdo
aprobatorio de su constitucion por la Administracion actuante, y no procederd su
disolucién y liquidacion hasta el total cumplimiento de su objeto, sin perjuicio de
los supuestos en que procede su disolucidn anticipada, conforme a lo establecido
en los presentes Estatutos.

Articulo 8. Estatutos, Bases de Actuacion y Proyecto de Reparcelacion.

1. Los presentes Estatutos son las reglas de organizacion y funcionamiento de la
Junta de Compensacion, constituyendo las Bases de Actuacion que se
tramitan y aprueban simultaneamente con éstos, el conjunto de reglas y
criterios conforme al cual sus miembros han. de proceder a la distribucidn de
las cargas para dar cumplimiento a sus deberes urbanisticos.

2. La modificacién de los Estatutos y/o las Bases requiere acuerdo de la
Asamblea General, votado favorablemente por miembros que representen,
mas del 50 por 100 de la superficie de suelo afecto por el planeamiento a los
deberes de costear los Sistemas Generales y las Obras de Infraestructuras, y
habré de ser aprobada por el Ayuntamiento.

3. Endesarrollo de los criterios resultantes de las Bases, se redactara el Proyecto
de Reparcelacion, en el que se reflejara la determinacion de la aportacion
financiera que se ha de imponer a todos los propietarios afectos a los deberes
urbanisticos como consecuencia de los costos de la actuacion, incluyendo en
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su caso, las compensaciones que correspondan a los miembros de la Entidad
que hayan tenido que suplir o anticipar cantidades a propietarios no adheridos.

Una vez aprobado por la Junta de Compensacion y por el Ayuntamiento, el
Proyecto de Reparcelacién servira como base para el cobro a todos los
afectados por los costes que. proporcionalmente les corresponda en los
deberes urbanisticos objeto de la presente Entidad Urbanistica colaboradora.

TITULO SEGUNDO
MIEMBROS DE LA JUNTA DE COMPENSACION

Articulo 9.- Composicion de la Junta de Compensacion.

1.

C.LF.: P—4104400 - I

Las personas fisicas o juridicas propietarias de terrenos incluidos en " los
cinco sectores clasificados como suelo urbanizable sectorizado y las dos
unidades de ejecucién clasificadas como, suelo urbano no consolidado por el
Plan General de Ordenacion Urbana de Gelves, a los cuales el PGOU les ha
impuesto los deberes urbanisticos cuyo objeto tiene esta Entidad, podran
integrarse como miembros en la Junta de Compensacion.

Podran integrarse como miembros de la Junta de Compensacion las juntas de
compensacion constituidas en los distintos sectores o unidades de ejecucion
comprendidos en el ambito territorial de la Entidad Urbanistica Colaboradora.
En tal caso, la junta de compensacion integrada actuara en representacion de
los propietarios del ambito correspondiente, asumiendo los derechos y
obligaciones que correspondan a dichos propietarios conforme a la cuota de
participacion aplicable.

3. El Ayuntamiento de Gelves, quedara integrado en la Junta en condicion de
Administracidn actuante.

Articulo 10.- Incorporacion de los propietarios a la Junta de Compensacion.

1.

La Junta de Compensacién quedard integrada por los propietarios que
soliciten su incorporaciéon a la misma durante el periodo de informacion
publica tras la aprobacion inicial de los Estatutos y las Bases de actuacion,
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conforme al art. 129.3 de la Ley de Ordenaciéon Urbanistica de Andalucia.
Obtenido el acuerdo de aprobacion definitiva del Proyecto de Estatutos y
Bases, éstos habran de constituir la Junta de Compensacién mediante
Escritura Publica conforme a la normativa vigente que resulte de aplicacion.

La incorporacion a la Junta de Compensacion a constituir se solicitara por los
propios interesados, durante la informacion publica de la aprobacion inicial del
Proyecto de Estatutos y Bases de Actuacion, mediante escrito presentado en el
Registro del Excmo. Ayuntamiento de Gelves.

La incorporacién de los miembros a la Junta de Compensacién supone su
plena aceptacion de estos Estatutos y de las Bases de Actuacién que los
complementan.

Todos los miembros de la Junta tendran, una vez incorporados a ésta, los
mismos derechos y obligaciones, no obstante, atendiendo a las respectivas
cuotas de participacion que se les asignen.

En caso de que alguna de las fincas o derechos afectados perteneciere a una
comunidad en proindiviso, los cotitulares habran de designar con anterioridad
a la incorporacioén formal a la Junta a una sola persona para el ejercicio de sus
facultades como miembro de la Junta, respondiendo solidariamente frente a
ella de cuantas obligaciones dimanen de su condicién. Si no se designaré en
dicho plazo dejéndose constancia de su nombramiento en el acto de
incorporacion a la Junta lo designara, en su defecto, el érgano actuante.

Articulo 11.- Constitucion de la Junta de Compensacion.

1.

Aprobado definitivamente el proyecto de Estatutos y Bases de Actuacidn de la
Junta, y tras notificar el Ayuntamiento a los propietarios que hayan solicitado
su adhesién en el plazo antes resefado, se convocara con una antelacion
minima de cinco dias habiles, mediante carta certificada o cualquier otro
medio que permita dejar constancia de su recepcion, a todos los propietarios
que hubieran solicitado su incorporacion o adhesién a la Entidad para que
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otorguen la escritura de constitucion de la Junta, sefialando en aquélla la
Notaria, la fecha y la hora fijadas para dicho otorgamiento.

En el caso de que alguno de los propietarios que hayan solicitado su

incorporacion a la Junta, no comparezca en el dia y hora sefalada a otorgar la

escritura de constitucion de la Junta de Compensacion, podran adherirse a la

misma mediante el otorgamiento de escritura publica de adhesion con

anterioridad a que la Junta de Compensacion adquiera personalidad juridica

mediante su inscripcién en el Registro de Entidades Urbanisticas

Colaboradoras. Si transcurrido dicho plazo sin que hubieran dado traslado de

copia autorizada de la escritura de adhesion a las dependencias del

Ayuntamiento, ni a la sede social de la Junta de Compensacién constituida, no

seran tenidos como miembros de la Junta de Compensacion.

La constitucion se haréd mediante escritura publica, en la que debera constar:

a) Relacion de los propietarios.

b) Relacion de las fincas de las que son titulares.

c) Acuerdo de constitucién de la Junta de Compensacion.

d) Personas que se designen para ocupar los cargos de los 6rganos de la Junta
de Compensacion.

Si en el acto de otorgamiento de la Escritura publica de constitucién hubieran
concurrido propietarios que representaran mas del 50% de la superficie
afectada, a continuacién del mismo y, siempre que se hubiere notificado a los
propietarios que comunicaron su comparecencia el posible orden del dia, se
celebrard Asamblea General, la cual, deliberard y adoptara los acuerdos que
procedan. Copia autorizada de la escritura se trasladara al Ayuntamiento,
quién adoptara, si procede, acuerdo aprobatorio y elevara el acuerdo y copia
autorizada de la escritura al organismo que corresponda a efectos de su
inscripcion en el Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

Articulo 12.- Cuestiones de titularidad, capacidad y representacion.

En orden a la resolucién de las cuestiones de titularidad, capacidad y
representacion, que pudieran plantearse se estard a los dispuesto en la
legislacion urbanistica de aplicacion.
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1.

En el caso de existir cotitularidad sobre una finca o derecho, los cotitulares
habrén de designar una persona para el ejercicio de sus facultades como
asociado, respondiendo solidariamente frente a la Junta de Compensacion de
cuantas obligaciones dimanen de su condicién en la misma. Si no hubieran
designado representante en el acto de incorporacion a la Junta seradn
nombrados por el érgano actuante.

Si los terrenos pertenecieren a una sociedad de gananciales, la incorporacion
deberan suscribirla ambos cényuges.

En el supuesto de que alguna finca pertenezca en nuda propiedad a una
persona, teniendo otro cualquier derecho real limitativo del dominio, la
cualidad de miembro de la Junta de Compensaciéon correspondera a la
primera, sin perjuicio de que el titular del derecho real perciba su rendimiento
econdmico correspondiente.

Articulo 13.- Actuacion fiduciaria de la Junta de Compensacion.

Sin perjuicio de la conservacion de la propiedad de los terrenos por sus
duefos, la Junta de Compensacion actua como fiduciaria con pleno poder
dispositivo sobre las fincas pertenecientes a sus miembros, en orden a la
gestion y urbanizacion de los Sistemas Generales e infraestructuras, sin mas
Imitaciones que las establecidas en los Estatutos.

La Junta de Compensacion, a través de sus drganos rectores, podra poner a
disposicion de quienes ejecuten la obra urbanizadora e Infraestructuras las
superficies sobre las que se vayan a ejecutar las obras y aquellas otras que sea
necesario ocupar durante su realizacion, sin que ello signifique merma alguna
de los derechos de los propietarios en el resultado de la compensacion.

Articulo 14.- Transmision de bienes y derechos. Subrogacion del adquirente.
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1.

Los miembros de la Junta de Compensacion podran enajenar los terrenos
aportados al sistema de compensacién con las siguientes condiciones y
efectos:

a) El transmitente notificara en forma fehaciente al Presidente de la Junta las
circunstancias personales del adquirente y las condiciones de la
transmision, a los efectos de su necesaria constancia.

b) El adquirente por cualquier clase de titulo quedard subrogado en los
derechos y en todas las obligaciones pendientes por razén de la
participacion enajenada, debiéndose hacer expresa mencion de ello en el
titulo de transmision. Y quedaréd incorporado a la Junta a partir del
momento de la notificacion fehaciente de la transmision al Presidente de la
Junta.

Estas transmisiones, implicaré en su caso, una vez notificada la Junta, de
modo inmediato y sin mds tramite, la correspondiente modificacion
proporcional de las cuotas de participacion en la Junta, sin que ello pueda en
ningun caso interpretarse como modificacién de los presentes Estatutos.

Articulo 15.- Terrenos adquiridos por la Junta de Compensacion.

La Junta de Compensacion, previo acuerdo adoptado en Asamblea. General,
podré adquirir terrenos necesarios para la realizacién del objeto de la Entidad y
con el fin de cederlos a la Administracion actuante una vez realizadas las
obras. Podré realizar dichas adquisiciones por compra a sus propietarios o
como resultado de la aportacion por sus miembros para hacer frente a los
gastos de urbanizacion.

Articulo 16.- Participacion en la Junta de Compensacion.

1.

La participacién de los miembros de la Junta de Compensacion, a efectos del
ejercicio de derechos politicos y especialmente el de voto en las Asambleas,
estard en funcion de la cuota que se les asigne en la constitucion de la misma.
Y dicha cuota que se les asigne se obtendra sobre la base de la participacion
en los costes que cada miembro debiera soportar en la ejecucion de Sistemas
Generales e Infraestructuras fijados en el PGOU, segun su sector o Unidad de
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Ej

ecucion, incrementado proporcionalmente para suplir la participacion

correspondiente a los propietarios no adheridos hasta cubrir el 100% .de las
necesidades previstas.

2. Las cuotas de participacion serdn actualizadas con cada transmision de

te

rrenos que se produzca.

Articulo 17.- Derechos de los miembros.

1.

C.LF.: P—4104400 - I

Los miembros de la Junta de Compensacidn tendrén los siguientes derechos:

a)

b)

c)

d)

e)
)

8

h)

Participar en las sesiones de la Asamblea General por si o por medio de
representante, presentando proposiciones y sugerencias, de conformidad
con lo establecido en estos Estatutos.

Elegir a los miembros de los 6rganos de gestion administracion de la
Entidad y ser elegidos para el desemperio de cargos, todo ello de
conformidad con lo establecido en estos Estatutos.

Emitir su voto en proporcién a sus respectivas cuotas y, en su caso,
individualizadamente, de conformidad a lo establecido en estos Estatutos.
Recibir informacidén puntual de la actuacidn de la Junta y conocer el estado
de cuentas, solicitando la exhibicion de recibos y justificantes, todo ello en
las condiciones que se acuerden en la Asamblea General.

Ejercitar los recursos que procedan contra los acuerdos de la Junta.

El de disponer de los terrenos de su propiedad en tanto no hayan sido
objeto de expropiacion, con la obligacion de notificar la transmision al
Presidente de la Junta, y quedando subrogado el adquirente en todos los
derechos y obligaciones del transmitente e incorporado a la Junta a partir
del momento de la notificacion fehaciente de la transmision al Presidente
de la Junta.

Resarcirse por los gastos anticipados soportados para cubrir la
participacion de los propietarios no adheridos.

Y en general, los demds derechos y facultades que le correspondan
conforme a la legislacion vigente, a las Bases de Actuacién y a los acuerdos
de los drganos rectores de la Junta.
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2. Para el ejercicio de sus derechos, los miembros de la Junta habran de
acomodarse ajo sefialado en los Estatutos y acuerdos de la Entidad.

Articulo 18.- Obligaciones de los Miembros.

Son obligaciones de los miembros de la Junta de Compensacion las que se

enumeran a continuacion:

C.LF.: P—4104400 - I

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8

Poner a disposicion de la Junta los documentos acreditativos de su
titularidad civil o registral de las fincas que titulan, asi como, facilitar su
certificacion catastral y, declarar ante la misma la situacion juridica, cargas
y gravamenes que afectan a las mismas, con expresion, en su caso, de su
naturaleza, cuantia, nombre y direccion de los titulares de derechos reales
o arrendamientos.

Regularizar la titularidad y situacion registrales de sus terrenos, dentro de
los plazos que senale el Consejo Rector.

Permitir la ocupacién de sus terrenos para la ejecucion de las obras de
urbanizacién e infraestructuras, depdsito de materiales e instalaciones
complementarias.

Sufragar los gastos de urbanizacion e infraestructuras, los de conservacion
de las mismas, y los de constitucion y funcionamiento de la Junta de
Compensacion, abonando en los plazos establecidos las cuotas o
derramas que se establezcan. A estos efectos, la Asamblea General fijaré la
cantidad correspondiente a cada miembro en funcién de la cuota de
participacion que tenga asignada.

Cumplir con las obligaciones dimanantes de la actuacion urbanistica y con
los acuerdos adoptados por los 6rganos rectores de ja Junta, sin perjuicio
de la interposicion de los recursos administrativos que legalmente o
conforme a estos Estatutos les correspondan.

Designar desde el mismo momento de la incorporacion un domicilio para
notificaciones, y comunicar fehacientemente los cambios que
posteriormente se operen en el mismo, entendiéndose validamente
practicadas todas las notificaciones efectuadas en el domicilio que conste
en la Junta.

Facilitar un direccion de correo electrdnico a efectos de comunicaciones y
notificaciones. Las comunicaciones remitidas a dicha direccién se

Cadigo Seguro de Verificacion

1V767TH2KBWSV5JZ63UWKN3FAI | Fecha | 05/08/2026 09:51:48

Normativa

Este documento incorpora firma e_Iectrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante

PABLO CORDERO HERRERA (FIRMANTE)

Url de verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV767 TH2KBWSV5JZ63UWKN3FAI | Péagina 14/44

(G

Diputacion

Sevilla

-

BOLETIN

Pagina 91 de un total de 148

Péagina 14 de 44

CVE: BOP-SE-2026-166017

N° 166 - jueves 27 de agosto de 2026

de la provincia de Sevilla



o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ ler. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00 Fax: 95 576 02 64

C.LF.: P—4104400 - I

41120 — Gelves (Sevilla)

entenderan vélidamente practicadas. Sera obligacion de los miembros
mantener actualizada dicha direccion.

h) Notificar fehacientemente al Presidente de la Junta la transmisién de los
terrenos afectados.

i) Y las demds obligaciones que, conforme a estos Estatutos, las Bases de
Actuacion y a la legislacion aplicable les sean imputables.

Articulo 19.- Medios econdomicos.

Las aportaciones a realizar por los miembros de la Junta de Compensacion
estaran constituidas por las cuotas ordinarias y extraordinarias y se destinaran
para cualquiera de los siguientes fines:

1) Para adquirir por compra-venta o expropiacion forzosa, otras fincas o
inmuebles afectos a la ejecucion de Sistemas Generales y Obras de
Infraestructuras de Gelves.

2) Para financiar la redaccidn y formalizacién de todos los proyectos técnicos
que, a juicio de la Asamblea General, sean necesarios para el mejor
desarrollo de las actuaciones de la Junta.

3) Para costear los gastos de constitucion, los generales de administracion,
explotacién y funcionamiento, y en general cualquier otro que apruebe los
drganos rectores de la Junta.

4) Y en general, para sufragar los costes de Urbanizacion y de Infraestructuras
inherentes al sistema de Compensacion fijado.

La forma de pago de estas aportaciones de los miembros de la Junta se
determinara por la Asamblea General, de forma proporcional a las cuotas de

participacion asignadas.

TITULO TERCERO
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 20.- Enumeracion.
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El gobierno y administracion de la Junta de Compensacion estara integrado por los
siguientes 6rganos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

La Asamblea General
El Consejo Rector
Las Comisiones

El Presidente

El Secretario

El Gerente

Articulo 21.- De la Asamblea General. Composicion.

1. El

dérgano supremo de gobierno y administracién de la Junta de Compensacion

serd la Asamblea General, la cual estara integrada por todos los propietarios

m

C.LF.: P—4104400 - I

iembros de la Junta, y por el representante que designe el Excmo.

Ayuntamiento de Gelves, en su calidad de administracion actuante.

2. La Asamblea General estard constituida por todas las personas fisicas o
juridicas propietarias de terrenos incluidas en los Sectores y Unidad de
Ejecucidon del PGOU de Gelves o las juntas de compensacion de sectores o

unidades de ejecucion incluidas en el ambito de la Junta de Compensacion,
siempre que se hubieran integrado en ésta.

3. Sera presidida por el Presidente del Consejo Rector y actuard como secretario

el

de dicho Consejo Rector.

Articulo 22.- Facultades de la Asamblea General.

Corresponde a la Asamblea General el ejercicio de todas las facultades no

asignadas expresamente a otros drganos, no obstante, sélo a efectos explicativos,
se enumeran las siguientes:

a)

b)
c)

Designar y remover a los vocales del Consejo Rector, y elegir entre los
miembros del Consejo Rector a su Presidente y a su Vicepresidente, que lo
serd tanto de la Asamblea General como de dicho Consejo.

Designary remover al Gerente.

Aprobar o censurar la actuacion del Consejo Rector y del Gerente.
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d) Aprobar a propuesta del Consejo Rector o del Gerente el proyecto de
Reparcelacién para la distribucién de los costes de urbanizacion y deberes
urbanisticos de conformidad con los presentes Estatutos y Bases de
Actuacion.

e) Aprobar, para su tramitacion en forma legal, la modificacién de los
presentes Estatutos y las Bases de Actuacién, los cudles requerird el
acuerdo de los miembros que representen mas del 50% de las cuotas de
participacion, sin perjuicio de la aprobacidn posterior por el Ayuntamiento.

f) Acordar la disolucién de la Junta de Compensacion y aprobar las normas
para su liquidacion.

g) Aprobar, en su caso, para su representacion y posterior tramitacion por la
Administracion actuante, el Proyecto de Expropiacién de los terrenos de los
propietarios no adheridos que fuesen necesarios para la ejecucién de las
obras e infraestructuras objeto de la Entidad.

h) Y, en general, ejercer cuantas facultades sean precisas para el normal
desenvolvimiento de la Junta de Compensacion.

Quedan excluidas del ambito competencial de la Asamblea General las
decisiones de caracter operativo, ejecutivo, técnico o de contratacion, que
corresponderan al Consejo R3ector y, en su caso, a las Comisiones previstas en
estos Estatutos.

Articulo 23.- Clases de Asambleas.

Las Asambleas seran ordinarias y extraordinarias. Y excepcionalmente de caracter
universal.

La Asamblea General Ordinaria se celebrara una vez al afo, dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, para analizar el grado de ejecucién, censurar la
gestion del Consejo Rector y del Gerente, y adoptar los acuerdos que procedan
respecto de cualquier otro asunto que figure incluido en el Orden del Dia.

Todas las demds Asambleas que se celebren serdn extraordinarias. Su
celebracion tendrd lugar cuando lo estimen necesario su Presidente, el
representante de la Administracién actuante o miembros que representen mas del
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40% del total de las cuotas, expresando en la solicitud los asuntos a tratar que
deberan ser incluidos en el Orden del Dia.

Sera de caracter Universal, cuando todos los miembros reunidos por unanimidad
decidan constituirse en Asamblea Universal, sin necesidad de convocatoria previa
ni de Orden del Dia preestablecido.

Articulo 24.- Convocatorias.

1. Las reuniones de la Asamblea General, ya sean ordinarias o extraordinarias,
serdn convocadas por el Secretario del Consejo Rector, de orden del
Presidente, con tres dias naturales de antelacion al menos a la fecha en la que
hayan de celebrarse. La convocatoria podrd remitirse (i) mediante carta
certificada, o (ii) mediante correo electrdnico, a la direccion postal o de correo
electrénico, respectivamente, que de los miembros conste en los archivos de
la Junta de Compensacion. A tales efectos, es obligacion de los miembros de
la Junta de Compensacion comunicar a ésta, y mantener siempre
actualizadas, la direccidn postal y/o de correo electrénico a la que remitir las
convocatorias y demas comunicaciones de la Junta de Compensacion.

2. En la citacion se senalaréd el dia y la hora de la reunién en primera
convocatoria, asi como también los asuntos integrantes del orden del dia que
habrén de someterse a conocimiento y resolucidn de la Asamblea General, sin
que puedan ser objeto de examen otros asuntos no indicados en la
convocatoria, salvo que se declare de urgencia por mayoria de las cuotas de
asistencia. Simultaneamente, se podra convocar en segunda convocatoria
para media hora después, para el supuesto de que a la hora sefialada para la
primera convocatoria no se reuniere el quérum de asistencia necesario.

Cadigo Seguro de Verificacion

1V767TH2KBWSV5JZ63UWKN3FAI | Fecha | 05/08/2026 09:51:48

Normativa

Este documento incorpora firma e_Iectrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante

PABLO CORDERO HERRERA (FIRMANTE)

Url de verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV767 TH2KBWSV5JZ63UWKN3FAI | Péagina 18/44

(G

Diputacion

Sevilla

-

BOLETIN

Péagina 18 de 44 Pagina 95 de un total de 148

CVE: BOP-SE-2026-166017

N° 166 - jueves 27 de agosto de 2026

de la provincia de Sevilla



o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ ler. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00 Fax: 95 576 02 64

41120 — Gelves (Sevilla)

También se especificard en la citacion la forma de celebracion de reunién, que
podré ser presencial y/o telematica, a través de cualquier plataforma gratuita,
debiéndose acompaniar, en ese caso, las instrucciones para acceder a la
reunién que se celebre de forma telematica. En caso de reunién presencial se
deberd indicar el lugar de celebracion de la reunidon, que debera ser el mismo
para la primera y la segunda convocatoria.

Cuando la Asamblea se celebre a solicitud de propietarios, que representen
mas del 40% de las cuotas, el Presidente debera adoptar el acuerdo de
convocatoria de forma que la reunién de la Asamblea tenga lugar dentro de los
treinta dias naturales siguiente a la fecha de recepcidn de la solicitud.

Articulo 25. Constitucion.

C.LF.: P—4104400 - I

1.

La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedard
vélidamente constituida en primera convocatoria si concurren a la misma, por
si o representados, ya sea de forma presencial o telemé&tica, miembros de la
Junta de Compensacion que representen a mas del 50% de las cuotas. En
segunda convocatoria, que se celebrara media hora después de la primera,
sera valida la constitucion, cualesquiera que sean el numero de miembros
concurrentes, si representan por lo menos el 25% de las cuotas de
participacion.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, la Asamblea General se
entenderd convocada y quedara vélidamente constituida para tratar cualquier
asunto de su competencia, siempre que se hallen presentes o representados,
ya sea de forma presencial o telematica, todos sus miembros y asi lo acuerden
por unanimidad.

Los miembros de la Junta de Compensacion podran designar, por escrito y
para cada reunion, a otras personas que les representen en las reuniones de la
Asamblea, debiendo designar las personas juridicas una sola persona como
representante.
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4. De forma excepcional, todos los miembros reunidos podran, en cualquier

momento, decidir por unanimidad constituirse en Asamblea universal, y
deliberar y adoptar acuerdos sobre cualquier asunto, sin necesidad de
convocatoria previa ni de orden del dia preestablecido.

Articulo 26.- Adopcion de Acuerdos.

1.

C.LF.: P—4104400 - I

El Presidente del Consejo Rector o, si éste no asistiere, el Vicepresidente,
presidird la Asamblea general y actuara de Secretario el que lo sea de dicho
Consejo o, en su defecto, el vocal que determine en el propio acto el miembro
que actue de Presidente, sin que sea necesario que tenga la condicion de
miembro de la Entidad. El Presidente declarard validamente constituida la
Asamblea cuando proceda, dirigira las deliberaciones estableciendo los
turnos de intervencion, y decidiréd cuando estan suficientemente debatidos los
asuntos y el momento de efectuar las votaciones.

Los acuerdos se adoptarén conforme a la cuota de participacion aplicable a la
infraestructura o sistema general afectado, participando uUnicamente los
miembros obligados a soportarlo.

Todos los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de cuotas presentes o
representadas en cada Asamblea. En el caso de empate se repetird de nuevo
la votacidn, con el fin de lograr la mayoria; y en esta segunda votacion, el voto
del Presidente serd decisorio, si se produjese nuevo empate.

Por excepcién, los acuerdos sobre el senalamiento y rectificacién de cuotas
ordinarias y extraordinarias para atender los gastos de la Junta, los acuerdos
sobre modificacion de los presentes Estatutos y de las Bases de Actuacion, los
acuerdos de disolucién de la Junta, requeriran, para su validez, al menos, el
voto favorable de mas del cincuenta por ciento (50%) de las cuotas de
participacion de la Junta.

Igualmente, el acuerdo de aprobacion del Proyecto de Reparcelacion
Econdmica por la Asamblea General y posterior elevacion al Ayuntamiento de
Gelves a efectos de su aprobacion requerira, para su validez, al menos, el voto
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favorable de miembros que representen mas del 50% de la superficie del
ambito de los sectores y las unidades de ejecucion, precisando para su
eficacia la ratificacion por el Ayuntamiento, que sélo podra denegarla por
razones de estricta legalidad. Cuando por cualquier causa y tras dos
votaciones no pudiera alcanzarse la aprobacidn del Proyecto de Reparcelacion
en el seno de la Junta de Compensacion, esta, a iniciativa propia o de los
propietarios que hubieran apoyado el proyecto formulado y, en todo caso, a
requerimiento del Ayuntamiento debera elevar a éste dicho Proyecto para su
examen y aprobacion. Transcurridos dos meses desde la presentacion del
Proyecto de Reparcelacion en el Ayuntamiento sin adopcion de acuerdo
alguno, se entendera otorgada la ratificacion por ministerio de la Ley.

6. Los acuerdos de las Asambleas serdan inmediatamente ejecutivos y
obligatorios para todos los miembros, incluso los disidentes y no asistentes,
sin perjuicio de los recursos y acciones que procedan.

Articulo 27.- Actas.

1. De cada reunion de Asamblea General se levantara la correspondiente
acta, que podra ser aprobada en la propia reunidon, haciéndose constar los
asistentes, los asuntos tratados, los acuerdos adoptados y el resultado de las
votaciones.

2. El borrador del acta sera remitido por correo electrénico a los miembros de
la Asamblea General asistentes a la reunion.

3. Sien el plazo de siete (7) dias naturales desde su remision no se formularan
objeciones por escrito, el acta se entendera aprobada automaticamente.

4. Las actas aprobadas seran firmadas por el Presidente y el Secretario de la
Asamblea General y se incorporarédn al Libro de Actas de la Junta de
Compensacion.
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5.

A requerimiento de los miembros o de la Administracion urbanistica, el
Secretario, con el Visto Bueno del Presidente, deberd, expedir certificaciones
del contenido del Libro de Actas. Para que sean validas dichas certificaciones
bastara que contengan el texto del acuerdo adoptado y la fecha de su
expedicion.

Articulo 28.- Del Consejo Rector.

C.LF.: P—4104400 - I

El Consejo Rector es el representante permanente de la Junta y el 6rgano
ejecutivo normal de gobierno y administracion de la Junta, dependiente de la
Asamblea.

Estard compuesto por el numero de miembros que determine la Asamblea
General con un maximo de siete miembros, y entre el que estara el que designe
el Excmo. Ayuntamiento de Gelves, en su condicion de Administracion
Urbanistica Actuante, que tendra derecho a voz, pero no voto.

En caso de nombramiento de una persona juridica, ésta debera designar a su
vez la persona fisica que ejercera en su nombre las funciones y facultades
inherentes al cargo.

De entre estos miembros, la Asamblea General designara a los que hayan de
asumir la Presidencia y la Vicepresidencia del Consejo Rector.

Podré ser elegido como miembro del Consejo Rector cualquier miembro de
Junta, efectuandose la eleccidn de los miembros por la Asamblea General por
mayoria simple de votos de cuotas de participacion, presentes o
representadas.

Los miembros del Consejo Rector podran delegar su asistencia y voto en las
reuniones del mismo, por escrito y expresamente para cada reunion.

Los nombramientos de los miembros designados por la Asamblea General
tendran el plazo de duracién de un afo, siendo prorrogable tacitamente por
periodos iguales. En caso, de fallecimiento, renuncia o cese de algtin miembro
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del Consejo Rector, su puesto sera cubierto provisionalmente por el sustituto
que designe el propio Consejo hasta que se redna la Asamblea General y
proceda la renovacion de los cargos.

Articulo 29.- Facultades del Consejo Rector.

El Consejo Rector es el representante permanente de la Junta y el érgano ejecutivo
normal de gobierno y administracion de la Junta, con plena capacidad de decision
en el dmbito ejecutivo, técnico y de gestion. Tendrd las mas amplias facultades de
administracion, gestion y representacion de los intereses de la Junta de
Compensacion para el cumplimiento de los findes de la misma, sin mas
limitaciones que las consignadas en estos Estatutos. A titulo meramente
enunciativo, constituyen sus facultades normales y especificas:

a) La proposicion de toda clase de acuerdos a la Asamblea General, asi como
la ejecucidn de los adoptados por la misma, cuando asi proceda conforme
a la distribucién competencial establecida en estos Estatutos.

b) Formular a la Asamblea General las propuestas de fijacion y modificacion
de cuotas de participacion, de instrumentos de planeamiento urbanisticos
o de ejecucién urbanistica, del Proyecto de Reparcelacion Econdmica, y la
formulacién de cualesquiera otros estudios o propuestas que deben ser
objeto de deliberacion en Asamblea General.

c) La administracion ordinaria de los intereses econdmicos de la Junta;
celebrar contratos de servicios, seguro, arrendamiento o suministro con
cualquier persona o entidad; abrir, cerrar, cancelar cuentas corrientes y
depdsitos en dinero o en valores, en cualquier establecimiento bancario o
crediticio, disponiendo de sus fondos mediante la firma de cheques
bancarios, drdenes de pago, transferencias, domiciliacion de efectos de
comercio o cualquier otro procedimiento admitido por la practica bancaria;
cobrar y pagar cheques, pagarés, letras de cambio o cualquier otro
documento de giro o trafico comercial; contratar avales y fianzas y pedir su
cancelacién o rescate cuando proceda; celebrar transacciones y
avenencias; efectuar cobros y pagos y dar recibos.

d) La contratacién, modificacion y resolucién de contratos para la redaccién
de proyectos técnicos, estudios, asistencias técnicas, direcciones
facultativas, coordinaciones de seguridad y salud y cualesquiera otros
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servicios profesionales necesarios para la financiacion y ejecucion de las
infraestructuras y sistemas generales del municipio de Gelves,
directamente o a través de las Comisiones correspondientes.

e) La contratacion, adjudicacion, ejecucion, seguimiento, modificacion y
liquidacion de las obras de urbanizacion, infraestructuras y sistemas
generales, incluyendo la aprobacién de certificaciones de obra, precios
contradictorios, modificaciones contractuales y liquidaciones finales,
directamente o mediante las Comisiones constituidas al efecto.

f) La aprobacién del presupuesto de cada ejercicio y el nombramiento de
censores de cuentas.

g) Examen de la gestion comun y aprobacion de la memoria, Balance y
Cuentas Anuales de la Entidad.

h) Fijar los medios econdmicos y aportaciones de los miembros de la Junta
acordando las derramas tanto ordinarias como extraordinarias que se
requieran para atender a los gastos del presupuesto anual.

i) Larepresentacion juridica de la Junta de Compensacion en juicio o fuera de
él, ante toda clase de autoridades u organismos publicos, y empresas o
particulares, y ante los Juzgados y Tribunales de cualquier grado y
jurisdiccion. Ejercitando, desistiendo, transigiendo y extinguiendo toda
clase de derechos, acciones y excepciones, en todos sus tramites e
instancias; dar poderes a favor de letrados y procuradores, con las
facultades generales para pleitos y las especiales que tengan que
conferirles; hacer comparecencias, ratificaciones y diligencias; hacer y
recibir notificaciones y requerimientos; instar e intervenir en cualesquiera
procedimientos judiciales , ejercitando toda clase de acciones que le
competan, con las facultades para interponer, contra las resoluciones o
sentencias que se dicten, los recursos ordinarios o extraordinarios que
permiten las leyes, incluso los de casacion y revision; instar la ejecucion de
sentencias judiciales y de resoluciones administrativas de cualquier tipo, u
oponerse a la misma por los cauces previstos en la Ley.

Jj) Elnombramiento y separacion del personal, asicomo el sehfalamiento de
su régimen de trabajo y condiciones econémicas de los mismos.

k) Autorizar el otorgamiento de toda clase de actos y contratos publicos o
privados, civiles, mercantiles o administrativos.
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[) Laimposicion de cuotas ordinarias y extraordinarias para atender a gastos
no previstos en el presupuesto anual.

m) Acordar la Normalizacion de créditos para realizar las obras de
urbanizacién e Infraestructuras.

n) Solicitar a la Administracion Actuante para que proceda a la expropiacion
forzosa por incumplimiento de las obligaciones por los miembros de la
Junta, asi como a la ejecucion forzosa o a la Via de Apremio, segun los
casos.

o) Materializar y ejecutar los actos de expropiacién y ocupacion de fincas,
llevando adelante los expedientes correspondientes hasta su conclusion.

p) Designar el establecimiento bancario, que ha de custodiar los fondos de la
Junta, asicomo de las personas que pueden disponer de los mismos.

q) Todas aquellas facultades que no estén expresamente atribuidas a ningun
otro érgano de la Junta.

r) Ejercer las facultades que le sean delegadas por la Asamblea y también
cuantas otras no correspondan a dicha Asamblea General.

s) Delegar total o parcialmente las facultades ejecutivas, técnicas y de
contratacion en el Presidente, en el Gerente o en las Comisiones reguladas
en estos Estatutos, dentro del ambito material que a cada uno
corresponda.

t) Y en general, cuantas facultades sean precisas para el normal
desenvolvimiento de la Junta, ejerciendo todas las competencias de
caracter ejecutivo, técnico, operativo y de contratacién necesarias para el
cumplimiento del objeto de la Junta de Compensacion, quedando
expresamente excluidas del 8mbito de la Asamblea General, salvo en los
supuestos en que estos Estatutos exijan su intervencion.

Articulo 30.- Convocatoria, Quorum de Asistencia y Votacion.

El Consejo Rector se reunira a iniciativa de su presidente o por peticion de, al
menos, dos de sus miembros.

La convocatoria, con indicacion de los asuntos a tratar y del dia y hora de la
reunidn, serd cursada por el Secretario, con un minimo de antelacion de tres
dias naturales a la fecha prevista, y podra remitirse (i) mediante carta
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certificada, o (ii) mediante correo electrdnico, a la direccidon postal o de correo
electrénico, respectivamente, que de los miembros del Consejo Rector conste
en los archivos de la Junta de Compensacion.

En la convocatoria también habrd de especificarse la forma de celebracion de
la reunidn, presencial y/o telematica, debiéndose indicar el lugar de
celebracioén -en caso de reunién presencial-, y/o las instrucciones de acceso a
la reunion -en caso de reunion telematica-.

3. El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presencialmente o debidamente representados, ya sea de forma presencial o
telematica, la mayoria de sus miembros, pudiendo delegarse en alguno de los
restantes, por escrito y para cada reunion.

4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de cuotas de participacion,
presentes o representadas. En el caso de empate se repetiré de nuevo la
votacion, con el fin de lograr la mayoria; y en esta segunda votacion, el voto del
Presidente sera decisorio, si se produjese nuevo empate. Dichos acuerdos
seran inmediatamente ejecutivos.

Articulo 31.-Actas

1. De cada reunidn de Consejo Rector se levantara la correspondiente acta, que
podra ser aprobada en la propia reunién, haciéndose constar los asistentes,
los asuntos tratados, los acuerdos adoptados y el resultado de las votaciones.

2. El borrador del acta sera remitido por correo electrénico a los miembros del
Consejo Rector asistentes a la reunion.

3. Sien el plazo de siete (7) dias naturales desde su remision no se formularan
objeciones por escrito, el acta se entendera aprobada automaticamente.

4. Las actas aprobadas serdn firmadas por el Presidente y el Secretario del
Consejo Rector y se incorporaran al Libro de Actas de la Junta de
Compensacion.
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5. A requerimiento de los miembros o de la Administracion urbanistica, el

Secretario, con el Visto Bueno del Presidente, debera, expedir certificaciones
del contenido del Libro de Actas. Para que sean validas dichas certificaciones
bastara que contengan el texto del acuerdo adoptado y la fecha de su
expedicion.

Articulo 32.- Delegacion.

1.

C.LF.: P—4104400 - I

1.

El Consejo Rector podra delegar todas o algunas de sus funciones o facultades
(incluso en el caso de que éstas le hubiesen sido delegadas al mismo por la
Asamblea General) en alguno o algunos de sus miembros o en personas
extranas al Consejo y a la Junta de Compensacion, otorgando al efecto los
poderes oportunos.

Articulo 32 bis.- De las Comisiones.

Podrén constituirse Comisiones especificas para cada infraestructura o
sistema general cuya financiacion y ejecucién corresponda a la Junta de
Compensacién, como drganos de gestion y decision ejecutiva en su respectivo
dambito material.

Cada Comisidn estard integrada exclusivamente por los miembros de la Junta
de Compensacién obligados a soportar la correspondiente infraestructura o
sistema general, pudiendo incorporarse a la misma de forma voluntaria, sin
perjuicio de que los acuerdos adoptados por la Comision resulten obligatorios
y vinculantes para todos los miembros obligados a soportar el coste de dicha
infraestructura o sistema general, de conformidad con las cuotas de
participacion aplicables.

La creacioén de cada Comisidn, su ambito material, composicién inicial y, en su
caso, normas complementarias de funcionamiento, serda acordada por el
Consejo Rector, quedando delegadas desde ese mismo momento en la
Comisién todas las competencias del Consejo Rector que resulten necesarias
para la correcta ejecucion de la infraestructura o sistema general de que se
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trate, en los términos previstos en los presentes Estatutos y sin necesidad de
acuerdo adicional de delegacion.

4. Cada Comision elegira de entre sus miembros un Presidente, que dirigird sus
actuaciones y representara a la Comision ante los restantes drganos de la
Junta de Compensacion, y actuaréd como Secretario quien lo sea del Consejo
Rector o la persona que la propia Comision designe.

5. Las Comisiones actuaran con plena autonomia funcional dentro del &mbito de
competencias que les atribuyen los presentes Estatutos, sin perjuicio de la
coordinacion general que corresponda al Consejo Rector.

Articulo 32 ter.- Facultades de las Comisiones.

Corresponde a las Comisiones, dentro del ambito de la infraestructura o sistema
general que tengan atribuido, el ejercicio de todas las facultades delegadas del
Consejo Rector que sean necesarias parala correcta ejecucion de la
infraestructura o sistema general de que se trate y, en concreto, con cardcter
enunciativo y no limitativo, las siguientes facultades:

a) La gestion operativa y técnica de la correspondiente infraestructura
o sistema general.

b) La contratacién de proyectos técnicos, asistencias técnicas,
direcciones facultativas, coordinaciones de seguridad y salud y
cualesquiera otros servicios profesionales necesarios.

c) La contratacion y ejecucion de las obras, incluyendo la adjudicacion
de contratos, aprobacion de certificaciones, modificaciones
contractuales y liquidaciones.

d) El seguimiento del grado de ejecucion, control econdmico y
verificacion del cumplimiento de plazos.

e) La emision, gestion y seguimiento del cobro de las derramas y
aportaciones econémicas vinculadas a la infraestructura o sistema
general de que se trate, conforme a las cuotas de participacion
aplicables, pudiendo instar directamente al Ayuntamiento de Gelves
elinicio del procedimiento de apremio para el cobro ejecutivo de las
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cantidades impagadas, en los términos previstos en la normativa
urbanistica y en los presentes Estatutos.

f) Cualesquiera otras actuaciones de caracter operativo necesarias
para la correcta ejecucion de la infraestructura o sistema general,
siempre que no estén expresamente atribuidas a la Asamblea
General.

Los acuerdos adoptados por las Comisiones en el ejercicio de estas facultades
tendran caracter ejecutivo y vinculante, sin necesidad de ratificacion por el
Consejo Rector o la Asamblea General.

Articulo 32 quater.— Convocatoria, constitucion y adopcion de acuerdos.

1. Las Comisiones se reunirdn cuando lo convoque su Presidente, por
iniciativa propia o a solicitud de miembros que representen, al menos, el
cuarenta por ciento (40 %) de las cuotas de participacion aplicables a la
infraestructura o sistema general correspondiente.

2. La convocatoria se cursara con una antelacion minima de tres (3) dias
naturales, mediante correo electrdonico remitido a la direccién designada por
los miembros de la Comisién, e indicara el orden del dia, la fecha, la hora y la
forma de celebracién de la reunién, que podra ser presencial y/o telematica.

3. La Comisién quedara véalidamente constituida cuando concurran, por si o
representados, miembros que representen mas del cincuenta por ciento (50
%) de las cuotas de participacién aplicables a la infraestructura o sistema
general de que se trate.

4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de las cuotas presentes o
representadas, valorandose el voto de cada miembro en funcién de su cuota
de participacion especifica en la infraestructura o sistema general
correspondiente.
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5.
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Los acuerdos adoptados serdn inmediatamente ejecutivos y obligatorios,
no solo para los miembros integrados en la Comision, sino también para todos
los miembros de la Junta de Compensacion obligados a soportar la
correspondiente infraestructura o sistema general, con independencia de que
se hayan incorporado o no a la Comisidn, incluso para los disidentes y no
asistentes, sin perjuicio de los recursos que procedan conforme a los
presentes Estatutos.

Las Comisiones deberan informar al Consejo Rector de las actuaciones
realizadas y de los acuerdos adoptados en el ambito de la infraestructura o
sistema general correspondiente, en la primera sesién del Consejo Rector que
se celebre con posterioridad, a los solos efectos de conocimiento y
coordinacion, sin que dicha informacién suponga sometimiento a ratificacion
ni afecte al caracter ejecutivo de los acuerdos adoptados por la Comision.

Articulo 32 quinquies.- Actas.

De cada reunion de la Comision se levantard la correspondiente acta, en la
que se haran constar los asistentes, los asuntos tratados, los acuerdos
adoptados y el resultado de las votaciones.

El borrador del acta sera remitido por correo electrénico a los miembros de la
Comision asistentes a la reunion.

Si en el plazo de siete (7) dias naturales desde su remision no se formularan
objeciones por escrito, el acta se entendera aprobada automaticamente.

Las actas aprobadas seran firmadas por el Presidente y el Secretario de la
Comisién y se incorporaran al Libro de Actas de la Junta de Compensacion.

Articulo 33.- Del Presidente.
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1. El Presidente de la Junta de Compensacion serd el designado por la Asamblea
General y su nombramiento tendréd una duracion prevista de dos afos
pudiendo ser reelegido indefinidamente. Es el ejecutor nato, sin necesidad de
acuerdo expreso de ejecucion, de los acuerdos de la Asamblea General y de
los que adopte el propio Consejo Rector.

2. Corresponde al Presidente de la Junta de Compensacion el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

a) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones de los drganos
colegiados de la Junta, dirigir sus deliberaciones estableciendo los tumos
de intervencion, y decidir cuando estan suficientemente debatidos los
asuntos y el momento de efectuar las votaciones.

b) Proponer la adopcién de acuerdos, asi como ejecutarlos y hacer cumplir
los acordados.

c) Autorizar con su firma las Actas de los drganos colegiados, las
certificaciones que se expidan y cuantos documentos lo requieran.

d) Ejercer, en la forma que el Consejo Rector determine, cualesquiera
actividades bancarias que exija el funcionamiento de la Junta.

e) Representar alaJunta de Compensacion, en juicio y fuera de él.

f) Y, en general, cuantas funciones o facultades se le atribuyen en otros
articulos de estos Estatutos o le sean delegadas por el Consejo Rector o la
Asamblea General.

3. En las votaciones individualizadas, el voto del presidente tendra caracter
dirimente en caso de empate.

Articulo 34.-Del Secretario.
1. El Secretario de la Junta serd nombrado en igual forma y por el mismo periodo
que el Presidente y en el caso de vacante, ausencia o enfermedad, el cargo

serd desempenado por quien designe éste.

2. Para el caso de que el nombramiento recaiga en profesional que nos sea
miembro de la Junta de Compensacion, tendra voz, pero no voto.
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3. Corresponde al Secretario:

a) Asistir a las reuniones de los drganos colegiados de la Junta, y levantar acta
de las sesiones, transcribiéndola en el Libro de Actas correspondiente.

b) Expedir certificaciones de las Actas de reuniones de las asambleas
Generales y del Consejo Rector, con el Visto Bueno del Presidente.

c) Llevar un Libro-Registro en el que se relacionaran los socios integrantes de
la Junta de Compensacion, con expresion de sus circunstancias
personales, domicilio, fecha de incorporacién, cuota de participacion, y
cuantos datos complementarios se estimen procedentes.

d) Notificar a todos los miembros de la Junta, cuando por su naturaleza o
entidad proceda, los acuerdos de los drganos de la misma y, en su caso, a
los 6rganos urbanisticos competentes.

Articulo 35.- Del Gerente o Administrador

La Asamblea General podra designar un Gerente o Administrador que llevara la
gestion econémica de la Entidad, bajo la direccion y supervision del Presidente.

El Gerente contara con las mas amplias facultades de gestién, administracion y
representacion de los intereses de la Junta, de Compensacion para el
cumplimiento de los fines de la misma. No obstante, a titulo de ejemplo se
enumeran las siguientes:

a) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

b) Asistir a las sesiones de la Asamblea General y del Consejo Rector con voz,
pero sin voto.

c) Todas aquellas facultades que la Asamblea General y el Consejo Rector le
otorguen para la llevanza de la gestion econdmica de la Entidad, tales
como:

a. Abrir, seguir y cancelar a nombre de la Junta de Compensacion
cuentas comentes, y de ahorro en toda clase de bancos e
instituciones de crédito y ahorro.

b. Disponer de los fondos de la Junta de Compensacion, pudiéndose
acordar en Asamblea General o Consejo Rector la limitacion hasta
una cuantia determinada, necesitdandose en caso de mayor cuantia
la firma mancomunada uno o varios miembros del Consejo Rector.
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c. Librar, endosar, avalary descontar efectos mercantiles.

d. Formalizar contratos y realizar ante las Administraciones todo tipo
de gestiones y negocios exigidos por la actividad de la Junta de
Compensacion.

e. En general, desarrollar todas las operaciones de banca exigidas por
la actividad de la Junta de Compensacion.

f. Ostentar la representacion ante las Administraciones.

g. Asumir la responsabilidad de la contabilidad y de las obligaciones
fiscales de la Entidad.

Articulo 36.- Medios personales.

1.
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La Entidad funcionara mediante la contratacion del personal o profesionales
externos que se considere necesario, cuyas retribuciones seran fijadas por la
Asamblea General o el Consejo Rector.

Los o6rganos colegiados de la Entidad podran requerir la asistencia a sus
reuniones, con voz, pero sin voto, de técnicos o personal especializado para
informar sobre un asunto o asuntos determinados.

TITULO CUARTO
APORTACIONES Y MEDIOS ECONOMICOS

Articulo 37.- Clases de Aportaciones.

Los recursos de la Junta de Compensacion por aportaciones de los
propietarios obligados a soportar los deberes urbanisticos objeto de esta
entidad urbanistica colaboradora, por las ayudas y subvenciones que se
obtengan, por los créditos que en su caso se concierten, y por cualesquiera
otros que legalmente se obtengan.

Las aportaciones de los miembros serén de dos clases:

a) Las ordinarias, que son las destinadas a sufragar los gastos generales de la
gestién y urbanizacion de los Sistemas Generales del PGOU de Gelves, y la
ejecucion de lasobras de ampliacion o refuerzo de redes de abastecimiento
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y saneamiento de aguas, suministro eléctrico, gas y conexién a dichos
sistemas generales exteriores. Las cuotas de participacion de cada uno de
los miembros de la Junta de Compensacion serédn las aprobadas por la
Asamblea General, la cual se regira por lo establecido en el PGOU y en
funcién de los coeficientes correctores que procedan en funcién de la
demanda previsible de consumo de los distintos suministros a cada drea o
sector.

b) Las extraordinarias, que son cualesquiera otras destinadas a la correcta
ejecucion material de los Sistemas Generales y Obras de Infraestructuras
no contempladas expresamente como aportacion ordinaria.

Articulo 38.- Importe y pago de las cuotas.

1.
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4.

El Consejo Rector fijara la cuantia y el calendario para el pago de las cuotas
ordinarias que procedan.

El pago se realizara en el plazo establecido en el calendario fijado a tal efecto
o, en su defecto, en el de un mes, contado desde la fecha de requerimiento de
pago efectuado por parte del Presidente.

El impago de las cuotas en el tiempo y forma acordados producird las

siguientes consecuencias:

a) Unrecargo del 20 % anual, como sancidn por la morosidad.

b) Transcurridos un mes desde la fecha e que se hubiere vencido el plazo del
requerimiento, de pago efectuado, podra solicitarse al Ayuntamiento que
procede a la iniciacidn de la via de apremio.

Las cuotas extraordinarias seran exigibles conforme a lo que se acuerde en el
Consejo Rector.

Articulo 39.- Fondos.

1.

Los fondos de la Junta de Compensacién serdn custodiados en
establecimiento bancario, designado por el Consejo Rector, a nombre de la
Entidad.
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2. Para disponer de los fondos de la Entidad serd suficiente con la intervencion
solidaria de al menos dos de los miembros del Consejo Rector. También podra
disponer de los fondos de la Entidad el Gerente, pudiéndose acordar en
Asamblea General la limitacion hasta una cuantia determinada,
necesitandose en este caso la firma mancomunada del Gerente con al menos
un miembro del Consejo Rector para la disposicion por parte del Gerente de
una cuantia superior.

Articulo 40. - Contabilidad.

La Junta de Compensacion, y mds concretamente, el Gerente o el personal
contratado a tal efecto bajo la direccion y supervision de éste, llevaran la
contabilidad de la gestion econdmica en soportes adecuados para que en cada
momento pueda darse razén de las operaciones efectuadas y se deduzcan de
ellos las cuentas que han de rendirse.

TITULO QUINTO
REGIMEN DE LOS ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE LA JUNTA DE
COMPENSACION

Articulo 41. - Ejecutividad de los acuerdos de los érganos de la Junta.

Los acuerdos de los 6rganos de gobierno y administracién, tomados dentro de sus
respectivas atribuciones y que no requieran la aprobacion de la Administracion
actuante, seran inmediatamente ejecutivos siempre que se hayan adoptado
conforme a lo establecido en los presentes Estatutos y demas normas aplicables,
sin perjuicio de los recursos y acciones que procedan, impugnaciéon Que no tendra
efecto suspensivo, excepto en el caso de que asi lo acuerde expresamente el
organo que haya de resolver el correspondiente recurso, en cuyo, supuesto el
mismo podra exigir al recurrente la constitucion de caucidén suficiente para
garantizar la reparacién de los perjuicios que puedan derivarse de la suspension.

Articulo 42.- Impugnacion de los acuerdos de los 6rganos de la Junta.
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1. Contra los acuerdos de los 6rganos de gobierno y administracion, podra
interponerse recurso de reposicion ante la propia Junta de Compensacion, en
el plazo de un mes desde su notificacion. Si en el plazo de un mes la Junta de
Compensacion no resuelve expresamente, el recurso de reposicion se
entenderd desestimado por silencia administrativo, quedando abierto asi el
plazo de interposicion del recurso de alzada ante el Excmo. Ayuntamiento de
Gelves. La resolucion de dicho recurso de alzada agotard la via administrativa,
quedando expedita la accién correspondiente ante la jurisdiccion
contenciosa-administrativa, de acuerdo con la Ley reguladora en la materia.

2. Lainterposicion de cualquier recurso no menoscaba su inmediata ejecutividad
y su eficacia, a excepcion de la salvedad hecha en el articulo anterior.

3. No estan legitimacion para la impugnacion de los acuerdos quienes hubiesen
votado a favor de los mismos, bien personalmente o por medio de
representante.

TITULO SEXTO
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA JUNTA DE COMPENSACION.

Articulo 43.- Disolucion.

1. Junta de Compensacion se disolvera por acuerdo de la Asamblea General, una
vez se haya cumplido integramente el objeto y fines determinantes de su
constitucion, asicomo de las obligaciones asumidas por la misma.

2. La Junta de Compensacion habra de disolverse por acuerdo de la
Administracién actuante, como consecuencia del incumplimiento de la Junta
de las obligaciones asumidas.

3. En todo caso, la disolucidon de la Junta de Compensacion requerira, para su
efectividad, la aprobacion por la Administracion Actuante. Del acto de
aprobacion de la disolucién de la Junta se dard traslado al Registro de
Entidades Urbanisticas Colaboradoras, para su debida constancia.
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Articulo 44.- Liquidacion.

Acordada validamente la disolucidn, se procedera a la liquidacién de Junta de
Compensacién en la siguiente forma:

a) Actuaran como liquidadores el Gerente, el Consejo Rector o las personas
integrantes del mismo que se designen, con las mismas facultades
establecidas al efecto para los liquidadores de las Sociedades Andnimas.

b) El Gerente o el Consejo Rector procederan al cobro de los créditos y al
pago de las deudas de la Junta de Compensacion, distribuyendo entre Los
miembros de ésta el remanente que pudiera quedar en proporcion a sus
respectivas participaciones en dicha Junta de Compensacion.

BASES DE ACTUACION DE LA ENTIDAD URBANISTICA COLABORADORA A
CONSTITUIR PARA LA EJECUCION DE LOS SISTEMAS GENERALES Y OBRAS DE
INFRAESTRUCTURAS DEL TERMINO MUNICIPAL DE GELVES.

BASE PREVIA.

Debido al caracter extraordinario o atipico de esta Entidad Urbanistica
Colaboradora no se hace necesaria la inclusion en estas Base§ de Actuacion de
las determinaciones a que se refiere el articulo 218 del RGLISTA.

BASE I: FINALIDAD.

La finalidad de las presentes Bases de Actuacion es el establecimiento de las
normas y criterios que han de regir la actuacion de la Entidad Urbanistica
Colaboradora denominada “Junta de Compensacion de todos los sectores del
PGOU de Gelves', constituida para la gestién y urbanizacion de los Sistemas
Generales del PGOU de Gelves, asi como para la financiacion y ejecucion de las
Obras de Infraestructuras.

La referida financiacion incluye, ademas de la urbanizacién de los Sistemas
Generales, las obras de ampliacion o refuerzo de redes de abastecimiento y
saneamiento de aguas, suministro eléctrico, gas y conexién a dichos sistemas
generales exteriores, asi como los honorarios y gastos de proyecto, la adquisicion
de suelo necesario para instalar la subestacién eléctrica, las acometidas y la
extension de la red de transporte hasta el punto de conexidn que sefale la entidad
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Endesa para alimentar la subestacion, el soterramiento de las lineas de alta
tension que cruza el suelo urbanizable, la Autovia Sevilla a Coria del Rio y diversas
vias pecuarias y caminos, asi como las obras generales para la instalacion de las
redes de agua, saneamiento y pluviales, abastecimiento de gas y
telecomunicaciones, tal y como se describen en los correspondientes Proyectos
de infraestructuras Generales, y los de Gestién y Administracion.

BASE II: AMBITO TERRITORIAL.

La Entidad Urbanistica Colaboradora tiene como &ambito los cinco Sectores
definidos en el PGOU de Gelves como Suelo Urbanizable Sectorizado y las dos
Unidades de Ejecucion delimitadas en el PGOU como Suelo Urbano No
Consolidado.

BASE Ill: CARACTER VOLUNTARIO DE LA INCORPORACION.

La incorporacién a la Junta de Compensacion no tendra cardcter obligatorio, sin
embargo, serdn llamados a formar parte de dicha Entidad Urbanistica
Colaboradora, pudiendo ser miembros, todos los propietarios cuyos terrenos
estén incluidos en el ambito de los cinco Sectores y las dos Unidades de
Ejecucidn.

No obstante, a pesar del caracter voluntario de la incorporacidn, si sera obligatoria
para todos los propietarios, incluso en el caso de no ser miembro de la Entidad, la
puesta a disposicion de los terrenos necesarios para la ejecucion de las
correspondientes obras, en virtud del "Acta de Compromisos para Puesta a
Disposicion de los Terrenos Necesarios para la Ejecucion de las Obras
Correspondientes al Plan de Infraestructura”, formalizado en Gelves, el 21 de abril
de 2006. También sera obligatorio el soportar los costes derivados de dichas obras
de Infraestructuras impuestas por el PGOU.

BASE IV: LA ADMINISTRACION ACTUANTE COMO MIEMBRO Y GARANTE.

La Administracion Actuante formara parte de la Entidad Urbanistica Colaboradora
y, como Administracién publica, velard para que dicha entidad lleve a efecto de
ejecucion de sus objetivos de conformidad con los determinados en el PGOU,
dirigiendo, controlando e inspeccionando todo el proceso, hasta la recepcion de
los referidos Sistemas Generales. Para ello, la administracion actuante debera:
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a) Llevar a efecto la obtencidn de los suelos necesarios para la ejecucidn de
los Sistemas Generales y Obras de Infraestructuras, poniéndolos a
disposicion de la Entidad.

b) Establecer las oportunas cautelas y previsiones al objeto de que la Entidad
reciba las aportaciones que corresponda soportar a los propietarios de
suelos incluidos en los Sectores y las Unidades de Ejecucion que no se
hayan incorporado a la Entidad.

c) Formalizar los correspondientes acuerdos municipales, al efecto de hacer
una cesién de derechos que ostente frente a los propietarios respecto del
cobro de los gastos de urbanizacién e Infraestructuras a favor de la Entidad
Urbanistica Colaboradora.

d) Auxiliar, en su caso, a la Entidad Urbanistica Colaboradora para recaudar
por via de apremio las cuotas que resulten impagadas por sus propios
miembros.

BASE V: OBLIGATORIEDAD DE LAS PRESENTES BASES DE ACTUACION.

La aprobacién de las presentes Bases por el Ayuntamiento de Gelves supone que
los que suscriben aceptan como normas de obligado cumplimiento todas las
contenidas en las Bases de Actuacion en los términos en que fueran aprobadas,
por lo que les vinculan a todos los efectos.

En defecto de lo previsto en estas Bases regira lo establecido por la legislacién
urbanistica vigente sobre el sistema de Compensacion yla normativa estatal que
resulte de aplicacién con carécter supletorio.

Los propietarios que han suscrito un convenio urbanistico con la Administracion
Actuante se han comprometido y obligado a ser miembros constituyentes y a
aportar proporcionalmente los recursos necesarios para alcanzar los objetivos de
la entidad urbanistica, aun cuando no haya ningun otro propietario que se
incorpore. A través de sus aportaciones, supliran y anticipardn cuantas
necesidades financieras sean precisas para la realizacion de las obras e
infraestructuras indicadas, si bien en su dia, con la aprobacién del Proyecto de
Reparcelacion, deberdn ser compensadas en la proporcién que corresponda por
aquellos que deban soportar la carga Urbanistica.
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BASE VI: INCUMPLIMIENTO DE LAS BASES POR PARTE DE LOS MIEMBROS.

1.

C.LF.: P—4104400 - I

El incumplimiento por los miembros de la Junta de Compensacién de sus
deberes legales y demds obligaciones habilitard, segun acuerdo de los
organos de gobierno y administracion, para solicitar al Ayuntamiento el
ejercicio de la via de apremio para el cobro de las cantidades adeudadas a la
Junta por sus miembros, pudiendo acordarse también el ejercicio de toda
clase de acciones legales ante la Administracion actuante y ante los
Juzgados y Tribunales de cualquier grado y jurisdiccién.

En el caso de derramas o aportaciones econdmicas vinculadas
especificamente a una infraestructura o sistema general, las Comisiones
constituidas conforme a los Estatutos estaran expresamente facultadas para
instar directamente al Ayuntamiento de Gelves el inicio del procedimiento de
apremio para el cobro ejecutivo de las cantidades impagadas por los
miembros obligados a soportarlas, conforme a las cuotas de participacion
aplicables, sin necesidad de acuerdo previo de la Asamblea General ni del
Consejo Rector.

De acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos por los que habra de regirse la

Junta de Compensacion, se consideraran supuestos de incumplimiento:

a) La falta de pago de las aportaciones dinerarias a la Junta de Compensacion
en laformay plazos determinados.

b) En general, el incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones
sefialadas en el articulo 18 de los Estatutos o de los acuerdos adoptados
conforme a los mismos.

BASE VII: PLAZO Y FORMA DE PAGO DE LAS APORTACIONES.
Las cuotas ordinarias y extraordinarias y las derramas que procedan conforme a

los Estatutos, seran satisfechas en el plazo que se senale o en el de un mes desde
el requerimiento que practique al efecto el Presidente, el Consejo Rector o el
Gerente. Transcurrido dicho plazo, se produciran las consecuencias prevenidas
en. los Estatutos.

BASE VIlI: CALCULO DE LAS CUOTAS DE PARTICIPACION.
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1.

C.LF.: P—4104400 - I

Cuota Provisional. A cada propietario miembro de la Entidad Urbanistica
Colaboradora se le asignara inicialmente una cuota tedrica equivalente a la
cantidad que le corresponderia pagar segun su superficie en propiedad y el
sector al que pertenezca, en base a los presupuestos econémicos realizados y
atendiendo a la proporcionalidad que a cada sector le corresponde en
Sistemas Generales y Obras de Infraestructuras:

SECTOR SUELO Kw SOTERRAM | SGV-5 SGV-6
SECTOR1 | 19,714 % 17,54 % 7,40 % 49,30 % 30,89 %
SECTOR2 | 20,098 % | 22,56 % 33,34 % 50,70 % 31,76 %
SECTOR3 | 17,726 % | 20,60 % 25,92 %
SECTOR4 | 25,984 % | 22,23 % 33,34 % 37,35 %
SECTORS5 | 9,248 % 6,76 %

UE1B 3,031 % 3,26 %
UE2 4,198 % 7,05 %

Cuota Definitiva. Una vez constituida la Entidad Urbanistica Colaboradora, la
cuota de participacion en la misma que corresponde a cada miembro se
obtendra de la suma de todas las cuotas asignadas provisionalmente, dicha
suma equivaldra al 100 % de la cuota a asignar y, por regla de 3, se hallarg la
cuota que corresponda a cada miembro.

Suma cuotas provisionales 100
Cuota provisional por miembro X (cuota definitiva)

X (cuota definitiva) = 100 x cuota provisional/suma cuotas provisionales

Esta cuota de participacion definitiva no. podra variarse hasta el final del
proceso, con la aprobacion del Proyecto de Reparcelacion Econémica.

BASE IX: PROYECTO DE REPARCELACION ECONOMICA.
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El proceso de ejecucion de los Sistemas Generales del PGOU de Gelves y de las
Obras de Infraestructuras, concluira con la aprobaciéon del Proyecto de
Reparcelacion Econémica en el seno de la. Entidad Urbanistica Colaboradora,
que tendra por objeto trasladar, a través de la Administracion actuante, el
resultado de las cargas y costes a los propietarios obligados por los deberes
urbanisticos que no se hubieran integrado en la Entidad Urbanistica Colaboradora,
en aras a la devolucién a la misma de las cantidades suplidas.

Dicho Proyecto se tramitard como un Proyecto de Reparcelacién, aunque tendra
sélo contenido econdmico, y se recogeran en los Costos todos los habidos en el
objeto de la Entidad, repartiendo en la Cuenta de Liquidacion entre los Sectores
y las Unidades de Ejecucién que estan obligados a soportar los deberes
urbanisticos, haciendo las correspondientes proporcionalidades previstas en el
propio PGOU y con los coeficientes de criterios de reparto de costos de la BASE
VilI.

Los ingresos de la Entidad Urbanistica Colaboradora que se efectuen en virtud del
Proyecto de Reparcelacion Econdmica se repartirdn entre sus miembros en la
proporcién o cuota definitiva asignada a sus miembros segun la BASE VIII.

C.LF.: P—4104400 - I

BASE X: MODIFICACION Y VIGENCIA DE LAS BASES DE ACTUACION.

1. Las presentes Bases de Actuacion estardn vigentes hasta la extincion de la
Junta de Compensacion, pero podran ser objeto de modificacion siempre que
sea votada en Asamblea General, bajo los mismos requisitos exigidos para la
aprobacion del Proyecto de Reparcelacion.

2. Sin perjuicio de' lo establecido en el apartado anterior, cuando el acuerdo de
modificacion de las Bases afecte unicamente a la distribucion de cargas y
costes, entre los miembros de la Junta y sea adoptado por unanimidad, dicho
acuerdo sera valido sin necesidad de dicha tramitacién. De estos acuerdos se
dara, en todo caso, traslado al Ayuntamiento de Gelves.

BASE XI: CONTRATACION Y EJECUCION DE LAS OBRAS
1. Las obras de urbanizacion e infraestructuras se haran por la empresa o
empresas que se determinen en virtud de acuerdo del érgano competente de
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la Junta de Compensacion, consignandose en el contrato de ejecucion de
obras ademds de las cldusulas que constituyen su contenido tipico, las
circunstancias que vengan determinadas en la normativa vigente que resulte
de aplicacioén.

La contratacion de las obras de urbanizacion se hara por adjudicacion *
directa, tras contrastar, al menos, tres ofertas de empresas constructoras.

La Junta de Compensacién, en virtud de acuerdo, del Consejo Rector, podrg
poner a disposicion de quienes ejecuten la obra urbanizadora las
superficies sobre las que se vayan a ejecutar las obras y aquellas otras que sea
necesario ocupar durante su realizacién. Ello sin perjuicio de la posibilidad,
establecida en el articulo 5. c) de los Estatutos, de solicitar al Ayuntamiento la
puesta a disposicion de los terrenos, mediante la cesién anticipada de los
propietarios afectados o bien el ejercicio de la potestad de expropiacion
forzosa de aquellos terrenos que fuesen necesarios para la ejecucion de los
Sistemas Generales u obras de infraestructuras.

BASE XlIl: RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD.
1.

La Junta de Compensacion sera directamente responsable frente al
Ayuntamiento de Gelves del cumplimiento de sus obligaciones, conforme a lo
establecido en el PGOU de Gelves y en estas Bases.

En el caso que, en el gjercicio de sus atribuciones, la Junta de Compensacion
incurra en infracciones urbanisticas se estara a lo previsto en la normativa
vigente que resulte de aplicacion.

Hasta tanto no se produzca la recepcion definitiva de la Obra Urbanizadora de
los terrenos, obras, instalaciones y servicios por el Ayuntamiento de Gelves, la
conservacion de la urbanizacion ejecutada correra a cargo de los propietarios
afectados y de la Junta de Compensacion que a tales efectos actuara como
Entidad de Conservacion, estandose para el pago de las cuotas de
conservacion a la misma cuota de participacion asignada segun lo establecido
en la BASE VIll. No obstante, cabré la recepcion parcial de las obras de
urbanizacién siempre que constituyan una unidad funcional independiente.”

Cadigo Seguro de Verificacion
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Sequndo.-  Someter la aprobacién inicial de la modificaciéon de las Bases y
Estatutos de la Entidad Urbanistica Colaboradora “Junta de Compensacioén de
Todos los Sectores del PGOU de Gelves”, recogidas en el Texto Refundido de
las mismas, a un periodo de informacién publica de veinte dias, mediante
anuncio que se publicara en el Boletin Oficial de Sevilla y en el TablonE del
Ayuntamiento de Gelves.

Tercero.- Notificar el presente acuerdo al interesado,

Lo que se hace publico, por un plazo de veinte dias, mediante anuncio en el
BOP de Sevilla, asi como mediante publicacion en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento de Gelves.

En Gelves, en la fecha de la firma

El Alcalde Acctal.
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EL ALCALDE EN FUNCIONES
Fecha Firma: 25/08/2026

(G

Flyunfamienfa de Herrera

Avda. Constitucién, 1
41567- HERRERA (Sevilla)
Teléfono: 95 401 30 12
Fax: 95 401 32 96
info@aytoherrera.com

ANUNCIO

Con fecha 24/08/2026 ha sido dictado Decreto niim. 731/2026 por el Sr. Primer Teniente
de Alcalde, Alcalde en funciones de Herrera (Sevilla), cuyo contenido literal se transcribe a
continuacion:

“La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de
Andalucia (en adelante L.I.S.T.A.), establece en su Disposiciéon Adicional Octava lo siguiente “Los
Ayuntamientos deberan crear un Registro de Entidades Colaboradoras. La Comunidad Auténoma
debera poner a su disposicion la informacién de que disponga sobre estas entidades.”

La Disposicién Transitoria Décima del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, impulso para la sostenibilidad
del territorio de Andalucia (en adelante R.L.I.S.T.A.) establece que la creacién de los registros de
entidades colaboradoras debera producirse en un plazo no superior a seis meses desde la entrada en
vigor del Reglamento.

Asimismo sefiala que en los tres primeros meses del referido plazo, los registros de entidades
urbanisticas colaboradoras que gestionan y custodian las Delegaciones Territoriales de la Consejeria
competente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo remitirdn a cada Ayuntamiento una
copia autentificada de las hojas registrales de las entidades inscritas en su municipio y una copia
digital de la documentacién que obre sobre cada una de ellas.

Las entidades urbanisticas colaboradoras inscritas en el registro administrativo de las
Delegaciones Territoriales se incorporardn de forma automatica al registro municipal de entidades
colaboradoras; dejando las delegaciones Territoriales de practicar asientos una vez transcurrido el
plazo de seis meses correspondiendo a los municipios su cumplimiento.

Segtin informacién facilitada mediante escrito de fecha 19/04/2022, presentado por la
Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del
Territorio de la Junta de Andalucia, en cumplimiento de la Disposicién Adicional Octava de la
L.I.S.T.A. y de la Disposicién Transitoria Décima del R.L.I.S.T.A., las Entidades Urbanisticas
Colaboradoras de Herrera inscritas en el Registro Autonémico de Entidades Colaboradoras, son las
siguientes:

- JUNTA DE COMPENSACION UAG.

Visto el expediente que se tramita para la creacién y apertura del Registro Municipal de
Entidades Colaboradoras de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132.10 y Disposicién
Transitoria décima del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia.

Visto el informe juridico emitido al efecto con fecha de 24 de agosto de 2026, sobre
legislacién y procedimiento aplicable para la creacion y apertura de dicho registro.

Considerando que dicho registro tiene caracter obligatorio, es por lo que en cumplimiento de
las disposiciones citadas, y en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1.s) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO:
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PRIMERO.- Crear y aperturar el REGISTRO DE ENTIDADES
URBANISTICAS COLABORADORAS de la administracién del Ayuntamiento de Herrera, y para
todo su término municipal, y a requerimiento de la Delegacién Territorial de Fomento, Articulacién
del Territorio y Vivienda en Sevilla, cuyos asientos en el Registro Autonémico y en relacién con las
entidades colaboradoras pertenecientes al ambito de este Ayuntamiento de Herrera, quedan
automaticamente incorporados al Registro Municipal.

SEGUNDO.- Inscribir en el registro las entidades urbanisticas colaboradoras del art. 131.2
RGLISTA, ordenandose consecuentemente en las siguientes secciones y subsecciones:

1)SECCION I.- ENTIDADES URBANISTICAS COLABORADORAS PARA LA
EJECUCION DE LOS INSTRUMENTOS DE ORDENACION:

- Subseccién A: Juntas de Compensacion.

- Subseccién B: Entidades Urbanisticas de Cooperacién.

- Subseccién C: Entidades de Urbanizacién.

2)SECCION II.- ENTIDADES URBANISTICAS DE CONSERVACION:

- Subseccién A: Entidades Urbanisticas de conservacién de la Urbanizacién.

- Subseccién B: Entidades Urbanisticas de conservacién de la Edificacion.

3)SECCION IIL- ENTIDADES DE ADECUACION AMBIENTAL Y TERRITORIAL.

4) SECC!(’)N IV.- ENTIDADES DE COLABORACION PARA LA E}ECUCI()N Y
CONSERVACION DE LAS ACTUACIONES PREVISTAS EN LOS AMBITOS DE

HABITAT RURAL DISEMINADO.

5)SECCION V.- ENTIDADES DE GESTION Y MODERNIZACION DE LAS AREAS
INDUSTRIALES DEL SUELO URBANO.

6)SECCION VI.- OTRAS QUE CUMPLAN LOS FINES DE LAS ENTIDADES
COLABORADORAS.

TERCERO.- Determinar el cardcter ptiblico del Registro y su adscripcion al Servicio
Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla).

CUARTO.- Practicar las anotaciones o cancelaciones necesarias para reflejar cualquier
circunstancia que pueda afectar a las entidades inscritas. Concretamente:

Los acuerdos de aprobacién definitiva de los estatutos de entidad colaboradora.
Los acuerdos de aprobacién de la constitucién de la entidad colaboradora.

Las modificaciones estatutarias.

Adhesiones de propietarios tras la constitucion.

Incorporacién de empresas urbanizadoras.

arwNE
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Nombramientos y ceses de los encargados del gobierno y administracién de las entidades.
La transformacion en otra entidad.

La disolucién de la entidad, una vez aprobada ésta por la Administracién actuante.
Cualesquiera otras incidencias que modifiquen la integridad o gestién de la entidad.

© o N

QUINTO.- Disponer la ordenacién de la informacién por medios electrénicos mediante un
Libro-Registro electrénico.

SEXTO.- Disponer la apertura del LIBRO-REGISTRO con la inscripcién automatica de las
entidades urbanisticas colaboradoras que a fecha 19 de abril de 2022 constaban ya inscritas en el
Registro Autonémico, y que son:

- JUNTA DE COMPENSACION UAG6.

SEPTIMO.- Comunicar a la Delegacién Territorial en Sevilla de la Consejeria de Vivienda,
Juventud y Ordenacion del Territorio de la Junta de Andalucia la creacién y apertura del Registro
Municipal.

OCTAVO.- Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, asi
como en el Tablén de Anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Herrera, de
conformidad con lo dispuesto en sentido amplio en los articulos 10.1 de la Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Publica de Andalucia y 6.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

De conformidad con lo prevenido en el art. 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, contra el Acuerdo transcrito, definitivo en via administrativa, podrd interponer, potestativamente,
recurso de reposicion ante el érgano que dicté el mismo, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a aquél en
que tenga lugar la presente publicacion, o bien, recurso contencioso-administrativo ante la Seccion de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente publicacion, conforme a lo dispuesto en el art. 46 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
C iC Administrativa.

Asimismo, contra el acto o acuerdo que resuelva el recurso de reposicion podrd interponer igualmente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a aquel en que se notifique la resolucion expresa del recurso de reposicion. Si no se hubiese resuelto
expresamente dicho recurso, serd de aplicacion el régimen de actos pr a tal efecto regulado en el art. 46 de la Ley
de la Jurisdiccion C ioso-Administrativa.

En Herrera (Sevilla), a fecha de firma digital
EL PRIMER TENIENTE DE ALCALDE

ALCALDE EN FUNCIONES
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DE
MAIRENA DEL ALCOR

D. JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ, ALCALDE - PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR,

HAGO SABER: Que en virtud de Resoluciéon de la Alcaldia-Presidencia nim. 2026- 3192 de 24
de agosto de 2026, se aprueba la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas en
el proceso de seleccion para la cobertura definitiva de plaza vacante de Técnico de Administracion
General, resultante tras la estimacion de recurso de reposicion presentado por D? Cristina Crespo
Santaolalla.

JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: d1651c36d3f80da68e7a018874c52e03

ALCALDE
Fecha Firma: 24/08/2026

P.cod
0
L

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS DEFINITIVAMENTE:

N. ORDEN idenlt\;ﬁtcizcién APELLIDOS NOMBRE
fiscal

1| ***6750** | AGUILAR IGLESIA JOSE

2| wEXL78G** QII:}Z]?EII\EI]%I({)ES SORIO FERNANDO

3| ***9946** | ALVEZ CARRILLO MARIA MERCEDES

4| ***3829** | AMUEDO NOVELLA ESTRELLA MAR

5| ***9843** | ARRECIADO REINA MARIA ISABEL

6| ***4399** | BAENA GONZALEZ ANTONIO %

7| ***4826** | BALBUENA LOPEZ FRANCISCO §

8| ***9316** i%ﬁ?SSA DE CARVALHO ANA LUISA %

9| ***4620** | BARRAGAN LOPEZ VICTORIA EUGENIA %
10| ***4211*%* | BARRAGAN PAREJAS TANIA é%é
11| ***3907** | BELLIDO TRAVES CRISTINA %Zg
12| ***5374** | BENJUMEA FUENTES PATROCINIO % é
13| ***5662** | BRACERO REINA JUAN u§ g
14| ***4553** | BUENO BARBECHO ALEJANDRO § é
15| ***2448** | BUENO BARBECHO FERNANDO é l%

828
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16| ***2367** | CAMERO MARTINEZ MARIA MERCEDES
17| ***1104** | CARRETERO LOPEZ LUCIA

18| **#2337%* | CASTRO SANCHEZ JOSE MIGUEL

19| ***5128** | CRESPO SANTAOLALLA | CRISTINA

20| **+0544** |DE ADRIAENSENS PEREZ |FRANCISCO JAVIER
21| ***2531%* |DEL VALLE CASTIZO ESPERANZA

22| **+6908** | DOMINGUEZ BENAVENTE |PABLO

23| #5923+ |DOMINGUEZ GANDUL  |ISABEL

24| #3222+ | DURAN DOMINGUEZ ADRIANA

25| #5075+ |FERNANDEZ RAMIREZ | ALBERTO JOAQUIN
26| *xx7133% f}%[f\rl\;‘gggz'FIGUEROA INMACULADA

27| ***9236** | GALLEGO SANTOS NEREA

28| ***3053** | GAMEZ OLIVA NATALIA

29| ***3909** | GARCIA CINTADO MANUEL JESUS

30| ***4411** |GARCIA GARCIA MARIA DE LOS REMEDIOS
31| **#5522%* | GARCIA GARRIDO MARIA ROSARIO
32| ***2907** | GARCIA LOPEZ ALVARO LUIS

33| ***0817** |GARCIA OJEDA MARIA DEL CARMEN
34| ***1939** | GOMEZ GAVINO ANA MARTA

35| ***9289** | GONZALEZ GUTIERREZ |PAULA

36| ***3179** | GONZALEZ PENA ANA

37| **+7650** | GONZALEZ PEREZ GUILLERMO MARIA
38| ***3952%* | GONZALEZ PINA MARIA PAZ

39| ***8638** |GUALLART BELLIDO ALEJANDRO

40| **#2255+%% | GUERRA ARROYO MIGUEL

41| *+*2953** | GUERRERO RUIZ CRISTINA

42| #+6971%* | GUIJO GARZON LUIS ALBERTO

43| **+*6083** |JALON MONTANEZ ANA MARINA

PZA. ANTONIO MAIRENA, 1 - C.I.F: P4105800I - TLF. 95 574 88 30 - FAX 95 574 88 28 -
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44| ***3640** | JIMENEZ APARICIO BELEN

45| ***4190** |JIMENEZ BONILLA MARIA DOLORES
46| ***2514** | JIMENEZ HIDALGO CARMEN

47| ***6583** | JIMENEZ JIMENEZ DAVID

48| ***9220** | JIMENEZ NAVARRO ROCIO

49| ***9790** | LABASTIE LOPEZ CARLA ANDREA
50| ***5811** |LEDESMA GARROTE ANTONIO

51| ***1152** |LILLO PEREZ SUSANA

52| ***7920** |LOPEZ BERNAL IRENE

53| ***6244** |LOPEZ NAVARRO ANA ISABEL

54| ***0754** |LOPEZ SANZ MATIAS JESUS

55| ***1004** | MARCOS NIETO SALVADOR

56| ***9049** | MARTIN HINOJOSA IRENE

57| ***3801** | MARTINEZ BERDUGO VANESA

58| ***9000** | MARTINEZ GUISADO LAURA

59| ***4631** | MARTOS ZEJALBO LAURA MACARENA
60| ***7391** | MATEOS VAZQUEZ ELOISA

61| ***3853** [MILLAN ESTEVEZ ALBA

62| ***1498** | MINGORANCE MARTIN JAVIER

63| ***6269** | MOYANO BALLESTEROS |CARLOS MANUEL
64| ***3240*%* | MUNOZ CASTANO ELISA

65| ***2316%* | MUNOZ DE TORO MARIA AUXILIADORA
66| ***5913** | MUNOZ LOPEZ NOELIA

67| ***8467** [NARANJO LOPEZ DAVID

68| ***7753** | NISO MORENO MARIA DESEADA
69| ***6085** | NOA GUTIERREZ PABLO

70| ***7459** | ORTEGA GOMEZ ANA

71| ***1979** | PEDROTE LEON ALBA
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72| ***3695** | PRADA DIAZ MARINA

73| ***7093** |PRADO LEON CARMEN

74| ***3896** | QUESADA PEREZ ANA EUGENIA

75| ***2309** | RODRIGUEZ BARRERA WLADIMIRO 0

76| ***1542** | ROMERO PACHECO IGNACIO é

77| ***2691** | ROMERO ROMERO ELISABETH -%

78| ***3241** | RUBIO EUGENIO ANGELA &

79| ***4202** |SALAS CHIA JOSE ANTONIO

80| ***6749** | SANCHEZ BRENES MARIA ARIANA 2]

81| ***6621** | SANCHEZ ORTIZ ALBERTO %
P p ©

82| ***1620** %:gglf_{lﬁi SANCHEZ ALVARO %

83| ***3941** |SANTOS BONILLA ROCIO DEL ROSARIO g

84| ***2986** | TRIGO RODRIGUEZ LUCIA E

85| ***2870** | VERGARA LOPEZ EVA MARIA 5

RELACION DE ASPTRANTES EXCLUIDOS DEFINITIVAMENTE:

Ne de
N.° . e . MOTIVO DE
ORDEN 1(.ient1f1(:ac10n APELLIDOS NOMBRE EXCLUSION
fiscal
1 kA Q27%* MAESTRE TORRES ANTONIO 4
2 ko] G42%* PEREZ ORELLANA ALVARO 4
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* MOTIVO DE EXCLUSION:

1.- Presentada fuera del plazo establecido

2.- No abona la tasa correspondiente o no lo presenta en forma

3.- No aporta el titulo exigido o no lo presenta en forma

4.- No presenta la Declaracién Responsable (Anexo I), no la presenta en forma o no la presenta firmada correctamente.

onica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 5

Céd. Validacién: FP3JL3WG25EZK59SGCIPKAMJIP

S o

=

- o . . S >

Lo que se hace publico para su general conocimiento. En Mairena del Alcor, a la fecha de la firma %2 2
digital. = o
g : g

£ 5

2 o

PZA. ANTONIO MAIRENA, 1 - C.I.F: P4105800I - TLF. 95 574 88 30 - FAX 95 574 88 28 - 41510 MAIRENA DEL ALCOR (Sevilla) ~E E
=2

Ll o

=l o

Ok

m®

(G



(o

Dipu‘ron.oién
Sevilla

~y

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

87T 9p [e10} Un ap 62T eulbed

El Alcalde,
Juan Manuel Lépez Dominguez
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JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: d1651c36d3f80da68e7a018874c52e03

ALCALDE
Fecha Firma: 25/08/2026
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

MAIRENA DEL ALCOR
{Sevila)

ANUNCIO

Habiéndose publicado definitivamente el expediente de suplemento de crédito n.° 4/2026/SC (4885/2026)
financiado con remanentes liquidos de tesoreria, en el BOP n.° 164 de martes 25 de agosto de 2026 y
advirtiéndose de un error en el anuncio de manera que donde dice:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion
Progr/Econémica

Descripcion

Suplemento de Crédito

Créditos Finales

323/6190012
GAFA
2026/4/000/1

Mejoras Centro Educativos
Cubierta E.l. Mairena del
Alcor

48.394,03.-€

48.394,03.-€

Esta modificacién se financia con remanentes Liquidos de tesoreria 2026 por importe de 48.394,03.-€

Debe decir:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion
Progr/Econémica

Descripcion

Suplemento de Crédito

Créditos Finales

323/6190012
GAFA
2026/4/000/1

Mejoras Centro Educativos
Cubierta E.I. Mairena del
Alcor

48.394,03.-€

48.394,03.-€

Esta modificacion se financia con remanentes Liquidos de tesoreria 2025 por importe de 48.394,03.-€

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-

Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Mairena del Alcor, a la fecha de firma electrénica,

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Ayuntamiento de Mairena del Alcor
Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax: 955748828
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AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

Extracto nim. 219677 de la Resolucion n.® 0349/2026 de fecha 24/08/2026 del Area de Promocion y Compromiso con la Juventud
v la Igualdad para el desarrollo de actividades Programa Mairena Creativa-MAIFF 2026. Concursos 2 categorias: Seccion
Oficial MAIFF, Local y Concurso 36 horas.

BDNS (Identif.): 926244.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones https://
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/926244

También en el tablon de edictos, portal de transparencia, en la web municipal y en la web de la Delegacion de Juventud:
https://imdecmairenadelaljarafe.sedelectronica.es/info.0

https://mairenadelaljarafe.es/es/

https://www.mairenajoven.com/

Primero. Beneficiarios.

Festival MAIFF - Seccion oficial: Podran participar realizadores/as individuales o en grupo, sin que exista un limite en el
numero de trabajos que se puedan presentar.

Festival MAIFF - Seccion local: Para formar parte de la seccion local, al menos el 50% del equipo técnico o artistico debe ser
de Mairena del Aljarafe, en caso de que el porcentaje sea menor, al menos alguno de estos roles debe encabezarlo un vecino de Mairena
del Aljarafe: direccion, guion, cinematografia, produccion o personajes protagonistas.

36 horas: Para participar, al menos el 75% del grupo debe tener 30 afios o menos.
Segundo.  Objeto.

El Area de Juventud de Aljarafe en la programacion establecida para el desarrollo de las actividades del Programa Mairena
Creativa-MAIFF 2026 pone en marcha los concursos para sus dos categorias:

—  Seccion oficial MAIFF.

—  Seccion local MAIFF.

—  Concurso 36 horas.
Tercero. Bases reguladoras.

La presente convocatoria para la concesion de subvenciones/premios en régimen de concurrencia competitiva, por el Instituto
Municipal de Dinamizacion Ciudadana, dentro del Festival de Cortometrajes MairenaCreativa MAIFF 2026, se formaliza en virtud
de las Ordenanza reguladora aprobada por el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 17 de septiembre de 2020 y publicadas
definitivamente incluyendo el texto integro en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 26 de 2 de febrero de 2021.

Cuarto. Subvencion e importe de las ayudas.

La subvencion se imputara a la partida presupuestaria 004-33420-48200 «Subvenciones Juveniles» del presente ejercicio,
siendo el importe maximo disponible para la subvencion convocada de 5.900,00 €, de los cuales:

- Festival MAIFF

— 1° Premio MAIFF 2026: se otorga al mejor cortometraje del certamen. Consta de una dotacion econdmica de 1200€
+ trofeo.

— Premio AAMMA: se otorgara al cortometraje que haya propuesto la forma mas interesante de abordar la perspectiva de
género del certamen. Consta de una dotacién econémica de 400€ + trofeo.

— Premio CIMA: se otorgara al mejor cortometraje dirigido por una mujer 400€ + trofeo.

— Premio del Publico: se otorgara al cortometraje ganador de la votacion realizada por el piblico que visualice las obras
seleccionadas durante las proyecciones en la semana del Festival. Consta de una dotacion econémica de 500€ +
trofeo. En este premio competiran también los cortometrajes de la seccion local.

— Premio mejor direccion: Consta de una dotacion econdémica de 300€ + trofeo.

—  Premio mejor guion. Consta de una dotacion economica de 300€ + trofeo.

—  Mencion mejor Actriz: consta de un trofeo representativo para el ganador de dicha seccion.

— Mencion mejor Actor: consta de un trofeo representativo para el ganador de dicha seccion.

— Mencion mejor fotografia: consta de un trofeo representativo para el ganador de dicha seccion.
— Mencion mejor montaje: consta de un trofeo representativo para el ganador de dicha seccion.
— Mencion mejor sonido: consta de un trofeo representativo para el ganador de dicha seccion.

—  Mencion mejor produccion: consta de un trofeo representativo para el ganador de dicha seccion.
— Premio Canal Sur*. Consta de un trofeo representativo para el ganador de dicha categoria.

* Para optar al premio Canal Sur sera necesario que los participantes seleccionados que cumplan los requisitos para optar
a dicho premio acepten las bases que se encuentran en el Anexo I. Una vez realizada la seleccion de los 20 cortometrajes
que conforman la Seccidn Oficial, la organizacion del festival les facilitara a los seleccionados que cumplan los requisitos
recogidos en el Anexo I un documento con las bases del premio que les permita aceptar si quieren o no optar al premio
Canal Sur.

- Seccion local MATFF 2026:
— 1° Premio Mejor Cortometraje Local: se otorga al mejor cortometraje local del certamen. Consta de una dotacion
economica de 300€ + trofeo.

— Premio del Publico: se otorgara al cortometraje ganador de la votacion realizada por el publico que visualice las
obras seleccionadas durante las proyecciones en la semana del Festival. Consta de una dotacion economica de 500€ +
trofeo. En este premio competiran también los cortometrajes de la seccion oficial.

Diputacion
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- Concurso 36 horas
—  Primer premio: Trofeo MAIFF + 800 €.
—  Premio Pepe Jiménez*: Trofeo MAIFF + 500 €.
—  Mejor guion: Trofeo MAIFF + 200 €.
—  Mejor direccion: Trofeo MAIFF + 200 €.
—  Premio del publico: Trofeo MAIFF + 300 €.
— Mencion interpretacion masculina: Mencion MAIFF.
— Mencion interpretacion femenina: Mencion MAIFF.
—  Mencion fotografia: Mencion MAIFF.
— Mencion sonido: Mencion MAIFF.
—  Mencion mejor montaje: Mencion MAIFF.
— Mencion mejor produccion: Mencion MAIFF.

* Para optar al premio Mairena, al menos el 50% de los miembros del equipo deben ser residentes de Mairena del
Aljarafe, para lo cual tendran que entregar el certificado de empadronamiento correspondiente de todas las personas del
grupo. La antigiiedad minima para poder optar a este premio sera de 6 meses.

Partida presupuestaria: Total
004 33420 48200 Subvenciones juveniles: 5.900,00 €

Nota: Los premios que supongan una cantidad superior a los 300 €, conllevaran la retencion de IRPF determinada en su
momento en la normativa correspondiente. En el momento de la redaccion de estas bases lo estipulado es el 19%.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se tramitaran, utilizando la sede electronica del IMDC:
https://sedeimdc.mairenadelaljarafe.es/opencms/opencms/sede, adjuntando cada uno de los anexos y la documentacion requerida.
A. Festival MAIFF 2026: Seccion Oficial y Local

Las obras deberan ser enviadas a través de la plataforma de FestHome, en el perfil relacionado con MAIFF 2026, en un plazo
de 10 dias naturales a partir del dia siguiente de la publicacion de las bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

B. Concurso de cortometrajes 36 horas

La fecha de inscripcion estara abierta desde la publicacion de las bases hasta el 8 de octubre de 2026. Los equipos que deseen
participar deberan entregar la inscripcion en la sede electronica del IMDC.

En Mairena del Aljarafe a 25 de agosto de 2026.—La Concejala-Delegada del Area de Promocion y Compromiso con la Juven-
tud y la Igualdad, Laura Maria Pérez Pricto.
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HASH: 5d1113245ec9e4a8d2eaceacada8948f

ROCIO FIGUEROA GARCIA (1 de 1)

Alcaldesa
Fecha Firma: 24/08/2026
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www.montellano.es

EDICTO DE NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y ANUNCIO DE
COBRANZA

Resolucién de Alcaldia n.° 2026/1201 de fecha 12 de agosto de 2026 del Excmo.
Ayuntamiento de Montellano por el que se aprueba el padrén fiscal del precio publico por la
prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio y las liquidaciones integrantes de este,
correspondientes al periodo de JUNIO de 2026.

Habiéndose aprobado el mencionado padrén fiscal y las liquidaciones integrantes de este, a
efectos de su notificacién colectiva, se publica el mismo para su general conocimiento en
cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacién, aprobado por Real Decreto
939/2005, de 29 de julio.

Asi mismo, se hace saber que durante el plazo de exposicion publica de veinte dias a contar
desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en sede electronica de este
Ayuntamiento con acceso desde la url: http://montellano.sedelectronica.es, estara a
disposocion de los interesados en el Departamento de Tesoreria.

Contra el acto de aprobacion del citado padrén y/o las liquidaciones contenidas en este
podréa interponerse recurso previo de reposicién ante la Alcaldia en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica, de acuerdo
con cuanto establece el articulo 14.2.c) del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario del mencionado tributo mediante cargo en cuenta el dia 31 del
segundo mes posterior. Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya
satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos
26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara
la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su
caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Ayuntamiento de Montellano
PLAZA De la Concepci6én 5, MONTELLANO. 41770 (Sevilla). Tfno. 954875010. Fax: 955831032

Diputacion

Sevilla
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ANUNCIO

D* ROCIO FIGUEROA GARCIA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE
MONTELLANO (SEVILLA)

HACER SABER: Que mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 21 de agosto de 2026, se ha

adoptado acuerdo de correccién error material, cuyo tenor literal es el siguiente:

APROBACION RECTIFICACION BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE
UNA BOLSA DE TRABAJO DE MONITOR/A DEPORTIVO

HASH: 5d1113245ec9e4a8d2eaceacada8948f

ROCIO FIGUEROA GARCIA (1 de 1)

Alcaldesa
Fecha Firma: 25/08/2026

“Visto que con fecha 30 de julio de 2026, la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Montellano
aprob6 las bases y convocatoria para la constitucién de una bolsa de trabajo de monitor/a Deportivo,
publicadas mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla niim. 160 de 19 de agosto de
2026.

n
Montellano

Resultando que en la Base Séptima. Proceso selectivo. Concurso. A) Experiencia Laboral (maximo 6
puntos), se ha advertido un error material en la redacciéon del apartado relativo a la inclusién ....” A los
efectos del computo tinicamente se tendran en cuentan los periodos trabajados en los ultimos cinco afios,
donde se indica que tnicamente se tendran en cuentan los periodos trabajados en los ultimos cinco afios, en
realidad, conforme al acuerdo adoptado y al texto revisado, se tendrdn en cuentan todos los periodos
trabajados, tanto en Administraciones Publicas como en el Sector Privado.

Considerando que de conformidad con lo dispuesto en el art. 190.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, podran asi mismo, rectificar en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos.

En base a lo anteriormente expuesto, asi como a las competencias delegadas elevo a la Junta de Gobierno
Local la siguiente propuesta de ACUERDO :

PRIMERO. Rectificar el error material detectado en la Base Séptima. Proceso selectivo. Concurso. A)
Experiencia Laboral (maximo 6 puntos), aprobadas por la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de julio de
2025,

DONDE DICE : “ A los efectos del computo tinicamente se tendrdn en cuentan los periodos
trabajados en los ultimos cinco afios”

DEBE DECIR : “A los efectos del computo se tendran en cuentan todos los periodos trabajados,
tanto en Administraciones Publicas como en el sector privado”

SEGUNDO. Publicar el correspondiente anuncio de rectificacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, en el tablon de edictos municipal y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Montellano.

TERCERO. Mantener en todo lo demaés el contenido de las bases aprobadas y publicadas, que no se ven
afectadas por la presente rectificacién.”

En Montellano a fecha firma electrénica.

LA ALCALDESA- PRESIDENTA
D? Rocio Figueroa Garcia
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’—ILEAL £ Ayuntamiento de El Real de la Jara.

m Gl Plaza de Andalucia, 8. AYUNTANIRNID

"“«m: 41250 — El Real de la Jara (Sevilla) FLERALREIAJARA

el Teléfono: 954733007 x: 954733067 . ..
Snbrd - Diputacién
1 .
- Sevilla
EXPEDIENTE 122/2026
APROBACION DE BASES Y CONVOCATORIA DE BOLSA COMPLEMENTARIA Y SUBSIDIARIA
ASUNTO SAD
ANUNCIO

D. JOSE MANUEL TREJO FERNANDEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL REAL DE LA
JARA (SEVILLA), HACE SABER:

Que mediante Decreto de Alcaldia n.© 184 / 2026, de fecha de firma electrdnica, se ha aprobado la convocatoria y
las bases para constituir una bolsa complementaria y subsidiaria de Auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio,
expediente 122/2026.

La bolsa derivada del expediente 181/2025 mantendra prioridad y la nueva lista Unicamente podra utilizarse cuando
aquella no disponga de persona suficiente para la necesidad concreta, circunstancia que deberd quedar
documentada.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles, contado desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio y de las bases integras en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios del articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, conforme a los modelos anexos.

Contra el Decreto y las bases podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante la Alcaldia en el plazo de un
mes o recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a la publicacion, sin perjuicio de cualquier otro que proceda.

A continuacion se transcriben integramente las bases aprobadas:

EXPEDIENTE N.° 181/2025

DENOMINACION: BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA COMPLEMENTARIA DE
AUXILIARES DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

DECRETO N.° 184/2026

ASUNTO.- APROBACION DE BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA
COMPLEMENTARIA/SUBSIDIARIA DE AUXILIARES DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

DON JOSE MANUEL TREJO FERNANDEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL REAL DE LA
JARA (SEVILLA)

Visto el expediente tramitado por este Ayuntamiento para la cobertura temporal de necesidades del Servicio de
Ayuda a Domicilio y servicios municipales vinculados a la atencion a personas dependientes o usuarias de servicios
sociales comunitarios.

Visto que el Servicio de Ayuda a Domicilio constituye una prestacion de caracter esencial para la atencion personal,
doméstica y de apoyo a personas usuarias, resultando necesario disponer de una relacion complementaria de
personas aspirantes que permita atender sustituciones, vacantes temporales, acumulaciones de tareas, incidencias
sobrevenidas, ampliaciones de horas o necesidades urgentes e inaplazables del servicio.

Visto que la presente convocatoria tiene caracter complementario y subsidiario respecto de las bolsas ordinarias o
relaciones vigentes que, en su caso, existan en el Ayuntamiento, de modo que su utilizacion debera quedar
condicionada a la inexistencia de personas disponibles en aquellas, a su agotamiento, renuncia, imposibilidad de
localizacion o falta de disponibilidad debidamente documentada.

Considerando que el acceso al empleo publico, incluido el personal laboral temporal, debe ajustarse a los principios
de igualdad, mérito, capacidad, publicidad, transparencia y celeridad, atendiendo a razones expresamente
justificadas de necesidad y urgencia.
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Considerando que la seleccion del personal laboral de las Entidades Locales corresponde a la propia Corporacion, con
sujecién a la normativa de régimen local, al Estatuto Basico del Empleado Plblico, al Estatuto de los Trabajadores y
al resto de normativa laboral, presupuestaria y de servicios sociales que resulte aplicable.

En virtud de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por los articulos 21.1.g), 91 y 102.1 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y demas normativa de general aplicacion,

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar las Bases reguladoras de la convocatoria para la constitucion de una bolsa
complementaria/subsidiaria de auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de El Real
de la Jara, cuyo contenido se incorpora a continuacién:

SEGUNDO.- Ordenar la publicaciéon de la presente resolucion y de las bases en el tablén de anuncios,
sede electréonica o pagina web municipal, abriéndose el plazo de presentacion de solicitudes en los
términos previstos en las bases.

TERCERO.- Dar traslado de la presente resolucion a Recursos Humanos, Servicios Sociales, Secretaria e
Intervencion/Tesoreria a los efectos oportunos.

“"BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA
COMPLEMENTARIA/SUBSIDIARIA DE AUXILIARES DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL
AYUNTAMIENTO DE EL REAL DE LA JARA”

BASE 1.2 OBJETO, NATURALEZA Y FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA.

Constituye el objeto de las presentes bases la constitucion de una bolsa de empleo de caracter complementario y
subsidiario para la cobertura temporal de necesidades de personal auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio del
Ayuntamiento de El Real de la Jara.

La bolsa tendra por finalidad atender, cuando resulte necesario, sustituciones, vacantes temporales, bajas,
vacaciones, permisos, acumulaciones de tareas, ampliaciones de horas del servicio, incidencias sobrevenidas o
necesidades urgentes e inaplazables relacionadas con la prestacion del servicio.

La inclusion en la bolsa no generara derecho alguno a la contratacion, quedando los llamamientos condicionados a la
existencia de necesidad efectiva, disponibilidad presupuestaria o financiacion aplicable, cumplimiento de los
requisitos exigidos y respeto al orden de prelacion establecido en estas bases.

La presente bolsa tendra caracter subsidiario respecto de las bolsas ordinarias o relaciones vigentes que existan en
el Ayuntamiento para la misma categoria o funciones equivalentes. Su utilizaciéon exigird dejar constancia de la
previa inexistencia de personas disponibles en aquellas o de la imposibilidad de atender la necesidad mediante los
instrumentos ordinarios de llamamiento.

BASE 2.2 FUNCIONES DEL PUESTO.

Las personas integrantes de la bolsa podran ser llamadas para desempefiar, con caracter general y bajo las
instrucciones municipales, funciones propias de auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio, entre ellas:

« Atencion personal y apoyo en actividades basicas de la vida diaria de las personas usuarias.

* Ayuda en higiene personal, vestido, alimentaciéon, movilizaciéon, acompafiamiento y apoyo en desplazamientos
cuando proceda.

e Apoyo doméstico basico vinculado al servicio, limpieza ordinaria del entorno inmediato, preparacion de comidas
sencillas, compras o gestiones bésicas autorizadas.

e Observaciéon y comunicaciéon de incidencias relevantes a la persona responsable municipal o al personal técnico
de Servicios Sociales.
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e Cumplimentacion de partes, hojas de control, registros de asistencia, incidencias y demas documentacion
ordinaria del servicio.

* Respeto a la intimidad, dignidad, autonomia, confidencialidad y derechos de las personas usuarias.

« Cualesquiera otras funciones analogas o complementarias propias del puesto y necesarias para la adecuada
prestacion del servicio.

BASE 3.2 REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Para participar en la convocatoria serd necesario reunir, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, los requisitos generales y especificos que se indican a continuacion, debiendo mantenerse hasta el
momento de la contratacion.

A) Requisitos generales.

1.Tener nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos de acceso al empleo pulblico para nacionales de otros
Estados conforme a la normativa aplicable.

2.Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.
3.Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas propias del puesto.

4.No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse en situacion de inhabilitacion absoluta o especial para empleo o cargo publico.

5.No estar incursa/o en causa de incompatibilidad conforme a la normativa vigente.

6.No haber sido condenada/o por sentencia firme por delitos que impidan legalmente el desempefio de funciones
de atencion directa cuando resulte exigible, debiendo aportarse la documentaciéon o declaracién responsable
correspondiente cuando proceda.

B) Requisitos especificos de titulacion o cualificacion profesional.
Serd necesario estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones o certificados:

o Titulo de Formacion Profesional de Técnico de Grado Medio o FP 1 en atencién a personas en situacion de
dependencia, de atencién sociosanitaria, de cuidados auxiliares de enfermeria o auxiliar de clinica.

 Certificado de profesionalidad de atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio o de atencién sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales, o de auxiliar de ayuda a domicilio.

o Certificado de habilitacion excepcional para personas mayores de 55 afios de conformidad con la Resolucion de
29 de junio de 2016 de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia.

o Titulacién, certificado o acreditacion equivalente que habilite legalmente para el desempefio de las funciones
propias del puesto, siempre que dicha equivalencia quede suficientemente acreditada por la persona aspirante y
pueda ser apreciada motivadamente por el Tribunal.

Asimismo, las personas aspirantes deberan tener disponibilidad para prestar servicios en horario de mafiana, tarde,
festivos y fines de semana, segln las necesidades del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan presentarse debidamente homologadas o con acreditacion
oficial de equivalencia cuando proceda.
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BASE 4.2 SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo serad el de concurso de méritos, atendida la naturaleza temporal de la bolsa, la necesidad de
cobertura agil del servicio y la finalidad de valorar de forma objetiva la experiencia y formaciéon directamente
relacionadas con las funciones a desempefiar.

La puntuacién maxima sera de 10 puntos, distribuidos del siguiente modo:

Apartado Mérito valorable P::;:ianﬁ:'m
A Experiencia profesional relacionada con el puesto 7 puntos
Méritos académicos y formacion complementaria relacionada 3 puntos
TOTAL 10 puntos

No se valorardn méritos que no hayan sido alegados y acreditados documentalmente dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, sin perjuicio de la posible subsanacion de defectos formales en la documentacion ya
presentada, cuando proceda.

A) Experiencia profesional relacionada con el puesto: hasta 7 puntos.

Experiencia acreditada Puntuacion

Servicios prestados como auxiliar de ayuda a domicilio o categoria
equivalente en Administraciones Publicas, entidades publicas, entidades
dependientes o programas publicos.

0,10 puntos por mes completo
trabajado

Servicios prestados como auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor/a,
cuidador/a profesional o categoria equivalente en entidades privadas,
empresas acreditadas o centros sociosanitarios.

0,05 puntos por mes completo
trabajado

Valoracion proporcional cuando
Periodos inferiores al mes o jornadas parciales. quede suficientemente
acreditada su duracion y jornada

La experiencia se acreditara mediante vida laboral actualizada y contratos de trabajo, certificados de empresa,
certificados de servicios prestados o documentacion equivalente en la que consten categoria, funciones, jornada y
duracién. No se valoraran servicios no acreditados suficientemente, voluntariado, cuidados informales o experiencia
familiar no laboral.

B) Méritos académicos y formacion complementaria relacionada: hasta 3 puntos.

Puntuacion

Subapartado Criterio e

Titulacién oficial adicional, distinta de la utilizada como requisito de acceso,
B.1 dentro de las ramas de Ciencias de la Salud o Ciencias Sociales y con 1 punto
relacion directa con la atencidn a personas dependientes.

Cursos de formacion relacionados con ayuda a domicilio, dependencia,

B.2 atencion sociosanitaria, gerilatrl'a, discapacidad, movilizacion de personas,

: primeros auxilios, prevencion de riesgos, igualdad, trato adecuado, ética
asistencial o materias analogas.

2 puntos

En el apartado B se valorardn U(nicamente titulaciones oficiales adicionales y formacion complementaria
directamente relacionadas con las funciones de auxiliar de ayuda a domicilio, atenciéon a personas dependientes,
atencion sociosanitaria, cuidados auxiliares, geriatria, discapacidad, prevencion de riesgos, primeros auxilios,
igualdad, trato adecuado, ética asistencial o materias analogas. No se valorara la titulacion minima utilizada como
requisito de acceso ni un mismo mérito podra computarse en mas de un apartado.

Un mismo mérito no podra ser valorado simultdneamente como requisito de acceso y como mérito, ni podra
computarse en mas de un apartado.
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BASE 5.2 TRIBUNAL DE SELECCION.

El Tribunal de Seleccion sera designado por la Alcaldia, debiendo ajustarse su composicion a los principios de
imparcialidad, profesionalidad y especializacion. Estard integrado por Presidencia, Secretaria y vocalias, con sus
correspondientes suplencias, todas ellas con voz y voto salvo que se disponga otra cosa en la resolucion de
designacion.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por
cuenta de nadie. Las personas integrantes deberan abstenerse de intervenir cuando concurra alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, pudiendo ser recusadas en los
términos del articulo 24 de la misma norma.

El Tribunal queda facultado para interpretar estas bases, resolver las dudas que se planteen, adoptar los acuerdos
necesarios para el buen orden del procedimiento y requerir a las personas aspirantes cualquier aclaracion o
documentacién complementaria necesaria para comprobar requisitos o méritos alegados.

BASE 6.2 SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y DERECHOS DE EXAMEN.
A) Documentacion a presentar.

Las personas interesadas deberan presentar instancia dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Real
de la Jara, acompafiada de la siguiente documentacion:

- DNI, NIE o documento identificativo equivalente.

- Titulacién, certificado profesional, habilitacion o documentacion acreditativa del cumplimiento del requisito
especifico de cualificacion profesional previsto en la Base 3.2 B).

- Curriculum vitae.

- Vida laboral actualizada.

- Contratos de trabajo, certificados de empresa, certificados de servicios prestados o documentos equivalentes
acreditativos de la experiencia alegada.

- Titulos oficiales adicionales, diplomas, certificados o documentacién acreditativa de la formacion alegada como
mérito.

- Declaracion responsable, conforme al modelo que se incorpora como Anexo II, de reunir los requisitos exigidos,
no estar incursa/o en causa de incapacidad, incompatibilidad o inhabilitacion y aceptar las bases de la
convocatoria.

- Certificado negativo de antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales, cuando resulte exigible
por la naturaleza de las personas usuarias atendidas o por la normativa aplicable.

- Comprobante del pago de los derechos de participacion en el proceso selectivo o, en su caso, documentacion
acreditativa de la bonificacion que pudiera corresponder.

No seran valorados los méritos no acreditados documentalmente dentro del plazo de presentacion de solicitudes. La
documentacion presentada debera permitir comprobar de forma suficiente el mérito alegado; en caso contrario, no
sera objeto de valoracion.

B) Derechos de participacion en el proceso selectivo.

Los derechos de participacion en el proceso selectivo se fijan en DIEZ EUROS (10,00 €), que deberan ser abonados
mediante ingreso en la entidad Caja Rural del Sur, en la cuenta corriente de titularidad municipal con cédigo IBAN
ES81 3187 0716 2626 1309 1723.

En el comprobante o justificante de ingreso debera indicarse el nombre y apellidos y DNI de la persona aspirante,
haciéndose constar la siguiente leyenda: “pruebas selectivas bolsa complementaria Auxiliar Ayuda a Domicilio”.

A la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo debera acompafiarse resguardo acreditativo de haber
satisfecho dicho importe. La falta de presentacion del resguardo acreditativo del abono de la tasa dentro del plazo de
presentacion de solicitudes podra determinar la exclusidon provisional de la persona aspirante, sin perjuicio del plazo
de subsanacion que se conceda con la publicacién de la lista provisional de personas admitidas y excluidas.

En ningln caso la mera presentacion del justificante de pago sustituird la obligacién de presentar, en tiempo y
forma, la solicitud de participacion en el proceso selectivo.
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C) Bonificaciones.

Gozaran de una bonificacion del 50 % sobre la tarifa prevista las personas en quienes concurra alguna de las
circunstancias que se enumeran a continuacion, siempre que se acredite documentalmente antes de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes:

1.Personas desempleadas que figuren en los Servicios Publicos de Empleo como demandantes de empleo con una
antigiedad minima de un mes referida a la fecha de publicacion de la convocatoria.

2.Personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 %.
3.Victimas de violencia de género.
4.Victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos.

La concurrencia de mas de una de las circunstancias anteriores Unicamente darad derecho a disfrutar la bonificaciéon
por una de ellas.

D) Lugar y plazo de presentacion.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de El Real de la Jara, en la sede
electronica municipal o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

El plazo de presentacion serd de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, exponiéndose las bases en el tablon de
anuncios, sede electrénica o pagina web municipal.

BASE 7.2 ADMISION DE PERSONAS ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia aprobara la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, con indicacién de las causas de exclusion, en su caso. Dicha lista se publicara en el tablén de anuncios,
sede electronica o pagina web municipal, concediéndose un plazo de DOS (2) DIAS HABILES para subsanar defectos
o formular alegaciones.

Resueltas las alegaciones o transcurrido el plazo sin que se formulen, se aprobara la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas. Si no existieran personas excluidas ni defectos que subsanar, la lista provisional podra
elevarse directamente a definitiva.

La publicacién de los actos derivados del procedimiento en el tabldon de anuncios, sede electronica o pagina web
municipal surtira los efectos de notificacion colectiva, sin perjuicio de las notificaciones individuales que, en su caso,
procedan.

BASE 8.2 VALORACION, CALIFICACION Y RELACION PROVISIONAL.

El Tribunal procederd a la valoracion de los méritos alegados y acreditados por las personas aspirantes conforme al
baremo establecido en la Base 4.3. La puntuacion final vendra determinada por la suma de los puntos obtenidos en
cada apartado, hasta un maximo de 10 puntos.

Concluida la valoracién, el Tribunal publicara la reIaC|on provisional de puntuaciones, ordenada de mayor a menor
puntuacién, concediéndose un plazo de DOS (2) DIAS HABILES para formular reclamaciones o alegaciones frente a
la baremacién efectuada.

Las alegaciones no podran servir para aportar nuevos méritos no presentados dentro del plazo inicial de solicitudes,
salvo que se trate de subsanar defectos formales de documentacién ya presentada en plazo y asi lo aprecie
motivadamente el Tribunal.

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion UDy 3CFt r KpVOY9HI CXi eque= Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Manuel Trejo Fernandez Firmado 25/08/2026 11:30:41
Observaciones Péagina 6/12
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirnmAytos/code/ UDy3CFt r KpVOy9HI CXi eqw@D¥8D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

-

BOLETIN

Pagina 140 de un total de 148

Péagina 6 de 12

CVE: BOP-SE-2026-166024

N° 166 - jueves 27 de agosto de 2026

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/UDy3CFtrKpV0y9HICXieqw%3D%3D

o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

e Ayuntamiento de El Real de la Jara. ;
" =} Plaza de Andalucia, 8. AYUNTAMIENT
% EL REAL DE LA JARA
o Rif< 41250 — El Real de la Jara (Sevilla)
g : Teléfono: 954733007 — Fax: 954733067 i .
@ “A Diputacion
: S X
S o
e Sevilla

BASE 9.2 CALIFICACION DEFINITIVA, CRITERIOS DE DESEMPATE Y CONSTITUCION DE LA BOLSA.

Resueltas, en su caso, las alegaciones presentadas, el Tribunal aprobard la relacién definitiva de puntuaciones y
elevara a la Alcaldia propuesta de constitucion de la bolsa complementaria/subsidiaria, ordenada de mayor a menor
puntuacion.

En caso de empate en la puntuacion final, el orden de prelacidn se resolvera aplicando sucesivamente los siguientes
criterios:

1.Mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia profesional.

2.Mayor puntuacion obtenida por servicios prestados en Administraciones Publicas o programas publicos de ayuda
a domicilio.

3.Mayor puntuacion obtenida en el apartado de formacién complementaria.
4.Mayor puntuacion obtenida en el apartado de titulacion adicional.

5.De persistir el empate, sorteo publico entre las personas aspirantes afectadas, dejando constancia en el acta
correspondiente.

La bolsa quedara constituida por resolucion de Alcaldia, que serd objeto de publicacién en el tablén de anuncios,
sede electrénica o pagina web municipal. La inclusion en la bolsa no supone derecho subjetivo a contratacion, sino
mera expectativa de llamamiento conforme al orden de prelacion y a las necesidades del servicio.

BASE 10.? FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA Y LLAMAMIENTOS.

La bolsa tendréd caracter complementario y subsidiario. Con caracter previo al llamamiento de personas integrantes
de esta bolsa deberd dejarse constancia de que no existe persona disponible en la bolsa ordinaria o relacion
preferente que pudiera resultar aplicable, o de que dicha via no permite cubrir la necesidad con la urgencia exigida
por el servicio.

Los llamamientos se realizardn siguiendo el orden de puntuacién, por medios que permitan dejar constancia
razonable de la comunicacion efectuada, incluyendo teléfono, correo electrénico, SMS, sede electronica u otros
medios facilitados por la persona aspirante, pudiendo documentarse mediante diligencia de Recursos Humanos.

Cuando la urgencia del servicio lo justifique, especialmente en situaciones de ausencia sobrevenida, baja, sustitucion
inmediata o necesidad inaplazable de atencién a personas usuarias, podra efectuarse el llamamiento por via
telefénica o medio agil equivalente, dejando posteriormente constancia en el expediente.

La falta de contestacion en el plazo indicado en el llamamiento, la renuncia injustificada o la imposibilidad de
localizaciéon permitira pasar a la siguiente persona integrante de la bolsa. Podran considerarse causas justificadas de
renuncia, entre otras, incapacidad temporal, maternidad o paternidad, cuidado de menor o familiar, contrato laboral
vigente incompatible, fuerza mayor u otras circunstancias apreciadas por el Ayuntamiento previa acreditacion
suficiente.

La renuncia injustificada a una oferta concreta podra determinar el pase de la persona aspirante al ultimo lugar de la
bolsa, salvo que el Ayuntamiento acuerde motivadamente otra consecuencia proporcionada a las circunstancias
concurrentes.

BASE 11.2 CONTRATACION, MODALIDAD CONTRACTUAL Y FINANCIACION.

Las contrataciones derivadas de la bolsa tendran naturaleza laboral temporal y se formalizaran conforme a la
modalidad contractual que corresponda en atencidon a la causa concreta de la contratacién, su duracioén, jornada,
financiacion y necesidad del servicio, de acuerdo con el Estatuto de los Trabajadores y demas normativa laboral
aplicable.

Cada contratacion debera identificar la causa temporal que la motiva, la persona contratada, el puesto o funciones,
jornada, duracién estimada, retribuciones, programa o servicio al que se vincula y financiacion o cobertura
presupuestaria aplicable.
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Cuando la contratacidon se vincule a subvenciones, transferencias, programas o financiacion finalista, su duracion,
jornada y coste deberan respetar los importes concedidos o financiables, los periodos elegibles y las condiciones
establecidas por la administracion financiadora, sin que la inclusién en bolsa permita superar las cantidades
autorizadas o disponibles.

Antes del inicio efectivo de la prestacion debera haberse formalizado el contrato y tramitado el alta en Seguridad
Social. La prestacion de servicios no podra iniciarse sin la previa tramitacién administrativa, laboral y de Seguridad
Social que resulte preceptiva.

La documentacion preparatoria de cada contratacion podra integrarse en una diligencia, informe-propuesta o
documento equivalente del area responsable o de Recursos Humanos, en el que se justifique la necesidad de la
contratacion y se identifiquen los extremos esenciales de la misma.

BASE 12.2 VIGENCIA DE LA BOLSA.

La bolsa tendra vigencia hasta la aprobacion de una nueva bolsa ordinaria o complementaria que la sustituya, hasta
su agotamiento o hasta que desaparezcan las necesidades que justifican su constitucién. En todo caso, su utilizacion
deberad revisarse cuando resulte necesario para garantizar la actualizaciéon de los méritos, la publicidad y la
adecuada cobertura del servicio.

El Ayuntamiento podré dejar sin efecto la bolsa, total o parcialmente, cuando razones organizativas,
presupuestarias, normativas o de gestion del servicio asi lo aconsejen, previa resolucién motivada.

BASE 13.2 PROTECCION DE DATOS.

Los datos personales aportados por las personas aspirantes seran tratados por el Ayuntamiento de El Real de la Jara
con la finalidad de gestionar el presente procedimiento selectivo, constituir la bolsa de empleo y efectuar, en su
caso, los llamamientos y contrataciones que procedan. El tratamiento se realizard conforme al Reglamento (UE)
2016/679, a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y demds normativa aplicable en materia de proteccion de
datos.

La participacion en el procedimiento implica la aceptacion de la publicidad de los actos administrativos necesarios
para garantizar los principios de transparencia, publicidad, igualdad, mérito y capacidad, con la limitaciéon de datos
personales que resulte procedente.

BASE 14.2 NORMAS DE APLICACION Y REGIMEN DE RECURSOS.

Para lo no previsto en estas bases, o en aquello que no se oponga a las mismas, sera de aplicacion la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; la Ley 39/2015, de 1 de octubre; la Ley 40/2015, de 1 de
octubre; la normativa autondmica reguladora del Servicio de Ayuda a Domicilio en Andalucia; y demas disposiciones
concordantes.

Las presentes bases vinculan al Tribunal, a la Administracién convocante y a las personas aspirantes. Contra las
mismas y contra los actos administrativos que se deriven del procedimiento podran interponerse los recursos
administrativos y jurisdiccionales que procedan conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y a la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En El Real de la Jara, a fecha de firma electrodnica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo.- José Manuel Trejo Fernandez
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ANEXO I. MODELO DE SOLICITUD

D./D.2 , con DNI/NIE
, domicilio a efectos de notificaciones en
, teléfono

y correo electrénico

EXPONE

Que desea participar en la convocatoria para la constitucion de una bolsa complementaria/subsidiaria
de auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de El Real de la Jara, declarando que
reline los requisitos exigidos en las bases y aportando la documentacién acreditativa correspondiente.

SOLICITA

Que se admita la presente solicitud y la documentacion que se acompafia, participando en el
procedimiento selectivo indicado.

Documentacion que se aporta:
* DNI/NIE o documento identificativo equivalente.
e Titulacién, certificado, habilitacion o acreditacion profesional exigida conforme a la Base 3.2 B).
e Curriculum vitae.
e Vida laboral actualizada.
* Documentacidn acreditativa de experiencia profesional.
e Documentacion acreditativa de méritos académicos y formacién complementaria.
e Justificante de pago de derechos de participacion o documentacién de bonificacion.

e Certificado negativo de antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales, cuando
proceda.

e Declaracién responsable segiin modelo del Anexo II.

En El Real de la Jara, a de de 2026.

Firma:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL REAL DE LA JARA
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ANEXO II. DECLARACION RESPONSABLE
D./D.2 , con DNI/NIE
' domicilio en
, y teléfono movil

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

PRIMERO.- Que posee la capacidad funcional necesaria para el desempefo de las funciones propias del
puesto de auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio.

SEGUNDO.- Que no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracidén Pdblica ni se halla inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

TERCERO.- Que no estd incurso/a en causa de incompatibilidad conforme a la normativa vigente ni
percibe pensién de jubilacién incompatible con el desempefio del puesto.

CUARTO.- Que esta en posesion de la titulacion, certificado, habilitacion o acreditacién profesional
exigida en las bases de la convocatoria.

QUINTO.- Que acepta el teléfono movil y demds medios de contacto facilitados en la solicitud como
medios validos para los llamamientos derivados de la bolsa, comprometiéndose a mantenerlos activos y
actualizados.

SEXTO.- Que ha leido y conoce las bases reguladoras de la convocatoria, aceptando integramente lo
dispuesto en ellas.

Diputacion
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En El Real de la Jara, a de de 2026.
Firma:
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ANEXO III. AUTOBAREMO ORIENTATIVO DE MERITOS

El presente autobaremo tiene caracter orientativo y no vincula al Tribunal de Seleccién, que valorara
exclusivamente los méritos alegados y acreditados conforme a las bases.

Documentacion Puntuacion
Apartado Mérito alegado
aportada solicitada
Experiencia
Administracién
/entidad publica
Experiencia
entidad privada
/centro
sociosanitario
Méritos
académicos
Formacion
complementaria
TOTAL
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La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Contra la misma podréd interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Alternativamente, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En El Real de la Jara, a fecha de firma electrodnica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Fdo.: José Manuel Trejo Fernandez
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AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA

Extracto num. 219683 de la Resolucion 2026-4616 de fecha 7 de agosto de 2026 del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La
Rinconada por el que se aprueban las bases reguladoras de la convocatoria del XIX Festival Redcreajoven VIII Concurso
Musica Pop-Rock 2026.

BDNS (Identif.): 925644.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones https://
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/925644

Primero. Beneficiarios.

Podran participar en el concurso:

Formaciones musicales integradas por al menos dos jovenes con edades comprendidas entre 14 y 35 afios y residentes en Esparia.
En caso de presentacion individual, jovenes con edades comprendidas entre 14 y 35 afos y residentes en Espafia.

En la categoria local la formacion debera estar integrada por al menos uno de los miembros empadronado en La Rinconada.
Segundo.  Objeto.

El objeto y finalidad de la presente convocatoria es promocionar grupos de musica joven (modalidad Pop-Rock).

Tercero. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras contenidas en la resolucion de Presidencia 2026-4616 de fecha 7 de
agosto de 2026, por la que se establecen las bases reguladoras del XIX Festival Redcreajoven VIII Concurso Musica Pop-Rock 2026,
publicadas en el tablon de anuncios en su pagina web www.larinconada.es y en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n.® 157
de fecha 14 de agosto de 2026.

Cuarto. Cuantia.
Se establecen 6 premios por cuantia total de 3.400,00 €:
Categoria general

1° premio: 850,00 € y obsequio conmemorativo.
2° premio: 550,00 € y obsequio conmemorativo.
3° premio: 300,00 € y obsequio conmemorativo.
Categoria local

1° premio: 850,00 € y obsequio conmemorativo.
2° premio: 550,00 € y obsequio conmemorativo.
3° premio: 300,00 € y obsequio conmemorativo.

Quinto. Plazo de Presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes, seran desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de las bases en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla, realizado a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), hasta el 9 de octubre de
2026.

La solicitud de participacion se presentara, junto a la obra, mediante el impreso formalizado correspondiente (anexo 1), debida-
mente cumplimentado y firmado, y se acompafiara de fotocopia del DNI de todos los/as componentes del grupo. Ademas de un archivo
digital o link de descarga de al menos dos temas del grupo.

Esta documentacion podra presentarse en el Registro General de La Rinconada sito en La Rinconada, Plaza de Espaiian.® 6 y el
Registro General de la Tenencia de Alcaldia, sito en San José de La Rinconada, Plaza Juan Ramon Jiménez. De la misma forma podra
presentarse en la sede electronica del Ayuntamiento y por cualquier otro medio admitido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi mismo se debera remitirse un e-mail a juventud@aytolarinconada.es, anunciando dicha presentacion.

Sexto. Otros datos.

Las letras de los temas interpretados en el concurso no podran contener simbologias de estilo ofensivo, contenido violento,
obsceno, xendfobo, sexista o cualquier otro que atente contra la dignidad de las personas.

El jurado estara presidido por la Sra. Delegada del Area de Juventud, y formado por dos técnicos del 4rea de Juventud del
Ayuntamiento de LA Rinconada, dos miembros de la Asociacion Kanamo Rock y/u otras asociaciones culturales locales.

La organizacion aportara los equipos de musica, escenarios y personal técnico de sonido. Asi como una bateria a modo de
backline.

En La Rinconada a 25 de agosto de 2026.—EI Alcalde-Presidente, Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
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Ayuntamiento de Tomares
ANUNCIO

D. JOSE MARIA SORIANO MARTIN, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
TOMARES (SEVILLA).

HAGO SABER: De conformidad con el art. 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del

s % Sector Publico, se hace publico que, por medio de diferentes Decretos de esta Alcaldia y en atencion con lo
g g dispuesto en la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, asi como en la Instruccién de 26 de enero de 1995, de la
§ ¢ Direccion General de los Registros y Notariado sobre autorizacién del matrimonio civil por los Alcaldes, se
gggﬁ ha resuelto delegar la autorizacion del matrimonio civil siguiente en los Concejales/as que se citan:
gass
SnEg
g%‘;é EXP N° CONTRAYENTES CONCEJAL FECHA
=35 D. Mariano Clavijo Aguilar Titular: D. Francisco Javier Rueda 26/08/2026
LBk - : Maguillo
D? Vanesa Moriana Sojo

7502 ) Suplente: D2 Carmen de la Cuesta
& Céceres
o\

Tomares, fecha de la firma electrénica.
El Alcalde
José Maria Soriano Martin

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Pdblicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, contra el presente acto/acuerdo, que tiene caracter definitivo y pone
fin a la via administrativa, podré interponerse potestativamente recurso de reposicién ante el mismo organo
que dicta el acto/acuerdo, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la notificacién o publicacién
del acto o acuerdo. Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se notifique
su resolucién, se entendera desestimado por silencio administrativo y quedard expedita la via
contencioso-administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo o Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con
sede en Sevilla, seglin sus respectivas competencias, en el plazo de seis meses, contados desde el
siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo 0 Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Sevilla,
segun sus respectivas competencias, en el plazo de dos meses, contados, igualmente, a partir del siguiente
al de la notificacién o publicacién del acto o acuerdo.

No obstante, podrd interponerse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.
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