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DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Area de Servicios Publicos Supramunicipales

Extracto numero 144892 de la convocatoria de la linea de subvenciones para sufragar gastos extraordinarios que se hayan generados
como consecuencia del alza de precios en el suministro de energia eléctrica y su impacto en las Infraestructuras y Servicios
municipales relacionados con la Gestion del Ciclo Integral del Agua, destinada a municipios con poblacion menor de 20.000
habitantes y los Consorcios que atiendan a una poblacion menor a 25000 habitantes, en régimen de concurrencia competitiva.

BDNS (Identif.): 723394.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/723394
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Primero. Finalidad.

Dentro del ambito competencial de la Diputacion Provincial de Sevilla, el Area de Servicios Publicos Supramunicipales tiene
como objetivo prestar la asistencia necesaria para que los municipios de la provincia puedan proporcionar en condiciones de homoge-
neidad y eficiencia, los servicios publicos basicos a sus ciudadanos, desde una perspectiva de sostenibilidad, prestando la asistencia
técnica y material necesaria a los municipios de la provincia.

Segundo. Objeto.

El ejercicio economico 2021 fue el afio con el precio del megavatio-hora (MWh) mas caro de la historia: 111,93 euros como
media, segun los datos del Operador del Mercado Ibérico de Electricidad (OMIE). En 2022 el coste de la electricidad en Espafia ha
superado la barrera de los 500 euros/MWh debido, sobre todo, al desbocamiento del precio del gas provocado por la guerra entre Rusia
y Ucrania. Los motivos que explican por qué sube el precio de la luz son multiples y con un impacto distinto en la factura aunque en
lineas generales se pueden resumir en cuatro: la subida del precio del gas, el aumento del coste de las emisiones de CO2, el crecimiento
de la demanda de los usuarios y el peso de las energias renovables en la generacion de electricidad.

Pagina 1 de 2

Este incremento excepcional del precio de la luz provoca el desequilibrio econémico y financiero de las arcas de aquellos Ayun-
tamientos que cuentan con menos recursos, y que se ven abocados a sufragar gastos no contemplados en sus presupuestos ordinario,
provocando una distorsion importantes en sus cuentas anuales. Ademas, teniendo en cuenta la situacion de extrema sequia que vivimos,
hace que las infraestructuras y servicios relacionados con la gestion del ciclo hidraulico sufran directamente dicho incremento, ante la
necesidad de acometer actuaciones inicialmente no contempladas por las entidades locales.

Ante la situacion del mercado energético en la que nos encontramos, y que han obligado al Gobierno Central a adoptar diversas
medidas para paliar los efectos de la subida de la factura del suministro eléctrico tanto en el tejido empresarial como en los consu-
midores particulares, la Diputacion de Sevilla, a través del Area de Servicios Supramunicipales, se dispone a convocar una linea de
subvencion a integrar en el actual Plan Estratégico de Subvenciones del Area, destinada a sufragar gastos extraordinarios generados
como consecuencia del alza de precios en el suministro de energia eléctrica y su impacto en las infraestructuras y servicios munici-
pales relacionados con la gestion del Ciclo Integral del Agua, al hilo del incremento exponencial de gastos motivados por la situacion
de extrema sequia que sufren los municipios de la Provincia y entes supramunicipales creados para la gestion del mencionado Ciclo.

CVE: BOP-SE-2023-249001

La presente linea de subvenciones se encuentra contemplada en el Plan Estratégico del Area de Servicios Piiblicos Supramuni-
cipales para el bienio 2022-2023 en su ficha 6, segiin modificacion del Plan Estratégico del Area para el afio 2022, aprobada mediante
Resolucion de la Presidencia de la Diputacion 9011/2022, de 6 de diciembre, al objeto de incluir tres nuevas lineas de subvenciones
relacionadas con la gestion del ciclo hidraulico, en régimen de concurrencia competitiva, y ampliacion de la vigencia del Plan al ano
2023.

Al hilo de lo expuesto, y a fin de seguir en la linea de implementar cuantas medidas sean necesarias y oportunas para atender
esta excepcional situacion de sequia, y para contribuir a los logros establecidos en el mencionado Plan Estratégico de subvenciones
para el bienio 2022-2023, citado con anterioridad, por el Area de Servicios Supramunicipales se pondra en marcha la tramitacion de
esta linea de subvenciones, destinada a sufragar gastos extraordinarios que se hayan generados como consecuencia del alza de precios
en el suministro de energia eléctrica y su impacto en las Infraestructuras y Servicios municipales relacionados con la Gestion del Ciclo
Integral del Agua.

Tercero. Beneficiarios.
Podran solicitar la subvencion y obtener la condicion de entidad beneficiaria, municipios que tengan atribuida la gestion directa
del servicio de abastecimiento domiciliario de agua potable con poblacion menor de 20.000 habitantes, y los Consorcios que acrediten

la gestion directa en servicios relacionados con el ciclo integral del agua y que atiendan a una poblacion menor de 25.000 habitantes,
que cumplan los requisitos establecidos en la Base 8.1.
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Cuarto. Bases Reguladoras.

Las Bases reguladoras para la concesion de las presentes subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva se encuentran
publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n.® 247 de 25 de octubre de 2023, y en el Portal de Transparencia de la Diputacion
Provincial de Sevilla.

Quinto. Finaciacion.

La financiacién de los gastos subvencionables sefialados en el punto anterior de estas Bases asciende a un total 2.000.000,00€,
aportados integramente por la Diputacion Provincial de Sevilla, crédito incluido en las siguientes aplicaciones presupuestarias del
ejercicio econdmico 2023, una vez incorporado el crédito desde el ejercicio econdmico 2022, mediante resolucion 1461/2023, de 16 de
marzo, de la Presidencia de la Diputacion:

3201.16104.4620092 1.400.000,00 €
3201.16104.4670092 600.000,00 €

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de la
convocatoria, por conducto de la BDNS, en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Séptimo.  Criterios de valoracion y porcentajes de financiacion.

Para las solicitudes admitidas, se determinara el orden de prelacion mediante la aplicacion de los siguientes criterios objetivos,
pudiéndose obtener un maximo de 35 puntos:
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1. Contribucién a los objetivos del Reto Demografico: se priorizaran actuaciones situadas en zonas aisladas geograficamente
o en dificultades. Este apartado se valorara con hasta 30 puntos en funcion del tamafio de la entidad local solicitante, de acuerdo al
siguiente reparto:

Poblacion de la entidad solicitante(para el caso de que la entidad sea un consorcio, se atendera a la poblacion total que atiende,
calculada como la suma de las poblaciones individuales de los municipios consorciados):

— Entidades hasta 10.000 habitantes 30 puntos.
— Entidades entre 10.001 y 20.000 habitantes 20 puntos.
— Entidades entre 20.001 y 25.000 habitantes 10 puntos.

2. Declaracion de situacion de emergencia no catastrofica por parte del solicitante, motivada por insuficiencia de recursos
hidricos, y la aprobacion y/o aceptacion-constatacion de la referida declaracion por parte de la Diputacion, ya sea mediante resolucion
o acuerdo plenario. Se puntuara con 5 puntos.

La poblacion oficial de cada entidad local se constatara de oficio por el Area gestora, mediante consulta en el INE, en virtud de
la ultima revision del Padron Municipal ptiblica con referencia al 1 de enero del afio de la aprobacion de la Convocatoria de la presente
Linea de Subvenciones. La poblacion de los consorcios sera la resultante de sumar las poblaciones individuales de las respectivas
entidades locales que los conforman.
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La declaracion de situacion de emergencia no catastrofica y su aprobacion y/o aceptacion-constatacion por parte de la Diputacion
Provincial de Sevilla, se comprobara de oficio por el Area gestora.

Las subvenciones a conceder alcanzaran los porcentajes del coste final del presupuesto de la actividad indicados en el cuadro
que se sefiala a continuacion:

Poblacion Primer tramo Segundo tramo Tercer tramo

Entidades hasta 10.000 habitantes 70,00% 90,00% 100,00%
Entidades entre 10.001 y 15.000 habitantes 50,00% 70,00% 90,00%
Entidades entre 15.001 y 20.000 habitantes 30,00% 50,00% 70,00%

Una vez ordenadas las solicitudes tras la aplicacion de los criterios de valoracion se procedera a un primer reparto (primer
tramo), y se concedera el porcentaje que corresponda segun la puntuacion obtenida en aplicacion de los mismos. De no existir crédito
suficiente para atender todas las solicitudes en un primer reparto, dentro de cada intervalo de poblacion, se estard a la fecha de presen-
tacion de solicitudes, priorizando aquellas presentadas en primer orden.

Si el crédito disponible permite proceder a un segundo reparto, se realizara conforme a los porcentajes indicados en el segundo

tramo. De no existir crédito suficiente para el reparto en el segundo tramo se procedera a su prorrateo por intervalos de poblacion, y asi
hasta llegar, en su caso, al Gltimo tramo de reparto.

Péagina 2 de 2

Una vez alcanzado el porcentaje maximo previsto en el tercer tramo de reparto, y de seguir existiendo financiacion disponible,
para aquellas entidades beneficiarias que no hayan obtenido el 100% se procedera al reparto, de manera que las que hayan obtenido el
90% pasen al 100%, siempre que exista crédito suficiente. En caso contrario se prorrateara entre las entidades beneficiarias de dicho
intervalo de poblacion.

De existir crédito suficiente, para aquellas que hayan obtenido el 70%, se prorrateara entre las entidades beneficiarias comprendidas
en este tramo, pudiendo llegar al 100% de existir financiacion.

CVE: BOP-SE-2023-249001

Si el coste de la actividad fuera superior al aprobado, la financiacion adicional correra a cargo de la persona beneficiaria,
debiendo aportar el correspondiente compromiso de financiacion una vez sea requerido por el Area gestora, entendiendo que desiste de
la solicitud si no se aporta en el plazo concedido.

Octavo. Otros.

Se establece que el plazo para la realizacion de las actividad subvencionada se extendera desde el 1 de enero de 2022, hasta la
fecha final del plazo establecido para presentacion de solicitudes en la Convocatoria (ambas fechas incluidas).

El plazo de justificacion serd de 3 meses desde la notificacion de la resolucion de concesion definitiva de la subvencion.

La subvencion se abonara en unico pago por importe del 100% de la cantidad concedida tras la correcta justificacion de la
misma, al tratarse de una subvencion ex post (denominadas asi las concedidas cuando el proyecto o la actividad ya ha sido realizada).

En Sevilla a 17 de octubre de 2023.—EI Subdirector del Area de Servicios Piblicos Supramunicipales, Jaime Morell Sastre.
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AYUNTAMIENTO DE BURGUILLOS
PLAZA DE LA CONSTITUCION ESPANOLA 1
41220 BURGUILLOS (SEVILLA)

CIF: P4101900A

Tel: 95573 81 25 Fax: 95573 80 81

EMAIL: burguillos@dipusevilla.es

Domingo Delgado Pino, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Burguillos (Sevilla):

Hace saber: Que en sesion plenaria de fecha 22 de septiembre de 2023, se acordé la
aprobacion inicial del expediente Modificacion Presupuestaria 2023/TCD_01/000001
del Presupuesto vigente con la modalidad de transferencia de crédito entre aplicaciones
de distinta area de gasto.

Sometido el acuerdo al tramite de informacion publica por el plazo de quince dias (BOP
n® 223, de 26 de septiembre de 2023 y tablén de edictos del Ayuntamiento) y no
habiéndose presentado alegaciones dentro de plazo, se eleva a definitivo el acuerdo
inicial, advirtiendo que puede interponerse por los interesados recurso contencioso
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Sevilla en el plazo de dos meses
a contar desde la publicacion del presente anuncio.

En Burguillos, en el dia de la firma electrénica.

Fdo. El Alcalde-Presidente
Domingo Delgado Pino

Cédigo Seguro De Verificacién f 31 yDspsWBPU14Hc2w7J/ g== Estado Fechay hora
Firmado Por Domingo Delgado Pino Firmado 25/10/2023 11:11:17
Observaciones Pagina 1/1
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/f3lyDspsWBPUL4Hc2w7J/ g==
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AYUNTAMIENTO DE BURGUILLOS
SECRETARIA
) SERVICIOS GENERALES
BURGLILLOS
RESOLUCION
Resolucion n®: 681/2023 5
Fecha Resolucién: 26/09/2023 2
©
Domingo Delgado Pino, Alcalde- Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Burguillos, en uso de las g
atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del g
Régimen Local y disposiciones concordantes, ha resuelto: e
o
—
g
MODIFICACION DE LA RESOLUCION 262/2023 SOBRE ADSCRIPCION DEL PERFIL DEL =
CONTRATANTE A LA PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO. =
Con fecha 2 de abril de 2023 se dict6 Resolucién nimero 262/2023 sobre adcripcion del perfil del contratante a
la Plataforma de Contratacion del Sector Publico y constitucion de la Mesa de Contratacion Permanente como
organo de asistencia de la Alcaldia. D
o
—
En estos momentos la Plaza de Interventor General de este Ayuntamiento se encuentra vacante y no ha sido &
ocupada por ningin personal habilitado designado al efecto. '@
o
Considerando la atribucion de competencias prevista en el art. 21.1, s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y el art. 326.4 de la LCSP, y en uso de las atribuciones que me
confiere la normativa vigente, vengo a RESOLVER:
3
Primero.- Modificar la composicién para la Mesa de Contratacion que ha de intervenir en los expedientes de =
contrataciéon cuya competencia corresponda a esta Alcaldia que quedaron designados en la Resolucion 262/2023 N
de fecha 2 abril de 2023 y designar los integrantes titulares y suplentes conforme se recoge a continuacion: g'
§
TITULARES SUPLENTES %
o
(@]
s}
Presidente. Presidente. I-I>J
O
Dofia Noelia Romero Moreno. Dofia Lorena Chacon Ballestero.
- - [32]
Concejal Delegada del Area de Urbanismo, @ Concejal Delegada del Area de Economia y g
Vivienda, Recursos Humanos y Régimen Interior. Hacienda ﬁ
©
2
Qo
Secretaria. Secretaria. g
(]
Don Manuel Mufioz Redondo. Dofia Maria Angeles Cobos Zambrano 3
N~
N
Vicesecretario-Interventor. Técnico de Gestion area de Intervencion. §
kS
>
Vocal asesoramiento juridico. Vocal asesoramiento juridico. 2
N
=]
Dofia Gracia Marquez Blanco Don Manuel Mufioz Redondo. z
Secretaria General. Vicesecretario-Interventor.
*En este caso la Secretaria ser4 asumida por la é
secretaria suplente. o
L
[a)
P . P . <
Vocal control econémico-presupuestario. Vocal control econémico-presupuestario. O
Z
>
@)
o
oo
S
L
[a)
-
<
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AYUNTAMIENTO DE BURGUILLOS

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

RURELUILLOS

Interventor General. Don Manuel Mufioz Redondo.
Vicesecretario-Interventor.
*En este caso la Secretaria ser4 asumida por la
secretaria suplente.

Vocal Técnico. Vocal Técnico.

Don Gerardo Ramén Alonso Casado Dofia Maria Teresa del Pozo Castro.

Arquitecto Técnico municipal. Técnica de personal y recursos humanos.

Segundo.- Notifiquese a los integrantes de la Mesa de Contratacion Permanente.

Tercero.- Comuniquese esta resolucion a las areas de Secretaria General, Vicesecretaria-Intervencion e
Intervencién General de este Ayuntamiento.

Cuarto.- Que se lleve a cabo la preceptiva publicidad del presente acto en el B.O.P. de Sevilla y en la propia

PLCSP.
El Alcalde — Presidente
Fdo. Domingo Delgado Pino
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Ayuntamiento de
Cantillana

AI?ROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO
PUBLICO POR ASISTENCIA A EVENTOS DE CARACTER CULTURAL EN LA
SALA MUNICIPAL “CASA DE LA CULTURA”
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Aprobada inicialmente, por acuerdo del Pleno de fecha 30 de marzo de 2023, la
ordenanza reguladora del precio publico por asistencia a eventos de caracter cultural
en la sala municipal “Casa de la Cultura”, se somete a informacion publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, de acuerdo con el articulo 49 de la
vigente Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Pagina 1 de 1

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado para que se
formulen las reclamaciones y sugerencias que se estimen pertinentes.

En caso de que no se presentase ninguna reclamacion o sugerencia durante
este periodo, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional.

En Cantillana, a fecha de la firma electrénica.

CVE: BOP-SE-2023-249004

LA ALCALDESA-PRESIDENTA
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES
INMUEBLES

Don Narciso Luque Cabrera, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta

villa

HAGO SABER: Que con fecha 8 de Septiembre de 2023 fue publicado
anuncia en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 208, por el que se
hacia publico el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién en sesion
extraordinaria el pasado dia 1 de Septiembre de 2023 para la aprobacion inicial de

la modificacion de la Ordenanza reguladora del impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de informacion
publica, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional
de la entidad de Castilleja del Campo sobre la modificacién de la Ordenanza fiscal
reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, cuyo texto integro se hace
publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, publicandose seguidamente el texto integro del mismo:

“"ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES

Articulo 1. Normativa aplicable.

El Ayuntamiento de Castilleja del Campo, de conformidad con el nimero 2 del
art 15, el aptado a), del nimero 1 del art 60 y los articulos 60 a 77 , del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), hace uso de la
facultad que le confiere la misma, en orden a la fijacién de los elementos
necesarios para la determinacion de las cuotas tributarias del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, cuya exaccion se regira :

a-. Por las normas reguladoras del mismo, contenidas en Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por la que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales; y por las demas disposiciones legales
y reglamentarias que complementen y desarrollen dicha ley.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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L0
—
. N
b-. Por la presente Ordenanza Fiscal 2
s
Articulo 2. Hecho imponible. L
=
=
1. Constituye el hecho imponible del impuesto la titularidad de los siguientes 3
. . s . <
derechos sobre los bienes inmuebles rusticos y urbanos y sobre los inmuebles de :
caracteristicas especiales: £
@
o
a) De una concesion administrativa sobre los propios inmuebles o sobre los
servicios publicos a que se hallen afectos.
b) De un derecho real de superficie. =
—
c) De un derecho real de usufructo. o
©
d) Del derecho de propiedad. o~
g
2
2. La realizacién del hecho imponible que corresponda, de los definidos en el a
Articulo 21 por el orden establecido, determinara la no sujeciéon del inmueble a las
restantes modalidades en el mismo previstas.
8
3. A los efectos de este impuesto tendran la consideracion de bienes inmuebles §
rusticos, de bienes inmuebles urbanos y de bienes inmuebles de caracteristicas Ry
especiales los definidos como tales en las normas reguladoras del Catastro Q
Inmobiliario. El caracter urbano o rustico del inmueble dependera de la naturaleza %
del suelo. o
(@)
om
4. En caso de que un mismo inmueble se encuentre localizado en distintos 5

términos municipales se entenderd, a efectos de este impuesto, que pertenece a
cada uno de ellos por la superficie que ocupe en el respectivo término municipal.

5. No estan sujetos al impuesto:

a) Las carreteras, los caminos, las demas vias terrestres y los bienes del dominio
publico maritimo-terrestre e hidraulico, siempre que sean de aprovechamiento
publico y gratuito.

b) Los siguientes bienes inmuebles propiedad de este Ayuntamiento:

b1l. Los de dominio publico afecto a uso publico.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

b2. Los de dominios publicos afectos a un servicio publico gestionado
directamente por el Ayuntamiento y los bienes patrimoniales, excepto cuando
se trate de inmuebles cedidos a terceros mediante contraprestacion.

Articulo 3. Exenciones.

1. Exenciones directas de aplicacién de oficio:

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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a) Los que, siendo propiedad del Estado, de las Comunidades Autonomas o de
las Entidades Locales que estén directamente afectos a la seguridad ciudadana y
a los servicios educativos y penitenciarios, asi como los del Estado afectos a la
Defensa Nacional.

b) Los bienes comunales y los montes vecinales en mano comun.

c) Los de la Iglesia Catdlica, en los términos previstos en el Acuerdo entre el
Estado Espanol y la Santa Sede sobre asuntos econdmicos, de 3 de enero de
1979, y los de las Asociaciones confesionales no catdlicas legalmente
reconocidas, en los términos establecidos en los respectivos acuerdos de
cooperacion suscritos en virtud de lo dispuesto en el Articulo 16 de Ia
Constitucion.

d) Los de la Cruz Roja Espafiola.

e) Los inmuebles a los que sea de aplicacion la exencién en virtud de los
Convenios Internacionales en vigor y, a condicion de reciprocidad, los de los
Gobiernos extranjeros destinados a su representacion diplomatica, consular, o a
sus organismos oficiales.

f) La superficie de los montes poblados con especies de crecimiento lento
reglamentariamente determinadas, cuyo principal aprovechamiento sea Ila
madera o el corcho, siempre que la densidad del arbolado sea la propia o normal
de la especie de que se trate.

g) Los terrenos ocupados por las lineas de ferrocarriles y los edificios enclavados
en los mismos terrenos, que estén dedicados a estaciones, almacenes o a
cualquier otro servicio indispensable para la explotacion de dichas lineas. No
estan exentos, por consiguiente, casas destinadas a viviendas de los empleados,
las oficinas de direccion ni las instalaciones fabriles.

Pagina 3 de 14 Pagina 15 de un total de 215
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2. Exenciones directas de caracter rogado:

a) Los inmuebles que se destinen a la ensefanza por centros docentes acogidos,
total o parcialmente, al régimen de conciertos educativos, en cuanto a la
superficie afectada a la ensefianza concertada

Esta exencion deberd ser compensada por la Administracién competente.

b) Los declarados expresa e individualmente monumento o jardin histérico de
interés cultural, mediante Real Decreto en la forma establecida por el Articulo 9
de la Ley 16/1985, de 25 de junio, e inscrito en el Registro General a que se
refiere el Articulo 12 como integrantes del Patrimonio Histérico Artistico Espafiol,
asi como los comprendidos en las disposiciones adicionales primera, segunda y
quinta de dicha Ley.

Esta exencion no alcanzara a cualquier clase de bienes urbanos ubicados dentro
del perimetro de limitativo de las zonas arqueoldgicas y sitios y conjuntos
histéricos, globalmente integrados en ellos, sino, exclusivamente, a los que
reunan las siguientes condiciones:

En zonas arqueoldgicas, los incluidos como objeto de especial protecciéon en el
instrumento de planeamiento urbanistico a que se refiere el Articulo 20 de la Ley

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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16/1985, de 25 de junio del Patrimonio Histdrico Espafiol.

En sitios o conjuntos histdricos, los que cuenten con una antigiedad igual o
superior a cincuenta anos y estén incluidos en el catalogo previsto en el Real
Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Planeamiento para el desarrollo y aplicacién de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana como objeto de proteccién integral en los términos previstos
en el Articulo 21 de la Ley 16/1985, de 25 de junio. No estaran exentos los
bienes inmuebles a que se refiere esta letra

c) cuando estén afectos a explotaciones econdmicas, salvo que les resulte de
aplicacion alguno de los supuestos de exencidn previstos en la Ley 49/2002, de
23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo, o que la sujecién al impuesto a titulo de
contribuyente recaiga sobre el Estado o entidades de derecho publico de andlogo
caracter de las Comunidades Autonomas y de las entidades locales.

d) La superficie de los montes en que se realicen repoblaciones forestales o
regeneracion de masas arboladas sujetas a proyectos de ordenacién o planes
técnicos aprobados por la Administracién forestal.

Esta exencién tendra una duracién de quince afios, contando a partir del periodo
impositivo siguiente a aquel en que se realice su solicitud.

3. Exenciones potestativas:

1. En aplicacién del art 62.4 TRLRHL, y en razon de criterios de eficiencia y
economia en la gestion recaudatoria del tributo quedaran exentos de tributacion
en el Impuesto los recibos y liquidaciones correspondientes a bienes inmuebles:
a) Urbanos que su cuota liquida sea inferior a TRES (3 €) euros.
b) Rusticos en el caso de que, para cada sujeto pasivo, la cuota liquida
correspondiente a la totalidad de los bienes rusticos poseidos en el término
municipal sea inferior a TRES (3 €) euros.
2.- En aplicaciéon del art 62.33 TRLRHL, el Ayuntamiento no aplicara la exencion
de los bienes que sean titulares los centros sanitarios de titularidad publica,
siempre que estén afectos al cumplimiento de los fines especificos de los
referidos centros.
3.- Con caracter general, el efecto de la concesion de exenciones empieza a
partir del ejercicio siguiente a la fecha de la solicitud y no puede tener caracter
retroactivo. Sin embargo, cuando el beneficio fiscal se solicita antes de que la
liquidacion sea firme, se concedera si en la fecha de devengo del tributo
concurren los requisitos exigidos para su disfrute.

Articulo 4. Sujetos pasivos.

1. Son sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las personas naturales y

juridicas y las Entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria que ostenten la titularidad del derecho que, en

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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cada caso, sea constitutivo del hecho imponible de este impuesto, que sean:

a) Los titulares de una concesién administrativa sobre bienes inmuebles
sujetos al IBI, o sobre los servicios publicos a los cuales estén afectos

b) Los titulares de los derechos reales de superficie, sobre bienes inmuebles
sujetos al IBI.

c) Los titulares de los derechos reales de usufructo, sobre bienes inmuebles
sujetos al IBI.

d) Los propietarios de los bienes inmuebles rusticos y urbanos y sobre los
inmuebles de caracteristicas especiales, sujetos al IBI.

Péagina 17 de un total de 215

2. Lo dispuesto en el apartado anterior serd de aplicacion sin perjuicio de la
facultad del sujeto pasivo de repercutir la carga tributaria soportada, conforme a
las normas de derecho comun.

Pagina 5 de 14

En el supuesto de concurrencia de varios concesionarios sobre un mismo
inmueble de caracteristicas especiales sera sustituto del contribuyente el que deba
satisfacer el mayor canon.

3. El Ayuntamiento repercutira la totalidad de la cuota liquida del impuesto en
quienes, no reuniendo la condicion de sujetos pasivos del mismo, hagan uso
mediante contraprestacion de sus bienes demaniales o patrimoniales.

4, Asimismo, el sustituto del contribuyente podra repercutir sobre los demas
concesionarios la parte de la cuota liquida que le corresponda en proporcion a los
canones que deban satisfacer cada uno de ellos.

CVE: BOP-SE-2023-249005

Articulo 5. Afeccion de los bienes al pago del impuesto y supuestos
especiales de responsabilidad.

1- En los supuestos de cambio, por cualquier causa, en la titularidad de los
derechos que constituyen el hecho imponible de este impuesto, los bienes
inmuebles objeto de dichos derechos quedaran afectos al pago de la totalidad de la
cuota tributaria, en régimen de responsabilidad subsidiaria, en los términos
previstos en la Ley General Tributaria. A estos efectos, los notarios solicitaran
informacion y advertiran a los comparecientes sobre las deudas pendientes por el
impuesto sobre Bienes Inmuebles asociadas al inmueble que se transmite, sobre el
plazo dentro del cual estan obligados los interesados a presentar declaracion por el
impuesto, cuando tal obligacion subsista por no haberse aportado la referencia
catastral del inmueble, conforme al apartado 2 del art. 43 del texto refundido de la
Ley de Catastro Inmobiliario y otras normas tributarias, sobre la afeccion de los
bienes al pago de la cuota tributaria y , asimismo, sobre las responsabilidades en
que incurran por la falta de presentacion de declaraciones, el no efectuarlas en
plazo o la presentacién de declaraciones falsas , incompletas o inexactas, conforme
a lo previsto en el art. 70 del texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario y

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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otras normas tributarias.

2- Responden solidariamente de la cuota de este Impuesto, y en proporcion a
sus respectivas participaciones, los coparticipes o cotitulares de las entidades a que
se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre General Tributaria,
si figuran inscritos como tales en el Catastro Inmobiliario. De no figurar inscritos, la
responsabilidad se exigira por partes iguales en todo caso.

Péagina 18 de un total de 215

Articulo 6. Base imponible.

1. La base imponible estd constituida por el valor catastral de los bienes
inmuebles, que se determinard, notificara y serda susceptible de impugnacion,
conforme a las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.

Pagina 6 de 14

Articulo 7. Base liquidable.

1. La base liquidable sera el resultado de practicar en la base imponible las
reducciones a que se refieren los articulos siguientes.

2. La base liquidable se notificara conjuntamente con la base imponible en los
procedimientos de valoracidn colectiva. Dicha notificacidn incluird la motivacion de
la reduccién aplicada mediante la indicacién del valor base del inmueble, asi como
el importe de la reduccion y de la base liquidable del primer afio del valor catastral.
Sin perjuicio de lo anterior, que sera aplicable en los procedimientos de valoracion
colectiva de caracter general, en los de caracter parcial y simplificado, la motivacion
consistird en la expresién de los datos indicados en el parrafo anterior, referidos al
ejercicio en que se practique la notificacion.

CVE: BOP-SE-2023-249005

3. Cuando se produzcan alteraciones de términos municipales y mientras no se
apruebe una nueva ponencia de valores, los bienes inmuebles que pasen a formar
parte de otro municipio mantendran el mismo régimen de asignacion de bases
imponibles y liquidables que tuvieran en el de origen.

4. En los procedimientos de valoracion colectiva la determinacion de la base
liquidable serd competencia de la Direccién General del Catastro y recurrible ante
los Tribunales Econdmico-Administrativos del Estado.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Articulo 8. Reduccion

1. La reduccion en la base imponible sera aplicable a aquellos bienes inmuebles
urbanos y rusticos que se encuentren en algunos de estas dos situaciones:

a). Inmueble cuyo valor catastral se incremente, como consecuencia de
procedimientos de valoraciéon colectiva de caracter general en virtud de:

Ayuntamiento de Castilleja del Campo

Co6digo Seguro De Verificacion: GxXNRcnNWSYOCF CEl / BaHg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Narciso Lugue Cabrera Firmado 24/10/2023 12:21:17
Observaciones Péagina 6/14
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ GxXNRcnNWSYOC! CEl / BaHg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

MODIFICACION DE ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IBI

al. La aplicacion de la nueva Ponencia total de valor aprobada con
posterioridad al 1 de enero de 1997.

a2. La aplicacién de sucesivas Ponencias totales de valores que se aprueben
una vez trascurrido el periodo de reduccién establecido en el Articulo
68.1 TRLRHL.
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b). Inmuebles situados en municipios para los que se hubiera aprobado una
Ponencia de valores que haya dado lugar a la aplicacién de reduccion prevista en
el apartado a). Anterior y cuyo valor catastral se altere, antes de finalizar el
plazo de reduccion, por aluna de las siguientes causas:

19, Procedimiento de valoracién colectiva de caracter general.

20. Procedimiento de valoracion colectiva de caracter parcial.

30, Procedimiento simplificado de valoracién colectiva.

4. © Procedimiento de inscripcion mediante declaraciones, comunicaciones,

solicitudes, subsanaciones de discrepancia e inspeccidn catastral.

Pagina 7 de 14

2. Tratandose de bienes inmuebles de caracteristicas especiales, la reduccién
en la base imponible Unicamente procedera cuando el valor catastral resultante de
la aplicacion de una nueva Ponencia de valores especiales supere el doble del que,
como inmueble de esa clase, tuviera previamente asignado. En defecto de este
valor, se tomara como tal el 40 por ciento del que resulte de la nueva Ponencia.

3. La reduccidn sera aplicable de oficio, con las siguientes normas:

CVE: BOP-SE-2023-249005

1.1. Se aplicard durante un periodo de nueve afos a contar desde la
entrada en vigor de los nuevos valores catastrales, sin perjuicio a lo
dispuesto en el Articulo 70 TRLRHL.

1.2. La cuantia sera el resultado de aplicar un coeficiente reductor, Unico
para todos los inmuebles afectados del municipio, a un componente
individual de la reduccidn, calculado para cada inmueble.

1.3. El coeficiente reductor tendra el valor de 0.9 el primer afio de su
aplicacion e ira disminuyendo en 0.1 anualmente hasta su desaparicion.
1.4. El componente individual serd, en cada afo, la diferencia positiva
entre el nuevo valor catastral que corresponda al inmueble en el primer
ejercicio de su vigencia y el valor base. Dicha diferencia se dividira por el
ultimo coeficiente reductor aplicado cuando concurran los supuestos del
Articulo 67, apartado 1, b 2° y b) 3° TRLRHL.

1.5 En caso de que la actualizacidon de valores catastrales por aplicacion
de los coeficientes establecidos en las Leyes de Presupuestos Generales
del Estado determine un decremento de la base imponible de los
inmuebles, el componente individual de la reduccidn serd, en cada afo, la
diferencia positiva entre el valor catastral resultante de dicha
actualizacion y su valor base. Dicha diferencia se dividira por el ultimo
coeficiente reductor aplicado.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023
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No obstante, tratandose de bienes inmuebles de caracteristicas especiales
el componente individual de la reduccién serd, en cada afio, la diferencia
positiva entre el nuevo valor catastral que corresponda al inmueble en el
primer ejercicio de su vigencia y el doble del valor a que se refiere el
art.67.2 TRLRHL que, a estos efectos, se tomara como valor base.

Articulo 9. Cuota tributaria, tipo de gravamen y recargo.

La cuota integra de este impuesto sera el resultado de aplicar a la base

liquidable el tipo de gravamen a que se refiere el apartado 3 siguiente.

La cuota liquida se obtendra minorando la cuota integra en el importe de las

bonificaciones previstas en el articulo siguiente.

El tipo de gravamen sera:
3.1 Bienes Inmuebles Urbanos 0,55%

3.2 Bienes Inmuebles Rusticos 0,85%.

Este Ayuntamiento establece para los bienes inmuebles urbanos,
excluidos los de uso residencial, los siguientes tipos diferenciados
atendiendo a los siguientes usos establecidos en la normativa Catastral
para la valoracion de las construcciones:

3.1.1. Bienes de Uso Industrial se aplicara el tipo impositivo 0,55%.
3.1.2. Bienes de Uso Oficinas se aplicara el tipo impositivo 0,55%.
3.1.3. Bienes de Uso Comercial se aplicara el tipo impositivo 0,55%.
3.1.4. Bienes de Uso Deportivos se aplicara el tipo impositivo 0,55%.
3.1.5. Bienes de Uso Espectaculos se aplicara el tipo impositivo
0,55%.

3.1.6. Bienes de Uso Ocio y Hosteleria se aplicara el tipo impositivo
0,55%.

3.1.7. Bienes de Uso Sanidad y Beneficencia se aplicara el tipo
impositivo 0,55%.

3.1.8. Bienes de Uso Culturales y Religiosos se aplicara el tipo
impositivo 0,55%.

3.1.9. Bienes de Uso Edificios Singulares se aplicara el tipo impositivo
0,55%.

3.3 Para bienes de caracteristicas especiales, el 1,20%.

Articulo 10. Bonificaciones.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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1. En aplicacién del art 73.1 TRLRHL tendran derecho a una bonificacién del 50
% en la cuota integra del impuesto, siempre que asi se solicite por los interesados
antes del inicio de las obras, los inmuebles que constituyan el objeto de la actividad
de las empresas de urbanizacidén, construccion y promocion inmobiliaria tanto de
obra nueva como de rehabilitacion equiparable a ésta, y no figuren entre los bienes
de su inmovilizado. En defecto de acuerdo municipal, se aplicara a los referidos
inmuebles la bonificacion maxima prevista en este articulo.
El plazo de aplicacion de esta bonificacion comprendera desde el periodo impositivo
siguiente a aquel en que se inicien las obras hasta el posterior a la terminacion de
las mismas, siempre que durante ese tiempo se realicen obras de urbanizacion o
construccion efectiva, y sin que, en ningln caso, pueda exceder de tres periodos
impositivos.
Para disfrutar de la mencionada bonificacién, los interesados deberan cumplir los
siguientes requisitos:

Pagina 21 de un total de 215
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a) Acreditacion de la fecha de inicio de las obras de urbanizacion o construccion
de que se trate, la cual se hard mediante certificado del Técnico-Director
competente de las mismas, visado por el Colegio Profesional.

b) Licencia de obra expedida por el Ayuntamiento.

c) Acreditacion de que la empresa se dedica a la actividad de urbanizacion,
construccion y promocion inmobiliaria, la cual se hard mediante la presentacion
de los estatutos de la sociedad.

d) Acreditacién de que el inmueble objeto de la bonificacion es de su propiedad y
no forma parte del inmovilizado, que se hard mediante copia de la escritura
publica o alta catastral y certificacion del Administrador de la Sociedad, y
fotocopia del dltimo balance presentado ante la AEAT, a efectos del Impuesto
sobre Sociedades.

e) Fotocopia del alta o ultimo recibo del Impuesto de Actividades Econdmicas.

f) Relacion de cargos o recibos aparecidos en el padron del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles respecto de los cuales se solicita la informacion.

g) En caso de que la denominacién del objeto impositivo que se significa en el
recibo no coincida con la denominacién del plan parcial, unidad de actuacion, ...,
certificado emitido por personal competente del Ayuntamiento de que se trate y
que los relacione.

Si las obras de nueva construccién o de rehabilitacion integral afectan a diversos
solares, en la solicitud se detallaran las referencias catastrales de los diferentes
solares.

CVE: BOP-SE-2023-249005
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2. En aplicacién del art 73.2 TRLRHL, las viviendas de proteccion oficial y las
equiparables a estas segun las normas de la Comunidad Auténoma, disfrutaran de
una bonificacion del 50 por ciento en la cuota integra durante el plazo de tres afnos,
contados desde el afo siguiente a la fecha de otorgamiento de la calificacion
definitiva.
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Dicha bonificacién se concedera a peticidon del interesado, la cual podra efectuarse
en cualquier momento anterior a la terminacion de los tres periodos impositivos de
duracion de la misma y surtird efectos, en su caso, desde el periodo impositivo
siguiente a aquel en que se solicite.
Para tener derecho a esta bonificacion, los interesados deberan aportar la siguiente
documentacion:

e Escrito de solicitud de la bonificacion o Fotocopia del certificado de

calificacién de V.P.O.
e Fotocopia de la escritura o nota simple registral del inmueble.

Pagina 22 de un total de 215

Si en la escritura publica no constara la referencia catastral:
e Fotocopia del recibo IBI ano anterior.

2.1 Este Ayuntamiento acuerda NO, prorrogar éste beneficio.

Pagina 10 de 14

3. De conformidad con lo dispuesto en el art 73.3 TRLRHL tendran derecho a una
bonificacién del 95% de la cuota integra y, en su caso, del recargo del Impuesto a
que se refiere el articulo 153 de esta Ley, los bienes rusticos de las Cooperativas
Agrarias y de Explotacion comunitaria de la tierra, en los términos establecidos en
la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen Fiscal de las Cooperativas.

4. Haciendo uso de la facultad recogida en el art. 74.5 TRLRHL, tendran derecho
a una bonificacion del 15 por 100 en la cuota integra del impuesto, las edificaciones
de caracter urbano cuyo uso residencial, atendiendo a los usos establecidos en la
normativa catastral para la valoracidn de las construcciones, en las que se hayan
instalado sistemas para el aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia
proveniente del sol, conforme a lo establecido en el art. 74.5 del texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. En concreto, la aplicacion de esta bonificacion
estard condicionada a que las instalaciones para produccién de calor incluyan
colectores que dispongan de la correspondiente homologacién por la Administracion
competente.

CVE: BOP-SE-2023-249005

4.1 Para tener derecho a esta bonificacién serd necesario tener instalado un
minimo de 3m2 de superficie de apertura de captacién solar, siempre que la
instalacion haya sido realizada con caracter voluntario y no responda a
obligaciones derivadas de la normativa vigente especifica en la materia
aplicable en la fecha de instalacién. Las instalaciones deberan estar legalizadas,
contando con la preceptiva licencia urbanistica concedida por este
Ayuntamiento, asi como certificado de instalacion emitido por empresa
autorizada.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Asi mismo, los inmuebles en los que se instalen los sistemas para el
aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia proveniente del sol, deberan
estar debidamente legalizados, incorporados al censo catastral de viviendas
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urbanas de uso residencial.

4.2 La bonificacién que tendra caracter rogado, debera solicitarse antes del
31 de Diciembre del ejercicio anterior por el que se pretende la aplicacién del
beneficio fiscal y se aplicara siempre que se retinan las condiciones establecidas
y se acredite ante los dérganos correspondientes del Organismo Provincial de
Asistencia Econdmica y Fiscal de la Diputacion de Sevilla ( OPAEF) , encargado
de la gestion, recaudacion y demas aspectos del impuesto, el cumplimiento de
los requisitos exigidos para su concesion.
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4.3. La cantidad total bonificada para cada uno de los afios en que se
aplique no podra superar el 33 por 100 del coste de la instalacion.
En el caso de inmuebles urbanos con uso residencial sujetos al régimen de
propiedad horizontal establecido en la Ley 49/1960, de 21 de julio, sobre
Propiedad Horizontal, en los que se haya instalado el sistema de
aprovechamiento energético para beneficio de todos los miembros de la
comunidad de propietarios, el importe anual a bonificar, en su caso, no podra
superar el 33 por 100 de coste de la instalacién, repercutible a cada propietario
en funcion de la cuota de participacién en la comunidad.

Pagina 11 de 14

4.4 A la solicitud, debidamente cumplimentada, deberd acompafiarse,
ademas de la documentacion acreditativa de los requisitos recogidos en el punto
4.1, la siguiente documentacion:

CVE: BOP-SE-2023-249005

a) La que acredite la correcta identificacién de los inmuebles respecto de los
que se solicita el beneficio fiscal (referencia catastral o copia del recibo del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles).

Unicamente se deberd aportar copia del titulo de propiedad en el caso de
que los recibos del impuesto no figuren a nombre del titular del inmueble.

b) Factura detallada de la instalaciéon donde conste expresamente el modelo
y tipo del sistema de energia solar y la fecha y lugar del montaje del mismo.
Ademas, para concretar las caracteristicas técnicas del sistema que se ha
instalado (num. De paneles o captadores solares, area de apertura...), se
debera aportar copia de la correspondiente resolucion de la Secretaria de
Estado de energia u otro organismo competente por la que se certifique
dicho sistema de energia solar.

c) Documentacién acreditativa de que la instalaciéon de los sistemas de
aprovechamiento de la energia solar no ha sido obligatoria a tenor de la
normativa especifica en la materia aplicable en la fecha de instalacion.

d) Para los inmuebles urbanos con uso residencial en los que se haya
instalado sistemas de energia solar fotovoltaicos, sera necesario, aportar,
ademas de anterior, el justificante de la inscripcidon definitiva en el Registro
de Instalaciones acogidas al Régimen Especial expedido por la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta de

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023
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Andalucia u otro organismo competente.

e) Para los inmuebles con uso residencial sujetos al régimen de Propiedad
Horizontal, la solicitud de bonificacion se presentara por parte de le
representacion de la comunidad de propietarios y toda la documentacién y
demads datos a aportar se referiran a la instalacion comunitaria; siendo de
aplicacion, en su caso, y con las limitaciones especificadas en los apartados
anteriores, para cada uno de dichos inmuebles.

Péagina 24 de un total de 215

Dicha solicitud debera ir acompanada de una relacion de todos los inmuebles
para los que se solicita la bonificaciéon, con la identificacién de sus respectivos
propietarios. En el caso de no coincidir alguno de ellos con los titulares de los
recibos del impuesto, para poder acceder a esta bonificacién, dichos propietarios
estaran obligados a presentar la oportuna solicitud de cambio de titularidad junto
con la documentacién correspondiente. Este Ayuntamiento no aplicara las
bonificaciones en la cuota integra del impuesto de los Bienes Inmuebles a los
supuestos del art. 74.1 TRLRHL.

Pagina 12 de 14

5. Este Ayuntamiento no aplicard las bonificaciones en la cuota integra del
Impuesto de los Bienes Inmuebles a los supuestos del art. 74.2 TRLRHL 74.2bis
TRLRHL.

6. Este Ayuntamiento no aplicard las bonificaciones en la cuota integra del
Impuesto de los Bienes Inmuebles a los supuestos del art. 74.3 TRLRHL.

7. Este Ayuntamiento no aplicard las bonificaciones en la cuota integra del
Impuesto de los Bienes Inmuebles a los supuestos del art. 74.4 TRLRHL.

8. Las bonificaciones deben ser solicitadas por el sujeto pasivo del impuesto.

9. Los Bienes Inmueble que tengan derecho a beneficio fiscal relacionado en los
apartados anteriores

- Solo tendran derecho al beneficio que se especifique, si no se expresa su
compatibilidad.

- Le seran sumados los distintos beneficios a los que tengan derecho en caso
de compatibilidad.

CVE: BOP-SE-2023-249005

Articulo 11. Periodo impositivo y devengo del impuesto.

1. El periodo impositivo es el afio natural

2. El impuesto se devenga el primer dia del afio

3. Las variaciones de orden fisico, econémico o juridico, incluyendo
modificaciones de titularidad, tendran efectividad en el devengo de este impuesto a
partir del afio siguiente a aquel en que se producen los efectos catastrales.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Articulo 12. Obligaciones formales de los sujetos activos y pasivos en
relacion con el impuesto.

1. Segun previene el art 76 TRLRHL, éste Ayuntamiento se acoge mediante
ésta Ordenanza al procedimiento de comunicacion previsto en las normas

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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reguladoras del Catastro Inmobiliario. Dicho procedimiento se comunicara
directamente por éste Ayuntamiento. (En el caso de que se tenga suscrito Convenio
de gestion censal del IBI con el OPAEF, se efectuara a través de éste Organismo).

2. Sin perijuicio de la facultad de la Direccién General del Catastro de requerir al
interesado la documentacion que en cada caso resulte pertinente, se entenderan
realizadas las declaraciones conducentes a la inscripcion en el Catastro Inmobiliario,
a que se hace referencia en el art 76 TRLRHL, cuando las circunstancias o
alteraciones a que se refieran, consten en la correspondiente licencia o autorizacidn
municipal , quedando exento el sujeto pasivo de la obligacién de declarar antes
mencionada.
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Articulo 13. Normas de competencia y gestion del impuesto

1. La competencia para la gestién y liquidacion del impuesto serd ejercida
directamente por los 6rganos y por los procedimientos establecidos en la Ley, sin
perjuicio de los convenios u otras formulas de colaboraciéon que se celebren con
cualquiera de las Administraciones publicas en los términos previstos en la Ley
7/1.985 de 2 de abril, con aplicacion de las formas supletorias de lo dispuesto en el
Titulo III de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico. En los supuestos de delegacién o convenios de colaboracién expresados,
las atribuciones de los d6rganos municipales, se ejerceran por la Administraciéon
convenida.

Pagina 13 de 14

2. Para el procedimiento de gestién y recaudacion, no sefalados en esta
Ordenanza, debera aplicarse lo que dispone la legislacion vigente.

CVE: BOP-SE-2023-249005

Articulo 14. Fecha de aprobacion y vigencia.

La presente Ordenanza entrard en vigor en el momento de su publicacion
integra en el Boletin Oficial de la Provincia y comenzara a aplicarse a partir del 1 de
enero de 2024, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacién
expresa.

Disposicion Adicional Primera.

Las modificaciones producidas por Ley de Presupuestos Generales del Estado
u otra norma de rango legal que afecten a cualquier elemento de este impuesto,
seran de aplicacion automatica dentro del ambito de esta Ordenanza.

Disposicion Adicional Segunda.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

En relacion con la gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, la competencia para evacuar consultas, resolver
reclamaciones e imponer sanciones corresponderd a la Entidad que ejerza dichas
funciones, cuando hayan sido delegadas por el Ayuntamiento.”
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Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo de dos
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meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.
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APROBACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR PRESTACION DE SERVICIOS Y REALIZACION DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES EN INSTALACIONES
MUNICIPALES

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DE LA TASA POR
PRESTACION DE SERVICIOS Y REALIZACION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y CULTURALES EN INSTALACIONES MUNICIPALES

SUMARIO
Acuerdo del Pleno de la entidad de fecha 1 de Septiembre de 2023 por el que se
aprueba definitivamente la tasa por prestacion de servicios y realizacion de

actividades deportivas y culturales en instalaciones municipales.

TEXTO

Con fecha 8 de Septiembre de 2023 fue publicado anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 208, por el que se hacia publico el acuerdo
adoptado por el Pleno de la Corporacion en sesion extraordinaria el pasado dia 1 de
Septiembre de 2023 para la aprobacion inicial de Ordenanza Fiscal Reguladora de la
tasa por prestacién de servicios y realizacion de actividades deportivas y culturales

en instalaciones municipales

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al
publico queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional
de esta entidad sobre imposicién y ordenacién de la tasa por prestacion de servicios
y realizacion de actividades deportivas y culturales en instalaciones municipales, asi
como la Ordenanza fiscal reguladora de la misma, cuyo texto integro se hace
publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo.

El Acuerdo de Pleno aprobado con fecha 1 de Septiembre de 2023 es el

siguiente:

«Visto que, con fecha 20 de abril de 2023, el Servicio de Tesoreria presentd
su propuesta en la que argumentaba la necesidad de tramitar el procedimiento para
la imposicidén y ordenacion de la tasa por prestacién de servicios y realizacién de

actividades deportivas y culturales en instalaciones municipales.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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Visto que, con fecha 20 de abril de 2023, se incodé por la Alcaldia el

procedimiento para la imposicion y ordenacién de la tasa referida.

Visto que, con fecha 19 de mayo de 2023, se emitié informe técnico
economico en el que se puso de manifiesto la previsible cobertura del coste

Visto que, con fecha 19 de junio de 2023, se emitié informe juridico en
ejercicio de la funcidon de asesoramiento legal preceptivo comprobandose la
viabilidad y legalidad del proyecto propuesto de acuerdo con la normativa que
resulta de aplicacién, asi como con las reglas internas, que, en su caso, tenga

aprobadas la Entidad en sus reglamentos organicos.

Visto que, con fecha 20 de junio de 2023, se emitid por la Intervencion
informe en el que se evalud el impacto econdmico-financiero de la propuesta, asi
como el cumplimiento de la normativa aplicable y en particular, los principios de

estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Visto que, con fecha 20 de junio de 2023, se emitid informe propuesta de

resolucién para la imposicién y ordenacién de la tasa referida.

Vista la propuesta formulada por la Comision Especial de Cuentas, en su

sesion de fecha 1 de septiembre de 2023, en relacidén con este asunto.

El Pleno de esta Entidad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.d) y
e) de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, previa

deliberacion y por unanimidad del nimero legal de miembros de la Corporacion,
ACUERDA
PRIMERO. Aprobar provisionalmente la imposicion de la tasa por prestacidon
de servicios y realizacion de actividades deportivas y culturales en instalaciones

municipales y la Ordenanza fiscal reguladora de la misma en los términos del

proyecto que siguiente:

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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“ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DEL
SERVICIO Y REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES
EN INSTALACIONES MUNICIPALES

ARTICULO 1. Fundamento y Objeto

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucién Espafiola y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 15 a 27 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, este
Ayuntamiento establece las tasas por prestacion de servicios y realizacion de

actividades deportivas y culturales en instalaciones de propiedad municipal.

ARTICULO 2. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacidn del servicio publico
por utilizacion de las instalaciones municipales, asi como la realizacion de

actividades deportivas y culturales organizadas por esta entidad.

ARTICULO 3. Sujeto Pasivo

Son sujetos pasivos de estas tasas, todas las personas fisicas o juridicas y
las Entidades a que se refiere el articulo 36 de la Ley General Tributaria, que
soliciten la utilizacion de las instalaciones municipales o la realizacidon de actividades

deportivas o culturales.

ARTICULO 4. Responsables

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas
o entidades. A estos efectos se consideraran deudores principales los obligados
tributarios del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad serd siempre

subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo

las personas fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 42 de la Ley 58/2003,

de 17 de diciembre, General Tributaria.

En relacién a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria

se estara a lo establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley

58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

ARTICULO 5. Cuota Tributaria

La cuota tributaria se determinara aplicando las siguientes tarifas:

SERVICIOS QUE SE PRESTAN TARIFA
A)POLIDEPORTIVO MUNICIPAL
PISTA DE TENIS (1,5 HORAS) 4,00 €
PISTAS DE PADEL (1,5 HORAS) 6,00 €
PISTA DE FUTBOL 7 (1,5 HORAS) 14,00 €
VESTUARIOS Y DUCHAS 5,00 €
B) PISCINA MUNICIPAL
1. ENTRADA GENERAL (MARTES A VIERNES)
1.1.  NINOS HASTA 3 ANOS Gratis
1.2. NINOS HASTA 12 ANOS 1,50 €
1.3. ADULTOS 2,50 €
2. ENTRADA GENERAL (SABADOS, DOMINGOS
Y FESTIVOS)
2.1.  NINOS HASTA 3 ANOS Gratis
2.2. NINOS HASTA 12 ANOS 2,00 €
2.3. ADULTOS 3,00 €
3. ABONO TEMPORADA
- NINOS HASTA 12 ANOS 35,00 €
- ADULTOS 45,00 €
Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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C) CURSOS DEPORTIVOS
1. ESCUELA DE TENIS (TEMPORADA COMPLETA) 35,00 €
2. ESCUELA DE PADEL
- NINOS HASTA 16 ANOS 20,00€/Bono de ocho sesiones
- ADULTOS 30,00€/Bono de ocho sesiones
D)ACTIVIDADES CULTURALES (TEMPORADA
CURSO ESCOLAR)
1. ESCUELA DE MUSICA 30,00 €
E) ACTIVIDADES DE OCIO (TEMPORADA DE
VERANO)
1. ESCUELA DE VERANO 30,00 €
2. AQUAGIM 10,00 €
F) TEATRO MUNICIPAL
ENTRADA GENERAL 2,00 €-10,00 €
G) SERVICIO DE PODOLOGIA
CONSULTA 15,00 €

El alquiler de pistas del Polideportivo Municipal serd de lunes a viernes

laborables durante todo el afio.

La entrada a la piscina municipal serd en la temporada de verano que

establezca el Ayuntamiento, los lunes estara cerrada por mantenimiento.

La escuela de tenis serd de lunes a viernes laborables durante el curso
escolar, del mes de octubre al mes de junio, salvo el Ayuntamiento establezca lo

contrario.
La escuela de padel sera de lunes a jueves laborables durante todo el afio.

La escuela de musica sera un dia a la semana durante el curso escolar, del

mes de octubre al mes de junio, salvo el Ayuntamiento establezca lo contrario.

La escuela de verano sera de lunes a viernes laborables en la temporada de

verano, meses de Julio y Agosto.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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La actividad de Aquagim serd dos dias a la semana laborables en la
temporada de verano, meses de Julio y Agosto, salvo que el Ayuntamiento

establezca lo contrario.

La entrada general al teatro municipal variard su precio en funcién de la

actuacion que se lleve a cabo.

Las cuotas establecidas en la presente Ordenanza podran ser revisadas y

actualizadas conforme legislacién o normativa que le sea de aplicacion.

ARTICULO 6. Exenciones y Bonificaciones

Exclusivamente en la Escuela de Tenis si se inscriben dos miembros de la
misma unidad familiar, uno de ellos tiene una bonificacién de 10,00€ en la cuota de

la escuela.

ARTICULO 7. Devengo

Se devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir desde el momento en
que se solicita la prestacion de cualquiera de los servicios o realizacion de las

actividades que se regulan en esta Ordenanza.

En el supuesto de que se reserve una pista o cualquiera de los elementos
definidos en el cuadro de cuotas tributarias, debera abonarse en el momento de la

reserva el coste de la tasa.

ARTICULO 8. Normas de Gestién

La inscripcidn en las diferentes actividades ofrecidas por el Ayuntamiento se
hara en el Ayuntamiento. El pago de la tasa debera efectuarse cuando se solicite el
servicio o actividad, sin cuyo requisito no se efectuard el referido servicio o

actividad.

El ingreso de las cuotas o abonos anuales, mensuales o de temporada se

realizara por régimen de autoliquidacion, en virtud del articulo 27.1 del Texto

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Los usuarios podran utilizar una de las

siguientes modalidades de pago:

a) Ingreso directo en una cuenta corriente de titularidad municipal que
determine el Ayuntamiento.
b) Transferencia bancaria a una cuenta corriente de titularidad municipal

que determine el Ayuntamiento.

El resto de servicios, por su propia naturaleza, se podran gestionar por el

sistema de tique o entradas previas que se soliciten en la taquilla correspondiente.

Cuando por el uso, disfrute o aprovechamiento de cualquiera de las
instalaciones municipales estas sufrieran un deterioro o desperfecto, el sujeto
pasivo estara obligado, sin perjuicio del abono de la tasa, a pagar los gastos de

reparacion.

ARTICULO 9. Infracciones y Sanciones

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y
siguientes, asi como sus disposiciones de desarrollo, segun lo dispuesto en el
articulo 11 el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ARTICULO 10. Legislacién Aplicable

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo dispuesto en
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, asi
como en la Ordenanza Fiscal General aprobada por este Ayuntamiento.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Ordenanza fiscal entrara en vigor en el momento de su
aprobaciéon definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia, y sera de aplicacién a
partir del dia siguiente a la publicacién definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia,

permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacién expresa.”

SEGUNDO. Exponer al publico el anterior Acuerdo mediante anuncio que se
insertard en el tablén de anuncios municipal durante el plazo de treinta dias
habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién de dicho anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, dentro del cual las personas interesadas podran examinar el

expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede

electrdnica de esta entidad https://sedecastillejadelcampo.dipusevilla.es.

TERCERO. Considerar, en el supuesto de que no se presentasen
reclamaciones al expediente, en el plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es
definitivo, con base en el articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo.

CUARTO. Facultar a la Alcaldia para suscribir los documentos relacionados

con este asunto.”>>

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicaciéon del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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APROBACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR USO Y CESION DE INSTALACIONES MUNICIPALES

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA PORUSO Y
CESION DE INSTALACIONES MUNICIPALES

SUMARIO
Acuerdo del Pleno de la entidad de fecha 1 de Septiembre de 2023 por el que se

aprueba definitivamente la tasa por uso y cesién de instalaciones municipales.

TEXTO

Con fecha 8 de Septiembre de 2023 fue publicado anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 208, por el que se hacia publico el acuerdo
adoptado por el Pleno de la Corporacion en sesién extraordinaria el pasado dia 1 de
Septiembre de 2023 para la aprobacion inicial de Ordenanza Fiscal Reguladora de la

tasa por uso y cesion de instalaciones municipales.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al
publico queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional
de esta entidad sobre imposicion y ordenacidn de la tasa por uso y cesion de
instalaciones municipales, asi como la Ordenanza fiscal reguladora de la misma,
cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

El Acuerdo de Pleno aprobado con fecha 1 de Septiembre de 2023 es el

siguiente:

«Visto que, con fecha con fecha 27 de abril de 2023, el Servicio de Tesoreria
presenté su propuesta en la que argumentaba la necesidad de tramitar el
procedimiento para la imposicién y ordenacion de la tasa por Uso y Cesién de

Instalaciones Municipales.

Visto que, con fecha 27 de abril de 2023, se inco6 por la Alcaldia el

procedimiento para la imposicién y ordenacion de la tasa referida.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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Visto que, con fecha 19 de mayo de 2023, se emitié informe técnico

economico en el que se puso de manifiesto la previsible cobertura del coste.

Visto que, con fecha 19 de junio de 2023, se emitid informe juridico en

ejercicio de la funcidon de asesoramiento legal preceptivo comprobandose la

viabilidad y legalidad del proyecto propuesto de acuerdo con la normativa que

resulta de aplicacién, asi como con las reglas internas, que, en su caso, tenga

aprobadas la Entidad en sus reglamentos orgéanicos.

Visto que, con fecha 20 de junio de 2023, se emitié por la Intervencion

informe en el que se evalud el impacto econdmico-financiero de la propuesta, asi

como el cumplimiento de la normativa aplicable y en particular, los principios de

estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Visto que, con fecha 20 de junio de 2023, se emitid informe propuesta de

resolucién para la imposicién y ordenacién de la tasa referida.

Vista la propuesta formulada por la Comision Especial de Cuentas, en su

sesion de fecha 1 de Septiembre de 2023, en relacidn con este asunto.

e)

El Pleno de esta Entidad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.d) y

de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, previa

deliberacion y por unanimidad del nimero legal de miembros de la Corporacién,

ACUERDA

PRIMERO. Aprobar provisionalmente la imposicion de la tasa por uso y

cesion de instalaciones municipales y la Ordenanza fiscal reguladora de la misma en

los términos siguientes:

“ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR USO Y CESION DE
INSTALACIONES MUNICIPALES

ARTICULO 1. Fundamento y Objeto

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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En uso de las facultades contenidas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion, por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 en
relacion con los articulos 15 a 19 y 20.1.a) del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento establece la tasa por la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial de instalaciones de titularidad municipal,
que estara a lo establecido en la presente Ordenanza fiscal cuyas normas atienden
a lo prevenido en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 2/2004.

ARTICULO 2. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de esta tasa la utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial de instalaciones de titularidad municipal de conformidad
con el articulo 20.1.a) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo. Siendo las
instalaciones municipales objeto de esta Tasa las siguientes:

e Gimnasio Municipal “José M2 Herrero Rodriguez”

e Bary Terraza de Piscina Municipal Carmelo Suarez

ARTICULO 3. Sujetos Pasivos

Son sujetos pasivos las personas fisicas y juridicas, asi como las Entidades a
que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que disfruten, utilicen o aprovechen las instalaciones municipales

resefadas.

ARTICULO 4. Solicitudes

El uso y cesidon de las instalaciones anteriormente indicadas podra solicitarse
exclusivamente por personas empadronadas en Castilleja del Campo mayores de

edad, requisitos a tener en cuenta en el momento de presentar la solicitud.

Las personas o entidades interesadas, vendran obligadas a solicitar la

oportuna autorizacién en el Registro General del Ayuntamiento, con la suficiente

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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antelacion; a la vista de cuyo documento la corporacién pueda autorizar sino existe
causa que deba impedirla por razones de seguridad, salubridad o cualquier otra que
impida poner las instalaciones municipales a disposicién del interesado.

En la solicitud debera constar el periodo y horario que solicita.

Péagina 38 de un total de 215

ARTICULO 5. Finalidad y Horarios

La finalidad por el uso y cesidon del Gimnasio Municipal “Jose M2 Herrero
Rodriguez” serad la celebracion de eventos tales como bodas, bautizos y/o

Pagina 4 de 9

comuniones, estableciéndose el horario limite de uso de esta instalacién en las tres

de la madrugada, salvo que la autoridad competente establezca lo contrario.

Respecto al Bar y Terraza de Piscina Municipal Carmelo Suarez, la finalidad
de su uso sera la celebracién de cumpleanos, estableciéndose el horario limite para
permanecer en esta instalacion en las doce de la noche. Solo en el caso que se
solicite celebrar cumpleafios en la Piscina Municipal y estad este ya ocupada se podra

autorizar su celebracion en el Gimnasio Municipal.

CVE: BOP-SE-2023-249007

El horario y la finalidad en el que se desarrollara el evento deberan coincidir

con lo estipulado en esta ordenanza, pudiéndose estudiar excepciones.

Cuando el Ayuntamiento haga uso de ambas instalaciones para actuaciones
propuestas por el propio Ayuntamiento podrd variar el horario segun las

necesidades del acto.

ARTICULO 6. Responsables

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

personas o Entidades. A estos efectos se consideraran deudores principales los
obligados tributarios del apartado 2 del articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad serd siempre

subsidiaria.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo
las personas fisicas y juridicas a que se refiere el articulo 42 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

Con relaciéon a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda
tributaria, se estara a lo establecido en los articulos 42 y 43, respectivamente, de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

ARTICULO 7. Cuota Tributaria

La cuota tributaria consistira en una cantidad fija de acuerdo con la tarifa

que a continuacion se desarrolla:

INSTALACION MUNICIPAL TASA
Bar y Terraza de Piscina Municipal Carmelo ]
i 15,00€/Dia
Suarez
Gimnasio Municipal “José M2 Herrero Rodriguez” 25,00€/Dia

ARTICULO 8. Exenciones y bonificaciones

Estan exentas de pago de la tasa:

- Todas aquellas actuaciones a realizar en las instalaciones a
propuesta del propio Ayuntamiento a través de sus distintas
Concejalias.

- Los grupos politicos municipales y partidos politicos.

- Las asociaciones municipales, Hermandades de la localidad vy
agrupaciones de Castilleja del Campo.

No se concedera bonificacion alguna en el pago de la tasa salvo los
supuestos previstos en las normas con rango de ley o los derivados de los tratados
internacionales a tenor de lo dispuesto en el apartado 9.1 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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ARTICULO 9. Devengo

El devengo de la tasa nace cuando se inicia el uso privativo o el
aprovechamiento especial y, en todo caso, cuando se presente la solicitud que inicie

la actuacién o el expediente, que no se tramitara sin que se haya efectuado el pago

Pagina 40 de un total de 215

correspondiente.

En virtud de los previsto en el articulo 26.3 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, solo por causas de fuerza mayor no imputables al sujeto

Pagina 6 de 9

pasivo que impidan la utilizacion del citado bien de dominio publico, procedera la

devolucion del importe correspondiente.

ARTICULO 10. Pago de la Tasa

Las Tasas se ingresaran en una cuenta corriente de titularidad municipal que
determine el Ayuntamiento con la solicitud de autorizacién del aprovechamiento
especial o por transferencia bancaria debiendo presentarse en su caso el

justificante correspondiente, conforme a los elementos determinantes de la cuota

CVE: BOP-SE-2023-249007

tributaria en funcién del aprovechamiento autorizado.

ARTICULO 11. Normas de Reguladoras

1. El Ayuntamiento tendra prioridad en la utilizacién de las instalaciones
municipales, aun cuando el uso de estos haya sido cedido, debiendo avisar al

beneficiario con la antelacién minima suficiente y necesaria.

2. Autorizada la solicitud, se facilitara al interesado las llaves correspondientes
para la apertura y cierre de instalaciones, en su caso, quienes seran responsables

de su custodia y devolucidon en el ayuntamiento en el plazo de dos dias tras la

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

finalizacién del uso o cesién. El solicitante de la utilizacion respondera de la
devolucion de dicha llave y se abstendra de realizar reproducciones de la misma,
salvo que el ayuntamiento asi lo autorice. En caso de obtencién de copias, todas

seran devueltas al ayuntamiento al término del periodo de uso de las instalaciones.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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Las instalaciones deberan quedar totalmente limpias antes de la devolucion =

<]

de las llaves. £

=

(3]

©

. . . . . . .z . -

3. Sila utilizacion de las instalaciones ocasionara destruccién o deterioro de los 3

bienes o instalaciones, el beneficiario, sin perjuicio de las tasas a que hubiese lugar, >

’ . . . o
estara obligado al reintegro del coste total de los respectivos gastos de
reconstruccion o reparacion. Si los dafios fueses irreparables, el ayuntamiento sera
indemnizado de acuerdo con lo regulado en las disposiciones vigentes. Ademas, el

(2]

beneficiario podria quedar restringido de futuras solicitudes de autorizacion de uso 3

N~

y cesion de instalaciones municipales. ©

D

\C

o

4. Los usuarios deberan:

- Cuidar las instalaciones, el mobiliario existente y comportarse con el

debido civismo. N

. L . . S

- En caso de advertir alguna deficiencia o deterioro, debera ponerlo en )

(V]

conocimiento del ayuntamiento. Q

o

- Asumir responsabilidad en caso de causar dafos en los locales y S

. 7))

enseres en ellos existentes. a

(@)

- Hacer uso de las instalaciones municipales atendiendo a su naturaleza e

L

y destino, y de forma que no se ocasione a los mismos dafio o 5

menoscabo alguno, sin perjuicio del desgaste que pueda producirse
por el uso normal, adecuado y razonable atendiendo el fin para el

cual fue solicitada la utilizacion.

5. En caso que el dia que se solicite el interesado estuviese autorizado

previamente a otra persona no podra optar por dicho dia.

6. Concluido el uso y cesidon, los usuarios comunicaradn al ayuntamiento esta
circunstancia. El ayuntamiento podra practicar cuantas comprobaciones considere

oportunas a los efectos del cumplimiento de las obligaciones de los usuarios

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

establecidas en esta ordenanza y demas legislacidn vigente.

7. Cualquier gasto afiadido a la cesion de la instalacion municipal, y que se
relaciones con el tipo de actividad correrd a cargo del solicitante.

8. La persona solicitante serd la Unica responsable.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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ARTICULO 12. Prohibiciones, Infracciones y Sanciones

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como a las
sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en
los articulos 181 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General

Tributaria y demas normativa aplicable.

Se establece las siguientes prohibiciones e infracciones:

a) Utilizar las instalaciones municipales a que hace referencia esta
Ordenanza sin la debida autorizacién municipal.

b) Modificar las caracteristicas de la instalacién autorizada o introducir
cualquier alteracién sin la correspondiente autorizacion.

c) Incumplir las obligaciones contraidas en la autorizacion de uso.

d) Impedir u obstaculizar la comprobacion del uso o aprovechamiento de las
instalaciones que guarde relacion con la autorizacion concedida.

e) Causar dafio en las instalaciones, maquinaria y demas bienes existentes

en el mismo.

Articulo 13. Legislacion aplicable

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo dispuesto en
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, Ley
de Régimen Legal de las Tasas Estatales y Locales y de las Prestaciones
Patrimoniales Publicas, asi como en la Ordenanza Fiscal General aprobado por el

Ayuntamiento.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza fiscal entrara en vigor en el momento de su
aprobaciéon definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia, y serd de aplicacion a
partir del dia siguiente a la publicacién definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia,

permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacién expresa.”

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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SEGUNDO. Exponer al publico el anterior Acuerdo mediante anuncio que se
insertara en el tablén de anuncios municipal durante el plazo de treinta dias
habiles, a contar desde el siguiente al de publicacidon de dicho anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, dentro del cual las personas interesadas podran examinar el

expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estarda a disposicion de las personas interesadas en la sede

electrdnica de esta entidad https://sedecastillejadelcampo.dipusevilla.es.

TERCERO. Considerar, en el supuesto de que no se presentasen
reclamaciones al expediente, en el plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es
definitivo, con base en el articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo.

CUARTO. Facultar a la Alcaldia para suscribir los documentos relacionados

con este asunto.>>

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46

de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Ayuntamiento de Castilleja del Campo
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Excelentisimo Ayuntamiento
de
Cazalla de la Sierra
41.370 Sevilla
N.R.E.L. 01410325

ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia nim. 536/2023 de 25 de octubre de 2023, se ha aprobado
listado provisional de admitidos y excluidos en proceso selectivo para la provisién propiedad de
tres plazas vacantes de Agente de Policia Local, perteneciente a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia Local de este Municipio vacante

en la plantilla de funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para tomar parte en la convocatoria
de la oposicion libre para la provisidon en propiedad de tres plazas vacantes de Agente de Policia
Local, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Policia Local de este Municipio vacante en la plantilla de funcionarios de carrera de
este Ayuntamiento (B.O.E. num. 205, de fecha 28 de agosto de 2023), cuyas bases fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla num. 72, de fecha 29 de marzo de 2023
y en el B.O.J.A. nium. 126 de fecha 4 de julio de 2023, de conformidad con la Base Quinta de
las Bases de la citada convocatoria, mediante la presente

RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la relaciéon provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y

las causas de su exclusion al citado proceso selectivo, como Anexo I a esta Resolucion.

SEGUNDO. Que las listas provisionales certificadas completas de aspirantes admitidos
y excluidos se publiquen en el Tablén de anuncios de este Ayuntamiento de Cazalla de la Sierra
y en la pagina web municipal a través de la direccion www.cazalladelasierra.es.

Publicadndose anuncio que asi se indique en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

TERCERO. Conceder a los interesados un plazo de diez dias habiles, contador a partir
de la insercién de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, para
subsanacion de defectos, de conformidad con lo estipulado en el articulo 68 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.”

Plaza Doctor Nosea 1 — TIfno: 954 88 42 36 Fax: 955 02 28 29 — http://www.cazalladelasierra.es 113
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Cazalla de la Sierra, a la fecha de la firma electrénica del presente.
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Fdo.: Adrian Torres Rosendo. 3
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ANEXO 1 0

Admitidos: e

| 2

Nombre v apellidos D.N.IL. o
JOSE CARLOS ALBARRAN FRANCO | **203012*
FRANCISCO JESUS AMORIN MIGUEL **120469*

: )

MIGUEL ANGEL BERNABE PEREZ **842716% e

ALFONSO CARRANZA PINEL 5936651 e

ELISABET CENTENO ESCUDERO *%303413* ‘;‘?
DARIO CUADRADO NARANJO | **506845%
VICENTE DEL ARCO MARTIN **251479*

JAIME DOMINGUEZ BARRIONUEVO **254799%* §

ALBERTO ESCACENA MACIAS **561555* %I

DAVID GALVAN JURADO | #*804669% s

JOAQUIN GOMEZ BARCELO 4033367 o

DAVID ROGELIO GONZALEZ LORA **201633* '-'>J

ISABEL INVERSION SELFA **403120%* °

JUAN ALBERTO MENDEZ RODRIGUEZ ~ **278950%* o

N

MANUEL MOLINA BAYON **300029* %

ISIDORO MONTERO COTAN **564296* ;

T o)

MARCO MONTERO MUNOZ **970737* *§

ENRIQUE MONTOYA **131883* S

T ~

ANTONIO JOSE MOLINERO PRADA #%838927* %

REBECA ORTEGA ANON #2292 1 6% 5

: S

SALVADOR PALOMO CARMONA **373286* @I

ANTONIO RODRIGUEZ MARTOS **848066* ;
MOISES SANCHEZ FERNANDEZ **649179*
MARIO TORREJON BERNABE **643390%*

RAFAEL TUTOR APARICIO **985175* é

, T (NE]

MARIA MARTA VERGARA RIDRUEJO **756524* e

[a)

ALEXIS YANES FERNANDEZ **425788* 6

Z

Excluidos: 5

&
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Nombre v apellidos D.NL.I. Causa de la exclusion

PABLO CUMPLIDO FRANCO *#580169* |No aporta resguardo acreditativo. 0
N
GEORGE ELIAS FATOUL MORCILLO **660780* No se acredita por Tesoreria e
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Don Juan lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla)

HACE SABER

Primero.- Que por la Resolucidn de Alcaldia n® 672 de fecha 25/10/2023 se adoptd acuerdo
del siguiente tenor literal:

Pagina 47 de un total de 215

ASUNTO: Aprobacion de las bases de la convocatoria del Concurso de méritos para la provision de
una Plaza de Coordinador/a de Programas de Servicios Sociales en la plantilla de personal laboral fijo
correspondiente a la oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion 2022 de Empleo Temporal
enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre, del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA
(SEVILLA).

Por Resolucion de Alcaldia nimero 227/2022 de 19 de mayo, se aprueba la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla) en el marco

Péagina 1 de 9

De la Ley 20/2021 de 28 de diciembre («Boletin Oficial» de la provincia nim. 113 de 19 de mayo de 2022),
norma que tiene, entre otros objetivos, situar la tasa de temporalidad estructural por debajo del 8 por ciento
en el conjunto de las Administraciones Publicas espafiolas, estableciendo para ello procesos selectivos
cuyo sistema de seleccion, con caracter excepcional, es el concurso de méritos para la provision
de plazas que cumplen los requisitos establecidos en las Disposiciones adicionales 6.2 y 8.2 de la citada Ley,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 61.6 del TREBEP.

Considerando lo establecido en el articulo 61.6 del TREBEP, asi como en la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por
el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

CVE: BOP-SE-2023-249009

RESUELVO:

Primero.-Aprobar las Bases del proceso selectivo para provisién mediante concurso de méritos de la Plaza
de Coordinador/a de Programas de Servicios Sociales en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Lantejuela correspondiente a la Oferta de Empleo Pablico Extraordinaria de Estabilizacion
de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Lantejuela que
se recogen a continuacion:

BASES Y CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE COORDINADOR/A DE PROGRAMAS DE SERVICIOS SOCIALES EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO CORRESPONDIENTE A LA OFERTA
EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION 2022 DE EMPLEO TEMPORAL
ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
LANTEJUELA.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

1. Objeto de la convocatoria.

El objeto de las presentes Bases es la regulacion del procedimiento que regira la convocatoria del Concurso
de méritos de personal laboral fijo en la categoria de Coordinador/a de Programas de Servicios Sociales
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal (Resolucion de
Alcaldia 227/2022 publicada en BOP de Sevilla n°® 113 de 19 de mayo de 2022), amparada en la Ley
20/2021 de 28 de diciembre, del Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela.

2. Legislacion aplicable.
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La convocatoria se regira por lo previsto en las presentes Bases y en sus Anexos y por lo dispuesto en la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de las Administracion General del Estado
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracién General de
la Junta de Andalucia, de aplicacion prioritaria a la normativa estatal, todo ello de conformidad a la sentencia
del Tribunal Supremo 3974/2020 de 25 de noviembre; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracién Local teniendo en cuenta la
aplicacion de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico; Ley 39/2015, de 1 de octubre, el Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones.

3. Requisitos de las personas aspirantes.
Para participar en los procesos selectivos las personas aspirantes, deberan reunir, antes de que termine el
altimo dia de presentacion de solicitudes y mantenerlo hasta la finalizacion del proceso selectivo
correspondiente los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o nacional de un estado miembro de la Unién Europea, de conformidad
con lo previsto en la Ley 17/93, de 23 de diciembre (desarrollada por el R.D.800/92), modificada por
la Ley 55/99, de 29 de diciembre. Las personas nacionales de los demas estados miembros de la
Unién Europea deberan acreditar en el momento de la solicitud la nacionalidad y, en el supuesto
previsto en el art 2,2,12, b), el vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o
estar a cargo de la persona nacional de un Estado miembro de la Unién Europea con la que tenga
dicho vinculo.

b) Tener cumplidos diecis€is afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa,
salvo que la normativa especifica determine una diferente.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para desempafiar tales funciones. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

d) No padecer enfermedad fisica o psiquica que impida el desarrollo normal de las tareas propias del
puesto de trabajo.

e) Tener conocimiento adecuado del castellano, para las personas nacionales de los Estados miembros
de la Union Europea o en su caso para los supuestos previstos en el art 2° del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo.

f) No estar incurso/a en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad especificas
establecidas en las disposiciones vigentes.

g) Estar en posesion de un Titulo universitario en su categoria de Grado, Licenciatura, Diplomatura o
equivalente.
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4. Solicitudes.
4.1. Forma:
La presentacion de las solicitudes se podra realizar por cualquiera de los siguientes procedimientos:

1.-Presentacion telematica en el Registro del Ayuntamiento de Lantejuela:

La presentacion electronica se realizara ante el registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela, al que
se accedera desde la pagina web https://sede.lantejuela.org

La solicitud presentada ante el Registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela no podra ser modificada
en ningun caso, generandose automaticamente un justificante de la recepcion de los documentos electronicos
presentados por las personas solicitantes, en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna
al documento, asi como la fecha y hora que acredite el momento exacto de la presentacion y el no rechazo de
la misma.

Los pasos a seguir para utilizar este sistema es el siguiente:
www.lantejuela.org
SEDE ELECTRONICA
TRAMITES MAS DESTACADOS
PRESENTACION DE ESCRITOS
ALTA DE SOLICITUD

Los/as interesados/as, que utilicen este sistema de presentacion deberan cumplimentar dicha solicitud, pero
ademas acompafiaran el modelo de solicitud oficial (ANEXO 1) habilitado para este procedimiento, en el que
los/las aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases, asi como el resto
de documentacion exigida.

2.- Presentacion por medios no electrénicos, correo ordinario y demas formas de presentacion del articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas:

Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial publicado como Anexo | de la presente Resolucion, el cual
podra ser fotocopiado por las personas aspirantes.

Direccion:

Ayuntamiento de Lantejuela
C/ Modesto Mallén, 9
Lantejuela (Sevilla)

4.2. Plazo y lugar de presentacion: Las instancias se presentaran en el plazo de 20 dias habiles contados a
partir del siguiente a aquel en que aparezca la publicacion del correspondiente anuncio de convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes presentadas a través de las Oficinas de Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el personal funcionario de dicho organismo antes de ser certificadas.

4.5. Documentos a acompafiar en las solicitudes:
Las solicitudes (Anexo 1) irdn acompafiadas de:
a. Copia del Documento Nacional de Identidad en vigor o pasaporte, en su defecto.
b. Copia de latitulacién exigida o Certificacion supletoria provisional del Titulo Oficial.
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c. Certificado(s) de la administracion o entidad competente en la que se haya desarrollado el trabajo.

d. Copia de los documentos justificativos de los méritos baremables en el Concurso de méritos
referidos a la formacion.

e. Informe de Vida Laboral actualizado.

El solo hecho de presentar instancia tomando parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas, que tienen consideracion de la Ley Reguladora de esta
convocatoria de proceso selectivo.

Los méritos se valorardn con referencia a la fecha de cierre del plazo de solicitudes, y se acreditaran
documentalmente mediante copia junto a la solicitud de participacion.

Los méritos referentes a la experiencia profesional se acreditaran mediante certificacién emitida por la
entidad correspondiente.

No seran tenidos en cuenta ni valorados los méritos que no queden alegados y acreditados a la fecha de
cierre del plazo de presentacion de instancias y en la forma anteriormente mencionada.

Pagina 50 de un total de 215
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5. Admisiéon de las personas aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Lantejuela dictaré resolucion declarando aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas y
las causas de exclusion, sefialando un plazo de diez dias habiles para su subsanacién. Se indica que, si la
persona aspirante asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara
al efecto, de conformidad con lo establecido en el art. 42.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Una vez finalizado el plazo de subsanacidn, las reclamaciones, si las hubiere, serdn rechazadas o aceptadas
por la Alcaldia-Presidencia, en una nueva Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva. En esta misma
resolucion se establecera la composicion del Tribunal calificador al que se refiere la Base 6 de esta
convocatoria, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, Tablon de Edictos y pagina web
del Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org)

La lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

CVE: BOP-SE-2023-249009

5.2 Una vez publicada la lista definitiva de personas admitidas y/o excluidas en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla, el resto de anuncios y publicaciones relativas al proceso se haran publicas tanto en el
Tabldn de Edictos, como en la pagina web del Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org).

6. Tribunal calificador

6.1 El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente/a, tres Vocales y un Secretario/a:

Presidencia: Un funcionario de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia-
Presidencia.

Vocales: Tres funcionarios de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia-
Presidencia.

Secretaria: Un funcionario de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia-
Presidencia, con voz y con voto.

Todos los miembros del Tribunal seran designados por Resolucién de Alcaldia siendo su actuacion colegiada
y ajustada a los principios de imparcialidad y profesionalidad, tendiéndose en lo posible, en cuanto a su
composicion a la paridad entre mujer y hombre.

6.2 No podran formar parte del Tribunal: el personal de eleccion o de designacion politica, los
funcionarios/as interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023
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6.3 Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de
titulacién a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas. Se tendera a la paridad entre mujer y
hombre.

6.4 Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

6.5 El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos,
con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

6.6 El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente/a, dos Vocales y el Secretario/a. Le
corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el
buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7 El Tribunal quedara facultado para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de las Bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, para incorporar especialistas si se requiere
asesoramiento técnico, quienes actuaran con voz pero sin voto.

6.8 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y las personas aspirantes podran promover
la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico.

6.9 Contra las resoluciones adoptadas por el Tribunal, y sin perjuicio del posible recurso de alzada o
cualquier otro que pudiera interponerse de conformidad con la legislacion vigente, los/las aspirantes podran
presentar reclamaciones ante el propio Tribunal en el plazo de cinco dias a partir de la publicacion en el
Tablon de Edictos de esta Administracion de dichas resoluciones.

6.10 A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por
razon del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria correspondiente
en funcion de cada plaza a cubrir.

7. Sistema selectivo.

El procedimiento de seleccion de las personas aspirantes se realizara a través del Sistema de concurso de
méritos, y se desarrollara con arreglo a las siguientes reglas:

El concurso consistira en la calificacion de los méritos alegados en el momento de la solicitud de
participacion, de acuerdo con el baremo de méritos establecido. Solo podran valorarse aquellos méritos
obtenidos antes de la fecha en que termine el plazo de admision de instancias de la convocatoria.

Se valoraran los méritos de acuerdo con la siguiente graduacion:

A) Experiencia Profesional: (Maximo 80 puntos).

Experiencia en las plazas de igual | Ayuntamiento Otras Administraciones
denominacion a la que se opta Lantejuela

Servicios prestados desde 01/01/2016 a la | 0,666 puntos/mes
fecha de ultimo dia de la convocatoria
Servicios prestados desde 01/01/2006 | 0,333 puntos/mes
hasta 31/12/2015
Servicios  prestados  anteriores  a | 0,160 puntos/mes

31/12/2005

0,222 puntos/mes

0,111 puntos/mes

0,055 puntos/mes

Se considera mes completo a periodos de 30 dias naturales, acumulables en caso de que existan contratos por
periodos inferiores al mes tanto para servicios prestados con dedicacion parcial como completa.

Los méritos referentes a la experiencia profesional se acreditaran mediante certificacion emitida por la
administracion, o la entidad, competente en donde haya desempefiado el trabajo, en la cual se haga constar
claramente la duracion del servicio, categoria profesional desempefiada e informe de Vida Laboral. En esta
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documentacion debera constar la fecha de inicio y finalizacién del nombramiento o de la relacién laboral (o,
en su caso, de que esta vigente en la fecha de la convocatoria), objeto del nombramiento o del contrato, tipo
de jornada y funciones desempefiadas.

No podréa ser valorada aquella relacién de trabajo de la que no se acredite la totalidad de los datos resefiados.

B) Formacién y otros méritos. (Maximo 20 puntos).

Los cursos, congresos, seminarios y jornadas superados en los centros homologados publicos y privados, y
los organizados por las centrales sindicales, de contenidos relativos a las funciones de la plaza y categoria a
la que se opta, y los de contenidos relativos a la plaza que se opta, incluyendo como tales los que se
consideren de aplicacion transversal a toda la organizacién como ofimética, atencidn al ciudadano/a, calidad,
prevencion de riesgos laborales, igualdad de género y proteccion de datos y los impartidos dentro del
Acuerdo de Formacion Continua de las Administraciones Publicas, serdn valorados, cada uno, como a
continuacidn se establece:

- De hasta 10 horas: 2 puntos por curso.

- De més de 20 horas: 4 puntos por cada 20 h completas de curso.
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El Tribunal examinara las solicitudes presentadas, valorando Gnicamente aquellos méritos que hayan sido
justificados documentalmente.

Aquellos titulos y diplomas que no dispongan de nimero de horas seran computados por la puntuacién
minima.

No se valoraran las titulaciones académicas exigidas por el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, para el acceso a los distintos Grupos de clasificacion ni los cursos encaminados a la obtencion de
las mismas.

La calificacion final no podréa superar los 100 puntos.

En caso de empate en la puntuacién de concurso de méritos, los criterios de desempate seran y por este
orden:

* Ocupacion, en su caso, de las plazas de igual denominacion a la que se opte.

» Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en el Ayuntamiento de Lantejuela.
* Mayor experiencia en las plazas de igual denominacién a la que se opte en otras Administraciones
Publicas.

CVE: BOP-SE-2023-249009

Los/las aspirantes dispondran de un plazo de 3 dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la calificacion de la fase de concurso para hacer alegaciones.

8. Inicio de convocatoria.
El lugar, fecha y hora de la valoracién de los méritos se publicaran mediante anuncio en el Tablon de Edictos
y en la web del Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org).

9. Calificacion final

La calificacion final serd la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de Concurso, levantando el
Tribunal calificador el acta correspondiente.

En los supuestos de empate en la calificacion final, se resolvera atendiendo a lo establecido en la base 7 de
esta convocatoria.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

10. Relacién de personas aspirantes aprobadas
10.1 Terminado el Concurso, el Tribunal calificador hara publica, en el Tablén de Edictos y en la web del
Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org).
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10.2 Contra esta lista podran presentarse alegaciones ante el Tribunal Calificador, en el plazo de diez dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la misma.

El Tribunal sera convocado nuevamente a objeto, en su caso, de resolver las eventuales alegaciones que
hubieran podido interponerse a la publicacion de las calificaciones provisionales del Concurso.
Seguidamente, hara publico, mediante anuncio en el Tablon de Edictos y en la web del Ayuntamiento de
Lantejuela, la resolucién de las alegaciones presentadas, asi como las calificaciones definitivas, junto con la
relacion de personal aprobado por orden de puntuacion.

10.3 En ningln caso el Tribunal podra proponer el acceso a la condicion de laboral fijo de un ndmero
superior de aprobados al de plazas convocadas para cada categoria.

11. Presentacion de documentos.

11.1 Los/as aspirantes aprobados/as y propuestos/as para contratacién dispondran de un plazo de 10 dias
habiles desde que se haga publica la relacion definitiva de aprobados/as para presentar en el Registro
General de este Ayuntamiento los documentos originales para su cotejo que acrediten los requisitos y
condiciones de capacidad establecidos en la Base 3.

11.2 Si dentro del plazo indicado los/as aspirantes no presentaran la documentacién o no reunieran los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados en la categoria a la que optan, y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
solicitud inicial.

11.3. En el caso de que uno/a de los/as aspirantes aprobados y propuestos para su contratacion renunciara
antes de la toma de posesion, no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, se
acudira al siguiente aspirante de la lista, en tantos supuestos como fuera necesario para cubrir la totalidad de
las plazas.

12. Propuesta final y nombramiento

Una vez aprobada la lista definitiva de aspirantes que han superado la Evaluacion de Méritos se elevara a la
Presidencia de la Alcaldia la propuesta final para el nombramiento como laboral fijo de aquellas personas
aspirantes que han obtenido plaza. El nimero de personas aspirantes propuestas no podra ser superior al
ndmero de plazas convocadas.

13. Obligaciones de las personas contratadas.

Las personas aspirantes que hubieran sido nombradas como laboral fijo, dentro del plazo establecido, se
incorporaran como empleadas/os publicos del Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela a todos los efectos, en la
categoria a la que han optado, debiendo desempefiar con diligencia las tareas que le sean asignadas y velar
por los intereses generales con sujecion y observancia de la Constitucion y el resto del ordenamiento
juridico, y deberan actuar conforme a los principios que inspiran el Cédigo de conducta de los empleados
publicos especificado en el Capitulo VI del Titulo 111 del real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de Octubre
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

14. Bolsa de trabajo.

Al objeto de afrontar las futuras necesidades temporales de efectivos, el Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela
acordara la formacion de una bolsa de trabajo de la categoria que regulan estas Bases dentro del plazo
maximo de un afio desde la finalizacion del proceso selectivo, elaborada con las personas aspirantes que no
hayan obtenido plaza, y se encuentren aprobados por orden de puntuacion en la calificacion final, hasta el
nimero maximo que se determinaré segun la necesidad del Servicio.

15. Proteccion de datos de caracter personal.
La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara, de conformidad con
lo establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
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de los Derechos Digitales, el consentimiento para su inclusién en un fichero automatizado cuyos datos seran
tratados para fines exclusivamente relacionados con la gestion de las competencias ejercidas por la
Delegacion de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela.

Ello implica la autorizacion para la publicacion de los nombres y calificaciones obtenidas por las personas
aspirantes en el presente concurso.

No obstante, en cualquier momento, las personas interesadas podran ejercitar el derecho de acceso,
rectificacion o cancelacion mediante escrito dirigido a la Delegacion de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Lantejuela, sito en calle Modesto Mallén, 9, C.P. 41630, Lantejuela (Sevilla), de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los Derechos Digitales, y las normas que la desarrollan.

16. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el érgano que aprobd
las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacion en el Boletin
oficial de la provincia o en el de la Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su Gltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39 /2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas y
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien
a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante, los interesados podran
presentar cualquier otro recurso que estime procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO I. SOLICITUD
DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos DNI
Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Correo electrdnico

MEDIO DE NOTIFICACION

O Notificacion electronica. O Notificacion postal.

OBJETO DE LASOLICITUD

PRIMERO. Que vista la convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nim.
, de fecha , para cubrir, mediante concurso, una plaza de
, para personal laboral fijo del Ayuntamiento de Lantejuela, dentro
del proceso extraordinario de estabilizacion o consolidacion de empleo temporal derivada de la Ley 20/21,
de 28 de diciembre.

SEGUNDO. Que relino todas y cada una de los requisitos exigidos en la Base Tercera referidas a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases de la convocatoria relativas al proceso de seleccion del referido
personal.

Por todo lo cual, SOLICITO que, admita la presente instancia para participar en las pruebas de seleccion de
personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser citados los datos que se consignan.
DOCUMENTACION APORTADA (marcar con una x donde corresponda)

Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o de cualquier otro documento acreditativo de la
nacionalidad.
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Titulacidn exigida o justificante de haber abonado la tasa por los derechos para su expedicion junto
con el certificado acreditativo de haber finalizado los estudios correspondientes.

Certificado(s) de la administracion o entidad competente en la que se haya desarrollado el trabajo.

Copia de los documentos justificativos de los méritos baremables en el Concurso de méritos referidos
a la formacion.

Informe de Vida Laboral actualizado.

FECHAY FIRMA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a de de 2.023.

El/La Solicitante

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, ElI Ayuntamiento de Lantejuela le informa que los datos de caracter personal que se
obtengan de su solicitud seran incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los
correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por parte del
Ayuntamiento de Lantejuela de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la
comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones juridico-administrativas
llevadas a cabo en el Ayuntamiento de Lantejuela y de las que usted sea titular; asi como la formacion y
mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea, puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en
su caso, su rectificacion, oposicion o cancelacion, dirigiendo una comunicacion escrita al Ayuntamiento de
Lantejuela.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

Segundo.- Convocar el proceso selectivo para provision mediante concurso de méritos de la Plaza de
Coordinador/a de Programas de Servicios Sociales en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento
de Lantejuela correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Lantejuela

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla,
Tablon Electronico de Edictos del Ayuntamiento de Lantejuela y en su pagina web
(http://www.lantejuela.org).

Cuarto.- Publicar un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de este
anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de instancias.

Segundo.- Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Alcalde
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Don Juan lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla)

HACE SABER

Primero.- Que por la Resolucidn de Alcaldia n® 676 de fecha 25/10/2023 se adoptd acuerdo
del siguiente tenor literal:

Pagina 56 de un total de 215

ASUNTO: Aprobacion de las bases de la convocatoria del Concurso de méritos para la provision de
una Plaza de Arquitecto a Jornada a tiempo parcial en la plantilla de personal laboral fijo correspondiente
a la oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion 2022 de Empleo Temporal enmarcada en la Ley
20/2021 de 28 de Diciembre, del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA (SEVILLA).

Por Resolucion de Alcaldia nimero 227/2022 de 19 de mayo, se aprueba la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla) en el marco
de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre («Boletin Oficial» de la provincia nim. 113 de 19 de mayo de 2022),
norma que tiene, entre otros objetivos, situar la tasa de temporalidad estructural por debajo del 8 por ciento
en el conjunto de las Administraciones Publicas espafiolas, estableciendo para ello procesos selectivos
cuyo sistema de seleccion, con caracter excepcional, es el concurso de méritos para la provision
de plazas que cumplen los requisitos establecidos en las Disposiciones adicionales 6.2 y 8.2 de la citada Ley,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 61.6 del TREBEP.

Péagina 1 de 9

Considerando lo establecido en el articulo 61.6 del TREBEP, asi como en la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por
el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

CVE: BOP-SE-2023-249010

Primero.-Aprobar las Bases del proceso selectivo para provision mediante concurso de méritos de la Plaza
de Arquitecto con jornada a tiempo parcial en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Lantejuela correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Lantejuela que se recogen
a continuacion:

BASES Y CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE ARQUITECTO/A CON JORNADA A TIEMPO PARCIAL EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL FIJO CORRESPONDIENTE A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE
EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION 2022 DE EMPLEO TEMPORAL ENMARCADA EN
LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA.

1. Objeto de la convocatoria.

El objeto de las presentes Bases es la regulacion del procedimiento que regira la convocatoria del Concurso
de méritos de personal laboral fijo en la categoria de Arquitecto/a con jornada a tiempo parcial
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de Estabilizaciéon de Empleo Temporal (Resolucion de
Alcaldia 227/2022 publicada en BOP de Sevilla n® 113 de 19 de mayo de 2022), amparada en la Ley
20/2021 de 28 de diciembre, del Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

2. Legislacion aplicable.

La convocatoria se regira por lo previsto en las presentes Bases y en sus Anexos y por lo dispuesto en la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
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Local; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Puablico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de las Administracion General del Estado
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, de aplicacion prioritaria a la normativa estatal, todo ello de conformidad a la sentencia
del Tribunal Supremo 3974/2020 de 25 de noviembre; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracién Local teniendo en cuenta la
aplicacion de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo pudblico; Ley 39/2015, de 1 de octubre, el Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones.

3. Requisitos de las personas aspirantes.
Para participar en los procesos selectivos las personas aspirantes, deberan reunir, antes de que termine el
Gltimo dia de presentacién de solicitudes y mantenerlo hasta la finalizacion del proceso selectivo
correspondiente los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o nacional de un estado miembro de la Unién Europea, de conformidad
con lo previsto en la Ley 17/93, de 23 de diciembre (desarrollada por el R.D.800/92), modificada por
la Ley 55/99, de 29 de diciembre. Las personas nacionales de los demas estados miembros de la
Unién Europea deberan acreditar en el momento de la solicitud la nacionalidad y, en el supuesto
previsto en el art 2,2,12, b), el vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o
estar a cargo de la persona nacional de un Estado miembro de la Unién Europea con la que tenga
dicho vinculo.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa,
salvo que la normativa especifica determine una diferente.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para desempafiar tales funciones. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

d) No padecer enfermedad fisica o psiquica que impida el desarrollo normal de las tareas propias del
puesto de trabajo.

e) Tener conocimiento adecuado del castellano, para las personas nacionales de los Estados miembros
de la Union Europea o en su caso para los supuestos previstos en el art 2° del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo.

f) No estar incurso/a en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad especificas
establecidas en las disposiciones vigentes.

g) Estar en posesion del Titulo de Arquitecto o grado universitario en arquitectura o titulacion
equivalente a éstas.

4, Solicitudes.
4.1. Forma:
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La presentacion de las solicitudes se podra realizar por cualquiera de los siguientes procedimientos:
1.-Presentacion telematica en el Registro del Ayuntamiento de Lantejuela:

La presentacion electronica se realizara ante el registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela, al que
se accedera desde la pagina web https://sede.lantejuela.org

La solicitud presentada ante el Registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela no podra ser modificada
en ningln caso, generandose automaticamente un justificante de la recepcién de los documentos electrénicos
presentados por las personas solicitantes, en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna
al documento, asi como la fecha y hora que acredite el momento exacto de la presentacion y el no rechazo de
la misma.

Los pasos a seguir para utilizar este sistema es el siguiente:
www.lantejuela.org
SEDE ELECTRONICA
TRAMITES MAS DESTACADOS
PRESENTACION DE ESCRITOS
ALTA DE SOLICITUD

Los/as interesados/as, que utilicen este sistema de presentacion deberan cumplimentar dicha solicitud, pero
ademas acompafiaran el modelo de solicitud oficial (ANEXO 1) habilitado para este procedimiento, en el que
los/las aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases, asi como el resto
de documentacién exigida.

2.- Presentacion por medios no electrénicos, correo ordinario y demas formas de presentacion del articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas:

Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial publicado como Anexo | de la presente Resolucién, el cual
podra ser fotocopiado por las personas aspirantes.

Direccion:

Ayuntamiento de Lantejuela
C/ Modesto Mallén, 9
Lantejuela (Sevilla)

4.2. Plazo y lugar de presentacion: Las instancias se presentaran en el plazo de 20 dias habiles contados a
partir del siguiente a aquel en que aparezca la publicacion del correspondiente anuncio de convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes presentadas a través de las Oficinas de Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el personal funcionario de dicho organismo antes de ser certificadas.

4.5. Documentos a acompafiar en las solicitudes:
Las solicitudes (Anexo 1) irdn acompafiadas de:
a. Copia del Documento Nacional de Identidad en vigor o pasaporte, en su defecto.
b. Copia de latitulacién exigida o Certificacion supletoria provisional del Titulo Oficial.
c. Certificado(s) de la administracion o entidad competente en la que se haya desarrollado el trabajo.
d. Copia de los documentos justificativos de los méritos baremables en el Concurso de meéritos
referidos a la formacion.
e. Informe de Vida Laboral actualizado.
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El solo hecho de presentar instancia tomando parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas, que tienen consideracion de la Ley Reguladora de esta
convocatoria de proceso selectivo.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de cierre del plazo de solicitudes, y se acreditaran
documentalmente mediante copia junto a la solicitud de participacion.

Los méritos referentes a la experiencia profesional se acreditaran mediante certificacion emitida por la
entidad correspondiente.

No seran tenidos en cuenta ni valorados los méritos que no queden alegados y acreditados a la fecha de
cierre del plazo de presentacion de instancias y en la forma anteriormente mencionada.

Pagina 59 de un total de 215

5. Admisién de las personas aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Lantejuela dictara resolucion declarando aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas y
las causas de exclusion, sefialando un plazo de diez dias habiles para su subsanacion. Se indica que, si la
persona aspirante asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara
al efecto, de conformidad con lo establecido en el art. 42.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Una vez finalizado el plazo de subsanacidn, las reclamaciones, si las hubiere, serdn rechazadas o aceptadas
por la Alcaldia-Presidencia, en una nueva Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva. En esta misma
resolucion se establecera la composicion del Tribunal calificador al que se refiere la Base 6 de esta
convocatoria, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, Tablén de Edictos y pagina web
del Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org)

La lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Pagina 4 de 9

5.2 Una vez publicada la lista definitiva de personas admitidas y/o excluidas en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla, el resto de anuncios y publicaciones relativas al proceso se haran publicas tanto en el
Tabldn de Edictos, como en la pagina web del Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org).

CVE: BOP-SE-2023-249010

6. Tribunal calificador

6.1 El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente/a, tres Vocales y un Secretario/a:

Presidencia: Un funcionario de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia-
Presidencia.

Vocales: Tres funcionarios de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia-
Presidencia.

Secretaria: Un funcionario de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia-
Presidencia, con voz y con voto.

Todos los miembros del Tribunal seran designados por Resolucién de Alcaldia siendo su actuacion colegiada
y ajustada a los principios de imparcialidad y profesionalidad, tendiéndose en lo posible, en cuanto a su
composicion a la paridad entre mujer y hombre.

6.2 No podran formar parte del Tribunal: el personal de eleccion o de designacion politica, los
funcionarios/as interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

6.3 Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de
titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas. Se tenderd a la paridad entre mujer y
hombre.

6.4 Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

6.5 El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos,
con voz y sin voto, los cuales deberéan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023
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6.6 El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente/a, dos Vocales y el Secretario/a. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el
buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7 El Tribunal quedara facultado para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las Bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, para incorporar especialistas si se requiere
asesoramiento técnico, quienes actuaran con voz pero sin voto.

6.8 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y las personas aspirantes podran promover
la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico.

6.9 Contra las resoluciones adoptadas por el Tribunal, y sin perjuicio del posible recurso de alzada o
cualquier otro que pudiera interponerse de conformidad con la legislacion vigente, los/las aspirantes podran
presentar reclamaciones ante el propio Tribunal en el plazo de cinco dias a partir de la publicacion en el
Tabldn de Edictos de esta Administracion de dichas resoluciones.

6.10 A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por
razon del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria correspondiente
en funcion de cada plaza a cubrir.

7. Sistema selectivo.

El procedimiento de seleccion de las personas aspirantes se realizara a través del Sistema de concurso de
méritos, y se desarrollara con arreglo a las siguientes reglas:

El concurso consistira en la calificacion de los méritos alegados en el momento de la solicitud de
participacion, de acuerdo con el baremo de méritos establecido. Solo podran valorarse aquellos méritos
obtenidos antes de la fecha en que termine el plazo de admision de instancias de la convocatoria.

Se valoraran los méritos de acuerdo con la siguiente graduacion:

A) Experiencia Profesional: (Maximo 80 puntos).

Experiencia en las plazas de igual | Ayuntamiento Otras Administraciones
denominacion a la que se opta Lantejuela

Servicios prestados desde 01/01/2016 a la | 0,666 puntos/mes
fecha de ultimo dia de la convocatoria
Servicios prestados desde 01/01/2006 | 0,333 puntos/mes
hasta 31/12/2015
Servicios  prestados  anteriores  a | 0,160 puntos/mes

31/12/2005

0,222 puntos/mes

0,111 puntos/mes

0,055 puntos/mes

Se considera mes completo a periodos de 30 dias naturales, acumulables en caso de que existan contratos por
periodos inferiores al mes tanto para servicios prestados con dedicacion parcial como completa.

Los méritos referentes a la experiencia profesional se acreditaran mediante certificacion emitida por la
administracion, o la entidad, competente en donde haya desempefiado el trabajo, en la cual se haga constar
claramente la duracion del servicio, categoria profesional desempefiada e informe de Vida Laboral. En esta
documentacion debera constar la fecha de inicio y finalizacion del nombramiento o de la relacidn laboral (o,
en su caso, de que esta vigente en la fecha de la convocatoria), objeto del nombramiento o del contrato, tipo
de jornada y funciones desempefiadas.

No podré ser valorada aquella relacién de trabajo de la que no se acredite la totalidad de los datos resefiados.

B) Formacidn y otros méritos. (Maximo 20 puntos).

Los cursos, congresos, seminarios y jornadas superados en los centros homologados publicos y privados, y
los organizados por las centrales sindicales, de contenidos relativos a las funciones de la plaza y categoria a
la que se opta, y los de contenidos relativos a la plaza que se opta, incluyendo como tales los que se
consideren de aplicacion transversal a toda la organizacion como ofimatica, atencion al ciudadano/a, calidad,
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3
N
prevencion de riesgos laborales, igualdad de género y proteccion de datos y los impartidos dentro del 3
Acuerdo de Formacién Continua de las Administraciones Publicas, seran valorados, cada uno, como a Tg
continuacion se establece: =
- De hasta 10 horas: 2 puntos por curso. >
- De més de 20 horas: 4 puntos por cada 20 h completas de curso. °
©
El Tribunal examinara las solicitudes presentadas, valorando Gnicamente aquellos méritos que hayan sido %
justificados documentalmente. i
Aquellos titulos y diplomas que no dispongan de nimero de horas seran computados por la puntuacion
minima.
No se valoraran las titulaciones académicas exigidas por el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado ©
Publico, para el acceso a los distintos Grupos de clasificacion ni los cursos encaminados a la obtencion de 9
las mismas. <
£
La calificacion final no podra superar los 100 puntos. *Eﬁn
En caso de empate en la puntuacién de concurso de méritos, los criterios de desempate seran y por este
orden:
* Ocupacion, en su caso, de las plazas de igual denominacion a la que se opte. °
* Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en el Ayuntamiento de Lantejuela. S
* Mayor experiencia en las plazas de igual denominacién a la que se opte en otras Administraciones %
Publicas. oh
S
Los/las aspirantes dispondran de un plazo de 3 dias habiles contados a partir del siguiente al de la L
publicacion de la calificacion de la fase de concurso para hacer alegaciones. (:,'L)
2
8. Inicio de convocatoria. i
El lugar, fecha y hora de la valoracion de los méritos se publicaran mediante anuncio en el Tablon de Edictos 5

y en la web del Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org).

9. Calificacion final

La calificacion final serda la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de Concurso, levantando el
Tribunal calificador el acta correspondiente.

En los supuestos de empate en la calificacion final, se resolvera atendiendo a lo establecido en la base 7 de
esta convocatoria.

10. Relacién de personas aspirantes aprobadas

10.1 Terminado el Concurso, el Tribunal calificador hara publica, en el Tablén de Edictos y en la web del
Ayuntamiento de Lantejuela (www.lantejuela.org).

10.2 Contra esta lista podran presentarse alegaciones ante el Tribunal Calificador, en el plazo de diez dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la misma.

El Tribunal ser4 convocado nuevamente a objeto, en su caso, de resolver las eventuales alegaciones que
hubieran podido interponerse a la publicacion de las calificaciones provisionales del Concurso.
Seguidamente, hara publico, mediante anuncio en el Tablon de Edictos y en la web del Ayuntamiento de
Lantejuela, la resolucién de las alegaciones presentadas, asi como las calificaciones definitivas, junto con la
relacion de personal aprobado por orden de puntuacion.

10.3 En ningln caso el Tribunal podré proponer el acceso a la condicion de laboral fijo de un nimero
superior de aprobados al de plazas convocadas para cada categoria.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023
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11.1 Los/as aspirantes aprobados/as y propuestos/as para contratacion dispondran de un plazo de 10 dias
habiles desde que se haga publica la relacion definitiva de aprobados/as para presentar en el Registro
General de este Ayuntamiento los documentos originales para su cotejo que acrediten los requisitos y
condiciones de capacidad establecidos en la Base 3.

11.2 Si dentro del plazo indicado los/as aspirantes no presentaran la documentacién o no reunieran los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados en la categoria a la que optan, y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
solicitud inicial.

11.3. En el caso de que uno/a de los/as aspirantes aprobados y propuestos para su contratacion renunciara
antes de la toma de posesion, no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, se
acudira al siguiente aspirante de la lista, en tantos supuestos como fuera necesario para cubrir la totalidad de
las plazas.

12. Propuesta final y nombramiento

Una vez aprobada la lista definitiva de aspirantes que han superado la Evaluacién de Méritos se elevara a la
Presidencia de la Alcaldia la propuesta final para el nombramiento como laboral fijo de aquellas personas
aspirantes que han obtenido plaza. ElI nimero de personas aspirantes propuestas no podra ser superior al
ndmero de plazas convocadas.

13. Obligaciones de las personas contratadas.

Las personas aspirantes que hubieran sido nombradas como laboral fijo, dentro del plazo establecido, se
incorporaran como empleadas/os publicos del Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela a todos los efectos, en la
categoria a la que han optado, debiendo desempefiar con diligencia las tareas que le sean asignadas y velar
por los intereses generales con sujecion y observancia de la Constitucion y el resto del ordenamiento
juridico, y deberan actuar conforme a los principios que inspiran el Cédigo de conducta de los empleados
publicos especificado en el Capitulo VI del Titulo 111 del real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de Octubre
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

14. Bolsa de trabajo.

Al objeto de afrontar las futuras necesidades temporales de efectivos, el Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela
acordara la formacion de una bolsa de trabajo de la categoria que regulan estas Bases dentro del plazo
méximo de un afio desde la finalizacion del proceso selectivo, elaborada con las personas aspirantes que no
hayan obtenido plaza, y se encuentren aprobados por orden de puntuacion en la calificacion final, hasta el
nimero méximo que se determinard segun la necesidad del Servicio.

15. Proteccion de datos de caracter personal.

La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara, de conformidad con
lo establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los Derechos Digitales, el consentimiento para su inclusion en un fichero automatizado cuyos datos seran
tratados para fines exclusivamente relacionados con la gestion de las competencias ejercidas por la
Delegacion de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Lantejuela.

Ello implica la autorizacion para la publicaciéon de los nombres y calificaciones obtenidas por las personas
aspirantes en el presente concurso.

No obstante, en cualquier momento, las personas interesadas podran ejercitar el derecho de acceso,
rectificacion o cancelacion mediante escrito dirigido a la Delegacion de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Lantejuela, sito en calle Modesto Mallén, 9, C.P. 41630, Lantejuela (Sevilla), de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los Derechos Digitales, y las normas que la desarrollan.

16. Recursos.
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Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el érgano que aprobd
las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacién en el Boletin
oficial de la provincia o en el de la Junta de Andalucia, segin cual sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su Gltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39 /2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien
a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante, los interesados podran
presentar cualquier otro recurso que estime procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO I. SOLICITUD
DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos DNI
Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Correo electrdnico

MEDIO DE NOTIFICACION

O Notificacion electronica. O Notificacion postal.

OBJETO DE LASOLICITUD

PRIMERO. Que vista la convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nim.
, de fecha , para cubrir, mediante concurso, una plaza de
, para personal laboral fijo del Ayuntamiento de Lantejuela, dentro
del proceso extraordinario de estabilizacion o consolidacién de empleo temporal derivada de la Ley 20/21,
de 28 de diciembre.

SEGUNDO. Que relino todas y cada una de los requisitos exigidos en la Base Tercera referidas a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases de la convocatoria relativas al proceso de seleccion del referido
personal.

Por todo lo cual, SOLICITO que, admita la presente instancia para participar en las pruebas de seleccion de
personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser citados los datos que se consignan.
DOCUMENTACION APORTADA (marcar con una x donde corresponda)

Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o de cualquier otro documento acreditativo de la
nacionalidad.

Titulacidn exigida o justificante de haber abonado la tasa por los derechos para su expedicion junto
con el certificado acreditativo de haber finalizado los estudios correspondientes.

Certificado(s) de la administracion o entidad competente en la que se haya desarrollado el trabajo.

Copia de los documentos justificativos de los méritos baremables en el Concurso de méritos referidos
a la formacion.

Informe de Vida Laboral actualizado.

FECHAY FIRMA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a de de 2.023.

El/La Solicitante
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AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, ElI Ayuntamiento de Lantejuela le informa que los datos de caracter personal que se
obtengan de su solicitud seran incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los
correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por parte del
Ayuntamiento de Lantejuela de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la
comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones juridico-administrativas
llevadas a cabo en el Ayuntamiento de Lantejuela y de las que usted sea titular; asi como la formacion y
mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea, puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en
su caso, su rectificacion, oposicion o cancelacion, dirigiendo una comunicacion escrita al Ayuntamiento de
Lantejuela.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

Segundo.- Convocar el proceso selectivo para provision mediante concurso de méritos de la Plaza de
Arquitecto con jornada a tiempo parcial en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Lantejuela correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Lantejuela

Tercero.- Publicar la presente Resolucién en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla,
Tablon Electronico de Edictos del Ayuntamiento de Lantejuela y en su pagina web
(http://www.lantejuela.org).

Cuarto.- Publicar un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de este
anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de instancias.

Segundo.- Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Alcalde
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Fax.: 955829507 e-mail: marinaleda@dipusevilla.es

Telf.: 955910904 / 955829542
Entidad inscrita en el Registro de Entidades Locales al nimero 01410613 C.I.F. P4106100C

Avda. libertad, 119 (Marinaleda) C.P. 41569

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

EDI CTO

Sergi 0 Gonez Reyes, Al cal de-Presidente del Ayuntam ento de Marinal eda HACE SABER

Que por Decreto de Alcaldia 125/2020, de fecha 21 de dicienbre, se inicid expediente de
reparcel aci 6n de |1 os terrenos conprendi dos en |l a Unidad de Ejecuci6on N° 1 del Sector de suelo
urbani zabl e ordenado ZR-1 de Marinal eda a desarrollar por el sistema de cooperaci 6n, |o que
se hace publico a los efectos del articulo 101 del Real Decreto 3288/1978, de 25 de agosto,
por el que se aprueba el Reglanento de Gestio6n Urbanistica para el desarrollo y aplicacion
de la Ley sobre el Réginmen del Suelo y Ordenaci 6n Urbana.

Que, se suspende el otorgamiento de |las |icencias de parcelacién y edificaci6n en el anbito
de | a uni dad reparcel abl e, hasta que sea firme en via administrativa | a resol uci én aprobatoria
de | a reparcel aci 6n de conform dad con | o establ ecido en el articulo 100.4 de |a Ley 7/2002,
de 17 de dicienbre, de Ordenaci 6n Urbanistica de Andal ucia.

Las éareas afectadas se corresponden con las parcelas 7, 9, 13, 14, 15, 16, 18 y 19 del
pol i gono 9 del término nunicipal de Marinal eda (referencias catastral es: 41061A009000090000EO
- 41061A009000130000EK - 41061A009000140000ER - 41061A009000150001RF - 41061A009000160001RM
- 41061A009000180000EJ - 41061A009000190001RR).

I gual mente se hace publica la parte dispositiva del nentado Decreto:

«Prinero.- De conformdad con el articulo 108.2.a) de la LOUAy articul o 101 del Reglanento de Gestion
U banistica (Real Decreto 3288/ 1978, de 25 de agosto), una vez delinitada |la unidad de actuacio6n y
determnado su sistema de actuaci 6n, se declara iniciada |a actividad de ejecuci6n urbanistica por el
si stenma de cooperaci 6n de la Wnhidad de §ecucién N 1 del Sector de suel o urbani zabl e ordenado ZR 1 de
Mari nal eda, quedando el sistena establecido y las fincas, parcelas o solares afectadas a |a operaci 6n
reparcel atoria, con prohibicién de otorgamento de licencias de parcelacion y edificacién hasta la
firmeza en via adninistrativa de di cha operaci 6n (articulo 100.4 de | a LOUA)

Segundo. - En cunplimento del art.102 del Reglanmento de Gesti 6n Wbanistica se ordena recabar del
Registro de la Propiedad certificacion de titularidad y cargas de las fincas de la unidad de
ej ecuci 6n, solicitando la extensi6n de la nota marginal en cada finca de |a fecha de iniciacion
del expediente del sistema de cooperacion a que se refiere el articulo 5.1 del Real Decreto
1093/ 1997.

Tercero.- Notificar el presente decreto a los propietarios y demés titulares de derechos en el
anbito de | a unidad de ejecuci6n, a |los efectos de dar conocimento del inicio de |la actividad de
ej ecuci 6n urbanistica, al tienpo que quedan obligados -dentro del plazo del nes siguiente a la
notificacion de | a presente resoluci 6n- a exhibir los titulos que posean y decl arar |as situaci ones
juridicas que conozcan y afecten a sus fincas conforme a |o dispuesto en el articulo 103 del
Regl amento de Gestion W banistica.

Cuarto. — Los propietarios que al cancen | as nmayorias exigidas por el articulo 106 del Regl anento
de Cestion Wbanistica podran presentar un Proyecto de Reparcel aci6n en el plazo de tres neses
siguientes desde |a conunicaci 6n del presente decreto. No obstante, se pone en conoci mento de
todos | os interesados que el Ayuntam ento -en su condici 6n de Adm ni straci 6n U banistica actuant e-
procedera a formul ar un Proyecto de Reparcel aci 6n que se ajustard a las bases y criterios que se
integraban en el apartado V del documento técnico aprobado en el apartado prinero del decreto de
22 de enero de 2019.

Quinto. — lgualnente, en aplicacion del articulo 123.2 de la LQUAy el articulo 12.2.c) del Real
Decreto Legislativo 7/2015, se realiza requerimento para que en el plazo de un nes, desde la
notificacién del presente decreto, los propietarios y titulares de derechos en el anbito de |a Uhidad
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de Becuci6n NP1 del Sector ZR 1 conuni quen al Ayuntanmiento su decisio6n sobre el nodo que eligen para
satisfacer | os costes urbanisticos vinculados a | a reparcel aci 6n que proporcional nente | e corresponda.
En concreto, si es su voluntad de realizar el pago en netalico de | os costes de urbanizaci 6n y gesti én
del sistema o, por el contrario, si optan por realizar el pago nediante entrega de parte de la
edi ficabilidad (aprovecham ento) que |es corresponda.

Atal fin, para que puedan realizar un consentimento infornmado, y conforme al estudi o técnico
el aborado, se adoptan | os siguientes val ores:

a) Una repercusi 6n de gastos de urbanizacién estinmdos por unidad de aprovechaniento
urbanistico por inporte de 111,61 €.

b) En caso de que los titulares manifiesten I a opci6n de abonar |os costes de urbanizacién
medi ante aportaci 6n de parte de su aprovechami ento urbanistico, se procedera a valorar la
uni dad de aprovechani ento urbanistico entregada por un inporte de 145,54 euros.

La uni dad de aprovechani ento urbanistico coincide con un nmetro cuadrado de edificabilidad de
uso residencial.

Sexto. - Una vez recibidas |as conunicaciones de los titulares de suelo y de derechos de |la
UE1l con respecto a | a opci 6n que adopte cada uno con respecto a la forma de abonar | os costes
de urbanizaci 6n, se redactara el Proyecto de Reparcel aci6n, atendiendo a |as voluntades
expresadas por los titulares y con aplicacion del resto de reglas establecidas por la
| egi sl aci 6n para la formul aci 6n de un Proyecto de Reparcel aci 6n.

Los titul ares que en el plazo del nes otorgado no comuni quen al Ayuntam ento de forma expresa su
opci 6n o que rechazaran el sistema de cooperaci 6n, quedan vincul ados al réginen de aportaci6n
forzosa nedi ante reparcel aci én, sin nmas tramte, cono prevé el articulo 123.2 parrafo tercero de
la LOUA (satisfaciendo |os costes de urbanizaci6n con parte del aprovecham ento urbanistico
subj etivos que | es correspondan en funcién de la superficie de suelo de que son titulares en el
seno de | a unidad de ejecucio6n, y aplicando los criterios establ ecidos en el apartado anterior).
Séptino: - Publicar la parte dispositiva del presente Decreto en el Boletin Oficial de la
Provincia y en al nmenos un peri6dico de mayor circul aci 6n en | a provincia.»
Lo que se hace publico para general conocimento y efectos.

Marinal eda en la fecha de la firm

EL ALCALDE

Fdo.: Sergio Gonez Reyes
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ANUNCIO

Con fecha 19 de octubre de 2023 el Sr. Alcalde ha dictado el decreto niimero 2023-2794
cuyo tenor literal es el siguiente:

“DELEGACION FUNCIONES, D. RUBEN TORRES DOBLAS.- ( EXP. 4480/2023)

Pagina 67 de un total de 215

En virtud de lo establecido en los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, 46 del Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales y 73 del Reglamento Organico Municipal,
y a la vista de de la toma de posesion como concejal de D. Ruben Torres
Doblas por el presente RESUELVO:

JUAN MANUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ (1 de 1)

Alcalde
HASH: dca577c3bf912888bf5acdd4cec3f51

Fecha Firma: 22/10/2023

Pagina 1 de 1

1.- Realizar la delegacion a D. Ruben Torres Doblas, de las areas de
Comunicacién,  Protocolo,  Patrimonio y  Derechos  Municipales
( Cementerio), Desarrollo Local y Empresa.

2.- Realizar delegacidén en D. Ruben Torres Doblas, para la autorizacién de
matrimonios civiles.

3.- Dar cuenta del presente al Excmo. Ayuntamiento Pleno en la primera
sesion que se celebre.

CVE: BOP-SE-2023-249012

4.- Notificar individualmente al interesado y publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Morén de la Frontera en la fecha de la firma electrénica.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

EL ALCALDE.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023
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AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

Extracto num. 144855 de la 2.“ convocatoria 2023 de la ayuda social municipal destinada a la adquisicion de habilidades para
personas en situacion de vulnerabilidad.

BDNS (Identif.): 723347.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/723347

Primero. Beneficiarios.

1.— Las personas beneficiarias que soliciten las ayudas deberan reunir, en el momento de presentacion de la solicitud, los
siguientes requisitos:

— Tener cumplidos los 18 afios de edad.

— Acreditar la situacion de desempleo.

— Estar empadronadas/os en el municipio de Olivares, con una antigiiedad minima de 12 meses a contar desde la publicacion
de la convocatoria.

— Personas que estan en situacion de vulnerabilidad de diversa indole: econdémica, dificultad de insercion socio-laboral,
dificultades personales que afecten a la salud e impidan el desarrollo socio-laboral, etc., segiin informe de Servicios
Sociales o el Punto de Igualdad Municipal.

— Estar en situacion de desempleo de larga duracion; al menos 12 meses en situacion de desempleo en un periodo de 18
meses.

— Participar en programas municipales para la mejora de habilidades y recursos personales, y que no estén siendo beneficiadas,
o no lo hayan sido, de otras ayudas municipales para la misma finalidad en el afio de la convocatoria.

— Participar en un itinerario de acciones concretas organizadas, en base a los recursos y competencias municipales, en el aio
de la convocatoria, que incluya: la incorporando la perspectiva de género, la interculturalidad, el empleo, las competencias
digitales, el intercambio generacional, prevencion de adicciones, juventud en positivo, voluntariado y diversidad funcional.

Segundo. Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la concesion en segunda convocatoria de ayudas econdémicas individualizadas,
destinadas a personas en situacion de desempleo de larga duracion y en situacion de vulnerabilidad que estén participando en programas
municipales que mejoren sus habilidades y recursos personales y que no estén siendo beneficiadas de otras ayudas municipales.

Tercero. Bases reguladoras.

Las Bases Generales que regula la Convocatoria de Ayuda Social Municipal destinada a la adquisicion de habilidades para
personas en situacion de vulnerabilidad, son las publicadas en «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 129 de 7 de junio
de 2021.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia destinada en cada convocatoria para atender estas ayudas se consigna con cargo a las aplicaciones presupuestarias
para el ejercicio 2023:

— Lan.®92400.48025, cuyo importe asciende a un total de 42.011,00 €.

— Lan.41000.48017, cuyo importe asciende a un total de 1.189.00 €.

Todo ello respondiendo a la estructura presupuestaria de los presupuestos de las entidades locales (Orden HAP/419/2014 de 14
de marzo) en vigor en la fecha de su aprobacion y atendiendo a un principio de equilibrio en la estructura presupuestaria.

Para la concesion de las ayudas contempladas en estas Bases debera figurar previamente la adecuada y suficiente consignacion
presupuestaria, siendo ésta con caracter de crédito limitativo.

Quinto. Plazo de presentacion.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
extracto en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Sexto. Otros datos.

1.— La solicitud de Ayuda Social Municipal destinada a la adquisicion de habilidades para personas en situacion de
vulnerabilidad, debera cumplimentarse en el modelo oficial aprobado por el Ayuntamiento, se dirigira al Sr. alcalde presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Olivares y podran presentarse por cualquiera de las vias establecidas en el art.16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

2.— La solicitud debera ir firmada por la persona solicitante y acompafada de la documentacion obligatoria recogida en el
articulo 10 de las Bases Reguladoras de la Ayuda Social Municipal destinada a la adquisicion de habilidades para personas en situacion
de vulnerabilidad.

Olivares a 24 de octubre de 2023.—E]l Alcalde-Presidente, Isidoro Ramos Garcia.
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ANUNCIO

UNA PLAZA DE TECNICO/A,DE MEDIO AMBIENTE, PERSONAL LABORAL
FlJO, CONCURSO DE MERITOS, PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
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LISTA DEFINITIVA ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

De conformidad con las bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto
de Alcaldia n.2 2023-3518, de fecha 25 de octubre de 2023, se hace publica la
lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provisién de
Una plaza de Técnico/a de Medio Ambiente, personal laboral fijo, por el
sistema de concurso de méritos, turno libre, correspondiente a la Oferta
Extraordinaria de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)
HASH: ¢9f1cc71b093d028ae81e0cf75604e87

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 25/10/2023

Pagina 1 de 1

Lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Aspirantes Admitidos/as:

Apellidos y Nombre D.N.I

CVE: BOP-SE-2023-249014

Céliz Llorente, Maria del Carmen kK509 7k

Aspirantes Excluidos/as:

-NINGUNO/A.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle
Chacén, Alcalde-Presidente. Documento firmado electréonicamente.
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ANUNCIO

GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE EL VISO DEL ALCOR, PROVINCIA DE SEVILLA

HACE SABER: Vista la resolucién 2023-2275 de fecha 24 de octubre de 2023 dictada por
el Delegado de planeamiento urbanistico, gestién urbanistica y expropiacion forzosa, en
Uso de las competencias delegadas por Resolucion de la Alcaldia N.° 1436/2023, de fecha
29 de junio de 2023, dicto la siguiente:
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RESOLUCION

DECRETO DE SENALAMIENTO DE LAS FECHAS Y HORAS EN LAS QUE SE VA A PROCEDER A LAS
OCUPACIONES ADMINISTRATIVAS DE LOS BIENES DETERMINADOS EN EL EXPEDIENTE DE
EXPROPIACION FORZOSA APROBADO.

EXPEDIENTE: 3171/2022 en GESTIONA.
- Vista la documentacion contenida en el expediente nimero 3171/2022 en GESTIONA.

- Visto el Decreto de Alcaldia-Presidencia nimero 2022/2432, dictado en fecha 09-11-2022, con C.V.
IGWLX2EYR3TLNGPSK5W5GAPTW, por el que se resuelve, entre otras cosas:

+ Aprobar el expediente de expropiacién forzosa, mediante tasacion conjunta, de terrenos para completar la
ampliacién del Cementerio Municipal de El Viso del Alcor prevista por la ordenacién urbanistica, y con ello el
broyecto de expropiacion forzosa redactado y suscrito por el Arquitecto Municipal de este Ayuntamiento en
fecha 25-05-2022, con C.V. 93HR3ZHKAMZD99RH9JAQWJLZJ. En virtud del articulo 121 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de Impulso a la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia (en adelante LISTA), dicha
aprobacion implica la urgencia de la ocupacion.

GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA (1 de 1)

ALCALDE
HASH: 952890ac971d02bf0425553f2e1ca8ba

Fecha Firma: 25/10/2023
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+ Disponer que se proceda a la mayor brevedad a realizar los pagos o depésitos, segln proceda en cada
caso, de los importes de las valoraciones establecidas en el expediente de expropiacion aprobado.

- Visto el Decreto de Alcaldia-Presidencia niumero 2022/2618, dictado en fecha 28-11-2022, con C.V.
3MN5FCSMEP2ZC9GER9DSNA4JHT, por el que se resuelve, entre otras cosas:

+ Reconocer la obligacion y ordenar el pago de los justiprecios que han sido valorados y determinados en
el proyecto de expropiacion forzosa aprobado, redactado y suscrito por el Arquitecto Municipal de este
Ayuntamiento en fecha 25-05-2022, con C.V. 93HR3ZHKAMZD99RH9JAQWJLZJ. Debido a los plazos
transcurridos, no procede girar indemnizacién por las demoras en la determinacion de los justiprecios y en
los pagos de los mismos, conforme a los articulos 56 y 57 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de
Expropiacién Forzosa, (en adelante LEF).

CVE: BOP-SE-2023-249015

Asi, los pagos a realizar son los siguientes:

- A Mercedes-Monserrat Benitez Garcia, con NIF **4197** |a cantidad de cuarenta y dos mil doscientos
setenta y tres euros con quince céntimos (42.273,15 €) en concepto de justiprecio incrementado con el
premio de afeccion, mas la cantidad de cuatro mil veintiséis euros con un céntimo (4.026,01 €) en concepto
de bonificacién por avenencia si la persona expropiada aceptase la valoracion establecida en el expediente.
Y ello por ser titular del 100 % del pleno dominio de la finca registral de El Viso del Alcor nimero 1395, con
cédigo registral Gnico 41001000457518, que se corresponde con la parcela catastral con referencia
41102A00200006, que es la Parcela 6 del Poligono 2.

- A la sociedad denominada "Grupo Inmobiliario Visuefio, S.L.", con CIF B06254445, |la cantidad de siete mil
seiscientos noventa y tres euros con cincuenta y siete céntimos (7.693,57 €) en concepto de justiprecio
incrementado con el premio de afeccién, mas la cantidad de setecientos treinta y dos euros con setenta y
dos céntimos (732,72 €) en concepto de bonificacion por avenencia si la persona expropiada aceptase la
valoracion establecida en el expediente. Y ello por ser titular del 100 % del pleno dominio de la finca registral
de El Viso del Alcor numero 3429, con cddigo registral Gnico 41001000278793, que se corresponde con la
parcela catastral con referencia 41102A00200007, que es la Parcela 7 del Poligono 2.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

- Visto el Decreto del Concejal-Delegado de la competencia especial de Expropiacién Forzosa,
namero 2023/2023, dictado en fecha 15-08-2023, con C.V. 5XL77Y2A4K6ZSD6KDFEAK7XXC, por el que
se resuelve, entre otras cosas:

- Sefialar el dia 13 de septiembre de 2023, a las 12:00 horas, en la sala de reuniones de alcaldia de la Casa
Consistorial, ubicada en la planta primera del nimero 7 de la Plaza Sacristan Guerrero, en El Viso del Alcor
(Sevilla), como momento y lugar en el que se procederd a los pagos de los justiprecios resultantes dellEI
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expediente de expropiacién forzosa, mediante tasacién conjunta, de terrenos para completar la ampliacion
del Cementerio Municipal de El Viso del Alcor prevista por la ordenacién urbanistica.

- Visto que se ha procedido al pago a Mercedes-Monserrat Benitez Garcia, con NIF ***4197** en
fecha 13-09-2023, de la cantidad de cuarenta y dos mil doscientos setenta y tres euros con quince céntimos
(42.273,15 €) en concepto de justiprecio incrementado con el premio de afeccion, segun consta en el
correspondiente acta de pago suscrita, entre otros, por Mercedes-Monserrat Benitez Garcia, en fecha 13-
09-2023.

- Visto que se ha procedido a la consignacion en la Caja General de Depdsitos en fecha 13-09-2023
de la cantidad de siete mil seiscientos noventa y tres euros con cincuenta y siete céntimos (7.693,57 €) en
concepto de justiprecio incrementado con el premio de afeccion que le corresponde a la sociedad
denominada "Grupo Inmobiliario Visuefio, S.L.", con CIF B06254445, segin se acredita en la
documentacion obrante en el expediente. El motivo de la consignacién ha sido porque no han comparecido
al acto de pago -habiendo sido convocados en forma y plazo- el titular de la finca registral nimero 3429 ni
los de los derechos reales que hay anotados sobre la misma, como consta en el correspondiente acta.

- Considerando que ya se ha cumplido el requisito de pago o debida consignacion de los importes
de las valoraciones establecidas por el érgano competente al aprobar el proyecto de expropiacién por
tasacion conjunta, este Ayuntamiento puede proceder a la inmediata ocupaciéon de los bienes por via
administrativa, levantando la correspondiente acta, sin perjuicio de que puedan seguir tramitandose los
oportunos procedimientos respecto a la fijacion del justiprecio. Todo ello en virtud de los articulos: 51 de la
LEF; 52.1 y 55.1 del Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa, aprobado por el Decreto 26 de abril de
1957, (en adelante RLEF); 121.2 de la LISTA; y 266.10 y 268.1 del Reglamento General de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por el Decreto
550/2022, de 29 de noviembre, (en adelante RGLISTA).

- Considerando que conviene a los intereses generales de este municipio proceder a la ocupacion
de los bienes para poder iniciar la ampliacion del Cementerio Municipal prevista en la ordenacion
urbanistica, porque una vez levantas las actas de ocupacién se entendera que este Ayuntamiento ha
adquirido, libre de cargas, las partes de las fincas comprendidas en el expediente de expropiacion forzosa
aprobado, y ello en virtud de los articulos 45.1 del Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion
Urbana (en adelante TRLSRU) y 268.3 del RGLISTA.

- Teniendo en cuenta las circunstancias que concurren (principalmente permitir la recoleccién de las
cosechas pendientes, y preparar los medios materiales y humanos precisos para proceder a la ocupacion),
se considera adecuada la fecha del 14 de noviembre de 2023 para proceder a la ocupacion.

- Considerando lo dispuesto en: los articulos del 51 al 53 de la LEF; los articulos 44 y 45 del
TRLSRU, aprobado por el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre; el articulo 121 de la LISTA; los
articulos del 49 al 62 del RLEF; los articulos del 266 al 268 del RGLISTA; el Capitulo | del Titulo | del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administraciéon Local con habilitacién de caracter nacional, de 16 de marzo; y la Seccion 3 del Capitulo 1lI
del Titulo Il del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control
interno en las entidades del Sector Publico Local.

- Considerando las atribuciones que le corresponden a la Alcaldia-Presidencia segun el articulo 21
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante LBRL).

- Visto el Decreto de Alcaldia-Presidencia nimero 2023-1436, de fecha 29-06-2023, mediante el que
se delegan en el concejal que suscribe las competencias genéricas y especiales para cometidos especificos
siguientes: planeamiento urbanistico, gestion urbanistica y expropiacion forzosa. Visto que la delegacion de
competencias comprende la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros
relativos a las materias que comprende cada area, e incluyen la resolucion de los recursos de reposicion y
expedientes sancionadores. Visto que se ha sefialado como competencia para la delegacion especial para
cometidos especificos en materia de expropiacion forzosa las de expedientes de expropiacion forzosa, y de
expedientes de expropiacion forzosa por razon de urbanismo.

Por todo ello, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacion
efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto nimero 2023-1436, de fecha 29-06-2023,
DISPONGO:

PRIMERO.- Sefialar el dia 14 de noviembre de 2023, a las 08:30 horas, para proceder a la ocupacion
administrativa de la parte objeto de expropiacion forzosa de la finca registral de El Viso del Alcor nimero
3429, con caédigo registral Unico 41001000278793, que se corresponde con la parcela catastral con
referencia 41102A00200007, que es la Parcela 7 del Poligono 2, que se establece en el proyecto de
expropiacion aprobado. De la ocupacion se levantara la correspondente acta.
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SEGUNDO.- Sefialar el dia 14 de noviembre de 2023, a las 10:00 horas, para proceder a la ocupacién
administrativa de la parte objeto de expropiacién forzosa de la finca registral de El Viso del Alcor nimero
1395, con cddigo registral Unico 41001000457518, que se corresponde con la parcela catastral con
referencia 41102A00200006, que es la Parcela 6 del Poligono 2, que se establece en el proyecto de
expropiacién aprobado. De la ocupacion se levantara la correspondente acta.

TERCERO.- El acto de ocupacion se ajustard a las determinaciones establecidas por la normativa de
aplicacion, de entre las que destacan las siguientes:

- En el dia y hora sefalados se reuniran en el lugar de ocupacion los miembros y empleados de la
Coporacion con atribuciones y funciones relacionadas con el asunto, entre ellos un funcionario para levantar
acta, y los interesados que hubieran acudido al llamamiento.

Pagina 72 de un total de 215

- Unicamente tendran la consideracion de lugares cuyo acceso depende del consentimiento del titular, en
relacion con la ocupacion de los bienes inmuebles expropiados, ademéas del domicilio de las personas
fisicas y juridicas en los términos del articulo 18.2 de la Constitucidn Espafola, los locales cerrados sin
acceso al publico.

- Respecto de los deméas inmuebles o partes de los mismos en los que no concurran las condiciones
expresadas en el parrafo anterior, la Administracion expropiante podra entrar y tomar posesion directamente
de ellos, una vez cumplidas las formalidades establecidas en la LEF, recabando del Delegado del Gobierno,
si fuera preciso, el auxilio de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado para proceder a su ocupacion.

Pagina 3 de 4

- Caso de que alguien opusiere resistencia a la ocupacion acordada, el beneficiario se dirigira al
Subdelegado del Gobierno, quien, después de cerciorarse de que han sido cumplidos los tramites de la LEF,
le prestara el auxilio de la fuerza publica para efectuar el lanzamiento y ocupacion sin perjuicio de las
responsabilidades penales exigibles.

- Los desahucios y lanzamientos que exija la ocupacion de las fincas expropiadas tendran caracter
administrativo.

- El acta de ocupacion debera incorporar la descripcion de cada parte de finca objeto de expropiaciéon
forzosa, su identificacion conforme a la legislacion hipotecaria, su referencia catastral y su representacion
grafica mediante un sistema de coordenadas.

- Al trarse de bienes inscribibles en el Registro de la Propiedad, el acta de ocupacion debera contener las
prevenciones siguientes:

CVE: BOP-SE-2023-249015

a) Nombres, apellidos y estado civil del beneficiario, si es persona natural, y si es persona juridica, la
denominacién con que fuese conocida, domicilio y nombre y circunstancias de las personas que en su
representacion intervinieren en el acta de ocupacion.

b) Las mismas circunstancias de la persona o personas que, segln el acta de pago, reciben el justo precio,
y si tuvo lugar la consignacion, la razén por la que se llevé a cabo ésta.

c¢) La naturaleza, situacion y linderos de los bienes inmuebles objeto de expropiacion o a los cuales afecte el
derecho que debe inscribirse o cuya inscripcion cancele, y su medida superficial.

d) La naturaleza y extension del derecho a que la expropiacion se refiera.
e) La obra o servicio que motivé la expropiacion.

CUARTO.- Requerir a los expropiados [la sociedad denominada "Grupo Inmobiliario Visuefio, S.L.", con CIF
B06254445; y Mercedes-Monserrat Benitez Garcia, con NIF ***4197**] para que procedan a desalojar, en
caso de estar ocupadas, las partes objeto de expropiacion forzosa de las mencionadas fincas, y para que
recolecten las cosechas pendientes, en su caso, fijando como momento limite para todo ello la fecha y hora
sefialadas para proceder a las ocupaciones. Y advertir a los mismos que en caso de no proceder al desalojo
en el plazo marcado, se procedera al lanzamiento administrativo.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

QUINTO.- Que se proceda a la publicacion del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento, y en su portal de transparencia, a los
efectos de la convocatoria de los interesados al acto de ocupacion.

SEXTO.- Que se proceda a la notificacion del presente Decreto a los titulares de bienes o derechos que
figuran en el expediente, a los efectos de su citacion al acto de ocupacion y del requerimiento de desalojo y
recoleccion.

ion: 3SLW9J3FCPFRCKGH36NSRSAMY

¢ Verificacion: https://elvisodelalcor.sedelectronica.es/

SEPTIMO.- Que se proceda a comunicar el presente Decreto a las unidades administrativas de Urbanismo,
de Secretaria, de Intervencion, de Vias y Obras y de Servicios Generales, para su conocimiento y para que
organicen y recaben todo lo necesario para que se proceda de forma efectiva a su cumplimiento, todo ello
en sus correspondientes ambitos funcionales.
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El presente Decreto es un acto que pone fin a la via administrativa -segun los articulos 114 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas (en
adelante LPACAP) y 52 de la LBRL-. Por ello, podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el
mismo 6érgano que lo dicta, o ser impugnado directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
de Sevilla. No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente
0 se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la
interposicion del recurso de reposicién serd de un mes desde la notificacion de la resolucion. Transcurrido
dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de
la procedencia del recurso extraordinario de revision. El plazo para la interposicion del recurso contencioso-
administrativo es de dos meses desde la notificacion de la resolucion. Todo ello segln los arts. 123 y 124 de
la LPACP, 52 de la LBRL y 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

En El Viso del Alcor, a la fecha de la firma electrénica.
El Alcalde-Presidente, Gabriel Antonio Santos Bonilla.
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ANUNCIO

GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE EL VISO DEL ALCOR, PROVINCIA DE SEVILLA

HACE SABER: Vista la resolucién 2023-2289 de fecha 24 de octubre de 2023 dictada por
el Delegado de planeamiento urbanistico, gestién urbanistica y expropiacion forzosa, en
Uso de las competencias delegadas por Resolucion de la Alcaldia N.° 1436/2023, de fecha
29 de junio de 2023, dicto la siguiente:

Pagina 74 de un total de 215

RESOLUCION

DECRETO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE DECLARACION DE LA RECEPCION TACITA DE LAS
DBRAS DE URBANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ORDENACION URBANISTICA DEL SECTOR
4.

EXPEDIENTE NUMERO: 2335/2023 en GESTIONA.

+ Vista la instancia presentada en fecha 16-02-2021, con registro de entrada nimero 1531, por Antonio
Prada Franco,mediante la que solicita la recepcion definitiva de las obras de la segunda fase del Plan
Parcial N° 1, y adjunta la siguiente documentacion: copia del acta de recepcion de las obras de la 22 fase del
Plan Parcial N° 1 por parte de Aguas del Huesna S.L.; copia de un escrito de EDISTRIBUCION Redes
Digitales S.L.U., dirigido a Antonio Prada Franco, de fecha 06-08-2020, mediante el que le comunican las
condiciones técnico econdmicas para llevar a efecto el servicio de suministro "por una potencia de 57,04
kW, en CL Huerta el Parramén 13; copia de una factura emitida por EDISTRIBUCION Redes Digitales
S.L.U., de fecha 04-02-2021, con numero S0113N00015936, dirigida a Antonio Prada Franco, de tipo
"peticién de suministro”, con direccién de suministro "C/ Huerta el Parramén 13 Viso del Alcor (El) Sevilla",
con concepto "importe ejecucioén instalacion ext."; y copia Copia de un resguardo de transferencia bancaria
de Antonio Prada Franco a E-distribucion, de fecha 04-02-2021.

GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA (1 de 1)

ALCALDE
HASH: 952890ac971d02bf0425553f2e1ca8ba

Fecha Firma: 25/10/2023
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- Visto el formulario de "peticiones urbanismo” recibido en fecha 24-04-2023, con registro de entrada
namero 2023-E-RE-2955, cumplimentado y suscrito por Rosario Eugenia Ledn Prada, con NIF 75437844y,
en representacion de José Luis Prada Franco, con NIF 75397965D, y la documentacion aportada adjunta al
mismo, entre la que destaca un escrito suscrito por Rosario Eugenia Ledn Prada, con NIF 75437844Y, en
representacion de José Luis Prada Franco, con NIF 75397965D, y de Concepcion Prada Franco, con NIF
28508381L, mediante el que solicita la recepcion tacita de las obras de urbanizacién de las manzanas 5.1,
5.2 y IV del Plan Parcial nimero 1.

CVE: BOP-SE-2023-249016

- Vista la demdas documentacién que obra en el expediente.

- Visto el informe propuesta emitido por la técnica de administracion general de Secretaria General y por el
arquitecto municipal responsable técnico de la unidad administrativa de Urbanismo, sobre la procedencia del
inicio del correspondiente procedimiento administrativo tras recibir solicitud de declaracién de la recepcion
tacita de las obras de urbanizacién para la ejecucion de la ordenacién urbanistica, y sobre los tramites que
se deben realizar en su instruccién y resolucién.

- Considerando que en dicho informe se pronuncia en que se cumplen los requisitos para admitir a tramite la
solicitud, para iniciar el correspondiente procedimiento administrativo para la declaracion de la recepcion
tacita de las obras de urbanizacion del Sector 4, para instruir el procedimiento como se indica en el informe,
y para proceder a la declaracién de la recepcién tacita, salvo que en la instruccion del procedimiento resulte
acreditada alguna nueva circunstancia que limite o impida tal declaracion. Una sintesis de los requisitos que
se cumplen para proceder a la declaracién de la recepcion tacita es la siguiente:

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

+ Las obras de urbanizacion del Sector 4 son acordes con el destino funcional proyectado, puesto que estan
finalizadas y son conformes con el Proyecto de Urbanizacion aprobado.

+ Existen los siguientes actos expresos y positivos llevados a cabo por este Ayuntamiento que revelan una
voluntad municipal de tomar y aceptar la obra urbanizadora como propia y actuar en posesion y como
responsable de ella:

* El Ayuntamiento presta, desde hace bastantes afios, el servicio de mantenimiento y conservacion del
jardin puablico existente en la plaza del Granadillo, segin se acredita en el informe suscrito electrénicamente
en fecha 09-04-2021, con C.S.V. yqYBWG13kWxeszCNJLn26w==, por Maria de Fatima Ruiz Barea,
Ingeniero Técnico Agricola, desempefiando las funciones que se asignan al puesto de Técnico de Medio
Ambiente del Ayuntamiento de El Viso del Alcor, y dicho jardin cuenta con suministro de agua para el riego,

Verificacion: https://elvisodelalcor.sedelectronica.es/
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segln se acredita en el escrito de Aguas del Huesna, suscrito electronicamente en fecha 09-04-2021, con
C.S.V. lU4p0tclOQHYe+0zRt9DCw==, por Miguel Fernandez Alvarez, como Jefe de Explotacion.

* El Ayuntamiento presta, desde hace bastantes afos, el servicio publico municipal de recogida, transporte y
tratamiento de residuos solidos urbanos a los inmuebles que presentan fachada a la calle Huerta el
Parramon y a la calle peatonal sin nombre colindante a la plaza del Granadillo, segin se acredita en el
informe suscrito electrénicamente en fecha 09-04-2021, con C.S.V. yqgYBWG13kWxeszCNJLn26w==, por
Maria de Fatima Ruiz Barea, Ingeniero Técnico Agricola, desempefiando las funciones que se asignan al
puesto de Técnico de Medio Ambiente del Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

* El Ayuntamiento presta, desde hace bastantes afios, la limpieza viaria de la plaza del Granadillo, de la
calle Huerta el Parramén y de la calle peatonal sin nombre colindante a la plaza del Granadillo, segin se
acredita en el informe suscrito electronicamente en fecha 09-04-2021, con C.S.V.
yqYBWG13kWxeszCNJLn26w==, por Maria de Fatima Ruiz Barea, Ingeniero Técnico Agricola,
desempefiando las funciones que se asignan al puesto de Técnico de Medio Ambiente del Ayuntamiento de
El Viso del Alcor.

* La calle Huerta el Parramén esta abierta al trafico peatonal y rodado, y la calle peatonal sin nombre
colindante a la plaza del Granadillo esta abierta al trafico peatonal, y la ordenacién del trafico, incluida la
colocacion de sefiales, ha sido realizada por el Ayuntamiento, segin se acredita en la diligencia namero
00862/2021 de la Policia Local, suscrita electrénicamente por el agente 2905 en fecha 09-04-2021, con
C.S.V. 37yqA79GUEXBuYeV7d6rvQ==.

* La calle Huerta el Parramon y la calle peatonal sin nombre colindante a la plaza del Granadillo estan
rotuladas, rotulacion realizada por el Ayuntamiento, segln se acredita en la diligencia nimero 00862/2021
de la Policia Local, suscrita electrénicamente por el agente 2905 en fecha 09-04-2021, con C.S.V.
37ygA79GUEXBuUYeV7d6rvQ==.

* El servicio municipal de alumbrado publico de calles y plazas se esta prestando en la plaza del Granadillo,
en la calle Huerta el Parramon y en la calle peatonal sin nombre colindante a la plaza del Granadillo, segin
se acredita en el certificado suscrito de forma manuscrita en fecha 09-04-2021 por Florencio Salinas
Fernandez, como responsable de la entidad Sociedad Ibérica de Construcciones Eléctricas, S.A., para el
contrato del servicio integral con garantia total de las instalaciones de alumbrado publico del término
municipal de El Viso del Alcor.

- Considerando la documentacion aportada por Antonio Prada Franco y sus hermanos al expediente
resultante de la solicitud de recepcion expresa de las obras de urbanizacion del Sector 4 que, aunque no
revelan una voluntad municipal de tomar y aceptar la obra urbanizadora como propia y actuar en posesién y
como responsable de ella, si participan en el cumplimiento de algunos de los requisitos para la recepcion
expresa, lo que proporciona ciertas garantias en cuanto a declarar la recepcién tacita de las obras de
urbanizacion.

- Considerando la regulacién sobre atribuciones establecidas en los articulos 21.1.j), 21.1.s), 21.3 y 22 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante LRBRL), y el Decreto de
Alcaldia-Presidencia nimero 2023-1436, de fecha 29-06-2023, mediante el que se delegan determinadas
atribuciones de la Alcaldia-Presidencia en determinados concejales de la corporacion, resulta que el 6rgano
administrativo competente para la recepcion de las obras de urbanizacién para la ejecucion de la ordenacion
urbanistica es la Alcaldia-Presidencia, y que para el resto de actos a realizar en el procedimiento
administrativo a seguir para la declaracion de la recepcion tacita de las obras de urbanizacion, en lo que no
contravengan al régimen de atribuciones establecido en la LRBRL, el 6rgano administrativo competente es
el Concejal Delegado de planeamiento urbanistico, gestion urbanistica y expropiacion forzosa.

- Vista la propuesta de resolucion de fecha 04.09.2023 con C.S.V. AY9SYXSWXHR343FXLNNZ6RJGY.

Por todo ello, en uso de las competencias delegadas por Resolucion de Alcaldia No 1436/2023, de fecha 29
de Junio de 2023, he resuelto:

PRIMERO.- Admitir a tramite la solicitud de declaracién de la recepcion tacita de las obras de urbanizacion
del Sector4, recibida en fecha 24-04-2023, con registro de entrada nimero 2023-E-RE-2955, realizada por
Rosario Eugenia Ledn Prada, con NIF 75437844Y, en representacion de José Luis Prada Franco, con NIF
75397965D, y de Concepcién Prada Franco, con NIF 28508381L, iniciar el correspondiente procedimiento
administrativo para la declaracion de la recepcion tacita de obras de urbanizacion para la ejecucion de la
ordenacion urbanistica del Sector 4, e incorporar al expediente el informe propuesta emitido por la técnica
de administracion general de Secretaria General y por el arquitecto municipal responsable técnico de la
unidad administrativa de Urbanismo. La instruccion de dicho procedimiento se realizara conforme a lo
indiciado en dicho informe.

=

=

L2 Cod. Validacion: 9IGDKGC2RRIC9DPXG7FDSREKKC
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En aplicacién del articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (en adelante LPACAP), informar a las personas solicitantes que:

- La solicitud ha sido recibida en fecha 24-04-2023, con registro de entrada numero 2023-E-RE-2955.
- La referencia asignada al expediente es 2335/2023 en GESTIONA.

- El funcionario responsable de su tramitacion es el Arquitecto Municipal.

- El 6rgano competente para resolver el expediente es la Alcaldia-Presidencia.

- El plazo maximo para resolver el procedimiento serd de tres meses, a contar desde fecha en que la
solicitud ha tenido entrada en el registro electrénico del Ayuntamiento. Transcurrido el plazo méaximo para
resolver sin que se haya notificado resolucion expresa legitima a las personas interesadas para entender
desestimada la solicitud por silencio administrativo.

SEGUNDO.- Que se someta el expediente a informacion publica por un plazo de 20 dias, mediante anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento,
para que cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el expediente -ocultando los datos personales
especialmente protegidos- y formular alegaciones durante dicho plazo. En el anuncio se indicara: érgano
gue acuerda la informacion publica y fecha del acuerdo; expediente que se somete a informacion publica;
datos de la actuacién objeto del procedimiento administrativo; duracion del periodo de informacion publica y
momento a partir del cual debe considerarse iniciado; portal web y, en su caso, lugar y horarios dispuestos
para la consulta del instrumento; sede electrénica y, en su caso, otros medios dispuestos para la
presentacion de alegaciones, sugerencias y cualesquiera otros documentos.

TERCERO.- Que se proceda a publicar el presente Decreto en el Tablén de Anuncios y en el Portal de
Transparencia de la sede electronica de este Ayuntamiento, ocultando los datos personales especialmente
protegidos.

CUARTO.- Que se proceda a dar tramite de audiencia, poniendo de manifiesto el procedimiento -ocultando
los datos personales especialmente protegidos- a los interesados 0, en su caso, a sus representantes, para
gue en un plazo no superior a 15 dias puedan alegar y presentar los documentos vy justificaciones que
estimen pertinentes. En el presente caso, se consideran interesados a los siguientes:

+ Rosario Eugenia Ledn Prada, en representacion de José Luis Prada Franco y de Concepciéon Prada
Franco, en su doble condiciéon de personas interesadas por ser los solicitantes de la declaracién de la
recepcion tacita, y por ser titulares del derecho de propiedad de parcelas ubicadas en el ambito.

+ Los titulares del derecho de propiedad de parcelas ubicadas en el &mbito, segun las certificaciones
catastrales que constan en el expediente.

+ Las entidades prestadoras de los servicios urbanos a las cuales se deben ceder, segun la normativa
sectorial, las instalaciones y demas elementos necesarios. Dichas entidades son EDISTRIBUCION Redes
Digitales, S.L.U., respecto a servicio urbano de suministro de energia eléctrica, y Aguas del Huesna, S.L.,
respecto al servicio urbano de suministro de agua potable y al de evacuacién de aguas residuales.

QUINTO.- Que se proceda a notificar el presente Decreto a la persona representante de las personas
solicitantes.

SEXTO.- Que se proceda a comunicar el presente Decreto a las unidades administrativas de urbanismo y
secretaria de este Ayuntamiento, para su conocimiento y que sean realizadas las pertinentes actuaciones
para su cumplimiento en sus correspondientes &mbitos funcionales.

El presente Decreto es un acto que no pone fin a la via administrativa -segun los articulos 114 de la
LPACAP y 52 de la LRBRL-, siendo un acto de trdmite que no decide directa ni indirectamente el fondo del
asunto, no determina la imposibilidad de continuar el procedimiento ni produce indefension o perjuicio
irreparable a derechos o intereses legitimos. Por todo ello, no cabe recurso alguno en virtud de lo dispuesto
en el articulo 112 de la LPACAP, sin perjuicio de la posibilidad de los interesados de alegar la oposicién al
mismo para su consideracion en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En El Viso del Alcor, a la fecha de la firma electrénica.
El Alcalde-Presidente, Gabriel Antonio Santos Bonilla.
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AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE
CAZALLA.

HACE SABER: Que con fecha de 24 de octubre de 2023, se ha dictado Decreto n°® 1177-2023,
en relacién a la declaracion y contratacion como personal laboral fijo de la aspirante Dha.
Maria José Cobos Limones, declarada aprobada por el Tribunal calificador del proceso
selectivo convocado para la provision de una plaza de Técnico de Gestion Catastral,
perteneciente a la escala de Administracion General, Grupo Il, a jornada completa, adscrita al
Area de Intervencion-Tesoreria, incluida en la Oferta excepcional de Empleo Publico de
Estabilizacion de Empleo Temporal del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla (de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre), cuya parte dispositiva es la siguiente:

“PRIMERO.- Declarar a Dia. Maria José Cobos Limones con DNI *****706*, personal
laboral fijo de este Ayuntamiento, tras la superacion del procedimiento selectivo convocado
para la provisibn de una plaza de Técnico de Gestion Catastral, personal laboral fijo,
perteneciente a la escala de Administracion General, Grupo I, a jornada completa, adscrita al
Area de Intervencion-Tesoreria de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta excepcional de
Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal del Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla, de conformidad con lo dispuesto en la Base 92 de la convocatoria y con el acta de
resultado final del Tribunal calificador.

SEGUNDO.- Proceder para la formalizacién del contrato de Dia. Maria José Cobos Limones
con DNI *****706* como Técnico de Gestion Catastral, personal laboral fijo de este
Ayuntamiento perteneciente a la Escala de Administracién General, Grupo Il, jornada
completa, adscrita al Area de Intervencién-Tesoreria y dotada con las retribuciones basicas y
complementarias asignadas al puesto en el anexo de personal del vigente presupuesto
municipal y en la Relacion de Puestos de Trabajo.

TERCERO.- Dar cuenta de ésta resolucion a la interesada significAndole que se le otorga el
plazo de tres dias habiles si no implica cambio de residencia de la persona empleada, o de un
mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo a contar desde el dia
siguiente a la recepcion de la notificacién para la formalizacion del contrato de conformidad
con el apartado 4° de la base 9% que rigen la Convocatoria.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasion de la relacion que se entabla con el Ayuntamiento.

CUARTO.- Dar cuenta de esta resolucion a la Intervencion Municipal de Fondos y al
Departamento de Personal a los efectos legales y reglamentarios.

QUINTO.- Publicar dicha resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede
electrénica del Ayuntamiento (https://sede.lapuebladecazalla.es/).

SEXTO.- Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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SEPTIMO.- Proporcionar la informacion estadistica correspondiente a los resultados del =
proceso de estabilizacién de empleo temporal a través del Sistema de Informacion Salarial del 3
Personal de la Administracion. §
£
(o]
OCTAVO.- Formalizado el contrato, comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, g
en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion.
NOVENO.- Informar a la representacién legal de los empleados de la contratacion, a los efectos o
que procedan.” g
N
©
Lo que se hace publico para general conocimiento. £
g
En La Puebla de Cazalla a fecha de firma electrénica.-
El Alcalde- Presidente, ™
Fdo.: Antonio Martin Melero.- §
3
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Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada.

Hago saber: Que por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 16 de
octubre de 2023, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 17 de la Ley de Haciendas Locales, se adopté
el siguiente acuerdo:

Pagina 79 de un total de 215

Primero. Aprobar provisionalmente la propuesta de modificacion de las Ordenanzas Fiscales, para
el ejercicio econdmico 2024, referida a los impuestos municipales, que a continuacién se relacionan:

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Se modifica el articulo 8, cuya nueva redaccion es:

“Articulo 8.— Tipo de gravamen y cuota.

Péagina 1 de 10

El tipo de gravamen a aplicar para los bienes de naturaleza urbana sera del 0,56346 por ciento, para bienes
inmuebles de naturaleza rustica sera el 1,1580 por ciento y para bienes de caracteristicas especiales del
grupo A del 0,6 por ciento y para los bienes de caracteristicas especiales del grupo B, C y D, del 1,3 por
ciento

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

HASH DEL CERTIFICADO:

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

Se modifica el apartado 1 del articulo 6, cuya nueva redaccion es:

“1.— Las cuotas del cuadro de tarifas del impuesto fijado en el articulo 95.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004 por el que se aprueba el TRLHL, se incrementaran aplicando sobre las mismas el coeficiente de
1,887.”

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Codigo Seguro de Verificacion: 413091DOC2767263C11FB3814590

- Impuesto sobre el incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

CVE: BOP-SE-2023-249018

“1. El tipo de gravamen del impuesto sera el 28,51 por ciento.”

- Impuesto sobre Actividades Econémicas y su callejero.

Se modifican los coeficientes de situacion recogidos en el apartado 1 del articulo 8, cuya nueva redaccion
es:

“Categoria fiscal de las vias publicas. 1.2 28 3% 45+
Coeficiente de situacion fisica aplicable: 2.38 2.16 1.96 1.78”

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:

Se modifica el callejero fiscal con la inclusién de los nuevos viales “Plaza Manzil Aban” y “Sector Haza de la
Era”.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Segundo.- Aprobar Provisionalmente la modificacion de las siguientes Ordenanzas Fiscales, para el ejercicio

Se modifica el apartado 1 del articulo 7, cuya nueva redaccion es:
econdmico 2024, referidas referida a las tasas municipales:

-Ordenanza reguladora de la tasa por licencia de apertura de establecimiento y otros actos de
control preventivo o posterior, en las actividades comerciales, industriales y de servicios.

Se modifica el articulo 2 apartado primero:

1. Constituye el hecho imponible de la tasa de actividad municipal, tanto técnica como
administrativa, tendente a verificar si los establecimientos comerciales, industriales y de servicio retinen las
condiciones de tranquilidad, sanidad y salubridad y cualesquiera otras exigidas por las correspondientes
Ordenanzas y Reglamentos municipales o generales para su normal funcionamiento, ya estén sometidas a

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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previa licencia y otros actos de control preventivo, como aquellas sometidas a comunicacion previa o a
declaracion responsable, de conformidad con lo establecido en la ley Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien sean requeridas por cualquier
otra normativa de ambito supramunicipal.

El traslado de la actividad supondra la necesidad de la presentacion de solicitud de nueva licencia o,
en su caso, declaracién responsable.

Se modifica el articulo 6 parrafo primero.
Articulo 6. Exenciones y bonificaciones.

Para aquellos establecimientos con superficie construida igual o inferior a 100 metros cuadrados, la
cuota tributaria se fija en cero euros.

Previa solicitud del sujeto pasivo, se aplicara una bonificacion de hasta el 50% de la cuota a liquidar a aque-
llas actividades que generen empleo, con el siguiente detalle:

— Del 20% por generacién de empleo, propio o ajeno, de 1 a 3 personas.

— Del 35% por generacion de empleo, propio o ajeno, de 4 a 7 personas.

— Del 50% por generacién de empleo, propio o ajeno, de mas de 7 personas.

El sujeto pasivo, para solicitar la presente bonificacion debera presentar:

Trabajadores por cuenta propia. Alta en la A.E.A.T. para ejercer la actividad de nueva implantacion objeto de
la solicitud.

Trabajadores por cuenta ajena. El contrato de trabajo y los TC1/TC2 o los TC1 reducidos para aquellos con
menos de 10 trabajadores, durante un periodo minimo de 6 meses.

El sujeto pasivo procedera al abono de la liquidaciéon y como depésito previo, la totalidad de la tasa. Cuando
presente la documentacion anteriormente descrita, se le devolvera la parte correspondiente de la tasa por el
concepto de bonificacion.

-Ordenanza reguladora de la tasa por entrada en piscinas municipales al aire libre (se modifica el
nombre de la Ordenanza)

Se suprimen los apartados 3, 4 y 5 del articulo 2, y el apartado 2 queda redactado de la siguiente
manera: “Los grupos de edad en aplicacion de la presente Ordenanza seran los siguientes: Menor:
de 1 a 15 afos y Mayor: de 16 afios en adelante”.

Se modifican los apartados 2 y 3, y se incorpora un nuevo apartado 4 en el articulo 3, quedando de
la siguiente manera:

2.- La obligaciéon de pago nace, desde el momento de la adquisicion de la entrada por cualquier
medio o prestacion del servicio por la Agencia Publica Administrativa Local-Patronato Municipal de Deportes
de La Rinconada, pudiéndose realizar en efectivo las entradas a las piscinas municipales, en el momento de
entrar.

3.- En caso de grupo, el pago se realizara con una antelacion minima de 24 horas.

4.- Los horarios de las entradas diurnas y nocturnas, laborables, sabados y festivos, se recogeran
en el proyecto especifico aprobado por el Consejo Rector del Organismo.

Se modifica el apartado segundo del articulo 4,
Articulo 4.- Cuantia

1.- La cuantia de la tasa reguladora en esta Ordenanza, sera la fijada en la tarifa del apartado
siguiente.

2.- La tarifa de esta Tasa sera la siguiente:

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2767263C11FB3814590

PUESTO DE TRABAJO:

NOMBRE:

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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Piscinas Municipales Q £
n
Diurna Nocturna pd g
. <
euros/unidad g
o
Entrada: laborables menores y mayores 2,50 2,50 =
N
Entrada: sabados y festivos menores y mayores 4,00 4,00 S
B o
- , @%‘ —
se modifica el articulo 5, 22 S
s ®
. =
Articulo 5.- Descuentos & c
Para Centros Educativos, Asociaciones y programas de caracter social, entre otros: Para grupos de 15 ;Lﬁ S
personas o superiores con sede en la localidad, se aplicara un descuento en la entrada laborable diurna del o3
20% y del 10% a grupos con sede fuera de la localidad. Este descuento debera ser solicitado por el §§
interesado en la forma establecida a tal efecto por el Patronato. T
3
Patronato Municipal de Deportes de La Rinconada, podra aplicarse un descuento de hasta el 100% de la B =
tasa reguladora, cuando la actividad que se vaya a realizar, sea o no deportiva, tenga caracter benéfico, < N
social o cultural, sea organizada por Entidades, Fundaciones o Asociaciones sin animo de lucro y concurran z g'
razones de interés publico en su celebracion. a8 Q
Tercero. - Aprobar Provisionalmente las modificaciones de las ordenanzas relativa a los precios publicos o3 12
que a continuacion se relacionan: %
s
-Ordenanza reguladora del precio publico por la prestacion de servicios dirigidos, por uso de i
instalaciones deportivas municipales y otros provenientes del agencia publica administrativa local 5

patronato municipal de deportes.
Se modifica el articulo 2,

Articulo 2. Ambito de aplicacién de los precios publicos y beneficios para abonados/as.
1. Ambito de aplicacion.

a) Los precios publicos aprobados por el Ayuntamiento de La Rinconada seran de aplicacion en todas
las instalaciones deportivas municipales gestionadas directamente por la Agencia Publica Administrativa
Local-Patronato Municipal de Deportes de La Rinconada, asi como por la prestacién de servicios y la
organizacion de actividades que se realicen fuera o dentro de las mismas.

Se entendera por instalaciones deportivas municipales las definidas como tales en el Reglamento de
Instalaciones Deportivas Municipales de La Rinconada.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2767263C11FB3814590

PUESTO DE TRABAJO:

b) Tiene el caracter de abonado/a, toda persona interesada en los servicios objeto de la presente
Ordenanza, que asi lo solicite, y abone la matricula anual correspondiente, que tiene una duraciéon de 365
dias desde la fecha de expedicion.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Excepcionalmente, mediante Resolucion de la Vicepresidencia de la Agencia Publica Administrativa Local-

Se modifica el apartado primero del articulo cuarto, asi como tarifas, por prestacion de servicios y
usos por instalaciones deportivas, motivado por un lado por la eliminaciéon de la figura del “abonado con
tarifa reducida” y por otro lado al establecer en algunas tarifas de prestacion de servicios, varios intervalos
de precio publico para las diversas actividades, delegandose en el Consejo Rector del Patronato, la
competencia para determinar la cuantia en funcién de las caracteristicas de las distintas modalidades
deportivas (frecuencia, edades, etc.), concretamente en 1.2 Escuelas deportivas de tierra; 1.4, Escuelas
deportivas acuaticas. (cursos natacién, nado libre, escuela y natacién como fuente de salud y mixta);
1.5.- Sesion Nado Libre; 1.6.- Sesion recreativa por grupos :

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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Articulo 4. Cuantia. -

Se relaciona a continuacion el intervalo de precio publico para las diversas actividades, delegandose en el
Consejo Rector del Patronato, la competencia para determinar la cuantia en funcién de las caracteristicas
de las distintas modalidades deportivas (frecuencia, edades, etc.). La condicion de abonado/a sera
necesaria para los usos, servicios o actividades que asi se especifican, no pudiendo, por tanto, el usuario/a
“no abonado/a” hacer uso de los mismos.

Pagina 82 de un total de 215
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Debera ser solicitada por el interesado en la forma establecida a tal efecto por el Patronato.
1.5.- Sesién Nado Libre

Abonado/a
euros/sesion

Sesion individual de nado libre 2,10 - 4,22

o
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TARIFAS a9 o o
38 T
o S <
. S El g ©
1.- Por prestacién de servicios dirigidos. [ § c
(3} = (=]
Abonado/a a5 “©
22 S S
Cuota anual 4,30 I3 3
. Pt . . < o
Duplicado de carnet por pérdida o deteriord 4.30 TS5
$ [ce)
> =
1.1.- Actividades en la naturaleza. . 8 =
£ O <
Abonado/a z N
= o ()
, w c ol
euros/dia we I o
<8 £ I
Actividades en la naturaleza 8,30 58 2 o
LS
S o)
1.2.- Escuelas deportivas de tierra. S m
9 ”
Abonado/a 5 LI>J
euros/mes 2 O
Escuelas deportivas de tierra 3,78 - 48,00 g §
c
. . o R Q <
Se aplicara bonificaciones (Art. 5) ) -
x £ N
3 5
1.3.- Cursos de natacion de verano. 3 % e
2 a
Abonado/a g g g
euros/sesion g = =
.z . c -
Natacion verano por sesion 1,25 =S E 8
— — e -
Nataciéon como fuente de salud por sesion 1.60 23 © g
. . e . o =
Se aplicara bonificaciones (Art. 5) <2 3 N
Fs O 0
we ]
. . g . L ) cg g c
1.4.- Escuelas deportivas acuaticas. (cursos natacion, nado libre, escuela y natacion como fuente de salud y mixta) o4 o o
= >
>9 £ v
Abonado/a o< % )
euros/mes - N
Escuelas deportivas acuaticas 11,40 - 66,00 N -
. . e . c
Se aplicara bonificaciones (Art. 5) é
[
E
No Abonado/a 2
€/persona/hora o
Centros educ., organismos p., clubes y asoc., sociedades mercant. 1,10 - 4,00 S
£
s
k=)
a
o
e}
[]
£
=

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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1.6.- Sesién recreativa por grupos § 8 @
No Abonado/a s 8 a
g~
euros/hora % 2
Sesién recreativa por grupos, minimo 10 usuarios 2,30 - 5,00 § §
sk ©
1.7.- Alquiler de calles en Piscina Cubierta %% g g
No Abonado/a Eé ;g ﬂ
euros/horalcalle %E § '%
a9 = N
Alquiler de calle (maximo 5 personas) vaso profundo 13,46 %g = o
5% S
£ 8
Debera ser solicitada por el interesado en la forma establecida a tal efecto por el Patronato. q?.;
1.8.- Torneos y ligas de adultos 'é,’ @
(=)
Abonado/a No Abonado/a . 5 =
£ o <
Inscripcién equipo Futbol 7 — Futbol Sala - 23,05 x5 g
w c
Inscripcién deportes de equipo - 15,25 ég g §.
Futbol-Sala (por jornada) 16,95 §§ 3 %
5 ®©
Futbol-7 (por jornada) 16,10 o g %
: - @ s
Deportes de equipo (por jornada) 6,90 é ff
Fianza Futbol 7- Futbol Sala 42,65 2 5
1/2 Fianza (1) Futbol 7 — Futbol Sala 21,30 § §
5 <
Fianza deportes de equipo 21,30 § § 9
£ N
Reclamaciones al Comité de Competicion - 3,25 E ‘—(: z
g s
Recursos al Comité de Apelacion - 6,45 % % 2
£ R ]
£ o ]
S £ o
- Deportes de raqueta Abonado/ No Abonado/a 5% * o
) @
Inscripcion individual 11,55 25 = E
o f=
Por jornada (solo ligas) 2,30 E% % ?
= T =
Fianza 21,30 2% £
= o >
1/2 Fianza (1) 10,65 cERY
<
Reclamaciones al Comité de Competicion - 3,25 % i,\'
Recursos al Comité de Apelacion - 6,45 E <
(1) Se aplicara en las dos ultimas jornadas de la Competicién é
1.9.- Servicios de medicina deportiva g E
>
Abonado/a No Abonado/a 5 <
Rec. Médico Clubes y Asoc.Dptivas./persona 6,65 6,65 E %
2 E
Tratamiento de medicina deportiva 19,65 34,20 ® 3
=
Bono 3 sesiones de medicina deportiva 49,90 § %
23
5 E
g
w
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2.- Por uso de instalaciones deportivas municipales o @ o
a1 <
20 @
2.1.- Pabellones é 2 a
o
Abonado/a g 5
N
euros/hora § S
g 0
Hora de pista completa sin luz 17,30 Q 3 =
oL @
Hora de pista completa con luz 22,50 %% b <
20 £
Hora de 1/3 de pista sin luz 7,90 L2 5
ro « =
Hora de 1/3 de pista con luz 9,65 Ok < )
n2 O [
o8 >
2.2.- Estadios é; %
<2
2.2.1 Pista de atletismo T3
Abonado/a No Abonado/a ﬁ @
—
euros/mes/persona euros/mes B g =
< O N
Pista de atletismo 3,50 z . X
w c
Pista de atletismo por grupo (max.10 personas) 35,00 ”DJQ § §
s 0
2.2.2 Campo de futbol de césped natural (se afiade “de césped natural”) e ‘g %
Abonado/a 8 53]
o L
euros/hora Y >
2 O
Hora campo de futbol sin luz 41,45 8 §
S &
Hora campo de futbol con luz 51,80 8 § -
xr £
2.3.- Polideportivos E & §
g g [}
Ry ©
Pista de Tenis g 8 o
= Qo
Abonado/a g 2 g
3 =
euros/hora QE 5y 3
o 45 < °
Sintético 1 hora 2,00 <2 3 N
FS N
Bono sintético 5 usos/h. (€/bono) 10,00 L% o §
o3 T I
- UF 2
Pista Polivalentes 23 &
Abonado/a No Abonado/a g N
[} =]
euros/hora euros/hora N -
c
Sintético sin luz 1 hora 3,50 14,25 g
o 8
Sintético con luz 1 hora 5,80 16,60 £ S
= >
Bono sintético 5 usos/h. sin luz (€/bono) 13,95 8 <
Z 2
Bono sintético 5 usos/h. con luz (€/bono) 23,15 8 é
L =
Pista polivalente no reglamentaria 1.05 E %
2a
5 S
L ®©
5 E
g E
w
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Pista de Padel % Ty)
[ee]
Abonado/a No Abonado/a o B ©
[©] =
euros/hora euros/hora o 8 =
L m o
Sin luz (1y 1/2 h.) 7,40 20,30 s 8
o
Conluz (1y 1/2h.) 11,15 24,05 § §
Bono sin luz (7y1/2 h. 5 usos) (€/bono) 27,80 % 8
o O o
Bono con luz (7y1/2 h. 5 usos) (€/bono) 41,85 dg R S
22 7 S
s s
Pista de Futbol Eg g s
we o o=
Abonado/a No Abonado/a Ol = BN
32 > e
euros/hora euros/hora 3 2
0o
Futbol sala césped sin luz 11,55 31,15 13 %
o
Futbol sala césped con luz 13,80 33,40 % =
Bono futbol-sala césped 5 h. sin luz(€/bono) 46,30 - g é'
£ O <
Bono futbol-sala césped 5 h. con luz(€/bono) 55,20 z I g
w
Fuatbol 7 césped sin luz 13,80 42,40 ag % §
Futbol 7 césped con luz 17,30 45,90 %% g %
03y @ 5
Bono fatbol-7 césped 5 h. sin luz(€/bono) 55,20 e 9] %
Bono fatbol-7 césped 5 h. con luz(€/bono) 69,20 § @
o =
3 O
3.- Publicidad en Instalaciones deportivas g8
S g
euros 3 §
- & £ N
- Pantalla de 1 x 0,5 m. / afio 150.00 95 2
- Pantalla de 2 x 1 m. / afio 200.00 i 2
- Pantalla de 3 x 1 m. / afio 250.00 i
§ 3 =
- Arenero de longitud vy triple salto / afio 650.00 .é § g
5%
- Capota banquillo / afio. 450.00 T = 3
22 =
rxé 3
Se modifica el articulo 5, por su adaptacién a la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a E.v'g = 3
las Familias Numerosas. ot B =
£$ S 2
% S
Articulo 5. Bonificaciones [ % 2
- Se aplicaran las bonificaciones, cuando concurra alguno de los siguientes supuestos, no siendo = o
acumulable en los que se refiere el apartado 5.1, 5.2. y 5.3., debera ser solicitada por el interesado en la ° z
forma establecida a tal efecto por el Patronato. k5
£
5.1. Se aplicaran las bonificaciones que a continuacién se recogen, en funcion de la modalidad: g %
S 3 ﬁ
EZ 3
5.1.1. Por unidad familiar . >
12 Modalidad) En caso de matrimonio (la integrada por los conyuges no separados legalmente) y parejas de 8 é $
()
hecho (de alta en el registro) y, si los hubiere, los hijos menores que convivan en el mismo domicilio, con ° 3 o
N
excepcion de los que, con el consentimiento de los padres, vivan independientemente de éstos, asi como, g g 6
los hijos mayores de edad* con discapacidad en grado igual o superior al 33 % § % Z
- De 4 miembros ........ccccceveuee. 10% s E 5
i [
.o o
4 S
5 a)
Zw i
<
O O
0 A (T
) o
3Z 4
2 |5
9 -
xe (@)
o
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22 Modalidad) En defecto de matrimonio o en los casos de separacién legal: La formada por el padre o la
madre y la totalidad de los hijos menores que convivan en el mismo domicilio, con el solicitante de la
bonificacion, con excepcion de los que, con el consentimiento de los padres, vivan independiente de éstos,
asi como, los hijos mayores de edad* con discapacidad en grado igual o superior al 33 %

- De 3 miembros ........c.ccceeeuneen. 10%

(*) La mayoria de edad se alcanza al cumplir los 26 afios.

5.1.2. Por familia numerosa (mediante la acreditacion de la condicion):
- Familia numerosa General 15%
- Familia numerosa Especial

5.2. A personas que tengan acreditada la condicion de edad igual o mayor a 65 afios o pensionistas
acreditados por el INSS o con discapacidad en grado igual o superior al 33 %, podra aplicarse una
bonificacion de hasta el 50 % del precio publico. Esta bonificacion, con caracter excepcional, podra llegar
hasta el 100 % sobre el precio de abonado con tarifa reducida, por situacion calamitosa o de precariedad
econdémica familiar. Esta situacién debe estar informada por los Servicios Sociales Municipales. El coste de
todas estas bonificaciones sera financiado por el Area de Igualdad y Bienestar Social.

5.3. A personas que acredite su condicién de estudiante de formacién reglada, podra aplicarse una
bonificacion del 10 % del precio publico.

5.4. Podra bonificarse:

1.- El uso de las instalaciones deportivas municipales para deportistas o equipos que participen en
cualquiera de las competiciones o ligas locales organizadas por el Patronato de Deportes. Esta bonificacion
sera aprobada por Consejo Rector del Patronato junto al proyecto especifico de actividad.

2.- Actividades que tengan por objeto la promocion, fomento, divulgacion de cualquier actividad deportiva,
cultural o de caracter social organizada o promovida por el Ayuntamiento de La Rinconada.

3.- La utilizacion de instalaciones deportivas municipales, para entrenamientos, encuentros amistosos u
oficiales, por clubes o asociaciones deportivas y cualquier otra asociacion, representativas de la localidad,
de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Instalaciones Deportivas Municipales de La Rinconada.

5.5. Excepcionalmente, mediante Resolucion de la Vicepresidencia de la Agencia Publica Administrativa
Local-Patronato Municipal de Deportes de La Rinconada, podra aplicarse un descuento de hasta el 100%
del precio publico establecido, cuando la actividad que se vaya a realizar, sea o no deportiva, tenga caracter
benéfico, social o cultural, sea organizada por Entidades, Fundaciones o Asociaciones sin animo de lucro y
concurran razones de interés publico en su celebracion.

Se modifica el apartado b) del articulo 7, cuya nueva redaccion es,

b) Bajas voluntarias, solicitadas con una antelacion superior a las 24 horas antes del inicio de la actividad.
Se incorpora un nuevo articulo 8,

Articulo 8. Por usos de instalaciones deportivas municipales.

En relacién al punto 2. Por el uso de instalaciones deportivas municipales:

a) Para los no abonados/as, las reservas de pistas podran realizarlas una vez comenzado el horario
del alquiler cuando se trate de persona fisica. En el caso de persona juridica, debera ser solicitado en la
forma establecida a tal efecto por el Patronato.

b) Aquellos clubes, asociaciones y entidades con sede en la localidad, interesados en solicitar la
reserva de las pistas, recogidas en el punto 2.1y 2.2.2, se le aplicara un suplemento del 25% sobre la tarifa,
siendo de un 35% para los de fuera de la localidad y debera ser solicitado en la forma establecida a tal
efecto por el Patronato.

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2767263C11FB3814590

PUESTO DE TRABAJO:

NOMBRE:

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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Se renumeran los anteriores articulos 8 y 9 pasando a ser los articulos 9 y 10 respectivamente.

-Ordenanza n.° 36, reguladora del precio publico por la prestacion de cursos y talleres de formacién
y espectaculos, viajes culturales, visitas al museo de la Rinconada y Participacion Activa en Eventos
Municipales.

Pagina 87 de un total de 215

Se modifica articulo 4.2 apartados A), B) y C) de la Ordenanza n° 36 en todo lo relativo a los
talleres, jornadas y cursos de formacion del Area de Igualdad. La modificacion se plantea en los siguientes
términos:

2. La tarifa de este precio publico sera la siguiente:
A) AREA DE IGUALDAD. Cursos del “Aula Permanente de Formacion en Nuevas Tecnologias”.

Los precios publicos correspondientes a los cursos de formacion que se integran en el Aula
Permanente se fijan entre 30 € y 60 € en funcién del numero de horas de los mismos.

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
Pagina 9 de 10

HASH DEL CERTIFICADO:

Se delega en la junta de gobierno local la determinaciéon de la tarifa que, en cada momento,

corresponda a cada curso.

C) AREA DE IGUALDAD. Talleres incluidos en el Programa Creciendo Juntas

Los precios publicos correspondientes a los talleres que se integran en el Programa “Creciendo
Juntas” se fijan entre 23,10 € y 92,40 € en funcion de la duracién de los mismos. Se delega en la junta de
gobierno local la determinacion de la tarifa que, en cada momento, corresponda a cada taller.el apartado
segundo del articulo 4 para los epigrafes A, B y C segun la propuesta de modificacion del CMIM, se adjunta
como anexo la propuesta del Area.

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2767263C11FB3814590
CVE: BOP-SE-2023-249018

Se incorporan al apartado segundo del articulo 4, letra g) incorporando las nuevas figuras definidas
por el Area de Fiestas Mayores. La inclusién de la siguiente frase a la nomenclatura de la Ordenanza
(o similar): “
municipales...”

. Asi como la reserva responsable de plaza para la participacion activa en eventos
Establecer la fijacién de Precio Publico denominado “Reserva de Plaza para Carroza de Tematica
Infantil” por valor de 10,00 €.

Establecer la fijacion de Precio Publico denominado “Reserva de Plaza Infantil Escuela del
Carnaval”, por valor de 30,00 €.

Se modifica el apartado primero del articulo 6, incorporando una nueva bonificacién cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Proyecto piloto BONO CULTURAL JOVEN.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:

Bonificacion de hasta el 100% del precio publico de los espectaculos de la programacion del CIRCUITO
CULTURAL JOVEN LA RINCONADA, para la juventud con edades comprendidas entre 15y 25 afios.”

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Cuarto.- Someter el expediente a tramite de informacién publica, durante el plazo de treinta dias
habiles, mediante la inserciéon del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de Edictos, Portal de
la Transparencia y un periédico de los de mayor circulacién de la provincia, al objeto de que puedan
presentarse reclamaciones y sugerencias al mismo.

En caso de que no se presenten alegaciones, el acuerdo provisional se considerara aprobado
definitivamente.

Quinto.- Publicar el texto integro de las modificaciones de las ordenanzas fiscales, en el Boletin
Oficial de la Provincia, para su entrada en vigor.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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Lo que se somete al tramite de informacién publica, durante el plazo de treinta dias habiles, a contar
del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la provincia, Tablén de Edictos, Portal de la
Transparencia de La Rinconada y un periddico de los de mayor circulacién de la provincia, al objeto de que
puedan presentarse reclamaciones y sugerencias al mismo.

En caso de que no se presenten alegaciones, el acuerdo provisional se considerara
aprobado definitivamente, publicandose el texto integro de las Ordenanzas con sus modificaciones, si las
hubiere, en el Boletin Oficial de la provincia, para su entrada en vigor.

La Rinconada, 24 de octubre de 2023

EL ALCALDE,

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

HASH DEL CERTIFICADO:

Fdo. Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

(Cédigo de comprobacion de autenticidad al margen

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2767263C11FB3814590

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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ANUNCIO
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Por Decreto de Alcaldia nimero 3809, de fecha 20 de octubre de 2023, se acordd aprobar
las Bases Reguladoras del otorgamiento de subvenciones por el Area de Participacién Ciudadana

de subvenciones asociaciones y proyectos culturales, convocatoria 2.023.

BASES REGULADORAS DEL OTORGAMIENTO POR EL AREA DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES Y PROYECTOS CULTURALES,
CONVOCATORIA 2023

El Ayuntamiento de La Rinconada, tiene entre sus objetivos la dotacién de medios
necesarios para que las asociaciones y particulares comprometidas con la accidn cultural puedan
realizar sus proyectos, asi como contar con las oportunas infraestructuras que les permitan la
adecuada realizacién de las actividades culturales que promuevan a fin de fomentar la
participacion ciudadana y contribuir a enriquecer la vida culturas del municipio.

Las asociaciones Culturales, como instrumento de formacién y difusion cultural
contribuyen, también a la generacién de procesos de participacion, social, desarrollando habitos
democraticos, fomentando valores de convivencia solidaria y justicia social.

El Ayuntamiento de La Rinconada, pretende, mediante subvenciones a Asociaciones
Culturales y particulares, apoyar y fomentar el desarrollo de programas o eventos de caracter
cultural en el municipio, potenciando la participacion comunitaria en cualquiera de las siguientes
manifestaciones artisticas: teatro, danza, musica, cine, literatura y artes plasticas y visuales. Por
tal motivo, se ha procedido a aprobar las siguientes:

Péagina 1 de 11

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B
CVE: BOP-SE-2023-249019

BASES REGULADORAS

PRIMERA.- Objeto y finalidad

El objeto y finalidad de estas bases es regular la concesidén de subvenciones destinadas a
financiar gastos generados, en relacidn a dos lineas distintas de actuacion:

LINEA 1: Asociaciones culturales

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:

1. Gastos generados por la ejecucidn de servicios y proyectos de interés publico cuyo fin sea la
promocidn, fomento y apoyo de actividades culturales, relacionadas con Artes escénicas,
entendidas éstas como el estudio y la practica de toda forma de expresion capaz de inscribirse
en el universo del Teatro, el Cine, la Musica, la Danza, la Literatura y las artes pldsticas y
visuales.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

2. Mantenimiento de la actividad de proyectos formativos de naturaleza cultural y/o educativa
impulsados por el Tercer Sector.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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3. Creacién, produccién, distribucién y divulgacion de proyectos audiovisuales que profundicen =)
en creaciones artisticas vinculadas a La Rinconada, y especialmente a su historia, patrimonio, 9 <
identidad y tradiciones & >
% o
S
4. Gastos de adquisicion de bienes inventariables necesarios para ejecutar el programa o la acti- B
. . [a]
vidad objeto de la ayuda. 2
g .
LINEA 2: Particulares 83 °
38 S
20
Lo N
5. Produccion, distribucion y comunicacién de proyectos discograficos, audiovisuales, literarios, Eﬁ g
artes plasticas y visuales y artisticos en general. ;§ ‘5)
[Te}
z2
6. Apoyo a la excelencia cultural de estudiantes y al fomento del talento artistico mediante <z
(o))
S
Se excluyen expresamente del objeto de esta convocatoria: % 2
2 o
. . . . . E m
- las actividades escolares y deportivas, susceptibles de ser subvencionadas en sus 83 §
convocatorias ordinarias anuales. %% i
B3 2
- Gastos que hayan sido subvencionados en otras convocatorias. 8
E
- Gastos de adquisicidon de bienes inventariables, (sélo con respecto a particulares), y O

gastos de inversiones en obras.

Seran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada correspondan al
proyecto, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, figuren en el presupuesto
presentado junto a la solicitud y se realicen en el plazo.

Con respecto a los gastos de mantenimiento de cuentas bancarias abiertas, se podran
subvencionar hasta 160, 00 € anuales

No podran ser subvencionados gastos relacionados con caterings, restauracion, servicio
de gestorias, servicios bancarios (gastos diferentes a los de mantenimiento de cuenta bancaria
abierta), fianzas, tasas, tributos, gastos de financiacion, asi como otros gastos de naturaleza
andloga que no tengan condicion de prioritarios o sean relevantes para el interés publico o el
funcionamiento de la actividad subvencionada y los recogidos en el articulo 31.7 LGS.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

movilidades y estancias transnacionales vinculadas a instituciones académicas.

En ningln caso seran admisibles conceptos tan imprecisos como “gastos diversos”,

”

“gastos varios”, “otros gastos, etc.
SEGUNDA.- Entidades beneficiarias.

Podran solicitar subvenciones aquellas asociaciones de caracter cultural dotadas de
personalidad juridica y capacidad de obrar, inscritas en el registro de asociaciones y cuyas

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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actividades se desarrollan en el ambito municipal. 2
>
Personas fisicas empadronadas en el municipio de La Rinconada, que no desarrollen 9 <
actividades econdmicas profesionales, relacionadas con el proyecto subvencionado. o >
[T
g a
Podran ser beneficiarias dentro de esta convocatoria aquellas entidades o asociaciones B
. . . . . a
que hayan recibido otras subvenciones con cargo a otras partidas presupuestarias del ]
Ayuntamiento de La Rinconada o sus Organismos Auténomos, dentro del mismo ejercicio g o
presupuestario, siempre que no financie la misma actividad o proyecto. Sé :
38 =
Lo ™
TERECERA.- Requisitos para obtener la condicidn de beneficiario. Eﬁ e
. . . . . o
- Hallarse al corriente de pago de obligaciones por Reintegro de subvenciones. 23
- No tener pendiente de justificar subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de La Rinconada. <z
y frente a la Hacienda Local. o
. . . o
- Los demads previstos en el art. 13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de % 2
. =
Subvenciones. Z a
: g
ag Q
El Ayuntamiento de la Rinconada comprobara de oficio que el solicitante relne los requisitos para %% wl
S = 7))
ser beneficiario. ] a
(@)
@
CUARTA.- Lugar Y Plazo De Presentacion De Solicitudes. |_|>J
O

1. Las solicitudes deberan presentarse en las Oficinas de asistencia en materia de Registro
Municipal, sitas en Plaza de Espafia n2 6 de La Rinconada vy Plaza Juan Ramodn Jiménez s/n de
San José de La Rinconada, o por los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/15, de 1
de octubre, del Procedimiento administrativo comun. de las Administraciones Publicas.

2. La presente convocatoria sera objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones tal y como determina el articulo 20 de la LGS. El plazo de presentacion de
solicitudes sera desde el dia siguiente de la publicacion del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla hasta el 15 de noviembre de 2023 o agotamiento
de los créditos disponibles.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B

PUESTO DE TRABAJO:

3. Estas bases también serdn publicadas en la web municipal (www.larinconada.es) y en el
portal de transparencia (www.transparencia.larinconada.es). Este plazo podra ser prorrogado,
excepcionalmente, por resolucidén de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de La
Rinconada.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social

Sélo se admitiran a tramite las solicitudes presentadas en tiempo y forma.

Si la solicitud y la documentacion aportadas no reunen los requisitos exigidos o no se
acompaniase la necesaria, se requerira al solicitante para que, previa notificacion a la direccion
electrénica dispuesta en la solicitud, y en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o
acompaiie los documentos preceptivos, con indicacidén de que, si asi no lo hiciera, se le tendra

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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por desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite, previa resolucion dictada en dichos c
7 . . , =}
términos, conforme a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/15. 2
S
QUINTA.- Documentacién necesaria para tramitar la solicitud. 8 ©
Q £
3 -
Para solicitar la subvenciodn, el solicitante debera aportar la siguiente documentacion: 2 =
3
a
1. Impreso de solicitud. ]
2. Memoria de actividad para la que se solicita subvencion. g o
3. Acreditacion de la representatividad del firmante de la solicitud. 8(;5’ :
4. Presupuesto desglosado y detallado de forma pormenorizada de los gastos de realizaciéon g§ 3
.. . . . Iy .z [
de las actividades para las que se solicita subvencién, con especificacion de la parte del Eﬁ g
coste de las mismas que correrd a cargo de la entidad solicitante. ;§ ‘5)
. . s . . s . o
5. Autorizacion al Ayto. de La Rinconada a la comprobacién de estar al corriente en sus 23
. . . . . . . s . [}
obligaciones con la Agencia Tributaria Estatal y Municipal, asi como con la Seguridad <z
(o))
S
la obtencién de la condicién de beneficiario establecidas en el articulo 13 de la Ley % 2
. . , . >
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como de no tener pendiente & g
de justificar subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de La Rinconada. 83 §
7. Declaracién responsable de no haber obtenido ninguna otra subvencién para la misma %% wl
. S , . = 7))
finalidad o en caso contrario, indicar la cuantia y las entidades otorgantes. 3 =y
8. Compromiso de destinar y acreditar el destino de los fondos que se reciban a los fines 8
previstos. |_|>J
9. En el caso de que el beneficiario/a sea un particular deberad consentir la consulta de sus O

datos del padréon municipal en el modelo de solicitud, en caso de no consentir la consulta
debera aportar certificado de empadronamiento
10. Ficha de terceros.

La solicitud de subvencion y los modelos de documentacidn a presentar podran descargarse en la
Sede electrdnica del Ayuntamiento de La Rinconada.

Los puntos 4 al 9 vendran reflejados en la solicitud y habra de sefialarlo.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
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PUESTO DE TRABAJO:

SEXTA.- Criterios de valoracidn.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Social.
6. Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las causas de prohibicion para
Las subvenciones se concederan en régimen de concurrencia no competitiva.

Las solicitudes presentadas se valoraran atendiendo a los siguientes criterios y de acuerdo con
el siguiente baremo:

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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LINEA 1: Asociaciones culturales

Pagina 93 de un total de 215

m
[e9]
CRITERIOS PUNTUACION E
1 Antigiiedad de la inscripcion en el Registro Municipal de | Hasta 5 puntos § %
Asociaciones e E
1.1 | Inscritas con posterioridad a 1 de enero de 2016 1 24
1.2 | Inscritas entre 1 de enero de 2011 y 31 de diciembre de | 3 % §
2015 28
1.3 | Inscritas con anterioridad a 1 de enero de 2011 5 % % -
2 Complementa la estrategia y/o accion cultural del | Hasta 5 puntos §§ g %‘
Ayuntamiento ES g o
2.1 | No la complementa 0 %E g %
2.2 | La complementa en parte 3 Eg 8 =
2.3 | La complementa extraordinariamente 5 51 38
3 Estimulo a la colaboracién entre personas o entidades. | Hasta 5 puntos 38
Se valorara el fomento de la colaboracién entre agentes 5";
culturales que fomenten el intercambio de experiencias. é’ g
3.1 | No estimula la colaboracién 0 g 8 %
3.2 | Estimula en parte la colaboracidn 3 Em % g
3.3 | Estimula extraordinariamente la colaboracidn 5 25 8 8
4 Grado de innovacion del proyecto Hasta 5 puntos §§ é %
4.1 | No supone ninguna innovacion 0 o ‘g %
4.2 | Es innovador en parte 3 § E
4.3 | Es totalmente innovador 5 & 5
5 Fomento de la participacion ciudadana Hasta 5 puntos g g
5.1 | No fomenta la participacidn 0 § g
5.2 | Fomenta en parte la participacion 3 g % g
5.3 | Fomenta extraordinariamente la participacidn 5 2 g c;
6 Disefiada para fomentar el acceso preferente a la | Hasta 5 puntos % % 2
cultura de las personas mas jovenes § % S
6.1 | No cuenta con disefio especifico 0 6% 5 3
6.2 | El publico juvenil esta considerado en una parte 3 §§ ) 3
6.3 | El publico juvenil es el centro de la actividad 5 ,Eﬁ_(é g 5
7 Fomento de la cultura y la tradicién local Hasta 5 puntos §§ § g
7.1 | No contribuye 0 hs 5 I
7.2 | Contribuye en parte 3 22 & .
7.3 | Contribuye extraordinariamente 5 % g\r'
8 Fomenta la igualdad de género entre hombre y mujeres | Hasta 5 puntos E =
8.1 | No la fomenta 0 g
8.2 | La fomenta en parte 3 ¢ £
8.3 | La fomenta extraordinariamente 5 § 2 ut
Puntuacidn maxima: 40 puntos. La puntuacion final sera el resultado de sumar los puntos e £ w
obtenidos en la aplicacion de cada criterio. 3 % 2
g 0O Q
] <
& E @)
5 [
Tl <
2
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L9 58 I
IIII\IIIIIIIIIIIIIIII\\)QQO o
e\ o




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

uTACs
ot o,
T

SEVILLA

To]
—
N
(5]
©
<
o
5
LINEA 2: Particulares 2
3
CRITERIOS PUNTUACION 8 ©
1 | Interés Cultural de la actividad Hasta 15 puntos § >
- — a
2 | Trayectoria del solicitante Hasta 15 puntos 2
.z s . . ra . =1
3 Repercusion de la actividad atendiendo al ambito | Hasta 10 puntos E
territorial. g
—
3.1 | Repercusion Municipal 3 2 -
. s . o< —
3.2 | Repercusion Nacional 7 28 2
3.3 | Repercusion Internacional 10 ES ©
Fw (o]
Puntuacién maxima: 40 puntos. La puntuacion final serd el resultado de sumar los puntos o2 =
. . e . . o
obtenidos en la aplicacién de cada criterio. £%
13
. . 1. . s (o))
presentados alcanzaran un importe maximo de 2.000,00 euros. No se establece importe minimo g
subvencionable. g <
g N
: g
El nimero de beneficiarios de estas subvenciones estara condicionado por las cuantias de las é% =
ayudas que se vayan concediendo hasta que se agote el presupuesto de gasto total que sera §§ D
. N 1
como minimo 9.000,00 euros. o %
Se podra subvencionar tanto el conjunto de la actividad, como diferentes conceptos de la misma, s}
cuando la comisidn de valoracidn lo estime oportuno. g
O

Las actividades para las que se solicite subvencidn no podran estar incluidas en ningin convenio
de colaboracion con el Ayuntamiento de La Rinconada.
Sélo se subvencionard un solo proyecto por entidad.

SEPTIMA.- Cuantia de las subvenciones.

1.- El importe de subvenciones, correspondientes a la presente convocatoria se imputara con car-
go a la partida 0801-92410-48992, por un importe de 5.000,00 € y la partida 0801-92410-78911,
por importe de 4.000,00 € del presupuesto de la Corporacidn para 2023. En el caso de que no se
agoten los fondos adscritos a cada una de las anteriores partidas, podran existir transferencias de
créditos entre cada una de ellas hasta el maximo total establecido en la resolucién definitiva.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B

PUESTO DE TRABAJO:

2.- El nimero de beneficiaos-as quedara condicionado al importe maximo de la consignacion pre-
supuestaria.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

El importe a subvencionar sera proporcional a la puntuacién obtenida. Los proyectos

3.- El importe de la convocatoria, podrd aumentar segun la disponibilidad presupuestaria.

Las solicitudes seran evaluadas en su conjunto y las subvenciones podran cubrir hasta el
100% de la actividad a la que se aplique.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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OCTAVA.- Pago de las subvenciones. 2
&
El pago de la subvencién se realizard mediante el abono del 100% de la subvencién, tras el 8 ©
acuerdo de concesion y tras la firma del correspondiente convenio. o >
g(&, o
3
-
a
NOVENA.- Plazo de ejecucion y justificacion de las subvenciones. ]
N
i -
1. El plazo de ejecucidn de las actividades coincidira con el afio natural. g% -
. : A . - 98 N
2. Los beneficiarios de subvenciones deberan justificar la aplicacion de los fondos percibidos ES Z
. . xn
en el plazo establecido en los convenios reguladores (1 mes). Wi £
ey \@©
. - L L . m o
3. Cuando existan razones fundadas que impidan al beneficiario la realizacion de la actividad gﬁ
e . o L g
o la justificacion de la misma dentro de los plazos sefialados al efecto, a solicitud del %2
érgano competente para tramitar la concesion de la subvencidn, el érgano que otorgé la @
misma podra ampliar el plazo para su justificacion. 2 §
= [N
4. La justificacién de subvenciones se regira por los articulos 30 y 31 de la ley 38/2.003, asi iy a
. . . . wom
como por lo establecido en los parrafos siguientes. °g S
s )
. .2 F— . . . [§]

5. La ejecucidn de la actividad o proyecto subvencionado se acreditard de acuerdo con lo E% 2
establecido en las bases de la convocatoria, convenio o resolucién. En ausencia de éstos y 8
como documentaciéon minima deberd aportarse lo siguiente: i

>

6. Memoria detallada de la actividad con indicacidn de los resultados obtenidos. O

7. Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacion municipal asi como un
ejemplar de los estudios, programas, publicaciones, carteles y cuanta documentacion
grafica y escrita haya sido elaborada en la actividad generada como consecuencia de la
ayuda o subvencion concedida; en tales ejemplares deberd constar el patrocinio del
Ayuntamiento de La Rinconada.

8. Memoria econdmica de ingresos y gastos de la actividad o proyecto asi como justificantes
de gastos por importe al menos igual a la subvencidn concedida.

9. Los documentos justificativos de gastos estaran constituidos por ndminas, documentos de
ingreso de cuotas de Seguridad Social, facturas y demds documentos de valores
probatorios equivalentes y ajustados a la legislacidn fiscal.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B

PUESTO DE TRABAJO:

10. Se habra de adjuntar certificacién en la que conste haber registrado en la contabilidad de
la entidad el ingreso de cantidad percibida, con indicacién expresa del asiento contable
practicado, asi como de la fecha, el importe y la entidad financiera correspondiente.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

interesado (siempre antes de que finalice el plazo de ejecucién) y previo informe del

11. Habra de entregarse justificante de los gastos cubiertos con otros ingresos obtenidos para
la realizacion de la actividad procedente de ayudas concedidas por otras instituciones o
copia del acuerdo de concesién de dicha ayuda.

12. La forma de pago del gasto se expresara en la factura (no siendo admisibles con caracter
general, facturas simplificadas) o documento equivalente de la forma siguiente:

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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- Pago en efectivo: mediante recibi firmado sobre la factura o el documento correspondiente con
indicacion del nombre y D.N.I. de quien recibe los fondos.

- Pago por cheque nominativo: mediante incorporacién a la factura de fotocopia del cheque y
presentacion ante el Ayuntamiento para su cotejo de cargo bancario del citado cheque.

Pagina 96 de un total de 215

- Pago por transferencia: indicacidn en la factura de esta forma de pago asi como de la cuenta
bancaria beneficiaria, documento bancario justificativo de la transferencia y presentacion ante el
Ayuntamiento para su cotejo de cargo bancario de la citada transferencia.

- Pago por domiciliacion bancaria: mediante presentacién ante el ayuntamiento para su cotejo de
cargo bancario correspondiente.

Péagina 8 de 11

Excepcionalmente, podran sustituirse las facturas por tickets expedidos por maquinas
registradoras o recibos justificativos del gasto, en aquellos casos en que el beneficiario de la
subvencion justifique debidamente la imposibilidad de presentar factura y siempre que el

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

HASH DEL CERTIFICADO:

importe justificado no exceda de los 100 euros.

DECIMA.- Reintegro y criterios de graduacién de posibles incumplimientos.

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B

El reintegro de subvenciones y los criterios de graduacién de posibles incumplimientos se
regiran por el titulo VIl de las base de ejecucion “Régimen juridico de subvenciones” del
presupuesto en vigor.

CVE: BOP-SE-2023-249019

DECIMO PRIMERA.- Organos competentes en el procedimiento.

Serd competente para la instruccién del procedimiento el Delegado/a de Participacion
Ciudadana, previa la valoracidn de la Comision Técnica.

La Comisidon Técnica estara formada por el Delegado/a del Area de Participacion
Ciudadana y dos funcionarios municipales. El informe contendra expresion de la relacion de
solicitantes para los que se propone la concesion de subvencion, asi como su cuantia.

Las subvenciones se concederan conforme al art. 16 del titulo VII “Régimen Juridico de
Subvenciones” del presupuesto en vigor y habra de formalizarse el correspondiente convenio de
colaboracién.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

La resolucion debera ser motivada y contendrd el importe, destino, plazo y forma de
justificacidon de las subvenciones concedidas, de acuerdo con lo establecido en estas bases, asi
como la desestimacion y la no concesidn por desistimiento, renuncia al derecho o imposibilidad
material sobrevenida.

DECIMO SEGUNDA.- Otorgamiento de las Subvenciones

Fase de instruccion.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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Finalizado el plazo de presentacién o en su caso, de subsanacion de la documentacién presentada
por las entidades asociativas, las subvenciones seran analizadas por una Comisién Técnica,
presidida por la Sra. Concejal Delegada de Participacién Ciudadana y formada por dos
funcionarios municipales.

Pagina 97 de un total de 215

El d6rgano instructor realizard de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos, en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

Podra solicitard cuantos informes estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las
normas que regulan la subvencién, asi como podrd requerir a las entidades solicitantes cuanta
informacion y documentacidn estime necesaria, con caracter previo a la emision de su Informe.

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
Péagina 9 de 11

HASH DEL CERTIFICADO:

En esté tramite el drgano instructor verificard el cumplimiento de las condiciones
impuestas para adquirir la condicion de beneficiario, afectando éste tramite sélo a la apreciacion
de aquellos requisitos que no requieran de ninguna valoracion técnica.

Si en la fase de pre evaluacion se detecta el incumplimiento de alguno de los
mencionados requisitos, se pondrdn de manifiesto a las personas interesadas en el tramite de
audiencia junto con las demas actuaciones del expediente, quienes podran alegar lo que estimen
oportuno en el plazo de 10 dias habiles.

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B

Si los beneficiarios propuestos no presentan reformulacién en el plazo establecido se
entenderd que se mantiene el contenido de su solicitud inicial conforme al articulo 61.1 RLGS,
debiendo acreditar en el momento de la justificacién la realizacidn total del proyecto incluyendo
los gastos financiados con otras fuentes de financiacion ademas de con la subvencion concedida

CVE: BOP-SE-2023-249019

Transcurrido el plazo anterior y una vez revisadas la aceptacién, reformulacién o renuncia
realizadas por las entidades solicitantes, la Comisidn de Valoracion, emitira informe en el que se
concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

Con posterioridad, el drgano instructor a la vista del expediente y del informe de la
Comision de Valoracién, formulard la Propuesta de Resolucién Provisional, que incluira la relacion
de solicitantes que se propone para la concesidn de subvenciones asi como su cuantia, haciendo
constar expresamente los motivos de la desestimacidn del resto de solicitudes.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:

La propuesta de resolucién provisional, se publicara en el pdgina web municipal,
(www.larinconada.es) .

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

DECIMO TERCERA.- Plazo de resolucién, notificacién.

La resolucién definitiva ha de ser emitida con anterioridad al 31 de diciembre de 2023 se
notificard conforme al artc. 40 de la Ley 39/2015.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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DECIMO CUARTA.-Obligaciones de los beneficiarios.

Los perceptores de la subvencién, ademds de las obligaciones especificas para cada
subvencion concreta, estaran obligados a:

Pagina 98 de un total de 215

e Aceptar la subvencién, en caso de que el Ayto. de La Rinconada proponga a lo largo del
procedimiento de concesidn, la modificacidn de las condiciones o la forma de realizacidn
de la actividad propuesta por el solicitante. Se entendera tacitamente aceptada si en la
propuesta de modificacion quedan claramente explicitadas dichas condiciones y el
beneficiario no manifestaran lo contrario en el plazo de 15 dias naturales siguientes a la
notificacion de la concesion.

e Realizar la actividad para la que fue concedida la subvencién, ajustandose a los términos
del acuerdo de concesidn, a las bases de la convocatoria y, con cardcter general, a las
disposiciones de la ordenanza general de subvenciones.

e Acreditar ante el Ayuntamiento de La Rinconada la realizacién de la actividad y cumplir
con los requisitos y condiciones que hayan determinado la concesion de la ayuda.

e Comunicar al Ayuntamiento de La Rinconada cualquier modificacion que pueda afectar al
proyecto presentado a efectos de subvencion asi como cualquier propuesta de cambio
sustancial en los objetivos y actuaciones del mismo, los cuales tendran que ser,
previamente a su puesta en marcha, aprobados mediante la oportuna modificacién de la
resolucion de concesion, siendo en caso contrario motivo de reintegro de los fondos
percibidos.

e Someterse a las actuaciones de comprobacion y facilitar al Ayuntamiento cuantos datos y
documentos se le requieran.

e Justificar adecuadamente la subvencién en los términos establecidos por esta ordenanza

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
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HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023
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o las condiciones concretas de la concesidn.

e Dar la adecuada difusion de que la actividad desarrollada esta subvencionada por el
Ayuntamiento de La Rinconada, incluyendo en la publicidad del proyecto una referencia a
la cofinanciacion del Ayuntamiento de La Rinconada, utilizando la normativa de identidad
corporativa de esta institucién y las disposiciones sobre comunicacion incluidas en el
anexo a la resolucidn favorable o convenio.

e Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos por un
plazo de al menos 4 afios.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:

DECIMO QUINTA.- Compatibilidad

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

La subvencién concedida por el Ayuntamiento de la Rinconada es compatible con la
precepcién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de otras Administraciones o entes, publicos o privados, si bien en ningun caso el
importe de los fondos recibidos podra superar el coste de la actividad subvencionada, segun lo
dispuesto en el art. 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Igualmente, la percepcién de subvencidn es compatible con la prestacion de
infraestructuras de las que disponga el Ayuntamiento para la realizacién de las actividades
subvencionadas.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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DECIMO SEXTA.- Régimen juridico.

En lo previsto en este convenio sera de aplicacion la Ley 38/2.003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2.006, de 21 de julio, el Titulo
VII: Régimen juridico de subvenciones del ayuntamiento de La Rinconada” de las Bases de
ejecucién del vigente presupuesto, aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento en sesién de fecha 2
de diciembre de 2022, y resto de legislacién de Régimen Local reguladora de subvenciones
publicas y de procedimiento administrativo.

Pagina 99 de un total de 215

Y en prueba conformidad, aceptacién y compromiso, los comparecientes suscriben el presente
convenio de colaboracion en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
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HASH DEL CERTIFICADO:

Lo que se hace publico, para general conocimiento.

La Rinconada, 24 de octubre de 2023.

EI ALCALDE,

Fdo: Don Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21486E976884AFFAF8B

(Cédigo de comprobacién de autenticidad al margen)

CVE: BOP-SE-2023-249019

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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ANUNCIO
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Por Decreto de Alcaldia numero 3894, de fecha 24 de octubre de 2023, se acord6 aprobar las
Bases Reguladoras del otorgamiento de subvenciones por el Area de Participacién Ciudadana de
subvenciones para promocion de actividades de iniciativa ciudadana y restauracion patrimonio cultural
convocatoria 2.023.

BASES REGULADORA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DEL AREA DE PARTICIPACIQN
CIUDADANA PARA PROMOCION DE ACTIVIDADES DE INICIATIVA CIUDADANA Y RESTAURACION
PATRIMONIO CULTURAL 2023

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
Péagina 1 de 7

HASH DEL CERTIFICADO:

El Ayuntamiento de La Rinconada en el marco de competencias que le corresponden desarrolla su
actividad con la finalidad de mejorar la calidad de vida de sus residentes, al tiempo que por su condicién
de municipio, presta servicios en beneficio de la comunidad local, conforme al articulo 25 de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 9 de la Ley de Autonomia Local de Andalucia

Uno de sus objetivos en materia de apoyo tanto a colectivos como a personas fisicas, es mantener la
presencia y corresponsabilidad institucional que le corresponde al Ayuntamiento en su condicion de
municipio, asi como la proteccion del patrimonio vivo y reconocido por todos, de manera inmediata, por
sus valores culturales, especialmente artisticos e histéricos, con independencia de aspectos religiosos e
identitarios, colaborando en iniciativas con significacién social o cultural de @mbito municipal.

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2F57C3A37244509429F

Para la consecucion de estos objetivos se regulan diferentes convocatorias de ayudas y subvenciones de
caracter anual, estructuradas bien por la materia de las actuaciones a desarrollar, bien por la tipologia de
los colectivos a atender. Sin embargo, existen actividades que a pesar de su interés general, social o
cultural quedan fuera del marco de accion de estas convocatorias; aunque la especificidad de las mismas
puede ser objeto de apoyo institucional.

Para la instrumentacion de este apoyo se elaboran las presentes bases:

CVE: BOP-SE-2023-249020

A) Objeto y finalidad.

El objeto y finalidad de la subvencién es regular la ayuda del Ayuntamiento de La Rinconada a colectivos o
personas fisicas del municipio para la colaboracion en el desarrollo de actividades realizadas de manera
extraordinaria, dentro del objeto de la entidad, o que sean relevantes para el posicionamiento de la
localidad como referente en la materia de que se traten y que tengan por objeto, entre otras:

1.- La realizacion de actividades socioculturales.

2.- La realizacion de actividades artisticas y culturales.

3.- La realizacion de actividades deportivas.

4.- La realizacion de actividades medioambientales

5.- Fomento del civismo y la participacion ciudadana.

6.- Conservacion-restauracion del patrimonio histérico de caracter religioso en el municipio.

7.- Proyectos de actividades culturales y de promocion de eventos vinculados a la vida cofrade.
8.- Proyectos relacionados con la memoria historica.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Se excluyen expresamente del objeto de esta convocatoria:

.- Actividades de mantenimiento de la Asociacion o entidad.

.- Actividades escolares susceptibles de ser subvencionadas por la convocatoria general para AMPAS.

.- Actividades deportivas susceptibles de ser subvencionadas por la convocatoria general del Patronato
Municipal de Deportes.

.- Actividades que cuenten con lineas especificas de subvencion en el Presupuesto General de la Entidad
Local.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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.-Actividades que hayan sido subvencionadas con cargo a esta o a otras partidas presupuestarias del
Ayuntamiento de La Rinconada o sus organismos.
.- Actividades cuya realizacion se ajuste al mero ocio.

Sera gasto subvencionable el derivado del desarrollo de una actividad cuyo objeto se encuentre entre los
descritos en el parrafo anterior y en las cantidades que se determinen en la resolucion que resuelva la
convocatoria.

Péagina 101 de un total de 215

No seran gastos subvencionables materiales inventariables ni caterings, restauracion y otros
gastos de naturaleza analoga que no tengan condicién de prioritarios o sean relevantes para el
interés publico o el funcionamiento de la actividad subvencionada.

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
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En ningin caso seran admisibles conceptos tan imprecisos como “gastos diversos”, “gastos 5 (=
varios”, “otros gastos”, etc. 2 3
o o~
- . o . w ©
B) Entidades beneficiarias. g f=
w (o))
5] @
Podran solicitar subvenciones: E o

I

e Asociaciones o entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas %
(Linea 1) =
S
e Hermandades de la localidad, asi como personas fisicas residentes y empadronadas en la g )
localidad con al menos un afio de antigliedad continuada en el padrén. (Linea 2). En el caso de x g
éstas ultimas debe tratarse de proyectos que no guarden relacion con el ejercicio de la actividad L“jﬁ N
empresarial o profesional de la persona solicitante. 23 N
IS )
DS 7)
C) Requisitos para obtener la condicion de beneficiario. L a
(@)
. L . . m
- Hallarse al corriente de pago de obligaciones por Reintegro de subvenciones. T
- No tener pendiente de justificar subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de La Rinconada. S
O

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y frente a
la Hacienda Local.

- Los demas previstos en el art. 13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante LGS).

D) Criterios objetivos de valoracién

Las subvenciones se concederan en régimen de concurrencia no competitiva.
1.- Cuando el proyecto para el que se solicite subvencion se encuadre dentro de las lineas 1 de la base
B), los criterios de valoracion seran los siguientes:
a.- Antigiiedad de la inscripciéon de la entidad solicitante en el Registro Municipal de Asociaciones. La
fecha de inscripcion se corresponde con la de aprobacién por JGL de la inclusion de la entidad en dicho
Registro. Hasta un maximo de 10 puntos.

» Inscritas con posterioridad a 1 de enero de 2017: 3 puntos

» Inscritas entre 1 de enero de 2012 y 31 de diciembre de 2016: 7 puntos

» Inscritas con anterioridad a 1 de enero de 2012: 10 puntos
b.- Representatividad de la entidad solicitante segun su niumero de socios. Para la valoracion de este
criterio, sera necesario aportar certificacion del numero de socios, expedida por el secretario/a de la
asociacion, dénde aparezcan nombre y dni de los mismos. Hasta un maximo de 10 puntos

» Asociaciones con mas de 50 miembros: 10 puntos.

» Asociaciones con entre 20 y 49 socios: 7 puntos.

» Asociaciones que tengan menos de 20 socios: 3 puntos

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

sin animo de lucro y cuyas actividades se desarrollen en el ambito municipal de La Rinconada.

c.- Innovacion y creatividad, proyectos y programaciones de actividades que planteen ideas, objetivos o
desarrollos novedosos. Hasta un maximo de 20 Puntos.

Proyectos que fomenten de la participacion ciudadana: 5 puntos.

Proyectos de repercusion municipal: 5 puntos.

Proyectos que desarrollen ideas y objetivos novedosos: 5 puntos.

Proyectos que fomenten la cultura y tradicién local: 5 puntos.

Y VYV

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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» Proyectos que no prevean nada de lo anterior: O puntos.

2.- Cuando el proyecto para el que se solicite subvencion se encuadre dentro de la linea 2 de la base B,
los criterios de valoracién seran los siguientes:

a.- Innovacién y creatividad, proyectos y programaciones de actividades que planteen ideas, objetivos o
desarrollos novedosos. Hasta un maximo de 20 Puntos.

Péagina 102 de un total de 215

3
5
» Proyectos que fomenten de la participacion ciudadana: 5 puntos. ;
» Proyectos de repercusion municipal: 5 puntos. §
» Proyectos que desarrollen ideas y objetivos novedosos: 5 puntos. 3
» Proyectos que fomenten la cultura y tradicion local: 5 puntos. §
» Proyectos que no prevean nada de lo anterior: 0 puntos. 3
..§ ~
E) Organos competentes en el procedimiento. 8(% 3
22 =
Sera competente para la instruccion del procedimiento el Delegado o Delegada de Participacion EE E
Ciudadana, previa la valoracion de la Comisiéon Técnica. 3§ BC?D
mQ
La Comisién Técnica estara formada por dos funcionarios o funcionarias municipales emita el informe para 2§
cada proyecto para el que se solicite subvencion. %%
- Baremo de los criterios objetivos conforme a la base D) 1.a y 1.b de la convocatoria. g
- Baremo de los criterios subjetivos conforme a la base D) 1.c y 2.a de la convocatoria que resultara P 2
de la emisién de un informe técnico acreditativo de que el proyecto retine las condiciones para ser E &
subvencionable de acuerdo a las condiciones de la convocatoria. Lo Q
- Relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de subvencién, asi como su cuantia. 2§ 8,
5 u
Las subvenciones se concederan en concurrencia no competitiva y habra que formalizar convenio. i a
(@)
La resolucién debera ser motivada y contendra el importe, destino, plazo y forma de justificacién de las E
subvenciones concedidas, de acuerdo con lo establecido en estas bases, asi como la desestimacion y la 5

no concesion por desistimiento, renuncia al derecho o imposibilidad material sobrevenida.

F) Cuantia de las subvenciones

1.-El importe de subvenciones, correspondientes a la presente convocatoria se imputara con cargo a la
partida 0801-92410-48925, Promocion de actividades de iniciativa ciudadana por un importe de 10.000,00
€, del presupuesto de la Corporacién para 2023.

2.-El numero de beneficiaos-as quedara condicionado al importe maximo de la consignacion
presupuestaria.

3.-El importe de la convocatoria, podra aumentar segun la disponibilidad presupuestaria.
Las solicitudes seran evaluadas conforme se vayan recibiendo a través del registro de entrada del

Ayuntamiento de La Rinconada y podran cubrir hasta el 80% de la actividad a la que se aplique, con un
importe maximo de 2.000,00 euros

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2F57C3A37244509429F

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

La comisién Técnica emitira informe que recogera los siguientes aspectos:

El nimero de beneficiarios de estas subvenciones estara condicionado por las cuantias de las ayudas que
se vayan concediendo hasta que se agote el presupuesto de gasto total que sera como minimo 4.000,00
euros.

Las solicitudes se iran resolviendo por riguroso orden de entrada.
G) Lugar y plazo de presentacion de solicitud.
» Las solicitudes debera presentarse en el Registro Municipal, sito en Plaza de Espafia n°® 6 de La

Rinconada o por los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo comun. de las Administraciones Publicas

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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*« La presente convocatoria sera objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones tal y como determina el articulo 20 de la LGS. El plazo de presentacién de
solicitudes sera a partir del dia siguiente de la publicacién del extracto de la convocatoria

+ en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, hasta el 15 de noviembre del afio en curso.

« Estas bases también seran publicadas en la web municipal (www.larinconada.es) y en el portal de
transparencia  (www.transparencia.larinconada.es). Este plazo podra ser prorrogado,
excepcionalmente, por resolucion de la Delegacion de Educacion del Ayuntamiento de La
Rinconada.

Péagina 103 de un total de 215

Solo se admitiran a tramite las solicitudes presentadas en tiempo y forma.

El plazo de convocatoria permanecera abierto hasta el agotamiento del presupuesto asignado, y en todo
caso finalizara el 15 de noviembre de 2023.

Pagina 4 de 7

Si la solicitud y la documentacion aportadas no rednen los requisitos exigidos o no se acompafase la
necesaria, se requerira al solicitante para que, previa notificacién a la direccién electrénica dispuesta en la
solicitud, y en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, archivandose sin mas
tramite, previa resolucioén dictada en dichos términos, conforme a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
39/15.

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

HASH DEL CERTIFICADO:

H) Documentacién necesaria para tramitar la solicitud.

1 Impreso de solicitud.

Documentacion acreditativa de la representatividad del firmante de la solicitud.

3 Presupuesto desglosado y detallado de forma pormenorizada de los gastos de realizacion de las
actividades para las que se solicita subvencién, con especificacién de la parte del coste de las
mismas que correra a cargo de la entidad solicitante.

4 Certificacion expresa responsable firmada por el representante legal de la entidad sobre el nimero
de integrantes de la misma, dénde aparezcan nombre y dni de los mismos.

5 Autorizacion al Ayto. de La Rinconada a la comprobacion de estar al corriente en sus obligaciones

N

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2F57C3A37244509429F
CVE: BOP-SE-2023-249020

con la Agencia Tributaria Estatal y Municipal, asi como con la Seguridad Social.

6 Declaracién responsable de no ser deudor de obligaciones derivadas de reintegro de
subvenciones, asi como de no tener pendiente de justificar subvenciones concedidas por el
Ayuntamiento de La Rinconada.

7 Declaracién responsable de no haber obtenido ninguna otra subvencién para la misma finalidad o
en caso contrario, indicar la cuantia y las entidades otorgantes.

8 En el caso de personas fisicas, autorizacion para consultar los datos del padron municipal. En
caso de que no autorice la consulta debera aportar certificado de empadronamiento.

9 Compromiso de destinar y acreditar el destino de los fondos que se reciban a los fines previstos.

Los puntos 4 al 5 vendran reflejados en la solicitud y habra de sefalarlo.

1) Otorgamiento de las Subvenciones
Fase de instruccion.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Finalizado el plazo de presentacion o en su caso, de subsanacién de la documentacion presentada por las
entidades asociativas, las subvenciones seran analizadas por una Comisiéon Técnica, presidida por la Sra.
Concejal Delegada de Participacion Ciudadana y formada por dos funcionarios municipales.

Sera competente para la instruccién del procedimiento la Sra. Concejal Delegada de Participacion
Ciudadana, previa valoracién de la Comision Técnica.

El o6rgano instructor realizara de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos, en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de
resolucion

La fase instructora comprende las siguientes funciones:

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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a.1 Peticion de cuantos informes estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las
normas que regulan la subvencion.

a.2 Evaluaciéon de las solicitudes o peticiones efectuadas, conforme a los criterios, formas y
prioridades de valoracion establecidos en la presente convocatoria.

Con objeto de facilitar la mejor evaluacién de las solicitudes, el érgano instructor podra requerir a las
entidades solicitantes cuanta informacién y documentacion estime necesaria, con caracter previo a la
emision de su Informe. Si el requerimiento no fuese atendido en tiempo y forma por la entidad solicitante,
se considerara desistida en su solicitud de subvencion, haciendo constar tal circunstancia en la resolucion
de concesion.
Fase de resolucion.
Una vez evaluadas las solicitudes, en funcion de las mismas y de la dotacion presupuestaria, la Comision
Técnica emitira informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, y que, ademas,
expresara la relaciéon de solicitantes para los que se propone la concesién de subvencion, asi como su
cuantia.
Con posterioridad, el érgano instructor a la vista del expediente y el acta emitida, formulara Propuesta de
Resolucion Provisional que sera notificada a las entidades solicitantes, con caracter previo a la aceptacion,
reformulacién o renuncia de la subvencion propuesta. El plazo sera de 10 dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la notificacién, para que las entidades solicitantes procedan a renunciar, o aceptar la

Péagina 104 de un total de 215
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HASH DEL CERTIFICADO:

subvencién conjuntamente con reformulacion o sin ella.

Si los beneficiarios propuestos no presentan reformulacion en el plazo establecido se entendera que se
mantiene el contenido de su solicitud inicial conforme al articulo 61.1 RLGS, debiendo acreditar en el
momento de la justificacion la realizacién total del proyecto incluyendo los gastos financiados con otras
fuentes de financiacién ademas de con la subvencién concedida

Transcurrido el plazo anterior y una vez revisadas la aceptacion, reformulacion o renuncia realizadas por
las entidades solicitantes, se propondra por el érgano instructor, la concesion de subvenciones, con
indicacion expresa de la relacion de entidades, nombre del proyecto, importe del proyecto e importe de la
subvencion que se concede. Habra de formalizarse el correspondiente convenio de colaboracion.

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023
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J) Plazo de resolucion, notificacion.

La resolucién definitiva ha de ser emitida con anterioridad al 31 de diciembre de 2023 se notificara
conforme al artc. 40 de la Ley 39/2015.
K) Obligaciones de los beneficiarios.

Los perceptores de la subvencién, ademas de las obligaciones especificas para cada subvencién
concreta, estaran obligados a:

CVE: BOP-SE-2023-249020

1 Aceptar la subvenciéon, en caso de que el Ayto. de La Rinconada proponga a lo largo del
procedimiento de concesion, la modificacién de las condiciones o la forma de realizacién de la
actividad propuesta por el solicitante. Se entendera tacitamente aceptada si en la propuesta de
modificacién quedan claramente explicitadas dichas condiciones y el beneficiario no manifestaran
lo contrario en el plazo de 15 dias naturales siguientes a la notificacion de la concesion.

2 Realizar la actividad para la que fue concedida la subvencion, ajustandose a los términos del
acuerdo de concesion, a las bases de la convocatoria y, con caracter general, a las disposiciones
de la ordenanza general de subvenciones.

3 Acreditar ante el Ayuntamiento de La Rinconada la realizacion de la actividad y cumplir con los
requisitos y condiciones que hayan determinado la concesion de la ayuda.

4 Comunicar al Ayuntamiento de La Rinconada cualquier modificacion que pueda afectar al proyecto
presentado a efectos de subvencion asi como cualquier propuesta de cambio sustancial en los
objetivos y actuaciones del mismo, los cuales tendran que ser, previamente a su puesta en
marcha, aprobados mediante la oportuna modificacion de la resoluciéon de concesién, siendo en
caso contrario motivo de reintegro de los fondos percibidos.

5 Someterse a las actuaciones de comprobacion y facilitar al Ayuntamiento cuantos datos y
documentos se le requieran.

6 Justificar adecuadamente la subvencién en los términos establecidos por esta ordenanza o las
condiciones concretas de la concesion.

7  Dar la adecuada difusion de que la actividad desarrollada esta subvencionada por el Ayuntamiento
de La Rinconada, incluyendo en la publicidad del proyecto una referencia a la cofinanciacién del
Ayuntamiento de La Rinconada, utilizando la normativa de identidad corporativa de esta institucién
y las disposiciones sobre comunicacion incluidas en el anexo a la resolucion favorable o convenio.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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8 Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos por un plazo de al
menos 4 anos.

L) Pago de las subvenciones.
El pago de la subvencion se realizarda mediante el abono del 100% de la subvencién, tras el
acuerdo de concesion y tras la firma del correspondiente convenio.
M) Plazo de ejecucion y justificacion de las subvenciones.
1 El plazo de ejecucion de las actividades vendra recogido en el proyecto presentado y debera estar
comprendido en el afio natural de la concesion. Esté quedara recogido en el posterior convenio

Péagina 105 de un total de 215

2 Los beneficiarios de subvenciones deberan justificar la aplicacién de los fondos percibidos en el
plazo establecido en los convenios reguladores (1 mes) desde la finalizaciéon del periodo de
ejecucion.

3 Cuando existan razones fundadas que impidan al beneficiario la realizaciéon de la actividad o la
justificacion de la misma dentro de los plazos sefialados al efecto, a solicitud del interesado y
previo informe del 6rgano competente para tramitar la concesion de la subvencion, el 6rgano que
otorgd la misma podra ampliar el plazo para su justificacion.

Péagina 6 de 7
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HASH DEL CERTIFICADO:

4 Lajustificacion de subvenciones se regira por los articulos 30 y 31 de la ley 38/2003, asi como por
lo establecido en los parrafos siguientes.

5 La ejecucion de la actividad o proyecto subvencionado se acreditara de acuerdo con lo establecido
en las bases de la convocatoria, convenio o resolucién. En ausencia de éstos y como
documentacién minima debera aportarse lo siguiente:

6 Memoria detallada de la actividad con indicacion de los resultados obtenidos.

FECHA DE FIRMA:
24/10/2023
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7 Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportaciéon municipal asi como un ejemplar de
los estudios, programas, publicaciones, carteles y cuanta documentacion grafica y escrita haya
sido elaborada en la actividad generada como consecuencia de la ayuda o subvencién concedida;
en tales ejemplares debera constar el patrocinio del Ayuntamiento de La Rinconada.

CVE: BOP-SE-2023-249020

8 Memoria econémica de ingresos y gastos de la actividad o proyecto asi como justificantes de
gastos por importe al menos igual al proyecto subvencionado.

9 Los documentos justificativos de gastos estaran constituidos por ndminas, documentos de ingreso
de cuotas de Seguridad Social, facturas y demas documentos de valores probatorios equivalentes
y ajustados a la legislacion fiscal.

Como norma general deberan presentar la siguiente documentacion justificativa:

Noéminas y documentos justificativos de las cargas sociales (ndminas, Modelo 111. TC1 y TC2,
etc).

Extractos o certificaciones bancarias acreditando suficientemente el destino del pago y que pueda
identificarse claramente el importe adeudado. En los casos de pagos agrupados o que el extracto
bancario no sea nominativo, debera aportar orden de transferencia firmada y sellada

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:

10 Se habra de adjuntar certificacién en la que conste haber registrado en la contabilidad de la
entidad el ingreso de cantidad percibida, con indicacién expresa del asiento contable practicado,
asi como de la fecha, el importe y la entidad financiera correspondiente.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

11 Habra de entregarse justificante de los gastos cubiertos con otros ingresos obtenidos para la
realizacién de las actividades procedentes de ayudas concedidas por otras instituciones o copia
del acuerdo de concesion de dicha ayuda.

12 La forma de pago del gasto se expresara en la factura (no siendo admisibles facturas
simplificadas) o documento equivalente de la forma siguiente:

- Pago en efectivo: mediante recibi firmado sobre la factura o el documento correspondiente con indicacion
del nombre y D.N.I. de quien recibe los fondos.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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- Pago por cheque nominativo: mediante incorporacion a la factura de fotocopia del cheque y presentacion
ante el Ayuntamiento para su cotejo de cargo bancario del citado cheque.

- Pago por transferencia: indicacién en la factura de esta forma de pago asi como de la cuenta bancaria
beneficiaria, documento bancario justificativo de la transferencia y presentacion ante el Ayuntamiento para
su cotejo de cargo bancario de la citada transferencia.
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- Pago por domiciliacién bancaria: mediante presentacion ante el ayuntamiento para su cotejo de cargo
bancario correspondiente.

N) Reintegro y criterios de graduacion de posibles incumplimientos.
El reintegro de subvenciones y los criterios de graduacién de posibles incumplimientos se regiran
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por el titulo VII de las base de ejecucién “Régimen juridico de subvenciones” del presupuesto en vigor. 9 e
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N) Régimen juridico. E =

La convocatoria de estas subvenciones se regird por lo previsto en las presentes bases 3 N

reguladoras, el Titulo VII de las base de ejecucion “Régimen juridico de subvenciones” del presupuesto E =
del Ayuntamiento de La Rinconada, asi como por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de z
Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en <

cuanto le sea de aplicacion.

o

Lo que se hace publico, para general conocimiento. S
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La Rinconada, 24 de octubre de 2023. Lo Q
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Fdo: Don Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres ]
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(Cédigo de comprobacién de autenticidad al margen)

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RiOS TORRES, ALCALDE DEL AYUNTA-
MIENTO DE LA RINCONADA, HAGO SABER:

En relacion con la convocatoria para la provisién de una plaza de personal funcionario, Adminis-
trativo, vacantes en la Oferta de empleo publico 2019, por el procedimiento de Promocién interna
segun se recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo, aprobadas por resolucion
de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y publicadas en el B.O.P. N.° 264 de 15 de no-
viembre de 2022, ha sido aprobado por Decreto de Alcaldia n.° 3880/2023 de fecha 24 de octu-
bre actual, el siguiente tenor:

“DECRETO Expte. RRHH 5032/2023: Visto el expediente instruido para cubrir una plaza de
personal funcionario, Administrativo, vacantes en la Oferta de empleo publico 2019, por el proce-
dimiento de Promocion interna segun se recoge en las Bases por las que se rige el proceso se-
lectivo, aprobadas por resolucion de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y publicadas
en el B.O.P. N.° 264 de 15 de noviembre de 2022.

RESULTANDO.- Que en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N.° 229 de 03 de octubre de
2023 se publica el listado provisional de personas admitidas y excluidas, iniciando un plazo de
diez dias habiles para la subsanacién de errores

RESULTANDO.- Que ha habido personas aspirantes que han presentado subsanaciones en el
plazo establecido, y han presentado la documentacion que permite corregir el error por el cual
fueron excluidas en el listado provisional

RESULTANDO.- Que ha habido personas excluidas en el listado provisional y que en el periodo
de subsanacién han presentado documentacion para subsanar las causas de la exclusion

En uso de las atribuciones que me confiere la normativa vigente en materia de personal,
vengo en RESOLVER

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas a la plaza de Adminis-
trativo/a, personal funcionario, vacante en la oferta de empleo publico 2019, por el procedimiento
de Promocién interna que por orden alfabético es como sigue:

SOLICITUDES ADMITIDAS:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
**A4131** ROJO PEREZ, MARIA REYES
112 VELAZQUEZ BRENES, JOSEFA
***8981** ADAMUZ ANDUJAR, SUSANA
***1515** FERNANDEZ SERRANO, MARIA DEL MAR
***0762** AGUILA NAVARRO, JUANA
8787 PEREZ JIMENEZ, MARGARITA
***3199** SANCHEZ CASTILLO, SORAYA
***3412** GARCIA ALVAREZ CARMEN GLORIA
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HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
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Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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***8963** ESCUDERO NAVARRO, REMEDIOS

SEGUNDO.- Fijar el dia 15 de noviembre de 2023, a las 9:00 horas en el Centro Civico Los
Silos sito en C/ Manuel de Roda S/N del nucleo de poblacion de La Rinconada, para la
realizacién del primero de los dos ejercicios de los que se compone la fase de oposicién.

TERCERO.- Designar a efectos de tomar parte del Tribunal Calificador, a las personas que se
expresan con los cargos y representacion que asi mismo se detallan:

Pagina 108 de un total de 215

Presidencia: D. Juan Manuel Lépez Luque, Técnico de Administracién General. Suplente D. Do-
mingo Reyes Ventura, Oficial de Policia
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Secretario/a: 8 E

D. Moisés Roncero Villarrubi, Secretario municipal; Suplente: DiA2. Encarna Le6n Gil de Rebole- g ~

fio, Directora de Recursos Humanos E o

i k=2

Vocales: § a
D. Adolfo Pérez Marin, Tésorero municipal, D. Pedro J. Gallardo Genicio, Director Técnico, D. 2
Francisco J. Raya Garcia, Interventor municipal g

Suplentes: D. Fidel Pérez Martos, Técnico de Gestidon, DA?. Gracia M.2 Martin Collado, o

Administrativa licenciada en derecho y D. Daniel Lopez Casado, Técnico de Gestion. Todos ellos &

funcionarios de carrera. P &

2 o

Para el Asesoramiento y Coordinacion al servicio del Tribunal, personal Técnico del Lo g

Departamento de Recursos Humanos. ;é S

Ug )

Si cualquiera de las personas miembros del Tribunal Calificador incurriera en alguno de 3 o

los motivos de abstencién recogidos en el art. 23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen 8

Juridico del Sector Publico, deberd comunicarlo en el plazo de 5 dias desde la notificacion de la (i

presente Resolucion. 5

En La Rinconada, en la fecha que figura al margen
El Alcalde, D. Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RiOS TORRES, ALCALDE DEL
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA, HAGO SABER:

En relacién con la convocatoria para la provision de cuatro plazas de personal funcionario,
Administrativo, vacantes en la Oferta de empleo publico 2019, por el procedimiento de
Promocién interna funcionarizacién de personal fijjo mediante concurso oposicién, segin se
recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo, aprobadas por resolucion de
Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y publicadas en el B.O.P. N.° 264 de 15 de
noviembre de 2022, ha sido aprobado por Decreto de Alcaldia n.° 3879/2023 de fecha 24 de
octubre actual, el siguiente tenor:

DECRETO Expte. RRHH 16073/2023: Visto el expediente instruido para cubrir cuatro plazas
de personal funcionario, Administrativo, vacantes en la Oferta de empleo publico 2019, por el
procedimiento de Promocién interna funcionarizacion de personal fijo mediante concurso
oposicion, segun se recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo, aprobadas por
resolucion de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y publicadas en el B.O.P. N.° 264 de
15 de noviembre de 2022.

RESULTANDO.- Que en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N.° 229 de 03 de octubre de
2023 se publica el listado provisional de personas admitidas y excluidas, iniciando un plazo de
diez dias habiles para la subsanacion de errores

RESULTANDO.- Que ha habido personas aspirantes que han presentado subsanaciones en el
plazo establecido, y han presentado la documentacion que permite corregir el error por el cual
fueron excluidas en el listado provisional

RESULTANDO.- Que ha habido personas excluidas en el listado provisional y que en el periodo
de subsanacién han presentado documentacion para subsanar las causas de la exclusion

En uso de las atribuciones que me confiere la normativa vigente en materia de personal,
vengo en RESOLVER

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas a cuatro plazas de Administrativo/a
vacantes en la oferta de empleo publico 2019, personal funcionario, por el procedimiento de
Promocién interna funcionarizacién de personal laboral fijo, que por orden alfabético es como
sigue:

SOLICITUDES ADMITIDAS:
DNI APELLIDOS Y NOMBRE
**x2710** RAM/REZ HERRERO, MARIA FERNANDA
***2985™* GUTIERREZ CARRASCO, MARIA DOLORES
TTT3* SERRANO POZO, INES MARIA

SEGUNDO.- Fijar el plazo maximo de un mes a partir del dia de publicacién de este listado
definitivo en el Boletin Oficial de la Provincia para para la presentacion de la memoria indicada
en el Anexo X de la convocatoria, en el apartado “Sistema de seleccion, a) Fase de oposicion”.
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Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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TERCERO.- Designar a efectos de tomar parte del Tribunal Calificador, a las personas que se
expresan con los cargos y representacion que asi mismo se detallan:

Presidencia: D. Francisco J. Raya Garcia, Interventor municipal. Suplente, D. Juan Manuel
Lopez Luque, Técnico de Administracion General

Secretario/a:
D. Moisés Roncero Villarrubi, Secretario municipal; Suplente: D. José Manuel Garcia Sanz

Pagina 110 de un total de 215

Vocales:
DA2. Encarna Leon Gil de Rebolefio, Directora de Recursos Humanos, D. Juan Antonio Navarro
Lopez, Técnico de Administracion Especial, y D. Adolfo Pérez Marin, Tésorero municipal.

Suplentes: D. Fidel Pérez Martos, Técnico de Gestidon, DA?. Gracia M.2 Martin Collado,
Administrativa licenciada en derecho y D. Daniel Lépez Casado, Técnico de Gestion. Todos ellos
funcionarios de carrera.

Pagina 2 de 2

Para el Asesoramiento y Coordinacion al servicio del Tribunal, personal Técnico del
Departamento de Recursos Humanos.
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Si cualquiera de las personas miembros del Tribunal Calificador incurriera en alguno de
los motivos de abstencién recogidos en el art. 23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, debera comunicarlo en el plazo de 5 dias desde la notificacion de la
presente Resolucion.

En La Rinconada, en la fecha que figura al margen
El Alcalde, D. Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
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Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RiOS TORRES, ALCALDE DEL AYUNTA-
MIENTO DE LA RINCONADA, HAGO SABER:

En relacién con la convocatoria para la provision de una plaza de personal funcionario, Auxiliar
Administrativo, vacantes en la Oferta de empleo publico 2020, por el procedimiento de Promo-
cion interna segun se recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo, aprobadas
por resolucion de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y publicadas en el B.O.P. N.° 264
de 15 de noviembre de 2022, ha sido aprobado por Decreto de Alcaldia n.° 3881/2023 de fecha
24 de octubre actual, el siguiente tenor:

“DECRETO Expte. RRHH 5032/2023: Visto el expediente instruido para cubrir una plaza de
personal funcionario, Auxiliar Administrativo, vacantes en la Oferta de empleo publico 2020, por
el procedimiento de Promocion interna segun se recoge en las Bases por las que se rige el pro-
ceso selectivo, aprobadas por resolucion de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y pu-
blicadas en el B.O.P. N.° 264 de 15 de noviembre de 2022.

RESULTANDO.- Que en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N.° 229 de 03 de octubre de
2023 se publica el listado provisional de personas admitidas y excluidas, iniciando un plazo de
diez dias habiles para la subsanacion de errores

RESULTANDO.- Que ha habido personas aspirantes que han presentado subsanaciones en el
plazo establecido, y han presentado la documentacion que permite corregir el error por el cual
fueron excluidas en el listado provisional

RESULTANDO.- Que ha habido personas excluidas en el listado provisional y que en el periodo
de subsanacién han presentado documentacion para subsanar las causas de la exclusion

En uso de las atribuciones que me confiere la normativa vigente en materia de personal,
vengo en RESOLVER

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas a la plaza de Auxiliar de
Administracion, personal funcionario, vacante en la oferta de empleo publico 2010, por el proce-
dimiento de Promocion interna que por orden alfabético es como sigue:

SOLICITUDES ADMITIDAS:
DNI APELLIDOS Y NOMBRE
***5594** RICO CARMONA, DOLORES
***2978** GUERRERO SANCHEZ, MARIA
**4014** CAMINO CASTILLO, FATIMA

SEGUNDO.- Fijar el dia 15 de noviembre de 2023, a las 12:00 horas en el Centro Civico Los
Silos sito en C/ Manuel de Roda S/N del nucleo de poblacion de La Rinconada, para la
realizacién del primero de los dos ejercicios de los que se compone la fase de oposicién.
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Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres
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TERCERO.- Designar a efectos de tomar parte del Tribunal Calificador, a las personas que se
expresan con los cargos y representacion que asi mismo se detallan:

Presidencia: D. José Manuel Garcia Sanz, Técnico de Gestion. Suplente Dfi2. Gracia Marin Mar-
tin Collado, Administrativa.

Secretario/a:
D. Moisés Roncero Villarrubi, Secretario municipal; Suplente: DiA2. Encarna Le6n Gil de Rebole-
fio, Directora de Recursos Humanos

Pagina 112 de un total de 215

Vocales:
DA2. Dolores Payan Bayon, Administrativa; D. Domingo Reyes Ventura, Oficial de Policia; D.
Juan manuel Lépez Luque, Técnico de Administracion General.

Suplentes: D. Fidel Pérez Martos, Técnico de Gestion, D. Daniel Lopez Casado, Técnico de
Gestion, DiA?. Cristina Ridao Fernandez. Todos ellos personal funcionario de carrera.

Para el Asesoramiento y Coordinacion al servicio del Tribunal, personal Técnico del
Departamento de Recursos Humanos.
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Si cualquiera de las personas miembros del Tribunal Calificador incurriera en alguno de
los motivos de abstencion recogidos en el art. 23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, debera comunicarlo en el plazo de 5 dias desde la notificacion de la
presente Resolucion.”

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
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En La Rinconada, en la fecha que figura al margen
El Alcalde, D. Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
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ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RIOS TORRES, ALCALDE DEL
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA, HAGO SABER:

En relacién con la convocatoria para la provision de dos plazas de personal laboral fijo, Operario
de Mantenimiento de Instalaciones, vacantes en la Oferta de empleo publico 2021, por el
procedimiento de Turno de Traslado, segun se recoge en las Bases por las que se rige el proceso
selectivo, aprobadas por resolucion de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y publicadas
en el B.O.P. N.° 264 de 15 de noviembre de 2022, ha sido aprobado por Decreto de Alcaldia n.°
3936/2023 de fecha 23 de octubre actual, el siguiente tenor:

“DECRETO. RRHH expte. 16211/2023 Visto el expediente instruido para cubrir dos plazas de
personal laboral fijo, Operario de Mantenimiento de Instalaciones, vacantes en la Oferta de empleo
publico 2021, por el procedimiento de Turno de Traslado, segun se recoge en las Bases por las
que se rige el proceso selectivo, aprobadas por resolucién de Alcaldia n.® 3936 de 4 de noviembre
de 2022 y publicadas en el B.O.P. N.° 264 de 15 de noviembre de 2022.

RESULTANDO.- Que en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N.° 229 de 03 de octubre de
2023 se publica el listado provisional de personas admitidas y excluidas, iniciando un plazo de diez
dias habiles para la subsanacion de errores, sin que en el mismo hubiera ninguna solicitud
presentada

RESULTANDO.- Que no ha habido personas aspirantes que hayan presentado subsanaciones en
el plazo establecido

En uso de las atribuciones que me confiere la normativa vigente en materia de personal,
vengo en RESOLVER

PRIMERO.- Declarar desierto el proceso selectivo de dos plazas de Operario de Mantenimiento,
vacantes en la Oferta de Empleo Publico 2021 y convocadas por el procedimiento de Turno de
Traslado, por ausencia de solicitudes presentadas, tanto en el plazo de admisién como en el plazo
de subsanacion.

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion de esta resoluciéon en el Boletin oficial de la provincia, asi

como en el Portal de la Transparencia.

En La Rinconada, en la fecha que figura al margen
El Alcalde, D. Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
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Direccion General de Mavilidad

Instituto ol 1ax

Muy desconocida. AVUNTAMIENTO DE SEVILLA

Expte.: 145/2023

En relacién al expediente arriba referenciado, tramitado para la aprobacién de las
Tarifas del Servicio del Taxi en el Municipio de Sevilla para el afio 2024, instruido a
instancias de la Asociacion Unién Sevillana del Taxi, Asociacién Hispalense Solidaridad del
Taxi y Asociacion Elite Taxi Sevilla, y a la vista de los Informes emitidos por la Jefa de
Servicio del Instituto del Taxi y por el Presidente del Instituto del Taxi y dado que obran en el
expediente las Memorias Econdémicas Justificativas de la modificacién planteada, procédase a
evacuar el tramite de audiencia a las asociaciones representativas del sector del autotaxi, y
de las personas consumidoras y usuarias, asi como de las organizaciones sindicales con
representacion en su territorio, segin prevé el articulo 58.2 del Reglamento de los Servicios
de Transporte Publico de Viajeros y Viajeras en Automéviles de Turismo, aprobado por el
Decreto 35/2012, de 21 de febrero, mediante publicacién de anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Péagina 114 de un total de 215
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Asi mismo, apliquese la tramitacién de urgencia prevista en el articulo 33 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, dada la necesidad de que
las Tarifas 2023 estén aprobadas, a la mayor brevedad, otorgando, en consecuencia, un plazo
de diez dias para examinar el expediente en las dependencias del instituto del Taxi y formular
las alegaciones y reclamaciones que estimen pertinentes, segin dispone el art. 83 de la
precitada Ley 39/2015.

CVE: BOP-SE-2023-249025

Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento
EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO DEL TAXI

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Calle Clemente Hidalgo, 4 (Edif. Jefatura Policia Local)
41005 Sevilla

Teléfono 95 54 73939

taxisevilla@sevilla.org
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Firmado Por Jose Lugo Moreno Firmado 24/10/2023 13:39:10 .
Observaciones Pagina 1/1
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ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha
servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 416, de 24 de octubre de 2023:

PRIMERO. - Incluir las solicitudes presentadas en Registro General, en tiempo y forma, en
el Anexo de la resolucion n° 319, de fecha 31 de Julio de 2023, que declaraba
provisionalmente admitidos y excluidos a las pruebas selectivas convocadas por el Instituto
Municipal de Deportes para proveer once plazas de Auxiliar Administrativo pertenecientes a
la oferta pUblica de empleo extraordinaria de estabilizacion:

Sra. D® Marta Moreno Sanchez. Situacion: EXCLUIDO PROVISIONALMENTE
Sr. D. JesUs Parrales Minero. Situacién: ADMITIDO

SEGUNDO. - Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, y
notificar personalmente al Sr. D. JesUs Parrales Minero de su admision y a la Sra. D* Marta
Moreno Sanchez, poniéndole de manifiesto que, a partir de su recepcion, se le abre un plazo
de 10 dias para que pueda subsanar su solicitud, cumplido el cual se elevara a aprobacion
la lista definitiva de admitidos y excluidos.

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma
EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.
EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién rj K3ZwBNOUQxZ2r QOc s XXw== Estado Fechay hora
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ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha
servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 408, de 19 de octubre de 2023:

PRIMERO. - Estimar la reclamacién de D. Julio David Rueda Puente, de fecha 21 de agosto
de 2023, e incluir en el Anexo de la resolucion n° 312, de fecha 27 de Julio de 2023, que
declaraba provisionalmente admitidos y excluidos a las pruebas selectivas convocadas por
el Instituto Municipal de Deportes para proveer cinco plazas de Coordinador (una plaza de
promocion interna) pertenecientes a la oferta plblica de empleo extraordinaria de
estabilizacién:

D. Julio David Rueda Puente. Situacion: EXCLUIDO PROVISIONALMENTE.

SEGUNDO. - Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, y
notificar personalmente al D. Julio David Rueda Puente, poniéndole de manifiesto que, a
partir de su recepcion, se le abre un plazo de 10 dias para que pueda subsanar su solicitud,
cumplido el cual se elevara a aprobacion la lista definitiva de admitidos y excluidos.

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma
EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.
EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS
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TRASIADO DECRETO

ANUNCIO
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Dependencia Origen Cédigo Inferno: 0323121
< Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL
E’ Usuario Origen amanayamedina
E Tema EQ%SE?SSEEE(SON PARTICIPACION CONVOCATORIAS Expediente 2023,/032423000362
Asunto DECRETO BASES GESTORES AMBIENTALES (O.E.P 2022) E
e
A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del 5
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza -
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/05907, dictado en la
[ee]
FCONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion: g
&
Vista la existencia de dos plazas vacantes de Gestor/a Ambiental, de Administracion 8
Especial que en la actualidad existe en la plantilla de este Ayuntamiento, correspondiente a @
la Oferta de Empleo Piblico del afio 2022 y elaboradas las bases de seleccion para la 8
cobertura de dichas plazas. s

Visto informe de la Junta de Personal de fecha 23 de junio de 2023 en el que
solicitan la modificacion del grupo de closificacién de los plazas convocadas para
adaptarlo a la fitulacién exigida.

Conforme a las atribuciones que la legislacién de Régimen local otorgan a esta

Alcaldia, vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Desestimar la propuesta presentada por la Junta de Personal de
modificacion del grupo de clasificacion de las plazas al grupo B, ya que el grupo con el
que se oferta la plaza es el grupo C1

SEGUNDO: Rectificar la titulacion establecida en la propuesta de bases adaptandola
al grupo de clasificacion correspondiente a la ploza que se convoca (C1).

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION

TERCERO: Aprobar las bases de la convocatoria conforme a lo siguiente:

BASES GENERALES POR [AS QUE HABRAN! DE REGIRSE LAS CONVOCATORIAS DE LAS
PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO QUE FIGURAN EN LOS ANEXOS

CSV: 07E7002F58BF00L7M3S8Y8G8L3

Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL

|.- Objeto.
Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: PA109500A
Donmicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 - Fax 955861915
La autenticidad de este documento e EXPEDIENTE ::
< - JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 24/10/2023 2023032423000362

L% se puede comprobar con el codigo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Fecha: 11/05/2023
g 07E7002F58BF00L7M3S8Y8G8L3 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 24/10/2023 09:26:45 |
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Primera.- Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de personal funcionario de esfe
Ayuntamiento que figuran en los anexos de estas bases generales.

Estas plazas perfenecen a la escala, subescala, clase o cafegoria que se indican en el
correspondiente anexo y estdn dotadas de los haberes correspondientes al grupo que igualmente se
especifica.

la persona aspirante que obfenga plaza quedard somefida al sistema de incompatibilidad
actualmente vigente.

Serdn de aplicacién preferente las disposiciones especificas de cada convocatoria que figuran en
Anexos cuando contengan previsiones diferentes a las reguladas en estas Bases Generales.

Segunda.- El nimero, caracteristicas y modos de realizacion de los ejercicios se regirén por lo
previsto en las presenfes bases y sus anexos correspondientes y en su defecto, por lo esfablecido en el
Real Decrefo legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen local, Real Decrefo legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el fexto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la
ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Poblica y el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Bésicas y los Programas Minimos a que
debe ajustarse el Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios de Administracion  local, 'y
supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
Ceneral de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado y
por cualesquiera ofras disposiciones aplicables.

Il.- Requisitos de las personas aspirantes.

Tercera.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas las personas aspirantes
deberdén reunir los siguientes requisitos:

A) Tener nacionalidad espariola o estar incursa en alguno de los supuestos previstos en el articulo
57 del texto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015 de 30 de Octubre.

B) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de lo edad méxima de
jubilacién forzosa.

C) Poseer la capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

D) No haber sido separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de las funciones publicas.

E) Estar en posesion o en condiciones de obtener los fitulos exigidos para el ingreso en los grupos,
escalas, subescalas y clases correspondientes y que se especifican en los anexos de esfa convocatoria.

F| Aquellos que, independientemente de los anteriores, se establezcan en los anexos
correspondientes.

Cuarta.- los requisitos establecidos en la base anterior, asi como aquellos ofros que pudieran
recogerse en los anexos respectivos, deberan cumplirse el Glfimo dia del plazo de presentaciéon de
solicitudes.

lll.- Solicitudes.
Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915
La autenticidad de este documento FIRMANTE - FF“‘HA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 24/10/2023 2023032423000362
se puede comprobar con el codigo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 11/05/2023
| 07E7002F58BE00L7M3S8Y8G8L3 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 24/10/2023 09:26:45 Hora: 60'00
en https://sede.utrera.org und .reg: REGISTRO
GENERAL
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Quinta.- En base a lo dispuesto en el articulo 14.2.¢) de la ley 39/2015 en relacién con el
apartado 3 del articulo 14 de dicha ley, y reuniendo la capacidad técnica para realizar las gestiones,
quienes deseen fomar parte en esfas pruebas selectivas deberan hacerlo a través de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento (sede.utrera.org), mediante solicitud genérica dirigida al Sefor Alcalde-Presidente vy
haciendo constar en la misma que rednen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria,
referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de instancias.

El pago de los derechos de examen habrd de realizarse mediante autoliquidacién en la sede
electrénica, de la siguiente forma:

sede.utrera.org/Accede a la Sede Electronica/Todos los  tramites/Impuestos v tasas/cdlculo
autoliquidacién/tributo:  derechos examen/rellenar todos los datos/Grupo de la plaza a la que se
opta/tipo de plaza /calcular.

El modelo de autoliquidacién generado podrd abonarse online conforme al apartado “pago de fributos a
fravés del portal de Caixabank”. En todo caso en el modelo de autoliquidacion aparecen las formas de
pago de la misma.

A la solicitud de participacién se adjuntard:
- Modelo de autoliquidacién generada para el pago de la tasa.
- Justificante de pago donde aparezca el nimero de referencia de la autoliquidacion.
- Titulacién exigida para el acceso a la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias hdbiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos ofros que pudieran recogerse
en los anexos respectivos, deberan cumplirse el Ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes.

IV.- Admisién de personas candidatas.

Sexta.- Terminado el plazo de presentacién de insfancias y comprobado el pago de los derechos
de examen, la Presidencia de la Corporacién dictaré resolucion aprobatoria de la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, en la que se constatard el nombre y apellidos de las personas
candidatas y el Documento Nacional de Identidad, y en su caso, la causa de exclusion, la cual se hard
publica en el Boletin  Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacién a efectos de
que puedan presentarse cuantas reclamaciones se esfimen oportunas, denfro del plazo de diez dias
hdbiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista provisional en el citado Boletin. En
caso de no presentarse reclamaciones, las listas serdn elevadas a definifivas.

las reclamaciones se presentardn en la Sede Electronica (www.utrera.org] mediante solicitud
genérica.

Séptima.- Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peficién de
la persona inferesada; en todo caso, la resolucion anterior establecerd un plazo de diez dias para
subsanacion de errores, de conformidad con lo dispuesto por el art. 68 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

Octava.- Transcurrido el plazo de subsanacion de errores, serdn resueltas las reclomaciones que se
hayan producido contra las listas provisionales por la Alcaldia-Presidencia en la misma resolucion por la
que se apruebe la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que serd publicada en
el Tablén de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia. Contra esfa resolucién podrd interponerse,
potestativamente, por las personas inferesadas recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicté el
acto, en el plazo de un mes a partir de la publicacion de la misma, o bien, interponer directamente

Codigo de la Entidad DIR-3: LO1410956 -C.LF.: P4109500A

Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 24/10/2023 2023032423000362
se puede comprobar con el c6digo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 11/05/2023
| 07E7002F58BFO0L7M3S8Y8GSL3 Digital, O=Secretaria de Estado de Funcioén Publica,C=ES - 24/10/2023 09:26:45 Hora: 60-00
en https://sede.utrera.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL
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recurso contencioso-administrativo anfe el juzgado de lo Contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a partir de la citada publicacion.

V.- Tribunales.

Novena.- Los fribunales calificadores de los méritos de las personas participantes y de los ejercicios
a que se contraen las distinfas pruebas de acceso se compondrén conforme a lo previsto en el Real
Decreto 896/91, de 7 de Junio, por el que se regulan las reglas bésicas y programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los Funcionarios de la Administracion Local, y por Real
Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico. Dicha composicién serd la siguiente:

Presidencia: Un/a funcionario/a de carrera perteneciente al grupo A.
Vocalias:  Tres Técnicos/as Municipales designados/as por el Sr. Alcalde.
Un/a Técnico/a designado/a por la Junta de Personal.
Secretaria:  El de la Corporacién o funcionario/a en quien delegue, con voz pero sin voto.

las personas que forman el Tribunal deben poseer fitulacién académica igual o superior a la
exigida en la convocatoria, asi como la idoneidad necesaria para enjuiciar los conocimientos y apfitudes
exigidos.

Todas intervendran siempre en el Tribunal a fitulo individual y se tenderd a la paridad entre hombre
y mujer en su composicion.

Los fribunales calificadores quedaran facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de las bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, asi como para
incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los
mismos, quienes actuardn con voz, pero sin vofo.

Décima.- La designacion de las personas integrantes del fribunal se haré conforme a lo previsto en
el Real Decreto 896/91, debiendo abstenerse de intervenir las personas designadas que puedan incurrir
en alguna de las situaciones recogidas en el arficulo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, nofificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24 del mismo cuerpo legal.

Undécima.- El tribunal se constituirad de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, vy las decisiones se adoptaran por
mayoria de los votos presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de la persona que osfenta la
presidencia, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones.

Asimismo, cuando un/a vocal no pueda asistir a alguna sesién, deberd comunicarselo a su
suplente con la suficiente anfelacion, con objeto de que asista a la misma.

VI.- Desarrollo de los ejercicios.

Duodécima.- La fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio, en los casos de oposicion,
asi como la composicion del fribunal  calificador, se anunciard -al menos- con cinco dias de antelacion, en
el "Boletin Oficial de la Provincia”, tablén de anuncios de la Corporacién y web  municipal
(http:/ /www . utrera.org/empleo-publico/ ), a ser posible, junto con la lista de personas admitidas y
excluidas.
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En los casos de concursooposicién, se publicard en dicho Boletfin la fecha de comienzo de la fase
de concurso, a ser posible, conjunfamente con la lista de personas aspirantes admitidas y excluidas.
También se publicard en el citado bolefin, la fecha, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio de la
fase de oposicion.

Las personas participantes serén convocados para cada uno de los ejercicios en llamamiento Unico,
salvo caso de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada libremente por el tribunal.

En cualquier momento el fribunal podré requerir a las personas opositoras para que acrediten tanto
su personalidad como que rednen los requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas.

Cuando sea necesaria la exposicion oral de los temas, o la lectura de los ejercicios escritos por
quienes participen, el fribunal calificador, transcurridos diez minutos de exposicién, podra decidir que la
persona abandone la prueba por estimar su actuacién noforiamente insuficiente.

Los Tribunales Calificadores podrén permitir, en los ejercicios de carécter préctico, si los hubiere, el
uso de textos legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan provistas las personas opositoras
asi como de aquellos ofros materiales que consideren necesarios para el mejor desarrollo del ejercicio.
Igualmente decidiran el tiempo de duracién de los ejercicios que no esté deferminado expresamente en los
anexos correspondientes.

El orden de actuacion de las personas participantes, en los casos en que sea necesario, se
realizard de conformidad con el dltimo sorfeo publicado en el BOE vy realizado por la Secrefaria General
para la Administracion Publica para todas las pruebas selectivas de ingreso que se celebren durante el
afio, de conformidad con lo esfipulado en el art. 17 del Real Decreto 364/1995 por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puesfos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
Ceneral del Estado. Una vez establecido un orden de actuacién, se mantendrd el mismo para todas las
pruebas de la seleccion en que sea necesario aplicarlo.

En relacion con la publicidad de los procedimientos, todas las actuaciones que sean necesarias
publicar en el Tablén de Anuncios lo serdn también en la web municipal http:/ /www.utrera.org/empleo-
publico/

Fase de Oposicién.

Comprenderd los siguientes ejercicios, salvo que en el anexo correspondiente se disponga ofra
cosa:

Primer ejercicio: Eliminatorio.

El primer ejercicio consistird en un fest de 100 preguntas, més las de reserva que defermine el
Tribunal, para cuya realizacion las personas aspirantes dispondran de Q0 minutos. El Tribunal Calificador
decidir¢ la posibilidad de que penalicen las preguntas contestadas erréneamente en los ejercicios fipo test.

En lo péagina web de esfe Ayuntamiento se publicard la plantilla de respuestas, sobre la que se
podré formular alegaciones en el plazo de 3 dias hdbiles, a través de solicitud genérica en la Sede
Electrénica Municipal.

Segundo ejercicio: Eliminaforio.
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Consistiré en la resolucién de uno o varios supuestos prdcticos o tedricopracticos relativo a las
funciones propias del puesto y sobre el programa de materias contenido en el anexo de la convocatoria,
en el tiempo que defermine el Tribunal.

Este ejercicio se calificard de O a 10 punfos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo, salvo que en el anexo correspondiente se disponga ofra cosa.

El Tribunal Calificador podré decidir un sistema de puntuacion por cada supuesto practico en el
caso de dividirse en mas de dos de ellos, de tal forma que haya que obtener ol menos 5 puntos sobre 10
de cada uno de los mismos, para ser corregidos los restantes, buscando un ejercicio que demuestre un
conocimiento homogéneo de las materias objeto del femario.

Publicada la calificacion del segundo ejercicio se establecerd un periodo de 3 dias habiles para
posibles alegaciones. Se presentardn en la Sede Electronica Municipal mediante solicitud genérica.

la cdlificacion final de la fase de oposicién se obtendrd hallando la media de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios de que se componga dicha fase.

VII.- Sistema de calificacién.

Decimotercera.- Los ejercicios eliminaforios de las distintas pruebas selectivas se calificaran segin lo
esfablecido en los Anexos correspondientes y, en su defecto, segin lo establecido en estas bases
generales.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran piblicas en el tablén de anuncios de la Corporacién.
VIII.- Puntuacién y propuesta de seleccion.

Decimocuarta.- Concluidas las pruebas, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios de la
Corporacion la relacién de personas aspirantes aprobadas, por orden de puntuacion. El nomero de
personas propuestas para su nombramienfo no podrd rebasar el nimero de plazas convocadas. Dicha
propuesta se elevard a la Alcaldia Presidencia.

IX.- Presentacion de documentos y nombramiento.

Decimoquinta.- Las personas aspirantes propuestas aportaran ante la Corporacion, dentro del plazo
de veinte dias naturales desde que se hagan publicas las relaciones de personas aprobadas, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos  exigidos en las bases tercera y
cuarta de la convocatoria, y los que se exijan en su caso, en cada uno de los anexos, asi como
Declaracién Jurada de no hallarse incursa en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la
legislacion vigente. El cumplimiento del requisito C) de la base tercera habrd de acreditarse a través de la
Inspeccion Médica de esta Corporacion, o bien, a fravés de certificado médico oficial, segin se
defermine.

Si dentro del plozo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, alguna de las personas propuestas
no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos para ocupar la plaza no podrén ser
nombradas y quedardn anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera
podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando fomar parte en la seleccion.

En este caso, la Presidencia de la Corporacién resolverd el nombramiento en favor de la persona
que, habiendo aprobado todos los ejercicios de la oposicion, figurara en el puesto inmediato inferior en el
orden de calificacion.
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Quienes tuvieran la condicion de personas empleadas publicas estaran exentas de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obfener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente certificacién de la Administracién Piblica  de quien dependa, acreditando la condicion
demds circunstancias que consfen en su expediente personal.

Una vez resuelta la seleccion por la Presidencia de la Corporacion, las personas seleccionadas
habran de tomar posesién en el plazo de treinta dias naturales, contados a partir de la notificacion de la
resolucion.

X.- BOLSA DE TRABAJO

Décimo Sexta.- Quienes hubiesen aprobado alguno de los ejercicios de los que consta la fase de
oposicién, y no resulten seleccionados o seleccionadas, pasardn a formar parte de una Bolsa de Trabajo
para poder ser nombrados/as por riguroso orden de puntuacion, segin las necesidades de esfe Excmo.
Ayuntamiento a través de las distintas modalidades de inferinidad que prevé el Estatuto Basico del
Empleado Publico. En primer lugar de la bolsa se situarén, quienes hayan superado los dos ejercicios que
componen la fase de oposicién y a continuacion quienes hayan superado sélo uno. En el caso de que
haya mds de dos ejercicios se colocardn primero las personas que hayan aprobado todos los ejercicios y
asf sucesivamente hasta finalizar con las que hayan aprobado sélo uno de ellos. Denfro de cada uno de
estos framos las personas opositoras estardn colocadas por orden de puntuacion total obtenida (incluyendo
la obtenida en los ejercicios no superados).

Esta bolsa de frabajo tendré una vigencia de fres afios, a confar desde la fecha de constitucién de
la misma, reservandose el Ayuntamiento el derecho a convocar una nueva seleccion si lo estimara
conveniente, con destino a la ampliacion futura de la misma. Asimismo se podré prorrogar su vigencia por
un afio mas, en funcion del nimero de personas aspirantes y necesidades previstas y siempre que se
acuverde antes de su caducidad. En estos casos serd necesario el informe previo de la Junta de Personal
que serd emitido en el plazo maximo de cinco dias desde su solicitud.

las personas integrantes de las bolsas de trabajo podran estar en la situacion de disponibles, no
disponibles o excluidas. Por defecto, todas las personas integrantes de las bolsas de trabajo estardn en
situacién de disponibles. La situacion de no disponibilidad se declarard por alguno de estos supuestos: por
estar prestando sus servicios como personal interino o contratado en el Ayuntamiento de Utrera, por estar
incapacitado,/a femporalmente para desempedar el puesto de trabajo debidamente acreditado, por haber
alcanzado el periodo méximo de contratacion previsto en la bolsa, por haber rechazado un ofrecimiento
dentro de la bolsa, por no haber sido localizada la persona candidata en los llamamientos realizados
para dos contratos distintos. La situacién de excluida se declarard cuando la persona integrante de la
bolsa rechace tres ofrecimientos por el Ayunfamiento denfro de la bolsa. En caso de rechazo de un
ofrecimiento pasard a la dltima posicién de la bolsa y quedard en situacién de no disponible durante fres
meses.

Surgida una necesidad se ofrecerd a la primera persona infegrante de la Bolsa correspondiente
que esté en situacion de disponible, realizandose hasta dos llamamientos en dos momentos distintos. A
estos efecfos, el Unico medio de contacto serd el feléfono movil de la persona interesada, debiendo
modificar el mismo mediante comunicacién escrita al Departamento de Recursos Humanos si se ha
cambiado el indicado en la soliciud de participacién. Se procederd a confactar en dos momentos
distintos durante dos dias en horario de @ a 14 horas. En caso de no responder a la llamada se enviard
un mensaje de texto y un correo electrénico al indicado en la solicitud de participacion (que deberd
modificarse de la misma forma que el teléfono) dando plozo hasta las 14 horas del dia laborable siguiente,
debiendo comunicarse con el Ayuntamiento de forma inmediata. En caso de no contactar (o inexistencia
de teléfono o correo electrénico) se enfenderd que rechaza al nombramiento ofrecido, pasando al dltimo
puesto de la bolsa. A los efectos de gestién de la Bolsa, las personas integrantes de la misma, una vez
que hayan finalizado su relacion con el Ayuntamiento pasarén a esfar en situacion de disponibilidad,
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siempre que la suma del tiempo prestado vy el ofrecido no supere el legalmente previsto o el méximo
sefialado para la gestion de la Bolsa.

En el supuesto que la persona infegrante de una Bolsa, esté en el momento del llamamiento, unida
mediante cualquier modalidad contractual o de nombramiento al Excmo. Ayuntamiento de Utrera por ofra
Bolsa distinta, quedard en situacién de disponibilidad para un nuevo llamamiento en cuanfo termine el
confrato o nombramiento actual.

En los supuestos de baja por la contingencia de riesgo de embarazo, descanso por maternidad o
paternidad o baja por incapacidad femporal (en este Ultimo caso siempre que esté debidamente
acreditada la baja por su gravedad y duracion), no se considerard como renuncia la no aceptacién del
ofrecimiento efectuado y pasardn a esfar en la situacion de no disponible en la Bolsa mientras dure este
supuesto. En esfe caso la persona aspirante deberd acreditar ante el Departamento de Recursos Humanos
la fecha de disponibilidad, a partir de la cual pasarén a estar en situacién de disponible.

Pagina 124 de un total de 215

ANEXOI

Denominacién de la plaza: GESTOR/A AMBIENTAL N
()
Escala, Subescala, Clase y Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase -
Categoria Cometidos Especiales g
()]
Grupo de clasificacién: C1 &

N° de plazas: 2
g
Sistema de Seleccién: Oposicién Libre 3
Titulacién exigidar: - Titulo de Bachillerato 8
- Formacion especifica en Educacion y Control Ambiental o g
equivalente, certificada por  Administracién  Poblica [minimo a
2000 horas). Se entenderd como equivalente el fitulo de %
Formacion  Profesional en Educacion y Control - Ambiental, '("%

Titulaciones Universitarias de Ciencias Ambientales o similares
en esta materia.

™

Fase de Oposicién: Conforme a lo establecido en las Bases Generales. Q
(3]

Derechos de examen: 20,00 Euros °
Calendario de seleccién: ler. Semestre 2024 g
TEMARIO S

(]

TEMARIO COMUN

[2))

<

Tema 1.- la Constitucion Espaiiola de 1978. Estructura y contenido esencial. La Constitucionalizacion del S

principio de estabilidad presupuestaria. La reforma constitucional.

O.E.P: 2022

Tema 2.- la organizacién territorial del Estado. Naturaleza juridica v principios. los Estatutos de
Autonomia. La organizacién politica y administrativa de las Comunidades Auténomas. La reforma de los
Estatutos de Autonomia.

Tema 3.- la personas ante la actividad de la administracion: derechos y obligaciones. El interesado:
concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacién de los interesados y sus derechos en el
procedimiento comin.

Tema 4.- Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. los medios electrénicos aplicados

al procedimiento administrativo comdn.
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Tema 5.- la iniciacion del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Presentacion de
solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros adminisfrativos.

Tema 6.- Lla nofificacion: contenido, plazo y practica en papel y  a través de medios electrénicos. La
nofificacién defectuosa vy la notificacién infructuosa. La publicacién.

Tema 7 .- Recursos Administrativos: Principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas
generales de tramitacion  de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de
los recursos administrativos: conciliaciéon, mediacion y arbitraje.

Tema 8.- la adopcion de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento. Términos y plazos:
computo, ampliacion y framitacién de urgencia.
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TEMARIO ESPECIFICO

Tema 9.- ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres:
objeto de la ley y édmbito de aplicacion. Criterios generales de actuacién de los Poderes Publicos segin lo
ley 3/2007. Concepto y contenido de los planes de igualdad de las empresas. Acoso sexual y acoso por
razén de sexo. Publicidad institucional e imagen publica no sexista.

Pagina 9 de 12

Tema 10.- Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Utrera. Principios sustenfadores. Lineas estratégicas.
Sistema de seguimiento y evaluacién.

(REGLAMENTO (UE) 2016/679). Definicion de responsable del tratamiento y encargado del tratamiento
en el Reglamento General de Proteccion de Datos. Principios relativos al tratamiento. Condiciones para el
consentimiento.

Tema 12.- Tratamiento basado en el consentimiento del afectado en la ley Orgdnica 3/2018.
Transparencia e informacién al afectado. Tratamiento de datos por obligacién legal, inferés publico o
ejercicio de poderes publicos en al ley Orgénica 3/2018. Tratamiento de datos relativos a infracciones y
sanciones administrativas.

CVE: BOP-SE-2023-249028

Tema 13.- Reglamento Municipal del Consejo Municipal de Medio Ambiente de Utrera: definicion, ambito
de actuacion y adscripcién. Finalidad. Relaciones vy funciones. Convocatoria, periodicidad de la reuniones
y clases de sesiones.

Tema 14.- ley 7/2022, de 8 de abiril, de Residuos y Suelos Confaminados para una Economia Circular:
dmbito de aplicacién y exclusiones. Principios de la Politica de Residuos: jerarquia de residuos
competencias administrativas locales. Instrumentos de la politica de residuos: Programas de prevencién,
planes y programas de gestién de residuos y medidas e instrumentos econémicos. Prevencién de residuos:
objetivos de prevencion.

Tema 15.- ley 7/2022, de 8 de abiril, de Residuos y Suelos Contaminados para una Economia Circular:
obligaciones de los gestores de residuos. Preparacion para la reutilizacién |, reciclado y valorizacion.
Objetivos de preparacion para la reutilizacién, reciclado y valorizacién. Eliminacién de residuos.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Tema 11.- Concepto de dafos personales y tratamiento en el Reglamento General de Proteccién de Datos

Tema 16.- ley 7/2022, de 8 de abril, de Residuos y Suelos Contaminados para una Economia Circular:
Medidas de gestién para biorresiduos. Medidas de gestion para residuos, obligaciones de informacién en
enfidades locales, y sistema electrénico de informacion de residuos.

Tema 17.- Impuesto sobre depdsito de residuos en verfederos: naturaleza y finalidad. Hecho imponible.
Exenciones. Sujetos pasivos y repercusion.

Tema 18.- ley 3/2023, de 30 de marzo, de Economia Circular de Andalucia: objefo y ambito de
aplicacién. Gestion de los residuos: Normas generales, objetivos y medidas de prevencion. Gestion
circular de los residuos. Gestion circular de los residuos municipales.
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Tema 19.- Ordenanza municipal de limpieza urbana y refirada de residuos sélidos de Utrera: objefo y
servicios comprendidos. Prohibiciones generales. Medidas respecto a determinadas actividades: acfos
publicos diversos. Medidas respecto a determinadas actividades: Obras. Tipos de residuos segun la
clasificacion de residuos de la ordenanza y residuos clasificados como RSU.

Tema 20.- Ordenanza municipal de limpieza urbana vy refirada de residuos sélidos de Utrera: condiciones
y horarios de deposito de los residuos. Del punto limpio. De los muebles y enseres. Inspeccion.
Infracciones.

Tema 21 .- Reglamento de Punto limpio de Utrera. Responsabilidad. Usuarios. Admisién de residuos.
Instalaciones. Horario. Informacién. Recepcion y entrega de los residuos. Documentacién.

Tema 22.- ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climdtico y transicion energética: obijetivos de
reduccién de emisores de gases de efecto invernadero, energias renovables y eficiencia energética. Planes
Nacionales Integrados de Energia y Clima. Plan Nacional de Adaptacion al Cambio climético: definicion
y obijetivos especificos.

Tema 23.- ley 7/2021, de 20 de mayo de Cambio Climético y Transicién Energética: Planes de
movilidad urbana sostenible y medidas a incluir. Consideracion del cambio climdtico en la planificacién y
gestion ferriforial y urbanistica, asf como en las intervenciones den el medio urbano, en la edificacion y en
las infraestructuras del fransporte. Estrategia de Transicién Justa.

Tema 24.- ley 8/2018, de 8 de octubre de medidas frente al cambio climdtico vy para la transicion hacia
un nuevo modelo energético en Andalucia: objefo. Contenido del Plan Andaluz de Accién por el Clima
segin la ley 8/2018. Contratacion Piblica Verde. Inventario Andaluz de Emisores de Gases de Efecto
Invernadero.

Tema 25.- ley 8/2018, de 8 de octubre, de medidas frente al cambio climdtico y para la fransicién hacia
un nuevo modelo energético en Andalucia: confenido. Planes Municipales contra el Cambio Climdtico
(PMCC). Elaboracién y tramites PMCC. Planes con incidencia en materia de cambio climdtico y
evaluacion ambiental segin en la ley autondmica. Municipios de Baja Emisién de Carbono.

Tema 26.- Ordenanza Profeccion del Arbolado Urbano de Utrera: finalidad y émbito de aplicacion.
Responsabilidad de gesfion y profeccion del arbolado urbano en caso de obras. Consideraciones
generales a la hora de plantar drboles en el viario. Proteccién de la vegefacion antes, durante y después
de la ejecucion de las obras. Restitucion del espacio verde al estado anterior al comienzo de las obras e
inspecciones durante la realizacién de las obras.

Tema 27.- Ordenanza Proteccién del Arbolado Urbano de Utrera: Medidas protfectoras a los drboles y
arboledas singulares y actuaciones que pudieran ofectar a los arboles singulares o de inferés local.
Actuaciones prohibidas en zonas verdes. Actuaciones prohibidas en zonas con especies vegetfales. Medias
adicionales que podréan adaptarse en caso de infraccion.

Tema 28.- Ordenanza de huertos sociales de Utrera: objeto y destinatarios. Normas de agricultura
ecoldgica. Normas de uso. Causas de resolucion.

Tema 29.- Ordenanza municipal de utrera de los residuos de construccion y demolicion del uso de cubas
sittadas en la via publica. Prohibiciones genéricas.

Tema 30.- ley /2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico: necesidad e idoneidad del
contrafo y eficiencia en la contratacion. Responsable del contrato. Expediente de confratacion en contratos
menores. Pliegos de Prescripciones Técnicas Generales y Particulares.

Tema 31.- ley 19/2013, de 9 de diciembre, la transparencia, acceso a la informacién piblica y buen
gobierno: derecho de acceso a la informacién piblica y concepto de informacién poblica. Solicitud,
framitacién y acceso parcial. Solicitud de acceso a la informacion. Publicidad activa de informacion
institucional, organizativa y de planificacion.
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Tema 32.- ley 7/2007, de @ de julio de Cestién Integrada de la Calidad Ambiental: objefo. Fines.

Principios de la ley. Responsabilidad medioambiental: dmbito de aplicacién y prevencion de reparacion de
darfios ambientales.

Tema 33.- ley //2007, de 9 de julio de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental: Instrumentos de
prevencion y control ambiental. Definicion de autorizacién ambiental infegrada y de autorizacion ambiental
unificada. Competencias municipales en materia de contaminacién atmosférica, contaminacién luminica y
acustica en la GICA. Ambito de aplicacion de las disposiciones del GICA sobre calidad del medio hidrico
y competencias municipales.

Tema 34.- Decrefo 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Calificacién
Ambiental: Concepto. Competencia y exigencia de calificacion. Documentacion requerida para lo
calificacién ambiental. Tramitacion del expediente e informacion piblica. Resolucién de la calificacion
ambiental.

Tema 35.- Decrefo 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Calificacién Ambiental: Resolucion y plazo de resolucion. Puesta en marcha. Inspeccién vy vigilancia.

Tema 36.- Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, por el que se regulan las zonas de baijas
emisiones: objefo, finalidad y dmbito de aplicacion. Obijetivos de las Zonas de Bajas Emisiones (ZBE).
Delimitacion y disefio de la ZBE. Sistema de monitorizacién y seguimiento.

Tema 37 .- Decreto 6,/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccién contra
la Contaminacion Acustica en Andalucia: objefo y dmbito de  aplicacién. Competencias municipales en el
Reglamento. Areas de sensibilidad acustica. Tipologia de zonas actsticas especiales.

Tema 38.- Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccién contra
la Contaminacién Aclstica en Andalucia: Prevencion aclstica:  clasificacion de emisores  acisticos.
Exigencia de estudio acustico. Tipos de estudios aclsticos segun la instruccién técnica 3. Contenido minimo
de estudio acustico del Reglamento Andaluz.

Tema 39.- Ordenanza de Convivencia Ciudadana de Utrera. Degradacién visual del entorno urbano:
normas de conducta. Limpieza del espacio piblico: normas de conductoa.

Tema 40.- Ambito de aplicacién de la ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales. Principios de la accién preventiva. Consulia de los trabajadores en la ley 31/1995.
Responsabilidades y su compatibilidad y requerimientos de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede inferponer
alfernativamente recurso de reposicion potestativo, en el plozo de un mes a contar desde e/
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo Srgano que los hubiera
dictado, de conformidad con Jos articulos 123 v 124 de la ley 39,2015, de ] de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPublicas, o
recurso - confencioso-administrativo, anfe el drgano  correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdminisirativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a confar desde el dia
siguiente a la publicacicn de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa. Si se opfara por =
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd interponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

CSV: 07E7002F58BF0O0OL

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 24/10/2023 2023032423000362
se puede comprobar con el codigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 11/05/2023
| 07E7002F58BE00L7M3S8Y8G8L3 Digital, O=Secretaria de Estado de Funcioén Publica,C=ES - 24/10/2023 09:26:45 )

Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

en https://sede.utrera.org

Pagina 11 de 12

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 127 de un total de 215

Pagina 11 de 12

CVE: BOP-SE-2023-249028

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023



uTACs
N0
be

SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

No obstante, podrd interponer cualquier oo recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente nofificacién.- LA

SECRETARIA GENERAL.-.- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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ANUNCIO DE APROBACION INICIAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA SEVILLA

El Pleno del Excmo Ayuntamiento de Utrera en  Sesion
Extraordinaria y Urgente, celebrada el dia veinticuatro de octubre de
dos mil veintitrés, acordd la aprobacion inicial del expediente nim 036-

2023-SC-003, de madificacién presupuestaria bajo la modalidad de
Suplemento de Crédito en referencia al presupuesto 2023,

Péagina 129 de un total de 215

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 169.1, por
remision del articulo 177.2 del Real Decreto 2,/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley Reguladora de las
Haciendas locales, se sometfe el expediente a informacién piblica por

el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién

Pagina 1 de 1

de esfe anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, para que
los interesados  puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.-_El Secretario
General.- D. Juan Borrego Lépez -
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ANUNCIO DE APROBACION INICIAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA SEVILLA

El Pleno del Excmo Ayuntamiento de Utrera en  Sesion
Extraordinaria y Urgente, celebrada el dia veinticuatro de octubre de
dos mil veintitrés, acordd la aprobacion inicial del expediente nim 035-

2023-CE002, de modificacion presupuestaria bajo la modalidad de
Crédito Extraordinario en referencia al presupuesto 2023.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 169.1, por
remision del articulo 177.2 del Real Decreto 2,/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley Reguladora de las
Haciendas locales, se sometfe el expediente a informacién piblica por
el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién
de esfe anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, para que
los interesados  puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.-_El Secretario
General.- D. Juan Borrego Lépez -
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TRASIADO DECRETO

JJ_D:EL Utrera

ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121
Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL

Dependencia Origen

Péagina 131 de un total de 215

g’ Usuario Origen amanayameding
E Tema EﬁACPEE%lsUEéEEgON PARTICIPACION CONVOCATORIAS Expediente 2023,/032423000363
Asunto DECRETO BASES TRABAJADOR SOCIAL (OEP 2021) E
e
A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del 5
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza -
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/05908, dictado en la
=
FCONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion: g
&
Vista la  plaza vacante de Trabajador/a Social, de Administracion Especial que en lo 8
actualidad existe en la plantilla de este Ayuntamiento, correspondiente a la Oferta de @
Empleo Publico del afio 2021 vy elaboradas las bases de seleccién para la cobertura de 8
dicha plaza. s

Visto informe de la Junta de Personal de fecha 23 de junio de 2023 en el que
solicitan rectificacion en el tema 58 por contener un error tipogréfico v que se adapte el
temario al Acuerdo de la Mesa General de Negociacion del aio 2009.

Conforme a las atribuciones que la legislacién de Régimen local otorgan a esta

Alcaldia, vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Acceder parcialmente a lo solicitado en el informe de la Junta de Personal,
en cuanto a la modificacién del tema 58.

En relacion a lo modificacién del temario coman, desestimar la propuesta presentada,
pues ya en anferiores selecciones se ha venido adaptando el temario incluido en el Acuerdo
de la Mesa General de Negociacién del afio 2009 por estar desfasado, y adecudndolo
sobre todo al procedimiento administrativo, con el objeto que les permita, a las personas
que superen el proceso selectivo, adquirir los conocimientos necesarios para desarrollar el
frabajo administrativo.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION

SEGUNDO: Aprobar las bases de la convocatoria conforme a lo siguiente:
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BASES GENERALES POR LAS QUE HABRAN DE REGIRSE LAS CONVOCATORIAS DE [AS
PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO QUE FIGURAN EN LOS ANEXOS

.- Objeto.

Primera.- Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de personal funcionario de este
Ayuntamiento que figuran en los anexos de esfas bases generales.

Estas plazas perfenecen a la escala, subescala, clase o categoria que se indican en el
correspondiente anexo y estdn dotadas de los haberes correspondientes al grupo que igualmente se
especifica.

la persona aspiranfe que obfenga plaza quedard somefida al sistema de incompatibilidad
actualmente vigente.

Seran de aplicacion preferente las disposiciones especificas de cada convocatoria que figuran en
Anexos cuando confengan previsiones diferentes a las reguladas en estas Bases Generales.

Segunda.- El nimero, caracteristicas y modos de realizacion de los ejercicios se regiran por lo
previsto en las presentes bases y sus anexos correspondientes y en su defecto, por lo establecido en el
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texio Refundido de las
Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, Real Decrefo Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Esfatuto Basico del Empleado Publico, la
ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica y el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Bésicas y los Programas Minimos a que
debe ajustarse el Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administracién  Local, vy
supletoriomente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado y
por cualesquiera ofras disposiciones aplicables.

Il.- Requisitos de las personas aspirantes.

Tercera.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas las personas aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

A) Tener nacionalidad espariola o estar incursa en alguno de los supuestos previstos en el articulo
57 del texto refundido de la ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015 de 30 de Octubre.

B) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad méxima de
jubilacion forzosa.

C| Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

D) No haber sido separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de las funciones publicas.

E) Estar en posesion o en condiciones de obtener los titulos exigidos para el ingreso en los grupos,
escalas, subescalas y clases correspondientes y que se especifican en los anexos de esfa convocatoria.

F) Aquellos que, independientemente de los anteriores, se establezcan en los anexos
correspondientes.
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Cuarta.- los requisitos establecidos en la base anterior, asi como aquellos ofros que pudieran
recogerse en los anexos respectivos, deberan cumplirse el Glfimo dia del plazo de presentacién de
solicitudes.

lIl.- Solicitudes.

Quinta.- En base a lo dispuesto en el articulo 14.2.¢) de la ley 39/2015 en relacién con el
apartado 3 del articulo 14 de dicha ley, y reuniendo la capacidad técnica para realizar las gestiones,
quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberén hacerlo a través de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento (sede.utrera.org), mediante solicitud genérica dirigida al Sefior Alcalde-Presidente vy
haciendo constar en la misma que rednen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria,
referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de instancias.

El pago de los derechos de examen habrd de realizarse mediante autoliquidacion en la sede
electrénica, de la siguiente forma:

sede.utrera.org/Accede a la Sede Electronica/Todos los  tramites/Impuestos vy tasas/cdlculo
autoliquidacién/tributo:  derechos examen/rellenar todos los datos/Grupo de la plaza a la que se
opta/tipo de plaza /calcular.

El modelo de autoliquidaciéon generado podrd abonarse online conforme al apartado “pago de fributos a
fravés del portal de Caixabank”. En todo caso en el modelo de autoliquidacién aparecen las formas de
pago de la misma.

A la solicitud de participacién se adjuntard:
- Modelo de autoliquidacién generada para el pago de la fasa.
- Justificante de pago donde aparezca el nimero de referencia de la autoliquidacion.
- Titulacién exigida para el acceso a la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias hdbiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos ofros que pudieran recogerse
en los anexos respectivos, deberén cumplirse el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

IV.- Admisién de personas candidatas.

Sexta.- Terminado el plazo de presentacién de instancias y comprobado el pago de los derechos
de examen, la Presidencia de la Corporacién dictard resolucion aprobatoria de la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, en la que se constatard el nombre y apellidos de las personas
candidatas y el Documento Nacional de Identidad, y en su caso, la causa de exclusion, la cual se hard
publica en el Boletin  Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacion a efectos de
que puedan presentarse cuantas reclamaciones se esfimen oportunas, denfro del plazo de diez dias
hdbiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista provisional en el citado Boletin. En
caso de no presentarse reclamaciones, las listas serdn elevadas a definifivas.

las reclamaciones se presentardn en la Sede Electrénica (www.utrera.org) mediante solicitud
genérica.

Séptima.- Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peficién de
la persona interesada; en todo caso, la resolucion anterior establecerd un plazo de diez dias para
subsanacion de errores, de conformidad con lo dispuesto por el art. 68 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.
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Octava.- Transcurrido el plazo de subsanacion de errores, serdn resueltas las reclamaciones que se
hayan producido confra las listas provisionales por la Alcaldia-Presidencia en la misma resolucion por la
que se apruebe la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que seré publicada en
el Tablén de Anuncios v en el Boletin Oficial de la Provincia. Contra esta resolucién podrd interponerse,
pofestativamente, por las personas interesadas recurso de reposicion anfe el mismo érgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes a partir de la publicacion de la misma, o bien, interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo Contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a partir de la citada publicacién.

V.- Tribunales.

Novena.- Los fribunales calificadores de los méritos de las personas participantes y de los ejercicios
a que se confraen las distinfas pruebas de acceso se compondrén conforme a lo previsto en el Real
Decreto 896/91, de 7 de Junio, por el que se regulan las reglas bésicas y programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los Funcionarios de la Administracion Local, y por Real
Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico. Dicha composicién serd la siguiente:

Presidencia: Un/a funcionario/a de carrera perteneciente al grupo A.
Vocalias:  Tres Técnicos/as Municipales designados/as por el Sr. Alcalde.
Un/a Técnico/a designado/a por la Junta de Personal.
Secretaria:  El de la Corporacién o funcionario/a en quien delegue, con voz pero sin voto.

las personas que forman el Tribunal deben poseer fitulacion académica igual o superior a la
exigida en la convocatoria, asi como la idoneidad necesaria para enjuiciar los conocimientos y apfitudes
exigidos.

Todas intervendran siempre en el Tribunal a fitulo individual y se tenderd a la paridad entre hombre
y mujer en su composicion.

Los tribunales calificadores quedaran facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de las bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, asi como para
incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los
mismos, quienes actuardn con voz, pero sin voto.

Décima.- La designacion de las personas integrantes del fribunal se haré conforme a lo previsto en
el Real Decreto 896/91, debiendo abstenerse de intervenir las personas designadas que puedan incurrir
en alguna de las situaciones recogidas en el arficulo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, nofificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24 del mismo cuerpo legal.

Undécima.- El tribunal se constituirad de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Lley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, vy las decisiones se adoptarén por
mayoria de los votos presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de la persona que osfenta la
presidencia, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones.

Asimismo, cuando un/a vocal no pueda asistir o alguna sesién, deberd comunicarselo a su
suplente con la suficiente anfelacion, con objeto de que asista a la misma.

VI.- Desarrollo de los ejercicios.
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Duodécima.- La fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio, en los casos de oposicion,
asi como la composicién del fribunal  calificador, se anunciard -al menos- con cinco dias de antelacion, en
el "Boletin Oficial de la Provincia”, tablén de anuncios de la Corporacién y web  municipal
(http:/ /www . utrera.org/empleo-publico/ ), a ser posible, junto con la lista de personas admitidas y
excluidas.

En los casos de concursooposicién, se publicard en dicho Boletfin la fecha de comienzo de la fase
de concurso, a ser posible, conjunfamente con la lista de personas aspirantes admitidas y excluidas.
También se publicard en el citado bolefin, la fecha, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio de la
fase de oposicion.

Las personas participantes serdn convocados para cada uno de los ejercicios en llamamiento dnico,
salvo caso de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada libremente por el tribunal.

En cualquier momento el fribunal podré requerir a las personas opositoras para que acrediten tanto
su personalidad como que rednen los requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas.

Cuando sea necesaria la exposicion oral de los temas, o la lectura de los ejercicios escritos por
quienes participen, el tribunal calificador, transcurridos diez minutos de exposicion, podrd decidir que la
persona abandone la prueba por estimar su actuacién noforiamente insuficiente.

Los Tribunales Calificadores podran permitir, en los ejercicios de carécter préctico, si los hubiere, el
uso de textos legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan provistas las personas opositoras
asi como de aquellos ofros materiales que consideren necesarios para el mejor desarrollo del ejercicio.
Igualmente decidiran el tiempo de duracién de los ejercicios que no esté deferminado expresamente en los
anexos correspondientes.

El orden de actuacion de las personas participantes, en los casos en que sea necesario, se
realizard de conformidad con el dltimo sorfeo publicado en el BOE vy realizado por la Secrefaria General
para la Administracion Publica para todas las pruebas selectivas de ingreso que se celebren durante el
afo, de conformidad con lo estipulado en el art. 17 del Real Decreto 364,/1995 por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puesfos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado. Una vez establecido un orden de actuacién, se mantendrd el mismo para todas las
pruebas de la seleccion en que sea necesario aplicarlo.

En relacion con la publicidad de los procedimientos, todas las actuaciones que sean necesarias
publicar en el Tablén de Anuncios lo serdn también en la web municipal http://www.utrera.org/emplec-

publico/
Fase de Oposicién.

Comprenderd los siguientes ejercicios, salvo que en el anexo correspondiente se disponga ofra
cosa:

Primer ejercicio: Eliminatorio.

El primer ejercicio consistira en un fest de 100 preguntas, més las de reserva que defermine el
Tribunal, para cuya realizacion las personas aspirantes dispondrén de 90 minutos. El Tribunal Calificador
decidiré la posibilidad de que penalicen las preguntas contestadas erréneamente en los ejercicios fipo test.

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 24/10/2023 2023032423000363
se puede comprobar con el c6digo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 11/05/2023
| 07E7002F580500M6H2ULDIE3F3 Digital, O=Secretaria de Estado de Funci6én Publica,C=ES - 24/10/2023 08:27:50 Hora: 60-00
en https://sede.utrera.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL

Pagina 5 de 12 Pagina 135 de un total de 215

CVE: BOP-SE-2023-249031

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

™
i
™
w
=3
[a]
o
2
N
I
©
=
o
=3
e}
o
Q
jred
i
Y]
o
S
~
w
~
o
>
[0}
O

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



(OMENT,

O s

vracs Boletin Oficial dea provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

En la pégina web de este Ayuntamiento se publicaré la plantilla de respuestas, sobre la que se
podré formular alegaciones en el plozo de 3 dias hdébiles, o fravés de solicitud genérica en la Sede
Electrénica Municipal.

Segundo ejercicio: Eliminaforio.

Consisfirg en la resolucién de uno o varios supuestos prdctficos o tedrico-practicos relafivo a las
funciones propias del puesto y sobre el programa de materias contenido en el anexo de la convocatoria,
en el tiempo que defermine el Tribunal.

Este ejercicio se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario obfener un minimo de 5 puntos para
superarlo, salvo que en el anexo correspondiente se disponga ofra cosa.

El Tribunal Calificador podré decidir un sisfema de puntuacién por cada supuesto préctico en el
caso de dividirse en més de dos de ellos, de fal forma que haya que obtener al menos 5 puntos sobre 10
de cada uno de los mismos, para ser corregidos los restantes, buscando un ejercicio que demuestre un
conocimiento homogéneo de las materias objeto del temario.

Publicada la calificacién del segundo ejercicio se establecerd un periodo de 3 dias hébiles para
posibles alegaciones. Se presentardn en la Sede Electronica Municipal mediante solicitud genérica.

la calificacién final de la fase de oposicién se obtendrd hallando la media de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios de que se componga dicha fase.

VII.- Sistema de calificacién.

Decimotercera.- Los ejercicios eliminatorios de las disfintas pruebas selectivas se calificaran segin lo
establecido en los Anexos correspondientes y, en su defecio, segin lo esfablecido en estas bases
generales.

Las calificaciones de cada ejercicio se hardn publicas en el fablon de anuncios de la Corporacion.
VIII.- Puntuacién y propuesta de seleccion.

Decimocuarta.- Concluidas las pruebas, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios de la
Corporacion la relacién de personas aspirantes aprobadas, por orden de puntuacion. El nimero de
personas propuestas para su nombramienfo no podrd rebasar el nimero de plazas convocadas. Dicha
propuesta se elevaré a la Alcaldia Presidencia.

IX.- Presentacion de documentos y nombramiento.

Decimoquinta.- Las personas aspirantes propuestas aportaran ante la Corporacion, dentro del plazo
de veinte dias nafurales desde que se hagan piblicas las relaciones de personas aprobadas, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos  exigidos en las bases tercera y
cuarta de la convocatoria, y los que se exijan en su caso, en cada uno de los anexos, asi como
Declaracién Jurada de no hallarse incursa en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la
legislacion vigente. El cumplimiento del requisito C) de la base tercera habra de acreditarse a través de la
Inspeccién Médica de esta Corporacién, o bien, a fravés de certificado médico oficial, segin se
determine.

Si dentro del plazo indicado, v salvo los casos de fuerza mayor, alguna de las personas propuestas
no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos para ocupar la plaza no podrén ser
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nombradas y quedardn anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera
podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la seleccién.

En este caso, la Presidencia de la Corporacién resolverd el nombramiento en favor de la persona
que, habiendo aprobado todos los ejercicios de la oposicion, figurara en el puesto inmediato inferior en el
orden de calificacion.

Quienes tuvieran la condicion de personas empleadas publicas estardn exentas de jusfificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtfener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente cerfificacion de la Administracién Piblica  de quien dependa, acreditando la condicién y
demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Una vez resuelta la seleccion por la Presidencia de la Corporacion, las personas seleccionadas
habran de tomar posesién en el plazo de treinta dias naturales, contados a partir de la notificacion de la
resolucion.

X.- BOLSA DE TRABAJO

Décimo Sexta.- Quienes hubiesen aprobado alguno de los ejercicios de los que consfa la fase de
oposicion, vy no resulten seleccionados o seleccionadas, pasardn a formar parte de una Bolsa de Trabajo
para poder ser nombrados/as por riguroso orden de puntuacion, segin las necesidades de este Excmo.
Ayuntamiento a través de las distintas modalidades de inferinidad que prevé el Estatuto Basico del
Empleado Publico. En primer lugar de la bolsa se situarén, quienes hayan superado los dos ejercicios que
componen la fase de oposicion y a continuacién quienes hayan superado sélo uno. En el caso de que
haya mds de dos ejercicios se colocardn primero las personas que hayan aprobado todos los ejercicios y
asi sucesivamente hasta finalizar con las que hayan aprobado sélo uno de ellos. Dentro de cada uno de
estos framos las personas opositoras estardn colocadas por orden de puntuacion tofal obtenida (incluyendo
la obtenida en los ejercicios no superados).

Esta bolsa de trabajo fendré una vigencia de tres afios, a contar desde la fecha de constitucion de
la misma, reservandose el Ayunfamiento el derecho a convocar una nueva seleccién si o estimara
conveniente, con desfino a la ampliacién futura de la misma. Asimismo se podrd prorrogar su vigencia por
un afio més, en funcién del nimero de personas aspirantes y necesidades previstas y siempre que se
acuerde anfes de su caducidad. En estos casos serd necesario el informe previo de la Junta de Personal
que serd emitido en el plazo maximo de cinco dias desde su solicitud.

Las personas integrantes de las bolsas de trabajo podrén estar en la situacion de disponibles, no
disponibles o excluidas. Por defecto, todas las personas integrantes de las bolsas de frabajo estardn en
situacion de disponibles. La situacion de no disponibilidad se declarard por alguno de estos supuestos: por
estar prestando sus servicios como personal interino o confratado en el Ayuntamiento de Utrera, por estar
incapacitado,/a femporalmente para desempear el puesto de frabajo debidamente acreditado, por haber
alcanzado el periodo méximo de contratacion previsto en la bolsa, por haber rechazado un ofrecimiento
dentro de la bolsa, por no haber sido localizada la persona candidata en los llamamientos realizados
para dos confratos distintos. La situacién de excluida se declarard cuando la persona integrante de la
bolsa rechace fres ofrecimientos por el Ayuntamiento denfro de la bolsa. En caso de rechazo de un
ofrecimiento pasard a la dltima posicion de la bolsa y quedard en situacion de no disponible durante tres
meses.

Surgida una necesidad se ofrecerd a lo primera persona infegrante de la Bolsa correspondiente
que esfé en situacion de disponible, realizandose hasta dos llamamientos en dos momentos disfintos. A
esfos efectos, el Gnico medio de confacto serd el teléfono mévil de la persona interesada, debiendo
modificar el mismo mediante comunicacién escrita al Departomento de Recursos Humanos si se ha
cambiado el indicado en la solicitd de parficipacién. Se procederd a confactar en dos momentos
distintos durante dos dias en horario de @ a 14 horas. En caso de no responder a la llamada se enviaré
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un mensaje de texto y un correo electrénico al indicado en la solicitud de participacion (que deberd
modificarse de la misma forma que el teléfono) dando plazo hasta las 14 horas del dia laborable siguiente,
debiendo comunicarse con el Ayuntamiento de forma inmediata. En caso de no contactar (o inexistencia
de teléfono o correo electrénico) se enfenderd que rechaza al nombramiento ofrecido, pasando al dltimo
puesto de la bolsa. A los efectos de gestién de la Bolsa, las personas infegrantes de la misma, una vez
que hayan finalizado su relacién con el Ayuntamiento pasardn a esfar en situacion de disponibilidad,
siempre que la suma del tiempo prestado vy el ofrecido no supere el legalmente previsto o el méximo
sefialado para la gestion de la Bolsa.

En el supuesto que la persona infegrante de una Bolsa, esté en el momento del llamamiento, unida
mediante cualquier modalidad contractual o de nombramiento al Excmo. Ayuntamiento de Utrera por ofra
Bolsa distinta, quedard en situacién de disponibilidad para un nuevo llamamiento en cuanfo termine el
contrafo o nombramiento actual.

En los supuestos de baja por la contingencia de riesgo de embarazo, descanso por maternidad o
paternidad o baja por incapacidad femporal (en este Ultimo caso siempre que esté debidamente
acreditada la baja por su gravedad y duracion), no se considerard como renuncia la no aceptacién del
ofrecimiento efectuado y pasardn a esfar en la situacion de no disponible en la Bolsa mientras dure este
supuesto. En este caso la persona aspirante deberd acreditar ante el Departamento de Recursos Humanos
la fecha de disponibilidad, a partir de la cual pasarén a estar en situacién de disponible.

ANEXOI
Denominacién de la plaza: TRABAJADOR/A SOCIAL
Escala, Subescala, Clase y Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos
Categoria Medios
Grupo de clasificacién: A2
N° de plazas: 1, con posibilidad de ampliar 1 més con la O.E.P. del afio

2024, en caso que se apruebe la oferta con anterioridad a la
apertura del plazo de presentacién de solicitudes.

O.E.P: 2021

Sistema de Seleccién: Oposicién Libre

Titulacion exigida: Diplomado o Grado en Trabajo Social o equivalente

Fase de Oposicién: Conforme a lo establecido en las Bases Generales.

Derechos de examen: 30,00 Euros

Calendario de seleccién: Primer semestre 2024

NOTA: la bolsa de trabajo que se consfituya, resuliante de esta

seleccion, dejard sin efectos cualquier bolsa anterior existente
de Trabajo Social que esfé en vigor.

TEMARIO

TEMARIO COMUN

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 24/10/2023 2023032423000363
se puede comprobar con el c6digo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 11/05/2023
| 07E7002F580500M6H2ULDIE3F3 Digital, O=Secretaria de Estado de Funci6én Publica,C=ES - 24/10/2023 08:27:50 Hora: 60-00
en https://sede.utrera.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL

Pagina 8 de 12 Pagina 138 de un total de 215

CVE: BOP-SE-2023-249031

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

™
i
™
w
=3
[a]
o
2
N
I
©
=
o
=3
e}
o
Q
jred
i
Y]
o
S
~
w
~
o
>
[0}
O

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

Tema 1.- las personas ante la actividad de la administracion: derechos y obligaciones. El interesado:
concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacién de los interesados y sus derechos en el
procedimiento.

Tema 2.- la nofificacién: contenido, plazo v préctica en papel y a fravés de medios electrénicos. Lo
nofificacién infructuosa. La publicacion.

Tema 3.- La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Presentacion de
solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros adminisfrativos.

Tema 4.- la adopcion de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento. Términos y plazos:
coémputo, ampliacion y framitacién de urgencia.

Pagina 139 de un total de 215

Tema 5.- La instruccion del Procedimiento. Sus fases. La infervencién de los interesados.

Tema 6.- la Ordenacién vy tramitacién del Procedimiento. La tframitacién simplificada del procedimiento

administrativo comin.

Tema 7 .- Terminacion del procedimiento. La obligacién de resolver. Contenido de la resolucion expresar:

Pagina 9 de 12

principios de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La terminacion convencional.

Tema 8.- El incumplimiento de los plazos para resolver y sus efectos. la falia de resolucién expresa: el

Tema 9.- La revisién de actos y disposiciones por la propia Administracién: supuestos. La revocacién de
actos. la recfificacién de errores materiales o de hecho. la accién de nulidad, procedimiento, limites. La
declaracion de lesividad.

Tema 10.- Recursos administrafivos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo.
Reglos generales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos

CVE: BOP-SE-2023-249031

sustitufivos de los recursos administrativos: conciliacion, mediacion y arbitraje.

Tema 11.- Los confratos del sector piblico: las directivas europeas en materia de contratacion piblica.
Objeto y émbito de aplicacion de la ley de Contratos del Sector Publico. Tipos de contratos del sector
publico. Contratos sujetos a regulacién armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 12.- Disposiciones generales sobre la confrafacién del sector piblico: racionalidad y consistencia,
liberfad de pactos y contenido minimo del confrato, perfeccién y forma del confrafo. las partes en los
contratos del sector publico. Organos de contratacién. Capacidad y solvencia del empresario. Sucesion en
la persona del confratista. Competfencia en materia de confratacion y normas especificas de contratacion
publica en las entidades locales.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

TEMARIO ESPECIFICO

régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. la caducidad.

Tema 13.- los Servicios Sociales en Espaiia. Nocion constfitucional de asistencial social y Servicios
Sociales.

Tema 14.- Competencias insfitucionales de las Comunidades Auténomas y del Estado en materia de
Servicios Sociales.

Tema 15.- los Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma. Marco juridico y planificacién regional.

CSV: 07E7002F580500M6H2U1D9E3F3
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Tema 16.- la ley 9/2016, de 27 de diciembre de Servicios Sociales de Andalucia. Régimen de derechos
y deberes de los usuarios de los Servicios Sociales.

Tema 17.- los Servicios Sociales Comunitarios. Definicion, objetivos, funcionamiento y competencias.
Funciones. Equipos profesionales. Profesional de referencia.

Tema 18.- los Servicios Sociales Especializados. Funciones. Equipos profesionales.
Tema 19.- Prestaciones del sistema piblico de Servicios Sociales en Andalucia.

Tema 20.- £l mapa de Servicios Sociales de Andalucia. Organizacion de las zonas bésicas de los
Servicios Sociales.

Tema 21 .- Lla coordinacién entre los Servicios Sociales Comunitarios y los Servicios Especializados y ofros
sistemas del ambito del bienestar social.

Pagina 140 de un total de 215

Tema 22.- los Servicios Sociales Comunitarios en el Ayuntamiento de Utrera: Estructura ferritorial
,
programas comunitarios, recursos y prestaciones.

Tema 23.- Conceptos bésicos para el Trabajo Social. Accién social, bienestar social, politica social,

N

servicios sociales, sociedad del bienestar, trabajo social. o

el

Tema 24.- Teorias contempordneas del Trabajo Social. Modelos de practica profesional. Corrientes =i

. . . @

profesionales del frabajo social. £

&

Tema 25.- Técnicas en Trabajo Social. Observacion, visita domiciliaria y entrevista. -
Tema 26.- Instrumentos en Trabajo Social. Ficha social, historia social y el informe social. Gestfién de las

emociones en la aplicacién de las técnicas e instrumentos. o

o

. . . . . . (22}

Tema 27 - El Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS). N

o™

Tema 28.- El diagnostico social, prondstico, juicio profesional y evaluacién en Trabajo Social. Proceso de S

derivacién. i

Tema 29- la infervencion social desde el Trabajo Social. Trabajo social individual, familiar, grupal y o

comunitario. i

p

o

Tema 30.- la investigacién social. Diognostico. Planificacién, ejecucién y evaluacion de los Servicios

Sociales.

Tema 31.- la ética profesional del Trabojo Social. Cédigo de éfica profesional de la Federacion
Internacional del Trabajo Social. Concepto de ética publica. Etica de la Administracion, los profesionales,
las empresas y de las organizaciones que presfan Servicios Sociales. El secrefo profesional. Conflictos
éticos en la practica profesional.

Tema 32.- Igualdad de género, conceptos generales: Conceptos: género, discriminacion, desigualdad,
acciéon positiva, roles y estereotipos. Discriminacién por razén de sexo: discriminacion directa e indirecta,
discriminacién salarial. Acoso por razén de sexo. Discriminacion en la publicidad y lenguaje sexista.
Igualdad entre mujeres y hombres: Igualdad de derechos, de trato y de oportunidades.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Tema 33.- Normativa sobre igualdad: la igualdad de género en la Constitucién v en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia. Normativa estatal y autondmica.

Tema 34.- Transversalidod de género: concepto de Mainstreaming: enfoque integrado de género en las
politicas publicas. la unidad de igualdad y género: Funciones. Perfinencia e impacto de género en la
normativa: conceptos y objetivos. Comision de impacto de género en los presupuestos publicos de la
Comunidad Auténoma: objefo y competencias.

Tema 35.- Violencia de género: concepto y tipos de violencia hacia las mujeres. Prevencién y proteccién
integral. Recursos y programas especificos en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Normativa estatal y

CSV: 07E7002F580500M6H2U1D9E3F3
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Tema 36.- Lla exclusién social (I). Concepto de pobreza, desigualdad y exclusion social. Los procesos de
empobrecimiento. Impacto del fenémeno de la globalizacién. El concepto de rentas minimas y la insercién
social: Caracteristicas generales. La intervencion del trabajador/a social ante la pobreza y la exclusién.

Tema 37.- la exclusién social ll). Estrategias de lucha. El confexto europeo. legislacién Estatal. Renta
Minima de Insercién en Andalucia. Intervenciéon desde los Servicios Sociales Comunitarios.

Tema 38.- la familia. Modelos familiares en la sociedad actual. Las familias con factores de riesgo. La
familio multiproblemdtica. Redes de apoyo formales e informales. la mediacién familiar en los servicios
sociales. la mediacién y el arbitraje. Servicios de mediacién familiar.

Tema 39.- legislacion y marco institucional. Politicas de prevencién y apoyo a las familias en las distintas
Administraciones. Planes de prevencién y apoyo a las familias. Ambito europeo, esfatal y aufonémico.

Pagina 141 de un total de 215

Tema 40.- Infancia y familias. legislacion estatal y autondmica. Derechos y deberes de los menores.
Menores en conflicio social.

Tema 41 .- Infancia y adolescencia. Competencias en el dmbito local. Infervencion en el medio.

Tema 42.- las ayudas econdmicas familiares y su gestion mediante la cooperacion entre la Junta de S

Andalucia y las Entidades locales. ﬁ

i

Tema 43.- Declaracion de la situacion de riesgo. Intervencion de los Servicios Sociales Comunifarios. e

Programa de fratamiento familiar en la Comunidad Auténoma Andaluza. g
Tema 44.- la atencién sociosanifaria. Fundamentos y refos de la afencion sociosanitaria. Unidades
funcionales, servicios y programas de atencién sociosanitaria. Alternativas para la afencion sociosanitaria a

agudos y cuidados continuados. 3

()]

: - <

Tema 45.- Conceplo de salud y sus deferminantes. los factores de salud que pueden generar problemdtica 3

social. Los factores sociales que pueden generar problemas en la salud. g

Tema 46 - El reto social ante la dependencia. Marco conceptual. Desarrollo de sistemas de atencion para 7

la dependencia en Europa. Situacion actual en Espaia y Andalucia. Demanda potencial, principales S

‘ : . e : @

colectivos e impactos de la dependencia. Modelo de oferta de servicios. Financiacion de la dependencia. i

p

o

Tema 47 - la ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencién a
las personas en situacién de dependencia.

Tema 48.- Eloboracion de la propuesta del Programa Individual de Atencion (PIA), la descripcion de los
servicios y prestaciones econdémicas.

Tema 49 .- El Servicio de Ayuda a Domicilio en Andalucia: Regulacién juridica.
Tema 50.- Papel y funciones del Trabajador/a Social en el Servicio de Ayuda a Domicilio.

Tema 51.- los personas con discapacidad. legislacién y marco insfitucional. Competencias de la
administracion autondmica y local. Obijetivos y recursos. Servicios y prestaciones.

Tema 52.- Minorias émicas |. Concepto de etnia, emicidad, los derechos de las minorias étnicas.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Tema 53.- Minorias étnicas Il legislacion y marco insfitucional. Competencias de la administracion central.
Planes de actuacidon de la comunidad auténoma andaluza. Intervencién de las entidades locales en la
atencién a las minorias étnicas.

Tema 54.- Movimientos migratorios. Los procesos migratorios. Lla poblacion inmigrante con necesidad de
intervencién social. Estructura de infegracion y recursos.

Tema 55.- Drogas y adicciones. Drogas legales e ilegales. Adicciones sin sustancias. Aspectos sanifarios,
sociales y educativos.

Tema 56.- Prevencién, atencién e incorporacion social en el dmbito de las adicciones. Papel del
Trabajador/a Social en las actuaciones intersectoriales.
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Tema 57.- Plan Andaluz sobre drogas y adicciones. lineas prioritarias. Principios recfores y dreas de
actuacion.

Tema 58.- El tercer sector en la intervencion social. El voluntariado social.

Tema 59.- Personas Mayores. Teoria sobre el envejecimiento. Niveles de infervencién. Legislacion y marco
institucional a nivel estatal y autonémico.

Tema 60.- Ambito de aplicacion de la ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
laborales. Principios de la accién preventiva. Consulia de los trabajadores en la ley 31/1995.
Responsabilidades y su compatibilidad y requerimientos de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via adminisirativa, puede interponer
alfernativamente recurso de reposicion pofestativo, en el plazo de un mes a confar desde e/
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo Srgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 vy 124 de lo ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPublicas, o
recurso  contencioso-administrativo, anfe el drgano  correspondiente de la Jurisdiccion
ContenciosoAdministrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de la ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ConfenciosoAdministrativa. Si se oplara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd inferponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd inferponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notificacion.- LA

SECRETARIA GENERAL - - Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121
Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL

Dependencia Origen

<

LE) Usuario Origen amanayamedina

o

& SAC324 SELECCION. PARTICIPACION CONVOCATORIAS .

& |Tema EMPLEO PUBLICO Expediente 2023/032423000363

Asunto DECRETO MODIFICACION ANEXO BASES TRABAJADOR SOCIAL (OEP 2021)

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/05935, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion:

Visto Decreto de Alcaldia 202305908 de 23 de octubre de 2023, por el que se
aprueban las bases para la seleccién de un/a Trabajodor/a Social, correspondiente a la

O.E.Pde 2021.

Se aprecia omision en el anexo de las bases, referente a la bolsa de trabajo que se
constituya como resultado de la seleccién, debiendo establecerse que “conforme a la base
Décimo Sexta se constituird una bolsa de trabajo para poder ser nombrados/as o
contratados/as por riguroso orden de puntuacion, segun las necesidades de este Excmo.
Ayuntamiento a través de las distintas modalidades de interinidad o contratacién temporal
que prevea la legislacion actual vigente en cada momento.”

Por lo expuesto y conforme a las afribuciones que la legislacién de Régimen Local
otorgan a esta Alcaldia, vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Modificar el anexo de las bases para la seleccién de un/a Trabajador/a
Social, correspondiente a la O.E.P de 2021, incluyendo el siguiente apartado:

“BOLSA DE TRABAJO: Conforme a la base Décimo Sexta se constituird una bolsa de
frabajo para poder ser nombrados/as o contratados/as por riguroso orden de puntuacién,
segun las necesidades de este Excmo. Ayuntamiento a través de las distintas modalidades
de interinidad o contratacion temporal que prevea la legislacion actual vigente en cada
momento.”
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SEGUNDO: Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de

anuncios municipal.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via adminisirativa, puede inferponer
alfernativamente recurso de reposicion pofestativo, en el plazo de un mes a confar desde e/
dia siguiente a la publicacién de este anuncio, anfe el mismo drgano que los hubiera
dictado, de conformidad con Jos articulos 123 v 124 de la ley 39,2015, de ] de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPiblicas, o
recurso - contencioso-administrativo, anfe el drgano correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdministrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacidn de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de la ley
2971998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ContenciosoAdministrativa. Si se opfara por
inferponer el recurso de reposicion polestativo, no podid inferponer recurso contencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvelfo expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd inferponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente nofificacién.- LA

SECRETARIA GENERAL.-- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA SEVILLA

El Pleno del Excmo Ayuntamiento de Utrera en  Sesion
Extraordinaria y Urgente, celebrada el dia veinticuatro de octubre de
dos mil veintitrés, acordd la aprobacion inicial del expediente nim 038-

2023-CE-003, de modificacion presupuestaria bajo la modalidad de
Crédito Extraordinario en referencia al presupuesto 2023.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 169.1, por
remision del articulo 177.2 del Real Decreto 2,/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley Reguladora de las
Haciendas locales, se sometfe el expediente a informacién piblica por
el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién
de esfe anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, para que
los interesados  puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.-_El Secretario
General.- D. Juan Borrego Lépez -

en https://sede.utrera.org
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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA SEVILLA

El Pleno del Excmo Ayuntamiento de Utrera en  Sesion
Extraordinaria y Urgente, celebrada el dia veinticuatro de octubre de
dos mil veintitrés, acordd la aprobacion inicial del expediente nim 042-

2023-CE-004, de modificacion presupuestaria bajo la modalidad de
Crédito Extraordinario en referencia al presupuesto 2023.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 169.1, por
remision del articulo 177.2 del Real Decreto 2,/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley Reguladora de las
Haciendas locales, se sometfe el expediente a informacién piblica por
el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién
de esfe anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, para que
los interesados  puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.-_El Secretario
General.- D. Juan Borrego Lépez -

en https://sede.utrera.org
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AYUNTAMIENTO DE PEDRERA

Extracto numero 144903 de las Ayudas a estudios posobligatorios convocatoria 2023.

BDNS (Identif.): 723454.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/723454

Ayudas estudios posobligatorios convocatoria 2023.
En Pedrera a 25 de octubre de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Lucia Ruiz Galvez.
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Villamanrigue
e Ia Condesa

Expediente n.2: 1065/2023
Procedimiento: Aprobaciéon Cuenta General.
Asunto: Cuenta General del Ejercicio 2022.
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ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

SUMARIO

Acuerdo de la Comisién Informativa Especial de Cuentas del Ayuntamiento
de Villamanrique de la Condesa de fecha 16.10.23, por el que se dictamina
favorablemente la Cuenta General del Ejercicio 2022.

Francisco Javier Dominguez Ponce (1 de 1)
HASH: 4ab40b1b853cd8b65dd8a5¢f153cd0f3

Alcalde
Fecha Firma: 24/10/2023

Pagina 1 de 1

TEXTO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la
Comisién Especial de Cuentas, se expone al pulblico la Cuenta General
correspondiente al ejercicio 2022, por un plazo de quince dias, a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, a fin de que durante dicho plazo y ocho dias mds, quienes se
estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que
tengan por convenientes.

CVE: BOP-SE-2023-249036

A su vez, estard a disposicién de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa direccién

https://villamanriguedelacondesa.sedelectronica.es/transparency/46f9bcec-1927-
4925-b88e-f737db108d56/

En Villamanrique de la Condesa, a la fecha de la firma.

El Alcalde,

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

D. Francisco Javier Dominguez
Ponce.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

Verificacion: https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/

I
x
I
~
V)
o
[}
N
©
>
)
I
>
[h4
g
I
I}
o
w
X
~
>
P4
4
<
c
2
(3}
<
kel
<
>
°
Q
o

Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa
PLAZA Espaiia 1, VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA. 41850 (Sevilla). Tfno. 955756000. Fax: 955755355
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Alcalde

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal

N. Expediente ~ 335/2023
F. Apertura 13/02/2023
Cadigo de clasificacion  2.03.02

Asunto ESTABILIZACION LEY 20/2021(28 DICIEMBRE) 22 / 1 PLAZA DE PROFESOR DE LENGUAJE
MUSICAL EN LA ESCUELA DE MUSICA / JORNADA PARCIAL

ANUNCIO

D. Francisco Garcia Gonzalez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Villanueva del
Ariscal, hago saber que se emite Resolucion de Alcaldia 2023-1615 de fecha 20 de octubre 2023, en
la que se aprueba, a los efectos de Estabilizacién de Empleo Temporal de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la convocatoria del proceso
selectivo mediante concurso de méritos correspondiente a una plaza de Profesor de Lenguaje Musical

en la Escuela de MUsica, Personal Laboral, Jornada Parcial.

“RESOLUCION DE ALCALDIA
APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL
DE ADMITIDOS AL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

A la vista de los siguientes antecedentes:

I. Providencia de Alcaldia de fecha 01 de diciembre de 2022.

Il. Resolucién de Alcaldia 2022-1803 de aprobacion de la Convocatoria y las Bases para el acceso, de
fecha 07 de diciembre de 2022.

lll. Publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 288 de fecha 15 de diciembre de
2023.

IV. Publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n°® 15 de fecha 24 de enero de 2023.

V. Publicacién en el Boletin Oficial del Estado n°® 34 de fecha 9 de febrero de 2023.

VI. Se emite informe por la encargada del Registro de Entrada en fecha 16 de octubre de 2023 en el

gue se hace constar las instancias presentadas por los candidatos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espafia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal

ADMITIDOS
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 ALFONSO CABRERA SUAREZ 77...149V
2 FRANCISCO JAVIER GUTIERREZ JIMENEZ 53...625E
3 OSCAR MANUEL PAREDES GRAU 458...45Y

SEGUNDO. Nombrar a los siguientes miembros del tribunal calificador:

Presidenta: Maria del Valle Noguera Wu, Secretaria General del Ayuntamiento de Villanueva del
Ariscal. Suplente: Lucia Rivera Garcia, Secretaria General del Ayuntamiento de Gelves.

Secretario: Wladimiro Rodriguez Barrera, Administrativo Funcionario del Ayuntamiento de Villanueva
del Ariscal. Suplente: Dolores Pinto Nieto, Jefa de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Alcala de

Guadaira

Vocal: José Manuel Madrid Silva Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal.

Suplente: Manuel Talavera Laredo, Técnico Medio de Gestion del Ayuntamiento de Cantillana.

Vocal: Pedro Ignacio Moya Alvarez Ossorio, Arquitecto municipal del Ayuntamiento de Villanueva del

Ariscal. Suplente: Maria Martinez Villamor, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Albaida

Vocal: Manuel Diaz Macias Interventor del Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal Suplente: Candela
Valle Mancilla, Técnico de Administracién General del Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal.
Vocal: Manuel Goémez Herrera, Policia Local del Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal, Suplente.

Trinidad Vargas Cotan Administrativo del Ayuntamiento de Olivares.

TERCERO. Publicar la relacion provisional de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla y en el Tablon de Anuncios Electronico de este Ayuntamiento:

www.villanuevadelariscal.es.”

Contra la presente, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espafia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal

alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante este Excmo. Ayuntamiento, de conformidad con

los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn

Pagina 151 de un total de 215

de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla 0, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, en el plazo

de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad

con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si 2
o
se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso e
£
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su =2
o
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.
En Villanueva del Ariscal, a fecha de firma electrénica. 55
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espafia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal

ANUNCIO

D. Francisco Garcia Gonzalez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Villanueva

Péagina 152 de un total de 215

del Ariscal, hago saber que por Acuerdo del Pleno de fecha 30 de marzo de 2023, se aprobé
inicialmente la modificacion del Reglamento de Protocolo, Honores y Distinciones de Villanueva del
Ariscal, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion

publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercién de este anuncio en el

HASH: a9456a05a67a392c37a20664be45506d

Francisco Garcia Gonzalez (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 24/10/2023

Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones

Pagina 1 de 1

gue se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias

municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a

disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento

(https://villanuevadelariscal.sedelectronica.es/.)

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente

aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

CVE: BOP-SE-2023-249038

En Villanueva del Ariscal, a fecha de firma electrénica.

El Alcalde-Presidente

D. Francisco Garcia Gonzélez

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espafia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

oe
SEVILLA

mancomunidad

GuadalQuivir

D. ISIDORO RAMOS GARCIA, PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD GUADALQUIVIR

HACE SABER: Que tras la aprobacién en Junta de Gobierno Local de la Mancomunidad
Guadalquivir, en sesién extraordinaria celebrada el dia 23 de mayo de 2023 y posterior
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) n2. 140, el martes 20 de junio de
2023 y BOJA n9. 183, de 22 de septiembre de 2023, de las BASES Y CONVOCATORIAS DEL
CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS EN LAS PLANTILLAS DE PERSONAL
FUNCIONARIO Y LABORAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO
PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28
DE DICIEMBRE, DE MANCOMUNIDAD GUADALQUIVIR.

Péagina 153 de un total de 215

Péagina 1 de 47

Habiéndose detectado errores en las siguientes bases:

e BASES ESPECIFICAS Y LA CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE OFICIAL 12
MANTENIMIENTO SIENDO ESTA DEL CUPO DE DISCAPACITADOS (GRUPO ll1).

o BASES ESPECIFICAS Y LA CONVOCATORIA DE OCHO PLAZAS DE OFICIAL 32 TALLER,
SIENDO UNA DE ESTA DEL CUPO DE DISCAPACITADOS. PERSONAL LABORAL (GRUPO
V).

* BASES ESPECIFICAS Y LA CONVOCATORIA DE DIECIOCHO PLAZAS DE PEON DE VIARIA,
(14 A TIEMPO COMPLETO Y 4 A TIEMPO PARCIAL 40% DE JORNADA), SIENDO UNA DE
ESTAS DEL CUPO DE DISCAPACITADOS. PERSONAL LABORAL (GRUPO V).

La Junta de Gobierno Local de la Mancomunidad Guadalquivir, en sesién extraordinaria
celebrada el dia 18 de octubre de 2023, aprobd la correccion de errores en las tres
bases publicadas, quedando dichas bases, conforme al siguiente tenor literal:

CVE: BOP-SE-2023-249039

“BASES ESPECIFICAS Y LA CONVOCATORIA POR LAS QUE HABRA DE
REGIRSE EL SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO DE MERITOS DE A UNA
PLAZA DE OFICIAL 1* MANTENIMIENTO SIENDO ESTA DEL CUPO DE
DISCAPACITADOS (GRUPO III), CORRESPONDIENTE A LA OFERTA
EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE LA
MANCOMUNIDAD DEL GUADALQUIVIR.

PRIMERA.- NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la convocatoria.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

1. El objeto de las presentes Bases es la regulacion de los procedimientos que regiran la
convocatoria del Concurso de méritos de personal funcionario y laboral correspondiente
a la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal,

- . . t

amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de la Mancomunidad del Guadalquivir. =

. , . . w

2. En el Anexo I del presente Acuerdo se incluyen las plazas de esta categoria incluidas -

en la mencionada Oferta que se aprobaron mediante el citado Acuerdo n.°403/2022 de 2

27 de mayo. O
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mancomuniaad

GuadalQuivir

El proceso selectivo del Concurso de méritos correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal, se ha de realizar garantizando el
cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad,
recogidos, asimismo, en el art. 55.1 del TREBEP, asi como los siguientes (art. 55.2
TREBEP):

Pagina 154 de un total de 215

Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo piblico de acuerdo con los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo
previsto en el presente Estatuto y en el resto del ordenamiento juridico.

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.
b) Transparencia.

Pagina 2 de 47

¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.
d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar.

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

1.2.- Normativa aplicable.

1. El proceso selectivo se regira por lo establecido en estas Bases y por lo dispuesto en
las siguientes normas: Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo piblico; Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TREBEP); Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores;
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria a la
Administracion Local; Decreto 2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia; Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local; Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica; Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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2. Asimismo, la presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al empleo, de acuerdo con el articulo 14
de la Constitucion Espafiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el TREBEP, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 23 de octubre, por
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el que se aprueba el TRET, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
Efectiva de mujeres y hombres, La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, modificada recientemente por la Ley
9/2018, de 8 de octubre.

3. Las presentes Bases vincularan a la Administracion, a los tribunales que han de
valorar los méritos y a quienes participen en el Concurso de méritos, y solo podran ser
modificadas con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Se procurara, con caracter preferente la utilizacion de los medios informaticos y
telematicos disponibles para agilizar las convocatorias, y se adoptaran medidas
concretas en orden a la reduccion de cargas administrativas.

5. Finalmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en la Disposicion adicional cuarta de
la Ley 20/2021 de 28 de diciembre en relacion a las medidas de agilizacion de los
procesos selectivos.

1.3.- Relaciones con la ciudadania.

A lo largo del proceso selectivo, toda la informacion relacionada con los diferentes
aspectos de su desarrollo se publicara en el e-tablon electronico de la Mancomunidad
del Guadalquivir.

1.4.- Sistema selectivo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 61.6 del TREBEP y en las Disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, el sistema selectivo
para la provision de las plazas contempladas en el Anexo I del presente Acuerdo, sera el
de Concurso de méritos.

1.5.- Publicacion.
Las presentes Bases y convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, se publicard extracto de las mismas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Para la admision al presente proceso selectivo, las personas aspirantes deben poseer al
dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la toma de posesion o suscripcion del contrato, los siguientes requisitos:

1. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de la posibilidad de participacion de las
personas de nacionalidad de otros Estados, de acuerdo con lo establecido en el art. 57
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, con el alcance y efectos en él
previstos.

2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de desempeiio de las tareas y
funciones de la plaza a la que se opta.
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3. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

5. Poseer la titulacion exigida para el Cuerpo y Escala, Grupo/Subgrupo, en el caso de
personal funcionario, o Grupo Econémico, en el caso de personal laboral, de
conformidad con lo establecido en el Anexo II.

En el caso de que, durante el plazo para presentar la solicitud, la persona aspirante no
tuviera el titulo oficial -por motivo de estar tramitandose su expedicion-, no se
considerara valido estar en posesion solo del certificado de abono de derecho de
expedicion de titulo, sino que es necesario que posea una “Certificacion supletoria
provisional” del Titulo Oficial, que sera emitida por el Organismo correspondiente de
acuerdo con los tramites establecidos por el Centro Educativo correspondiente.

En el supuesto de estar en posesion de un titulo equivalente al exigido o exigidos
en la convocatoria, tras la celebracion del proceso selectivo -durante el plazo para
presentar la documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos- la persona
aspirante habra de alegar la norma que establezca la equivalencia o en su defecto
acompafiar certificado expedido por el 6rgano competente del Centro Educativo que
acredite la citada equivalencia.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan
acreditar que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial
de homologacion a titulo habilitante espafiol, o certificado de su equivalencia a
titulacion y a nivel académico universitario oficial.

6. Para la plaza de oficial 12 mantenimiento, ademds de poseer la titulacidn exigida
para el Cuerpo y Escala, y Grupo, de conformidad con lo establecido en la RPT de
Mancomunidad Guadalquivir, debe acreditar disponer de Carnet de conducir Tipo B y
conocimientos en electricidad y fontaneria, de conformidad con lo establecido en el
Anexo Il para conocimientos especificos.

TERCERA.- ACCESO A PROFESIONES, OFICIOS Y ACTIVIDADES QUE
IMPLIQUEN CONTACTO HABITUAL CON MENORES Y EJERCICIO DE
LAS MISMAS.

Sera requisito para el acceso a las profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con menores, y para el ejercicio de las mismas, el no haber sido
condenado/a por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual,
que incluya la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de
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seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o
actividades deberd acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

CUARTA.- SOLICITUDES, PLAZO DE PRESENTACION Y TASAS.
4.1.- Presentacion de solicitudes.

En virtud del articulo 66.6 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, se han establecido
modelos especificos de solicitud de participacion en los procesos selectivos — que
resultan ser obligatorios para todas las personas aspirantes -, correspondientes a las
plazas de igual denominacion a la que opta, de manera indistinta a si las plazas son de
vinculacion funcionarial o laboral, existentes en el Registro General.

No debera presentarse en ningliin caso la solicitud genérica, siendo exclusivamente
valida la generada a través de los modelos especificos.

La no cumplimentacion de la solicitud de conformidad con lo indicado anteriormente
serda motivo de exclusion en las Listas Provisionales de personas admitidas y excluidas,
abriéndose el plazo de subsanacion establecido en el apartado segundo de la Base
quinta, en caso de que no se hubiese cumplimentado correctamente.

Las personas aspirantes quedaran vinculadas a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud.

La documentacion a cumplimentar y presentar para la admision en el proceso selectivo
correspondiente es la siguiente:

e Solicitud especifica de participacion en el proceso selectivo correspondiente a
las plazas de igual denominacion a la que se opta.

o Justificante emitido por la entidad bancaria del pago de la tasa o acreditacion -en
su caso-, de la documentacion que justifique estar incurso en motivos de
exencion/bonificacion.

e En su caso, documentos que acrediten los méritos de baremacion
correspondientes a otra Administracion Publica distinta de la Mancomunidad del
Guadalquivir, de conformidad con la Base Séptima, apartado cuarto.

Toda esta documentacion se presentara en el Registro General de la Mancomunidad del
Guadalquivir, en Ctra.A-473, p.k.0'8 Finca, Camino las Palmillas, 41800, Sevilla o en
la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el personal funcionario de Correos, antes de ser
certificadas.

En el caso de presentar la solicitud en lugar distinto al Registro habilitado al efecto por
la Administracion convocante, y al objeto de agilizar el procedimiento, la persona
interesada lo comunicard necesariamente dentro del plazo de los DOS DIAS
NATURALES posteriores a la presentacion de dicha solicitud, mediante correo
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electronico al (secretarial @manguadalquivir.es) Registro de esta Entidad Local,
aportando copia de la solicitud y de toda la documentacion que le acompafia.

4.2. El plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para presentar las solicitudes serd de VEINTE DiAS HABILES contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

4.3. Pago de Tasas

1. Las personas aspirantes deberan abonar, en concepto de participacion en las
convocatorias de seleccion de personal, la tasa de inscripcion cuya concreta cuantia sera
la siguiente, en funcién de cada Grupo/Subgrupo del personal funcionario, o Grupos
Econdmicos para el personal laboral, de acuerdo con lo dispuesto en la ordenanza
reguladora de la correspondiente tasa publicada en el BOP Sevilla n® 197 de fecha 25 de
agosto de 2020 —C1: 45 €

El ingreso de la tasa se efectuara en la cuenta bancaria ES28 0182 5566 7802 0150 5687

Estaran exentas del pago de la tasa en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal:

a) Las personas aspirantes con condicion de familia numerosa en los términos del
articulo 12.1c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion de la Familia
Numerosa.

La condicién de familia numerosa se acreditara mediante el carné individual de familia
numerosa, acompaiiado de DNI, NIE u otro documento que acredite su titular. Por tanto
no sera suficiente aportar el libro de familia para acreditar la condicion de familia
numerosa.

b) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento tendran
derecho a una exencion del 100% de la tasa, debiendo acompafiar tarjeta acreditativa del
grado de discapacidad expedida por la Junta de Andalucia.

¢) Las personas desempleadas de larga duracion (Parados que lleven doce meses como
minimo buscando empleo y no han trabajado en ese periodo, segin definicion INE).
Que deberan acreditar, mediante la correspondiente certificacion expedida por el SAE
(Servicio Andaluz de Empleo)

El plazo de abono de las tasas en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal, coincide con el plazo de presentacion de solicitudes, es decir,
VEINTE DiAS HABILES contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del
extracto de la convocatoria respectiva en el Boletin Oficial del Estado.

2. La falta de abono en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de
personal o de la justificacion de encontrarse exenta, determinara la exclusion de la
persona solicitante en las Listas Provisionales, pudiendo subsanar en el plazo
establecido en la Base quinta, apartado 2. En ninglin caso, la mera presentacion de la
acreditacion del pago de la tasa en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal, supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud de participacion.
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3. Procedera la devolucion de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no se realice su
hecho imponible (la realizacion del concurso de méritos), por causa imputable a la
Administracion o se constate abono de mayor cuantia a la exigida, en cuyo caso
procedera la devolucion de lo abonado en exceso.

Dicha devolucion se realizara, previa instancia de la persona interesada, una vez
publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla la Lista Definitiva de las
personas admitidas y excluidas de la convocatoria, para lo que debera cumplimentar y
presentar los siguientes documentos que estaran disponibles en el Registro General de
esta Entidad Local:

e solicitud de devolucion

Pagina 159 de un total de 215

e solicitud de pago por transferencia de Tesoreria
e DNI adjuntado

La exclusion definitiva del proceso selectivo no dara lugar a la devolucion de las tasas
en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de personal.
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4.4. Proteccion de datos.

1. De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos Personales y la
Ley Orgénica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos
digitales, los datos proporcionados por los aspirantes seran objeto de tratamiento por la
Mancomunidad del Guadalquivir, como responsable, con la finalidad de Seleccion de
personas para promocion interna en la Mancomunidad del Guadalquivir. La informacion
sobre dicho tratamiento y ejercicio de los derechos viene recogida en el Registro de
Actividades de Tratamiento publicado en el e-tablon electronico de la Mancomunidad
del Guadalquivir.

CVE: BOP-SE-2023-249039

2. El o6rgano responsable del fichero y responsable del tratamiento es el Area de
Recursos Humanos y Comunicacion de la Mancomunidad del Guadalquivir, ante la cual
se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus
datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, asi como retirar su consentimiento.

3. Con la firma de la solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de datos
personales en ella contenidos, que se restringird a la finalidad mencionada y no seran
cedidos salvo los supuestos previstos por la Ley.

4. El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la publicacion oficial
en los Boletines Oficiales correspondientes, e-tablon electronico de la Entidad Local, de
los datos de caracter personal referidos a nombre, apellidos y documento nacional de
identidad, necesarios para facilitar a las personas interesadas la informacion relativa a la
publicacion de la lista de personas admitidas y excluidas y desarrollo de la convocatoria.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Ademas, dicho tratamiento también comprende la posibilidad de ponerse en contacto
con la persona aspirante a través del correo electronico y/o nimero de teléfono
facilitado por ésta, con objeto de agilizar y facilitar tramites de los procedimientos
selectivos correspondientes.
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QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Entidad Local dictara Acuerdo,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi
como las causas de su exclusion, en su caso. El Acuerdo se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y se insertara en el e-tablon electronico de la Mancomunidad del
Guadalquivir.

2. Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las
citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de DIEZ DIAS
HABILES contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho
convenga.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la
omision, se excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

3. Transcurrido el plazo establecido para la subsanacion, se dictard Acuerdo, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el e-tablon electronico de la Entidad
Local, declarando aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas.

4. En las Listas Definitivas se decidira acerca de las alegaciones planteadas por las
personas interesadas en el procedimiento, sobre su exclusion u omision en las listas
provisionales, sirviendo su publicacion como notificacion a quienes hayan efectuado
alegaciones.

5. El Acuerdo por la que se declaren aprobadas las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas y en la que se determina la composicion del Tribunal de seleccion
por cada Subgrupo/Grupo de clasificacion del personal funcionario o Grupo Econdémico
del personal laboral, agotara la via administrativa.

Contra el citado Acuerdo cabra interponer recurso de reposicidn, con caracter
potestativo, en el plazo de UN MES desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de DOS MESES desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significindose que en caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.

SEXTA.- TRIBUNALES.

1. Estaran constituidos por un nimero impar de miembros, no inferior a cinco,
debiendo designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y en su composicion se
velard por el cumplimiento del principio de especialidad, siendo su composicion la
siguiente:

Cédigo Seguro De Verificacion 7Ff UAzL/ NEOBOFUr 8dzneg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Isidoro Ramos Garcia Firmado 23/10/2023 12:07:53
Observaciones Pagina 8/47

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 7Ff UAzL/ NEOBOFUr 8dzneg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 8 de 47 Pagina 160 de un total de 215

CVE: BOP-SE-2023-249039

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

mancomuniaad

GuadalQuivir

e Presidencia, y cuatro Vocales, a designados por el Presidente de la
Mancomunidad Guadalquivir, entre personal funcionario de carrera o personal
laboral fijo.

o Secretaria: quien ostente la Secretaria de la Mancomunidad Guadalquivir u otro
funcionario o funcionaria de carrera de la misma por delegacion de esta, con voz
y sin voto.
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2. Las personas que compongan el Tribunal deberdn poseer titulacion o
especializacion igual o superior a la de la plaza convocada.

3. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en las demas disposiciones
vigentes.
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4. Corresponde a cada Tribunal la valoracion de los méritos de las personas
aspirantes, asi como la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir, debiendo adoptar al respecto las decisiones motivadas que se estimen
pertinentes.

En virtud del principio de transparencia, en las actas de sus reuniones se debera dejar
constancia de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las puntuaciones otorgadas
a cada persona participante.

Asimismo, en el Acta correspondiente a la ultima sesion de reunion del Tribunal,
una vez concluido el proceso selectivo, se deberd dejar constancia de la manifestacion
expresa del Tribunal con la identificacién nominal de la propuesta de nombramiento
como funcionario de carrera o la propuesta de contrataciéon como personal laboral fijo.
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5. El Tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre
mujeres y hombres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en
el articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Del mismo modo, aplicaran en su actuacion los principios de austeridad y
agilidad a la hora de ordenar el desarrollo de los procesos selectivos, sin perjuicio del
cumplimiento de los principios de actuacion establecidos en el articulo 55 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El personal de eleccion o de designacion politica, el personal funcionario
interino y el personal eventual no podra formar parte de los 6rganos de seleccion, siendo
la pertenencia al mismo a titulo individual, sin que pueda ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

6. Las personas que formen parte de un Tribunal son responsables del estricto
cumplimiento de las Bases de la convocatoria y de los plazos establecidos legalmente.

7. Para la valida constitucion de un Tribunal, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de quienes
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ostenten la Presidencia y la Secretaria o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la
mitad, al menos, de sus miembros.

Las Actas seran firmadas en exclusiva por quienes ostenten la Presidencia y la
Secretaria del Tribunal, o en su caso, por las personas que les sustituyan.

Pagina 162 de un total de 215

8. Los Tribunales podran requerir en cualquier momento a las personas
aspirantes para que acrediten su identidad. Si en cualquier momento del proceso
selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguna de las personas aspirantes no
cumple todos los requisitos exigidos por las presentes Bases, previa audiencia de la
persona interesada, debera proponer su exclusion del proceso al Presidente de la
Mancomunidad del Guadalquivir, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas
por la persona aspirante en la solicitud de admision a este proceso selectivo, a los
efectos procedentes.

Pagina 10 de 47

9. En ningln caso, los Tribunales podran proponer para su nombramiento o
contratacion un nimero superior de personas aprobadas al de las plazas convocadas.

10. Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir
en la aplicacion de las presentes Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas, asi como para incorporar especialistas en caso de requerir el asesoramiento
técnico de los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto. También, podran
nombrar personal que colabore temporalmente en el desarrollo del procedimiento de
seleccion, con las competencias de ejecucion material y ordenacion administrativa que
le atribuya el Tribunal y que ejercerd sus funciones de conformidad con las
instrucciones que éste le curse al efecto.

Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en

la aplicacion de las presentes Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas.

CVE: BOP-SE-2023-249039

11. Contra las resoluciones adoptadas por los Tribunales, podra interponerse
recurso de alzada o cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la
legalidad vigente, que no suspenden la tramitacion de los procedimientos selectivos
correspondientes, pudiéndose presentar los mismos a través de los medios habilitados y
permitidos por la Ley.

Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones, ante el
propio organo de seleccién dentro del plazo improrrogable de CINCO DIAS
NATURALES desde el dia siguiente a la publicacion en el e-tablon electronico de la
entidad local, de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes. Dichas
reclamaciones que si tendran efecto suspensivo, solo podran ser presentadas en el
Registro General de la Entidad Local de manera presencial.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Toda reclamacidn que se presente por las personas aspirantes a las puntuaciones
acordadas por el Tribunal de seleccion tras la valoracion de méritos en la fase de
Concurso, seran resueltas por el citado Tribunal en sesion convocada al efecto y serdn

publicadas mediante anuncio en el e-tablon electronico de la Mancomunidad del ut
Guadalquivir, sirviendo dicha publicacion de notificacion a todos los efectos a quienes b
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12. Las personas que formen parte del Tribunal seran retribuidas conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio o la que en su caso la sustituya. En los mismos términos seran
retribuidas, de existir, las personas especialistas-asesoras del Tribunal. El personal
colaborador, en su caso, percibira sus retribuciones conforme al mencionado Real
Decreto, en funcion de la categoria del Tribunal en el que participen, o la disposicion,
que en su caso la sustituya por ser de aplicacion.

13. El Tribunal se ajustaran en su actuacion a lo establecido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y deberan guardar sigilo de sus
deliberaciones en todas las fases del proceso selectivo.

14. El Tribunal de la convocatoria, a efectos de comunicaciones y demas
incidencias, tendran su sede en los Servicios Centrales de la Mancomunidad del
Guadalquivir, Ctra.A-473, p.k.0'8 Finca, Camino las Palmillas, 41800, Sevilla, debiendo
dirigirse a los mismos a través del Registro sito en la misma direccion.

SEPTIMA.- DESARROLLO, PUNTUACION DEL CONCURSO DE MERITOS Y
RECLAMACIONES.

7.1.- Desarrollo.

Tras la publicacion en BOP de las Listas Definitivas de personas aspirantes admitidas y
excluidas, se convocaran los respectivos Tribunales de Seleccién, uno por cada
Subgrupo/Grupo de clasificacion del personal funcionario o Grupos econdémicos del
personal laboral de acuerdo con la Base sexta apartado tercero, al objeto de proceder a
la baremacion de los méritos relacionados con los servicios prestados como personal
funcionario interino o personal contratado laboral en la categoria de plaza a la que opta.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en esta Mancomunidad del
Guadalquivir sera aportado de oficio por el Area de Recursos Humanos y
Comunicacion y referido siempre a la fecha de terminacion del plazo de admision de
instancias.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en otras Administraciones Publicas
habra de ser aportado — de conformidad con lo establecido en lo establecido en el
apartado 4 de esta Base — durante el tiempo de 20 DIAS HABILES establecido para la
presentacion de solicitudes al presente proceso selectivo.

7.2.- Baremacion del Concurso de méritos:

A continuacion, se establecen los méritos que van a ser objeto de baremacion, todos
ellos relacionados con la experiencia profesional, teniendo en cuenta que el objetivo de
los procesos selectivos de caracter excepcional de Estabilizacion de Empleo Temporal
de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de conformidad con las Disposiciones
Adicionales 6" y 8% es reducir la temporalidad de los empleados publicos con una alta
antigliedad, a fin de posibilitar su estabilizacion, de ahi que se considere crucial la
experiencia acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las
Administraciones Publicas y mas en concreto en esta Entidad Local, siendo asi que los
méritos a valorar se centren en la citada experiencia al haber sido ésta, la que al haberse

Cédigo Seguro De Verificacion 7Ff UAzL/ NEOBOFUr 8dzneg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Isidoro Ramos Garcia Firmado 23/10/2023 12:07:53
Observaciones Pagina 11/47

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 7Ff UAzL/ NEOBOFUr 8dzneg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 163 de un total de 215

Pagina 11 de 47

CVE: BOP-SE-2023-249039

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

mancomunidad

GuadalQuivir

prolongado en el tiempo, ha dado lugar a este proceso excepcional, y todo ello en
cumplimiento de la doctrina del TJUE.

1. Solo seran tenidos en cuenta, en las plazas de igual denominacion a la que se opta, los
servicios prestados como personal funcionario interino o como laboral temporal,
cualquiera que sea la modalidad del nombramiento interino / contratacion temporal o
situacion equivalente de temporalidad.

Pagina 164 de un total de 215

2. Solo sera tenida en cuenta la antigiiedad en las plazas en funcion de las equivalencias

y el baremo establecido, con las siguientes salvedades: %
S
3. Méritos que se computan (maximo 100 puntos): g
E’
Experten.cm en las plazas de igual Mancomumd.at.l del Otra Administracion
denominacion a la que se opta Guadalquivir
2
Servicios prestados desde 01/01/2016 N
a la fecha de ultimo dia de la 0,666 / mes 0,222 / mes g
convocatoria &
L
%
G
Servicios prestados desde &
01/01/2006 hasta 31/12/2015 0,333 / mes 0,111 /mes i
o
Servicios prestados en otras
categorias distintas a la plaza 0,160 / mes 0,055 / mes
convocada

Sera necesaria la obtencion de un minimo del8 puntos para obtener la plaza convocada.
Alcanzar la nota media de 18 puntos, viene motivado por la necesidad de acreditar una
minima experiencia profesional.

Las Plazas no cubiertas del cupo de discapacitados, por no obtener estos la puntuacion
minima exigida, pasaran a engrosar el nimero de vacantes existentes en el turno libre, y
se cubriran en este proceso por los opositores que obtengan la mayor puntuacion una
vez superada la minima exigida para superar la prueba.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Las personas aspirantes discapacitadas deberan presentar certificacion expedida por el
organo competente de la Comunidad Auténoma o de la Administracion del Estado, que
acrediten tal condicion, asi como su capacidad para desempenar las tareas y funciones
correspondientes a la plaza objeto de la presente convocatoria.
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La experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opta ha de ser entendida
con independencia de la vinculacion funcionarial o laboral en la que se haya prestado,
acreditandose segun lo dispuesto en el apartado cuarto de la presente Base.

La prestacion de servicios desarrollados en cualesquiera organismos publicos y
entidades de derecho publico o dependientes de las Administraciones Publicas, de
conformidad con el art. 2.2. a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, serdn computados
como experiencia en el apartado de otra Administracion.

Pagina 165 de un total de 215

~
3.- En caso de empate en la puntuacion de concurso de méritos, los criterios de E
desempate seran y por este orden: o
@
Ocupacion, en su caso, de las plazas de igual denominacion a la que se opte. 'é
e Mayor experiencia en las plazas de igual denominacién a la que se opte en la &
Mancomunidad del Guadalquivir.

e Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en otras
Administraciones Publicas. %
e Mayor edad. %
e Sexo mas subrepresentado en las plazas de igual denominacion a la que se opte. ]
o
o
7.4.- Acreditacion de los méritos relativos a la experiencia profesional: %
a) Criterios generales: §
- En la baremacion de los servicios prestados, la jornada sera tenida en cuenta a tiempo L|>J
completo, haya sido desarrollada a tiempo parcial o total, despreciandose las fracciones o

de tiempo de servicio inferiores a un mes”.
b) Los servicios prestados en la Mancomunidad del Guadalquivir:

- No habran de ser acreditados por las personas aspirantes, de conformidad con el
apartado uno de la presente Base, siendo éstos aportados de oficio por el Area de
Recursos Humanos y Comunicacion.

¢) Los servicios prestados en otras Administraciones Puiblicas:

- La experiencia profesional se acreditara a través de certificado de servicios prestados
emitido por el o6rgano competente de la Administracion donde se hubiesen efectuado,
indicandose la denominacion de la plaza, el grupo de clasificacion y porcentaje de
duracion de la jornada.

7.5.- Alegaciones a las puntuaciones otorgadas por el Tribunal de seleccion.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Una vez baremado los méritos correspondientes al Concurso, el Tribunal de seleccion
publicara en el e-tablon electronico de la entidad local un anuncio con las puntuaciones
obtenidas por las personas aspirantes.

El plazo para presentar alegaciones frente a las mencionadas puntuaciones sera de
CINCO DIiAS NATURALES a partir del dia siguiente a la publicacién en el e-tablén
electronico de la Mancomunidad del Guadalquivir.

7.6. Lista definitiva de Personal seleccionado
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Convocado, en su caso, el Tribunal calificador para resolver las alegaciones a las
puntuaciones, €ste publicara posteriormente en el e-tablon electronico, la resolucion de
las alegaciones y la lista definitiva de personas aprobadas, con indicacion de la
puntuacion definitiva obtenida, elevandose al Presidente de la Mancomunidad del
Guadalquivir para la propuesta de nombramiento como funcionario de carrera o
suscripcion de contrato como personal laboral fijo.
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Dicha propuesta, que tendra caracter vinculante, debe responder al orden de prelacion
segun aquellas personas aspirantes que hubieran obtenido mayor puntuacion, a las que
les seran adjudicadas las plazas segin la eleccion de éstas siguiendo el orden de
puntuacion obtenida de mayor a menor.

OCTAVA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Las personas aprobadas a que se refiere la Base anterior aportaran ante la Entidad Local,
dentro del plazo de VEINTE DiAS HABILES a contar desde el dia siguiente a aquél
en que se hiciera publica la lista definitiva de personas aprobadas, relacion de los
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en las Bases Segunda y Tercera.

Pagina 14 de 47

Toda la documentacion se entregara mediante fotocopia de la misma, que debera
corresponderse fielmente con su original, bajo su responsabilidad.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion requerida, o de la misma se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran nombrarse o contratarse y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud o documentacion aportada para tomar parte
en el proceso de seleccion. En este caso se procedera conforme a lo dispuesto en el
siguiente parrafo de la presente Base.

Con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas convocadas,
cuando se produzcan renuncias, o cuando alguna de las personas seleccionadas carezca
de los requisitos sefialados en las Bases Segunda, o Tercera, o habiendo sido nombrada
o contratada, no tomase posesién o no aceptase el contrato en el plazo previsto en la
Base Novena, el Presidente de la Mancomunidad del Guadalquivir podrd nombrar o
contratar a las personas aspirantes que, sigan por orden de puntuacion, a las personas
propuestas para su posible nombramiento como funcionario de carrera o su contratacion
como personal laboral, seglin corresponda.

CVE: BOP-SE-2023-249039

NOVENA.- NOMBRAMIENTO COMO EMPLEADO PUBLICO.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Presidente de la
Mancomunidad Guadalquivir de la Entidad Local resolvera el nombramiento como
funcionario de carrera o contratacion como personal laboral fijo a favor de las personas
que, habiendo superado el proceso selectivo, cumplan los requisitos exigidos en la
convocatoria.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Los nombramientos de funcionarios de carrera y las contrataciones como personal
laboral fijo en la plaza correspondiente, se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP) de Sevilla.
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La persona aspirante que sin causa justificada, no acudiera a suscribir su contrato de
trabajo en el plazo sefialado, o a la toma de posesion de su nombramiento, perdera todo
derecho que pudiere haber adquirido, pudiendo ser llamada la siguiente persona
candidata por orden de puntuacion de la calificacion final.

Las personas nombradas o contratadas, deberan tomar posesion en el plazo maximo de
TRES DIAS NATURALES si no implica cambio de residencia de la persona

empleada, o de UN MES si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio
activo.

Pagina 167 de un total de 215

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion o
contratacion debera computarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios o de aceptacion del contrato se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos a los interesados, salvo
que por causas justificadas el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los
mismos.

Pagina 15 de 47

Efectuada la toma de posesion o la suscripcion del contrato, el plazo posesorio o el
equivalente en el caso de la contratacion, se considerara como de servicio activo a todos
los efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde la situacidn de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez transcurrido el primer afio.

La ejecucion de este proceso selectivo si generara Bolsa de Empleo Temporal. Para
obtener la plaza, en la Bolsa de Empleo Temporal, serd necesaria la obtencion de un
minimo de 0,666 puntos.

CVE: BOP-SE-2023-249039

DECIMA.- IMPUGNACIONES.

Sin perjuicio de su revision de oficio, contras las presentes Bases se podra interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Presidente de la de la
Mancomunidad del Guadalquivir, en el plazo de UN MES, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de DOS MESES, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad con lo
dispuesto en los articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas y en el articulo
10.1. a), en relacion con el articulo 8.2. a), de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significindose que en caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Los actos administrativos que se deriven de las respectivas convocatorias, de sus Bases
y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas
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en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. Contra las
resoluciones y actos de los o6rganos de seleccion y sus actos de tramite que impidan
continuar el procedimiento o produzcan indefension, se podra interponer recurso de
alzada ante el Presidente de la Mancomunidad Guadalquivir, de conformidad con lo
establecido en los articulo 121 y 122 de la citada Ley.

Pagina 168 de un total de 215

SEGUNDQ.- Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de

N~
<
Sevilla, Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado. 3
3
©
ANEXO I =
@
OFERTA EXTRAORDINARIA DE EMPLEO PUBLICO 2022 FUNCIONARIOS o
Grup Denominacion Sistema seleccion Sistema Acceso Acceso Plazas
o Concurso seleccion general |discapacitados

Oposicion Concurso (<)}
Estabilizacion Estabilizacion 3
articulo Disp. 2
2 1. Ley 20/2021 6.98." Ley N
202021 g
111 Una Plaza de Oficial 1* Mantenimiento, 1 0 1 1 o
. . L
del cupo de discapacitados n
o
2
ANEXO I1 i
>
(@]

PLAZA TITULACIONES

Bachiller / FP Grado Medio o técnico en FP,

Una Plaza de Oficial 1* Mantenimiento, del FP2 0 equivalente.

cupo de discapacitados .y
P P Ademas, estar en posesion del Carnet de

conducir TIPO B

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

Conocimientos en electricidad y fontaneria
acreditados a través de dos vias:

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

1.- Titulo o Certificacion de Cursos o acciones
formativas.

2.-Experiencia laboral, directamente
relacionada con los conocimientos exigidos,
demostrable mediante: Vida laboral y
Certificado de empresa descriptiva y
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acreditativa de la actividad desarrollada.

BASES ESPECIFICAS Y LA CONVOCATORIA POR LAS QUE HABRA DE REGIRSE EL SISTEMA
SELECTIVO DE CONCURSO DE MERITOS CORRESPONDIENTE A OCHO PLAZAS DE
OFICIAL 3° TALLER, SIENDO UNA DE ESTA DEL CUPO DE
DISCAPACITADOS. PERSONAL LABORAL (GRUPO 1V), CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE LA
MANCOMUNIDAD DEL GUADALQUIVIR.

Pagina 169 de un total de 215
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PRIMERA.- NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la convocatoria.

1. El objeto de las presentes Bases es la regulacion de los procedimientos que regiran la
convocatoria del Concurso de méritos de personal funcionario y laboral correspondiente
a la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal,
amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de la Mancomunidad del Guadalquivir.

2. En el Anexo I del presente Acuerdo se incluyen las plazas de esta categoria incluidas
en la mencionada Oferta que se aprobaron mediante el citado Acuerdo n.°403/2022 de
27 de mayo.

El proceso selectivo del Concurso de méritos correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal, se ha de realizar garantizando el
cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad,
recogidos, asimismo, en el art. 55.1 del TREBEP, asi como los siguientes (art. 55.2
TREBEP):

Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo
previsto en el presente Estatuto y en el resto del ordenamiento juridico.

CVE: BOP-SE-2023-249039

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

1.2.- Normativa aplicable.

1. El proceso selectivo se regira por lo establecido en estas Bases y por lo dispuesto en
las siguientes normas: Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico; Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
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del Empleado Publico (TREBEP); Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores;
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se apruecba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria a la
Administracion Local; Decreto 2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia; Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local; Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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2. Asimismo, la presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al empleo, de acuerdo con el articulo 14
de la Constitucion Espaifiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el TREBEP, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el TRET, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
Efectiva de mujeres y hombres, La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, modificada recientemente por la Ley
9/2018, de 8 de octubre.

3. Las presentes Bases vincularan a la Administracion, a los tribunales que han de
valorar los méritos y a quienes participen en el Concurso de méritos, y solo podran ser
modificadas con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CVE: BOP-SE-2023-249039

4. Se procurard, con caracter preferente la utilizacion de los medios informaticos y
telematicos disponibles para agilizar las convocatorias, y se adoptaran medidas
concretas en orden a la reduccion de cargas administrativas.

5. Finalmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en la Disposicion adicional cuarta de
la Ley 20/2021 de 28 de diciembre en relacion a las medidas de agilizacion de los
procesos selectivos.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

1.3.- Relaciones con la ciudadania.

A lo largo del proceso selectivo, toda la informacion relacionada con los diferentes
aspectos de su desarrollo se publicara en el e-tablon electronico de la Mancomunidad
del Guadalquivir.

1.4.- Sistema selectivo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 61.6 del TREBEP y en las Disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, el sistema selectivo
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para la provision de las plazas contempladas en el Anexo I del presente Acuerdo, sera el
de Concurso de méritos.

1.5.- Publicacién.
Las presentes Bases y convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, se publicara extracto de las mismas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Para la admision al presente proceso selectivo, las personas aspirantes deben poseer, al
dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la toma de posesion o suscripcion del contrato, los siguientes requisitos:

1. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de la posibilidad de participacion de las
personas de nacionalidad de otros Estados, de acuerdo con lo establecido en el art. 57
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, con el alcance y efectos en él
previstos.

2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones de la plaza
a la que se opta.

3. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

5. Poseer la titulacion exigida para el Cuerpo y Escala, Grupo/Subgrupo, en el caso de
personal funcionario, o Grupo Econdmico, en el caso de personal laboral, de
conformidad con lo establecido en el Anexo I1.

En el caso de que, durante el plazo para presentar la solicitud, la persona aspirante no
tuviera el titulo oficial -por motivo de estar tramitandose su expedicion-, no se
considerara valido estar en posesion solo del certificado de abono de derecho de
expedicion de titulo, sino que es necesario que posea una “Certificacion supletoria
provisional” del Titulo Oficial, que sera emitida por el Organismo correspondiente de
acuerdo con los tramites establecidos por el Centro Educativo correspondiente.

En el supuesto de estar en posesion de un titulo equivalente al exigido o exigidos
en la convocatoria, tras la celebracion del proceso selectivo -durante el plazo para
presentar la documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos- la persona
aspirante habra de alegar la norma que establezca la equivalencia o en su defecto
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acompaiar certificado expedido por el 6rgano competente del Centro Educativo que
acredite la citada equivalencia.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan
acreditar que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial
de homologacion a titulo habilitante espafiol, o certificado de su equivalencia a
titulacion y a nivel académico universitario oficial.

6. Para la plaza de oficial 3* Taller, ademas de poseer la titulacion exigida para el
Cuerpo y Escala, y Grupo, de conformidad con lo establecido en la RPT de
Mancomunidad Guadalquivir, debe acreditar estar en posesion del Carnet de conducir
TIPO C y conocimientos basicos en mecanica, electronica, hidraulica y neumatica, de
conformidad con lo establecido en el Anexo II para conocimientos especificos.

TERCERA.- ACCESO A PROFESIONES, OFICIOS Y ACTIVIDADES QUE
IMPLIQUEN CONTACTO HABITUAL CON MENORES Y EJERCICIO DE
LAS MISMAS.

Sera requisito para el acceso a las profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con menores, y para el ejercicio de las mismas, el no haber sido
condenado/a por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual,
que incluya la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de
seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o
actividades debera acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

CUARTA.- SOLICITUDES, PLAZO DE PRESENTACION Y TASAS.
4.1.- Presentacion de solicitudes.

En virtud del articulo 66.6 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, se han establecido
modelos especificos de solicitud de participacion en los procesos selectivos — que
resultan ser obligatorios para todas las personas aspirantes -, correspondientes a las
plazas de igual denominacién a la que opta, de manera indistinta a si las plazas son de
vinculacion funcionarial o laboral, existentes en el Registro General.

No debera presentarse en ningliin caso la solicitud genérica, siendo exclusivamente
valida la generada a través de los modelos especificos.

La no cumplimentacion de la solicitud de conformidad con lo indicado anteriormente
sera motivo de exclusion en las Listas Provisionales de personas admitidas y excluidas,
abriéndose el plazo de subsanacion establecido en el apartado segundo de la Base
quinta, en caso de que no se hubiese cumplimentado correctamente.

Las personas aspirantes quedaran vinculadas a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud.

La documentacion a cumplimentar y presentar para la admision en el proceso selectivo
correspondiente es la siguiente:
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e Solicitud especifica de participacion en el proceso selectivo correspondiente a
las plazas de igual denominacion a la que se opta.

o Justificante emitido por la entidad bancaria del pago de la tasa o acreditacion -en
su caso-, de la documentaciéon que justifique estar incurso en motivos de
exencion/bonificacion.

e En su caso, documentos que acrediten los méritos de baremacion
correspondientes a otra Administracion Publica distinta de la Mancomunidad del
Guadalquivir, de conformidad con la Base Séptima, apartado cuarto.

Toda esta documentacion se presentara en el Registro General de la Mancomunidad del
Guadalquivir, en Ctra.A-473, p.k.0'8 Finca, Camino las Palmillas, 41800, Sevilla o en la
forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el personal funcionario de Correos, antes de ser
certificadas.

En el caso de presentar la solicitud en lugar distinto al Registro habilitado al efecto por
la Administracion convocante, y al objeto de agilizar el procedimiento, la persona
interesada lo comunicard necesariamente dentro del plazo de los DOS DIAS
NATURALES posteriores a la presentacion de dicha solicitud, mediante correo
electronico al (secretarial @manguadalquivir.es) Registro de esta Entidad Local,
aportando copia de la solicitud y de toda la documentacion que le acompaiia.

4.2. El plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para presentar las solicitudes serd de VEINTE DiAS HABILES contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

4.3. Pago de Tasas

1. Las personas aspirantes deberan abonar, en concepto de participacion en las
convocatorias de seleccion de personal, la tasa de inscripcion cuya concreta cuantia sera
la siguiente, en funciéon de cada Grupo/Subgrupo del personal funcionario, o Grupos
Econémicos para el personal laboral, de acuerdo con lo dispuesto en la ordenanza
reguladora de la correspondiente tasa publicada en el BOP Sevilla n® 197 de fecha 25 de
agosto de 2020 - E/IV: 25 €

En el supuesto de proceder al pago mediante transferencia bancaria electronica o de
forma presencial, el nimero de cuenta bancaria del BBVA es el siguiente:

ES28 0182 5566 7802 0150 5687

Estaran exentas del pago de la tasa en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal:
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a) Las personas aspirantes con condicion de familia numerosa en los términos del
articulo 12.1c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion de la Familia
Numerosa.

La condicién de familia numerosa se acreditarda mediante el carné individual de familia
numerosa, acompaiiado de DNI, NIE u otro documento que acredite su titular. Por tanto
no sera suficiente aportar el libro de familia para acreditar la condiciéon de familia
numerosa.

Pagina 174 de un total de 215

b) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento tendran
derecho a una exencion del 100% de la tasa, debiendo acompaifiar tarjeta acreditativa del
grado de discapacidad expedida por la Junta de Andalucia.

¢) Las personas desempleadas de larga duracion (Parados que lleven doce meses como
minimo buscando empleo y no han trabajado en ese periodo, seglin definicion INE).
Que deberan acreditar, mediante la correspondiente certificacion expedida por el SAE
(Servicio Andaluz de Empleo).
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El plazo de abono de las tasas en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal, coincide con el plazo de presentacion de solicitudes, es decir,
VEINTE DIiAS HABILES contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria respectiva en el Boletin Oficial del Estado.

2. La falta de abono en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de
personal o de la justificacion de encontrarse exenta, determinara la exclusion de la
persona solicitante en las Listas Provisionales, pudiendo subsanar en el plazo
establecido en la Base quinta, apartado 2. En ningln caso, la mera presentacion de la
acreditacion del pago de la tasa en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal, supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud de participacion.

CVE: BOP-SE-2023-249039

3. Procedera la devolucion de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no se realice su
hecho imponible (la realizacion del concurso de méritos), por causa imputable a la
Administracion o se constate abono de mayor cuantia a la exigida, en cuyo caso
procedera la devolucion de lo abonado en exceso.

Dicha devolucion se realizara, previa instancia de la persona interesada, una vez
publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla la Lista Definitiva de las
personas admitidas y excluidas de la convocatoria, para lo que debera cumplimentar y
presentar los siguientes documentos que estaran disponibles en el Registro General de
esta Entidad Local:

e solicitud de devolucidn

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

o solicitud de pago por transferencia de Tesoreria
e DNI adjuntado

La exclusion definitiva del proceso selectivo no dard lugar a la devolucion de las tasas
en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de personal.

4.4. Proteccion de datos.

1. De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos Personales y la
Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos
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digitales, los datos proporcionados por los aspirantes seran objeto de tratamiento por la
Mancomunidad del Guadalquivir, como responsable, con la finalidad de Seleccion de
personas para promocion interna en la Mancomunidad del Guadalquivir. La informacion
sobre dicho tratamiento y ejercicio de los derechos viene recogida en el Registro de
Actividades de Tratamiento publicado en el e-tablon electrénico de la Mancomunidad
del Guadalquivir.

2. El 6rgano responsable del fichero y responsable del tratamiento es el Area de
Recursos Humanos de la Mancomunidad del Guadalquivir, ante la cual se podran
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la
limitacion u oposicion a su tratamiento, asi como retirar su consentimiento.

3. Con la firma de la solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de datos
personales en ella contenidos, que se restringira a la finalidad mencionada y no seran
cedidos salvo los supuestos previstos por la Ley.

4. El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la publicacion oficial
en los Boletines Oficiales correspondientes, e-tablon electronico de la Entidad Local, de
los datos de caracter personal referidos a nombre, apellidos y documento nacional de
identidad, necesarios para facilitar a las personas interesadas la informacion relativa a la
publicacion de la lista de personas admitidas y excluidas y desarrollo de la convocatoria.

Ademas, dicho tratamiento también comprende la posibilidad de ponerse en contacto
con la persona aspirante a través del correo electronico y/o nimero de teléfono
facilitado por ésta, con objeto de agilizar y facilitar tramites de los procedimientos
selectivos correspondientes.

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Entidad Local dictara Acuerdo,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi
como las causas de su exclusion, en su caso. El Acuerdo se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y se insertara en el e-tablon electronico de la Mancomunidad del
Guadalquivir.

2. Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusiéon u omision de las
citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de DIEZ DIiAS
HABILES contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho
convenga.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la
omision, se excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

3. Transcurrido el plazo establecido para la subsanacion, se dictara Acuerdo, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el e-tablon electronico de la Entidad
Local, declarando aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas.

4. En las Listas Definitivas se decidira acerca de las alegaciones planteadas por las
personas interesadas en el procedimiento, sobre su exclusion u omision en las listas
provisionales, sirviendo su publicacion como notificacion a quienes hayan efectuado
alegaciones.
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5. El Acuerdo por la que se declaren aprobadas las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas y en la que se determina la composicion del Tribunal de seleccion
por cada Subgrupo/Grupo de clasificacion del personal funcionario o Grupo Econémico
del personal laboral, agotara la via administrativa.
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Contra el citado Acuerdo cabrd interponer recurso de reposicién, con caracter
potestativo, en el plazo de UN MES desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de DOS MESES desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significindose que en caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.
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SEXTA.- TRIBUNALES.

1. Estaran constituidos por un nimero impar de miembros, no inferior a cinco,
debiendo designarse el mismo niimero de miembros suplentes, y en su composicion se
velara por el cumplimiento del principio de especialidad, siendo su composicion la
siguiente:

CVE: BOP-SE-2023-249039

e Presidencia, y cuatro Vocales, a designados por el Presidente de la
Mancomunidad Guadalquivir, entre personal funcionario de carrera o personal
laboral fijo.

e Secretaria: quien ostente la Secretaria de la Mancomunidad Guadalquivir u otro
funcionario o funcionaria de carrera de la misma por delegacion de esta, con voz
y sin voto.

2. Las personas que compongan el Tribunal deberan poseer titulacion o
especializacion igual o superior a la de la plaza convocada.

3. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en las demas disposiciones
vigentes.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

4. Corresponde a cada Tribunal la valoracion de los méritos de las personas
aspirantes, asi como la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir, debiendo adoptar al respecto las decisiones motivadas que se estimen
pertinentes.

En virtud del principio de transparencia, en las actas de sus reuniones se debera dejar
constancia de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las puntuaciones otorgadas
a cada persona participante.
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Asimismo, en el Acta correspondiente a la Gltima sesion de reunion del Tribunal,
una vez concluido el proceso selectivo, se debera dejar constancia de la manifestacion
expresa del Tribunal con la identificacién nominal de la propuesta de nombramiento
como funcionario de carrera o la propuesta de contratacién como personal laboral fijo.

5. El Tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre
mujeres y hombres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en
el articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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Del mismo modo, aplicaran en su actuacion los principios de austeridad y
agilidad a la hora de ordenar el desarrollo de los procesos selectivos, sin perjuicio del
cumplimiento de los principios de actuacion establecidos en el articulo 55 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El personal de eleccion o de designacion politica, el personal funcionario
interino y el personal eventual no podra formar parte de los 6rganos de seleccion, siendo
la pertenencia al mismo a titulo individual, sin que pueda ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.
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6. Las personas que formen parte de un Tribunal son responsables del estricto
cumplimiento de las Bases de la convocatoria y de los plazos establecidos legalmente.

7. Para la valida constitucion de un Tribunal, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia de quienes
ostenten la Presidencia y la Secretaria o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la
mitad, al menos, de sus miembros.

CVE: BOP-SE-2023-249039

Las Actas seran firmadas en exclusiva por quienes ostenten la Presidencia y la
Secretaria del Tribunal, o en su caso, por las personas que les sustituyan.

8. Los Tribunales podran requerir en cualquier momento a las personas
aspirantes para que acrediten su identidad. Si en cualquier momento del proceso
selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguna de las personas aspirantes no
cumple todos los requisitos exigidos por las presentes Bases, previa audiencia de la
persona interesada, debera proponer su exclusion del proceso al Presidente de la
Mancomunidad del Guadalquivir, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas
por la persona aspirante en la solicitud de admision a este proceso selectivo, a los
efectos procedentes.

9. En ningln caso, los Tribunales podran proponer para su nombramiento o
contratacion un niimero superior de personas aprobadas al de las plazas convocadas.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

10. Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir
en la aplicacion de las presentes Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas, asi como para incorporar especialistas en caso de requerir el asesoramiento
técnico de los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto. También, podran
nombrar personal que colabore temporalmente en el desarrollo del procedimiento de
seleccion, con las competencias de ejecucion material y ordenacion administrativa que
le atribuya el Tribunal y que ejercera sus funciones de conformidad con las
instrucciones que éste le curse al efecto.
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Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en
la aplicacion de las presentes Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas.

11. Contra las resoluciones adoptadas por los Tribunales, podra interponerse
recurso de alzada o cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la
legalidad vigente, que no suspenden la tramitacion de los procedimientos selectivos
correspondientes, pudiéndose presentar los mismos a través de los medios habilitados y
permitidos por la Ley.

Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones, ante el
propio 6rgano de seleccion dentro del plazo improrrogable de CINCO DIAS
NATURALES desde el dia siguiente a la publicacion en el e-tablon electronico de la
entidad local, de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes. Dichas
reclamaciones que si tendran efecto suspensivo, solo podran ser presentadas en el
Registro General de la Entidad Local de manera presencial.

Toda reclamacion que se presente por las personas aspirantes a las puntuaciones
acordadas por el Tribunal de seleccion tras la valoracion de méritos en la fase de
Concurso, seran resueltas por el citado Tribunal en sesion convocada al efecto y seran
publicadas mediante anuncio en el e-tablon electronico de la Mancomunidad del
Guadalquivir, sirviendo dicha publicacion de notificacion a todos los efectos a quienes
hayan efectuado alegaciones y a todas las personas aspirantes en cuanto a la puntuacion
obtenida.

12. Las personas que formen parte del Tribunal seran retribuidas conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio o la que en su caso la sustituya. En los mismos términos seran
retribuidas, de existir, las personas especialistas-asesoras del Tribunal. El personal
colaborador, en su caso, percibira sus retribuciones conforme al mencionado Real
Decreto, en funcion de la categoria del Tribunal en el que participen, o la disposicion,
que en su caso la sustituya por ser de aplicacion.

13. El Tribunal se ajustaran en su actuacion a lo establecido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y deberdn guardar sigilo de sus
deliberaciones en todas las fases del proceso selectivo.

14. El Tribunal de la convocatoria, a efectos de comunicaciones y demas
incidencias, tendran su sede en los Servicios Centrales de la Mancomunidad del
Guadalquivir, Ctra.A-473, p.k.0'8 Finca, Camino las Palmillas, 41800, Sevilla, debiendo
dirigirse a los mismos a través del Registro sito en la misma direccion.

SEPTIMA.- DESARROLLO, PUNTUACION DEL CONCURSO DE MERITOS Y
RECLAMACIONES.

7.1.- Desarrollo.

Tras la publicacion en BOP de las Listas Definitivas de personas aspirantes admitidas y
excluidas, se convocaran los respectivos Tribunales de Seleccion, uno por cada
Subgrupo/Grupo de clasificacion del personal funcionario o Grupos economicos del
personal laboral de acuerdo con la Base sexta apartado tercero, al objeto de proceder a
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la baremacion de los méritos relacionados con los servicios prestados como personal
funcionario interino o personal contratado laboral en la categoria de plaza a la que opta.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en esta Mancomunidad del
Guadalquivir sera aportado de oficio por el Area de Recursos Humanos y referido
siempre a la fecha de terminacion del plazo de admision de instancias.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en otras Administraciones Publicas
habra de ser aportado — de conformidad con lo establecido en lo establecido en el
apartado 4 de esta Base — durante el tiempo de 20 DIAS HABILES establecido para la
presentacion de solicitudes al presente proceso selectivo.

7.2.- Baremacion del Concurso de méritos:

A continuacion, se establecen los méritos que van a ser objeto de baremacion, todos
ellos relacionados con la experiencia profesional, teniendo en cuenta que el objetivo de
los procesos selectivos de caracter excepcional de Estabilizacion de Empleo Temporal
de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de conformidad con las Disposiciones
Adicionales 6* y 8%, es reducir la temporalidad de los empleados publicos con una alta
antigliedad, a fin de posibilitar su estabilizacion, de ahi que se considere crucial la
experiencia acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las
Administraciones Publicas y mas en concreto en esta Entidad Local, siendo asi que los
méritos a valorar se centren en la citada experiencia al haber sido ésta, la que al haberse
prolongado en el tiempo, ha dado lugar a este proceso excepcional, y todo ello en
cumplimiento de la doctrina del TJUE.

1. Solo seran tenidos en cuenta, en las plazas de igual denominacion a la que se opta, los
servicios prestados como personal funcionario interino o como laboral temporal,
cualquiera que sea la modalidad del nombramiento interino / contrataciéon temporal o
situacion equivalente de temporalidad.

2. Solo sera tenida en cuenta la antigiiedad en las plazas en funcion de las equivalencias
y el baremo establecido, con las siguientes salvedades:

e Se unifica la experiencia, en Mancomunidad Guadalquivir, en las categorias de:
OFICIAL 3° TALLER y OFICIAL 2° TALLER.

3. Méritos que se computan (maximo 100 puntos):

Experiencia en las plazas de igual Mancomunidad del . . L,
. .. Otra Administracion
denominacion a la que se opta Guadalquivir
Servicios prestados desde 01/01/2016
a la fecha de tltimo dia de la 0,666 / mes 0,222 / mes
convocatoria
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Servicios prestados desde 5

01/01/2006 hasta 31/12/2015 0,333 / mes 0,111 /'mes 3

g

Servicios prestados en otras %

categorias distintas a la plaza 0,160 / mes 0,055 / mes &
convocada

Sera necesaria la obtencion de un minimo del8 puntos para obtener la plaza convocada.
Alcanzar la nota media de 18 puntos, viene motivado por la necesidad de acreditar una
minima experiencia profesional.
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Las Plazas no cubiertas del cupo de discapacitados, por no obtener estos la puntuacion
minima exigida, pasaran a engrosar el numero de vacantes existentes en el turno libre, y
se cubriran en este proceso por los opositores que obtengan la mayor puntuacién una
vez superada la minima exigida para superar la prueba.

Las personas aspirantes discapacitadas deberan presentar certificacion expedida por el
organo competente de la Comunidad Auténoma o de la Administracion del Estado, que
acrediten tal condicion, asi como su capacidad para desempenar las tareas y funciones
correspondientes a la plaza objeto de la presente convocatoria.

CVE: BOP-SE-2023-249039

La experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opta ha de ser entendida
con independencia de la vinculacion funcionarial o laboral en la que se haya prestado,
acreditandose segun lo dispuesto en el apartado cuarto de la presente Base.

La prestacion de servicios desarrollados en cualesquiera organismos publicos y
entidades de derecho publico o dependientes de las Administraciones Publicas, de
conformidad con el art. 2.2. a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, seran computados
como experiencia en el apartado de otra Administracion.

7.3.- En caso de empate en la puntuacién de concurso de méritos, los criterios de
desempate seran y por este orden:

Ocupacion, en su caso, de las plazas de igual denominacion a la que se opte.

e Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en la
Mancomunidad del Guadalquivir.

e Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en otras
Administraciones Publicas.
Mayor edad.

e Sexo mas subrepresentado en las plazas de igual denominacion a la que se opte.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023
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7.4.- Acreditacion de los méritos relativos a la experiencia profesional:
a) Criterios generales:

- En la baremacion de los servicios prestados, la jornada sera tenida en cuenta a tiempo
completo, haya sido desarrollada a tiempo parcial o total, despreciandose las fracciones
de tiempo de servicio inferiores a un mes”.
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b) Los servicios prestados en la Mancomunidad del Guadalquivir:

- No habran de ser acreditados por las personas aspirantes, de conformidad con el
apartado uno de la presente Base, siendo éstos aportados de oficio por el Area de
Recursos Humanos.

¢) Los servicios prestados en otras Administraciones Piblicas:
- La experiencia profesional se acreditara a través de certificado de servicios prestados
emitido por el érgano competente de la Administracion donde se hubiesen efectuado,

indicandose la denominacion de la plaza, el grupo de clasificacion y porcentaje de
duracion de la jornada.
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7.5.- Alegaciones a las puntuaciones otorgadas por el Tribunal de seleccion.

Una vez baremado los méritos correspondientes al Concurso, el Tribunal de seleccion
publicara en el e-tablon electronico de la entidad local un anuncio con las puntuaciones
obtenidas por las personas aspirantes.

El plazo para presentar alegaciones frente a las mencionadas puntuaciones sera de
CINCO DiAS NATURALES a partir del dia siguiente a la publicacion en el e-tablon
electronico de la Mancomunidad del Guadalquivir.
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7.6. Lista definitiva de Personal seleccionado

Convocado, en su caso, el Tribunal calificador para resolver las alegaciones a las
puntuaciones, €ste publicara posteriormente en el e-tablon electronico, la resolucion de
las alegaciones y la lista definitiva de personas aprobadas, con indicacion de la
puntuacion definitiva obtenida, elevandose al Presidente de la Mancomunidad del
Guadalquivir para la propuesta de nombramiento como funcionario de carrera o
suscripcion de contrato como personal laboral fijo.

Dicha propuesta, que tendra caracter vinculante, debe responder al orden de prelacion
segun aquellas personas aspirantes que hubieran obtenido mayor puntuacion, a las que
les seran adjudicadas las plazas segin la eleccion de éstas siguiendo el orden de
puntuacion obtenida de mayor a menor.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

OCTAVA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Las personas aprobadas a que se refiere la Base anterior aportaran ante la Entidad Local,

dentro del plazo de VEINTE DIAS HABILES a contar desde el dia siguiente a aquél

en que se hiciera publica la lista definitiva de personas aprobadas, relacion de los

documentos acreditativos de los requisitos exigidos en las Bases Segunda y Tercera.
Toda la documentacion se entregard mediante fotocopia de la misma, que debera

corresponderse fielmente con su original, bajo su responsabilidad.
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Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion requerida, o de la misma se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran nombrarse o contratarse y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud o documentacion aportada para tomar parte
en el proceso de seleccion. En este caso se procedera conforme a lo dispuesto en el
siguiente parrafo de la presente Base.
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Con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas convocadas,
cuando se produzcan renuncias, o cuando alguna de las personas seleccionadas carezca
de los requisitos sefialados en las Bases Segunda, o Tercera, o habiendo sido nombrada
o contratada, no tomase posesion o no aceptase el contrato en el plazo previsto en la
Base Novena, el Presidente de la Mancomunidad del Guadalquivir podra nombrar o
contratar a las personas aspirantes que, sigan por orden de puntuacién, a las personas
propuestas para su posible nombramiento como funcionario de carrera o su contratacion
como personal laboral, segiin corresponda.
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NOVENA.- NOMBRAMIENTO COMO EMPLEADO PUBLICO.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Presidente de Ia
Mancomunidad Guadalquivir de la Entidad Local resolvera el nombramiento como
funcionario de carrera o contratacién como personal laboral fijo a favor de las personas
que, habiendo superado el proceso selectivo, cumplan los requisitos exigidos en la
convocatoria.

Los nombramientos de funcionarios de carrera y las contrataciones como personal
laboral fijo en la plaza correspondiente, se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP) de Sevilla.

La persona aspirante que sin causa justificada, no acudiera a suscribir su contrato de
trabajo en el plazo sefialado, o a la toma de posesion de su nombramiento, perdera todo
derecho que pudiere haber adquirido, pudiendo ser llamada la siguiente persona
candidata por orden de puntuacion de la calificacion final.

CVE: BOP-SE-2023-249039

Las personas nombradas o contratadas, deberdn tomar posesion en el plazo maximo de
TRES DIAS NATURALES si no implica cambio de residencia de la persona
empleada, o de UN MES si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio
activo.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion o
contratacion deberd computarse desde dicha publicacion.
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El computo de los plazos posesorios o de aceptacion del contrato se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos a los interesados, salvo
que por causas justificadas el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los
mismos.

Efectuada la toma de posesion o la suscripcion del contrato, el plazo posesorio o el
equivalente en el caso de la contratacion, se considerara como de servicio activo a todos
los efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez transcurrido el primer afio.
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La ejecucion de este proceso selectivo si generara Bolsa de Empleo Temporal. Para
obtener la plaza, en la Bolsa de Empleo Temporal, serd necesaria la obtenciéon de un
minimo de 0,666 puntos.
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DECIMA.- IMPUGNACIONES.

Sin perjuicio de su revision de oficio, contras las presentes Bases se podra interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Presidente de la de Ia
Mancomunidad del Guadalquivir, en el plazo de UN MES, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de DOS MESES, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad con lo
dispuesto en los articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas y en el articulo
10.1. a), en relacion con el articulo 8.2 . a), de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significindose que en caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.
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Los actos administrativos que se deriven de las respectivas convocatorias, de sus Bases
y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra las

CVE: BOP-SE-2023-249039

resoluciones y actos de los d6rganos de seleccion y sus actos de tramite que impidan
continuar el procedimiento o produzcan indefension, se podra interponer recurso de
alzada ante el Presidente de la Mancomunidad Guadalquivir, de conformidad con lo
establecido en los articulos 121 y 122 de la citada Ley.

SEGUNDQ.- Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado.

ANEXO 1
OFERTA EXTRAORDINARIA DE EMPLEO PUBLICO 2022 FUNCIONARIOS

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Grup Denominacion Sistema seleccion Sistema Acceso Acceso Plazas
o Concurso seleccion general | discapacitados
Oposicion Concurso
Estabilizacion Estabilizacion
articulo Disp.
2 1. Ley 20/2021 6.78.“Ley
20/2021
v Ocho Plazas de Oficial 3" Taller siendo 8 7 1 8
una del cupo de discapacitados
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ANEXO 11 3
—_— 3
—
PLAZA TITULACIONES g
§
Graduado Escolar /Certificado Escolar o
o . ivalent
Ocho Plazas de Oficial 3* Taller siendo una del cquivaiente
cupo de discapacitados Ademas, estar en posesion del Carnet de %
conducir TIPO C S
&
; g
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS )
a
Conocimientos  basicos en  mecanica,
electronica, hidraulica y neumatica acreditados
a través de dos vias: &
g
1.- Titulo o Certificacion de Cursos o acciones g
formativas. S
N
L
2.-Experiencia laboral, directamente 2
relacionada con los conocimientos exigidos, 8
demostrable mediante: Vida laboral y i
Certificado de empresa descriptiva y Z
acreditativa de la actividad desarrollada.

BASES ESPECIFICAS Y LA CONVOCATORIA POR LAS QUE HABRA DE REGIRSE EL SISTEMA
SELECTIVO DE CONCURSO DE MERITOS DE CORRESPONDIENTES A DIECIOCHO
PLAZAS DE PEON DE VIARIA, (14 A TIEMPO COMPLETO Y 4 A TIEMPO
PARCIAL 40% DE JORNADA), SIENDO UNA DE ESTAS DEL CUPO DE
DISCAPACITADOS. PERSONAL LABORAL (GRUPO IV), CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE LA
MANCOMUNIDAD DEL GUADALQUIVIR.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

PRIMERA.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Objeto de la convocatoria.

1. El objeto de las presentes Bases es la regulacion de los procedimientos que regiran la
convocatoria del Concurso de méritos de personal funcionario y laboral correspondiente
a la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal,
amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de la Mancomunidad del Guadalquivir.
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2. En el Anexo I del presente Acuerdo se incluyen las plazas de esta categoria incluidas
en la mencionada Oferta que se aprobaron mediante el citado Acuerdo n.°403/2022 de
27 de mayo.

El proceso selectivo del Concurso de méritos correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal, se ha de realizar garantizando el
cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad,
recogidos, asimismo, en el art. 55.1 del TREBEP, asi como los siguientes (art. 55.2
TREBEP):

Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo plblico de acuerdo con los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo
previsto en el presente Estatuto y en el resto del ordenamiento juridico.

Pagina 185 de un total de 215

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

Pagina 33 de 47

b) Transparencia.
¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.
d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar.

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

1.2.- Normativa aplicable.

1. El proceso selectivo se regira por lo establecido en estas Bases y por lo dispuesto en
las siguientes normas: Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo ptblico; Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico (TREBEP); Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores;
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria a la
Administracion Local; Decreto 2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia; Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local; Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica; Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

CVE: BOP-SE-2023-249039
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2. Asimismo, la presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al empleo, de acuerdo con el articulo 14
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de la Constitucion Espaiiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el TREBEP, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el TRET, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
Efectiva de mujeres y hombres, La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, modificada recientemente por la Ley
9/2018, de 8 de octubre.

3. Las presentes Bases vincularan a la Administracion, a los tribunales que han de
valorar los méritos y a quienes participen en el Concurso de méritos, y solo podran ser
modificadas con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Se procurard, con caracter preferente la utilizacion de los medios informaticos y
telematicos disponibles para agilizar las convocatorias, y se adoptaran medidas
concretas en orden a la reduccion de cargas administrativas.

5. Finalmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en la Disposicion adicional cuarta de

la Ley 20/2021 de 28 de diciembre en relacion a las medidas de agilizacion de los
procesos selectivos.

1.3.- Relaciones con la ciudadania.

A lo largo del proceso selectivo, toda la informacion relacionada con los diferentes
aspectos de su desarrollo se publicara en el e-tablon electronico de la Mancomunidad
del Guadalquivir.

1.4.- Sistema selectivo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 61.6 del TREBEP y en las Disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, el sistema selectivo
para la provision de las plazas contempladas en el Anexo I del presente Acuerdo, sera el
de Concurso de méritos.

1.5.- Publicacién.
Las presentes Bases y convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, se publicara extracto de las mismas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Para la admision al presente proceso selectivo, las personas aspirantes deben poseer al
dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la toma de posesion o suscripcion del contrato, los siguientes requisitos:

1. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de la posibilidad de participacion de las
personas de nacionalidad de otros Estados, de acuerdo con lo establecido en el art. 57
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, con el alcance y efectos en él
previstos.
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2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas de las tareas y
funciones de la plaza a la que se opta.

3. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

5. Poseer la titulacion exigida para el Cuerpo y Escala, Grupo/Subgrupo, en el caso de
personal funcionario, o Grupo Econémico, en el caso de personal laboral, de
conformidad con lo establecido en el Anexo II.

En el caso de que, durante el plazo para presentar la solicitud, la persona aspirante no
tuviera el titulo oficial -por motivo de estar tramitandose su expedicion-, no se
considerara valido estar en posesion solo del certificado de abono de derecho de
expedicion de titulo, sino que es necesario que posea una “Certificacion supletoria
provisional” del Titulo Oficial, que sera emitida por el Organismo correspondiente de
acuerdo con los tramites establecidos por el Centro Educativo correspondiente.

En el supuesto de estar en posesion de un titulo equivalente al exigido o exigidos
en la convocatoria, tras la celebracion del proceso selectivo -durante el plazo para
presentar la documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos- la persona
aspirante habra de alegar la norma que establezca la equivalencia o en su defecto
acompanar certificado expedido por el 6rgano competente del Centro Educativo que
acredite la citada equivalencia.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan
acreditar que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial
de homologacion a titulo habilitante espafiol, o certificado de su equivalencia a
titulacion y a nivel académico universitario oficial.

TERCERA.- ACCESO A PROFESIONES, OFICIOS Y ACTIVIDADES QUE
IMPLIQUEN CONTACTO HABITUAL CON MENORES Y EJERCICIO DE
LAS MISMAS.

Sera requisito para el acceso a las profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con menores, y para el ejercicio de las mismas, el no haber sido
condenado/a por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual,
que incluya la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de
seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o
actividades debera acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
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CUARTA.- SOLICITUDES, PLAZO DE PRESENTACION Y TASAS.
4.1.- Presentacion de solicitudes.

En virtud del articulo 66.6 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, se han establecido
modelos especificos de solicitud de participacion en los procesos selectivos — que
resultan ser obligatorios para todas las personas aspirantes -, correspondientes a las
plazas de igual denominacion a la que opta, de manera indistinta a si las plazas son de
vinculacion funcionarial o laboral, existentes en el Registro General.

No debera presentarse en ninglin caso la solicitud genérica, siendo exclusivamente
valida la generada a través de los modelos especificos.

La no cumplimentacion de la solicitud de conformidad con lo indicado anteriormente
sera motivo de exclusion en las Listas Provisionales de personas admitidas y excluidas,
abriéndose el plazo de subsanacion establecido en el apartado segundo de la Base
quinta, en caso de que no se hubiese cumplimentado correctamente.

Las personas aspirantes quedaran vinculadas a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud.

La documentacion a cumplimentar y presentar para la admision en el proceso selectivo
correspondiente es la siguiente:

e Solicitud especifica de participacion en el proceso selectivo correspondiente a
las plazas de igual denominacién a la que se opta.

o Justificante emitido por la entidad bancaria del pago de la tasa o acreditacion -en
su caso-, de la documentaciéon que justifique estar incurso en motivos de
exencion/bonificacion.

e En su caso, documentos que acrediten los méritos de baremacion
correspondientes a otra Administracion Publica distinta de la Mancomunidad del
Guadalquivir, de conformidad con la Base Séptima, apartado cuarto.

Toda esta documentacion se presentara en el Registro General de la Mancomunidad del
Guadalquivir, en Ctra.A-473, p.k.0'8 Finca, Camino las Palmillas, 41800, Sevilla o en
la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el personal funcionario de Correos, antes de ser
certificadas.

En el caso de presentar la solicitud en lugar distinto al Registro habilitado al efecto por
la Administracion convocante, y al objeto de agilizar el procedimiento, la persona
interesada lo comunicard necesariamente dentro del plazo de los DOS DIAS
NATURALES posteriores a la presentacion de dicha solicitud, mediante correo
electronico al (secretarial @manguadalquivir.es) Registro de esta Entidad Local,
aportando copia de la solicitud y de toda la documentacion que le acompaiia.
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4.2. El plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para presentar las solicitudes serd de VEINTE DIAS HABILES contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

4.3. Pago de Tasas

1. Las personas aspirantes deberan abonar, en concepto de participacion en las
convocatorias de seleccion de personal, la tasa de inscripcion cuya concreta cuantia sera
la siguiente, en funcion de cada Grupo/Subgrupo del personal funcionario, o Grupos
Econdmicos para el personal laboral, de acuerdo con lo dispuesto en la ordenanza
reguladora de la correspondiente tasa publicada en el BOP Sevilla n® 197 de fecha 25 de
agosto de 2020 - E/IV: 25 €

En el supuesto de proceder al pago mediante transferencia bancaria electronica o de
forma presencial, el nimero de cuenta bancaria del BBVA es el siguiente:

ES28 0182 5566 7802 0150 5687

Estaran exentas del pago de la tasa en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal:

a) Las personas aspirantes con condicion de familia numerosa en los términos del
articulo 12.1c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion de la Familia
Numerosa.

La condicién de familia numerosa se acreditara mediante el carné individual de familia
numerosa, acompaiado de DNI, NIE u otro documento que acredite su titular. Por tanto
no sera suficiente aportar el libro de familia para acreditar la condicion de familia
numerosa.

b) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento tendran
derecho a una exencién del 100% de la tasa, debiendo acompafiar tarjeta acreditativa del
grado de discapacidad expedida por la Junta de Andalucia.

¢) Las personas desempleadas de larga duracion (Parados que lleven doce meses como
minimo buscando empleo y no han trabajado en ese periodo, segiin definicion INE).
Que deberan acreditar, mediante la correspondiente certificacion expedida por el SAE
(servicio Andaluz de Empleo).

El plazo de abono de las tasas en concepto de participacion en las convocatorias de
seleccion de personal, coincide con el plazo de presentacion de solicitudes, es decir,
VEINTE DIiAS HABILES contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del
extracto de la convocatoria respectiva en el Boletin Oficial del Estado.

2. La falta de abono en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de
personal o de la justificacion de encontrarse exenta, determinara la exclusion de la
persona solicitante en las Listas Provisionales, pudiendo subsanar en el plazo
establecido en la Base quinta, apartado 2. En ninglin caso, la mera presentacion de la
acreditacion del pago de la tasa en concepto de participacion en las convocatorias de
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seleccion de personal, supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud de participacion.

3. Procedera la devolucion de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no se realice su
hecho imponible (la realizacion del concurso de méritos), por causa imputable a la
Administracion o se constate abono de mayor cuantia a la exigida, en cuyo caso
procedera la devolucion de lo abonado en exceso.

Pagina 190 de un total de 215

Dicha devolucion se realizard, previa instancia de la persona interesada, una vez
publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla la Lista Definitiva de las
personas admitidas y excluidas de la convocatoria, para lo que debera cumplimentar y
presentar los siguientes documentos que estaran disponibles en el Registro General de
esta Entidad Local:

e solicitud de devolucion

Pagina 38 de 47

e solicitud de pago por transferencia de Tesoreria
e DNI adjuntado

La exclusion definitiva del proceso selectivo no dara lugar a la devolucion de las tasas
en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de personal.

4.4. Proteccion de datos.

1. De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos Personales y la
Ley Orgénica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos
digitales, los datos proporcionados por los aspirantes seran objeto de tratamiento por la
Mancomunidad del Guadalquivir, como responsable, con la finalidad de Seleccion de
personas para promocion interna en la Mancomunidad del Guadalquivir. La informacion
sobre dicho tratamiento y ejercicio de los derechos viene recogida en el Registro de
Actividades de Tratamiento publicado en el e-tablon electronico de la Mancomunidad
del Guadalquivir.

CVE: BOP-SE-2023-249039

2. El 6rgano responsable del fichero y responsable del tratamiento es el Area de
Recursos Humanos y Comunicacion de la Mancomunidad del Guadalquivir, ante la cual
se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus
datos, y la limitacién u oposicion a su tratamiento, asi como retirar su consentimiento.

3. Con la firma de la solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de datos
personales en ella contenidos, que se restringira a la finalidad mencionada y no seran
cedidos salvo los supuestos previstos por la Ley.

4. El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la publicacion oficial
en los Boletines Oficiales correspondientes, e-tablon electronico de la Entidad Local, de
los datos de caracter personal referidos a nombre, apellidos y documento nacional de
identidad, necesarios para facilitar a las personas interesadas la informacion relativa a la
publicacion de la lista de personas admitidas y excluidas y desarrollo de la convocatoria.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Ademas, dicho tratamiento también comprende la posibilidad de ponerse en contacto
con la persona aspirante a través del correo electronico y/o numero de teléfono
facilitado por ésta, con objeto de agilizar y facilitar tramites de los procedimientos
selectivos correspondientes.
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QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Entidad Local dictara Acuerdo,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi
como las causas de su exclusion, en su caso. El Acuerdo se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y se insertara en el e-tablon electronico de la Mancomunidad del
Guadalquivir.

2. Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las
citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de DIEZ DIiAS
HABILES contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho
convenga.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la
omision, se excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

3. Transcurrido el plazo establecido para la subsanacion, se dictara Acuerdo, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el e-tablon electronico de la Entidad
Local, declarando aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas.

4. En las Listas Definitivas se decidira acerca de las alegaciones planteadas por las
personas interesadas en el procedimiento, sobre su exclusion u omision en las listas
provisionales, sirviendo su publicacion como notificacion a quienes hayan efectuado
alegaciones.

5. El Acuerdo por la que se declaren aprobadas las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas y en la que se determina la composicion del Tribunal de seleccion
por cada Subgrupo/Grupo de clasificacion del personal funcionario o Grupo Econdémico
del personal laboral, agotara la via administrativa.

Contra el citado Acuerdo cabrd interponer recurso de reposicion, con caracter
potestativo, en el plazo de UN MES desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de DOS MESES desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significindose que en caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.

SEXTA.- TRIBUNALES.

1. Estaran constituidos por un numero impar de miembros, no inferior a cinco,
debiendo designarse el mismo niimero de miembros suplentes, y en su composicion se
velara por el cumplimiento del principio de especialidad, siendo su composicion la
siguiente:
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e Presidencia, y cuatro Vocales, a designados por el Presidente de la
Mancomunidad Guadalquivir, entre personal funcionario de carrera o personal
laboral fijo.

o Secretaria: quien ostente la Secretaria de la Mancomunidad Guadalquivir u otro
funcionario o funcionaria de carrera de la misma por delegacion de esta, con voz
y sin voto.
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2. Las personas que compongan el Tribunal deberan poseer titulacion o
especializacion igual o superior a la de la plaza convocada.

3. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en las demas disposiciones
vigentes.
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4. Corresponde a cada Tribunal la valoracion de los méritos de las personas
aspirantes, asi como la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir, debiendo adoptar al respecto las decisiones motivadas que se estimen
pertinentes.

En virtud del principio de transparencia, en las actas de sus reuniones se debera dejar
constancia de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las puntuaciones otorgadas
a cada persona participante.

Asimismo, en el Acta correspondiente a la tltima sesion de reunion del Tribunal,
una vez concluido el proceso selectivo, se deberd dejar constancia de la manifestacion
expresa del Tribunal con la identificacién nominal de la propuesta de nombramiento
como funcionario de carrera o la propuesta de contratacién como personal laboral fijo.

CVE: BOP-SE-2023-249039

5. El Tribunal deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre
mujeres y hombres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en
el articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Del mismo modo, aplicaran en su actuacion los principios de austeridad y
agilidad a la hora de ordenar el desarrollo de los procesos selectivos, sin perjuicio del
cumplimiento de los principios de actuacion establecidos en el articulo 55 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El personal de eleccion o de designacion politica, el personal funcionario
interino y el personal eventual no podra formar parte de los 6rganos de seleccion, siendo
la pertenencia al mismo a titulo individual, sin que pueda ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

6. Las personas que formen parte de un Tribunal son responsables del estricto
cumplimiento de las Bases de la convocatoria y de los plazos establecidos legalmente.

7. Para la valida constitucién de un Tribunal, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de quienes
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ostenten la Presidencia y la Secretaria o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la
mitad, al menos, de sus miembros.

Las Actas seran firmadas en exclusiva por quienes ostenten la Presidencia y la
Secretaria del Tribunal, o en su caso, por las personas que les sustituyan.
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8. Los Tribunales podran requerir en cualquier momento a las personas
aspirantes para que acrediten su identidad. Si en cualquier momento del proceso
selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguna de las personas aspirantes no
cumple todos los requisitos exigidos por las presentes Bases, previa audiencia de la
persona interesada, debera proponer su exclusion del proceso al Presidente de la
Mancomunidad del Guadalquivir, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas
por la persona aspirante en la solicitud de admision a este proceso selectivo, a los
efectos procedentes.
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9. En ningln caso, los Tribunales podran proponer para su nombramiento o
contratacion un nimero superior de personas aprobadas al de las plazas convocadas.

10. Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir
en la aplicacion de las presentes Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas, asi como para incorporar especialistas en caso de requerir el asesoramiento
técnico de los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto. También, podran
nombrar personal que colabore temporalmente en el desarrollo del procedimiento de
seleccion, con las competencias de ejecucion material y ordenacion administrativa que
le atribuya el Tribunal y que ejercerd sus funciones de conformidad con las
instrucciones que éste le curse al efecto.

Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en

la aplicacion de las presentes Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas,.

CVE: BOP-SE-2023-249039

11. Contra las resoluciones adoptadas por los Tribunales, podra interponerse
recurso de alzada o cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la
legalidad vigente, que no suspenden la tramitacion de los procedimientos selectivos
correspondientes, pudiéndose presentar los mismos a través de los medios habilitados y
permitidos por la Ley.

Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones, ante el
propio organo de seleccién dentro del plazo improrrogable de CINCO DIAS
NATURALES desde el dia siguiente a la publicacion en el e-tablon electronico de la
entidad local, de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes. Dichas
reclamaciones que si tendran efecto suspensivo, solo podran ser presentadas en el
Registro General de la Entidad Local de manera presencial.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Toda reclamacién que se presente por las personas aspirantes a las puntuaciones
acordadas por el Tribunal de seleccion tras la valoracion de méritos en la fase de
Concurso, seran resueltas por el citado Tribunal en sesion convocada al efecto y seran

publicadas mediante anuncio en el e-tablon electronico de la Mancomunidad del ut
Guadalquivir, sirviendo dicha publicacion de notificacion a todos los efectos a quienes b
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12. Las personas que formen parte del Tribunal seran retribuidas conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio o la que en su caso la sustituya. En los mismos términos seran
retribuidas, de existir, las personas especialistas-asesoras del Tribunal. El personal
colaborador, en su caso, percibira sus retribuciones conforme al mencionado Real
Decreto, en funcion de la categoria del Tribunal en el que participen, o la disposicion,
que en su caso la sustituya por ser de aplicacion.

13. El Tribunal se ajustaran en su actuacion a lo establecido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y deberan guardar sigilo de sus
deliberaciones en todas las fases del proceso selectivo.

14. El Tribunal de la convocatoria, a efectos de comunicaciones y demas
incidencias, tendran su sede en los Servicios Centrales de la Mancomunidad del
Guadalquivir, Ctra.A-473, p.k.0'8 Finca, Camino las Palmillas, 41800, Sevilla, debiendo
dirigirse a los mismos a través del Registro sito en la misma direccion.

SEPTIMA.- DESARROLLO, PUNTUACION DEL CONCURSO DE MERITOS Y
RECLAMACIONES.

7.1.- Desarrollo.

Tras la publicacién en BOP de las Listas Definitivas de personas aspirantes admitidas y
excluidas, se convocaran los respectivos Tribunales de Seleccion, uno por cada
Subgrupo/Grupo de clasificacion del personal funcionario o Grupos econémicos del
personal laboral de acuerdo con la Base sexta apartado tercero, al objeto de proceder a
la baremacion de los méritos relacionados con los servicios prestados como personal
funcionario interino o personal contratado laboral en la categoria de plaza a la que opta.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en esta Mancomunidad del
Guadalquivir sera aportado de oficio por el Area de Recursos Humanos y
Comunicacion y referidos siempre a la fecha de terminacion del plazo de admision de
instancias.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en otras Administraciones Publicas
habrd de ser aportado — de conformidad con lo establecido en lo establecido en el
apartado 4 de esta Base — durante el tiempo de 20 DIAS HABILES establecido para la
presentacion de solicitudes al presente proceso selectivo.

7.2.- Baremacion del Concurso de méritos:

A continuacion, se establecen los méritos que van a ser objeto de baremacion, todos
ellos relacionados con la experiencia profesional, teniendo en cuenta que el objetivo de
los procesos selectivos de caracter excepcional de Estabilizacion de Empleo Temporal
de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de conformidad con las Disposiciones
Adicionales 6 y 8% es reducir la temporalidad de los empleados publicos con una alta
antigliedad, a fin de posibilitar su estabilizacion, de ahi que se considere crucial la
experiencia acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las
Administraciones Publicas y mas en concreto en esta Entidad Local, siendo asi que los
méritos a valorar se centren en la citada experiencia al haber sido ésta, la que al haberse
prolongado en el tiempo, ha dado lugar a este proceso excepcional, y todo ello en
cumplimiento de la doctrina del TJUE.
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1. Solo seran tenidos en cuenta, en las plazas de igual denominacion a la que se opta, los
servicios prestados como personal funcionario interino o como laboral temporal,
cualquiera que sea la modalidad del nombramiento interino / contratacion temporal o
situacion equivalente de temporalidad.
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2. Solo sera tenida en cuenta la antigiiedad en las plazas en funcion de las equivalencias
y el baremo establecido, con las siguientes salvedades:

N~
<
Q
3. Méritos que se computan (maximo 100 puntos): 5
g
g
Expenen‘cm en las plazas de igual Mancomumd.ac.i del Otra Administracion
denominacion a la que se opta Guadalquivir

(2]

Servicios prestados desde 01/01/2016 §

a la fecha de ultimo dia de la 0,666 / mes 0,222 / mes ?'\l.

convocatoria Q
Q
o

Servicios prestados desde o

01/01/2006 hasta 31/12/2015 0,333 /mes 0,111/ mes 3
i
5

Servicios prestados en otras

categorias distintas a la plaza 0,160 / mes 0,055 / mes

convocada

Sera necesaria la obtencion de un minimo del8 puntos para obtener la plaza convocada.
Alcanzar la nota media de 18 puntos, viene motivado por la necesidad de acreditar una
minima experiencia profesional.

Las Plazas no cubiertas del cupo de discapacitados, por no obtener estos la puntuacion
minima exigida, pasaran a engrosar el nimero de vacantes existentes en el turno libre, y
se cubriran en este proceso por los opositores que obtengan la mayor puntuacion una
vez superada la minima exigida para superar la prueba, asignandose estas en funcion de
la puntuacion obtenida, en primer lugar la jornada completa y las jornadas parciales en
ultimo lugar de puntuacion.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

Las personas aspirantes discapacitadas deberan presentar certificacion expedida por el
organo competente de la Comunidad Auténoma o de la Administracion del Estado, que
acrediten tal condicion, asi como su capacidad para desempenar las tareas y funciones
correspondientes a la plaza objeto de la presente convocatoria.
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La experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opta ha de ser entendida
con independencia de la vinculacion funcionarial o laboral en la que se haya prestado,
acreditandose segun lo dispuesto en el apartado cuarto de la presente Base.

La prestacion de servicios desarrollados en cualesquiera organismos publicos y
entidades de derecho publico o dependientes de las Administraciones Publicas, de
conformidad con el art. 2.2. a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, seran computados
como experiencia en el apartado de otra Administracion.
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7.3.- En caso de empate en la puntuacién de concurso de méritos, los criterios de
desempate seran y por este orden:

e Ocupacion, en su caso, de las plazas de igual denominacion a la que se opte.
Mayor experiencia en las plazas de igual denominacién a la que se opte en la
Mancomunidad del Guadalquivir.

e Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en otras
Administraciones Publicas.

e Mayor edad.

Sexo mas subrepresentado en las plazas de igual denominacion a la que se opte.
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7.4.- Acreditacion de los méritos relativos a la experiencia profesional:
a) Criterios generales:

- En la baremacion de los servicios prestados, la jornada sera tenida en cuenta a tiempo
completo, haya sido desarrollada a tiempo parcial o total, despreciandose las fracciones
de tiempo de servicio inferiores a un mes”.

CVE: BOP-SE-2023-249039

b) Los servicios prestados en la Mancomunidad del Guadalquivir:

- No habran de ser acreditados por las personas aspirantes, de conformidad con el
apartado uno de la presente Base, siendo éstos aportados de oficio por el Area de
Recursos humanos y comunicacion.

¢) Los servicios prestados en otras Administraciones Piblicas:
- La experiencia profesional se acreditara a través de certificado de servicios prestados
emitido por el érgano competente de la Administracion donde se hubiesen efectuado,

indicandose la denominacion de la plaza, el grupo de clasificacion y porcentaje de
duracion de la jornada.
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7.5.- Alegaciones a las puntuaciones otorgadas por el Tribunal de seleccion.

Una vez baremado los méritos correspondientes al Concurso, el Tribunal de seleccion
publicara en el e-tablon electronico de la entidad local un anuncio con las puntuaciones
obtenidas por las personas aspirantes.

El plazo para presentar alegaciones frente a las mencionadas puntuaciones sera de
CINCO DIiAS NATURALES a partir del dia siguiente a la publicacién en el e-tablon
electronico de la Mancomunidad del Guadalquivir.
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7.6. Lista definitiva de Personal seleccionado

Convocado, en su caso, el Tribunal calificador para resolver las alegaciones a las
puntuaciones, éste publicara posteriormente en el e-tablon electronico, la resolucion de
las alegaciones y la lista definitiva de personas aprobadas, con indicacion de la
puntuacion definitiva obtenida, elevandose al Presidente de la Mancomunidad del
Guadalquivir de la Entidad Local para la propuesta de nombramiento como funcionario
de carrera o suscripcion de contrato como personal laboral fijo.
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Dicha propuesta, que tendra caracter vinculante, debe responder al orden de prelacion
segun aquellas personas aspirantes que hubieran obtenido mayor puntuacion, a las que
les seran adjudicadas las plazas segin la eleccion de éstas siguiendo el orden de
puntuacion obtenida de mayor a menor.
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OCTAVA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Las personas aprobadas a que se refiere la Base anterior aportaran ante la Entidad Local,
dentro del plazo de VEINTE DiAS HABILES a contar desde el dia siguiente a aquél
en que se hiciera publica la lista definitiva de personas aprobadas, relacion de los
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en las Bases Segunda y Tercera.

Toda la documentacion se entregara mediante fotocopia de la misma, que debera
corresponderse fielmente con su original, bajo su responsabilidad.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion requerida, o de la misma se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran nombrarse o contratarse y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud o documentacion aportada para tomar parte
en el proceso de seleccion. En este caso se procedera conforme a lo dispuesto en el
siguiente parrafo de la presente Base.

CVE: BOP-SE-2023-249039

Con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas convocadas,
cuando se produzcan renuncias, o cuando alguna de las personas seleccionadas carezca
de los requisitos sefialados en las Bases Segunda, o Tercera, o habiendo sido nombrada
o contratada, no tomase posesion o no aceptase el contrato en el plazo previsto en la
Base Novena, el Presidente de la Mancomunidad del Guadalquivir podra nombrar o
contratar a las personas aspirantes que, sigan por orden de puntuacion, a las personas
propuestas para su posible nombramiento como funcionario de carrera o su contratacion
como personal laboral, segun corresponda.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

NOVENA.- NOMBRAMIENTO COMO EMPLEADO PUBLICO.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Presidente de la
Mancomunidad Guadalquivir de la Entidad Local resolvera el nombramiento como
funcionario de carrera o contratacion como personal laboral fijo a favor de las personas
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Los nombramientos de funcionarios de carrera y las contrataciones como personal
laboral fijo en la plaza correspondiente, se publicardn en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP) de Sevilla.

La persona aspirante que sin causa justificada, no acudiera a suscribir su contrato de
trabajo en el plazo sefialado, o a la toma de posesion de su nombramiento, perdera todo
derecho que pudiere haber adquirido, pudiendo ser llamada la siguiente persona
candidata por orden de puntuacion de la calificacion final.
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Las personas nombradas o contratadas, deberan tomar posesion en el plazo maximo de
TRES DIAS NATURALES si no implica cambio de residencia de la persona
empleada, o de UN MES si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio
activo.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion o
contratacion debera computarse desde dicha publicacion.
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El computo de los plazos posesorios o de aceptacion del contrato se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos a los interesados, salvo
que por causas justificadas el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los
mismos.

Efectuada la toma de posesion o la suscripcion del contrato, el plazo posesorio o el
equivalente en el caso de la contratacion, se considerara como de servicio activo a todos
los efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez transcurrido el primer afio.

CVE: BOP-SE-2023-249039

La ejecucion de este proceso selectivo si generara Bolsa de Empleo Temporal. Para
obtener la plaza, en la Bolsa de Empleo Temporal, sera necesaria la obtencion de un
minimo de 0,666 puntos.

DECIMA.- IMPUGNACIONES.

Sin perjuicio de su revision de oficio, contras las presentes Bases se podra interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Presidente de la de la
Mancomunidad del Guadalquivir, en el plazo de UN MES, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de DOS MESES, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad con lo
dispuesto en los articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
10.1. a), en relacion con el articulo 8.2 . a), de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significindose que en caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.
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mancomunidad

GuadalQuivir

Los actos administrativos que se deriven de las respectivas convocatorias, de sus Bases
y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. Contra las
resoluciones y actos de los drganos de seleccion y sus actos de tramite que impidan
continuar el procedimiento o produzcan indefension, se podra interponer recurso de
alzada ante el Presidente de la Mancomunidad Guadalquivir, de conformidad con lo

Pagina 199 de un total de 215

establecido en los articulo 121 y 122 de la citada Ley. =
)
°
~
<
@
SEGUNDO.- Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de g
. , . , , . @
Sevilla, Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado. o
ANEXO 1
(o)}
OFERTA EXTRAORDINARIA DE EMPLEO PUBLICO 2022 FUNCIONARIOS §
2
Grup Denominacion Sistema seleccion Sistema Acceso Acceso Plazas N
o Concurso seleccion general |discapacitados m
Oposicion Concurso =
Estabilizacion Estabilizacion i
articulo Disp. 2}
2 1. Ley 20/2021 6.98.“ Ley %
20/2021 )
v Dieciocho Plazas de Peon de viaria, 14 a 18 17 1 18 '-'>J
tiempo completo 4 a tiempo parcial 40% (@)
de Jornada. Una de estas del cupo de
discapacitados

ANEXO 11

PLAZA TITULACIONES

Dieciocho Plazas de Pedn de viaria, 14 a tiempo
completo 4 a tiempo parcial 40% de Jornada
siendo una del cupo de discapacitados

Graduado Escolar /Certificado Escolar o
equivalentes.

N° 249 - viernes 27 de octubre de 2023

El Sr. Presidente de la Mancomunidad Guadalquivir

D. Isidoro Ramos Garcia.
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Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

Consejeria de Industria, Energia y Minas

, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

ANUNCIO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, POR EL QUE SE SOMETE A INFORMACION PUBLICA LA
SOLICITUD DE MODIFICACION DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y DE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION, REALIZADA POR LAS MERCANTILES ENVATIOS PROMOCION I S.L. Y
ELSA ENERGIA S.L., RELATIVA A LA INFRAESTRUCTURA DE EVACUACION DENOMINADA “SES CARMONA
(NUDO 220), SES CARMONA (NUDO 400) Y LAAT 220 kV DC (SES CARMONA (NUDO 220)-SE CARMONA 220
kV (REE)/SES CARMONA (NUDO 400)-SET COLECTORA PROMOTORES CARMONA 220/400 kV)”, UBICADA
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CARMONA (SEVILLA), Y A EFECTOS DE LA SOLICITUD DE DECLARACION EN
CONCRETO DE UTILIDAD PUBLICA.

Expediente: 287.261
R.E.G.: 4.621

De acuerdo con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, asi como lo
dispuesto en el titulo VIl del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucidn, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, se somete a Informacién Publica la peticién realizada por ENVATIOS PROMOCION I S.L. y
ELSA ENERGIA S.L., para la modificacién de Autorizacién Administrativa Previa y de Autorizacién
Administrativa de Construccion, y Declaracién en concreto de Utilidad Publica, a efectos de expropiacion
forzosa de los bienes y derechos necesarios para su establecimiento y de la imposicidn y ejercicio de la
servidumbre de paso, de la infraestructura de evacuacién denominada “SES CARMONA (NUDO 220), SES
CARMONA (NUDO 400) Y LAAT 220 kV DC (SES CARMONA (NUDO 220)-SE CARMONA 220 kV (REE)/SES
CARMONA (NUDO 400)-SET COLECTORA PROMOTORES CARMONA 220/400 kV)”, ubicada en el término
municipal de Carmona (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: ENVATIOS PROMOCION | S.L. (B90393307 )
y ELSA ENERGIA S.L. (B90394156)
Domicilio: Avenida de la Borbolla, 5, 41004, Sevilla.
Denominacion de la Instalacion: SES CARMONA (NUDO 220), SES CARMONA (NUDO 400) Y LAAT 220

kV DC (SES CARMONA (NUDO 220)-SE CARMONA 220 kV (REE)/SES CARMONA (NUDO 400)-SET COLECTORA
PROMOTORES CARMONA 220/400 kV)

Términos municipales afectados: Carmona

Emplazamiento de la SET: Poligono 15, parcela 2 (SES CARMONA NUDO 220). Poligono 15,
parcela 2 (SES CARMONA NUDO 400).

Finalidad de la Instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia solar

fotovoltaica (b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de
energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracidn y residuos)

La infraestructura de evacuacién denominada “SES CARMONA (NUDO 220) Y LAAT 220 kV (SES CARMONA
(NUDO 220)-SE CARMONA 220 kV (REE)” es compartida con varias instalaciones de generacién, que son
objeto de proyecto y tramitacién independiente. Se detalla en la tabla adjunta:

DENOMINACION N.° DE EXPEDIENTE

HSF ENVATIOS | 281.471
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HSF ENVATIOS I

281.472

HSF ENVATIOS 1lI

281.473

La infraestructura de evacuacion denominada “SES CARMONA (NUDO 400) Y LAAT 220 kV (SES CARMONA
(NUDO 400)-SET COLECTORA PROMOTORES CARMONA 220/400 kV” es compartida con varias instalaciones

de generacién, qu

e son objeto de proyecto y tramitacion independiente. Se detalla en la tabla adjunta:

DENOMINACION N.° DE EXPEDIENTE
HSF ARCADIA CARMONA 1 279.475
HSF ARCADIA CARMONA 2 279.503
HSF ARCADIA CARMONA 3 279.474
HSF CARMO 1 280.432
HSF CARMO 2 280.433
HSF CARMO 3 280.434
HSF GREENCAR 1 280.521
HSF GREENCAR 2 280.522
HSF GREENCAR 3 280.523
HSF OPDE CARMONA 1 280.445
HSF OPDE CARMONA 2 280.446

Las caracteristicas principales de la infraestructura de evacuacién compartida son:

Subestacion eléctrica de seccionamiento denominada “SES CARMONA (NUDO 220)”

e Parque 220 kV (1 posicién de linea salida)

* Parque 220 kV (3 posiciones de linea entrada)
e Emplazamiento: Poligono 15, parcela 2.

¢ Término municipal afectado: Carmona

Proyecto técnico:
Carmona (Sevilla)

Proyecto de subestacion colectora “SE Promotores Nudo Carmona 220 kV” en el TM
y Declaracion Responsable de fecha de 20 de octubre de 2020.

Técnico titulado competente: Francisco Rios Pizarro, Ingeniero Industrial, colegiado n.° 2322 del Colegio
Oficial de Ingenieros Industriales de Andalucia Occidental.

Subestacidn eléctrica de seccionamiento denominada “SES CARMONA (NUDO 400)”

e Parque 220 kV (1 posicion de linea salida)

« Parque 220 kV (2 posiciones de linea entrada)
*  Emplazamiento: Poligono 15, parcela 2.

*  Término municipal afectado: Carmona

Proyecto técnico: Proyecto de subestacion colectora “SE Colectora Promotores Carmona nudo 400 (220 kv)”

en el TM Carmona

(Sevilla) y Declaracion Responsable de fecha de 25 de noviembre de 2020.
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Técnico titulado competente: Francisco Rios Pizarro, Ingeniero Industrial, colegiado n.° 2322 del Colegio

Oficial de Ingenieros Industriales de Andalucia Occidental.

Linea Eléctrica de evacuacién denominada “LAAT 220 kV DC (SES CARMONA (NUDO 220)-SE CARMONA 220
kV (REE)/SES CARMONA (NUDO 400)-SET COLECTORA PROMOTORES CARMONA 220/400 kV)”

Circuito A: SES CARMONA (NUDO 220)-SE CARMONA 220 kV (REE)

Circuito B: SES CARMONA (NUDO 400)-SET COLECTORA PROMOTORES CARMONA 220/400 kV

Tramo 1 - Circuito A

* Origen: Circuito A - Portico SES CARMONA (NUDO
* Final: Apoyo n° 1A (entronque)

* Tension: 220 kV

e Categoria: Especial

* Longitud: 2327Tm

* Tipo: Aérea, simple circuito, 2xLA-455

*  Frecuencia: 50 Hz

*  Términos municipales afectados: Carmona

Tramo 2 - Circuitos Ay B

220)

* Origen: Circuito A - Portico SES CARMONA (NUDO 220)
Circuito B - Pértico SES CARMONA (NUDO 400)

* Final: Apoyo n° 39 (entronque)

e Tension: 220 kv

+ Categoria: Especial

* Longitud: Circuito A-13.825,81 m
Circuito B-13.825,81 m

* Tipo: Aérea, doble circuito, cada circuito 2xLA-455

*  Frecuencia: 50 Hz

*  Términos municipales afectados: Carmona

Tramo 3 - Circuito A

*  Origen: Apoyo n° 39

* Final: Pértico SE Patio de Medida Principal
e Tension: 220 kv

+ Categoria: Especial

* Longitud: 24,26 m

* Tipo: Aérea, simple circuito, 2xLA-455

*  Frecuencia: 50 Hz

e Términos municipales afectados: Carmona
Subestacion eléctrica denominada “Patio de Medida Principal” - Circuito A

e Parque exterior de 220 kV, compuesto por una posicién de medida
* Edificio de medida.

e Emplazamiento: Poligono 10, parcela 3

¢ Término municipal afectado: Carmona

220 kV.

FIRMADO POR ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA
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Tramo 4 - Circuito A

« Origen: Pértico Subestacion Patio de Medida Principal
*  Final: Portico SE CARMONA 220 kV (REE)

e Tension: 220 kv

+ Categoria: Especial

* Longitud: 272,13 m

* Tipo: Aérea, simple circuito, 2xLA-455

*  Frecuencia: 50 Hz

e Términos municipales afectados: Carmona

Tramo 1 - Circuito B

*  Origen: Circuito B - Pértico SES CARMONA (NUDO 400)
* Final: Apoyo n° 1A (entronque)

* Tension: 220 kV

+ Categoria: Especial

* Longitud: 89,49 m

* Tipo: Aérea, simple circuito, 2xLA-455

*  Frecuencia: 50 Hz

e Términos municipales afectados: Carmona

Tramo 3 - Circuito B

*  Origen: Apoyo n°39

* Final: Pértico SET COLECTORA PROMOTORES CARMONA 220/400 kV
* Tension: 220 kV

e Categoria: Especial

* Longitud: 510,30 m

* Tipo: Aérea, simple circuito, 2xLA-455

*  Frecuencia: 50 Hz

e Términos municipales afectados: Carmona

Proyecto técnico: Modificado de Proyecto Técnico Administrativo de Linea Eléctrica de Alta Tension en 220
Kv de Evacuacion de Promotores del Nudo Carmona 400 d Nudo Carmona 220, en el TM de Carmona (Sevilla)
y Visado CA2300256 de fecha 12 de mayo de 2023 del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Andalucia
Occidental.

Técnico titulado competente: José Miguel Braza Claver, Ingeniero Industrial, colegiado n.° 2322 del Colegio
Oficial de Ingenieros Industriales de Andalucia Occidental.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada en esta Delegacion, sita en
Avda. de Grecia, S/N, CP 41071, Sevilla (de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, previa cita), a fin de
que cualquier persona fisica o juridica pueda presentar alegaciones y manifestarse sobre el procedimiento de
modificaciéon de autorizacién administrativa previa y de autorizacion administrativa de construccion, y
declaracién en concreto de utilidad publica, en el plazo de TREINTA (30) DIiAS, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de este anuncio, asi mismo también se publicara en el portal de la Transparencia de la Junta
de Andalucia.

FIRMADO POR ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA 16/10/2023
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR LA LINEA AEREA “ALTA TENSION 220kV DE EVACUACION DE PROMOTORES DEL NUEDO CARMONA 400kV Y NUDO CARMONA 220kV” ol =
%
Datos de la parcela Conductores Apoyos Ocup. Temp. (m?) ,m
Parcela Titular Servidumbre Uso s/catastro | .m
Proyecto srmi Acceso (m?) S
hw_::_:w_ Paraje Pol. Cat. Parc. Cat. Ref. Catastral Vuelo (ml) mm:Mr._mw_m_a ud. Ne m:umqqﬂn_“:u. >ﬂﬂﬁm Porterias (m2)| w
P P <
1 MANUEL GONZALEZ RODRIGUEZ|  Carmona El Marmol 15 2 41024A01500002 208,59 1869,41 2,00 1A-1B 177,13 3927,00 100,00 611,87 Labor Secano B m
ol =
. Carretera o M
2 JUNTA DE ANDALUCIA Carmona |Carmona-Lora 14 9002 41024A01409002 20,62 450,27 m c
del Rio A-457 33
| T
3 mx>20_mnOhDMmm HIDALGO Carmona Boquino 14 47 41024A01400047 96,74 2206,01 100,00 Labor Secano m
=}
4 AYUNTAMIENTO DE CARMONA Carmona Innominado 14 9020 41024A01409020 5,48 118,89 nﬂ,
T}
[=}
5 mw>20_wnOMD/_\\N_mw HIDALGO Carmona Las Harineras 14 48 41024A01400048 992,62 19273,75 3,00 2-3-4 353,39 5890,50 200,00 3792,65 Labor Secano M
=
MANUEL OJEDA BARRERA - ﬂ
6 CLARA DELIA NUNEZ Carmona Palmito 14 45 41024A01400045 272,46 7163,11 1,00 5 111,30 1963,50 76,79 Labor Secano m.
CONFEDERACION A del <
7 HIDROGRAFICA DEL Carmona | ATOY0 fe fas 14 9026 41024A01409026 10,00 363,52
GUADALQUIVIR
MANUEL OJEDA BARRERA .
8 CLARA DELIA NUNEZ Carmona Palmito 14 44 41024A01400044 53,89 1977,02 Labor Secano
9 mx>zn_w_@_n\u,mw_<7__mx LORA Carmona Correa 14 55 41024A01400055 70,20 2265,97 100,00 Labor Secano
Carretera —
Guadajoz-
(1] 10 JUNTA DE ANDALUCIA Carmona 13 9003 41024A01309003 25,84 698,65
- Carmona SE- <
- 4107 o
w 11 _nx>zn_w_m_w_ﬁw_<7__mm LORA Carmona Correa 13 74 41024A01300074 101,37 1903,88 1,00 6 111,30 1963,50 87,71 258,25 Labor Secano m
0 0
ANTONIO JAVIER ROMAN PEREZ N
w| o
.w 12 ELENA LOPEZ MEDINA Carmona Correa 13 73 41024A01300073 597,28 13331,47 1,00 7 88,36 1963,50 12,29 144484 Labor secano R m
@ DECUMA EXPLOTACIONES Cortijo del w W
0 13 AGRARIAS SLU Carmona Gallego 13 71 41024A01300071 15,00 Olivar regadio | &
= _.& m
> 14 JUNTA DE ANDALUCIA Carmona | Veredade 13 9009 41024A01309009 49,30 847,49 ol =
0 Guadajoz =l o
5 X
Ol ©
Q 15 HEREDEDOS DE DLCECILIAJALON | c3rmona 13 35 41024A01300035 950,18 19962,45 3,00 8-9-11 326,78 6294,97 3690,11  |Labor secano/ Z| @
@ O ©
M 16 _nxb,zn_m_@O)MW_/\_/__mx LORA Carmona 13 36 41024A01300036 146,48 2975,22 1,00 10 88,36 1559,03 27,18 Olivar secano m %
<| X
© 17 FRANCISCO JAVIER LORA Carmona | Los Hornillos 13 34 41024A01300034 157,18 5121,14 622,05 Almendros s
— MARTIN secano S
CECILIO FRANCISCO JALON Labor secano / I
a 18 VALVERDE Carmona Los Hornillos 13 32 41024A01300032 555,70 12039,68 2,00 12-13 261,09 3927,00 250,00 719,90 Olivar secano %
5 g
ANTONIO JAVIER ROMAN PEREZ . £
.m 19 ELENA LOPEZ MEDINA Carmona Los Hornillos 13 39 41024A01300039 1,50 Olivar secano m
Y- &
0 20 AYUNTAMIENTO DE CARMONA | Carmona Camino 13 9013 41024A01309013 4,00 81,11
n 21 JOSE MARIA GAGO LOPEZ Carmona Restinga 13 18 41024A01300018 218,07 4549,87 1,00 14 127,69 1963,50 50,00 961,72 Labor secano
m 22 CASILLA DE SAN MIGUEL S.L. Carmona Los Hornillos 13 19 41024A01300019 80,45 1573,52 50,00 Olivar secano
HDOS. JUAN SAEZ DE ONA .
e 23 CABALLOS Carmona Restinga 13 17 41024A01300017 81,76 2694,06 Labor secano
—
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR LA LINEA AEREA “ALTA TENSION 220kV DE EVACUACION DE PROMOTORES DEL NUEDO CARMONA 400kV Y NUDO CARMONA 220kV” o E
]
Datos de la parcela Conductores Apoyos Ocup. Temp. (m?) ,m
Parcela Titular Servidumbre Uso s/catastro Bl .m
Proyecto Término " Serv. Vuelo Sup. Ocup. Apoyos B Acceso (m?) =
Municipal Paraje Pol. Cat. Parc. Cat. Ref. Catastral Vuelo (ml) (m2) ud. Ne (m?2) (m2) Porterias (m2) %
<
24 FRANCISCO JAVIER LORA Carmona Restinga 13 16 41024A01300016 136,41 4281,28 Labor secano B ©
MARTIN =
Q<
25 RAFAEL BLASCO CAETANO Carmona Restinga 13 15 41024A01300015 387,95 6920,12 1,00 15 122,10 1963,50 312,72 Labor regadio 3|2
- gl <
26 LUIS TOLEDO PEDRERA Carmona | Monte Plata 13 9 41024A01300009 711,37 18510,72 2,00 16-17 216,48 3927,00 1958,20 QMMM__W 9 .m
CONFEDERACION o P €
27 HIDROGRAFICA DEL Carmona RS 13 9023 41024A01309023 25,58 939,03 2
GUADALQUIVIR J 2
=]
28 FRUTOS DEL GUADALQUIVIR SA| Carmona | Monte Plata 13 11 41024A01300011 717,62 20104,49 2,00 18-19 222,60 3927,00 2864,04 Labor regadio 2
=
Camino del =
29 AYUNTAMIENTO DE CARMONA | Carmona | 22000 C6 11 9004 41024A01109004 4,01 142,92 16,58 g
30 FRUTOS DEL GUADALQUIVIR SA| Carmona | Monte Plata 11 13 41024A01100013 678,75 19376,05 1,00 20 158,76 1963,50 200,00 5607,29 Ecwﬂzﬁﬂm_o Y =
30b FRUTOS DEL GUADALQUIVIR SA|  Carmona 12 52 41099A01200052 224,03 Hmwﬂ_mw
31 AYUNTAMIENTO DE CARMONA | Carmona |, C2mino de 11 9003 41024A01109003 4,19 108,82
Alcolea del Rio g .
32 HDOS. GRACIAPEREZLOPEZDE |, . | Hacienda del 11 11 41024A01100011 1170,26 21373,72 4,00 21-22-23-24 391,93 7854,00 200,00 4871,37 Olivar regadio —
TEJADA Rosario
1] -
= Hacienda del ar _‘mmma_o / <
= 34 ALCACHOFAR SA Carmona Rosaro 11 10 41024A01100010 1030,96 24436,50 3,00 25-26-27 344,71 5890,50 5718,82 Naranjo wm
regadio
0 - w
0 35 ISIDRO BARRIOS GARCIA Carmona | El Granadillo 11 49 41024A01100049 277,06 9535,38 _”MH__W N
.m CONFEDERACION A g el 8
36 HIDROGRAFICA DEL Carmona | YO8 11 9001 41024A01109001 45,67 1677,35 S| <
a GUADALQUIVIR z| 3
0 xla
s 37 FINCALA R__&Dﬂw\moemgc Carmona | El Granadillo 21 1 41024A01200001 361,54 9687,71 1,00 28 158,76 1963,50 300,00 3810,41 Olivar Regadio w 3
> ]|
m Carretera Viso m m
a 38 JUNTA DE ANDALUCIA Carmona | g€l Alcor- 10 9001 41024A01009001 26,85 902,13 oz
o] 3201 gls
B =l 9
0 ANTONIA MACIAS MAZUECOS Narani z L
T 39 FERMIN JIMENEZ LOPEZ Carmona Nombre 10 10 41024A01000010 786,66 40,77 reaadle s
- JOSE ANTONIO JIMENEZ LOPEZ 8 b
a ©
N
40 FINCALAMILANA, SOCIEDAD | ¢ 000 | Bl Granadillo 10 9 41024A01000009 534,69 13551,76 1,00 29 122,10 1963,50 59,23 921,74 Almendros I
= LIMITADA regadio omo
0 CONFEDERACION A ) I
- 41 HIDROGRAFICA DEL Carmona e 10 9003 4102401009003 14,25 452,73 X
Yo GUADALQUIVIR
Naranjos
0 regadio / Labor
c 42 PALACIO QUEMADO SL Carmona San José 10 5 41024A01000005 1302,60 26957,45 4,00 30-31-32-33 | 430,98 7854,00 200,00 6302,95 regadio /
Naranjos
- regadio
] Pomelos y
0 43 ABONOS JIMENEZ SL Carmona Villegas 10 4 41024A01000004 825,51 17155,98 2,00 34-35 160,21 3927,00 100,00 8732,05 naranjos
regadio
—
(o] x|z
o|©
1) =~
o <
a| Q
gz
@
x|
| >
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR LA LINEA AEREA “ALTA TENSION 220kV DE EVACUACION DE PROMOTORES DEL NUEDO CARMONA 400kV Y NUDO CARMONA 220KkV” ol s
%
Datos de la parcela Conductores Apoyos Ocup. Temp. (m?) ,m
Parcela Titular Servidumbre Uso s/catasti | .m
SO s/catastro
Proyecto Serv. Vuel Sup. Ocup. A 2 >
Paraje Pol. Cat. Parc. Cat. Ref. Catastral Vuelo (ml) m:M-:uw._m ° ud. N2 :u?_».w:t >ﬂ.ﬂﬁm Porterias (m2) cceso (m?) w
36-37-38-39- ol S
Hacienda de Centro Almendros NI 5
44 FINCA LOS SANTOS SA Carmona 105 Santos 10 3 41024A01000003 1148,89 19916,83 6,00 Medida.d1a. | 144385 11781,00 300,00 6403,38 regadio Q| s
408 W. S
It
: o
45 RED ELECTRICA DE ESPANASA | Carmona I_wm_m”mwhm 10 148 41024A01000148 190,01 2193,25 1,00 22A 92,16 1514,67 1272,80 9 m
8
" =
46 HDOS. MANUEL GAGO PEDRERA| Carmona In\_n_mwmmwm_wm 10 113 41024A01000113 215,36 2951,01 Parcial 418 110,25 1963,50 100,00 541,47 Labor regadio =1
o
i | 10
47 HDOS. JUAN GAGO PEDRERA | Carmona xn\,_u_%umwm_wm 10 114 41024A01000114 112,51 1391,80 Parcial 428 92,16 2192,02 32,90 Labor regadio 3
2
MARIA DOLORES GAGO 4|
GONZALEZ Hacienda las . . =
48 SOLEDAD GAGO GONZALEZ Carmona Mercedes 10 115 41024A01000115 125,03 1060,12 Parcial 43B-44B 100,82 4147,31 1941,43 Labor regadio <
ANA ISABEL GAGO GONZALEZ

ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA
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Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

Consejeria de Industria, Energia y Minas

, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

ANUNCIO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, POR EL QUE SE SOMETE A INFORMACION PUBLICA LA
SOLICITUD DE MODIFICACION DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y DE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION, REALIZADA POR LA MERCANTIL CASTELLANA POWER S.L.U.,
RELATIVA A LA INSTALACION DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA MEDIANTE TECNOLOGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DENOMINADA “HSF CASTELLANA GUILLENA 3”, CON UNA POTENCIA INSTALADA DE 49,98
MW, Y UBICADA EN EL TERMINO MUNICIPAL DE GERENA (SEVILLA), Y A EFECTOS DE LA SOLICITUD DE
DECLARACION EN CONCRETO DE UTILIDAD PUBLICA PARA LA INFRAESTRUCTURA ELECTRICA DE
EVACUACION ASOCIADA.

Expediente: 281.386
R.E.G.: 4.217

De acuerdo con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, asi como lo
dispuesto en el titulo VIl del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucidn, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, se somete a Informacién Publica la peticion realizada por CASTELLANA POWER S.L.U.,
para la modificacién de Autorizacion Administrativa Previa y de Autorizacion Administrativa de Construccién,
y Declaracidn en concreto de Utilidad Publica, a efectos de expropiacidn forzosa de los bienes y derechos
necesarios para su establecimiento y de la imposicion y ejercicio de la servidumbre de paso, de la
infraestructura de evacuacidon de la instalacion de generacion de energia eléctrica denominada “HSF
CASTELLANA GUILLENA 3”, ubicada en el término municipal de Gerena (Sevilla), cuyas caracteristicas
principales son las siguientes:

Peticionario: CASTELLANA POWER S.L.U. (B88188263)

Domicilio: Paseo de la Castellana 91, Plta. 4 Ofic.4, 28046, Madrid.
Denominacion de la Instalacion: HSF CASTELLANA GUILLENA 3

Términos municipales afectados: Gerena

Emplazamiento planta generacion: Poligono 2 parcelas 22, 31, 59, 62 y 67.

Finalidad de la Instalacion: Produccién de energia eléctrica mediante tecnologia solar

fotovoltaica (b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de
energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracidn y residuos)

Caracteristicas técnicas principales de la instalacién solar fotovoltaica:

Potencia de mddulos FV (pico) de generacion: 49,99 MWp

Potencia Instalada (inversores) de generacién: 49,98 MW (art. 3 RD 413/2014)

Potencia Maxima de Evacuacion: 42,50 MW

Tensién de evacuacién: 400 kv

Punto de conexidn: SE Guillena 400 kV (Red Eléctrica de Espafia S.A.)

Coordenadas UTM del centro geométrico de la instalacidon: Huso: 29S - X:748301,57 - Y:4158170,67

Proyecto técnico: Proyecto Técnico Administrativo Planta Solar Fotovoltaica FV Guillena 3 y Declaracion
Responsable de fecha 24 de noviembre de 2021.

Técnico titulado competente: Ingeniero Industrial, Francisco Rios Pizarro, colegiado n.° 2322 del C.0.1.1.A.OC.
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Las caracteristicas principales de la infraestructura de evacuacion son:

Subestacion eléctrica denominada “SET VERDE 33/400 kV”:

*  Parque 400 kV (1 posicion de linea)

e Parque 30 kV (3 posiciones de linea)

*  Emplazamiento (poly parcela): Poligono 2, parcela 45.
e Término municipal afectado: Gerena

Proyecto técnico: Proyecto de Ejecucién Modificado Subestacion Transformadora SET Verde 33/400 kV
Gerena (Sevilla) y Visado SE2300959 de fecha 05 de octubre de 2023 del C.0.1.1.A.OC.

Técnico titulado competente:  Ingeniero Industrial, Francisco Rios Pizarro, colegiado n.° 2322 del
C.0.lI.A.OC.

Linea eléctrica de evacuacién de “LAAT DC 400 kV VERDE-AURIGA/GUILLENA”:

* Origen: Posicidn 400 kV SET VERDE 33/400 kV
e  Final: Apoyo n°49 de Entronque de la LAAT 400 kV (SC) SET GUILLENA PROMOTORES,
objeto de proyecto y tramitacién independiente. Se detalla en tabla adjunta:
DENOMINACION N.° DE EXPEDIENTE
EVACUACION COMUN GUILLENA 400 kv 286.522
« Tensién: 400 kv
+ Categoria: Especial
* Longitud: 4.860 metros
« Tipo: Aérea, simple circuito, LA-455.

*  Términos municipales afectados: Gerena

Proyecto técnico: Proyecto de Ejecucion Modificado Linea Aérea de Transporte de 400 kV y Visado B-574554
de fecha 06 de octubre de 2023 C.O.E.I.C.
Técnico titulado competente: Ingeniero Industrial, Daniel Pujol Martinez, colegiado n.® 20180 del C.O.E.I.C.

Lo que se hace puUblico para que pueda ser examinada la documentacion presentada en esta Delegacidn, sita en
Avda. de Grecia, S/N, CP 41071, Sevilla (de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, previa cita), a fin de
que cualquier persona fisica o juridica pueda presentar alegaciones y manifestarse sobre el procedimiento de
modificacién de autorizacién administrativa previa y de autorizacién administrativa de construccion, y
declaracién en concreto de utilidad publica, en el plazo de TREINTA (30) DIAS, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de este anuncio, asi mismo también se publicaré en el portal de la Transparencia de la Junta
de Andalucia.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA

Y MINAS EN SEVILLA

Anexo: Relacion de Bienes y Derechos Afectados (RBDA)
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR LA LINEA AEREA “L400 kV S/C SET VERDE — Apoyo 49” iT
[
B _ Datos de la parcela Conductores Apoyos o S r—. £
arcela . ~ N cup. erviaumbre — =
Titular Término . Pol. | Parc. Serv. Vuelo Sup. Ocup. Uso s/catastro 3]
Proyecto o . . . o . - | Temp. (m?)| Acceso (m? >
Y Municipal Paraje cat. | cat. Ref. Catastral Vuelo (ml) (m?) ud. N (m?) p. (m?) (m?) 3
1 MARIANO FARAON DONALD GERENA RANCHO 2 13 41045A00200013 91 4.280 0 0 0 0 0 Encinar o 2
p=}
=
Qs
2 SAN FELIPE CARRION AMATE SL GERENA | BORRACHO 2 45 41045A00200045 643 23.769 2 172 449 1673 2408 Labor / Olivar S m
o ©
g
3 MARIANO FARAON DONALD GERENA RANCHO 2 46 41045A00200046 0 586 0 0 0 0 0 Encinar £
3
4 SAN FELIPE CARRION AMATE SL GERENA SAN FELIPE 2 87 41045A00200087 939 35.949 3 3/4/5 426 1922 6.158 Pastos / Marorral 3
=]
ANTONIO PEREIRA ORTIZ 2
5 DOLORES PEREIRA ORTIZ GERENA | BORRACHO 2 107 41045A00200107 96 3.708 0 0 0 0 0 Pastos 2
ANTONIO LLAMAS GONZALEZ ] 2
6 FRANCISCO LLAMAS GONZALEZ GERENA BORRACHO 2 106 41045A00200106 171 7.187 0 0 0 0 0 Monte bajo m.
MANOLO LLAMAS GONZALEZ ]
8 JOSEFA LLAMAS GONZALEZ GERENA BORRACHO 2 105 41045A00200105 283 9.816 0 6 137 627 860 Encinar
9 JOSE GARCIA GUILLEN GERENA | LA CANALEJA 2 % 41045A00200098 762 25117 3 717A18 474 2092 2883 Pastos / Encinar
10 JOSE GARCIA GUILLEN GERENA | LACANALEJA | 2 39 41045A00200039 416 16.400 1 9 183 674 540 Pastos
12 JOSE GARCIA GUILLEN GERENA | LACANALEJA | 2 34 41045A00200034 1.046 38.002 4 | 1919 495 2467 3554 Pastos / Marorral —
14 JOSE GARCIA GUILLEN GERENA | LACANALEJA | 2 129 41045A00200129 392 13.125 1 13 152 627 383 Pastos

ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA
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SEVILLA

Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

Consejeria de Industria, Energia y Minas
Delegacidn Territorial en Sevilla

ANUNCIO DE 2 DE OCTUBRE DE 2023 DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, POR EL
QUE SE SOMETE A INFORMACION PUBLICA EL PROYECTO DE EXPLOTACION DE RECURSOS DE LA
SECCION C) NUMERO 7976, “ZONA AZNALCOLLAR” E INSTALACIONES AUXILIARES, SITA EN LOS
TERMINOS MUNICIPALES DE AZNALCOLLAR, SANLUCAR LA MAYOR , VALENCINA, OLIVARES, SALTERAS
Y SANTIPONCE, CUYO PROMOTOR ES LA ENTIDAD MINERA LOS FRAILES, S.L.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 65 de la Ley 22/1973 de 21 de julio de Minas asi como el ar-
ticulo 86 del Real Decreto 2857/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento General para el
Régimen de la Mineria, y, en virtud de los articulos 45, 82 y 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, se somete a informacién publica el pro-
yecto explotacion de recursos de Seccién C) Nim 7976, “Zona Aznalcdllar” e instalaciones auxiliares, sita en
los términos municipales de Aznalcéllar, Sanlicar La Mayor , Valencina, Olivares, Salteras y Santiponce,
cuyo promotor es la entidad Minera Los Frailes, S.L.

Lo que se hace publico a fin de que todos aquellos que tengan la condicién de interesados pueda examinar
el expediente en el Departamento de Minas del Servicio de Industria y Minas de la Delegacién Territorial de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Sevilla, Avenida de Grecia, s/n,
Edificio Administrativo 32 planta C.P. 41012, Sevilla, previa cita, en horario de 11:00 a 13:00 horas, y presen-
tar las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente al
de la presente publicacion.

En relacién a la informacién publica citada, tras la entrada en vigor de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, en su articulo 13.e), se establece la obligacion de publicar en la web de
transparencia los documentos que se someten a informacién publica durante su tramitacion, siendo la Ad-
ministracion la encargada de dicha publicacién, por lo que podran consultarse en la web del portal de trans-
parencia de la Junta de Andalucia durante el mismo plazo.

Sevilla, 2 de octubre de 2023, El Delegado Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria,
Energia y Minas en Sevilla. D. Antonio José Ramirez Sierra.

EL DELEGADO TERRITORIAL
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ANUNCIO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, POR EL QUE SE SOMETE A INFORMACION PUBLICA LA
SOLICITUD DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION, REALIZADA POR LA MERCANTIL INVERSIONES ENERGY MADRID, S.L., RELATIVA A LA
LINEA AEREA DE ALTA TENSION “LAT 220 KV BURGUILLOS - ICE GUILLENA (Tramo Ap. 117 - Ap. 34)”,
UBICADA EN EL TERMINO MUNICIPAL DE GUILLENA (SEVILLA), Y A EFECTOS DE LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA.

Nuestra referencia: SVE/JGC/JOC
Expediente: 293.497
R.E.G.: 6.186

A los efectos previstos en lo establecido en el art. 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, asi como lo dispuesto en el art. 19 del Decreto 356/2010,
de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion ambiental unificada, se establece el régimen de
organizacién y funcionamiento del registro de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos
de prevencion y control ambiental, de las actividades potencialmente contaminadoras de la atmésfera y de
las instalaciones que emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido del anexo | de la Ley
7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y el Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se somete a
Informacién Publica la peticidn realizada por la entidad INVERSIONES ENERGY MADRID, S.L., por la que se
solicita Autorizacion Administrativa Previa, Autorizacion Administrativa de Construccién y Autorizacion
Ambiental Unificada para la linea aérea de alta tension “LAT 220 KV BURGUILLOS-ICE GUILLENA (Tramo
AP. 117 - AP.34)”, ubicada en el término municipal de Guillena (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son
las siguientes:

Peticionario: INVERSIONES ENERGY MADRID S.L., (B-87527503)

Domicilio: Calle Orense N°34, Torre Norte, Planta 10. 28020, Madrid
Denominacidn de la Instalacion: LAT 220 KV BURGUILLOS - ICE GUILLENA (Tramo Ap.117-Ap.34)
Términos municipales afectados: Guillena (Sevilla)

Finalidad de la Instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica

(b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la
actividad de produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de
energia renovables, cogeneracion y residuos)

72\

A
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La infraestructura de evacuacién denominada “LAT 220 KV BURGUILLOS - ICE GUILLENA (Tramo Ap.117-
Ap.34)” es compartida con varias instalaciones de generacion, que son objeto de proyecto y tramitacion
independiente. Se detalla en la tabla adjunta:

DENOMINACION N.° EXPEDIENTE PROMOTOR
HSF INVERSIONES GERENA 1 281.381 INVERSIONES ENERGY MADRID, S.L.
HSF INVERSIONES GERENA 2 281.382 INVERSIONES ENERGY MADRID, S.L.
HSF INVERSIONES GERENA 3 281.383 INVERSIONES ENERGY MADRID, S.L.

Las caracteristicas principales de la infraestructura de evacuacion son:

Linea Eléctrica de evacuacidon de 220 kv

* Origen:

e Final:

e Tensién:

* Categoria:
* Longitud:
* Tipo:

Ap.117 (LAT 220 kV (DC) Burguillos-Azora-Carmona/Guillena)
Ap.34 (LAT 220 kV (DC) ST FV Castilblanco -ST ICE Guillena)
220 kV

Especial

1.172 metros

Aérea, simple circuito, 337-AL1/ 44-ST1A (LA-380).

e Términos municipal afectado: Guillena, Sevilla

Proyecto técnico: LAT 220 KV BURGUILLOS - ICE GUILLENA (Tramo Ap.117-Ap.34) y Declaracion
Responsable de fecha 2 de octubre de 2023.

Técnico titulado competente:

Ingeniero Industrial, Nicolas Cuenca Pradillo, colegiado n.° 18.068 del llustre
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Madrid.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada en esta Delegacion, sita en
Avda. de Grecia, S/N, CP 41071, Sevilla (de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, previa cita), a fin de
que cualquier persona fisica o juridica pueda presentar alegaciones y manifestarse sobre el procedimiento de
autorizacion administrativa previa, autorizacion administrativa de construccion y autorizacion ambiental
unificada, en el plazo de TREINTA (30) DIAS, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio,
asi mismo también se publicara en el portal de la Transparencia de la Junta de Andalucia.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOQS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y

MINAS EN SEVILLA

FIRMADO POR
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oe
SEVILLA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Boletin Oficial de 1a provincia de Sevilla
oy

ADSCRIPCION TERRITORIAL DE REFUERZO EN LOS JUZGADOS
DE LO SOCIALDE SEVILLA

Avda. De la Buhaira n° 26, EDIFICIO NOGA, planta 7" Sevilla 41018

Fax 955 04 32 39

CORREO ELECTRONICO : AtPublico.URefuerzo.Social.Sevilla.jus@juntadeandalucia.es

ORGANO REFORZADO SOCIAL 11
N.I.G.: 4109144420230010235.

Procedimiento: Despidos / Ceses en general 752/2023.
Materia: Resolucion contrato

De: SANTIAGO RIOS DOMINGUEZ

Abogado/a: PEDRO MARIA MANCERA RODRIGUEZ
Contra: FOGASA y PANPORTILLO S.L.
Abogado/a: LETRADO DE FOGASA - SEVILLA

EDICTO

Letrada de la Administracion de Justicia D.* MARIA BELEN ANTON SOTO hago
saber:

Que en los autos DSP 752/2023 que se tramitan en este organo judicial, se ha
acordado: Notificar a PANPORTILLO S.L., por medio de edicto, el/la Sentencia
Num.301/2023, dictado/a en dicho proceso el 20-10-23 cuya copia se encuentra a su
disposicion en esta oficina judicial, donde podra tener conocimiento integro de la misma.

Contra dicha resolucion puede interponer recurso de suplicacion que debera anunciar
en el plazo de cinco dias habiles desde la publicacion de este edicto, en los términos que
constan en la misma.

Se advierte al/a la destinatario/a que las siguientes comunicaciones se hardn en el
tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que
ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento

Y para que sirva de comunicacion a PANPORTILLO S.L., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de/l SEvilla.

En Sevilla, en el dia de la firma.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo podra
llevarse a cabo previa disociacion de los datos de cardcter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantia del
anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a
las leyes.

Cddigo:

OSEQRSL3YGBSLDS5GZEUF9ALAR3543N | Fecha | 25/10/2023

Firmado Por

MARIA BELEN ANTON SOTO
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