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. Aprobacidn inicial del expediente de modificacion presupuestaria nim. 07
/2026 mediante crédito extraordinario

. Correccion de errores del anuncio de la aprobacidén definitiva del
expediente de modificacién presupuestaria nim. 03/2026/SE mediante
suplemento de crédito

- Mairena del Aljarafe

» Correccion de errores del anuncio de la fecha de comienzo de las pruebas
de la convocatoria para la provision, en turno libre, de una plaza de Técnico
Medio de Protecciéon Civil, vacante en la plantilla de personal funcionario
(OEP 2024)
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» Correccion de errores del anuncio de la fecha de comienzo de las pruebas
de la convocatoria para la provision, por turno de reserva a discapacidad,
de dos plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes en la plantilla de personal
funcionario (OEP 2022 y 2023)

rg

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(¢


https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-reglamento-de-felicitaciones-condecoraciones-y-distinciones-honorificas-a-la-Policia-Local/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-reglamento-de-felicitaciones-condecoraciones-y-distinciones-honorificas-a-la-Policia-Local/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-levantamiento-de-la-suspension-de-la-fase-de-baremacion-de-la-convocatoria-de-pruebas-selectivas-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-empleo-extraordin/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-levantamiento-de-la-suspension-de-la-fase-de-baremacion-de-la-convocatoria-de-pruebas-selectivas-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-empleo-extraordin/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-levantamiento-de-la-suspension-de-la-fase-de-baremacion-de-la-convocatoria-de-pruebas-selectivas-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-empleo-extraordin/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-levantamiento-de-la-suspension-de-la-fase-de-baremacion-de-la-convocatoria-de-pruebas-selectivas-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-empleo-extraordin/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-1902-2026-mediante-credito-extraordinario-y-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-1902-2026-mediante-credito-extraordinario-y-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-del-regimen-de-dedicacion-y-retribuciones-de-los-miembros-de-la-Corporacion-00009/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-del-regimen-de-dedicacion-y-retribuciones-de-los-miembros-de-la-Corporacion-00009/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-07-2026-mediante-credito-extraordinario-00002/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-07-2026-mediante-credito-extraordinario-00002/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-03-2026-SE-mediante-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-03-2026-SE-mediante-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-03-2026-SE-mediante-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Tecnico-Medio-de-Proteccion-Civil-vacante-en-la-plantill/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Tecnico-Medio-de-Proteccion-Civil-vacante-en-la-plantill/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Tecnico-Medio-de-Proteccion-Civil-vacante-en-la-plantill/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Tecnico-Medio-de-Proteccion-Civil-vacante-en-la-plantill/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-turno-de-reserva-a-discapacidad-de-dos-plazas-de-Auxiliar-Administrativo-vacantes-e/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-turno-de-reserva-a-discapacidad-de-dos-plazas-de-Auxiliar-Administrativo-vacantes-e/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-turno-de-reserva-a-discapacidad-de-dos-plazas-de-Auxiliar-Administrativo-vacantes-e/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-turno-de-reserva-a-discapacidad-de-dos-plazas-de-Auxiliar-Administrativo-vacantes-e/

BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

- Paradas

. Lista definitiva de personas admitidas y excluidas, composiciéon del tribunal

y fecha de comienzo de la baremacién de méritos de la convocatoria para
la provisiéon de una plaza, por movilidad sin ascenso, de Policia Local,
vacante en la plantilla de personal funcionario (OEP 2025)
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.« Aprobacién definitiva del presupuesto general del ejercicio 2026

- La Rinconada

» Correccion de errores del anuncio de las bases de la convocatoria para la
creacion de una bolsa de trabajo para el nombramiento como funcionario
interino en la categoria de Técnico para el programa «Andalucia Orienta»

- San Juan de Aznalfarache

- Nombramiento de funcionaria de carrera en la categoria de Arquitecto
Superior

- Santiponce

- Bases de la convocatoria para la contratacién laboral temporal dentro del
Programa de Prevencién de la Exclusiéon Social 2026, incluido en el Plan
Provincial de Cohesién Social e Igualdad 2024-2027

- Sevilla

. Extracto nim. 219632 de las bases y de la convocatoria de subvenciones
2026 a través del Distrito Nervién (BDNS cédigo 926076)

- Utrera

. Avocacion de las competencias del Teniente de Alcalde del Area de
Economia y Hacienda y Gestion Econédmico-Financiera durante el periodo
que se cita

. Delegacién de las competencias de la Teniente de Alcalde del Area de
Bienestar Social en el Teniente de Alcalde del Area de Presidencia,
Seguridad Ciudadana y Emergencias
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Junta de Andalucia
- Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul

. Expediente de ocupacion de las vias pecuarias «Vereda del Valle»,
«Vereda del Sotillo», «Cordel del Arroyo de San Pedro» y «Vereda de Nava
Honda» (VP/1518/2025)
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i ANUNCIO
(Area de Empleado Publico)

(Autorizado por Resolucion 5719/2026. de 14 de agosto)

APROBACION DE LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
EXTRAORDINARIA DE LA CATEGORIA DE _TECNICO/A DE _ANIMACION
SOCIOCULTURAL, DE LA DIPUTACION DE SEVILLA

Por Resolucion n.® 5719/2026, de 14 de agosto, se aprueba la lista provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas a la convocatoria para la creacion de una Bolsa de Empleo Extraordinaria de la
categoria de “Técnico/a de Animacidén Sociocultural”, de la Diputaciéon de Sevilla, siendo ésta del
siguiente tenor literal:

“Vista la relacion de personas aspirantes que han solicitado, dentro del plazo reglamentario, participar
en la convocatoria para la creacion de una Bolsa de Empleo Extraordinaria de la categoria de Técnico/a
de Animador Sociocultural de la Diputacion de Sevilla,aprobada por Resolucion n.° 3595/2026, de 1 de
junio, publicada en el B.O.P n°113 de 15 junio de 2026, el Diputado Delegado del Area del Empleado
Publico, en virtud de las atribuciones delegadas por Resolucion de la Presidencia n.° 1221/2026 de 03
de marzo, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la
convocatoria de la prueba selectiva para la creacion de un Bolsa de Empleo Extraordinaria de la
categoria de TECNICO/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Apellidos y nombre D.N.I Adaptaciones
ACEDO ACEVEDO, NEREA *FHFTL0T7**
AGUILAR CHAMIZO, NOELIA *HXTOBY**
ARJONA VAZQUEZ, NATALIA FHXT560%**
BARRAGAN GARCIA, CRISTINA *HEO4] 2%
BARRERA GALAN, MARIA JOSE *EK()]]3H*
BERNARDEZ MOGEDA, ANTONIO ***0904**
BLAS GONZALEZ, LIBRADA *FEXQDH*
BORREGO MALDONADO, JUAN MANUEL HEE]145%*
BRENES JIMENEZ, ALBERTO *HEDSTIH*

Area de Empleado Publico
Avenida Menéndez Pelayo, 30 - 41004 Sevilla - 954 5650 000
dipusevilla.es
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CACHEDA PITA, JUAN JOSE HEYRY5HH
CANESTRO JIMENEZ, MARIA AMELIA A ] 3G
CARMONA MORENO, ANTONIO HAEADQH*
CARRANZA GUTIERREZ, SERGIO k3399
CARRION RUIZ, MARIA GRACIA #EH()9] H*
CASTANO MARTINEZ, MARINA HEH()DTGHH
CHAMORRO MORENO, MARIA DOLORES *EQ(()9H*
CHAMORRO RIVERO, ALEJANDRO HAEZ] 40
COBOS BARRIENTOS, MARIA DEL PILAR Rk QTR
CORREA GARCIA, VERONICA 4D GH
DIAZ AGUIRRE, ELISA HEHQEYD K
DOMINGUEZ BLANCO, IRENE HEH()T3GHH
EGEA GARCIA, SANDRA A THH
FERNANDEZ BALSERA, MATILDE EAEQ| ] #E
FERNANDEZ GORDON, LUCIA KD SR
FERNANDEZ PORTILLO, JESICA ok ] )02 %
GALOCHA ISORNA, MARIA DOLORES HEH(RSTHH
GALVEZ GUTIERREZ, MARIA DOLORES k] 7OBH*
GARCIA FLORES, ROCIO Rk T
GARCIA LEON, MARIA CRUZ k] 200%*
GARCIA RODRIGUEZ, DANTE k46K
GARCIA RODRIGUEZ, REGLA HEH()QG K
GOMEZ DE LARA SOSA, JUAN JESUS HEE5G()5H
GOMEZ ORTEGO, ESTHER LG4 R
GOMEZ ROQUE, MARIA HHE]]65H*
GONZALEZ DE VALDES CORREA, EVA *HkGODTHH

GONZALEZ RODRIGUEZ, MARIA DE LOS ANGELES *#*5365%*
GONZALEZ RODRIGUEZ, MARIA DE LOS ANGELES *#*5365%*

GONZALEZ TORRENTE, MARIA DEL MAR *EELRRO™*
GUERRERO GUTIERREZ, MARGARITA *¥**1001**
HEREDIA GARCIA, HORTENSIA *HXIO43H*
HIDALGO LOBATO, SARA HHKLQAZH* wE

Area de Empleado Ptblico
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ILLANES SIMANCAS, MARIA JESUS *HESS52]H*
IZQUIERDO DIAZ, ALVARO *HETROY**
JARAMILLO TORRES, ELENA *E*L096**
JIMENEZ CAPACETE, ANA *EK]Q53**
JIMENEZ LAMA, ISABEL CLARA HAKRITSH*
JIMENEZ TORRES, SONIA *H*5882¥*
LOPEZ CARO, MARTA *EKYB4TH*
LOZA MIJES, ANA *EKS145%*
LOZANO CALDERON, FRANCISCO JAVIER *EKISEI**
MAILLARD ALVAREZ, ELENA AL T4
MAIRELES MACIAS, JULIA HAK] 352K
MALDONADO VALENCIA, PURIFICACION ***8946**
MARQUEZ MARTINEZ, CLARA ISABEL *¥*%0166**
MARTIN LOPEZ, LUIS *HEI404%*
MARTIN MARTIN, MARIA JOSEFA *EKQ050**
MARTINEZ SUAREZ, DANIEL *EXGO608* *
MARTOS CASTELLANO, DANIEL *EXQ306%*
MEDRANO ROMAN, TOMAS ***3035%*
MOLINA VILLANUEVA, MARIA DE LOS ANGELES ~ ***3570%%*
MORAGAS MUNOZ, ALBA FHESLTTH*
MUNOZ PEREZ, RAQUEL HRADTO5H*
NOGALES NUNEZ, ISABEL *AKTQQ3*H*
OJEDA ALVAREZ, ANTONIO HEEOS568%*
ORTIZ AVILA, RAQUEL *HXTO48**
PEREZ ORDONEZ, MIRIAM *EKLQR] **
PEREZ SANCHEZ, IGNACIO *HELS5R0**
PONCE ALVAREZ, ANGELA HEKITLH*
REAL GARCIA, SALVADOR *HEL49] +*
REINA TEBA, MARIA VICTORIA HAKITO4H*
RODRIGUEZ ALVAREZ-OSSORIO, MARIA LUISA *HX09T9**
RODRIGUEZ POYATO, FRANCISCO **%2964**
RODRIGUEZ ROMAN, OLIVIA *EEOLS5F*
Area de Empleado Ptblico
Avenida Menéndez Pelayo, 30 - 41004 Sevilla - 954 5650 000
dipusevilla.es
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RODRIGUEZ SOTO, SUSANA HERGSOTH*
RONCEL MONTOYA, MARIA BELINDA *AKDDITH

ROYO VALLEJO, CRISTINA FEKTDSQ**

RUIZ ALCAIDE, MARIA DE LOS REYES *EKDA44*

RUIZ DE LA ORDEN, MARINA *EXQS90**
SANCHEZ BARRIONUEVO, MARIA DEL CARMEN  ##*3608%*
SANCHEZ DIAZ, AURORA DEL MAR *EEBO45**
SANCHEZ MACIAS, MARIA REYES *EXR280**
SANCHO JIMENEZ, MARIA DOLORES *EKQI TR
SEGURA TRIVINO, SINDIA *AAKD 592 *
SERRANO PLAZUELO, JESUS ANTONIO HEKTSTO** Solicita

adaptacion

SIERRA CARRENO, MARIA JOSE HRRARLGH*

SOLIS MARTIN, MARIA JOSE *EEOHO6**

SORIA GALAN, MARIA JOSE HHEAZI TR

SULIS BORRALLO, CECILIA *EK] 655
TEJERO LUQUE, SUSANA *EKQIRTH*
TORRES DIAZ, MARIA DE LOS ANGELES *EKL663**
VALENTIN MARIN, MARIA LUISA *EKOGT1**
VARGAS DELGADO, MARIA DE LAS MERCEDES HEEAS]Q**
VAZQUEZ ORTIZ, ANTONIO ANGEL *HES087**

VEIRA SANUDO, MARIA DEL CARMEN *EK()]32%*
VERGARA GANDUL, NOELIA *EKG323H*
VILLALOBOS CORONA, LUZ MARIA HEK]LTTH*

TOTAL PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS: 96

Leyenda: **

** En su solicitud ha indicado la necesidad de acceder al aula con un dispositivo electronico, sin haber
aportado la documentacion médica acreditativa de dicha necesidad. En consecuencia, el acceso al aula
en la que se celebren los ejercicios del proceso selectivo queda condicionado a la presentacion de la
correspondiente documentacion médica justificativa dentro del plazo establecido para la subsanacion de
solicitudes. No obstante, en caso de que dicha documentacion sea finalmente aportada, la autorizacion

Area de Empleado Ptblico
Avenida Menéndez Pelayo, 30 - 41004 Sevilla - 954 5650 000
dipusevilla.es
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para la introduccion del dispositivo electronico en el aula quedara supeditada a la resolucion del Organo
de seleccion, que sera publicada mediante anuncio en la Sede Electronica de la Corporacion.

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Apellidos y nombre
BIZCOCHO PACHECO, ANTONIO

CAPOTE GIL, EDUARDO

GARCIA NUNEZ, MIGUEL

GONZALEZ SMITH, JAIME

MAURI FERNANDEZ, MARIA
CARMEN

MERCHAN GUTIERREZ, ESTHER

D.N.I
***0199**
Motivos de exclusion:

. Solicitud no firmada (motivo subsanable)

***0909**
Motivos de exclusion:

. Solicitud no firmada (motivo subsanable)
. Falta justificacion discapacidad (motivo subsanable)
. No abona tasas por derechos examen(motivo no subsanable)

***7266**
Motivos de exclusion:

. Solicitud no firmada (motivo subsanable)

%K Q] TH*

Motivos de exclusion:
No acredita documentacion justificativa para la
bonificacion abono tasas examen (motivo subsanable)

*kK]QHT**

Motivos de exclusion:

. Solicitud no firmada (motivo subsanable)
***0106**

Motivos de exclusion:

.Solicitud no firmada(motivo subsanable)

.No abona tasas por derechos examen (motivo no
subsanable)

Area de Empleado Ptiblico
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MUNIZ LOPEZ, ANA *HE5RGH*

Motivos de exclusion:

.Solicitud no firmada (motivo subsanable)
SANCHEZ FERNANDEZ, LUCIA ~ #*#*2795%*

Motivos de exclusion:

- Solicitud no firmada(motivo subsanable)

TOTAL PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: 8

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de CINCO DIAS NATURALES, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia,
al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision en la citada lista, para que
aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Base Cuarta de la convocatoria, aprobada por Resolucion n°3595/2026, de 1 de junio.

A tal efecto, deberan acceder a “Carpeta Ciudadana” de la Sede Electronica, a “Mi carpeta”, y dentro de
ella, seleccionar el expediente del procedimiento de seleccion correspondiente.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion, no aleguen la omision, o no lo
realicen de manera telematica mediante la “Carpeta Ciudadana” de la Sede Electronica, se excluira
definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- Una vez finalizado el plazo de subsanacion, se aprobara la Lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas o se elevara la Lista provisional a definitiva, segun proceda subsanar o
no omisiones, a través de una Resolucion que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y en
la Sede Electronica de la Diputacion de Sevilla.

CUARTO. - Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y Sede Electronica
de la pagina web de la Diputacion de Sevilla.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Vicesecretaria General en funciones de Secretaria General (PD. Resolucién nim. 7907/24,
de 25 de noviembre)
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MANUEL JESUS MONTERO ROMERO (1 de 1)

TENIENTE ALCALDE
HASH: f2183b66d36333c06312dc15422cc381

Fecha Firma: 21/08/2026

(G

Aok
<7

AYUNTAMIENTO
Alcolea del Rio
Sevilla

D. JOSE RAIMUNDO LOPEZ GONZALEZ, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Alcolea del Rio,

HACE SABER: Que por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion de fecha 11-08-26, se ha aprobado inicialmente DECLARACION DE DOS
PARCELAS SOBRANTES segregadas de la Finca Registral n° 4827 (Registro de Lora
del Rio, Tomo 904, Libro 70, Folio 7) que se corresponde con el viario de la
urbanizacion del Proyecto de Reparcelacion del Estudio de Detalle de la UA-6 “Mirador
Real 2” de Alcolea del Rio.

De conformidad con el articulo 6.2 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia, aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de enero, se somete, por
plazo de veinte dias, a tramite de informacion publica, a fin de que quienes pudieran
tenerse por interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular cuantas
alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este

Ayuntamiento

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Je

Diputacion

Sevilla

Cad. Validacion: 9ZN6REFXSNQP5QJCGXD37CY4N

Verificacion: https://alcoleadelrio.sedelectronica.es/
= Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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Ayuntamiento de La Algaba

Expediente n.°: 3123/2026

Procedimiento: Convocatoria y pruebas de seleccion por concurso-oposicion y constitucion de bolsa de
empleo (Personal funcionario)

Péagina 12 de un total de 95

Asunto: Nombramiento Funcionario de Carrera TAE Urbanismo y Patrimonio (A1)

ANUNCIO

DON DIEGO MANUEL AGUERA PINERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILMO.
AYUNTAMIENTO DE LA ALGABA (SEVILLA), HACE SABER:

Que mediante resolucién de alcaldia n.° 2026-1831 de 20 de Agosto de 2026, ha resuelto lo siguiente:

DIEGO MANUEL AGUERA PINERO (1 de 1)
Alcalde-Presidente

Fecha Firma: 20/08/2026

HASH: a5e695d466883760d83a58e732c83e96

Péagina 1 de 2

“(..)

PRIMERO.- Autorizar el nombramiento como funcionario de carrera, tras superar el proceso selectivo
para ocupar la plaza de TAE Urbanismo y Patrimonio (A1) fruto de OEP 2023, en favor de:

Identidad del aspirante DNI Total Calificacion
Antonio Ibafiez Pielfort 27*¥*T74* 50,332

SEGUNDO.- Disponer la cantidad de 64.183,21 euros brutos totales (Seg.social incluida) a la que asciende
el gasto en Capitulo I de personal para el afio 2026.

CVE: BOP-SE-2026-165003

TERCERO.- Comunicar al funcionario interesado que debera tomar posesion dentro del plazo legalmente
establecido , estando previsto para el préximo dia 1 de Septiembre de 2026, a las 9:00 h en el Salén de
Plenos, tras haber presentado la documentacién requerida en las bases de la convocatoria para su
nombramiento (20 dias hébiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se le notifique el
nombramiento).

CUARTO.- Causar ALTA en TGSS por RR.HH, con fecha efecto del dia 1 de Septiembre de 2026.

QUINTO.- Constituir la bolsa de empleo con los/as aspirantes siguientes que han superado el proceso de
seleccion pero no han obtenido plaza, a los efectos de posibles futuras contrataciones y/o nombramientos
de caracter temporal que resulten necesarios a fin de cubrir vacantes temporales coyunturales:

N° Apellidos y Nombre DNI Total Calificacion
1 |José Antonio Garcia-Cascon Torres 76%**948* 37,154

2 [David Gonzalez Fernandez 27%**683% 29,879

3 | Ana Eugenia Quesada Pérez 30***968% 18,000

N° 165 - miércoles 26 de agosto de 2026

SEXTO.- Dar traslado al interesado, a RR.HH, al dpto. De néminas y a la Intervenciéon de fondos
municipales, para que surta efectos a partir de la némina del mes de Septiembre y anunciar en Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla para general conocimiento de todos.
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Ayuntamiento de La Algaba

Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente
notificacion, de conformidad al art. 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, de la jurisdiccién de lo
contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimaci6n por silencio.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en La Algaba, a fecha de firma electrénica

EL ALCALDE - PRESIDENTE
Diego Manuel Agiiera Pifiero

Ayuntamiento de La Algaba
Avenida Primero de Mayo num. 104, ALGABA (LA). 41980 (Sevilla). Tfno. 955787912. Fax: 955787915

Diputacion

Sevilla

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2

~
o
(=3
3
w
S
X
S
=
o
~
=
4
o
e
N
N
X
o
w
=
]
o
4
<

S
ke

S

©
2
K
°
Q
o

@B
@
Q

L
c
I
S

2
©

o
3
@
©

a
©

K-
©

S
>
<
E=)

<
P

2
o
]
S

13
]

>

-

BOLETIN

Pagina 2 de 2 Pagina 13 de un total de 95

CVE: BOP-SE-2026-165003

les 26 de agosto de 2026

- miérco

N° 165

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA

Asunto: LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE DOS PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA, FUNCIONARIOS/AS DE
CARRERA, SUBGRUPO (2, ESCALA ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA
AUXILIAR, PERTENECIENTES A LAS OEP 2023 Y 2024, ASf COMO LA CONSTITUCION
DE UNA BOLSA DE EMPLEO.

D. Rubén Mendoza Zabala, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Almensilla (Sevilla),
HACE SABER que:

Por Resolucion de Alcaldia n® 751/2026, de 6 de Agosto 2026, se ha publicado el listado
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la cobertura de dos plazas
de Auxiliar Administrativo/a del Ayuntamiento de Almensilla, Funcionarios/as de Carrera,
Subgrupo C2, Escala Administracion General, Subescala Auxiliar, pertenecientes a las OEP 2023 y
2024, asi como la constitucion de una bolsa de empleo, del siguiente tenor literal:

“Vistas las Bases reguladoras de la convocatoria, mediante el sistema de oposicion, para la
cobertura de dos plazas de Auxiliar Administrativo/a del Ayuntamiento de Almensilla,
Funcionarios/as de Carrera, Subgrupo C2, Escala Administracion General, Subescala Auxiliar,
pertenecientes a las OEP 2023 y 2024, asi como la constituciéon de una bolsa de empleo, aprobadas
por Resolucion de Alcaldia n® 89/2026, de 29 de enero de 2026, publicadas en el BOP n° 25, de
fecha 6 de febrero de 2026 y en BOE n.° 50, de fecha 25 de febrero de 2026.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes para participar en la convocatoria y de
conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la misma, tengo a bien dictar la siguiente

RESOLUCION:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/s
para participar en el proceso selectivo, con indicacion de las causas de exclusion, en su caso.

SOLICITANTES ADMITIDOS/AS:

Diputacion

Sevilla

N° Apellidos y Nombre N.L.F.
1 ACUNA HUAYTA, LADY CONSUELO ***7098**
2 AGUILERA BERLANGA, JERONIMO ***1546**
3 ALABANDA PIZARRO, SANDRA ***B677**
4 |ALBA MORENO, LOURDES *x530%*
5 |ALFARO POZO, MOISES g 788
6 ALFONSO MADRIGAL, CLAUDIA ***5082**
7 ALMENDROTE SUERO, RAQUEL ***5826™*
8 ALVAREZ DEL BARCO, MARIA DEL CARMEN Iy Akl
9 ALVEZ CARRILLO, MARIA MERCEDES ***9946™*
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10 |AMADOR GIRON, MARIA DE LOS ANGELES wHXFFOHk
11 AMORES LEMUS LAURA ***1340**
12 | AMORES SANCHEZ, INMACULADA CONCEPCION ***3061**
13 | ARANCE GILABERT, JULIAN 2497
14 | ARANDA ORTEGA, YOLANDA ***7929**
15 |ARCOS ROMERO, LUIS #*RGIA*H
16 | ARELLANO HERRERA, JOSE MANUEL ***3309**
17 | ARELLANO HERRERA, MARIA LUISA ***4475**
18 | ARENAS ARAGON, INMACULADA CONCEPCION %34 QQ**
19 |AREVALO VEGA, LYDIA #**GIQGH*
20 | ARIAS RODRIGUEZ, LORENA ***4653**
21 AVELINO ESCUDERO, EDUARDO ANTONIO ***5547**
22 | AVELINO FRANCO, GISELA ***9820**
23 | BALLESTEROS LEDRO, MARIA DE LA CRUZ ***2934**
24 BARCO MONTERO, SANDRA *RRDBIEH*
25 | BARRAGAN GARCIA DE QUIROS, ESTHER *x5QO()**
26 |BARRAGAN LOPEZ, EVA MARIA xkQQ 7 GHH
27 | BAZAGA VELASCO, DAVID wHRTQBARH
28 |BEATO MOYA, BELEN #*x3QD7x*
29 | BELTRAN BELTRAN, ANTONIO ***1967**
30 |BENITEZ BRITO, ESTEFANIA ***0275**
31 BERNAL CAMACHO, DIEGO JOSE ***6982**
32 |BERNAL CARDO, BEATRIZ ***0624**
33 |BERNAL LOPEZ, INMACULADA #*xD()Q4**
34 |BERNAL PULIDO, MACARENA R A
35 | BERRAQUERO GONZALEZ DE MIRANDA, FRANCISCA 6897
36 | BERRAQUERO RODRIGUEZ, MATILDE ***8602**
37 | BETANZOS SOTELO, MARGARITA e oo To
38 | BIZCOCHO CASTILLO, ANTONIO JOSE #*HGQr*
39 |BLANCO FERNANDEZ, MARIA LUISA %1 080**
40 | BONET GASPAR IRENE ***3293**
41 BORREGO CALDERON, CRISTINA ***0619**
42 |BORREGO VEGA, MARIA DEL MAR **7656**
43 | BOSCH RODRIGUEZ, MARIA JOSE ***9054**
44 |BUSTOS RUIZ, JOSE MARIA Ry A
45 | CABALLERO DIAZ, MARIA DEL ROCIO **HQBZQRH
46 | CABRERA SANCHEZ, ANTONIO JERONIMO R TR Al
47 | CALADO GARAMENDI, JOSE LUIS ***1049**
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48 | CAMACHO CAMACHO, ALEJANDRO *ER5R A *x
49 | CAMACHO RAMIREZ, BEATRIZ kg7 EO%s
50 | CAMPOS GARITAONANDIA, GONZALO #x1330**
51 | CANO GALEANO, ANA MARIA HHGB52**
52 | CANTERO CARO, ROSANA ENCARNACION +x8920**
53 | CARDENAL ACOSTA, IRENE VX
54 | CARDENAS ROMERO, ANA MARIA Y o
55 | CARMONA GONZALEZ, ABRAHAM 4861 %+
56 | CARO GARCIA, MARIA ISABEL whk 4234+
57 | CARO IRAOLA, JUAN JOSE #A7939**
58 | CARRASCO CARRANCO, CARLOS Hx5103**
59 | CARRION GIRALDEZ, FRANCISCA k54154
60 | CARRION SANCHEZ, MARIA JOSE rrEgAQHE
61 | CASTANO CERVERA, NEREA xq184%*
62 | CASTELL SUAREZ, MARGARIDA HRQY 7T
63 | CASTELLANO OJEDA, JONATAN kg Q3**
64 | CASTILLA PINO, BEGONA Ry 7GR
65 | CASTILLO GUERRERO, MARIO k51 5Q**
66 | CASTILLO NAVARRO, MARIA JOSE HHQ755%*
67 | CASTRO DOMINGUEZ, MANUEL YAl
68 | CATALAN LOBATO, MARIA DE LOS ANGELES K741 %%
69 | CERVERA VAZQUEZ, SILVIA Hex7(gQr*
70 | CESPEDES AVALOS, SOFIA MATILDE k7R *x
71 | CHAPARRO GORDON, JOSE LUIS ex)O7QH*
72 | CHAVES BOHORQUEZ, JAVIER +%1400**
73 | CINTADO CARO, MARIA ANGELES HR7319%*
74 | CIUMA MIHOLCA, ALEXANDRA MARIA #0344+
75 | CONTRERAS CHACON, GEMA MARIA #x88GY**
76 | CORDERO CARRASCO, JACOBO #0525
77 | CORDERO FRANCO, MARIA ISABEL Hx)53GH*
78 | CORDERO LOZANO, REYES HHGQ7 5+
79 | CORDERO PENA, MOISES x4 5r*
80 CORREA MARTIN, DAVID 148 %%
81 COT GORDILLO, MARTA RGO ] QHH
82 | CRESPO SANTAOLALLA, CRISTINA wang (DGR
83 | CRIADO GALLEGO, ROCIO k| 7754
84 | CRUZ SALAS, SANTIAGO *ergQD3**
85 | DE ANDRES BENITEZ, CAROLINA *ex)gggH*
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86 | DE CASTRO CASTILLO, CLARA ISABEL **3789**
87 | DE FUENTES SANCHEZ, CAROLA **xGOOG**
88 | DE LA CRUZ MARTINEZ, MARIA ANGELES 7261
89 |DE LA PLAZA GAJETE, JOSE MANUEL YR b
90 | DELGADO MARTIN, LUIS Y
91 | DELGADO ORIA, MANUEL G 12**
92 | DELGADO VILLAR, FRANCISCO JAVIER **xQAQT**
93 | DELIA CARRERA, VERONICA #%1081**
94 | DIANEZ PONCE, TANIA MARIA 7796
95 | DIAZ BANOS, MARIA JOSE HHET45**
96 | DIAZ CARRASCO, MARIA DEL CARMEN **G340**
97 | DIAZ FERNANDEZ, FERNANDO ***4199**
98 | DIAZ GARCIA, NICOLAS ***3508**
99 |DIAZ LOPEZ, LORENZO wxx7 Q7O
100 | DOMINGUEZ ACEDO, DIANA **Q554**
101 | DOMINGUEZ CAMPOS, MARIA DEL CARMEN **0133**
102 | DOMINGUEZ REVUELTA, FRANCISCO PABLO %1 530%*
103 | DUQUE ANTUNEZ, ROCIO *AG()GIF*
104 |DURAN FERNANDEZ, MIGUEL LUCAS wrx()360**
105 | DURAN MARTIN, ALBA *%1204**
106 | DURAN MORENO, MARIA ISABEL HHTTT0
107 | ESCALANTE ROMAN NARANJO, ANDRES ***32090**
108 ESPEJO MOLINA, MARIO *RG()FFR*
109 | ESPINAL RODRIGUEZ, ELENA **5233**
110 | ESPINO FERNANDEZ ANGELA **7059**
111 ESPINOSA MUNOZ, MARIA **x1QOQ**
112 | ESPINOSA PLA, MARIA PAULA **0912**
113 | ESPINOSA PLEGUEZUELO, ANTONIO ***GO44*
114 | ESTEVEZ LAYOZA, ISABEL MARIA ***9961**
115 | ESTEVEZ ROMERO, MANUEL wrxggOQ**
116 | ESTUDILLO CAMPOS, RAQUEL **9621**
117 | FARFAN CASTRILLO, SILVIA ***9391**
118 | FERNANDEZ ACEVEDO, JESUS HHBATO
119 |FERNANDEZ ARAZO, ESTEFANIA R L b
120 | FERNANDEZ BAUDENDISTEL, FELICITAS **3316**
121 | FERNANDEZ BRITO, JOSE MANUEL HHTQ45**
122 | FERNANDEZ CUTILLA, EUGENIO ©xx()98GH*
123 | FERNANDEZ DE SEVILLA FERNANDEZ, CRISTINA PATRICIA 5884+

Plaza de la Iglesia, 2 41111 — ALMENSILLA (Sevilla) TIf. 955767119 Fax 955767199

almensilla@dipusevilla.es www.almensilla.es

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion 48/ f WFkOHO2nFz67TWE ulQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Ruben Mendoza Zabala Firmado 06/08/2026 12:20:31
Observaciones Péagina 4/18
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ 4S¥2Ff Wk OHO2nFz67W3/2FulQ¥/8D¥3D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

Péagina 4 de 18 Péagina 17 de un total de 95

CVE: BOP-SE-2026-165004

N° 165 - miércoles 26 de agosto de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/4S%2FfWFkOHO2nFz67WG%2Fu1Q%3D%3D

( (o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA

124 | FERNANDEZ MENDOZA, MARIA HRHQ121*
125 |FERNANDEZ REGUERA, ADELA MARIA *rxGQ 3
126 | FERNANDEZ RUIZ, INMACULADA #*0920*
127 | FERNANDEZ RUIZ, MONICA w503
128 | FERNANDEZ TRISTANCHO, DAVINIA #4157+
129 | FERREIRA RUIZ, SOFIA wrrgQD3HE
130 |FERRERA DE LA FUENTE, INES MARIA xxxGQ %
131 | FERRERO MELERO, ISRAEL HHQT 04+
132 | FERRON GOMEZ, MIRIAM #4314
133 | FLORES RAPOSO, MARIA SOLEDAD #A4QQ R
134 | FRANCO MORENO, ANA BELEN #5053
135 |FUENTES GALLEGO, MARIA JOSEFA wrrQ()]**
136 | GALBEAZA GABRIELA #3153
137 | GALLARDO GARCIA ISABEL MARIA #6365
138 | GALLARDO GARCIA, CARMEN HHQT T
139 | GALLARDO PORRO, INMACULADA wH7709*
140 | GALLEGO GILEBERT, MANUEL HHG1 27+
141 | GALLEGO PRIETO, ALFREDO rrgET 3
142 | GALOCHA LEON, PAULA MARIA **4802**
143 | GALVAN BANQUERI, ROCIO +F+E4Q**
144 | GAMAZA CRVENKOVIP, ANA MARIA ***64339*
145 | GAMERO PEREZ, FRANCISCO JAVIER HHEET 2
146 | GARCIA CANTILLANA, ROCIO wrxgoG AR
147 | GARCIA CASANOVA, MELANI wrx g0 ()2
148 | GARCIA CINTADO, MANUEL JESUS wxx30)gr*
149 | GARCIA COZAR, SILVIA G717
150 | GARCIA ESPADERO, MANUEL IGNACIO xxxEGO()**
151 | GARCIA IZQUIERDO TERENTI, ANA HRrGO5EH
152 | GARCIA LOPEZ, ALVARO LUIS #0907
153 | GARCIA MORENO, AMPARO #*(0555*
154 | GARCIA OLMEDO, RODRIGO ALVARO %3040
155 | GARCIA PEREZ, JUAN JOSE x50
156 | GARCIA RIOS, PEDRO FRANCISCO #0881+
157 | GARCIA SABORIDO, MERCEDES #0518+
158 | GARCIA VALERA, JOAQUIN x4 ()QQ**
159 | GARCIA VAZQUEZ, MARIA DEL CARMEN #5056
160 | GARCIA ZAPATA, ROSARIO DEL ROCIO **(0369**
161 | GARIN RIVERA ALVAREZ, ELIA rrGAAQH*

Plaza de la Iglesia, 2 41111 — ALMENSILLA (Sevilla) TIf. 955767119 Fax 955767199

almensilla@dipusevilla.es www.almensilla.es

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion 48/ f WFkOHO2nFz67TWE ulQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Ruben Mendoza Zabala Firmado 06/08/2026 12:20:31
Observaciones Péagina 5/18
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ 4S¥2Ff Wk OHO2nFz67W3/2FulQ¥/8D¥3D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

Péagina 18 de un total de 95

Pagina 5 de 18

CVE: BOP-SE-2026-165004

N° 165 - miércoles 26 de agosto de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/4S%2FfWFkOHO2nFz67WG%2Fu1Q%3D%3D

( (o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA

162 | GARRIDO FERNANDEZ, ALEKSANDRA ***0402**
163 | GARRIDO HERNANDEZ, MANUEL *RRG()] TH*
164 | GAUTIER DURAN, LORENA MARIA HT279**
165 | GENER LAMA, JOSE MARIA 7219
166 | GIL ORTIZ, AMPARO ISABEL RG] JH*
167 | GIL RODRIGUEZ, ALICIA MARIA ***8308**
168 | GOMEZ ALE, RAFAEL AT GEOR*
169 | GOMEZ CASTELLO, MARTA ***2167**
170 | GOMEZ GARRIDO, FRANCISCO JAVIER AT AGTR*
171 | GOMEZ LOPEZ, JUAN MARIA ***6293**
172 | GOMEZ MARTIN, MIRIAM ***2455**
173 | GOMEZ PEREZ, ALICIA ***T7959**
174 | GONZALEZ CABRILLANA, CRISTINA ***3874**
175 | GONZALEZ CAMPANARIO, CELIA ***AGTO**
176 | GONZALEZ CAPARROZ, VICTORIA ***1867**
177 | GONZALEZ CASTILLO, ELENA *H*GIEGH*
178 | GONZALEZ CERVANTES, MARIA DEL CARMEN *XDBRGH*
179 | GONZALEZ DE LA OSA, ALICIA ***5715**
180 | GONZALEZ DIAZ, SILVIA ***2118**
181 | GONZALEZ FERNANDEZ, MARIA LUISA ***0588**
182 | GONZALEZ GARCIA, ELOISA ***5873**
183 | GONZALEZ GARCIA, NATALIA ***()DEO**
184 | GONZALEZ GARCIA, SILVIA **GAA]F*
185 | GONZALEZ GRANADO, EVA ROCIO **x1Q0G**
186 | GONZALEZ HERNANDEZ, MARIA DE LA SOLEDAD **()7EE**
187 | GONZALEZ KUNZ, MARIA CELESTE ***1562**
188 | GONZALEZ LAMA, JESUS *RRQEB ] **
189 | GONZALEZ LERATE, PILAR *RHGTQRF*
190 | GONZALEZ LOZANO, MARIA QY GTH*
191 | GONZALEZ MARTIN, FRANCISCO JAVIER *XQQOGHH
192 | GONZALEZ MELENDEZ, OLGA MARIA *HXAQETH*
193 | GONZALEZ OCANA, LAURA ***3836™*
194 | GONZALEZ RUIZ, MARIA DEL ROCIO ***0451**
195 | GONZALEZ VAZQUEZ, MARIA DEL CARMEN *HG] DGR*
196 | GRANADOS CORPAS, LUCIA *HATOTH*
197 | GRANJA GOMEZ, ELENA MARIA *hxq D] GH*
198 | GUERRA BARRERA, NATALIA 2911
199 | GUERRERO GONZALEZ, PILAR ***2542**
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200 | GUIRADO CARO, TERESA xxxQ{35*
201 | GUISADO CHAVEZ, MARIA DE LOS ANGELES *F*QA5Q**
202 | GUTIERREZ CARDENAS, MANUELA wrx]DGGH*
203 | GUTIERREZ GONZALEZ, CRISTINA wrx()gT 3>
204 | GUTIERREZ GUTIERREZ, MARIA JESUS oY
205 | GUTIERREZ MORALES, MARIA LUISA HAB1QTH
206 | HERNANDEZ ALCIVAR, ADRIANA MARYELL ok
207 | HERNANDEZ BUENO, MARIA ***3350**
208 | HERNANDEZ MANRIQUE MARIA JESUS **0356**
209 | HERNANDEZ MORALES, MARIA wrrQGDORE
210 | HERNANDEZ SANCHEZ, MARIA ISABEL #*1551**
211 |HIDALGO GARRIDO, SILVANA *ABABE*H
212 |HIDALGO REDAL, IRUNE wrr 7630
213 | HIDALGO REINOSO, ZAIDA **G268**
214 | IGLESIA LUNA, FRANCISCO JAVIER *rxGOgO*H
215 | INIGO GALVAN, MARIA DEL CARMEN HH(T 4G
216 |JIMENEZ CALVO, MARIA VERONICA wrxq 0] 3r*
217 | JIMENEZ CHAVEZ, CARLOS HHO1T2H
218 | JIMENEZ MARQUEZ, FRANCISCO JOSE VA Y
219 | JIMENEZ MARTINEZ, MARTA ***8208**
220 | JIMENEZ PARTIDO, ANGELA HHBETTH
221 | JIMENEZ PEREZ, ANA BELEN #Rx()GO4**
222 | JIMENEZ PEREZ, MARAVILLA DE JESUS **G310**
223 | JIMENEZ SANCHEZ, CELIA **4351**
224 | JIMENEZ VAZQUEZ, EVA MARIA Tk
225 | JIMENEZ VERA, CRISTOBAL wrrpgq ek
226 | JUNCO PAREDES, MARIA Rk A TER
227 | JURADO PAVON, GEMA **1303**
228 | JURADO TENORIO, JUAN MANUEL **6968**
229 | LARA DIAZ GALEANO, LIDIA MARIA wrxgT7OQH*
230 | LAVADO BOCANEGRA, MARIA RAQUEL wrrg7 g
231 | LECAROZ BADGER, EMMA HHH Q5T
232 | LEO VAZQUEZ, ALMUDENA HHET81*
233 | LIBRERO JIMENEZ, JUANA ROCIiO x| G4
234 | LIGERO RODRIGUEZ, MONICA **3013**
235 |LOBO ROMAN, MAGDALENA Rr7QQ**
236 |LOPEZ BARRAGAN, EVA MARIA *hxQ 173
237 | LOPEZ CARDENAS, CARLOS **1465**
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238 | LOPEZ DOMINGUEZ, MARIA REYES *ex3EAGHs
239 | LOPEZ HIGUERAS, ELENA ***4806**
240 |LOPEZ PARRA, PAOLA x93 1%
241 | LOPEZ SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER ***5654**
242 | LOPEZ SANCHEZ, MARIA JOSE ***9Q23**
243 | LOSADA LUCERO, ELENA MARIA wrr 405G
244 | LUQUE BALMASEDA, ERIKA ***3549**
245 | MACHUCA ARTEAGA, LAURA ***0g12%*
246 | MAESTRO PACHECO, CRISTINA wrgA 44
247 | MALDONADO CORDERO, MARIA ***3785**
248 | MANZANO ALONSO, JESUS ***3129**
249 | MARIN RUIZ, DOLORES ***0900**
250 | MARQUEZ GARCIA, MARIA ***3019**
251 | MARQUEZ MARAVER, ROSARIO 1919+
252 | MARQUEZ SANTAELLA, ESPERANZA MACARENA ***6968**
253 | MARTIN CARMONA, MARIA DEL CARMEN ***1163**
254 | MARTIN GONZALEZ, ALBERTO *x0611**
255 | MARTIN HARO, ALBA *** 577
256 | MARTIN JIMENEZ, CRISTINA ***6220**
257 | MARTIN MUROZ, PAULA DE LOS ANGELES ***3192%*
258 | MARTIN PRADOS, M.2 JOSE ***503**
259 | MARTIN SAN ROMAN, MARIA EVA ***2056**
260 | MARTIN TIRADO, MARIA DEL ROCIO ***gQBQ**
261 | MARTINEZ CARMONA, MARIA TERESA #0275
262 | MARTINEZ CEA, INMACULADA **0285**
263 | MARTINEZ CHACON, ANTONIA ***6658**
264 | MARTINEZ CHACON, OLGA ***8350**
265 | MARTINEZ GARCIA, JOSE G517
266 | MARTINEZ GONZALEZ, CRISTINA **49Q7
267 | MARTINEZ MARTIN, MELANIA x5
268 | MARTINEZ MONTERO, SUSANA ***90gg**
269 | MARTINEZ MORENO, SILVIA ***7540**
270 | MARTINEZ OSORIO, GUSTAVO DANIEL ***2807**
271 | MARTINEZ PARAPAR, MARIA GEMA ***3185**
272 | MARTINEZ ROMERO DE LA OSA, MARTIN JESUS *expD3
273 | MATAS RUIZ, ISABEL #0667
274 | MATEOS LLEDO, ADRIAN ***9590**
275 | MATEOS MONZU, MARIA DOLORES ***4038**
276 | MAYO LEON, JENIFER ***0542**
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277 | MEDINA ROMERO, ELENA MARIA *HGTHO**
278 | MENDEZ ACEME, ISAAC ***0619**
279 | MESA VARGAS, NAIARA *REQDDERK
280 | MIER GONZALEZ, ARANZAZU 2427
281 | MILLAN DIAZ, ROCIO ***BOBE**
282 | MIRANDA MARQUEZ, IRENE ***T459**
283 | MIRANDA MARQUEZ, LAURA ***T459**
284 | MIRANDA MARQUEZ, MARTA ***T459**
285 | MIRANDA MOLINA, CAROLINA *%q4044**
286 | MIRANDA VILLARAN, MANUEL ***6634**
287 | MOLINA AYO, ESTEFANIA ***0574**
288 | MOLINA CACERES, MARIA JOSE ***7028**
289 | MOLINA DIAZ, ANGELA MARIA **7101**
290 | MOLINA GOMEZ, ESTEFANIA ***4059**
291 | MONTERO LAMA, IRENE MARIA *RRGATDR*
292 | MONTES COLAGO, ANA ISABEL ***9304**
293 | MONTES YERGA, EVA MARIA ***1641**
294 | MONTIJANO CRUZ, PATRICIA *H()548**
295 | MORA MORALES EL FANY YADIRA ***3591**
206 | MORAL PAVON, LOURDES MARIA *HGEQIF*
297 | MORALES CANADAS, MARGARITA TAMARA ol To ki
298 | MORALES GARCIA, INMACULADA ***1974**
299 | MORALES VIVANCOS, INMACULADA ***0190**
300 |MORENO AGUILERA, VANESA *RRGTBIF*
301 |MORENO MANFREDI, MARIA DOLORES **()844**
302 | MORENO MOLINA, JORGE ***1418**
303 |MORENO MORENO, MONICA ***()541**
304 |MORERA PEREZ, AURORA FEADEATRE
305 |MORGAZ ROSALES, CAMINO *RRGQA**
306 | MORILLA BEJARANO, CLAUDIA ***0245**
307 | MORILLA CARRASCO, ROCIO ***13979**
308 | MORINA CALDERON, MARIA ISABEL ***5503**
309 | MORINA LEON, PAOLA ***6454**
310 | MOSQUERO MURIANA, ANDREA ***4613**
311 | MOYA VIZOSO, MARIA ENCARNACION ***9669**
312 | MOYANO RIVERA, ROCIO ***6694**
313 | MULA SUAREZ, MIGUEL ANGEL ***9907**
314 | MUNOZ DiAZ, MARIA CRISTINA ***1384**
315 |MUNOZ PUYA, NIEVES ***6581**
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316 | MUNOZ REJA DE LOS SANTOS, SILVIA 1726
317 MUNOZ RUZ, ALEJANDRO ***1355**
318 NAVARRO GONZALEZ, MANUEL *rkDQQIrE
319 | NAVARRO VACA, MARIA DEL ROCIO ***5206**
320 | NIETO CAMACHO, MANUELA *XJATEH*
321 | NOGUERA SALVATIERRA, MARIA DOLORES 7134+
322 |[NUNEZ ORTIZ, TAMARA ***0285**
323 | OBREGON NIETO, PABLO *xG1QTH*
324 | OCANA TORO, CARMEN ***9515**
325 | OJEDA RODRIGUEZ, CARMEN MARIA x5
326 | OLIVA CASTILLO, VIRGINIA **XGOEF*
327 | OLIVA MEDINA, ANTONIO JOSE ***4220**
328 | OLIVEROS VARELA, GERMAN %61 0**
329 | OLLERO PEDRAJAS, MARIA JOSE ***9495**
330 | OLMEDO NARANJO, MARIA DE LOS ANGELES ***20094**
331 | ONATE RODRIGUEZ, MARIA DEL ROCIO *AQ() ] TH*
332 | ORANTO BOSCH JOSE ENRIQUE ***7906**
333 | ORTEGA ESTEVEZ, PAULA R YR YA
334 | ORTEGA LEAL, BELEN *RR7 QG QHH
335 | ORTIZ FERNANDEZ, ANGELA ***3850**
336 | ORTIZ FLORES, MARIA BEGONA ***4506**
337 | ORTIZ MOLINA, MARIA CONSOLACION **xGAQIH*
338 | ORTIZ RODRIGUEZ, MIGUEL ANGEL FXGEAL R
339 | OTIN MARTINEZ, JULIA CLARA Y AL
340 | OYOLA MARTIN, ROCIO **x()8Q3**
341 PAEZ ALVAREZ, EVA MARIA ***0596**
342 | PAEZ PALMERO, ANA MARIA ***0536**
343 PALMERO RODRIGUEZ, MILAGROS ***3005**
344 | PALUZO CAMPOS, MARIA TERESA ***0948**
345 | PALUZO CAMPOS, ROSARIO 5478+
346 | PARAISO ACUNA, DIANA *ARGOTH*
347 | PARRA GARRIDO, MARIA ***3857**
348 | PARRA LOZANO, ELISABET 9231+
349 |PASCUAL VELASCO, BLANCA wax() {7 3H*
350 | PASTRANA FERNANDEZ, ALBA 34724
351 | PATINO MARQUEZ, MARIA **r2768**
352 | PAYAN CAMPOS, FERNANDO ***3845**
353 | PEREJON GUISASOLA, LAURA ***1182**
354 PERENIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL PILAR *rk()4 ] ]**
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355 |PEREZ ALBA, CORAL 44534
356 | PEREZ AMODEO, LOURDES *xx A 5QO**
357 | PEREZ CHACON, INMACULADA ***GQ59**
358 | PEREZ FERNANDEZ, DAVID *x%q 0G4**
359 |PEREZ FLORES, JOSE ANTONIO ***()600**
360 | PEREZ MANCHA, ELOISA MARIA x4 G4**
361 | PEREZ MARTINEZ, AINHOA HHEDTEH
362 | PEREZ REAL, MARIA JESUS ***1879**
363 | PEREZ ROBLES, SORAYA ***9136**
364 | PEREZ TRUJILLO, FRANCISCO JAVIER ***3019**
365 | PINEDA DIEGUEZ, CRISTINA ok ()7(03**
366 | PINEDA SUAREZ, PATRICIA wrkq DDAR*
367 | PINILLA MAYA, MYRIAN DE LA CONCEPCION Rl 010
368 | PINO HIDALGO, MARIA CRISTINA *+0325**
369 | PINTO FERNANDEZ, JENIFER 3657+
370 | PIZARRAYA BUZON, JAVIER ***1336**
371 | PONCE DEL PRADO, FRANCISCO JAVIER HREADAQR*
372 | POSTIGO LUCENA, MARIA DEL MAR ***3639**
373 | POSTIGO LUCENA, SONIA **5075%*
374 | PUERTO FRANCES, MARIA JOSE oY & TR
375 | QUINTA FERNANDEZ, MARIA LUISA QAT **
376 | QUINTANILLA GOENECHEA, NINFA FHABTQH*
377 | QUINTERO DIAGO, JOSE ***1646**
378 | QUIROS HERRERA, NAZARIA NIEVES **G760**
379 | RAMIREZ MORENO, LUCIA 6851 **
380 | RAMOS CARDO, MARTA *HG28**
381 | RAMOS DE PABLO ROMERO, JUAN MANUEL “*7901**
382 | RAMOS MELERO, ANTONIO JESUS *rxEQq Ghr
383 | RAMOS TREJO, REBECA ***688Q**
384 | REAL GUISASOLA, DANIEL **kQTGA**
385 | REBOLLO PLATERO, NURIA **0932**
386 | REGO TIRAVIT, NURIA **7376%*
387 | REINA VALDES, ROSA ***0932**
388 | REY LOZANO, MANUEL *+7818**
389 | REYES CARRILLO, JESUS ***4568**
390 | REYES MENDOZA, MARIA CONCEPCION *RRGOEI
391 | REYES VAZQUEZ, JOSE MIGUEL ***6239%*
392 | RICO CARMONA, MONICA *RxGRT AR
393 | RINCON BIERA, CLAUDIA ***6203**
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394 | RINCON RODRIGUEZ, MARGARITA ***1952**
395 |RIVERA LOPEZ, ROCIO ***5292**
396 | RIVERA RODRIGUEZ, MARTA ***2013**
397 |ROBAINA ORIHUELA, BEATRIZ ALMUDENA *HGAGER*
398 | ROBLES CANAVETE, PILAR TAMARA ***8926™*
399 |RODRIGUES RIVAS, VERONICA *x 407 5%*
400 |RODRIGUEZ BONILLA, ALEJANDRO ***1319**
401 | RODRIGUEZ BOSCH, EDUARDO ANTONIO KT N
402 | RODRIGUEZ DE AUSTRIA GIMENEZ DE ARAGON, BLANCA erQEG T
403 | RODRIGUEZ GONZALEZ, MARIA DEL ROCIO ***4080**
404 | RODRIGUEZ LOPEZ ROSA MARIA ***4156**
405 |RODRIGUEZ LOPEZ, ISABEL MARIANA ***6260**
406 | RODRIGUEZ LUQUE, MARIA REYES ***1993**
407 | RODRIGUEZ MONTES, FERNANDO *ADIGT Rk
408 | RODRIGUEZ PEREZ, MARIA ***3985**
409 |RODRIGUEZ RODRIGUEZ, CARMEN *x)QBH**
410 | RODRIGUEZ SANCHEZ, JULIANA ANDREA ***6307**
411 | RODRIGUEZ SANCHEZ, RICARDO *xZ )5**
412 |RODRIGUEZ SOLiS SANCHEZ, CRISTINA ***4973**
413 | RODRIGUEZ VALENTIN, MACARENA *HDABTF*
414 | ROIBU, CATALINA NICOLETA ***BTT5**
415 | ROLDAN MARTIN, ANA MARIA ***3653**
416 | ROMAN BEJERANO, FRANCISCA ROCIO *RHLEBQk
417 | ROMAN CARRETERO, ELENA ***2006**
418 | ROMERO AREVALO, VIRGINIA ***3476**
419 | ROMERO DE LA OSA, MARTIN JESUS ***2233**
420 |ROMERO MARTINEZ, DESIRE ***5983**
421 | ROMERO MESA, MARIA ISABEL *H()DDFH*
422 | ROMERO PACHECO, IGNACIO *EE A GAD**
423 | ROMERO RODRIGUEZ, MARIA DOLORES *H(O507**
424 |ROMERO SANCHEZ, MIGUEL ANGEL *EkPBEIR*
425 | ROMERO VILLAR, CONCEPCION ***4356**
426 | ROSADO DONA, ANA MARIA ***()099**
427 | RUBIO FERNANDEZ, ANA MARIA ***0528**
428 | RUBIO HIDALGO, ANGELES *REQANGH*
429 | RUIZ ALMANSA, LORENA ***7345**
430 | RUIZ CANSINO, FLORA MARIA ***2178**
431 | RUIZ CASTILLO, VERONICA ***3245**
432 | RUIZDIAZ, SARA *HHT | GHFF
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433 | RUIZ FERNANDEZ, CARMEN BELEN ***9010**
434 RUIZ FERNANDEZ, JOSE ANTONIO ***1361**
435 | RUIZ GARDUNO, ROCIO ***4484**
436 | RUIZ MARTINEZ, MANUEL JESUS ***6598**
437 | RUIZ MERCADO, MARIA ANTONIA *AT G DF*
438 | RUIZ PEREZ, ISABEL MARIA ***5798**
439 | RUIZ ROMERO, MARIA DE LOS REYES *hxq 1 8H**
440 | SALADO SALADO, VALENTINA k] 31 GR*
441 | SALDIVAR ZUNIGA, NICOLAS OMAR ***9145**
442 | SALINAS DOMINGUEZ, TRIANA exggOr*
443 | SANABRIA CASTILLO, CRISTOBAL DA ] R*
444 | SANABRIA SANCHEZ, CARMEN ***AB42**
445 | SANCHEZ ARROYO, MARIA JOSE ***0854**
446 | SANCHEZ CALVO,YOLANDA ***5666™*
447 | SANCHEZ CANTILLA, MARIA ROCIO ***0703**
448 | SANCHEZ GOMEZ, BLANCA ESTHER Q3D **
449 | SANCHEZ JIMENEZ, MARIANA ALBA ***4684**
450 | SANCHEZ MARTIN DE LA VEGA, EVA MARIA ***6358**
451 SANCHEZ MARTINEZ, ANTONIA ***4006™**
452 | SANCHEZ VASCO, ELENA **B427*
453 | SANCHEZ VERA, SONIA *Rk]  GF*
454 | SANCHEZ-MARISCAL ALVAREZ, ANA QT | HF*
455 | SANCHO GARCIA, MARINA *RQGADHE
456 | SANTAELLA FIJO, OLGA MARIA ***6937**
457 | SANTOS MESA, RAQUEL T OG4**
458 | SAUCEDO ARAUZ, ANDREA VIVIANA R Yy A
459 | SERRANO BARRERA, MARIA DOLORES *rrQgEO**
460 |SOLIS ESTEVEZ, CRISTINA **%()Q41**
461 | SOLIS VELAZQUEZ, MARTA ***1482**
462 | SORIANO GOMEZ, ELIAS 7446
463 | SOTO NAVARRO, RAQUEL 0731+
464 | SUAREZ GARCIA NURIA ***3972**
465 | SUBIRA LOPEZ, MARIA TERESA ***0699**
466 | SUREDA BENITEZ, BORJA **D()BG**
467 | TABARES RESTREPO, MARIA EUGENIA 7416
468 | TAVORA SMENJAUD, MARIA DEL PILAR ***1122**
469 | TEVAR ROYO, ANA **AE5070**
470 |TORO GARCIA, ALVARO k1 444%*
471 | TORO SANCHEZ, DAVID ***()843**
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472 | TORRES PEREZ, CARMEN PATRICIA *RRGD | GR*
473 | TORRES ROSA, ANA bbbk R e To ki
474 | TOVAR MORENO, BELEN ***6224**
475 | TRASSIERRA GUILLEN, JOSE MANUEL ***4642**
476 | VACA CORRALES, NEREA LT AAR*
477 | VALDAYO DIAZ, ISAAC FRRGDTH*
478 | VALLADARES MORENO, PABLO *EQAQDF*
479 |VALLEJO MARTINEZ, ENCARNACION ***4186™**
480 | VARGAS DEL BARCO, LORENA **Q()33**
481 | VARGAS LLAMAS, ROSA MARIA ***5604**
482 | VARO AROCHA, PATRICIA ***8187**
483 | VARO DIAZ, SUSANA **x89()4**
484 | VASCO NAJAR, CRISTINA ***5756**
485 | VAZQUEZ GOMEZ, DANIEL *AT ) 4OF*
486 | VAZQUEZ PORRAS, MYRIAM 2731
487 | VAZQUEZ SAYAGO, PATRICIA ***3871**
488 | VECINO MATEO, DESIRE ***4690**
489 | VEDEJO GOMEZ, JUAN ***B478**
490 | VERDUGO VARGAS, MIGUEL *AZOT LRk
491 | VERGARA MORALES, MARIA EMILIA *% 1 0B3**
492 | VICHES SANCHEZ, JUAN ***3856™*
493 | VILCHES ALONSO, JUAN MANUEL ***2045**
494 | VILLALBA VILLALON, ANA MARIA **LDQ**
495 | VILLAR SANCHEZ, MARIA TERESA ***QQ72**
496 | VILLARREAL LOPEZ, MARIA CARMEN **QE)8**
497 | VINARDELL VAZQUEZ, ARANTZAZU ***3678**
498 | VIRELLA FERNANDEZ, CARMEN ANGUSTIAS ***7490**
499 | VISEDO CARRENO, FABIOLA ***0935**
500 | YACOBIS LIBRERO ALBA ***8352**
501 |ZAYAS CARMONA, MARIA CARMEN x| 5ZDR*

SOLICITANTES EXCLUIDOS/AS:

N° Apellidos y Nombre N.L.F. CAUSA EXCLUSION
1 AGOST GONZALEZ, MIGUEL ***9548** 4

2 AGUILERA RODRIGUEZ, ANTONIA ***058** 4

3 ALCANTARA RAMOS, TAMARA ***9060** 1.4

4 ALMENARA COBOS, GLORIA T 5

5 ANTON ROMERO, MARIA ISABEL ***6855** 1

6 ARAUZ CRUZ, YERY DAJIL ***4107** 4
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7 ARENAS MARCHENA, MARIA NIEVES ***1532** 1,4
8 ARGUELLES GOMEZ, JESUS ***2824** 234
9 ASENSIO FERNANDEZ, OLGA PATRICIA ***1262** 4
10 BARROSO MARTINEZ, ROCIO ***1945** 4
11 BEGINES SANCHEZ, ANA ***4415** 2
12 BENJUMEA BENITEZ, LOURDES ***9160** 4
13 BERMUDEZ MORA, MARIA DEL ROCIO ***1765* 4
14 BIEDMA BENITEZ, DAVINIA **2822** 4
15 BUENO BARBECHO, FERNANDO ***2448** 1
16 CABRERA MOSCARDO, CARMEN ***9045* 4
17 CALLE RIVAS, NOELIA ***5098** 4
18 CARMONA MUNOZ, HERMINIA ***0642** 4
19 CARVAJAL TOVAR, ANA ISABEL **4014* 4
20 CASTANO OLAYA, ALVARO 2745 4
21 CASTILLA ORTIZ, MARIA AMPARO 7056 4
22 CORREA LEON, ANGEL RAFAEL ***8438** 2
23 CORTES DELGADO, MIRIAM ***4076** 4
24 CUBILES GARCIA, JUAN CARLOS ***0701** 4
25 DE LOS SANTOS GOMEZ, MARIA DOLORES ***5897** 4
26 DELGADO MESA, MARINA CRISTINA 7282 4
27 DIAZ ARGUELLES GOMEZ, JESUS ***2824** 234
28 DIAZ RUIZ, MARIA DEL MAR ***2953** 4
29 DOMINGUEZ DIAZ, SARAY ***2275** 4
30 DUENAS ORTIZ, MARIA ISABEL ***8801** 1,24
31 ESTEPA AMAYA, LAURA ***3986** 4
32 FARFAN CALDERON, MARIA TERESA *RHGIEAR 4
33 FERNANDEZ ANGULO, MARIA DEL MAR ***A410** 4
34 FERNANDEZ DIAZ, JOAQUIN ***2888** 4
35 FERNANDEZ MENA, ROCIO ***0769** 4
36 | FERRER GARCIA MARIA ROCIO **H3462%* 3
37 FLORES ALVAREZ, MARIA ROCIO ***6960** 4
38 GAMON CABRERA, LAURA ***2164** 4
39 GAMON CABRERA, MIRIAM ***2164** 4
40 GARCIA BARAJAS, JUAN RAMON ***7890** 4
41 GARCIA MUNOZ, ANA BELEN ***Q94 7+ 1
42 GARCIA NIETO, SORAYA ***0869** 1
43 GARCIA REYES, MARIA DEL CARMEN ***1008** 4
44 GIL ESTEVEZ, BELEN ***9671** 34
45 GOMEZ ASENCIO, MANUELA ***5679** 1
46 GOMEZ ASENCIO, ROCIO DEL MAR ***0621** 4
47 GOMEZ FERNANDEZ, MARIA ESTHER ***0098** 1
48 GOMEZ GONZALEZ, MARTA ***0488** 2,4
49 GOMEZ MURIANA, ADOLFO ***3971** 4
50 GONZALEZ CASTILLO, ELENA ***6368** 4
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51 GONZALEZ CHAVES, GABRIEL ***3758** 4

52 GONZALEZ REYES, DAVID ***6370** 4

53 GONZALEZ ROJO, MARIA DEL CARMEN ***2398** 1

54 GONZALEZ SUAREZ, ANA ***3351** 1

55 GUTIERREZ GONZALEZ, CRISTINA ***0873** 4

56 GUTIERREZ QUINTA, AGUSTINA ***0597** 4

57 HERNANDEZ ROBLES, FRANCISCO **RJEEAR* 4

58 HERRERA NAVARRO, NOELIA FRT21%* 2

59 HIDALGO CABALLERO, BEATRIZ **7613** 1

60 HIDALGO GOMEZ , ANTONIO ***9660** 4

61 JAPON LARA, YOLANDA ***0970** 4

62 LINERO PRIETO, BEATRIZ 217 4

63 LOPEZ CANELA, OLGA ***6286™ 4

64 LOPEZ SANZ, MATIAS JESUS ***0754* 4

65 LOZANO HEDRERA, VERONICA *RRGDT DF* 4

66 MARQUEZ AVILES, LAURA ***8136™* 4

67 MARTINEZ GARCIA, BERTA ***6361** 4

68 MERINO LOPEZ, VERONICA *RRQJTHR* 1

69 MORA FERNANDEZ, MARIA DOLORES ***3682** 4

70 MORALES ENRIQUEZ, MONICA ***1920** 4

71 MORENO MACHUCA MARIA JOSE *34H** 4

72 MUNOZ MARTINEZ GEMA ***3363** 4

73 ORELLANO ARRIETA, MILENA PATRICIA ***3QEQF* 4

74 ORTEGA BOTANA, ALICIA ***2308** 4

75 | PALACIOS GUERRERO, JOSE LUIS kDG 4 4

76 PALAO JULIAN, RUBEN ***1016™ 234

77 PALOMINO GOENECHEA, NINFA *RRGA] JH 2

78 | PALOMO ALVAREZ, FATIMA #**Q3q Frx 1

79 PEREA FERNANDEZ, ANTONIO MANUEL *FXGOATH 4

80 |PEREZ BERROCAL, MARIA JESUS kg3 4 3.4

81 PEREZ FERNANDEZ, ANA MARIA *x%4 04 Q% 4

82 PONCE MORENO, MARIA VANESA hielc KT hd 4

83 PORRAS RODRIGUEZ, MARIA CARMEN ***1023** 4

84 PORTERO DELGADO, MARIA DE LA CONCEPCION | ***5270%* 4

85 POSADA CASTILLO, FRANCISCO JOSE *FRJTETF* 4

86 PRADOS ARROYO, BELEN *RRTAALR 3

87 PUERTAS VAN LONDEN, LUCIA RENATE *HABQTF* 4

88 PUERTO REYES, CRISTINA 2666 4

89 RIVERO CANALEJO, SORAYA ***8706™** 4

Q0 RODRIGUEZ JIMENEZ, JESUS ***5AQQ** 4
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91 |RODRIGUEZ MEDINA, MARIA DEL PILAR ***1365** 4
92 |RODRIGUEZ QUINTA, MARIA ROCIO *+0376** 4
93 |ROSA ALVAREZ, LUCIA **0278** 4
94 |RUBIO DOMINGUEZ, OSCAR *+1382** 4
95 |RUBIO FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN **+0528** 4
96 |RUBIO FERNANDEZ, MARIA DEL ROCIO ***0528** 4
97 |RUIZLEON, MARIA JOSE ***2480** 1,3
98 |RUIZMARTIN, DOLORES Q073" 4
99 |RUIZPALMA, MARIA LORENA w7127 4
100 |RUIZ TINTOR, ANA ***2046* 1,2,34
101 | RUIZ TORRES, IRENE #1915+ 4
102 | SANCHEZ GARCIA, TERESA *+0948** 1
103 | SANCHEZ-MARISCAL ALVAREZ, ANA **Q715% 4
104 | SANTAMARIA VALLECILLO, MAIDER HRBEE2* 4
105 | SEGURA GALLARDO, JUANA MARIA HHTHTYH 1,2
106 | SOLIS MARTINEZ, MACARENA 747 4
107 | TRAVE JURADO, MARIA JESUS *7804** 4
108 | VERA GIL, CRISTINA *+9569** 4
109 | VIANA MORNO, ADELA SOLEDAD 0864 4
110 | VICENTE GARCIA, JAVIER **3503** 2
111 | VIDAL CURTIDO, ANGELA Rl VR i 4
CAUSAS DE EXCLUSION:

1. Fotocopia del NIF o, en su caso, pasaporte vigente. Tener la nacionalidad espafiola, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. Titulacién de acceso requerida Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria,
Formacion Profesional de Primer Grado o equivalente, o certificacion académica que acredite haber
realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la expedicion de éste. Los aspirantes
que aleguen estudios equivalentes al exigido habran de citar la disposicion legal en que se
reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por el
organismo competente en materia de homologacion de titulos académicos que acredite la citada
equivalencia. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacion.

3. Justificante del pago de la tasa en plazo.

4. No presenta la solicitud de participacion, recogida en el Anexo I de las bases, o la
presenta de forma incompleta.
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5. Presenta solicitud fuera del plazo indicado en las bases reguladoras.

SEGUNDO.- Se concede a los/las aspirantes un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el
siguiente a la publicacion de esta resolucion para la presentacion de reclamaciones y subsanacion de
errores por los interesados.

TERCERO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la Sede Electronica municipal
(https://sedealmensilla.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede).

En Almensilla, a fecha de firma electronica
Fdo.-Rubén Mendoza Zabala
Alcalde Ayuntamiento de Almensilla
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ALCALDIA

BOLLULLOSDELAMITACION.ORG

Plaza de Ntra. Sra. de Cuatrovitas, 1, 417110

Bollullos de la Mitacién, Sevilla

D2 MANUEL VARILLA GALLARDO, ALCALDE ACCIDENTAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
BOLLULLOS DE LA MITACION,

ANUNCIO:

Que por este Ayuntamiento se ha dictado Resolucién 1011/2026, de 20 de agosto, por la que se
resuelve aprobar la creacion de la bolsa de empleo de personal laboral temporal para puestos
de técnico/a de desarrollo local del Ayuntamiento de Bollullos de la Mitacion, cuya parte
dispositiva es la siguiente:

"PRIMERO. - Aprobar la Bolsa de empleo de personal laboral temporal de puestos de
técnico/a de desarrollo local del Ayuntamiento de Bollullos de la Mitacion, de acuerdo con el

siguiente orden.

Diputacion

Sevilla

R DNI z Formacién Experiencia | Puntuacién
Posicion NOMBRE APELLIDOS CIFRADO Titulacion compl faria | profesi N total
1 MARIA JOSE DE PABLO CORCHADO FE] 199** 0,5 385) 6 10
2 MANUELA RODRIGUEZ GARCIA 407 1% 0 1,58 ) 7,58
3 PEDRO OLIVERA ROMERO ***0733** 0,5 3.5 35 7.5
4 CLARA PICADO ORTEGA *E7339** 0 1,78 4,91 6,69
5 MARIA DEL ROSARIO | RODRIGUEZ BARRANQUERQ | ***8256** 0 2 35 55
é MARIA DEL MAR VILLALBA VEGA O3S 1 0.5 1,12 3.5 512
7 ESPERANZA EUGENIA MATEO BOLOIX 6635+ 0,5 3.2 0,69 4,38
8 MARTA FALLA TORRES **3163** 0,5 2,63 1,09 4,21
En Bollullos de la Mitacidn, a fecha de firma electrénica.
Fdo.- Manuel Varilla Gallardo
Alcalde accidental.
Cédigo Seguro de Verificacion IV762YJZOFFM3THYU46GJ73D6A | Fecha | 21/08/2026 10:06:09

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de

determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante

MANUEL VARILLA GALLARDO (FIRMANTE)
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CARMELO MURIOZ ADAME (1 de 1)

Alcalde en Funciones
Fecha Firma: 19/08/2026

(G

AYUNTAMIENTO

LAS CABEZAS DE SAN JUAN

ANUNCIO

D. CARMELO MUNOZ ADAME, ALCALDE-PRESIDENTE EN FUNCIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE LAS CABEZAS DE SAN JUAN (Sevilla).

HAGO SABER: que el Ayuntamiento Pleno, en la sesion celebrada con caracter ordinario el pasado
dia 25 de junio de 2026, acordd aprobar inicialmente el texto de «Reglamento de felicitaciones,
condecoraciones Yy distinciones honorificas a la policia local del Ayuntamiento de Las cabezas de San
Juany, asi como someterlo a informacién publica y audiencia de los interesados por plazo de treinta
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio en el «Boletin Oficial»
de la provincia, para la presentacion de reclamaciones o sugerencias y en el caso de no presentarse
ninguna entender definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Sometido el expediente a informacion publica y audiencia a los interesados por el plazo de treinta dias
habiles mediante la publicaciéon de anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla num. 127,
de fecha 3 de julio de 2026, sin que se hayan presentado reclamaciones o sugerencias, se entiende
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y
56 del Texto Refundido de Régimen Local, procediéndose a la publicacion integra del texto del
Reglamento que ha sido definitivamente aprobado.

Contra el citado acuerdo, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, de conformidad con lo preceptuado
en los articulos 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre

En Las Cabezas de San Juan, a fecha de firma electrénica.

El Alcalde en funciones,
Fdo: Carmelo Muiioz Adame.
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Preambulo

La Policia Local de Las Cabezas De San Juan es un Instituto Armado de naturaleza
civil, cuya mision fundamental consiste en la proteccion del libre ejercicio de los derechos
y libertades y garantizar la seguridad ciudadana, tal y como establece el art. 104 de la
Constitucion Espafiola, asi como, las demas funciones que le atribuyen la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la Ley Organica 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, la Ley 6/2023, de 7 de Julio, de Coordinacion
de las Policias Locales de Andalucia y demas normas de aplicacion, constituyéndose
como un servicio publico cercano al ciudadano, tendente a la resolucion de problemas y
conflictos entre éstos.

En esta linea, la citada Ley Organica, por un lado, al establecer los principios
basicos de actuacion de los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, les exige
una total dedicacién profesional, debiendo intervenir siempre, en cualquier tiempo y lugar,
se hallaren o no de servicio, en defensa de la Ley y la seguridad ciudadana y, por otro, al
disefar el marco estatutario, obliga a los Poderes Publicos a promover las condiciones
mas favorables para una adecuada promocion profesional, social y humana de sus
integrantes, de acuerdo con los principios de objetividad, igualdad de oportunidades,
mérito y capacidad.

En este contexto, derivado de esa especial dedicacion exigida a los miembros del
Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan, que
nace de la estrecha relacion entre el servicio publico de Policia y la sociedad a la que
sirve en un Estado social y democratico de Derecho, adquiere notoria importancia la
promocion social a la que antes se hacia referencia, a través del reconocimiento publico,
tanto por parte de la Administraciéon Local y Policial como de la comunidad, de los méritos
y los servicios prestados, mediante la concesion de condecoraciones, distinciones y
honores a los funcionarios que le sirven, alcanzando asi el objetivo de estimular a los
mismos en la perseverancia del recto ejercicio de sus cometidos profesionales.

Acciones, servicios o conductas excepcionales o de extraordinario relieve, asi
como la dedicacién y entrega en el cumplimiento continuado de esas funciones por los
integrantes del mencionado Cuerpo merecen ser reconocidas mediante el otorgamiento y
constatacion de alguna distincion, asi como, a aquellos funcionarios que han desarrollado
una continua y dilatada trayectoria profesional y que por su correcta conducta se hagan
acreedores a ella, a la vez que pueda servir como incentivo y acicate en el cumplimiento
de sus funciones, premiando asi la constancia, dedicacién y responsabilidad en el servicio
a los ciudadanos y a la sociedad. El Cuerpo de Policia Local es, por tanto, un servicio
publico representativo del Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan con
atencion permanente y directa a los vecinos, la presencia uniformada de sus agentes en
las vias y lugares publicos de la ciudad y la fuerte implicacion de sus componentes, en
todos los conflictos que afectan a la convivencia ciudadana, hacen de dicho Cuerpo el
mas préximo al ciudadano, constituyendo ello su razén de ser. Ademas de por su caracter
de Instituto Armado, de la importancia de su misiéon, asi como, de la amplitud y
complejidad de sus funciones, este Cuerpo presenta importantes peculiaridades con
respecto a otros servicios publicos, justificando de dicho modo un tratamiento particular de
reconocimiento institucional al trabajo desempefiado por sus componentes, siendo por
ello el objeto primordial que se pretende abordar en el presente Reglamento.
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el presente Reglamento se ajusta a los principios de buena regulacion. En particular,
responde a los principios de necesidad y eficacia, al dotar al Ayuntamiento de Las
Cabezas de San Juan de un marco normativo especifico que regula el régimen de
felicitaciones, condecoraciones y distinciones de la Policia Local, permitiendo reconocer
de manera objetiva y ordenada los méritos y servicios extraordinarios prestados por sus
integrantes; al principio de proporcionalidad, al contener unicamente las previsiones
indispensables para alcanzar los fines perseguidos; al principio de seguridad juridica, al
integrarse de forma coherente en el conjunto del ordenamiento juridico aplicable y
proporcionar certeza sobre los requisitos, procedimientos y efectos de las distintas
distinciones; al principio de transparencia, mediante una regulacion clara y accesible que
facilita su conocimiento por los destinatarios y por la ciudadania; y al principio de
eficiencia, al no imponer cargas administrativas innecesarias y contribuir a una gestion
mas agil y racional de los reconocimientos institucionales previstos.

Titulo I. Disposiciones generales

Articulo 1. Base legal.

Mediante el presente Reglamento, el Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas de
San Juan, a tenor de lo dispuesto en el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y articulos 186 a 191 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/86, de 28 de noviembre, asi como por el Decreto 98/2006, de 16 de mayo, por el
que se crea la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia y la Ley 6/2023, de 7 de
julio, de Policias Locales de Andalucia, y haciéndose eco de la legislacion aplicable en
dicha materia, asi como estimandose la concesion de distinciones y condecoraciones a
los miembros de la Policia Local de esta poblacion, que se distingan notoriamente en el
cumplimiento de sus funciones, tanto dentro como fuera de servicio, se regula en este
Reglamento el proceso de concesion de las mismas.

Titulo Il. Beneficiarios

Articulo 2. Finalidad.

Las felicitaciones, condecoraciones y distinciones que se establecen en este
Reglamento tienen como uUnico fin el reconocer y premiar las acciones, servicios o
conductas excepcionales o de extraordinario relieve, que lleven a cabo los agentes del
Cuerpo de la Policia Local de Las Cabezas de San Juan, asi como a quienes participen
con ella, y que redunden en el prestigio de éste o tengan una especial trascendencia o
repercusion en la sociedad.

A todos los beneficiarios de condecoraciones, honores o distinciones se les
entregara una certificacién en la que conste el correspondiente acuerdo de concesion.

Articulo 3. Destino de las recompensas.

Esta recompensa de caracter civil no so6lo podra concederse y otorgase a
miembros de dicho Cuerpo, sino también a cualquier agente de otros Cuerpos de
Seguridad, o personas o entidades civiles que se hagan acreedores de ello, en las
mismas circunstancias del parrafo anterior y siempre que el hecho sea como
consecuencia de la colaboracion con miembros de este Cuerpo.
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Las distinciones y condecoraciones a las que se hace referencia en los articulos
precedentes podran otorgarse individual o colectivamente, asi como a personas fisicas o
juridicas, siempre y cuando reunan los requisitos necesarios para su concesion.

Articulo 5. Caracter de las Distinciones.
Todas las distinciones a que hace referencia este Reglamento tienen caracter
exclusivamente honorifico, sin que, por tanto, otorguen ningun derecho econémico.

Titulo lll. Distinciones que otorga el Excelentisimo Ayuntamiento de Las
Cabezas de San Juan

Capitulo I. De las Distinciones

Articulo 6. Distinciones por Actuaciones Meritorias

Las felicitaciones, condecoraciones y distinciones que podra otorgar el Excmo.
Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan en reconocimiento a las acciones, servicios o
conductas excepcionales o de extraordinario relieve, llevadas a cabo, y con el espiritu de
dar a su concesionario publica satisfacciéon y gratitud por el hecho realizado, son las
siguientes:

I.  Cruz al Mérito de la Policia Local de Las Cabezas de San Juan.

Il. Cruz a la Dedicacion al Servicio Policial.

Ill. Medalla de Proteccion Ciudadana de Las Cabezas De San Juan.

IV. Felicitacion en Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas De San Juan.

Capitulo Il. De la Cruz al Mérito de la Policia Local de Las Cabezas de
San Juan.

Articulo 7. Definicién

La Cruz al Mérito Policial es una distinciéon honorifica, destinada a reconocer
actuaciones meritorias, de caracter singular, que impliquen riesgo notorio, solidaridad
excepcional o un nivel de profesionalidad extraordinario de los componentes del Cuerpo
de la Policia Local.

Articulo 8. Modalidades
Para la concesién de la Cruz al Merito de la Policia Local de Las Cabezas De San
Juan, se establecen dos categorias:

I. Cruz al Mérito Policial con Distintivo Rojo. La cual se concedera por los motivos
siguientes:

a) Intervenir en servicios en los que se haya mantenido una conducta que
evidencie un notable y excepcional valor personal, abnegacion y eficacia, con o
sin riesgo de la propia vida y derivandose de manera causal el fallecimiento, la
gran invalidez o la incapacidad permanente absoluta para todo tipo de trabajo.

b) Participar en dos o0 mas actos de servicio en los que medie agresiéon con armas,
aun sin resultar herido o en los que concurran las circunstancias descritas en el
parrafo anterior, aunque no se produzcan lesiones ni secuelas como las que en
el mismo se contienen.

¢) Realizar actos, que sin ajustarse expresamente a los requisitos anteriores, &
merezcan esta distincion por implicar méritos de caracter extraordinarios como &
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salvar la vida a las personas o evitar que se la quiten, etc. Dichos actos
conllevaran el estudio del ingreso de la Orden al Mérito de la Policia Local de
Andalucia.

II. Medalla al Mérito Policial con Distintivo Verde. La cual se concedera por los
siguientes motivos:

Péagina 38 de un total de 95

a) Intervenir en servicios en los que se haya mantenido una conducta que
evidencie una notable y excepcional valor personal, abnegacion y eficacia, con
o0 sin riesgo de la propia vida y derivandose de manera causal un grado de
incapacidad permanente total o parcial para la profesiéon habitual o que haya
sufrido algunas lesiones fisicas, que haya necesitado de una intervencion
quirdargica grave por haber sufrido lesiones en Acto de Servicio, que haya
estado en Acto de servicio en un claro peligro por su vida.

b) Participar al menos en dos actos de servicio en los que concurran las
circunstancias descritas en el parrafo anterior, aunque no se produzcan lesiones
ni secuelas como las que en el mismo se contienen.

c) Sobresalir con notoriedad en el cumplimiento de los deberes profesionales,
constituyendo conducta ejemplar digna de ser resaltada como mérito
extraordinario.

d) Realizar actos de analoga naturaleza, no previstos en el presente articulo o los
anteriores y que merezcan esta distincion por implicar méritos de caracter
extraordinario.

e) Igualmente, se podra conceder esta misma distincion para reconocer la
realizacion de estudios profesionales o cientificos que prestigien a los Cuerpos
de la Policia Local o que resulten utiles para la prestacion de los servicios de los
mismos.

f) Haber recibido en quince ocasiones felicitacién por acuerdo plenario por actos
derivados de actuaciones de caracter meritorio en cualquier Administracion
Publica siempre que afecte al buen nombre de la Policia Local de Las Cabezas
De San Juan o cinco por el Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan y, a
otros miembros de las fuerzas y cuerpos de seguridad de otras localidades que
hayan recibido también dichas diez felicitaciones plenarias del Excmo.
Ayuntamiento de las Cabezas de San Juan.

Péagina 6 de 16
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Articulo 9. De la Concesion

La concesion de la Cruz al Mérito Policial sera propuesta por el Alcalde-Presidente
siguiendo para su concesion el procedimiento previsto en el articulo 24 del presente
Reglamento.

La Cruz al Mérito Policial podra ser concedida a titulo péstumo.

Capitulo lll. De la Cruz a la Dedicacién al Servicio Policial

N° 165 - miércoles 26 de agosto de 2026

Articulo 10. Definicién

La cruz a la Dedicacion al Servicio Policial es una condecoracion que reconoce la
dedicacién y constancia por los servicios prestados durante una dilatada carrera
profesional de afos de servicio en el Cuerpo de la Policia Local de Las Cabezas de San
Juan.
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Articulo 11.
Se recompensara con la Cruz a la Dedicacion al Servicio Policial Categoria

Bronce a aquellos Policias que hayan prestado servicio durante 15 afnos en la Policia
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Local de Las Cabezas de San Juan con una conducta intachable, siempre que no conste
ninguna anotacion negativa en su expediente personal.

Articulo 12.

Se recompensara con la Cruz a la Dedicacion al Servicio Policial Categoria
Plata a aquellos Policias que hayan prestado servicio durante 20 afios en la Policia Local
de Las Cabezas de San Juan con una conducta intachable siempre que no conste
ninguna anotacion negativa en su expediente personal.

Articulo 13.

Se recompensara con la Cruz a la Dedicacién al Servicio Policial Categoria Oro
a aquellos Policias que hayan prestado servicio durante 25 afios en la Policia Local de
Las Cabezas de San Juan con una conducta intachable, siempre que no conste ninguna
anotacion negativa en su expediente personal.

Articulo 14.

Se recompensara con la Placa a la Dedicacion al Servicio Policial Categoria
Oro a aquellos Policias que hayan prestado servicio durante 30 afios en la Policia Local
de Las Cabezas de San Juan, mérito contraido por el ejercicio de su dilatada actividad
profesional merecedora de reconocimiento por considerar que ha contribuido
notoriamente a enaltecer la imagen del Cuerpo de la Policia Local de Las Cabezas de
San Juan, siempre que no conste ninguna anotacion negativa en su expediente personal.

Articulo 15.

La anterior, podra concederse incluso a quienes hayan obtenido la jubilaciéon por
incapacidad o a titulo péstumo en los ultimos diez afos a la aprobacion de este
reglamento, siempre que no conste ninguna anotacidon negativa en su expediente
personal.

Articulo 16. De la concesién

La Cruz a la Dedicacion al Servicio Policial sera propuesta por el Alcalde-
Presidente siguiendo para su concesion el procedimiento previsto en el articulo 24 del
presente Reglamento.

La Cruz a la Dedicacion al Servicio Policial podra ser concedida a titulo pédstumo.

Capitulo IV. Del ingreso en la orden al mérito de la Policia Local de

Andalucia
Articulo 17. Definicién

El ingreso en la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia es una distincion
honorifica, destinada a reconocer la trayectoria profesional meritoria de los componentes
de la Policia Local de Andalucia, regulada mediante el Decreto 98/2006, de 16 de mayo,
por el que se crea la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, asi como la Orden
de 11 de mayo de 2007 por la que se regula el procedimiento de ingreso en la Orden al
Mérito de la Policia Local de Andalucia.

Articulo 18.

El estudio y propuesta al limo. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas
de San Juan para elevacion de solicitud de concesién a la Junta de Andalucia
correspondera a la Comisién de Valoracion regulada en el presente reglamento.

Capitulo V. De la medalla a la Proteccion Ciudadana
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Articulo 19. Definicion

La Medalla de la Protecciéon Ciudadana es una distincion honorifica, destinada a
reconocer actuaciones meritorias de ciudadanos, servicios publicos o profesionales de los
distintos campos de la proteccién ciudadana, ajenos al Cuerpo de Policia Local.
De la misma forma, podra ser concedida a cualquier entidad o asociacién que haya
destacado en el mismo sentido anteriormente indicado de colaboracién con el Cuerpo de
la Policia Local.

Articulo 20.

Con objeto de preservar el caracter excepcional del otorgamiento de la medalla de
la Proteccion Ciudadana, habra de reservarse su concesidon a casos excepcionales,
debiendo tenerse en cuenta la indole de los méritos y servicios prestados, la
trascendencia de la labor realizada en beneficio y honor de la localidad y las particulares
circunstancias de la persona o institucion objeto de la condecoracién propuesta.

Articulo 21. Sobre la concesién.

La concesion de la Medalla de la Proteccién Ciudadana sera de la competencia del
Alcalde-Presidente su propuesta. El procedimiento para su concesion se ajustara al
articulo 24 del presente Reglamento.

La Medalla a la Proteccion Ciudadana podra ser concedida a titulo péstumo.

Capitulo VI. De las felicitaciones

Articulo 22. Objeto de las mismas

Las felicitaciones son distinciones honorificas, que tienen por objeto premiar las
actuaciones del personal de la Policia Local, notoriamente destacadas del nivel normal en
el cumplimiento del servicio o que, por el riesgo que comporten o la eficacia de los
resultados, se consideren meritorias. En toda propuesta de felicitacion se recogeran los
argumentos y motivaciones que la justifiquen.

Articulo 23. Sobre la Concesion

Las felicitaciones seran propuestas por el Jefe de la Policia Local al Alcalde o
Delegado de Seguridad Ciudadana, exponiendo el motivo de la felicitacion, y sera
trasladado para su aprobacion al Pleno.

Titulo IV. Procedimiento de concesion, registro y anulacion

Capitulo I. Procedimiento de concesion

Articulo 24. El procedimiento para la concesién de las distinciones de:
e Cruz al Mérito de la Policia Local de Las Cabezas De San Juan.
e Cruz ala Dedicacion al Servicio Policial.
e Medalla a la Proteccion Ciudadana.

1. Para la concesion de cualquiera de las mencionadas sera necesaria la instruccion del
correspondiente expediente, a fin de determinar y constatar los méritos y circunstancias
que aconsejen y justifiquen el otorgamiento.

2. El expediente del apartado anterior sera tramitado por la Secretaria General del
Ayuntamiento y estara sujeto al siguiente procedimiento:
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a) Dependiendo del procedimiento establecido en cada una de ellas, el expediente se
iniciara a propuesta del Alcalde-Presidente o del Jefe de la Policia Local.

b) Sera necesario informe preceptivo del Jefe de la Policia Local con la motivacién de
los méritos que aconsejen la concesion que se efectla, que irda acomparado de los
informes de la actuacion o actuaciones realizadas que hayan sido emitidos por los
agentes, responsables de sus unidades o miembros de otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad. Ademas, de existir, se afiadiran los informes o manifestaciones
aportadas por escrito en cualquier dependencia del Excmo. Ayuntamiento, por
particulares, administraciones, asociaciones, instituciones, etc., referentes a las
circunstancias meritorias.

c) Informe de la Secretaria General o Técnico/a de Administracion General, que se
asegurara de recabar la informacién que se disponga sobre si el agente incurre o
no en alguna de las causas de excepcion del articulo 27 del presente reglamento.

d) Toda la documentacion que conste en el expediente debera presentarse ante la
Comision de Valoracién, Aprobacion y Concesion de Distinciones Policiales, que
una vez reunida decidira su concesion o denegacion por mayoria absoluta de sus
miembros, con el voto de calidad del Alcalde-Presidente, y que emitira una
propuesta de resolucién suscrita por todos los integrantes presentes en la votacién
y una posterior resolucion firmada por el Alcalde-Presidente.

e) La propuesta de la Comisién de Valoracién, Aprobacion y Concesion de
Distinciones Policiales se elevara al Pleno en la primera sesion ordinaria que se
celebre para su aprobacién, previo dictamen de la Comision Informativa
correspondiente.

3. El numero maximo de condecoraciones y distinciones a otorgar anualmente sera:
a) Cruz al Mérito de la Policia Local en cualquier de sus modalidades, una por
persona.
b) Cruz de la Dedicacion al Servicio Policial, una por miembro de la Policia Local.
¢) Medalla de Proteccion Ciudadana de Las Cabezas de San Juan, una por persona
fisica o juridica.
d) Felicitaciones, las que correspondan.

Capitulo Il. Del Registro de las distinciones

Articulo 25. Las distinciones recibidas por los miembros del Cuerpo de Policia Local se
haran constar en los expedientes personales de los interesados y seran consideradas
como mérito en las convocatorias para cubrir plazas de mandos por promocion interna.

Articulo 26. De la misma forma, las distinciones honorificas otorgadas deberan inscribirse
en un Libro-Registro de Felicitaciones, Condecoraciones y Distinciones Honorificas, que
estard a cargo del Secretario/a General del Ayuntamiento. Dicho Libro-Registro estara
dividido en tantas secciones como distinciones honorificas regule este Reglamento.
Asimismo, quedara constancia de su otorgamiento en la Jefatura de la Policia Local de
Las Cabezas De San Juan, cuando los condecorados sean algunos de sus miembros.

Capitulo lll. De las excepciones y revocaciones

Articulo 27. Excepciones

1. Aquellos Policias o miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, que
tengan abierto expediente disciplinario no podran acceder a la concepcion de las
condecoraciones, distinciones honorificas establecidas en el presente reglamento,
mientras no se resuelva y sea firme dicho expediente de forma favorable al expedientado.
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Siendo necesario que no tenga ninguna nota desfavorable en su expediente personal o
condena firme.

2. Aquellos que hayan sido expedientados con sentencia firme por falta grave o muy grave
no podran acceder a la concesion de las condecoraciones, y distinciones honorificas
establecidas en el presente reglamento, mientras no haya transcurrido, al menos, un afo
a contar desde el dia siguiente al que finalice el cumplimiento de la sancién establecida en
el caso de faltas graves y dos afios en el de faltas muy graves.

3. No le seran concedidas las mismas a quienes estén inmersos en procedimientos
penales, mientras no exista sentencia firme que le exima de responsabilidad o a quienes
hayan sido condenados mientras no trascurran tres afios desde el dia siguiente al que
finalice el cumplimiento de la pena.

Articulo 28. Revocaciones

1. Las condecoraciones y distinciones honorificas recogidas en este reglamento podran
ser revocadas si con posterioridad a la misma, los interesados realizasen actos o
manifestaciones que les hagan indignos de su titularidad, o de menosprecio a los méritos
que en su dia fueron causa de otorgamiento, o hayan sido condenados por delitos
dolosos o falta muy grave sancionada con separacion del servicio.

2. Si una vez concedida la distincion, se tuviese conocimiento de encontrarse la persona
inmersa en alguno de los casos anteriormente mencionados a la hora de su otorgamiento.

3. Para la revocacion sera preciso observar, en todo caso, igual procedimiento que el
previsto para la concesion, con la consiguiente cancelacion del asiento en el libro registro.

Titulo V. De la entrega de distinciones y derecho a uso

Capitulo I. Entrega de las distinciones

Articulo 29. El acto de imposicion revestira la mayor solemnidad posible y se celebrara
en el dia de la celebracién en honor a los Angeles Custodios (2 de Octubre). Durante el
acto se dara lectura al Acuerdo por el cual se otorga dicha concesion. Los acreedores de
tales distinciones vestiran el Uniforme de Gala, en ausencia de este, vestiran en traje de
chaqueta.

Articulo 30. Las distinciones que se otorguen, seran entregadas por el Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas De San Juan o la persona
en quien delegue.

Articulo 31. La Jefatura del Cuerpo comunicara por escrito, al menos, un mes antes de la
imposicion, el otorgamiento de dicha concesion al funcionario, persona o entidad a la que
se le reconoce dicha distincién, con el objeto de su asistencia a los actos de entrega.

Capitulo Il. Derecho a uso

Articulo 32. Los titulares de las medallas y distinciones otorgados, gozaran del derecho a
su uso sobre el uniforme reglamentario, tanto diario como en el de gala y, en aquellos dias
y actos que se determine en su concesién. En caso de no especificarse, se usaran en
aquellos que determine la Jefatura del Cuerpo.
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a) Si portasen uniforme de gala, se prendera sobre el bolsillo superior izquierdo de la
prenda.

b) De no usarse uniforme de gala, se podra utilizar el pasador correspondiente en el
uniforme de diario.

c) No usandose uniforme de gala, se vestira de traje de chaqueta y se podra utilizar la
insignia de solapa.

Titulo VI. De la comision

Articulo 33. Comisidon de Valoraciéon, Aprobacion y Concesion de Distinciones
Policiales.
La Comision de Valoracion, Aprobacion y Concesién de las Distinciones Policiales
estara compuesta por la siguiente composicion:
1. Presidente:
El Alcalde-Presidente del Excelentisimo Ayuntamiento de Las Cabezas De San
Juan o la persona en quien delegue. Tendra voto de calidad en caso de empate.
2. Vice Presidente:
El Concejal-Delegado del Area de Seguridad Ciudadana o en su caso el Concejal
designado por el Alcalde-Presidente.
3. Vocales:
a. El Subinspector Jefe de la Policia Local.
b. Un Oficial de la Policia Local.
c. Un Policia Local de la escala basica.
d. Dos representantes de los sindicatos de la plantilla de la Policia Local.
4. Secretario
El de la Corporacioén o funcionario en quien delegue. Todos sus miembros actuaran
con voz y voto, a excepcién del Secretario que sélo tendra voz.

Articulo 34. La Comision se reunira a convocatoria de su Presidente, levantando el
Secretario el acta de su reunidn, para la tramitacion correspondiente de sus Acuerdos.

Titulo VII. Disefo de las condecoraciones y distinciones.
Articulo 35. De la Cruz al Mérito de la Policia Local de Las Cabezas de San Juan.

CRUZ CON DISTINTIVO ROJO. Sera de metal dorado, con cuatro brazos triangulares,
base recta y lados curvos, de 12mm de ancho por 40 mm de largo en esmalte rojo,
cruzados entre si en forma de cruz fileteada de escamas abrillantadas de color oro
perfilados asimismo en este metal. En el Centro de la cruz, habra un circulo ovalado de
19mm de diametro, con el Escudo de la Policia Local de Las Cabezas de San Juan en
color dorado y con la leyenda «Al Mérito Policial». En el reverso de la cruz existira un
circulo de esmalte blanco de idénticas dimensiones que el anterior con una leyenda en
negro que diga POLICIA LOCAL LAS CABEZAS DE SAN JUAN.

Todo ello se sustentara al uniforme mediante un imperdible dorado y una cinta de
30mm color rojo, amarillo y rojo siendo atravesados verticalmente de ambos extremos por
dos franjas de color rojo de 10 mm de ancho y de 20mm de ancho en el centro de color
amarillo. (Bandera de Espafia)

En el punto de unién de la cruz con la cinta existira una Corona Real que los unira
mediante un aro de 15 mm de didmetro.

El pasador de esta Cruz sera de metal dorado de 12 mm de ancho por 34 mm de
largo y constara de una cinta de color rojo y amarillo de 30mm de ancho, siendo
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atravesados verticalmente a ambos extremos por dos franjas de color rojo de 05 mm de
ancho y de 20mm en el centro de color amarillo.
Anexo .

CRUZ CON DISTINTIVO VERDE. Sera de metal dorado, con cuatro brazos triangulares,
base recta y lados curvos, de 12mm de ancho por 40 mm de largo en esmalte verde,
cruzados entre si en forma de cruz fileteada de escamas abrillantadas de color oro
perfilados asimismo en este metal. En el centro de la cruz, habra un circulo ovalado de
19mm de diametro, con el Escudo de la Policia Local de Las Cabezas de San Juan en
color dorado y con la leyenda «Al Mérito Policial». En el reverso de la cruz existira un
circulo de esmalte blanco de idénticas dimensiones que el anterior con una leyenda en
negro que diga POLICIA LOCAL LAS CABEZAS DE SAN JUAN.

Todo ello se sustentara al uniforme mediante un imperdible dorado y una cinta de
30mm de color verde, blanco y verde de igual anchura siendo atravesados verticalmente.

En el punto de unién de la cruz con la cinta existirda una Corona Real que los unira
mediante un aro de 15 mm de didmetro.

El pasador de esta Cruz sera de metal dorado de 12 mm de ancho por 34 mm de
largo y constara de una cinta de color verde, blanco y verde de igual anchura y de 30 mm
de ancho, siendo atravesados verticalmente (Bandera de Andalucia).
Anexo Il

Articulo 36. De la Cruz a la Dedicacién al Servicio Policial.

Cruz 15 aifos. Su insignia tiene las mismas caracteristicas descritas que la cruces al
meérito policial, salvo que sera esmaltada en blanco y fileteada en escamas realizadas en
metal de color bronce. En el centro de la cruz, habra un circulo de esmalte gris oscuro de
19mm de diametro, con el Escudo oficial de Las Cabezas de San Juan en el centro y en la
parte superior existira una inscripcion que diga «Dedicacién Policial» y en la inferior
«Policia Local». En el reverso de la cruz existira un circulo de esmalte blanco mostrando
la cifra romana «XV». Cinta y pasador son de color verde, blanco y azul de 15mm cada
uno y decorado con una linea con la cifra XV en metal de color cobre.

Cruz 20 aiios. Su insignia tiene las mismas caracteristicas descritas anteriormente. En el
centro de la cruz, habra un circulo de esmalte gris oscuro de 19mm de diametro, con el
Escudo Oficial de Las Cabezas De San Juan en el centro y en la parte superior existira
una inscripcidon que diga «Dedicacion Policial» y en la inferior «Policia Local». En el
reverso de la cruz existira un circulo de esmalte blanco mostrando la cifra romana «XX».
Cinta y pasador son de color roja, blanco y roja de 15mm cada uno y decorado con una
linea verde, blanca y azul horizontales y con la cifra XV en metal de color plata.

Cruz 25 aios. Su insignia tiene las mismas caracteristicas descritas anteriormente, salvo
que estara realizada en metal dorado. En el centro de la cruz, habra un circulo de esmalte
gris oscuro de 19mm de diametro, con el Escudo Oficial de Las Cabezas De San Juan en
el centro y en la parte superior existira una inscripcion que diga «Dedicacion Policial» y en
la inferior «Policia Local». En el reverso de la cruz existirda un circulo de esmalte blanco
mostrando la cifra romana «XXV». Cinta y pasador son de Roja, Amarilla y Roja de 15mm
cada uno y decorado con una linea verde, blanca y azul horizontales y con la cifra XXV en
metal de color oro.
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Articulo 37. De la Medalla a la Proteccion Ciudadana.
Sera dorada, de forma circular, con un didmetro de cuarenta milimetros, rodeada de una
corona de laurel y en su parte superior la corona de Espafia. En el anverso llevara el logo §:
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del Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan y bajo él de forma curva la leyenda
“MERITO A LA PROTECCION CIUDADANA’, siendo el fondo del naranja utilizado por
Proteccion Civil. El reverso sera liso y del mismo naranja.

Pendera de una cinta con tres franjas verticales de color verde, naranja y azul.

DISPOSICION FINAL.
El presente Reglamento una vez aprobado definitivamente sera publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia y entrara en vigor a los quince dias de su publicacion.
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Rectangular, metalico dorado con esmalte
rojo y amarilto en franjas verticales
(idénticas a la cinta).

Ancho: 34 mm - Alto: 12 mm

Con imperdible posterior

L
I

REVERSO DEL PASADOR
(Imperdible)

40 mm

30 mm

Rectangular, metalico plateado decorado
con esmalte roto-blanco y cinta roja, blanca
y rojay linea verde, blanca y azul horizontal
dejando visible la inscripcion XV

Ancho: 34 mm - Alto: 12 mm
Con imperdible posterior

30 mm

REVERSO DEL PASADOR

(Imperdible)

30 mm

40 mm
ANVERSO

CARACTERISTICAS

» Esmalte blanco en la cruz
fileteado con escamas en
metal cobrizo.

+ Circulo central de esmalte
gris oscuro de 19 mm de
didmetro.

» Escudo oficial de Las
Cabezas de San Juan
en el centro.

+ Inscripcion superior:
DEDICACION POLICIAL

« Inscripcion inferior:
POLICIA LOCAL

REVERSO

: 4AKD5RRWK4MS9K5L3RR3YW24DA
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Rectangular, metal dorado
con franjas roja, amarilla y roja
decoradas con franjas verde,
blanca y azul

12 mm
@ REVERSO DEL PASADOR
Ancho: 34 mm - Alto: 12 mm (Imperdible)
Con imperdible posterior
30 mm 30 mm

CARACTERISTICAS

- Esmalte blanco en la cruz
fileteado con escamas en
metal cobrizo.

» Circulo central de esmalte
gris oscuro de 19 mm de
didmetro.

« Escudo oficial de Las
Cabezas de San Juan
en el centro.

« Inscripcion superior:
DEDICACION POLICIAL

+ Inscripcion inferior:
POLICIA LOCAL

= En el reverso, circulo de
esmalte blanco con la
cifra romana XXV.

' pryre= : REVERSO
ANVERSO
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40 mm

40 mm
ANVERSO

Medalla dorada, circular
de 40 mm de diametro.

Rodeada de corona de laurel
y coronada en su parte
superior con la Corona

de Espana.

Cinta con tres franjas
verticales de igual anchura:
verde, naranja y azul.

DETALLE ANVERSO

REVERSO

DETALLE REVERSO
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ANUNCIO

Con fecha 24 de agosto de 2026, se dicta Decreto de Alcaldia, cuya parte
dispositiva dice:

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso
selectivo para la constitucion de la Bolsa de Empleo de Técnico/a Auxiliar de Informatica,
tras el periodo de subsanacién efectuado, incorporando al aspirante D. David Leal Paz en la
relacion de aspirantes admitidos al haber subsanado correctamente la documentacién
exigida.

HASH: ab9c778046b11f7€65b68a540881a42

2
3
8
2
]
H
3
2
3
]
2
§
2
5

Fecha Firma: 24/08/2026

Alcalde-Presidente

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electrénica de este Excmo. Ayuntamiento (https://camas.sedelectronica.es) y, para su
general conocimiento, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, levantando la
suspension de la fase de baremacién que se acord6 en el tramite de rectificacién, dando
continuidad al proceso selectivo hasta su conclusion.
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Ayuntamiento de Camas
Plza. Ntra. Sra. de los Dolores, s/n, Camas. 41900 (Sevilla). Tfno. 955980264. Fax: 954396145
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CRISTINA ARCOS LLANEZA (1 de 1)
HASH: 21227efd9714d0dd3894c677517dc2ef

Alcaldesa
Fecha Firma: 24/08/2026
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas

ANUNCIO ESPARTINAS

Dofia Cristina Los Arcos Llaneza, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de
Espartinas,

Hace Saber: Que fue aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacién en sesién ordinaria
celebrada el dia 10 de julio de 2026, y publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla ndmero 135, de 15 de julio del presente afio, el expediente nimero n° 1902/2026 de
Modificacion de Crédito en el presupuesto de gastos del Ayuntamiento, mediante la modalidad
de crédito extraordinario y suplemento de crédito, dentro del Presupuesto del Ayuntamiento
para el ejercicio 2026. Habiendo transcurrido el plazo de quince dias hdbiles abierto a efectos de
que los interesados legitimos pudieran formular las reclamaciones oportunas, y no habiendo
sido presentadas, segtn Certificado de la Vicesecretaria General de fecha 21 agosto, se entiende
definitivamente adoptado el acuerdo inicial, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
177.2 en relacion con el 169.1 del TRLRHL, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y se publica la aprobacion definitiva del mismo, como a continuacién se indica:

Altas en aplicaciones de Gastos:

Créditos extraordinarios/Aplicaciones de Gastos

Aplicacion

. Denominacion\Concepto Importe €
Presupuestaria

Seguridad y orden publico. Inversién nueva asociada al
1320-6240026 | funcionamiento operativo de los servicios. Adquisicién Motocicletas 48.000,00 €
Policia Local

Participacion Ciudadana. Inversion de reposicion asociada al
1320-6320026 funcionamiento operativo de los servicios. Obras de pinturas en 18.150,00 €
Edificio Municipal Jefatura Policia Local

Ordenacion del Tréfico y Estacionamiento. Inversion nueva asociada al
1330-6260026 funcionamiento operativo de los servicios. Subvencién Diputacién 3.000,00 €
Sevilla Digital (Aportacién Municipal)

Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios. Consorcio de

1360-4670026 Bomberos Diputacion de Sevilla.

16.692,00 €

Acceso a los nicleos de poblacion. Inversiones en Terrenos.
1531-6000026 Adquisicion de la parcela 4, en calle San Francisco de Asis 4, con 78.650,00 €
referencia catastral: 4613002QB5441S0001RY

Acceso a los nicleos de poblacion. Otras inversiones nuevas en
1531-6090026 | infraestructuras y bienes destinados al uso general. Obras Vaguada y 48.339,50 €
canalizacién en hormigén armado

Acceso a los nicleos de poblacién. Otras inversiones de reposicion de
1531-6190126 infraestructuras y bienes destinados al uso general. Obras de 1.250.000,00 €
Reasfaltado de infraestructura viaria municipal.

Acceso a los niicleos de poblacién. Otras inversiones de reposicién de
1531-6190226 | infraestructuras y bienes destinados al uso general. Obras de mejoras 302.500,00 €
acerados y alcorques viarios municipales.

Acceso a los niicleos de poblacion. Otras inversiones de reposicion de
1531-6190326 | infraestructuras y bienes destinados al uso general. Obras de mejoras 554.250,00 €
rotondas y medianas viarios municipales.

Acceso a los nicleos de poblacién. Otras inversiones de reposicion de
1531-6190426 infraestructuras y bienes destinados al uso general. Obras de 24.200,00 €
desmontaje y demolicién monolito viario municipal.

Acceso a los niicleos de poblacién. Otras inversiones de reposicién de
1531-6190526 | infraestructuras y bienes destinados al uso general. Obras de reposicion 8.000,00 €
de balaustrada de hormigén

Acceso a los niicleos de poblacion. Otras inversiones de reposicién de
1531-6190626 | infraestructuras y bienes destinados al uso general. Obras consistentes 222.870,30 €
en trabajos de pintura viaria
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1531-6240126

Acceso a los nicleos de poblacion. Inversion nueva asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Subvencién Diputacién
Programa Sevilla adquisicién vehiculos a motor Pickup y camién

basculante (Aportacién Municipal)

17.000,00 €

1531-6390026

Acceso a los nicleos de poblacién. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de pavimentacion en
hormigén impreso en parcelas municipales.

48.339,50 €

1531-6390126

Acceso a los nticleos de poblacion. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de cerramiento
metdlico de parcelas municipales.

36.300,00 €

1531-6390226

Acceso a los nticleos de poblacion. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras consistentes en
Nivelacion de Terrenos Edificio Hacienda Guardiola

4.849,99 €

1640-6320126

Cementerios y servicios funerarios. Inversion de reposicidn asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras adecuacién y mejora
en Cementerio Municipal

127.047,89 €

1650-6190726

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Urbanizacién Las Vifas

53.456,76 €

1650-6190826

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacion alumbrado
publico Ramal de Villanueva

12.276,87 €

1650-6190926

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
Urbanizacion Huerta Grande

26.233,62 €

1650-6191026

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
Urbanizacién Jardin II

44.720,09 €

1650-6191126

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacion alumbrado
Avda. M? Regla Jiménez salida casco Urbano A-8076

31.489,15€

1650-6191226

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
Cortijo Madrigales (Calles Sierras)

206.677,17 €

1650-6191326

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacion alumbrado Villa
Europa

53.140,15 €

1650-6191426

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacion alumbrado
Urbanizacion Montaraz

17.709,48 €

1650-6191526

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicién de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Urbanizacién Villas de Montesillos

16.929,91 €

1650-6191626

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacion alumbrado
publico Plaza de la Cruz

8.636,27 €

1650-6191726

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Entre Rios

105.661,85 €

1650-6191826

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Cementerio

10.035,83 €

1650-6191926

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacion alumbrado
puiblico Camino del Pinar.

5.833,14 €

1650-6192026

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Camino del Albocardo

11.657,22 €

Parque Nuestra Senora del Rocio, 1 - 41807 ESPARTINAS (Sevilla) - T_9557148 60 -F_95571 3584

www.espartinas.es
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1650-6192126

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicién de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Calles Andrés Gaviilo y Acebuche

36.546,50 €

1650-6192226

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Calles Jamaica, Ecuador y Duquesa de Alba

58.105,81 €

1650-6192326

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicion de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
publico Calle Pert y alrededores

67.933,57 €

1650-6192426

Alumbrado Publico. Otras inversiones de reposicién de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras Renovacién alumbrado
urbanizacion Tras las Casas

62.470,30 €

1700-6090126

Administracién General del Medio Ambiente. Otras inversiones nuevas
en infraestructuras y bienes destinados al uso general. Plan Sombra
Municipal.

121.000,00 €

1710-6192526

Parques y Jardines. Otras inversiones de reposicién de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras de Mejoras en parques de
perros.

48.400,00 €

1710-6192626

Parques y Jardines. Otras inversiones de reposicién de infraestructuras
y bienes destinados al uso general. Obras de reposicién de balaustrada
de madera

13.780,00 €

1710-6230026

Parques y Jardines. Maquinarfa, instalaciones Técnicas y Utillaje.
Adquisicién e instalacién de Juegos Infantiles

150.645,00 €

3120-6320226

Hospitales, servicios asistenciales y centros de salud. Inversion de
reposicion asociada al funcionamiento operativo de los servicios.
Obras de redistribucién del Consultorio Médico

55.094,60 €

3230-6320326

Funcionamiento de Centros Docentes de ensefianza infantil y primaria
y educacion especial. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de Rehabilitacion de
Colegios Municipales

205.700,00 €

3300-6230126

Administracion General. Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. Adquisicién e Instalacion de Aires
Acondicionados edificio municipal Hacienda Guardiola

8.000,00 €

3300-6250026

Administracién General de Cultura Inversion nueva asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Adquisicion de vitrinas para
magquetas culturales y mobiliario cultura

22.385,00 €

3300-6320426

Administracién General de Cultura. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de rehabilitacion de
pintura, puerta, cornisa entrada y escenario del Centro Cultural Casa de
las Monjas

108.500,00 €

3300-6320526

Administraciéon General de Cultura. Inversién de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de rehabilitacién de
pintura edificio municipal Hacienda Guardiola

30.250,00 €

3321-6290026

Bibliotecas Piblicas. Otras inversiones nuevas asociadas al
funcionamiento operativo de los servicios. Adquisicién de libros.

1.452,00 €

3380-6330026

Fiestas Populares y Festejos. Maquinarfa, instalaciones Técnicas y
Utillaje. Obra instalacion red abastecimiento agua en el Recinto Ferial.

50.000,00 €

3380-6330126

Fiestas Populares y Festejos. Maquinaria, instalaciones Técnicas y
Utillaje. Obra instalacion red eléctrica de baja en el Recinto Ferial.

50.300,00 €

3380-6350026

Fiestas Populares y Festejos. Inversion de reposicién asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Adquisicion e Instalacién
Cortinas de lonas en Caseta Municipal

18.150,00 €

3420-6000126

Instalaciones deportivas. Inversiones en Terrenos. Adquisicion de la
parcela 4, deportivo y S.I.P.S. de la Manzana dotacional procedente del
Plan Parcial Sector CU-3, Tablante I

931.185,96 €

Parque Nuestra Senora del Rocio, 1 - 41807 ESPARTINAS (Sevilla) - T_9557148 60 -F_95571 3584
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3420-6320626

Instalaciones deportivas. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de adecuacion y
mejora de la Zona de Gradas del Estadio Municipal "Inma Gabarro"
(Aportacion Municipal)

27.800,00 €

3420-6320726

Instalaciones deportivas. Inversion de reposicién asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de adecuacién y
mejora de las Pistas del Polideportivo Juan Antonio Ruiz "Espartaco”

63.000,00 €

3420-6390326

Instalaciones deportivas. Otras inversiones de reposicién asociadas al
funcionamiento operativo de los servicios. Adquisicion e instalacion
equipo de imagen y sonido Estadio Municipal "Inma Gabarro"

105.351,07 €

4300-6250126

Administracién General de Comercio, turismo y pequefias y medianas
empresas. Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de los
servicios. Adquisicion e Instalacién Rotulo C.C. Santa Ana

3.016,35€

4300-6320826

Administracién General de Comercio, turismo y pequefas y medianas
empresas. Inversion de reposicion asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. Obra e instalacion de persianas de apertura y
cierre exterior del C.C. Santa Ana

48.500,00 €

4910-6260126

Sociedad de la Informacién. Inversién nueva asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Adquisicion Pantallas de
Informacion.

60.000,00 €

4910-6290126

Sociedad de la Informacién. Otras Inversiones nuevas asociadas al
funcionamiento operativo de los servicios. Adquisicién material de
imagen, sonido e iluminacion.

18.000,00 €

9200-6230226

Administracion General. Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. Adquisicion e Instalacion de Aires
Acondicionados Edificio Ayuntamiento

14.000,00 €

9200-6250226

Administracién General. Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. Adquisicién de destructora de papel y
mobiliario.

18.390,00 €

9200-6260226

Administracién General. Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. Adquisicion Equipos informaticos.

10.000,00 €

9200-6350126

Administracion General. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Sustitucién y/o
rehabilitacién de tétems corporativos

12.100,00 €

9240-6230326

Administracién General. Inversién nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. Adquisicion e Instalacion de Aires
Acondicionados Edificio Municipal Centro de Participacién Ciudadana
y Convivencia

6.000,00 €

9240-6320926

Participacion Ciudadana. Inversion de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de adecuacién del
Centro de Participacién Ciudadana y Convivencia

49.000,00 €

9240-6321026

Participacién Ciudadana. Inversion de reposicién asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Obras de pinturas en
Edificio Municipal Centro de Participacién Ciudadana y Convivencia

9.680,00 €

Total:

5.897.382,85 €

Suplemento de crédito en Partida de Gastos

Suplementos de Créditos\Aplicaciones de Gastos.

Aplicacion
Presupuestaria

Denominacién\Concepto

Importe €

1650-2210000

Alumbrado Piblico. Energia Eléctrica. Revision de Precios.

360.533,90 €

1710-6191725

Obras de remodelacion Parque Jeronimo Camino

32.186,00 €

3300-2279900

Administracion General de Cultura. Otros trabajos realizados por
otras empresas y profesionales

64.714,63 €

www.espartinas.es
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3380-6192125 Fiestas populares y Festejos. Obras de Reforma del Recinto Ferial | 30.855,00 €
Instalaciones deportivas. Inversion de reposicion asociada al
3420-6320000 funcionamiento operativo de los servicios. Adecuacién a la 437.107,16 €
modificacion del Proyecto Obras Gimnasio Municipal
9340-3520000 Gestion de la Deuda y de la Tesorerfa. Intereses de Demora. 50.000,00 €
Total: | 975.396,69 €

Esta modificacién se financia con cargo a Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos
Generales, en los siguientes términos: Altas en Partidas de Ingresos/Articulo 177 de la Ley de
Haciendas Locales relativo a créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

Altas en Concepto de Ingresos

Financiacion del Expediente de la Modificacién Presupuestaria

Aplicacion
Presupuestarfa Concepto Importe €
8700000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 6.872.779,54 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podrdn interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado.

La Alcaldesa-Presidenta
Fdo.: Doiia Cristina Los Arcos Llaneza.

www.espartinas.es
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DON ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO,

Que en sesion Extraordinaria de Organizacion de Pleno del Ayuntamiento de Lora del Rio,
celebrada con fecha 20 de agosto de 2026, se acordd aprobar el siguiente acuerdo cuyo tenor
literal se transcribe;

ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR (1 de 1)

Alcalde-Presidente
HASH: b3c85837a96667a438ch5d8aeafc98b

Fecha Firma: 24/08/2026

Péagina 1 de 3

“Constituida la nueva Corporacién, en sesién extraordinaria celebrada el dia 17 de junio de
2023, como consecuencia de las elecciones locales convocadas por Real Decreto 207/2023 de
03 de Abril, y celebradas el dia 28 de mayo de 2023, procede aprobar las dedicaciones
CE exclusivas y parciales, e indemnizaciones por asistencia a érganos colegiados.

Visto que el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen
Local, modificado por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas
y de Orden Social, determina expresamente que los miembros de las Corporaciones Locales
percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien en régimen
dedicacion exclusiva.

Visto asimismo que los miembros de las Corporaciones Locales podran desempefiar sus
cargos con dedicacion parcial por realizar funcione

s de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones o desarrollar responsabilidades que
asi lo requieran en cuyo caso percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva a las
mismas.

CVE: BOP-SE-2026-165009

Considerando que el apartado 3 del referido precepto normativo determina que solo los
miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion parcial
percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de
la Corporacion de que formen parte, en la cuantia sefialada por el Pleno de la misma.

Teniendo en cuenta que el articulo 75 bis del mencionado precepto normativo, establece en su
apartado 1 que los miembros de las Corporaciones Locales seran retribuidos por el ejercicio de
su cargo. Visto que los Presupuestos Generales del Estado determinaran anualmente, el limite
maximo total que pueden percibir por todos los conceptos retributivos, excluidos los trienios a
los que en su caso tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en
situacion de servicios especiales, atendiendo entre otros a la naturaleza de la Corporacion
Local y a su poblacion, fijandose para municipios entre 10.001 y 20.000 habitantes como limite
la retribucién equivalente al 50% de la de Secretario de Estado segin marca la Ley 31/2022 de
23 de Diciembre en su articulo 21.5, y que equivalente en este caso a 62.429,29 € brutos
anuales.

N° 165 - miércoles 26 de agosto de 2026

Visto igualmente que el articulo 75 ter establece la limitaciéon de los cargos publicos de las
Entidades Locales con dedicacion exclusiva, determinando en concreto en su apartado 1) que,
en los Ayuntamientos de Municipios con poblacién comprendida entre 10.001 y 20.000
habitantes, los miembros que podran prestar sus servicios en régimen de dedicacién exclusiva
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locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con
dedicacion exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el Régimen general de la Seguridad
Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que corresponda,
salvo lo dispuesto en relacién con los Funcionarios de carrera miembros de la Corporacion que
estén en situacion de servicios especiales, en cuyo caso, la Corporacién abonara las
cotizaciones de las mutualidades obligatorias correspondientes, de conformidad con lo
prevenido en el articulo 74.1.

Visto igualmente el apartado 2° del referido precepto normativo determina que los miembros de
la Corporacién Local que desempefien sus cargos con dedicacion parcial por realizar funciones
de presidencia, vicepresidencia y ostentar delegaciones o desarrollar responsabilidades que asi
lo requieran percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacién efectiva a las mismas, en cuyo
caso seran igualmente dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social en tal
concepto, asumiendo la Corporacion las cuotas empresariales que correspondan.

Visto que concurren circunstancias de reestructuracion del equipo de gobierno, confiriendo a
diversos concejales delegaciones sobre Areas o Servicios Municipales que implican una
dedicacion a su cargo, en funcién de la responsabilidades asignadas en la Administracion
Municipal, disponiendo todas las Resoluciones que sus efectos se extienden desde su fecha.

De conformidad con lo prevenido en el articulo 13.4 del R. D. 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, que sefiala que el Pleno corporativo, a propuesta del Presidente,
determinara, dentro de la consignacion global contenida a tal fin en el presupuesto, la relacion
de cargos de la Corporacion que podran desempefarse en régimen de dedicacion exclusiva y,
por tanto, con derecho a retribucién, asi como las cuantias que correspondan a cada uno de
ellos en atencién a su grado de responsabilidad, es por lo que propongo al Pleno Corporativo la
adopcion de los siguientes,

ACUERDOS;

PRIMERO.- Aprobar el siguiente régimen de dedicacion de los miembros de la Corporacion:

Cargos en régimen de dedicacion exclusiva (100%):

El Alcalde-Presidente de la corporacion
2 Teniente de Alcalde con delegacion
4 Concejales delegados/as

Cargos en régimen de dedicacion parcial:

1 Teniente de Alcalde con delegacién 75%
1 Concejal con delegacién 75%

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente régimen de retribuciones de los miembros de la Corporacion,
atendiendo al nivel de dedicacion de cada uno de ellos ya definido en el acuerdo anterior y en
una escala decreciente en funcion del cargo en la siguiente proporcion, alcaldia, tenencias de
alcaldia que cuenten con delegacion, concejales delegados, portavoces y portavoces
delegados, teniendo en cuenta que las citadas retribuciones se percibirdn en catorce pagas,
con el consiguiente alta en el Régimen General de la Seguridad Social;

Ayuntamiento de Lora del Rio
Plaza de Espafia, 1, Lora del Rio. 41440 (Sevilla). Tfno. 955802025/955802026. Fax: 955803378
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Retribuciones en concepto de dedicacion exclusiva- Las retribuciones percibidas por los
concejales y concejalas con dedicacion exclusiva seran las siguientes:

Alcalde: 49.000 € brutos anuales

39.000 € brutos anuales
33.500 € brutos anuales

Tenientes alcalde con delegacion:
Concejales delegados:

Retribuciones en concepto de dedicacion parcial- Las retribuciones percibidas por los
concejales con dedicacién parcial:

28.875 € brutos anuales
25.125 € brutos anuales

Teniente de Alcalde con delegacion 75%:
Concejal con delegacion 75%:

TERCERO.- La percepcion de las citadas retribuciones seréa incompatible con la de otras
retribuciones con cargo a los Presupuestos de las Administraciones Publicas y de los Entes,
Organismos y Empresas de ellas dependientes, asi como para el desarrollo de otras
actividades privadas incompatibles con el cargo y régimen de dedicacién reconocido.

CUARTO.- Proceder a la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia,
a los efectos de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la LRBRL..”

Lo que se hace publico a tenor de lo dispuesto en el art. 44.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Lora del Rio a fecha de firma electrénica.

Antonio M. Enamorado Aguilar Alcalde-Presidente
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE
MAIRENA DEL ALCOR
(Sevilla)

ANUNCIO DE EXPOSICION Al PUBLICO PARA RECLAMACIONES DEL
ACUERDO PLENARIO DE APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE n.° 5485/2026
DE MODIFICACION DE CREDITOS CONSISTENTE EN CREDITO
EXTRAORDINARIO N.° 7-2026-CE, DENTRO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
CORPORACION.

JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: d1651c36d3f80da68e7a018874c52e03

ALCALDE
Fecha Firma: 24/08/2026

.o 4
ik

Aprobado inicialmente por el pleno de esta entidad local, en sesién celebrada el dia 20 de

agosto de 2.026, el expediente n.° 5485/2026 de modificacién de créditos consistente en crédito
extraordinario 7-2026-CE, dentro del presupuesto general de la corporacién, los documentos
estaran de manifiesto al ptiblico en la intervenciéon de fondos de este ayuntamiento, en
cumplimiento de los articulos 169 y siguientes del R. D. Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38 del
Real Decreto 500/1.990, de 20 de Abril, por el que se aprueba su Reglamento Presupuestario, por
un plazo de QUINCE DIiAS HABILES contados a partir del siguiente a la fecha de insercién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno, en los términos establecidos por los
articulos 170, de la Ley y 22 del Real Decreto citados.

La modificacion presupuestaria se considerard definitivamente aprobada si durante el
indicado periodo no se presentan reclamaciones, de conformidad con los articulos 169.1 del
TRLRHL y 20.1 del Real Decreto.

En caso contrario, el Pleno dispondra un plazo de un mes para resolverlas, que se contard

a partir del dia siguiente a la finalizacién de la exposicién al publico.

onica.es/

Las reclamaciones se consideraran denegadas, en cualquier caso, si no se resolviesen e
el acto de aprobacion definitiva.
Lo que se hace publico para su general conocimiento.

En Mairena del Alcor, a la fecha de la firma digital abajo indicada.

El Alcalde.
D. Juan Manuel Lépez Dominguez.
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ANUNCIO

Habiéndose publicado definitivamente el expediente de suplemento de crédito n.° 3/2026/SE (3824/2026)
financiado con bajas por anulacion de partidas correspondientes al presupuesto 2026, en el BOP n.° 148 de
lunes 3 de agosto de 2026 y advirtiéndose de un error en la partida 333.619.00.37 “Mejora Eficiencia energética
villa de Conoc. Y Las Artes”, el Pleno adopta por unanimidad los siguientes puntos de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la rectificaciQn de errores en el acuerdo de Pleno correspondiente al expediente n.°
3824/2026 “SUPLEMENTO DE CREDITO PRESUPUESTO 2026 (JUNIO 2026)", de manera que donde dice:

Altas en aplicaciones de gastos

JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: d1651c36d3f80da68e7a018874c52e03

Fecha Firma: 24/08/2026

5 Aplicacién Descripcién GAFA Créditos Suplemento de Créditos
g Progr. | Econémica P definitivos Crédito finales
171 | 619.00.36 | Reforestac. Pzas, | 2025/2/000/10|  ¢q geg 5 ¢ 3.296,00 € 72.964,22 €

Calles y Espac. Pub.

Mejora Eficiciencia 2026/2/000/7
333 619.00.37 | energética villa de 33.390,04 € 56.509,95 € 89.999,99 €
Conoc. Y Las Artes

TOTAL 59.905,95 €
Debe Decir:
Altas en aplicaciones de gastos
Aplicacién Descripcién GAFA Créditos Suplemento de Créditos
Progr. | Economica P definitivos Crédito finales
171 | 619.0036 | Reforestac. Pzas, | 2025/2/000110)  gq geq 57 ¢ 3.296,00 €| 72.964,22 €

Calles y Espac. Pub.

Mejora Eficiciencia 2026/2/000/7
333 | 619.00.37 | energética villa de 33.390,04 € 56.609,95 € 89.999,99 €
Conoc. Y Las Artes

TOTAL 59.905,95 €

SEGUNDO.- Exponer este acuerdo al publico mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla relativo a la rectificacion de errores detectada respecto al expediente n.° 3824/2026 “SUPLEMENTO
DECREDITO PRESUPUESTO 2026 (JUNIO 2026)"

onica.es/

4 Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

6n: 5PYC4TJ4EPFNGQ73HPMMQN9R4

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Ayuntamiento de Mairena del Alcor
Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax: 955748828
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En Mairena del Alcor, a la fecha de firma electronica,

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax: 955748828

(G

Ayuntamiento de Mairena del Alcor
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Sevilla
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HASH: 6721a643df42072251c¢57087e8d3b1c2

Mercedes Persj6n Pérez (1 de 1)

Asesora juridica GMU
Fecha Firma: 19/08/2026

(G

ANUNCIO

Habiéndose detectado error material, en el anuncio publicado en el BOP Sevilla nim. 123, de
fecha 29 de junio de 2026, relativo a la seleccién en propiedad, de una plaza de Técnico/a
Medio/a de Proteccién Civil por existencia de plaza vacante (OEP 2024), por turno libre,
mediante el sistema de oposicion, cuyas Bases fueron publicadas en el BOE num. 76, de fecha
27 de marzo de 2026, y habiéndose publicado en el BOP Sevilla nium. 106, de fecha 04 de junio
de 2026, el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos en el citado proceso de
seleccion, y de conformidad con lo dispuesto en las Bases 62, 82y 92, y a los efectos de realizar
el primer ejercicio previsto, de la oposicidn, y de conformidad con lo dispuesto en | articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas,

DISPONGO
DONDE DICE:

UNICO.- Convocar a los personas aspirantes admitidas definitivamente para la realizacién del
primer ejercicio de los previstos en la Oposicidn, en el lugar y fecha indicados:

FECHA: VIERNES, 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026
HORA: 10:00

LUGAR: Biblioteca Publica José Saramago - sito en Avda. de las Américas, s/n. 41927 —
Mairena del Aljarafe (Sevilla).

DEBE DECIR:

UNICO.- Convocar a los personas aspirantes admitidas definitivamente para la realizacién del
primer ejercicio de los previstos en la Oposicidn, en el lugar y fecha indicados:

FECHA: VIERNES, 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026
HORA: 10:00

LUGAR: Biblioteca Publica José Saramago - sito en Plaza de las Naciones, Torre Norte s/n.
41927 — Mairena del Aljarafe (Sevilla).

Asimismo, se recuerda a los personas aspirantes que el primer ejercicio consistird en la
contestacion por escrito, de un cuestionario de 100 preguntas tipo test con tres respuestas
alternativas, de la que solo una sera la respuesta correcta, propuesto por el Tribunal Calificador
para cada materia de las que figuren en el temario que se determina en el Anexo | de esta
convocatoria. El cuestionario que se proponga tendrd 10 preguntas mas de reserva, claramente
identificadas como tales, las cuales sélo serdn valoradas y sustituirdn por su orden a las
preguntas que en su caso pudiera ser objeto de anulacion.

Los aspirantes dispondran de 120 minutos para la realizacion de este ejercicio.

Diputacion
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Los personas aspirantes deberdn acudir y acreditar su identidad (mediante la presentaciéon de
DNI, NIE o Pasaporte) y portar boligrafo azul o negro.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR,

Mercedes Perejon Pérez.
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HASH: 6721a643df42072251c¢57087e8d3b1c2

Mercedes Persj6n Pérez (1 de 1)

Asesora juridica GMU
Fecha Firma: 19/08/2026

(G

ANUNCIO

Habiéndose detectado error material, en el anuncio publicado en el BOP Sevilla nim. 123, de
fecha 29 de junio de 2026, relativo a la seleccion en propiedad, de dos plazas de Auxiliar
Administrativo/a por existencia de plazas vacantes (OEP 2022 y 2023), por turno de
discapacidad, mediante el sistema de oposicion, cuyas Bases fueron publicadas en el BOE num.
305, de fecha 20 de diciembre de 2025, y habiéndose publicado en el BOP Sevilla num. 108, de
fecha 08 de junio de 2026, el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos en el citado
proceso de seleccidn, y de conformidad con lo dispuesto en las Bases 72, 92 y 102, y a los
efectos de realizar el primer ejercicio previsto, de la oposicion, y de conformidad con lo
dispuesto en | articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

DISPONGO
DONDE DICE:

UNICO.- Convocar a los personas aspirantes admitidos definitivamente para la realizacion del
primer ejercicio de los previstos en la Oposicidn, en el lugar y fecha indicados:

FECHA: LUNES, 14 DE SEPTIEMBRE DE 2026

HORA: 10:30

LUGAR: Biblioteca Publica José Saramago - sito en Avda. de las Américas, s/n. 41927 —
Mairena del Aljarafe (Sevilla).

DEBE DECIR:

UNICO.- Convocar a los personas aspirantes admitidos definitivamente para la realizacion del
primer ejercicio de los previstos en la Oposicidn, en el lugar y fecha indicados:

FECHA: LUNES, 14 DE SEPTIEMBRE DE 2026
HORA: 10:30

LUGAR: Biblioteca Publica José Saramago - sito en Plaza de las Naciones, Torre Norte s/n.
41927 — Mairena del Aljarafe (Sevilla).

Asimismo, se recuerda a los personas aspirantes que el primer ejercicio consistird en la
contestacion por escrito, de un cuestionario de 50 preguntas tipo test con tres respuestas
alternativas, de la que solo una sera la respuesta correcta, propuesto por el Tribunal Calificador
para cada materia de las que figuren en el temario que se determina en el Anexo | de esta
convocatoria. El cuestionario que se proponga tendrd 10 preguntas mas de reserva, claramente
identificadas como tales, las cuales sélo seran valoradas y sustituirdn por su orden a las
preguntas que en su caso pudiera ser objeto de anulacion.

Los aspirantes dispondran de 75 minutos para la realizacidn de este ejercicio.

Los personas aspirantes deberan acudir y acreditar su identidad (mediante la presentacion de
DNI, NIE o Pasaporte) y portar boligrafo azul o negro.
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RESOLUCION
Resolucion n®: 742/2026
Fecha Resolucién: 24/08/2026

D. Rafael Cobano Navarrete, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Paradas, en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, ha resuelto:

LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DE FORMA DEFINITIVA, PROVISION DE | PLAZA
MEDIANTE SISTEMA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO POR EL PROCEDIMIENTO DEL CONCURSO
DE MERITOS (Expte. 2026/SEL_01/00001 1)

El Sr. Alcalde-Presidente, vistas las solicitudes presentadas para participar en el proceso selectivo con
expediente namero 2026/SEL_01/000003, cuyo objeto es la provision de 1 plaza mediante sistema de
movilidad sin ascenso por el procedimiento del concurso de méritos, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico 2025 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N° 9, de 15 de enero de 2026) y vacante
en la plantilla y en la relacién de puestos de trabajo de este ayuntamiento, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, categoria de Policia del Cuerpo de la Policia
Local, y resultando:

1°. Que concluido el plazo establecido en la convocatoria para la presentacion de solicitudes, y seguin
se dispone en la base 5.1. de las Bases que rigen el presente procedimiento selectivo, se ha publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 123 de 29 de junio de 2026, anuncio relativo a la
Resolucion de la Alcaldia numero 569/2026, de 25 de junio. Asimismo se ha publicado en el tablon
electronico de edictos de esta Corporacion, la referida publicacion en BOP de Sevilla, declarando, entre
otros, la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, a los efectos de que las personas
interesadas, en el plazo de diez dias habiles a partir de la exposicion, subsanasen los errores.

2°. Que finalizado el dia 13 de julio de 2026 el plazo establecido en la base 5.1 de las bases que rigen
el presente procedimiento selectivo, relativo al requerimiento de subsanacion a personas interesadas que
adolecian de algtin defecto.

3°. Que no ha habido alegaciones a la lista provisional de personas admitidas y excluidas en relacion
con la plaza por movilidad.

Visto que una vez realizado dicho tramite, procede declarar la lista de personas admitidas y excluidas
con caracter definitivo y las causas de su exclusion, la composicion del Tribunal calificador, y convocar
al Tribunal para valorar el concurso de méritos, publicando anuncio en el “Boletin Oficial” de la
Provincia de Sevilla.

En consecuencia, de acuerdo con las competencias que en materia de personal atribuye al Alcalde el
articulo 21.1 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de Régimen Local, de 2 de abril, con esta fecha,
mediante la presente vengo en RESOLVER:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas a la convocatoria para la
provision del puesto de trabajo, con las personas que se citan:
Listado definitivo de personas admitidas (1 plaza por Movilidad)

Num. DNI Apellidos y Nombre

01 *HE]459%* Dominguez Garcia, José Luis
02 *EK()Q3SH* Moraza Gallardo, Moisés

03 *EKQR4Z** Tovar Urbina, Oliver

Segundo.- Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes excluidas para la seleccion para la
provision del referido puesto de trabajo, a las personas que se citan y por las causas de exclusion que se
indican, en virtud de lo establecido en las Bases aprobadas mediante Resolucion de la Alcaldia n°®
172/2026, de fecha 26 de febrero de 2026 que rigen la presente convocatoria:

Diputacion

Sevilla
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Listado DEFINITIVO de personas excluidas y motivos de exclusion (1 plaza por Movilidad)

Nuam. DNI Apellidos y Nombre Motivos exclusion (CLAVE)
01  ***9894**  Suarez Sanchez, Ramoén José 1
Clave:

1. No presentar resguardo acreditativo de haber satisfecho la cantidad de 71 Euros establecida en la
Ordenanza Fiscal vigente, en concepto de Tasa de derechos de acceso a pruebas selectivas,
durante el plazo de presentacion de solicitudes, segun lo dispuesto en la base 4.4 y 4.5 de las
bases que rigen la convocatoria.

Tercero.- Designar como miembros del Tribunal de seleccion a las personas que seguidamente se
citan, cuyos miembros deberan abstenerse de intervenir, notificindolo a la autoridad competente, y las
personas aspirantes podran recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

PRESIDENTE TITULAR: D. Manuel Pastor Exposito.
PRESIDENTE SUPLENTE: D. Victor Manuel Garcia Diaz.

VOCALES TITULARES:

Funcionarios de la Corporacion: D. David Suéarez Conejero.
D. Antonio Garcia Labado.
D. Adrian Garcia Lopez.
D. Daniel Portillo Rodriguez.

VOCALES SUPLENTES:

Funcionarios de la Corporacion: D. Alfredo Suérez Barrera.
D*®. Virginia Delgado Rodriguez.
D?*. Angela Romero Humanes.
D*®. Maria Jesus Rodriguez Garrido.

SECRETARIO TITULAR: D. Antonio Vicente Bustos Cabello.
SECRETARIO SUPLENTE: D. Juan José Ramirez Sanchez.

Cuarto.- La revision y valoracion de los méritos presentados por las personas aspirantes admitidas
definitivamente dard comienzo el dia 27 de agosto de 2026, a las 10 Horas, en la CASA DE LA
CULTURA, sita en la ¢/ Larga, 54 de la localidad de Paradas (Sevilla).

Quinto.- Publicar la presente Resolucion en el “Boletin Oficial” de la Provincia de Sevilla.

Sexto.- Exponer al publico la presente Resolucion en el Tablon Electronico de Edictos de la

Corporaciéon que se encuentra en la Sede Electréonica del Ayuntamiento de Paradas
(https://sede.paradas.es/), con indicacion del plazo de un mes que para interponer recurso se concede a
las personas interesadas, e identificando a las personas aspirantes mediante su nombre y apellidos,
afiadiendo cuatro cifras numéricas de su documento identificativo oficial, en la forma prevista en la
disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales, y conforme a las normas publicadas por la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el documento “ORIENTACION PARA LA APLICACION
PROVISIONAL DE LA DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA DE LA LOPDGDD”.

Séptimo.- Indicar a las personas interesadas que contra la aprobacion definitiva de la lista de
admitidos y excluidos, pueden interponer los siguientes recursos:

a) Recurso de Reposicion, potestativamente y ante el mismo organo que lo dictd, en el plazo de

un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion del mismo, conforme a los articulos 123 y 124 de

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Diputacion

Sevilla

Publicas.
Codigo Seguro De Verificacion 9aD0Au15j RoFPZul JDxoTg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Vicente Bustos Cabello Firmado 24/08/2026 09:09:54
Rafael Cobano Navarrete Firmado 24/08/2026 08:50:16
Observaciones Péagina 2/3
Url De Verificacién https://portal.di pusevilla.es/vfirmAytos/ code/ 9aD0Au15j RoFPZul JDxoTg¥%3D¥8D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

Pagina 66 de un total de 95

Pagina 2 de 3

CVE: BOP-SE-2026-165014

N° 165 - miércoles 26 de agosto de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/9aD0Au15jRoFPZulJDxoTg%3D%3D

B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

AYUNTAMIENTO DE PARADAS

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

b) Recurso Contencioso-administrativo impugnandolo directamente ante el 6rgano competente
de la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la notificacion del mismo, conforme a lo dispuesto en el articulo 46 y Capitulo II del Titulo I de la Ley

29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa.

El érgano jurisdiccional competente se determinara conforme a lo establecido en los articulos 8 y
ss de la citada Ley 29/1998.
En caso de recurrirse en reposicion no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del primero.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Asi lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, ante el Secretario Accidental de la Corporacion que da

fe.

El Alcalde — Presidente

Fdo. Rafael Cobano Navarrete

El Secretario/a Accidental

Fdo: Antonio Vicente Bustos Cabello
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DON ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA %
PUEBLA DE CAZALLA. g)
g
. Hago saber: Por Acuerdo de Pleno celebrado en sesion ordinaria el pasado 28 de julio de
g 2026, se aprueba definitivamente el Presupuesto Municipal de este Ayuntamiento para el ejercicio
¢ 2 econdémico 2026, a todos los efectos de gestion presupuestaria, plantilla de personal y aplicacién de
§ 3 las Bases de Ejecucion, asi como aprobacion de los estados de gastos e ingresos de sus entes publicos o
oost dependientes. P
2588 ©
L S
2eg En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, o
5%2% de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas '@
=iz Locales se hace publica la aprobacién resumida por capitulos y estados, que es del siguiente tenor: o
A) Presupuesto del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla con el siguiente desglose:
n
3
ESTADO DE INGRESOS PREVISIONES INICIALES 8
—
CAP. 1. IMPUESTOS DIRECTOS 3.366.869,66 &
CAP. 2. IMPUESTOS INDIRECTOS 1.851.143,40 §
CAP. 3. TASAS Y OTROS INGRESOS 1.775.299,64 u
CAP. 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.904.570,69 2
CAP. 5. INGRESOS PATRIMONIALES 46.408,57 g
CAP. 6. ENAJENACION INVERSIONES REALES 0,00 G
CAP. 7. TRANSFERENCIAS CAPITAL 0,00 5
CAP. 8. ACTIVOS FINANCIEROS 10000
CAP. 9. PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL 13.954.291,96 g
o
N
(&)
©
e
ESTADO DE GASTOS CREDITOS INICIALES g 3
CAP. 1. GASTOS PERSONAL 8.520.801,88 E %
CAP. 2. GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 3.125.487,51 5’ 8
CAP. 3. GASTOS FINANCIEROS 18.600,00 g ﬁ
CAP. 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 761.766,23 § E
CAP. 6. INVERSIONES REALES 801.000,00 8 §
CAP. 7. TRANSFERENCIAS CAPITAL 0,00 [ 7%
B) [ CAP. 8. ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00 g \
CAP. 9. PASIVOS FINANCIEROS 306.720,05 g;é tE
TOTAL 13.544.375,67 225 S
ro8
Estado de previsiones de gastos e ingresos de la Sociedad Municipal J. Andrade Macias, S.L.U, § 3
Oco
con el siguiente desglose: g §
x
&£38
® Estado de prevision de ingresos..................... 835.170,49 €. g =8 °
gzs =
e Estado de prevision de gastos ... 835.170,49 €. £SS =
b ]
C) Estado de Previsiones de gastos e ingresos de la Sociedad Municipal Prodepuebla, S.L. con el 2
siguiente desglose: o
Zc
N (>
=2
Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla w o
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® Estado de prevision de ingresos...........c....... 89.082,74 €.
e Estado de prevision de gastos .........c.e... 89.082,74 €.

C) Estado de Consolidacién del Presupuesto General Municipal 2026:

CAP | INGRESOS AYUNTAMIENTO PRODEPUEBLA J.A. AJUSTES
MACIAS CONSOLIDACION
Impuestos
1| Directos 3.366.869,66 0,00 0,00 3.366.869,66
Impuestos
2 | Indirectos 1.851.143,40 0,00 0,00 1.851.143,40
Tasas y Otros
3| Ingresos 1.778.299,64 0,00 0,00 1.778.299,64
Transferencia
4| s Corrientes 6.904.570,69 0,00|511.336,94 | -20.000,00 7.395.907,63
Ingresos
5 | Patrimoniales 46.408,57 0,00 0,00 46.408,57
Enajenacion
Inversiones
6 | Reales 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencia
7 | s de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos
8 | Financieros 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Pasivo
9 | Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
511.336,9
TOTAL 13.957.291,96 0,00 4| -20.000,00 14.448.628,90
CAP | GASTOS AYUNTAMIENTO PRODEPUEBLA J.A. AJUSTES 5?
MACIAS CONSOLIDACION T
Gastos 2
1 | Personal 8.520.801,88 53.516,96 | 805.132,31 9.379.451,15 é
Gastos bienes §
2 | y servicios 3.125.487,51 35.225,78 | 28.263,18 3.188.976,47 f
Gastos L85
3 | Financieros 18.600,00 240,00 1.775,00 20.615,00 %’gg
Transferencia 85
4| s corrientes 761.766,23 100,00 -20.000,00 741.866,23 §§§
Inversiones g2
6 | Reales 801.000,00 801.000,00 X3
Transferencia §§§
7 | s de capital 0,00 é%é
Activos G?ﬁé
8 | Financieros 10.000,00 10.000,00 sEE
Pasivos ggé
9 | Financieros 306.720,05 306.720,05 g;%é
TOTAL 13.544.375,67 89.082,74| 835.170,4| -20.000,00 14.448.628,90 .

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
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D) La Plantilla de personal funcionario y laboral (anexo de personal).
FUNCIONARIOS DE CARRERA (38)

Denominacion de la plaza N° G cD Escala Subescala
Secretario General i} Al 30 H.N. Secretaria
Interventor 1 Al 30 H.N. Intervencion
Técnico 1 Al 29 A.E. Técnico
Técnico 1 Al 29 AG. Técnico
Técnico RRHH 1 Al 26 AG. Técnico
Tesorero 1 Al 26 AE Tesoreria
Arquitecto 1 Al 26 A.E. Técnica
Administrativo 8 €1 20 AG. Adva.

Auxiliar Administrativo i Cc2 18 AG. Adva.
Auxiliar Administrativo < c2 14 AG. Adva.
Asistente Social 1 A2 22 A.E. Técnica
Técnico Informatico i C1 20 A.E. Técnica
Auxiliar Biblioteca 1 c1 18 A.E. Técnica
Subinspector 1 A2 26 ALE. Serv.Espec.
Oficial de Policia 3 &1 22 A.E. Serv.Espec.
Policia Local 18 &1 20 AE. Serv.Espec.

PERSONAL EVENTUAL (2)

Denominacién de la plaza N° G cD Escala Subescala
Técnico Asesor 1 Al 24 AG. Técnico
Administrativo Gestion 1 c1 20 AG. Adva.

PERSONAL LABORAL (132)
Denominacion de la Plaza N° Nivel C. Grupo Unidad
Destino
Arquitecto 1 26 1A Urbanismo
Asesora Juridica 2 26 1A Servicios sociales
Graduado Social 1 26 1B Recursos Humanos
Arquitecto Técnico 2 22 1B Obras y Servicios/urbanismo

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla

Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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Asistente /Trabajadora Social 2 22 1B Servicios Sociales
Técnico Gestion Catastral 1 22 Il Intervencion
Técnico Electricista 1 20 ] Obras y servicio
Técnico Parques y Jardines 1 20 1] Medioambiente
Administrativo 1 18 A Tesoreria
Administrativo 1 18 A Intervencién
Delineante d. 18 A Urbanismo
Educadora Centro Ocupacional 1 18 A Servicios Sociales
Cuidador/a C. Ocupacional 1 15 1B Servicios Sociales
Encargado Instalaciones Deportivas 1 18 A Deportes

Oficial 1 Herreria 3 18 A Obras y servicio
Oficial 1* Mecanico 1 18 A Obras y servicio
Oficial 12 Electricista 1 18 A Obras y servicio
Oficial 22 Mantenimiento 1 15 1B Obras y servicio
Oficial 2% Mantenimiento 1 18 1-A Obras y servicios
Magquinista de Obras 1 15 1113 Obras y servicio
Maquinista de Obras 1 18 A Obras y servicio
Fontanero 1 15 1B Obras y servicio
Oficial 1 albadileria 3 18 A Obras y servicio
Oficial 22 albanileria 1 15 1B Obras y servicio
Sepulturero 1 12 \% Obras y servicio
Auxiliar Administrativo 6 15 B Secretaria General
Auxiliar Administrativo 1 15 1B Intervencién
Auxiliar Administrativo 1 15 1B Servicios sociales
Augxiliar Administrativo 1 15 B Consumo
Monitor Servicios Sociales 1 15 1B Servicios Sociales
Monitor Cultura 1 18 A Cultura

Técnico Gestion Museistica 1 22 1B Cultura

Monitor Cultura Escuela de Musica 1 18 A Cultura

Monitor Socio Cultural 1 a5 1B Cultura

Monitor Deportes 12 15 1B Deportes
Direccién Actividades Deportivas 1 15 1B Deportes
Auxiliar Administrativo (reg. vivienda) 1 15 1B Urbanismo
Oficial 22 Mantenimiento 1 15 1B Deportes
Ordenanza - Notificador L 12 \Y Secretaria general
Operador Radio- TV 3 15 1113} Radio-TV
Conductor recogida RSU 2 18 IIA/INIB | Servicio Basuras
Pedn recogida RSU 5 12 v Servicio Basuras
Agente Innovacion Local 1 18 A Educacién-(P.vuela-Guadalinfo)

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla

Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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Agente Dinamizacion Juvenil 1 18 A Juventud
Agente de Igualdad 1 22 1B Centro Informacion a la Mujer
Responsable ajuste 1 22 1B Servicios Sociales
Psicologo 1 22 1B Servicios Sociales
Aucxiliar Ayuda a Domicilio 2 15 1B Servicios Sociales
Aucxiliar Ayuda a Domicilio 54 12 \Y Servicios Sociales

Contra lo anterior podra interponerse Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

En La Puebla de Cazalla, a fecha de firma electroénica.-
EL ALCALDE,

Fdo.: Antonio Martin Melero.-

Cad. Validacion: 6TKDLELETPXZ5YGZGPYSJMM3F
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2
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Franclsco José Rodriguez Gémez (1 de 1)
HASH: 734023ac7e952dbc987ce 14850932122

Alcalde en Funciones
Fecha Firma: 24/08/2026

(G

ayuntamiento de

la rinconada

Qa3

ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RIiOS TORRES, ALCALDE
PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA.-

Hago saber: Que Por Decreto 4780/2026 de fecha 24 de agosto de 2026, se acuerda aprobar lo
siguiente:

“Decreto 4780/2026

Vistas las Bases Generales de los procesos selectivos para la cobertura de necesidades urgentes e
inaplazables (BOP n.° 68 de 10 de Abril de 2026)

RESULTANDO.- Que se ha advertido un error en la convocatoria en la identificacién del puesto de
trabajo, al haber puesto en la denominacion “Técnico de Orientacion”

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en cuanto a las atribuciones de esta Alcaldia.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/5681 de 21 de agosto de 2026.

Primero.- Corregir el error en el apartado “Identificacion del Puesto de Trabajo; Denominacion” de la
convocatoria de un puesto temporal de Técnico para la ejecucién del Programa Andalucia Orienta
publicada en BOP n.° 162 de 21 de agosto de 2026, en el siguiente tenor:

Donde dice:

“1, IDENTIFICACION DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION:Técnico/a de Orientacién (Programa Andalucia Orienta)
Debe decir:

“1. IDENTIFICACION DEL PUESTO DE TRABAJO.

DENOMINACION: Técnico/a para la ejecucion del Programa Andalucia Orienta.

Segundo.- Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el Portal de
Transparencia, en la seccion de Empleo Publico.

En La Rinconada, a fecha de firma electrénica. Por el Alcalde- Presidente D. Francisco Javier
Fernandez de Los Rios Torres. Por el Secretario General, D Moisés Roncero Vilarrubi, se toma razén
para su transcripcion en el Libro Electronico de Decretos a los solos efectos de garantizar su
autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2 e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo.

(Cédigo de comprobacion de autenticidad, fecha y huella digital al margen)

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Diputacion
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DONA M.2 CARMEN CANO DELGADO, TENIENTE DE ALCALDESA DELEGADA
DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE
AZNALFARACHE

HAGO SABER: Que mediante Decreto Nim. 2026-1352 de 24 de agosto de 2026, se
acuerda declarar a D.2 Eva Maria Rebull Moreno, con D.N.l. ***5398*-* personal
funcionaria de este Ayuntamiento tras la superacién del proceso selectivo convocado
para la provision de una plaza de Arquitecto/a Superior, de conformidad con lo
dispuesto en la Base décima de la convocatoria y el acta del Tribunal Calificador de
fecha 8 de julio de 2026, cuya parte dispositiva se trascribe a continuacion:

MARIA CARMEN CANO DELGADO (1 de 1)
12 TENIENTE DE ALCALDE

Fecha Firma: 24/08/2026

HASH: 756f37221487dd9de6cfdfcd84484096

Péagina 1de 1

“PRIMERO.- Nombrar a dofia Eva Maria Rebull Moreno, con D.N.I. ***5398**,
funcionaria de carrera, en una plaza de Arquitecta Superior, encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Categoria Superior, Grupo A, Subgrupo A1,
incluida en la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2022, al resultar la
aspirante que mayor puntuacion ha obtenido en el procedimiento selectivo de referencia
en el cuerpo de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Disponer la cantidad de 27.275,45 euros a la que asciende la retribucion de
la nombrada durante el ejercicio 2026, de conformidad con la distribucion establecida
informe de costes de fecha 21 de agosto de 2026.

CVE: BOP-SE-2026-165017

TERCERO.- Disponer que la Sra. Rebull Moreno ha de tomar posesion en el plazo de
veinte dias naturales, a computar desde el dia siguiente al de la publicacion del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad
con lo dispuesto en la Base décima de la convocatoria.

CUARTO.- Insertar anuncio de la parte resolutiva de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla, en el tablén de anuncios y en la sede electrénica del
Ayuntamiento.

QUINTO.- Notificar el antedicho nombramiento a la interesada, todo ello con indicacién
de los recursos a que haya lugar.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En San Juan de Aznalfarache, a la fecha de la firma electronica.

N° 165 - miércoles 26 de agosto de 2026
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JUAN JOSE ORTEGA GORDON (1 de 1)
HASH: a1bb122097a97580946805125557eed7

ALCALDE
Fecha Firma: 24/08/2026
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C/ Arroyo, 1 TI. 955999930
41970-SANTIPONCE Fax: 955998912
SEVILLA Email santiponce@dipusevilla.es

Web www.santigonce.es

AYUNTAMIENTO
DE SANTIPONCE

Visto que, con fecha 04/06/2026, se publica en BOP n.2 106 las Bases reguladoras
del programa para la prevencién de la exclusiéon social a través del empleo
temporal mediante la concesiéon de ayudas a las entidades locales de la provincia
de Sevilla

Visto que se aprueba asi un nuevo Programa de Prevencién de la Exclusién Social a
través del empleo temporal, mediante la concesién de ayudas a las Entidades
Locales de la Provincia de Sevilla, que tiene por objeto paliar situaciones de
necesidad derivadas de la dificultad persistente de acceso al mercado laboral por
determinados colectivos en situaciéon de exclusiéon social o en riesgo de estarlo,
facilitando su proceso de inclusién social.

Visto que, el Programa de Prevencién de la Exclusiéon Social a través del empleo
temporal, se sitla dentro de la accién administrativa de fomento, a través de
contrataciones de duracién determinada, que coadyuven a prevenir la exclusién
social a través del empleo temporal, y cuya remuneraciéon permite a las personas
destinatarias disponer de unos recursos minimos, que le posibiliten salir del umbral
de pobreza.

Visto que, con fecha de 7 de julio de 2026, se publica extracto nim. 216195 de las
convocatoria del Programa para la Prevencién de la Exclusién Social, por el que se
conceden subvenciones en régimen de concurrencia mediante prorrateo a las
Entidades Locales de la provincia de Sevilla 2026, aprobada por acuerdo de pleno
celebrado el 25 de junio de 2026.

Visto que son necesarias unas bases para establecer el procedimiento para ser
beneficiario/a de la ayuda socioecondémica a través de la contrataciéon laboral
acogida al Programa para la Prevencién de la Exclusién Social a través del empleo
temporal de la Diputacion de Sevilla y gestionado por el Ayuntamiento de
Santiponce, con el objeto de paliar situaciones de necesidad derivadas de la
dificultad persistente de acceso al mercado laboral por determinados colectivos en
situacion de exclusién social o en riesgo de estarlo, facilitando su proceso de
inclusién social y para mejorar el bienestar y la calidad de vida de las personas que
padecen situaciones socioeconémicas desfavorables que viven en el municipio.

Vista que estas contrataciones son una herramienta en la prevencién de la
exclusién social a través del empleo temporal, de duracién determinada, y cuya
remuneracién permite a las personas destinatarias disponer de unos recursos
minimos que les posibiliten salir del umbral de pobreza, haciéndolos participes de la
vida comunitaria desarrollando tareas coyunturales en sus municipios, mejorando
su ocupabilidad, a través del empleo temporal.

Diputacion
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Visto el principio de celeridad, consagrado como uno de los pilares de la actuacién
administrativa, atafie a las entidades publicas a dotar de la mayor rapidez posible a
la tramitacién de los expedientes, en el contexto actual, la consecucién de los
objetivos de esta convocatoria se encuentra vinculada a un factor temporal, siendo
conveniente acortar los tiempos de gestién para asegurar su eficacia real.

Visto que a su vez, concurren en este procedimiento razones de interés publico de
inaplazable cumplimiento que justifican la adopcién de medidas extraordinarias de
simplificacion de plazos. Al amparo de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se acuerda la aplicaciéon de la tramitacidon de urgencia al
presente procedimiento. Como consecuencia directa de esta declaracién, y rigiendo
el principio de proporcionalidad, se dispone la reduccién a la mitad de los plazos
legalmente establecidos salvo los relativos a la presentacién de solicitudes y
recursos.

Visto que las contrataciones a realizar por las Entidades Locales se han de articular
a través de un procedimiento agil y cumplirdn con los principios constitucionales de
publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso al empleo publico, y conforme
a lo dispuesto en el Art.55.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleo
Publico, y observancia de la normativa aplicable a las Administraciones Publicas
para dichas contrataciones.

Visto que a Santiponce le corresponderd una aportacion de la Diputacién de Sevilla,
segln Anexo | de 83.477,55¢€.

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LAS
CONTRATACIONES TEMPORALES EN REGIMEN LABORAL, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL , POR EL QUE SE
CONCEDEN SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA MEDIANTE
PRORRATEO A LAS ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA DE SEVILLA 2026,
APROBADA POR ACUERDO DE PLENO CELEBRADO EL 25 DE JUNIO DE 2026, A
PARTIR DE AHORA PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL
2026.GESTIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE SANTIPONCE.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y DESTINATARIOS FINALES
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Las presentes bases, tienen por objeto establecer el procedimiento para ser
beneficiario/a de la ayuda socioeconémica a través de la contratacién laboral
acogida al Programa para la Prevencién de la Exclusién Social 2026 de la Diputacién
de Sevilla, a través del empleo temporal gestionado por el Ayuntamiento de
Santiponce, con el objeto de paliar situaciones de necesidad derivadas de la
dificultad persistente de acceso al mercado laboral por determinados colectivos en
situacion de exclusién social o en riesgo de estarlo, facilitando su proceso de
inclusién social y para mejorar el bienestar y la calidad de vida de las personas que
padecen situaciones socioeconémicas desfavorables que viven en el municipio.

Los objetivos inmediatos del Programa son:

o Facilitar recursos a familias con grave problematica socioecondémica a
fin de evitar situaciones de exclusién social.

o Mejorar situaciones de personas en exclusién social, mediante
intervenciones en el &mbito comunitario.

o Dotar a la poblacién con dificultades sociales y con personas a su
cargo de estrategias y técnicas adaptadas a la actual situacién econdédmica.

o Incrementar las posibilidades de incorporaciéon en el mercado laboral

a mujeres en situaciéon de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de
exclusion social, con caracter preferente victimas de violencia de género, con
objeto de contribuir a paliar el problema de desempleo de las mujeres.

o Contratar a jovenes con dificultades sociales que les impidan
continuar con sus estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o
superior.

o Realizar pequefias obras de interés social para el municipio.

Tendran prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa
en los tres afios anteriores al aflo en el que se realiza la convocatoria.

En el caso de que existiera crédito suficiente, también se podran incluir aquellas
personas que, cumpliendo los requisitos, hayan sido destinatarias en afos
anteriores hasta agotar el mismo.

SEGUNDA.- NORMATIVA APLICABLE

El proceso selectivo se regird por lo establecido en estas Bases, siendo de
aplicacion lo dispuesto en la siguiente normativa:

- Bases Reguladoras del Programa para la Prevencién de la Exclusién Social a través
del empleo temporal mediante la concesién de ayudas a las entidades locales de la
provincia de Sevilla 2026, aprobadas por la Diputacién Provincial de Sevilla en
sesion plenaria de 29 de enero de 2026 y aprobado con caracter definitivo con
publicacion en BOP n.2 41 de 02 de marzo de 2026,y correccién de errores
publicado en BOP n.2 43 de 4 de marzo de 2026.

edelectronica.es/

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5n: https:

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP).
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- Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL).

- Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.
( TRRL).

TERCERA.- VIGENCIA, PRESUPUESTO Y FINANCIACION

La duracién del Programa serd desde la fecha de Resolucién n? 5829/2026 de
concesién por la Diputada del Area de Cohesién e Igualdad de la Diputacién de
Sevilla hasta el 31/12/2027.

El presupuesto del PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL
2026 asciende a la cuantia total de 83.477,55€, marcado en el Anexo |, distribucién
de fondos, en la convocatoria aprobada por Diputacién de Sevilla en sesién
ordinaria de 25 de junio de 2026 del “ Programa para la Prevenciéon de la Exclusién
Social” a través del empleo temporal mediante la concesién de Ayudas a las
Entidades Locales de la provincia de Sevilla 2026.

El Ayuntamiento podrd aportar financiacién que complemente la aportacién de
Diputacion de Sevilla.

CUARTA.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES PARA ACOGERSE A LA
CONTRATACION TEMPORAL DEL PROGRMA DE PREVENCION DE EXCLUSION
SOCIAL 2026.

1. Estar empadronados en el Ayuntamiento de Santiponce a 1 de enero de 2026.

2. Acreditar la situaciéon de desempleo.

3. Pertenecer a una unidad familiar que se encuentre en los umbrales econémicos que se
determinen en la correspondiente convocatoria, referidos al Indicador Publico de Renta de
Efectos Multiples (IPREM) vigente en el momento de su aprobacion:

e Unidades familiares de un solo miembro: hasta 1,5 veces el IPREM

e Unidades familiares de 2 miembros: hasta 1,8 veces el IPREM

e Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2,1 veces el IPREM

e Unidades familiares de 4 miembros: hasta 2,4 veces el IPREM

e Unidades familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el IPREM

e Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 62 incluido, aumentar 0,30
veces el IPREM

edelectronica.es/

Los ingresos a tener en cuenta deben referirse a la media de los 12 meses
anteriores a la fecha de inicio del plazo de presentacién de solicitudes.

QUINTA.- CONCEPTO DE UNIDAD FAMILIAR

5n: https:

A los efectos de este Programa, se entiende, por unidad familiar:
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a) Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con andloga relacién de
convivencia afectiva junto los hijos convivientes (entendiéndose como
empadronados en el mismo domicilio), independientemente de la edad que éstos
tengan.

b) En los casos de divorcio, separacién legal, o ruptura, se considerard unidad
familiar la formada por el padre y/o la madre y la totalidad de los hijos que
convivan (entendiéndose como empadronados en el mismo domicilio) con uno u
otro independientemente de la edad que tengan. Asimismo, se tendrédn en cuenta
aquellos supuestos en los que los hijos se encuentren en situacién de custodia
compartida, ya sea establecida mediante convenio regulador ratificado ante juez o
notario, o mediante sentencia judicial firme. En estos casos, se entenderd que los
hijos que forman parte de la unidad familiar de ambos progenitores.

En ausencia de convenio regulador o resolucién judicial que determine el régimen
de convivencia, se estard a la situacién de hecho debidamente acreditada mediante
el correspondiente certificado de empadronamiento que justifiquen la residencia
habitual de los hijos.

Asimismo, se considerard unidad familiar independiente de la descrita en el parrafo
anterior, a los hijos que tengan descendencia propia, aunque formen parte de una
unidad de convivencia junto con sus padre u otras personas.

No se consideraran incluidos en la unidad familiar los familiares a partir del segundo
grado de consanguinidad y/o afinidad, (abuelos, tios, sobrinos,...) aunque formen
parte de la misma unidad de convivencia.

Ninguna persona podrd formar parte de mas de una unidad familiar, salvo los
menores compartidos en custodia por sentencia judicial, que se consideraran dentro
de la unidad familiar de la madre y la unidad familiar del padre con custodia
compartida.

Se podra presentar una solicitud por cada unidad familiar, debiendo tenerse en
cuenta que, en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar

La determinacién de los miembros de la unidad familiar se realizarad atendiendo a la
situacién existente en la fecha de presentacién de la solicitud.

SEXTA.- CRITERIOS DE BAREMACION

Entre las personas que, cumpliendo los requisitos establecidos, en la base tercera,
hayan presentado la solicitud para acogerse a la contratacién financiada a cargo de
este Programa, se le aplicard los siguientes criterios de valoraciéon para ser
baremadas:

edelectronica.es/

1. SITUACION RESPECTO AL PPES

Aquellas personas solicitantes que no hayan sido destinatarias de Programa
para la Prevencién de la Exclusién Social en los tres afos anteriores a la
actual convocatoria 100 puntos.
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Aquellas personas solicitantes que hayan sido destinatarias del Programa
para la Prevencién de la Exclusién Social en los tres afios anteriores a la
actual convocatoria 0 puntos.

2. SITUACION SOCIAL DE LA UNIDAD FAMILIAR.

Solicitantes pertenecientes a unidades familiares que tengan menores o

personas dependientes a su cargo 10 puntos.
Solicitantes en riesgo de exclusidn social que estén empadronados solos __
10 puntos.

Mujeres solicitantes victimas de violencia de género 5 puntos.

Dentro de la Unidad familiar se encuentren jévenes que, por las dificultades
sociales, les impidan continuar con sus estudios universitarios o ciclos
formativos de grado medio o superior 5 puntos.

Estos criterios no son excluyentes en el momento de la baremacién.

3.
SITUACION ECONOMICA DE LA UNIDAD FAMILIAR.
La renta per capita de la unidad familiar no supera 0,05 veces el IPREM

20 puntos.
La renta per capita de la unidad familiar no supera 0,15 veces el IPREM
15 puntos.
La renta per céapita de la unidad familiar no supera 0,20 veces el
IPREM 10 puntos.
La renta per capita de la unidad familiar no supera 0,30 veces el IPREM
5 puntos.
La renta per cépita de la unidad familiar supera 0,30 veces el
IPREM 0 puntos.

4. SITUACION LABORAL DE LA UNIDAD FAMILIAR.

En el dia de la presentacién de la solicitud todos los miembros de la unidad
familiar se encuentran en el paro 10 puntos.

Si el solicitante no ha estado contratado por el Ayuntamiento de Santiponce
en los 2 afios anteriores al dia del inicio del plazo de solicitud__ 10 puntos.

Si como consecuencia de la aplicacién de los criterios de baremacién anteriores
resultasen unidades familiares con la misma puntuacién se procederd a priorizar a
la maxima puntuacién del criterio del punto 1, si persistiese el empate se priorizara
a la maxima puntuacién del criterio del punto 2, si persistiese el empate se
priorizard a la maxima puntuacién del criterio del punto 3, si persistiese el empate
se priorizard a la maxima puntuaciéon del criterio del punto 4. Si siguiera
persistiendo igualdad entre unidades familiares, se ordenard a las personas
solicitantes segun renta per capita, de los ingresos de la unidad familiar en los
Gltimos 12 meses anteriores a la fecha en que se inicie finalice el plazo de
presentacién, considerdndose mayor prioridad aquellas personas solicitantes donde
su renta per capita sea menor que sobre aquellas personas solicitantes cuya renta

edelectronica.es/
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per capita sea mayor. Si persistiese el empate se llevard a cabo sorteo entre los
solicitantes empatados.

SEPTIMA.-SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.

Las solicitudes de participacién irdn dirigidas al Sr. Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Santiponce y se presentardn en el Registro Auxiliar de Servicios
Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de Santiponce en horario de 10:00 a 13:00
h de lunes a viernes, sede electrénica del Ayuntamiento de Santiponce, o en la
forma que determina en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10 dias habiles a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de estas Bases en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, igualmente se publicardn en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Santiponce y pagina web municipal.

Las sucesivas comunicaciones, notificaciones y resoluciones que resulten
necesarias en el marco de la misma, se realizardn en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, en el Portal de Transparencia asi como en la pagina web municipal,
teniendo efectos desde su publicacion en estos medios. Esta publicacién sustituird a
la notificacién personal surtiendo los mismos efectos, de conformidad con lo
establecido en el art. 45 de la ley39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Solo se admitird una solicitud por unidad familiar. Si existiera mas de una solicitud
por unidad familiar se atenderdan a la solicitud con nimero de registro menor.

En el caso de que hubiera dos o mas solicitudes de personas que componiendo
distintas unidades familiares estuvieran empadronados en el mismo domicilio, sélo
se atenderd a una de ellas, siendo la de mayor puntuacién. Si existiera empate se
dard la opcién de decisién a las diferentes unidades familiares para decidir quién
accederia, si no hay acuerdo se atendera a la solicitud con el nimero de registro
menor.

Unicamente se podré contratar a dos o mas personas de diferentes unidades
familiares que estuvieran empadronados en el mismo domicilio en el caso de que
no hubiera solicitudes pendientes de otras unidades familiares empadronadas en
domicilios diferenciados.

Con la presentacién de la solicitud se manifiesta expresamente el consentimiento
para la consulta de datos de identidad a través del padrén municipal de habitantes
de este Ayuntamiento.

OCTAVA.- DOCUMENTACION.

edelectronica.es/

Las personas interesadas deberdn presentar una sola solicitud por unidad familiar,
conforme al modelo facilitado por este Ayuntamiento junto con la siguiente
documentacion:
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a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (DNI), o en su caso, del Nimero
de Identidad de Extranjero (NIE) de la persona solicitante y mayores de edad de la
unidad familiar y unidad de convivencia.

b) Fotocopia del libro de familia, cuando sea necesario.

c) En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacién de estar inscritos en el
Registro de Uniones de Hecho que corresponda o declaracién jurada de constituir
pareja analoga al matrimonio o pareja de hecho.

d) Vida laboral actualizada de los mayores de 16 afos que formen parte de la
unidad familiar.

e) Presentar ingresos de los Ultimos 12 meses desde el mes anterior a la fecha en
la que se inicie el plazo de presentacién de solicitudes, de todos los miembros de la
unidad familiar (néminas, Certificado de la Seguridad Social, Certificado del SEPE, y
rentas de cualquier naturaleza) mayores de 16 aflos y para aquellos datos que
necesiten una especificacidon se podra utilizar declaracién expresa responsable de la
persona solicitante, de los ingresos percibidos por todos los miembros de su unidad
familiar durante los Ultimos 12 meses anteriores.

f) En caso de separacién o divorcio, aportar Convenio Regulador ratificado o Auto de
medidas provisionales donde conste las pensiones compensatorias y/o de
alimentos. En caso de incumplimiento de abono pensién alimenticia y/o
compensatoria, aportar la correspondiente denuncia.

g) Otras circunstancias: Documentacién acreditativa de la condicién de Victima de
Violencia de Género, etc.

h) Certificacién de inscripcién en el SAE donde acredite que la persona solicitante se
encuentra en situacién de desempleo.

i) Certificaciéon de situacion de empleo o desempleo de resto los miembros de la
unidad familiar mayores de 16 afios a través de la vida laboral.

i)Vida laboral de todos los miembros de unidad familiar mayores de 16 afos.

j) Otro tipo de documentacién que se considere oportuno para valoracién del
expediente.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se comprobard la documentacién
aportada por los/as interesados/as, y aquellas que requieran de subsanacion
y/o aportacion de documentacion les sera requerida a través de anuncio de la
resolucién de alcaldia publicado en el Tablén de Anuncios de Ayuntamiento, Portal
de Transparencia, asi como en su pagina web, para que de conformidad con el art.
68 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de cinco dias habiles subsanen los
defectos advertidos, contados desde el dia siguiente a dicha publicacién.

Los documentos necesarios para la subsanaciéon deberdn ser presentados en el
Registro Auxiliar de Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de
Santiponce en horario de 10:00 a 13:00 h de lunes a viernes, sede electrénica del
Ayuntamiento de Santiponce, o en la forma que determina en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

edelectronica.es/

Se entenderdn desistidos de su solicitud aquellos/as que habiendo sido
requeridos/as para subsanar la solicitud no lo hicieran en los plazos establecidos
para ello.

NOVENA.- INFORME SOCIAL
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El informe social que emita la persona Trabajadora Social municipal, deberd
comprobar y hacer constar que la persona interesada cumple con todos los
requisitos socioecondmicos exigidos en los apartados 4° y 52 de las Bases
Reguladoras del Programa para la prevenciéon de la exclusién social a través del
empleo temporal mediante la concesién de ayudas a las entidades locales de la
provincia de Sevilla 2026 del Area de Cohesién Social e Igualdad de la Diputacién
de Sevilla, publicada en BOP n.2 106 de 04 de junio de 2026.

Dicho informe social, se emitird con caracter preceptivo y serd previo a la propuesta
de las personas destinatarias finales que emita la Comisién Técnica, debiendo ser
firmado electrénicamente de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMA.- COMISION TECNICA DE EVALUACION

1.A partir de los informes sociales, la Comisién Técnica emitird una valoracién de
acuerdo a criterios objetivos marcados en la base 52, de estas bases, y propondra
las personas destinatarias finales del Programa.

2.La Comisién Técnica estard compuesta por los siguientes miembros.

e Presidente: Marisa Vazquez Poncelet
Suplente: Agustina Folk Madrid
* Vocales:
Patricia Sdnchez Oliva
Suplente: Maria Angeles Fernandez Arregui
Margarita Rodriguez Nieves
Suplente: Carmen Beatriz Garcia Mariscal
Manuel Chaguaceda Fernandez
Suplente: Maria Amparo Ladrén de Guevara Moreno

Secretaria : M2 Victoria Veldzquez Palma
Suplente:  Maria Angeles Peldez Gonzalez

3.Cuando concurra en los miembros de la Comisién alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
éstos se abstendran de intervenir y notificardn esta circunstancia a la Alcaldia-
Presidencia; asimismo, los aspirantes podran recusarlos en la forma prevista en el
articulo 29 de la citada Ley.

4.La Comisiéon estd facultada para resolver las dudas que surjan durante la
baremacién y adoptar los acuerdos necesarios para garantizar el buen orden del
proceso en todo lo no previsto en estas bases, de conformidad con la Resolucién de
la Diputada del Area de Cohesién Social e Igualdad de la Diputacién Provincial de
Sevilla.

edelectronica.es/

UNDECIMA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

Las personas solicitantes aceptaran, a la entrega de la solicitud, que podran ser
admitidos o excluidos del programa tras la publicacién del requisito referente a
Pertenecer a una unidad familiar en los umbrales econémicos referidos al Indicador
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Publico de Renta de Efectos Mdultiples (IPREM) en la Resolucién de la Diputada del
Area de Cohesién Social de la Diputacién de Sevilla.

Las solicitudes que requieran subsanacién de documentacién les serd requerida a
través del Tablén del Ayuntamiento de Santiponce y pagina web municipal,
teniendo efectos desde su publicacién en estos medios, concediendo un plazo de
cinco dias habiles.

Concluido el plazo de subsanacién de documentacién, indicado en el parrafo
anterior, la Trabajadora Social emitird informe social donde deberd comprobar vy
hacer constar que la persona interesada cumple con todos los requisitos
socioecondmicos exigidos en los apartados 42 y 52 de las Bases Reguladoras del
Programa para la prevencidén de la exclusién social a través del empleo temporal del
Area de Cohesién Social e Igualdad de la Diputacién de Sevilla 2026.

La Comisiéon emitird valoraciéon de acuerdo a criterios objetivos como marca la base
quinta de las bases aprobadas por el Ayuntamiento y propondra los destinatarios
finales del Programa.

La Comisién procederd a la puntuacién de cada uno de los criterios de la evaluaciéon
se llevard a cabo exclusivamente sobre la base de la informacién aportada en la
solicitud y los documentos presentados, y conforme a los requisitos y prioridades
establecidas en las Bases, y elaborara el listado provisional de solicitudes excluidas
por no cumplir los requisitos o no subsanar en plazo la documentacién requerida y
el listado provisional de solicitudes admitidas.

La Alcaldia dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de
solicitantes excluidos por no cumplir los requisitos o no subsanar en plazo la
documentacién requerida y de admitidos. Dicha resolucién se publicard en el Tablén
de Anuncios Electrénico del Ayuntamiento de Santiponce, Tablén de Anuncios, vy la
pagina web municipal. Tras la publicacién se otorgard un plazo de cinco dias
habiles para la presentaciéon de posibles alegaciones en el Registro General del
Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de alegaciones, la Comisién procederd a elevar el listado
definitivo de participantes excluidos y de participantes admitidos ordenado con las
puntuaciones obtenidas.

La Alcaldia dictard resolucién declarando aprobada la lista definitiva de
participantes excluidos y de participantes admitidos ordenado por las puntuaciones
obtenidas. Dicha resolucién se publicard en el Tablén de Anuncios Electrénico del
Ayuntamiento de Santiponce, Tablén de Anuncios, y la pagina web municipal.

DUODECIMA: PROPUESTA DE CONTRATACION

edelectronica.es/

El proceso de contratacién queda supeditado al ingreso efectivo de las cantidades
asignadas por la Diputacién Provincial de Sevilla al Excmo. Ayuntamiento de
Santiponce, que serd determinada por Resolucién de la Diputada del Area de
Cohesién Social e Igualdad de la Diputacién de Sevilla.
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En las Bases reguladoras del programa para la prevenciéon de la exclusién social a
través del empleo temporal mediante la concesién de ayudas a las entidades
locales de la provincia de Sevilla: 82. Ejecucion del Programa: selecciodn,
contratacion y condiciones. que “Las contrataciones a realizar por las Entidades
Locales se han de articular a través de un procedimiento agil y cumplirdn con los
principios constitucionales de publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso
al empleo publico, y conforme a lo dispuesto en el Art.55.1 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Béasico del Empleo Publico, asumiéndose por dichas Corporaciones
la responsabilidad exclusiva de la observancia de la normativa aplicable a las
Administraciones Publicas para dichas contrataciones, extremos que deberan
quedar acreditados por los ayuntamientos beneficiarios.

En este sentido, las contrataciones a realizar lo serdn a través de la modalidad de
“contrato para la mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral”, contemplado en
el apartado 1 de la Disposicion Adicional Novena de la Ley 3/2023, de 28 de febrero,
de Empleo, con el objeto de dar respuesta a las contrataciones vinculadas a
programas de activacién para el empleo.

El contrato tendra una duracion de dos meses por anualidad.

En caso de finalizar el listado de aspirantes, existiendo consignacién
presupuestaria, podran volver a iniciarse el llamamiento siguiendo el orden de
prelacion.

La contratacién realizada por Administraciones publicas, los procesos de seleccién
deberan observar los principios de igualdad, mérito y capacidad

La retribucién serd la estipulada para dicho puesto en el Convenio colectivo del
personal laboral del Ayuntamiento de Santiponce. A las personas contratadas se les
asignard el puesto de trabajo de limpiador/a o pedn, siendo su funcién principal la
realizacidn de tareas auxiliares propias del puesto en cuestién.

Todos los contratos deberan quedar finalizados hasta el 31/12/2027.

Las contrataciones realizadas no podrdn, en ningun caso, destinarse a suplir bajas o
vacantes producidas en puestos de trabajo ocupados previamente en la Entidad
Local Beneficiaria.

El objeto de las contrataciones y de las tareas a desarrollar tendrd especial
incidencia en trabajos de indole comunitario.

El Ayuntamiento podrd aportar financiacion que complemente la aportacién de
Diputacién de Sevilla.

edelectronica.es/

Las contrataciones se realizardn hasta agotar la dotacién presupuestaria del
programa.

El Nimero de contrataciones con financiacién de la Diputacién de Sevilla ascendera
a 17 contrataciones por dos meses, que se corresponderd con las 17 primeras
personas del listado definitivo.
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DECIMOTERCERA. - INTERPRETACION DE LAS BASES.
Para cualquier circunstancia no prevista en estas bases, o en las Bases
Reguladoras aprobadas por la Diputacién de Sevilla, la Trabajadora Social y la

Comisiéon Técnica de Seleccién interpretard las mismas para llevar a cabo la
contratacién en base a la legislacién vigente.

En Santiponce a fecha de firma electrénica.

Diputacion

Sevilla

edelectronica.es/
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ANEXO |
SOLICITUD PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE EXCLUSION SOCIAL 2026

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE Y APELLIDOS: Ne MIEMBROS U.F.

D.NI. TELEFONO:

DOMICILIO MUNICIPIO:

Solicita a los Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de Santiponce participar en
el Programa para la Prevencién de Exclusién Social 2026 y entiendo que seré admitido o
excluido del programa tras la publicacién del requisito referente a Pertenecer a una unidad
familiar en los umbrales econémicos referidos al Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples (IPREM) en la Resolucién de la Diputada del Area de Cohesién Social e Igualdad de
la Diputacién de Sevilla.

DATOS DE TODOS LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR

APELLIDOS Y NOMBRE AUTORIZO CONSULTA DATOS Y EMISION
DE CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO
MAYORES DE EDAD

1

2

3

4

5

DATOS DE TODOS LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA QUE NO

FORMEN PARTE DE LA UNIDAD FAMILIAR DEL SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE AUTORIZO CONSULTA DATOS Y EMISION
DE CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO
MAYORES DE EDAD

edelectronica.es/
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a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (DNI), o en su caso, del Nimero de Identidad de
Extranjero (NIE) de la persona solicitante y mayores de edad de la unidad familiar y unidad de
convivencia.

b) Fotocopia del libro de familia, cuando sea necesario.

c) En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacién de estar inscritos en el Registro de Uniones
de Hecho que corresponda o declaracién jurada de constituir pareja analoga al matrimonio o pareja de
hecho.

d) Vida laboral actualizada de los mayores de 16 afios que formen parte de la unidad familiar.

e) Presentar ingresos de los Ultimos 12 meses desde el mes anterior a la fecha en la que se inicie el
plazo de presentacién de solicitudes, de todos los miembros de la unidad familiar (néminas, Certificado
de la Seguridad Social, Certificado del SEPE, y rentas de cualquier naturaleza) mayores de 16 afios y
para aquellos datos que necesiten una especificacién se podré utilizar declaracién expresa responsable
de la persona solicitante, de los ingresos percibidos por todos los miembros de su unidad familiar
durante los Ultimos 12 meses anteriores.

f) En caso de separacién o divorcio, aportar Convenio Regulador ratificado o Auto de medidas
provisionales donde conste las pensiones compensatorias y/o de alimentos. En caso de incumplimiento
de abono pensién alimenticia y/o compensatoria, aportar la correspondiente denuncia.

g) Otras circunstancias: Documentacion acreditativa de la condicién de Victima de Violencia de Género,
etc.

h) Certificacion de inscripciéon en el SAE donde acredite que la persona solicitante se encuentra en
situacion de desempleo.

i) Certificacién de situacién de empleo o desempleo de resto los miembros de la unidad familiar mayores
de 16 afios a través de la vida laboral.

i)Vida laboral de todos los miembros de unidad familiar mayores de 16 afios.

j) Otro tipo de documentacién que se considere oportuno para valoracién del expediente.
CONSENTIMIENTO EXPRESO EMPADRONAMIENTO

__ La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de datos de
empadronamiento.

__NO CONSIENTE y aporta Certificado de Empadronamiento.

MANIFIESTO:

Reunir todos y cada uno de los requisitos siguientes:

a) Estar empadronado/a en el municipio de Santiponce a 01 de Enero de 2026

b) Pertenecer a una Unidad Familiar en umbrales econémicos referentes al Indicador Plblico de Renta
de Efectos Multiples, como se recogeran en la convocatoria y/o Resolucién de la Diputada del Area de
Cohesién Social de la Diputacién de Sevilla

c) Estar desempleado/a

SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos
figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacién

En a de de 2026.

EL/LA SOLICITANTE Fdo:
SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTIPONCE.

Sus datos personales serdn usados para registrar y atender su solicitud, lo que nos permite el uso de su
informacién personal dentro de la legalidad. Comunicaremos sus datos a terceras entidades cuando ello
sea necesario para tramitar su solicitud o cuando una norma con rango de ley asi lo exija, si bien no esté
prevista la cesién de su informacién fuera del Espacio Econémico Europeo. Conservaremos sus datos
mientras nos obliguen las leyes aplicables. Puede ejercitar sus derechos de proteccién de datos
realizando una solicitud escrita a nuestra direccién: Ayuntamiento de Santiponce, Calle Arroyo, 41970 -
Santiponce (Sevilla). También puede contactar con nuestro Delegado de Proteccién de Datos a través de
la siguiente direccién: pilarsecretaria@santiponce.es En caso de que entienda que sus derechos han sido
desatendidos, puede formular una reclamaciéon en la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
( www.aepd.es ).”

edelectronica.es/
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SEGUNDO.- Iniciar plazo de inicio al dia siguiente de la publicacién de estas bases
en el Boletin Oficial de La Provincia de Sevilla.

TERCERO.- Informar a Interventor, Recursos Humanos y Directora de Centro de
Servicios Sociales.

edelectronica.es/
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Extracto nium. 219632 de la Resolucion del Segundo Teniente de Alcalde. Delegado de Cartuja, Parques Innovadores, Movilidad,
Economia y Comercio. Presidente de la Junta Municipal del Distrito Bellavista-La Palmera n.° 5499, de fecha 19 de agosto
de 2026, por delegacion de la Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de octubre de 2024 (PS. del
Presidente de la Junta Municipal del Distrito Nervion por Resolucion de Alcaldia de 4 de septiembre de 2024), por la que se
aprueban las Bases.

BDNS (Identif.): 926076.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones https://
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/926076

Primero. Entidades beneficiarias.

Las entidades ciudadanas que tengan sede en el ambito del Distrito Nervion, se encuentren inscritas en el Registro Municipal
de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Sevilla, y tengan entre sus objetivos la defensa de los intereses generales o sectoriales
de los vecinos de Sevilla, que no sean exclusivamente de caracter politico, sindical, mercantil o religioso.

Segundo. Finalidad.

La presente convocatoria esta destinada a apoyar a las entidades ciudadanas del Distrito con el objetivo de fortalecer y conso-
lidar el movimiento asociativo, con el fin de fomentar la participacion de la ciudadania en los asuntos publicos.

Tercero. Bases reguladoras.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el Reglamento regulador del
procedimiento aplicable a las Subvenciones del Ayuntamiento de Sevilla y la Ordenanza General por la que se aprueban las Bases
Reguladoras de la Subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de Sevilla por el procedimiento de concesion en régimen de concurrencia
competitiva, de 16 de junio de 2005 («Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla del 14 de julio de 2005).

Cuarto. Importe.

El crédito reservado en esta convocatoria asciende a la cantidad de 19.500,00 €.

Quinto.  Plazo de presentacion de solicitudes: 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.
En Sevilla a 21 de agosto de 2026.—El Presidente de la Junta Municipal del Distrito Nervion. PS. el Segundo Teniente de

Alcalde. Delegado de Cartuja, Parques Innovadores, Movilidad, Economia y Comercio. Presidente de la Junta Municipal del Distrito
Bellavista-La Palmera, Alvaro Jests Pimentel Siles.

Diputacion

Sevilla
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Referencia:lCM/rmb.

Servicio: Secretaria General.

Asunto: Publicacion Anuncio en B.O.P. ‘Avocacion de competencias del Teniente de Alcalde del Area de Economia y
Hacienda y Gestion Econdmico-Financiera, con caracter accidental, del 24 al 26 de agosto de 2026, ambos inclusive y del
28 a las 14:00 horas hasta el 31 de agosto de 2026 a las 14:00 horas, ambos inclusive.”

ANUNCIO

DONA IRENE CORRALES MORENO, VICESECRETARIA GENERAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA, hago saber que con fecha 21 de agosto de
2026 y nUmero 202605392, se ha dictado el siguiente Decreto de Alcaldia:

“Que con motivo de las vacaciones del Teniente de Alcalde del Area de Economia y
Hacienda y Gestion Economico-Financiera, Ignacio José Aguilar Ferrera y en virtud de las
competencias conferidas por el articulo 23.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril Reqguladora de las
Bases de Régimen Local, en concordancia con los articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Regimen Juridico del Sector Publico, con caracter accidental, del 24 al 26 de
agosto de 2026, ambos inclusive y del 28 a las 14.00 horas al 31 de agosto de 2026 hasta las
14:00 horas, ambos inclusive, vengo en DECRETAR:

PRIMERO: Avocar las competencias del Teniente de Alcalde del Area de Economia y
Hacienda y Gestion Economico-Financiera, lgnacio José Aguilar Ferrera, con caracter
accidental. en la Alcaldia-Presidencia, del 24 al 26 de agosto de 2026, ambos inclusive y del
28 a las 14.00 horas al 31 de agosto de 2026 hasta las 14:00 horas, ambos inclusive.

SEGUNDOQ: Dar traslado de la presente resolucion para su conocimiento a los
interesados, a las Areas, Departarmentos y Unidades Administrativas afectadas, asi como su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.”

Utrera, a fecha indicada a pie de firma del presente documento. LA
VICESECRETARIA GENERAL. FDO.: IRENE CORRALES MORENO.
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Referencia: ICM/rmb.

Servicio: Secretarfa General.

Asunto: Publicacion Anuncio en B.O.P. “Modificacién del Decreto de Alcaldia-Presidencia nimero 2026/05099, de
12/08/2026, relativo a delegacion de competencias de la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social, del 24 al 30 de
agosto de 2026, ambos inclusive con salida al extranjero”.

ANUNCIO

DNA IRENE CORRALES MORENO, VICESECRETARIA GENERAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, hago saber que con fecha 24 de agosto de 2026 y
ndmero 202605399, se ha dictado el siguiente Decreto de Alcaldia:

“Vista Nota Interior de la Oficina de Servicios Generales de Presidencia y Territorio,
con CSV: O7EA0047A7580008RIN5Q606KS, por la que se solicita la tramitacion de la
modificacion del Decreto de Alcaldia-Presidencia numero 202605099 de 12/08/2026,
relativo a la sustitucion de la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social, siendo
objeto de publicacion en el B.O.P. Sevilla nimero 159 de 18/08/2026.

Que con motivo de las vacaciones con salida al extranjero de la Teniente de Alcalde
del Area de Bienestar Social, Alba Padilla Jiménez y en virtud de las competencias
conferidas por el articulo 23.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en concordancia con los articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, con cardcter accidental, desde el dia 14 de
agosto a las 14:00 horas al 30 de agosto de 2026, ambos inclusive, vengo en DECRETAR:

PRIMERO: Modificar el Decreto de la Alcaldia-Presidencia numero 202605099 de
12/08/2026, motivada en la Nota Interior antes referenciada, y por razones de
autoorganizacion interna, teniendo como objeto garantizar una mayor eficacia, agilidad
y coordinacion en la gestion de los asuntos municipales, efectuandose exclusivamente la
modificacion en el cambio en la persona designada para efectuar la delegacion de las
competencias de la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social, Alba Padilla
Jiménez, con cardcter accidental, desde el dia 14 de agosto a las 14:00 horas al 30 de
agosto de 2026, ambos inclusive, con salida al extranjero.

SEGUNDO: Delegar las competencias de la Teniente de Alcalde del Area de
Bienestar Social, Alba Padilla Jiménez, con cardcter accidental desde el dia 24 al 30 de
agosto de 2026, ambos inclusive, con salida al extranjero, en el Teniente de Alcalde del
Area de Presidencia, Seguridad Ciudadana y Emergencia, Juan Antonio Plata Reinaldo.

TERCEROQO: Dar traslado de la presente resolucion para su conocimiento a los
interesados, a las Areas, Departamentos y Unidades Administrativas afectadas, asi como
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.”

La autenticidad de este documento e DOCUMENTO: 20 1
. IRENE CORRALES MORENO-LA VICESECRETARIA GENERAL - 24/08/2026 Fecha: 24/08/2026
| 5€ puede comprobar con el codigo CN=SELLO AEAD,2.5.4.97=VATES-Q2802923|,0=MINISTERIO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y .

en https://sede.utrera.org
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Utrera, a fecha indicada a pie de firma del

VICESECRETARIA GENERAL. FDO.: IRENE CORRALES MORENO.

La autenticidad de este documento
se puede comprobar con el cédigo
07EA0047A98300VOW1B1A3GOC3

en https://sede.utrera.org

EIRMANTE - FECHA

DOCUMENTO: 20:

IRENE CORRALES MORENO-LA VICESECRETARIA GENERAL - 24/08/2026
CN=SELLO AEAD,2.5.4.97=VATES-Q2802923|,0=MINISTERIO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y
FUNCION PUBLICA,L=Madrid,C=ES - 24/08/2026 10:50:14

Fecha: 24/08/2026
Hora: 10:49
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Delegacién Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio
Ambiente para la apertura de un periodo de informacion publica y alegaciones con motivo de
la solicitud de autorizacion de ocupacién de las Vias Pecuarias denominadas “Vereda del
Valle”, “Vereda del Sotillo”, “Cordel del Arroyo de San Pedro” y “Vereda de Nava Honda” sitas
en los Términos Municipales de Cazalla de la Sierra y El Pedroso, en la provincia de Sevilla.
Expediente: VP/1518/2025.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacidn publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacién de vias pecuarias. Expediente: VP/1518/2025

Denominacién: OCUPACION PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE MIGRACION
TECNOLOGICA DE SU RED DE COBRE A UNA RED DE FIBRA OPTICA AEREA Y
SUBTERRANEA PARA EL SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES DE TELEFONICA
DE ESPANA PARA LA REALIZACION DE VARIOS CRUCES Y AFECCIONES
LONGITUDINALES.

Vias Pecuarias: “VEREDA DEL VALLE”, “VEREDA DEL SOTILLO”, “CORDEL DEL ARROYO DE SAN
PEDRO” Y “VEREDA DE NAVA HONDA”

Superficie: 332,75 m?
Término Municipal: CAZALLA DE LA SIERRAY EL PEDROSO (SEVILLA).
Promovido por: TELEFONICA DE ESPANA, S.A.

Segundo. La exposicion publica del expediente serd durante el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del
presente acuerdo, otorgandose simultdneamente un plazo de QUINCE DIiAS a partir del
siguiente de recibir la presente notificacidn, segln el art. 245 del Decreto-ley 3/2024, de 6
Febrero, por el que se adopta medidas de simplificacién y racionalizacién para la mejora de las
relaciones de los ciudadanos con la Administracién de la Junta de Andalucia y el impulso de la
actividad econdémica en Andalucia, para formular cuantas alegaciones estimen oportunas,
presentando los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacién estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, a través de
laurl:

https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T:955121 144
delegacion.dtse.csma@juntadeandalucia.es
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente
Delegacidn Territorial en Sevilla

participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacion Territorial en Sevilla de la
Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, sita en Avda. De Grecia, n.° 17 (Edificio
Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de lunes a viernes
salvo dias festivos (previa cita).

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Delegada Territorial,
(la fecha la de la firma digital)

Fdo: Inmaculada Gallardo Pinto
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