BOLETIN

SQVi"a de la provincia de Sevilla . ‘-

Boletin Oficial de la provincia de Sevilla
C/ Acceso Instituto de la Grasa, 8
41703 - Dos Hermanas (Sevilla)
Depésito legal SE-1-1958

Teléfonos 954 55 41 34 // 35

N°. 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

Sumario

Administracion Local

Diputacién de Sevilla
- Area del Empleado Publico

.Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién, por promocidn interna, de una plaza de Oficial 1. Fontanero,
vacante en la plantilla de personal laboral (OEP 2024)

Ayuntamientos
- Aguadulce
.Bases de la convocatoria para la creaciéon de una bolsa de trabajo para la
contrataciéon temporal en la categoria de Socorrista
- Almensilla

Nueva fecha de comienzo de las pruebas de la convocatoria para la
provision, en turno libre, de dos plazas de Pedén de Limpieza, vacantes en la
plantilla de personal laboral (OEP 2024) y creacion de bolsa de trabajo

- Arahal

.Cese de funcionaria interina en la categoria de Técnico de Administraciéon
General

- Bormujos

:Bases de la convocatoria, en régimen de evaluacién individualizada, de
concesion de ayudas o prestaciones econémicas directas a personas en
situaciéon de emergencia social o de cardcter socioeducativo para el 2026

' .' dipusevilla.es

Péagina 1 de un total de 183

Pagina 1 de 4

CVE: BOP-SE-2026-038000

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

'

BOLETIN

de la provincia de Sevilla


https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-provisional-de-personas-admitidas-y-excluidas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-promocion-interna-de-una-plaza-de-Oficial-1-Fontanero-vacante-en-la-plantilla-de-personal-laboral-OEP/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-provisional-de-personas-admitidas-y-excluidas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-promocion-interna-de-una-plaza-de-Oficial-1-Fontanero-vacante-en-la-plantilla-de-personal-laboral-OEP/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-provisional-de-personas-admitidas-y-excluidas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-promocion-interna-de-una-plaza-de-Oficial-1-Fontanero-vacante-en-la-plantilla-de-personal-laboral-OEP/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-temporal-en-la-categoria-de-Socorrista/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-temporal-en-la-categoria-de-Socorrista/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nueva-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-dos-plazas-de-Peon-de-Limpieza-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-laboral-OEP-2024-y-creacion-de-bo/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nueva-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-dos-plazas-de-Peon-de-Limpieza-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-laboral-OEP-2024-y-creacion-de-bo/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nueva-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-dos-plazas-de-Peon-de-Limpieza-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-laboral-OEP-2024-y-creacion-de-bo/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Cese-de-funcionaria-interina-en-la-categoria-de-Tecnico-de-Administracion-General/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Cese-de-funcionaria-interina-en-la-categoria-de-Tecnico-de-Administracion-General/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-en-regimen-de-evaluacion-individualizada-de-concesion-de-ayudas-o-prestaciones-economicas-directas-a-personas-en-situacion-de-emergencia-social-o-de-caracter-socioeducativo-00001/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-en-regimen-de-evaluacion-individualizada-de-concesion-de-ayudas-o-prestaciones-economicas-directas-a-personas-en-situacion-de-emergencia-social-o-de-caracter-socioeducativo-00001/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-en-regimen-de-evaluacion-individualizada-de-concesion-de-ayudas-o-prestaciones-economicas-directas-a-personas-en-situacion-de-emergencia-social-o-de-caracter-socioeducativo-00001/

(G

BOLETIN Dipufogion
de la provincia de Sevilla Sevilla
- Burguillos
-Aprobacién inicial del documento de avance y del documento inicial
estratégico del plan bdsico de ordenacién municipal 2
3
g
[e]
- Las Cabezas de San Juan c
)
3
.Declaraciéon como desierta de la convocatoria para la provisidon, en turno >
libre, de una plaza de Médico a jornada parcial para el Centro de =
. . . . \©
Tratamiento de Adicciones, vacante en la plantilla de personal laboral (OEP a
2024)
- Carmona p
N
-Modificacién de la delegacion de las competencias en materia de obras, %
servicios y transportes y de la coordinacién de delegaciones en los a
Concejales que se citan
.Bases de la convocatoria para la provision, por promocioén interna, de dos =
« e o . . . (=3
plazas de Administrativo, vacantes en la plantilla de personal funcionario 8
(OEP 2025) &
&
L
@
- Carrion de Los Céspedes o)
m
:Aprobacion inicial de la modificacion de las ordenanzas municipales de 3

edificacion de las NNSS

.Correccion de errores del anuncio de la lista definitiva de personas admitidas
y excluidas y composicién del tribunal de la convocatoria para la creacién de
una bolsa de trabajo para la contratacién laboral temporal en la categoria de
personal auxiliar para la escuela infantil

- Ecija

Aprobacion de la relacién de puestos de trabajo

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

- Estepa

«Aprobacion definitiva de la adhesién al Consorcio de Prevencién, Extincién
de Incendios y Salvamento de la provincia de Sevilla

. Anuncio de interposicion de recurso contencioso-administrativo nim.
14/2026-2 y emplazamiento

'

BOLETIN

- Isla Mayor

:Nueva lista definitiva de personas admitidas y excluidas y fecha de comienzo

(o

de la provincia de Sevilla


https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-documento-de-avance-y-del-documento-inicial-estrategico-del-plan-basico-de-ordenacion-municipal/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-documento-de-avance-y-del-documento-inicial-estrategico-del-plan-basico-de-ordenacion-municipal/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Declaracion-como-desierta-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Medico-a-jornada-parcial-para-el-Centro-de-Tratamiento-de-Adicciones-vacante-en-la-plantilla-de-persona/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Declaracion-como-desierta-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Medico-a-jornada-parcial-para-el-Centro-de-Tratamiento-de-Adicciones-vacante-en-la-plantilla-de-persona/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Declaracion-como-desierta-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Medico-a-jornada-parcial-para-el-Centro-de-Tratamiento-de-Adicciones-vacante-en-la-plantilla-de-persona/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Declaracion-como-desierta-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-una-plaza-de-Medico-a-jornada-parcial-para-el-Centro-de-Tratamiento-de-Adicciones-vacante-en-la-plantilla-de-persona/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-de-la-delegacion-de-las-competencias-en-materia-de-obras-servicios-y-transportes-y-de-la-coordinacion-de-delegaciones-en-los-Concejales-que-se-citan/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-de-la-delegacion-de-las-competencias-en-materia-de-obras-servicios-y-transportes-y-de-la-coordinacion-de-delegaciones-en-los-Concejales-que-se-citan/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-de-la-delegacion-de-las-competencias-en-materia-de-obras-servicios-y-transportes-y-de-la-coordinacion-de-delegaciones-en-los-Concejales-que-se-citan/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-promocion-interna-de-dos-plazas-de-Administrativo-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-funcionario-OEP-2025/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-promocion-interna-de-dos-plazas-de-Administrativo-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-funcionario-OEP-2025/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-promocion-interna-de-dos-plazas-de-Administrativo-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-funcionario-OEP-2025/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-de-la-modificacion-de-las-ordenanzas-municipales-de-edificacion-de-las-NNSS/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-de-la-modificacion-de-las-ordenanzas-municipales-de-edificacion-de-las-NNSS/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-composicion-del-tribunal-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-l-00001/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-composicion-del-tribunal-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-l-00001/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-composicion-del-tribunal-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-l-00001/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-composicion-del-tribunal-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-l-00001/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-de-la-relacion-de-puestos-de-trabajo-00008/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-de-la-adhesion-al-Consorcio-de-Prevencion-Extincion-de-Incendios-y-Salvamento-de-la-provincia-de-Sevilla/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-de-la-adhesion-al-Consorcio-de-Prevencion-Extincion-de-Incendios-y-Salvamento-de-la-provincia-de-Sevilla/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-interposicion-de-recurso-contencioso-administrativo-num-14-2026-2-y-emplazamiento/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-interposicion-de-recurso-contencioso-administrativo-num-14-2026-2-y-emplazamiento/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-interposicion-de-recurso-contencioso-administrativo-num-14-2026-2-y-emplazamiento/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nueva-lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-fecha-de-comienzo-de-las-pruebas-de-la-convocatoria-para-la-provision-en-turno-libre-de-diecinueve-plazas-de-Auxiliar-de-Ayuda-a-Domicilio/

o

BOLETIN
de la provincia de Sevilla Sevilla

de las pruebas de la convocatoria para la provisién, en turno libre, de
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dependencia a tiempo parcial, vacantes en la plantilla de personal laboral
(OEP 2022)
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Extracto num. 203495 de las bases de la convocatoria del «lll Concurso de
menudo» (BDNS cédigo 887450)
Otras Entidades Locales
- Consorcio de Abastecimiento y Saneamiento de Aguas «Plan Ecija»

-Padrén fiscal correspondiente al 6.° bimestre de 2025 del municipio de
Canada Rosal
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- Mancomunidad de Servicios La Vega

.Oferta de empleo publico 2026
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Administracion Autonémica

Junta de Andalucia
- Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul

- Expediente de ocupacién de las vias pecuarias «Cafada Real de la Carrera
del Caballo», «Cafada Real del Alamillo» y «Colada de la Puerca o
Palandrines» (VP/1438/2025)
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- Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Sevilla
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Extracto num. 204093 de la convocatoria de ayudas para el programa Pyme
Cibersegura 2026 (BDNS cédigo 889022)

Extracto nim. 204109 de la convocatoria de ayudas para el programa Pyme
Digital 2026 (BDNS cédigo 889075)

Extracto nim. 204138 de la convocatoria de ayudas para el programa Pyme
Sostenible 2026 (BDNS cédigo 889147)
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ANUNCIO

(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resolucion 877/26. de 18 de febrero)

APROBACION DE LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, EN TURNO DE PROMOCION
INTERNA VERTICAL, DE UNA PLAZA DE OFICIAL 1° FONTANERO/A VACANTE EN LA
DIPUTACION DE SEVILLA (O.E.P. 2024).

Por Resolucion n° 877/26, de 18 de febrero, se aprueba la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la provision, en turno de
promocién interna vertical, de UNA PLAZA DE OFICIAL 1° FONTANERO/A, vacante en la
plantilla de personal laboral de la Diputacién de Sevilla (OEP 2024), siendo ésta del siguiente
tenor literal:

“Vista la relacion de personas aspirantes que han solicitado, dentro del plazo reglamentario,
participar en la convocatoria para la provision, en turno de Promocién Interna, de UNA PLAZA
DE OFICIAL 12 FONTANERO/A, vacante en la Plantilla de personal Laboral de la Diputacion
de Sevilla, aprobada por Resolucion n°9208/25 de 11 de diciembre, publicada en el B.O.P. n°
245, de 22 de diciembre de 2025, el Diputado Delegado del Area del Empleado Publico, en
virtud de las atribuciones delegadas por Resolucion de la Presidencia n°. 5055/2023 de 12
de julio, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a
la convocatoria para la provision, en turno de Promocién Interna, de UNA PLAZA DE
OFICIAL 12 FONTANEROJ/A, vacante en la Plantilla de personal Laboral de la Diputacion
de Sevilla (O.E.P. 2024).

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Apellidos y nombre D.N.I

INFANTES LIRANZO, JULIO ***8808** Laboral Indefinido/Grupo
02 /Oficial 22 Fontanero

ROLDAN SALGUERO, JOSE EMILIO ***6921** Laboral Indefinido/Grupo

01/Servicios Generales

TOTAL PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS: 2

TOTAL PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: 0

Area de Empleado Publico
Avenida Menéndez Pelayo, 30 - 41004 Sevilla - 954 5650 000
dipusevilla.es
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SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de DIEZ DIiAS HABILES,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su omisién en
la citada lista, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base Sexta de las Generales, aprobada por
Resolucion Resolucion n.° 728/25, de 19 de febrero.

A tal efecto, deberan acceder a “Carpeta Ciudadana” de la Sede Electrénica, a “Mi carpeta”, y
dentro de ella, seleccionar el expediente del procedimiento de seleccién correspondiente.

Quienes dentro del plazo sefialado, no aleguen la omision, o no lo realicen de manera
telematica mediante la “Carpeta Ciudadana” de la Sede Electronica, se excluiran
definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- Una vez finalizado el plazo de subsanacion, se aprobara la Lista definitiva de
personas aspirantes admitidas y excluidas o se elevara la Lista provisional a definitiva, segun
proceda subsanar o no omisiones, a través de una Resolucion en la que ademas se aprobara
la composicion del 6rgano de seleccion y que sera publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la Sede Electrénica de la Diputacion de Sevilla.

CUARTO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia y Sede
Electrénica de la pagina web de la Diputacion de Sevilla.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resolucién 5055/23, de 12 de julio).
Fernando Fernandez-Figueroa Guerrero.
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Anuncio

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n.° 2026/0148 de fecha 23/02/2026 , las bases y la
convocatoria para la constitucién de una bolsa de trabajo, se abre el plazo de presentacién de
solicitudes, que serd de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en Boletin Oficial de la Provincia.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE
SELECCION MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
PARA CREACION DE BOLSA DE EMPLEO CONTRATACIONES
TEMPORALES PUESTOS DE SOCORRISTAS .-

HASH: e2d8ce8dfa945125811e2f01c41ee283

Jose Ramén Montaiio Flores (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 23/02/2026

PRIMERUO. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases es la Creacion de BOLSA DE TRABAJO a fin
de cubrir de manera 4agil y efectiva los puestos de SOCORRISTAS DE LA
PISCINA MUNICIPAL DE AGUADULCE, en caso de necesidades del
Servicio , para supuestos de vacantes por bajas por enfermedad, maternidad,
excedencias etc.... y siempre que los puestos no puedan ser cubiertos por
aspirantes de la Bolsa de Empleo derivada del Proceso de Estabilizacién de
Puestos de Trabajo aprobada por este Ayuntamiento en el ejercicio 2022

La modalidad de contratacion temporal es la prevista en el articulo 15 del Estatuto
de los Trabajadores aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores ( MODALIDAD
402-502) con respeto a los principios de igualdad, mérito, capacidad, asi como el de
publicidad.

Las caracteristicas de las plazas a cubrir mediante las personas que se integren en la
presente bolsa de empleo son las que a continuacion se detallan:

=
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Las funciones a desempefiar, son las establecidas en la ficha de personal de la RPT-VPT

SEGUNDO. Modalidad del Contrato

La modalidad de contratacion temporal es la prevista en el articulo 15 del Estatuto
de los Trabajadores aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores ( MODALIDAD
402-502) con respeto a los principios de igualdad, mérito, capacidad, asi como el de

publicidad.

La jornada de trabajo sera de 35 horas semanales, .-El horario de
trabajo sera de mafiana y tarde coincidiendo con el horario de piscina municipal
de Lunes a Domingo .-

TERCERO. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario reunir los requisitos
establecidos en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta
de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.o haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

d) Poseer la titulacién exigida: Titulo oficial de Socorrista expedido por la Federacién de
Salvamento y Socorrismo, Cruz Roja Espafiola o Centro debidamente autorizado y

homologado por la Administracién correspondiente.

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramoén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328
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El cumplimiento de todos los requisitos exigidos se entendera referido al dia en que
concluya el plazo de presentacion de instancias.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera
conocimiento de que algin candidato no retine algin requisito de los exigidos en la
convocatoria deberé proponer su exclusion a la autoridad convocante.

CUARTO. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

1. Las instancias solicitando participar en este proceso selectivo deberan presentarse en
el modelo oficial (Anexo I) y se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Aguadulce, presentandose en el Registro de Entrada del Ayuntamiento de Aguadulce,
preferentemente de forma telematica a través de la sede electrénica del Ayuntamiento
de Aguadulce, o de forma presencial, o por cualquiera de los medios previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
comun de las Administraciones Publicas, haciendo constar que retinen las condiciones
y requisitos exigidos en las presentes bases reguladoras.

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez (10) dias habiles a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de las presentes bases en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla.

Las bases se publicaran integramente, ademas, en el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento 'y en el Portal de Transparencia de su Portal Web
(https://aguadulce.sedelectronica.es/transparency ).

Los restantes anuncios se realizaran en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y
en la Sede Electrénica del Ayuntamiento.

3. No se admitiran aquellas solicitudes que no lleven el sello de entrada de las unidades
registrales, dentro del plazo establecido para la presentacién de las instancias.

En caso de presentacion en una oficina de correos, se hara en sobre abierto para
que la solicitud pueda ser fechada y sellada por el personal de correos, de no ser asi, no podra
considerarse como presentada en esa fecha.

4. La documentacién a presentar es la siguiente:
® Solicitud debidamente cumplimentada (Anexo I).
® Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o NIE, o documentacién
equivalente en su caso.
® TFotocopia de la Titulacion exigida para acceder a formar parte de la Bolsa.
® Original o copia de la documentacién acreditativa de los méritos que se =
aleguen, teniendo en cuenta lo siguiente: 3

firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 14
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O Respecto de la experiencia profesional: Certificado de los servicios
prestados en la Administraciéon Publica en el que figure categoria y
puesto de trabajo (Anexo I. Certificacion Servicios Previos) o Vida
Laboral acompafiada de contratos de trabajo. En este tltimo caso, no se
valorard la experiencia laboral en la que no se aporten ambos
documentos.

O Respecto de la formacién: Los cursos realizados, se acreditardn
mediante la presentacion del correspondiente certificado, diploma o
titulo de asistencia, superacién y/o aprovechamiento de la actividad
formativa, en el que debera constar el organismo o entidad que convocé
e impartié la actividad, denominacién, fechas de realizacién, contenido
y niimero de horas de duracién. Aquellos titulos en los que no conste el
numero de horas, o en su defecto elementos indubitados de su
extension temporal, no se valoraran.

5. Los/las candidatos/as quedaran vinculados/as a los datos que hagan constar en su
solicitud.

El domicilio, correo electrénico y teléfono que figure en la misma se consideraran
el unico medio vélido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del/la
candidato/a tanto los errores descriptivos, asi como la no comunicacion durante el proceso de
seleccion de cualquier cambio en los datos de la solicitud.

6. Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

7. La falta de pago de la tasa correspondiente dara lugar a la exclusiéon de la persona
solicitante del proceso selectivo, sin que dicho defecto sea subsanable.

8. No se aceptara la entrega de documentacion posterior a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

Los justificantes de los méritos por parte de los/as solicitantes, que fueran aportados o
justificados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias, no
serdn tenidos en cuenta ni se valoraran.

QUINTO. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, en un plazo maximo de 10 dias
héabiles, la Alcaldia-Presidencia dictara resoluciéon aprobando la lista provisional de los/as
aspirantes admitidos/as, especificando respecto de estos/as ultimos/as, la/s causa/s de
exclusion.

La citada resolucion se publicara en el tablén de anuncios y en la sede electrénica
del Ayuntamiento, disponiendo los aspirantes de un plazo de 10 dias habiles a contar desde el

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramoén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328
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dia siguiente a la publicacion para subsanar, si fuera susceptible de ello, su solicitud o para
presentar las alegaciones o reclamaciones que estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo de subsanacién, de no haber reclamaciones, o en el caso de
que no hubiera ninguna deficiencia que subsanar, quedard la lista provisional elevada a
definitiva automaticamente; en otro caso, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de

Péagina 11 de un total de 183

aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en el tablén de anuncios y en la sede
electronica del Ayuntamiento

En la resolucién que apruebe las listas definitivas se decidird acerca de las
alegaciones presentadas por las personas interesadas y su publicacién servira de notificaciéon a
quienes las hubieran presentado.

Péagina 5 de 14

Las publicaciones se realizaran de conformidad con lo indicado en el apartado
segundo de la base tercera de la convocatoria.

SEXTO .-Tribunal Calificador

1. Para la aplicacién e interpretacion de las presentes bases y calificacion de los
aspirantes se constituye un Tribunal Calificador cuya composicién sera
predominantemente técnica y cuyos miembros deberdn poseer titulacién o
especializacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas

CVE: BOP-SE-2026-038002

convocadas. La designacién de los miembros y sus suplentes se hard por Decreto de la
Alcaldia.Presidencia publicandose segtin lo indicado en la base tercera.

2. El Tribunal estard compuesto por cinco miembros: Presidente/a, cuatro vocales y
Secretario/a. Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto a excepcién de la
Secretaria , voz sin voto.-

3. Para la valida constitucién del Tribunal se requerira la presencia de al menos tres de
sus miembros, siendo necesario, en todo caso la asistencia de quien ostente la
Presidencia y la Secretaria o sus suplentes. Sus acuerdos se adoptardn por mayoria,
siendo dirimente, en caso de empate, el voto del Presidente.

4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificindolo a la
Alcaldia-Presidencia, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Piiblico.

Asimismo, los interesados podran recusar a los miembros del Tribunal cuando, a su

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

juicio, concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el punto anterior,
conforme el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

5. El Tribunal, por medio de su Presidente, podra disponer la incorporacién a sus trabajos

: https://aguadulce.sedelectronica.es/
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técnicas. Asimismo, el Tribunal podrd proponer al oOrgano convocante el
nombramiento de colaboradores para las tareas administrativas, de vigilancia,
coordinacion u otras similares siempre que sea necesario.

El Tribunal queda autorizado para resolver cuantas dudas puedan plantearse y para
adoptar los acuerdos que garanticen el buen orden de la convocatoria, en todo lo no
previsto por las presentes bases y normativa aplicable.

En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de
que algin aspirante no cumple con alguno de los requisitos exigidos en la
convocatoria, debera proponer su exclusion al rgano convocante, previa audiencia del
interesado, haciendo constar las causas que justifiquen la propuesta.

Con independencia de lo anterior, el Tribunal podra requerir en cualquier momento del
procedimiento la aportacién de la documentacién original que considere necesaria, sin
que ello suponga en ningln caso efectos subsanatorios. La no aportacién de los
documentos originales justificativos a requerimiento del Tribunal conllevara la pérdida
de la puntuacién que pudiera corresponder para la fase de concurso.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados por los interesados en los
supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, de
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

La composicién del tribunal calificador es la siguiente:

Cargo Identidad

Presidenta Elia Marquez Machuca
Suplente Funcionario/a de la Corporacién
Vocal Juan Francisco Sanchez Rangel
Suplente Empleado/a municipal designado
Vocal M? José Sanchez Ramos
Suplente Empleado/a municipal

Vocal Julidn Mazuelos Quiros
Suplente Empleado/a municipal
Secretaria Estrella A. Donaire Barrera
Suplente Funcionario/a municipal

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto
cumplimento de las bases de la convocatoria, de la sujeciéon a los plazos
establecidos para la realizacién y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacién de las bases de la presente convocatoria, asi como
lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal, por
mayoria.

(¢

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramoén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328
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SEPTIMO. Sistema de Seleccion y Desarrollo del Proceso

El procedimiento de seleccién es el de concurso de méritos, que
consiste en valorar, de acuerdo con el baremo incluido en la convocatoria,
determinadas condiciones de formacién, méritos o niveles de experiencia,
relacionados con las caracteristicas de la plaza que se cubre.

Péagina 13 de un total de 183

Se procederd a valorar los méritos de acuerdo con el siguiente baremo, y con una
valoracién mdxima de 10 puntos:

A) Experiencia Profesional. Maximo 6 puntos

Péagina 7 de 14

Para la valoraciéon de este mérito, serd necesario aportar: Certificado de los
servicios prestados en la Administracion Ptblica en el que figure categoria y puesto de trabajo
(Anexo I: Certificacion Servicios Previos) o Vida Laboral acompafiada de contratos de
trabajo. En este ultimo caso, no se valorara la experiencia laboral en la que no se aporten
ambos documentos.

-Por haber desempefiado funciones de Socorrista al servicio de cualquier
Administracién Publica , 0°5 puntos por mes completo de servicio

-Por haber desempefiado funciones de Socorrista al servicio de entidades
privadas , 0,25 puntos por mes completo de servicio

CVE: BOP-SE-2026-038002

Las fracciones de tiempo inferiores a un mes no seran computadas.

El tiempo en que se hubiesen prestado servicios a jornada completa simultaneamente en
diferentes entidades, sera considerado como un unico periodo de valoracion.

Los contratos a tiempo parcial se computaran de forma proporcional al tiempo trabajado.

No se consideraran otro tipo de relaciones que no tienen la naturaleza de
relacién laboral o funcionarial, como becas, practicas formativas, etc.

B) Formacion especifica: Cursos relacionados con el puesto (maximo 4 puntos):

Por la participacién como asistente o alumno a cursos, jornadas o seminarios
debidamente acreditados, impartidos por Organismos Publicos, Administraciones Publicas,

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

Universidades, Sindicatos, Colegios profesionales asi como por centros o entidades acogidos
al Plan de formacién continua de las Administraciones Publicas y relacionados directamente
con las funciones de la categoria de la plaza convocada, asi como de materias transversales
como prevencion de riesgos laborales, igualdad de género, aplicaciones informéticas,...

0 Cursos de 10 a 20 horas de

duracién 0,10 puntos 1 Cursos de

21 a 50 horas de duraciéon 0,15

puntos [ Cursos de 51 a 100 horas

: https://aguadulce.sedelectronica.es/
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de duracién 0,25 puntos
0 Cursos de més de 100 horas de duracion 0,50 puntos

Acreditacién: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditaran
mediante fotocopias del diploma o titulo, o cuando ello no fuere posible,
certificado de asistencia o, en su caso, aprovechamiento, expedido por el 6rgano
correspondiente de la Entidad o Entidades organizadoras del mismo.-

Cuando la acreditacién de los cursos o diplomas figuren en créditos, se realizara la
equivalencia de un crédito igual a 25 horas. No se valoraran los cursos que no acrediten las
fechas de realizacién y/o las horas de duracion, asi como aquellas con duracion inferior a las
10 horas.

OCTAVA. VALORACION DEL PROCESO SELECTIVO.

La calificacion final del Concurso vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en Experiencia Profesional y Formacion Especifica, siendo la
calificacion maxima total de 10 puntos.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal hard publico el listado
provisional con las puntuaciones globales de los aspirantes asi como para cada uno de los
apartados, que se publicard en el tablon de anuncios de la sede electrénica asi como en el
portal de transparencia, concediéndose un plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de publicacion para la presentacién de las reclamaciones y alegaciones que se
estimen oportunas, las cuales seran resueltas por el Tribunal Calificador.

En caso de empate, se optard por la persona candidata que hubiere obtenido mayor
puntuacion en la fase de experiencia y de persistir el mismo, en la fase de formacién ; si ain
asi persistiera el empate , de conformidad con las medidas del Plan de Igualdad entre
hombres y mujeres del Ayuntamiento de Aguadulce, se optard por el sexo menos
representado en la categoria de que se trate. Si aun asi persistiera el empate, se atendera
sorteo publico.

Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones y consideradas las reclamaciones
presentadas, el Tribunal elevard al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Aguadulce, para
su publicacién, la propuesta de la lista de aspirantes que forman parte de la Bolsa de Empleo
Socrristas del Ayuntamiento de Aguadulce, publicindose conforme a lo previsto en la Base
Tercera.

NOVENA.- CONSTITUCION DE LA BOLSA DE EMPLEO Y FUNCIONAMIENTO
DE LA MISMA.

Se constituird una bolsa de empleo de Socorristas con las personas que
superen el proceso de selecciéon , a fin de que pueda ser utilizada en futuros

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramoén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328

Diputacion

Sevilla
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llamamientos que pudieran resultar necesarios para cubrir vacantes
temporalmente debidas a bajas por enfermedad, maternidad, excedencias etc....

y siempre que no puedan ser ocupados por las personas incluidas en la
Bolsa de Empleo derivada del Proceso de Estabilizacion de Puestos de Trabajo
del Ayuntamiento de Aguadulce ( Sevilla).- .

El llamamiento se realizard conforme al lugar que ocupen en el momento de la creacién
de la bolsa, segiin el orden de prelacién, y por el primer candidato/a que aparezca como libre o
disponible en la misma.

A tal efecto, producida la necesidad de contratacién de cualquiera de las categorias
laborales , se procederd a realizar el llamamiento mediante la comunicacién telefénica. Habiendo
establecido contacto telefénico con la persona interesada, ésta dispondrd de un plazo de 24 horas a
partir de ese momento para dar una respuesta de aceptacion o renuncia. De no recibirse la misma,
transcurrido dicho plazo, y tras intentar nuevo contacto telefénico con la persona interesada y no
conseguirlo, se remitird un tultimo correo electrénico (u otro medio si asi se indicase en la solicitud)
que en caso de no ser respondido, se considerara causa de exclusion.

En los casos en los que no haya sido posible contactar inicialmente via teléfono con la
persona interesada, el llamamiento se realizara, en segundo lugar, via correo electrénico. En este caso,
la persona interesada tiene un plazo de 24 horas, a contar desde la hora de envio del correo electrénico
por parte del Ayuntamiento, para dar una respuesta de aceptacion o renuncia. De no recibirse respuesta
en dicho plazo se realizard una udltima llamada telefénica (u otro medio si asi se indicase en la
solicitud) que en caso de no ser respondida, se considerara causa de exclusion.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado o a un contrato en vigor supondra el pase del
aspirante al dltimo lugar de la bolsa de empleo, salvo que concurra una de las siguientes
circunstancias:

1.Estar en situacién de ocupado/a cuando se realice el llamamiento; se acreditard mediante
la presentacién de informe vida laboral o bien mediante copia del contrato de trabajo
vigente.-

2.Estar en situacion de enfermedad , que debera justificarse mediante la presentacién del
parte de baja correspondiente o cualquier otro documento que considere pertinente la
Administracién (certificado médico, informe de la inspeccién médica, etc.).-
3.Encontrarse en situacién de baja por maternidad/paternidad de la persona integrante, asi
como el riesgo durante el embarazo de la candidata, que debera justificarse con el
correspondiente parte de baja o informe médico.-

4.Encontrarse al cuidado de hijos/as menores de 3 afios ; se acreditard mediante la
presentacion del libro de familia.-

5. Estar al cuidado de personas en situacion de dependencia justificando ser persona
cuidadora principal.-

En tanto no se acredite documentalmente la desapariciéon de las referidas
circunstancias y la posterior disponibilidad para aceptar ofertas mediante escrito dirigido al
Ayuntamiento , no se volvera a llamar a las personas afectadas.

En caso de reanudacién de la disponibilidad , se mantiene la posicion que el
candidato/a hubiese obtenido tras el presente proceso .-

Finalizada la vigencia del contrato de el/la aspirante que ocupe el puesto

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramoén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328
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de trabajo , este/a seguird ocupando su puesto en Bolsa para futuros
llamamientos.

DECIMA .- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

La documentacion que deberé presentar el/la candidato/a propuesta en el Registro
General de documentos, en el plazo establecido en la base anterior seré la siguiente:

a. Las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar,
ademas de la declaracion relativa al Estado Espaiiol, declaracion jurada o promesa de
no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el
acceso a la funcién publica.

b. Fotocopia del impreso de afiliacién a la Seguridad Social o niimero de la Seguridad
Social (NUSS), en su caso.

c. Fotocopia de la libreta del banco o certificado bancario donde la persona a contratar
figure como titular de la cuenta.

Sin perjuicio de otra documentacién que pueda ser solicitada por el Departamento de
Personal.

DECIMOPRIMERA .PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Los datos de caracter personal que se solicitan a los/las aspirantes pasaran a formar
parte de un fichero que sera objeto de tratamiento con el fin de poder gestionar el proceso
selectivo, fichero sometido a la legislacién vigente en cuanto a la proteccién de datos de
caracter personal; consecuentemente, los/las aspirantes podran ejercer ante este Ayuntamiento
el derecho de acceso, cancelacion, oposicién y rectificacién de los datos.

DECIMOSEGUNDA.- VIGENCIA

La presente Bolsa de empleo entrard en funcionamiento una vez perfeccionada y
aprobada y tendrd una vigencia maxima de 3 afios salvo que con anterioridad al citado plazo
méximo, se apruebe nueva convocatoria ptblica.

DECIMOTERCERA.- INCIDENCIAS Y NORMAS SUPLETORIAS

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven de su
aplicaciéon y de las propias actuaciones del Tribunal, podrdn ser impugnados por los
interesados en los casos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramoén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328
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Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el
plazo de un mes ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, a partir del dia siguiente
al de publicacién del anuncio (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre; la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para
la seleccién y nombramiento de personal funcionario interino de aplicacién supletoria; la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio.

Documento firmado electrénicamente .-
El Alcalde

Fdo. José Ramé6n Montaiio Flores
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ANEXO I. SOLICITUD

DATOS DEL SOLICITANTE
NOMBRE NIF
DIRECCION CP LOCALIDAD |PROVINCIA
TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO
PLAZA MEDIO PREFERENTE DE NOTIFICACION
® NOTIFICACION ELECTRONICA
® NOTIFICACION POSTAL

EXPONE

PRIMERO. Que tiene conocimiento de la selecciéon anunciada en el Boletin Oficial de la

Provincia n° __ de fecha , en relacién con el procedimiento selectivo para la

Constitucion de una bolsa de trabajo de SOCORRISTAS del Ayuntamiento de Aguadulce,

con arreglo a la Convocatoria aprobada por Resolucién de Alcaldia n°__ /2025 de fecha
/__/2025.

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las
pruebas de seleccién. asimismo, declara que nos e halla incurso en ninguna de las causas de
incapacidad o incompatibilidad establecidas en las disposiciones vigentes; que no ha sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas o a las Entidades Locales, ni se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas; y que no ha sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado,
de la Administracién Auténoma Local o Institucional ni se halla inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 14
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CUARTO. Que consiente expresamente que sus datos personales sean incorporados a 3
. . . . . . ©
ficheros de titularidad del Ayuntamiento de Aguadulce, siendo tratados bajo su £
responsabilidad con la finalidad de realizar procedimiento de seleccion de trabajadores/as para =
la empresa, tanto actuales como futuros, teniendo el firmante derecho de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién con respecto a los datos personales que consten en los expresados
fichero, pudiendo revocar su consentimiento por escrito en cualquier momento. <
QUINTO. Acompafio junto a la solicitud de admisién a las pruebas de seleccién, los °
siguientes documentos: ®
-
- Fotocopia del NIF o, en su caso, pasaporte. o
- Fotocopia del titulo/certificado de la titulacion exigida. =2
.z . . ps . ;. . . . o
- Documentacién justificativa de los méritos alegados, experiencia y formacion (con
vida laboral, en su caso).
3
Por lo expuesto, &
[82)
Q
©
SOLICITA a
o
»
Que se admita esta solicitud para la seleccién de personal referenciada y declaro bajo mi o
responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan. 2
En Aguadulce, a de de 2025. g
@)
Fdo.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se
publicarén en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http:/aguadulce.sedelectronica.es y en el
Tablén de Anuncios .-

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, podra formalizar demanda, en el
plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Social de Sevilla o, a su eleccién, el que corresponda a su
domicilio, a la que acompafiard copia de la resolucién denegatoria o documento acreditativo de la
interposicién o resolucién del recurso administrativo, segtin proceda, uniendo copia de todo ello para
la entidad demandada, en virtud de lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social.

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026
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AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA

ANUNCIO: CONVOCAR A ASPIRANTES PARA LA REALIZACION DE FASE DE OPOSICION
PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO, PEON DE LIMPIEZA,
ASI COMO LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE
ALMENSILLA

D. Rubén Mendoza Zabala, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Almensilla (Sevilla),
HACE SABER que:

Por Resolucién de Alcaldia n° 154/2026, de fecha 13 de febrero del presente afio, se convoca
a los aspirantes para la realizacién de fase de oposicion para la provision de dos plazas de
personal laboral fijo, pedn de limpieza, asi como la constitucién de una bolsa de empleo en
el ayuntamiento de Almensilla, siendo ésta del siguiente tenor literal:

“Vistas las Bases reguladoras de la convocatoria, mediante el sistema de concurso -
oposicion, para la provisién de dos plazas de personal laboral fijo, pedn de limpieza, asi como
la constitucion de una bolsa de empleo en el Ayuntamiento de Almensilla, aprobadas por
Resolucion de Alcaldia n° 146/2025, de 4 de enero de 2025.

Vista la Resoluciéon de Alcaldia n°® 413/2025, de 4 de abril del presente afio, se aprueba
la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, para la convocatoria, del
proceso selectivo, mediante el sistema de concurso - oposicién, para la provisién de dos
plazas de personal laboral fijo, pedn de limpieza, asi como la constituciéon de una bolsa de
empleo en el ayuntamiento de Almensilla.

Vista la Resolucion de Alcaldia n° 5631/2025, de fecha 12 de mayo del presente afio, se
aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, para la convocatoria, del
proceso selectivo, mediante el sistema de concurso - oposicioén, para la provisiéon de dos
plazas de personal laboral fijo, pedn de limpieza, asi como la constitucién de una bolsa de
empleo en el ayuntamiento de Almensilla.

Visto cuanto antecede, y en base a las facultades que me atribuye el articulo 21.1 g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, se emite la siguiente.

RESOLUCION:

PRIMERO. - Convocar a los aspirantes en el proceso selectivo para la realizacion de la
fase de oposicion (realizacién de las dos pruebas) el proximo dia 2 de marzo a las 9.30
horas, en EUITA (antigua escuela de Ingenieros Agrénomos), C/ Gaspar Calderas, s/n,
(41014), Bellavista. Cortijo de Cuarto.

Se recuerda a los/as candidatos/as que deben comparecer provistos del D.N.I., para su
oportuna identificacion.

SEGUNDO.- Publicar la autobaremacion realizada por dichos aspirantes de
conformidad con las Base Décima de las bases que rigen el presente proceso selectivo:

Diputacion

Sevilla
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N.°

10

11

12

13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25

26
27
28

APELLIDOS Y NOMBRE N.LF.
AGUILERA RODRIGUEZ ***0580**
JOSEFA

ALCAIDE FERNANDEZ ANGELA ***0580**
ANTON MORENO ANTONIA FHRGOAQRE
MARIA

ARANDA ORTEGA SARA *HK7QDPHE
BARRIONUEVO *hk] 3GIH*
CASTRO,CRISTINA

BELTRAN BELTRAN ANTONIO ~ ***1967**

BELTRAN FERNANDEZ HOBIG**
VANESSA
BERLANGA MUNOZ JOSE *HHQE LGk
ANTONIO

BERNAL CARDO MARIADEL ~— ***0774**
ROCIO

BERRAQUERO FEIJOO JUAN  ***8445%*
JOSE

BORDALLO CAMPUZANO **HGOE*H*
GEMA

BRAVO CABEZA MARIA FRHO543%*
DOLORES

CABELLO PADILLA ELENA k] 353+*

CALADO SANCHEZ AURORA ***0805**
CALDERON MONJO MANUELA ***4635**
CALONGE CERRADA CLAUDIA ***5105**
CAMPOS ALBA RAQUEL ***9980**
CAMPOS CAMPOS ANA BELLA ***9078**
CARRABEO MARTIN SILVIA ***0536**

CHIA MORENO ANA MARIA ***0855**
CORDERO ESTEVEZ ***0855**
FRANCISCO

COUSIN NAVARRO ALEXIS ¥*Q751**
CRUZ GALLEGO GLORIA ***9236**
DE DIOS SANZ ALMUDENA ***Q233**
DE LA ROSA CHACON HG947**
FRANCISCO JAVIER

DELGADO LOZANO ABRAHAM  ***4695**
DIAZ ALVAREZ JUAN RAMON ~ ***8721**
DIAZ DIAZ M.2 DEL CARMEN ARG DAGH*

EXPERIENCIA

MERITOS  FORMA

PROFESIONAL ACADEMICOS CION
(médximo 4,00) (méaximo 1,00)

14,40

0,40
1,40

1,20
0,00

0,40
4,00

3,64
8,90
0,00
1,40
1,75

0,35
3,10
2,20
0,00
4,10
0,30
11,60
2,66
0,00

3,40
3,40
0,00
0,10

2,20
1,00
5,60

0,00

1,00
1,00

2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
0,00
2,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00

(maximo
3,00)
0,00

1,60
0,00

0,00
1,20

7,40
1,60

1,10
0,80
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1,00
0,00
1,00
3,60
2,60
0,00
0,00

1,50
1,80
1,10
0,00

3,00
0,00
0,00
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29

30
31

32
33

34

35

36
37
38

39
40
41
42

43
44

45

46
47

48
49

50
51
52

53
54
55

56

57
58
59

DOMINGUEZ CAMPOS
ROSARIO

ESTEVEZ MARQUEZ VANESA
ESTUDILLO JIMENEZ
FRANCISCO JOSE
FERNANDEZ GARCIA SANDRA
FERNANDEZ REY FRANCISCO
JAVIER

FERNANDEZ UTRABO NOELIA
ROCIO

GARDUNO RAPELA MARIA DEL
MAR

GASCO PEREZ SEBASTIANA
GILARTE FERNANDEZ PEDRO
GOMEZ CORDERO CARMEN
MARIA

GOMEZ RODRIGUEZ NURIA
GOMEZ SOMOZA DOLORES
GONZALEZ CANTON DOLORES
GORDILLO CABELLO
CRISTOBAL

GRILLO HERNANDEZ ANTONIA
GRILLO SALADO LUIS
GONZALO

GUERRA GOMEZ ALONSO
JOSE

HERRERA MARTIN AMPARO
INFANTES MARTIN MARIA
DOLORES

JIMENEZ PENTINEL MYRIAM
LOPEZ PEREZ MARIA DEL
CARMEN

LORCA RIOS SILVIA

MARTIN MURIEL CAROLINA
MARTINEZ BEJARANO MARIA
ENCARNACION

MARTINEZ BEJARANO SONIA
MARTINEZ ROMERO ROCIO
MEDINA HERNANDEZ NURIA
ALICIA

MENDOZA MARTIN MARIA
JOSE

MIRANDA MARQUEZ LAURA
MIRANDA VILLARAN MANUEL
MOLINA CACERES MARIA
JOSE

*RXQYT7QF*

**X74710%*
*kXY DG **

**%0)D(03**
**k] 147 %*

*RKGQD DK

*¥%x330Q**

***D006**
**x] 708**
idloYs o 1o Yelad

*kK] D7 QX
*RXDEQHF*
*RXG846%*
iiloYo To¥ il

*RXG ] A%
***Q)56**

*k%] QD(O**

k%] 668**
*RXQDE DK

*RX7 7O
*k%Q()Q4**

*KXDQQF*
**%(0)803**
*RXGH3 X

*RXGQE 7%
*k%GQ35%*
*HK77Q3HK

*RX04D4**

*RXTY5QF*
*RXGE34**
kX7 ()D8**

1,65

3,92
2,50

0,94
2,10

2,40
0,05

4,40
2,20
4,00

8,65
2,40
1,20
0,60

0,00
4,00

0,00

2,20
1,70

0,15
0,00

6,27
0,25
2,00

2,00
2,20
1,40

0,00
0,00

0,20
1,80

0,00

1,00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

0,00
1,00
4,00
1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
1,00

1,00
0,00

1,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
0,00

1,00
2,00

0,00

0,00
1,60

3,00
0,40

5,60
0,00

0,50
0,20
0,00

0,10
0,80
0,80
5,90

0,60
0,20

0,00

3,40
3,00

0,00
2,00

2,40
0,40
4,10

3,60
2,40
0,30

2,20
0,00

0,00
0,00
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60
61
62
63
64
65
66

67
68

69

70
71
72
73
74
75
76
77
78
79

80

81

82
83
84
85

86

87

88
89
90

91
92

MOLINA CACERES SALOME
MOLINA DIAZ ANGELA MARIA
MOLINA GARCIA EVA MARIA
MOLINA OLIVA ROCIO
MOLINA RODRIGUEZ ZAIDA
MORALES DE MATOS MALOMA
MORENO GUERRERO MARIA
EUGENIA

MORENO MOLINA JORGE
OYOLA SANCHEZ MARIA DEL
ROCIO

PALOMO DE JESUS MARIA
TERESA

PENA AVILA JOSE LUIS
PEREZ ARANDA FRANCISCO
PEREZ MORILLA YOLANDA
PUERTO MORENO MARIA
QUESADA AGUILAR ALBERTO
QUESADA AGUILAR ANTONIO
RAMIREZ MARTEL ANTONIO
RODRIGUES RIVAS VERONICA
RODRIGUEZ FALLA MANUELA
RODRIGUEZ GUTIERREZ
FRANCISCO

RUFIN ORELLANA MARIA DEL
CARMEN

RUIZ CABELLO MARIA DEL
ROCIO

SANCHEZ SANCHEZ ALBA
SERRANO GERENA JORGE
SIVIANES SOSA MANUELA
SUAREZ BELTRAN MARIA DEL
ROCIO

SUAREZ SANCHEZ JESUS
LUCAS

TABARES RESTREPO MARIA
EUGENIA

TERRERO PICHARDO JOSEFA
TORO SANCHEZ ROSA MARIA
TORRES REYES FRANCISCO
JAVIER

VALVERDE GRANDE MARTA
VIRELLA FERNANDEZ JOSE
CARLOS

*RX7 (D8
k%7101
*F%()506**
*RKT DA
*¥%()]1 QQ**
*RXQTE (0%
**%(0)038**

*%%] 41 8%
i sTo¥ i

*k%()DQ ] **

k%1071
*k%8 4] 3**
*RXTDAQF*
kX7 ()5 5%%
*k%] 434%*
*kX()D 3D
*RKD DA DK
*kx] (075%*
*kx] 5] **
***x3066**

*KXDE30**

***5627

*kk] DY3F*
*k%kD ] 3Q**
*kXkD] D] H*
*kk7703*%*

*k*D()EQ*F*

*kX74] 6%

*KX()Q73**
*RXDEQ T
*RKTQD T

***50) ] 7%
**%()368**

0,60
1,00
3,50
3,35
0,00
0,00
6,70

2,20
0,50

0,00

4,00
4,00
1,00
0,55
0,00
0,00
3,57
0,20
4,00
18,09

162,00
2,00
2,00
0,00
0,90
5,35
1,25
1,72
2,90

80,80
4,00

9,50
2,00

0,00
1,00
1,00
1,00
0,00
1,00
1,00

1,00
1,00

0,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

0,00
1,00
1,00
1,00
0,00
0,00
1,00
1,00
0,00
0,00
1,00

1,00
1,00

0,00
0,10
1,80
0,00
0,00
0,00
0,40

0,00
1,60

0,00

3,00
3,00
0,20
0,40
0,00
0,00
0,50
0,00
1,40
2,40

0,40
0,00
0,80
0,00
0,80
0,20
0,00
0,20
2,00
258,70
1,10

0,50
1,20
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TERCERO.- Publicar la presente resolucion en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento s en la sede Electronica municipal
(https.://sedealmensilla.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede) y en el Portal de
Transparencia (https://transparencia.almensilla.es/es/) y en el Boletin Oficial de Ila
Provincia de Sevilla.

CUARTO.-Notificar a los miembros del Tribunal.”

El Alcalde-Presidente,

Rubén Mendoza Zabala.”

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso potestativo de reposiciéon ante el Sr. Alcalde de este Ayuntamiento,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de potestativo de reposicién no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Ud. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.
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Ayuntamiento

de Arahal

EXPEDIENTE: 7553/2025

EDICTO

DON FRANCISCO BRENES GAMBOA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ARAHAL (SEVILLA).

HASH: 9ec5e825788e5718d4784419d06ba8c2

FRANCISCO BRENES GAMBOA (1 de 1)

Alcalde - Presidente
Fecha Firma: 23/02/2026

HAGO SABER: Que con fecha de 23 de febrero de 2026, ha sido firmada la siguiente Acta de
Cese

Ante el Sr. Alcalde - Presidente, Don Francisco Brenes Gamboa, asistido de mi, el
Secretario General, comparece Dofia Marina Prada Diaz, con DNI N° ***3695**, con domicilio

KK K oK K K KK K K K K K K K K K K K K K K K K K KK K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K . it .
en , funcionaria interina

de este Excmo. Ayuntamiento de Arahal, nombrada mediante Decreto N © 2026-0272, de 30 de
enero de 2026, Técnica de Administracion General, en el Grupo Profesional A, Subgrupo A1,
con fecha de efectos de 2 de febrero de 2026, y por una duracién de 9 meses, hasta el 1 de
noviembre de 2026, en que se produciria el cese automatico de dicha funcionaria interina. Y
todo ello con sujecion al supuesto previsto en el Articulo 10.1 d) del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, relativo al exceso o acumulacion de tareas.

Visto el escrito presentado con fecha 20 de febrero de 2026 con N° de Registro 2026
E-RE-1055 en el que comunica su renuncia expresa por pasar a prestar servicios en otro
Ayuntamiento.

Se identifica y manifiesta su voluntad de cesar en su destino, por los motivos
expuestos, y estando dentro del plazo sefalado legalmente.

El Sr. Alcalde-Presidente toma conocimiento y acepta el cese como funcionaria interina

en este Excmo. Ayuntamiento de Arahal, con fecha de efectos del dia 23 de febrero de 2026,
dando por terminado el acto.

En Arahal, a fecha de firma electronica.

El Alcalde-Presidente.
D. Francisco Brenes Gamboa.
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& Ayuntamiento de Bormujos

Plaza de Andalucia, s/n

41930 Bormujos - Sevilla

Teléfono 955 724 571 - Fax 955 724 582
ayuntamiento@bormujos.net
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RESOLUCION EN VIRTUD DE LA CUAL SE PROCEDE A LA APROBACION
DE LA CONVOCATORIA Y BASES DE SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE
EVALUACION INDIVIDUALIZADA, DESTINADAS A LA CONCESION DE
AYUDAS O PRESTACIONES ECONOMICAS DIRECTAS A PERSONAS EN
SITUACION DE EMERGENCIA SOCIAL O DE CARACTER
SOCIOEDUCATIVO PARA EL 2026

BASES DE SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE EVALUACION
INDIVIDUALIZADA, DESTINADAS A LA CONCESION DE AYUDAS O
PRESTACIONES ECONOMICAS DIRECTAS A PERSONAS EN SITUACION
DE EMERGENCIA SOCIAL O DE CARACTER SOCIOEDUCATIVO PARA EL
i 2026.
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MARIA DOLORES ROMERO LOPEZ (1 de 1)
Fecha Firma: 18/02/2026

Alcaldesa
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La presente convocatoria y bases tiene por objeto desarrollar el procedimiento para la
concesion, en régimen de evaluacion individualizada, de las subvenciones destinadas a la
realizacion de las actuaciones determinadas en apartado primero de la presente resolucion
de esta convocatoria y en ejecucion de lo dispuesto por la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Bormujos aprobada por acuerdo plenario de
este Ayuntamiento de fecha 22 de Septiembre de 2005. En lo no previsto en esta
convocatoria seran de aplicacion las prescripciones contenidas en la Ordenanza General
de Subvenciones (Publicada en el BOP n° 28 de 4 de febrero de 2006).

CVE: BOP-SE-2026-038005

Respeta las condiciones establecidas en la Ley 9/2016, de 29 de Diciembre, de Servicios
Sociales de Andalucia, Decreto 11/1992, de 28 de enero, por el que se establecen la
naturaleza y prestaciones de los Servicios Sociales Comunitarios.

Asi mismo, consta informe de la Intervencion Municipal de fecha 17 de Febrero de 2026
de consignacion presupuestaria y de fiscalizacion previa limitada de requisitos basicos.

Las Ayudas de Emergencia Social, son prestaciones econdémicas de cardcter
extraordinario, transitorio y no periddico, destinadas a paliar total o parcialmente con
caracter individualizado, situaciones de urgencia de personas afectadas por un estado de
necesidad y con riesgo de exclusion social.

La intervencion realizada desde la Delegacion de Bienestar Social se fundamenta
en los siguientes principios:

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026
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OBJETIVO GENERAL

- Fomentar la mejora de las condiciones socioecondémicas y socioeducativas de las
personas para promover el bienestar individual, familiar y social de la ciudadania.

- Mantener y consolidar los derechos sociales y el estado del bienestar
-Garantizar el ejercicio de las competencias municipales en materia de Servicios Sociales

-Garantizar la universalizacion y facilitar el acceso a los derechos sociales de las personas
dependientes y sus familias en municipio

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Consolidar la Red de Servicios Sociales Comunitarios, para garantizar el cumplimiento
de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, mediante la
metodologia de trabajo en red en el ambito comunitario y con la iniciativa social

- Reducir el riesgo de pobreza y de exclusion social en el municipio.

- La promocion y el desarrollo pleno de los individuos, familias, grupos y comunidades,
potenciando las vias de participacion para la toma de conciencia, la busqueda de recursos
y la solucién de los problemas dando prioridad a aquellas necesidades sociales mas
urgentes.

- Favorecer la integracion, promocion y participacion de los individuos, familias o
unidades de convivencia en todos los &mbitos de la vida comunitaria.

Este tipo de ayudas se tramitaran mediante intervencion de las técnicos/as de referencia,
valorando asi la situacion socioecondmica de la familia.

Seran excluidas:

e El pago de impuestos
e Tasas de administraciones publicas
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¢ Elpago de multas y sanciones de cualquier indole £
s

2

©

3

e Impuesto de residuos sélidos urbanos. $
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1. PRESTACIONES ECONOMICAS

Las prestaciones que a continuacion se detallan conllevaran al compromiso de la
asistencia o participacion a actividades que bajo criterio técnico consideren oportunas.

1.1 PRODUCTOS DE PRIMERA NECESIDAD

Se concederan a usuarios o familias ayudas econdmicas para productos basicos de
primera necesidad, alimentacion, higiene personal, higiene doméstica y alimentos
especificos para determinadas enfermedades, y sean prescritas por facultativo.

Se entendera como unidad familiar la que constituida por una o mdas personas
conviviendo efectivamente en el mismo domicilio y que estén relacionadas entre si:

- Por matrimonio, pareja de hecho registrada o relacion analoga debidamente acreditada
(mediante declaracion responsable).

- Por lazos de parentesco por consanguinidad, afinidad o por adopcidn hasta tercer grado.

- Se estimara que la unica persona constituye una unidad familiar cuando adquiera la
mayoria de edad, y viva solo/a.

Se considera que pertenece a una unidad familiar independiente:

- Cuando por circunstancias sobrevenidas, la persona se encuentre acogida temporalmente
en la vivienda habitual de los padres/abuelos o de otro familiar, y no corresponda con la
situacion descrita en los apartados anteriores, circunstancia que debera ser acreditada
documentalmente.

&

$

>

g

g

El concepto de familia monoparental establecido por la Junta de Andalucia: Las familias Fl
S S

monoparentales son aquellos hogares constituidos por un padre o una madre a cargo de al z
.. .o ~ .. ~ o

menos un hijo o hija menor de 18 afios, o de un hijo/a mayor de 18 a 24 afios, 8
5

desempleado y sin ingresos o cuando uno de los progenitores tras separacion matrimonial e
L5

o divorcio, debiendo, no aporta ingresos a sus hijos (debe de estar justificado g
L

documentalmente. También seran consideradas familias monoparentales aquellas que z
2

mediante convenio regulador y tras la posterior denuncia, el progenitor no conviviente no &
. . H]

cumple con los derechos establecidos en relacion a los menores. g
2

1.1.1 Beneficiarios s
5

4}

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses. s
5

S

o

B

1.1.2 Requisitos
Los solicitantes deben cumplir con los requisitos econdmicos expuestos en la siguiente
tabla:
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UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces [IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacién acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantias.

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado en tiempo y forma todas las ayudas econdémicas concedidas
anteriormente.

o Estar al dia en las obligaciones tributarias, de seguridad social y hacienda local.

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijarda en funcion de la siguiente
tabla:

NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de las técnicas se podra conceder esta ayuda
sin condicion del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente nombrados.

Diputacion

Sevilla
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1.1.3 Cuantias

UNIDAD FAMILIAR CUANTIA
Unipersonal 200,00 €
Familias de 2 miembros 240,00 €
Familias de 3 miembros 280,00 €
Familias de 4 miembros 320,00 €
Familias de 5 0 mas miembros 360,00 €

1.2 ADQUISICION DE AYUDAS TECNICAS.

Se contemplan ayudas en caso de prescripcion del facultativo correspondiente por
motivos de salud (oftalmoldgica, odontologica, farmacologica).

1.2.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

1.2.2 Requisitos

Los solicitantes deben cumplir con los requisitos econdmicos expuestos en la siguiente
tabla

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces [IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de b
discapacidad y / o dependencia. z
En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de g
o r . r 3
amortizacion para asi restar dicha cuantia. %
['4
<
g
&
N
4

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econémicas concedidas anteriormente.

o Estar al dia en las obligaciones tributarias, de seguridad social y hacienda local.
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e Aportar presupuesto
e Aportar informe médico en el que se detalle la necesidad de dicha ayuda técnica
por motivos de salud.

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad, por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:

NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podra conceder esta
ayuda sin condicion del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados.

1.2.3 Cuantias

Estas ayudas seran concedidas segin el total presupuestado siguiendo la siguiente tabla
de bonificacion:

PRESUPUESTO BONIFICACION
1€-900€ 100%
901€-1500€ 80%
1501€-3000€ 60%
1.3ENSERES BASICO

Ajuar necesario para habitar una casa (sabanas, toallas, vajillas, menaje de cocina) en
caso de emergencia o de urgencia social.

1.3.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

Diputacion

Sevilla
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1.3.2 Requisitos

Los solicitantes deben cumplir con los requisitos econdmicos expuestos en la siguiente

tabla
UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar contrato o cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantia mensual.

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econémicas concedidas anteriormente.

o Estar al dia en las obligaciones tributarias, de seguridad social y hacienda local.

e Aportar presupuesto

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:
NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €
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En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podra conceder esta
ayuda sin condicion del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados
®
1.3.3. Cuantias ﬁ
©
[ee]
Estas ayudas seran concedidas seglin el total presupuestado siguiendo la siguiente tabla g
de bonificacion: 2
z a
PRESUPUESTO BONIFICACION
1€-900€ 100%
901€-1500€ 80%
o
1501€-3000€ 60% S
g
1.4 SUMINISTROS BASICOS. ©
S
Se consideran suministros basicos de una vivienda a los servicios esenciales que necesita (L})'J
una persona o nucleo familiar a
2
e Agua potable g
o Energia eléctrica O

e Gas
1.4.1. Beneficiarios
Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

1.4.2. Requisitos

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces [IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
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e El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econémicas concedidas anteriormente.

e Aportar facturas, las cuales deben estar impagadas.

¢ Solo podremos abonar facturas las cuales el titular del suministro sea la persona
solicitante.

e Aportar documento emitido por empresa suministradora en el que haga referencia
a las facturas impagadas.

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:

NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podrd conceder esta
ayuda sin condicién del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados

1.4.3 Cuantias.

Solo se podra tramitar 1 bombona al mes.

Para suministro de electricidad se abonaran, como maximo, 3 facturas al afio (mensuales)
Para suministro de gas se abonaran, como maximo, 2 facturas al aflo (mensuales)

Para suministro de agua, se abonaran, como maximo 3 facturas al afio (trimestrales)

Para suministro de bombonas, serd un maximo de 3 bombonas al aflo y para familias de
dos miembros o menos y 6 bombonas para familias de tres miembros o mas.

://bormujos.sedelectronica.es/
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1.5 ALQUILER / HIPOTECA DE LA VIVIENDA HABITUAL

Esta ayuda ira destinada al pago de alquiler o hipoteca de la vivienda habitual del solicitante
y su familia, en los casos en el que la persona solicitante requiera de un apoyo puntual
para saldar la deuda y siempre que cuenten con recursos para seguir atendiendo el
pago del inmueble con posterioridad a la ayuda.

1.5.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

1.5.2 Requisitos

Los solicitantes deben cumplir con los requisitos econdmicos expuestos en la siguiente
tabla

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantias

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.

o Estar al dia en las obligaciones tributarias, de seguridad social y hacienda local.

e En el caso del pago de hipoteca debera justificar que dicha ayuda ha sido
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e En caso de pago de alquiler debera justificar que dicha ayuda ha sido destinada a
los fines previstos mediante presentacion de documento bancario.

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad o. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:
NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podrd conceder esta
ayuda sin condiciéon del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados.

1.5.3 Cuantia

Se podra abonar un maximo de tres mensualidades al afio.

El importe maximo mensual de la ayuda no superarda los 700€. No seran
subvencionables el pago en concepto de fianza.

1.6 LIMPIEZA DE CHOQUE.

Gastos de la limpieza de la vivienda habitual en casos de extrema necesidad, que
pongan en riesgo la salud de las personas y que requiera respuesta de manera
inmediata

1.6.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.
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1.6.2 Requisitos

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces [IPREM

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello debera presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantias.

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el

municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente
Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente
tabla:

NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podra conceder esta
ayuda sin condicién del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados

Diputacion

Sevilla
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1.6.3 Cuantias
Estas ayudas seran concedidas al 100% del total presupuestado

1.7 OBRAS EN LA VIVIENDA.

Seran objeto de dicha ayuda, la adquisicion de materiales necesarios para obras en la
vivienda habitual derivadas de siniestros como inundaciones, explosiones, incendios,
derrumbes o estados ruinosos, que impidan o dificulten la permanencia de las personas en
su domicilio.

1.7.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

1.7.2 Requisitos

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantias.

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.

e Entregar presupuesto

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente
tabla:
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NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podra conceder esta
ayuda sin condicion del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados

1.7.3 Cuantias

Estas ayudas seran concedidas seglin el total presupuestado siguiendo la siguiente tabla
de bonificacion

PRESUPUESTO BONIFICACION
1€-900€ 100%
901€-1500€ 80%
1501€-3000€ 60%

1.8 ALOJAMIENTO ALTERNATIVO.

Dicha ayuda ird destinada a los gastos de alojamiento de personas o familias en
situacion de urgencia o emergencia habitacional, dentro del municipio.

1.8.1 Beneficiarios
Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

1.8.2 Requisitos

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Diputacion

Sevilla
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Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacién acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantias.

e El solicitante debe ser mayor de edad
e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

¢ Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.

e Asistir a las intervenciones propuestas por las técnicas.
Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:

NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

1.8.3 Cuantias
Ayuda maxima de dos mensualidades. Dicho alojamiento siempre estara en el municipio

1.9 AYUDAS ELECTRODOMESTICO Y MOBILIARIO

Ayudas para la adquisicion de electrodoméstico y/o mobiliario, los cuales sean
indispensables para una vida normal y digna de las personas.

1.9.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.
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1.9.2 Requisitos

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello debera presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de

discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de

amortizacion para asi restar dicha cuantias.

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.

e Presentar presupuesto

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijard en funcion de la siguiente

tabla:
NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

(G

Diputacion
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En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podrd conceder esta
ayuda sin condiciéon del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados

Péagina 43 de un total de 183

1.9.3 Cuantias

Estas ayudas seran concedidas segun el total presupuestado siguiendo la siguiente tabla
de bonificacion

PRESUPUESTO BONIFICACION
1€-900€ 100%
901€-1500€ 80%
1501€-3000€ 60%

Péagina 17 de 28

1.10 AYUDA AL TRANSPORTE

Desplazamientos para asistir a consultas médicas, tratamientos médicos de rehabilitacion
y estimulacién en casos muy excepcionales. Traslado a centros de dia/ ocupacionales.

CVE: BOP-SE-2026-038005

También para familias acogidas, refugiados, transetntes, personas mayores sin red de
apoyo y otros casos extremos y necesarios por la Intervencion de los profesionales
referentes

1.10.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

1.10.2 Requisitos

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

https://bormujos.sedelectronica.es/
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ello deberd presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantias.

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el

municipio con una antigiiedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

e Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.
Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:
NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podra conceder esta
ayuda sin condicion del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente nombrado

1.11 TRAMITACION DE DOCUMENTACION OFICIAL

DNI/NIE, Pasaporte, procedimientos para la regularizaciéon de inmigrantes, fotos de
carnet, etc., en los casos en que la unidad familiar carezca de ingresos de toda indole.

1.11.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad 6 meses.

1.11.2 Requisitos

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 18 de 28
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A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantias

e El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigliedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

o Haber justificado todas las ayudas econémicas concedidas anteriormente.

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijard en funcion de la siguiente

tabla:
NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podra conceder esta
ayuda sin condicion del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados

1.12 CATERING A DOMICILIO

El servicio se concibe como una prestacion, consistente en la dispensacion de comida a
domicilio a las personas beneficiarias del mismo. Se administrara el almuerzo en los
domicilios de lunes a viernes, no festivos.

Se podran beneficiar de dicha ayuda, hasta agotar la partida de la licitacion realizada para
este fin.
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1.12.1 Beneficiarios
Personas empadronadas en el municipio de Bormujos, con una antigiiedad de 6 meses.

Seran beneficiarios de esta servicio personas con discapacidad y o dependencia, personas
mayores de 65 afios y excepcionalmente familia con menores a cargo.

En caso de emergencia social y no poder acogerse a ninguna ayuda y siempre bajo
informe técnico, podra de manera excepcional acogerse a dicho servicio.

1.12.2 Requisitos

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello debera presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantia.

e El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigliedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

¢ Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente
tabla:

: ://bormujos.sedelectronica.es/
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NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

En caso de emergencia social, y bajo criterio de los técnicos/as se podra conceder esta
ayuda sin condicion del cumplimento de alguno de los requisitos anteriormente
nombrados

1.12.3 Cuantias
La cuantia total de la convocatoria asciende a 27.448,25 €, hasta agotar partida

presupuestaria destinada a dicha ayuda y siempre teniendo en cuenta la fecha de entrada
de registro.

PLAZO DE SOLICITUDES

Todas las prestaciones econdmicas arriba mencionadas tendran de plazo de solicitud
desde el dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y hasta el 15
de diciembre de 2026.

CUANTIA

La cuantia total de las partidas presupuestarias para la concesion de las ayudas
anteriormente indicadas asciende a 60.500€.

Diputacion

Sevilla
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2. CONVOCATORIA AYUDA “MATERIAL ESCOLAR CURSO

ACADEMICO 2026-27"

[ee]
2.1.1 Beneficiarios 3
©
N
Alumnos empadronados en Bormujos y escolarizados segun el nivel. E
g
2.1.2 Requisitos o

Los solicitantes deben cumplir con los requisitos econdomicos expuestos en la siguiente
tabla 0
o
[ee)
2]
N4
UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES §
Unipersonal 900,00 € E
Familias de 2 miembros 1080,00 € n
Familias de 3 miembros 1260,00 € o)
Familias de 4 miembros 1440,00 € m
Familias de 5 miembros 1620,00€ g
O

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello deberd presentarse la documentacién acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantia.

o El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigliedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

¢ Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.

o Estar al dia en las obligaciones tributarias, de seguridad social y hacienda local.

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

o Solicitar la ayuda entre el 24 Junio y 8 Julio de 2025 coincidiendo con las fechas
establecidas de la convocatoria oficial.
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Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:

NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

Se publicarda Listado Provisional de expedientes completos, incompletos y excluidos,
con indicacion del motivo de exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacion/alegacion se procedera a la publicacion de
Listado Definitivo de admitidos y excluidos.

Se entregara “Vale nominativo” para canjear en las Papelerias colaboradoras.

Se define como Material Escolar para los niveles educativos de 2° Ciclo de
Educacion Infantil el material necesario que se utiliza en el aula del centro
educativo: fichas y/o carpetas de trabajo, libros, material fungible.

Se define como Material Escolar para estudios Primarios al conjunto de materiales
de papeleria: compas, calculadora, libros de consulta (diccionario, atlas,...), libros de
lectura (respetando derechos de autor), pen drive, material para educacion musical.

Se define como Material Escolar para los niveles educativos de E.S.O, F.P. Basica
y/o similares: material de papeleria, libro de lectura obligatoria, fotocopias, cartucho de
tinta impresora, descarga de archivos PDF solicitados por los centros educativos
(respetando derechos de autor), libros de consulta (respetando derechos de autor) y pen
drive.

Se define como Material Escolar para Bachillerato y Universidad, ademas de los
permitidos para E.S.O., los libros de texto del curso en el que estén matriculados.
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2.1.3 Cuantias

NIVEL EDUCATIVO CUANTIA
Infantil 2° Ciclo 150,00 €
Estudios Primarios 100,00 €
E.S.O/F.P Basica/Similar |200,00 €
Bachillerato/Universidad | 200,00 €

La cuantia total de la convocatoria asciende a 14.000€, hasta agotar partida presupuestaria
destinada a dicha ayuda y siempre teniendo en cuenta la fecha de entrada de registro.

2.1.4. Plazo de solicitud

La apertura de dicha convocatoria sera publicada en tabon de Anuncio del Ayuntamiento
de Bormujos, en dichas bases vendra recogido la apertura de solicitudes.

3. CONVOCATORIA “LOS RESYES MAGOS: UNA ILUSION.”
3.1 Beneficiarios

Personas empadronadas en Bormujos, teniendo un méaximo de dos solicitudes por unidad
familiar.

3.2 Requisitos

Los solicitantes deben cumplir con los requisitos econdmicos expuestos en la siguiente
tabla

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS/MES
Unipersonal 900,00 €
Familias de 2 miembros 1080,00 €
Familias de 3 miembros 1260,00 €
Familias de 4 miembros 1440,00 €
Familias de 5 miembros 1620,00€

A partir del 6 miembro inclusive se aumentara 0,30 veces IPREM.

Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33% y un grado de dependencia reconocido, se computara como un miembro
mas de la unidad familiar por cada uno de ellos, a efectos del total de los ingresos. Para
ello debera presentarse la documentacion acreditativa de tal reconocimiento de
discapacidad y / o dependencia.

Diputacion

Sevilla
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En el caso de tener hipoteca/ alquiler, se debe de presentar el contrato o el cuadro de
amortizacion para asi restar dicha cuantia.

e El solicitante debe ser mayor de edad

e Todos los miembros de la unidad familiar deben estar empadronados en el
municipio con una antigliedad minima de 6 meses anterior a fecha de solicitud.

¢ Haber justificado todas las ayudas econdmicas concedidas anteriormente.

e Estar al dia en las obligaciones tributarias, de seguridad social y hacienda local.

Tendran consideracion de ingresos computables los bienes muebles e inmuebles
que la UF/UC tenga en propiedad por cualquier titulo juridico, sin tener en
cuenta la nuda propiedad. Los ingresos computables por la propiedad de bienes
inmuebles distintos a la vivienda habitual, se fijara en funcion de la siguiente

tabla:

NUMERO DE MIEMBROS VALOR PATRIMONIAL
Unipersonal 16.614,00 €
Familias de 2 miembros 23.259,60 €
Familias de 3 miembros 29.905,20 €
Familias de 4 miembros 36.550,80 €
Familias de 5 6 mas miembros 43.196,40 €

3.3 Plazo de solicitud

La apertura de dicha convocatoria sera publicada en tabon de Anuncio del Ayuntamiento
de Bormujos, en dichas bases vendra recogido la apertura de solicitudes.

3.4 Cuantia
La cuantia de la convocatoria sera de 10.000€, 120€ por cada beneficiario.

Hasta agotar partida presupuestaria destinada a dicha ayuda y siempre teniendo en cuenta
la fecha de entrada de registro.
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4. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS
Una vez concedida la prestacion econémica, los beneficiarios deberan:
e Aplicar la prestacion a la finalidad para la que fue concedida.

e Comunicar los cambios que se produzcan con relacion a las condiciones
generales y/o requisitos especificos de las prestaciones y que pudieran dar
lugar a la modificacién o extincion de las mismas, asi como cualquier cambio
relativo al domicilio o a su residencia habitual.

e Reintegrar el importe de las prestaciones indebidamente percibidas o en cuantia-
indebida.

e Prestar la debida colaboracion y cumplir las condiciones del proyecto de
intervencion o convenio de integracion establecido con los Servicios Sociales
Municipales.

o Justificar con los documentos y facturas oportunas la realizacion del gasto al
fin que motivd la concesion de la prestacion econodmica, en el plazo de 3 meses
como maximo contados a partir del dia de la concesion de la ayuda, pudiendo ser
menos siempre bajo criterio técnico. No se admitirdn tickets de los
establecimientos.

5. CAUSAS DE DENEGACION

«©

No procederd la concesion de las ayudas econémicas municipales cuando se den alguna °

Lo . <

de las siguientes condiciones: 9

£

e No cumplir los requisitos exigidos. g

i

(0]

- . . H

e Que la ayuda solicitada sea competencia de otros organismos. £

5

%

e Negativa a suscribir y cumplir las condiciones del proyecto de intervencion e Lk

. ., . .. . .. . &L g

insercion social o las condiciones determinadas por los Servicios Sociales g s

- L m

Municipales. 5 g2

ag?

gsd

$52

e No estar debidamente justificada la situacion de necesidad. gez

gag

285

. N .y . . ©28

e No haber justificado la percepcion de las ayudas o subvenciones concedidas en ggg
H

. . . . . ., 2<3

ocasiones anteriores, en el tiempo y forma establecido en dicha resolucion. ©Z%

e No ser titular de los suministros solicitados.
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e El incumplimiento de los compromisos asumidos en el proyecto de insercion
social, contrato de integraciéon o condiciones determinadas por los Servicios
Sociales en el proyecto de intervencion social respectivo.

e Limitacion presupuestaria o inexistencia de crédito.

o Superar el tope de ingresos establecidos por miembros de la unidad familiar y /o
convivencia.

e Superar la temporalizacion y/o cuantia anual establecida para ciertas ayudas.

En el caso de que la persona solicitante de las ayudas facilite informacion falsa u
ocultara datos para obtener, mantener o aumentar la prestacion econdémica, o si
concedida esta no presentara las facturas justificativas de la ayuda concedida, podra
exigirsele la devolucion del importe total de la prestacion econdmica percibida

6n: 6KSYZENQKERQMA43PLJWXAIF4
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6. ENTRADA EN VIGOR

La presente resolucion entrara en vigor una vez se haya publicado su texto integro en
el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA y haya transcurrido el
plazo establecido en el articulo 70, en concordancia con el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, que regula las Bases de Régimen Local.

Por todo ello, se resuelve:

Primero.- Aprobar la convocatoria y las bases de subvenciones, en régimen de evaluacion
individualizada, destinadas a la concesion de ayudas o prestaciones econdmicas directas a
personas en situacion de emergencia social o de caracter socioeducativo para el afio 2026,
de acuerdo con lo recogido anteriormente.

Segundo.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de
la presente Resolucion para general conocimiento.

Tercero.- Dar cuenta de la presente Resolucion a los Departamentos de Intervencion
y Tesoreria a los efectos oportunos.

Lo que firmo para general conocimiento, a fin de que se publique en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla a los efectos legales oportunos, en Bormujos, a la fecha
de firma.

La Alcaldesa-Presidenta

Fdo.: Maria Dolores Romero Lopez.

Diputacion
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Tel: 95 573 81 25 Fax: 95 573 80 81

EMAIL: burguillos@dipusevilla.es

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Burguillos, en Sesion Extraordinaria y Urgente, celebrada el 14 de agosto de 2025, acord6
Tomar conocimiento y Aprobar el documento de Avance y Documento Inicial Estratégico del PBOM del Ayuntamiento de
Burguillos Asi mismo, iniciar un periodo de consulta publica por plazo de 30 dias a contar desde la publicacion de este
Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, para que los ciudadanos y el resto de potenciales interesados en
participar en el proceso de elaboracion, acerca de los problemas que se pretenden solucionar, la necesidad y oportunidad
de tramitar el instrumento y los objetivos y alternativas propuestos para el mismo, puedan manifestar las opiniones que
consideren oportunas. El documento de Avance y la DIE se publicaran, en la sede electronica de este Ayuntamiento y en
el portal de transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101.3 del Reglamento General de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de

Diputacion

Sevilla

noviembre.
En Burguillos, a fecha de firma electrénica.
Cédigo Seguro de Verificacion IV7RXTHPBYZKUTMDAQECOLXQO4 | Fecha | 23/02/2026 13:10:00
Nefgiae Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante AYUTAMIENTO DE BURGUILLOS
Url de verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7RXTHPBYZKUTMDAQECOLXQO4 | Pagina | 1/3
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D. David Luque Ambrosiani, Secretario del Ayuntamiento de Burguillos, CERTIFICO: Que de los antecedentes
que obran en estas oficinas municipales, resulta que, por Pleno, en sesién extraordinaria y urgente celebrada el
dia 14 de agosto de 2025, se adoptd, entre otros por unanimidad a favor de los asistentes, el siguiente acuerdo:

PUNTO 4.- ORDEN DEL DiA: Propuesta de Alcaldia al Pleno de aprobacién de avance del PBOM.

Como dispone el Articulo 75. de la LISTA. Competencias en el procedimiento de aprobacion de los instrumentos de
ordenacion urbanistica.

1. Corresponde a los municipios las competencias relativas a la tramitacion y aprobacién de todos los instrumentos de
ordenacion urbanistica y sus innovaciones, salvo lo establecido en el apartado 2 de este articulo.

2. Corresponde a la Consejeria competente en materia de Ordenacion del Territorio y Urbanismo:

b) Emitir informe preceptivo en los instrumentos de ordenacién urbanistica. Este informe sera vinculante en los
instrumentos de ordenacion urbanistica general y en aquellos que en ausencia de estos o por no estar previstos en
ellos delimiten actuaciones de transformacion urbanistica de nueva urbanizacion o ambitos de Habitat Rural
Diseminado. En los planes basicos de ordenacion municipal y en los planes de ordenacion intermunicipal que
contengan determinaciones de ordenacién urbanistica detallada, el informe sélo sera vinculante en lo relativo a las
determinaciones de ordenacion urbanistica general. El informe, cuyo contenido se regularad reglamentariamente, se
emitird en el plazo maximo de tres meses. No podra aprobarse ningun instrumento que contenga determinaciones
contrarias al contenido de dicho informe, cuando este sea vinculante.

Como dispone el Articulo 77.de la LISTA Avance y consulta publica.

1. La Administracion competente para la tramitacién elaborara un Avance del instrumento de ordenacion
urbanistica en el que se describa y justifique el objeto, ambito de actuacion, principales afecciones territoriales,
ambientales y sectoriales, los criterios y propuestas generales para la ordenacién, asi como las distintas
alternativas razonables, técnica y ambientalmente viables. El Avance sera preceptivo en los instrumentos de
ordenacioén urbanistica general y en los restantes instrumentos, cuando éstos deban someterse a evaluacion
ambiental estratégica. En este caso, el Avance tendra la consideracion de borrador del plan a los efectos del
procedimiento ambiental correspondiente y se sometera a consulta publica, conforme a lo dispuesto en el
apartado siguiente.

2. La Administracion promoverd, a través de su portal web, una consulta publica con caracter previo a la
elaboracién del instrumento de ordenacién urbanistica, en la que se recabara la opinién de la ciudadania y del
resto de potenciales interesados en participar en el proceso de elaboracién, acerca de los problemas que se
pretenden solucionar, la necesidad y oportunidad de tramitar el instrumento y los objetivos y alternativas
propuestos para el mismo. La consulta publica sera necesaria para los instrumentos de ordenacién urbanistica
en los que sea preceptiva la elaboracion de un Avance y potestativa en los restantes instrumentos. Durante el
tramite de consulta se publicaran en el portal web los documentos que se estimen necesarios para dar a conocer
la iniciativa y para promover la participacion. Esta obligacion se considerara cumplida mediante la publicaciéon del
Avance en los supuestos en los que resulta preceptiva su elaboracion.

Visto este contexto, se estima necesaria la formulacion de un nuevo instrumento de ordenaciéon urbanistica
general, un Plan Basico de Ordenacion Municipal (PBOM), con el fin de dotar al municipio de un instrumento que,
ademas de estar acorde al nuevo marco que la LISTA establece, afronte nuevas estrategias de desarrollo
urbanistico sostenible, a corto y a medio plazo.

Visto Informe Técnico Favorable de la Arquitecta municipal de fecha de 13/08/2025, en el que expone que: Los documentos
del Documento de Avance y DIE, Fase lll, del Plan Basico de Ordenaciéon Municipal de Burguillos redactados por los
técnicos de la entidad TERRITORIO Y CIUDAD S.L., tienen el contenido suficiente indicado en la normativa vigente
antes relacionada, para proceder al inicio de la tramitacion y aprobacion siendo preceptivo el citado AVANCE del
PBOM por
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AYUNTAMIENTO DE BURGUILLOS
PLAZA DE LA CONSTITUCION ESPANOLA
141220 BURGUILLOS (SEVILLA)

CIF: P4101900A

Tel: 95 573 81 25 Fax: 95 573 80 81

EMAIL: burguillos@dipusevilla.es

ser instrumento de ordenacién urbanistica general, Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, es por lo que se
propone al Ayuntamiento Pleno la adopcion del siguiente Acuerdo como acto preparatorio a la aprobacién de
instrumento urbanistico general:

PRIMERO. Tomar conocimiento y Aprobar el documento de Avance y Documento Inicial Estratégico del
PBOM del Ayuntamiento de Burguillos

Asi mismo, iniciar un periodo de consulta publica por plazo de 30 dias a contar des desde la publicacion de
este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, para que los ciudadanos y el resto de
potenciales interesados en participar en el proceso de elaboracién, acerca de los problemas que se
pretenden solucionar, la necesidad y oportunidad de tramitar el instrumento y los objetivos y alternativas
propuestos para el mismo, puedan manifestar las opiniones que consideren oportunas.

El documento de Avance y la DIE se publicaran, en la sede electrénica de este Ayuntamiento y en el portal
de transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101.3 del Reglamento General de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por
Decreto 550/2022, de 29 de noviembre.

SEGUNDO.- Comunicar al érgano ambiental competente el inicio de la tramitacién del Plan Basico de
Ordenacion Municipal, solicitando el inicio del procedimiento de evaluacién ambiental ordinario, y
remitiéndole, el borrador del Plan junto con el documento inicial estratégico para que, en el plazo de tres
meses, elabore el Documento de alcance del Estudio ambiental estratégico.

TERCERO.- A la vista de lo previsto en Ley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Publica de Andalucia,
Solicitar informe previo sobre Impacto en la Salud en relacién a la aprobacion del Plan Basico de
Ordenaciéon Municipal de Burguillos.

CUARTO.- Comunicar al Diputacién Provincial de Sevilla el contenido del presente Acuerdo.

QUINTO.- Facultar a la Alcaldia para la firma de los documentos necesarios para la consecucion del
presente Acuerdo.”

Se certifica con la salvedad que establece el articulo 206 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, de que la presente certificacion se realiza, antes de ser aprobada el
acta que contiene el acuerdo transcrito, por lo que se hace la advertencia o salvedad en este sentido y a reserva
de los términos que resulten de la aprobacion del acta correspondiente.

Y para que asi conste, se expide la presente certificacion, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde, en
Burguillos, en la fecha de la firma electrénica.

Ve B®
EL ALCALDE EL SECRETARIO
Fdo.: Domingo Delgado Pino Fdo.: D. David Luque Ambrosiani
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JOSE SOLANO CABALLERO (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma; 23/02/2026

(G

Ayuntamiento de
Las Cabezas de San Juan
(Sevilla)

ANUNCIO

Hago saber: Que por resolucion de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos n.° 3587 de 19 fecha febrero de 2026 se resolvié declarar concluido el
proceso selectivo y desierta la plaza de Médico del CTA a tiempo parcial aprobada la
convocatoria y las bases mediante resolucion de la Concejala Delegada de Humanos
n.° 2153 de 21 fecha julio del 2025, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
para el ejercicio de 2024, al no haber presentado instancia de participaciéon ningun
aspirante en el proceso, transcribiendo dicha resolucion, con el siguiente tenor literal:

Primero.- Declarar concluido el proceso y desierta la plaza de Médico del CTA a
tiempo parcial aprobada la convocatoria y las bases mediante resolucion de la
Concejala Delegada de Recursos Humanos n.° 2153 de 21 fecha julio del 2025,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio de 2024, al no haber
presentado instancia de participaciéon ningun aspirante en el proceso.

Segundo.- Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Tablén Electronico
de Anuncios y Edictos del Ayuntamiento , en la pagina web, asi como, en el Boletin
Oficial de la Provincia que sera determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.

Contra esta resolucion, podra interponer recurso Contencioso-Administrativo, ante el
juzgado o la Sala de lo Contencioso que por competencia territorial corresponda, de acuerdo
con lo establecido en los arts. 8 6 10 en relacion con el art. 14 de la citada Ley y en el plazo de
DOS MESES, contados desde el dia siguiente a la notificacion del presente acuerdo. Y
potestativamente podra interponer RECURSO DE REPOSICION en el plazo de UN MES desde
la misma fecha, debiéndose tener en cuenta, que interpuesto el recurso de reposicion, no
podra formularse recurso Contencioso-Administrativo, hasta tanto se resuelva o haya de
considerarse desestimado el de reposicion, conforme a lo regulado en el art. 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas. Haciéndole saber que puede interponer cualquier otro recurso que legalmente
proceda.

Lo que se pone en conocimiento a los efectos legales pertinentes,

En Las Cabezas de San Juan, a fecha de firma electréonica

EL ALCALDE,

Fdo. José Solano Caballero.

Céd. Validacién: 5JWKZZWHEQHT5RTMSDSJHAD23
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ANUNCIO: MODIFICACION DE LA DELEGACION DE COMPETENCIAS DEL SR.
CONCEJAL D. JUAN CARLOS RAMOS ROMO, EN MATERIA DE OBRAS, SERVICIOS,
TRANSPORTE Y COORDINACION DE DELEGACIONES

ORGANO: DECRETO DE ALCALDIA 582/2026

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2026

“HECHOS

Considerando la ausencia de D. Juan Carlos Ramos Romo, Concejal de Obras, Servicios y
Transporte, motivada por Permiso de Paternidad, se hizo necesaria la modificacion del
Decreto n® 1676/2023 de 21 de junio de 2023, relativo a la Organizacion Politica de la
Corporacion Local del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, para el periodo 2023-2027,

Por Decreto de Alcaldia 665/2025 de fecha 11 de marzo de 2025, se modificaron las
competencias atribuidas a D. Juan Carlos Ramos Romo, siendo asumidas por la Sra.
Concejala D.2 Angeles Clavellino Mufioz, a la que se le delegaron las materias de Servicios
(Cementerio) y Transporte (Transporte Urbano y relaciones con otras Entidades con respecto
al Transporte Interurbano) y por el Sr. Concejal D. Antonio Herrero Benitez, al que se le
delegaron las materias de Obras Municipales (Coordinacion y responsable de ejecucion de
cualquier obra que se ejecute por el Ayuntamiento de Carmona).

Por Decreto de Alcaldia 290/2026 de fecha 27 de enero de 2026, se delegan de nuevo las
competencias referidas anteriormente al Sr. Concejal D. Juan Carlos Ramos Romo, como
consecuencia de su vuelta a la situacion de Servicio Activo.

Por Decreto de Alcaldia 469/2026 de fecha 10 de febrero de 2026 y considerando el
comunicado de Sr. Concejal D. Juan Carlos Ramos Romo de fecha 10 de febrero de 2026, de
acogimiento al permiso por nacimiento y cuidado de un menor, de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente de la Seguridad Social y el Estatuto Basico del Empleado
Publico, y siendo necesario en las referidas delegaciones presencialidad, se procede a la
modificacién de las delegaciones.

Por error en la asignacion de las Delegaciones a D. Juan Carlos Ramos Romo, se procede a
la rectificacion de las mismas. Dicha rectificacion consiste en la delegacién de la
Coordinacion de Concejalias, materia que estaba atribuida con caracter previo al Concejal
Enriqgue Manuel Becerra Gayoso, el cual deja de ostentar dicha delegacion.

FUNDAMENTOS

PRIMERO.- El articulo 19 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, establece que el Gobierno y la
Administracion Municipal corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los

Concejales.

SEGUNDO.- El articulo 23 de la Ley 7/1985 de 2 de abiril, establece que corresponde a la
Junta de Gobierno Local la asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones y las
atribuciones que el Alcalde u otro érgano municipal le delegue o le atribuyan las leyes. En los
mismos términos se pronuncia los articulos 24 y 25 del Reglamento Orgéanico del
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Ayuntamiento de Carmona.

TERCERO.- El régimen bésico de la delegacion de competencia esta regulado en la Ley
40/2015 de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Publico, que establece en el articulo
9 de “Delegacién de competencias” que “Los 6rganos de las diferentes Administraciones
Publicas podran delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en otros
organos de la misma Administracion, aun cuando no sean jerarquicamente dependientes”.

De conformidad con la facultad atribuida al Alcalde Presidente por el articulo 21.1.a) de la Ley
7185 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), el articulo 24.b) del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local (TRRL), y el articulo 41.2
del Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF), para
dirigir la administracion municipal y para la organizacién de los servicios administrativos de la
Corporacion, en el presente Decreto se modifica las delegaciones de competencias asumidas
por los Concejales en cuanto a las Areas de Gestion municipal, durante el mandato 2023-
2027.

En su virtud y de conformidad con los preceptos legales y reglamentarios arriba referidos,
esta Alcaldia-Presidencia, ha emitido la siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO.- Delegar las siguientes competencias a D. Juan Carlos Ramos Romo,
englobando las siguientes materias.

e En materia de Servicios: Cementerio Municipal.
e En materia de Coordinacion de Concejalias:
1.- Coordinar de manera transversal las distintas areas municipales, en todos los

asuntos que tengan encomendados.

2.- Solucionar los posibles conflictos que se puedan suscitar entre las distintas
Delegaciones

3.- Planificar estratégicas de subvenciones que conceda el Ayuntamiento, sin
perjuicio de la competencia que asume cada concejal en su area determinada.

SEGUNDO.- Delegar las competencias en materia de Obras al Sr. Concejal de
Infraestructuras, Medio Ambiente, Parques y Jardines, Agricultura y Contrataciones, D.
Antonio Herrero Benitez, englobando las siguientes materias:

e En materia de Obras Municipales: Coordinacién y responsable de ejecucion de
cualquier obra que se ejecute por el Ayuntamiento de Carmona.

TERCERO.- Delegar las competencias en materia de Transporte a la Sra. Concejala de
Urbanismo y Vivienda, D.2 Angeles Clavellino Mufioz, englobando las siguientes materias:

e En materia de Transporte: Transporte Urbano y relaciones con otras entidades con
respecto al Transporte Interurbano.
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CUARTO.- Notificar el presente Decreto a los interesados y publicar en el Boletin Oficial de la

Provincia.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno, de conformidad con lo establecido en el articulo 44.4 ROF.

SEXTO.- Dar traslado de la presente Resolucion a los Servicios Municipales afectados”.

Lo que se hace publico a efectos de informacion publica.

Carmona, a fecha de la firma electronica

ELALCALDE
D. Juan Manuel Avila Gutiérrez
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
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DEPARTAMENTO DE RR.HH.

Don Juan Manuel Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo Ayuntamiento de esta

Ciudad.

Hago saber: Que por Decreto de Alcaldia N.° 000620/2026 de 23 de febrero 2026, se emite
resolucion relativa a la “Aprobaciéon de las bases que rigen la convocatoria del proceso
selectivo para la provision como personal funcionario de carrera de dos plazas de
administrativo (C1), del Excmo. Ayuntamiento de Carmona (Sevilla), mediante el sistema de

promocién interna a través de concurso oposicion, cuyo tenor literal es el siguiente:

BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA
LA PROVISION COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE DOS
PLAZAS DE ADMINISTRATIVO (C1), DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARMONA, MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA A TRAVES DE
CONCURSO OPOSICION.-

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1. Con motivo de la Oferta de empleo publico 2025, publicada en BOP n°® 137 de
18 de julio de 2025, se convocan pruebas selectivas para la provision, como
funcionario de carrera de DOS PLAZAS DE ADMINISTRATIVO, mediante el
sistema de concurso-oposicion, con los siguientes codigos:

« F0206000031014 (Actas)
o F0206000031034 (urbanismo. Obras)

Las plazas pertenecen a la Escala de Administracion General, subescala de
Administrativo, grupo C1, y estan dotada de los haberes correspondientes al grupo
que igualmente se especifica.

SEGUNDA.- NORMAS GENERALES.

La presente convocatoria se regira por lo previsto en estas Bases y en sus anexos.
Asi mismo, seran de aplicacion, lo dispuesto en las siguientes normas:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
- Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.
- Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y supletoriamente en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, en lo
que sea de aplicacion.
- Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.
- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las Reglas Basicas

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
DEPARTAMENTO DE RR.HH.

CARMONA

y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios de
Administracién Local.

- Ley 53/1984 de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las administraciones.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion general del Estado.

- Reglamento de constitucion y funcionamiento de las bolsas de trabajo de este
Ayuntamiento y cualquier otra disposicion aplicable.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y
mujeres.

Las presentes Bases que rigen esta convocatoria vincularan a la Administracion y a
los tribunales que han de juzgar las pruebas selectivas y a quienes participen en las
mismas y solo podran ser modificadas con sujecién estricta a las normas de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comin de las
Administraciones Publicas.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

3.1.1. Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de algun Estado miembro de la
Unién Europea. También podran acceder, como personal laboral, en igualdad de
condiciones que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos
que directa o indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder
publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del
Estado o de las Administraciones Publicas:

A) El conyuge de los esparfioles y de los nacionales de otros Estados miembros de
la Union Europea, cualquiera que sea su nacionalidad siempre que no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar los
descendientes menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que sean
dependientes.

B) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

C) Los extranjeros con residencia legal en Espana.

Los aspirantes que sean nacionales de Estados no pertenecientes a la Unién
Europea o al Acuerdo del Espacio Econémico Europeo deberan aportar fotocopia
del Permiso de Residencia Permanente o, en su caso, del permiso de trabajo y
residencia.
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3.1.2. Haber cumplido dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa el dia en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

3.1.3.Poseer el Titulo de Bachillerato o equivalente, o en condiciones de obtenerlo
en la fecha en que termina el plazo de presentacion de instancias.

3.1.4.Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, con una
antigiedad de al menos dos afios de servicio activo en la Escala de Administracion
General, Subescala Auxiliar administrativo, respectivamente, Grupo C, Subgrupo
C2. A estos efectos se computaran los servicios prestados por los aspirantes en las
situaciones equiparadas por la legislacion vigente al servicio activo.

3.1.5. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

3.1.6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o
Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para ejercer
funciones similares a las que desempefiaba, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3.2. Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante
todo el proceso, asi como, en su caso, en el momento de formalizacion de los
contratos. La acreditacion de dichos requisitos se efectuara ante el Departamento de
RR.HH. del Excmo. Ayuntamiento de Carmona (Sevilla) en el momento de
formalizar el contrato de trabajo/nombramiento de funcionario interino que haya

sido ofertado al candidato.

Los requisitos establecidos en estas bases deberan cumplirse el Ultimo dia del
plazo de presentacion de solicitudes.

CUARTA.- SOLICITUDES.

4.1.- Solicitudes.

Para ser admitido en las pruebas selectivas, los aspirantes tendran que solicitarlo
mediante instancia dirigida al llmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Carmona (Sevilla), con indicacion de la Categoria Profesional exigida, sus datos
personales y manifestando que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos
en la base 3?2 de esta convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracién del
plazo sefalado para la presentacion de instancias.

4.2. Lugar de presentacion.
La solicitud debera presentarse en la Sede electronica ubicada en la pagina web
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municipal (www.carmona.org ), debidamente cumplimentado, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes asi como de la documentacion adjunta, sera
de VEINTE DIAS NATURALES, a contar a partir del siguiente a la publicacién de las
bases en el Boletin Oficial de la Provincia. También se publicaran las bases de la
convocatoria en la pagina web del Ayuntamiento y el resto de anuncios derivados en
la pagina web y en el Tablén de Anuncios de esta Corporacién.

4.4, Derechos de Examen.

A las instancias deberan adjuntarse el correspondiente documento de liquidacién de
los derechos de examen, que en este caso ascendera a 18 €.

Los derechos de examen podran abonar de forma electronica a través de la sede
electrénica de esta entidad sede.carmona.org en la opcién
Impuestos\autoliquidaciones avanzadas, haciendo constar la inscripcion al proceso
selectivo al que se opta, o por cualquier medio que acredite su abono efectivo.

4.5. Documentacién a adjuntar en la solicitud: A la solicitud (modelo normalizado) se
adjuntara la siguiente documentacion:

-Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Numero de Identidad
de extranjero en vigor.

-Fotocopia del Titulo exigido en la Base 3.1.3.

-Documentos que acrediten los méritos a valorar.

-Resguardo acreditativo de abono de los derechos de examen.

4.6. Veracidad de los documentos.

Si se hubiera falseado algin documento presentado por los solicitantes para la
inclusion en el proceso selectivo, el Excmo. Ayuntamiento lo excluira de las pruebas,
de la Bolsa de Trabajo o rescindira el contrato de trabajo, en su caso, al beneficiario
de la falsedad.

QUINTA. ADMISION DE CANDIDATOS

5.1 Listas de aspirantes admitidos y excluidos

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicaran las listas de
aspirantes admitidos y excluidos en la pagina web (www.carmona.org),
concediéndose un plazo de tres dias habiles para presentar reclamaciones o
subsanar los posibles defectos que hayan motivado la exclusién u omision del
aspirante, siempre que los mismos sean subsanables.

En caso de no presentarse ninguna, dicha lista quedara elevada a definitiva.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién de la parte interesada.
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En el caso de presentarse reclamaciones, éstas seran aceptadas o rechazadas en
la Resoluciéon por la que se apruebe la lista definitiva de admitidos, que se hara
publica en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web
(www.carmona.org), y en ella se fijara lugar, fecha y hora de comienzo de los
ejercicios, asi como la designacion de los miembros del Tribunal Calificador.

La publicaciéon de la resolucion por la que se declara aprobada definitivamente la
lista de admitidos y excluidos en la pagina web del Ayuntamiento, sera determinante
de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos. Contra la misma, que
pondra fin a la via administrativa, cabra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio.

No obstante, podra interponer recurso potestativo de Reposicion, en el plazo de un
mes contados a partir del dia siguiente de su publicacién, ante el mismo érgano que
dicto el acto, de conformidad con lo previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre.

SEXTA.- PROCESO SELECTIVO. SISTEMA DE CALIFICACION
6.1.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.

1°.- FASE DE OPOSICION:

Se desarrollara a través de un Unico ejercicio, de caracter obligatorio y eliminatorio,
que consistira en la resolucién de un supuesto tedrico- practico, de entre dos a
elegir, mediante la redaccion por escrito y/o en programa informatico de las
cuestiones planteadas en los mismos, que debe estar relacionado con los
procedimientos, tareas y funciones habituales de la plaza objeto de la convocatoria y
que versaran sobre las materias contenidas en el temario que figura como Anexo | a
las presentes bases, que planteara el 6rgano de seleccion inmediatamente antes de
Su comienzo.

La duracioén total del ejercicio sera de un maximo de hasta 90 minutos.

La realizacién del ejercicio de la fase de oposicion tendra como objetivo comprobar
el nivel de capacitacién de los/as aspirantes y valorar si tienen las competencias
necesarias para la practica profesional, propias de su oficio.

Se valorara con un maximo de 60 puntos y sera necesario para superarlo obtener,
como minimo 30 puntos.

2°.- FASE DE CONCURSO:

La fase de concurso, que sera posterior a la fase de oposicién, no tendra caracter
eliminatorio y no podra tenerse en cuenta para superar la fase de oposicion,
consistira en la valoracion de los méritos acreditados por los aspirantes que hayan
superado la fase de oposiciéon conforme al baremo que se relaciona a continuacion.
La puntuacién maxima a obtener en esta fase sera de 40 puntos.

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL (25 PUNTOS)
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Se valorara el tiempo de servicios prestados y la experiencia en el puesto de trabajo
objeto de la convocatoria o superiores conforme al siguiente baremo:

e Por cada mes de servicio completo prestado en el Ayuntamiento de
Carmona, ocupando el puesto de trabajo objeto de |la
(o701 )Y 010721 (o] 4 - VT 0,15 puntos.

e Por cada mes de servicio completo prestado en el Ayuntamiento de
Carmona, ocupando puesto de nivel igual al que se opta:
................................................................................. 0,10 puntos.

e Por cada mes de servicio completo prestado en el Ayuntamiento de
Carmona, ocupando puestos de trabajo de niveles distintos al puesto que se
OPEA: e 0,05 puntos.

e Por cada mes de servicio completo prestado en otras Administraciones
Publicas o en la empresa privada, ocupando puestos de trabajo de contenido
similar a la de la plaza a la que se opta y para la que sea exigible la misma
titulacion: ....0,02 puntos.

B. FORMACION (8 PUNTOS)

Los cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos por Administraciones
Publicas y centros y entidades acogidos al Plan de Formaciéon continua de las
Administraciones Publicas, directamente relacionados con la plaza a la que se opta,
pudiendo obtenerse una puntuacidon maxima en éste apartado de 8 puntos,
conforme al siguiente baremo:

Mas de 100 horas.........ccccvvveeeeeeeeeeeeeeeeeciieeees 0,60 puntos.
De 81 a 100 horas. .0,50 puntos.
De 61880 NOras......cccoeeeeeieeeeeeeieeeeeeeeeeee e 0,40 puntos.
De 41260 horas......cccccceevcveeecieeecee e 0’30 puntos.
De 25240 horas......ccccceevcveeecieesee e 0’20 puntos.
De 10 @24 horas........ccovevineieeieneieeeeeesesiee 0’10 puntos.

Se acreditara mediante la presentacién de titulo, diploma o certificacion expedida
por la Administracion, Organismo o Institucién que hubiere impartido el curso de
formacion o perfeccionamiento, o que resulte competente para su expedicion. En
ningun caso se valoraran acciones formativas impartidas por entidades privadas,
distintas a las enunciadas. Los titulos, diplomas o certificaciones deberan contener
la siguiente informacién:

« Organo o entidad que lo ha impartido.

o Denominacién del curso.

« Materia del curso.

« Numero de horas de duracion del curso, o de créditos con correspondencia

en horas.
o Fecha de realizacion.

C. TITULACION (5 PUNTOS)

1- Ciclos formativos de Grado Superior, FP 2 o equivalentes, segun la
1€GISIACION. ... e 1,5 puntos
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2.- Por el Titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico

0 equivalentes segun la legislacion:.................ccooiiiiien, 2,00 puntos.
3.- Por el Titulo de Grado sin Master, relacionado con el puesto de
trabajor. e e 2,5 pUNTOS.
4.- Por el Titulo de Grado con Master oficial adicional, Licenciado, Ingeniero,
........................................ 2,75 puntos .
3,00 puntos.

Acreditacion: Mediante aportacion del titulo, o resguardo de haber satisfecho los
derechos para su expedicion, o mediante certificacion expedida por la Secretaria del
organismo docente competente.
- Por cada ciclo formativo de grado medio adicional, relacionado con el puesto de
trabajo objeto de la provision, se sumara 0,20 puntos mas.
- Por cada ciclo formativo de grado superior adicional se sumara 0,5 puntos mas.
a) Por cada diplomatura adicional relacionada con el puesto de trabajo objeto de
la provision, se sumara un punto mas.
b) Por cada grado o licenciatura adicional relacionado con el puesto de trabajo
objeto de la provisién, se sumaran 1,5 puntos mas.

En aquellos casos en que las diplomaturas universitarias aportadas sean
equivalentes al Grado Universitario debera justificarse con la correspondiente
equivalencia expedida por la Consejeria de Educacion.

Los titulos deberan tener relacién con el puesto a cubrir.
El maximo de puntos en este apartado sera de 5 puntos.

D. EJERCICIOS O PRUEBAS SUPERADOS EN PROCESOS SELECTIVOS (2
PUNTOS).

Por superar procesos selectivos para la cobertura de plazas vacantes incluidas en
las ofertas de empleo de cualquier administracién publica para acceder al mismo
puesto de trabajo ofertado y no haber obtenido
Plaza.. ..o e 1,00 pUNTO.

No se valoraran pruebas superadas en procesos selectivos para formacién de
bolsas de empleo, listas de espera o similares.

Acreditacion: Mediante certificacion oficial expedida por la Administraciéon
correspondiente.

El maximo de puntos en este apartado sera 2 puntos.

La puntuacion final de la fase de concurso sera la suma de la puntuacion obtenida
en la valoracion de los cuatro apartados anteriores.

Todos los méritos alegados deberan poseerse y presentarse en la fecha de
terminacion del plazo de presentacién de solicitudes del proceso selectivo no
tomandose en consideracion los alegados con posterioridad a la fecha citada.

Los méritos de la experiencia profesional se justificaran mediante certificado
expedido por el Organo de la Administracién con competencias en materia de
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personal, donde constara la denominacion de la plaza y puesto de trabajo, que
ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que los haya venido
desempefiando y relacién juridica que haya mantenido o mantenga en el
desempefio de los mismos y/o informe de vida laboral. Los méritos de formacion se
justificaran con certificado o diploma de asistencia con indicacion de las horas
lectivas, y méritos de titulacion académica se justificaran con el correspondiente
titulo o resguardo de solicitud del mismo.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados se presentara junto con la
solicitud de admision. La documentaciéon justificativa debera ir ordenada y
numerada.

Aquellos méritos, de entre los alegados, que no resulten suficientemente
justificados, de conformidad con lo establecido en esta Base, no seran valorados.

En ningln caso se valoraran los méritos que no hubieran sido alegados en el
momento de presentacion de la solicitud.

El Tribunal hara publica la puntuacién obtenida en cada apartado del baremo y la
puntuacién total del concurso con ocasion de la publicacion de la calificacion final del
proceso selectivo.

6.2. CALIFICACION FINAL

La puntuacion global obtenida en la fase de concurso se adicionara a la calificacion
de la fase de oposicién, determinandose de esta forma la puntuacién final de cada
aspirante y el nimero de personas aprobadas que propondra el Tribunal, que nunca
podra ser superior al numero de plazas objeto de cada convocatoria. La nota
maxima del concurso- oposicioén se fija en 100 puntos, constituidos por los 60 puntos
méaximos de la fase de oposicion y los 40 puntos maximos posibles de la fase de
CONCUrso.

En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacion final, se seguiran los
siguientes criterios para resolverlos, por orden de preferencia:

1. Mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion.

2. Mayor puntuacién obtenida en los distintos apartados de la fase de concurso
de méritos por el mismo orden en que aparecen regulados en el baremo
establecido en la base 6.2.2.

3. Mayor puntuacioén obtenida en la fase de concurso.

SEPTIMA.- PUNTUACION Y PROPUESTA DE SELECCION.-

Concluida la prueba, el Tribunal publicara en el tablén de anuncios de la
Corporacion, asi como en la pagina web de la misma, la relaciéon de los aspirantes
por orden de puntuacién, precisandose que el numero de seleccionados no podra
rebasar el numero de plazas convocadas.

Seguidamente, el Tribunal elevara dicha relacién, junto con el acta de la Ultima
sesion, que debera hacer concreta referencia a los aspirantes seleccionados, a la
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Presidencia de la Corporacion para que proceda a los nombramientos.

OCTAVA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

El Tribunal Calificador estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Un Empleado Publico con la titulacion exigida en relacion al puesto a
cubrir, nombrado por el Alcalde.

Secretario/a: El/la de la Corporacion o Empleado Publico en quien delegue.

Vocales: Cuatro Empleados Publicos con igual o similar titulacion a la exigida en
relacion al puesto a cubrir, nombrados por el Alcalde.

Debera entenderse por Empleado Publico aquél que se ajuste a las condiciones
establecidas por el art. 60 del R.D.Leg, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de las bases, asi como para incorporar especialistas en pruebas cuyo
contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos. Tales especialistas
actuaran con voz, pero sin voto. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden y desarrollo
de la seleccion.

Los nombramientos de los miembros del tribunal se haran por el Alcalde, a
propuesta del Servicio de Recursos Humanos, encargado de la gestién de las
bases, todo ello conforme a lo previsto en el Real Decreto 896/91, debiendo
abstenerse de intervenir las personas designadas que puedan incurrir en alguna de
las situaciones recogidas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, notificandolo a la autoridad convocante, y los
aspirantes podran recusarlos cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 24 del mismo cuerpo legal.

El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y las decisiones
se adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, el
voto del que actue como presidente, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones.

Asimismo, cuando un vocal no pueda asistir a alguna sesion, debera comunicarselo
a su suplente con la suficiente antelacion con objeto de que asista a la misma.

NOVENA.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

Los aspirantes propuestos deberan aportar, dentro del plazo de veinte dias habiles
desde que se hagan publicas las relaciones de aprobados, los documentos
acreditativos exigidos en las bases tercera y cuarta de la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, no presentaran
la documentacion, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
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falsedad en sus instancias. Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
publicos estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacion
de la Administracion Publica de quien dependan, acreditando la condicién y demas
circunstancias que consten en su expediente personal.

Cumplidos los tramites, el Presidente de la Corporacion procedera al nombramiento
a favor del aspirante que hubiera obtenido plaza, el cual debera tomar posesion en
el plazo de treinta dias naturales, a contar del siguiente a aquél en que le sea
notificado.

DECIMO PRIMERA. BOLSA DE TRABAJO.-

El Tribunal elaborara, una vez propuesto para su nombramiento el/la candidato/a
que haya superado el proceso selectivo, una Bolsa de Trabajo con los aspirantes
que hayan aprobado, por orden estricto de puntuacion para su llamamiento eventual
ante las necesidades de personal del Ayuntamiento de Carmona. Esta bolsa se
podra ampliar con los aspirantes que hayan superado solo la primera prueba, en
casos justificados de necesidad.

DECIMO SEGUNDA. IMPUGNACION.-

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, podra
interponerse por los interesados con caracter potestativo recurso de reposicion ante
la Alcaldia en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo competente de los de Sevilla, en
el plazo de dos meses, en ambos casos a partir del dia siguiente al de la ultima
publicaciéon en el Boletin correspondiente. También podran utilizarse, del mismo
modo otros recursos que se estimen pertinente.

ANEXO
MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspensién. El Tribunal Constitucional. EI Defensor
del Pueblo. Reforma de la Constitucion.

2. La Jefatura del Estado. La Corona: funciones constitucionales del Rey. Sucesion
y regencia.

3. Las Cortes Generales: composicion, atribuciones y funcionamiento del Congreso
de los Diputados y del Senado.

4. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. La
organizacion judicial espafola.

5. El Gobierno y la Administracion. El Presidente del Gobierno. EI Consejo de
Ministros. Designacién, causas de cese y responsabilidad del Gobierno. Las
funciones del Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

6. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
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publica y buen gobierno.

7. La Administracion General del Estado. Organos centrales. Organos superiores y
directivos. Organos territoriales. La Administracion del Estado en el Exterior.

8. La Organizacion territorial del Estado: las Comunidades Autdnomas. Constitucion
y distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

9. El Municipio: Concepto y elementos. Las fuentes del Derecho Local. La potestad
normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de
elaboracién. El Reglamento organico. Los Bandos.

10. Funcionamiento de los organos colegiados de las entidades locales. Las
competencias municipales: sistema de determinacion. Régimen de sesiones de los
6rganos de gobierno local.

11. Los bienes de las Entidades Locales de Andalucia: clasificacion. Alteracion de la
calificacion juridica. Adquisicion, enajenacion y cesion. Prerrogativas de las
Entidades Locales respecto a sus bienes. Uso y aprovechamiento de los bienes de
dominio publico y comunales. Régimen de utilizacién de los bienes patrimoniales.
12. La provincia como entidad local. Organizacion. Las comarcas. Las
mancomunidades de municipios. Las areas metropolitanas. Entidades locales de
ambito inferior al municipio. Los consorcios: régimen juridico. Sociedades
interadministrativas.

13. La organizacién de la Unién Europea. El Derecho Comunitario. Tipologia de
fuentes. Aplicacion y eficacia del Derecho Comunitario en los paises miembros.

14. Atencion al publico. Atencion de personas con discapacidad. Los servicios de
informacion administrativa. Informacién general y particular al ciudadano. Iniciativas.
Reclamaciones. Quejas. Peticiones.
15. Concepto de documento, registro y archivo. Funciones del registro y del archivo.
Clases de archivo y criterios de ordenacion.
16. Administracion electronica y servicios al ciudadano.
17. La proteccion de datos personales y su régimen Juridico: principios, derechos,
responsable y encargado del tratamiento, delegado y autoridades de proteccion de
datos. Derechos digitales.
18. Politicas de igualdad y contra la violencia de género. Politicas de igualdad de
trato y no discriminacion de las personas LGTBI. Discapacidad y dependencia:
régimen juridico.

MATERIAS ESPECIFICAS

19. Las fuentes del derecho administrativo. La jerarquia de las fuentes. La ley. Las
disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley: decreto-ley y decreto legislativo. El
reglamento: concepto, clases y limites. Otras fuentes del derecho administrativo.

20. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Eficacia y validez de los
actos administrativos. Su motivacion y notificacion.

21. Las Leyes del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y del Régimen Juridico del Sector Publico. Procedimiento administrativo
comun y su alcance: iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion. La revisiéon de
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los actos en via administrativa: revision de oficio y recursos administrativos. El
recurso contencioso-administrativo. Actividad administrativa impugnable. Las partes:
capacidad, legitimacion, representacion y defensa.

22. La Jurisdiccion contencioso-administrativa. Naturaleza, extension y limites.
Organos de la jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacién. El objeto del
recurso contencioso administrativo. Causas de inadmisibilidad.

23. El personal al servicio de las Administraciones publicas: concepto y clases. El
texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico y demas normativa de
aplicacion. Las competencias en materia de personal. Los deberes y derechos de
los funcionarios. La carrera administrativa. Seleccion de personal. Las
incompatibilidades. Régimen disciplinario.

24. Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacion.
Capacidad y solvencia del empresario. Sucesién en la persona del contratista.
Competencia en materia de contratacion y normas especificas de contratacion
publica en las entidades locales.

25. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su
revision. Garantias exigibles en la contratacion del sector publico. Preparacion de los
contratos de las Administraciones publicas: expediente de contratacion, pliego de
clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas.

26. Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: normas
generales y procedimientos de adjudicacion. El Perfil de Contratante. Normas
especificas de contratacion publica en las entidades locales.

27. Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion publica en los
contratos administrativos. Ejecucién de los contratos. Modificacion de los contratos.
Suspensioén y extincion de los contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.

28. El contrato de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de obras. Ejecucion
del contrato de obras. Maodificacién del contrato. Cumplimiento y resolucion.

29. El contrato de concesion de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de
concesion de obras. Efectos, cumplimiento y extincion de las concesiones.
Construccion de las obras objeto de concesion. Derechos y obligaciones del
concesionario y prerrogativas de la Administracién concedente. Extincion de las
concesiones.

30. El contrato de concesion de servicios. Actuaciones preparatorias del contrato de
concesion de servicios. Efectos, cumplimiento y extincion del contrato de concesion
de servicios. Ejecucion y modificacién del contrato. Cumplimiento y resolucion.

31. El contrato de suministro. Ejecucion del contrato de suministro. Cumplimiento y
resolucion. Regulacion de determinados contratos de suministro.

32. El contrato de servicios. Ejecucion de los contratos de servicios. Resolucion.
Especialidades del contrato de elaboracién de proyectos de obras.

33. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de subvenciones.
Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de
subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en
materia de subvenciones.
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34. La actividad de policia: la autorizacién administrativa previa y otras técnicas
autorizatorias tras la Directiva 123/2006/CE de Servicios. La policia de la seguridad
publica. Actividad de fomento: sus técnicas.

35. El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria.
Elaboraciéon y aprobacion: especial referencia a las Bases de ejecucion del
Presupuesto. La prorroga del Presupuesto. La ejecucion y liquidacion del
Presupuesto. Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera en la
Constitucion.

36. Los recursos de las entidades locales en el marco de la legislaciéon de las
Haciendas Locales. Regimenes especiales. Los ingresos de derecho privado. Las
subvenciones y otros ingresos de derecho publico. Las tasas y precios publicos
locales. Las contribuciones especiales.

37. Los tributos locales: principios. La potestad reglamentaria de las Entidades
Locales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacion y
régimen de impugnacién de los actos de imposicién y ordenacion de tributos. El
establecimiento de recursos no tributarios.

38. La gestiodn y liquidacion de recursos locales. La revision en via administrativa de
los actos de gestion dictados en materia de Haciendas locales, tanto en municipios
de régimen comin como en municipios de gran poblacién. La devolucién de
ingresos indebidos.

39. Seguridad ciudadana y Policia Local. Los Cuerpos de Policias Locales.
Funciones. La coordinacion de las Policias Locales. Proteccion Civil. Los servicios
de prevencion y extincion de incendios.

40. Competencias municipales en materia de trafico, circulacién de vehiculos a
motor y seguridad vial. La regulacion municipal de usos de las vias urbanas. El
procedimiento sancionador en materia de trafico.

41. Las competencias de las Entidades Locales en materia de medio ambiente
urbano: Parques y jardines publicos. La proteccién contra la contaminacion acustica,
luminica y atmosférica.

42. Caracterizacion del sistema de planeamiento en Andalucia. Los instrumentos de
planeamiento en ambito general.

43. Las licencias urbanisticas: concepto y tipologia. Actos sujetos. Procedimiento de
otorgamiento. Régimen juridico de las licencias urbanisticas. Ambito de aplicacion
de la declaracién responsable y la comunicacion previa.

44. La potestad sancionadora. Principios generales. El procedimiento sancionador y
sus especialidades.

45, La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas: Principios. El
procedimiento de responsabilidad patrimonial y sus especialidades. Responsabilidad
concurrente de las Administraciones Publicas. Responsabilidad de las autoridades y
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

46. Conceptos generales de la prevencion de riesgos laborales y ambito juridico.

47. Herramientas ofimaticas de Cdédigo Abierto (LibreOffice): Writer, el procesador
de textos; Calc, la hoja de calculos; Impress, el editor de presentaciones; Base, base
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrién de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

D. José Francisco Coronado Monge, Alcalde-Presidente de Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes,

Hace saber: Que por Acuerdo del Pleno de fecha 17 de febrero de 2026 se aprobd, entre
otros, el siguiente acuerdo de la modificacién inicial de las Ordenanzas Municipales de

Edificacién de las NNSS de Carrion de los Céspedes, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Punto Tercero: Modificacion de las Ordenanzas Municipales de Edificacion de las NNSS de
Carrion de los Céspedes.

A la vista del expediente 2025/CTT_01/000011 donde constan los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°

Proyecto de Modificacion de la  Ordenanza; | El documento esta fechado en Julio
"Modificacion de las Ordenanzas Municipales de | de 2025.

Edificacion de las NNSS de Carrion de los Céspedes”,

redactado por la empresa ESTUDIO CIMMA,

S.COOP.AND.
Informe Servicios Técnicos Municipales 05/02/2026
Informe de Secretaria 10/02/2026

Visto lo que antecede, se somete al Pleno del Ayuntamiento la adopcion del siguiente,

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacion Modificacion de las Ordenanzas Municipales de
Edificacion de las NNSS de Carrion de los Céspedes, en los términos en que figura en el expedientecon la

redaccion que se recoge en el Anexo adjunto y que supone el siguiente alcance:

“La presente Modificacion de las Ordenanzas Municipales de Edificacion afecta a los siguientes
Titulos, Capitulos y Articulos del actual documento de las Normas Urbanisticas de las Normas Subsidiarias
de Carrion de los Céspedes:

1. En el TITULO Ill. NORMAS GENERALES se elimina el CAPITULO 2. NORMAS GENERALES
DE EDIFICACION que pasard al TITULO 1V. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO.

www.carriondeloscespedes.es
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

2. En el TITULO IV. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO se aiiade el capitulo anterior de las
NORMAS GENERALES DE EDIFICACION como un nuevo CAPITULO 1. DISPOSICIONES DE
CARACTER GENERAL DE LA EDIFICACION donde se modifican las siguientes secciones y articulos:

- SECCION 1. AMBITOS, TIPOS Y CONDICIONES DE EDIFICACION. DEFINICIONES:
Articulos 44 y 45.

- SECCION 2. CONDICIONES DE PARCELA: Articulo 47.

- SECCION 3. CONDICIONES DE SITUACION, VOLUMEN Y FORMA DE LA
EDIFICACION: Articulos 48, 50, 51, 52y 53.

- SECCION 4. CONDICIONES DE CALIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD: Articulos 54,
54bis, 55, 55bis y 58.

- SECCION 5. CONDICIONES ESTETICAS: Articulos 60, 61, 62, 64 y 65.

3. Se incluye en el CAPITULO 1. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL DE LA
EDIFICACION del TITULO 1V. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO la SECCION 6.
CONDICIONES AMBIENTALES con 5 nuevos articulos, del 66bis.1 al 66bis.5.

4. En el CAPITULO 2. ORDENANZAS PARTICULARES PARA LAS DISTINTAS ZONAS EN SUELO
URBANO del TITULO 1V. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO se modifican los siguientes articulos:
Articulos 71, 72, 73, 74, 75 y 76.

5. En el CAPITULO 3. ORDENANZAS PARTICULARES DE LAS UNIDADES DE EJECUCION
PREVISTAS del TITULO 1V. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO se modifica el articulo 77.

6. En el TITULO V. NORMAS PARTICULARES PARA EL SUELO APTO PARA SER URBANIZADO
se modifican las siguientes secciones y articulos:

- Articulos 87, 88 y 89.
- SECCION 1. CONTENIDO DE LOS PLANES PARCIALES: Articulo 90y 91.

- SECCION 2. CONDICIONES PARTICULARES PARA LAS DISTINTAS ZONAS DE SUELO APTO
PARA SER URBANIZADO: Articulos 93, 94y 95.”

SEGUNDO. Someter dicha modificacion de la Ordenanza municipal a informacion publica y
audiencia de los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon de anuncios del
Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para que puedan examinar el expediente y presentar

reclamaciones o sugerencias, que serdn resueltas por la Corporacion.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara aprobada

definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

Simultaneamente, publicar el texto de la modificacion de la Ordenanza municipal en el portal web
del Ayuntamiento con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones

adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades.

TERCERO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase de documentos

relacionados con este asunto.

Siendo éste aprobado por mayoria de Concejales/as asistentes a la misma, esto es cinco (5)
a favor del PSOE y dos (2) en contra del PP.”
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EXPOSICION DE MOTIVOS. JUSTIFICACION. OBJETO. MARCO LEGAL Y
REGLAMENTARIO

La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucfa (LISTA) y el Decreto 550/2022,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia (RGLISTA) contemplan como “instrumentos complementarios”, las “Ordenanzas
Municipales de Edificacion y de Urbanizacion” (articulo 73 de la LISTA).

El articulo 73 de la LISTA recoge:

“1. Las Ordenanzas Municipales de Edificacion y las de Urbanizacion tienen por objeto establecer las condiciones de
edificacion y urbanizacion siempre que no se altere el aprovechamiento urbanistico asignado en el instrumento de
ordenacion.

2. Las ordenanzas podrdn regular las condiciones de las actividades susceptibles de implantacion y autorizacion por
cualquier medio de intervencion administrativa en los inmuebles, no pudiendo contradecir las determinaciones de los
instrumentos de ordenacion.

3. Las ordenanzas atenderdn a los criterios de sostenibilidad urbanistica y seran conformes con las regulaciones en
materia de calidad de las construcciones y accesibilidad universal.

4. Su aprobacion corresponderd a los Ayuntamientos, conforme a lo previsto en la legislacién de régimen local.”

El articulo 96 del RGLISTA aclara el alcance de las Ordenanzas Municipales de Edificacion:

“1. Las Ordenanzas Municipales de Edificacion tienen por objeto establecer las condiciones de edificacion exigibles para
la autorizacion de actos de construccion, edificacion y usos susceptibles de realizacion en los inmuebles, no pudiendo
alterar directamente el aprovechamiento urbanistico ni el destino del suelo establecidos en los instrumentos de
ordenacion urbanistica, ni contradecir las determinaciones establecidas en los mismos. Podran contener, entre otras,
aquellas condiciones definidas en el articulo 78.2.g) que cumplan lo establecido en el pdrrafo anterior.

3. Las ordenanzas atenderan a los criterios de sostenibilidad urbanistica y eficiencia energética y serdn conformes con las
regulaciones en materia de calidad de las construcciones y accesibilidad universal.

Deberan ajustarse, en todo caso, a las disposiciones sectoriales reguladoras de la sequridad, salubridad, habitabilidad y
calidad de las construcciones, instalaciones y edificaciones, y de la proteccion del patrimonio urbanistico, arquitectonico,
historico, cultural, natural o paisajistico.

Se procuraré, en la medida de lo posible, su armonizacién con las normas técnicas particulares y recomendaciones de las
empresas suministradoras, al objeto de una mayor agilidad en la tramitacion y ejecucion de los proyectos de urbanizacion.

4. Su aprobacion corresponderd a los Ayuntamientos, conforme a lo previsto en la legislacién de régimen local.”

Por tanto, pueden ser objeto de las ordenanzas las determinaciones recogidas en el articulo 78.2.g del RGLISTA que no
contradigan el articulo 96.1 de dicho Reglamento General:

“g) La normativa de edificacion, que debera contemplar al menos las Siguientes determinaciones: (N)

19 Condiciones generales: de parcela, situacion y forma de los edificios; morfoldgicas y tipoldgicas, estéticas, de calidad e
higiene; de infraestructuras y servicios de los edificios, condiciones ambientales y otras condiciones andlogas a las
anteriores.

2° Ordenanzas de edificacién por uso pormenorizado y/o tipologia.”
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Por dltimo, resaltar que conforme al articulo 73 de la LISTA'y 96 y 112 del RGLISTA, la tramitacién de las Ordenanzas
Municipales de Edificacion, como instrumento complementario de la ordenacion urbanistica, puede ser independiente al
instrumento de ordenacion urbanistica al que complementan. Su aprobacién correspondera al Ayuntamiento, conforme a lo
previsto en la legislacion de régimen local.

En la actualidad, el municipio de Carrion de los Céspedes cuenta con unas Normas Subsidiarias que fue aprobado
definitivamente con fecha de 31 de mayo de 2000 por la Comision Provincial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo y
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 226 de fecha 28 de septiembre de 2000, adaptandose a la LOUA por
Acuerdo el Pleno Municipal el 7 de agosto del 2009, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 15, de 20
de enero del 2011.

Actualmente se estd redactando el Plan General de Ordenacion Municipal (PGOM) del municipio, que mantiene un esquema
parecido al contenido en las NNSS aprobadas en el afio 2000, y que ha servido de base para la implantacién a actuaciones de
edificacion y usos del suelo tanto en suelo urbano como en el urbanizable previsto por las NNSS. Por tanto, es previsible que los
aspectos de ordenacion urbanistica se mantengan en un futuro, teniendo en cuenta las matizaciones a nivel de definiciones que
ha introducido el RGLISTA.

La presente Modificacion de las Ordenanzas Municipales de Edificacién se elabora a iniciativa del Ayuntamiento de Carrion de
los Céspedes. La aplicacion de estas ordenanzas en este periodo de mas de 25 afios ha generado diferentes interpretaciones de
la normativa y ordenanzas de aplicacion provocando cierta inseguridad juridica, sobre todo en la actividad de edificacion (mas
aun teniendo en cuenta las importantes innovaciones producidas en la regulacion legal del urbanismo y de legislacion que incide
en el mismo en Esparia y Andalucia en este largo periodo). En su redaccion se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 73 de la LISTA y 96 del RGLISTA.

Estas Ordenanzas Municipales de Edificacion se redactan teniendo en cuenta el alcance de la ordenacion urbanistica para las
calificaciones pormenorizadas-detalladas reguladas en las NNSS.

2. ALCANCE DE LA MODIFICACION

La presente Modificacion de las Ordenanzas Municipales de Edificacion afecta a los siguientes Titulos, Capitulos y Articulos del
actual documento de las Normas Urbanisticas de las Normas Subsidiarias de Carrién de los Céspedes:

1. En el TITULO lll. NORMAS GENERALES se elimina el CAPITULO 2. NORMAS GENERALES DE EDIFICACION que pasard al
TITULO IV. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO.

2. En el TITULO IV. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO se aiiade el capitulo anterior de las NORMAS GENERALES DE
EDIFICACION como un nuevo CAPITULO 1. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL DE LA EDIFICACION donde se modifican
las siguientes secciones y articulos:

-SECCION 1. AMBITOS, TIPOS YCONDICIONES DF EDIFICACION. DEFINICIONES: Articulos 44 y 45.

-SECCION 2. CONDICIONES DE PARCELA: Articulo 47.

-SECCION 3. CONDICIONES DE SITUACION, VOLUMEN Y FORMA DE LA EDIFICACION: Articulos 48, 50, 51, 52y 53.
-SECCION 4. CONDICIONES DE CALIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD: Articulos 54, 54bis, 55, 55bis y 58.

-SECCION 5. CONDICIONES ESTETICAS: Articulos 60, 61, 62, 64y 65.

3. Se incluye en el CAPITULO 1. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL DE LA EDIFICACION del TITULO IV. ORDENANZAS
PARA EL SUELO URBANO la SECCION 6. CONDICIONES AMBIENTALES con 5 nuevos articulos, del 66bis.1 al 66bis.5.

4. En el CAPITULO 2. ORDENANZAS PARTICULARES PARA LAS DISTINTAS ZONAS EN SUELO URBANO del TITULO IV.
ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO se modifican los siguientes articulos: Articulos 71, 72, 73, 74, 75y 76.
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4.En el CAPITULO 3. ORDENANZAS PARTICULARES DE LAS UNIDADES DE EJECUCION PREVISTAS del TITULO IV. ORDENANZAS
PARA EL SUELO URBANO se modifica el articulo 77.

2. En el TITULO V. NORMAS PARTICULARES PARA EL SUELO APTO PARA SER URBANIZADO se modifican las siguientes
secciones y articulos:

- Articulos 87, 88y 89.
-SECCION 1. CONTENIDO DE LOS PLANES PARCIALES: Articulo 90y 91.

-SECCION 2. CONDICIONES PARTICULARES PARA LAS DISTINTAS ZONAS DE SUELO APTO PARA SER URBANIZADO:
Articulos 93, 94y 95.

El objeto de las Ordenanzas Municipales de Edificacion es determinar las pautas de construccion para edificaciones proyectadas
y de intervencion en las existentes, prestando atencion a cuestiones relacionadas con la habitabilidad, la seguridad, la calidad
constructiva, etc. de las mismas, diferenciando a ese respecto la naturaleza y/o condicionantes propios en atencion a su destino,
ya sea bien a usos residenciales 0 a otros usos. Con ese fin, la presente modificacion de las Ordenanzas Municipales de
Edificacion pretende completar la ordenacion urbanistica establecida en las Normas Subsidiarias, instrumentos que al amparo de
las previsiones de la LISTA y su Reglamento ordenen el suelo urbano, y demds instrumentos de ordenacién de detalle que
completen la ordenacion urbanistica general o detallada del Municipio.

Todos los usos de la edificacion y las actividades que conlleven aparejados, contemplados en el ambito de la ordenacion
urbanistica de Carrién de los Céspedes, asi como los no especificamente contemplados y asimilables a ellos, atenderdn al
cumplimiento de las determinaciones derivadas de la aplicacion, en cada caso, de la legislacion sectorial especifica vigente, y
especialmente de las Ordenanzas Municipales de Edificacion, que regulardn en su caso la implantacion concreta y especifica de
los mismos.

La modificacion de las Ordenanzas Municipales de Edificacion y sus previsiones seran de aplicacion, desde su entrada en vigor,
en la totalidad del Término Municipal de Carrion de los Céspedes.
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TITULO IV. ORDENANZAS PARA EL SUELO URBANO

SECCION 1. AMBITOS, TIPOS YCONDICIONES DE EDIFICACION. DEFINICIONES

Art. 44. Ambito de aplicacion

1. Las Ordenanzas Municipales de Edificacion se aplicaran en suelo clasificado como urbano. También se aplicaran en relacion
con la edificacion en suelo rastico, y suelo rstico o urbano sometidos a transformacion siempre que las actuaciones previstas
estén autorizadas por el planeamiento urbanistico y legislacion sectorial de aplicacion, y se remitan a ella los instrumentos de
desarrollo en estos suelos o proyectos de actuacion en actuaciones extraordinarias.

2. A estos efectos, se consideran obras de edificacion las de construccion de edificios de nueva planta y las de sustitucion,
ampliacion, reforma, conservacion y mantenimiento de los edificios existentes.

3. Con cardcter general, los proyectos de edificacién deberan tener en cuenta, ademds de la normativa urbanistica, las normas
estatales y autonémicas de edificacion.

4.- Los usos de la edificacion que no estuviesen especificamente contemplados en la ordenacion urbanistica en vigor en el
Municipio de Carrién de los Céspedes, se asimilaran a aquéllos que funcionalmente les sean mas proximos, a los efectos de la
aplicacion de esta Ordenanza.

Art. 45. Condiciones de la edificacion
1. La edificacion cumplird las condiciones que se establecen para cada uno de los aspectos que a continuacion se relacionan:
- CONDICIONES DE PARCELA.
- CONDICIONES DE SITUACION, VOLUMEN Y FORMA.
- CONDICIONES DE CALIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD.
- CONDICIONES ESTETICAS.
-CONDICIONES AMBIENTALES.

En el suelo apto para ser urbanizado la edificacion cumplird, ademas, las condiciones que se sefialen en el Plan Parcial
correspondiente.

SECCION 2. CONDICIONES DE PARCELA

Art. 46. Requisito General
1. La unidad de intervencion en la edificacién y uso es la parcela urbanistica y a ella habré de referirse cualquier solicitud de
licencia.

2. La parcela urbanistica se corresponde con la parcela catastral, o, en su caso con la resultante del correspondiente Proyecto de
Parcelacion con licencia concedida.

Art. 47. Segregacion y Agregacion de Parcelas

1. Cualquier parcela no asociada a una edificacion, instalacion o elemento protegido, puede ser objeto de segregaciones y, o,
agregaciones, siempre y cuando todas las parcelas resultantes cumplan las condiciones dimensionales que se establecen en las
ordenanzas particulares para la clase de suelo 0 zona en la que estén situadas.

2. Las parcelas de dimension igual o menor que la minima serdn indivisibles.
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3. Para proceder a cualquier operacion de agregacion o segregacion de parcelas deberd obtenerse la correspondiente licencia de
parcelacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 11, 12 y 13 de las presentes Normas Urbanisticas.

SECCION 3. CONDICIONES DE SITUACION, VOLUMEN Y FORMA DE LA EDIFICACION

Art. 48. Situacion de la edificacion

1. Se entiende por condiciones de situacion y forma de los edificios a aquéllas que definen la posicion, ocupacion, volumen y
forma de las edificaciones en si mismas y dentro de las parcelas, de conformidad con las condiciones de sus usos y las
particulares de cada zona.

2. La alineacion exterior es la que separa los suelos destinados a viales o espacios libres de uso pdblico, de las parcelas. La
linea de edificacidn debera coincidir con la alineacion exterior cuando asi lo establezcan las ordenanzas particulares para cada
zona, o el plano de alineaciones y rasantes de las presentes normas subsidiarias.

3. Las separaciones minimas de la edificacion o edificaciones a sus linderos, son las establecidas en cada caso en las
ordenanzas particulares para cada zona. Estas separaciones son distancias minimas a las que debera situarse la edificacion,
excluyendo sus cuerpos salientes.

4. Retranqueo es la anchura de la banda de terreno comprendido entre la alineacion exterior y la linea de edificacion. El
pardmetro puede establecerse como valor fijo obligado o como valor minimo en las ordenanzas particulares para cada zona. El
retranqueo puede ser:

a. Retranqueo en todo el frente de alineacion de una manzana.
b. Retranqueo en las plantas de pisos de una edificacion.

5. Ocupacion o superficie ocupada de parcela es la superficie comprendida dentro del perimetro formado por la proyeccion
ortogonal sobre un plano horizontal de todo el volumen de la edificacion existente, incluyendo los cuerpos salientes al interior de
la parcela, y excluidos los cuerpos salientes sobre via publica y todos los elementos salientes.

La ocupacién maxima de parcela que podrd ser edificada, serd establecida en las las ordenanzas particulares para cada zona
mediante la asignacion del correspondiente coeficiente de ocupacion.

La ocupacién médxima se establece en cada una de las plantas de la edificacion sobre rasante.

Art. 49. Determinacion de la altura. Cota de referencia

Altura de la edificacion es la distancia vertical entre la cota de referencia y la que corresponde al forjado que constituye la
cubierta de la ltima planta del edificio.

Para su determinacion se procedera segun los criterios que a continuacion se establecen:

1. Edificios con fachada a una sola calle:

a) Si la rasante de la calle tomada en la linea de fachada es tal que la diferencia de niveles entre los extremos de la fachada a
mayor y a menor cota es igual 0 menor que ciento cincuenta (150) centimetros, la cota de referencia se tomara en el punto
de la fachada coincidente con la rasante de la calle de cota media entre las extremas.

b) Si por el contrario la diferencia de niveles es superior a ciento cincuenta (150) centimetros, se dividira la fachada en los
tramos necesarios para que sea aplicable la regla anterior, es decir, de forma que la diferencia entre las cotas extremas de
cada tramo sea igual o inferior a ciento cincuenta (150) centimetros, aplicando a cada uno de los tramos la regla anterior, y
tomando en consecuencia como origen de alturas la cota media de cada tramo.

En cada uno de los tramos resultantes, la altura reguladora se medird considerando Unicamente a estos efectos cada tramo como
fachada independiente.

2. Edificios con frente a dos o mas vias pablicas formando esquina o chaflan.
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a) Si la altura de la edificacion es la misma en cada frente de vial, se aplicaran las disposiciones del pérrafo anterior, pero
resolviéndose el conjunto de las fachadas a todos los viales, desarrolladas longitudinalmente como si fuesen una sola.

b) Si las alturas reguladoras fueran diferentes, la mayor altura permisible podrd volver sobre la menor altura en una longitud
equivalente al ancho de la calle de menos altura, y longitud nunca superior a 6 metros.

Excepcionando la vuelta de esquina anterior, la mayor altura permisible se retranqueard 6 metros como minimo desde la calle de
menor altura.

Los paramentos que se originen por diferencias de altura y retranqueos recibirdn el tratamiento de fachada.
3. Edificios con frente a dos o mas vias publicas paralelas u oblicuas cuando no forman esquina ni chaflan.

a) La altura reguladora se determinaréd por la que corresponda al vial a que dé cada edificacion. Esta altura se aplicard hasta
una profundidad edificable determinada por el lugar geométrico de los puntos equidistantes de la alineacion objeto de la
edificacion y de la alineacion de la fachada opuesta.

b) Los casos particulares que originen alineaciones muy irregulares, se resolveran por analogia con los criterios expuestos
en los apartados anteriores.

Art. 50. Plantas
Se consideran los siguientes tipos de plantas en funcién de su posicion en el edificio:

a) SOTANO. Es la planta que se sitta por debajo del forjado del suelo por debajo de la planta baja. La altura libre de los
sotanos no serd inferior a doscientos veinticinco centimetros (225), ni la altura de piso (definida como la distancia entre la
cara superior del forjado del sétano y la cara superior del forjado de planta baja) inferior a doscientos cincuenta centimetros
(250).

b) PLANTA BAJA. En la edificacién en manzana cerrada, tendrd la consideracion de planta baja aquella cuyo suelo esté
situado entre los setenta centimetros (70) por debajo de la cota de referencia y los ciento cincuenta centimetros (150) por
encima de ella. Sin perjuicio de lo que establezcan las condiciones particulares de zona.

En la edificacion abierta, planta baja serd la que tenga el suelo hasta ciento veinticinco centimetros (125) por encima o por
debajo de la rasante del terreno.

-El techo de las plantas bajas, en la edificacion segun alineacion a vial, distard de la cota de referencia un minimo de
trescientos centimetros (300), fijandose el méximo en relacion con las alturas colindantes. En edificaciones destinadas a
uso terciario, esta altura méxima en planta baja podra exceder las de las edificaciones colindantes.

¢) PLANTAS DE PISO. Son las situadas por encima del forjado del techo de planta baja. La altura libre de las plantas de piso
serd como minimo de doscientos cincuenta (250) centimetros.

d) PLANTAS BAJO CUBIERTA. Plantas situadas entre la cara superior del forjado de la Gltima planta de piso y la cara inferior
de la cubierta inclinada. Tendran la condicion de habitables, cuando al menos el 50% de su superficie presente una altura no
inferior a doscientos cincuenta (250) centimetros.

Art. 51. Alturas maxima y minima

La altura maxima permisible de la nueva edificacion expresada en nimero de plantas de piso, incluida la planta baja, es de dos
(2). Las plantas bajo cubierta, sean 0 no habitables, no computaran a este efecto siempre y cuando la cubierta este totalmente
por debajo del plano de méxima pendiente para cubiertas inclinadas establecido en el articulo 64. La planta de sétano no
computard a este efecto.

Con cardcter de minimo podrd edificarse una planta menos que la sefialada en el apartado anterior.
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Dentro de las condiciones sefialadas en los apartados anteriores, las alturas totales y parciales deberén establecerse en relacion
con las colindantes, salvo lo indicado en el articulo 50.b, cuando desarrollen la misma altura reguladora, debiendo justificarse

est

e aspecto mediante documentacion gréfica.

Art. 52. Construcciones por encima de la altura maxima

Por encima de la altura méxima sélo se permitiran:

- Casillas para maquinaria de ascensores, salidas de escaleras, trasteros u otros usos auxiliares, siempre que cumplan las
siguientes condiciones:

o Volumen retranqueado en su totalidad al menos 4 metros con respecto a la linea de fachada.
o Ocupacion no superior al 25%

-Las chimeneas de ventilacion o de evacuacion de humos, calefaccion, y antenas con las alturas que en orden a su correcto
funcionamiento orden a su correcto funcionamiento determinen las Normas especificas que les sean de aplicacion y en su
defecto, las del buen hacer constructivo.

-Los aparatos de acondicionamiento de aire, captacion de energia solar, y depésitos de agua. Se instalaran directamente
sobre el ultimo forjado permitido, quedando incluidos en la azotea o cubierta inclinada. Excepcionalmente y previa
justificacion, por causas tales como falta de espacio, mala orientacion solar o imposibilidad técnica, podran instalarse sobre
los cuerpos auxiliares a la construccion, tales como cajas de escaleras 0 ascensores, siempre que queden ocultos desde
cualquier punto de la via publica mediante cerramiento ligero de altura maxima de 100 centimetros, medidos sobre la cara
superior del forjado del cuerpo auxiliar.

- Los remates de la edificacion, con cardcter exclusivamente decorativo.

Las cubiertas o remates de edificaciones singulares. Tales como torres, campanarios, cubiertas singulares, elementos
ornamentales de gran tamario, etc, debiendo, no obstante, y en todo caso, someterse a evaluacion de la comision u oficina
técnica municipal mediante un estudio de volimenes que justifique su adecuacion al entorno y la no generacion de impacto
en el mismo.

Art. 53. Patios

1.

Se considera patio, a efectos de esta ordenanza, a todo espacio no edificado situado dentro de las parcelas edificables y

destinados a obtener ventilacion y/o iluminacion.

2.
sig

3.

La superficie horizontal minima del patio, a lo largo de todo su desarrollo en altura, se determinard de acuerdo con los
uientes criterios:

-La dimensién horizontal de todos los lados del perimetro del patio, cuando sea rectangular, serd igual o superior a un tercio
de su altura (H/3) y siempre podra inscribirse dentro del perimetro, cualquiera que sea su forma, un circulo de tres (3)
metros de didmetro.

-Se considerara como altura (H) a efectos de la medicion de patios, a la dimensién vertical existente entre la cota del suelo
del local mas bajo de los que abren a él'y la de coronacion de la edificacion a la que sirve.

Siempre que lo permita la ordenanza particular de cada zona, previa presentacion de propuesta en el Ayuntamiento, se

admiten patios abiertos a fachada cuando se cumpla lo siguiente:

- Su anchura minima seré de 3,00 metros.
- Su fondo méximo no sera superior a su anchura.

-No deberdn crear medianerias vistas de los edificios colindantes, cuando existe diferencia en el nimero de plantas con las
edificaciones vecinas.
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-En la planta baja irdn cerrados en la alineacion mediante cerramientos segun lo regulado en el articulo 65 de estas
ordenanzas.

-No podran abrir a ellos terrazas lavadero ni se dispondran tendederos.
- Su tratamiento seré similar al del resto de la fachada del edificio.

4. Podra admitirse la mancomunidad de patios entre distintas parcelas a fin de completar las dimensiones minimas determinadas
en el punto 2, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

-Que se constituya la mancomunidad en escritura ptiblica como derecho real de servidumbre sobre los solares o muebles y
se inscriba en el Registro de la Propiedad.

-Que tal servidumbre no pueda cancelarse sin autorizacion municipal, ni en tanto subsista alguno de los edificios que la
constituyeron.

SECCION 4. CONDICIONES DE CALIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD

Art. 54. Condiciones de aislamiento
Las construcciones y edificaciones deberdn cumplir las condiciones de transmision y aislamiento térmico y las condiciones de
aislamiento acustico impuestas por la legislacion sectorial y normativa de la edificacion vigente.

Todo local debe ser estanco y estar protegido de la penetracion de humedades. A este fin, las soleras, muros perimetrales de
sotanos, cubiertas, juntas de construcciones y demas puntos que puedan ser causa de filtracion de aguas, estaran debidamente
impermeabilizados y aislados. Las carpinterias exteriores cumpliran la normativa de la edificacion vigente.

Art. 54.bis. Condiciones de ahorro energético de los edificios

1. Las construcciones de nuevos edificios y la intervencion sobre los preexistentes adoptaran las medidas necesarias para
posibilitar su eficiencia ahorro energético.

2. El tratamiento de las edificaciones para asegurar el ahorro energético se basa entre otros:
a. En la dotacion de aislamiento adecuado y propuesta de la mejor envolvente térmica del edificio.
b. La mejora del rendimiento de las instalaciones.
¢. En la instalacion de equipos de climatizacion eficientes.
d. En el uso de energias renovables (mddulos de captacion solar, o cualquier otro sistema de generacion de energia).

3. Las actuaciones sobre las edificaciones preexistentes tendran en cuenta la posibilidad de intervencion en los aspectos
anteriores, considerando el menor impacto visual y/o estético. Si es necesario se podréan utilizar los espacios libres de la parcela
e, incluso, el suelo colindante de dominio publico.

4. La incorporacion de sistemas de captacién, almacenamiento, distribucion y utilizacion de energia solar, tanto fotovoltaica para
autoconsumo (para la produccion de electricidad) como térmica (para la produccion de agua caliente), en los edificios y
construcciones tendrd la siguiente regulacion:

a) Las placas se integrardn en los faldones de cubierta mediante un sistema coplanar, con la misma inclinacion de éstos y
manteniendo su plano y orientacién, no pudiendo sobresalir en ningtn caso de la proyeccion horizontal del faldon de
cubierta en el que inserte. Su disposicién en planta conformard una o varias areas de forma regular.

b) Todas las placas se separardn un minimo de cincuenta centimetros (0,50 m) de los bordes de la cubierta o de los planos
de las fachadas. Estas distancias seran medidas en proyeccion horizontal.

Cédigo Seguro De Verificacion VK/ Ak+DhSg7yi vOPyI Xf gA== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Francisco Coronado Monge Firmado 20/02/2026 08:21:15
Observaciones Péagina 13/31
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirnmAytos/code/ VKY2FAKY2BDhSg7yi vIPy| Xf gAY8D¥3D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

-

BOLETIN

Péagina 13 de 31 Pagina 88 de un total de 183

CVE: BOP-SE-2026-038010

les 25 de febrero de 2026

- miérco

N° 38

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/VK%2FAk%2BDhSg7yiv9PyIXfgA%3D%3D

(o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

MODIFICACION ORDENANZAS MUNICIPALES DE EDIFICACON

Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes

¢) No podran instalarse sobre la cubierta, ni fachadas a calle, ni quedar visibles en ella, ningtn elemento auxiliar como
depésitos, acumuladores, contadores, inversores, cuadros eléctricos, canalizaciones, etc., debiendo ubicarse todos ellos de
manera no visible desde via publica, bien en el interior del edificio o en fachada interior.

d) Se permite la instalacion de paneles solares sobre cubiertas planas de los edificios, siempre que queden ocultos por
antepechos y se situardn por debajo de la altura de coronacion de éstos.

Art. 55. Condiciones de habitabilidad

1. Se considera, a efectos de esta ordenanza, pieza o local habitable, a todo aquél en el que se desarrollen actividades de
estancia, reposo o trabajo que requieran la permanencia prolongada de personas.

2. Toda pieza o local que tenga la consideracion de habitable debera ser exterior; considerandose asi cuando presente hueco de
ventilacion e iluminacion, con las dimensiones que se sefialan en el articulo siguiente, sobre cualquiera de los siguientes
espacios:

-Via publica, calle, plaza o cualquier otro espacio pablico libre de edificacion.

-Patio o espacio libre de edificacion de cardcter privado que cumpla las determinaciones correspondientes en cuanto a sus
dimensiones, establecidas en estas ordenanzas.

3. Si existiese planta bajo cubierta, se podra destinar a dependencias habitables cuando al menos el 50% de su superficie tenga
altura libre igual o mayor a 250 cm. En caso contrario solo podra albergar las instalaciones técnicas del edificio.

4. En las plantas de s6tano sélo se podrdn situar los usos de garaje- aparcamiento y los elementos técnicos de los edificios,
quedando prohibido su uso como dependencia habitable.

Art. 55.bis. Condiciones de vivienda
1. Las dimensiones minimas que deberdn presentar las diferentes piezas de la vivienda seran:

-Cocina: tendra una superficie til minima de siete (7) m2.
- Estancia-Comedor: tendréd una superficie Gtil minima de catorce (14) m2.

-La cocina podra integrarse en la estancia-comedor uniendo ambas piezas sin que existan entre ellas elementos
delimitadores de suelo a techo y conservando la superficie total, la suma de la superficie parcial de cada una de las piezas
independientes.

- Dormitorio principal: tendra una superficie atil minima de doce (12) m?; los dormitorios adicionales que puedan disponerse
tendrén una superficie minima de ocho (8) m2.

-Bario: estard compuesto, al menos, por bafiera/ducha, lavabo e inodoro y su superficie minima sera de tres (3) m2. El acceso
al bafo no podra realizarse de forma directa, desde la cocina o salon, si la disposicion y dimensiones de la vivienda obliga
al acceso desde las dependencias anteriores, serd necesaria la interposicion de un elemento de separacion que suponga una
interrupcion entre el espacio habitable y la entrada al bafio, propiciando un acceso indirecto. Cuando se dispongan varios
barfios, uno de ellos tendra acceso independiente, pudiendo accederse al resto desde los dormitorios. Adicionalmente,
podrd, incorporarse locales para aseo con una composicion y dimension menor que la indicada.

2. La vivienda minima dispondréd de estancia-comedor, cocina, un dormitorio principal, y un cuarto de bafio completo,
compuesto por ducha o bafera, inodoro y lavabo.

3. No obstante, podrdn disponerse apartamentos compuestos como minimo, por un sélo espacio habitable de estancia-comedor
cocina, que también podra ser dormitorio, y un cuarto de bafio completo. Su superficie (til no podrd ser inferior a los treinta
metros cuadrados (30 m2), salvo edificaciones ya existentes, dentro de los cuales no podran computarse las superficies
correspondientes a terrazas, balcones, miradores, tendederos, ni espacios anejos.
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Art. 56. Condiciones de ventilacion e iluminacion

1. Los huecos de ventilacion e iluminacién de las piezas habitables deberan tener una superficie no inferior a un décimo (1:10)
de la planta del local. No se dispondra ningtn puesto de trabajo estable a mas de diez (10) metros de distancia de los huecos de
iluminacion y ventilacion.

2. Cada una de las piezas habitables dispondrd de una superficie practicable con una dimensién de, al menos, la equivalente a
un veinteavo (1:20) de la superficie Util de la pieza.

3. Las cocinas, asi como cualquier otra pieza donde se produzca combustion o gases, dispondran de conductos independientes
o ventilacion forzada para su eliminacion.

4. La ventilacion de las piezas no habitables, tales como aseos, banos, cuartos de calefaccion, de basura, de acondicionamiento
de aire, despensas, trasteros y garajes, podré llevarse a cabo mediante sistemas artificiales de ventilacion forzada.

Art. 57. Dotaciones y servicios en los edificios
1. Los edificios dispondran de los servicios de agua corriente potable, energia eléctrica, evacuacion de aguas residuales y
pluviales a la red publica, evacuacion de humos y las que exija el uso especifico al que se destine.

2. Queda prohibido el vertido de aguas residuales a cauces abiertos, tanto si se realiza directamente como si se hace a través de
fosas sépticas o cualquier otra instalacion de depuracion.

Art. 58. Condiciones de seguridad

A efectos de garantizar la seguridad de los usuarios y la evacuacion en casos de siniestro, los edificios cumplirdn las
condiciones de dimension, disposicion y disefio de las dependencias, espacios de circulacion interior y accesos que establece
la normativa de la edificacion vigente.

SECCION 5. CONDICIONES ESTETICAS

Art. 59. Armonizacion de las construcciones con su entorno
Las nuevas construcciones y las alteraciones de las existentes deberan adecuarse en su disefio y composicion al del ambiente
urbano en el que estuviesen situadas.

1. Atal fin, se adecuard, cuando sea necesario, la composicion de la nueva fachada a las preexistentes, armonizando lineas de
cornisa, aleros, impostas, vuelos, zocalos, recercados, etc. de la nueva edificacion con las colindantes.

2. En todo caso, las soluciones de ritmos y proporcion entre los huecos y macizos en la composicion de las fachadas deberén
adecuarse en funcién de las caracteristicas tipoldgicas de la edificacién, del entorno, y especificas de las edificaciones
catalogadas, si su presencia y proximidad lo impusiese.

3. La composicion y materiales de las fachadas laterales y traseras se tratardn con la debida dignidad y en consonancia con la
fachada principal.

4. En las obras en los edificios que afecten a la planta baja, ésta deberd armonizar con el resto de la fachada, debiéndose a tal
efecto incluir sus alzados en el proyecto del edificio y ejecutarse juntamente con él.

5. Los huecos de ventilacion y, o, vistas que se dispongan en planta baja deberdn disponer su alféizar a una distancia no inferior
aun (1) metro de la rasante de la via pablica.

Art. 60. Cuerpos salientes

Son cuerpos salientes los cuerpos de la edificacion habitables u ocupables, cerrados o abiertos, que sobresalen del plano de
fachada, o de la alineacion de la edificacion, o de la alineacion del espacio libre interior de la manzana.

1. Se prohiben los cuerpos salientes en planta baja.
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2. Salvo que las ordenanzas particulares de cada zona dispusieran otra cosa, se permitiran los cuerpos salientes siempre que no
vuelen més del veinte por ciento (20%) de la altitud de la calle, con un méaximo de un (1) metro sobre la linea de edificacion, y
sin que pueda su ancho exceder de un tercio (1/3) de la longitud de la fachada.

3. En los edificios alineados a vial, los cuerpos salientes deberdn separarse la medida del vuelo y como minimo cincuenta (50)
centimetros de la medianeria sobre el plano de fachada. Asimismo, los cuerpos salientes no podran estar a una altura inferior a
trescientos (300) centimetros al nivel de la acera.

Art. 61. Elementos salientes

1. Elementos salientes son partes integrantes de la edificacion o elementos constructivos no habitables ni ocupables de cardcter
fijo, que sobresalen de la linea de fachada o de la alineacion de la edificacion, o de la alineacion interior. No tendrén la
consideracion de elementos salientes los toldos y marquesinas que seran objeto de la correspondiente ordenanza municipal.

2. Los elementos salientes tales como los z6calos, pilares, aleros, gargolas, parasoles y otros semejantes fijos, limitaran su
vuelo de conformidad con las siguientes particularidades:

a) Se admiten en todas las situaciones los zécalos y molduras que podrén sobresalir un méximo de diez (10) centimetros
respecto al paramento de fachada.

b) Se admiten los elementos salientes en planta baja siempre que den frente a calle de mas de seis (6) metros de ancho, no
sobresalgan més de un cuarentavo del ancho del vial respecto a la fachada ni superen los cincuenta (50) centimetros de
altura.

¢) Se admiten los elementos salientes que se sittien de forma que ninguno de sus puntos se encuentre a una altura inferior a
tres (3) metros por encima de la rasante de la acera, y que su vuelo no supere en ningtn punto una distancia igual al ancho
de la acera menos sesenta (60) centimetros y con un méaximo de ciento cincuenta (150) centimetros.

d) En todo caso el saliente méximo de cornisas y aleros no excederd de sesenta (60) centimetros sobre la alineacion sin
perjuicio de lo que establezcan las ordenanzas de zona.

e) Queda prohibida la colocacion de gargolas y bajantes de aguas pluviales en fachada y el vertido directo de aquellas a la
via publica debiendo recogerse en bajantes internos y arquetas subterraneas.

f) Los salientes no estructurales, rétulos, marquesinas, portadas, motivos decorativos, anuncios o cualquier elemento similar
que se instale en la fachada, habrdn de situarse a una altura superior a 3,00 metros por encima de cualquier punto de la
rasante de la acera y/o calzada y no deberan exceder del vuelo maximo autorizado.

g) Queda prohibido que las puertas de las plantas bajas abran a la calle con ocupacion de la misma. Cuando por normativa
aplicable de rango superior sea obligatorio que no abran hacia dentro, deberdn quedar remetidas en la fachada.

Art. 62. Instalaciones en las fachadas

1. Ninguna instalacion de refrigeracion, acondicionamiento de aire, evacuacién de humos o extractores, podra sobresalir mas de
cincuenta (50) centimetros del plano de fachada exterior, ni perjudicar la estética de la misma.

2. Los aparatos de aire acondicionado que sean visibles desde la via publica sélo podran instalarse en la posicion que no
perjudiquen a la estética de la fachada.

En caso de obra nueva, se sefialard de forma expresa la localizacion del aparato de aire acondicionado, aunque en el proyecto no
se contemple su implantacion. Esta localizacion se recomienda que no sea en fachada. En caso de imposibilidad de situar la
maquinaria en ofro lugar que no sea el paramento exterior, se colocard enrasada con el plano de fachada, y con una proteccion
de lamas o similar que oculte la instalacién. Deberé a su vez garantizarse un acceso seguro para su instalacion y mantenimiento.

Los aparatos de aire acondicionado colocados en fachadas se situardn como minimo a una altura sobre el acerado de 3,00
metros.
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Los conductos de eliminacion del agua de condensacion verterdn mediante conducciones adecuadas sobre el acerado a nivel de
este.

La salida de aire caliente siempre se dirigira hacia arriba, de forma que no pueda molestar al peatén que discurra por el acerado.

3. Los equipos de acondicionamiento o extraccion de aire en locales situados en alineacion exterior, no podran tener salida a
fachada a menos de tres (3,00) metros sobre el nivel de la acera.

Art. 63. Medianerias

1. Los pafios medianeros al descubierto deberdn tratarse de forma que su aspecto y calidad sean tan dignos como los de las
fachadas.

2. Por razones de ornato urbano el Ayuntamiento podrd asumir la ejecucion de obras de mejora de medianerias en determinados
espacios pablicos de importancia y estética.

3. El Ayuntamiento podrd elaborar criterios estéticos y de disefio que sean de obligada observancia en las obras de
mantenimiento y decoro de medianerias y fachadas en general y requerir a la propiedad de los inmuebles para su cumplimiento.

Art. 64. Cubiertas
1. En zonas de uso caracteristico residencial se podrdn utilizar cubiertas de estos dos tipos:

a) Cubierta inclinada de teja, con una pendiente méaxima de 30°.

b) Cubierta plana tipo azotea a la andaluza, con frente a la calle que preferentemente sera el tradicional pretil ciego, aunque
se admiten otras soluciones, entre ellas la falsa cubierta de teja siempre que la profundidad del pafio de cubierta inclinada
sea al menos de 2,00 m. Los antepechos se situaran en el mismo plano de fachada con altura minima de 40 cm y méxima de
1,20 m. El suplemento hasta la altura normativa se formalizara utilizando materiales empleados en la fachada. Los pretiles
medianeros de la azotea tendran, como minimo 2,00 m metros de altura sobre el pavimento de cubierta de manera que no
puedan producirse vistas sobre los predios colindantes.

2. En general se permiten cualquier otro tipo de cubierta, en zonas de uso caracteristico industrial o terciario y en piezas
secundarias de las zonas residenciales, si se justifica por las caracteristicas de la actividad y se cumplen las condiciones de
confort y aislamiento exigidas por la normativa general de edificacion.

3. Dentro de los criterios generales de armonizacion de la edificacion en su entorno, el Ayuntamiento podrd obligar a la adopcion
de uno de los dos tipos de cubierta mencionados cuando sea el que exista en el 70% o més de la longitud del tramo de calle de
la manzana en la que se integre el edificio.

4. Se permiten lucernarios o ventanas practicables en el mismo plano de la cubierta inclinada, asi como ventanas de buhardilla,
ambas en el caso de ocupacion bajo cubierta.

5.- En el caso de que la cubierta de primera y segunda crujia no lleguen con la misma altura a la cumbrera, el muro vertical que
se forme entre ambos planos inclinados de la cubierta no podré tener mas de 1,50 m de altura, prohibiéndose la apertura en el
mismo de cualquier tipo de hueco de vista o ventilacion.

Art. 65. Cerramientos

1. Tanto los solares como los terrenos que el Ayuntamiento disponga, deberdn cercarse mediante cerramientos permanentes
situados en la alineacion oficial, de altura comprendida entre dos (2,00) y tres (3,00) metros, fabricados con materiales que
garanticen su estabilidad y conservacion en buen estado.

2. Las parcelas podran cerrarse con vallas de altura inferior a doscientos cincuenta (250) centimetros, salvo en zonas de
edificacion aislada en las que el cerramiento de parcelas a vias o espacios publicos podra resolverse:
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a) Con elementos ciegos de cincuenta (50) centimetros de altura maxima, completados en su caso, mediante protecciones
didfanas estéticamente acordes con el lugar, pantallas vegetales o soluciones similares hasta una altura méxima de
doscientos cincuenta (250) centimetros.

b) Por medio de cerramientos de estética acordes con el lugar, que no formen frentes opacos continuos de longitud superior
a veinte (20) metros, ni rebasen una altura de dos (2,00 m) metros.

Se excepttian aquellos edificios aislados que, debido a su destino, requieran especiales medidas de seguridad, en cuyo caso, el
cerramiento se ajustard a las necesidades del edificio y requerira aprobacion del Organismo municipal.

2. En ningun caso se permitird el remate de cerramientos con elementos que puedan causar lesiones a personas y animales.

3. En la separacién de patios colindantes de diferentes fincas el cerramiento de la medianeria tendrd una altura minima de 2,00
metros y maxima de 3,00 metros a contar desde la rasante del patio més bajo. En caso de existir diferencia de rasante entre los
dos patios, el muro de separacion entre ambos no podré exceder de 2,00 metros desde la rasante del patio més alto.

4. Los cerramientos de las parcelas donde se encuentren dotaciones publicas, podran adoptar la técnica constructiva que mejor
se adapte a su funcion para la proteccion y seguridad del recinto. Las alturas serén las que se estimen necesarias.

Art. 66. Proteccion del arbolado

1. EI arbolado existente en el espacio publico, aungue no haya sido calificado como zona verde, deberd ser protegido y
conservado. Cuando sea necesario eliminar algunos ejemplares por causa de fuerza mayor imponderable, se procurara que
afecten a los ejemplares de menor edad y porte.

2. Toda pérdida de arbolado en la via pablica debera ser repuesta de forma inmediata por la persona o personas causantes de su
pérdida.

3. En las franjas de retranqueo obligatorio lindantes con vias publicas, sera preceptiva la plantacion de especies vegetales,
preferentemente arbéreas, con independencia del uso a que se destine la edificacion, a menos que la totalidad del retranqueo
quede absorbida por el trazado de los espacios para la circulacion rodada y accesos al edificio.

4. Los patios 0 espacios libres existentes en la actualidad, publicos o particulares, que se encuentren ajardinados, deberan
conservar y mantener en buen estado sus plantaciones, cualquiera que sea su porte.

5. Cuando una obra pueda afectar a algdn ejemplar arbéreo publico o privado, se indicard en la solicitud de licencia
correspondiente seflalando su situacion en los planos topograficos de estado actual que se aporten. En estos casos se exigird y
garantizara que, durante el transcurso de las obras, se dotara a los troncos del arbolado y hasta una altura minima de ciento
ochenta (180) centimetros, de un adecuado recubrimiento rigido que impida su lesion o deterioro.

6. La necesaria sustitucién del arbolado existente en las vias publicas, cuando por deterioro u otras causas desaparezcan los
ejemplares existentes, serd obligatoria a cargo del responsable de la pérdida sin perjuicio de las sanciones a que pudiere dar
origen. La sustitucion se hard por especies iguales y del mismo porte que las desaparecidas, o empleando la especie dominante
en la hilera o agrupacion del arbolado.

SECCION 6. CONDICIONES AMBIENTALES

Articulo 66bis.1. Definicion y aplicacion

1. Las condiciones ambientales son las que se imponen a las construcciones cualquiera que sea la actividad que albergue y a
sus instalaciones para que de su utilizacion no se deriven agresiones al medio natural por emisién de radiactividad,
perturbaciones eléctricas, ruido, vibraciones, deslumbramientos, emision de gases nocivos, humos o particulas, o por sus
vertidos liquidos o sdlidos.

2. Las condiciones ambientales son de aplicacion en las obras de nueva planta, en las de acondicionamiento y reestructuracion.
Serdn asimismo de aplicacion en el resto de las obras en los edificios en que a juicio del Ayuntamiento su cumplimiento no
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represente una desviacion importante en los objetivos de la misma. EI Ayuntamiento, en todo caso, podra requerir a la propiedad
del inmueble para que ejecute las obras necesarias para ajustarlo a las condiciones que se sefialen en estas Normas.

3. En todo caso se cumplirdn las condiciones que se estableceran para poder desarrollar los usos previstos, las de aplicacion en
el lugar en que se encuentren y cuantas estén vigentes de dmbito municipal o superior a éste.

Articulo 66bis.2. Compatibilidad de actividades

1. En los suelos urbanos residenciales o dmbitos de transformacion urbanistica de uso global residencial solamente podrén
instalarse actividades autorizadas por la normativa autonémica aplicable, salvo que dispongan las medidas de correccion o
prevencion necesarias.

2. Para que una actividad pueda ser considerada compatible con usos no industriales debera:

a) No realizar operaciones que generen emanaciones de gases nocivos o vapores con olor desagradable, humos o particulas
en proporciones superiores a las marcadas en estas Normas.

b) No utilizar en su proceso elementos quimicos inflamables, explosivos, toxicos o, en general, que produzcan molestias.

¢) Eliminar hacia el exterior los gases y vapores que pudiera producir solamente por chimeneas de caracteristicas
adecuadas.

d) Tener la maquinaria instalada de forma que las vibraciones, si las hubiere, no sean percibidas desde el exterior, 0 lo sean
en cuantia inferior a la determinada en estas Normas.

e) No transmitir al exterior niveles superiores a los autorizados para la zona por las presentes Normas.

f) Cumplir las condiciones de seguridad frente al fuego.
3. Sino se diesen las condiciones requeridas ni siquiera mediante técnicas correctoras, el Ayuntamiento podré ejercer las
acciones sancionadoras que tuviese establecidas.
Articulo 66bis.3. Transmision de ruido

Los limites maximos de emision sonora transmitida al exterior y los de recepcion sonora en el interior de los locales son los
establecidos en la Ordenanza Municipal sobre Ruidos o la normativa sectorial supramunicipal.

Articulo 66bis.4. Emision de gases, humos, particulas y otros contaminantes atmosféricos

1. No se permitird la emisién de ningun tipo de cenizas, polvo, humos, vapores, gases ni otras formas de contaminacion que
puedan causar dafios a la salud de las personas, a la riqueza animal o vegetal, a los bienes inmuebles, o deterioren las
condiciones de limpieza exigibles para el decoro urbano.

2. Los gases, humos, particulas y en general cualquier elemento contaminante de la atmésfera, no podran ser evacuados en
ningln caso libremente al exterior, sino que deberan hacerlo a través de conductos o chimeneas que se ajusten a lo que al
respecto fuese de aplicacion.

Articulo 66bis.5. Vertidos industriales

1. Las aguas residuales procedentes de procesos de elaboracion industrial se decantaran y depuraran en primera instancia por la
propia industria antes de verterla a las redes generales de saneamiento.

2. Las instalaciones industriales que produzcan vertidos a la red de colectores, deberan someterse a las prohibiciones y
limitaciones establecidas en la Normativa aplicable.

Diputacion

Sevilla

15
Cédigo Seguro De Verificacion VK/ Ak+DhSg7yi vOPyI Xf gA== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Francisco Coronado Monge Firmado 20/02/2026 08:21:15
Observaciones Péagina 19/31
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirnmAytos/code/ VKY2FAKY2BDhSg7yi vIPy| Xf gAY8D¥3D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

-

BOLETIN

Pagina 19 de 31 Pagina 94 de un total de 183

CVE: BOP-SE-2026-038010

les 25 de febrero de 2026

- miérco

N° 38

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/VK%2FAk%2BDhSg7yiv9PyIXfgA%3D%3D

(o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

MODIFICACION ORDENANZAS MUNICIPALES DE EDIFICACON

Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes

Art. 70. Ambito de aplicacion

Las ordenanzas contenidas en el presente Titulo son de aplicaciénal suelo urbano delimitado como tal en el plano 0-4 de "Clasificacion
del suelo".

Art. 71. Limitaciones en areas sujetas a desarrollo posterior

1. En los planos 0-6 de "Determinaciones en suelo urbano" se delimitan aquellas dreas de suelo urbano en las que se exige un
complemento de las determinaciones, mediante la formulacion del instrumento de ordenacién urbanistica detallada
correspondiente.

2. Hasta tanto no estén aprobados definitivamente los instrumentos de planeamiento previstos, no podran concederse licencias
para la realizacion de los actos de edificacion y uso del suelo que se enumeran en los articulos 14y 17 de las presentes Normas
Urbanisticas.

Art. 72. Alcance

1. Las condiciones particulares u ordenanzas de zona regulan las condiciones especificas en funcion de su localizacion en la
ciudad.

2. La regulacion que hace este Titulo de las Ordenanzas de la edificacién serdn adoptadas como referencia para los instrumentos
de ordenacion urbanistica detallada de las actuaciones de transformacion en suelo urbano, sin perjuicio de que puedan
establecer nuevas ordenanzas.

Art.73. Ordenanza Residencial 1 (SUR1)
1. Condiciones de Parcela:
1.1. Parcela minima
- Se establece como parcela minima las de 120,00 m? o las parcelas catastrales existentes.
1.2. Segregacion y agregacion de parcelas

-Se autorizaran segregaciones de terrenos, previa solicitud, cuando las parcelas resultantes no sean inferiores a 120 m? y
presentenanchos en fachadano inferioresa6,00 m.

- No se establece superficie minima de parcela a segregar en el caso de que se proceda a realizar dicha segregacion, para en
el mismo acto, agregarla a otra parcela.

-Podran agregarse parcelas, previa solicitud, siempre que la superficie resultante sea igual o superior a la parcela minima
(120m2) y no sea superior a 500 m?, ninguna de las parcelas tenga proteccion y en todo caso, la parcela resultante debera
mantener la coherencia morfoldgica con las parcelas del entorno.

2. Condiciones de Uso:
2.1. Uso caracteristico:
-Residencial.
2.2. Uso compatible:
-Industrial Grado A.
- Terciario Tipo I
- Terciario Tipo Il Grado A.
- Terciario Tipo Il Categoria 1,2y 3.
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- Equipamiento: Docente, Asistencial, Religioso y Administrativo.

El equipamiento podra implantarse con cardcter exclusivo y/o dominante sobre un inmueble que se sitde sobre suelos de esta
ordenanza.

Los usos compatibles y sus niveles quedan establecidos en el Cuadro de Compatibilidad de Usos en el Anexo.

3. Condiciones de Edificacion:

3.1. Tipologia:
Edificacién entre medianeras con fachada en la alineacion de vial fijada.

Se permitird el retranqueo de las construcciones, respecto de la alineacion oficial, siempre que no dejen medianerias al
descubierto, pudiéndose admitir su conversion en fachada o su decoracion con los mismos materiales y caracteristicas de las
fachadas existentes:

-No podra ser superior a 1 metro respecto de la alineacion oficial.
-Dichos retranqueos no podran alterar la méxima altura de edificacion permitida ni la méaxima edificabilidad permitida.
-No podra haber retranqueos en planta baja.

3.2. Ocupacion:

No superior al 75% de la superficie de la parcela.

Se permite la ocupacion del 100% de la parcela en planta baja en los usos compatibles.

El uso residencial no serd permitido en planta baja cuya ocupacion sea mayor al 75% de la parcela.

3.3. Edificabilidad:

La edificabilidad de las parcelas es la resultante de las condiciones de ocupacion y altura. Siendo la méxima edificabilidad
conforme a su uso: 1,50 m%m?

3.4. Formay volumen general de la edificacion:

Las edificaciones se adaptardn a la morfologia de los edificios colindantes y a las caracteristicas estética tradicionales de su
entorno. Especificamente:

- Se adaptaran las pendientes de tejados con las de edificaciones colindantes, minorando la aparicion de medianeras que
deberdn acabarse con caracter de fachada.

- Las edificaciones se adaptaran a las edificaciones colindantes, en relacién con la altura libre de planta, dimension y
proporcion de huecos y balcones, aleros.

- Los proyectos de obra nueva incluirdn un alzado de fachadas colindantes que avalen la adecuacion de la fachada a su
entorno.

- La inclusién de una modificacion de las determinaciones establecidas en esta ordenanza en cuanto a forma y volumen
general de la edificacion debera ser justificada y tramitada mediante un Estudio de Detalle.

3.5. Altura de la Edificacion:

El nimero méximo de plantas sera de dos, baja y primera. Pudiendo situarse ademas una planta bajo cubierta inclinada y una
planta de sétano que no computaran a efectos de edificabilidad.

La altura maxima de la edificacion, medida entre cada punto de la rasante del terreno en fachada y el techo de la Gltima planta
sera de 7,50 m.

3.6. Cubiertas:

17

Cédigo Seguro De Verificacion VK/ Ak+DhSg7yi vOPyI Xf gA== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Francisco Coronado Monge Firmado 20/02/2026 08:21:15
Observaciones Péagina 21/31
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirnmAytos/code/ VKY2FAKY2BDhSg7yi vIPy| Xf gAY8D¥3D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

-

BOLETIN

Péagina 21 de 31 Pagina 96 de un total de 183

CVE: BOP-SE-2026-038010

les 25 de febrero de 2026

- miérco

N° 38

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/VK%2FAk%2BDhSg7yiv9PyIXfgA%3D%3D

(o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

MODIFICACION ORDENANZAS MUNICIPALES DE EDIFICACON

Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes

Las cubiertas podrén ser planas o inclinadas y deberan cumplir las siguientes condiciones:

- La pendiente maxima admisible de los planos inclinados seré de 30°, no pudiendo superar las cumbreras la altura de 3,50 m
sobre la cara superior del dltimo forjado.

--Los planos inclinados de la cubierta de una misma crujia deben tener la misma inclinacion.

-Las cubiertas podrén ser azotea a la andaluza o de tejas planas o curvas ceramicas. Excepto en la edificacion principal, se
podrén autorizar otro tipo de cubierta si se cumplen las condiciones de confort y aislamiento exigidas por la legislacion
general de edificacion.

4. Condiciones estéticas:

4.1. Adecuacion ambiental: Cualquier edificacion deberd cuidar su impacto paisajistico, no pudiéndose resaltarse en relacion
con su entorno, tanto en volumen como en textura o color.

4.2. Huecos de fachada: Los huecos de fachada adoptard la técnica compositiva de muro. Para ello, en cualquier seccion
horizontal por fachada el porcentaje de macizo sera superior al de hueco, y estos serdn alargados y alineados verticalmente.

- La fachada de los edificios deberd componerse unitariamente, incluyendo los bajos comerciales si los hubiere.

-La proporcién huecos / macizo serd de 25% como méximo. En planta baja podrd alterarse justificadamente esta proporcién
para dar lugar a la puerta de acceso a vivienda o locales. En ninglin caso quedard sin cerramiento la planta baja que tendrd
acabado de fachada.

-Se recomienda el establecimiento de un orden modular en la composicién de la fachada, utilizando preferentemente el
hueco de proporcion vertical, no admitiéndose la traza de elementos de proporcion horizontal predominante. La proporcion,
alto/ancho de los huecos de balcones serd igual o superiora 2 x 1.

La separacién minima de huecos en horizontal sera de 1,20 m. salvo en planta baja con locales comerciales que podrd
reducirse esta dimension.

No se admitird la traza de huecos unidos verticalmente, debiendo presentar cada hueco un dintel minimo de 30 cm. por
debajo del forjado superior.

-Los huecos de garaje quedaran a una distancia minima de 50 cm de la linea de medianera o, en su caso, a 1 m de la
esquina de la parcela. Las carpinterias de cierre seran de madera, chapadas en este material o utilizando otros materiales y
colores acordes con las del resto del inmueble.

4.3. Huecos en cubiertas: Se permiten lucernarios o ventanas practicables en el mismo plano de la cubierta inclinada, asi como
ventanas de buhardilla, ambas en el caso de ocupacion bajo cubierta.

- Los huecos serdn de proporcion vertical, no admitiéndose la traza de elementos de proporcion horizontal predominante.
- La separacién minima de huecos en horizontal seré de 1,20 m.
-Los huecos quedaran a una distancia minima de 50 cm de la linea de medianera.
4.4, Salientes y cuerpos volados: sobre la alineacion establecida se admitiran:
-Z6calos que podrén sobresalir 5 cm. del paramento de fachada.
-Rejas y elementos ornamentales que podran sobresalir un méximo de 10 cm.
-Balcones, que podrén sobresalir 35 cm.
4.5. El disedio de los balcones se atendréd a las siguientes condiciones:

-No se autorizardn a altura inferior a 3,50 m.
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- Deberan separarse al menos 0,5 m. de la medianeria.

-Su proteccion serd de elementos de cerrajeria, no admitiéndose balcones con elementos de fabrica o cualquier otro
material en el frente o laterales.

4.6. Materiales de Revestimiento de fachadas. En el acabado de las fachadas se utilizardn materiales y acabados semejantes a
los tradicionales existentes en el entorno de la intervencion, que armonice con el mismo. Los cerramientos exteriores se
realizaran con enfoscados de grano fino, pintados en blanco.

-El color general predominante de la fachada sera blanco.

-Se autoriza el uso del color, ladrillo visto o elementos cerdmicos de azulejeria decorativa en zdcalos, jambas, dinteles o
elementos compositivos de fachada como pilastras.

-Las carpinterias seran de perfiles metélicos o de madera en tonos tradicionales. No se admitirdn con acabados brillantes,
anodizados, o cualquier otro tratamiento similar.

4.6. Los zocalos tendrdn una altura méxima de 1,20 m, debiendo adaptarse a la pendiente del viario.
Art. 74. Ordenanza Residencial 2 (SUR2)
Corresponde a la extension reciente del nacleo tradicional.

Se distinguen dos subzonas:

a.  Suelos consolidados mediante un proceso edificatorio tradicional, parcela a parcela, conservando los valores urbanos
de diversidad, caracteristicos de estos ambitos.

b.  Suelos consolidados por manzanas, ejecutadas de forma unitaria que han introducido un cardcter uniforme en el
espacio urbano en que se sitdan.

1. Condiciones de Parcela:
1.1. Parcela minima

- Se establece como parcela minima las de 120,00 m? o las parcelas catastrales existentes.
1.2. Segregacion y agregacion de parcelas

-Se autorizaran segregaciones de terrenos, previa solicitud, cuando las parcelas resultantes no sean inferiores a 120 m? y
presentenanchos en fachadanoinferioresa6 m.

-No se establece superficie minima de parcela a segregar en el caso de que se proceda a realizar dicha segregacion, para en
el mismo acto, agregarla a otra parcela.

-Podrén agregarse parcelas, previa solicitud, siempre que la superficie resultante sea igual o superior a la parcela minima
(120m2) ¢ inferior a 500 m?

- Cuando la edificacion forme parte de un conjunto edificado unitariamente se mantendran las condiciones de parcelacion del
proyecto original.

2. Condiciones de Uso:

2.1. Uso caracteristico:
- Residencial.

2.2. Usos compatibles:
-Industrial Grado A.

-Industrial Grado B.
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- Terciario Tipo I

- Terciario Tipo Il Grado A.

- Terciario Tipo Il Categoria 1,2 y 3.

- Equipamiento: Docente, Asistencial, Religioso y Administrativo.

El equipamiento podrd implantarse con caracter exclusivo y/o dominante sobre un inmueble que se sitde sobre suelos de esta
ordenanza.

Los usos compatibles y sus niveles quedan establecidos en el Cuadro de Compatibilidad de Usos en el Anexo.
3. Condiciones de Edificacion:

3.1. Tipologia:

Edificacion entre medianeras con fachada en la alineacion de vial fijada.

3.2. Ocupacion:

No superior al 80% de la superficie de la parcela.

Se permite la ocupacion del 100% de la parcela en planta baja en los usos compatibles.

El uso residencial no sera permitido en planta baja cuya ocupacion sea mayor al 80% de la parcela.

3.3. Edificabilidad:

La edificabilidad de las parcelas es la resultante de las condiciones de ocupacion y altura. Siendo la méxima edificabilidad
conforme a su uso: 1,60 m%m?

3.4. Formay volumen general de la edificacion:

Las edificaciones se adaptardn a la morfologia de los edificios colindantes y a las caracteristicas estética tradicionales de su
entorno.

La inclusion de una modificacion de las determinaciones establecidas en esta ordenanza en cuanto a forma y volumen general de
la edificacién debera ser justificada y tramitada mediante un Estudio de Detalle.

3.5. Altura de la Edificacion:

El nimero méximo de plantas serd de dos, baja y primera. Pudiendo situarse ademds una planta bajo cubierta inclinada y una
planta de sétano que no computaran a efectos de edificabilidad.

La altura maxima de la edificacion, medida entre cada punto de la rasante del terreno en fachada y el techo de la Gltima planta
sera de 7,50 m.

3.6. Cubiertas:
Las cubiertas podran ser planas o inclinadas y deberan cumplir las siguientes condiciones:

- La pendiente méxima admisible de los planos inclinados serd de 30°, no pudiendo superar las cumbreras la altura de 3,50 m
sobre la cara superior del dltimo forjado.

--Los planos inclinados de la cubierta de una misma crujia deben tener la misma inclinacion.

-Las cubiertas podrén ser azotea a la andaluza o de tejas planas o curvas cerdmicas. Excepto en la edificacion principal, se
podrén autorizar ofro tipo de cubierta si se cumplen las condiciones de confort y aislamiento exigidas por la legislacion
general de edificacion.
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4. Condiciones estéticas:
4.1. Conjuntos Unitarios:

Las obras de rehabilitacién o reforma que afecten a edificaciones que formen parte de un conjunto edificatorio construido
simultaneamente con proyecto unitario y elementos compositivos comunes, mantendran la tipologia y condiciones edificatorias,
de ocupacion y estéticas del proyecto original.

Art. 75. Ordenanza Residencial 3 (SUR3)
Corresponde a la extension reciente del ndcleo tradicional con tipologfa de edificacion aislada.
1. Condiciones de Parcela:
1.1. Parcela minima

-Se establece como parcela minima las de 300,00 m? o las parcelas catastrales existentes.
1.2. Segregacion y agregacion de parcelas

-Se autorizaran segregaciones de terrenos, previa solicitud, cuando las parcelas resultantes no sean inferiores a 300 m? y
presentenanchos en fachadano inferioresa 15 m.

- Podranagregarse parcelas, previa solicitud, siempre que la superficie resultante sea superior a la parcela minima (300m?)
2. Condiciones de Uso:
2.1. Uso caracteristico:

- Residencial.
2.2. Usos compatibles:

- Terciario Tipo I.

- Terciario Tipo Il Categoria 1,2 y 3.

- Equipamiento: Docente, Asistencial, Religioso y Administrativo.

El equipamiento podra implantarse con caracter exclusivo y/o dominante sobre un inmueble que se sitle sobre suelos de esta
ordenanza.

Los usos compatibles y sus niveles quedan establecidos en el Cuadro de Compatibilidad de Usos en el Anexo.

3. Condiciones de Edificacién:

3.1. Tipologia:

vivienda aislada con retranqueosa linderos no inferior a 3,00 metros.
3.2. Ocupacion:

No superior al 50% de la superficie de la parcela.

3.3. Edificabilidad:

La edificabilidad de las parcelas es la resultante de las condiciones de ocupacion y altura. Siendo la méxima edificabilidad
conforme a su uso: 0,65 m%m?

3.5. Altura de la Edificacion:

El nimero méximo de plantas serd de dos, baja y primera. Pudiendo situarse ademds una planta bajo cubierta inclinada y una
planta de sétano que no computaran a efectos de edificabilidad.
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La altura maxima de la edificacion, medida entre cada punto de la rasante del terreno en fachada y el techo de la Gltima planta
sera de 7,50 m.

3.6. Cubiertas:
Las cubiertas podran ser planas o inclinadas y deberan cumplir las condiciones del Articulo 64.
Art. 76. Ordenanza Industrial (SUI)
1. Condiciones de Parcela:
1.1. Parcela minima

- Se establece como parcela minima las de 250 m? o las parcelas catastrales existentes.
1.2. Segregacion y agregacion de parcelas

-Se autorizaran segregaciones de terrenos, previa solicitud, cuando las parcelas resultantes no sean inferiores a 250 m? y
presentenanchos en fachadanoinferioresa 10 m.

2. Condiciones de Uso:
2.1. Uso caracteristico:
-Industrial en categorias A, By C.
2.2. Uso compatible:
- Terciario Tipo I
- Terciario Tipo Il.
- Terciario Tipo [lI.
- Equipamiento: Deportivo, Asistencial y Administrativo.

El equipamiento podrd implantarse con caracter exclusivo y/o dominante sobre un inmueble que se sitde sobre suelos de esta
ordenanza.

Los usos compatibles y sus niveles quedan establecidos en el Cuadro de Compatibilidad de Usos en el Anexo.

3. Condiciones de Edificacién:

3.1. Tipologia de Edificacion:

Edificacion aislada o adosada.

3.2. Situacion de la Edificacion en la parcela:
Edificaciones con fachada en la alineacion de vial fijada.

En las edificaciones adosadas o entre medianeras se permitira el retranqueo de las construcciones, respecto de la alineacion
oficial, siempre que no dejen medianerias al descubierto. La edificacion se retranqueard al menos 5 metros de los linderos
plblicos, debiéndose establecer el retranqueo de forma unitaria en toda la manzana.

En las edificaciones aisladas se permitira también el retranqueo respecto de la alineacion oficial. La edificacion se retranqueard
al menos 5 metros de los linderos puablicos y podré situarse sobre los linderos privados o retranqueados de los mismos, en cuyo
caso habra de separarse al menos 3 m.

3.3. Ocupacion del Suelo:
No superior al 80% de la parcela.

3.4. Edificabilidad:

Diputacion
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1 m? construido/m? de parcela.
3.5. Altura de la Edificacion:
-El nimero maximo de plantas serd de dos: baja y primera.
-La altura méxima de la edificacion, medida en cada punto de la rasante en fachada y el alero de cubierta, serd de 8,00 m.

-Podrén autorizarse alturas superiores en instalaciones singularizadas como depositos, silos, etc.

Art.77. Definicion y Desarrollo. Redaccion del Planeamiento
1. Las Unidades de Ejecucion previstas en estas Normas Subsidiarias son las definidas en el Plano 0-5 "Calificacion del suelo".

2. Las Unidades de Ejecucion se desarrollardn mediante el instrumento de ordenacion urbanistica detallada correspondiente y
siempre con el correspondiente Proyecto de Urbanizacion.

3. Los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada correspondientes habran de ser presentados en el Ayuntamiento para
iniciar su tramitacion en el plazo de 1 afio desde la entrada en vigor de las Normas Subsidiarias.

4. Los Proyectos de Urbanizacion habran de ser presentados en el Ayuntamiento para iniciar su tramitacion en el plazo de 6
meses desde la publicacion de la aprobacion definitiva del instrumento de ordenacion urbanistica detallada correspondiente.

5. EI Sistema de Ejecucion sera el de compensacion, salvo en aquellos casos en que la ordenanza de aplicacién establezca otro.

6. El incumplimiento de los plazos sefialados en los apartados anteriores podré ser causa para su redaccion por el Ayuntamiento
con sustitucion del Sistema de Ejecucion por el de Cooperacion y el transcurso de seis (6) meses desde el cambio de Sistema
sin que se redacte el planeamiento requerido sera causa para la sustitucion por el Sistema de Expropiacion.
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TITULOV. NORMAS PARTICULARES PARA EL SUELO APTO PARA SER
URBANIZADO.

Art. 86. Definicion
Constituye el suelo apto para ser urbanizado los terrenos delimitados con tal cardcter en el plano 0-4 A Clasificacion del suelo.

Art. 87. Desarrollo del suelo apto para ser urbanizado
El suelo apto para ser urbanizado se desarrollara mediante el instrumento de ordenacién urbanistica detallada correspondiente,
cuyo dmbito coincidird con el de uno de los sectores delimitados en el plano 0-5.

Las ordenanzas de los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada correspondientes se atendrdn a lo dispuesto en los
Titulos Segundo, Tercero y Cuarto de las presentes Normas Urbanisticas y a las recomendaciones y condiciones que se
establecen en el presente Titulo.

Art. 88. Ejecucion del planeamiento

Los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada que se formulen en cada uno de los sectores del suelo apto para ser
urbanizado podran contener su division en poligonos y sefalardn el sistema de actuacion correspondiente a cada uno de ellos,
de conformidad, en su caso, con las previsiones de las presentes Normas.

SECCION 1. CONTENIDO DE LOS INSTRUMENTOS DE ORDENACION URBANiSTICA CORRESPONDIENTES

Art. 90. Documentacion

El contenido y documentacion exigibles a los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada correspondientes se elaborara
con el grado de precision y con arreglo a los criterios que sefiala la legislacion urbanistica vigente que en este momento es la
Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA) y su Reglamento General.

Art. 91. Conformidad de las Compaiiias suministradoras

La documentacion del instrumento de ordenacion urbanistica detallada correspondiente debe incorporar la conformidad de las
comparifas suministradoras con la capacidad de las redes y plazos de conexion previstos

SECCION 2. CONDICIONES PARTICULARES PARA LAS DISTINTAS ZONAS DE SUELO APTO PARA SER URBANIZADO

Art. 92. Alcance

Las condiciones particulares de las distintas zonas en Suelo apto para ser urbanizado establecen las condiciones reguladoras del
uso global del suelo, la edificabilidad y las condiciones de la ordenacion.

Se establecen las siguientes ordenanzas de zona en suelo apto para ser urbanizado.
-Residencial en manzana cerrada.
-Residencial aislada.
-Industrial

Art. 93. Ordenanza Residencial en manzana cerrada (RM)

1. Eluso global es el Residencial.

El instrumento de ordenacién urbanistica detallada correspondiente podra sefialar otros usos complementarios excepto el
industrial que se considera incompatible y por tanto prohibido.

2. Las condiciones de la ordenacion que debe desarrollar el instrumento de ordenacion urbanistica detallada correspondiente
son:
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-Tipologia: Residencial adosada.

- Superficie minima: 120,00 m?

-Fachada minima: 6,50 m

-Ocupacion méxima: 70%

-Numero maximo de plantas: 2

-Numero de viviendas por parcela: 1
3. Esta ordenanza serd de aplicacion en los sectores Residencial Oeste (RO) y Residencial Este (RE).
Art. 94. Ordenanza Residencial Aislada (RA)
1. Eluso global es el Residencial.

El instrumento de ordenacién urbanistica detallada correspondiente podrd sefialar otros usos complementarios excepto el
industrial que se considera incompatible y por tanto prohibido.

2. Las condiciones de la ordenacion que debe desarrollar el instrumento de ordenacion urbanistica detallada correspondiente
Son:

-Tipologia: Residencial aislada
- Superficie minima: 300,00 m?
-Fachada minima: 15 m
- Separacién minima a linderos:
Publicos: 5 m
Privados: 3m
-Ndmero méximo de plantas: 2
-Ndmero de viviendas por parcela: 1
3.Esta ordenanza seré de aplicacion en los sectores Residencial Norte (RN) y Residencial Sur (RS).
Art. 95. Ordenanza Industrial (IA)
1. Uso global: industrial
2. Ordenacion:
Edificacion aislada o adosada con fachada en la alineacién de vial fijada.

En las edificaciones adosadas o entre medianeras se permitird el retranqueo de las construcciones, respecto de la alineacion
oficial, siempre que no dejen medianerias al descubierto. La edificacion se retranqueard al menos 5 metros de los linderos
plblicos, debiéndose establecer el retranqueo de forma unitaria en toda la manzana.

En las edificaciones aisladas se permitira también el retranqueo respecto de la alineacion oficial. La edificacion se retranqueard
al menos 5 metros de los linderos publicos y podré situarse sobre los linderos privados o retranqueados de los mismos, en cuyo
caso habra de separarse al menos 3 m.

3. Parcela minima: 250,00 m?

4. Altura de la edificacion: 2 plantas/ 8 m.
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5. Esta ordenanza, que tiene cardcter indicativo, podrd ser reajustada por el instrumento de ordenacion urbanistica detallada
correspondiente que desarrolle la ordenacion, siempre y cuando no se derive una mayor ocupacion ni un aumento de
edificabilidad.

El instrumento de ordenacion urbanistica detallada correspondiente establecerd el régimen de usos pormenorizados que deberd
ajustarse a la legislacion medioambiental vigente.
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ANEXO: CUADRO DE COMPATIBILIDAD DE USOS

RESIDENCIAL

SUR1 SUR2

1.Unifamiliar

2.Plurifamiliar

INDUSTRIAL

SUR3

Sul

Péagina 106 de un total de 183

1.Industria y almacenamiento

Grado A

Grado B

Grado C

2.Talleres de mantenimiento y reparacién de vehiculos

Grado A

Grado B

Grado C

TERCIARIO

1.Terciario |

2.Terciario Il

A. Comercio

B. Espectdculos y salas de reunion

3. Terciario lll

Categoria 12

Categoria 22

Categoria 32

EQUIPAMIENTO

1. Docente

2. Servicios de Interés Publico y Social

Péagina 31 de 31

Sanitario

Asistencial

Cultural

Administrativo

Mercado de Abastos

Deportivo

Religioso

3. Instalaciones
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrién de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268

ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

D. José Francisco Coronado Monge, Alcalde-Presidente de Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes,

Hace saber: Que se ha dictado Resolucion de Alcaldia 144 de 23 de febrero de 2026, aprobando el Listado
Definitivo de Admitidos/as y Excluidos/as del Proceso de Seleccion por Concurso para Constitucion de Bolsa de

Trabajo (Personal Laboral Temporal) Auxiliares de Guarderia, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Que por Resolucion de Alcaldia n.° 485 de 14 de julio de 2025, se aprobaron la Convocatoria y Bases que
han de regir el Proceso de Seleccion por Concurso para Constitucion de Bolsa de Trabajo (Personal
Laboral Temporal) Auxiliares de Guarderia.

Visto que el anuncio de la convocatoria fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia N° 135 de 16 de
Julio de 2025 y de conformidad con la base 4 se concedio un plazo para la presentacion de solicitudes 10 dias

habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Que por Resolucion de Alcaldia n.°766 de 20 de octubre de 2025, se aprobé el listado provisional de
admitidos/as y excluidos/as del proceso de seleccion por Concurso para Constitucion de Bolsa de Trabajo (Personal

Laboral Temporal) Auxiliares de Guarderia.

Que expirado el plazo de 3 dias habiles para la subsanacion de deficiencias, se emitio certificado de
secretaria Certificado de Secretaria con el resultado de la exposicion de las listas provisionales de admitidos y

excluidos.

Que advertido error material en el listado provisional aprobado por Resolucion de Alcaldia n.°766 de 20 de
octubre de 2025, en el que se encuentran admitidas provisionalmente Diia. Maria Inmaculada Alvarez Paz y Dia.
Maria del Rocio Montero Carrasco y como consecuencia admitidas definitivamente en el listado definitivo aprobado
por Resolucion de Alcaldia n.° 837 de 10 de noviembre de 2025, debiendo aparecer como Excluidas
provisionalmente por no acreditar correctamente los requisitos, se procede a corregir el error material de
conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 30/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin y se

da plazo de 3 dias hadbiles para la subsanacion de deficiencias:

www.carriondeloscespedes.es
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Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)
954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es
CIF: P-4102500H

AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES

Diia. Maria Inmaculada Alvarez Paz

-Carnet de manipulador de alimentos en NO esta vigor,
de conformidad con la Base 4.

- No presenta Certificado de no haber cometido delitos
de naturaleza sexual actualizado, de conformidad con la
Base 4.

Diia. Maria del Rocio Montero Carrasco

-Carnet de manipulador de alimentos en NO esta vigor,
de conformidad con la Base 4.

Que expirado el plazo de tres dias habiles para subsanacion, de conformidad con lo dispuesto en la Base 5 de la

convocatoria y habiendose subsanado los errores mediante la presentacion de la documentacion:

RE 4- 2/02/2026

Diia. Maria Inmaculada Alvarez Paz

RE 8242 30-12/2025

Diria. Maria del Rocio Montero Carrasco

Que de conformidad con lo dispuesto en la base quinta de las Bases Reguladoras de la Convocatoria, y en

base a las competencias que se me han atribuido de conformidad con lo dispuestos en el art. 21.1 g de la Ley 7/1985,

de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por medio de la presente vengo a RESOLVER,

PRIMERO.- Desestimar las siguientes alegaciones, por estar fuera de plazo:

Registro | Fecha Nombre

RE-6506 | 22/10/25 Silvia del Mar Pérez Medina
RE-6508 | 22/10/25 Sonia Barrera Pérez
RE-6512 | 22/10/25 Angela Ferndndez Marin
RE-6671 | 28/10/25 Concepcion Montero Garrido

SEGUNDO. Estimar las siguientes alegaciones:

Registro Fecha Nombre

RE-65227 22-10-2025 Francisco José Vizquez Reyes

www.carriondeloscespedes.es
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

954 755 126 — 618763596 — 649876268

ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

RE-6523 23/10/2025
RE-6526 23/10/2025
RE-6528 23/10/25
RE-6536 23/10/25
RE-6542 23/10/25
RE-6543 23/10/25
RE-6544 23/10/25
RE-6549 24/10/25
RE-6560 24/10/25
RE-4529 26/07/2545
RE-6618 27/10/25
RE-6639 27/10/25
RE 8242 30-12/2025
RE 4 2/02/2026

TERCERO. Aprobar la siguiente lista definitiva de las personas aspirantes admitidas y excluidas para

participar en el Proceso Selectivo:

Elena Cortés Sanchez

Angela Ferndndez Marin
Sara Hidalgo Doria
Irene Manfredi Rivera
Sonia Barrera Pérez

Mercedes Leon Rute
Marina Linares Angulo
Debora Garcia Baco

Silvia del Mar Pérez Medina

Maria Penellas Salas

Laura Martinez Guisado

Maria de los Reyes Ferndandez

Dria. Maria del Rocio Montero Carrasco

Diia. Maria Inmaculada Alvarez Paz

AUXILIARES DE GUARDERIA

ADMITIDO/AS

MARIA RIVERA VAZQUEZ

LAURA MARTINEZ PRIETO

MARIA JESUS PRIETO MORERA

LORENA NUNEZ CABEZA

FATIMA LOBERO GARCIA

MARIA INMACULADA ALVAREZ PAZ

MARIA  DEL  ROCIO
CARRASCO

MONTERO

CONSUELO SANCHEZ SANCHEZ
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PATRICIA SANCHEZ SANCHEZ

INES MORERA SANCHEZ

SANDRA JIMENEZ GOMEZ

MARIA BERNAL BORREGO

SARAY NIETO REINOSO

CONSUELO PALLARES REINOSO

MARIA MERCEDES JIMENEZ MORENO

DANIELA BERNAL MARQUEZ

ANA IRIZO MORENO

JAVIER NARANJO VERA

DOLORES CAMPOS VENTURA

INES MARIA CABELLO HERNANDEZ

MARIA DEL PILAR CARO CAMACHO

SELENE ANAYA MAJARON

MARIA ALMUDENA MEDINA PONCE

MARIA JOSE GOMEZ LLAMAS

ANA MARANON GONZALEZ

MARIA DE LOS REYES RUIZ ROMERO

ALBA SANCHEZ DOMINGUEZ

CARMEN RENEDO MAUDOIT

FATIMA ACEBES ACEBES

ESTELA FERNANDEZ PILO

LUCIA ISABEL MALFEITO GALLARDO

CARMEN GUERRERO SANCHEZ ARJONA

DOLORES M.“ GARCIA FERNANDEZ

PAOLA PEREZ PEREZ

PATRICIA BLANCO CALVO

CRISTINA SIERRA ARDILLA

ANA BELEN BARRANCO QUERO

NOELIA CABRERA ROMERO

RAQUEL LOZANO GUIRADO

VICTORIA TOVAR GIL
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ESTHER MARIA MADRONAL FRANCO

LAURA MARIA PINTO MEDINA

ESPERANZA MACARENA TENA JIMENEZ

FRANCISCO JOSE VAZQUEZ REYES

ELENA CORTES SANCHEZ

ANGELA FERNANDEZ MARIN

SARA HIDALGO DONA

IRENE MANFREDI RIVERA

SONIA BARRERA PEREZ

MERCEDES LEON RUTE

MARINA LINARES ANGULO

DEBORA GARCIA BACO

SILVIA DEL MAR PEREZ MEDINA

MARIA PENELLAS SALAS

LAURA MARTINEZ GUISADO

MARIA DE LOS REYES FERNANDEZ

MARIA INMACULADA ALVAREZ PAZ

MARIA  DEL  ROCIO  MONTERO

CARRASCO

EXCLUIDO/AS

ROSARIO PEREJON DIAZ No presenta Titulo requerido homologado, (Grado Superior en
Técnico Especialista en Jardin de Infancia, Técnico Especialista en
Educacion
Infantil (FP2), Titulo de Maestro Especialista en Educacion
Infantil, Profesor de Educacion General Basica
Especialista en Preescolar o con Habilitacion en Educacion
Infantil) de conformidad con la Base 3 de la Convocatoria.

MERCEDES LEON RUIZ No presenta Titulo requerido homologado, (Grado Superior en

Técnico Especialista en Jardin de Infancia, Técnico Especialista en
Educacion

Infantil (FP2), Titulo de Maestro Especialista en Educacion
Infantil, Profesor de Educacion General Basica

Especialista en Preescolar o con Habilitacion en Educacion
Infantil) de conformidad con la Base 3 de la Convocatoria.

LAURA CALERO MARQUEZ

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de

www.carriondeloscespedes.es
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)
954 755 126 — 618763596 — 649876268

ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

conformidad con la Base 4.

MARTA BERNAL MORENO

No presenta Titulo requerido homologado, (Grado Superior en
Técnico Especialista en Jardin de Infancia, Técnico Especialista en
Educacion

Infantil (FP2), Titulo de Maestro Especialista en Educacion
Infantil, Profesor de Educacion General Basica

Especialista en Preescolar o con Habilitacion en Educacion
Infantil) de conformidad con la Base 3 de la Convocatoria.

MARTA MARIA CABALLERO RODRIGUEZ

- Certificado de no haber cometido delitos de naturaleza sexual No
esta actualizado, de conformidad con la Base 4.

MATILDE BERNAL GALEANO

-No presenta Copia del Documento Nacional de Identidad en vigor,
0, en su caso, pasaporte igualmente

en vigor, de conformidad con la Base 4.

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de
conformidad con la Base 4.

-Certificado de no haber cometido delitos de naturaleza sexual No
esta actualizado, de conformidad con la Base 4.

-No presenta Titulo requerido homologado, (Grado Superior en
Técnico Especialista en Jardin de Infancia, Técnico Especialista en
Educacion Infantil (FP2), Titulo de Maestro Especialista en
Educacion Infantil, Profesor de Educacion General Bdasica
Especialista en Preescolar o con Habilitacion en Educacion
Infantil) de conformidad con la Base 3 de la Convocatoria.

MARIA  DEL  CARMEN  CUENCA
PERDIGONES
MARTA RAMIREZ DURAN

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de
conformidad con la Base 4.

CONCEPCION MONTERO GARRIDO

-Certificado de no haber cometido delitos de naturaleza sexual No
esta actualizado, de conformidad con la Base 4.

ALBA GALLEGO ALIAGA

-No presenta Carnet de manipulador de alimentos, debe esta en
vigor, de conformidad con la Base 4.

CRISTINA DEL ROCIO RODRIGUEZ
PEREZ

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de
conformidad con la Base 4.

ANA CAMPOS SALAMANCA

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de
conformidad con la Base 4.

FLORENCIA FERNANDEZ DE LA ROSA

-No presenta Titulo requerido homologado, (Grado Superior en
Técnico Especialista en Jardin de Infancia, Técnico Especialista en
Educacion Infantil (FP2), Titulo de Maestro Especialista en
Educacion Infantil, Profesor de FEducacion General Basica
Especialista en Preescolar o con Habilitacion en Educacion
Infantil) de conformidad con la Base 3 de la Convocatoria.

JESSICA ARTACHO SANCHEZ

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de
conformidad con la Base 4.

SARA ARTACHO SANCHEZ

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de
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conformidad con la Base 4.

LIDIA CARPIO ANTON

-No presenta Titulo requerido homologado, (Grado Superior en
Técnico Especialista en Jardin de Infancia, Técnico Especialista en
Educacion Infantil (FP2), Titulo de Maestro Especialista en
Educacion Infantil, Profesor de Educacion General Bdsica
Especialista en Preescolar o con Habilitacion en Educacion
Infantil) de conformidad con la Base 3 de la Convocatoria.

M.“ROSARIO FERNANDEZ DIEGUEZ

-No presenta Titulo requerido homologado, (Grado Superior en
Técnico Especialista en Jardin de Infancia, Técnico Especialista en
Educacion Infantil (FP2), Titulo de Maestro Especialista en
Educacion Infantil, Profesor de Educacion General Bdsica
Especialista en Preescolar o con Habilitacion en Educacion
Infantil) de conformidad con la Base 3 de la Convocatoria.

-No presenta Carnet de manipulador de alimentos en vigor, de
conformidad con la Base 4.

MARTA ROJAS CARMONA

- No presenta Instancia General de Solicitud debidamente
cumplimentada, siendo imprescindible indicar un n° de teléfono de
contacto.

-Carnet de manipulador de alimentos NO esta en vigor, de
conformidad con la Base 4.

VIRGINIA GRANJA RIVERA

-No presenta Instancia General de Solicitud debidamente
cumplimentada, siendo imprescindible indicar un n° de teléfono de
contacto.

-Carnet de manipulador de alimentos en NO esta vigor, de
conformidad con la Base 4.

- No presenta Certificado de no haber cometido delitos de
naturaleza sexual actualizado, de conformidad con la Base

MARTA ROJAS CARMONA

-No presenta Instancia General de Solicitud debidamente
cumplimentada, siendo imprescindible indicar un n° de teléfono de
contacto.

-Carnet de manipulador de alimentos en NO esta vigor, de
conformidad con la Base 4.

CARMEN VELOSO BERNAL

-No presenta Instancia General de Solicitud debidamente
cumplimentada, siendo imprescindible indicar un n° de teléfono de
contacto.

-Carnet de manipulador de alimentos en NO esta vigor, de
conformidad con la Base 4.

MARIA PASTORA REINA RIOS

-Solicitud Fuera de Plazo (RE4684 31/07/2025)

SEGUNDO.- Nombrar como tribunal calificador del proceso selectivo a:
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)
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Presidenta M.“ Isabel Ramos Gil Suplente Mari Cruz Daza Lora
Secretaria M.“ Rosario Rubio Gonzdlez Suplente Isaac Arcos Gallego
Vocal 1 Eugenia Chozas Carrasco Suplente Rocio Acevedo Vega
Vocal 2 Sandra Aguilera Gonzalez Suplente Humberto Pérez Romero

Vocal 3 Nuria Lopez Colomé Suplente José Francisco Bolivar Martinez

TERCERO.- La presente Resolucion deberda ser publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes. Los siguientes anuncios se haran a través de la Sede Sede
Electronica del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes.”

Lo que se hace publico, para general conocimiento.

En Carrion de los Céspedes, en la fecha de firma al pie del presente.

El Alcade, D. José Francisco Coronado Monge.

www.carriondeloscespedes.es
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GECIJA

MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXPEDIENTE N° 1671/2026

ACUERDO CORPORACI()N MUNICIPAL EN PLENO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ECIJA DE 16/02/2026, por el que se aprueba la
Modificacion de la vigente relaciéon de puestos de trabajo

EDICTO

D?. ROSARIO L. DELGADO VILLALON, TTE. ALCALDE DELEGADA DEL
AREA DE GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACIOBN PUBLICIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ECIJA, HACE
SABER:

DELEGADA DEL AREA DE GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACION

PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Fecha Firma: 23/02/2026
HASH: 6e83528bb5592bdceb346d65b4aa5b96

ROSARIO DELGADO VILLALON (1 de 1)

Que, habiendo concluido la tramitacion del expediente (n° 1671/2026) de
modificacién de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de este Excmo.
Ayuntamiento de Ecija, por la Corporacién Municipal en Pleno en sesién
celebrada el dia 16 de febrero de 2026, se acordé:

E

PRIMERO. Aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo de este Excmo.
Ayuntamiento de Ecija, con las modificaciones introducidas tras la negociacion
colectiva y los informes que constan en el expediente, con el texto siguiente:

SERVICIO/AREA AL QUE PERTENECE URBANISMO

Denominacion del puesto Técnico/a Administracién General (TAG) Urbanismo
Numero de plazas por cada puesto y tipo de 1

puesto

Naturaleza juridica FUNCIONARIO

Unidad organica a la que pertenece URBANISMO

Grupo de clasificacién profesional para puestos
del personal funcionario, y grupo profesional para | A1
puestos laborales

Complemento de destino NIVEL 24
Complemento especifico 12.377,94 €

Otros
Grupo de clasificacion profesional/Grupo ADMINISTRACION GENERAL
profesional

Forma de provision Concurso

Retribuciones complementarias
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SERVICIO/AREA AL QUE PERTENECE

HACIENDA/ECONOMIA

Denominacién del puesto

Técnico/a Administracion General (TAG)
Hacienda/Economia

Numero de plazas por cada puesto y tipo de
puesto

1

Naturaleza juridica

FUNCIONARIO

Unidad organica a la que pertenece

HACIENDA/ECONOMIA - Recaudacién

Grupo de clasificacion profesional para puestos
del personal funcionario, y grupo profesional para
puestos laborales

A1

Retribuciones complementarias

Complemento de destino NIVEL 24

Complemento especifico 12.377,94 €

Otros

Grupo de clasificacion profesional/Grupo
profesional

ADMINISTRACION GENERAL

Forma de provision

Concurso

Pagina 116 de un total de 183
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N° Ord. Denominacién Dotac. | Nivel Complemento | T Adscripcién Observaciones

Especifico P

57

Técnico/a Administracion General

(TAG) Urbanismo ! 24

12.377,94 F | A1 AG

58

Técnico/a Administracién General
(TAG) Hacienda/Economia

OO |Tvm

1 24 12.377,94 F | A1 | AG

o

SEGUNDO. Publicar integramente la citada relacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla y en la sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de Ecija.

TERCERO. Remitir una copia de la misma a la Administracién del Estado y al
6rgano competente de la Comunidad Autonoma en el plazo de treinta dias.

Contra el Acuerdo plenario, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo ante el Pleno del Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante la Seccién de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de la recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, advierte que, si se
optara por interponer el recurso de reposicioén potestativo no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente
0 se haya producido su desestimacioén por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

onica.es/

lacion: 6YCFZFOEG2JKT2LKZIXP45KCQ

>n: https://ecija.
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GECIJA

ANEXO

MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXPEDIENTE N° 1671/2026

] ‘ MODIFICACION ‘
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO FEBRERO 2026
N° Ord. Denominacién Dotac. [ Nivel COT':% ; : Adscripcién w
1 Secretario/a General 1 30 41.555,63 C F | A1 FHN
2 [Tesorero/a 1 30 35.114,72 C|F [A1] FHN es';leé:itf‘i):os
segin Anexo
(Acuerdo
3 |Interventorfa 1 30 c|F|At| FHN ﬁz;":l':;";:
Pleno de
35.114,72 29/01/2024)
4 Letrado/a Municipal 1 30 26.349,96 C F | A1 AE
5 Vicesecretario/a 1 28 35.114,72 C F | A1 FHN
6 Jefe/a de Seccién de Economia 1 28 20.963,38 C F | A1 | AG/AE
7 Jefe/a Adjunto de Servicios Econémicos 1 26 20.963,38 C F | A1 | AG/AE
8 Jefe/a de Servicio de Interior 1 26 20.963,38 C F | A1 | AG/AE
9 Jefe/a de Servicio de Organizacion y Recursos 1 26 39.880,96 C F | A1 | AG/AE
10 Jefe/a de Servicio de Urbanismo 1 26 30677,,70 C | F | A1 | AGAE
11 Jefe/a de Servicios Econémicos 1 26 20963,38 C F A1 | AG/AE
12 Jefe/a de Seccion de Asuntos Sociales 1 24 16.413,12 C | FIL | A1 | AG/AE
13 Jefe/a de Seccion de Contratacion 1 24 16.413,12 C F A1 | AG/AE
14 Jefe/a de Seccién de Economia 1 24 16.413,12 C F | A1 | AG/AE
15 Jefe/a de Seccién de Economia 1 24 16.413,12 C | F | A1 | AGAE
16 Jefe/a de Seccidon de Economia 1 24 16.413,12 C F A1 | AG/IAE
17 Jefe/a de Seccion de Estadistica y Registro 1 24 20.963,38 [} F | A1 | AG/Ad
18 Jefe/a de Seccion de Interior 1 24 26.349,96 C F A1 | AG/AL
19 Jefe/a de Seccion de Recursos Humanos 1 24 16.413,12 C | FL| A1 AG/A;E
20 Jefe/a de Seccion de Urbanismo 1 24 17.182,08 C | F [ A1 | AG/AE
21 Jefe/a de Seccion Inspector de Tributo 1 24 17.183,11 C F A1 AE é
22 Arquedlogo 1 23 16.413,12 C L | A1 AE
23 Arquitecto/a 1 23 16.413,12 C F | A1 AE
24 Arquitecto/a 1 23 16.413,12 C|F |A &Eg
25 [ Arquitecto/a 1 23 16.413,12 Cc L [ A1 A H
26 Arquitecto/a 1 23 16.413,12 C L | A1 i
27 Arquitecto/a 1 23 16.413,12 C L | A1 E
28 Arquitecto/a 1 23 16.413,12 C L | A1 Al §
29 Arquitecto/a 1 23 16.413,12 C L | A1 £
30 Director Museo 1 23 12.135,23 C L
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31 Inspector/a de Tributos 23 16.413,12 (3 F | A1 AE
32 Psicélogo/a Centro Atencién Drogodependiente 23 12.373,92 C F | A1 AE
33 Psicologo/a CIM 23 12.373,92 C F | A1 AE
34 Psicologo/a Tratamiento Familia con Menores 23 12.373,92 (3 F A1 AE
35 T.A.E. Gestién Urbanistica 23 12.373,92 C F | A1 AE
36 Técnico de Comunicacion 23 12.373,92 C L | A1 | AG/AE
37 Técnico de Comunicaciéon 23 12.373,92 C L A1 | AG/AE
38 Técnico Servicios Juridicos 23 16.091,51 (3 L | A1 | AG/AE
39 Técnico/a Administracion General Servicios Sociales 23 12.377,94 C F | A1 AE
40 Técnico/a Superior Arquitecto 23 12.377,94 C F | A1 AG
41 Técnico/a Superior Asesoria Juridica C.I.M. 23 12.377,94 Cc F | A1 AE
42 Técnico/a Superior Contratacién y Patrimonio 23 12.377,94 C FL/ A1 AE
43 Técnico/a Superior de Economia 23 20.553,50 C L | A1 | AG/AE
44 Técnico/a Superior de Economia 23 20.553,50 C F | A1 AE
45 Técnico/a Superior de Economia 23 12.373,92 C F | A1 AE
46 Técnico/a Superior de Economia 23 12.373,92 C F A1 AE
47 Técnico/a Superior de Medio Ambiente 23 16.413,12 C L A1 | AG/AE
48 Técnico/a Superior de Urbanismo 23 20.553,50 Cc F | A1 AG
49 Técnico/a Superior Igualdad, Asesoramiento y Orient. 23 12.373,92 C F | A1 AG
50 Técnico/a Superior Medico Centro Atencién Drog. 23 12.373,92 C F | A1 AG
51 Técnico/a Superior Recursos Humanos 23 15.809,50 C F | A1 | AG/AE
52 Técnico/a Superior Recursos Humanos 23 15.809,50 C FL/ A1 AE
53 Técnico/a Superior Gestion Urbanistica 23 12.373,92 C FL/ A1 AE
54 Técnico/a Superior Igualdad, Asesoramiento y Orient. 23 12.373,92 Cc F | A1 AE,
o
55 Técnico/a Superior Interior 23 12.373,92 F A1 AGE
56 T.A.E. Archivo Biblioteca 23 12.373,92 F | A1 AEi
57 Técnico Administracion General (TAG) Urbanismo 24 12.377,94 C F | A1 AG;%
O
Técnico Administracion General (TAG) é
58 Hacienda/Economia 2 25700 ¢ Fa AG%
59 Jefe/a Policia Local 26 20.553,50 LD | F | A2 AE
60 Jefe/a de Bomberos 25 18.284,26 C F | A2 %E °
Lo
i—5
61 | Jefela de Seccion-Técnico Gestion Movilidad 24 | 1828426 c |7/ [n2| #Ei
62 Arquitecto Técnico PFEA 24 18.284,26 C FL/ A2 s
63 Coordinador CIM 24 9.972,64 C FL/ A2 A
64 Jefe/a de Seccion Catastro 24 17.783,68 C FL/ A2 g\ ]
3
65 Jefe/a de Seccién de Recursos Humanos 24 17.783,68 C F | A2 <
66 Archivero/a Jefe/a Negociado de Archivo 22 9.972,64 F
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67 Bibliotecario/a Jefe/a de Negociado de Biblioteca 22 9.972,64 C F | A2 AE
68 Jefe/a de Seccion Interior Recursos Humanos 24 17.783,68 C FL/ A2 AE
69 Jefe/a de Seccién Urbanismo 24 17.783,68 C F | A2 AE
70 Jefe/a de Seccion Urbanismo - Arquitecto/a Técnico/a 24 17.783,68 C FL/ A2 AE
71 Técnico Centro Servicios Sociales Comunitarios 22 9.972,64 (3 FL/ A2 AE
72 Coordinador COMISION Absentismo Escolar 24 9.972,64 C FL/ A2 AE
73 Coordinador Centros Servicios Sociales Comunitarios 24 9.972,64 C FL/ A2 AE
74 Arquitecto Técnico 21 9.972,64 L | A2 AE
75 Arquitecto Técnico 21 9.972,64 L | A2 AE
76 Educador/a Social Tratamiento Familia con Menores 21 9.972,64 (3 F | A2 AE
77 Ingeniero Técnico 21 9.972,64 Cc L [ A2 AE
78 Ingeniero Técnico OO.PP. 21 17.190,97 C L A2 AE
79 Ingeniero/a Técnico/a Agricola 21 13.223,81 C F | A2 AE
80 Ingeniero/a Técnico/a Industrial 21 9.972,84 (&3 F | A2 AE
81 Relaciones Laborales 21 9.972,84 C L | A2 AE
82 Tec. Sup. Prevencion R.L. 21 12.964,34 C L | A2 AE
83 Técnico Basico PRL 21 9.972,64 C L | A2 AE
84 Técnico Contabilidad 21 9.972,64 C L | A2 AE
85 Técnico Contable 21 9.972,64 C L | A2 AE
86 Técnico de Cultura y Turismo 21 9.972,64 C F | A2 AE
87 Técnico de Gestion Recursos Humanos 21 9.127,21 C F | A2 AE
88 Técnico de Gestion Recursos Humanos 21 9.127,21 C L A2 AE
89 Técnico Desarrollo 21 12.710,28 C L A2 AE;»
90 Técnico Desarrollo 21 12.710,28 C L | A2 AEE
91 Técnico Gestion Catastral 21 9.972,64 C F | A2 AEE
92 Técnico Restauracion 21 9.972,64 C L | A2 AE g
93 Técnico Servicios Sociales 21 9.308,61 C F A2 AE§
94 Técnico Sup. Prev.. RR. 21 12.964,34 [} L | A2 AE?
95 Técnico Turismo 21 13.223,81 C L | A2 AE H
96 Técnico Turismo 21 12.478,48 C L | A2 AE
97 Técnico/a Medioambiental 21 13.478,40 C F | A2 §E§
8
98 Trabajador/a Social 21 9.557,84 C F A2 % s
S
99 Trabajador/a Social 21 9.557,84 C F A2 Al
100 Trabajador/a Social 21 9.557,84 C F | A2 lé
101 Trabajador/a Social 21 9.557,84 C F | A2 g 3
3
102 | Trabajador/a Social 21 9.557,84 C F | A2 =
g
8 a
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103 | Trabajador/a Social Centro Atencién Drogod. 21 9.557,84 C F | A2 AE
104 | Trabajador/a Social Centro Informacion a la Mujer 21 9.557,84 Cc F | A2 AE
105 | Trabajador/a Social Ciudad ante las drogas 21 9.557,84 C F | A2 AE
106 Trabajador/a Social Tratamiento Familia con Menores 21 9.557,84 C F | A2 AE
107 Subinspector/a Policia Local 20 18.548,81 C F A2 AE
108 Subinspector/a Policia Local 20 18.548,81 C F A2 AE
109 | Administrativo 22 10.170,41 C L B AE
110 | Jefe Dpto. NN.TT. 22 14.578,41 C L B AE
111 | Tec.NN.TT. 22 9.557,84 Cc L B AE
112 Técnico Medio Informatica 22 9.557,84 C F B AE
113 Técnico Medio Informatica 22 9.557,84 C L B AE
114 Delineante 22 9.557,84 C F B AE
115 | Jefe/a de Negociado Secretaria 20 11.557,76 C F |C1 AG
116 | Jefe/a Negociado Gestién Catastral 20 9.266,84 C F |C1 AG
117 Técnico Comunicacion 20 10.065,35 C L C1 | AG/AE
118 Técnico Comunicacion 20 10.065,35 C L C1 | AG/AE
119 Técnico Comunicacion 20 10.065,35 C L | C1 | AG/AE
120 Técnico Comunicacion 20 10.065,35 C L | C1 | AG/AE
121 | Técnico Comunicacion 20 10.065,35 C L | C1 | AG/AE
122 | Técnico/a de Gestién y Nuevas Tecnologias 20 9.557,84 C F |C1 AE
123 Sargento Bombero/a 19 18.548,81 C F c1 AE
124 Subinspector/a de Urbanismo 19 9.266,84 C F | C1 AE
125 Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 (3 F | C1 AG
126 | Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C F|C1 AG
127 | Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C F|C1 AG
128 Gestor/a Administrativo/a 18 12.046,85 C F | C1 AG;
129 Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 (3 F | C1 AGg
130 Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 (3 F | C1 AG%
131 | Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C FlC1 AG;%
132 | Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C F|C1 AG%
133 Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C F | C1 AG%
134 Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C F | C1 ﬁG
135 Gestor/a Administrativo/a 18 12.046,85 C F | C1 §G£
136 | Gestor/a Administrativo/a 18 | 10.056.60 c|F[c] aed
137 | Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C FlC1 Ek
138 Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C F c1 ﬁ \
139 Gestor/a Administrativo/a 18 9.266,84 C FL/ Cc1 lg
140 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 C L |C1 &
141 Gestor/a Administrativo/a 16 12.046,85 (3 L |C1
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142 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 (3 L |C1 AG

143 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 (3 L |C1 AG

144 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 C L |C1 AG

145 | Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 C L |C1 AG

146 | Gestor/a Administrativo/a 16 12.046,85 C L |cC1 AG

147 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 (3 L |C1 AG

148 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 (3 L |C1 AG

149 | Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 C L |C1 AG

150 | Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 C L |C1 AG

151 | Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 C L |C1 AG

152 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 C L c1 AG

153 Gestor/a Administrativo/a 16 9.266,84 (3 L |C1 AG

154 | Delineante 18 9.266,84 Cc L [cC1 AE

155 | Delineante 18 9.266,84 C L |C1 AE

156 | Oficial Policia Local 18 45.236,62 C FlC1 AE

157 Oficial Policia Local 18 45.236,62 C F |C1 AE

158 Oficial Policia Local 18 45.236,62 C F |C1 AE

159 | Oficial Policia Local 18 45.236,62 C|F|cCt AE

160 | Oficial Policia Local 18 45.236,62 C|F|C AE

161 Oficial Policia Local 18 45.236,62 C F |C1 AE

Reservado

162 | Oficial Policia Local 2 Actividad 18 45.236,62 C F |C1 AE segunda

actividad
Reservado

163 | Oficial Policia Local 2 Actividad 18 45.236,62 C F |C1 AE segunda
actividad

164 Jefe Dpto. 16 10.056,60 C L | C1 | AG/AE

165 | Técnico Auxiliar de Informatica 18 17.335,92 C F | C1 | AG/AE

166 | Técnico Auxiliar de Informatica 18 10.056,74 C F | C1 | AG/AE

167 | Técnico de NN.TT. 16 10.056,74 C L | C1 | AG/AE

168 | Técnico Aux. NN.TT. 16 10.056,74 C L |C1 AG/AE

169 | Técnico Aux. NN.TT. 16 10.056,74 C L |C1 AG/A§

170 | Técnico Aux. NN.TT. 16 10.056,74 Cc L | c1|AcAB

171 | Técnico Auxiliar Turismo 16 10.056,74 C L | C1 | AG/AE

172 Policia Local 16 33.782,05 [} F |C1 AE

173 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE

174 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 %\

175 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|Ct §E§

176 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|Ct gu 3

177 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 %

178 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 E

179 Policia Local 16 33.782,05 C F | C1 pA §

180 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|Ct £

181 | Policia Local 16 33.782,05 C|F
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182 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
183 Policia Local 16 33.782,056 C F |C1 AE
184 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
185 | Policia Local 16 33.782,05 C F|C1 AE
186 | Policia Local 16 33.782,05 C F|C1 AE
187 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
188 Policia Local 16 33.782,056 C F |C1 AE
189 | Policia Local 16 33.782,05 C F|C1 AE
190 | Policia Local 16 33.782,05 C F|C1 AE
191 Policia Local 16 33.782,05 C F|C1 AE
192 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
193 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
194 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|cC AE
195 | Policia Local 16 33.782,05 C F|C1 AE
196 | Policia Local 16 33.782,05 C F|C1 AE
197 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
198 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
199 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|cCt AE
200 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|C AE
201 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
202 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
203 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
204 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|Ct AE
205 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|cC AE
206 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
207 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
208 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AE
209 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|Ct AES
210 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|Ct AE‘%
211 Policia Local 16 33.782,05 C F |C1 AEi
212 Policia Local 16 33.782,05 [} F |C1 AE
213 Policia Local 16 33.782,05 (&3 F | C1 AE
214 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|cCt AE
215 | Policia Local 16 33.782,05 C|F|Ct AE
216 Policia Local 16 19.304,03 C F |C1 E\Eﬂ
217 Policia Local 16 19.304,03 [} F |C1 i
218 Policia Local 16 19.304,03 C F |C1

219 Policia Local 16 19.304,03 Cc F |C1 i
220 | Policia Local 16 19.304,03 C|F|Ct §
221 Policia Local 16 19.304,03 C F|C1

222 Policia Local 16 19.304,03 C F |C1
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Diputacion

Sevilla

Reservado
223 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F |C1 AE segunda
actividad
Reservado
224 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F |C1 AE segunda
actividad
Reservado
225 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F Cc1 AE segunda
actividad
Reservado
226 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F |C1 AE segunda
actividad
Reservado
227 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F c1 AE segunda
actividad
Reservado
228 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F c1 AE segunda
actividad
Reservado
229 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F c1 AE segunda
actividad
Reservado
230 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 C F | C1 AE segunda
actividad
Reservado
231 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 Cc F |C1 AE segunda
actividad
Reservado
232 Policia Local 22 Actividad 16 19.304,03 (3 F | C1 AE segunda
actividad
Reservado
233 Oficial Mantenimiento Mecéanico 16 8.411,50 C |FL]|C1 AE segunda
actividad
234 Cabo Bombero/a 18 20.397,36 C F |C1 AE
235 | Cabo Bombero/a 18 20.397,36 C|F|Ct AE
236 | Cabo Bombero/a 18 20.397,36 C|F|Ct AE
237 | Cabo Bombero/a 18 20.397,36 C|F|Ct AE
238 Cabo Bombero/a 18 20.397,36 C F |C1 AE
239 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F c1 AE
240 | Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F|C1 AE
241 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F|C1 AE
242 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F |C1 AEE
k]
243 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F c1 AEE
244 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F c1 AE@
P
245 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 (&3 F | C1 AE;%
246 | Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C|F|Cl AES
247 | Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C FlC1 AE§
248 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F c1 AE
249 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F c1 %E s
250 | Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F|C1 %ﬁ %
251 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F |C1 ?5\
252 | Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C FlC1 &
253 | Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F|C1 Al
S
254 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 (3 F | C1 A
255 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F | C1
256 | Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 C F|C1 Al
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257 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 (3 F | C1 AE
258 Bombero/a Conductor/a 16 15.678,90 (3 F | C1 AE
259 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 16 15.678,90 C F | C1 AE
260 | Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 16 15.678,90 C FlC1 AE
261 Bombero/a Conductor/a 2% Actividad 16 15.678,90 C FlC1 AE
262 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 16 15.678,90 (3 F | C1 AE
263 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 16 13.107,93 (3 F | C1 AE
264 | Agente de Consumo 16 8.411,50 C F | C2 AE
265 | Agente de Inspeccién de Tributos 16 8.016,69 C F | C2 | AG/AE
266 | Agente de Inspeccién de Urbanismo 16 11.153,62 C F | C2 | AG/AE
267 Agente de Inspeccién de Urbanismo 16 11.153,62 C F C2 | AG/AE
268 Auxiliar de Gestion Administrativa 16 10.629,94 (3 F | C2 AG
269 | Auxiliar de Gestién Administrativa 16 10.629,94 C F | C2 AG
270 | Auxiliar de Gestién Administrativa 16 10.629,94 C F | C2 AG
271 | Auxiliar de Gestién Administrativa 16 10.629,94 C F | C2 AG
272 Auxiliar de Gestion Administrativa 16 8.016,59 C F c2 AG
273 Auxiliar de Gestion Administrativa 16 8.016,59 (3 F | C2 AG
274 | Auxiliar de Gestién Administrativa 16 8.016,59 C F | C2 AG
275 | Auxiliar de Gestién Administrativa 16 8.016,59 C F | C2 AG
276 Auxiliar de Gestion Administrativa 16 8.016,59 C FL/ c2 AG
277 Auxiliar de Gestion Administrativa 16 8.016,59 C FL/ Cc2 AG
278 | Auxiliar de Gestion Administrativa 16 | 801659 c |7/ |c2| ne
279 Auxiliar de Gestion Administrativa 16 8.016,59 C F | C2 AG
280 Auxiliar de Gestion Administrativa 16 8.016,59 C L | C2 | AG/AE
281 Auxiliar de Gestion Administrativa 15 8.016,59 C L | C2 | AG/AE
282 Auxiliar de Gestion Administrativa 15 8.016,59 C L C2 | AG/AE
283 Auxiliar de Gestion Administrativa 15 8.016,59 C L Cc2 AG/A§
284 Auxiliar de Gestion Administrativa 15 8.016,59 C L | C2 AG/AE
285 Auxiliar de Gestion Administrativa 15 8.016,59 C L | C2 AG/A;E
286 Auxiliar de Gestion Administrativa 15 8.016,59 (&3 L | C2 AG/A§
287 | Auxiliar de Gestién Administrativa 15 8.016,59 C L |C2 AG/A%
288 [ Auxiliar de Gestion Administrativa 15 8.016,59 C L | C2 AG/A,%
289 [ Auxiliar de Gestion Administrativa Registro General 16 10.629,94 Cc F | c2 QG
290 [ Auxiliar de Gestion Administrativa Registro General 16 10.629,94 Cc F | Cc2 éGg

§3od

e
291 Auxiliar de Gestion Administrativa Registro General 16 10.629,94 C | FIL|C2 é
292 | Auxiliar de Gestion Administrativa Registro General 16 10.629,94 C F | C2 X

o
293 | Coordinador Centros Docentes 16 8.411,64 FL/ c2 A_n :E
294 Coordinador/a Sociocultural 16 8.411,64 C F

(G
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295 | Monitor/a Ballet Clasico 16 8.411,36 c [FL | c2| Aciae
296 Monitor/a Danza Espaiiola 16 8.411,36 C | FIL | C2 | AG/AE
297 Monitor/a Danza Espaiiola 16 8.411,36 C | FIL | C2 | AG/AE
298 | Monitor/a Dibujo y Pintura 16 8.411,36 C | F/IL | C2 | AG/AE
299 Monitor/a Guitarra Flamenca 16 8.411,36 C | FiL | C2 | AG/AE
300 Monitor/a Teatro 16 8.411,36 C | FIL | C2 | AG/AE
301 Es'rfg;mg’}gg‘;ﬂm:fg° y Servicios 16 | 841136 c | F|c2|acne
302 Ejr?lei:.oggnefmf‘:go y Servicios 16 | 841136 c | F|c2|acne
303 ?ﬂ'ﬁﬁﬁlﬁ'}giﬁlﬁ"ﬁ?f y Servicios 16 8.411,36 c| F|c2|acnaE
304 SL'EZL:;Z;:‘:&T:::? y Servicios 16 8.411,36 c | F|c2|AacaE
305 | Oficial/a Mantenimiento Servicios Varios 16 8.797,26 C F | C2 AE
306 | Ofic. Jeje Grupo Almacén 16 8.797,26 c | L |c2|ncne
307 Encargado Obra Civil 15 9.266,84 (3 L | C2 | AG/AE
308 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c | F |c2|Acne
309 Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 C L | C2 | AG/AE
310 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c | L |c2|ncne
311 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c | L |c2|ncne
312 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c| L |c2|ncne
313 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c| L |c2|Acne
314 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c | L |c2|ncne
315 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c | L |c2|ncne
316 | Oficial 12 Jardinero 16 8.414,23 c | L |c2|ncne
317 | Oficial 12 Albafiil 16 | 11.157,35 c| L |c2|ncne
318 | Oficial 12 Albafiil 16 | 11.157,35 c| L |c2|Acne
319 | Electricista Oficial 1° 16 8.797,26 c | L |c2|acht
320 | Oficial 12 Aim. Gral. 16 8.797,26 c| L |c2|AcAE
321 | Oficial 12 Conductor 16 8.797,26 c|lL|c AG/A;E
322 | Oficial 12 Maquinista 16 8.797,26 c | L |c2|AcAE
323 | Auxiliar de Clinica 15 8.797,41 c|Flc AE?
324 | Auxiliar de Clinica 15 8.797,41 c|F|c AEij
325 | Auxiliar de Clinica 15 8.797,41 c|Flc2| ae
326 | Auxiliar de Clinica 15 8.797,41 c|L e E
327 Auxiliar de Turismo 15 11.142,14 C F C2 | Al

328 | Jefe de Personal Subalterno 15 | 879726 c |/ |c2|na
329 | Oficial 22 Electricista 15 8.797,26 c|L|c2|ag
330 | Oficial 22 Mecanico 15 8.797,26 C | L |c2|Agd
331 | Auxiliar Restaurador 15 | 8.797.26 c | L ]co|ncpt
332 | Operador/Montador 15 8.797,26 c| L |c2|agpE
333 | Telefonista 15 8.797,26 C L A»
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334 | Vigilante Municipal 15 17.739,62 C FL/ Cc2 AE
335 | Vigilante Municipal 15 13.645,89 C FL/ C2 AE
336 | Vigilante Municipal 15 13.645,89 C FL/ Cc2 AE
337 | Vigilante Municipal 15 13.645,89 C FL/ Cc2 AE
338 [ Auxiliar de Biblioteca 14 8.321,62 Cc FL/ E | AG/AE
339 | Auxiliar de Centro Escolar 13 7.446,37 Cc FL/ E | AG/AE
Reservado
340 Auxiliar de Centro Escolar 13 7.446,37 (3 F E | AG/AE segunda
actividad
341 Auxiliar de Comunicaciones 13 10.419,55 C FL/ E | AG/AE
342 | Auxiliar de Serv. Administrativos 13 7.446,37 C F E | AG/AE
343 Auxiliar de Serv. Administrativos 13 7.446,37 (3 FL/ E | AG/AE
344 Auxiliar de Edificios Municipales 13 7.446,37 C FL/ E | AG/AE
345 Auxiliar de Edificios Municipales 13 7.446,37 C FL/ E | AG/AE
346 | Auxiliar de Edificios Municipales 13 7.446,37 C FL/ E | AG/AE
347 | Auxiliar de Edificios Municipales 13 7.446,37 C FL/ E | AG/AE
348 | Ayudante Albafiil 13 8.321,95 C L E | AG/AE
349 | Ayudante Albafiil 13 8.321,95 C L E | AG/AE
350 [ Ayudante Albaiil 13 8.321,95 C L E | AG/AE
351 [ Ayudante Albaiil 13 8.321,95 Cc L E | AG/AE
352 Ayudante Electricista 13 8.321,95 C L E | AG/AE
353 Ayudante Herrero 13 8.321,95 C L E | AG/AE
354 Ayudante Jardinero 13 7.446,51 C L E | AG/AE
355 | Conserje Colegio 13 7.446,51 C L E | AG/AE
356 | Conserje Colegio 13 7.446,51 C L E | AG/AE
357 | Conserje Colegio 13 7.446,51 C L E | AG/AE
358 Conserje Edif. Mpal. 13 7.446,51 [} L E | AG/AE
359 Conserje Edif. Mpal. 13 7.446,51 C L E | AG/AE
360 | Conserje Edif. Mpal. 13 7.446,51 Cc L E | AGAE
361 [ Conserje Edif. Mpal. 13 7.446,51 C L E | AGIAE
362 Notificador/a 13 9.139,12 C L E AG/A%
363 Notificador/a 13 7.640,40 C FL/ E AG/A‘;
364 [ Notificador/a 13 12.074,12 C|F E | AG/A
365 Notificador/a 13 5.630,88 [} L E | Al §/A
366 Notificador/a 13 7.446,51 C L E Aélg g
367 Notificador/a 13 7.446,51 (&3 L E AS
368 [ Notificador/a 13 7.446,51 C L E | A8
369 Notificador/a 13 7.446,51 C L E [ A % A\
370 Oficial 2 Albaniil 13 7.446,51 C L E Ag
371 Oficial 2 Electricista 13 7.446,51 [} L E | Ad A
372 Oficial 2 Fontanero 13 7.446,51 (&3 L E A%
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373 Subalterno de Servicio Varios 13 7.446,51 (3 F E | AG/AE
374 Subalterno de Servicio Varios 13 7.446,51 (3 F E | AG/AE
375 Subalterno Educacion 13 7.446,51 C L E | AG/AE
376 | Subalterno Museo 13 7.446,51 C L E | AG/AE
377 Oficial 12 Albafil 16 8.712,67 C F | C2 AE
378 Oficial 12 Albariil 16 8.712,67 C F | C2 AE
379 Oficial 12 Albafiil 16 8.712,67 C F | C2 AE
380 | Oficial 12 Jardinero 16 6.702,06 C F | C2 AE
381 | Oficial 12 Jardinero 16 6.702,06 C F | C2 AE
382 | Oficial 12 Jardinero 16 6.702,06 C F | C2 AE
383 Oficial 12 Pintor 16 6.702,06 C F | C2 AE
384 Oficial 12 Carpintero 16 6.702,06 (3 F | C2 AE
385 [ Oficial 12 Fontanero 16 6.702,06 C| F [c2 AE
386 | Oficial 12 Maquinista 16 6.702,06 C F | C2 AE
387 Oficial 12 Herrero 16 6.702,06 C F | C2 AE
388 | Ayudante Albafiil 13 5.630,88 C F E AE
389 | Ayudante Albafiil 13 5.630,88 C F E AE
390 [ Ayudante Albaiil 13 5.630,88 C|F E AE
391 Ayudante Jardinero 13 5.630,88 C F E AE
392 Ayudante Jardinero 13 5.630,88 C F E AE
393 Ayudante Jardinero 13 5.630,88 C F E AE
394 Ayudante Jardinero 13 5.630,88 C F E AE
395 Ayudante Electricista 13 5.630,88 C F E AE
396 [ Ayudante Electricista 13 5.630,88 C|F E AE
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Estepa

ANUNCIO
DON ANTONIO JESUS MUNOZ QUIROS, ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILUSTRISIMO AYUNTAMIENTO DE ESTEPA

HAGO SABER: Que por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el
dia 29 de diciembre de 2025, por unanimidad de los concejales asistentes a la sesién, se aprobé inicialmente la
adhesion del municipio de Estepa al Consorcio de prevencion, extincion de incendios y salvamento de la
provincia de Sevilla.

Que dicho acuerdo se publicé en el B.O.P. de Sevilla nim. 8, de 14 de enero de 2026, quedando
expuesto el expediente a informacién publica y audiencia de los interesados por el plazo de un mes..

ANTONIO JESUS MUROZ QUIROS (1 de 1)
HASH: d0ae47b46afac4f291c8f2d6c6b3c57

Alcalde
Fecha Firma: 19/02/2026

Expirado el plazo de informacién publica, el dia 16 de febrero de 2026, y no habiéndose presentado
reclamaciones, se entiende, de conformidad con lo acordado por el Ayuntamiento Pleno, aprobada
definitivamente dicha adhesién.

Contra la aprobacion definitiva de la adhesion podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, dentro del plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de que se ejercite, en su caso, cualquier otro que se
estime procedente, al amparo de los articulos 10, 25 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio reguladora de la
jurisdiccion contencioso administrativo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Estepa, a la fecha de la firma electrénica.
EL ALCALDE,

Fdo.: Antonio Jesis Mufioz Quirds
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HASH: d0aed7ba6afac4f291c8f2d6c6b3c5T7

AANTONIO JESUS MUROZ QUIROS (1 de 1)

Alcald
Fecha Firma: 23/02/2026

(G

\" =
Tlustrisimo Ayuntamiento

ESTEPA

DON ANTONIO
AYUNTAMIENTO DE ESTEPA.

HACE SABER: Ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de
Sevilla, Plaza n.2 12, se ha interpuesto por D. JESUS BLANCO ARIAS, recurso contencioso-
administrativo sustanciado en el Procedimiento Ordinario 14/2026-2, contra el Ayuntamiento
de Estepa, por la que se deniega licencia urbanistica para la construccion de nave industrial.

Mediante Resolucion de Alcaldia nimero 614/2026, de fecha 20/02/2026, se resuelve
comparecer en forma en el Procedimiento Ordinario de referencia y emplazar a cualquier
tercero que se considere interesado.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 6rgano judicial y por el art. 49
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, se
efectla la publicacion del presente Edicto, para que, los interesados puedan comparecer y
personarse en el plazo de NUEVE DIAS, ante el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y
Procurador, o sélo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, si no se personan
continuara el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacién de clase alguna.

JESUS MUNOZ QUIRGS, ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILUSTRISIMO

En Estepa, a la fecha de la firma electrdnica.
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EL ALCALDE,

Fdo.: Antonio Jesus Mufioz Quirés.
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AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

e

RESOLUCION
Resolucién n°: 182/2026
Fecha Resolucién: 23/02/2026

DON JUAN MOLERO GRACIA, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR, PROVINCIA
DE SEVILLA, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y disposiciones concordantes, HE RESUELTO

ASUNTO: RESOLUCION DE APROBACION DE LAS NUEVAS LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION DE DIECINUEVE
(19) PLAZAS DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO LEY DE DEPENDENCIA, A TIEMPO PARCIAL,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL SISTEMA DE CONCURSO
OPOSICION EN TURNO LIBRE DEL AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2022 CON INDICACION DE FECHA DE EXAMEN

Visto que la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2022 fue aprobada mediante la
Resolucién de Alcaldia n.° 721 de fecha 30 de junio de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla n.° 165 de fecha 19 de julio de 2022, modificadas por Resolucién de Alcaldia
n.° 1494, de fecha 23 de diciembre de de 2024 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n.° 251 de fecha 30 de diciembre de 2024 y finalmente modificadas por la Resolucién de Alcaldia
n.° 241, de fecha 26 de febrero de 2025, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 43
de fecha 5 de marzo de 2025.

Visto que en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 95, de 21 de mayo de 2025,
se publicaron integramente las las Bases Generales de los procesos de seleccion del Ayuntamiento de
Isla Mayor y en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 120, de 25 de junio de 2025
se publicaron integramente las bases especificas que han de regir la convocatoria para
proveer diecinueve plazas de Auxiliar de ayuda a domicilio Ley de Dependencia, a tiempo parcial, en
turno libre, vacante en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Isla Mayor, mediante el
sistema de Concurso Oposicion que fueron modificadas y publicas en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla» nimero 128, de 7 de julio de 2025y finalmente rectificadas y publicadas en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» namero 139, de 22 de julio de 2025.

Y finalmente, visto que el extracto de convocatoria de las citadas plazas se publicaron en el Boletin
Oficial del Estado de fecha 13 de octubre de 2025.

Visto que expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admisién, aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos mediante Resolucion de fecha 10 de diciembre de 2025
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nUmero 240, de fecha 15 de diciembre de 2025
y, examinadas por el Tribunal de Seleccion las alegaciones presentadas por los/as aspirantes, se dicté
Resolucion de Alcaldia n.° 57 de fecha 20 de enero de 2026 aprobando la lista definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria.

Atendiendo que el Tribunal de Seleccion de la presente convocatoria, al advertir error en la lista
definitiva de admitidos/as y excluidos/as aprobada en la Resolucién n.° 57, anteriormente mencionada,
se retne en fecha 17 de febrero de 2026, procediendo de oficio a revisar nuevamente la documentacién
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aportada por las aspirantes objeto de dicho error, emitiendo Acta donde se acuerda dar por presentada
la documentacién aportada por dichas aspirantes, considerandola suficiente y, por tanto, admitirlas en el
proceso selectivo por unanimidad de los miembros presentes .

Por todo ello y de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General de ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, vengo a RESOLVER:

PRIMERO.- Aprobar una nueva relacion definitiva de personas admitidas seguln el siguiente detalle:

Diputacion

Sevilla

Relacion de Aspirantes Admitidos DNI
ALAUZ SANROMAN, MANUELA **QR3 2%+
ALEJANDRINO RISQUEZ, ANA **E565%*
MARIA
BALDELOMAR DE LIZARAZU, **2679%+*
ELIZABEL
BALDELOMAR MARISCAL, MARINA **1706%**
BIZCOCHO SALAS, CARMEN MARIA **6098***
BORJAS POVEA, JUANA ISABEL **6059***
CARRASCO MARQUEZ, **8L27*+*
ESCARLATA
CARRENO LOPEZ, JOSEFA **2221%+*
CARRETERO SANCHEZ, MARIA **6074*+*
CAYETANO GARCIA, ANTONIA F*GOHT7H*
CORTES FLOR, M.2 CARMEN **8102***
DORADO ROSADO, LAURA **8096***
EXPOSITO LOPEZ, M.2 DEL MAR **6040**+*
GOMEZ GARCIA, ANTONIA **7690***
GOMEZ OSUNA, LORENA **6064***
GUTIERREZ PALMA, TAMARA **8102%**
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HALCON MORILLO, CELIA MARIA **0597***
JARAMILLO ALCANTARA, JERICA **5369*+*
JIMENEZ RODRIGUEZ, TERESA **Q29Q***
LAGARES CIFUENTES, **5388***
ALEXANDRA
LAGARES CIFUENTES, AMANDA **5388**+*
MELGAR BALDELOMAR, ASUNTA **8114%*+*
LUCIA
MENOR ACEDO, ISABEL MARIA **1916%**
MENOR ACEDO, MARGARITA **1916%+*
MENSAL PALOMEQUE, DOLORES **G133F*
MORENO VEGA, SUSANA **GQQQrH*
MORILLO RIBERA, FRANCISCA **0514%+*
MUROZ CID, ISABEL **6082***
PAREDES GRAU, VANESA **6078***
PEDRAZA ARIAS, VISITACION **B047*+*
PRIMO RECIO, ROSARIO **0558***
RAMOS TRABAS, M.2 CARMEN **8409**+*
REGADERA GERENA, MARIANA **0507***
REVERT VAZQUEZ, MARIA **8115%+*
RODRIGUEZ MARAVER, SILVIA **3365**+*
RODRIGUEZ JIMENEZ, SHEILA **80B2***
RODRIGUEZ SANCHEZ, JUAN **6040%**
ANTONIO
ROMAN FLORES, FRANCISCA **7051*+*
ROMERO CID, ELENA **8083***
RUIZ NUNEZ, MERCEDES **Q419rr*
SOLIS SOSA, MANUELA ROCIO **6045***
TRENADO JIMENO, OLGA **6059***
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VALENCIA VERDUGO, CELESTE **8074***
VALLE LOPEZ, M.2 DEL MAR **0806***
VERDEJO SANCHEZ, ANA M.2 **5388**+*
VIZUETE VIZUETE, M.2 CARMEN **0555**+*
ZURITA GONZALEZ, ALICIA **]532%+*

SEGUNDO.- Aprobar una nueva relacién definitiva de las personas excluidas segun el siguiente detalle:

Relacion de Aspirantes Excluidos DNI
ARGOTE BALDELOMAR, BRANDON **QQg1**+*
BREIDY
DOMINGUEZ OSTOS, TERESA **5544%+*
GONZALEZ SALVADOR MONICA **6080***
GUISASOLA CARVAJAL, MANUEL *F*Q527**+*
LOPEZ RODRIGUEZ, ROSA M.2 **4323***
MARTIN HERNANDEZ, ROCIO **]1363**+*
MURNOZ NAVARRETE, M.2 **6956***
MERCEDES
NOWAK, BARBARA 7084+
OSUNA VAZQUEZ, CONCEPCION **0513*+*
PALOMARES HUMANES, GABRIEL **5385***
PEREZ TERRON, M.2 JOSE **1904++*
SANCHEZ PINERO, SOLEDAD **6042***

TERCERO.- Mantener la convocatoria a los/las aspirantes para la realizacion de la fase de oposicion del
procedimiento de seleccion el dia7 de marzode 2026,a las 9:00 horas,en el CEIP FELIX
HERNANDEZ BARRERA de Isla Mayor, debiendo los aspirantes ir provistos de DNI/NIE o, en su
defecto, del pasaporte o documento publico que acredite fehacientemente su identidad. Una vez
finalizado el primer ejercicio, se celebrara el segundo ejercicio, esa misma mafiana.
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AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

e

LUGAR : CEIP FELIX HERNANDEZ BARRERA de Isla Mayor (sito en calle Santa Teresa,
sin, 41140, Isla Mayor, Sevilla).

FECHA : 7 de marzo de 2026

HORA : 9:00 horas

CUARTO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electronica
de este Ayuntamiento y en el Tabl6n de Anuncios, para mayor difusion.

Lo manda, sella y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Juan Molero Gracia, de lo cual toma razén
el Secretario Accidental para su transcripcién al Libro de Resoluciones, a los solos efectos de
garantizar su autenticidad e integridad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.e) del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

El Secretario Accidental
Fdo.: D. José Pascual Ibafiez Fernandez

El Alcalde — Presidente,
Fdo.: D. Juan Molero Gracia

Diputacion

Sevilla

Cdédigo Seguro De Verificacién: f£4pS5VDKvgXYiiyXDwWYRSw== Estado Fecha y hora
Firmado Por José Pascual Ibafiez Fernandez Firmado 23/02/2026 10:15:14
Juan Molero Gracia Firmado 23/02/2026 09:16:22
Observaciones Pégina 5/5
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/f4p5VDKvgXYiiyXDwWYRSw==

(G

-

BOLETIN

Pagina 134 de un total de 183

Pagina5de 5

CVE: BOP-SE-2026-038015

les 25 de febrero de 2026

- miérco

N° 38

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN
de la provincia de Sevilla
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HASH: d1651c36d3f80da68e7a018874c52e03

ALCALDE
Fecha Firma: 20/02/2026

(G

D. JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ, ALCALDE -
PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALCOR,

HAGO SABER: Mediante Resolucién de la Alcaldia-Presidencia num. 2026-0434, de
11 de febrero de 2026, se acuerda la aprobacion de las Bases que han de regir el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de funcionario de carrera vacante en la categoria
de Técnico de Administracion General del Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Alcor,
de cuyo contenido se da general conocimiento:

“ BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA
EN LA CATEGORIA DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria |

Es objeto de las presentes Bases la provisiéon en propiedad de la plaza que se
incluye en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del afio 2023,
aprobada por Resolucion de Alcaldia n.° 2449 de fecha 28 de diciembre de 2023 y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 300, de 30 de diciembre de
2023, cuyas caracteristicas son:

Grupo A

Subgrupo Al

Escala Administracion General

Subescala Técnica

Denominacién Técnico de Administracion General

Titulacién requerida para el Titulo de Grado, Doctor, Licenciado, Ingeniero,

acceso Arquitecto o equivalentes.

N° de vacantes/ n.° de 1/1-AG-2.0-03

puesto

Funciones encomendadas @ Las descritas en la ficha descriptiva del puesto de
trabajo

Sistema de seleccion Oposicion

SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes |

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los
siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido en el 106 de la Ley 5/2023, de 7
de junio, de la Funcién Puablica de Andalucia:
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a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
107 de la Ley 5/2023.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado o separada, mediante procedimiento disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de los dérganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en
inhabilitaciébn absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién
judicial para el acceso al cuerpo de personal funcionario o para ejercer funciones
similares a las que se desempefiaban, en el caso del personal laboral, en el que se
hubiese sido separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse en situaciéon de inhabilitacion o equivalente, ni
haber sido sometido o sometida a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer Titulo de Grado, Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalentes.

f) No poseer la condiciébn de personal funcionario de carrera del cuerpo y
especialidad convocado.

g) Haber realizado el pago de la tasa por derechos de examen en el plazo de
presentacion de solicitudes de participacion en el proceso selectivo.

Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite el ultimo dia del plazo de
presentacion de instancias.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Solicitudes

Las solicitudes de participacion en el proceso selectivo podran presentarse
mediante las formas que establece el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en las correspondientes
pruebas de acceso en las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opta, se dirigiran al
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mairena del Alcor preferentemente mediante
identificacion en la sede electrénica del Ayuntamiento,
https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica/, en el plazo de
veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevila y en la sede electronica de este Ayuntamiento
[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica/].

Péagina 137 de un total de 183

| CUARTA. Proteccién de Datos Personales |

De conformidad con la normativa vigente y aplicable en proteccion de datos de
caracter personal, le informamos que sus datos seran incorporados al sistema de
tratamiento titularidad del AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR con NIF
P4105800! y domicilio social sito en PLAZA ANTONIO MAIRENA 1, 41510, MAIRENA
DEL ALCOR (SEVILLA), con la finalidad de incluir sus datos en la solicitud de
participacion, que seran tratados Unicamente para la gestién del proceso selectivo, es
decir para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban
realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos
personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional séptima de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. La base legitima para el tratamiento de sus datos
es en cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos. Sus datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir
con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los
datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.
Sus datos podran ser cedidos a las Administraciones Publicas con competencia en la
materia en caso de ser requerido por obligacion legal. A su vez, le informamos que
puede contactar con el Delegado de Proteccion de Datos, dirigiéndose por escrito a la
direccion de correo protecciondedatos@mairenadelalcor.es o dpo@segurdades.com.
De acuerdo con los derechos que le confiere la normativa vigente y aplicable en
proteccion de datos podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, limitacién de
tratamiento, supresion (“derecho al olvido”), portabilidad y oposicién al tratamiento de
sus datos de caracter personal asi como la revocacién del consentimiento prestado
para el tratamiento de los mismos, dirigiendo su peticion a la direccién postal indicada
mas arriba o al correo electrénico comunicacion@mairenadelalcor.es. Podré dirigirse a
la Autoridad de Control competente, en este caso la Agencia Espafiola de Proteccién
de Datos, para presentar la reclamacion que considere oportuna.
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| QUINTA. Tasa por Derechos de Examen |
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El importe de la tasa es el fijado en la Ordenanza reguladora de la misma en
funcién del grupo/subgrupo en que se integre la plaza cuyo proceso selectivo se
presenta para la solicitud de participacion.

Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad administrativa
desarrollada con motivo de la tramitacién, a instancia de parte, de toda clase de
documentos que expida y de expedientes de que entienda la Administracién o las
Autoridades Municipales.

Conforme el articulo 7, epigrafe 4° de la Ordenanza Fiscal reguladora de la
tasa por la expedicion de documentos administrativos, la tarifa por derechos de
examenes para el acceso a cuerpos correspondientes al Grupo A, sera de diecisiete
con ochenta y nueve euros (17,89 €), que debera ingresarse en la cuenta bancaria
titularidad del Ayuntamiento de Mairena del Alcor con IBAN ES95-2100-7675-4922-
00168587, indicando en el concepto el nombre y apellidos del aspirante, asi como la
plaza a la que opta (Técnico de Administracion General).

Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir cuando se presente la
solicitud que inicie la tramitacién de los documentos y expedientes sujetos al tributo.

Debera justificarse el pago de la tasa en el momento de la presentacién de los
documentos que inicien el expediente.

El incumplimiento de este requisito determina la exclusion del aspirante en el
proceso selectivo.

SEXTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictard Resoluciéon
en el plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos. Dicha resolucion, se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, en la sede electronica de este Ayuntamiento
[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica ] y, en el Tablon
de Anuncios de la web municipal a los solo efectos informativos para mayor difusion.
Se concedera un plazo de cinco dias naturales para la subsanacion.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procedera a
la aprobacion definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente sera
objeto de publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede
electronica de este Ayuntamiento

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica]. En esta misma
Resolucion se realizara la relacion nominal de la composicion del érgano de seleccion.

El anuncio con la convocatoria a los aspirantes para la celebracion de los
ejercicios de la fase de oposicion se hara mediante anuncio en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Mairena del Alcor

Diputacion

Sevilla

DKHWWZ5CX6A79Z9D3XM45

ctrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 23

Péagina 4 de 23 Péagina 138 de un total de 183

CVE: BOP-SE-2026-038016

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



( o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

(¢

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica) y, en su caso, en
el Tablén de Anuncios de la web municipal, a los solo efectos de mayor difusion.

Los sucesivos anuncios deberan hacerse publicos por el 6rgano de seleccién
en la sede electrénica de este Ayuntamiento

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica] y, en su caso, en
el Tablon de Anuncios de la web municipal, a los solos efectos de mayor difusion.

SEPTIMA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. Los miembros de los 6rganos de
seleccién podran participar en las sesiones de forma telematica.

Los drganos de seleccion actuaran con plena autonomia y sus miembros seran
responsables de la transparencia y objetividad del procedimiento selectivo y del
cumplimiento de las bases de la convocatoria. La valoracion de los ejercicios 0 méritos
se efectuard conforme a la apreciacion técnica de dichos 6rganos y de acuerdo con los
criterios establecidos en las bases de la convocatoria, debiendo constar las razones
determinantes de la decision.

Los drganos de seleccion podran disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo
previsto en las correspondientes convocatorias, que colaboraran con el érgano de
seleccién exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas. Las
relaciones de personas asesoras especialistas incorporadas a los o6rganos de
seleccién, asi como la especialidad técnica de cada una de ellas, se haran publicas.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad
con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

OCTAVA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ( oposici6n)

La oposicion consistira en la realizacién de 2 pruebas de capacidad y aptitud
eliminatorias y obligatorias para los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la
oposicibn quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente

DKHWWZ5CX6A79Z9D3XM45
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acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podrd requerir a los opositores para que
acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte.

La puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallara calculando la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal.

El orden de actuacion de los aspirantes sera al que se refiere el articulo 17 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Los ejercicios de la oposicion serén los siguientes:
PRIMER EJERCICIO: Cuestionario tipo test:

Consistira en la contestacion de un cuestionario tipo test de noventa preguntas
que versaran sobre el contenido del programa contemplado en las presentes Bases.
Cada una tendra cuatro opciones de respuesta, de las cuales sélo una sera la
correcta. Las contestaciones errbneas se valorardn negativamente con una
penalizacion equivalente un tercio de cada contestacion correcta.

A las 90 preguntas tipo test del examen, se afiadiran 10 que seran de reserva,
y s6lo se tendran en cuenta, por el orden en que aparezcan, en caso de que se
anulase alguna de las 90 anteriores.

Se calificara de 0 a 10, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion
de 5 puntos para resultar el ejercicio apto, salvo que, debido al nivel, el Tribunal decida
modificar la nota de corte, que, como maximo, se podra acordar determinarla entre
cuatro y cuatro con noventa y nueve puntos, si no hubieran aprobado al menos un
tercio de los aspirantes presentados a la realizacion del ejercicio.

Cada respuesta correcta se puntuard con 0,112 puntos y cada respuesta
errénea penalizara con 0,037 puntos. Las preguntas que no se respondan o estén en
blanco no se puntuaran de ninguna forma.

El tiempo para la realizacién del ejercicio sera de 110 minutos.

SEGUNDO EJERCICIO: Desarrollo de cinco cuestiones tedricas o tedrico-
practicas.

DKHWWZ5CX6A79Z9D3XM45
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Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible y en forma expositiva, 5
preguntas tedricas o teorico-practicas comunes para todos los aspirantes, sobre las
materias contenidas en el programa contenido en el Anexo ll. En el caso de las
preguntas tedricas, éstas podran ser relativas a un epigrafe del temario descrito en el
programa / temario o preguntas/ cuestiones donde se relacionen varios epigrafes de
dicho temario en la misma pregunta o las cuestiones pueden versar sobre supuestos
practicos.

Las cuestiones se valoraran de forma proporcional con una puntuacién maxima
en el ejercicio de 10 puntos, siendo necesario obtener una calificacion de 5 puntos
para resultar el ejercicio apto, salvo que, debido al nivel, el Tribunal decida modificar la
nota de corte, que, como maximo, se podra acordar determinarla entre cuatro y cuatro
con noventa y nueve puntos. En la valoracion del ejercicio se tendra en cuenta las
referencias concretas a la normativa de aplicaciéon de manera correcta, la claridad
expositiva, composicién gramatical, la existencia o no de faltas de ortografia y
capacidad de sintesis.

El tiempo para la realizacion del ejercicio serd determinado por el Tribunal
antes del comienzo del ejercicio, cuya duraciéon no excedera de cuatro horas.

Una vez publicadas las calificaciones provisionales a los ejercicios, los
interesados dispondran de tres dias habiles para formular las reclamaciones y/o
subsanaciones que estimen pertinentes contados a partir del dia siguiente a la
publicacién en la sede electrénica de la entidad convocante. Finalizado dicho plazo sin
presentacion de reclamaciones, el tribunal de seleccion elevara a definitivas las
calificaciones provisionales otorgadas.

NOVENA. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y
Nombramiento

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal propondré el
nombramiento del aspirante que ostente la primera posicion en el orden de prelacion.

El Tribunal elevara a la consideracion de la Alcaldia la propuesta de seleccion,
debiendo el aspirante propuesto acreditar, en el plazo de veinte dias habiles
siguientes al de la publicacién, que retne todos y cada uno de los requisitos exigidos
en la convocatoria (Anexo ).

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentase la documentacion o de la misma se dedujese que carece de alguno de los
requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por
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falsedad en sus solicitudes de participacion.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos estardn exentos de
justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento debiendo presentar Unicamente certificacion del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditando su condicién y demas circunstancias que consten en
su expediente personal.

El nombramiento del funcionario se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla. Una vez publicado el nombramiento de funcionario, éste debera
tomar posesion o incorporarse en el plazo de quince dias naturales.

En el caso de que el aspirante propuesto solicitase el pase a la situacion de
excedencia por incompatibilidad o por prestacion de servicios en el sector publico, de
forma inmediata y el mismo dia de su toma de posesién como funcionario de carrera,
se considerard, a los efectos del proceso selectivo, que renuncia al puesto, con el
efecto de permitir su provision de manera definitiva por el siguiente aspirante segun el
orden de prelacion establecido en el resultado del proceso selectivo, no generandose
asi una vacante. En este caso, el 6rgano competente solicitara al tribunal de seleccion
relacion complementaria de aspirantes que sigan al propuesto inicialmente, para su
nombramiento como funcionario de carrera una vez acreditados los requisitos exigidos
en las presentes Bases.

DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

Todos los aspirantes que resulten aptos en el primer ejercicio seran incluidos
en una bolsa de empleo para las futuras contrataciones o nombramientos que resulten
necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente, y seran llamadas siguiendo el
orden establecido en el listado correspondiente. El orden de la bolsa de empleo vendra
determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios
donde el aspirante haya resultado apto. S6lo se tendran en cuenta las calificaciones
de los ejercicios cuyo resultado sea apto. El funcionamiento de la Bolsa de Empleo se
ajustard a los principios de igualdad de oportunidades y principio de no discriminacion.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este
Ayuntamiento sera por: Llamamiento al primer aspirante disponible de la lista (Tendra
preferencia el aspirante que figura en primer lugar de la lista de orden de la bolsa, no
siendo por tanto una bolsa de empleo rotatoria).

La renuncia durante la vigencia del nombramiento, no dara lugar a la exclusién
de la Bolsa de Empleo, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la
misma, pasando a ocupar el ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a un nombramiento y que implican el
mantenimiento dentro de la Bolsa de Empleo:
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— Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento
como personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o
funcionario interino.

— Estar en situacién de Suspension por accidente, baja por enfermedad,
intervencion quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto
riesgo y situacién de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la
lactancia natural de menores de nueve meses. La acreditacion documentada de la
finalizacién de tal circunstancia dara lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden
de lista en las Bolsas de Empleo en que se encontrard la persona afectada.

— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacion, siendo responsables de
gue estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacion por medio de la comunicacion
telefonica, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a la persona
siguiente. La comunicacion telefénica con el interesado se realizar4 con un minimo de
tres intentos de contacto , con un intervalo de 30 minutos minimo entre cada llamada.
El empleado publico que realice el llamamiento telefénico dejara constancia mediante
diligencia en el expediente de los intentos realizados y el resultado del mismo.

La persona integrante de la Bolsa de Empleo que reciba propuesta de
nombramiento, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la
aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que por
circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

Esta bolsa de empleo tendré vigencia hasta la constitucion de una nueva bolsa
en la misma categoria. Si fuere preciso se podran realizar ampliaciones de la misma.

La Bolsa de Empleo resultante, sera publicada en la sede electrénica municipal
del Ayuntamiento de Mairena del Alcor, y en la web municipal, seccién empleo, a los
solo efectos, esto ultimo de mayor difusion.

DECIMOPRIMERA Incompatibilidades

El aspirante propuesto quedard sujeto, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas
normativa aplicable.

Diputacion
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| DECIMOSEGUNDA. Incidencias |

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a partir del dia
siguiente al de publicaciéon de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion la Ley 5/2023, de 7 de junio,
de la Funcién Publica de Andalucia; el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico
del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, y la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

onica.es/
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ANEXO I:

SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA

Datos de la persona interesada
Nombre y Apellidos NIF.
TFENO.

Email:

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
nam , en relacion con la convocatoria para la seleccién por oposicién
de una plaza de Técnico de Administracion General, conforme a las bases
publicadas en el [Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla/sede electrénica del
Ayuntamiento de Mairena del Alcor/tabléon de anuncios] nimero , de fecha

]

PRIMERO: Declaro expresamente todos y cada uno de los restantes requisitos
exigidos en las bases de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion del
plazo de presentacion de solicitudes.:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 107 de la Ley 5/2023.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
méxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado o separada, mediante procedimiento
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas
o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al
cuerpo de personal funcionario o para ejercer funciones similares a las
que se desempefiaban, en el caso del personal laboral, en el que se
hubiese sido separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situacién de

(¢
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inhabilitacibn o equivalente, ni haber sido sometido o sometida a
sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer Titulo de Grado, Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalentes.

f) Haber satisfecho la tasa en el plazo de presentacion de solicitudes y
aportar el justificante de pago.

SEGUNDO: Que adjunto a la presente solicitud, a estos efectos:

- Copia del DNI

- Documento acreditativo de haber satisfecho el pago de la tasa por derechos de
examen indicada en el dispositivo Quinto de las Bases.

- Poseer la titulacion requerida en las Bases de la convocatoria.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
106 y 113 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, se
admita esta solicitud para el proceso de seleccién de personal referenciado.

(¢

Deber de informar a los interesados sobre proteccién de datos

[ JOHe sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos

aportados en la instancia y en la documentacion que le acompafia para la

tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Finalidad Principal Tramitacion, gestion de expedientes
administrativos 'y actuaciones administrativas
derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una mision realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento: art. 55
del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Destinatarios No hay previsién de transferencias a terceros
paises.
Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los

datos, asi como cualesquiera otros derechos que
les correspondan, tal y como se explica en la
informacién adicional

Informacién Adicional Puede consultar la informacién adicional y
detallada sobre proteccion de datos en la siguiente
URL https://mairenadelalcor.sedelectronica.es
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[ ]JOPresto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentaciéon que la acompafia puedan ser utilizados para la elaboracion de
estadisticas y tramitacion de expedientes administrativos donde sea interesado en el

mismo.
Responsable
Finalidad Principal

Legitimacion
Destinatarios

Derechos

Informacion Adicional

Fecha y firma

Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Elaboracién de estadisticas sobre aspirantes a
procesos selectivos.

Consentimiento

No hay prevision de transferencias a terceros
paises.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los
datos, asi como cualesquiera otros derechos que
les correspondan, tal y como se explica en la
informacién adicional

Puede consultar la informacion adicional y
detallada sobre proteccion de datos en la siguiente
URL https://mairenadelalcor.sedelectronica.es

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

,a de de 20__.

La persona solicitante o su representacion legal,

Fdo.:

LA ALCALDIA DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR.

Diputacion
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ANEXO 1l
PROGRAMA DE MATERIAS.

1. La Constituciéon. Estructura y contenido esencial. La reforma constitucional.
Derechos y deberes fundamentales, garantia y proteccion de los mismos ante la
administracion publica.

2. La Corona. Atribuciones segun la Constitucion espafiola. Division y distribucion
de poderes Las Cortes Generales: Congreso de los Diputados y Senado. Composicion
y funciones. La funcién parlamentaria de control del Gobierno: modalidades. La Ley:
Concepto y clases.

3. Organos dependientes de las Cortes Generales: El Tribunal de Cuentas, El
Defensor del Pueblo y otros 6rganos analogos de las comunidades autbnomas.

4, El Gobierno: Composicion y atribuciones. Designaciéon, remocién vy
responsabilidad del Gobierno y de su Presidente. Disposiciones del ejecutivo con
fuerza de ley. El Reglamento. Clases. El control de la potestad reglamentaria.

5. El poder judicial: Principios informadores y organizacion judicial en el territorio.
El Consejo General del Poder Judicial.

6. El Tribunal Constitucional: Organizacion y recursos. Componentes, materias y
procedimientos de los recursos ante el tribunal.

7. La Unién Europea. Instituciones comunitarias, organizacion y competencias: El
Parlamento Europeo, Consejo, la Comisién. El Tribunal de Justicia. Comité de las
Regiones.

8. La organizacion territorial del Estado. El Estado de las Autonomias. El Estatuto
de Autonomia: Contenido, aprobacién y reforma de los Estatutos. Distribucion de
competencias entre el Estado y las comunidades auténomas.

9. Estatuto de Autonomia de Andalucia. El ambito competencial de la Junta de
Andalucia: especial referencia a las competencias en materia de Régimen Local.

10. La Administracion Publica: Concepto y clases. Principios constitucionales
informadores. Tipologia de las administraciones. Control legislativo, jurisdiccional y
politico de la Administracion. La Administracion y la norma juridica: El principio de
legalidad.

11. Principios de actuacién de la Administracion Publica: eficacia, jerarquia,
descentralizacion, desconcentracion y coordinaciéon. Potestades administrativas.
Potestad discrecional y reglada. Limites y control de la discrecionalidad.

12. La Administracion Publica. La Organizacion administrativa. La potestad
organizatoria. Los 6rganos administrativos. Concepto y clases. Consideracion especial
de los érganos colegiados.
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13. La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa y el derecho de
acceso a la informacion publica. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informaciéon publica y buen gobierno Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia.

14. La Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccibn de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, Reglamento general de
proteccién de datos. Principios. Derechos del interesado. Responsable del tratamiento
y encargado del tratamiento. Recursos, responsabilidad y sanciones.

15. Normas generales de actuacion de las Administraciones Publicas en la Ley
39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento administrativo comun. Cémputo de
términos y plazos.

16. La Administracion Electrénica. Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el
gue se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por
medios electrénicos. El derecho y el deber de relacionarse con las administraciones
publicas por medios electrénicos. Procedimiento administrativo electronico. Expediente
administrativo electronico. Registros y notificaciones electronicas. Publicaciones
electronicas. El tablon edictal Gnico del BOE.

17. La actuacion administrativa automatizada. La interoperabilidad. El archivo
electronico.

18. La responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica. Régimen juridico
y procedimiento para la exigencia de responsabilidad patrimonial a la administracion.
La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las
administraciones publicas.

19. El administrado. Las situaciones juridicas del administrado. Los derechos
subjetivos. El interés legitimo. El interesado y su representacion. Colaboracion y
participacion de los ciudadanos en las funciones administrativas. La accién popular.

20. El acto administrativo. Concepto. Clases. Elementos subjetivos. Elementos
objetivos. Elementos formales; en particular, la motivacion. La eficacia de los actos
administrativos. Notificacion y la publicacion. La suspension de la eficacia. La
ejecutividad y la ejecucién forzosa de los actos administrativos.

21. La validez de los actos administrativos. Supuestos de nulidad y anulabilidad.
Conversioén, convalidacion y conservacion de actos administrativos. La revision de
oficio de los actos administrativos. La declaracion de lesividad. Revocacion.
Rectificacion. Limites a la potestad de revision.

22. El procedimiento administrativo comudn. Principios informadores. Las fases del
procedimiento. La obligacion de resolver de la Administraciéon. El silencio
administrativo.
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23. Los recursos administrativos: Concepto y clases. Requisitos generales de los
recursos administrativos. Actuaciones recurribles, legitimacion y 6rgano competente.

24, La Jurisdiccibn Contencioso-Administrativa. El recurso contencioso-
administrativo. Las partes. Actos impugnables. Procedimiento general. La sentencia y
su ejecucion. Procedimientos especiales.

25. La potestad sancionadora de la administracion. Principios de la potestad
sancionadora. Procedimiento sancionador. Especial referencia a la potestad
sancionadora local.

26. El Estatuto Basico del Empleado Publico. Estructura de la funcion publica
espafiola. El personal laboral. Los funcionarios publicos. Concepto y clases. Seleccion,
provisién y carrera administrativa. Nacimiento y extincién de la relacién funcionarial.

27. Deberes y derechos de los funcionarios. Régimen disciplinario de los
funcionarios, incompatibilidad y responsabilidad civil y penal. Especial referencia a la
carrera administrativa y a las retribuciones. El régimen de la Seguridad Social.
Sindicacion y representacion. El derecho de huelga. La negociacion colectiva.

28. El personal al servicio de las entidades locales. Sus clases. Los funcionarios de
administracion local con habilitacién de caracter nacional: Régimen juridico. Seleccion
de personal permanente y no permanente al servicio de las entidades locales. El
personal eventual. Instrumentos de la ordenacién de la gestién de recursos humanos:
Plantilla y relacion de puestos de trabajo. La oferta de empleo, los planes de empleo y
otros sistemas de racionalizacion.

29. El acceso al empleo publico. Principios reguladores. Requisitos. Sistemas
selectivos. La extincion de la condicion empleado publico. El régimen de provision de
puestos de trabajo: sistemas de provision.

30. El Derecho del Trabajo. Naturaleza y caracteres. Las fuentes del ordenamiento
laboral: principios constitucionales, normativa internacional y legislacion estatal.
Convenios colectivos de trabajo: concepto, eficacia, naturaleza juridica, unidades de
negociacion. Concurrencia, contenido, vigencia y legitimacién. Comision negociadora.

31. El contrato de trabajo: partes. Capacidad para contratar. Contenido. Las
prestaciones del trabajador y empresario. Modalidades de contrato de trabajo.
Medidas de fomento del empleo en el régimen general y en el régimen especial.

32. Modificacién de la relacién laboral, suspension y extincion de la relacién laboral
por la voluntad unilateral del trabajador, por voluntad concurrente de ambas partes y
por desaparicion e incapacidad de las partes.

33. Derechos y deberes laborales. El salario: concepto y naturaleza juridica.
Clases de salarios. La jornada de trabajo.

34. Politicas publicas de igualdad y contra la violencia de género en las
Administraciones Publicas. Normativa sobre Igualdad.
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35. Seguridad, Higiene y Salud en el trabajo. Disposiciones Generales. . La
prevencién de riesgos laborales. Derechos y obligaciones. Los delegados de
prevencién, el comité de seguridad y salud laboral.

36. La participacion del personal en la empresa. Comités de empresa y Junta de
personal. Las asambleas de los trabajadores.

37. El Régimen local. La administracion local en la constitucion. La carta europea
de la autonomia local. El principio de autonomia local.

38. Clases de entidades locales. Entidades locales territoriales. Otras entidades
locales distintas del municipio y la provincia. Férmulas asociadas para la gestion de los
servicios.

39. El Municipio: concepto y elementos. El término municipal. La poblacién:
especial referencia al empadronamiento. Consideracion especial del vecino. La
participacion vecinal en la gestion municipal.

40. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccion
de concejales y eleccién del Alcalde. La mocion de censura y la cuestion de confianza
en el ambito local. El estatuto de los miembros electos de las corporaciones locales.
Derechos y deberes de los concejales. Los grupos politicos.

41, Potestad reglamentaria municipal: Ordenanzas y Reglamentos de las
Entidades Locales: clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion. Los Bandos de
Alcaldia.

42. La organizacion municipal. Los municipios de régimen comun. Competencias.
Organos necesarios y 6rganos complementarios. Funcionamiento de los Organos
Colegiados Locales. Régimen de sesiones y acuerdos.

43. El presupuesto general de las Entidades Locales; concepto y contenido.
Especial referencia a las bases de ejecuciéon del presupuesto. La elaboracion y
aprobaciéon del presupuesto general. La prérroga presupuestaria. La ejecucion del
presupuesto de gastos e ingresos. Fases y control. Los créditos y sus modificaciones.

44, Haciendas Locales: Clasificacion de los Ingresos. Imposicion y ordenacion de
los tributos locales. Las Ordenanzas Fiscales. Contenido y procedimiento de
elaboracion. Gestion, liquidacién, recaudacién e inspeccion de los tributos. La revision
de los actos tributarios en via administrativa.

45, Tasas, precios publicos y contribuciones especiales en el ambito local.
Concepto, supuestos de imposicion y procedimiento para su aprobacion.

46. Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. Impuesto sobre bienes
inmuebles. Impuesto sobre vehiculos de traccibn mecénica. Impuesto sobre
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actividades econdmicas. Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de
naturaleza urbana.

47. El servicio publico. Los modos de gestion del servicio publico. La gestion
directa. El contrato de gestién del servicio publico.

48. Bienes de las entidades locales. Clases de bienes. Prerrogativas de las
entidades locales respecto de sus bienes.

49. El Dominio Publico. Concepto y naturaleza. Bienes que lo integran. El régimen
juridico del Dominio Publico. Afectacion y desafectacion. Las mutaciones demaniales
en la normativa patrimonial andaluza.

50. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico: los
organos de las Administraciones Publicas, la competencia y sus técnicas de traslacion.
Los convenios.

51. Uso y aprovechamiento del de Dominio Publico. Estudio especial de la
concesion demanial. La cesion de bienes patrimoniales.

52. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Objeto y
ambito de aplicacién. Negocios y contratos excluidos. Contratos administrativos
tipicos, especiales y privados. Contratos sujetos a una regulacion armonizada.
Contratos administrativos y contratos privados. Régimen de invalidez. El recurso
especial. Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico.

53. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Partes en el
contrato. Organo de contratacién. Capacidad y solvencia del empresario. Objeto,
precio del contrato y su revision. El presupuesto base de licitacion y el valor estimado.
Garantias.

54. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. La seleccion
del contratista, actuaciones previas a la contratacion. Procedimientos, formas y
criterios de adjudicacién. Pliego de prescripciones técnicas Yy pliego de clausulas
administrativas particulares. El perfil del contratante. Normas especificas de
contratacion en las entidades locales. Efectos de los contratos. Prerrogativas de la
Administracion. Ejecucion, modificacion y suspensién de los contratos. Cesion de los
contratos y subcontratacion. La revision de precios.

55. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. El contrato de
obras. Actuaciones preparatorias. El Proyecto de Obras. Supervision y aprobacion del
proyecto de obras. Efectos, cumplimiento y extincion. Modificacién del contrato de
obras. Derechos y obligaciones del contratista y prerrogativas de la administracion.
Régimen econdmico del contrato de obras. Resolucion. El contrato de concesion de
obras.
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56. El contrato de concesion de servicios: actuaciones preparatorias, efectos,
cumplimiento y extincion. Ejecucién y modificacion del contrato. Cumplimiento y
resolucion.

57. El contrato de suministros: ejecucion, cumplimiento y resolucién. Regulacién de
los contratos de suministro.

58. El contrato de servicios: ejecucion, resolucion y especialidades del contrato.

59. La normativa estatal de expropiacion forzosa. Sujetos, objeto y causa. el
procedimiento general. El régimen de valoraciones. Garantias jurisdiccionales. La
reversion expropiatoria. Tramitacion de urgencia. Procedimientos especiales.

60. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio
en Andalucia y su reglamento de desarrollo Decreto 550/2022 de 29 de noviembre.
Estructura y disposiciones generales.

61. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio
en Andalucia y su reglamento de desarrollo Decreto 550/2022 de 29 de noviembre: la
actividad de edificacién. Los medios de intervencion administrativa sobre la actividad
de edificacion: licencias y declaraciones responsables y comunicaciones previas. Las
situaciones legales de fuera de ordenacion y asimilado a fuera de ordenacion.

62. El planeamiento urbanistico. Clases de planes. Naturaleza juridica de los
instrumentos de planeamiento. La ejecucion del planeamiento urbanistico. Los
diferentes sistemas de ejecucion de los planes.

63. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacién y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de crédito:
clases, concepto, financiacion y tramitacion.

64. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a
justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacion
anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacion afectada:
especial referencia a las desviaciones de financiacion.

65. La liquidacién del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El
resultado presupuestario: concepto, célculo y ajustes. El remanente de tesoreria:
concepto y calculo. Andlisis del remanente de tesoreria para gastos con financiaciéon
afectada y del remanente de tesoreria para gastos generales. La consolidacion
presupuestaria.

66. Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales.
Objetivos de estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para
las Corporaciones locales: establecimiento y consecuencias asociadas a su
incumplimiento.
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67. Los Planes econdmico-financieros: contenido, tramitaciéon y seguimiento.
Planes de ajuste y de saneamiento financiero. Suministro de informacion financiera de
las Entidades Locales.

68. La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de unidad
de caja. Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situacion de los fondos: la caja y las
cuentas bancarias. La realizacion de pagos: prelacion, procedimientos y medios de
pago. El cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de pago. El estado de
conciliacion.

69. La planificacién financiera. El plan de tesoreria y el plan de disposicién fondos.
La rentabilizacion de excedentes de tesoreria. Las operaciones de tesoreria. El riesgo
de tipos de interés y de cambio en las operaciones financieras.

70. La contabilidad de las entidades locales y sus organismos auténomos: los
modelos normal, simplificado y basico. Las Instrucciones de los modelos normal y
simplificado de contabilidad local: estructura y contenido. Particularidades del modelo
bésico.

71. Cuenta General de las Entidades Locales: contenido, formacion, aprobacion y
rendicion. Otra informacién a suministrar al Pleno, a los érganos de gestion, a los
organos de control interno y a otras Administraciones Publicas.

72. Marco integrado de Control Interno (COSO). Concepto de control interno, y su
aplicabilidad al sector publico. El control interno de la actividad econémico-financiera
de las Entidades Locales y sus entes dependientes. La funcién interventora: ambito
subjetivo, ambito objetivo y modalidades. Especial referencia a los reparos.

73. Los controles financieros, de eficacia y de eficiencia: &mbito subjetivo, ambito
objetivo, procedimientos e informes. La auditoria como forma de ejercicio del control
financiero. Las Normas de Auditoria del sector publico.

74. El control externo de la actividad econémico-financiera del sector publico local.
La fiscalizacién de las entidades locales por el Tribunal de Cuentas y los érganos de
control externo de las Comunidades Autbnomas. Las relaciones del Tribunal de
Cuentas y los o6rganos de control externo de las Comunidades Auténomas.
Organizaciones internacionales de entidades fiscalizadoras: las normas INTOSAI La
jurisdiccion contable: procedimientos.

75. La responsabilidad contable: concepto y régimen juridico. El caracter objetivo
de la responsabilidad contable. Supuestos bésicos de responsabilidad contable:
alcances contables, malversaciones y otros supuestos. Compatibilidad con otras
clases de responsabilidades. Los sujetos de los procedimientos de responsabilidad
contable.
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76. Los recursos de las Haciendas Locales. Los tributos locales: principios. La
potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: contenido de las
ordenanzas fiscales, tramitacién y régimen de impugnacién de los actos de imposicion
y ordenacion de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

77. La gestién, inspeccién y recaudacion de los recursos de las Haciendas
Locales. La revisién en via administrativa de los actos de gestion tributaria dictados
por las Entidades Locales, en municipios de régimen comun y de gran poblacién. La
gestion y recaudacion de recursos por cuenta de otros entes publicos.

78. La participacion de municipios y provincias en los tributos del Estado y de las
Comunidades Auténomas. Criterios de distribucién y reglas de evolucion. Regimenes
especiales. La cooperacion econémica del Estado y de las Comunidades Auténomas a
las inversiones de las Entidades Locales. Los Fondos de la Uniobn Europea para
Entidades Locales.

79. El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de los
contratos: tramitacién. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y duracion,
competencia y limites y requisitos para la concertacion de las operaciones. Las
operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesion de avales
por las Entidades Locales.

80. El Derecho Financiero: concepto y contenido. El Derecho Financiero como
ordenamiento de la Hacienda Publica. El Derecho Financiero en el ordenamiento
juridico y en la Ciencia del Derecho. Relacion del Derecho Financiero con otras
disciplinas.

81. Aplicacion del Derecho Financiero. Eficacia de las normas financieras en el
tiempo. Eficacia de las normas financieras en el espacio. La interpretacion de las
normas financieras.

82. Los distintos niveles de la Hacienda Publica. Distribucion de competencias y
modelos de financiacion. Las subvenciones intergubernamentales.

83. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de
subvenciones. Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. Ley
38/2003, General de Subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones
administrativas en materia de subvenciones.

84. Efectos de la Ley de Presupuestos sobre el gasto y sobre los ingresos
publicos.

85. La relacion juridica tributaria: concepto y elementos. Hecho imponible.
Devengo. Exenciones. Sujeto activo. Sujetos pasivos. Responsables. La solidaridad:

Diputacion
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extension y efectos. El domicilio fiscal. La representacién. La transmision de la deuda.

86. La base imponible. Métodos de determinacion. La base liquidable. El tipo de
gravamen: concepto y clases. La cuota tributaria. La deuda tributaria: contenido.

87. La gestion tributaria: delimitacion y ambito. El procedimiento de gestion
tributaria. La liquidacion de los tributos. La declaraciéon tributaria. Los actos de
liguidacion: clases y régimen juridico. La consulta tributaria. La prueba en los
procedimientos de gestidn tributaria. La Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

88. La extincion de la obligacién tributaria. El pago: requisitos, medios de pago y
efectos del pago. La imputacién de pagos. Consecuencias de la falta de pago y
consignacién. Otras formas de extincion: la prescripcién, la compensacion, la
condonacion y la insolvencia.

89. La recaudacion de los tributos. Organos de recaudacion. El procedimiento de
recaudacion en periodo voluntario. El procedimiento de recaudacién en via de
apremio: iniciacion, titulos para la ejecucion y providencia de apremio. Aplazamiento y
fraccionamiento del pago.

90. Desarrollo del procedimiento de apremio. El embargo de bienes. Enajenacion.
Aplicacién e imputacién de la suma obtenida. Adjudicacién de bienes al Estado.
Terminacion del procedimiento. Impugnacion del procedimiento.

91. Las garantias tributarias: concepto y clases. Las garantias reales. Derecho de
prelacion. Hipoteca legal tacita. Hipoteca especial. Afeccion de bienes. Derecho de
retencién. Las medidas cautelares.

92. La inspeccién de los tributos. Actuaciones inspectoras para la gestion de los
tributos: comprobacién e investigacion, obtencién de informacion, la comprobacion de
valores e informe y asesoramiento.

93. Régimen juridico de las funciones inspectoras. El procedimiento de inspeccién
tributaria. Potestades de la Inspeccién de los Tributos. Documentacion de las
actuaciones inspectoras. Las actas de inspeccion. La inspeccion de los recursos no
tributarios.

94, Las infracciones tributarias: concepto y clases. Las sanciones tributarias:
clases y criterios de graduacion. Procedimiento sancionador. Extincion de la
responsabilidad por infracciones.

95. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria en el ambito
estatal y autonémico. Procedimientos especiales de revisién. El recurso de reposicion.
Las reclamaciones econdmico-administrativas.”
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ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia num. 2026-0506, de fecha 18 de febrero de 2026, se
aprueba el listado provisional de personas admitidas y excluidas del proceso

selectivo convocado para cubrir dos plazas de Auxiliar Administrativo/a
pertenecientes a la Escala de Administracion General — Subescala Auxiliar, Grupo
de Clasificacion C, Subgrupo C2, Nivel 15, incluida en las Ofertas de Empleo

Publico de los afios 2022 y 2023, por estar vacantes en la plantilla de personal

Antonio Conde Sénchez (1 de 1)

Alcalde-Presidente

82 funcionario y mediante el sistema de acceso por turno de discapacidad mediante
oposicién, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Mairena del Aljarafe, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, ha dictado la siguiente
RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE DOS
PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA
DEL ALJARAFE (SEVILLA), GRUPO C - SUBGRUPO C2, NIVEL 15 ESCALA
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR, PERTENECIENTES A LAS
OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO DE LOS ANOS 2022 Y 2023 CORRESPONDIENTE
ALTURNO DE DISCAPACIDAD.

“Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

19 Por Resolucion de Alcaldia num. 2025-3740, de fecha 14 de noviembre se
aprobaron la Convocatoria y las Bases Reguladoras para la para la provision de dos
plazas de Auxiliar Administrativo/a del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe
(Sevilla), Grupo C - Subgrupo C2, Nivel 15, Escala Administracion General,
Subescala Auxiliar, pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo de los afios
2022y 2023 correspondiente al turno de discapacidad.

20 Las bases y la convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la

onica.es/

Provincia de Sevilla» numero 223, de 19 de noviembre de 2025. Asi mismo, se
publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
numero 238, de 11 de diciembre de 2025.

3% El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
num. 305 de 20 de diciembre de 2025.
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4° De conformidad con la Base 5.1. se concedid un plazo para la presentacién de
solicitudes de veinte dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién
del anuncio del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo
21 delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para
participar en la convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de oposicidn
de Auxiliar Administrativo/a del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe (Sevilla),
Grupo C - Subgrupo C2, Nivel 15, pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo
de los afios 2022y 2023 correspondiente al turno de discapacidad de conformidad
con lo dispuesto en el Anexo | de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado
su exclusion u omision en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacién que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en las Bases 5.3. y Séptima de las Bases de la convocatoria.

La forma de subsanacion sera accediendo a la Sede Electronica:
https://mairenadelaljarafe.sedelectronica.es/, Catalogo de tramites «<RECURSOS
HUMANOS» dentro de la convocatoria correspondiente denominado
“Subsanacién solicitud de participacion en proceso selectivo Auxiliar

Administrativo - funcionario carrera del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe”.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no
aleguen la omisién, se excluirdn definitivamente de la participacién en el proceso
selectivo.

Asimismo, se recuerda atodos los aspirantes que si solicitan alguna

adaptacion de tiempos/medio u otra circunstancia deben asimismo

comunicarlo en el mismo plazo anteriormente indicado de 10 dias

habiles, puesto que transcurrido el citado plazo NO se admitiran

nuevas adaptaciones.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla y en el Tablén Electronico de Edictos disponible en la Sede

Diputacion

Sevilla
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electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusiény
conocimiento de las personas interesadas.”

El Alcalde-Presidente,
(firmado electrénicamente)
Antonio Conde Sanchez.

ANEXO|

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO CAUSA
EXCLUSION

ADMITIDOS/AS
ACEVEDO RUIZ, MARIADEL ROCIO | ***7409*** ADMITIDO/A ---
BLANCO LOPEZ, LAURA ALEXANDRA | ***8868** ADMITIDO/A ---

BOLADO DEL VANDO, ISABEL **+7093** |  ADMITIDO/A
CORNEJO GUERRERO, ADOLFO | 00 ., |  ADMITIDO/A
MANUEL
GALLEGO MORILLA, BELEN RAQUEL | ***8703** | ADMITIDO/A
GARCIA DE CASTRO LOPEZ wxxqgqgqes | ADMITIDO/A
QUIROGA, MANUEL LUIS
GONZALEZ CARBONELL, JUAN ***6866** | ADMITIDO/A

GONZALEZ MARTINEZ, JOSE JOAQUIN | ***4317** ADMITIDO/A
GUERRERO GARCIA, ROSA MARIA *XKQTTH* ADMITIDO/A

LOBATO ALVAREZ, VERONICA ***Q493** ADMITIDO/A ---
LUNA PEREZ, JOSE LUIS ***2018** ADMITIDO/A ---
MENDEZ ACEME, ISAAC ***0619** ADMITIDO/A -

MUNOZ RUZ, ALEJANDRO **x1355%* ADMITIDO/A ---

NARANJO VALDERRAMA, DANIEL **xQ3T4** ADMITIDO/A ---
NEIRA FERNANDEZ, FRANCISCA *XET131** ADMITIDO/A ---

ORDONEZ DOMINGUEZ, PILAR ***3553** ADMITIDO/A -
PUERTO REYES, CRISTINA ***2666** ADMITIDO/A --- 3
PULIDO PINO, MONICA ***6056** ADMITIDO/A --- 5
RAMIREZ MORGADO, PATRICIA *FFA480** ADMITIDO/A ---
REGUERA MOSCOSO, ESTHER ***G856** ADMITIDO/A ---
TAVORA SMENJAUD, JESUS **0492** ADMITIDO/A ---
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TOME VAZQUEZ, CONCEPCION ***A230** ADMITIDO/A -
VERGARA MORENO, JUANA RAQUEL | ***8900*** ADMITIDO/A ---
VILLASANTE MARIN, ANTONIO ***G033** ADMITIDO/A ---
ZANCA RUIZ, ALEJANDRO *rE1QE9** ADMITIDO/A ---
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EXCLUIDOS/AS
ARAGON ESCAMILLA, MARIA sxxgggore | EXCLUIDO/A )
LOURDES
ARCOS ROMERO, LUIS ***6341** | EXCLUIDO/A 3
BAYORT LOPEZ, GONZALO ***4496** | EXCLUIDO/A 2
BUENO GAITAN, LAURA **+*x5223** | EXCLUIDO/A 1y2
CASTILLO CAPITA, GREGORIO **+*0773** | EXCLUIDO/A 1y2
CHAVES TORRENO, DAVID ***x7467** | EXCLUIDO/A 2y3
COCA CAMISON, CRISTINAJOSEFA | ***7856** | EXCLUIDO/A 2
DIAZ SANCHEZ, RAQUEL ***3057** | EXCLUIDO/A 3
FERNANDEZ LAGAR, IRENE ***0021** | EXCLUIDO/A 2y3
GARCIA ROLDAN, MARIA wxngogges | EXCLUIDO/A )
INMACULADA
GIL BARRO, INMACULADA EXCLUIDO/A
CONCEPCION TTre889™ 1.2y3
GOMEZ CASTRO, MARIA ***x7032** | EXCLUIDO/A 1y2
JIMENEZ REINA, JORGE ***9893** | EXCLUIDO/A 2
LEON LOPEZ, ALFREDO **3218** EXCLUIDO/A 3
LOPEZ CALAVIA, JOAQUIN ***6208** | EXCLUIDO/A 2
LOPEZ RODRIGUEZ, FRANCISCO LUIS | ***4631** | EXCLUIDO/A 2y5
MARTINEZ FERRETE, MARIA SOLEDAD | ***2764** | EXCLUIDO/A 2
OCHOA LERA, LUNA ***3082** | EXCLUIDO/A 2
ORTIZ FLOREZ, MARIA BEGONA ***4506** | EXCLUIDO/A 2y4
OTEROS GONZALEZ, MARGARITA | ***7574** | EXCLUIDO/A 2
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MANUEL | ***1842** | EXCLUIDO/A 2
VAQUERIZO CORDERO, SILVIA ELENA | **9477** EXCLUIDO/A 2
ZAFRA FERNANDEZ, MARIA LUISA | ***0088** | EXCLUIDO/A 2

CAUSAS DE EXCLUSION

CAUSA MOTIVO
1 COPIA DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
2 TITULACION DE ACCESO (ANVERSO Y REVERSO) 2
3 CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD :
4 ABONO TASAS

(NO SUBSANABLE EL ABONO FUERA DEL PLAZO DE SOLICITUDES)

5 EXENCION TASAS

(INCORPORAR CERTIFICADO DE PERIODOS DE INSCRIPCION EN
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gerencia municipal de urbanismo

ANUNCIO

Diia. Marta Alonso Lappi, Vicepresidenta de la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe.

HASH: 545cd4b73659eb18fa26b9af02a523e5

;%%% HAGO SABER: Que el Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el 22 de enero de
ggg 2025, aprobé definitivamente el Estudio de Detalle y su Resumen Ejecutivo de la parcela
E%% denominada RUA-4B de la Manzana 7 del Sector SR-1 “CAMINO DE PERALTA" del PGOU
= de Mairena del Aljarafe.

9

Dicho Estudio de Detalle ha sido inscrito en el Registro Municipal de Instrumentos
Urbanisticos Administrativos, en la Seccién de Planeamiento con el N° 91.

Remitido el Estudio de Detalle a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién
del Territorio, Delegacion Territorial de Sevilla, para inscripcion y deposito en el Registro
Autondmico de Instrumentos Urbanistico, ésta se ha efectuado con los siguientes datos:

Instrumento urbanistico: “Estudio de Detalle y su Resumen Ejecutivo de la denominada
RUA 4B de la Manzana 7 del Sector SR-1 “CAMINO DE PERALTA"

Numero de Registro: 10800

Libro de Registro: MAIRENA DEL ALJARAFE

Seccién: Instrumentos de Planeamiento

N° Expediente: 41-011382/26

Lo que se publica para general conocimiento, de conformidad con el art. 110 del
Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia.

Los citados documentos urbanisticos podran ser consultados a través del Portal de
Transparencia de la Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, en la siguiente direccion:

https://gmumairenadelaljarafe.sedelectronica.es/transparency/66bd5alc-33f7-4cc7-a177-8a73f5f67b16

Mairena del Aljarafe, en fecha al pie.

LA VICEPRESIDENTA

Marta Alonso Lappi :

C.IF.: P-4100058-| . Calle Nueva, 21. 41927 Mairena del Aljarafe . Sevilla .Tlfnos. 955 768 707-08 .Fax 955 768 907 . gmu@mairenadélaljarafe’org
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

RESOLUCION
Resolucion n®: 461/2026
Fecha Resolucién: 20/02/2026

RESOLUCION DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION SOBRE APROBACION DE LAS BASES PARA LA SELECCION DE TRABAJADORES/AS
PARA EL PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN, SUBVENCIONADO POR LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Cofinanciado por . o —
- la Unién Europea = S0 e Fondos Europeos A j:r:;:damu‘a P

Exp. Moad. 2026/RHU_01/000029
Expediente: SE/PAJ/0078/2025
Asunto: PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN

Visto que con fecha 15/01/2026 se notifica al Ayuntamiento de Marchena, Resolucién de la Delegacion
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autéonomo de Sevilla, por la que se concede subvencion
regulada en la Orden de 30 de septiembre de 2025, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el
fomento de la contratacion en el ambito de la comunidad auténoma de Andalucia, para la insercion
laboral de personas jovenes desempleadas en el ambito Icoal, Programa Activa-T Joven. Incentivo para
el fomento del empleo de personal jovenes menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil por parte de las Corporaciones Locales, y tramitada con el nimero de expediente
SE/PAJ/0078/2025.

Visto que con fecha 4 de noviembre de 2025, se publica en el BOJA n°® 212, Resolucién de 29 de octubre
de 2025, de la Direccion General de Incentivos para el Empleo y Competitividad Empresarial, por la que
se convoca para el afo 2025, la concesiéon de subvenciones reguladas en la Orden de 30 de septiembre
de 2025 y extracto de la misma, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para el fomento del empleo de personas
jovenes menores de 30 anos beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por parte de las
Corporaciones Locales, PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN determina el procedimiento de seleccion de las
personas a contratar en esta iniciativa, mediante oferta que la entidad beneficiaria debera presentar
ante el Servicio Andaluz de Empleo. El Servicio Andaluz de Empleo preseleccionara, conforme a los
principios de igualdad, mérito y capacidad, dos personas candidatas por cada puesto de trabajo
solicitado, si las hubiere que, a la fecha del mecanismo de blUsqueda de candidaturas, cumplan los
requisitos previstos, el perfil requerido para el puesto, y estén disponibles. La entidad beneficiaria
debera realizar la seleccion para la contratacion entre las personas preseleccionadas de la oferta por el
Servicio Andaluz de Empleo como candidatas.

Vistas las Bases Reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva, para fomentar la insercion laboral de personas jovenes desempleadas en el ambito local,
Programa Activa-T Joven, aprobadas por Orden de 30 de septiembre de 2025 y publicadas en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia n.° 193 de 7 de octubre de 2025.
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Visto asimismo, que por Resolucion de 17 de diciembre de 2025 de la Delegacion Territorial de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla, por la que se concede subvencién regulada en la Orden de 30
de septiembre de 2025, concediéndose al Ayuntamiento de Marchena, la cuantia de 140.800,00 euros,
Expediente SE/PAJ/0078/2025, para la contratacion de 12 personas jovenes desempleadas, inscritas
como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Andaluz de Empleo, con edades
comprendidas entre los 18 y 29 aiios, ambos inclusive, que sean beneficiarias del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, en el margo del Programa Activa-T Joven.

Este proyecto se desarrollard con la contratacion de 12 personas, y se realizaran contratos para la
mejora de la ocupabilidad y la insercidn laboral de seis meses de duracién, cédigo de contrato (405).

¢ 2 Auxiliares Administrativos/as Codigo CNO (45001019).
¢ 2 Jardineros/as Codigo CNO (61201028).

¢ 8 Peones Jardineria Cédigo CNO (95121019).

En virtud del articulo 21.1.g de la Ley 7/19/5, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y
de las facultades que me han sido conferidas mediante Resolucién de Alcaldia nimero 2063/2023 de
fecha 20-06-2023,

RESUELVO

Primero: Aprobar las Bases que a continuacion del resuelvo segundo se detallan, y ordenar su
publicacion en el tablon de anuncios en la Sede Electronica de este Ayuntamiento

https://sedemarchena.dipusevilla.es/ y web corporativa.

Segundo: Dar traslado de la presente Resolucién al Organo de Seleccion Permanente del Excmo.
Ayuntamiento de Marchena, a los efectos de proceder a la realizacion de las pruebas selectivas.

BASES QUE REGIRAN LA SELECCION DE LAS PERSONAS A CONTRATAR ENTRE LAS PERSONAS
PRESELECCIONADAS COMO CANDIDATAS POR EL SAE DE LAS OFERTAS DEL PROGRAMA ACTIVA-T
JOVEN QUE LLEVARA A CABO EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MARCHENA.

l.- OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto regular el procedimiento de seleccion entre las personas jovenes
desempleadas que cumplan los siguientes requisitos:

1. Que tengan una edad comprendida entre los 18 y 29 afios, ambos inclusive.

2. Que estén inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Andaluz de
Empleo.

3. Que sean beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. (Para inscribirse en dicho
sistema es necesario no haber trabajado en el dia natural anterior a la fecha de presentacién de
la solicitud y no haber recibido acciones educativas ni formativas, en el dia natural anterior a la
fecha de presentacion de la solicitud en https://garantiajuvenil.sepe.es/login.action).

4. Es imprescindible estar inscrito/a en el SAE con el cédigo de ocupacion vinculado al/los puesto/s
que haya publicado el Ayuntamiento. (Para aquellas ocupaciones cuyo desempefio exija una
titulacion es necesario que esté incluida en la demanda de empleo de la persona candidata).
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Dichas personas candidatas seran preseleccionadas por el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) para cubrir
los puestos de trabajo subvencionados en el marco del Programa Activa-T Joven que llevara a cabo el
Excmo. Ayuntamiento de Marchena, conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad.

I1.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El proceso selectivo constara de dos fases: una fase de preseleccion, realizada por el S.A.E., y una fase de
seleccion, desarrollada por el Ayuntamiento de Marchena (Sevilla).

1) Fase de preseleccién

1.1.- La seleccién de personas a contratar se realizardA mediante oferta que el Ayuntamiento de
Marchena presentard ante el Servicio Andaluz de Empleo. Dicha oferta debera llevar la indicacién
«Incentivo para la insercién laboral de personas jovenes desempleadas en el ambito local. Programa
Activa-T Joven Marchena».

Se debera realizar una reserva de cuota de 5% del total de las contrataciones para personas con
discapacidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.3 de la Ley 4/2017, de 25 de
septiembre. Esta reserva no sera obligatoria cuando no se llegue a un minimo de diez contrataciones, sin
perjuicio del cumplimiento de la reserva de cuota a la que quede obligada como Administracion Publica
por la normativa vigente que resulte de aplicacion. Cuando el porcentaje sobre el total de
contrataciones efectuadas arroje un resultado decimal igual o superior a 0,6 debera redondearse al alta
hasta el siguiente nimero entero.

En el supuesto de que, conforme al procedimiento de seleccién general, no se cumpla con la reserva de
cuota, las entidades locales deberan presentar oferta especifica para la contratacion de personas con
discapacidad.

De no existir ninguna persona candidata con discapacidad, previo informe motivado del Servicio Andaluz
de Empleo, se podra realizar la contratacién con una persona sin discapacidad.

1.2.- El Servicio Andaluz de Empleo preseleccionara, conforme a los principios de igualdad, mérito y
capacidad, dos personas candidatas por cada puesto de trabajo solicitado, si las hubiere, que, a la fecha
del mecanismo de busqueda de candidaturas, cumplan los requisitos previstos en la base | OBJETO,
ademas de cumplir con el perfil requerido para el puesto y estén disponibles, de acuerdo con los
siguientes criterios de prelacion:

a. En primer lugar, las personas desempleadas e inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas que no sean beneficiarias de ninguna prestacion ni subsidio.

b. En segundo lugar, las personas beneficiarias del ingreso por Renta Minima de Insercién Social en
Andalucia, de acuerdo con el Decreto-ley 3/2017, de 19 de diciembre, por el que se regula la
Renta Minima de Insercion Social en Andalucia; las personas perceptoras de subsidios por
desempleo, y personas perceptoras de la renta agraria, regulada mediante el Real Decreto
426/2003, de 11 de abril, por el que se regula la renta agraria para los trabajadores eventuales
incluidos en el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social residentes en las Comunidades
Auténomas de Andalucia y Extremadura.

c. En tercer lugar, las personas beneficiarias de prestacion contributiva por desempleo.

Diputacion

Sevilla

Codigo Seguro De Verificacion cmy9zS9r 2n7Unf WB1zGHLw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria del Mar Hidalgo Romero Firmado 23/02/2026 08:35:09
Joaquin Sanchez Baco Firmado 20/02/2026 09:44:37
Observaciones Péagina 3/6
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ cng9zS9r 2n7Unf 81z &%2BLW/EDY8D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

-

BOLETIN

Pagina 165 de un total de 183

Pagina 3 de 6

CVE: BOP-SE-2026-038019

les 25 de febrero de 2026

- miérco

N° 38

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/cmq9zS9r2n7UmfW81zG%2BLw%3D%3D

o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

1.3.- En caso de empate, las candidaturas se ordenaran atendiendo:

a. En primer lugar, a la residencia en el municipio o entidad local auténoma beneficiaria.

b. En segundo lugar, al Area Territorial de Empleo al que pertenezca el municipio o la entidad local
auténoma beneficiaria.

c. En tercer lugar, a la mayor disponibilidad para el empleo.
d. En cuarto lugar, a la fecha de solicitud de ocupacién, de la mas antigua a la mas reciente.

e. En dltima instancia, a la fecha de inscripcién como demandantes de empleo no ocupadas, de la
mas antigua a la mas reciente.

El Servicio Andaluz de Empleo comunicara a la entidad local beneficiaria el resultado de la preseleccién.

2) Fase de seleccién.

2.1.- Seran admitidas las personas candidatas, una vez presenten en el Ayuntamiento de Marchena la
carta de preseleccion que le sea remitida por la Oficina del Servicio Andaluz de Empleo en relacion a la
Oferta presentada por la Entidad. Dichas personas candidatas deberan aportar la documentacion
requerida por el Ayuntamiento para la valoracion de méritos en el plazo de 24 de horas desde dicho
requerimiento.

2.2.- TRIBUNAL DE SELECCION.

El proceso sera valorado por un Tribunal de Seleccion, que garantizara la objetividad y transparencia del
procedimiento. Estara compuesto por:

-Presidencia
-Secretaria
-Vocales

El Tribunal se considerara validamente constituido con la presencia de al menos tres de sus miembros, y
siempre con la presencia de la Presidencia y la Secretaria.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, el voto
de quien actiie como Presidente/a.

Los miembros del Tribunal de seleccién deberan abstenerse de intervenir, cuando concurran en ellos
algunas de las circunstancias previstas en ley 40/15 de 1 de octubre, en su articulo 23 y las personas
aspirantes podran recusarles en los casos legalmente establecidos.

El Tribunal de seleccion quedara autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para la tramitacion y buen orden de la convocatoria.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a su labor en el proceso selectivo de asesores especialistas,
en aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del proceso
selectivo debido a la especializacidn técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un mero
asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no participan en la toma de decisiones del
Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los
que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracion en el Tribunal.
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2.3.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

Una vez preseleccionadas las personas por el Servicio Andaluz de Empleo, y a los efectos de seleccionar
a la persona a contratar aplicando criterios objetivos de adecuacion al puesto de trabajo, conforme a lo
establecido en el articulo 20.4, de la Orden de 30 de septiembre de 2025, los puestos se seleccionaran a
través del sistema de concurso de méritos y oposicion, baremandose la formacién complementaria y la
experiencia profesional relacionada con el puesto y prueba practica (entrevista) con un maximo de 10
puntos a distribuir de la siguiente manera:

FASE DE CONCURSO (maximo 5 puntos).

En esta fase se valoraran los méritos acreditados documentalmente por las personas candidatas,
conforme al siguiente baremo:

1. Experiencia profesional relacionada con el puesto de trabajo (hasta 3 puntos):

- Por cada mes completo de experiencia en funciones relacionadas con el puesto: 0,25 puntos, hasta un
maximo de 3 puntos.

Los méritos sobre experiencia profesional deberan acreditarse mediante documentacion oficial (informe
de vida laboral, ademas de incorporar contratos de trabajo y/o certificados de empresa). No se
valoraran aquellos méritos no justificados documentalmente.

2. Formacién complementaria (hasta 2 puntos):

- Cursos de formacion o especializacion acreditados por organismos oficiales, de duracion minima de 20
horas, relacionados con las funciones del puesto, asi como en materia de prevenciéon de riesgos
laborales relacionadas con el puesto a desempefiar: 0,50 puntos por cada 20 horas, hasta un maximo de
2 puntos.

Los méritos sobre formacién complementaria deberan acreditarse mediante documentacion oficial
(titulos o diplomas). No se valoraran aquellos méritos no justificados documentalmente o no indiquen el
numero de horas de duracion.

FASE DE OPOSICION (maximo 5 puntos).

1. Prueba practica (hasta 5 puntos):

Consistird en un examen oral individual (entrevista), en el que el Tribunal evaluara los conocimientos,
aptitudes profesionales y la capacidad de la persona aspirante en relacion con las funciones del puesto
de trabajo. Las personas aspirantes seran convocadas para el examen oral en llamamiento UGnico, siendo
excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan.

La prueba consistira en un examen oral personal en la que el Organo de Seleccién examinara al
aspirante sobre cuestiones relacionadas con los méritos alegados en el curriculum, el puesto de trabajo
al que aspira o cuestiones generales sobre la entidad y el Programa Activa-T Joven.

En caso de empate se seleccionara mediante sorteo publico, llevado a cabo por el Tribunal de Seleccién.

2.4- CALIFICACION Y PROPUESTA DE PERSONAS CANDIDATAS.

Terminado el proceso selectivo, el 6rgano convocante publicara en el tablon de anuncios electrénico del
Ayuntamiento de Marchena la relacién definitiva de aspirantes por el orden de puntuacién alcanzada, a
la cual se podra presentar alegaciones en el plazo de 2 dias habiles siguientes, las cuales seran resueltas
por el Tribunal. Una vez resueltas las alegaciones o reclamaciones presentadas, se elevara al Sra.
Alcaldesa-Presidenta o Concejal Delegado para que proceda a formalizar el contrato de trabajo con la
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persona candidata que hubiera obtenido la mejor calificacion.

11l.- CONDICIONES LABORALES.

La persona seleccionada prestara sus servicios a jornada completa y por una duracion de 6 meses a
través de un contrato para la mejora de la ocupabilidad y la inserciéon laboral, modelo 405, salvo para los
supuestos de sustitucion en los casos establecidos en las Bases Reguladoras de la Subvencion. Le sera de
aplicacién el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Marchena.

IV.- DERECHO SUPLETORIO

En lo no previsto expresamente en las presentes bases, se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente
en materia de funcién publica, empleo y régimen juridico del sector publico.

V.- NORMA FINAL

Las presentes bases y cuantos actos administrativos se deriven de las mismas podran ser impugnados
por las personas interesadas en los casos y formas previstos en la legislacion vigente.

Contra la Resolucion de las presentes bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados alternativamente, o recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la persona titular de la Alcaldia de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Publicas; o recurso contencioso administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses a contar desde el
siguiente a su publicacién de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa. Si se optara por interponer recurso potestativo de reposicion,
no podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime pertinente.

EL CONCEJAL DELEGADO TOMA DE RAZON,
DE RECURSOS HUMANOS LA SECRETARIA ACCIDENTAL

FDO. JOAQUIN SANCHEZ BACO FDO. MARIA DEL MAR HIDALGO ROMERO
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Expediente n.0: 210/2025

Asunto: CALIFICACION AMBIENTAL - APARTAMENTOS TURISTICOS “VIVE LO REAL”
Promotor/Interesado: Ayuntamiento de El Real de la Jara

Emplazamiento: C/ Parroco Antonio Rosendo n.° 39, El Real de la Jara (Sevilla)
Procedimiento: Licencia de Actividad / Calificacién Ambiental

Fecha de inicio: 26/11/2025

DECRETO NUM. 42/2026

DON JOSE MANUEL TREJO FERNANDEZ, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DEL REAL DE LA
JARA (SEVILLA)

Vista la tramitacion del expediente n.© 210/2025 de otorgamiento de Calificacion Ambiental en relacién con la
actividad consistente en APARTAMENTOS TURISTICOS "“Vive lo Real”, con emplazamiento en el inmueble
municipal sito en C/ Parroco Antonio Rosendo n.° 39 de esta localidad, promovida por este Ayuntamiento de El
Real de la Jara, con caracter previo a la concesidn de la correspondiente licencia municipal.

Resultando que por Providencia de Alcaldia de fecha 26/11/2025 se acordd el inicio del expediente de calificacion
ambiental, haciendo constar que “habiéndose redactado el proyecto técnico por este Ayuntamiento de El Real de
la Jara, en su condicion de interesado y propietario del inmueble municipal situado en la C/ Parroco Antonio
Rosendo n® 39, para la obtenciéon de licencia municipal destinada a la implantaciéon de la actividad de
Apartamentos Turisticos “Vive lo Real”, y aportado el correspondiente proyecto redactado por D. Narciso Gomez
Carballar (...)", y se dispuso “solicitense informes a los Servicios Técnicos Municipales a fin de que se pronuncien
sobre la actividad proyectada y su adecuacion a la normativa urbanistica, medioambiental y demas regulaciones
aplicables”.

Resultando que el procedimiento de calificacion ambiental se tramita conforme a lo dispuesto en el articulo 44
de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental (LGICA), en su redaccion dada por
el Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero, asi como por los articulos 8 y siguientes del Decreto 297/1995, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Calificacion Ambiental.

Resultando que se ha procedido a la informacién publica mediante la correspondiente publicacion del anuncio en
la Sede Electronica municipal (y/o Tabldn de Edictos, segtin conste en el expediente) y a la notificacion individual
a los propietarios colindantes, sin que se hayan presentado alegaciones dentro del plazo conferido, segin se
acredita mediante certificacion obrante en el expediente.

Resultando que, conforme al articulo 44.2 de la LGICA, el procedimiento de calificacion ambiental se integra en
el expediente de la correspondiente licencia municipal cuando la actividad esté sometida a licencia municipal,
otorgandose con caracter previo a la licencia que proceda.

Visto el informe técnico municipal (favorable), emitido por los Servicios Técnicos Municipales, en el que se
pronuncia sobre la actividad proyectada y su adecuacion a la normativa urbanistica, medioambiental y demas
regulaciones aplicables, estableciendo, en su caso, las condiciones y medidas correctoras que deban imponerse
para el ejercicio de la actividad.

Visto, asimismo, el informe-propuesta de resoluciéon emitido por la Secretaria municipal.

Y de conformidad con las competencias atribuidas a esta Alcaldia por el articulo 43.1 de la Ley 7/2007, de 9 de
julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, en su redaccion dada por el Decreto-ley 3/2024, de 6 de
febrero, y por el articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

En atencidn a lo expuesto,
RESUELVO

PRIMERO.- OTORGAR la Calificacion Ambiental solicitada/promovida por este Ayuntamiento de El Real de la Jara
(Sevilla) para la actividad de APARTAMENTOS TURISTICOS “Vive lo Real”, con emplazamiento en el inmueble
municipal sito en C/ Parroco Antonio Rosendo n.° 39, de esta localidad, con sujecién a las medidas correctoras
y condiciones contenidas en los informes técnicos y juridicos obrantes en el expediente, y en particular a las
indicadas en el informe técnico municipal.

SEGUNDO.- El inicio de la actividad queda condicionado a la obtencion de la licencia municipal que proceda,
incluida la licencia de obras en su caso, no pudiendo iniciarse la actividad hasta tanto se certifique por la direccion
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técnica competente el cumplimiento de las medidas y condiciones ambientales impuestas, con expresion de las
mediciones y comprobaciones técnicas realizadas, de acuerdo con el articulo 15 del Decreto 297/1995, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Calificacidn Ambiental, y el articulo 45 de la Ley 7/2007, de
9 de julio.
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TERCERO.- Advertir al promotor/titular de la actividad de que debera adoptar cuantas medidas complementarias
ordene esta Alcaldia si el funcionamiento de la actividad produjera molestias o peligros no corregidos con las
medidas inicialmente impuestas.

CUARTO.- Notificar la presente resolucion a quienes proceda, con indicacion del régimen de recursos pertinente.

QUINTO.- Comunicar la presente resolucion a la Delegacion Territorial competente en materia de medio ambiente
de la Junta de Andalucia, e inscribirla en el Registro Municipal de Calificaciones Ambientales.

En El Real de la Jara, a fecha de firma electrdnica.
EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo.: José Manuel Trejo Fernandez
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Gerencia de Urbanismo NoSpo
AYUNTAMIENTO

y Medio Ambiente DE SEVILLA

AYUNTAMSIENTO DE SEVILLA
GERENCIA DE URBANISMO Y
MEDIO AMBIENTE

De conformidad con lo exigido en el articulo 8 del Decreto 550/2022 de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021 de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, se publica el
presente anuncio para hacer publico el tramite de informacién publica acordado por la Junta
de Gobierno de la ciudad de Sevilla, en sesion celebrada el 13 de febrero de 2026, en el
procedimiento que se sigue para la aprobacién del Estudio de Detalle de parcela sita en C/
Santa Maria del Robledo n°® 2 (ASV-DM-02), que fue aprobado inicialmente en dicha sesion,
promovido por MLOPEZ ARQUITECTOS S.L.P. y cuyo ambito de actuacién se circunscribe
a la parcela sita en calle Santa Maria del Robledo n°2 calificada de dotacional privado asi
como los suelos que conforman la Actuacién Simple de Viario ASV-DM-02 “Sta. Maria del
Robledo”, del municipio de Sevilla en la provincia de Sevilla.

Este tramite sera de 20 dias y se inicia el dia de la presente publicacion en el portal
web y finaliza a los veinte dias de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

En virtud de lo establecido en el apartado 3 del articulo 10 de la Ley 7/2021 de 1 de
diciembre, de imuplso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, art. 70.ter.2 de la Ley
7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el art. 7.e) de la Ley
19/2013 de 9 de diciembre,de transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno, el
documento sera publicado en la pagina web de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente
www.urbanismosevilla.org/ donde podra consultarse, asi como en las dependencias del
Servicio de Planeamiento y Desarrollo Urbanistico de la Gerencia de Urbanismo y Medio
Ambiente, sita en Avda. Carlos lll, s/n, Isla de la Cartuja. Para su consulta, con objeto de
evitar aglomeraciones en las dependencias de atencion al publico, serd necesario solicitar
cita previa al correo sera necesario solicitar cita previa al correo
S_PlaneamientoyDesarrolloUrbanistico@urbanismo-sevilla.org) o al teléfono 955476712.

Durante este tramite podran presentarse cuantas alegaciones se tengan por
convenientes, en el Registro del Ayuntamiento de Sevilla, en forma presencial o telematica,
en los registros autorizados o en la plataforma de presentacién de documentacion de la
Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, ya sea telematicamente
(https://extranet.urbanismosevilla.org/Extranet/), o de forma presencial, en este caso previa
cita en el teléfono 955 476 309, cuantas alegaciones se tengan por convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha abajo indicada
EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO
A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y

AL CONCEJAL SECRETARIO
Fdo.: Antonio Diaz Arroyo

Avda. de Carlos III s/n, 41092 - Sevilla
Teléfono: 955 476 300 - https://www.urbanismosevilla.org
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AYUNTAMIENTO DE EL VISO DELALCOR

Extracto niim. 203495 de la convocatoria publica del III Concurso de Menudo del Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

BDNS (Identif.): 887450.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/887450

Primero:  Participantes

Podran participar todas las personas que lo soliciten, aquellos aficionados y amantes de la cocina, mayores de 18 afos. La
participacion puede ser a titulo individual o bien representando a una asociacion, grupo de amigos.

Segundo:  Objeto y finalidad

El objeto de las presentes normas es establecer las Bases Reguladoras de la convocatoria publica para III Concurso de Menudo
que se va a desarrollar dentro de las actividades desarrolladas en las III «Jornadas Siente El Viso», que tendra lugar el 14 de marzo de
2026 en el Parque de la Constitucion de El Viso del Alcor.

Tercero:  Bases reguladoras

Las bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones se encuentran publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla nam. 31, de fecha 16 de febrero del 2026.

Cuarto:  Premios

La entrega de Premios se realizara el dia 14 de marzo en el mismo recinto donde se esté realizando tal evento.
Se establecen los siguientes premios:

—  Primer premio: 300€

— Segundo premio: 200€

—  Tercer premio: 100€

Quinto:  Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se deberan entregar en un plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion del extracto de
la presente convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

El Viso del Alcor a 16 de febrero de 2026.— Angela Bonilla Cordero.
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CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE AGUAS “PLAN ECUA"

NOTIFICACION

APROBACION PADRON FISCAL

Expediente n°: 101/2025

Notificacién al Interesado

Procedimiento: Aprobacién del Padrén Fiscal

Asunto del Expediente: APROBACION PADRON FISCAL - 6° BIMESTRE DE 2025 DE CANADA ROSAL
Interesado: Diputacion Provincial de Sevilla

18d015693fd24

EXPEDIENTE N° ORGANO FECHA N° RESOLUCION

101/2025 Representante Legal 29/12/2025 2025-0071

Consorcio Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija

Fecha Firma: 21/02/2026

Sello de la Entidad (1 de 1)
HASH: a3

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

==
SANEAMIENTO DE AGUAS “PLAN ECIIA

APROBACION DEL PADRON FISCAL DEL 6° BIMESTRE DE 2025 DEL MUNICIPIO DE CANADA ROSAL
PARA SU PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Visto que por la Unidad de Facturaciéon de la Agencia de Régimen Especial Ciclo Integral Aguas del Retortillo,
ente instrumental y medio propio del Consorcio, se ha procedido a la confecciéon de los Padrones Fiscales del
contribuyente de las tasas por la prestaciéon de los servicios de abastecimiento de agua potable en baja y otras
actividades conexas; de las tasas por la prestacion del servicio de alcantarillado y servicios conexos; del Canon
de Mejora y del Canon autondmico, correspondientes al 6° BIMESTRE DE 2025 DEL MUNICIPIO DE CANADA
ROSAL, gestionado por la ARECIAR.

Visto que los citados padrones fiscales, se componen de 2.000 recibos.
Como Presidenta del Consorcio para Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija y del Consejo de

Administracion de la Agencia de Régimen Especial Ciclo Integral Aguas del Retortillo (ARECIAR), y de
conformidad con las competencias recogidas en sus vigentes estatutos, emito la siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar el siguiente Padrén Fiscal correspondientes al 6° BIMESTRE DE 2025 DEL MUNICIPIO DE
CANADA ROSAL, compuesto por 2.000 recibos:

e Tasas por la prestacion del Servicio de Abastecimiento de agua potable en baja y otras actividades conexas.
® Tasas prestacion del Servicio de Alcantarillado y servicios conexos.
e Canon de mejora.
e Canon autonémico.
SEGUNDO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, los Padrones
aprobados se exponen al publico en la Sede central del Consorcio y oficinas de la Agencia de Régimen Especial

Ciclo Integral Aguas del Retortillo (ARECIAR), por un plazo de 15 dias, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio en el "Boletin Oficial" de la Provincia de Sevilla. Esta exposicién, por un

‘firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

on: 7TCWTX6KSZKR7Q2NAXDWPWQDXW
://consoraguasecija.sedelectronica.es/

Consorcio Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija

Ctra. Madrid-Cadiz km. 451,6, Ecija. 41400 (Sevilla). Tfno. 954831556. Fax: 955901571
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CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE AGUAS “PLAN ECUA"

periodo de quince dias a partir de la correspondiente publicacion servira de notificacion colectiva de todos los
contribuyentes, en los términos establecidos en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria.

TERCERO. Fijar el plazo de pago voluntario que terminara el dia 20 de febrero de 2026. El pago se realizara
mediante cualquiera de los medios de pago previstos en la Ordenanza Fiscal.

Péagina 174 de un total de 183

Transcurrido el plazo sefialado para el periodo voluntario se iniciara el periodo ejecutivo que determina el
derecho a cobrar el recargo de apremio y los intereses de demora, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley General Tributaria; se satisfara un recargo del 5% si se abona la deuda tributaria antes de
la notificacion de la providencia de apremio, sin intereses de demora; el recargo sera del 10% cuando se liquide
la deuda tributaria con posterioridad a la notificacion de la providencia de apremio y dentro del plazo establecida
en ésta, sin intereses de demora; finalmente el recargo de apremio sera del 20% cuando no se haya ingresado
la totalidad de la deuda tributaria con posterioridad al plazo concedido en la providencia de apremio y deberan
satisfacerse los intereses de demora, que corresponda, desde el inicio del periodo ejecutivo.

Péagina 2 de 2

RECURSOS/ALEGACIONES

Contra las liquidaciones incorporadas a los Padrones respectivos podran los interesados interponerrecurso de
reposicion, ante la Presidencia del Consorcio para Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la
finalizacion del periodo de exposicion al publico de los Padrones Fiscales. La interposicion del recurso no
suspende la eficacia de las liquidaciones correspondientes, salvo en caso de aportacion por el contribuyente de
algunas de las garantias establecidas en el apartado i) del articulo anterior.

CVE: BOP-SE-2026-038023

Contra la desestimacion del recurso de reposicion podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir de la notificacion desestimatoria
del recurso o seis meses desde que se produzca la desestimacion presunta. También se podra interponer
cualquier otro recurso que se considere oportuno.

LO QUE LE COMUNICO AL DIRECTOR DEL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA, PARA
SU URGENTE PUBLICACION.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

N° 38 - miércoles 25 de febrero de 2026
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| Mancomunidad de Servicios La Vega

Antonio Garrido Zambrano, Presidente de la Mancomunidad de Servicios La Vega,
hago saber

HASH: ccc514054b0d8ef462e292475c5bb628

Antonio Garrido Zambrano (1 de 1)

Presidente
Fecha Firma: 23/02/2026

ANUNCIO

Por Resolucién de Presidencia nimero 2026-0847 de fecha 23 de febrero de 2026
de esta Mancomunidad, se aprobd la Oferta de empleo publico para el afio 2026,
del siguiente tenor literal,

La Presidencia de la Mancomunidad de Servicios la Vega, en uso de las
atribuciones conferidas por que la rigen, el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 29 .IV de sus Estatutos,

ANTECEDENTES g

Documento Fecha/N.® Observaciones £ss

380

Propuesta del Servicio de Personal 26/01/2026 %ﬁg
Acuerdos de aprobacion de Presupuesto 22/01/2026 BOP 14 gé%
Mesa de Negociacién 11/02/2026 =5
=52

Informe de Intervencion 20/02/2026 %éﬁé
385
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Mancomunidad de Servicios La Vega

LEGISLACION APLICABLE

— El articulo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023.

— EI articulo 128 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abiril.

— Los articulos 37, 59, 69 y 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

— El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccidn de los funcionarios de administracion local.

— Los articulos 91 y 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

A la vista de los anteriores antecedentes, teniendo en cuenta la normativa de
aplicacién y la doctrina expuestas, en base al Informe Juridico obrante en el
expediente, se considera que la siguiente propuesta de resolucién se adecua a la
legislacién aplicable, procediendo su aprobacidn por la Presidencia, conforme a lo
establecido en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local; y a estos efectos se emite este.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/136 de 23 de febrero de 2026.

Por todo ello, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y disposiciones
concordantes, dicto la siguiente:

Cad. Validacion: N73WZMMLE39XTQ3ZN9ZC4ZYT7
Verificacion: https://mancomunidadvega.sedelectronica.es/
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Mancomunidad de Servicios La Vega

RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar la Oferta de empleo publico de esta Mancomunidad para el

ano 2026, que contiene los siguientes puestos de trabajo:

PERSONAL LABORAL

Turno Libre

Grupo denominacidn N.2 de plazas
c2 Conductor/a 2
c2 Operario/a RSU 1

PERSONAL FUNCIONARIO

Turno Libre

Grupo denominacion N.° de plazas
C1 Técnico/a Auxiliar de Logistica y Transporte |1
C1 Administrativo/a 4
c2 Auxiliar Administrativo/a 1

SEGUNDO. Publicar la Oferta de empleo publico en el tablén de anuncios de la

Corporacién, asi como en la sede electrénica de esta Mancomunidad y en el

Boletin Oficial correspondiente.

(¢
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Mancomunidad de Servicios La Vega

TERCERO. Convocar las plazas ofertadas en ejecucion de la presente Oferta de
Empleo Publico dentro del plazo improrrogable de tres afios a contar desde su
fecha de publicacidén.

Lo manda y lo firma la Presidencia, a fecha de firma electrénica.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicién potestativo ante la
Presidencia de esta Entidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a
su eleccién, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacién, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién
potestativo no podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Mancomunidad de Servicios La Vega
Calle Cruz de la Mujer, 48 Local Bajo A, Guillena. 41210 (Sevilla). Tfno. 955111140. Fax:
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente
Delegacién Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio
Ambiente para la apertura de un periodo de informacién pdblica y alegaciones con motivo de
la solicitud de autorizacién de ocupacién de las Vias Pecuarias denominadas “Cafiada Real de
la Carrera del Caballo”, “Cafiada Real del Alamillo” y “Colada de la Puerca o Palandrines” sitas
en el Término Municipal de Fuentes de Andalucia, en la provincia de Sevilla. Expediente:
VP/1438/2025.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A.
nim. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacién de vias pecuarias. Expediente: VP/1438/2025

Denominacién: OCUPACION PARA EJECUCION PROYECTO LMT SC 25 KV ACCESO A SET
MONCLOVA Y NUEVO PUNTO FRONTERA POR LA REALIZACION DE DOS CRUCES
AEREOS ENTRE APOYO N°7 Y N°8 Y ENTRE APOYO N°27 Y N°28, POR UN CRUCE
SUBTERRANEO Y LA COLOCACION DE DOS ARQUETAS.

Vias Pecuarias: “CANADA REAL DE LA CARRERA DEL CABALLO”, “CANADA REAL DEL ALAMILLO”
Y “COLADA DE LA PUERCA O PALANDRINES”

Superficie: 474,52 m?
Término Municipal: FUENTES DE ANDALUCIA (SEVILLA).
Promovido por: JUAN DIAZ GALVEZ Y HERMANOS, S.L.

Segundo. La exposicién publica del expediente sera durante el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del
presente acuerdo, otorgdndose simultdneamente un plazo de QUINCE DIAS a partir del
siguiente de recibir la presente notificacién, para formular cuantas alegaciones estimen
oportunas, presentando los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacidn publica la documentacién estard disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, a través de
laurl:

https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/
participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacién Territorial en Sevilla de la
Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, sita en Avda. De Grecia, n.° 17 (Edificio
Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de lunes a viernes salvo
dias festivos (previa cita).

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T: 955121 144
delegacion.dtse.csma@juntadeandalucia.es

CONCEPCION GALLARDO PINTO 09/02/2026 | PAGINA 1/2
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente
Delegacidn Territorial en Sevilla

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

La Delegada Territorial,
(la fecha la de la firma digital)

Fdo: Concepcidn Gallardo Pinto
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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Extracto niim. 204093 de la convocatoria Programa Pyme Cibersegura 2026 - Camara de Sevilla.

BDNS (Identif.): 889022.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/889022

La Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la Convocatoria Publica de ayudas para el
desarrollo de planes de apoyo de soluciones TIC en el marco del Programa Pyme Cibersegura, cofinanciado por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea.

Primero. Beneficiarios.

Pymes, de la demarcacion territorial de la Camara de Comercio de Sevilla, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo.  Objeto.

Promover la participacion de las pymes en el Programa Pyme Cibersegura, poniendo a su disposicion servicios de apoyo y
ayudas econdmicas para implantar soluciones TIC, subvencionadas en un 85% a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER
2021-2027 (POPE).

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la sede electronica de la Camara de Sevilla.
Ademas, puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/innovacion-y-transformacion-digital/pymes-
cibersegura/

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.
Cuarto. Cuantia.

La cuantia total de las ayudas econdmicas para pymes a otorgar con cargo a esta convocatoria de 204.000,00 €, sobre un
presupuesto de 218.280,00 € para la ejecucion de la Fase II de Implantacion por parte de las pymes beneficiarias.

La cuantia maxima de ayuda por empresa sera de 3.638 € sobre un presupuesto maximo elegible de 4.280,00 € (4.000,00 € de
coste directo + 7% de costes indirectos asociados), que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y cofinanciado
por FEDER al 85%.

Estas ayudas forman parte de Programa Pyme Cibersegura, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 344.439,00 €, en el
marco del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 y que incluye los servicios gratuitos de diagndstico y seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes en la referida Sede se iniciara a las 09:00h, del dia siguiente habil al de la publicacion
del extracto de esta convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y tendra una vigencia de 5 dias habiles desde su
apertura, finalizando a las 14:00h del dia de su caducidad.

Sevilla a 23 de febrero de 2026.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Extracto niim. 204109 de la convocatoria Programa Pyme Digital 2026-Camara de Sevilla.

BDNS (Identif.): 889075.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/889075

La Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la Convocatoria Publica de ayudas para
el desarrollo de planes de apoyo de soluciones TIC en el marco del Programa Pyme Digital, cofinanciado por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea.

Primero. Beneficiarios.

Pymes de la demarcacion territorial de la Cadmara de Comercio de Sevilla, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.
Quedaran excluidas aquellas empresas que se encuentren dadas de alta en el epigrafe 845.

Segundo.  Objeto.

Promover la participacion de las pymes en el Programa Pyme Digital, poniendo a su disposicion servicios de apoyo y ayudas
economicas para implantar soluciones TIC, subvencionadas en un 85% a través del Programa Plurirregional de Espaila FEDER 2021-
2027 (POPE).

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la Sede Electronica de la Camara de Sevilla.
Ademas, puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/innovacion-y-transformacion-digital/pymes-
digital/

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia total de las ayudas economicas para pymes a otorgar con cargo a esta convocatoria es de 343.791 €, sobre un
presupuesto de 404.460 € para la ejecucion de la Fase IT de Implantacion por parte de las pymes beneficiarias.

La cuantia maxima de ayuda por empresa sera de 6.366,50 € sobre un presupuesto maximo elegible de 7.490,00 € (7.000,00 €
de coste directo + 490,00 € de costes indirectos asociados), que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y
cofinanciado posteriormente por FEDER en un 85%.

Estas ayudas forman parte del Programa Pyme Digital, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 483.335,10 €, en el marco
del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 y que incluye los servicios gratuitos de diagndstico y seguimiento.

Quinto.  Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes en la referida Sede se iniciard a las 09:00h, del dia siguiente habil al de la publicacion
del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y tendrd una vigencia de 5 dias habiles desde su
apertura, finalizando a las 14:00h del dia de su caducidad.

Sevilla a 23 de febrero de 2026.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Extracto niim. 204138 de la convocatoria Programa Pyme Sostenible 2026 - Camara de Sevilla.

BDNS (Identif.): 889147.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/889147

La Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la Convocatoria Publica de ayudas para el
desarrollo de planes de apoyo para el impulso de la sostenibilidad, en el marco del Programa Pyme Sostenible, cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Union Europea.

Primero. Beneficiarios.

Pymes, de la demarcacion territorial de la Camara de Comercio de Sevilla, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo.  Objeto.

Promover la participacion de las pymes en el Programa Pyme Sostenible, mediante la puesta a su disposicion de los servicios
de apoyo y las ayudas para la mejora de la sostenibilidad, subvencionadas en un 85% a través del Programa Plurirregional de Espafia
FEDER 2021-2027 (POPE).

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la Sede Electronica de la Camara de Sevilla.
Ademas, puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/innovacion-y-transformacion-digital/pymes-
sostenible/.

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.
Cuarto. Cuantia.

La cuantia total de las ayudas econdomicas para pymes a otorgar con cargo a esta convocatoria es de 159.162,50 €, sobre un
presupuesto de 187.250 € para la ejecucion de la Fase Il de Implantacion por parte de las pymes beneficiarias.

La cuantia maxima de ayuda por empresa sera de 6.366,50 € sobre un presupuesto maximo elegible de 7.490,00 € (7.000,00
€ de coste directo + 490,00 € de costes indirectos asociados), que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y
cofinanciado posteriormente por FEDER en un 85%.

Estas ayudas forman parte del Programa Pyme Sostenible, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 223.766,25 € en el
marco del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 y que incluye los servicios gratuitos de diagndstico y seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes en la referida Sede se iniciara a las 09:00h del dia siguiente habil al de la publicacion
del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y tendra una vigencia de 5 dias habiles desde su
apertura, finalizando a las 14:00h del dia de su caducidad.

Sevilla a 23 de febrero de 2026.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
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