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Administración Local

Diputación de Sevilla

Ayuntamientos

- Área de Cultura y Ciudadanía

 Bases y convocatoria del Premio Internacional de Periodismo «Manuel 
Chaves Nogales» 2026

 Extracto núm. 217499 de las bases y convocatoria del Premio Internacional 
de Periodismo «Manuel Chaves Nogales» 2026 (BDNS código 920238)

- Constantina

 Licitadores presentados a la convocatoria para la adjudicación de dos 
licencias de auto-taxi

- Estepa

 Bases de la convocatoria para la provisión, en turno libre, de ocho plazas 
de Policía Local, vacantes en la plantilla de personal funcionario (OEP 2023, 
2024 y 2026)

- Guadalcanal

 Bases de la convocatoria para la creación de una bolsa de trabajo para la 
contratación laboral temporal en las categorías de Operario de limpieza de 
recinto y Operario de limpieza de aseos

- Isla Mayor
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-laboral-temporal-en-las-categorias-de-Operario-de-limpieza-de-recinto-y-Operario-de-limpieza-de-aseos/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-de-la-convocatoria-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-para-la-contratacion-laboral-temporal-en-las-categorias-de-Operario-de-limpieza-de-recinto-y-Operario-de-limpieza-de-aseos/


- Instituto Municipal de Deportes

 Lista definitiva de personas admitidas y excluidas, composición del tribunal 
y fecha de comienzo de las pruebas de la convocatoria para la provisión, en 
turno libre, de dos plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes en la plantilla 
de personal funcionario (OEP 2022)

- Osuna

 Bases de la convocatoria del proceso de selección de dos puestos de 
Técnico para el Programa de Inserción Laboral para la ejecución del 
programa «Andalucía Orienta»

- El Palmar de Troya

 Convocatoria para la provisión de los puestos de Jueces de Paz titular y 
sustituto

- Peñaflor

 Aprobación de la renumeración de los inmuebles impares de la calle 
Médico Francisco Ruiz Muñoz

- La Rinconada

 Aprobación inicial del proyecto de reparcelación de la actuación de 
transformación urbanística (ATU) del sector LB-1 «Los Labrados oeste»

- Sevilla

 Extracto núm. 217510 de la convocatoria pública de subvenciones en 
régimen de concurrencia competitiva «Quinta liga de debate ciudad de 
Sevilla 2026-2027» (BDNS código 920268)

 Extracto núm. 217518 de la convocatoria de la «2.ª edición de los premios a 
los mejores proyectos educativos del curso escolar 2025/2026» (BDNS 
código 920291)

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria 
núm. 11/2026 mediante crédito extraordinario y suplemento de crédito
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Convocatoria-para-la-provision-de-los-puestos-de-Jueces-de-Paz-titular-y-sustituto-00024/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-proyecto-de-reparcelacion-de-la-actuacion-de-transformacion-urbanistica-ATU-del-sector-LB-1-Los-Labrados-oeste/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-proyecto-de-reparcelacion-de-la-actuacion-de-transformacion-urbanistica-ATU-del-sector-LB-1-Los-Labrados-oeste/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Extracto-num-217510-de-la-convocatoria-publica-de-subvenciones-en-regimen-de-concurrencia-competitiva-Quinta-liga-de-debate-ciudad-de-Sevilla-2026-2027-BDNS-codigo-920268/
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- Villamanrique de la Condesa

 Aprobación inicial del plan estratégico de subvenciones 2026/2027
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE SEVILLA
————

Área de Cultura y Ciudadanía
Extracto núm. 217499 de las bases y convocatoria del Premio Internacional de Periodismo «Manuel Chaves Nogales», edición 2026.

BDNS (Identif.): 920238.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/920238

Primero: Beneficiarios.
Periodistas y fotoperiodistas de cualquier nacionalidad.
Segundo: Finalidad.
Con el fin de poner en valor trabajos periodísticos en los que concurran valores profesionales y humanos de honestidad e 

independencia, la Diputación Provincial de Sevilla convoca el Premio Internacional de Periodismo «Manuel Chaves Nogales» 
correspondiente al año 2026 para otorgar cuatro premios en las categorías de prensa en soporte papel o digital, radio, audiovisual y 
fotografía.

Tercero: Bases reguladoras.
La presente convocatoria se regirá por la Resolución n.º 5013/2026, de 17 de julio, que establece las bases reguladoras del 

Premio Internacional de Periodismo «Manuel Chaves Nogales», edición 2026, se encuentran publicadas en el «Boletín Oficial» de la 
provincia, en el Tablón Electrónico y el Portal de Transparencia de la Diputación de Sevilla.

Cuarto: Cuantía.
Cada premio está dotado con 6.000 €, cantidades a las que se aplicarán las retenciones previstas en la legislación tributaria.
Las personas participantes solo podrán concurrir a los premios bajo una modalidad y una única candidatura.
A efectos del cobro de los premios, se toma como referencia las personas autoras de los trabajos ganadores, con independencia 

de quién haya presentado la candidatura.
Quinto: Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo de presentación de los trabajos será desde el siguiente a la publicación del extracto de la convocatoria en el «Boletín 

Oficial» de la provincia de Sevilla hasta el 30 de septiembre de 2026.
Sexto: Otros.
Los trabajos deben presentarse, según cada modalidad, con las especificaciones que se determinan en las bases.

Sevilla a 17 de julio de 2026.—El Diputado-Delegado, Casimiro Fernández Linares.
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     EXCMO. AYUNTAMIENTO.                                                                                                       Constantina: Historia y Naturaleza      
             CONSTANTINA
              41450 (Sevilla)
          N.R.E.L. - 01410331

ANUNCIO

          D. Rubén Rivera Sánchez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de

Constantina (Sevilla).

               HAGO SABER: que con fecha 01/06/2026, se publicó en el Perfil de Contratante, el anuncio con

las bases que han de regir la adjudicación de 2 licencias de autotaxi para este Municipio.

Durante el plazo de presentación de solicitudes se han recibido las siguientes:

Fecha  de

presentación

Registro  de

entrada

Identificación de la persona presentante 

11/06/26 2240 EVA GALLEGO CABRERA
12/06/26 2257 EMILIO LUIS MORENO AGUILAR
15/06/26 2270 DOLORES RICO PÉREZ

Fuera de dicho plazo no se ha presentado ninguna solicitud.

Lo que se hace público para que surta los efectos oportunos, en Constantina, a la fecha de la firma

electrónica.

EL ALCALDE/PRESIDENTE

Fdo. Rubén Rivera Sánchez

Web: www.constantina.org -www.ayuntamientoconstantina.com - C/. Eduardo Dato, 7 Tlf.: 955 880 700 
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Nº. Expediente: 2026/SEL_01/000006 

Asunto: Bolsa Trabajo Limpiadores Festejos 

 

ANUNCIO 

 

 Dª. Regina Rivero Blanco, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Guadalcanal, 

 

HAGO SABER: 

 

Que por Resolución de Alcaldía nº 447/2026, de fecha 16 de junio de 2026, se ha 

dispuesto la aprobación de las bases reguladoras para la selección y creación de Bolsa de 

Empleo de personal laboral de este Ayuntamiento en las categorías de: Operario/a de 

limpieza de aseos y Operario/a de limpieza de recinto, cuyo tenor literal es el siguiente: 
 

 

BASES REGULADORAS PARA LA SELECCIÓN Y CREACIÓN DE BOLSA DE 

EMPLEO DE PERSONAL LABORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO EN LAS 

CATEGORIAS DE: OPERARIO/A DE LIMPIEZA DE ASEOS Y OPERARIO/A DE 

LIMPIEZA DE RECINTO. 

 

1.- Objeto de la Convocatoria. 

La presente convocatoria tiene por objeto crear una bolsa de Empleo para las necesidades 

futuras de contratación temporal y urgente, para atender a la limpieza de los distintos 

festejos y eventos que realiza el Ayuntamiento de Guadalcanal, tanto del recinto donde se 

celebran, así como las instalaciones y aseos. Todo ello con el objeto de ofrecer unos 

espacios adecuados y salubres para los ciudadanos. Los puestos son: 

 

 Operario/a de limpieza de recinto. Retribución: 100 € netos por jornada laboral. 

 Operario/a de limpieza de aseos. Retribución: 100 € netos por jornada laboral. 

 

FUNCIONES 

Operario/a de limpieza de 

recinto 

Las tareas se desarrollaran en el recinto donde se celebre 

el evento, así como anexos al mismo: 

-Recogida de basura y enseres no útiles existentes en el 

recinto. 

-Barrido y riego del recinto. 

-Adecuación de desperfectos que se puedan dar durante 

la celebración del evento. 

-Recogida de papeleras y puesta de bolsas nuevas en las 

mismas. 

Operario/a de limpieza de aseos Las tareas se desarrollaran en el espacio destina a aseos 

públicos durante la celebración del evento: 

-Limpieza continua de los urinarios y lavabos al objeto 

de estar en condiciones sanitarias adecuadas para su uso, 

así como desinfectarlos. 

-Reponer el papel higiénico y jabón de manos. 
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-Barrer y fregar el suelo de los aseos cuando lo requiera 

para que este en perfectas condiciones sanitarias para su 

uso. 

-Antes del cierre de los aseos hacer limpieza y 

desinfección de todos los urinarios, lavabos, espejos y 

suelo. 

 

 

2.- Legislación aplicable. 

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido 

de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. 

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 

de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 

de la Ley del Estatuto de los Trabajadores 

- Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma 

laboral, la garantía de la estabilidad en el empleo y la transformación del mercado de 

trabajo. 

 

3.- Modalidad del contrato. 

La modalidad del contrato que se formalizará con los aspirantes seleccionados por el 

sistema de bolsa de empleo será de Eventual por Circunstancia de la producción 

previsibles, de conformidad con el artículo 1 apartado 3 del  Real Decreto-Ley 32/2021, de 

28 de Diciembre, por el que se modifica el artículo 15 del Estatuto de los Trabajadores en 

materia de contratos de duración determinada. 

4.- Condiciones de admisión de aspirantes.  

Para participar en el proceso de selección será necesario reunir los siguientes requisitos: 

a) Tener la nacionalidad española  o de cualquier otro Estado miembro de la Unión Europea o 

nacional de un Estado incluido en el ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales 

celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por España, que contemplen la libre 

circulación de trabajadores. 

 

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. Aportar declaración 

responsable en el que se haga constar que no padece enfermedad o deficiencia física o 

psíquica para el ejercicio de las funciones propias del puesto de trabajo. (Anexo I). 

 

c) Tener cumplidos 18 años de edad, y no exceder la edad máxima de jubilación, con referencia 

al día en que termine el plazo de presentación de instancias. 

 

d)  No haber sido separado o inhabilitado mediante expediente disciplinario del servicio de 

cualquiera de las Administraciones Publicas o de los órganos constitucionales o estatutarios 
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de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para 

empleos o cargos públicos por resolución judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, 

no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 

disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al 

empleo público. (Anexo I). 

 

e) No haber sido condenado o procesado por delitos de naturaleza sexual.  

 

 

5- Forma y plazo de presentación de instancias.  

Las solicitudes,  se presentarán conforme al modelo previsto en el Anexo I, en el Registro 

General de este Ayuntamiento o en la forma que determina el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 

de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el 

plazo de 10 días hábiles a contar desde el día siguiente a la fecha de su publicación en el 

Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla, sede electrónica y tablón de anuncios 

municipal. 

 

A la solicitud  se acompañará la siguiente documentación: (se puede optar a las dos 

categorías). 

 

- Fotocopia del DNI. 

- Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual.  

- Declaración responsable en el que se haga constar que no padece enfermedad o deficiencia 

física o psíquica para el ejercicio de las funciones propias del puesto de trabajo (Anexo I).  

- No haber sido separado o inhabilitado mediante expediente disciplinario del servicio de 

cualquiera de las Administraciones Publicas o de los órganos constitucionales o estatutarios 

de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para 

empleos o cargos públicos por resolución judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, 

no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 

disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al 

empleo público. (Anexo I). 

 

6.- Pago de tasas. 

 

La presente convocatoria esta exente del pago de tasas. 

 

 

7.-Admisión de aspirantes 

Expirado el plazo de presentación de instancias,  se declarará aprobada la lista provisional de 

admitidos y excluidos, que se hará pública en la Sede Electrónica del Ayuntamiento y Tablón 

de Anuncios Municipal,  concediéndose un plazo de 3 días hábiles para la subsanación de 

errores. 

 

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en resolución por la que se 

apruebe la lista definitiva. En dicha resolución, que será publicada en la Sede Electrónica del 
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Ayuntamiento y Tablón de Anuncios Municipal, se determinará el lugar, fecha y hora de la 

valoración del concurso de méritos. 

 

En dicha resolución, que será  publicada en la Sede Electrónica del Ayuntamiento y Tablón de 

Anuncios Municipal, se determinará la composición nominativa del tribunal calificador. 

 

8.- Tribunal. 

1. El Tribunal estará integrado por Presidente, Vocales,  y Secretario, todos ellos con voz y 

voto, excepto el Secretario, que tendrá voz pero no voto. 

2. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la existencia de más de la mitad de sus 

miembros ya sean titulares o suplentes, indistintamente, incluidos el Presidente y el 

Secretario. 

3. Cuando en alguno de los miembros del Tribunal concurran alguna de las circunstancias 

previstas en el art. 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, deberán de abstenerse de intervenir, 

comunicándolo a la Alcaldía-Presidencia, pudiendo en otro caso ser recusados conforme al 

art. 24 de la referida Ley. 

4. El Tribunal resolverá todas las cuestiones derivadas de la aplicación de las bases de esta 

convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas. 

5. La composición del Tribunal es la siguiente: 

 

CARGO TITULAR SUPLENTE 

Presidente Mª Carmen Montero Jiménez 

(Laboral fijo) 

Antonia Nogales Gálvez 

 (Laboral fijo) 

Vocal José Manuel Rivero Ruiz 

(Funcionario) 

 

Ramón Corpas Guerrero  

(Laboral fijo) 

Vocal Mª Encarna Fontán Romero 

(Laboral fijo) 

Carmen María Vázquez Blanco 

(Laboral fijo) 

Secretario/a Ana Pilar Cordobés Chaves 

(Laboral fijo) 

Antonio Chaves Tena 

(Laboral fijo) 

 

 

 

9 .- Sistemas de selección y desarrollo de los procesos. 

Las personas que cumplan las condiciones de admisión de aspirantes reguladas en la Base 

Cuarta, pasarán a formar parte de la presente Bolsa de Empleo. 

La selección de los aspirantes se efectuará por orden alfabético, comenzando por la 

letra del primer apellido establecida en la Resolución de 29 de junio de 2026, de la 

Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se publica el resultado del sorteo 

al que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la 

Administración del Estado. 

 Siendo para el año 2026 la letra “B”. 
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La letra de inicio para los llamamientos se irá actualizando anualmente según salga la 

Resolución de la Secretaría de Estado de la Función Pública, estableciendo la letra inicial del 

primer apellido. 

 

10.- Calificación  

 

 La publicación de la lista habrá de ser expuesta en la sede electrónica de este 

Ayuntamiento y en el Tablón de anuncios municipal. 

 

 Una vez publicado el resultado del proceso, y por quienes tengan la consideración de 

interesados/as, se podrá presentar alegaciones en el plazo de cinco días hábiles siguientes, 

las cuales serán resueltas por el Tribunal de Selección. 

 

 Una vez resueltas las alegaciones o reclamaciones presentadas, la relación definitiva 

de aspirantes se elevará a la Sra. Alcaldesa para  la constitución de la Bolsa de trabajo de las 

diferentes categorías. 

 

 

11.- Bolsa de trabajo. 

 

 Se entiende por Bolsa de trabajo, un sistema para la cobertura de las necesidades 

temporales de personal. 

 

Los aspirantes que cumplan las condiciones de admisión formarán parte de la bolsa. 

 

En ningún caso la mera pertenencia a la Bolsa implicará derecho alguno a obtener 

nombramiento o contrato laboral, garantizándose únicamente que, cuando el 

Ayuntamiento de Guadalcanal considere conveniente su utilización por los motivos que 

fueren, se respetará el procedimiento de llamamiento regulado en estas Bases. 

Las personas que cumplan los requisitos de admisión serán incluidas en la Bolsa de trabajo 

para las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir nuevas demandas. 

 

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondrá la exclusión del aspirante de la 

bolsa de empleo, salvo que concurra una de las siguientes circunstancias: 

 

- Parto, baja por maternidad, incapacidad temporal, accidente. 

- Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite mediante 

certificado médico oficial. 

- Ejercicio de cargo público representativo que imposibilite la asistencia al trabajo. 

- Por encontrarse activo laboralmente, teniendo que acreditar tal situación. 

 

Esta Bolsa tendrá carácter rotatorio durante la vigencia anual de la 

correspondiente Resolución de la Secretaría de Estado de Función Pública por la que 

se publica el resultado del sorteo al que se refiere el Reglamento General de ingreso del 

Personal al Servicio de la Administración del Estado, La persona seleccionada para un 

Código Seguro De Verificación +nMjQqvt6F3u+FOrqm6W9g== Estado Fecha y hora

Firmado Por Regina Rivero Blanco Firmado 17/07/2026 14:05:16

Observaciones Página 5/10

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/%2BnMjQqvt6F3u%2BFOrqm6W9g%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

P
ág

in
a 

5 
de

 1
0

P
ág

in
a 

61
 d

e 
un

 to
ta

l d
e 

10
2

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

00
05

N
º 

14
0 

- 
m

ié
rc

ol
es

 2
2 

de
 ju

lio
 d

e 
20

26

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/%2BnMjQqvt6F3u%2BFOrqm6W9g%3D%3D


 

evento, pasará al final de la lista de la bolsa, siendo la contratada para el siguiente 

evento la siguiente según el orden alfabético establecido. 

 La presente bolsa se prorroga automáticamente de forma anual, salvo que el órgano 

de gobierno decida otra cosa. 

 

La bolsa se abrirá anualmente, durante el mes de abril, para que se puedan presentar nuevas 

solicitudes. Del mismo modo, cuando se proceda a la apertura de la bolsa, se podrá proceder 

a actualizar la retribución del puesto. 

 

Llamamiento y contratación. 

 

A. Cuando las necesidades del Servicio así lo requiera, se procederá al llamamiento de las 

personas que integren la lista por el orden alfabético establecido. 

 

B. Obtenida la conformidad del interesado a quien corresponda el puesto, se procederá a su 

contratación laboral, dejándose constancia en el expediente de los cambios que como 

consecuencia del llamamiento se hayan producido en la correspondiente lista. 

 

C. En el caso de renunciar al contrato o llamamiento, quien renuncia pasará al último puesto 

de la lista, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y recogidos en la Bases. 

 

D. Cuando la persona haya renunciado tres veces a una oferta de trabajo pasará a una 

situación de «excluido». 

 

E. Las comunicaciones se notificarán al interesado por e-mail y/o teléfono para los cuales 

los aspirantes deberán indicar los datos necesarios a efectos de la notificación. A partir del 

momento en que se establezca la comunicación el interesado dispondrá únicamente de 24 

horas para presentarse en el Ayuntamiento de Guadalcanal. 

Si pasado dicho plazo no se recibe contestación se entenderá que desiste, pasando al último 

lugar de la lista. 

 

F. La persona encargada de estas comunicaciones dejará constancia de las mismas con 

indicación de fecha, hora y persona o sistema de contacto, mediante diligencia en el 

expediente. 

 

G. Cualquier interesado integrante de la lista podrá consultar ésta en todo momento si bien 

los cambios en la misma no se notificarán personalmente. 

 

12. Incidencias 

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las 

actuaciones del tribunal, podrán ser impugnadas por los interesados de conformidad con lo 

establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre LPACAP. Contra la convocatoria y las bases 

que agotan la vía administrativa se podrá interponer por los interesados recurso de reposición 

en el plazo de 1 mes ante la Alcaldía, previo al recurso contencioso administrativo en el plazo 
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de dos meses ante el Juzgado Contencioso Administrativo a partir del día siguiente de la 

publicación de las mismas. 

En Guadalcanal, a fecha de la firma electrónica. 

El Secretario-Interventor Accidental. 

Fdo.: D. José Manuel Rivero Ruiz 
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SOLICITUD DE PUESTO PARA LA 

BOLSA DE TRABAJO DEL 

AYUNTAMIENTO DE 

GUADALCANAL. 

A RELLENAR POR LA ADMINISTRACIÓN 

Nº Expediente Nº Registro 

  

Modelo Fecha: 

  

1. DATOS DEL SOLICITANTE 

Nombre y Apellidos / Razón Social CIF / NIF 

  

Dirección 

 

Código Postal Municipio Provincia 

   

Teléfono Móvil Fax Email 

    

Puesto de trabajo al que aspira ( máximo 1 puesto) 

 

2. DOCUMENTACIÓN A APORTAR 

 

1. Fotocopia del DNI. 
2. Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual. (Solamente para la categoría de socorrista y taquillero) 
3. Declaración responsable en el que se haga constar que no padece enfermedad o deficiencia física o psíquica para el 

ejercicio de las funciones propias del puesto de trabajo (Anexo I). 
4. No haber sido separado o inhabilitado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las 

Administraciones Publicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse 
en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial. En el caso de ser nacional 
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o 
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público. (Anexo I). 

 

 

3. SOLICITA 

Que se admita esta solicitud en el proceso de selección en la Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de 

GUADALCANAL. 

 

 

4. AVISO LEGAL 
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El Ayuntamiento de GUADALCANAL como responsable de tratamiento de datos, con CIF: P4104800J con sede en PLAZA DE 
ESPAÑA, 1, 41390 GUADALCANAL, SEVILLA,  dirección de correo electrónico guadalcanal@dipusevilla.es, obtiene, mediante 
el presente documento, datos de carácter identificativos, entre los cuales se encuentran, además de nombre y apellidos, DNI, 
correo electrónico y teléfono, y se someterá a las exigencias de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de 
Datos Personales y garantía de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos 
personales y a la libre circulación de estos datos, Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

 La finalidad de esta adquisición de datos personales es la tramitación de los escritos presentados por las partes en curso de 
los procesos administrativos del Ayuntamiento de GUADALCANAL, de acuerdo con el artículo 6.1 c) del RGPD. 

 Se compartirán los datos obtenidos únicamente con los órganos administrativos a los que esté dirigido el escrito. 

 En todo momento tiene derecho a ejercer sus derechos, de acceso, rectificación, oposición, supresión, limitación, 
portabilidad y de no ser objeto de decisiones individualizadas, ante el responsable de tratamiento, dirigiéndose a los datos 
antes mencionados.  

 También tiene derecho a interponer una reclamación, ante la Agencia Española de Protección de Datos, para el ejercicio de 
sus derechos a través del siguiente enlace: https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-

web/vistas/formNuevaReclamacion/limeSurvey.jsf 
Delegado de Protección de Datos: dpd@guadalcanal.es  

INFORMACIÓN ADICIONAL: consultar https://www.guadalcanal.es/es/mas-informacion/proteccion-de-datos/  

 

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos 

En ________________________, a _______ de __________ de 2026. 

El solicitante o su representante legal, 

 

 

Fdo.: ________________ 

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALCANAL  
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ANEXO I 

 

D/Dª_________________________________________________con NIF_______________________ 

Y domicilio a efectos de notificaciones en calle___________________________________nº______de  

la localidad de_______________________________________Telefono________________________ 

Correo Electronico__________________________________________________________________. 

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD 

Primero.- No haber sido separado o inhabilitado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los órganos constitucionales  o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos 
públicos por resolución judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o 
en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en 
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público. 
 
Segundo.- No padecer enfermedad o deficiencia física o psíquica para el ejercicio de las funciones 
propias del puesto de trabajo. 
 
 

En Guadalcanal a_____de________________ de 2026. 

El/La Solicitante”. 

 

En Guadalcanal, a fecha de la firma electrónica. 

La Alcaldesa 

Fdo.: Dª. Regina Rivero Blanco 
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determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza.

Firmante JUAN MOLERO GRACIA (FIRMANTE)
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ANUNCIO EN EL BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA 

 

 

SUMARIO 

Resolución de Alcaldía n.º 493/2026 de fecha 17/07/2026 del Ayuntamiento de El 

Palmar de Troya, en relación con el expediente de Elección de Juez de Paz Titular y 

Sustituto. 

 

TEXTO 

 

Habiéndose dictado Resolución de Alcaldía por la que se aprueba la convocatoria 

pública para la elección de las personas que desempeñarán el cargo de Juez de Paz Titular y 

sustituto.  

 

La convocatoria se realiza en los siguientes términos: 

 

A. Requisitos de los aspirantes:  

 

— Poseer nacionalidad española (artículo 1 del Reglamento 3/1995 de los Jueces de Paz).  

— Ser mayor de edad (artículo 1 del Reglamento 3/1995 de los Jueces de Paz).  

— No estar incurso en ninguna de las causas de incapacidad establecidas en el artículo 303 

de la Ley Orgánica del Poder Judicial (artículo 1 del Reglamento 3/1995 de los Jueces de 

Paz).  

 

De conformidad con el artículo 303 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, están 

incapacitadas para el ingreso en la Carrera Judicial aquellas personas:  

 

 Impedidas física o psíquicamente para la función judicial;  

 Condenadas por delito doloso mientras no hayan obtenido la rehabilitación;  

 Procesadas o inculpadas por delito doloso en tanto no sean absueltos o se dicte auto 

de sobreseimiento; 

 Que no estén en el pleno ejercicio de sus derechos civiles. 
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— No estar incurso en ninguna de las incompatibilidades y prohibiciones reguladas en los 

artículos 389 a 397 de la Ley Orgánica del Poder Judicial y 14 del Reglamento 3/1995 de 

los Jueces de Paz.  

 

De conformidad con el artículo 14 del Reglamento 3/1995 de los Jueces de Paz, 

durante su mandato los Jueces de Paz estarán sujetos al régimen de incompatibilidades y 

prohibiciones reguladas en los artículos 389 a 397 de la Ley Orgánica del Poder Judicial en 

lo que les sea aplicable.  

 

El artículo 15 del citado Reglamento señala que, cuando en la persona elegida por el 

Ayuntamiento concurriera alguna causa de incompatibilidad, podrá la Sala de Gobierno 

proceder a su nombramiento si el propuesto reúne los requisitos legales de capacidad, 

concediéndole el plazo de ocho días para que acredite el cese en el ejercicio de la actividad 

incompatible 

 

En cumplimiento del artículo 389 de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder 

Judicial, el cargo de Juez o Magistrado es incompatible:  

 

1.º Con el ejercicio de cualquier otra jurisdicción ajena a la del Poder Judicial. 

2.º Con cualquier cargo de elección popular o designación política del Estado, Comunidades 

Autónomas, Provincias y demás entidades locales y organismos dependientes de cualquiera 

de ellos. 

3.º Con los empleos o cargos dotados o retribuidos por la Administración del Estado, las 

Cortes Generales, la Casa Real, Comunidades Autónomas, Provincias, Municipios y 

cualesquiera entidades, organismo o empresas dependientes de unos u otras. 

4.º Con los empleos de todas clases en los Tribunales y Juzgados de cualquier orden 

jurisdiccional. 

5.º Con todo empleo, cargo o profesión retribuida, salvo la docencia o investigación jurídica, 

así como la producción y creación literaria, artística, científica y técnica, y las publicaciones 

derivadas de aquélla, de conformidad con lo dispuesto en la legislación sobre 

incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Públicas. 

6.º Con el ejercicio de la Abogacía y de la Procuraduría. 

7.º Con todo tipo de asesoramiento jurídico, sea o no retribuido. 
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8.º Con el ejercicio de toda actividad mercantil, por sí o por otro. 

9.º Con las funciones de Director, Gerente, Administrador, Consejero, socio colectivo o 

cualquier otra que implique intervención directa, administrativa o económica en sociedades 

o empresas mercantiles, públicas o privadas, de cualquier género. 

 

B) Lugar y plazo de presentación de solicitudes: 

 

 

Las solicitudes se presentarán en el Registro de entrada de este Ayuntamiento, o a 

través de la sede electrónica de este Ayuntamiento [dirección 

https://sede.elpalmardetroya.es/opencms/system/modules/sede/elements/secciones/index], 

o bien mediante el procedimiento que regula el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 

El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles a contar desde el día 

siguiente al de la publicación de la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia. 

 

 

EL ALCALDE-PRESIDENTE 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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ANUNCIO 

 
 

RENUMERACIÓN NÚMEROS IMPARES C/ MÉDICO FRANCISCO RUIZ MUÑOZ EN EL 
PADRÓN MUNICIPAL DE HABITANTES 
 
Por Resolución de Alcaldía emitida el día 11 de junio de 2026, número 425, se resuelve lo 
siguiente: 
 
“Vista la situación en el plano catastral de calle Médico Francisco Ruiz Muñoz, números 
impares en el que figuran los inmuebles: 
 
Calle Francisco Ruiz Muñoz nº  7-A. Referencia Catastral : 3361018TG9736S0001ZA 
          nº  7-B. Referencia Catastral : 3361019TG9736S0001UA 
 
Resultantes de la segregación del inmueble sito en calle Concepción Ruiz, nº 7. Referencia 
Catastral 3361014TG9736S0001IA. 
 
Esta segregación provoca una alteración en la numeración impar en el Padrón Municipal de 
Habitantes  de la calle Médico Francisco Ruiz Muñoz. 
 
Visto el punto 14.5 de la Resolución de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaría, por la que se 
publica la Resolución de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia del Instituto Nacional de 
Estadística y de la Dirección General de Cooperación Autonómica y Local, por la que se dictan 
instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestión del Padrón municipal. 
 
Por todo ello, en virtud de las competencias que me atribuye la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO: 
 
PRIMERO: Aprobar la renumeración de los números impares  de la calle Médico Francisco 
Ruiz Muñoz ante la segregación del inmueble sito en calle Concepción Ruiz, nº 7, Referencia 
Catastral 3361014TG9736S0001IA. 
  
ACTUAL CATASTRO ACTUAL PADRÓN 

HABITANTES DEFINITIVO REFERENCIA CATASTRAL 

C/ Concepción 
Ruiz, nº 7-B 

C/ Concepción Ruiz, 
nº 7. Puerta A 

C/ Médico Francisco 
Ruiz Muñoz, nº 1 

3361019TG9736S0001UA  

C/ Concepción 
Ruiz nº 7 A 

C/ Concepción Ruiz, 
nº 7 Puerta A 

c/ Médico Francisco 
Ruiz Muñoz, nº 3 

3361018TG9736S0001ZA 

C/ Francisco Ruiz 
Muñoz, nº 1 

c/ Médico Francisco 
Ruiz Muñoz, nº 1 

C/ Médico Francisco 
Ruiz Muñoz, nº 5 

3361013TG9736S0001XA 

C/ Francisco Ruiz 
Muñoz, nº 3 

c/Juan Carlos I, nº 
34 

c/ Juan Carlos I, nº 34 3361005TG9736S0001MA 

C/ Francisco Ruiz 
Muñoz, nº 5 

Suelo  3361011TG9736S0001RA 

  
SEGUNDO: Publicar la renumeración aprobada en el Tablón de anuncios y tablón electrónico 
del Ayuntamiento de Peñaflor, en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla para conocimiento 
de los afectados. 
 
TERCERO: Comunicar la presente Resolución a la Dirección General de Catastro, al Instituto 
Nacional de Estadística, a  los vecinos de la calle Médico Francisco Ruiz Muñoz y calle 
Concepción Ruiz afectados, para que procedan en un plazo de 30 días al cambio de su nueva 
renumeración. Si no hacen efectiva dicha modificación este Ayuntamiento procederá a ello.” 
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Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer 
alternativamente o recurso potestativo de reposición, en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente al de la recepción de la presente notificación, ante el Pleno de este Ayuntamiento, 
de conformidad con los artículos 123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo, 
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el 
día siguiente al de la recepción de la presente notificación, de conformidad con el artículo 46 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por 
interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su 
desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro 
recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho. 
 
En Peñaflor, (fecha y firma electrónica). El Alcalde-Presidente: José Ruiz Herman. 
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Extracto núm. 217510 del acuerdo de fecha 3 de julio  de 2026, de la Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, por el que se aprueba 

la convocatoria pública, en régimen de concurrencia competitiva, «Quinta Liga de Debate Ciudad de Sevilla 2026-2027».

BDNS (Identif.): 920268.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones https://
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/920268

Primero.— Beneficiarios.
Podrán participar en la «Quinta Liga de Debate Ciudad de Sevilla 2026-2027», los/as jóvenes matriculados en centros educa-

tivos de secundaria, formación profesional y bachillerato de Sevilla capital y centros universitarios de Sevilla y su provincia durante 
el curso escolar 2026-2027.

Para esta edición se establecen dos categorías de participación:
— �Categoría A. Alumnado de centros educativos de secundaria, formación profesional y bachillerato de Sevilla capital de 

entre 12 y 18 años cumplidos en la anualidad 2026.
— �Categoría B. Alumnado de centros universitarios de Sevilla y provincia de entre 18 años y 26 años cumplidos en la 

anualidad 2026, quedando excluidas las personas solicitantes que cumplan 27 años en dicha anualidad.
Segundo.— Objeto.
La presente tiene como objeto convocar la «Quinta Liga de Debate Ciudad de Sevilla 2026-2027», destinada a los/as jóvenes 

matriculados en centros educativos de secundaria, formación profesional y bachillerato de Sevilla capital y centros universitarios de 
Sevilla y su provincia durante el curso escolar 2026-2027, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, 
objetividad, igualdad y no discriminación; así como de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administración 
otorgante, y eficiencia en la asignación y utilización de los recursos públicos, señalados en el artículo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones.

Los objetivos de la presente convocatoria son:
— �Mejorar el análisis de la información recibida por los/las jóvenes.
— �Aumentar su capacidad de argumentación en las expresiones orales de los/las jóvenes de Sevilla.
— �Fomentar el trabajo en equipo de los/as jóvenes.
Tercero.— Bases reguladoras.
La Disposición Adicional 10.ª de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece que «Reglamenta- 

riamente se establecerá el régimen aplicable al otorgamiento de los premios educativos, culturales, científicos o de cualquier otra natu-
raleza, que deberá ajustarse al contenido de esta Ley, salvo en aquellos aspectos en los que, por la especial naturaleza de las subvencio-
nes, no resulte aplicable». Puesto que el Reglamento de la citada Ley aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, no establece 
una regulación específica de estos premios, se atenderá a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones, sin que por la naturaleza de 
los premios que podemos definir como «recompensa, galardón o remuneración que se da por algún mérito» proceda la aplicación de 
determinados preceptos de la Ley como pueden ser los relativos a la reformulación de proyectos, la cuenta justificativa, el reintegro, etc.

En cuanto a la normativa de ámbito municipal, habrá de tenerse en cuenta lo dispuesto en la Ordenanza General por la que 
se aprueban las Bases Reguladoras de las Subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de Sevilla por el procedimiento de concesión 
en régimen de concurrencia competitiva y en el Reglamento por el que se regulan los procedimientos aplicables a las subvenciones 
otorgadas por el Ayuntamiento de Sevilla, ambas normas aprobadas por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en fecha 16 de junio de 2005 
(«Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla núm. 161, de fecha 14 de julio de 2005), en aquellos preceptos que pudieran ser aplicables.

Cuarto.— Cuantía.
El presupuesto para financiar la presente convocatoria será de 25.550 € de acuerdo con el siguiente desglose presupuestario:
Anualidad 2026:
— �Aplicación presupuestaria: 01151.33403.22799. Importe: 3.960 €. Gastos en concepto de honorarios jurados año 2026.
— �Aplicación presupuestaria: 01151.33403.48101. Importe: 1.440 €. Gastos en concepto de honorarios del ponente-formador 

de los cursos sobre técnicas de oratoria, disertación y debates destinado a los equipos participantes en Categoría A año 
2026.

Anualidad 2027:
— �Aplicación presupuestaria: 01151.33403.22799. Importe: 10.440 €. Gastos en concepto de honorarios jurados año 2027.
— �Aplicación presupuestaria: 01151.33403.48101. Importe: 6.960 €. Gastos en concepto de honorarios del ponente-formador 

de los cursos sobre técnicas de oratoria, disertación y debates destinado a los equipos participantes en Categoría A año 
2027.

— �Aplicación presupuestaria: 01151.33403.48101. Importe: 2.750 €. Gastos en concepto de premios año 2027.
Quinto.— Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo de presentación de solicitudes será desde el día siguiente a la publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial» 

de la provincia de Sevilla hasta el 30 de septiembre de 2026.
En Sevilla a 3 de julio de 2026.—El Secretario de la Junta de Gobierno Local del Ilmo. Ayuntamiento de Sevilla, Juan Francisco 

Bueno Navarro. 
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Extracto núm. 217518 del acuerdo de fecha 10 de julio de 2026 de la Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, por el que el Área de 

Educación, Juventud, Edificios Municipales, Deporte y Promoción de la Salud convoca la «2.ª edición de los Premios a los 
Mejores Proyectos Educativos correspondientes al curso escolar 2025/2026».

BDNS (Identif.): 920291.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones https://
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/920291

Primero.— Beneficiarios.
La Convocatoria está dirigida a cualquier centro de educación infantil, primaria, secundaria o educación especial, públicos o 

privados, ubicados en la ciudad de Sevilla. Los proyectos se podrán presentar a través de:
— Los propios centros educativos.
— Profesorado, tanto individual o en grupo, o departamentos.
— �AMPAS de educación infantil, primaria, secundaria o educación especial, públicos o privados, sostenidos con fondos 

públicos, ubicados en la ciudad de Sevilla, y que se encuentren inscritas en el correspondiente Registro.
Segundo.— Objeto.
La convocatoria tiene como finalidad reconocer y valorar la labor de toda la comunidad educativa que, desde cada centro, 

implementa proyectos que pueden servir de ejemplo, inspiración, guía y motivación para que el resto de centros desarrollen propuestas 
similares en sus propios entornos educativos. Así como, replantear la forma en que aprendemos para contribuir a mejorar la calidad, la 
relevancia y la eficiencia de la educación.

Tercero.— Bases reguladoras.
Ordenanza por la que se aprueban las bases de las subvenciones del Ayuntamiento de Sevilla de 14 de julio de 2005.
Cuarto.— Cuantía.
Se concederán 8 premios de 2.000,00 € brutos cada uno, sujetos a las retenciones fiscales que la legislación establezca.  

Se distribuirán entre las tres categorías establecidas del siguiente modo:
— 4 Proyectos implementados desde los centros educativos.
— 2 Proyectos de docentes o departamentos concretos.
— 2 Proyectos educativos de las AMPAS.
Quinto.— Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo de presentación de solicitudes será hasta el 15 de octubre de 2026, a contar desde el día siguiente al de la publicación 

de esta convocatoria en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla.
Sexto.— Otros datos.
Los proyectos educativos propuestos deben haber sido ejecutados al menos durante el curso 25-26. Todas las experiencias  

deben haber sido puestas en práctica y tener un recorrido significativo en el entorno educativo donde se hayan aplicado. Las personas 
y/o entidades propuestas también deben estar en activo durante el curso 25-26. Un mismo proyecto no se puede presentar a dos  
categorías, no siendo posible que una sola persona o entidad tenga dos reconocimientos. Asimismo, un mismo centro únicamente podrá 
presentar un número máximo de dos proyectos.

En Sevilla a 15 de julio de 2026.—La Teniente de Alcalde Delegada de Educación, Juventud, Edificios Municipales, Deporte y 
Promoción de la Salud P.D de acuerdo de Junta de Gobierno de 4 de octubre de 2024, Blanca Gastalver Molina.
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