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DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Area de Cohesién Territorial
Fe de erratas

Advertida errata en el sumario del anuncio del Area de Cohesién Territorial de la Diputacion de Sevilla publicado en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 175 de 9 de septiembre de 2026 (CVE: BOP-SE-2026-175001), por el presente se procede a
corregir dicha errata.

En el sumario, donde dice:

«Aprobacion inicial de la modificacion del Plan provincial de reactivacion economica y social 2020-2021 (Plan Contigo)
mediante la adicion de una linea de financiacion adicional para la terminacion del programa de vias singularesy.

Debe decir:

«Aprobacion definitiva de la modificacion del Plan provincial de reactivacion econdmica y social 2020-2021 (Plan Contigo)
mediante la adicion de una linea de financiacion adicional para la terminacion del programa de vias singularesy.

El resto del anuncio no sufre ninguna modificacion.
Lo que se publica para general conocimiento y para que surta los efectos oportunos.
Sevilla a 11 de septiembre de 2026.—«Boletin Oficial» de la provincia.
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AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA

ANUNCIO: CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE DOS PLAZAS DE PEON
DE LIMPIEZA A D? ENCARNACION MARTINEZ BEJARANO Y AMPARO HERRERA MARTIN.

D. Rubén Mendoza Zabala, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Almensilla (Sevilla),
HACE SABER que:

Por Resolucion de Alcaldia n° 806/2026, de fecha 7 de septiembre del presente afio, se realiza
la contratacion como personal laboral fijo de dos plazas de pedén de limpieza a D?
Encarnacion Martinez Bejarano y a D? Amparo Herrera Martin, siendo ésta del siguiente
tenor literal:

“Mediante Resolucién de Alcaldia n.°.146/2025, de 4 de enero de 2025, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia n.° 25, de fecha de 6 de febrero de 2025, se aprueban las
bases que regiran la convocatoria, mediante el sistema de concurso - oposicion, para la
provisién de dos plazas de personal laboral fijo, pedn de limpieza, asi como la constitucién de
una bolsa de empleo en el Ayuntamiento de Almensilla.

Vista la Resolucién n.° 413/2025, de 4 de abril de 2025, por la que se aprueba el listado
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo mediante el sistema de
concurso - oposicion, para la provision de dos plazas de personal laboral fijo, peén de limpieza, asi
como la constitucion de una bolsa de empleo en el Ayuntamiento de Almensilla.

Vista la Resolucién n°® 531/2025 de 12 de mayo de 2025, por la que se aprueba el listado
definitivo de admitidos/as y excluidos/as y se designa el Tribunal de proceso selectivo.

Vistas las Resoluciones n.° 967/2025 de fecha 8 de septiembre de 2025 y n.° 1248/2025
de fecha 19 de noviembre de 2025, se modifican la composicién del tribunal del proceso selectivo.

Vista la Resolucién n.° 154/2026, de 13 de febrero del presente afio, por la que se
convocaba a los aspirantes para la realizacion de la fase de oposicién del presente proceso
selectivo.

Vista la Resolucién n.° 510/2026 de 20 de mayo del presente afio, por la que se propone
provisionalmente los/as candidatos/as para la adjudicacion de dos plazas de personal laboral fijo,
pebn de limpieza, asi como constitucion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Almensilla y la
Resolucién n.° 517/2026 de 21 de mayo del presente afio, por la que se rectifica error material de
la Resolucion n.° 510/2026 de 20 de mayo del presente afio.

Vista la Resolucion n.° 669/2026 de 25 de junio del presente afio, por la que se adjudica
los/as candidatos/as de dos plazas de personal laboral fijo, pedén de limpieza, asi como
constitucion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Almensilla.

Visto el Informe de Secretaria de fecha 02 de septiembre de 2026 que informa la

Diputacion
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contratacién de personal laboral fijo, propuesta objeto de este expediente, asi como el Informe
de fiscalizacién de Intervencion n.° RRHH-10/2026 de fecha 07 de septiembre de 2026,
ambos en sentido favorable, que consta en el expediente.

Visto que se ha aprobado y cotejado, dentro de los plazos otorgados al efecto, los
documentos originales acreditativos de los requisitos exigidos en las bases, de conformidad
con lo establecido en la base duodécima, y de acuerdo con las competencias que en materia
de personal atribuye al Alcalde el articulo 21.1 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de
Régimen Local, de 2 de abril.

RESOLUCION

PRIMERO.-Declarar como personal laboral fijo de este Ayuntamiento, tras la
superacion del procedimiento selectivo convocado para la provisiéon de dos plazas de Peén
limpiador/a, perteneciente a la plantilla de personal laboral, incluida en la oferta de Empleo
Publico del ejercicio 2024 (publicadas en el BOP de Sevilla n.° 110, de 7 de junio de 2024),
mediante concurso-oposicién, de conformidad con lo dispuesto en la base duodécima de la
convocatoria y con el acta de resultados del tribunal calificador a D? Encarnacién Martinez
Bejarano con D.N.I n.° ***6533** y a D@ Amparo Herrera Martin con D.N.I n.° ***1668**.

SEGUNDO.-Formalizar la contratacién, en el plazo de un mes, a partir de la fecha de
la notificacion de la presente resolucion.

TERCERO.-Dar cuenta de esta resolucion a las personas interesadas, advirtiendo que
de no acudir, sin causa justificada, a suscribir su contrato de trabajo en el plazo sefialado,
perdera todo derecho que pudiere haber adquirido, pudiendo ser llamadas las siguientes
personas candidatas por orden de puntuacion de la calificacién final.

CUARTO.-Dar cuenta de esta resolucion a la Interventora Municipal de Fondos y al
Departamento de Personal a los efectos legales y reglamentarios.

QUINTO.-Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en el Tablén Electronico del ayuntamiento, considerando esta publicacién como
notificacion a los los/as interesados.

SEXTO.-Informar de la contratacion a la representacion legal de los empleados, a los efectos
que procedan.”

El Alcalde-Presidente,

Rubén Mendoza Zabala.”

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso potestativo de reposicion ante el Sr. Alcalde de este Ayuntamiento,

Diputacion

Sevilla
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en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepciéon de la presente
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de

13 de

julio, de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el

recurso de potestativo de reposicion no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Ud. cualquier otro recurso que pudiera
estimar mas conveniente a su derecho.
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Castilleja’Cuesta

ANUNCIO
CALIFICACION AMBIENTAL

.° Expediente: 2024/CTT 01/000020

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de

12 de marzo de 2025, se ha resuelto Aprobar

Proyecto Basico y de ejecucidédn de “Adecuacidén de

nave La Era para su divisidén dos locales de ensayo

para las Bandas de Musica”, con emplazamiento en

calle Miguel Hernandez, N.° 12, de este municipio.

Lo que se hace publico de acuerdo con 1lo

dispuesto en el articulo 44 apartado 7 de la Ley

7/2007, de 9 de julio, de Gestidén Integrada de la

Calidad Ambiental

Delegada de Urbanismo, Obras y Servicios.
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EDICTO

LA ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ECIJA:

HACE SABER: Que ha sido aprobado inicialmente, por la Junta de Gobierno
Local del Excmo. Ayuntamiento de Ecija (Sevilla) en Sesion Extraordinaria y Urgente
celebrada el dia 17 de julio de 2026, la Modificacién n°® 1 del Catalogo del Plan
Especial de Proteccion, Reforma Interior y Catalogo del Conjunto Histérico Artistico de
Ecija (PEPRICCHA), que afecta a la ficha 76, del inmueble sito en Avenida de los
Emigrantes n°® 4 esquina Calle Pulgosa, parcela catastral 5975812UG1557N00010R,
redactada por los Arquitectos D. Luis Mario Fernandez Gémez y D. Pascual Carmona
Marin, cuyo promotor es la Entidad HORMIGONES ASTISOL S.A.

DELEGADO DEL AREA DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y

MOVILIDAD
HASH: 63204187bb92e0a44173d952d87132f3

ANGEL PERA FERNANDEZ (1 de 1)

Fecha Firma: 02/09/2026

E

Esta Modificacion tiene por objeto en lineas generales, la modificacion de
determinadas determinaciones particulares contenidas en la ficha F-76 del Catalogo
del PEPRICCHA, manteniendo el grado de proteccion ambiental (Grado F) asignado al
inmueble y proponiendo la adaptacion de diversos aspectos de su contenido a la
realidad fisica, historica, parcelaria y edificatoria actualmente acreditada, asi como a
los antecedentes administrativos derivados de las actuaciones urbanisticas
desarrolladas sobre el mismo.

Lo que se hace publico para que durante el plazo de 20 dias habiles a partir de
la publicacion de este Edicto en el BOP, en el Tablén Mpal del Ayuntamiento y en el
Tablon Electrénico del Portal Web Municipal se puedan presentar las alegaciones que
se estimen pertinentes. La Modificacion se encuentra expuesta en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Ecija (https://ecija.sedelectronica.es) en el
apartado 7. Urbanismo, Obras Publicas y Medio Ambiente, 7.1. Planeamiento
Urbanistico.

El expediente se encuentra para quien lo quiera examinar en las Dependencias
del Area de Urbanismo, Obras Publicas y Movilidad, sitas en Calle Mayor n° 8 de Ecija
(Sevilla), en horario de oficina de 10:00 a 13:30 horas. Las alegaciones podran ser
presentadas en los Registros Municipales habilitados al efecto (incluido el Registro
Telematico), y también por el resto de procedimientos previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Ecija, a fecha de firma electrénica. P.D. EL TENIENTE DE ALCALDE-
DELEGADO DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y MOVILIDAD, Fdo. Angel Pefia
Fernandez, Decretos n°® 2023/2567 de fecha 26/07/2023, publicado en BOP. N° 175,
de 31/07/2023 y Decreto n° 2024/831 de 8/03/24, publicado en BOP N° 55 de
19/03/24.

. Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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5 §§ CRISTINA LOS ARCOS LLANEZA, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS :
o S5 °
g s2
g 55 HACE SABER: P
Eges R=
E;i% PRIMERO: Que mediante Decreto de Alcaldia n® 1231/2026, de fecha de 10 de septiembre de ﬁ’
2026 se ha aprobado la convocatoria publica para la contratacién laboral temporal en el marco
del Programa para la Prevencidn de la Exclusién Social 2025, con arreglo a las bases aprobadas
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién de fecha de 19/06/2026, del
siguiente tenor literal: o
3
2
BASES QUE REGULAN LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA é‘
EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL EN EL MUNICIPIO DE ESPARTINAS 2025 Q
i
Articulo 12.- Objeto del Programa o
El objeto del presente Programa es mejorar el bienestar y la calidad de vida de las personas que 8
padecen situaciones socio-econdmicas desfavorables en el municipio de Espartinas, con los g
O

siguientes objetivos:

1.- Facilitar recursos a familias con grave problematica socio-econdmica a fin de evitar situaciones
de exclusién social.

2.- Mejorar situaciones de personas en exclusion social, mediante intervenciones en el ambito
comunitario.

3.- Dotar a la poblacién con dificultades sociales y con personas a su cargo, de estrategias y
técnicas adaptadas a la actual situaciéon econdmica.

4.- Incrementar las posibilidades de incorporacion en el mercado laboral a mujeres en situacién de
riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusiéon social, con cardcter preferente
victimas de violencia de género, con objeto de contribuir a paliar el problema del desempleo de
las mujeres.

5..- Contratar a jévenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus estudios
universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

6.- Realizar pequefias obras de interés social para el municipio.

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

Articulo 29.- Entidades Beneficiarias y Destinatarios Finales:
Son beneficiarias de las subvenciones de este Programa las entidades de la provincia de Sevilla, e
iran destinadas a personas que vivan solas o pertenecientes a una unidad familiar que se
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encuentre en exclusidn social o en riesgo de poder estarlo, siempre que cumplan los requisitos 2
gue se detallan en el articulo 32 de las presentes Bases. 2
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Tendran prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los tres
afos anteriores al afio en que se realiza la convocatoria. 9
En el caso de que existiera crédito suficiente, también se podran incluir aquellas personas que, 3
cumpliendo los requisitos, hayan sido destinatarias en afios anteriores hasta agotar el mismo. ﬁ
c
2
Articulo 32.- Requisitos de las personas destinatarias finales: a
Los / las trabajadores/as sociales municipales tras la debida comprobacién, emitiran con caracter
preceptivo un informe social en el que hara constar el cumplimiento por las personas interesadas,
de los requisitos socio econdmicos, que a continuacidn se relacionan, asi como, los previstos en el @
Articulo 2. Dicho Informe social sera previo a la propuesta de las personas destinatarias finales que g
emita la Comisiéon Técnica, debiendo ser firmado electrénicamente de conformidad con lo S
establecido en la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones N
, . s ’ g . . N
Publicas y la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico. 0
)
Las personas destinatarias finales de estas subvenciones deberan cumplir los siguientes requisitos: 8
i
1.- Estar empadronada en Espartinas a 1 de Enero de 2026 5

(G

2.- Acreditar la situacién de desempleo
3.- Pertenecer a una unidad familiar que se encuentre en los siguientes umbrales econémicos
referidos al Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM), vigente en el momento de
aprobacion de esta convocatoria:

* Unidades familiares de 1 solo miembro: hasta 1,5 veces el IPREM
* Unidades familiares de 2 miembros: hasta 1,8 veces el IPREM

* Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2,1 veces el IPREM

* Unidades familiares de 4 miembros: hasta 2,4 veces el IPREM

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

* Unidades familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el IPREM

* Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 62 incluido: Aumentar 0,30 veces el IPREM
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A la espera de que se aprueben los Presupuestos Generales del Estado para 2026, el IPREM sigue
congelado con los valores del 2023, que a través de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, se actualizé en las siguientes cuantias:

- DIARIO: 20,00 Euros

- MENSUAL: 600,00 Euros

- ANUAL: 7200 Euros

Se computaran los ingresos referidos a la media de 12 meses inmediatamente anteriores a la
fecha de inicio del plazo de presentacidn de solicitudes, de todos los miembros que componen la
unidad familiar de la persona solicitante.

A los efectos del Programa se entiende por Unidad Familiar:

- Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con analoga relaciéon de convivencia
afectiva junto con sus hijos convivientes independientemente de la edad que estos tengan.

- En los casos de separacion legal, la formada por el padre y/o la madre y la totalidad de los/las
hijos/hijas que convivan con uno u otro independientemente de la edad que estos tengan.

Asi mismo se considerara unidad familiar independiente de la descrita anteriormente, a los
hijos/as que tengan descendencia propia, aunque formen parte de una unidad de convivencia
junto con sus padres u otras personas.

No se consideraran incluidos en la unidad familiar otros miembros de la familia extensa (abuelos,
tios, sobrinos...) aunque formen parte de la misma unidad de convivencia.

Ninguna persona podra formar parte de mas de una unidad familiar.

Se podra presentar una solicitud por unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta que, en una
unidad de convivencia puede existir mds de una unidad familiar.

La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizard atendiendo a la situacion
existente en la fecha de presentacién de la solicitud.

Articulo 42.- Presentacidn de solicitudes

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
CP 41807 Espartinas

T. +34 955 71 48 60
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La convocatoria municipal correspondiente, asi como, las presentes bases, se publicardn en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, estableciéndose un plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente a dicha publicacion, para presentar solicitudes.

La convocatoria, asi como las sucesivas comunicaciones que resulten necesarias en el marco de la
misma, se realizara a través del Tabléon de anuncios del Ayuntamiento, asi como, del Tablén de
anuncios electrénico de la sede electrénica del Ayuntamiento de Espartinas.

Las instancias se formalizaran segin modelo (Anexo 1), debidamente cumplimentada y firmada, y
acompafiada de la documentacion acreditativa de los requisitos recogidos en estas Bases.

El modelo de solicitud sera publicado en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Espartinas.

Las solicitudes estaran dirigidas a la Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Espartinas y se
presentaran por Sede Electrénica o en el Registro del Departamento de Servicios Sociales
Comunitarios (Casa de Las Monjas) de lunes a viernes y en horario de 9,00 a 13,00 horas o en la
forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 52.- Documentacion
Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacidn:

- Fotocopias DNI/NIE de cada uno de los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios
- Certificado colectivo de empadronamiento
- Fotocopia Libro de familia

- En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacién de estar inscritos en el Registro de
Parejas de Hecho.

- Declaracién expresa responsable de la persona solicitante, con los ingresos percibidos por todos
los miembros de su unidad familiar durante los 12 meses completos inmediatamente anteriores a
la fecha de apertura de plazo de presentacion de la solicitud.

- Informe de Vida Laboral actualizado de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18
anos

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
CP 41807 Espartinas
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- Certificacién de la inscripcion en el SAE donde se acredite que la persona solicitante y, en su caso,
todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afios estén desempleados.

- Fotocopias contratos de trabajo y/o certificados de empresa que acrediten la experiencia laboral
del solicitante.

- Fotocopias titulaciones de formacion reglada, cursos etc. del solicitante

- Tarjeta demanda de empleo actualizada de todos los miembros de la unidad familiar mayores de
18 afos en el que conste la fecha de alta. Los mayores de esta edad que se encuentren
estudiando, deberan acreditar esta circunstancia con un certificado de matricula.

- Documento acreditativo de ingresos correspondientes a los 12 meses anteriores a la fecha de
inicio del plazo de presentacién de solicitudes:

e Nominas de los ultimos doce meses de las personas de la unidad familiar activas laboralmente
y/o justificantes acreditativos de ingresos por baja médica y/o incapacidad temporal, si fuera caso.
e En caso de trabajadores por cuenta propia, declaraciones trimestrales correspondientes al
periodo solicitado y/o declaracién jurada de aquellos meses no declarados por no haber finalizado
el plazo para ellos.

e Certificado de prestaciones y/o subsidios emitidos por el Servicio Publico de empleo Estatal
(SEPE) y del Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS), de todos los miembros de la unidad
familiar mayores de 16 afios, donde conste si han percibido o no ingresos durante el periodo
computable y, en su caso, cuantia de los mismos

e Certificado actualizado de pensiones y/o prestaciones emitido por el INSS

e Otros documentos acreditativos de ingresos correspondientes a rentas de capital o bienes
inmuebles, si fuera el caso.

* Sentencia de separacidén legal o divorcio y/o Convenio Regulador, en su caso. En caso de impago
de pensiones alimenticias y/o compensatorias, aportar documentacion acreditativa de
reclamacién legal de las mismas.

* Declaracion de la renta de las Personas Fisicas, si fuera el caso.

e QOtras circunstancias: Documentacion acreditativa de la condicidon de victima de violencia de
género (Sentencia firme condenatoria, orden de proteccién vigente o titulo habilitante).
Documentacion relativa de la relacidon de tutela, guarda o acogimiento familiar, matricula de
estudios universitarios o de grado medio o superior, informe técnico que acredite ser objeto de
intervencién por parte de los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Espartinas.

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
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En aquellos supuestos de unidades familiares de las que formen parte menores de edad entre 16y
18 afios que se encuentren cursando la Ensefianza Secundaria Obligatoria, solo se requerira, y al
objeto de acreditar la situacién de desempleo, el documento acreditativo del Centro educativo.

Asi mismo, en la solicitud se incorpora una autorizacion expresa para verificar las circunstancias
referidas al Padréon Municipal de Habitantes de la persona solicitante y de todos los miembros que
conforman su unidad familiar para la emision del correspondiente Certificado de
Empadronamiento Histdrico Colectivo, asi como toda documentacién en el Ayuntamiento de
Espartinas en las condiciones dispuestas en las Bases Reguladoras.

En los términos del Art. 69 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, se entendera por declaracién responsable el documento suscrito
por un/a interesado/a en el que este/a manifiesta, bajo su responsabilidad, que cumple con los
requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener un derecho o facultad o para su
ejercicio, que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que la pondra a disposicion de la
Administracion cuando le sea requerida, y que se compromete a mantener el cumplimiento de las
anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento o
ejercicio. Las Administraciones podran requerir en cualquier momento que se aporte la
documentacion que acredite el cumplimiento de los mencionados requisitos y el interesado
debera aportarla.

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, de cualquier dato o informacion que se
incorpore a una declaracidn responsable o a una comunicacién, o la no presentacién ante la
Administracién competente de la declaracién responsable, la documentacion que sea en su caso
requerida para acreditar el cumplimiento de lo declarado, o la comunicacién, determinara la
imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada desde el momento en
gue se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas a que hubiera lugar.

Asi mismo, la resolucién de la Administracién Publica que declare tales circunstancias podra
determinar la obligaciéon de la persona interesada de restituir la situacion juridica al momento
previo al reconocimiento o al ejercicio del derecho o al inicio de la actividad correspondiente, asi
como la imposibilidad de instar un nuevo procedimiento con el mismo objeto durante un periodo
de tiempo determinado por la ley, todo ellos conforme a los términos establecidos en las normas
sectoriales de aplicacién.

n: 923EPRPMM7WZSEX95LFYKPXHP
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Articulo 62.- Subsanacion de documentacion
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Una vez finalizado el periodo de solicitud, se verificara el cumplimiento de los requisitos exigidos y
se estudiara la documentacidn que acompafia a las mismas.

Conforme a lo previsto en el art. 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud del interesado no reuniese
los requisitos exigidos en las presentes Bases, la Administracién requerird a la persona interesada
para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o0 acompaiie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistida su peticidn.

El listado de subsanacién se publicara en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Espartinas,
teniendo efectos desde la publicacién en este medio.

Articulo 72.- Procedimiento

Finalizado el plazo de subsanacién de documentacion, los Servicios Municipales competentes
emitirdn un Informe Social (segiin modelo que figura en el Anexo Il del BOP n.2 96 de 22/05/2025)
cada destinatario final que servira para evaluar y baremar dicho caso.

Dicho informe serd previo y preceptivo a la formalizacidon del contrato, y deberd comprobar y
hacer constar que el interesado/a cumple con todos los requisitos de los articulos 22 y 32 de las
Bases Municipales.

La fecha de firma del Informe debe ser anterior a la firma del contrato, entendiendo que el mismo
debe ser firmado electrénicamente.

A partir de los citados Informes Sociales, se constituird una Comisidon Técnica que emitira una
propuesta de las personas destinatarias finales, asi como de los solicitantes excluidos, que se
publicard en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, asi como en el Tabldon de Anuncios
electrénico de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Espartinas, sustituyendo a la notificacidn
personal, surtiendo los mismos efectos.

Articulo 82.- Criterios de Valoracién
Familias con al menos un menor a cargo 10 puntos

Familias Unipersonales: Personas en riesgo de exclusidn que vivan solas: 10 puntos

Unidades familiares en las que convivan jévenes que tengan dificultades econdmicas para
continuar sus estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior: 10 puntos

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
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La unidad familiar esta compuesta por persona dependiente a cargo del solicitante: 10 puntos
Mujeres victimas de violencia de género, con sentencia firme u orden de alejamiento en vigor: 10
puntos

Unidad Familiar Monoparental: 5 puntos

La persona solicitante forme parte de una unidad familiar y/o convivencial donde todos los
miembros que tengan la consideracién de poblacién activa hayan permanecido inscritos como
demandantes de empleo SEIS de los ultimos doce meses anteriores a la fecha de solicitud : 5
puntos

Unidades familiares que tengan la condicion de familia numerosa: 5 puntos

En caso de igualdad de puntuacion, el criterio de desempate sera el ingreso inferior de la unidad
familiar.

Se priorizaran aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los tres ultimos
afios.

En el caso de que existiera crédito suficiente, también se podran incluir aquellas personas que,
cumpliendo los requisitos, hayan sido destinatarias en afios anteriores hasta agotar el mismo, en
el orden de baremacidn establecido.

Se garantiza que el acceso al empleo publico se produce en condiciones de igualdad, objetividad y
transparencia, y de acuerdo con los principios de mérito y capacidad.

Articulo 92.- Financiacion y Contratacion:
Existe consignacidon presupuestaria, constando créditos en las siguientes aplicaciones
presupuestaria y por los siguientes importes:

- A.P.-2410-1430039 Subv. Diputacién. Programa Prevencion Exclusién Social a través del Empleo
Temporal 2024. Retribuciones. Importe: 74.816,46 Euros

- A.P.-2410-1600039 Subv. Diputacién. Programa Prevencion Exclusion Social a través del Empleo
Temporal 2024.Importe: 26.395,25 Euros.

El proceso de contratacion queda supeditado al ingreso efectivo de las cantidades asignadas por la
Diputacién de Sevilla a este Ayuntamiento.
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Los contratos financiados con cargo al Programa Extraordinario para la Prevencién de la Exclusion
Social 2025 aprobado por el Plan Provincial de Cohesién Social 2024-2027, cumpliran la normativa
vigente en materia laboral, y seguiradn la modalidad de contrato para la mejora de la ocupabilidad
y la insercion laboral acogido al Programa para la Prevencion de la Exclusion Social de la
Diputacidn de Sevilla.

En dichos contratos se establecerdn las tareas a desarrollar, no pudiendo en ningln caso suplir
bajas o vacantes producidas en puestos de trabajo ocupados previamente en el Ayuntamiento.

Los contratos se realizaran a jornada completa, con los descansos legalmente establecidos.

Todos los contratos tendran que estar finalizados a 31 de diciembre del afio en que se apruebe la
correspondiente convocatoria o en la fecha que se determine en la misma.

Articulo 102.- Recursos

Contra las presentes bases se podra interponer, con caracter protestativo, recurso de reposicion
ante el érgano que las aprobd, en el plazo de un mes; o bien interponerse, directamente, recurso
contencioso administrativo ante la Secciéon de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses, en ambos casos, contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de las mismas.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicién sin que se notifique su
resolucidn, se entenderd desestimado por silencio administrativo y quedard expedita la via
contencioso-administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante Ia
Seccién de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia con sede en Sevilla, en el plazo
de seis meses, contados desde el siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.
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ANEXO |
SOLICITUD DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL
EMPLEO TEMPORAL 2025

1\. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS:
DNI:

DIRECCION:

FECHA DE NACIMIENTO:
EDAD:

TFNO DE CONTACTO:
EMAIL:

EXPONE: Que cumpliendo los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria del Programa
para la Prevencion de la Exclusién Social 2025 de la Diputacién de Sevilla,

AUTORIZO: a este Ayuntamiento a verificar las circunstancias referidas a mi inscripcién y la de los
miembros que conforman mi unidad familiar en el Padrén Municipal de Habitantes, y la emisién
del correspondiente Certificado de Empadronamiento, asi como de la informacién obrante en el
Ayuntamiento, en los términos dispuestos en las Bases Reguladoras.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que:
Son ciertos los siguientes datos referidos a mi unidad familiar, asi como los datos econémicos de la
misma, segun se detallan a continuacion:

2. DATOS GENERALES DE LA UNIDAD FAMILIAR

N.2 miembros de la Unidad Familiar:

N.2 hijos:

Edades:

¢Alguno de los miembros de la unidad familiar es victima de violencia de género? SI NO

éAlguno de los miembros de la unidad familiar es estudiante universitario o de Grado medio o
Superior? SI NO

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
CP 41807 Espartinas
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é¢Todos los miembros de la unidad familiar en edad laboral se encuentran en situaciéon de
desempleo desde hace mas de 6 meses? SI NO

¢éLa persona solicitante ha sido o esta siendo objeto de intervencién por parte de algin Programa
de Servicios Sociales Comunitarios y SI NO

¢Algin miembro de la unidad familiar ha estado contratado/a con cargo al

Programa de Prevencion de la Exclusién Social durante 2023, 2024 0 2025? SI NO

3.DATOS PERSONALES DE LA UNIDAD FAMILIAR
MIEMBRO FAMILIAN.2 1
NOMBRE Y APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO
EDAD
DNI

MIEMBRO FAMILIA N.2 2
NOMBRE Y APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO
EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N.2 3
NOMBRE Y APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO
EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N.2 4
NOMBRE Y APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO
EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N.2 5
NOMBRE Y APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO
EDAD

DNI
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MIEMBRO FAMILIA N.2 6
NOMBRE Y APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO
EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N.2 7
NOMBRE Y APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO
EDAD

DNI

4. DATOS ECONOMICOS DE LA UNIDAD FAMILIAR

NOMBRE Y APELLIDOS INGRESOS FAMILIARES BIENES INMUEBLES

ULTIMOS 12 FUENTE DE CONCEPTO RENDIMIENTO
MESES INGRESOS ANUAL

SOLICITO sea tenida en cuenta la presente solicitud para el Programa para la Prevencion de la
Exclusion Social a través del Empleo Temporal 2025

En Espartinas, a de de 2026

Fdo.:

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
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SEGUNDO: el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas y la
convocatoria se publica por la presente en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el
Tablén de Anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento, siendo la fecha del anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla la que servird para el computo del plazo de
presentaciéon de instancias.

TERCERO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 42 de las Bases por las que se rige el
proceso, las solicitudes para tomar parte en el mismo, seglin modelo incluido en el Anexo | de
la presente convocatoria, debidamente cumplimentadas, con la documentacién que ha de
acompafarlas, se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento, o en la forma que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, EN EL PLAZO DE 15 DiAS
HABILES contados a partir del dia siguiente a aquél en que aparezca publicado el anuncio de
la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Espartinas, a de de 2026

LA ALCALDESA

Fdo: Cristina Los Arcos LLaneza

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
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DECRETO

Expediente n°: 2802/2026

Resolucion con numero y fecha establecidos al margen

Procedimiento: Contrataciones

Asunto del Expediente: MODIFICACION DE LA MESA DE CONTRATACION PERMANENTE
ALCALDIA

D. Juan Luis Nufiez de Fez, Concejal Delegado en virtud del Decreto 353/2026, adopta en la fecha
arriba indicada la Resolucion que le concierne y que es del siguiente tenor:

Concejal Delegado en virtud del Decreto 353/2026

Fecha Firma: 08/09/2026
HASH: 8bfbc005b959¢355ebfdfcOb243f1ada

JUAN LUIS NUNEZ DE FEZ (1 de 2)

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

MODIFICACION DE LA COMPOSICION DE LA MESA DE CONTRATACION PERMANENTE
(ORGANO DE ASISTENCIA DEL ORGANO DE CONTRATACION DE ALCALDIA)

Con caracter general, establece el art. 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP en
adelante), que salvo en el caso en que la competencia para contratar corresponda a una Junta de
Contratacion, en los procedimientos abiertos, abierto simplificado, restringidos, de dialogo
competitivo, de licitacién con negociacion y de asociaciéon para la innovacion, los o6rganos de

NUmero: 2026-1214 Fecha: 08/09/2026

DECRETO

contratacion de las Administraciones Publicas estaran asistidos por una mesa de contratacion. En los
procedimientos negociados en que no sea necesario publicar anuncios de licitacion, la constitucion de
la mesa sera potestativa para el 6rgano de contratacion, salvo cuando se fundamente en la existencia

CARMEN SANCHEZ-AGESTA AGUILERA (2 de 2)

Vicesecretaria
HASH: eda93ba91fa1964c3fcc4 1d80a8c6990

Fecha Firma: 08/09/2026

de una imperiosa urgencia prevista en la letra b) 1.° del articulo 168, en el que sera obligatoria la
constitucion de la mesa. En los procedimientos a los que se refiere el articulo 159.6 sera igualmente
potestativa la constitucion de la mesa.

La mesa de contratacion, como organo de asistencia técnica especializada, ejercera las siguientes

funciones, entre otras que se le atribuyan en esta Ley y en su desarrollo reglamentario:

a) La calificacion de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos a que
se refieren los articulos 140 y 141, y, en su caso, acordar la exclusion de los candidatos o licitadores
que no acrediten dicho cumplimiento, previo tramite de subsanacion.

b) La valoracion de las proposiciones de los licitadores.

c) En su caso, la propuesta sobre la calificacion de una oferta como anormalmente baja, previa
tramitacion del procedimiento a que se refiere el articulo 149 de la presente Ley.

d) La propuesta al 6rgano de contratacion de adjudicacion del contrato a favor del licitador que haya 3
presentado la mejor oferta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145, segin proceda de S
8

Ayuntamiento de Espartinas

CALLE Parque Ntra. Sra. del Rocio 1, ESPARTINAS. 41807 (Sevilla). Tfno. 955714860. Fax: 955713584

(G

Péagina 23 de un total de 107

Péagina 1 de 5

CVE: BOP-SE-2026-178006

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

ré

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



o
B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

Ayuntamiento

ESPARTINAS

conformidad con el pliego de clausulas administrativas particulares que rija la licitacion.

e) En el procedimiento restringido, en el dialogo competitivo, en el de licitacion con negociacioén y
enel de asociacion para la innovacion, la seleccion de los candidatos cuando asi se delegue por el
organo de contratacion, haciéndolo constar en el pliego de clausulas administrativas particulares.

Los miembros de la mesa seran nombrados por el 6rgano de contratacion

Las Mesas de contratacion podran, asimismo, solicitar el asesoramiento de técnicos o expertos
independientes con conocimientos acreditados en las materias relacionadas con el objeto del contrato.
Dicha asistencia sera autorizada por el 6rgano de contratacion y debera ser reflejada expresamente en
el expediente, con referencia a las identidades de los técnicos o expertos asistentes, su formacion y su
experiencia profesional.

Prevé, igualmente, el art. 63.5 LCSP, que debera ser objeto de publicacion en el perfil de contratantela
composicion de las mesas de contratacion que asistan a los drganos de contratacion, asi como que,en
todo caso deberd publicarse el cargo de los miembros de las mesas de contratacion nopermitiéndose
alusiones genéricas o indeterminadas o que se refieran Uinicamente a la Administracion,organismo o
entidad a la que representen o en la que prestasen sus servicios.

Mas concretamente, referido a las Entidades Locales, prevé la Disposicion Adicional Segunda.
7LCSPque:

-La Mesa de contratacion estara presidida por un miembro de la Corporacion o un funcionario de la
misma, y formaran parte de ella, como vocales, el Secretario o, en su caso, el titular del 6rgano que
tenga atribuida la funcién de asesoramiento juridico, y el Interventor, o, en su caso, el titular del
organo que tenga atribuidas la funcion de control econémico-presupuestario, asi como aquellos otros

NUmero: 2026-1214 Fecha: 08/09/2026
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que se designen por el 6rgano de contratacion entre el personal funcionario de carrera o personal
laboral al servicio de la Corporacion, o miembros electos de la misma, sin que su nimero, en total, seca
inferior a tres.

-Los miembros electos que, en su caso, formen parte de la Mesa de contratacion no podran suponer
mas de un tercio del total de miembros de la misma.

-Actuara como Secretario un funcionario de la Corporacion.

-En las Entidades locales municipales podran integrarse en la Mesa personal al servicio de las
correspondientes Diputaciones Provinciales o Comunidades Autonomas uniprovinciales.

-En ninglin caso podra formar parte de las Mesas de contratacion ni emitir informes de valoracion de
las ofertas, personal eventual.

-Podra formar parte de la Mesa personal funcionario interino Unicamente cuando no existan
funcionarios de carrera suficientemente cualificados y asi se acredite en el expediente.

-La composicion de la Mesa se publicara en el perfil de contratante del 6rgano de contratacién
correspondiente.

Ayuntamiento de Espartinas
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-Se podran constituir Mesas de Contratacion permanentes.

La prevision de la Mesa de Contratacion permanente también se contempla en el art. 21.4 del R.D.817
/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, segin el cual “La designacion de los miembros de la mesa de
contratacién podra hacerse con caracter permanente o de manera especifica para la adjudicacion de
cada contrato. Su composicion se publicara en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion
correspondiente con una antelaciéon minima de siete dias con respecto a la reunion que deba celebrar
para la calificacion de la documentacion referida en el articulo 130.1 de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre. Si es una mesa permanente, o se le atribuyen funciones para una pluralidad de contratos, su
composicion debera publicarse ademas en el «Boletin Oficial del Estado», en el de la Comunidad
Auténoma o en el de la Provincia, segin se trate de la Administracion General del Estado, de la
Autondmica o de la Local”.

Y el apartado 7 de dicho art.21 establece que para la valida constitucion de la mesa deberan estar
presentes la mayoria absoluta de sus miembros, y, en todo caso, el Presidente, el Secretario y los dos
vocales que tengan atribuidas las funciones correspondientes al asesoramiento juridico y al
controleconémico-presupuestario del 6rgano.

Considerando, que por razén de eficacia y agilidad en la tramitacion de los correspondientes
expedientes de contratacion, mediante Decreto de Alcaldia n.® 1602/23, de 27/11/23, se acordo
constituir la Mesa de Contratacién Permanente del Ayuntamiento de Espartinas, como 6rgano de
asistencia del organo de contratacion Alcaldia, con competencia general propia de Mesa de
Contratacion en todos las licitaciones que se tramiten en esta Entidad Local, tanto en las que sean
preceptiva la constitucion de una Mesa de Contratacion, como en las que, no siendo preceptiva su
constitucion, se decida que asista al 6rgano de contratacion Alcaldia.

NUmero: 2026-1214 Fecha: 08/09/2026

DECRETO

Visto que, en virtud de la potestad de autoorganizacion de la que goza esta Administracion.
Visto el objetivo de mejorar la eficacia y la eficiencia de esta Entidad Local.

Visto cuanto antecede, esta Alcaldia tiene a bien dictar la siguiente RESOLUCION
RESOLUCION

PRIMERO: Modificar la composiciéon de la Mesa de Contratacion Permanente, como 6rgano de
asistencia del 6rgano de contratacion Alcaldia, quedando como sigue:

PRESIDENCIA:

*Titular: D. Juan Luis Nufiez de Fez, Segundo Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo,
Hacienda, y Transicion Energética.

*Suplente: D? Cristina Arcos Llaneza, Alcaldesa.

-/lespartinas.sedelectronica.es/

VOCALIAS:

6n: QEQIQDJFL5DL2Z7Q5YEPMHPZ6

Ayuntamiento de Espartinas

CALLE Parque Ntra. Sra. del Rocio 1, ESPARTINAS. 41807 (Sevilla). Tfno. 955714860. Fax: 955713584

(G

Pagina 25 de un total de 107

Pagina3de5

CVE: BOP-SE-2026-178006

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(o

B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

(G

Ayuntamiento

ESPARTINAS 5
-
[}
©
*Titular 1: D. Enrique Mayllard Garcia, Primer Teniente de Alcalde Delegado de Ciudadania, Tg
Participacion Ciudadana, Juventud, Gestion de Edificios, Salud, Seguridad Ciudadana y Movilidad. s
*Primera suplente Titular 1: D*. Marina Duarte del Moral, Tercera Teniente de Alcalde, Delegada de 3
©
Cultura, Festejos Desarrollo Local y Turismo. Q
©
c
*Segundo suplente Titular 1: D. Pablo Marquez Rodriguez, Cuarto Teniente de Alcalde Delegado de o
Medio Ambiente y Limpieza Viaria. o
*Tercer suplente Titular 1: D. Filomeno Carmona Martinez, Quinto Teniente de Alcalde Delegado de
Obras, Servicios y Cementerio.
o
)
*Cuarta suplente Titular 1: D*. Gema Gamir Ruiz, Delegada de Igualdad, Politicas Sociales y -Er
Recursos Humanos. g
2
*Quinta suplente Titular 1: D* Susana Ortega Pias, Delegada de Deportes y Subvenciones. o
*Sexta suplente Titular 1: D*. Maite Conde Monsalvez 9
S g
*Titular 2: D. Juan José Rodriguez Sanchez, Secretario General del Ayuntamiento o persona que g 2
legalmente le sustituya. g ':1
© ©
g g
*Primera Suplente Titular 2: D*. Carmen Sanchez-Agesta Aguilera, Vicesecretaria General del b E
Ayuntamiento. <+ @]
y of |
*Segunda Suplente Titular 2: D* Maria José Chacon Martin, Asesora Juridica de Administracion L] g o
. . . . . . i
Especial del Ayuntamiento, en el caso de que haya sido nombrada Vicesecretaria General Accidental o >
. L . . (O o
(si asume esta vocalia en sustitucion del Secretario General, actuard como Secretario/a de la Mesa el || &
/la Secretario/a suplente al que corresponda sustituir a ésta) az

*Titular 3: D*. Margarita Garrido Renddn, Viceinterventora General del Ayuntamiento.

*Suplente Titular 3: D*. Ana Mercedes Fernandez Romero, Interventora General del Ayuntamiento.
*Titular 4: D*. Carmen Sanchez-Agesta Aguilera , Vicesecretaria General del Ayuntamiento.
SECRETARIA:

*Titular: D* Maria José Chacdén Martin, Asesora Juridica de Administracion Especial del
Ayuntamiento.

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

*Primera Suplente: D* Rosario Serrano Torres, Administrativa de Administracion General.
*Segunda Suplente: D*. M.* Carmen Martinez Mateo, Técnico de Gestion Administracion Especial.

SEGUNDO: Comunicar a los miembros designados su nombramiento como miembros de la Mesa de

o

Contratacion Permanente, como 6rgano de asistencia del 6rgano de contratacion Alcaldia. =
o

"]

TERCERO: Publicar dicha Resolucion en el perfil de contratante del Ayuntamiento y en el Boletin ()
Oficial de la Provincia. o
o

Z s

N | >

=2

Ayuntamiento de Espartinas w o

CALLE Parque Ntra. Sra. del Rocio 1, ESPARTINAS. 41807 (Sevilla). Tfno. 955714860. Fax: 955713584 6 5
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RESOLUCION
Resolucién n°: 3165/2026
Fecha Resolucién: 09/09/2026

MARIA PAULA GARCIA GUTIERREZ, Teniente de Alcalde, Delegada de Educacién, Infancia,
Formacion, Contratacion y Responsabilidad Patrimonial y en uso de las delegaciones efectuadas
mediante Decreto de Alcaldia n°. 1016/2026, he resuelto con esta fecha dictar el siguiente:

DECRETO

ACTUALIZACIQN SEPTIEMBRE 2026 DE LA COMPOSICION DE LA MESA PERMANENTE DE
CONTRATACION

Vista la necesidad de modificar la composicion y designacion de los miembros del érgano de asistencia, Mesa Permanente de
Contratacion, debido a las nuevas altas y bajas de personal adscrito a dicho drgano, que hace necesaria una actualizacion de
sus integrantes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 326 y Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE.

Visto el informe favorable emitido por la Secretaria General de fecha 09/09/2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 326.1 y la Disposicion Adicional Segunda de la LCSP, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo2014/23/UE y
2017/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en ejercicio de las competencias que me ha delegado la Alcaldia en virtud
de la Resolucion n.° 1016/2026, de 20 de marzo, dicto la siguiente

RESOSULCION

Primero.- Modificar la composicion de la Mesa de Contratacién con caracter permanente y designar como miembros de la
misma a las siguientes personas:

1. Presidente titular: D. José Angel Martinez Fernandez. Tercer Teniente de Alcalde.

2. Presidentes suplentes:

— D. David Pérez Hormigo. Primer Primer Teniente de Alcalde.

— Da.Teresa Serrano Herrera. Segunda Teniente de Alcalde.

— D. Juan Antonio Romero Granado. Quinto Teniente de Alcalde.

— D. Alberto Pérez Lopez. Séptimo Teniente de Alcalde.

3. Secretario titular :

- D. Miguel Fernandez Zambrano, Técnico de Administracion General.

4. Secretaria suplente:

- D2 Encarnacion Rodriguez Luz, Técnico de Administracién General, adscrita a la Secretaria General.

5. Vocal Interventor: La persona que ostente el puesto de Interventor Municipal.

Diputacion

Sevilla
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6. Vocal Interventor suplente:

— D. Antonio Martinez Aragén. Técnico de Administracion General.

7. Vocal Servicios Juridicos : La persona que ostente el puesto de Secretario/a General de la Corporacion

8. Vocal Servicios Juridicos suplente:

— D@ Josefa Ganfornina Dorantes. Asesora Juridica adscrita a la Secretaria General

9. Vocal Técnico Asesor:

a).- Para los contratos de obras, servicios y suministros necesarios para la ejecucién de obras publicas:

Tiutlar: D. Diego Manuel Sanchez Bellido (Director accidental Area de Ejecucion de Obras- Arquitecto Técnico).
Suplente: D. José Amador Jaén Dominguez (Arquitecto Técnico)

b) Para los contratos de servicios y suministros necesarios para el mantenimiento y conservacion de los espacios
libres y otros bienes publicos, asi como el resto de contratos salvo designacion expresa en el pliego de clausulas
administrativas particulares o en la resolucion o acuerdo de aprobacién del expediente de contratacion:

Titular: D. Jose Maria Montero Miciera ( Técnico responsable del Departamento de Proyectos).

Suplente: D2. Maria del Carmen Pifiero Castillo (Responsable de Parques y Jardines municipales).
Segundo.- Publicar la presente resolucion en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Lebrija y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla.

LA DELEGADA

Maria Paula Garcia Gutiérrez
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

Dia. Maria del Mar Romero Aguilar, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Marchena,

HACE SABER:

Mediante Resolucion n.° 3097/2026 de fecha 09/09/2026, del Sr. Concejal Delegado
de Recursos Humanos, una vez finalizado el proceso selectivo cuya convocatoria y bases
fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 169 - miércoles 03 de
septiembre de 2025, extracto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n.° 178 - martes
16 de septiembre de 2025 y anuncio en el Boletin Oficial del Estado n.° 234 - lunes 29 de
septiembre de 2025, por turno libre, mediante el sistema de concurso-oposicion, para la
provisién en propiedad de 1 plaza de Personal Laboral Fijo, TECNICO/A INFORMATICO/A, se
ha efectuado Resolucién de contratacion de:

- D. ADRIAN JIMENEZ PONCE, con D.N.I. ***8442** TECNICO INFORMATICO, Grupo C,
Subgrupo C1, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento, que se incluye en la Oferta
Pablico de Empleo correspondiente al ejercicio del ano 2022, aprobada por Resolucién n.°
1393/2022 de fecha 16 de mayo de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la provincia de
Sevilla n.® 117 de fecha 24 de mayo de 2022.

Lo que se hace publico para general conocimiento,

En Marchena, a la fecha de la firma electrénica.

Plaza del Ayuntamiento, 1 41620- Marchena (Sevilla) C.I.F.: P-4106000-E TLF: 95-532 1010
FAX: 95-532 1011 - e-mail: recursoshumanos@marchena.org
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AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

MUNICIPIO/ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

ANUNCIO: CORRECCION DE ERRORES DE LA RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1383 DE 8D
DE SEPTIEMBRE DE 2026, POR LA QUE SE APRUEBA LA PUBLICACION BOLSA DE EMPLEO 2
PLAZAS VACANTES DE AUXILIARES ADMINISTRATIVAS/OS. OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
2024 DEL AYUNTAMIENTO DE OLIVARES”

ORGANO: RESOLUCION DE ALCALDIA N.°. 1411/2026

FECHA: 09-09-2026

Teniendo en cuenta que se ha advertido un error en el listado de las personas propuestas
por el tribunal, y conforme lo dispuesto en el articulo 109.2 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
que se establece que las Administraciones podran, asimismo, rectificar en cualquier mo-
mento, de oficio o a instancia de parte, los errores de hecho o aritméticos existentes en
sus actos,

RESUELVO

UNICO. Rectificar el error material existente en la resoluciéon de Alcaldia n.2.1383 de 8 de
septiembre de 2026, quedando como sigue:

Tras la aprobacion de la oferta de empleo publico 2024 se comenzaron diversos procesos
selectivos de personal funcionario y laboral. Uno de esos procesos selectivos es el de la
provision de provisién de 2 plazas vacantes de auxiliares administrativos, cuyas bases
reguladoras se publicaron integramente en el boletin oficial de la provincia de Sevilla 164,
de 27 de agosto de 2025, y los extractos de la convocatoria en el boletin oficial de la Junta
de Andalucia n® 171, de 5 de septiembre de 2025, y en el boletin oficial del estado n°
224, de 17 de septiembre de 2025.

Una vez desarrollado todo el proceso selectivo con sujecion estricta a las citadas Bases
Reguladoras, consta en el expediente Acta del Tribunal Calificador de fecha 17 de abril de
2026, mediante el cual “propone como resultado para la seleccién de 2 PLAZAS VACANTES
DE AUXILIARES ADMINISTRATIVAS/OS. OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2024 del
Ayuntamiento de OLIVARES” a las personas que han obtenido las mayores puntuaciones.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local, el articulo 136.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
y el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccidn de los
funcionarios de la Administracién Local, esta Alcaldia-Presidencia

RESUELVO

PRIMERO. - Aprobar la siguiente propuesta de seleccién elevada por el Tribunal de la
convocatoria, que conformara la bolsa de empleo de 2 plazas vacantes de auxiliares
administrativos del Ayuntamiento de OLIVARES

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION PUNTUACION
TEORICO PRACTICO

MONTES YERGA EVA MARIA ¥FX164%** | 7,4 8,1

MORALES GARCIA KXK1Q7*** 1 7,2 8

INMACULADA

ARCOS ROMERO LUIS XXKG34*** | 8,6 7,9

DE LA CERDA HYANES PAULA FxK182*** | 7,4 7,9

GARCIA REYES MARIA DEL CARMEN *¥x*100*** | 8,2 7,8

ARANCE GILABERT JULIAN ¥XKQ49%** | 8,2 7,6

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J — Plaza de Espafa “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es
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PEREZ MANCHA ELOISA MARIA | ***316*** | 8,6 7,5
PINILLA MAYA MYRIAN DE LA ¥XKET70*** | 6,8 7,5
CONCEPCION
SIMON  JIMENEZ CARMEN ROCIO | *¥**129%** | 8 2 7,5
GARCIA IBANEZ  LUCINIO *¥%214%%% | 8 7,4
ENRIQUE
FERNANDEZ MENDOZA MARIA | *¥**Q12%** | § 6 7,3
MUNOZ RUIZ ALEJANDRO **%135%** | 6,4 7,3
CAMACHO CAMACHO **X584*** | 8 4 7
ALEJANDRO
MARTIN TIRADO MARIA DEL ROCIO | ***995%** | 7,8 7
ASENSIO FERNANDEZ OLGA PATRICIA | ***126%** | 8,2 6,9
PARAISO ACUNA DIANA *XXB27*** | 8.4 6,9
NIETO LEON CARLOS ¥*kQ79%** | 8,4 6,8
LUQUE BALMASEDA ERIKA **%354*** | 6,8 6,3
RODRIGUEZ PEREZ ANDREA ***010*** | 8,8 6,2
ZAYAS CARMONA MARIA CAR- ¥*%153%** | 8 6,1
MEN
GARCIA BEJARANO PABLO **X8BL*** | 6 6
NAVARRO GARCIA MARIA JOSE **X(018*** | 6,8 5,9
RODRIGUEZ RAMIREZ *kkZ14¥x% | 7.4 5,9
ALMUDENA
DE ANDRES BENITEZ CARO- | ***(Q88*** | 7 6 5,5
LINA
MENDEZ REYES AMPARO ¥*%191*** | 8 5,5
MILLAN DIAZ ROCIO ***606*** | 5,8 5,4
GARCIA RODRIGUEZ LAURA *RKGIB*** | 52 5,3
ROSADO DONA ANA MARIA **%009*** | 6,6 5,2

SEGUNDO. - La bolsa de empleo de de 2 PLAZAS VACANTES DE AUXILIARES
ADMINISTRATIVAS/OS. OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2024 del Ayuntamiento de OLIVARES”
perteneciente al Grupo de Clasificacion C2, tendra vigencia, de conformidad con la BASE 14,
hasta que se convoque otra bolsa para el mismo puesto que sustituya a la creada a partir de
estas bases.

TERCERO. - Publicar en el BOP y en el tablén electrénico de anuncios, para conocimiento
general y a los efectos oportunos, asi como dar cuenta de la presente Resolucién al
departamento de Recursos Humanos.

Cargo firmante: La Secretaria Accidental

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J — Plaza de Espafia “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es
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LA PUEBLA
DE CAZALLA

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA
DE CAZALLA (SEVILLA).-

HACE SABER: Que por esta Alcaldia se han dictado Decretos n°® 1191 y n°® 1209 (subsanacién de error
material), en fechas 2 y 3 de septiembre de 2026, respectivamente, de los que se desprende lo
siguiente:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 1584/2023. APROBACION DEL PROYECTO DE URBANIZACION DE LA ACTUACION URBANISTICA UR-3 DEL
PGOU DE LA PUEBLA DE CAZALLA.

Dada cuenta del expediente 1584/2023, que se tramita para la aprobaciéon del «Proyecto de
urbanizaciéon de la actuacién urbanistica UR-3 del PGOU de La Puebla de Cazalla», se determina lo
siguiente:

HASH: e4abc3dce846a6f0ea4b39b6326553cf

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)
ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 03/09/2026

ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO.

1. En fecha 01/08/2025, por Decreto de Alcaldia de CSV 6QM5FY6HHA2QJERHY2JDR75WR, se aprueba
definitivamente el «Proyecto de urbanizacion de la actuacion urbanistica UR-3 del PGOU de La Puebla de
Cazalla», suscrito con fecha 21 de julio de 2025 por el arquitecto D. Juan Carlos Mufhoz Zapatero, que
incluye el anexo de andlisis de riesgos ambientales y medidas correctoras y anexo justificativo sobre la
vigencia del Proyecto de Urbanizacién del Estudio de Detalle de la Actuacion UR-3 del PGOU de La
Puebla de Cazalla, en relacion al planeamiento vigente, NNSS de planeamiento y Adaptacion Parcial a la
LOUA, tras la anulacion del PGOU.

2. En fecha 08/2025, por el Arquitecto municipal la necesidad de proceder con la modificacién del
proyecto, mediante redaccién de anexo del mismo, titulado ANEXO AL PROYECTO DE URBANIZACION EN
EL AMBITO DE LA UR-3 DEL PGOU - LA PUEBLA DE CAZALLA. Sevilla.

3. En fecha 01/09/2026, se informe por los Servicios Técnicos municipales lo siguiente: En consecuencia,
se considera el anexo propuesto como no sustancial y se informa urbanisticamente favorable, asi
mismo con la documentacion justificativa incorporada al expediente [...].

Visto lo anterior, los informes técnico y juridico, que obran en el expediente, conforme a lo dispuesto en
el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en virtud de
las atribuciones que le otorga el articulo 21.1.j) y 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la modificacion no sustancial del proyecto objeto del expediente, incluida en el
documento técnico «<ANEXO AL PROYECTO DE URBANIZACION EN EL AMBITO DE LA UR-3 DEL PGOU - LA
PUEBLA DE CAZALLA. Sevilla».

onica.es/

SEGUNDO. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia a los efectos de su
general conocimiento. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento.”

Lo que se comunica para general conocimiento.

EL ALCALDE PRESIDENTE,
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A fecha de firma electrénica.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plza. del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla. 41540 (Sevilla). Tfno. 954847023. Fax: 955843035
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AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA
PUEBLA DE CAZALLA.

HACE SABER: Que por Decreto de Alcaldia n°® 1227-2026, de fecha 07 de septiembre de
2026, se convoca PRUEBA SELECTIVA PARA EL NOMBRAMIENTO DE DOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS/AS PARA EL AREA DE SECRETARIA (SUBGRUPO C2).

HASH: e4abc3dce846a6f0ea4b39b6326553cf

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)
ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 08/09/2026

Vista la convocatoria y las bases reguladoras del proceso de seleccion para el
nombramiento de dos Auxiliares administrativos/as para el Area de Secretaria (subgrupo
C2), como funcionarios/as interinos/as y creacion de una bolsa de empleo, y de
conformidad con lo establecido en las mismas, RESUELVO:

PRIMERO. Convocar a las personas aspirantes admitidas al proceso selectivo para la
realizacion del primer ejercicio (obligatorio y eliminatorio), correspondiente a la fase de
oposicién.

SEGUNDO. El ejercicio tendra lugar el dia 23 de septiembre de 2026, a las 09:00 horas,
en el Pabell6n cubierto municipal de la Puebla de Cazalla, sito en calle Olimpia s/n.

TERCERO. Publicar el presente Decreto, en el Boletin oficial de la provincia de Sevilla y
en la sede electrénica https://sede.lapuebladecazalla.es/.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lo que se manda y firma por esta Alcaldia -Presidencia, en La Puebla de Cazalla a fecha
de firma electrénica.

onica.es/

El Alcalde-Presidente
Fdo.: Antonio Martin Melero.-

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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AYUNTAMIENTO
DE
LA PUEBLA DEL Rio

(Sevilla) ANUNCIO

Resolucion de Alcaldia n° 983/2026 de fecha 9 de septiembre de 2026 del Ayuntamiento de La
Puebla del Rio por la que se aprueban las bases y convocatoria del Programa para la
Prevencion de la Exclusién Social a través del Empleo Temporal 2026, incluido en el Plan
Provincial de Cohesién Social e Igualdad 2024-2027.

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n° 983/2026 de fecha 9 de septiembre de
2026 las bases y la convocatoria del Programa para la Prevencién de la Exclusion Social a través del
Empleo Temporal 2026, incluido en el Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad 2024-2027, se
abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de un diez dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

“BASES Y CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLL!SIC')N SOCIAL A TRAVES
DEL EMPLEO TEMPORAL 2026, INCLUIDO EN EL PLAN PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD
2024-2027.

Base 1. Objeto y finalidad.

El objeto del presente Programa es la colaboracion entre Diputacion Provincial de Sevilla y los Municipios
y ELAs para mejorar a través de la contratacion temporal no estructural por parte de nuestra Corporacion
Municipal, el bienestar y la calidad de vida de las personas que padecen situaciones socioeconémicas
desfavorables.

Los objetivos inmediatos del Programa son:

- Facilitar recursos a familias con grave problematica socioeconémica a fin de evitar situaciones
de exclusion social.

- Mejorar situaciones de personas en exclusiéon social, mediante intervenciones en el ambito
comunitario.

- Dotar ala poblacién con dificultades sociales y con personas a su cargo de estrategias y técnicas
adaptadas a la actual situacién econémica.

- Incrementar las posibilidades de incorporacién en el mercado laboral a mujeres en situacion de
riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusion social, con caracter preferente victimas de
violencia de género, con objeto de contribuir a paliar el problema del desempleo de las mujeres.
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- Contratar a jovenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus estudios
universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

- Realizar pequefas obras de interés social para el municipio.

Base 2. Régimen juridico.

Para la ejecucion de este Programa el Ayuntamiento de La Puebla del Rio se ajustara a lo dispuesto en
las Bases que rigen el Programa de Prevencion de la Exclusion Social, incluidas en el Plan Provincial de
Cohesién Social e Igualdad 2024-2027 de la Excma. Diputaciéon Provincial de Sevilla, asi como lo
dispuesto en las presentes Bases, que constituyen las Bases Reguladoras del Programa en todo su
articulado.

El régimen juridico que resulta aplicable al Programa viene constituido, en primer lugar, por su normativa
especifica, es decir, la prevista en las Bases que rigen el Programa de Prevencion de la Exclusién Social,
siendo de caracter supletorio la aplicabilidad de la normativa general en materia de subvenciones, Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y RD 887/2006, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Ordenanza General de
Subvenciones de la Diputacion Provincial de Sevilla (BOP N.° 104 de 09 de Mayo de 2023).

Son compatibles con otras ayudas, ingresos, subvenciones o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales.

En virtud de lo establecido en el articulo 13.4.bis de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia, no se exigird a los beneficiarios de las ayudas previstas en este Programa para la
Prevencion de la Exclusion Social, el estar al corriente de las obligaciones tributarias y de pagos a la
Seguridad Social.

Base 3. Personas destinatarias finales.

Este Programa ira destinado a personas que se encuentren en una o varias de las siguientes situaciones:

- Personas que vivan solas y que se encuentre en riesgo o en situacion de exclusion social.

- Personas pertenecientes a unidades familiares que se encuentren en riesgo o en situacion
de exclusion social.

En ambas de las situaciones anteriores ademas se tienen que cumplir todos los requisitos del Punto 4 de
estas Bases.

Tendran prioridad:

- Aguellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los tres afios anteriores
a la presente convocatoria.

- Personas que vivan solas y que se encuentre en riesgo o en situacion de exclusion social.

- Personas pertenecientes a unidades familiares que se encuentren en riesgo o en situacion
de exclusion social con menores o personas dependientes a su cargo.

- Jévenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus estudios universitarios
o ciclos formativos de grado medio o superior.

- Muijeres en situacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusion social,
con caracter preferente victimas de violencia de género.

- Miembros de otras unidades familiares no contempladas en los puntos anteriores y que
cumplan con los requisitos que se establecen en el siguiente apartado.
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Base 4. Requisitos de las personas destinatarias finales.

La Trabajadora Social Municipal tras la debida comprobacién, emitira con caracter preceptivo un informe
social en el que hard constar el cumplimiento por las personas interesadas, de los requisitos
socioecondmicos, que a continuacion se relacionan, asi como, los previstos en el apartado 3°. Dicho
informe social sera previo a la propuesta de las personas destinatarias finales que emita la Comision
Técnica, debiendo ser firmado electronicamente de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Las personas destinatarias finales de estas subvenciones deberan cumplir los siguientes requisitos:
1. Estar empadronadas en el municipio de La Puebla del Rio a 1 de enero de 2026.
2. Acreditar la situacion de desempleo.

3. Pertenecer a una unidad familiar que se encuentre en los siguientes umbrales econémicos

referidos al Indicador Publico de Renta de Efectos Muiltiples (IPREM):

- Unidades familiares de 1 miembro: hasta 1,5 veces el IPREM.

- Unidades familiares de 2 miembros: hasta 1,8 veces el IPREM.

- Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2,1 veces el IPREM.

- Unidades familiares de 4 miembros: hasta 2,4 veces el IPREM.

- Unidades familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el IPREM.

- Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° incluido: aumentar 0,30 veces el
IPREM.

Actualizados el valor IPREM con efectos a partir del 1 de enero de 2026, en las siguientes cuantias:

Diario: 20,00 euros.
Mensual: 600,00 euros.
Anual (12 pagas): 7.200,00 euros.

Los ingresos a tener en cuenta deben referirse a la media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio
del plazo de presentacion de solicitudes.

A los efectos de este programa, se entiende, por unidad familiar:

Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con andloga relacion de
convivencia afectiva junto con los hijos convivientes, independientemente de la edad que éstos
tengan.

En los casos de divorcio, separacion legal o ruptura, se considerara unidad familiar la
formada por el padre y/o la madre y la totalidad de los hijos que convivan con uno u otra,
independientemente de la edad que éstos tengan. Asimismo, se tendran en cuenta aquellos
supuestos en los que los hijos se encuentren en situaciéon de custodia compartida, ya sea
establecida mediante convenio regulador ratificado ante juez o notario, o mediante sentencia
judicial firme. En estos casos, se entendera que los hijos forman parte de la unidad familiar de
ambos progenitores.

En ausencia de convenio regulador o resolucion judicial que determine el régimen de
convivencia, se establecera la situacion de hecho debidamente acreditada mediante el
correspondiente certificado de empadronamiento que justifiquen la residencia habitual de los
hijos.

Hijos que tengan descendencia propia seran considerados unidades independientes,
aunque pertenezcan a una unidad de convivencia junto con otras personas.

No se consideraran incluidos en la unidad familiar a otros miembros de la familia
extensa, aunque formen parte de la misma unidad de convivencia.

Ninguna persona podra formar parte de mas de una unidad familiar.

Solo se podra presentar una solicitud por unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta
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al respecto, que en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar.

La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la situacién existente
en la fecha de presentacion de la solicitud.

Base 5. Ejecucion del programa: Seleccion, contratacion y condiciones.

Las ayudas economicas concedidas a través de este Programa se utilizaran integramente por las
Entidades Locales para ofrecer contrataciones de caracter temporal a personas que padezcan
problematicas socioeconémicas graves, y de acuerdo con las bases 4° y 5° de las Bases que rigen el
Programa para la Prevencion de la Exclusion Social, incluidas en el Plan Provincial de Cohesion Social e
Igualdad 2024-2027 de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

Las contrataciones a realizar por las Entidades Locales cumpliran la normativa vigente para las
Administraciones Publicas en materia laboral asumiéndose por dichas Corporaciones la responsabilidad
exclusiva de la observancia de la normativa aplicable a las Administraciones Publicas para las mismas.

El informe social que emita la Trabajadora Social Municipal deberd comprobar y hacer constar que el
interesado cumple con todos los requisitos socioecondémicos exigidos en los apartados 4° y 5° de las
Bases que rigen el Programa para la Prevencion de la Exclusion Social, incluidas en el Plan Provincial
de Cohesion Social e Igualdad 2024-2027 de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

A partir de los citados informes sociales, se constituird una Comisién Técnica que emitira una valoracién
de acuerdo a criterios objetivos y propondra los destinatarios finales del Programa. La seleccion de los
destinatarios finales de las ayudas debe llevarse a cabo mediante un procedimiento agil, que atienda las
necesidades sociales objeto del Programa, sin perjuicio de la transparencia, publicidad, igualdad y
objetividad que debe presidir aquél.

No existira vinculacion laboral alguna entre las personas beneficiarias del Programa contratadas por el
Ayuntamiento de La Puebla del Rio y la Diputacion Provincial de Sevilla, siendo, por tanto, el
Ayuntamiento de La Puebla del Rio el Unico responsable y obligado al cumplimiento de cuantas
disposiciones legales resulten aplicables, sin perjuicio, de las actuaciones de comprobacion que pueda
efectuar al 6rgano concedente (Excma. Diputacion Provincial de Sevilla), asi como cualesquiera otras de
comprobacioén y control financiero que puedan realizar los 6rgano de control competentes.

Las contrataciones tendran las limitaciones establecidas para las categorias laborales recogidas en el
Convenio Colectivo del Ayuntamiento de La Puebla del Rio.

Todos los contratos deberan estar finalizados a 31 de diciembre de 2027, no siendo subvencionables
bajo ningiin concepto, los dias de contrato que supere la citada fecha.

Las contrataciones realizadas no podran, en ninguin caso, destinarse a suplir bajas o vacantes en puestos
de trabajo ocupados previamente en el Ayuntamiento de La Puebla del Rio.

El objeto de las contrataciones y de las tareas a desarrollar tendra especial incidencia en trabajos de
indole comunitario.

Con el fin de dar publicidad al caracter publico de la financiacion del Programa, debera figurar de
forma impresa la imagen institucional de la Diputacion de Sevilla en alguna de la indumentaria
empleada por el personal contratado con cargo al Programa en el desarrollo de las actuaciones
desempefiadas con dichas contrataciones, de forma que resulte claramente visible. Para su debida
justificacion, debe aportarse una imagen grafica de su cumplimiento en el desarrollo de alguna de
las citadas actuaciones.

Base 6. Criterios de seleccion.
A partir de los citados informes sociales, se constituird una Comision Técnica que emitira una valoracion

de acuerdo a los criterios objetivos que se detallan a continuacion y, propondra los destinatarios finales
del Programa.

Codigo Seguro de Verificacion

IV76GSYK2EBD3XRD2D7V4ADVIU | Fecha | 10/09/2026 13:21:10

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante

MARIA DOLORES PROSPER PEREZ (FIRMANTE)

Url de verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV76 GSYK2EBD3XRD2D7V4ADVIU | Pagina 4/12

Diputacion

Sevilla

(¢

rg

BOLETIN

Péagina 39 de un total de 107

Péagina 4 de 12

CVE: BOP-SE-2026-178012

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

Criterios de baremacion

[Criterios

- Los que no hayan sido destinatarios/as del Programa en los tres afios anteriores a la actual
convocatoria: 30 puntos.

Personas en riesgo de exclusién social que vivan solas: 20 puntos.

Unidades familiares que tengan menos del 50 por ciento del IPREM requerido para participar
en este programa: 20 puntos.

Que el contrato permita al solicitante acceder a una prestacion por desempleo: 10 puntos.

Si el/la solicitante pertenece a una unidad familiar numerosa: 8 puntos.

Si ellla solicitante pertenece a una unidad familiar en la que existan jovenes menores de 25
afios que cursan estudios de grado medio, superior o universitarios: 7 puntos.

Si la solicitante es una mujer victima de violencia de género: 6 puntos.

Si la solicitante es una mujer perteneciente a una unidad familiar monoparental: 6 puntos.

Si ellla solicitante pertenece a una unidad familiar con menores o personas dependientes a
su cargo: 6 puntos.

- Si el/la solicitante posee una discapacidad reconocida superior al 33%: 2 puntos.

En caso de empate se priorizara a los que lleven mas tiempo en situacién de desempleo v, si el
empate persiste, se tendra en cuenta la menor renta per capita mensual de la unidad familiar.

e Disposicién complementaria:

Aquellas personas que se encuentren trabajando por dicho programa, que reciban un informe
contrario, del desempefio de sus funciones por parte del técnico del departamento correspondiente,
y sea elevado a Recursos Humanos, perdera el puesto de trabajo automaticamente, ademas de no
poder presentarse en la siguiente convocatoria.

Si en el Programa de 2025, se le ha abierto un expediente, no se tendra en cuenta dicha solicitud
para esta convocatoria.
Base 7. Constitucion de la Comisién Técnica.
A partir de los Informes Sociales se constituird una Comisioén Técnica que emitira una valoracion de las
personas candidatas conforme a los criterios de baremacion establecidos en la Base 6, y se propondra
los destinatarios finales del Programa.
La Comisién Técnica estara compuesta por empleados municipales del Area de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de La Puebla del Rio.
Base 8. Presentacion de solicitudes.
Quienes deseen participar en este Programa deberan solicitarlo en el modelo de solicitud que figura en
el Anexo | de estas Bases, el cual debera ir acompafiada de la documentacion preceptiva (indicada en la

Base 10).

Este modelo podréa recogerse en el Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de La Puebla del Rio,
de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00 horas.
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Las solicitudes para participar en el Programa se presentaran preferentemente de forma presencial en el
Registro de Servicios Sociales, Centro de Servicios Sociales Comunitarios, sito en Calle Santa Maria, n.°
5. La Puebla del Rio (Sevilla), en horario de 9:00 a 14:00 horas, a través del Registro Electronico General
de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Base 9. Plazo de subsanacion de documentacion y propuesta de destinatarios finales del
Programa.

Una vez se hayan recibido todas las solicitudes se procedera a la revision de la documentacién de las
mismas. Tras esto se emitird un listado de subsanaciéon de documentacion donde se indicara la
documentacion que falta en cada solicitud.

La documentacion a subsanar debera presentarse de manera telematica en la Sede Electronica del
Ayuntamiento de La Puebla del Rio o en soporte papel en el Registro Auxiliar en el Centro de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de La Puebla del Rio en horario de 9:00 a 14:00 horas (Calle Santa Maria, n.°
5). El plazo para presentar dicha documentacion sera de diez dias habiles a contar desde el siguiente a
la publicacion de listado de subsanacion.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes y subsanacion de la documentacion, y emitidos los
informes por la Trabajadora Social, se reunird la Comisién Técnica constituida para baremar las
solicitudes presentadas (conforme a los criterios establecidos en la Base 6) que cumplan con los
requisitos de participacion. A partir del acta de la Comision Técnica se dictara resolucion provisional en
la que se propondran los destinatarios finales del programa, asi como, los excluidos y las causas de
exclusion, concediéndole a los interesados un plazo de tres dias habiles para que presenten las
alegaciones oportunas a contar desde el siguiente a la publicacion de la mencionada resolucion en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de la Puebla del Rio.

Transcurrido dicho plazo y analizadas las alegaciones presentadas se dictara resolucion definitiva en la
que se propondran los destinatarios finales del programa, asi como, los excluidos y las causas de
exclusion. _

Significar que, en ningln caso, la mera pertenencia a listado de destinatarios finales propuestos implicara
derecho alguno a obtener contrato de trabajo, garantizdndose Unicamente que, cuando el Ayuntamiento
considere conveniente su utilizacién, por los motivos que fuere, se respetara el procedimiento de
llamamiento regulado en la misma.

El nimero de destinatarios finales del Programa quedara sujeto a la subvencién concedida en el mismo,
asi como, a las necesidades del Ayuntamiento de La Puebla del Rio.

Base 10. Documentacion a presentar junto con la solicitud.

- Modelo de solicitud (Anexo 1).

- Fotocopia del DNI/NIE del solicitante y todos los miembros de la unidad familiar mayores de 14
afios.

- Fotocopia del libro de familia o certificacion de estar inscritos en el Registro de Uniones de Hecho
que corresponda. En su defecto, declaracion responsable.

- Fotocopias Titulos de Familia Numerosa.

- Informe de demanda de empleo de periodos de inscripcién del Gltimo afio del solicitante y de todos
los miembros de la unidad familiar que retinan los requisitos para acceder al mercado laboral por
encontrarse en situacion de desempleo. Estos informes deben estar actualizados a la fecha de
presentacion de solicitud y acreditarse fehacientemente que la persona solicitante esta
desempleada a la fecha de presentacion de la solicitud.

- Informe de vida laboral de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afrios,
actualizados a la fecha de presentacion de solicitud.

- Acreditacion de los ingresos de la Unidad Familiar durante los doce meses anteriores a la fecha
de presentacion de la solicitud (meses completos), de todos los mayores de 16 afios de la unidad
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familiar:

* Néminas y/o certificados de empresas.

* Certificado del SEPE de percepcion o no, de prestacion de subsidio.

* Certificado del INSS de percepcion o no de pension.

*Trabajadores Autdnomos/as, Declaracion de los ingresos mensuales obtenidos y fotocopia de la
liquidacion de los ultimos doce meses del IRPF, o presentacion de néminas.

- Solo en caso de encontrarse la unidad familiar o algunos de sus miembros en algunas de las
siguientes circunstancias, debera presentar fotocopia de:

- Certificado del grado de discapacidad o Tarjeta acreditativa,

- Resolucion del grado de dependencia y, en su caso, resolucion de recurso asignado.

- Victima de Violencia de Género, medida de proteccion en vigor.

- Jovenes que cursen estudios universitarios o ciclos formativos de grado: Matricula del Centro.

- Separacion o divorcio, convenio regulador (ratificado por el Juzgado correspondiente), o Auto de
Medidas Provisionales paterno filiales donde consten las pensiones compensatorias y/o de
alimentos, que debe abonar su ex conyuge o su ex pareja u otro medio suficientemente acreditado.

Base 11. Publicaciones.

La publicacion de la aprobacion de las presentes bases y convocatoria de este Programa se realizara en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento.
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Anexo |

SOLICITUD PARA EL PROGRAMA DE PREVENCION DE LA EXCLUSION
SOCIAL 2026

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA DEL RIO.

DIPUTACION DE SEVILLA. AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE 1° APELLIDO 2° APELLIDO N° DNI o NIE SEXO

DOMICILIO NUMERO ESCALERA PISO TELEFONO

MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL
2 DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR (1)

MIEMBROS DNI/NIE NOMBRE 1° APELLIDO 2° APELLIDO RECURSOS FECHA DEMAND DISCAPC VICTIMA

ECONOMICOS | NACIMIENTO | ANTE | .. | VIOLENCIA
@) ®) ) EMPLEO )| GENERO (7)
DESDE
SOLICITANTE
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NOTAS ACLARATORIAS Y DOCUMENTOS A APORTAR JUNTO A LA
SOLICITUD

(1) A los efectos de este Programa, se entiende por unidad familiar:
« Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con analoga relacion de convivencia afectiva
junto con los hijos convivientes independientemente de la edad que éstos tengan.

« Enlos casos de divorcio, separacion legal o ruptura, se considerara unidad familiar la formada por
el padre y/o la madre y la totalidad de los hijos que convivan con uno u otro, independientemente de la
edad que tengan. Asimismo, se tendran en cuenta aquellos supuestos en los que los hijos se encuentren
en situacion de custodia compartida, ya sea establecida mediante convenio regulador ratificado ante
juez o notario, o mediante sentencia judicial firme. En estos casos, se entendera que los hijos forman
parte de la unidad familiar de ambos progenitores. En ausencia de convenio regulador o resolucion
judicial que determine el régimen de convivencia, se estara a la situacién de hecho debidamente
acreditada mediante el correspondiente certificado de empadronamiento que justifiquen la residencia
habitual de los hijos.

Asimismo, se considerara unidad familiar independiente de la descrita en el parrafo anterior, a los hijos
que tengan descendencia propia, aunque formen parte de una unidad de convivencia junto con sus
padres u otras personas.

No se consideraran incluidos en la unidad familiar otros miembros de la familia extensa (abuelos, tios,
sobrinos,...), aunque formen parte de la misma unidad de convivencia.

Ninguna persona podréa formar parte de mas de una unidad familiar.

(2) Esa residencia comun debe remontarse a 1 de enero de 2026, para cuya acreditacion se debera
presentar un Certificado de Empadronamiento expedido por el propio Ayuntamiento.

(3) Deberan presentarse los DNI/NIE de cada uno de los miembros mayores de 16 afios. En el caso de
que formen una Familia Numerosa de conformidad con la legislacion vigente deberan presentar el
correspondiente Titulo de Familia Numerosa.

(4) Se computaran los ingresos correspondientes a los 12 meses previos a la presentacion de la
solicitud.

(5) Debera aportar documentacion correspondiente, segun el caso, de todos los ingresos obtenido en
los ultimos 12 meses como, certificado del SEPE, néminas, certificado de la Seguridad social, etc.
que acredite los ingresos de la unidad familiar.

(6) Se consignara “Si” sélo en el caso de que algun miembro de la unidad familiar tenga declarada una
discapacidad superior al 33 % o se encuentre en situacién de dependencia, a cuyo efecto debera
aportarse Certificado de discapacidad o resolucion de reconocimiento de la situacion de
dependencia, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente.

(7) Se consignara “Si” sélo en el caso de que algin miembro aporte acreditacion de ser victima de
violencia de género, segun la legislacion vigente.

En el supuesto de matrimonio, debera aportarse el correspondiente Libro de Familia. En el supuesto
de uniones no matrimoniales, Certificacion de estar inscritos en el Registro de Uniones de Hecho
correspondiente.

En caso de divorcio, separacion legal o ruptura con hijos que convivan en uno u otro domicilio, debera
aportarse el Convenio Regulador Ratificado ante juez o notario, o mediante sentencia judicial firme.
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INGRESOS FAMILIARES

BIENES MUEBLES

CUANTIA FUENTE DE CONCEPTO CUANTIA RENDIMIENTOS

MENSUAL INGRESOS

DE CAPITAL MENSUALES

NOMBRE Y
APELLIDOS
4
NOMBRE Y APELLIDOS

CONDICION DE VICTIMA DE VIOLENCIA DE
GENERO

Indicar medida de proteccion

ESTUDIANTE UNIVERSITARIO O DE CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO MEDIO O SUPERIOR

Indicar Centro de Estudios
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5 | DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud, asi como
en la documentacién que se adjunta, permitiendo a los Servicios Sociales Comunitarios solicitar cuanta
informacion sea requerida a mi unidad familiar.

En La Puebla del Rio, a............ de de 2026
EL/LA SOLICITANTE

O

ILMA. SRA. ALCALDESA PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DEL RiO

PROTECCION DE DATOS

En atencion a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y
garantia de los derechos digitales y al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27
de abril de 2016, los datos personales facilitados, seran tratados por el Ayuntamiento de La Puebla del Rio para
los fines previstos en estas Bases.

CATEGORIA PROFESIONAL DEL SOLICITANTE

* PEONPINTOR

*  PEON MANTENEDOR EDIFICIOS MUNICIPALES

* PEON MANTENEDOR INSTALACIONES DEPORTIVAS
* PEON SERVICIOS MULTIPLES OBRAS Y SERVICIOS
¢ PERSONAL APOYO DE EDUCACION Y CULTURA

* PEON PARQUES Y JARDINES

SENALE SOLAMENTE UNA DE LAS OCUPACIONES INDICADAS (que pueda acreditar)
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SOLO SE PODRA' PRESENTAR UNA SOLICITUD POR UNIDAD FAMILIAR
AUTORIZACION PARA QUE EL AYUNTAMIENTO RECABE DATOS

La/as personas abajo firmante/s autoriza/n mediante su firma al AYUNTAMIENTO DE LA
PUEBLA DEL RIO, para que, a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos, consulte
informacion para llevar a cabo la tramitacion del proceso administrativo “PROGRAMA PARA
LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2026".

Situacion actual de Desempleo. Importes de prestacién de desempleo percibidos a fecha
actual. Importe de prestacion de desempleo percibido en un periodo. Estar inscrito como
Demandante de Empleo a fecha concreta. Vida laboral. Consulta de datos de identidad.
Consulta de prestaciones del registro de prestaciones sociales publica, incapacidad temporal
y maternidad.

DATOS DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI FIRMA

DATOS DE OTROS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR CUYOS INGRESOS SON COMPUTABLES PARA
EL PROCEDIMIENTO (mayores de 16 afios)

PARENTESCO [NOMBRE Y APELLIDOS DNI FIRMA

Contra las presentes bases, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
alternativamente, o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de esta Resolucion, ante la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de La
Puebla del Rio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de
Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucioén, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no se
podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente
o se haya producido desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, sin perjuicio,
en su caso, de la procedencia del extraordinario de revision.

La Puebla del Rio a la fecha de la firma electrénica.

LA ALCALDESA.
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ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia nimero 4990/2026, de fecha 7 de septiembre de 2026, se
acordd aprobar las bases reguladoras y convocatoria del concurso “lll Concurso de Fotografia
“, edicion 2026, dentro de la programacién de la décimo novena ediciéon del Festival
Rinconada Redcreajoven”. La solicitud de participacién estard colgada en la pagina web
municipal. (www.larinconada.es)

(1de 1)

BASES REGULADORAS DEL FESTIVAL REDCREAJOVEN
Il CONCURSO FOTOGRAFIA “CALLEJEANDO POR TU PUEBLO”

4rea de Juventud e Infancia del Ayuntamiento de La Rinconada convoca el Il CONCURSO DE FOTOGRAFIA
CALLEJEANDO POR TU PUEBLO", en colaboracién con la entidad Mundo Creativo.

esde el Area de Juventud e Infancia se invita a participar de acuerdo con la siguiente normativa:

FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RIOS TORRES

Alcalde
HASH: c79ac31ef7048eeb5a164d3f28f4849c

Fecha Firma: 08/09/2026

W)

1. Objeto y Finalidad de la convocatoria:

E|l objetivo de la realizacién del Concurso es promocionar la Fotografia en el municipio de La Rinconada como
medio de expresidn cultural juvenil, fomentando el conocimiento de su entorno y mostrando, al mismo tiempo, a la
poblacién en general la creacién cultural de los/as jévenes.

2. Requisitos de los/as participantes:

Podrén participar en el concurso Jévenes con edades comprendidas entre 14 y 35 afios y residentes en Sevilla y/o
su provincia. La participacién en el concurso es de caracter individual.

La participacién en este concurso supone la plena aceptacién de las presentes bases, la conformidad absoluta con
las decisiones del jurado y la renuncia a cualquier reclamacion.

3. Convocatoria:

El plazo de presentacidon de obras se establece desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de las bases en
el BOP hasta el 13 de octubre de 2026.

La solicitud de participacion se presentard, mediante el impreso formalizado correspondiente (anexo 1),
debidamente cumplimentado y firmado, y se acompafiara de fotocopia del DNI de todos los/as componentes del
grupo. Esta documentacién podrd presentarse en el Registro General de La Rinconada, sito en La Rinconada, Plaza
de Espafia n? 6 y en el Registro General de la Tenencia de Alcaldia, sito en San José de La Rinconada, Plaza Juan
Ramén Jiménez. De la misma forma podrén presentarse en la Sede Electrénica del Ayuntamiento y por cualquiera
de los medios admitidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. °

Asi mismo deberd remitirse un e-mail a juventud@aytolarinconada.es, anunciando dicha presentacién y adjuntande
enlace de descarga de las fotografias.

e

4. Requisitos de las Obras:

La tematica de las fotografias es libre, siendo requisito indispensable que muestren diferentes ubicaciones d
cualquiera de los nucleos del municipio de La Rinconada.

Los participantes podran presentar hasta un maximo de 3 obras inéditas, originales y que no hayan sido publicada
en redes y/o premiadas en otros concursos.

Las fotografias deben ser propiedad del autor que las presente, asi como poseer los derechos de imagen de
personas que aparezcan en sus fotografias de forma clara y reconocible (anexo 2).

Las fotografias deberédn presentarse en formato digital (JPG, calidad minima 300ppp). No se permite el retoqu
las fotografias con ningun tipo de software, asi como tampoco se permite el uso de Inteligencia Artificial.

Las fotografias deben estar realizadas en el periodo de duracién del concurso, por lo que todos los participa
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5. Forma de presentacién de las obras:

lacion: ESCQGDZ
n: https://larinconat
o firmado electronit

Las fotografias deben ser enviadas a través de enlace de descarga al email juventud@aytolarinconada.es, j
con la notificacién de solicitud de participacidn (Previa inscripcién en Registro General de La Rinconada o Sé
Electrénica del Ayuntamiento).

v Asunto del email: CERTAMEN - CALLEJEANDO POR TU PUEBLO 2025

v Cuerpo de texto: NOMBRE, APELLIDOS, DNI, TELEFONO E INSTAGRAM (EN CASO DE TENEX
PARTICIPANTE.

v Enlace de descarga: Con la/as fotografia/as presentadas. Deben ir nombradas de la siguiente forma:

2

Veri
Do

S

(G
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TiITULO_NOMBREYAPELLIDOS

v Adjuntos: En el caso de que aparezcan personas en las fotografias, los participantes deberan presentar
el Anexo 2, demostrando que cuentan con la cesién de derechos de imagen de dichas personas.

6. Jurado del Certamen y caracteristicas a valorar:

El procedimiento de concesién del premio se realizard en régimen de concurrencia competitiva, respetdndose los
principios de publicidad, objetividad, libre concurrencia e igualdad.

El jurado estara presidido por la Sra. Delegada del Area de Juventud e Infancia, dos técnicos del area de Juventud e
Infancia del Ayuntamiento de La Rinconada y dos directores de la entidad Mundo Creativo.

Si el Jurado considerara que ninguna obra alcanzase la calidad suficiente puede declarar desierto el Concurso
completo o algunos de los premios.

La decisién del jurado es inapelable. Cualquier duda o vacio que pudiera surgir de la interpretacién de las Bases
serd resuelto en su momento por el jurado. El Jurado se reserva el derecho de resolver todas las situaciones no
contempladas en estas bases.

El procedimiento es el siguiente:
Un Jurado nombrado al efecto seleccionara entre las solicitudes presentadas conforme a la siguiente valoracion:

- Originalidad: De 0 a 10 puntos

- Calidad de la obra: De 0 a 10 puntos
En caso de empate, serd seleccionado el concursante que antes haya solicitado su participaciéon a través del
Registro del Ayuntamiento de La Rinconada.
7. Premios:

El importe total del premio es de 400'00 € que se aplicard a la partida presupuestaria 0502-33720- 48119
Concursos y Certdmenes de Juventud, del presupuesto de la Corporacién para 2026.

La convocatoria contard con 1 Unica categoria, dividida en dos premios:

- 12 premio: 300 € + obsequio conmemorativo

- 29 premio: 100 € + obsequio conmemorativo

El Pago del premio se justificard con el acta de resultados del jurado, realizdndose en dias posteriores al desarrollo

del Festival. Las personas que obtengan premios, dispondrdn de un plazo de 30 dias naturales para enviar la
documentacién requerida, transcurrido dicho plazo, se entendera que renuncian.

Se realizard una exposicién con la seleccién realizada por el jurado que se podra visitar durante la Celebracién del
Festival RedCreajoven.

8. Otras consideraciones:

Las obras presentadas quedaran en propiedad del area de Juventud e Infancia del Ayuntamiento de La Rinconada,
por lo que los/as autores/as de las obras ceden al Area de Juventud e Infancia del Ayuntamiento de La Rinconada, a
titulo gratuito, los derechos de reproduccién, explotacién y comunicaciéon publica a efectos de exposicién y
divulgaciéon mediante los soportes y/o medios que el organismo considere oportuno, sin limite de tiempo y zona
geogréfica.

Los y las concursantes asumen la responsabilidad en caso de accidente o perjuicio intencionado de cualqweﬁ
género a terceras personas, mientras estan realizando la actividad, sin que ésta deba ser asumida en ningin cas@&
por la organizacién de dicho evento. Los organizadores no son responsables de la perdida, robo y/o deterioro de IoE

bienes pertenecientes a los usuarios. g
g

9. Informacién sobre Proteccién de Datos. g
Los participantes de este concurso estdn solicitando formar parte de un evento publico que se retransmitird %
reproducird publicamente, y en el que serdn expuestos a ser fotografiados por particulares, empresas y por, [ES
propia Administracién. Las obras y datos personales pueden ser publicadas en cualquier medio conocidozde
comunicacion y publicacién. E?ﬁ}
Los/as participantes autorizan expresamente y sin contraprestacién econémica al Ayuntamiento de La Rincong ]

para la reproducmon publicacién, distribucién, exhibicién y proyeccién de su obra, actividades referidas 5|empr%ﬁd%
la promocién cultural y artistica que pretende esta convocatoria. La organizaciéon podra grabar en audio y video c@
como fotografiar, todas las actividades que generen las diversas disciplinas artisticas convocadas. Los participargs
£
en este certamen aceptan que el Area de Juventud del Ayuntamiento de La Rinconada se reserve con fmesmgc
comerciales, tanto los derechos de imagen y reproduccién de las actividades, como de los trabajos presentados.§

Responsable del tratamiento de datos: Ayuntamiento de La Rinconada (CIF 4108100A) - Plaza Espafia
41309 La Rinconada (Sevilla). Tfno 955797000 - email: info@aytolarinconada.es
Finalidad del tratamiento de datos personales. %%
=8
Gestionar y tramitar su solicitud de participacién en el Concurso de Fotografia “Callejeando por tu pueblo”,g8s
comunicaciones necesarias con los participantes, asi como realizar otros tratamientos de sus datos en “]6
términos establecidos en las presentes bases. Sus datos identificativos (nombre, apellidos) se utilh i
podran ser publicados para la gestién de su participacién en el concurso y difusién del evento, en ta
medios de comunicacién y pagina web del Ayuntamiento. F

Sus datos seran conservados durante el tiempo necesario para la gestién del evento. En el caso en que de su
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consentimiento, sus datos se conservaran para enviarle informacién sobre la agenda de de actividades del
Area de Juventud de La Rinconada y sus convocatorias participativas gestionadas por el Ayuntamiento de La
Rinconada por cualquier medio, incluidos medios electrénicos, durante el tiempo en que se mantenga el
consentimiento o no se oponga a ello. No se tomaran decisiones individuales automatizadas ni se elaboraran
perfiles.

Legitimacién para el tratamiento de sus datos

Tratamos sus datos personales en base el interés publico y las funciones publicas del Ayuntamiento, siendo
imposible gestionar su participacién en el evento en caso de no facilitar sus datos. En relacién al envio de
informacién sobre la agenda de los festejos de La Rinconada y sus convocatorias participativas gestionadas
por el Ayuntamiento de La Rinconada, éste se realizard en base a su consentimiento.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos

Salvo lo descrito en el parrafo 8.2 sobre la finalidad del tratamiento de datos personales, no se cederan datos
a terceros, ni se realizaran transferencias internacionales de datos.

Derechos del titular de los datos facilitados

Las personas interesadas tienen derecho a obtener confirmaciéon sobre si estamos, o no, tratando datos
personales que les conciernan, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacién de los datos
inexactos o, en su caso, solicitar su supresién cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines que fueron recogidos, asi como a revocar o retirar el consentimiento otorgado para el
tratamiento de sus datos para finalidades especificas en cualquier momento.

En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacién particular, las personas
interesadas podran oponerse al tratamiento de sus datos o a parte de estos, en cuyo caso dejaremos de tratar
los datos, salvo para el cumplimiento de alguna obligacién legal. Igualmente podran solicitar la limitacién del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso Unicamente los conservaremos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones y para el cumplimiento de alguna obligacién legal.

En determinadas circunstancias (cuando el tratamiento se realice por medios automatizados y éste se base en
el consentimiento de las personas interesadas), las personas interesadas podran solicitar la portabilidad de sus
datos para que estos sean transmitidos a otro responsable.

En determinadas circunstancias (cuando la base de legitimacién sea la ejecuciéon de un contrato o el
consentimiento del interesado) las personas interesadas podran solicitar su derecho a no ser objeto de una
decisién basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles, que me
produzca efectos juridicos o me afecte significativamente de modo similar.

Las personas interesadas pueden ejercer sus derechos dirigiendo un escrito al Responsable del Tratamiento,
pudiendo obtener modelos para este ejercicio en www.agpd.es. Las personas interesadas disponen de la
posibilidad presentar una reclamacién cuando no hayan obtenido satisfaccién en el ejercicio de sus derechos ante
la Agencia Espafola de Proteccién de Datos (www.agpd.es). Asi mismo, las personas interesadas pueden obtener
informacién adicional acerca de sus derechos dirigiéndose a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.agpd.es).

10. Procedimiento de concesién y régimen juridico.

El procedimiento de concesién de los premios se realizard en régimen de concurrencia competitiva, respetédndose
los principios de publicidad, objetividad, libre concurrencia e igualdad, asi como la adecuacién al siguiente marco: -
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, - RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, - Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, - Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, asi como las Bases de ejecuciéon del presupuesto en vigor del Excmos
Ayuntamiento de La Rinconada y de acuerdo con la consignacién presupuestaria.

Lo que se hace publico, para general conocimiento.
La Rinconada,(fecha en el lateral).
El ALCALDE,

Fdo: Don Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

9Q2DQ6YJIFAESHD

Céd. Validacion:
7LNJ5C52NFD

(Cédigo de comprobacién de autenticidad al margen)
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NO DO Area de Barrios y Colectivos de Atencion preferente, Derechos Sociales,
Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

AYUNTAM | ENTO DE SEV' LLA Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

Servicio de la Mujer

Expte. ADE 16/2026
A LA JUNTA DE GOBIERNO

Mediante acuerdo de la Excma. Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, en
sesion ordinaria celebrada el 12 de junio de 2026 se aprueban las bases de la
convocatoria para “Concurso de Creacion de Imagen Gréfica y el XVIIl Concurso de
Eslogan para la Camparia de prevencién y sensibilizaciéon sobre la Violencia de
Genero”, dirigido a los Centros Educativos de Ensefianza Secundaria de la ciudad de
Sevilla.

Debido al cierre definitivo del Pabellén de la Navegacion previsto para el 21 de
junio de 2026, resulta imposible llevar a cabo la visita guiada y el taller estipulados
originalmente como reconocimiento para los centros galardonados con una mencién
del jurado.

En consecuencia, procede modificar el apartado 11 de las bases reguladoras
de la convocatoria, sustituyendo el texto sustituyendo el parrafo relativo al citado
premio por una nueva redaccion que se adecue a las circunstancias sobrevenidas.

Vista la documentacion obrante en el expediente; visto el informe emitido por el
Servicio de la Mujer, en uso de las facultades conferidas por la Resoluciéon de Alcaldia
n° 921 de 30 de Septiembre de 2024, se propone la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Modificar el apartado 11 de las bases de la convocatoria del “Concurso
de Creacion de Imagen Grafica y el XVIII Concurso de Eslogan para la Campafia de
prevencion y sensibilizacion sobre la Violencia de Genero”, en lo relativo al premio
correspondiente, sustituyendo su redaccion por la siguiente:

"Por otra parte, las personas integrantes de la comunidad educativa (mayoritariamente
alumnado) de los centros educativos que reciban una mencién del jurado, tanto en la
modalidad de Imagen Grafica como de Eslogan, seran invitadas a una visita al festival
Mangafest Sevilla 2026 (hasta un maximo de 350 personas)”.

SEGUNDO.- Mantener inalterado el resto del contenido de las bases reguladoras de la
convocatoria, que conserva su plena vigencia en todos sus términos.

Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma

El Teniente de Alcalde Delegado del Area de Barrios y Colectivos de Atencion
Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

Fdo: José Luis Garcia Martin
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CONCURSO DE IMAGEN GRAFICA Y ESLOGAN PARA EL DISENO DEL CARTEL
DE LA CAMPANA INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA CON
MOTIVO DEL 25 DE NOVIEMBRE, DIA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA
HACIA LAS MUJERES, DEL ANO 2026.

1. Objeto.

El Area de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales, Empleo,
Familia, Igualdad y Asociaciones. Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y
Asociaciones. Servicio de la Mujer del Ayuntamiento de Sevilla, va a organizar un
concurso dirigido a la comunidad educativa de la ciudad de Sevilla cuya finalidad es la
creacion del cartel (Imagen y Eslogan) de la Campafia Institucional de prevencion y
sensibilizacion que el ayuntamiento de Sevilla va a desarrollar con motivo del Dia
Internacional contra la Violencia hacia las Mujeres del 25 de noviembre de 2026.
Mediante la misma se pretende promocionar, dentro del ambito educativo, la igualdad
entre mujeres y hombres, asi como la lucha contra la violencia de género en todas sus
manifestaciones, abordando la tematica desde una perspectiva positiva que refleje una
actitud activa y comprometida, tanto individual como colectiva contra las expresiones
de desigualdad y de violencia de género.

Las propuestas que resulten ganadoras, tanto de imagen como de eslogan, seran
utilizadas para crear el mensaje de la Campafia Institucional del Ayuntamiento de
Sevilla en conmemoracion del 25 de Noviembre, Dia Internacional contra la Violencia
hacia las Mujeres del afio 2026.

2. Participantes:

Podran participar los centros educativos oficiales de ensefianza Secundaria de la
ciudad de Sevilla a través de su alumnado de 4° de la ESO, Bachillerato y Ciclos
Formativos de Grado Medio y Superior, asi como de Formacién Profesional Basica.

Los centros educativos participantes podra presentar propuestas de:

e Imagenes graficas contra la violencia de género.
e Esléganes contra la violencia de género.
e Ambas

Cada centro podra presentar un maximo de 10 Imagenes y 10 Esléganes.
3. Plazo de presentacion.

Desde su publicaciéon en el Boletin Oficial dela Provincia hasta el 18 de octubre de
2026, inclusive.

4. Tematica.

Las propuestas deberan tratar sobre la lucha contra la violencia de género en
cualquiera de sus manifestaciones, como son:

- Violencia de género en el ambito de las relaciones de pareja.

- Violencia de género en el ambito laboral: acoso sexual y acoso por motivo de
género.

- Prostitucion, trata y trafico de mujeres con fines de explotacion sexual.

- Violencia de género asociada a otras culturas: mutilacion genital femenina,
matrimonios forzados, abortos selectivos, etc.
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5. Formato y técnica.

Los trabajos podran ser realizados con técnica libre y su tematica debera estar
relacionada con la especificada en el apartado anterior (Apartado 4)

5.1. Imagenes Graficas:

Deben presentarse en archivo digital con una resolucion de 300 ppp (puntos por
pulgada) a un tamafio minimo de A4 (2480 x 3508 pixeles), preferentemente en
vertical, en alta definicién y con resolucién hasta 4K, con el objeto de poder adaptar la
imagen a los distintos formatos y soportes en los que se publicitara la Camparia.

5.2. Esléganes

El texto del eslogan no podra superar las 10 palabras con el objeto de poder adaptarlo
a los distintos formatos y soportes en los que se publicitara la Campafia.

6. Caracteristicas de las obras presentadas
Deben ser originales e inéditas, de autoria de las/los propias/os jovenes.
No seran valoradas:

e Propuestas que hayan sido copiadas de otras ya existentes o bajadas de
bancos de imagenes de internet.

e Aquellas cuya tematica no se ajuste a la establecida en el apartado 4 de la
presente convocatoria,

e Las que atenten contra los Derechos Humanos o los principios
constitucionales.

Las propuestas presentadas no deben estar sometidas a ninguna reclamacion legal
y encontrarse dentro de lo establecido por la Ley de la Propiedad Intelectual. En
cualquier caso, el Ayuntamiento de Sevilla declina toda responsabilidad legal sobre
el contenido general de las imagenes gréficas.

7. Lugary forma de presentacion.

Para participar sera necesario rellenar la hoja de inscripciéon que se anexa (ANEXO )
al final del presente documento y presentarla conjuntamente con las propuestas
correspondientes.

» La presentacion de la solicitud y los archivos sera preferentemente ONLINE

o Al correo: prevencionviolencia.igualdad@sevilla.org. Se debe indicar en
el asunto del mensaje: “Concurso con motivo del 25 N 2026”.Igualmente
se puede enviar un enlace del Drive donde se hayan alojado los
archivos.

o Al registro general del Ayuntamiento de Sevilla dirido al Servicio de la
Mujer con asunto: “Concuros con motivo del 25N 2026.”

Los envios no se consideraran correctamente recibidos hasta que el Servicio de la
Mujer no remita un correo electrénico al centro participante confirmando que
dichos archivos obran en su poder.

2
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Cada una de las imagenes y/o esléganes deberan ir numerados e indicando el
nombre del centro educativo y del grupo-clase que presenta la obra. Esta
informacion debe coincidir con la recogida en el Anexo correspondiente.

*A los efectos de agilizar la gestion administrativa y para un mejor seguimiento de las
propuestas presentadas, se recomienda el envio por correo electronico de copia
escaneada de la Hoja de Inscripcion una vez entregada en el Registro, indicando la
fecha de presentacion y el Registro correspondiente, asi como la Categoria a la que se
ha presentado. El correo al que deben mandar dicha informacion es:

prevencionviolencia.igualdad@sevilla.org

8. Proceso de seleccion de Propuestas:

Se creard una comisién de valoracion que puntuara la calidad de las propuestas
presentadas atendiendo a los siguientes criterios:

e Propuesta que mejor promueva la prevencion de la violencia hacia las mujeres
CON UN MENSAJE POSItIVO......ueiriiiiiirieitiecie et de 1 a 5 puntos.
e Propuesta que mejor visibilice aquellas manifestaciones de la violencia de
género mas desconocidas entre la poblacion como son: Violencia de género en
el ambito laboral: acoso sexual y acoso por motivo de género, Prostitucion,
Trata y trafico de mujeres con fines de explotacion sexual, Violencia de género
asociada a otras culturas: mutilacion genital femenina, matrimonios forzados,
abortos selectivos, etc . de 1 a 3 puntos.
* Disefio creativo y originalidad de la propuesta. .de 1 a 3 puntos.

9. Composicién de la Comisién de Valoracion.

- Presidencia: Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.
Servicio de la Mujer, o persona en quien delegue, que dispondra de voto de
calidad en caso de empate.

- Vocalias:

o Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones o
persona en quien delegue.

o Jefatura de Negociado de la Unidad contra la Violencia de Género del
Servicio de la Mujer.

o Personal técnico del equipo del Servicio de la Mujer.

o Representante del gabinete de comunicacion y prensa del
Ayuntamiento de Sevilla.

o Representante de entidades del Consejo de la Mujer.

- Secretaria: Jefatura del Servicio de la Mujer, con voz pero sin voto.

10. Resolucion de la Comision de Valoracion

La resolucion, que sera inapelable, se producira en la semana del 20 al 24 de octubre
de 2026.

11. Premios.

Los centros educativos cuya imagen grafica y eslogan obtengan la mayor puntuacion
recibiran el premio de conformar el cartel de la campafia institucional del Ayuntamiento
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de Sevilla en conmemoracion del Dia internacional contra la violencia hacia las
mujeres, 25N 2026.

También se seleccionaran, atendiendo a la mayor puntuacion, otras 5 imagenes y 3
esloganes de otros centros que recibiran una mencioén del jurado por la calidad de las
propuestas presentadas.

Ademas de esto personas integrantes de la comunidad educativa (mayoritariamente
alumnado) de los centros educativos creadores, tanto de Imagen Grafica como de
Eslogan, que resulten ganadores en el concurso, seran invitadas por el Ayuntamiento
de Sevilla a una vista al Acuario de Sevilla (hasta un maximo de 100 personas). Por
otra parte, las personas integrantes de la comunidad educativa (mayoritariamente
alumnado) de los centros educativos que reciban una mencién del jurado, tanto en la
modalidad de Imagen Gréafica como de Eslogan, seran invitadas a una visita al festival
Mangafest Sevilla 2026 (hasta un maximo de 350 personas).

Si ninguna de las propuestas presentadas, reuniera los requisitos minimos necesarios
para ser premiadas, El Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente, Derechos
Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones, Direccion General de Empleo,
Familia, Igualdad y Asociaciones, a través Servicio de la Mujer, se reserva el derecho
a utilizar otra imagen o eslogan.

12. Propiedad y difusién de las propuestas.

El Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente, Derechos Sociales, Empleo,
Familia, Igualdad y Asociaciones, Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y
Asociaciones, se reserva el derecho a grabar en audio o video y a fotografiar, todas las
actividades que se generen a partir de la presente convocatoria desde el acto de
entrega de premios, hasta cualquier exposicion o la participacién en cualquier evento
que se pueda programar.

Los centros participantes ceden de forma gratuita al Ayuntamiento de Sevilla, los
derechos de comunicacion publica, reproduccion, difusion y transformacion de las
imagenes y esléganes que presenten a la campafia, para actividades promocionales y
educativas, con fines no lucrativos, de sensibilizacién y prevencion de la violencia de
género, asi como de promocion de la igualdad.

13. Acto de reconocimiento a los centros educativos.

El Area de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales, Empleo,
Familia, Igualdad y Asociaciones, Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y
Asociaciones, Servicio de la Mujer, organizarda un Acto Institucional de
reconocimiento, por el trabajo realizado, a los centros educativos cuyas propuestas de
imagen y/o de eslogan hayan sido seleccionadas por la Comisién de Valoracion.

En el mismo se comunicard qué centros han sido los premiados para conformar la
campafia y se les hara entrega del cartel representativo de la misma. También se
obsequiara al resto de centros cuyas propuestas han sido seleccionadas con un cartel
enmarcado con cada una de sus propuestas (imagenes graficas y/o esléganes).
Ademas se obsequiara a los centros educativos asistentes con un lote de libros de
tematica coeducativa.

Este acto se llevara a cabo en el lugar y horario que se determine, previa convocatoria
a los centros.

14. Observaciones.

La participacion en este Concurso supone la total aceptacion de las normas de la
misma y asi como la resolucién de la Comision de Valoracion.
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ANEXO |

HOJA DE INSCRIPCION EN EL CONCURSO DE IMAGEN GRAFICA Y ESLOGAN
PARA EL DISENO DEL CARTEL DE LA CAMPANA INSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA CON MOTIVO DEL 25 DE NOVIEMBRE, DIA
INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, DEL ANO 2026.

Centro
Direccién.
CPuoiis
Directora/or del centro..
Persona de contacto

..Teléfonos.
mai

D Autorizo el uso del correo electrénico proporcionado como medio de notificacion oficial
(Marcar con una X)

IMAGENES GRAFICAS ESLOGANES
11 1
Grupo-clase: ......... Grupo-clase: .........coevveeiiiiiiieen,

20

Grupo-clase: ........ccoeeoeiiiiiiiiiiis Grupo-clase: ........ccoveeeeiiiiiiieiaenn
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* Las propuestas deberan ir numeradas e identificadas con el nombre grupo/clase que lo haya
elaborado. Se evitaran las siglas en el caso de los ciclos formativos, escribiendo el nombre
completo de cada grupo.

Fecha limite de presentacion de propuestas: 18 de octubre de 2026

Sevilla, a de de 2026.
Sello del centro Firma de la persona solicitante
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El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos, y
conforme a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se
incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

Informacion sobre Proteccion de datos

Responsable

Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

Delegado de
Proteccion de datos

dpd@sevilla.or

Denominacién del
tratamiento

Identificacion de ponentes y participantes

Finalidad

Gestion y organizacion de la participacion en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones, concursos y
premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la programacion de
actividades del Servicio de la Mujer:

Identificacion y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.

Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestion de alojamientos y dietas de participantes o ponentes.

Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el Servicio de la Mujer.

Identificacion de participantes en concursos y premios para la tramitacion administrativa de estos incentivos y
ayudas por el Servicio de la Muijer.

Legitimacion

La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o varios fines
especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que la persona interesada es
parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos

Destinatarios

Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organos Judiciales, SEPE,
IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin animo de lucro,
Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de
conservacion

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los
datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

Medidas de Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de seguridad)

seguridad del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de
la Administracion Electronica.

Derechos Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento de estos

datos, derecho de oposicién y a no ser objeto de una decisién basada unicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, incluida la elaboracion de perfiles.

Informacién adicional

Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que debera presentarse a
través de la sede electronica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a través de cualquiera de las
oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser consultadas en la pagina de inicio de la
sede electronica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia
c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.
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ANEXO |

HOJA DE INSCRIPCION EN EL CONCURSO DE IMAGEN GRAFICA Y ESLOGAN
PARA EL DISENO DEL CARTEL DE LA CAMPANA INSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA CON MOTIVO DEL 25 DE NOVIEMBRE, DIiA
INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, DEL ANO 2026.

(072701 o TSRS
DIrECCION. ...t
CPoa, Teléfonos
Directora/or del CENTIO. ... ...
Personade contacto.............oooiiiiiiiiiiii

D Autorizo el uso del correo electrénico proporcionado como medio de notificacion oficial
(Marcar con una X)

IMAGENES GRAFICAS ESLOGANES
1 D 1 D
Grupo-Clase: ........cooeveiiiiiiiien, Grupo-Clase: .......ccoovviviiiiiiiiiiiienn.

Diputacion

Sevilla
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* Las propuestas deberan ir numeradas e identificadas con el nombre grupo/clase que lo haya
elaborado. Se evitaran las siglas en el caso de los ciclos formativos, escribiendo el nombre
completo de cada grupo.

Fecha limite de presentacion de propuestas: 18 de octubre de 2026

Sevilla, a de de 2026.

Sello del centro Firma de la persona solicitante
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Diputacion

Sevilla

El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y
conforme a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se
incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

Informacién sobre Proteccion de datos

Responsable

Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

Delegado de
Proteccion de datos

dpd@sevilla.org

Denominacion del
tratamiento

Identificaciéon de ponentes y participantes

Finalidad

Gestion y organizacion de la participacion en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones, concursos y
premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la programacion de
actividades del Servicio de la Mujer:

Identificacion y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.

Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestion de alojamientos y dietas de participantes o ponentes.

Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el Servicio de la Muijer.

Identificacion de participantes en concursos y premios para la tramitacién administrativa de estos incentivos y
ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacion

La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o varios fines
especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que la persona interesada es
parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos

Destinatarios

Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracién Tributaria, Organos Judiciales, SEPE,
IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin animo de lucro,
Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de
conservacion

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los
datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

Medidas de Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de seguridad)

seguridad del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de
la Administracién Electrénica.

Derechos Derechos de acceso, rectificacién, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento de estos

datos, derecho de oposicion y a no ser objeto de una decisién basada Unicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, incluida la elaboracién de perfiles.

Informacion adicional

Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que debera presentarse a
través de la sede electronica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a través de cualquiera de las
oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser consultadas en la pagina de inicio de la
sede electrénica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia
c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.

(G

Péagina 61 de un total de 107

Pagina 11 de 11

CVE: BOP-SE-2026-178014

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

AREA DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE
ATENCION PREFERENTE, DERECHOS
SOCIALES, EMPLEO, FAMILIA, IGUALDAD y
ASOCIACIONES

N.° Expte.: 15/2026

El Area de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia,
Igualdad y Asociaciones; Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones; a través
del Servicio de la Mujer, tiene entre sus competencias la lucha contra la violencia de género en
todas sus manifestaciones con el fin de lograr su erradicacion. Una de las lineas de trabajo
fundamentales para lograr este objetivo, es sensibilizar a la poblacién sobre este grave problema
social y especialmente a jovenes y adolescentes, ya que son ellas y ellos quienes seran
responsables, a la vez que protagonistas, de conformar la sociedad en la que vayan a vivir. Una
sociedad que respete los derechos de todas y todos y por lo tanto, libre de violencia, justa,
solidaria e igualitaria.

Teniendo en cuenta que uno de los principales espacios de socializacién de nifias, nifios y
adolescentes, es el ambito educativo, conformado por el alumnado, pero también por el
profesorado y la familia, es fundamental desarrollar actuaciones para la sensibilizacién y
prevencién de actitudes y de comportamientos sexistas, que constituyen el sustrato sobre el que
se asienta las diversas manifestaciones de la violencia de género y para ello, hay que avanzar
hacia una escuela coeducativa, ya que la coeducacion es el Unico modelo escolar que ofrece las
pautas necesarias para superar las jerarquias de valor, a la vez que potencia el desarrollo del
alumnado en funcién de sus capacidades y actitudes, al margen de los estereotipos de género y
en el que se aprenden formas de relacionarse no jerarquizadas en funcion del sexo, al considerar
la diferencia sexual como fuente de riqueza y no de discriminacion.

El marco normativo de referencia tanto en materia de igualdad como de violencia de género, a
nivel nacional, autonémico y local, fundamenta la realizacion de actuaciones en este ambito con el
objetivo anteriormente mencionado. Toda esta normativa refiere la importancia de incidir en el
ambito educativo como factor de promocion de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres con
independencia del género con el que se sientan identificadas y como factor de prevencién de la
violencia de género.

Por lo expuesto, en uso de las competencias conferidas en virtud de resolucion num. 921 de 30 de
septiembre de 2024 se propone la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar las Bases y Convocatoria que figuran como Anexo a la presente resolucion,
correspondiente a la oferta formativa del programa “Educar en Igualdad”, del Servicio de la Mujer,
Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones del Area de Barrios y Colectivos
de Atencion Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones del
Ayuntamiento de Sevilla, en materia de Coeducaciéon y Relaciones lgualitarias y Saludables,
dirigida a los centros de ensefianza oficiales de Primaria, Secundaria de la ciudad de Sevilla para
el curso escolar 2026/2027

SEGUNDO: Aprobar el modelo de Convenio incluido en las presentes Bases y facultar al Teniente
Alcalde Delegado de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales, Empleo,
Familia, Igualdad y Asociaciones para la firma del mismo con cada uno de los centros
seleccionados.

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.

Fdo: El Teniente de Alcalde Delegado del Area de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente,

Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones
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Bases de la convocatoria correspondiente a la Oferta del programa “Educar en
Igualdad”, del Servicio de la Mujer, Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y
Asociaciones, Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente, Derechos Sociales,
Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones del Ayuntamiento de Sevilla, en materia de
Coeducacion y Relaciones Igualitarias y Saludables, dirigida a los centros de ensefianza
oficiales de Primaria y Secundaria de la ciudad de Sevilla para el curso escolar
2026/2027.
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1. JUSTIFICACION

El Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente, Derechos Sociales, Empleo,
Familia, Igualdad y Asociaciones, a través del Servicio de la Mujer tiene entre sus
competencias, la lucha contra la violencia en general y en particular, la violencia de
género en todas sus manifestaciones con el fin de lograr su erradicacion. Una de las
lineas de trabajo fundamentales para lograr este objetivo es sensibilizar a la poblacion
sobre este grave problema social y especialmente, a jovenes y adolescentes, ya que
son ellas y ellos quienes serdn responsables, a la vez que protagonistas, de conformar
la sociedad en la que vayan a vivir. Una sociedad que respete los derechos de todas y
todos y por lo tanto, libre de violencia, justa, solidaria e igualitaria.

Teniendo en cuenta que uno de los principales espacios de socializacién de nifas,
nifios y adolescentes es el dmbito educativo, conformado por el alumnado, pero
también por el profesorado y la familia, es fundamental desarrollar actuaciones para la
sensibilizacion y prevencion de actitudes y de comportamientos sexistas, que
constituyen el sustrato sobre el que se asientan las diversas manifestaciones de la
violencia de género. Para ello, hay que avanzar hacia una escuela coeducativa, Unico
modelo escolar que ofrece las pautas necesarias para superar las jerarquias de valor
sexistas, a la vez que potencia el desarrollo del alumnado en funcién de sus
capacidades y actitudes, al margen de los estereotipos de género. De esta forma se
aprenden formas de relacionarse no jerarquizadas en funcion del sexo, al considerar la
diferencia sexual como fuente de riqueza y no de discriminacion.

El servicio objeto de contratacion se enmarca en el ambito de actuacion del Servicio de
la Mujer, Direccion General de Familia, Igualdad, Juventud y Asociaciones del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla, siendo su marco legislativo y competencial de referencia, a
nivel nacional como autondémico:

- la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género.

- la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres
y hombres.
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- la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, que tiene entre sus principios rectores
la igualdad entre mujeres y hombres y establece que los centros educativos deberdn
incluir y justificar en su proyecto educativo las medidas que desarrollen para favorecer
y formar en igualdad en todas las etapas educativas, incluyendo la educacion para la
eliminacion de la violencia de género, el respeto por las identidades, culturas,
sexualidades y su diversidad, y la participacion activa para hacer realidad la igualdad.

- el lll Plan Estratégico para Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres 2022-2025
del Gobierno de Espafia tiene como uno de sus ejes de intervencion avanzar Hacia la
garantia de vidas libres de violencia machista para las mujeres” y dentro de este el
objetivo estratégico de Erradicar todas las formas de violencia machista, atacando las
causas estructurales que la sostienen y garantizando los derechos de las mujeres
victimas y dentro de este el objetivo especifico 3.3 de: Fortalecer la prevencion de
todas las formas de violencia machista desde el sistema educativo como parte de una
educacién en igualdad y derechos humanos.

- el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

- la Ley 9/2018, de 8 de octubre, de modificacion de la Ley 12/2007, de 26 de
Noviembre, para la Promocion de la Igualdad de Género en Andalucia que persigue la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de Prevencién y Proteccion
Integral contra la Violencia de Género.

- la Ley 7/2018, de 30 de julio, por la que se modifica la Ley 13/2007, de 26 de
noviembre, de Medidas de Prevencién y Proteccion Integral contra la Violencia de
Género, que manifiestan la importancia de la concienciacion, la sensibilizacion, la
educacion y la prevencién como instrumentos para construir un nuevo modelo social
basado en unas relaciones entre mujeres y hombres de corresponsabilidad, respeto,
colaboracion en la igualdad y, por tanto, de prevencién de cualquier tipo de violencia y
en especial de la violencia de género.

- la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién en Andalucia.

- El Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2022-
28 establece como una de sus lineas estratégicas de actuaciéon (Linea 5.A) la
sensibilizacién, prevencién y generacion de rechazo contra todas las violencias
machistas y dentro de esta como una medida de actuaciéon la Educacién para la
deteccion precoz y prevencion de la violencia machista desde la infancia, dentro de la
ensefianza coeducativa.
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- la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, cuyo
articulo 25.2, letra o), atribuye la competencia propia a los municipios en la promocion
de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como contra la violencia de género.

También a nivel local, existen compromisos de actuacidn en este sentido recogidos en
los planes municipales que, a continuacidn, se relacionan:

- El | Plan Estratégico de Igualdad entre Mujeres y Hombres para la Ciudad de
Sevilla (2022-2026), que integra los anteriores planes del area de Igualdad: IV Plan
Municipal de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres para la ciudad de
Sevilla (2016-2020), | Plan Municipal contra la Violencia de Género del Ayuntamiento
de Sevilla (2016-2020), Il Plan Director de Igualdad (2010 — 2012, prorrogado hasta
2016) y Il Plan de Accidn Integral para luchar contra la Trata, la Prostitucidn y otras
formas de Explotacion Sexual del Ayuntamiento de Sevilla (2016-2020), recoge
expresamente:

. Como uno de sus principios inspiradores la Transversalidad de género y afirma
que: “Todas las politicas y procedimientos impulsados desde la administracion
municipal, a través de las distintas areas, direcciones generales, servicios, organismos
auténomos y empresas municipales, habran de tener como fin dltimo avanzar en la
consecucion de la igualdad real entre mujeres y hombres y para ello, deberan actuar
de manera coordinada, incorporando la perspectiva de género en el disefio,
planificacidn, ejecucion y evaluacion de las politicas que se desarrollen.”

. En su Eje Estratégico 2: Hacia una Ciudad lgualitaria, se recoge el objetivo
especifico 2.1: Activar acciones que fomenten la igualdad en las artes, la cultura, la
educacién y la ciencia. Y dentro del mismo la medida 2.1.5.: Colaboracién con la
administracion competente para la organizacion de acciones formativas y de
sensibilizacion sobre la erradicacion de los estereotipos sexistas tradicionales en nifias
y nifios (menores y adolescentes) con el fin de facilitar una libre eleccion de estudios
superiores.

. En su eje estratégico 3. Ciudad libre de violencias machistas, tiene como
objetivo Especifico 3.1: Hacer participe a la ciudadania en la defensa de la igualdad y la
lucha contra la violencia de género. Y dentro de este objetivo se recoge la medida de
actuacioén 3.1.7. : Imparticion de talleres y/o cursos a la poblacién cuyo objetivo sea la
prevencién de violencias machistas y sus manifestaciones, asi como el desarrollo de
actitudes igualitarias, poniendo especial atencidn en la poblacién adolescente.

Estas propuestas van en consonancia con las posibilidades de cooperacién entre
administraciones y entidades que recoge la Ley de Educacion de Andalucia y con las
acciones propuestas en el Il Plan de Igualdad de Género en Educacion de la Junta de
Andalucia, 2024-2028, para continuar profundizando, desde una perspectiva de
género, en los Planes de Centro, en los materiales y en el curriculo; en el aprendizaje,
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la formacion y la implicacion de toda la comunidad educativa; en la promocion de
acciones de prevencion de la violencia de género y en la propia estructura del sistema
educativo.

Por todo lo anterior, se propone la continuacién del programa: “Educar en Igualdad”,
que ha sido acogido en ediciones pasadas de forma muy positiva por la comunidad
educativa de nuestra ciudad, para contribuir a la construccion de una ciudadania justa,
solidaria, igualitaria y como consecuencia de ello, libre de violencia.

2. OBJETIVOS DEL PROGRAMA EDUCAR EN IGUALDAD.
2.1 Objetivo General.

Prevenir situaciones de discriminacion y todo tipo de violencia, en especial de género,
sensibilizando sobre la necesidad de una escuela coeducativa, que favorezca las
relaciones igualitarias y el desarrollo personal, basado en el respeto y la tolerancia.

2.2 Objetivos Especificos.

- Sensibilizar a la comunidad escolar respecto a la necesidad de una escuela
coeducativa e igualitaria, libre de prejuicios y estereotipos con especial incidencia en
los de género.

- Concienciar a la comunidad escolar de la realidad social existente respecto a las
desigualdades de género y actitudes y comportamientos violentos contra las mujeres.

- Potenciar el desarrollo de relaciones igualitarias y saludables, como elementos
de prevencion de situaciones de discriminacion o violencia de género.

- Favorecer la participacidon activa de la comunidad educativa sevillana en la
promocidn de la igualdad de género y en la lucha contra cualquier manifestacion de la
violencia, en especial en la de género.

- Fomentar en la comunidad escolar la educacién para la paz, la gestion y la
resolucion pacifica de conflictos, desde una perspectiva de género, que permitan
construir relaciones saludables, igualitarias y no violentas.

- Desarrollar habilidades emocionales, sociales y cognitivas que permitan al
alumnado gestionar y resolver conflictos de manera constructiva y democratica.

- Inculcar nociones de educacidon en valores, tales como respeto, tolerancia,
igualdad y corresponsabilidad, como base principal de los objetivos anterior.
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3. POBLACION DESTINATARIA.

- Directa: Alumnado, y familias de los centros educativos, publicos, privados y

concertados, de Primaria y Secundaria de la ciudad de Sevilla.

- Indirecta: Profesorado y, en general, personas vinculadas a la comunidad

educativa del municipio de Sevilla.

4. METODOLOGIA:

La metodologia a seguir se desarrollard teniendo en cuenta los objetivos y contenidos
establecidos para las diferentes modalidades de talleres y de acuerdo a las siguientes

orientaciones:

a. Aplicar la perspectiva de género y el lenguaje inclusivo en todas las fases de

realizacion: disefio, ejecucion y evaluacion.

b. Partir de los conocimientos, intereses, motivacion y participacion activa del

alumnado en su propio proceso de aprendizaje,

c. Potenciar la mentalidad critica y de reflexion.
d. Favorecer la adquisicion de herramientas para la resolucion de conflictos.
e. Tener caracter flexible, permitiendo la adaptacion a las caracteristicas del:

e Alumnado (Nivel madurativo, diversidad funcional, sexual, etc.).

e Grupo/clase (contexto sociocultural, presencia de ideas sexistas, etc...).

e Espacio de trabajo (posibilidad de trabajo en grupos, movilidad del

alumnado en el aula...).

f. Que tenga un cardcter dinamico, innovador, creativo, participativo e inclusivo,

generando espacios de interaccion y trabajo grupal.

g. Potenciar el desarrollo integral (fisico, cognitivo, emocional, social...) de las

personas del alumnado.

h. Utilizar herramientas y técnicas variadas y ludicas cercanas al alumnado que

posibiliten el protagonismo activo en el aprendizaje, frente a actividades de caracter
tedrico y expositivo. Por ejemplo: dinamicas de grupo, cuentacuentos, gamificacion,
actividades artisticas...

i. Disponer de la herramienta de la mediacion como proceso en la resolucion
alternativa de conflictos, que aporte soluciones practicas y efectivas, facilitando el

didlogo y una mayor convivencia social.
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5. DESARROLLO DEL PROGRAMA EDUCAR EN IGUALDAD PARA EL CURSO ESCOLAR
2026/27.

Este programa constituye la oferta formativa del Servicio de la Mujer, Direccion
General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones, Delegacion de Barrios y
colectivos de Atencidn Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y
Asociaciones del Ayuntamiento de Sevilla, dirigida a los centros educativos oficiales de
Primaria y Secundaria de la ciudad de Sevilla, en materia de Coeducacion y Relaciones
lgualitarias y Saludables, dentro del ambito de la Promocion de la Igualdad y la
Sensibilizacién y Prevencion de la Violencia de Género, para el curso 2026/27.

A través de dicho programa se oferta la posibilidad de solicitar la imparticion gratuita
de distintas modalidades de talleres formativos y de sensibilizacion sobre las tematicas
anteriormente sefialadas, dirigidos al alumnado y familias de los centros educativos
mencionados. Seran impartidos por personal técnico especialista en las materias que
se desplazaran a dichos centros para impartir las distintas modalidades de talleres.
Cada taller se impartird generalmente a un Unico grupo-clase, dentro del horario
lectivo. Dependera de la necesidad del Centro, consensuado con el Servicio de la Mujer
y el equipo técnico impartidor del programa, la decision excepcional de unir mas de un
grupo-clase, en pos de la calidad del servicio ofrecido.

Cada centro educativo podra solicitar estos talleres, en cada curso escolar, para un
méximo de 9 grupos/clase y un minimo de 2 con la excepcién de los centros de una
sola linea que podrén solicitarlo para un solo grupo/clase. Finalmente el Servicio de la
mujer determinara el nimero de grupos/clase a los que se impartiran los talleres en
cada centro educativo, para cada curso escolar, en funcién de la demanda, y
atendiendo a criterios de proporcionalidad.

La oferta del Programa Educar en lgualdad para el curso escolar 2026/27 incluye las
siguientes modalidades de talleres formativos y de sensibilizacion:

5.1 Taller de Relaciones Igualitarias y Saludables para Familias.

A quien va dirigido: Familias del alumnado de los centros educativos de Primaria y
Secundaria de la ciudad de Sevilla.

En qué consiste: Es un programa de trabajo de cuatro horas de duracién distribuidas
en 2 sesiones que se desarrollaran en horario de tarde o de mafiana.

Forma de Inscripcidn: La inscripcion la realizard cada una de las AMPAS,
cumplimentando la solicitud de inscripcion: Anexo 1 y adjuntandola a una Solicitud
General a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Sevilla en www.sevilla.org
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Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacion de la
oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

El nimero minimo de personas necesarias para realizar el taller es de 8. En el caso de
que el nimero de solicitantes sea inferior, se le ofrecera la opcion de participar en un
taller junto a personas de otras AMPAS cercanas geograficamente, para asi llegar al
menos a dicho minimo.

Los talleres dirigidos a las familias se impartiran en los centros educativos de
referencia de las distintas Asociaciones de Madres y Padres de Alumnas y Alumnos
(AMPAS), o en su defecto en los distintos Centros Civicos de la Ciudad de Sevilla.

El Servicio de la Mujer se reserva el derecho a organizar los grupos, en funcién de la
demanda, los cuales no superaran en nimero las 25 personas, y en ningun caso, se
realizard el taller si el nUmero de personas asistentes es inferior a 8.

En la organizacion de los grupos, se tendra en cuenta:
* Que las personas integrantes de una misma AMPA puedan acudir a un mismo grupo.

e Distribuir los grupos en base a criterios de territorialidad, acercando, siempre que
sea posible, el recurso a la zona de referencia.

» Objetivos:

o Conocer conceptos basicos sobre igualdad y violencia en general y de género
en particular.

o Sensibilizar sobre la importancia de la educacién en igualdad y el respeto a la
diversidad en el ambito familiar.

o Detectar estereotipos, roles de género y situaciones de desigualdad y/o riesgo
de cualquier tipo violencia, especialmente de género, sobre todo durante la
juventud.

o Adquirir herramientas para facilitar una educacion afectivo-sexual igualitaria.

o Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos (empatia,
asertividad, escucha activa, la toma de decisiones éticas...) en las relaciones
interpersonales.

o Facilitar informacion sobre un uso adecuado de las nuevas tecnologias y las
redes sociales para prevenir ciberviolencias machistas.

o Conocer recursos basicos contra la violencia, especialmente de género.

v

Contenidos:
o El papel de la familia como agente socializador primario en la transmision de
roles, estereotipos y prejuicios de género.
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El espejismo de la igualdad.

La desigualdad como causa de la Violencia, especialmente, de Género.
Violencia de género: concepto, tipos y manifestaciones.

Uso adecuado de las nuevas tecnologias y las redes sociales para prevenir
situaciones de riesgo de ciberviolencias machistas: sexting, grooming,
ciberacoso, sextorsion, etc.

O O O O

o Relaciones afectivo-sexuales sanas e igualitarias. El consentimiento en las
relaciones.

o La pornografia: una escuela de desigualdad y violencia machista.

o Habilidades esenciales para la resolucion de conflictos: empatia, asertividad,
respeto, establecimiento de compromisos y acuerdos.

o Caracteristicas de la violencia de género enrelaciones de pareja
adolescentes/jovenes. Indicadores de riesgo.

o Estrategias y recursos basicos contra todo tipo de Violencia, espacialmente de
género, (incluida la ciberviolencia).

o Caracteristicas de las relaciones Igualitarias y Saludables

5.2 Taller de Relaciones Igualitarias y Saludables para el alumnado de 32 y 42 de
ESO, Bachillerato, Formacion Profesional Basica y Ciclos Formativos.

A quien va dirigido: alumnado de 32 y 42 de ESO, Bachillerato, Formacion Profesional
Basica y Ciclos Formativos de la ciudad de Sevilla.

En qué consiste: Es un programa de trabajo de cuatro horas de duracién distribuidas
en cuatro sesiones de una hora, o en dos sesiones de dos horas, a impartir, en horario
lectivo, en el propio centro educativo.

Forma de Inscripcion: Cumplimentando la solicitud correspondiente: Anexo 2 vy
adjuntandola a una Solicitud General a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de Sevilla en www.sevilla.org.

Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacion de la
oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Objetivos:

o Conocer conceptos basicos sobre igualdad y violencia, especialmente, de
género.

o Fomentar la toma de conciencia y la actuacién del alumnado como agentes
de cambio activos ante actitudes sexistas que puedan identificar en su
entorno mas préximo.
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o Promocionar las relaciones igualitarias y el desarrollo emocional saludable
como base fundamental para la prevencion de las diferentes
manifestaciones de la violencia de género.

o Fomentar la empatia, asertividad, escucha activa y toma de decisiones
éticas en la resolucién de conflictos.

Identificar situaciones de desigualdad y/o riesgo en las relaciones de pareja.
Prevenir las agresiones y el acoso sexual y/o por razén de sexo fomentando
relaciones afectivo sexuales saludables e igualitarias.

o Favorecer el uso positivo de las Redes Sociales como instrumento de
socializacion en igualdad y prevencion de la ciberviolencia machista.

Contenidos:

o Conceptos basicos de igualdad (Sistema sexo-género, socializacion,
estereotipos, roles, espejismo de la igualdad,...)

o Gestion emocional y resolucion pacifica de conflictos desde la perspectiva de
género.

o Habilidades esenciales para la resolucion de conflictos: empatia, asertividad,
respeto, establecimiento de compromisos y acuerdos.
Desigualdad como causa de la Violencia.

o}

Violencia de género: concepto, tipos, manifestaciones (violencia de pareja,
prostitucion, mutilacion genital femenina,...).

Mitos del Amor Romantico.

Sefiales de alerta de una relacién toxica.

La pornografia: una escuela de desigualdad y violencia machista.

o O O O

Uso adecuado de las nuevas tecnologias y las redes sociales para prevenir

manifestaciones de violencia machista en el entorno TRIC (sexting, grooming,

ciberacoso, sextorsion, etc.).

o Relaciones afectivo sexuales sanas e igualitarias. El consentimiento en las
relaciones.

o Recursos basicos en materia de violencia de género.

53 Taller de Coeducacion para el alumnado de Educacion Primaria.
A quien va dirigido: alumnado de Educacién Primaria de la ciudad de Sevilla.
En qué consiste: Es un programa de trabajo de:

- 2 horas de duracion para los ciclos primero y segundo distribuidas en dos
sesiones.

- 4 horas de duracion para el tercer ciclo, distribuidas en 4 sesiones.

A impartir, en horario lectivo, en el propio centro educativo.
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Forma de Inscripcion: Cumplimentando la solicitud correspondiente: Anexo 3 vy
adjuntandola a una Solicitud General a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de Sevilla en www.sevilla.org.

Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacion de la
oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

» Objetivos:

o Identificar estereotipos y roles de género para prevenir situaciones de
discriminacion sexista.

o Favorecer el reconocimiento y expresion de las emociones, libres de
estereotipos de género.

o Adquirir habilidades para la resoluciéon pacifica de conflictos en las
relaciones interpersonales.

o Desarrollar actitudes de igualdad, cooperacion, ayuda mutua, tolerancia y
respeto a la diversidad.

o Favorecer el uso positivo de las Redes Sociales como instrumento de
socializacidn en igualdad y prevencidn de la ciberviolencia (tercer ciclo).

o Construir relaciones socio afectivas igualitarias entre nifias y nifios.

» Contenidos:

o Conceptos basicos de igualdad, diversidad e inclusion.

o Roles, estereotipos, prejuicios y discriminaciones sexistas y LGTBI
fobicos.(Tercer ciclo)
Relaciones igualitarias y buenos tratos.
Conductas saludables e igualitarias en el entorno TRIC (tercer ciclo).
Gestion emocional y resolucion pacifica de conflictos desde la perspectiva
de género.

o Habilidades esenciales para la resolucion de conflictos: empatia,
asertividad, respeto, establecimiento de compromisos y acuerdos...

5.4 Taller de Coeducacion para el alumnado de 12 y 22 ESO.
A quien va dirigido: alumnado de 12y 22 de ESO de la ciudad de Sevilla.

En qué consiste: Es un programa de trabajo de 4 horas de duracion, distribuidas en 2 6
en 4 sesiones. A impartir, en horario lectivo, en el propio centro educativo.

Forma de Inscripcion: Cumplimentando la solicitud correspondiente: Anexo 3 vy
adjuntandola a una Solicitud General a través de la Sede Electrdnica del Ayuntamiento
de Sevilla en www.sevilla.org.
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Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacion de la

oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Objetivos:

Conocer conceptos bdsicos sobre igualdad, diversidad e inclusion.

Fomentar la toma de conciencia y la actuacién del alumnado como agentes
de cambio activos ante actitudes sexistas que puedan identificar en su
entorno mas proximo.

o Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos (empatia,
asertividad, escucha activa, la toma de decisiones éticas...) en las relaciones
interpersonales.

o Potenciar actitudes de igualdad, ayuda mutua, tolerancia y respeto a la
diversidad.

o Promocionar las relaciones igualitarias y el desarrollo emocional saludable
como base fundamental para la prevencion de las conductas violentas.

o Prevenir las agresiones y el acoso sexual y/o por razén de sexo fomentando
relaciones afectivo-sexuales saludables e igualitarias.

o Favorecer el uso positivo de las TRIC como instrumento de socializacién en
igualdad y prevencion de la ciberviolencia machista.

» Contenidos:

o Conceptos basicos de igualdad, diversidad e inclusion (Sistema sexo-género,

socializacidn, estereotipos, roles, espejismo de la igualdad,)

Relaciones afectivo-sexuales igualitarias y buenos tratos.

Diferencias entre situaciones de conflicto y de maltrato.

Gestion emocional y resolucion pacifica de conflictos desde la perspectiva
de género.

o Habilidades esenciales para la resolucion de conflictos: empatia,
asertividad, respeto, establecimiento de compromisos y acuerdos.

Mitos del amor romdntico.
Caracteristicas de las relaciones de pareja igualitarias y sefiales de alerta de
una relacién toxica.

o Uso adecuado de las nuevas tecnologias y las redes sociales para prevenir

manifestaciones de violencia machista en el entorno TRIC (sexting,
grooming, ciberacoso, sextorsion, etc.).

5.5 Actividades de Coordinacion e Informacion al Profesorado:

Se pretende crear un espacio de reflexion e intercambio de informacion en el que se
aborde la identificacion del sexismo y deteccion de posibles situaciones de violencia de
género en el contexto educativo. Asimismo se pondran en comun pautas que ayuden a
la puesta en marcha de una practica coeducativa no sexista.
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A quién va dirigido: Profesorado de Educacion Primaria y Secundaria.

En qué consiste: Se trata de una actividad de hasta 4 horas de duracion distribuidas de
forma consensuada con el centro.

Inscripcion: No es necesario cumplimentar solicitud puesto que se ofrecera la
posibilidad de participar en la actividad a todo el profesorado de los centros
educativos donde se imparta alguno de los talleres incluidos en el programa.

6. TEMPORALIZACION

Plazo de presentacion de solicitudes a las diferentes modalidades de talleres: 10 diez
habiles a partir de la publicacion de la oferta del Programa Educar en Igualdad
correspondiente al curso escolar 2026/27 en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.

En el caso de que no se cubra la totalidad de la oferta de talleres para el curso escolar
2026/27 se abrira un nuevo plazo para solicitar la imparticién de los mismos.

Periodo de imparticion de los talleres formativos: De noviembre a diciembre de 2026 y
de enero a mayo de 2027.

7. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DE INSCRIPCION

La inscripcion se realizara cumplimentando la solicitud correspondiente al tipo de taller
solicitado, recogida en los anexos:

Anexo 1 para el Taller de Relaciones Igualitarias y Saludables para Familias.

Anexo 2 para el Taller de Relaciones Igualitarias y Saludables para el alumnado de 32y
42 de ESO, Bachillerato, Formacion Profesional Bésica y Ciclos Formativos.

Anexo 3 para:
. Taller de Coeducacidn para el alumnado de Educacion Primaria
. Taller de Coeducacion para el alumnado de 12 y 22 de ESO.

Dicha solicitud debera ser adjuntada a una Solicitud General que debera presentarse a
través del Registro Electronico del Ayuntamiento de Sevilla en www.sevilla.org .

8. OBLIGACIONES DE LOS CENTROS EDUCATIVOS PARTICIPANTES

Los centros educativos que resulten beneficiarios de la presente oferta formativa y
que, por tanto, reciban alguno de los talleres incluidos en esta oferta, firmaran un
Acuerdo de Colaboracién entre dicho centro y la Delegacion de Barrios de Atencion

Diputacion

Sevilla
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Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla (Anexo 4). El objeto de este Acuerdo es articular de forma
consensuada la puesta en marcha y el correcto desarrollo del Programa Educar en
Igualdad en el centro educativo. De esta forma ambas partes se comprometen a
cumplir los acuerdos establecidos en dicho documento.

9. BAREMACION DE LAS SOLICITUDES

El nimero total de talleres, de las diferentes modalidades y grupos destinatarios
(alumnado, profesorado y familias) a impartir en los diferentes centros educativos, en
el curso escolar 2026/27, sera determinado por el Servicio de la Mujer, no siendo el
total de talleres superior a 450.

Cada centro educativo podrd solicitar estos talleres para un maximo de 9 grupos/clase
y un minimo de dos con la excepcion de los centros de una sola linea que podran
solicitarlo para un solo grupo/clase. Finalmente el Servicio de la mujer determinara el
numero de grupos/clase a los que se impartiran los talleres en cada centro educativo
en funcién de la demanda, y atendiendo a criterios de proporcionalidad.

Si la demanda de formacion por parte de los centros educativos de la ciudad de Sevilla
es superior a la ofertada por el Servicio de la Mujer, Direccion General de Empleo,
Familia, Igualdad, y Asociaciones del Area de Barrios y Colectivos de Atencidn
Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad, y Asociaciones del
Ayuntamiento de Sevilla, se aplicaran los Criterios Técnicos de Priorizacion recogidos
en el Anexo 5, para la seleccion de los centros de ensefianza a los que se impartird el
programa formativo, de entre aquellos que lo hayan solicitado.

10. EVALUACION

— Se llevard a cabo una evaluacion de proceso y final por parte de la empresa
encargada del desarrollo del Programa Educar en Igualdad con el seguimiento y la
supervision del personal técnico del Servicio de la mujer.

— Evaluacion por parte de las personas beneficiarias de la formacién: las personas
participantes realizardn su propia evaluacion del taller a través del instrumento de
evaluacion que se les facilitara.

Una vez finalizado el programa formativo se realizard un informe final sobre el mismo.
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ANEXO 1. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA EL TALLER DE COEDUCACION Y RELACIONES
IGUALITARIAS Y SALUDABLES PARA FAMILIAS.

CURSO 2026/27

= Centro
EUCALIVO: ot

= Nombre del
AMIPA ettt ettt sttt ere b e e st eeneneene e e

= Datos de la persona que realiza la solicitud:

=  Nombre y
APEHIOS: e s NIF

= Teléfono/s de contacto:. /...

= Correo

ElECEIONICO ettt ettt ettt e ettt e

Propuesta de fechas para el taller:
*Es necesario rellenar todos los campos

Nota: Sera necesaria la asistencia de un minimo de 8 personas para poder desarrollar el taller. Si el
ndmero de personas solicitantes del AMPA es inferior, podrén agruparse con personas de otras AMPAS
cercanas hasta completar el nimero minimo exigido.

*Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacién de la
oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

* Ver criterios técnicos de priorizacion de centros: Anexo 5.

* Inscripcién: Cumplimentando esta solicitud y adjuntandola a una Solicitud General
que debera presentarse a través de la Sede Electrdnica del Ayuntamiento de Sevilla en
www.sevilla.org.

* Teléfonos de informacion: 955 47 26 24 / 25 /14

El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
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tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y conforme a la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, informa que los datos que nos proporciona se incorporardn al siguiente tratamiento de datos:

Informacién sobre Proteccién de datos

Responsable Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.

Delegado de orj

Proteccién de datos

~ inacié ificacion de ponentes y participantes
ftratamiento

Finalidad Gestion y organizacion de la participacion en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones,|
lconcursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la|
lprogramacion de actividades del Servicio de la Mujer:

- Identificacién y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.

- Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestion de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.

- -Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el
Servicio de la Mujer.

- Identificacion de participantes en concursos y premios para la tramitacion administrativa|
de estos incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacion La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o

arios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucién de un contrato en el que lal
lpersona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién
Irealizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos

Destinatarios lorganismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organos Judiciales,
ISEPE, IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin

lanimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de conservacién Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y|
lpara determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
fratamiento de los datos. Serd de aplicacién lo dispuesto

documentacién.

en la normativa de archivos y|

Medidas de seguridad Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de|

lseguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el

Esquema Nacional de Seguridad en el @mbito de la Administracion Electronica.

Derechos Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento
lde estos datos, derecho de oposicién y a no ser objeto de una decisién basada tnicamente en el

[tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracién de perfiles.

Informacién ad Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que debera
lpresentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien al
través de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser

lconsultadas en la pagina de inicio de la sede electrénica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de|
|Andalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.
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ANEXO 2. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER.

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA EL TALLER DE RELACIONES IGUALITARIAS Y
SALUDABLES DIRIGIDO AL ALUMNADO DE 32 Y 42 DE ESO, BACHILLERATO, CICLOS
FORMATIVOS (GRADO MEDIO Y SUPERIOR) Y FORMACION PROFESIONAL BASICA
(F.P.B.). CURSO 2026/27

B CENLIO AUCALIVO! coeerierieice sttt et et e st et

Persona de contacto:

= Horario:... Teléfonos.: i

B COMTEO ElECLIONICO: . ettt ettt st eessae e et s een s eens
CURSO 2026/27
INDICAR ETAPA EDUCATIVA:
o 394°ES.0.
« BACHILLERATO ) ) PROPUESTA
« CICLOS FORMATIVOS | GRUPO/CLASE | EDADES ELUMN% QLUMNO%E DE FECHAS

MEDIO O SUPERIOR PARA  EL

« FORMACION PROFESIONAL TALLER

BASICA (F.P.B.)

*Es necesario rellenar todos los campos

Nota: Todos Los talleres incluidos en los citados programas se impartirdn de forma independiente para
cada uno de los grupos/clase designados por los centros seleccionados. Cada centro educativo podra
solicitar estos talleres para un maximo de 9 grupos/clase y un minimo de dos con la excepcién de los
centros de una sola linea que podran solicitarlo para un solo grupo/clase. Finalmente el Servicio de la
mujer determinard el nimero de grupos/clase a los que se impartirdn los talleres en cada centro
educativo en funcién de la demanda, y atendiendo a criterios de proporcionalidad. La propuesta de
fechas de los centros educativos para los talleres sera atendida por parte del Servicio de la Mujer, en la
medida de lo posible, en base al orden de llegada de las diferentes propuestas de fechas concretas
presentadas La propuesta de fechas de los centros educativos para los talleres serd atendida por parte
del Servicio de la Mujer, en la medida de lo posible, en base al orden de llegada de las diferentes
propuestas de fechas concretas presentadas, en cualquier caso no tendran caracter vinculante.
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Sello del centro Firma de la direccion del centro y fecha*

Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacion de la
oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla..

* Ver criterios técnicos de priorizacion de centros: Anexo 5

* Inscripcion: Cumplimentando esta solicitud y adjuntandola a una Solicitud General
que debera presentarse a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Sevilla en
www.sevilla.org*

Teléfonos de informacion: 955 47 26 24 / 25 /14

El i de Sevilla, en imiento al

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, y conforme a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

informacién sobre Proteccién de datos
Responsable Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.

Delegado de dpd@sevilla.org

Proteccién de datos

D inacio ificacion de ponentes y participantes

ftratamiento

Finalidad |Gestion y organizacién de la participacién en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones,|

lconcursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la|
lprogramacion de actividades del Servicio de la Mujer:

Identificacién y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.

Identificacion para la gestién de billetes de viajes y gestién de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.

Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el|
Servicio de la Mujer.

- Identificacién de participantes en concursos y premios para la tramitacién administratival
de estos incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o
\varios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que la|
lpersona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos

Legitimacion

[Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organus Judiciales,
ISEPE, IAM, otras D Servicios y Emp Municipales, A sin|
lanimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, |nteresados Ieg\t\mos

Destinatarios

Plazo de conservacién [Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y|
lpara determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
fratamiento  de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y|
documentacién.

Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de|
lseguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de|
[Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica.

Medidas de seguridad
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Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento)
de estos datos, derecho de oposicién y a no ser objeto de una decision basada tnicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracion de perfiles.

Derechos

Informacién adicional Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que deberd|
lpresentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a
ftravés de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser|
consultadas en la pagina de inicio de la sede electrénica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de

Datos de Andalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.
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ANEXO 3. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA LOS TALLERES DE COEDUCACION DIRIGIDOS AL
ALUMNADO DE PRIMARIA Y SECUNDARIA HASTA 22 DE E.S.O. CURSO ESCOLAR
2026/27

Centro educativo:.................

Persona de contacto..........

HOPariO it T €] €fON0S. 2L Y S

CURSO 2026/27

INDICAR

ETAPA . 5

EDUCATIVA: GRUPO/CLASE EDADES QLUMNA%E ZLUMNODSE PROPUESTA  DE
PRIMARIA O FECHAS PARA EL
SECUNDARIA TALLER

*Es necesario rellenar todos los campos

Nota: Todos los talleres incluidos en los citados programas se impartiran de forma independiente para
cada uno de los grupos/clase designados por los centros seleccionados. Cada centro educativo podra
solicitar estos talleres para un maximo de 9 grupos/clase y un minimo de dos con la excepcion de los
centros de una sola linea que podran solicitarlo para un solo grupo/clase. Finalmente el Servicio de la
mujer determinarad el ndmero de grupos/clase a los que se impartirdn los talleres en cada centro
educativo en funcién de la demanda, y atendiendo a criterios de proporcionalidad. La propuesta de
fechas de los centros educativos para los talleres sera atendida por parte del Servicio de la Mujer, en la
medida de lo posible, en base al orden de llegada de las diferentes propuestas de fechas concretas
presentadas, en cualquier caso no tendran caracter vinculante.

Sello del centro Firma de la direccion del centro y fecha
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* 10 diez habiles a partir de la publicacion de la oferta del Programa Educar en
Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla..

* Ver criterios técnicos de priorizacion de centros: Anexo 5.

* Inscripcién: Cumplimentando esta solicitud y adjuntandola a una Solicitud General
que debera presentarse a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Sevilla en
www.sevilla.org.

* Teléfonos de informacién: 955 47 26 24 / 25 /14

El i de Sevilla, en imiento al

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, y conforme a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

Informacién sobre Proteccién de datos

Responsable Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.
Delegado de dpd@sevilla.org

Proteccién de datos

D inacio ificacion de ponentes y participantes

{tratamiento

Finalidad = Gestion y organizacién de la participacion en jornadas, eventos, acciones formativas,
publicaciones, concursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los|
mismos, dentro de la programacién de actividades del Servicio de la Mujer.

- Identificacién y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.
- Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestién de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.

- Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el
Servicio de la Mujer.

- Identificacién de participantes en concursos y premios para la tramitacién administrativa
de estos  incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacion La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o|
\varios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que la|
lpersona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos

[Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organus Judiciales,
ISEPE, IAM, otras D Servicios y Emp Municipales, A sin|
lanimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, |nteresados Ieg\t\mos

Destinatarios

Plazo de conservacién [Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y|
lpara determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
fratamiento  de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y|
documentacién.

Medidas de seguridad Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de|
lseguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de|
[Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica.
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Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento)
de estos datos, derecho de oposicién y a no ser objeto de una decision basada tnicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracion de perfiles.

Derechos

Informacién adicional Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que deberd|
lpresentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a
ftravés de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser|
consultadas en la pagina de inicio de la sede electrénica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de

Datos de Andalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.

28

Diputacion

Sevilla

23
Cédigo Seguro De jOpC6vbP4vetKXif0IOPww== Estado Fecha y hora
Firmado Por Guillermo Castillo Leon Firmado 28/05/2026 14:44:16
Observaciones Pégina 23/28
Url De Verificacién https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/jOpC6vbP4vetKXif0IOPwWw==
Cédigo Seguro De Verificacién UhQ7D8GH] XkTTAgtQS7wzA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Jose Luis Garcia Martin Firmado 02/06/2026 14:55:53
Observaciones Pé4gina 24/29
Ul De Verificacién https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/UhQ7D8GH] XkTTdgtQSTwzA==
AErobado or la Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, en sesion ordinaria celebrada el dia 12/06/2026
EL SECRETARIO DE LA JUNTA
Cédigo Seguro De Verificacion gS2GnO4AYoUOEGB6ATg == Estado Fechay hora
Firmado Por Juan Francisco Bueno Navarro Firmado 12/06/2026 11:14:57
Observaciones Péagina 24/29
Url De Verificacién https://ww.sevilla.org/verifirmav2/ code/ gS2GhO4AYoUOEGB6ATY ==

(G

-

BOLETIN

Péagina 24 de 42 Pagina 85 de un total de 107

CVE: BOP-SE-2026-178015

N° 178 - lunes 14 de septiembre de 2026

de la provincia de Sevilla


https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/gS2GnO4AYoU0EGB6ATgwAA==

(o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

ANEXO 4. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO
EDUCATIVO: L.

Y LA DELEGACION DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE ATENCION PREFERENTE,
DERECHOS SOCIALES, EMPLEO, FAMILIA, IGUALDAD Y ASOCIACIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA PARA EL CURSO 2026/27

El objeto del presente acuerdo es articular de forma consensuada la puesta en marcha y
desarrollo del Programa Educar en Igualdad en el centro educativo.

Para el correcto desarrollo del programa, el Servicio de la Mujer se compromete a:

* Proporcionar el personal técnico especializado para la imparticion del taller/talleres que
se desplazara al centro educativo correspondiente para desarrollar alli el programa.

e Mantener con el profesorado del centro educativo correspondiente una reunién de
informacion y coordinacion para el adecuado desarrollo de los talleres formativos,
previamente a la imparticion de los mismos.

e Poner a disposicién del alumnado los materiales divulgativos y apoyos técnicos
necesarios para la correcta transmision de los contenidos.

e Impartir las sesiones en los dias y horas que se establezcan para ello.

e Desarrollar un seguimiento y coordinacion continua con el centro educativo para
garantizar el éxito del programa.

Por su parte, el centro educativo se compromete a:

e Mantener una reunién de coordinacién con el personal de la empresa adjudicataria que
va a impartir el programa, previamente al desarrollo de las sesiones formativas con el
alumnado. A esta reunion asistiran al menos la persona responsable del desarrollo del
programa en el centro y las/os tutoras/es de los grupos-clase que van a recibir la
formacion.

e Proporcionar un espacio adecuado (sala audiovisuales, salén multiusos, aula, etc.)
para la imparticion de las clases, donde se desplazard cada grupo cuando le
corresponda (excepto para los grupos de educacion infantil).

e Encargarse de instalar en dicho espacio (para el programa de Relaciones Igualitarias y
Saludables: ordenador, altavoces, cafidon proyector y pizarra, asumiendo la
responsabilidad de que esté correctamente instalado y en uso para todas las sesiones.

e Contar con la presencia de la tutora/or del grupo o docente en quien delegue durante
todas las sesiones, siendo sus funciones las siguientes: responsabilidad del grupo
clase (desplazamiento a la sala donde se imparta el taller; asistencia o ausencia del
alumnado), escucha activa y mantenimiento del orden (en caso necesario). En ningln
caso el personal técnico del Servicio de la Mujer asumira la responsabilidad del
alumnado.

e Hacer extensiva la informacion contenida en este acuerdo al profesorado que ceda sus
horas de clase, para que tengan conocimiento del programa y pueda impartirse en su
totalidad, sin eliminar con posterioridad ninguna de las sesiones.

e La direccion del centro o personal docente en quien delegue se responsabilizara de la
organizacion, coordinacion y seguimiento continuo del programa para facilitar su
desarrollo, asegurando que se cumpla el presente acuerdo. Asimismo, debera contar
con una/un compafiera/o que se comprometa a realizar el seguimiento del programa y
resolucion de incidencias el dia o dias que la/el responsable principal se encuentre
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El Delegado de Barrios de Atencion Preferente,
Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad

y Asociaciones

Fdo.: José Luis Garcia Martin

Sevilla, a fecha

La Direccion del Centro
Fdo. :

Nombre y sello del Centro educativo:

El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y
conforme a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se

incorporaran al si

iguiente tratamiento de datos:

sobre de datos
Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.
Delegado de Idpd @sevilla.or
Proteccién de datos
D¢ i6 icacion de ponentes y participantes

[tratamiento

Finalidad (Gestién y organizacién de la participacién en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones,
concursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la|
lprogramacién de actividades del Servicio de la Mujer:

Identificacion y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.
Identificacion para la gestién de billetes de viajes y gestién de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.
Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el|
Servicio de la Mujer.

- Identificacién de participantes en concursos y premios para la tramitacién administrativa
de estos incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacién La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o|

arios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucién de un contrato en el que la
lpersona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision|
Irealizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos.
D i de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organos Judiciales,|

ISEPE, IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin|
lanimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de conservacién

[Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y|
lpara determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
fratamiento  de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y|
documentacién.

Medidas de seguridad

Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de
seguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de|

[Seguridad en el dmbito de la Administracion Electronica.
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Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento)
de estos datos, derecho de oposicién y a no ser objeto de una decision basada tnicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracion de perfiles.

Derechos

Informacién adicional Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que deberd|
lpresentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a
ftravés de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser|
consultadas en la pagina de inicio de la sede electrénica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de

Datos de Andalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.
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ANEXO 5. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

CRITERIOS TECNICOS DE PRIORIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS PARA LA
IMPARTICION DEL PROGRAMA EDUCAR EN IGUALDAD PARA EL CURSO ESCOLAR
2026/27

En caso de que no sea posible atender la totalidad de la demanda de formacion
recibida, se aplicaran los siguientes criterios técnicos para la seleccién de los centros
educativos de la ciudad de Sevilla en los que se impartiran los diferentes talleres
incluidos en el programa Educar en Igualdad, a lo largo del curso escolar 2026/27:

1. En relacion a los Talleres de Coeducacion dirigidos al alumnado de Primaria y
Secundaria (hasta 22 de ESO), se aplicaran los siguientes criterios de baremacion:

. Centros Educativos que no hayan recibido los Talleres de Coeducacién para el
Alumnado en el tltimo curso escolar en el que se impartié el programa (1 punto).

. Centros Educativos de caracter publico (2 puntos).
. Centros Educativos de caracter concertado (1 punto).
. Centros Educativos de la ciudad de Sevilla, en los que segun los datos de los que

dispone el Servicio de la Mujer, existan indicadores de riesgo de violencia de género (2
puntos).

. Centros Educativos que hayan recibido alguno de los talleres de Coeducacion
en el Ultimo curso escolar en el que se impartié el programa, habiendo cumplido
integramente el acuerdo de colaboracién entre dicho Centro y el Area de Igualdad del
Ayuntamiento de Sevilla (1 punto).

2. En relacién a los Talleres de Relaciones lIgualitarias y Saludables, dirigidos al
alumnado de Secundaria de 32 y 42 de ESO, Bachillerato, Ciclos Formativos Grado
Medio y Superior y Formacion Profesional Basica, se aplicardn los siguientes criterios
de baremacion:

. Centros Educativos de Secundaria que hayan participado en los Concursos de
Imagen Gréfica y/o Eslogan con motivo del 25 de Noviembre, Dia Internacional contra
la Violencia hacia las Mujeres de los afios 2024 6 2025 (hasta 2 puntos, un punto por
cada concurso).
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. Centros Educativos de caracter concertado (1 punto).
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. Centros Educativos de la ciudad de Sevilla, en los que segun los datos de los que
dispone el Servicio de la Mujer, existan indicadores de riesgo de violencia de género. (2
puntos).

. Centros Educativos que hayan recibido los talleres de Coeducacién en los dos
ultimos cursos escolares en los que se impartié el programa (hasta 2 puntos, un punto
por cada curso).

. Centros Educativos que hayan recibido el Taller de Relaciones lgualitarias y
Saludables, en el dltimo cuso escolar en el que se impartid el programa, habiendo
cumplido integramente el acuerdo de colaboracién entre dicho Centro y el Area de
Igualdad del Ayuntamiento de Sevilla (1 punto).

. Igualmente serdn seleccionados como destinatarios directos del Taller de
Relaciones Igualitarias y Saludables los Centros Educativos de Secundaria galardonados
con un premio o mencidn especial del jurado, en cualquiera de las categorias, en el
Concurso de Imagen Grafica y Eslogan, convocados por el Servicio de la Mujer del
Ayuntamiento de Sevilla con motivo del Dia Internacional contra la Violencia de
Género del 25 de Noviembre de 2025, siempre que hayan realizado previamente la
solicitud del mismo.

Una vez baremadas las solicitudes se agruparan territorialmente conforme a las Zonas
CIAM, teniendo en cuenta el criterio de proporcionalidad y se designaran como
primeros beneficiarios cada uno de los centros educativos que hayan obtenido la
maxima puntuacidn en cada una de dichas zonas, con objeto de atender a centros
educativos de todas las zonas CIAM, priorizando en caso de empate la fecha de
entrada en registro de la solicitud.
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Diputacion

Sevilla

ANEXO 1. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA EL TALLER DE
IGUALITARIAS Y SALUDABLES PARA FAMILIAS.

CURSO 2026/27

Propuesta de fechas para el taller: ...

= Centro
= Nombre

= Datos de la persona que realiza la solicitud:

=  Nombre

COEDUCACION Y RELACIONES

*Es necesario rellenar todos los campos

Nota: Serad necesaria la asistencia de un minimo de 8 personas para poder desarrollar el taller. Si el

numero de personas solicitantes del AMPA es inferior, podran agruparse con personas de otras AMPAS

cercanas hasta completar el nimero minimo exigido.

*Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacion de la

oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en

el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

* Ver criterios técnicos de priorizacion de centros: Anexo 5.

* Inscripcion: Cumplimentando esta solicitud y adjuntandola a una Solicitud General

que debera presentarse a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Sevilla en
www.sevilla.org.

* Teléfonos de informacién: 955 47 26 24 / 25 /14

El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y

del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
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tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y conforme a la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos

digitales, informa que los datos que nos proporciona se incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

Informacién sobre Proteccién de datos

Proteccion de datos

Responsable Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.
Delegado de dpd@sevilla.org

Denominacién
ftratamiento

dell

Identificacion de ponentes y participantes

Finalidad IGestién y organizacion de la participacion en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones,
lconcursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la
lprogramacion de actividades del Servicio de la Mujer:

- Identificacion y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.

- Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestion de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.

- -Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el
Servicio de la Mujer.

- Identificacion de participantes en concursos y premios para la tramitacion administrativa
de estos incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacion La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o|

arios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucién de un contrato en el que la
persona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision|
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos

Destinatarios

Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organos Judiciales,|
ISEPE, IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin|
dnimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de conservacion

ISe conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y|
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos vy
documentacion.

Medidas de seguridad

lLas medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de|
lseguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el

Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién Electrénica.

Derechos

Derechos de acceso, rectificacién, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento|
de estos datos, derecho de oposicion y a no ser objeto de una decision basada Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracién de perfiles.

Informacién adicional

Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que debera
presentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a|
través de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser|
lconsultadas en la pagina de inicio de la sede electrdnica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de|
IAndalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.

Diputacion

Sevilla
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ANEXO 2. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER.

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA EL TALLER DE RELACIONES IGUALITARIAS Y
SALUDABLES DIRIGIDO AL ALUMNADO DE 3¢ Y 42 DE ESO, BACHILLERATO, CICLOS
FORMATIVOS (GRADO MEDIO Y SUPERIOR) Y FORMACION PROFESIONAL BASICA
(F.P.B.). CURSO 2026/27

® Centro educatiVvo: ..oceeeceeiie s

LI = 10T =1 o [o TS Teléfonos.:.....cceeeveceeinennns Y A

= Correo electrénico:

CURSO 2026/27

MEDIO O SUPERIOR
« FORMACION PROFESIONAL
BASICA (F.P.B.)

INDICAR ETAPA EDUCATIVA:
e 3°4°E.S.O.
e BACHILLERATO PROPUESTA
EDADES | N° DE | N° DE
DE FECHA
e CICLOS FORMATIVOS | GRUPO/CLASE ALUMNAS | ALUMNOS | paga C E?

TALLER

*Es necesario rellenar todos los campos

Nota: Todos Los talleres incluidos en los citados programas se impartiran de forma independiente para
cada uno de los grupos/clase designados por los centros seleccionados. Cada centro educativo podra
solicitar estos talleres para un maximo de 9 grupos/clase y un minimo de dos con la excepcién de los
centros de una sola linea que podran solicitarlo para un solo grupo/clase. Finalmente el Servicio de la
mujer determinara el ndmero de grupos/clase a los que se impartirdn los talleres en cada centro
educativo en funcién de la demanda, y atendiendo a criterios de proporcionalidad. La propuesta de
fechas de los centros educativos para los talleres sera atendida por parte del Servicio de la Mujer, en la
medida de lo posible, en base al orden de llegada de las diferentes propuestas de fechas concretas
presentadas La propuesta de fechas de los centros educativos para los talleres sera atendida por parte
del Servicio de la Mujer, en la medida de lo posible, en base al orden de llegada de las diferentes
propuestas de fechas concretas presentadas, en cualquier caso no tendrdn caracter vinculante.

Diputacion

Sevilla
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Sello del centro Firma de la direccién del centro y fecha*

Plazo de presentacion de solicitudes: 10 diez habiles a partir de la publicacién de la
oferta del Programa Educar en Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla..

* Ver criterios técnicos de priorizacion de centros: Anexo 5

* Inscripcidon: Cumplimentando esta solicitud y adjuntandola a una Solicitud General
que deberd presentarse a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Sevilla en
www.sevilla.org*

Teléfonos de informacion: 955 47 26 24 / 25 /14

El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, y conforme a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

Informacién sobre Proteccién de datos

Responsable Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.
Delegado de dpd@sevilla.org

Proteccién de datos

IDenominacién delldentificacion de ponentes y participantes

ftratamiento

Finalidad (Gestion y organizacion de la participacién en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones,
lconcursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la
lprogramacion de actividades del Servicio de la Mujer:

- Identificacion y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.

- Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestion de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.

- Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el
Servicio de la Mujer.

- Identificacion de participantes en concursos y premios para la tramitaciéon administrativa
de estos incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacion La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o|

arios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que la
persona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision|
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos

Destinatarios Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracién Tributaria, Organos Judiciales,)|
ISEPE, IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin|
dnimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de conservacion ISe conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron yj|
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y|
documentacion.

Medidas de seguridad Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de|
lseguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de|
ISeguridad en el dmbito de la Administracion Electronica.

Diputacion

Sevilla
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Derechos

Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento|
de estos datos, derecho de oposicion y a no ser objeto de una decision basada Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracion de perfiles.

Informacién adicional

Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que debera
presentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a|
través de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser|
lconsultadas en la pagina de inicio de la sede electrdnica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de

Datos de Andalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.

Diputacion

Sevilla
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ANEXO 3. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA LOS TALLERES DE COEDUCACION DIRIGIDOS AL
ALUMNADO DE PRIMARIA Y SECUNDARIA HASTA 2¢ DE E.S.O. CURSO ESCOLAR
2026/27

Centro educativo:...

CURSO 2026/27

INDICAR

ETAPA . .

EDUCATIVA: GRUPO/CLASE EDADES /"\‘LUMN ADSE /TLUMNODSE PROPUESTA  DE
PRIMARIA O FECHAS PARA EL
SECUNDARIA TALLER

*Es necesario rellenar todos los campos

Nota: Todos los talleres incluidos en los citados programas se impartiran de forma independiente para
cada uno de los grupos/clase designados por los centros seleccionados. Cada centro educativo podra
solicitar estos talleres para un maximo de 9 grupos/clase y un minimo de dos con la excepcién de los
centros de una sola linea que podrén solicitarlo para un solo grupo/clase. Finalmente el Servicio de la
mujer determinara el nimero de grupos/clase a los que se impartiran los talleres en cada centro
educativo en funcién de la demanda, y atendiendo a criterios de proporcionalidad. La propuesta de
fechas de los centros educativos para los talleres sera atendida por parte del Servicio de la Mujer, en la
medida de lo posible, en base al orden de llegada de las diferentes propuestas de fechas concretas
presentadas, en cualquier caso no tendran cardcter vinculante.

Diputacion

Sevilla

Sello del centro Firma de la direccién del centro y fecha
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* 10 diez habiles a partir de la publicacion de la oferta del Programa Educar en
Igualdad correspondiente al curso escolar 2026/27 en el Boletin Oficial de la Provincia

de Sevilla..

* Ver criterios técnicos de priorizacion de centros: Anexo 5.

* Inscripcidon: Cumplimentando esta solicitud y adjuntandola a una Solicitud General
que debera presentarse a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Sevilla en

www.sevilla.org.

* Teléfonos de informacion: 955 47 26 24 / 25 /14

El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, y conforme a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

Informacién sobre Proteccién de datos

Responsable

Direccién General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.

Delegado de
Proteccién de datos

dpd@sevilla.org

Denominacién
ftratamiento

del

Identificacion de ponentes y participantes

Finalidad

- Gestién y organizacion de la participacion en jornadas, eventos, acciones formativas,|
publicaciones, concursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los|
mismos, dentro de la programacion de actividades del Servicio de la Mujer.

- Identificacion y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.
- Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestion de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.

- Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el|
Servicio de la Mujer.

- Identificacion de participantes en concursos y premios para la tramitacion administrativa
de estos incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacion

La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o|

arios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucién de un contrato en el que la
persona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision|
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos

Destinatarios

Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organos Judiciales,|
ISEPE, IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin|
dnimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de conservacion

ISe conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y|
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y|
documentacion.

Medidas de seguridad

lLas medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de|
lseguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de|
ISeguridad en el dmbito de la Administracion Electronica.

Diputacion

Sevilla
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Derechos

Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento|
de estos datos, derecho de oposicion y a no ser objeto de una decision basada Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracion de perfiles.

Informacién adicional

Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que debera
presentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a|
través de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser|
lconsultadas en la pagina de inicio de la sede electrdnica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de

Datos de Andalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.

Diputacion

Sevilla
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ANEXO 4. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO
EDUCATIVO: L e

Y LA DELEGACION DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE ATENCION PREFERENTE,
DERECHOS SOCIALES, EMPLEO, FAMILIA, IGUALDAD Y ASOCIACIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA PARA EL CURSO 2026/27

El objeto del presente acuerdo es articular de forma consensuada la puesta en marcha y
desarrollo del Programa Educar en Igualdad en el centro educativo.

Para el correcto desarrollo del programa, el Servicio de la Mujer se compromete a:

e Proporcionar el personal técnico especializado para la imparticion del taller/talleres que
se desplazara al centro educativo correspondiente para desarrollar alli el programa.

e Mantener con el profesorado del centro educativo correspondiente una reunion de
informacién y coordinacion para el adecuado desarrollo de los talleres formativos,
previamente a la imparticion de los mismos.

e Poner a disposicién del alumnado los materiales divulgativos y apoyos técnicos
necesarios para la correcta transmision de los contenidos.

e Impartir las sesiones en los dias y horas que se establezcan para ello.

e Desarrollar un seguimiento y coordinacién continua con el centro educativo para
garantizar el éxito del programa.

Por su parte, el centro educativo se compromete a:

e Mantener una reunion de coordinacién con el personal de la empresa adjudicataria que
va a impartir el programa, previamente al desarrollo de las sesiones formativas con el
alumnado. A esta reunion asistiran al menos la persona responsable del desarrollo del
programa en el centro y las/os tutoras/es de los grupos-clase que van a recibir la
formacion.

e Proporcionar un espacio adecuado (sala audiovisuales, salén multiusos, aula, etc.)
para la imparticion de las clases, donde se desplazard cada grupo cuando le
corresponda (excepto para los grupos de educacién infantil).

e Encargarse de instalar en dicho espacio (para el programa de Relaciones Igualitarias y
Saludables: ordenador, altavoces, cafién proyector y pizarra, asumiendo la
responsabilidad de que esté correctamente instalado y en uso para todas las sesiones.

e Contar con la presencia de la tutora/or del grupo o docente en quien delegue durante
todas las sesiones, siendo sus funciones las siguientes: responsabilidad del grupo
clase (desplazamiento a la sala donde se imparta el taller; asistencia o ausencia del
alumnado), escucha activa y mantenimiento del orden (en caso necesario). En ningin
caso el personal técnico del Servicio de la Mujer asumira la responsabilidad del
alumnado.

e Hacer extensiva la informacién contenida en este acuerdo al profesorado que ceda sus
horas de clase, para que tengan conocimiento del programa y pueda impartirse en su
totalidad, sin eliminar con posterioridad ninguna de las sesiones.

e La direccion del centro o personal docente en quien delegue se responsabilizara de la
organizacion, coordinacion y seguimiento continuo del programa para facilitar su
desarrollo, asegurando que se cumpla el presente acuerdo. Asimismo, debera contar
con una/un compafiera/o que se comprometa a realizar el seguimiento del programa y
resolucion de incidencias el dia o dias que la/el responsable principal se encuentre

Diputacion
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ausente.
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El Delegado de Barrios de Atencion Preferente,

Sevilla, a fecha

La Direccion del Centro

Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad Fdo. :

y Asociaciones

Fdo.: José Luis Garcia Martin

Nombre y sello del Centro educativo:

El Ayuntamiento de Sevilla, en cumplimiento al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas

en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y

conforme a la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, informa que los datos que nos proporciona se
incorporaran al siguiente tratamiento de datos:

Informacion sobre Proteccién de datos

Responsable

Direccion General de Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones.

ftratamiento

Delegado de dpd@sevilla.org
Proteccién de datos
Denominacién delldentificacion de ponentes y participantes

Finalidad (Gestion y organizacion de la participacién en jornadas, eventos, acciones formativas, publicaciones,
lconcursos y premios, y en su caso los desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la
lprogramacion de actividades del Servicio de la Mujer:

- Identificacion y registro de participantes y ponentes en jornadas y eventos.

- Identificacion para la gestion de billetes de viajes y gestion de alojamientos y dietas de|
participantes o ponentes.

- Publicidad institucional (imagen y video) sobre jornadas y eventos realizados por el
Servicio de la Mujer.

- Identificacion de participantes en concursos y premios para la tramitacion administrativa
de estos incentivos y ayudas por el Servicio de la Mujer.

Legitimacion La persona interesada dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o|

arios fines especificos, el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que la
persona interesada es parte, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision|
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos.

Destinatarios

Organismos de la Seguridad Social, Hacienda Pubica y Administracion Tributaria, Organos Judiciales,|
ISEPE, IAM, otras Delegaciones, Servicios y Empresas Municipales, Asociaciones y Organizaciones sin|
dnimo de lucro, Fuerzas y cuerpos de Seguridad, entidades sanitarias, interesados legitimos.

Plazo de conservacion

ISe conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y|
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y|
documentacion.

Medidas de seguridad

lLas medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il (medidas de|
lseguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de|
ISeguridad en el ambito de la Administracion Electronica.

Diputacion
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Derechos

Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento|
de estos datos, derecho de oposicion y a no ser objeto de una decision basada Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracion de perfiles.

Informacién adicional

Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevilla y que debera
presentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.sevilla.org/) o bien a|
través de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser|
lconsultadas en la pagina de inicio de la sede electrdnica.

Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de

Datos de Andalucia c/Conde de Ibarra, 18 - 41004 Sevilla.
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ANEXO 5. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. SERVICIO DE LA MUJER

CRITERIOS TECNICOS DE PRIORIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS PARA LA
IMPARTICION DEL PROGRAMA EDUCAR EN IGUALDAD PARA EL CURSO ESCOLAR
2026/27

En caso de que no sea posible atender la totalidad de la demanda de formacion
recibida, se aplicaran los siguientes criterios técnicos para la seleccion de los centros
educativos de la ciudad de Sevilla en los que se impartirdn los diferentes talleres
incluidos en el programa Educar en Igualdad, a lo largo del curso escolar 2026/27:

1. En relacién a los Talleres de Coeducacién dirigidos al alumnado de Primaria y
Secundaria (hasta 22 de ESO), se aplicaran los siguientes criterios de baremacion:

. Centros Educativos que no hayan recibido los Talleres de Coeducacion para el
Alumnado en el dltimo curso escolar en el que se impartié el programa (1 punto).

o Centros Educativos de cardacter publico (2 puntos).
. Centros Educativos de caracter concertado (1 punto).
o Centros Educativos de la ciudad de Sevilla, en los que segun los datos de los que

dispone el Servicio de la Mujer, existan indicadores de riesgo de violencia de género (2
puntos).

. Centros Educativos que hayan recibido alguno de los talleres de Coeducacién
en el ultimo curso escolar en el que se impartioé el programa, habiendo cumplido
integramente el acuerdo de colaboracién entre dicho Centro y el Area de Igualdad del
Ayuntamiento de Sevilla (1 punto).

2. En relacién a los Talleres de Relaciones Igualitarias y Saludables, dirigidos al
alumnado de Secundaria de 32 y 42 de ESO, Bachillerato, Ciclos Formativos Grado
Medio y Superior y Formacion Profesional Basica, se aplicaran los siguientes criterios
de baremacion:

o Centros Educativos de Secundaria que hayan participado en los Concursos de
Imagen Grafica y/o Eslogan con motivo del 25 de Noviembre, Dia Internacional contra
la Violencia hacia las Mujeres de los afios 2024 6 2025 (hasta 2 puntos, un punto por
cada concurso).

Diputacion
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o Centros Educativos de cardacter publico (2 puntos).
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Centros Educativos de la ciudad de Sevilla, en los que segun los datos de los que

dispone el Servicio de la Mujer, existan indicadores de riesgo de violencia de género. (2
puntos).

Centros Educativos que hayan recibido los talleres de Coeducacién en los dos

ultimos cursos escolares en los que se impartid el programa (hasta 2 puntos, un punto

por cada curso).

Centros Educativos que hayan recibido el Taller de Relaciones lgualitarias y

Saludables, en el dltimo cuso escolar en el que se impartié el programa, habiendo

cumplido integramente el acuerdo de colaboracién entre dicho Centro y el Area de

Igualdad del Ayuntamiento de Sevilla (1 punto).

Igualmente seran seleccionados como destinatarios directos del Taller de

Relaciones Igualitarias y Saludables los Centros Educativos de Secundaria galardonados
con un premio o mencién especial del jurado, en cualquiera de las categorias, en el
Concurso de Imagen Grafica y Eslogan, convocados por el Servicio de la Mujer del
Ayuntamiento de Sevilla con motivo del Dia Internacional contra la Violencia de
Género del 25 de Noviembre de 2025, siempre que hayan realizado previamente la
solicitud del mismo.

Una vez baremadas las solicitudes se agruparan territorialmente conforme a las Zonas
CIAM, teniendo en cuenta el criterio de proporcionalidad y se designaran como
primeros beneficiarios cada uno de los centros educativos que hayan obtenido la
maxima puntuaciéon en cada una de dichas zonas, con objeto de atender a centros
educativos de todas las zonas CIAM, priorizando en caso de empate la fecha de
entrada en registro de la solicitud.

Diputacion
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JUAN JOSE HERRERA GALVEZ (1 de 1)
HASH: b083b3af926bb66ba0477871018c3064

Presidente
Fecha Firma: 10:09/2026

Acefuela,
___HACE SABER:

Don Juan José

ANUNCIO

Herrera Galvez, Presidente de la E.L.A. de Isla Redonda-La

Que mediante Resolucién n.2 2026/0109, de fecha 10 de septiembre de 2026, he
resuelto aprobar el padrén del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de naturaleza urbana
correspondiente al ejercicio 2026, estableciendo el periodo de pago en voluntaria
desde el 21 de septiembre hasta el 20 de noviembre de 2026, ambos inclusive.
Transcurrido dicho periodo, los recibos que resulten pendientes de pago incurrirdn en
la via de apremio, con los recargos legalmente establecidos.

Lo que se hace publico para general conocimiento, a fin de que los interesados
puedan formular las reclamaciones que estimen convenientes en el plazo de quince
dias, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de

la Provincia.

Los referidos padrones se consideraran definitivamente aprobados si, transcurrido el
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En Isla Redonda, a la fecha de la firma.

EL PRESIDENTE

Fdo. Juan José Herrera Galvez
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente
Delegacién Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ANUNCIO CORRECCION ERROR ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

Habiéndose publicado ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de
Sostenibilidad y Medio Ambiente para la apertura de un periodo de informacidn publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizacién de ocupacién de la Via Pecuaria
denominada “Cordel del Cerro Gordo a Guadajoz”, sita en el Término Municipal de Carmona,
en la provincia de Sevilla, solicitada por Edistribucién Redes Digitales, S.L.U.. Expediente:
VP/178/2026, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla con n.° 102 de fecha 29 de Mayo de
2026 y habiéndose detectado error en el Término Municipal de la ubicacién de la ocupacién
deberd corregirse lo siguiente:

Donde aparece “Término Municipal: Las Cabezas de San Juan” deberd ser “Término
Municipal: Carmona”

Lo que se hace publico para todos aquellos que se consideren interesados.

La Delegada Territorial,
(la fecha la de la firma digital)

Fdo: Inmaculada Gallardo Pinto

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T: 955121 144
delegacion.dtse.csma@juntadeandalucia.es

INMACULADA GALLARDO PINTO 04/09/2026 | PAGINA 1/1
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Delegacién Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio
Ambiente para la apertura de un periodo de informacion publica y alegaciones con motivo de
la solicitud de autorizacién de ocupacién de la Via Pecuaria denominada “Cafiada Real de
Pruna” sitas en el Término Municipal de Marchena, en la provincia de Sevilla. Expediente:
VP/497/2026.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacién de vias pecuarias. Expediente: VP/497/2026

Denominacién: OCUPACION PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE NUEVA CANALIZACION DE
FIBRA OPTICA POR CRUCE Y COLOCACION DE UNA ARQUETA PARA CONECTAR
CON FIBRA OPTICA MEDIANTE CANALIZACION SUBTERRANEA LA ESTACION
BASE DE TELEFONICA 4101057 SITUADA EN EL POLIGONO 19 PARCELA 37
POLVERO. MARCHENA (SEVILLA) CON LA RED DE FIBRA OPTICA EXISTENTE DE
TELEFONICA.

Vias Pecuarias: “CANADA REAL DE PRUNA”
Superficie: 58,70 m?

Término Municipal: MARCHENA (SEVILLA).
Promovido por: TELEFONICA DE ESPARA, S.A.

Segundo. La exposicion publica del expediente serd durante el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del
presente acuerdo, otorgandose simultdneamente un plazo de QUINCE DIiAS a partir del
siguiente de recibir la presente notificacion, segln el art. 245 del Decreto-ley 3/2024, de 6
Febrero, por el que se adopta medidas de simplificacién y racionalizacién para la mejora de las
relaciones de los ciudadanos con la Administracidn de la Junta de Andalucia y el impulso de la
actividad econémica en Andalucia, para formular cuantas alegaciones estimen oportunas,
presentando los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacién estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, a través de
laurl:

https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/
participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacion Territorial en Sevilla de la

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T:955121 144
delegacion.dtse.csma@juntadeandalucia.es

Diputacion
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente
Delegacidn Territorial en Sevilla

Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, sita en Avda. De Grecia, n.° 17 (Edificio
Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de lunes a viernes
salvo dias festivos (previa cita).

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Delegada Territorial,
(la fecha la de la firma digital)

Fdo: Inmaculada Gallardo Pinto
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