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] ANUNCIO

(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resolucion 9664/23, de 29 de diciembre)

ELEVANDO A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, EN TURNO
LIBRE, DE UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, VACANTE EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA DIPUTACION DE SEVILLA (O.E.P. 2022).
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Por Resolucion 9664/23, de 29 de diciembre, se eleva a definitiva la lista provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas en la convocatoria para la provision, en turno libre, de UNA
PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, de la plantilla de personal funcionario (OEP
2022), siendo ésta del siguiente tenor literal:

Pagina 1 de 2

“Por Resolucion 8709/23, de 01 de diciembre, publicada en BOP n.° 283 de 09 de diciembre de
2023, se aprueba la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, composicion
del Tribunal y fecha de realizacién del primer ejercicio de la convocatoria para la provision, en
turno libre, de UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, de la plantilla de
personal funcionario de la Diputaciéon de Sevilla (O.E.P. 2022), concediéndose a las personas
aspirantes un plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion en el BOP, para la
subsanacion de posibles errores y exclusiones de dichas listas, expirando dicho plazo con fecha
22/12/2023. No habiéndose producido subsanaciones en el antes referido plazo, es por lo que,
procede elevar a definitiva la lista provisional, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 62 de las
Generales, aprobadas por Resolucion 9016/22, de 7 de diciembre, asi como acordar su
publicacion en BOP.

CVE: BOP-SE-2024-008001

Por ello, de acuerdo con lo que antecede, el Diputado Delegado del Area del Empleado Publico,
en virtud de las atribuciones delegadas por Resolucién de la Presidencia n°. 5055/23 de 12 de
julio, RESUELVE:

PRIMERO.- Elevar a definitiva la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a
la convocatoria para la provision, en turno libre, de UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A
INDUSTRIAL, vacante en la plantilla de personal funcionario de la Diputacion de Sevilla (O.E.P.
2022), aprobada por Resolucién 8709/23, de 01 de diciembre, y publicada en BOP n.° 283 de 09
de diciembre de 2023, al no haberse producido subsanacion alguna en el plazo
reglamentariamente establecido.

SEGUNDO.- La presente Resoluciéon debera ser publicada, en el Boletin Oficial de la Provincia y
en la Sede Electrénica de la Web Corporativa.”

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Lo que se comunica para general conocimiento, significandose que contra esta
Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, alternativamente, o
recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de esta Resolucién, ante el Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial
de Sevilla, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucioén, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
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reposicion potestativo, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion presunta del

recurso de reposicion interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del Q
extraordinario de revision. z
©

LA VICESECRETARIA GENERAL, en funciones de Secretaria General (P.D. Resolucion g
7561/21, de 25 de noviembre). Maria Garcia de Pesquera Tassara. <
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AI?ROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO
PUBLICO POR ASISTENCIA A EVENTOS DE CARACTER CULTURAL EN LA
SALA MUNICIPAL “CASA DE LA CULTURA”
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Rocio Campos Delgado, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Cantillana, hace
saber:

Habiéndose publicado anuncio de aprobacién inicial de la Ordenanza
reguladora del precio publico por asistencia a eventos de caracter cultural en la sala
municipal “Casa de la Cultura” en el BOP de Sevilla n.° 249, de 27 de octubre de 2023,
y habiéndo transcrurido treinta dias, a contar desde el siguiente al de dicha
publicacién, sin que se hubiesen recibido en este ayuntamiento reclamaciones o
sugerencias, de acuerdo con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local (LRBRL), se entiende aprobada con caracter
definitivo.

Péagina 1 de 8

A los efectos de posibilitar su entrada en vigor y de conformidad con el articulo
70.2 de la LRBRL, a continuacion se hace publico su texto integro:

“ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR ASISTENCIA A
EVENTOS DE CARACTER CULTURAL EN LA SALA MUNICIPAL “CASA DE LA
CULTURA” DE CANTILLANA

CAPITULO I. DISPOSICION GENERAL

CVE: BOP-SE-2024-008002

Articulo 1. Fundamento y objeto.

De acuerdo con las normas del Reglamento de Uso de la Casa de la Cultura de
Cantillana y en uso de las facultades contenidas en los articulos 41 a 47 y 127 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, establece el presente precio publico por la
asistencia a actividades culturales y artisticas organizados y ofrecidos por el
Ayuntamiento de Cantillana en el Espacio Cultural “Casa de la Cultura”.

Para el pago de tasas reguladoras de la utilizacion de la instalacion municipal,
nos remitimos al Reglamento de Uso y Funcionamiento de la Casa de la Cultura.

CAPITULO Il. OBJETO DEL PRECIO PUBLICO

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Articulo 2.

Constituye el hecho imponible la prestacion de los servicios para actividades
culturales, educativas y sociales en la sala Municipal.
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CAPITULO lll. OBLIGACION DE PAGO <

%

Articulo 3. ©

£

La obligacion de pago de los espectadores, surge por la asistencia a la §
actividad cultural programada por el Ayuntamiento, asociacion o colectivo legalmente
constituido.

Estan obligados al pago del precio publico regulado en este Acuerdo, quienes
se beneficien de los servicios o actividades prestados o realizados por el Ayuntamiento P
de Cantillana que se refiere el articulo segundo de este Acuerdo, y en particular las N
personas que soliciten la correspondiente entrada a las instalaciones o recintos donde g
se preste la actividad. =

o

Articulo 4.

Estaran exentas de pago las actividades patrocinadas o subvencionadas o
directamente por el Ayuntamiento de Cantillana en las que asi se haga constar, y las S
especificadas a continuacion: §

<".
* 4.a.: Las actuaciones que sean organizadas por los Centros Docentes o §

Colectivo ciudadano, debidamente inscritos en el Registro Municipal de %

Asociaciones, siempre que asi lo especifiquen en la solicitud de cesién del o

espacio. Q

i
e 4.b.: Actividades —seleccion de talentos, ponencias, jornadas, simposios, 5

congresos o similaresorganizadas y promovidas por terceros, que sean de
interés por su proyeccion cultural, turistica o industrial para el municipio.

CAPIiTULO IV. RESPONSABLES
Articulo 5.

Responderan solidariamente del pago de los precios publicos las personas
fisicas o juridicas o los entes sin personalidad que soliciten los servicios o actividades
por los que deban satisfacerse aquéllos.

Articulo 6.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Sera responsable subsidiario EI Ayuntamiento de Cantillana, como propietario
del inmueble cuyos usuarios u ocupantes estén obligados a satisfacer precios publicos
por razon de servicios o actividades que les benefician o afectan.
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CAPITULO V. PRECIO PUBLICO ENTRADAS A LOS ESPECTACULOS =
ORGANIZADOS POR EL AYUNTAMIENTO 2
[e))
Articulo 7. g
&
o
El precio de entrada sera fijado y anunciado publicamente antes de la funcién
en taquilla y en la publicidad del espectaculo.
Esta se fijara en funcion a las retenciones de crédito municipal que haya que
prever para hacer frente al abono de las facturas de los costes de la actividad. Segun P
el siguiente cuadro: -
©
£
A. El precio publico de la entrada sera de 5’00 € siempre que los costes de la &
actividad no sean superior a 1.000 €. &
B. El precio publico de la entrada sera de 6,00 € siempre que los costes de la
actividad estén comprendidos entre 1.001,00€ y 1.400,00 €. o
o
o
C. El precio publico de la entrada sera de 6,50 € siempre que los costes de la §
actividad estén comprendidos entre 1.401,00€ y 1.600,00 €. S
o
N
D. El precio publico de la entrada sera de 7,00 € siempre que los costes de la %
actividad estén comprendidos entre 1.601,00€ y 1.750,00 €. %'
om
E. El precio publico de la entrada sera de 7,50 € siempre que los costes de la L§
actividad estén comprendidos entre 1.751,00€ y1.875,00 €. O

F. El precio publico de la entrada sera de 8,00 € siempre que los costes de la
actividad estén comprendidos entre 1.876,00€ y 2.000,00 €.

G. El precio publico de la entrada sera de 8,50 € siempre que los costes de la
actividad estén comprendidos entre 2.001,00€ y 2.100,00 €.

H. El precio publico de la entrada sera de 9,00 siempre que los costes de la
actividad estén comprendidos entre 2.101,00€ y 2.250,00 €.

I.  El precio publico de la entrada sera de 9,50 € siempre que los costes de la
actividad estén comprendidos entre 2.251,00€ y 2.300,00 €.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

J. El precio publico de la entrada sera de 10,00 € siempre que los costes de
la actividad no sean estén comprendido entre 2.301,00€ y 2.500,00 €.

Los precios indicados tienen el IVA incluido.
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Articulo 8.

En los casos en que los costes de la actividad sean superiores a los
relacionados en el articulo 7, se fijara un precio por entrada que cubra el 100% de los
costes de la actividad , aplicando la siguiente formula:

Precio = Costes de la actividad/aforo
Articulo 9.

Si el compromiso de pago municipal es inferior a los 1.000,00 € el precio de
entrada se determinara a criterio de los técnicos de la Delegacion, pudiendo oscilar
desde la entrada gratuita hasta un maximo de 5,00 € debiendo estar reconocido su
“interés cultural” mediante informe técnico, o su “interés general’” mediante resolucion
administrativa, acogiéndose el Ayuntamiento al articulo 44 Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Articulo 10.

Las entradas a los espectaculos realizados por promotores de eventos que
obtenga autorizacion de uso temporal de la sala, deberan hacer constar dichos
términos expresamente en la solicitud de autorizacion de uso.

Articulo 11.

Estas tarifas no podran superar un 200% el limite superior de precio publico
para los espectaculos organizados por el Ayuntamiento. El promotor del evento
justificara detalladamente estas tarifas y sus distintos precios publicos en las distintas
categorias de entradas que se propongan.

Articulo 12.

Las tarifas propuestas por el organizador del evento quedaran aprobadas por el
Ayuntamiento en el mismo documento de “autorizacién de uso temporal’”.

CAPITULO VI. BONIFICACIONES AL PRECIO PUBLICO DE ENTRADAS A
EVENTOS ORGANIZADOS POR EL AYUNTAMIENTO

Articulo 13.

Contaran con derecho de bonificacion de un 10 % aquellas personas que
presenten documento oficial vigente que acredite su condicion de:

* Mayor de 65 afios y aquel que sea poseedor de acreditaciéon de jubilado.
* Los titulares de “Carné Joven”

* Personas con discapacidad diagnosticada.
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¢ Familias que posean el titulo de familia numerosa.

Articulo 13 a. Todos los que se acojan a los beneficios descritos en este
articulo, deberdn mostrar la acreditacién correspondiente en el momento de
acceder a la sala.

Pagina 11 de un total de 103

Articulo 13 b. Aquellos que hagan uso del titulo de familia numerosa, sélo
podran ser beneficiados del descuento descrito siendo titular de dicha
acreditacion o siendo parte de dicha unidad familiar

Articulo 13 c. Los beneficios de varias acreditaciones no seran sumativas en
ningun caso, debiendo optar el propietario por el uso interesado del que
considere oportuno.

Pagina 5 de 8

El Ayuntamiento podra reservar para protocolo un maximo de DIEZ entradas
que, en las funciones infantiles donde el Promotor sea el Ayuntamiento o sus
Areas municipales, podra destinar a nifios beneficiarios de los programas de
Asuntos Sociales que seran repartidas segun el criterio técnico de los
responsables de dichos programas.

Articulo 14.

La Delegacién o area municipal competente de la gestion del teatro podra fijar
“abonos” para la asistencia de varios espectaculos que se adquiriran en un mismo acto
y que tendran al menos un 15% de bonificacion sobre la suma de los precios unitarios
de los espectaculos incluidos en el “abonos” y un maximo del 100%.

CVE: BOP-SE-2024-008002

Articulo 15.

Los Colectivos Ciudadanos debidamente inscritos en el Registro Municipal de
Asociaciones , podran hacer una compra anticipada de entradas, con un minimo de 5
y un maximo de 25, siempre que se soliciten con quince dias de antelacion a la
representacion, que, atendiendo a criterios de capacidad econdmica, interés social o
cultural, sera de un 15% de bonificacion del precio de venta en taquilla.

CAPITULO VII. EL CARNET CULTURAL

Articulo 16.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

El Carnet Cultural es una herramienta a disposicion de todo el que lo deseé.
Sus objetivos son:

« Facilitar la asistencia a las actividades de la Casa de la Cultura de Cantillana.
¢ Fidelizar al publico asistente.

« Concienciar al espectador sobre las creaciones artisticas, sus costes y la
necesidad de un publico consciente.
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Articulo 16 a. El carnet cultural podra ser solicitado por toda persona que asi lo
deseé, y tiene un caracter de uso personal e intransferible.

Articulo 16 b. Es responsabilidad de la Delegacion de Cultura la tramitacion y
expedicién del mismo.

Péagina 12 de un total de 103

Articulo 16 c. La duracién de sus beneficios y uso esta supeditado a un afo
natural, iniciandose el curso cultural el 1 de enero del afio y finalizando el 31 de
diciembre. Los beneficios del carnet seran inmediatos a la adquisicion del mismo y
nunca tendran caracter retroactivo.

Articulo 16 d. El coste del Carnet Cultural se establecera anualmente, fijando
su precio de expedicion inicial de 5,00 €. Este precio podra modificarse si asi interesa
durante el ultimo trimestre del afio, teniendo consecuencias en el afio posterior, nunca
sobre el afio en curso.
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Articulo 16 e. El poseedor del Carnet Cultural sera beneficiado de descuentos
economicos en las actividades organizadas por el Ayuntamiento de Cantillana en el
espacio “Casa de la Cultura”, siempre que medie aportacion compartida con otra
entidad. Se estableceran unos descuentos que podran llegar al 100% del precio de la
localidad y que nunca seran menores al 20% del precio de la misma.

Articulo 16 f. En obras organizadas por entidades distintas al Ayuntamiento de
Cantillana, el Carnet Cultural carecera de efectos, salvo aquellas actividades en las
que asi se haya acordado, dandose informacion pertinente de las singularidades de
cada actividad.

CVE: BOP-SE-2024-008002

Articulo 16 h. Se establecen casos para la obtencién del Carnet Cultural de
forma gratuita:

1. Se dispensara el Carnet Cultural de forma gratuita a aquellos interesados
que se encuentren en situacion de parado de larga duracion.

2. A aquellas personas que, a peticion de la Delegacién de Servicios
Sociales, no tengan recursos econdémicos para destinar a tal fin.

3. Participantes de programas educativos en actividades de caracter cultural
que cuenten entre sus objetivos con el fomento/acercamiento a actividades culturales
y que cuenten con la aprobacion de la Delegacion de Cultura de Cantillana para
expedir dichos carnets.
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CAPITULO VIIl. NORMAS DE GESTION Y DEVOLUCION DEL IMPORTE
Articulo 17.

El pago del precio publico se exigird en régimen de autoliquidacion y se hara
efectivo en metalico y/o otros medios que facilite la organizacién como transferencia
bancaria o pago via TPV, en el momento del acceso a los locales donde se vaya a
efectuar la representacion o actividad, o bien previa adquisicion de la entrada con
anterioridad en las dependencias municipales o en las entidades colaboradoras.
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Articulo 18. <

(3]

Cuando por causas no imputables al obligado el servicio no se preste, E

procedera la devolucion del importe correspondiente, conforme a lo establecido en el o

articulo 46.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, 2

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. o

CAPITULO IX. DEVENGO

Articulo 18. B

o

N~

La obligacién de pagar el precio publico nace desde la solicitud de las g

correspondientes entradas a los recintos donde se realicen dichas actividades. ECTD
CAPITULO X. MODIFICACION

Articulo 19. ~

3

La modificacion de los precios publicos fijados en el presente Acuerdo §

correspondera al Pleno de la Corporacion, en virtud el articulo 47.1 del Texto N

Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real 8

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. -

o

CAPITULO XI. INFRACCIONES Y SANCIONES 2

E

Articulo 20. @)

Las deudas por los precios publicos aqui regulados podran exigirse por el
procedimiento administrativo de apremio, de conformidad con el articulo 46.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y la norma de recaudacion que sea de
aplicacion.

CAPITULO XII. LEGISLACION APLICABLE
Articulo 21.
En todo lo no previsto en el presente Acuerdo se estara a lo dispuesto en el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real

Decreto 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Publicos, asi como en la Ordenanza General aprobada por este Ayuntamiento.
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Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente ordenanza entrara en vigor a los quince dias habiles siguientes al
de su completa publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.”
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Lo que se publica para general conocimiento.

En Cantillana, a fecha de la firma electronica.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA
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Aprobadas las bases y convocatoria del proceso selectivo para la constitucion de bolsa de trabajo de
Arquitecto Técnico, por Resolucion de Alcaldia 1934/2023 de 29/12/2023, se procede a publicar el
texto integro de las bases reguladoras del proceso selectivo en el Boletin Oficial de la Provincia y en S,
la sede electronica de este Ayuntamiento, que literalmente dice asi: g
-
“BASES PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE _g
ARQUITECTO TECNICO <
a8
PRIMERA. Objeto de la Convocatoria
Es objeto de la presente convocatoria la constitucion, de una Bolsa de Arquitecto Técnico, Q
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, especialidad Arquitecto §
Técnico (Grupo A — Subgrupo A2), para la realizacion de las funciones propias de su categoria, S'r
mediante el sistema de concurso, con el siguiente detalle: §
i
+ Redaccion de proyectos y direccion de obras. 2
+  Redacciéon de documentacion técnica para la ejecucion de obras. 8
«  Redaccién de estudios y planes de seguridad y salud y coordinacion de seguridad y salud T
segiin las disposiciones legales vigentes de acuerdo con su especialidad y ambito de 5

competencias especificas.

« Supervision, control y responsabilidad de contratos de obras municipales y cuantas otras
actuaciones correspondan en razéon de su especialidad y competencias especificas en
cumplimiento de la legislacion vigente en materia de contratos del sector ptblico.

+ Emision de informes técnicos de todo tipo segun su especialidad y ambito de competencia
segun su titulacion.

- Emision de certificaciones, valoraciones, estudios, memorias y consultorias en materias
relacionadas con su especialidad y ambito de competencia.

+ Cualquiera otra tarea inherente a su categoria profesional.

El destino de la bolsa que se cree a la finalizacion de este proceso es contar con suficiente
personal para atender a alguna de las siguientes necesidades temporales que puedan surgir,
previstas en el articulo 10 del R.D.L. 5/2015, de

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Estatuto Basico del Empleado
Publico (en adelante, TRLEBEP):

- La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de
carrera.
« La sustitucion transitoria de los titulares.
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« La ejecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracion superior
a tres aflos, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion Publica que se dicten
en desarrollo de este Estatuto.

« El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses, dentro de un periodo de
doce meses.

Con este procedimiento, se contara con un niamero de aspirantes cualificados seleccionados
sin dilaciones, que podran ser nombrados como personal funcionario interino en cualquier
momento, consiguiendo que las coberturas de los refuerzos sean agiles y efectivas.

La vinculacion con este Ayuntamiento seria temporal, formalizandose, al amparo del
articulo 10.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, a través de un nombramiento como
funcionario interino, en el grupo profesional A1, Subgrupo A2 de Arquitecto Técnico.

La presente Bolsa permanecera vigente, hasta la constitucion de una nueva Bolsa de
Trabajo.

Las retribuciones seran la legalmente establecidas para el personal funcionario.

SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para formar parte en el proceso de seleccion, sera necesario:

a) Tener la nacionalidad espaiiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de
jubilacion forzosa. Solo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de
jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempeiiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener la titulacion exigida (Grado en
Arquitectura Técnica; Grado en Ingenieria de la Edificacion; Diplomatura en Arquitectura Técnica,
o titulos equivalentes debidamente homologados), en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

f) Realizar el abono de la tasa 26,52 € en concepto de participacion en las convocatorias
para la seleccion del
personal al servicio del municipio de Cantillana.
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Estaran exentas del pago de la Tasa:

1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33%, debiendo ser acreditada la misma
mediante el documento correspondiente emitido por drgano facultado para ello.

2. Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de un
mes anterior a la fecha de la convocatoria de las pruebas selectivas en las que soliciten su
participacion. Para el disfrute de la exencion habran de concurrir los dos siguientes
requisitos:

Péagina 17 de un total de 103

a) No haber rechazado oferta de empleo adecuado ni haberse negado a participar, salvo causa
justificada, en acciones de promocion, formacién o reconversion profesionales, en el
mencionado plazo de un mes.

b) Tener rentas del capital inferiores al salario minimo interprofesional en computo mensual.
Una y otra circunstancia habran de ser acreditadas, respectivamente, mediante certificado
emitido al respecto por el Ser- vicio Andaluz de Empleo (SAE) con la correspondiente
autoliquidacion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF) del ultimo
periodo impositivo anterior a la convocatoria. Si el sujeto pasivo no hubiera presentado ésta
por no tener obligacion a ello, bastara cualquier documento emitido por Administracion o
Delegacion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) que dé constancia
de la mencionada exencion.

Pagina 3 de 14

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante todo el proceso.

TERCERA. Lugar y Plazo de Presentacién de solicitudes

CVE: BOP-SE-2024-008003

3. 1. Solicitudes y documentacién a presentar.

Las solicitudes para tomar parte en la presente convocatoria se realizaran en el modelo oficial que
figura en el Anexo II de las presentes bases, acompafiadas de los siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o tarjeta de extranjeria. La tarjeta de
extranjeria para los extranjeros nacionales de terceros Estados no incluidos en el ambito de
aplicacion del régimen comunitario, debiendo justificar encontrarse en alguna de las
siguientes situaciones:

+ Situacion de residencia temporal.

« Situacion de residencia permanente.

- Refugiados.

« Situacion de autorizacion para residir y trabajar.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

b) Titulacion requerida segun las Bases — Estar en posesion del titulo de una de las siguientes
titulaciones: Grado en Arquitectura Técnica; Grado en Ingenieria de la Edificacion;
Diplomatura en Arquitectura Técnica, o titulos equivalentes debidamente homologados para
el ejercicio de la profesion del puesto objeto de esta convocatoria, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias. A estos efectos,
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Cabdigo Seguro de Verificacion IV7ZW5SANPMOPR6ZOWJWF5YJRMY | Fecha | 09/01/2024 14:31:53
Normativa Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la [ey 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza.
Firmante ROCIO CAMPOS DELGADO (ALCALDESA)
Url de verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7W5SANPMOPR6ZOWJWF5YJRMY | Pagina | 3/14




uTACs
N0
be

SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de
Cantlillana

se entendera que se esta en condiciones de obtener el titulo académico, cuando se han abonado
los derechos por su expedicion, siendo necesaria la presentacion del certificado acreditativo
de abono de tasas. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion. Se acreditara mediante el titulo
expedido por la autoridad académica competente.

¢) Si concurren aspirantes con alguna discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud, debiendo
acompafar el certificado de discapacidad expedido por los 6rganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social y Organismos similares de otras
Administraciones Publicas que acredite tal condicion, especifique el grado de minusvalia que
padece y debera expresar que la misma no lo incapacita para el desempeiio del puesto de
trabajo objeto de la convocatoria.

d) Acreditacion de los méritos alegados.

* La experiencia profesional se acreditara a través del informe de vida laboral, acompafiado
de los correspondientes contratos laborales, o de certificados de servicios prestados en la
Administracion, sin que se proceda a la valoracion de aquellos que no se presenten en
esta forma. En esta documentacion debe constar: jornada de trabajo, objeto del contrato
y fecha de inicio y finalizacion o continuidad.

e) Justificante que acredite el abono integro de la tasa por derechos de examen. Los
aspirantes deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion conforme al anexo II de solicitud.
La tasa se abonara mediante ingreso en la cuenta corriente comun ES23 2100 8397 9222 0006
9014, cuyo titular es el Ayuntamiento de Cantillana, indicandose en el concepto
“ARQTECBOLSA+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”. En ningun caso la mera
presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma de la solicitud de participacion de acuerdo con lo dispuesto
en la convocatoria.

Procedera, previa solicitud del interesado, la devolucion de la tasa que se hubiere satisfecho cuando
no se realice su hecho imponible (la presentacion de la solicitud) o se constate abono de mayor
cuantia a la exigida en la presente base. La exclusion definitiva del proceso selectivo de algin
aspirante, no dara lugar a la devolucion del importe abonado.

La no presentacion de la documentacion necesaria sera causa de exclusion del procedimiento de
seleccion.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitird ninguna documentacion adicional.

El hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la convocatoria constituye sometimiento
expreso de las personas aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen consideracion
de normas reguladoras de esta convocatoria.

A efectos del cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos contenidos en la
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solicitud seran objeto de tratamiento automatizado por el érgano competente para el desarrollo del
proceso selectivo. Su cumplimentacion sera obligatoria para la admision a las pruebas selectivas.

3.2 Plazo de presentacion:

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente de la
publicacion de la presente convocatoria ptiblica en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla.

3.3. Lugar de presentacién:

Las solicitudes se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cantillana y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Aquellas instancias presentadas a través de Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para
ser fechadas y selladas por un funcionario de dicho organismo, antes de ser certificadas. Los
aspirantes que utilicen otros Registros distintos al del propio Ayuntamiento de Cantillana deberan
obligatoriamente informar de tal circunstancia, mediante el envio de un email a la direccion
electronica Cantillana@dipusevilla.es, debiendo hacerlo en el mismo dia o al dia siguiente al del
envio, dejando constancia de los datos personales completos del aspirante, del medio oficial
utilizado para hacer llegar la documentacion, la fecha del envio y un teléfono de contacto.

Igualmente podran presentarse a través de la sede electronica (https://sede.Cantillana.es). Si se
tramita en presentacion telematica, las personas aspirantes deberan adjuntar los documentos
escaneados conforme se establece en el procedimiento telematico.

CUARTA. Publicidad

4.1 La presente convocatoria junto con sus bases se publicara en el «Boletin Oficial» de la
Provincia de Sevilla, en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Cantillana y en el Tablon
Electronico https://sede.Cantillana.es.

4.2 Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que se convoquen se haran publicos en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Cantillana y en el Tablon Electronico
https://sede.Cantillana.es.
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QUINTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo
menor posible, en funcion de las necesidades del Servicio de Personal, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos, que se publicara en los lugares previstos en la base 4.2.

Los aspirantes tendran un plazo de subsanacion de 5 dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion, para la subsanacion de los defectos apreciados.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en los lugares previstos en la base 4.2.

SEXTA. Tribunal Calificador

Se constituira un Tribunal designado al efecto, conforme a lo dispuesto en el articulo 11 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que estard formado por un niimero impar de miembros, no
inferior a cinco.

Los principios de eficacia y eficiencia inspiraran el funcionamiento, nimero y composicion
del Tribunal.

Los o6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad
entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los Tribunales calificadores estaran constituidos por:

- Presidente
- Secretario
- 3 Vocales

SEPTIMA. Sistema selectivo

El sistema de seleccion serd el de concurso. Se justifica dicho sistema en la naturaleza de las
funciones a desempeiiar por el personal seleccionado, asi como en la necesidad de utilizar un
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procedimiento agil de seleccion para conformar la bolsa y atender con ella, entre otras finalidades,
los programas del Plan Contigo de la Diputacion de Sevilla.

7.1. FASE DE CONCURSO: Miximo 10 puntos

Pagina 21 de un total de 103

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de expiracion del plazo de presentacion
de solicitudes y se acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion, sin que
sean tenidos en cuenta ni valorados aquellos méritos aportados o justificados con
posterioridad a la finalizacion del plazo referido.

Pagina 7 de 14

7.2. EXPERIENCIA PROFESIONAL: Maximo 7 puntos

« Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracion Local en puestos de igual
o similar naturaleza: 0,10.

« Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Ptblicas en puestos
de igual o similar naturaleza: 0,07.

+  Por cada mes completo de servicios prestados en otras empresas privadas en puestos de igual
o similar naturaleza: 0,05.

Las fracciones de tiempo inferiores a un mes no seran computadas.

CVE: BOP-SE-2024-008003

El computo de los meses se hara por meses completos, teniéndose en consideracion la
jornada, no puntuandose fracciones de los mismos. Por mes completo se entenderan treinta
dias naturales y a estos efectos se computaran la suma de todos los periodos prestados, pero
no se computaran o sumaran los dias que resten después del célculo.

Medios de acreditacion: Se acreditara a través del informe de vida laboral, acompafiado
de los correspondientes contratos laborales o certificados de servicios prestados en la
Administracion, sin que se proceda a la valoracion de aquellos que no se presenten en esta
forma. En esta documentacion debe constar:

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

jornada de trabajo, objeto del contrato y fecha de inicio y finalizacién o continuidad.

En el supuesto de sucesion de contratos, como consecuencia de la prorroga de los mismos,
o conversiones en indefinidos, debera aportarse el contrato inicial junto con todas y cada una
de los sucesivos contratos o anexos de prorroga registrados y en general cualquier
modificacion del contrato registrado en el Servicio Publico de Empleo, valorandose
exclusivamente aquellos periodos acreditados documentalmente respecto delos que exista
solucion de continuidad desde su inicio.
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No seran objeto de valoracion los méritos alegados si no se ha presentado informe de vida
laboral actualizado o no constan en éste.

En el supuesto que los documentos aportados no justifiquen plenamente los méritos
alegados dando lugar a dudas al tribunal calificador, no se tendran en cuenta y no seran
valorados.

Pagina 22 de un total de 103

7.3. FORMACION: Méaximo 3 puntos

Se valoraran los cursos de formacion o perfeccionamiento y las titulaciones académicas
siempre que su contenido esté directamente relacionado con las funciones descritas en el
puesto a cubrir.

Pagina 8 de 14

a) Titulaciones académicas. Se valorara la Licenciatura, Grado universitario o
equivalente y/o Master (*) relacionado con las funciones propias del puesto de trabajo.
(Méaximo de 1 punto).

(*) Los titulos oficiales de Master Universitario computados para obtener la Licenciatura
no podran computar nuevamente como otra titulacion académica.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira, salvo
que se posea mas de una. Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacion superior ya valorada.

CVE: BOP-SE-2024-008003

A efectos de equivalencia de titulacion solo se admitiran las reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracion oficial de
equivalencia, o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso, el «Boletin
Oficial del Estado» en que se publica. La formacion puntuara de la siguiente forma:

Por titulacion Superior de Grado/Diplomatura/Licenciatura ............ccceeveenenne 1,00 puntos.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Por titulacion de Master 0,50 puntos.

Medios de acreditacién: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditara con
la aportacion del titulo bien sea original o copia del mismo o resguardo del abono de los
derechos de expedicion del titulo.

b) Asistencia a cursos, seminarios, congresos, jornadas de formacion y
perfeccionamiento, relacionadas directamente con las funciones del puesto al que se
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opta, impartidos o promovidos por Administraciones Publicas, Colegios Profesionales
y Sindicatos, en la proporcion que a continuacion se indica, con una puntuacion
maxima de 2 puntos.

De 10 @40 horas .....cccoveeireieieieieeeeeeeecee e 0,20 puntos
De 41 a 100 horas. ..c..cccovevueveieieiiinicccecceesee 0,30 puntos
De 101 a 300 horas ... .. 0,40 puntos
A partir de 301 horas. .......cceovvieiiinineiceeccee 0,50 puntos

Aquellos en los que no aparezcan los numeros de horas, no se valoraran.

Medios de Acreditacion: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditara
mediante la aportacion de original o de fotocopia de los titulos, certificados o diplomas de
realizacion.

En el supuesto que los documentos aportados no justifiquen plenamente los méritos
alegados dando lugar a dudas al tribunal calificador, no se tendran en cuenta y no seran valorados.

OCTAVA. Calificacion

El orden de calificacion vendra determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno
de los apartados que integran la fase de concurso, segtin lo detallado en la base precedente.

El listado de calificaciones provisionales sera publicado en los lugares previstos en la base
4.2, por estricto orden de mayor a menor puntuacion.

Los candidatos dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a contar desde la publicacion de
la lista de calificaciones provisionales, para presentar alegaciones. Transcurrido dicho plazo, se
emitira el listado de calificaciones definitivas, que igualmente sera publicado en los lugares previstos
en la base 4.2, por estricto orden de mayor a menor puntuacion.

En caso de empate de puntuacion, se resolvera mediante sorteo en presencia de los interesados.

NOVENA. Relacién de Aprobados y Acreditacion de Requisitos Exigidos

La relacion de aprobados por orden de puntuacion se elevara al Presidente de la
Corporacion, ordenada de mayor a menor y se publicara en los lugares previstos en la base 4.2.

En el plazo de 5 dias desde la publicacion de la relacion de aprobados, los aspirantes
propuestos acreditaran ante la Administracion el cumplimiento de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no acreditasen que
retnen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria o de la documentacion se dedujese
que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser incluidos en la bolsa de empleo,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.
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DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

Los aspirantes que ocupen los 15 primeros puestos, ordenados segtin la puntuacion obtenida
en el proceso de seleccion seran incluidos en una bolsa de empleo para los futuros nombramientos
que resulten necesarios, procediéndose a efectuar nuevos nombramientos segtin las necesidades
municipales.

El llamamiento se producira, de conformidad con lo establecido para el nombramiento de
funcionarios interinos en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. En este
sentido, se realizara siguiendo el orden de puntuacion que haya sido obtenida por los aspirantes.
Notificado el mismo, el plazo para que se presente sera de 3 dias habiles.

Para el llamamiento, se contactara telefonicamente con las personas aspirantes integrantes
en la bolsa de trabajo, por su orden de puntuacion, nombrando a la persona disponible en ese
momento. En caso de no poder contactar telefonicamente con algun aspirante se intentara por una
sola vez la comunicacion en el domicilio fijado en la solicitud de participacion en el proceso
selectivo. En caso de estar ausente en el domicilio, se le dejara un aviso. En caso de no ponerse en
contacto con el Ayuntamiento en el plazo de 24 horas, a partir de la nota de aviso, se considerara
que renuncia al nombramiento.

El integrante de la bolsa que sea nombrado como funcionario interino causara baja
provisional en la misma, y una vez que termine su nombramiento en el Ayuntamiento de
Cantillana, volvera a causar alta en la citada bolsa de empleo en el puesto de la misma que le
corresponda en relacion con los puntos obtenidos, funcionado la bolsa por orden de mayor
puntuacion.

La renuncia al nombramiento ofertado, sin acreditar fehacientemente que concurren en el
interesado alguna causa de justificacion de las relacionadas seguidamente, supondra la exclusion
definitiva de la citada bolsa de empleo:

+ Estar desempefiando otro trabajo remunerado

+ Por enfermedad grave de familiares hasta 2.° grado o fallecimiento de los mismos.
+ Encontrarse en situacion de incapacidad temporal, maternidad o paternidad.

+ Ejercicio de cargo publico que imposibilite la asistencia al trabajo.

Quienes justifiquen adecuadamente la imposibilidad de incorporacion al puesto ofertado por
alguno de los motivos relacionados en el parrafo precedente, pasaran en la presente bolsa de
personal funcionario interino al estado de no disponible, situacion en la que se mantendran hasta
tanto no presenten solicitud de disponibilidad en las citadas bolsas.

Tanto la documentacion que acredite los motivos que justifiquen la no incorporacion al
puesto, como la solicitud del pase a situacion de disponible habran de ser presentadas en el Registro
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General del Ayuntamiento, con cita previa, o conforme a lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones
Publicas.

Al tercer llamamiento sin incorporacion, aunque sea por causa justificada, pasara a ocupar el
ultimo lugar en la bolsa.

Pagina 25 de un total de 103

Se dejara constancia en el expediente de las llamadas efectuadas y de las contestaciones dadas por
las personas aspirantes.

UNDECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas.

Pagina 11 de 14

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un
mes ante la Alcaldia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, o, a su
eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Andalucia en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que
se pudiera estimar mas conveniente a derecho.

CVE: BOP-SE-2024-008003

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion

Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.; el
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local; y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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Anexo I

Sistema de seleccién: Concurso

Naturaleza de la convocatoria: Bolsa de empleo
Grupo de clasificacion: A2

Denominacion: Arquitecto Técnico

Titulaciones exigidas: Grado en Arquitectura Técnica; Grado en Ingenieria de la Edificacion;
Diplomatura en Arquitectura Técnica, o titulos equivalentes debidamente homologados.
Derechos de examen: 26,52€ concepto “ARQTECBOLSA+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante” a ingresar en la cuenta corriente ES23 2100 8397 9222 0006 9014

ANEXO II SOLICITUD DE INSCRIPCION

1. DATOS DE LA CONVOCATORIA

Ayuntamiento de Cantillana

Bolsa de empleo Arquitecto Técnico

Sistema de seleccion: Concurso

2. DATOS PERSONALES

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

D.N.L. FECHA NACIMIENTO DOMICILIO: AVDA.,
CALLE 0 PLAZA Y
NUMERO

CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA

TELEFONO F1JO TELEFONO MOVIL

CORREO ELECTRONICO

3. TITULACION
TITULO
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CENTRO DE EXPEDICION Y FECHA

4. DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN
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DNI, PASAPORTE O TARJETA DE EXTRANJERIA
TITULACION

JUSTIFICANTE INGRESO DERECHOS DE EXAMEN
5. MERITOS QUE SE ALEGAN

1. Experiencia profesional (mdximo 7 puntos) Mes Puntos

Pagina 13 de 14

Suma total experiencia profesional

CVE: BOP-SE-2024-008003

2. Formacion: Cursos y titulacién (méximo 3 puntos)

Cursos

Denominacién del curso Organismo que lo Nim. Puntos
imparte horas

Titulacion académica Puntos

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Suma total
formacion

Puntos
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Puntuacién total (Suma apartados 1Y 2)

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante solicita ser admitido/a en el proceso selectivo a que se refiere la presente solicitud

y DECLARA que son ciertos todos los datos consignados en ella, conocer y someterse a las Bases Generales

que rigen esta convocatoria y que retine los requisitos exigidos y seflalados en las citadas Bases para participar en
las pruebas solicitadas.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE
Firmado:

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y de lo dispuesto
en la Ley 34/2002 de 11 de Julio, procedemos a informarle de que los datos de caracter personal
contenidos en esta comunicacion han sido recogidos de los contactos mantenidos por Usted o por
personas de su entorno, con personal del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA y
pueden ser incorporados al fichero correspondiente en virtud de la adecuacion que esta institucion
ha efectuado a la LOPD y su normativa de desarrollo Podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion ante el Responsable del Fichero, EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA.”

En Cantillana, a la fecha de la firma electronica.
LA ALCALDESA

Fdo.- Rocio Campos Delgado
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IDENTIFICADORES

FIRMA ELECTRONICA PERSONAL: Edicto lista provisional Oficial

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por :

Cédigo para validacion: KF5SH-60930-K7C7M 1.- DELEGADA DE GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACION PUBLICA, Y SEGURIDAD CIUDADANA del EXCMO.
Fecha de emision: 9 de Enero de 2024 a las 8:29:58 AYUNTAMIENTO DE ECIJA. Firmado 08/01/2024 13:47

=1

1&ent_id=1&idioma=

| Ayuntamiento de

Ecija

EDICTO

DNA. ROSARIO LUISA DELGADO VILLALON, TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADA DEL AREA DE GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACION PUBLICA
Y SEGURIDAD CIUDADANA, EN VIRTUD DE LA DELEGACION DE FUNCIONES
CONFERIDAS POR RESOLUCION DE LA ALCALDIiA-PRESIDENCIA  N°
2023/2567, DE FECHA 26 DE JULIO DE 2023, (BOP N° 175, DE 31 DE JULIO DE
2023), HACE SABER:

Que la Delegacion de Gobierno Interior, Administracion Publica y
Seguridad Ciudadana, el dia 8 de enero de 2024 tuvo a bien dictar la Resolucion
numero 2024/27 siguiente:

“PRIMERO.- La Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de
diciembre de 2022, adopto acuerdo relativo a la aprobacion de las Bases que han de
regir la convocatoria publica para la provision en propiedad de TRES PLAZAS DE
OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO Y SERVICIOS FUNERARIOS/SEPULTURERO,
vacantes en la plantilla de personal funcionario e incluidas en la Oferta de Empleo
Pdblico de este Ayuntamiento para 2022, por €l sistema de concurso oposicion libre, asi
como la autorizacion de la correspondiente convocatoria, procediéndose a su
publicacion en el “Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla” n°® 307, de 31 de diciembre
de 2022. Asimismo, con fecha 5 de abril de 2023 se publico extracto de la convocatoria
en el “Boletin Oficial de la Junta de Andalucia” n® 65.

SEGUNDO.- E/ Anuncio relativo a la convocatoria del proceso selectivo de tres
plazas de Oficial Primera Mantenimiento y Servicios Funerarios/sepultureros aparece
publicado en el “Boletin Oficial del Estado” ndm. 127, de 29 de mayo de 2023, abriéndose
el plazo para la presentacion de solicitudes.

TERCERO.- Una vez concluido el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado’, procede la aprobacion de la lista provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en el proceso selectivo convocado, de conformidad con lo dispuesto en la
Base quinta de la convocatoria.

En consecuencia, visto el informe emitido por la Técnica Superior de Interior en
atribucion temporal de funciones (Resolucion 2023/242, de 27 de enero) con fecha 4 de
enero de 2024, y en virtud de la delegacion de funciones conferidas mediante Resolucion
de la Alcaldia-Presidencia n° 2023/2567 de fecha 26 de julio de 2023, (BOP de Sevilla
num. 175 de fecha 31 de julio de 2023) esta Delegacion de Gobierno Interior,
Administracion Publica y Sequridad Ciudadana, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
correspondiente a la convocatoria publica para la provision en propiedad de TRES
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PLAZAS DE OFICIAL  PRIMERA  MANTENIMIENTO Y

FUNERARIOS/SEPULTURERO, vacantes en la plantilla de personal funcionario e
incluidas en la Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento para 2022, por el sistema

de concurso oposicion libre, segdn lo siguiente:

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

APELLIDOS Y NOMBRE

Camufiez Palacios, José

Garcia Martin, Antonio José

Garrido Mérida, Manuel

Luque Ruiz, Francisco

Martin Blanco, Francisco

Rios Rodriguez, Rafael

Rodriguez Laguna, José Luis

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

APELLIDOS Y NOMBRE

MOTIVO

- No aporta modelo de autobaremo (Anexo V)
Carmona Rodriguez, Jacobo | - No aporta informe de periodos de inscripcién como
demandante de empleo a efectos de exencidn de tasa

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de la

Provincia” de Sevilla.

TERCERO.- Conceder un plazo de DIEZ DIAS HABILES para que los/las
aspirantes excluidos/as u omitidos/as puedan formular reclamaciones o subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusion u omision, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de la misma en el "Boletin Oficial de la Provincia” de Sevilla’.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Firmado en Ecija, a fecha
de firma electrénica la Teniente de Alcalde Delegada del Area de Gobierno Interior,
Administracion Publica y Seguridad Ciudadana, en virtud de la Delegacién de
funciones conferidas por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia n® 2023/2567, de
fecha 26 de julio de 2023, (BOP n° 175, de 31 de julio de 2023) Fdo.: ROSARIO

LUISA DELGADO VILLALON.
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Ecija

EDICTO

DNA. ROSARIO LUISA DELGADO VILLALON, TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADA DEL AREA DE GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACION PUBLICA
Y SEGURIDAD CIUDADANA, EN VIRTUD DE LA DELEGACION DE FUNCIONES
CONFERIDAS POR RESOLUCION DE LA ALCALDIiA-PRESIDENCIA  N°
2023/2567, DE FECHA 26 DE JULIO DE 2023, (BOP N° 175, DE 31 DE JULIO DE
2023), HACE SABER:

Que la Delegacion de Gobierno Interior, Administracion Publica y
Seguridad Ciudadana, el dia 8 de enero de 2024 tuvo a bien dictar la Resolucion
numero 2024/28 siguiente:

“PRIMERO.- Que la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia
19 de septiembre de 2023, tuvo a bien adoptar acuerdo relativo a aprobacion de las
Bases que han de regir la convocatoria publica para la provision en propiedad de UNA
PLAZA DE SUBINSPECTOR/A DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL asi como /a
autorizacion de la correspondiente convocatoria, procediéndose a su publicacion en el
“Boletin Oficial de la Provincia” de Sevilla n° 225, de 28 de septiembre de 2023. Asimismo,
con fecha 19 de octubre de 2023 se publico extracto de la convocatoria en el “Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia” n° 201.

SEGUNDO.- E/ Anuncio relativo a la convocatoria del proceso selectivo de una
plaza de Subinspector/a del Cuerpo de la Policia Local aparece publicado en el “Boletin
Oficial del Estado” num. 259, de 30 de octubre de 2023, abriéndose el plazo para la
presentacion de solicitudes.

TERCERO.- Una vez concluido el plazo de veinte dlias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado’, procede la aprobacion de la lista provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en el proceso selectivo convocado, de conformidad con lo dispuesto en la
Base quinta de la convocatoria.

En consecuencia, visto el informe emitido por la Técnica Superior de Interior en
atribucion temporal de funciones (Resolucion 2023/242, de 27 de enero) con fecha 4 de
enero de 2024, y en virtud de la delegacion de funciones conferidas mediante Resolucion
de la Alcaldia—Presidencia n® 2023/2567 de fecha 26 de julio de 2023, (BOP de Sevilla
ndm. 175 de fecha 31 de julio de 2023), esta Delegacion de Gobierno Interior,
Administracion Publica y Sequridad Ciudadana, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
correspondiente a la convocatoria publica para la provision en propiedad de UNA
PLAZA DE SUBINSPECTOR/A DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL vacante en la
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plantilla de personal funcionario, por el sistema de acceso de PROMOCION INTERNA y a
través del Procedimiento de seleccién de CONCURSO OPOSICION, segun lo siguiente:

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTOS MILLAN, JUAN CARLOS

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

NINGUNO/A

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de la
Provincia” de Sevilla.

TERCERO.- Conceder un plazo de DIEZ DIAS HABILES para que los/las
aspirantes excluidos/as u omitidos/as puedan formular reclamaciones o subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusion u omision, contados desde el dia siguiente de
la publicacion de esta resolucion en el “Boletin Oficial de la Provincia” de Sevilla”.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Firmado en Ecija, a fecha
de firma electrénica la Teniente de Alcalde Delegada del Area de Gobierno Interior,
Administracion Publica y Seguridad Ciudadana, en virtud de la Delegacién de
funciones conferidas por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia n® 2023/2567, de
fecha 26 de julio de 2023, (BOP n° 175, de 31 de julio de 2023) Fdo.: ROSARIO
LUISA DELGADO VILLALON.
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g ANUNCIO ESPARTINAS 8
5 g Dofia Cristina Los Arcos Llaneza, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento
38 de Espartinas,
o S8 -
8 22 N
g =
SaE8 HAGO SABER -
ESer o
z352 £
° No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico *g
de la APROBACION INICIAL ORDENANZA DE CONCESION DE SUBVENCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS Y SU ORGANISMO AUTONOMO LOCAL aprobada
inicialmente por acuerdo plenario de fecha 27 de septiembre de 2023 y publicada en el ©
“Boletin Oficial” de la provincia de Sevilla nim. 233 de 7 de octubre de 2023, queda §
automaticamente elevada a definitiva la Ordenanza Reguladora, cuyo texto integro se 3
hace publico en cumplimiento del art. 70.2 de la ley 7/1985, reguladora de las bases del §
Régimen Local o
()]
o
Texto Integro 2
o
>
o

De manera regular las Administraciones Publicas vienen destinando gran parte de sus
recursos a la accién de fomento, entendida como una manifestacion del Estado de
Bienestar, a través de ayudas de caracter asistencial o como expresion de solidaridad
ciudadana, en otros como promocion de actividades privadas de interés publico, y como
forma de favorecer la participacion ciudadana, una exigencia del Estado Social y
Democratico de Derecho.

Desde la perspectiva administrativa, las subvenciones son una técnica de fomento que el
legislador a través de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ha querido dotar de un
régimen especifico propio y de un marco basico normativo comtn para todas las
Administraciones.

Los principios informadores en la gestion de subvenciones son los de igualdad,
publicidad, transparencia, objetividad, eficacia y eficiencia. En el ambito concreto de las
Entidades Locales, el articulo 17 de la Ley 38/2003, 17 de noviembre establece que las
corporaciones locales pueden optar a la hora de regular la concesion de las
subvenciones por:

* Bases aprobadas en el marco de las bases de ejecucion del presupuesto.

* A través de una ordenanza general de subvenciones.

* Mediante una ordenanza especifica para las distintas modalidades de subvenciones.
Este Ayuntamiento entiende que la formula mas idonea para gestionar las subvenciones
y unificar criterios es la aprobacién de una ordenanza general que realmente contenga
unas bases generales reguladoras de la concesion de subvenciones. Esto implicara el
establecimiento de un marco regulador béasico que aportard mayor conocimiento y
seguridad, sin perjuicio de que se completara en cada ocasion con las correspondientes
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bases especificas, las cuales concretardn las particularidades de cada linea de
subvencion.

Por tanto, no es intencion de esta ordenanza una regulaciéon omnicomprensiva que
reitere la normativa aplicable en materia de subvenciones, sino desarrollar las
particularidades mas relevantes del Ayuntamiento a la vez que las determinaciones
necesarias para que sirva de bases generales.

Con objeto de conseguir una normativa general que resulte adaptable periddicamente
soportando el menor coste procedimental posible, el Ayuntamiento de Espartinas ha
optado por un sistema formativo en materia de subvenciones que trata de ordenar con
criterios homogéneos la actividad de fomento, y, a su vez, dar seguridad juridica y
estabilidad a las relaciones juridicas entre la Administracion y los posibles beneficiarios,
propiciando la efectiva realizacion de los principios de igualdad, publicidad,
transparencia, no discriminaciéon y objetividad en el funcionamiento de la
Administracion asi como los objetivos de eficacia y eficiencia la utilizaciéon de los
recursos publicos.

La presente Ordenanza se estructura en seis capitulos, que comprenden treinta y cuatro
articulos, una disposicién adicional y dos disposiciones finales.

CAPITULO I.-DISPOSICIONES COMUNES A LAS SUBVENCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS Y SU ORGANISMO AUTONOMO LOCAL.
Articulo 1.- Objeto:

El objeto de la presente Ordenanza es establecer la normativa general de concesion de
subvenciones por el Excmo. Ayuntamiento de Espartinas y su Organismo Auténomo a
personas o entidades, publicas o privadas, que retinan los requisitos en cada caso
exigidos, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley General de
Subvenciones.

De conformidad con los principios establecidos por la Ley 38/2003, la presente
Ordenanza regula:

A) La normativa general de los siguientes aspectos referidos a la actividad a
subvencionar del Excmo. Ayuntamiento de Espartinas:

B Requisitos generales de los beneficiarios.

m Obligaciones de los perceptores.

m Criterios generales de la documentacidén a presentar por los solicitantes.

B Principios de publicidad para la convocatoria de subvenciones especificas.

m Principios generales del procedimiento de concesién y 6rganos competentes para la
ordenacion, instruccién y resolucion.

m Criterios objetivos para la evaluacion de solicitudes.

m Criterios generales para el pago.

m Obligaciones de caracter contable y registral.

m Criterios generales para la justificacion.

B Procedimiento de reintegro y control financiero.
B) El contenido minimo y el procedimiento de aprobacién de los Convenios reguladores
de las subvenciones nominativamente establecidas en los Presupuestos Municipales de
cada afio.
El Ayuntamiento podrd actuar en colaboracion con entidades en dmbitos de interés
comun en los términos previstos en el art 16 de la Ley General de Subvenciones, para lo
que deberd formular el correspondiente convenio de colaboracion.
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Articulo 2.- Concepto y ambito de aplicacion:

Se entiende por subvencién toda disposicion dineraria realizada por el Excmo.
Ayuntamiento de Espartinas a favor de personas o entidades, ptblicas o privadas,
cuando concurran los siguientes requisitos:

A) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

B) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la ejecucion
de un proyecto, la realizacién de una actividad, la adopcién de un comportamiento
singular, ya realizado o por realizar, o la concurrencia de una situacion, debiendo el
beneficiario cumplir las obligaciones materiales y formales que se hubieran establecido.
C) Que el proyecto, la accion, conducta o situacién financiada tenga por objeto el
fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o de promocién de una
finalidad publica.

La presente Ordenanza se aplicara a toda disposicion gratuita de fondos con cargo al
Presupuesto Municipal, realizada a favor de personas o entidades, publicas o privadas,
para fomentar o realizar una actividad de utilidad publica o de caracter social o para
promover la consecucion de un fin ptblico.

No estan comprendidas en el &mbito de aplicacién de esta Ordenanza:

A) Las aportaciones dinerarias entre el Ayuntamiento y otras Administraciones Publicas
o entre aquel y sus entidades dependientes destinadas a financiar globalmente la
actividad de cada ente.

B) Los premios que se otorguen sin la previa solicitud del beneficiario.

C) Las subvenciones previstas en la Ley Organica 5/185, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General.

D) Las subvenciones reguladas en la Ley Organica 3/1987, de 2 de junio, de
Financiacion de los Partidos Politicos. Las subvenciones a los grupos parlamentarios de
las Camaras de las Cortes Generales, en los términos previstos en los Reglamentos del
Congreso de los Diputados y del Senado, asi como las subvenciones a los grupos
parlamentarios de las Asambleas autonémicas y a los grupos politicos de las
corporaciones locales, segtin establezca su propia normativa.

E) Las ayudas de emergencia social, las ayudas econémicas familiares y las ayudas a la
reinsercion social o de similar naturaleza, que seran reguladas por la base de ejecucion
del presupuesto n° 76.

F) Tampoco estaran comprendidas en el ambito de aplicacién las aportaciones
dinerarias que, en concepto de cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias, realicen las
entidades que integran la Administracion Local a favor de las asociaciones a que se
refiere la disposicion adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

G) Las cantidades incluidas en los convenios celebrados entre la Administracién Local
y otras administraciones publicas cuando ejerzan competencias compartidas o
cofinancien por separado actividades o proyectos conjuntos.

H) Subvenciones concedidas o financiadas con fondos europeos o de otras
Administraciones publicas con normativa o condiciones especificas establecidas por la
Administracion que otorgue la subvencion, total o parcialmente.

Articulo 3.-Requisitos generales para el otorgamiento de las subvenciones:

A) El Presupuesto Municipal establecerd anualmente las consignaciones destinadas a
ayudas y subvenciones de acuerdo con la normativa reguladora de las haciendas locales,
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las bases de ejecucién del Presupuesto y el Plan Estratégico. A estos efectos, cada Area

municipal que proponga el establecimiento de subvenciones, con caracter previo, debera
concretar en un Plan Estratégico y en una memoria justificativa los objetivos y efectos
que pretenden con ellas, el plazo para su consecucion, los costes previsibles y sus
fuentes de financiacién.

B) Con caracter general, los solicitantes de subvenciones deberan cumplir los siguientes
requisitos:

+ Entidades juridicas: Que estén inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones con
antelacion a la fecha de la convocatoria de la concesién de las subvenciones.

* Personas fisicas:

0 Que sean mayores de edad, o en caso de menores ser representados por sus tutores
legales, disponiendo en todo caso de N.L.F.

o Que se encuentren empadronados en el municipio de Espartinas al menos un afio antes
de la convocatoria de la correspondiente subvencién y mantenga dicha condicién en el
momento de la concesion.

» En todo caso, los solicitantes de cualquier subvencion con cargo a los Presupuestos
Municipales del Ayuntamiento de Espartinas deberan aportar los siguientes documentos
originales o mediante fotocopia cotejada:

o C.IF. o N.LF. del beneficiario, asi como los documentos acreditativos del
cumplimiento de los requisitos del articulo 3.B anterior.

o Certificado de la cuenta bancaria a la que deba transferirse el importe de la
subvencion a nombre de la persona fisica o juridica beneficiaria. En caso de menores de
edad se debera aportar la cuenta bancaria de su tutor legal.

o Declaracién del representante legal de la entidad de no encontrarse inhabilitado para
contratar con las Administraciones Publicas o para obtener subvencion de las misma y
de encontrase facultado para actuar en nombre de la entidad.

o Certificacion acreditativa de no ser deudor de la Hacienda Ptblica y de estar al
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, que podra ser sustituida por una
declaracion responsable con el compromiso de aportar la correspondiente certificacion
con anterioridad a la propuesta de resolucion.

C) Si los documentos exigidos ya se encontraran en el poder del Ayuntamiento de
Espartinas, el solicitante quedara exento de su presentacion, siempre que se haga constar
la fecha en que fueron presentados, no hayan trascurrido mas de tres afios desde la
finalizacion del procedimiento en que surtieron efectos y presente declaracion
responsable de vigencia de los mismos.

Articulo 4.- Beneficiarios:

1-Tendra la consideracién de beneficiario de subvenciones las personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, que se encuentren en la situaciéon que legitima la
concesion de la subvencion o que se encuentren en la situacién que fundamenta la
concesion de la subvencién o en las que concurran las circunstancias previstas en la
presente Ordenanza y reunan los requisitos de las bases especificas y convocatorias,
convenios o resoluciones de concesién, y que no se hallen afectadas por ninguna de las
causas de prohibicién previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la LGS.
Asimismo, en el caso de personas juridicas que su objeto social se encuentra en el
ambito objeto de la convocatoria correspondiente.

Pagina 36 de un total de 103

Pagina 4 de 21

CVE: BOP-SE-2024-008006

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 21

N
=
w
=
&)
]
N
=
n
g
=
<
]
&
~
(2]
X
©
(53
©
=
z
o
=
©
<
Q
o
©
he)
<
o
Q
o

Verificacion: https://fespartinas.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

Ayuntamiento

ESPARTINAS
2-Cuando el beneficiario sea una persona juridica, y siempre que asi se prevea en las

bases reguladoras, los miembros asociados del beneficiario que se comprometan a
efectuar la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la concesién de la
subvencion en nombre y por cuenta del primero tendran igualmente la consideracién de
beneficiarios.

3-No obstante, lo anterior, por la naturaleza de la subvencién, quedan exceptuadas de
las prohibiciones que contiene la letra e) del art. 13.2 de la LGS, las personas o
entidades siguientes: Las otorgadas por razones de emergencia para reparar los dafos o
necesidades derivados de catastrofes o accidentes provocados por la naturaleza y otros
de reconocida urgencia, ésta ultima reconocida por el Pleno Municipal.

Articulo 5.- Entidades colaboradoras:

A) Sera entidad colaboradora aquella que, actuando en nombre y por cuenta del érgano
concedente a todos los efectos relacionados con la subvencién, entregue y distribuya los
fondos publicos a los beneficiarios cuando asi se establezca en las bases reguladoras, o
colabore en la gestion de la subvencién sin que se produzca la previa entrega y
distribucién de los fondos recibidos. Estos fondos, en ninglin caso, se consideraran
integrantes de su patrimonio.

Igualmente tendran esta condicion los que habiendo sido denominados beneficiarios
conforme a la normativa comunitaria tengan encomendadas, exclusivamente, las
funciones enumeradas en el parrafo anterior.

B) Podran ser consideradas entidades colaboradoras los organismos y demas entes
publicos, las sociedades mercantiles participadas integra o mayoritariamente por las
Administraciones publicas, organismos o entes de derecho publico y las asociaciones a
que se refiere la disposicion adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, asi como las demas personas juridicas ptblicas o
privadas que retinan las condiciones de solvencia y eficacia que se establezcan.

C) El Ayuntamiento de Espartinas podra actuar como entidad colaboradora de las
subvenciones concedidas por la Administracion General del Estado, sus organismos
publicos y demas entes que tengan que ajustar su actividad al derecho publico. De igual
forma, y en los mismos términos, la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos podran actuar como entidades colaboradoras respecto de las
subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de Espartinas y sus entes dependientes.
Articulo 6.- Motivos de exclusion:

A) No podran obtener la condiciéon de beneficiario o entidad colaboradora de las
subvenciones reguladas en esta ley las personas o entidades en quienes concurra alguna
de las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la subvencién se
excepttie por su normativa reguladora:

1. Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion,
cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y
exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

2. Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en
éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber
sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal, sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacién del concurso.
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3.Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la

resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién.

4.Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de
los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracién General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autonémica que regule estas materias.

5.No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine
reglamentariamente.

6. Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

7. No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

8. Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones conforme a esta u otras leyes que asi lo establezcan.

9. No podran acceder a la condicién de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
articulo 11.3, parrafo segundo Ley general de subvenciones cuando concurra alguna de
las prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros

10. Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas
de las que, por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda
presumirse que son continuacién o que derivan, por transformacion, fusién o sucesion,
de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

B) En ningun caso podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora
de las subvenciones reguladas en esta ley las asociaciones incurras en las causas de
prohibicion previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién.

Tampoco podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora las
asociaciones respecto de las que se hubiera suspendido el procedimiento administrativo
de inscripcion por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley Organica 1/2002, en tanto no recaiga resolucion
judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la inscripcién en el correspondiente
registro.

C) Las prohibiciones contenidas en los parrafos 2, 4,5, 6, 7, 8, 9 y 10 del apartado A y
en el apartado B de este articulo se apreciaran de forma automatica y subsistiran
mientras concurran las circunstancias que, en cada caso, las determinen.

D) Las prohibiciones contenidas en los parrafos 1 y 8 del apartado A de este articulo se
apreciaran de forma automatica. El alcance de la prohibicion serd el que determine la
sentencia o resolucién firme. En su defecto, el alcance se fijara de acuerdo con el
procedimiento determinado reglamentariamente, sin que pueda exceder de cinco afios
en caso de que la prohibicion no derive de sentencia firme.

E) La apreciacion y alcance de la prohibicion contenida en el parrafo 3 del apartado A
de este articulo se determinara de acuerdo con lo establecido en el articulo 21, en
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relacion con el articulo 20.c) del texto refundido de la Ley de Contratos de las

Administraciones Ptblicas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2002, de 16 de
junio.

F) La justificacién por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las
prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora,
sefialadas en los apartados A y B de este articulo, podra realizarse mediante testimonio
judicial, certificados teleméaticos o transmisiones de datos, de acuerdo con lo establecido
en la normativa reglamentaria que regule la utilizaciéon de técnicas electronicas,
informéticas y telematicas por la Administracion General del Estado o de las
comunidades auténomas, o certificacion administrativa, segtn los casos, y cuando dicho
documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por
una declaraciéon responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario
publico.

Articulo 7.- Obligaciones de los beneficiarios:

Los preceptores de la subvencién, ademas de las obligaciones especificas para cada
subvencion concreta, estaran obligados a:

A) Aceptar la subvencion. A estos efectos se entendera tacitamente aceptada por los
solicitantes que no manifestaran lo contrario en el plazo de quince dias siguientes a la
notificacién de la concesion.

B) Realizar la actividad para la que fue concedida la subvencién, cumplir el objetivo,
ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta
la concesion de la subvencion, ajustandose a los términos del proyecto y del acuerdo de
concesion, a las bases de la convocatoria y, con caracter general, a las disposiciones de
esta Ordenanza.

C) Acreditar ante este Ayuntamiento el cumplimiento del apartado anterior B)

D) Someterse a las actuaciones de comprobacién, asi como cualesquiera otras de
comprobaciéon y control financiero que puedan realizar los o6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

E) Comunicar la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financian las actividades subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

F) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial
aplicable a la persona beneficiaria en cada caso, asi como cuantos estados contables y
registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y
control.

G) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la LGS.

H) Dar cuenta de las modificaciones que pudieran surgir en la realizacion del proyecto
o de las circunstancias que justificaron la subvencién, tan pronto como sean conocidas y
justificarlas adecuadamente.

I) Comunicar a este Ayuntamiento la existencia de cualquier otra subvencién o ayuda
para la misma finalidad procedente de otras administraciones o entidades publicas, o la
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solicitud de las mismas, en un plazo maximo de quince dias desde la notificaciéon del

acuerdo de concesion o desde la fecha de la solicitud respectivamente.

J) Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de la concesién, que
se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

K) Justificar adecuadamente la subvencién en los términos establecidos por esta
Ordenanza o las condiciones concretas de concesion.

L) Dar la adecuada difusion de que la actividad desarrollada esta subvencionada por el
Ayuntamiento de Espartinas, incluyendo en la publicidad del proyecto una referencia a
la cofinanciacién del Ayuntamiento de Espartinas, utilizando la normativa de identidad
corporativa de esta institucion.

M) Disponer de la documentacién contable exigida por las disposiciones aplicables a
cada beneficiario.

N) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

Articulo 8.- Disposiciones comunes a los procedimientos de concesion.

Solicitud dirigida al sefior alcalde, que en caso de los sujetos incluidos en el articulo
14.2 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas debera ser en todo caso de forma electronica.

La solicitud debera acompafiarse, con caracter general, de la siguiente documentacion:

0 Memoria acreditativa de las actividades realizadas en el afio anterior por la entidad
solicitante, especificando el importe de todas las subvenciones concedidas a dicha
entidad durante el afio por el Ayuntamiento u otra Administracién publica.

o Proyecto de la actividad para la cual se solicita la subvencion. Contemplando como
minimo los siguientes aspectos: Descripcion del programa y objetivos. Datos para
valorar el interés social y cultural del programa o actividad. Presupuesto desglosado del
mismo.

0 Metodologia para la realizacion de la actividad. Calendario de la actividad. Recursos
humanos con los que cuenta. Declaraciéon de otras subvenciones obtenidas para el
programa o actividad. Declaracion responsable del beneficiario de que el proyecto
subvencionado ha sido ejecutado integramente en los términos solicitados y concedidos.
o Copia de los estatutos y relacién actualizada, mediante copia del libro de actas de la
entidad y certificacion de los miembros de gobierno de la misma, con sus cargos
correspondientes y del niimero de socios con los que cuenta la asociacion.

o Fotocopia del DNI del solicitante y fotocopia del cédigo de identificacion fiscal de la
entidad.

o0 Documento acreditativo de representacion o apoderamiento del solicitante y firma
digital de representante.

o Declaracion de reunir los requisitos para ser beneficiario de la subvencion solicitada y
no estar incurso en causa de exclusion de la condicién de beneficiario conforme a la Ley
general de subvenciones art. 13.2y 3

o Declaracion jurada del responsable de no deber cantidad alguna a la Hacienda
Municipal conforme al siguiente o similar tenor: "Don/Dofia, con DNI, en nombre
propio o en representacion de, declaro bajo juramento que la Entidad (en cuya
representacion actiia) o ambos (si, actuando en representacion de una Entidad, el ingreso
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en su caso ha de realizarse en su cuenta corriente personal), al dia de la fecha, no

mantiene deuda fiscal alguna con el Excmo. Ayuntamiento de Espartinas. Fecha y
firma".

Previa tramitacion del expediente administrativo que en cada caso proceda conforme a
norma, la propuesta de concesion de subvencién favorable al otorgamiento, se elevara a
la Junta de Gobierno Local para su aprobacion.

Con cardcter general, para justificar la aplicacién de los fondos recibidos, se tendra en
cuenta:

Cuando el destino de la subvencién sea la realizacién de obra o instalacién, sera preciso
que un técnico de los Servicios Municipales se persone en el lugar y extienda acta del
estado en que se halla la obra ejecutada. Cuando el destino sea la adquisicion de
material fungible, la prestacion de servicios u otro de similar naturaleza, se requerira la
aportacion de documentos originales acreditativos del pago realizado. Los pagos de
importes superiores a 1000 euros deberan aportar ademas de la factura justificativa
copia de la transferencia bancaria de acuerdo con la Ley 11/2021 de medidas de
prevencion y lucha contra el fraude fiscal.

Articulo 9-Obligaciones de las entidades colaboradoras:

Son obligaciones de la entidad colaboradora:

A) Entregar a los beneficiarios los fondos recibidos de acuerdo con los criterios
establecidos en las bases reguladoras de la subvencién y en el convenio suscrito con la
entidad concedente.

B) Comprobar, en su caso, el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos
determinantes para su otorgamiento, asi como la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o disfrute de la subvencion.
C) Justificar la entrega de los fondos percibidos ante el érgano concedente de la
subvencion y, en su caso, entregar la justificacion presentada por los beneficiarios.

D) Someterse a las actuaciones de comprobacién que respecto de la gestion de dichos
fondos pueda efectuar el organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los o6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Articulo 10.- Principio de publicidad para la convocatoria de subvenciones:

Las convocatorias de subvenciones se publicardn en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, y en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de anuncios de la
Corporacion, en la web municipal, en la Sede electrénica y en el Portal de transparencia,
conforme a la Ley 19/2013, de acceso a la informacién y buen gobierno y Ley 1/2014.
de 24 de junio, de Transparencia publica de Andalucia, a efectos de reclamaciones. En
el anuncio de la convocatoria se indicara al menos:

A) Objeto y finalidad concreta de la subvencion.

B) Partidas presupuestarias a las que se imputara el correspondiente gasto y cuantia de
la misma.

C) Requisitos de los solicitantes.

D) Lugar donde pueden obtenerse las bases de la convocatoria y referencia a la
publicacién de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

E) Lugar y plazo de presentacién de solicitudes.
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CAPITULO IL-PROCEDIMIENTOS PARA LA TRAMITACION, JUSTIFICACION

Y CONTROL DE LAS SUBVENCIONES
Articulo 11.- Procedimientos de concesion:
A) El procedimiento ordinario de concesién de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva. Tendra la consideracién de concurrencia competitiva el
procedimiento mediante el cual la concesién de las subvenciones se realiza mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacién entre las
mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las bases
reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria
dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en
aplicacién de los citados criterios.
Excepcionalmente, siempre que asi se prevea en las bases reguladoras, el érgano
competente procedera al prorrateo, entre los beneficiarios de la subvencion, del importe
global maximo destinado a las subvenciones.
B)_Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones:
» Las previstas nominativamente en el presupuesto general municipal, de acuerdo con el
procedimiento regulado en la presente ordenanza.
» Con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se motiven y acrediten
razones de interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica, bien por su singularidad, o bien por
tratarse de sucesos naturales o catastr6ficos u otras situaciones analogas de emergencia.
» Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la Administracion por una
norma de rango legal, se concederan de forma directa y seguiran el procedimiento de
concesion que les resulte de aplicacién de acuerdo con su propia normativa.
Articulo 12.- Bases de la Convocatoria para subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva:
A) Con caracter previo al otorgamiento de las subvenciones debera aprobarse la
Convocatoria que establezca las bases reguladoras de las distintas modalidades a otorgar
atendidas las distintas areas de actuacién del Excmo. Ayuntamiento de Espartinas, en
los términos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
Subvenciones.
La aprobacioén de dichas bases sera competencia del Alcalde y las mismas se publicaran
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, por personal autorizado al efecto un
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el
Tablon de anuncios de la Corporacion, en la web municipal, en la Sede electrénica y en
el Portal de transparencia, conforme a la Ley 19/2013, de acceso a la informacion y
buen gobierno y Ley 1/2014 de 24 de junio, de Transparencia ptiblica de Andalucia, a
efectos de reclamaciones.
B) El contenido de las bases:
* Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion.
» Concrecion de las finalidades perseguidas por las subvenciones reguladas en las
mismas.
» Forma y plazo de presentacion de solicitudes, requisitos para solicitarla y obtenerla, y
documentos que deben acompafiarse a la peticion.
» Procedimiento de concesién de la subvencion, cuando no sea el establecido con
caracter general en esta Ordenanza.
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* Criterios objetivos de otorgamiento y ponderacién de los mismos.

* Determinacién, composicién y funciones del érgano colegiado que debera evaluar las
solicitudes.

« Organos competentes para la tramitacién y resolucién del procedimiento de concesién,
asi como plazo para resolver el procedimiento.

* Plazo y forma de justificacién por el beneficiario del cuamplimiento de la finalidad y de
la aplicacion de los fondos percibidos.

» Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones procedentes de otros entes
publicos y privados.

» Documentos a aportar que permitan conocer la representatividad, trayectoria anterior,
solvencia y coherencia del proyecto, asi como los que resulten necesarios para la
evaluacién de las solicitudes segtn los criterios objetivos establecidos en las bases de la
convocatoria.

Articulo 13.- Subsanacién de deficiencias en la solicitud y documentacién
complementaria:

A) Si la solicitud presentada por cualquier interesado no reuniera los requisitos
necesarios para su tramitacion, se requerird por escrito al solicitante para que subsane
los defectos observados en el plazo maximo de diez dias, quedando apercibido que de
no hacerlo asi, se le tendra por desistido y se archivaran las actuaciones sin mas tramite,
conforme a lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, tal y como se
indica en el art 23 de la Ley 28/2003 General de Subvenciones.

B) A efectos del procedimiento de gestion de la subvencién, de instruccion y de
propuesta técnica, el 6rgano instructor podra requerir a los solicitantes la aportacion de
cuantos datos, informaciones o documentos, relacionados con la actividad o conexos
con ella, estime necesarios.

Articulo 14.- Evaluacion de las solicitudes y propuesta de resolucion:

A) En este supuesto, y sin perjuicio de las especialidades que pudieran derivarse de la
capacidad de autoorganizacion de las Administraciones publicas, la propuesta de
concesion se formulard al érgano concedente por un 6rgano colegiado a través del
organo instructor. El drgano instructor se designard en la convocatoria'El érgano
colegiado de evaluacién previsto en el articulo 22 .1 LGS se denominard comision
técnica de Valoracion, compuesta al menos por tres integrantes pertenecientes al area
gestora que corresponda, designados al efecto en las bases. Dicho 6rgano colegiado,
realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de
resolucion o acuerdo segun con las previsiones de la LGS, y emitira un informe sobre el
cumplimiento de los requisitos de las solicitudes recibidas que contenga una relacién de
las admitidas y excluidas.

B) Cuando la subvencién tenga por objeto la financiacién de actividades a desarrollar
por el solicitante, y el importe de la propuesta de resolucién provisional sea inferior al
que figura en la solicitud presentada, se podra instar del beneficiario la reformulacién de
la solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable. Una
vez que la solicitud merezca la conformidad del 6rgano colegiado, se remitird con todo
lo actuado al 6rgano competente para que dicte la resolucién. En cualquier caso, la

Pagina 43 de un total de 103

Pagina 11 de 21

CVE: BOP-SE-2024-008006

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 21

N
=
w
=
&)
]
N
=
n
g
=
<
]
&
~
(2]
X
©
(53
©
=
z
o
=
©
<
Q
o
©
he)
<
o
Q
o

Verificacion: https://fespartinas.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

Ayuntamiento

ESPARTINAS
reformulacién de solicitudes deberad respetar el objeto, condiciones y finalidad de la

subvencion, asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de las solicitudes
0 peticiones.

C) La Delegacion correspondiente, en su condicién de 6rgano instructor, formulara la
correspondiente propuesta de resolucion provisional, junto con el dictamen emitido en
su caso por la Comision de Valoracion, al drgano municipal competente para resolver.
D) La propuesta de resolucion contendra:

* Relacién de solicitantes a los que se concede la subvencion.

+ Cuantia de las subvenciones.

* Motivacion de los criterios seguidos para su determinacion.

» Asimismo contendrd, en su caso, la relacion de aquellos solicitantes a los que se
deniega la concesidn de la subvencion y los motivos concretos de dicha denegacién.

E) Previamente, la propuesta de resolucion provisional se notificara a los interesados en
la forma que establezca la convocatoria, concediéndole un plazo de diez dias para
presentar alegaciones. No obstante, se podra prescindir del tramite de audiencia cuando
no figuren en el procedimiento, ni sean tenidas en cuenta otros hechos ni otras
alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados.
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Articulo 15.- Resolucion del procedimiento:

A) La Junta de Gobierno Local, 6rgano municipal competente para la resolucién de las
solicitudes, dictara el pertinente acuerdo que sera notificado al solicitante con expresion
de la cuantia de la subvencién, condiciones en la que se otorga y requisitos para el pago.
B) De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 38/2003, el plazo maximo
para resolver las solicitudes de subvencion serd de seis meses. El silencio de la
Administracion tendra caracter desestimatorio.

C) El plazo para la resolucién del procedimiento se computara a partir de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

D) La resolucion del procedimiento se notificara al interesado y pondra fin a la via
administrativa.

E) No se concedera subvencién alguna si existe pendiente de presentar expediente de
justificacion por parte del beneficiario cuando hubiere expirado el plazo para ello o
tuviese cantidades pendientes de reintegrar correspondientes a concesiones anteriores.
Las subvenciones originaran un documento ADO en el momento de su otorgamiento.
Articulo 16.- Pago de la subvencion:

A) El pago de la subvencion se realizara de acuerdo con lo que establezcan las bases de
la convocatoria mediante su ordenacién por resoluciéon de alcaldia y a través de
transferencia bancaria a la cuenta que hayan presentado los beneficiarios las
subvenciones.

B) El pago de la subvencion concedida requerira, en todo caso, el cuamplimiento de las
siguientes condiciones:

* Que hayan sido adecuadamente justificadas las subvenciones otorgadas con
anterioridad.

* Que se acredite que el beneficiario se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Hacienda Publica y la Seguridad Social, asi como con la Hacienda Municipal.
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C) Se producira la pérdida del derecho al cobro del mismo total o parcial en el supuesto <
de falta de justificacién adecuada o de concurrencia de las causas previstas en el articulo )
36 y 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones. S
Articulo 17.- Principios de la justificaciéon de subvenciones: %
A) La justificacién debera cumplir los siguientes principios: &
* Principio de anualidad presupuestaria, por el que las subvenciones concedidas deberan
destinarse a gastos producidos durante el ejercicio en el que fueron otorgadas, salvo que
en las bases de la convocatoria se prevea un periodo distinto al afio natural. Los o
documentos justificativos aportados corresponderan, por tanto, al afio en el que se S
adoptd el acuerdo de otorgamiento de la subvencion Pueden justificarse con cargo a la g
subvencion concedida los gastos que se efectien con anterioridad a la concesion g
siempre que correspondan a ese mismo afio y se refieran a costes reales de actividades 2
incluidas en programas o proyectos subvencionados y asi se prevea en las -
correspondientes bases.
* Principio de adecuacién presupuestaria, para lo que se tendra en cuenta la normativa -
vigente sobre estructura de los presupuestos de las entidades locales. S
* Principio del caracter finalista de la subvencién, que se concreta en la concordancia §
entre gastos acreditados y actividades subvencionadas. S
B) Para considerar que la documentacioén justificativa de la subvencién responde a los L
fines de la subvencion habra de respetar los criterios basicos siguientes: a
* Que exista documentacion justificativa. %
* Que el gasto sea adecuado al objeto de la subvencion. “5

* Que la documentacion justificativa sea suficiente para producir efectos juridicos.
Articulo 18.- Plazo para la justificaciéon de subvenciones:

La convocatoria de la subvencién y, en su caso, el convenio de colaboracion,
especificaran el plazo de rendicion de la justificaciéon de las subvenciones. Los
preceptores de subvenciones estaran obligados a justificar la aplicaciéon de los fondos
percibidos en el plazo establecido al efecto o, cuando éste no se hubiera determinado,
dentro de los tres meses siguientes a la fecha de terminacion del proyecto o actividad
subvencionada.

No sera posible efectuar pago alguno por concesiéon de subvenciones cuando hubiere
transcurrido el periodo referido sin que se haya justificado la aplicacion de fondos.
Articulo 19.- Documentacion acreditativa para la justificacion:

La justificacion de las subvenciones concedidas se regird por lo dispuesto en los
articulos 30 y 31 de la Ley 28/2003, General de Subvenciones, asi como por lo
establecido en el presente articulo.

A) La modalidad ordinaria de justificaciéon sera la presentacion de una Cuenta
Justificativa que contendra:

* Memoria detallada de la actividad con indicacion de los resultados obtenidos.

* Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacién municipal.

* Memoria econémica de ingresos y gastos de la actividad o proyecto. Ha de indicarse
en los ingresos los ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia. La subvencién, por si sola
0 en concurrencia con otras subvenciones concedidas por agentes financiadores, no
puede exceder del importe total de la actividad o proyecto subvencionado. Cuando se
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trate de subvenciones otorgadas por otras entidades ptiblicas debe aportarse copia de la
resolucion de concesion.
* Los gastos se acreditaran mediante facturas por el importe total del proyecto
presentado.
* En el caso de justificacion de gastos de personal con relacion laboral debera
presentarse recibos de némina y documentos de abono de cuotas de la Seguridad Social,
en los que deben constar el nombre y el nimero del Documento Nacional de Identidad
del personal afecto a la actividad subvencionada. Deberan detallarse los costes salariales
mensuales por néminas y seguros sociales, indicando su fecha de pago. En el caso de
gastos de actividad profesional debera presentarse factura de la cantidad devengada. En
ambos casos se presentara justificante de las retenciones o ingresos a cuenta practicados
por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y su ingreso en la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria. En ningin caso se admitira como justificante de
subvenciones los que comprendan pagos genéricos de néminas o recibos de personal.
B) En su caso, la forma de pago del gasto subvencionado por el beneficiario, se
expresard en la factura y se justificara de la manera que a continuacién se indica:
* Pago en efectivo (Importes inferiores a 1.000 euros): Deberd constar en la factura
“pagado” junto con el sello y firma del proveedor.
* Pago por cheque nominativo: Mediante incorporacion a la factura de copia o fotocopia
del cheque y presentacién ante el Ayuntamiento para su cotejo de cargo bancario del
citado cheque.
* Pago por transferencia: Indicaciéon en la factura de esta forma de pago, asi como de la
cuenta beneficiaria y presentacion ante el Ayuntamiento para su cotejo de cargo
bancario de la indicada transferencia. El justificante de la transferencia sera exigible
siempre en pagos superiores a partir de 1.000 euros inclusive.
* Pago por domiciliacion bancaria: Mediante presentacién ante el Ayuntamiento para su
cotejo de cargo bancario correspondiente.
Articulo 20.- Gastos subvencionables:
1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos previstos en esta ley, aquellos
que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada,
resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido por las diferentes
bases reguladoras de las subvenciones. Cuando no se haya establecido un plazo
concreto, los gastos deberan realizarse antes de que finalice el afio natural en que se
haya concedido la subvencion.
En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior
al valor de mercado.
2. Salvo disposicion expresa en contrario en las bases reguladoras de las subvenciones,
se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion determinado por la normativa reguladora de la
subvencion.
Cuando el beneficiario de la subvencion sea una empresa, los gastos subvencionables en
los que haya incurrido en sus operaciones comerciales deberan haber sido abonados en
los plazos de pago previstos en la normativa sectorial que le sea de aplicacion o, en su
defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024 CVE: BOP-SE-2024-008006 Pagina 14 de 21 Pagina 46 de un total de 103

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 21

N
=
w
=
&)
]
N
=
n
g
=
<
]
&
~
(2]
X
©
(53
©
=
z
o
=
©
<
Q
o
©
he)
<
o
Q
o

Verificacion: https://fespartinas.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

Ayuntamiento

ESPARTINAS
3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la

Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector puiblico para el contrato menor,
el beneficiario deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contraccién del compromiso para la obra, la prestacién del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el
gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

4. En el supuesto de adquisicién, construccion, rehabilitacién y mejora de bienes
inventariables, se seguiran las siguientes reglas:

a) Las bases reguladoras fijaran el periodo durante el cual el beneficiario debera destinar
los bienes al fin concreto para el que se concedié la subvencién, que no podra ser
inferior a cinco afios en caso de bienes inscribibles en un registro ptiblico, ni a dos afios
para el resto de bienes.

En el caso de bienes inscribibles en un registro ptblico, deberd hacerse constar en la
escritura esta circunstancia, asi como el importe de la subvencién concedida, debiendo
ser objeto estos extremos de inscripcién en el registro publico correspondiente.

b) El incumplimiento de la obligacién de destino referida en el parrafo anterior, que se
producird en todo caso con la enajenaciéon o el gravamen del bien, sera causa de
reintegro, en los términos establecidos en el capitulo II del titulo II de esta ley,
quedando el bien afecto al pago del reintegro cualquiera que sea su poseedor, salvo que
resulte ser un tercero protegido por la fe publica registral o se justifique la adquisicion
de los bienes con buena fe y justo titulo o en establecimiento mercantil o industrial, en
caso de bienes muebles no inscribibles.

5. No se considerara incumplida la obligacion de destino referida en el anterior apartado
4 cuando:

a) Tratandose de bienes no inscribibles en un registro publico, fueran sustituidos por
otros que sirvan en condiciones analogas al fin para el que se concedid la subvencion y
este uso se mantenga hasta completar el periodo establecido, siempre que la sustitucion
haya sido autorizada por la Administracion concedente.

b) Tratdndose de bienes inscribibles en un registro ptblico, el cambio de destino,
enajenacién o gravamen sea autorizado por la Administracion concedente. En este
supuesto, el adquirente asumira la obligacién de destino de los bienes por el periodo
restante y, en caso de incumplimiento de la misma, del reintegro de la subvencion.

En ningtin caso seran gastos subvencionables:

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

¢) Los gastos de procedimientos judiciales.

6. Los tributos son gasto subvencionable cuando el beneficiario de la subvencion los
abona efectivamente. En ninglin caso se consideran gastos subvencionables los
impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion ni los
impuestos personales sobre la renta.
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7. Los costes indirectos habrdn de imputarse por el beneficiario a la actividad

subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con principios y
normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que
tales costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.
Articulo 21.- Examen de la documentacién justificativa:

1. El Area gestora de la subvencién llevara a cabo la comprobacién de la justificacién
documental que obligatoriamente deba aportar la persona beneficiaria de la subvencion
con arreglo a la modalidad que se haya establecido en sus bases reguladoras, sin
perjuicio de la comprobacién de la actividad que asimismo se deba realizar.

2. Conforme a lo previsto en el articulo 71.2 del RLGS, cuando se aprecie la existencia
de defectos subsanables en la justificaciéon presentada por la persona beneficiaria, el
Area gestora lo pondra en su conocimiento concediéndole un plazo de diez dias para su
correccién con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por no presentado el
documento o no justificado el concepto defectuoso. En todo caso, seran considerados
defectos subsanables los errores materiales y los aritméticos.

3. La documentacion justificativa presentada una vez transcurrido el plazo del
requerimiento de subsanacion sera admitida en tanto no se haya notificado el inicio del
procedimiento de reintegro.

4. Cuando se hayan producido modificaciones de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion que no alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de
la misma habiéndose omitido el tramite de autorizaciéon o comunicacién previa, se podra
aceptar la justificaciéon presentada, siempre y cuando tal aceptacién no suponga dafiar
derechos de terceros. La aceptacion de las alteraciones por parte del érgano concedente
en el acto de comprobacién no exime a la persona beneficiaria de las sanciones que
puedan corresponder con arreglo a la LGS.

5-Una vez comprobada la documentacion de justificacion se emitird informe técnico de
comprobacion de la justificacion, con las observaciones que en su caso proceda. El
informe de comprobacion de la justificacion contendra, entre otras, las siguientes
determinaciones:

a) Datos identificativos de la subvencion.

b) Circunstancias que pudieran suponer incumplimientos de la normativa aplicable o de
las condiciones impuestas, en especial plazo de ejecuciéon de la actividad y de
presentacion de la justificacion.

c) Cuantias relativas al presupuesto aprobado, presupuesto ejecutado y presupuesto
justificado e importe final de la subvencién adecuadamente justificada. Se considerara
presupuesto ejecutado el gasto final real imputable, excluyéndose aquellos que no se
correspondan con la naturaleza de la actividad subvencionada. Se considerara
presupuesto justificado el ejecutado dentro del periodo de ejecucién previsto y cuyos
gastos hayan sido efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacién del periodo
de justificacion.

d) Conclusion sobre si se considera correctamente justificada la subvencién conforme a
la documentacion exigida en las bases o, en caso de incumplimiento, si procede iniciar
el procedimiento de reintegro total o parcial de acuerdo con los criterios de graduacion y
con la cuantia minima por debajo de la cual no se exigira su recaudacion.
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6-El informe de la Area gestora respecto a la justificaciéon de la subvencion, se
entendera sin perjuicio de las actuaciones de control financiero que competen a la
Intervencion General.
Articulo 22.- Publicidad de la concesion de las subvenciones:
Los acuerdos de concesién de subvenciones adoptados por los oOrganos del
Ayuntamiento de Espartinas se haran publicos mediante anuncio expuesto en el tablon
de edictos municipal e insercién del mismo en sede electrénica, portal de transparencia
y en el Boletin Oficial de la Provincia, ademas de publicarlo en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones en los términos del articulo 18 de la Ley General de
Subvenciones.
Cuando asi se prevea en las correspondientes ordenanzas reguladoras, se exceptuara la
publicacién de los datos del beneficiario que en razén del objeto de la subvencién pueda
ser contraria al respeto y salvaguarda del honor, la intimidad personal y familiar de las
personas fisicas en virtud de lo establecido en la L.ey Organica 1/1982, de 5 de mayo, de
proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen, y haya sido previsto en su normativa reguladora. El tratamiento de los datos de
caracter personal s6lo podra efectuarse si es necesario para la satisfaccion del interés
legitimo perseguido por el responsable del tratamiento o por el tercero o terceros a los
que se comuniquen los datos, siempre que no prevalezca el interés o los derechos y
libertades fundamentales del interesado que requieran proteccién con arreglo al art 1.1
de la Directiva 95/46/CE.
Articulo 23.- Modificacién y concurrencia con otras subvenciones:
Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de una
subvencion o la obtencién concurrente de ayudas o subvenciones otorgadas por otros
entes publicos o privados, podran dar lugar a la modificacion de la resolucién de la
concesion y, en su caso, al reintegro de la subvencién concedida.
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CAPITULO IIL.-SUBVENCIONES NOMINATIVAS
Articulo 24.- Concepto de subvencion nominativa:
Se consideran tales aquellas previstas expresamente en el Presupuesto municipal o en
las modificaciones del mismo acordadas por el Ayuntamiento Pleno.
En caso de prorroga automatica del Presupuesto, las subvenciones nominativas no son
prorrogables.
Articulo 25.- Formalizacién de las subvenciones nominativas:
Las subvenciones de caracter nominativo deberan formalizarse mediante el oportuno
Convenio cuyo texto debera ser aprobado por el 6rgano competente.
Articulo 26.- Contenido minimo de los convenios:
Los Convenios en los que se formalicen la concesién de subvenciones nominativas
deberan incorporar los siguientes contenidos:
* Objeto de la actividad subvencionada.
* Exclusién, en su caso, de concurrencia a otras subvenciones municipales.
* Duracion del convenio.
* Mecanismos de control de la actividad subvencionada y de justificacion de los gastos.
* Descripcién y valoracion de las aportaciones de caracter material realizadas por el
Ayuntamiento para el funcionamiento de la actividad subvencionada.
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* Prevision de comision de seguimiento, composicién y régimen de funcionamiento de

la misma.

CAPITULO IV.-REINTEGRO DE SUBVENCIONES
Articulo 27.- Normativa general:
Proceder4 el reintegro total o parcial de las subvenciones concedidas y la exigencia, en
su caso, del interés de demora que corresponda desde la fecha del pago a las del
momento en que se acuerde la procedencia del reintegro, en aquellos supuestos y
condiciones establecidos en los articulos 36 a 40 de la ley 38/2003, General de
Subvenciones.
Articulo 28.- Invalidez de la resolucién de concesion:
A) Son causas de nulidad de la resolucién de concesion:
* Las indicadas en el articulo 47.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
« La carencia o insuficiencia de crédito, de conformidad con lo establecido en el articulo
60 de la Ley General Presupuestaria y las demdas normas de igual caracter de las
Administraciones ptiblicas sujetas a esta ley.
B) Son causas de anulabilidad de la resolucion de concesion las demas infracciones del
ordenamiento juridico, y en especial, de las reglas contenidas en esta ley, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
C) Cuando el acto de concesion incurriera en alguno de los supuestos mencionados en
los apartados anteriores, el érgano concedente procedera a su revision de oficio o, en su
caso, a la declaracién de lesividad y ulterior impugnacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 106 y 107 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
D) La declaracién judicial o administrativa de nulidad o anulacién llevard consigo la
obligacién de devolver las cantidades percibidas.
E) No procedera la revision de oficio del acto de concesiéon cuando concurra alguna de
las causas de reintegro contempladas en el articulo siguiente.
Articulo 29- Causas de reintegro:

A) Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

* Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

* Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcién del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

* Incumplimiento de la obligacion de justificacién o la justificacién insuficiente, en los
términos establecidos en el articulo 30 Ley General de Subvenciones, y en su caso, en
las normas reguladoras de la subvencién.

* Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién contenidas en el
apartado 4 del articulo 18 Ley General de Subvenciones.

* Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacién y
control financiero previstas en los articulos 14 y 15 Ley General de Subvenciones, asi
como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
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fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las

actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

* Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las entidades
colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con
motivo de la concesion de la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en
que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o
adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvenciéon.

* Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a las entidades
colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con
motivo de la concesién de la subvencién, distintos de los anteriores, cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas,
o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes ptiblicos o privados, nacionales,
de la Unién Europea o de organismos internacionales.

* La adopcioén, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la
Union Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

* En los demas supuestos previstos en la normativa reguladora de la subvencion.

B) Cuando el cumplimiento por el beneficiario o, en su caso, entidad colaboradora se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por éstos una
actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios enunciados en el parrafo
n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones o, en su caso, las
establecidas en la normativa autonémica reguladora de la subvencion.

C) Igualmente, en el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 Ley General
de Subvenciones procederd el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.
Articulo 30- Procedimiento de Reintegro

El 6rgano competente para la concesion de la subvencion lo es también para acordar el
inicio del procedimiento, para su tramitacion y resolucién, de acuerdo con las siguientes
reglas:

El Area gestora debera comprobar la justificacién de las subvenciones y, en su caso,
iniciar el procedimiento de reintegro en el plazo maximo de un afio desde la finalizacion
del plazo de presentacion de la justificacion. En el acuerdo por el que se inicie el
procedimiento de reintegro, deberan indicarse la causa que determina su inicio, las
obligaciones incumplidas y el importe de la subvencion afectado, de acuerdo con el
informe del Area gestora.

El acuerdo sera notificado por el Area gestora a la persona fisica o juridica beneficiaria
0, en su caso, a la entidad colaboradora, concediéndole un plazo de quince dias para que
alegue o presente los documentos que estime pertinentes. Si se presentaren alegaciones
se emitira informe al respecto.

El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de reintegro
serd de doce meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Si transcurriese ese plazo
maximo para resolver sin que se haya notificado la resolucion expresa, se producira la
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caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuar las actuaciones hasta su

terminacién y sin que se considere interrumpida la prescripcion por las actuaciones
realizadas hasta la finalizacién del citado plazo. La resoluciéon del procedimiento de
reintegro pondré fin a la via administrativa. El Area gestora o, en su caso, el Servicio
Juridico Provincial comunicaran a la Tesoreria Provincial cualquier suspension, recurso
0 acto juridico que tenga consecuencias en el procedimiento de recaudacion.

La resolucién serd notificada a la persona interesada requiriéndole para realizar el
reintegro correspondiente en el plazo que establecido en la normativa tributaria.
Transcurrido dicho plazo si haber satisfecho la deuda, se iniciara el periodo ejecutivo.
El Area gestora comunicara la resolucién definitiva de reintegro a la Tesoreria para que
cuando proceda dicte la providencia de apremio.
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CAPITULO V.-CONTROL FINANCIERO

Articulo 31.- Objeto, extensién y ambito:
A) El control financiero de subvenciones se ejercerd por la Intervencion del
Ayuntamiento de Espartinas, respecto de beneficiarios y, en su caso, entidades
colaboradoras.
B) La realizacion de las funciones de control podran extenderse tanto a los beneficiarios
como a las entidades colaboradoras de los mismos, que tendran en relaciéon con el
Ayuntamiento de Espartinas las obligaciones de colaboracion establecidas en el articulo
46 de la citada Ley General de Subvenciones.
C) El control financiero de las subvenciones concedidas por el Excmo. Ayuntamiento
de Espartinas, serd competencia de la Intervencién General y se adecuara al Plan de
Control Financiero que anualmente elabore la Intervencion.
Articulo 32.- Inicio del procedimiento de reintegro a propuesta de la Intervencion en
actuaciones de control financiero.
1. Cuando en el informe emitido por la Intervencion se recoja la procedencia de
reintegrar la totalidad o parte de la subvencion, el Area gestora debera tramitar, en el
plazo de dos meses, propuesta de resolucion de inicio de expediente de reintegro que,
una vez aprobada, debera notificarse a la persona beneficiaria o entidad colaboradora,
que dispondra de un plazo de 15 dias para formular las alegaciones que considere
oportunas.
2. No se tendran en cuenta en el tramite de alegaciones del procedimiento de reintegro
hechos, documentos o alegaciones presentados por la persona beneficiaria o entidad
colaboradora objeto de control cuando, habiendo podido aportarlos en el control
financiero, no lo haya hecho.
3. Si la persona beneficiaria o entidad colaboradora objeto de control no presentara
alegaciones, el érgano competente podrd, sin mas tramite, resolver el procedimiento de
reintegro, en los mismos términos contenidos en el acuerdo de inicio del procedimiento
y sin necesidad de dar traslado a la Intervencién para informe de reintegro.

CAPITULO VI - INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 33.- Infracciones y responsables:
A) Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones y
omisiones tipificadas en la Ley General de Subvenciones y seran sancionables incluso a
titulo de simple negligencia.

CVE: BOP-SE-2024-008006
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B) Serédn responsables de las infracciones administrativas en materia de subvenciones
las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, asi como los colectivos ciudadanos
y entes sin personalidad, que tengan la condicién de beneficiarios de subvenciones. Asi
como, en su caso, las entidades colaboradoras y los representantes legales de los
beneficiarios de subvenciones que carezcan de capacidad de obrar.
Articulo 34. Procedimiento sancionador:
Se estara en todo caso a lo dispuesto con caracter general por el Titulo IV de la ley
38/2003, General de Subvenciones.

DISPOSICION ADICIONAL
Las dudas interpretativas que pudieran devenir con ocasién de la aplicacion de la
presente Ordenanza seran resueltas por la Junta de Gobierno Local, previo informe
juridico de la Secretaria o econémico de la Intervencion municipal.
DISPOSICIONES FINALES

Primera. - En lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a la regulacion
establecida en la Ley General de Subvenciones, su reglamento y su normativa de
desarrollo, asi como la legislacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia que le sea
de aplicacién.
Segunda. - La presente Ordenanza, entrara en vigor, una vez aprobado y publicado con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local.

DISPOSICION DEROGATORIA
Quedan derogadas cuantas ordenanzas y reglamentos de este Ayuntamiento se opongan
a la presente Ordenanza.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo art. 70.2 de la ley 7/1985,
reguladora de las bases del Régimen Local, se podra interponer por los
interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

La Alcaldesa
Fdo.: Dofla Cristina Los Arcos Llaneza
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

C/Modesto Mallen Lépez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02

Don Juan lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla)

HACE SABER

Primero.- Que por la Resolucién de Alcaldia n° 18 de fecha 09/01/2024 se adopt6 acuerdo
del siguiente tenor literal:

Pagina 54 de un total de 103

Asunto: Nombramiento de los/las aspirantes que han obtenido mayor puntuacion para proveer
las Cinco Plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio en la plantilla como personal laboral fijo en base a
la oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion 2022 de Empleo Temporal enmarcada en la
Ley 20/2021 de 28 de Diciembre, del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA (SEVILLA)y
formalizacion de la bolsa de empleo.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Pagina 1 de 4

ANTECEDENTES

Documento Fecha/N.°

Resolucion de Alcaldia Aprobacion Bases que han | 4/05/23 Resolucién n° 283
de regir la Convocatoria y el proceso de
estabilizacion temporal

Anuncio en el [Boletin Oficial de la 9/05/23 BOP N° 104
Provincia/Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma]

Anuncio en el BOE

Comunicaciéon a los Organismos que deban
Proponer Miembros del Tribunal

Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista
Provisional

Anuncio BOP

Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista
Definitiva y designacion del Tribunal

29/05/23 BOE N° 127
13/10/23

5/07/23 Resolucion n° 414

7/07/23 BOP N° 155
31/10/23 Resolucion n® 693

Anuncio BOP 3/11/23 BOP N° 254
Acta de Baremacién Provisional 23/11/23
Resolucion del Tribunal: Acta definitiva 12/12/23

Resolucion definitiva y propuesta provision de
plazas asi como constitucion bolsa y anuncio en
pagina web y tablon

Recepcion de documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria

14/12/23 Resolucion n® 812
18/12/23 BOP N° 290

Desde 19/12/23 hasta 04/01/24
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

C/Modesto Mallen Lépez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,
RESUELVO

PRIMERO. Autorizar la contratacion como personal laboral fijo a favor de:

Identidad del Aspirante DNI
Rosario Ponce Rodriguez -479]
Antonia Gonzalez Alvarez -470Z
Maria Ruiz Gonzalez -598A
Josefa Gdmez Pradas -4217
Maria Lizana Romero -048E

SEGUNDO. Notificar la presente resolucién a las aspirantes que han obtenido las plazas,
comunicandoles que deberan tomar posesion en el plazo de cinco dias a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la notificacion, siendo su incorporacion al puesto de trabajo de forma inmediata.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasidn de la relacion que se entabla con el Ayuntamiento.

TERCERO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia, en la pagina web de
este Ayuntamiento y, en el Tablon de Anuncios.

CUARTO. Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

QUINTO. Proporcionar la informacion estadistica correspondiente a los resultados del proceso de
estabilizacion de empleo temporal a través del Sistema de Informacion Salarial del Personal de la
Administracion.

SEXTO. Formalizado el contrato, comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, en el
plazo de los diez dias siguientes a su concertacion.

SEPTIMO. Informar a la representacion legal de los empleados de la contratacion, a los efectos que
procedan.

OCTAVO. La bolsa de trabajo constituida del puesto de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, y
gue se acompafia como Anexo a esta resolucion; resultado del procedimiento, entrard en
funcionamiento en enero de 2024 teniendo una vigencia maxima de un afio de acuerdo a lo establecido
en las bases de la convocatoria desde su constitucidn, o hasta que la misma se modifique o deje sin efecto
por Resolucion de Alcaldia. No obstante, cumplido el afio, se abrird un nuevo plazo para actualizacion de
datos de las personas incluidas y presentacion de nuevas solicitudes para formar parte de la misma.

ANEXO
POSICION | Identidad del Aspirante DNI/NIE Puntos Obtenidos
1. Silvia Garcia Felipe -313X 68,61
2. Mejorada Lépez Vanessa -251] 67,61
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(@]
—
3. Pérez Jaime M2 Gracia -453B 67,58 3
T
4, Fernandez Montenegro Rosario -960A 64,62 *E
S
5. Ferrera Le6n Sandra -2487 63,62 3
(o]
n
6. Cesarela Patrascu Elena -3447 61,07 ©
=
7. Ruiz Gutiérrez Elisabeth 777V 60,95 &
8. Martin Jiménez Nuria -162V 60,62
9. Martin Rubira Eva -272A 54,96 <
(]
10. Cordobés Ramos Anais -633G 50,96 3
©
=
11. Castillo Ruiz Carmen -498M 49,63 =
o
12. Séanchez Cacho Fatima -579J 49,30
13. Romero Mufioz Maria José -128E 48,63
N~
14. Guerrero Ruiz Ana Marfa -255D 46,86 §
o
15. Garrido Bohdrquez Lidia -482C 44,30 ;
o
16. Lopez Siria Maria Isabel -T77R 42 97 S
7]
17. Meléndez Caro Esther -739F 39,31 o)
m
18. Alvarez Ojeda Maria Paz -521P 38,64 W
O
19. Fernandez Moreno Paola -115C 37,76
20. Montes Andujar Araceli -014J 32,65 §
N
21. Cadenas Delgado Azahara -790T 31,32 %;
22. Solano Pérez Maria Luisa 867V 30,76 £
(0]
23. Orellana Moreno M2 Angeles -273B 27,10 ;
7]
24, Dominguez Benitez M2 Dolores -153N 25,55 %
=
25. GOmez Rodriguez Noelia -126F 25,32 @
b4
26. Jiménez Montes Victoria -175Y 24,66
27. Cascajosa Muriana Elisa -997G 24,66
28. Gonzalez Gonzélez Angela -246B 24,66
<
29. Carmona Diaz Nerea -600Y 22,33 >
w
30. Baeza Delgado Desiré -175Z 21,99 =)
<
(@)
Z
>
@)
&
<
w
fa)
—
<
1)
(T
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«
31 Rodriguez Barcia Manuela -586M 20 %
32. Rodriguez Camarena Josefa -802L 20 é
33. Romero Gonzalez Nancy -137R 20 ’1"\:3’
34| Ruiz Méndez Cecilia 945V 20 E
35. Villalén Caro Ana -669P 20 g
36. Baeza Gdmez M2 Carmen -359T 20

37. Campuzano Velarde Dulce Maria -754K 20 <«
38. Fernandez Luque Alba -237H 20 1:?;
39. Garcia Ruiz Aurora -399Z 20 lgf’
40. GoOmez Fernandez Manuela -169R 20

41, Gonzélez Arjona Dolores Maria -521F 20

42. Gonzalez Mendoza Magdalena -602P 20 %
43. Hidalgo Guerra Isabel Maria -952G 20 §
44, Mallén Alvarez Rocio del Carmen -989A 20 ;
45, Mallén Urrego Fatima -519K 20 é
46. Gonzalez Pigne Maria del Valle -471S 12 L§
47. Rigall Garcia Angeles -796W 10 -
48. Rodriguez Martin M2 Isabel -529W 0

49, Caballero Mendoza M? Dolores -723M 0

Segundo.- Lo que se hace publico para general conocimiento.
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El Alcalde
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MARCHENA g
Con fecha 20 de Diciembre de 2023, por el Pleno del Ayuntamiento de Marchena, en Sesién
Extraordinaria, se adopta el siguiente acuerdo:
PRIMERO.- PROPUESTA DE ALCALDIA SOBRE DETERMINACION DEL NUMERO >
CARACTERISTICAS Y RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL Y °
CONVALIDACION DE LAS RESOLUCIONES N° 2040/2023 DE FECHA 17/06/2023 Y g
RESOLUCION N° 3287/2023 DE FECHA 16/10/2023. ﬁ’
Se da lectura a la siguiente propuesta:
“ANTECEDENTES.- 8
[ee]
o
Mediante Resolucién de Alcaldia n°: 2040/2023 de fecha 17/06/2023, se dispuso el nombramiento §
de dos Funcionarios con la naturaleza de Personal Eventual de Confianza, en virtud de las S
atribuciones conferidas a la Alcaldia-Presidencia de las Entidades Locales, en virtud de lo g
establecido en los art. 21 y 104.2 de la LRBRL, asi como en el articulo 12 de la LEBEP. %'
a1]
Posteriormente, mediante Resoluciéon de Alcaldia n° 3287/2023 de fecha 16/10/2023 se efectia u>J
nuevo nombramiento de funcionaria eventual ante el cese de uno de los funcionarios eventuales o

nombrados por Resolucion n° 2040/2023.

En la Comisién Informativa de Urbanismo celebrada el dia 12 de diciembre de 2023 se incluy6 en
el orden del dia de la sesiéon Propuesta de autorizacién de solicitud de compatibilidad para el
desempefio de actividad publica a instancia de la funcionaria eventual nombrada por Resolucién de
Alcaldia n° 3287/2023.

Sometido a debate la propuesta, por el portavoz de Izquierda Unida se expone que de conformidad
con lo establecido en el articulo 104 de la LRBRL el ntimero, caracteristicas y retribuciones del
personal eventual serd determinado por el Pleno de cada Corporacién al comienzo de su mandato,
no constando que se haya adoptado acuerdo en tal sentido, dejandose el asunto sobre la mesa hasta
la emisién de informe juridico por la Secretaria.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Con fecha 14 de diciembre de 2023 se emite infogrne juridico por la Secretaria General del que se
extraen las siguientes CONSIDERACIONES JURIDICAS:

Primera.- Regulacion del personal eventual.

Establece el articulo 8 de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (LEBEP) que son empleados ptblicos quienes
desempefian funciones retribuidas en las Administraciones Publicas al servicio de los intereses
generales. El personal eventual posee la naturaleza juridica de empleado publico.
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Asimismo, el articulo 12 de este mismo texto legal define al personal eventual como aquel que, en
virtud de nombramiento y con cardcter no permanente, solo realiza funciones expresamente
calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos
presupuestarios consignados para este fin.

Pagina 59 de un total de 103

El nombramiento y cese de esta tipologia de empleados publicos seran libres. El cese tendra lugar,
en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcién de confianza o
asesoramiento.

Pagina 2 de 6

La condicién de personal eventual no podra constituir mérito, para el acceso a la funcién publica o
para la promocion interna.

Al personal eventual le sera aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicién, el
régimen general de los funcionarios de carrera.

Por otro lado, la normativa especifica de régimen local, en concreto articulo 89 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL) establece que el personal al
servicio de las Entidades locales estara integrado, entre otros, por el personal eventual que
desempeifia puestos de confianza o asesoramiento especial.

CVE: BOP-SE-2024-008008

Anade al respecto, el articulo 104 de la LRBRL que el niimero, caracteristicas y retribuciones del
personal eventual serd determinado por el Pleno de cada Corporacién al comienzo de su mandato.
Estas determinaciones solo podran modificarse con motivo de la aprobacién de los presupuestos
anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde a la Alcaldia Presidencia de la
Entidad local. Cesan automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato
de la autoridad a la que presten su funcién de confianza o asesoramiento.

Los nombramientos de los funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacién
se publicaran en el BOP de la provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacién.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Finalmente, el articulo 104 bis de la LRHL establece ciertos limites en relacion a las dotaciones de
los puestos de trabajo que corresponde al personal eventual de los Ayuntamientos, que se concretan
en que para los municipios con poblacién superior a 10.000 habitantes y no superior a 20.000
habitantes, las plazas a incluir en la plantilla, los puestos de trabajo del personal eventual no puede
exceder de dos.

Establecida la regulacion del personal eventual, de ella se desprende claramente que el nimero,
caracteristicas y retribuciones de éste deben ser determinadas por el Pleno al comienzo del mandato.

Si bien el citado art. 104 [LRBRL establece que el nimero, caracteristicas y retribuciones seran
determinadas por el Pleno al comienzo del mandato, no existe plazo legal concreto indicativo del
dia en que debe procederse a su determinacion. Asi lo entiende la Sentencia del TSJ Pais Vasco de
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23 noviembre....2°) No existe un plazo legal, concreto, indicativo del dia inicial y final de la
determinacion del niimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual, por lo que para la
determinacion del mismo deberd atenderse, casuisticamente, a las circunstancias del caso
concreto" Con apoyo en esta doctrina jurisprudencial, no habria inconveniente en determinar el
nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual por el Pleno de la Corporacién en
momento distinto al inicio del mandato.

Cifiéndonos al caso concreto objeto del presente informe, la Corporacién municipal se constituy6 el
pasado 17 de junio de 2023, procediéndose al nombramiento del personal eventual de confianza o
asesoramiento mediante Resolucién del Alcaldia n°: 2040/2023 de fecha 17/06/2023 y Resolucién
n° 3287/2023 de fecha 16/10/2023, sin que conste hasta la fecha acuerdo plenario de determinacion
del nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual. Puede considerarse que dicha
irregularidad conlleva que dicho acto administrativo es anulable, a tenor de lo previsto en el articulo
48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, estableciendo el articulo 52 apartado 1 del citado texto
normativo que “la Administracién podra convalidar los actos anulables , subsanando los vicios de
que adolezcan.

Tratandose por lo tanto de un defecto de forma seria subsanable, siendo de aplicacién la doctrina
sentada por el Tribunal Supremo, a cuyo efecto se cita a modo de ejemplo la Sentencia del Tribunal
Supremo, sec. 5%, S 28-09-2005, rec. 5129/2002, que dice: "Como hemos sefialado en numerosas
ocasiones (por todas STS de 14 de febrero de 2000 "la nulidad de los actos administrativos sélo
era apreciable en los supuestos tasados del art. 47 LPA (art. 62 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Ptblicas y Procedimiento Administrativo Comtin, Ley 30/1992, de 26 de
noviembre; LRJIPAC, en adelante) y la anulabilidad por defectos formales, sélo procedia cuando el
acto carecia de los requisitos formales indispensables para alcanzar su fin o producia indefension
de los interesados, segtin el art. 48.2 LPA ( art. 63.2 LRJ-PAC )"; por ello, "cuando existen
suficientes elementos de juicio para resolver el fondo del asunto y ello permite presuponer que la
nulidad de actuaciones y la repeticion del acto viciado no conduciria a un resultado distinto, esto
es, cuando puede presumirse racionalmente que el nuevo acto que se dicte por la Administracion,
una vez subsanado el defecto formal ha de ser idéntico en su contenido material o de fondo, no
tiene sentido apreciar la anulabilidad del acto aquejado del vicio formal". En la misma linea
hemos sefialado ( SSTS 10 de octubre de 1991 y 14 octubre 1992 que para que proceda la nulidad
del acto prevista en el precepto considerado como infringido (62.1.e LRIPA, antes 47 LPA) " es
preciso que se haya prescindido totalmente de los tramites del procedimiento, no bastando la
omision de alguno de estos trdmites por importante que éste sea. Cuando se ha omitido un trdmite
procedimental, pero no se ha prescindido total y absolutamente del procedimiento legalmente
previsto nos encontramos con la posibilidad de que el acto pueda ser anulable de conformidad con
el articulo 48.2 de la referida Ley Procedimental (ahora 63.2 de la Ley 30/1992 ) aunque en este
supuesto solo procederd la declaracion de anulabilidad si el acto carece de los requisitos formales
indispensables para alcanzar su fin o si ha producido indefensién a los interesados".

Segunda.- Procedimiento a seguir para la convalidacién de los actos anulables.
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La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, prevé en el apartado 1 de articulo 48 que son anulables
los actos de la Administracion que incurran en cualquier infraccién del ordenamiento juridico,
incluso la desviacion de poder.

Pagina 61 de un total de 103

No obstante, el apartado 2 de dicho articulo 48 sefiala que el defecto de forma s6lo determinara la
anulabilidad cuando el acto carezca de los requisitos formales indispensables para alcanzar su fin o
dé lugar a la indefension de los interesado, mientras que el apartado 3 dispone que la realizacién de
actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido para ellas s6lo implicara la anulabilidad
del acto cuando asi lo imponga la naturaleza del término o plazo.

Pagina 4 de 6

En relacién a lo expuesto, el articulo 49 prevé en su apartado 1 que la nulidad o anulabilidad de un
acto no implicara la de los sucesivos en el procedimiento que sean independientes del primero,
mientras que el apartado 2 dispone que la nulidad o anulabilidad en parte del acto administrativo no
implicard la de las partes del mismo independientes de aquélla, salvo que la parte viciada sea de tal
importancia que sin ella el acto administrativo no hubiera sido dictado.

Al hilo de lo expuesto, el articulo 50 sefiala que los actos nulos o anulables que, sin embargo,
contengan los elementos constitutivos de otro distinto produciran los efectos de éste, mientras que
el articulo 51 prevé que el 6rgano que declare la nulidad o anule las actuaciones dispondra siempre
la conservacién de aquellos actos y tramites cuyo contenido se hubiera mantenido igual de no
haberse cometido la infraccién.

CVE: BOP-SE-2024-008008

Por su parte, elarticulo 52.1 determina en que la Administraciéon podréa convalidar los actos
anulables , subsanando los vicios de que adolezcan, de forma que, conforme prevé el apartado
2, el acto de convalidacién producird efecto desde su fecha, salvo lo dispuesto en el articulo
39.3 para la retroactividad de los actos administrativos .

En ese sentido, el articulo 39.3 prevé que, excepcionalmente, podra otorgarse eficacia retroactiva a
los actos cuando se dicten en sustitucion de actos anulados, asi como cuando produzcan efectos
favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a
que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legitimos de otras
personas.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Asimismo, dicho articulo 52 incide en su apartado 3 en que si el vicio consistiera en incompetencia
no determinante de nulidad, la convalidacién podra realizarse por el drgano competente cuando sea
superior jerarquico del que dict6 el acto viciado.

Ademas, el apartado 4 del citado articulo 52 sefiala que si el vicio consistiese en la falta de alguna
autorizacion, podra ser convalidado el acto mediante el otorgamiento de la misma por el érgano
competente .

En el presente procedimiento, el 6rgano competente para convalidar las Resoluciones de
nombramiento del personal eventual, es el Pleno de la Corporacién previo acuerdo por dicho 6rgano
de la determinacién del numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual, tal como
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establece el art. 104 LBRL.

Por todo lo expuesto, procede someter al pleno de la corporacion, previo dictamen de la Comision
Informativa permanente, propuesta de determinacién del nimero, caracteristicas y retribuciones del
personal eventual, asi como la convalidacion de las Resoluciones de Alcaldia de nombramiento del
personal eventual, declarando la eficacia retroactiva de los acuerdos adoptados en dichas
Resoluciones, a la fecha en que comenzaron a desplegar sus efectos, al cumplirse los requisitos y
supuestos de hecho previstos en el art. 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP

Visto cuanto antecede y en virtud de las atribuciones asignadas a las Alcaldias Presidencia de las
Corporaciones locales en los articulos 104.2 y 21.1.a) ; d) y h) de la LRHL se eleva la Pleno
municipal, previo dictamen de la Comisién Informativa Permanente de Hacienda, la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO:

Primero.- Aprobar el numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual del
Excelentisimo Ayuntamiento de Marchena para el mandato 2023-2027, en el sentido que a
continuacién se relaciona, que en cuanto no se oponga a su naturaleza sera el establecido para los
empleados publicos:

- personal eventual adscrita al Area municipal de Servicios Sociales, que percibird unas
retribuciones brutas anuales, de 30.100,00 €, que seran liquidadas en 14 pagas, en régimen de plena
dedicacién, retribuciones que seran actualizadas anualmente de acuerdo con las previsiones
recogidas a tal efecto en las respectivas leyes anuales de Presupuestos Generales del Estado para los
empleados ptblicos.

- personal eventual adscrita al Area de Obras Municipales Menores y al Area de Servicios, que
percibira unas retribuciones brutas anuales, de 19.500,00 €, que seran liquidadas en 14 pagas en
régimen de dedicacion parcial, retribuciones asignadas seran actualizadas anualmente de acuerdo
con las previsiones recogidas a tal efecto en las respectivas leyes anuales de Presupuestos Generales
del Estado para los empleados publicos.

Segundo.- Los nombramientos finalizaran cuando concurran las circunstancias que determinen la
perdida de confianza y, en cualquier caso, cuando concluya el mandato de la Corporacién
Municipal.

Tercero.- Publicar este acuerdo en el BOP de Sevilla, en cumplimiento de los dispuesto en el
articulo 104 bis.5, de la LRBRL.

Cuarto.- Convalidar las Resoluciones de Alcaldia n°: 2040/2023 de fecha 17/06/2023, y Resoluci6n
de Alcaldia n° 3287/2023 de fecha 16/10/2023, por las que se efectiia el nombramiento como
personal eventual de confianza o asesoramiento de dofia D°. Inmaculada Hidalgo Lopez, adscrita al
Area municipal de Servicios Sociales y D?. Victoria Vazquez Valle, adscrita al Area de Obras
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Municipales Menores y al Area de Servicios.
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Quinto.- Declarar la eficacia retroactiva de los acuerdos que aqui se adoptan a la fecha en que
comenzaron a desplegar sus efectos, al cumplirse los requisitos y supuestos de hecho previstos en el
art. 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Ptiblicas -LPACAP-.

El Pleno aprueba la propuesta presentada con los siguientes votos: 7 votos a favor de PSOE,
2 votos en contra (1 de IU y 1 de VOX), y 1 abstencién de Unidos por Marchena.
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Marchena, a 28 de Diciembre de 2023
LA SECRETARIA,

Fdo.: Carmen Simén Nicolas

CVE: BOP-SE-2024-008008
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

Extracto niim. 148698 de la Convocatoria de ayudas municipales para el Programa de Practicas Universitarias del Ayuntamiento de
Olivares 2023.

BDNS (Identif.): 738331.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b'y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/73833 1

Primero. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarias las personas que cumplan en el momento de la presentacion de solicitud, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafola, o extranjera con residencia legal en Espaia.

b) Estar empadronadas en el municipio de Olivares, con una antigiiedad minima de 6 meses, de forma continuada. La
antigiiedad debera estar cumplida a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

c) Se acrediten los requisitos establecidos en las correspondientes normativas de practicas externas reguladoras, vigente
en la Universidad o Fundacion, donde cursan sus estudios.

d) Estar realizando algunos de los estudios incluidos en el catalogo del puesto ofertado.

e) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

f) No tener pendiente de justificar subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de Olivares.

g) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias frente a la AEAT, frente a la Seguridad Social
y frente al Ayuntamiento de Olivares.

h) Los demas previstos en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Con respecto a los certificados de estar al corriente, se estara a lo establecido en el art. 22.1 del R.D. 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, que establece el régimen
simplificado para acreditar los requisitos de las personas beneficiarias de las subvenciones reguladas en el art.13 LGS, con lo cual se
sustituird el certificado de estar al corriente por una declaracion responsable.

Segundo. Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la concesion de ayudas por parte del Ayuntamiento de Olivares para el desarrollo del
Programa Municipal de Practicas Universitarias, a personas residentes en el municipio de Olivares, con la finalidad de formar a los
estudiantes en el ambito local mediante la aplicacion practica de los conocimientos adquiridos a lo largo de sus estudios universitarios.

Tercero. Bases reguladoras.

Las Bases Generales que regula la Convocatoria del Programa Municipal de Practicas Universitarias es la Ordenanza Municipal
Reguladora publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla num. 65 de 21 de marzo de 2023.

Cuarto. Cuantia.

El importe de las becas sera de 400 € brutos al mes, aplicandole el cumplimiento de las obligaciones que, en materia de
Seguridad Social, Fiscal o de cualquier otro tipo con caracter general, correspondan o puedan llegar a corresponder por imperativo
legal o reglamentario.

Las ayudas se consignan con cargo a la aplicacion presupuestaria 92013.48028 «A familias e instituciones sin animo de lucro.
Programa de Practicas Universitarias», dotada con un total de 7.000,00 €.

Quinto. Plazo de presentacion.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
extracto en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Sexto. Otros datos.

La duracion de las practicas universitarias, sera como maximo de 3 meses, permitiéndose un maximo de 300 horas totales de
practicas y con una jornada semanal de practicas como maximo de 25 horas semanales y 5 horas diarias, salvo que por causas
justificadas, la Universidad o Fundacion admitan cualquier modificacion horaria al respecto.

El programa se desarrollara en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada afio presupuestario.
En Olivares a 4 de enero de 2024.—EI Alcalde-Presidente, Isidoro Ramos Garcia.
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ANUNCIO

UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION GENERAL.
FUNCIONARIO DE CARRERA.

LISTA PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS/AS EXCLUIDOS/AS

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y de conformidad con las
bases de la convocatoria y lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia n.2 2024-
0049 , de fecha 8 de enero de 2024, se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitido/as excluidos/as para la provisién de una plaza de
Administrativo Administracién General, con caracter de funcionario/a de
carrera, turno libre y mediante el sistema de oposicién.

HASH: c9f1cc71b093d028ae81e0cf75604e87

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 08/01/2024

Aspirantes Admitidos/as:

Apellidos y Nombre D.N.I
Alcaide Garcia, Maria del Pilar FHRK5191+*
Angulo Benitez, Manuel *Hk%4291F*
Barragdn Gonzalez, Cecilia FHRK(QQ25H*
Barragan Mansilla, Ana FkxQ Q5 4%k
Bernal Barea, Maria Dolores ***0802**
Bretones Durdn, Concepcién *Hk5 G4 THk
Bustos Ruiz, José Maria HHk 37 3HK
Caballero Gonzalez, Consuelo *RXBOL7**
Cala Guerrero, José Maria *HkK(Q57 4k
Campos Fernandez, Jorge kKB B14**
Carballo Espinosa, Manuel FHRKQT 45%*
Carmona Gonzélez, Abraham **%4861+*
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Aspirante Excluida:

Apellidos y Nombre D.N.I Causas de exclusion

- No justifica la bonificacién
Benitez Gutiérrez, Maria José ***%9410** | de la tasa por derechos de
examen.

De conformidad con las bases de la convocatoria, se sefiala un plazo de diez
dias hdbiles para subsanacién, contados a partir del siguiente a la publicacion
de esta resolucion segun lo dispuesto en la Base 5.1 de la misma.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. D. Juan Manuel Valle
Chacon, Alcalde-Presidente. Documento firmado electronicamente.

)
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D. RAFAEL COBANO NAVARRETE, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Paradas
(Sevilla).-

HACE SABER: Que mediante Resolucion de la Alcaldia nimero 23/2024, de fecha
8 de enero de 2024, y visto el expediente nimero 2024/OEP_01/000001 instruido por el
servicio de Recursos Humanos para la aprobacion de la oferta de empleo piblico de este
ayuntamiento para el afio 2023.

Visto que el Pleno de la Corporacién, en sesién ordinaria celebrada el dia 7 de

noviembre de 2023, aprobé inicialmente, junto con el Presupuesto General para 2023, la
plantilla del personal al servicio de este ayuntamiento, acuerdo que se elevo a definitivo
tras su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, nimero 288, de 15 de
diciembre de 2023.

Visto lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local (LBRL en adelante): “Las Corporaciones Locales formulardn
publicamente su oferta de empleo, ajustandose a los criterios fijados en la normativa basica
estatal”, afladiendo que “la seleccién de todo el personal, sea funcionario o laboral, debe
realizarse de acuerdo con la oferta de empleo publico”.

En el mismo sentido, el articulo 128 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local (TRRL en adelante), dispone que las Corporaciones Locales
aprobaran y publicardn anualmente, dentro del plazo de un mes desde la aprobacién de su
Presupuesto, la oferta de empleo ptiblico para el afio correspondiente, ajustandose a la
legislaciéon béasica del Estado sobre funcién piablica y a los criterios que
reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa bésica estatal para su
debida coordinacion con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones Publicas.

No obstante, en virtud de lo dispuesto en el articulo 20.Tres.3 de la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2023 (LPGE en
adelante) “La validez de la tasa autorizada estara condicionada, de acuerdo con el articulo
70 del EBEP: a) A que las plazas se incluyan en una Oferta de Empleo Ptiblico que debera
ser aprobada por los érganos de Gobierno de las Administraciones Publicas y publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia, de la Comunidad Auténoma o, en su caso, del Estado,
antes de la finalizacién de cada afio”.

Por su parte el articulo 70 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (TREBEP en adelante), establece que las necesidades de recursos humanos, con
asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacién de personal de
nuevo ingreso seran objeto de la oferta de empleo puiblico, o a través de otro instrumento
similar de gestion de la provisién de las necesidades de personal, lo que comportara la
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obligacion de convocar los correspondientes procesos selectivos para las plazas
comprometidas y hasta un diez por cien adicional, fijando el plazo maximo para la
convocatoria de los mismos. En todo caso, la ejecucion de la oferta de empleo publico o
instrumento similar debera desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afios.

Considerando el informe emitido por el servicio de Recursos Humanos, en relacion
con lo dispuesto en el articulo 20 de la LPGE para el afio 2023.

Considerando que este Ayuntamiento cumple el cupo establecido en el articulo 59
del TREBEP en cuanto a las plazas vacantes para ser cubiertas entre personas con
discapacidad.

Considerando que la atribucién de la competencia para la aprobacién de la Oferta
de Empleo Publico, corresponde a esta Alcaldia de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, esta
Alcaldia, viene en disponer:

Primero.- Aprobar la oferta de empleo puiblico del personal al servicio de este
ayuntamiento para el ejercicio de 2023:

PERSONAL LABORAL:
- 1 plaza de OFICIAL 2* ALBANIL (Grupo 5).
- 1 plaza de OFICIAL 1* ALBANIL (Grupo 4).

Segundo.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2023.

Tercero.- Dar cuenta de lo resuelto al servicio de Recursos Humanos a los efectos
oportunos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El presente documento ha sido expedido por el sistema de firma electronica dependiente de la Diputacion
Provincial de Sevilla (INPRO), en ejercicio de las competencias que le han sido delegadas por este Ayuntamiento de
Paradas, e igualmente en base a la Ordenanza reguladora del uso de los medios electronicos en el Ayuntamiento de
Paradas (Sevilla), publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla , niumero 59 de fecha 13 de marzo de 2013.
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D. RAFAEL COBANO NAVARRETE, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Paradas
(Sevilla).-

HACE SABER: Que mediante Resolucion de la Alcaldia nimero 25/2024, de fecha
8 de enero de 2024, y en virtud de lo dispuesto en Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo ptblico y a la vista de
los siguientes antecedentes:
- Resolucion de la Alcaldia 347/2022, de 20 de mayo, por la que se aprueba la OEP de

Estabilizacion de Empleo Temporal del Ayuntamiento de Paradas (BOP de 25 de mayo de
2022).

- Resolucion de la Alcaldia 707/2022, de 04 de octubre, por la que se rectifican errores
materiales detectados en la Resolucién de Alcaldia ntimero 347/2022 (BOP de 13 de
octubre de 2022).

- Resolucién de la Alcaldia 800/2022, de 09 de noviembre, por la que se aprueban las bases
y convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de Concurso de méritos de
personal funcionario y laboral correspondiente a la Oferta excepcional de Empleo Publico
de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre,
del Ayuntamiento de Paradas (BOP de 01 de diciembre de 2022, BOJA de 27 de diciembre
de 2022 y BOE de 23 diciembre de 2022).

- Resolucién de la Alcaldia 125/2023, de 27 de febrero, por la que se aprueba la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria para la
provisién mediante concurso de meéritos de plazas vacantes en la plantilla de personal
funcionario y laboral del Ayuntamiento de Paradas correspondientes a la OEP
Estabilizacién de Empleo Temporal de la Ley 20/2021 (BOP de 03 de marzo de 2023).

- Resolucién de la Alcaldia 692/2023, de 13 de octubre, por la que se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas a la convocatoria para la provisiéon mediante
concurso de méritos de dos plazas de PSICOLOGOV/A, vacantes en la plantilla de personal
laboral del Ayuntamiento de Paradas correspondiente a la OEP Estabilizacién de Empleo
Temporal de la Ley 20/2021 (BOP de 18 de octubre de 2023).

- Propuesta del tribunal de seleccién del citado proceso selectivo.

- Documentacion presentada por la persona propuesta, en virtud de lo dispuesto en la base
octava de las bases de seleccién.

El Sr. Alcalde-Presidente, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo
21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, viene
en disponer:
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PRIMERO.- Contratar a D*. MARIA JOSEFA RAMIREZ SANCHEZ, con DNI
**%3378%*  como personal LABORAL FIJO del Ayuntamiento de Paradas, con la
categoria profesional de PSICOLOGA, con efectos del dia 15 de enero de 2024,

SEGUNDO.- La persona interesada deberd tomar posesién de su plaza en el plazo
establecido en la base novena de las bases de seleccién, decayendo en sus derechos en caso
contrario, y cesando en tal momento en la previa relacién laboral con este ayuntamiento
que le habilit6 para la participacién en el proceso de estabilizacion de empleo temporal
previsto en la Ley 20/2021.

TERCERO.- Notificar lo resuelto a la persona interesada, haciéndole constar que el
presente acuerdo agota la via administrativa, asi como los recursos que puede interponer
contra el mismo.

CUARTO.- Dar cuenta de lo resuelto a los servicios municipales de Intervencién y
Recursos Humanos a los efectos oportunos.

QUINTO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en el tablon electronico de edictos de este ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El presente documento ha sido expedido por el sistema de firma electrénica dependiente de la Diputacion
Provincial de Sevilla (INPRO), en ejercicio de las competencias que le han sido delegadas por este Ayuntamiento de
Paradas, e igualmente en base a la Ordenanza reguladora del uso de los medios electrénicos en el Ayuntamiento de
Paradas (Sevilla), publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla , numero 59 de fecha 13 de marzo de 2013.
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Expediente n°: 2799/2023
Resolucion con naumero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
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HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA EL LISTADO DEFINITIVO DE
ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN EL PROCESO DE SELECCION
DESTINADO A LA COBERTURA DE DOS PLAZAS VACANTES DE LA
SUBESCALA AUXILIAR-ADMINISTRATIVA, OEP 2023

HASH: e42a300a9ec10b1a88ebd03dc5¢7991c

JUAN JOSE ORTEGA GORDON (1 de 2)

ALCALDE
Fecha Firma: 09/01/2024

Péagina 1 de 9

.‘
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\l'

Con fecha 10 de octubre del 2023, fue iniciado el procedimiento destinado a la
cobertura en propiedad de dos plazas vacantes, pertenecientes a la Escala de
Administraciéon General, Subescala Auxiliar-Administrativa, Subgrupo C2, por
turno de acceso libre, ejecutandose lo previsto en la Oferta de Empleo Publico
para el ejercicio 2023, aprobada en sesion ordinaria de Junta de Gobierno Local
celebrada el 13 de abril de 2023.

CVE: BOP-SE-2024-008013

En este sentido, fueron aprobadas las bases que rigen el proceso de seleccién
mediante Decreto de Alcaldia 2023-1701, de 10 de octubre, siendo objeto de
publicacion en el B.O.P de Sevilla nim. 238, de 14 de octubre del 2023.

NUmero: 2024-0022 Fecha: 09/01/2024

DECRETO

Posteriormente, fue publicado extracto de la convocatoria en el B.O.E num. 259,
de 30 de octubre del 2023, conforme a lo establecido en el articulo 6 del Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
los funcionarios de Administracion Local. De este modo, comenzd a computar el
plazo de presentacién de instancias, finalizando el 28 de noviembre del 2023.

MARIA DEL PILAR HERNANDEZ NUNEZ DE PRADO (2 de 2)

SECRETARIA GENERAL
HASH: d43a210358528c3e32d309259116e8ee

Fecha Firma: 09/01/2024

\l'

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Con fecha 30 de noviembre de 2023, fue aprobado en listado provisional de
aspirantes admitidos y excluidos en el proceso de seleccion mediante Decreto de
Alcaldia n°® 2023-1974, publicandose en el B.O.P de Sevilla n® 279, de 2 de
diciembre de 2023; a partir de esta fecha, comenzaba el cémputo del plazo de
diez dias de subsanacion de solicitudes concedido en virtud del articulo 68.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como la aplicacién supletoria de lo preceptuado
en el articulo 20.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
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Administraciéon general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién general
del Estado.

Transcurrido el referido plazo de subsanacion, procede la aprobacion del listado
definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, una vez verificada la presentacién
de la documentaciéon a la que alude la base 3° que rige este proceso de
seleccion.

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 21.1.g) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.14.a) del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
RESUELVO:

Vista la propuesta de resolucion PR/2024/22 de 9 de enero de 2024.
RESOLUCION

Primero. - Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos:

Listado Definitivo de admitidos

Apellidos y nombre DNI o equivalente
Al-KHOULI MARIN, LAILA k% D40 3%*
ALARCON ALARCON, JOSE LUIS **%D 1 Q**
ALBA CASTILLO, MARIA VANESA k%D GG 5K *
ALCAIDE GARCIA, MARIA DEL PILAR **%5197 **
ALCALDE LUIS, SUSANA ANGELES k%D 5 33kk
ALCALDE MORENO, VICTOR MANUEL ***()760%*
ALONSO CUEVAS, JOSE LUIS Kok ok 6799k *
ALVAREZ BAUTISTA, MARIA DOLORES **%D (031 %%
ALVAREZ BEJARANO, JUAN MANUEL k% ()720%*
AMAYA QUILES, ANA ***3566%*
ANGUESOMO MICHA, MARIA DE LOS ANGELES kxK 5D ] Q**
ARRECIADO REINA, MARIA ISABEL k% QB4 3Kk
BAENA PEREZ, JOSE **%7Q1 4x*
BAENA PEREZ, ROCIO *k%7Q1 4% *
BARRERO ROLDAN, MARIA DE LAS MERCEDES *HKG747H*
BENITEZ GARCIA, LUCIA k%D 351 %k

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400

NUmero: 2024-0022 Fecha: 09/01/2024

DECRETO
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BLASCO SILVA, MARIA ANGELES **K 565 %k .
BOSCH LUNA, LOURDES KXKEBAEX K =
BURGOS DOMINGUEZ, MARIA ROSARIO *xk]744%* %
CAMACHO MEJIAS, JULIAN *HK 5D 76Kk %
CAMPILLO HACHA, JULIA **%3106%* ©
CAMPOS CORDERO, GEMA k% D467 H* ;%
, £
CANSINO DIAZ, AMPARO ***Q51 5¥x
CARO GARCIA, SANDRA k% D4QQk*
CARRION BARRIOS, INMACULADA **%Q(Q1%* ©
CARRION GIRALDEZ, FRANCISCA kkk D41 5% T‘g
CASTARO JUAN, LIDIA *KKQ( 53K g
CASTILLO LOPEZ, JUAN MANUEL koKD 67 5% %
CASTRO PEREZ, JAVIER oKk QD 3Kk %
CAYUELA MORA, AARON **%3867** g §
CHAVES ORELLANA, DIEGO kKK 5D 6 Kk E 3
COCA VALVERDE, MARIA DEL CARMEN *kk()(72%* K 8
CONTRERAS HERNANDEZ, ANTONIO *kok] (] 7%* O§ é
CORZO TRONCOSO, MARIA ANGELES KAX7B31 KK E 3 i
COZAR SANCHEZ, CONCEPCION HH% 3081 %% ok -
CRUZ SALAS, SANTIAGO ***8Q3k* EE 3
CUADRA LOPEZ, LAURA ¥k (54 %% P
CUBILES GARCIA, JUAN CARLOS *k*(701%* g
DE LA CERDA PINEDA, SUSANA kkk4747%* . g
DE LA HUERTA VELAZQUEZ, MARIA DEL ROCIiO **%D478%* 3 2
DEL VALLE GUERRA, VANESSA kK344 %% E S’
DELGADO PONCE, ROSARIO k% 3080%* ; S
DIAZ CORRALES, SERGIO ***3086%* £
DOMINGUEZ GANDUL, ISABEL Kk 5Q D 3kk Z
DOMINGUEZ VEGA, GUADALUPE k% 3()55%* g\g <
ESCALANTE HERNANDEZ, MARIA DEL VALLE *kok()483%* §Z E
ESPEJO MOLINA, MARIO *AKG033HK +F o
ESPINA LOPEZ, ANGELA Kk (5% * %Q_ é
FABERO GARCIA, LAURA *6%2996%* 1 g
FERNANDEZ ACEVEDO, JESUS KAAGQTQHK f; é
FERNANDEZ MONTES, MARIA DEL CARMEN FRKGAQ2HK é;: 2
; 5
Ayuntamiento de Santiponce %
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400 g‘
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FERNANDEZ NUNEZ, VERONICA *kk7380%* .
FERNANDEZ RAMOS, LAURA k%436 5% =
FIGUEROA PULIDO, INMACULADA *k%4769%* %
FLORES RAPOSO, MARIA SOLEDAD k%499 %* 5
FRUTOS DOMINGUEZ, MANUEL k%789 3%k N
GALLARDO SANCHEZ, MARIA JOSE KAXQE55* ;%
GAMERO PEREZ, FRANCISCO JAVIER ok ok 667 %K °
GARCIA CARNE, SUSANA k% ] 539%*
GARCIA CUCURELLA, RAFAEL ok 57D 4%* s
GARCIA DIAZ, MARIA TERESA **kg(O10%* P
GARCIA GARCIA, ROSARIO MARINA k%4 ]40%* g
GARCIA LIMON, MARIA DEL MAR ¥k QKK
GARCIA PRIETO, MERCEDES ok g7 Q5% * %
GARCIA REYES, MARIA DEL CARMEN *¥%1008** g §
GARRIDO SERON, ROCIO **%87 (3K E 3
GARZON ALVAREZ, ENRIQUE kKK 53D koK ki ﬁ
GOMEZ GARCIA, ISIDRO *%*()03QK* I9 g é
GOMEZ GARCIA, MARIA PASTORA K*KYEQ KK S N
GONZALEZ DiAZ, SILVIA **k*D118%* % '; -
GONZALEZ RECIO, SERGIO k%D ()2 5%k gé 3
GONZALEZ RODRIGUEZ, SAMUEL **%2000%* P
GORDO MARTIN, SANDRA okok 333Kk g
GUERRERO SANCHEZ, MARIO *x%7Q 1 7%* . %
GUTIERREZ DOMINGUEZ, ROCIO *** ()89 Q** 3 P
GUTIERREZ GUTIERREZ, MARIA JESUS kKK GG QKK E 5’
GUTIERREZ ROMERO, ROCIO kHk4 7 3%k ; S
GUTIERREZ SANCHEZ, MARIA TERESA k%344 3%k <
HERNANDEZ OTERO, DESIRE kX kQ74%K Z
HERRERA IBANEZ, CARLOS JESUS Ak ]114%% g::; <
HINOJOSA CASTILLA, MARIA DEL CARMEN *kk (381 %k §Z 2
JIMENEZ GOMEZ, EVA MARIA ko] Q1 5Kk %EE g
JIMENEZ RODRIGUEZ, LUCIA ***(560%* %b Z
LOPEZ HIGUERAS, ELENA ***4806%* %i £
LOPEZ LOZANO, ISABEL MARIA kKK DG KK f; 2
LOPEZ MORON, MANUEL ALBERTO *Hk349E%* é;: %
; 5
Ayuntamiento de Santiponce %
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LOPEZ RODRIGUEZ, ROCIO **%()52%* .
. 8
LOPEZ SOTELO, NURIA k%87 36%* A
LOPEZ VICENTE, MANUEL kx4 02%* g
MACIAS ARENAS, FERNANDO k%] 03%* 5
MALAVER RUIZ, LAURA k%) 3%k @
MARCOS NIETO, SALVADOR *kok ] 004%* ;%
MARIN VALLEJO, ANGELA MARIA kKK (3D 4HK -
MARQUEZ GARCIA, IRENE *¥% ] 2QH*
MARTIN BRAGELI, MARIA ISABEL kAT 547Kk 2
MARTIN GARRIDO, LUCIA b S PIVEL s
MARTIN HINOJOSA, IRENE *k%Q(4Q%* 2
MARTINEZ ESPINOSA, MARIA DEL AMOR **%1535%%
MARTINEZ MARTIN, MELANIA k%D D 5Kk g
MATEOS VAZQUEZ, ELOISA **%7391%* g §
MONCAYO ROMERO, MARTA k%D 63 0%k E 3
MONGE RAFAEL, CRISTINA *** Q56 5% * k2 ;
MORALES GARCIA, INMACULADA k%] Q74%% I9 g §
MORENO GUTIERREZ, MARINA *Hk 3] 3QH* S i
MORENO RODRIGUEZ, ALVARO **%XQ343%* 8 g -
MORENTE CORREA, BARBARA k%D 50 EH* gg 3
MOSCOSO MUNOZ, JOSE MANUEL kKB4 ** P
MUNOZ AGUILAR, JOSEFA *k%QQQ 3Kk g
MUNOZ BERMUDEZ, MANUEL k%G5 %k . %
MURILLO PAREDES, JUANA MARIA %k 5 ()Q** 3 g
NAVARRO GAVILAN, CAROLINA ** X856 7% * ; 3
NOGUERA SALVATIERRA, MARIA DOLORES k%7 ] 34HK ; °
NUNEZ CAMPOS, EVA MARIA *oxk 110Xk i
NUNEZ GUERRERO, MARIA INMACULADA XX 3837%* :
NUNEZ SOLIS, INMACULADA kokok 5] ] D%k g::; <
NUNEZ VALDERAS, MARIA *K%1766** éf 7
ORTEGA FERNANDEZ, CRISTINA *okok ] 828¥* %52 g
ORTEGA IGLESIAS, LAUI?A , **%7Q940%* % 3: %
PANTOJA URBANO, ANGELICA MARIA k%D 34 3%k 8l =
PASCUAL GARCIA, JUAN kA7 7 7H* f? é
PENA GALA, LORENA MARIA k%65 EH* é:j g
; o
Ayuntamiento de Santiponce %
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PEREA PEREZ, AMPARO **%XQ0QQ** .
PERENIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL PILAR **% (41 1%k 2
PEREZ DOMINGUEZ, DESIREE K*X4656% g
PEREZ RUIZ, MANUEL JESUS **%765%* 5
PEREZ TRUJILLO, ANA MARIA *¥%4313k* %
PINA SUAREZ, SONIA **%()107%* 5
RAMIREZ MORENO, LUCIA ***XEQ51 ** -
RAMOS GOMEZ, VERONICA **%()543%*
RAMOS PEREZ, CRISTINA **%3129%* p
RANGEL PEREZ, ANTONIO *kk 5G] 3Kk I
REGO TIVARIT, NURIA *HX7376%* g
RIDAO MORENO, FRANCISCO JAVIER ***5EQ Kk .
RISOTO LAZARO, MARGARITA MARIA **% ()] 57%* g B
ROCA CASADO, MARIA DEL CARMEN kx4 QRN * g g
RODRIGUEZ CORUJO, CRISTINA **%QQD 1 ** © 3
RODRIGUEZ LOPEZ, ISABEL MARIANA ***G260%* i ;
RODRIGUEZ MONTALVO, ROCiO **%3405%* @) § §
RODRIGUEZ MORALES, JOSE CARLOS *Kk81Q7X* EE .
RODRIGUEZ SARABIA, VIRGINIA kK547 3%* ?5 g -
RODRIGUEZ PALACIOS, ISMAEL **%1(0Q5%* gg 3
, <
RODRIGUEZ TORNER, PATRICIA *k %489 %* o
RODRIGUEZ URBINA, INMACULADA **%1Q5Q¥* é
ROLDAN MARTINEZ, DONELIA **K 5D 5%k R 2
ROMERO HERRERA, PASTORA **%1300%* 3 §
ROMERO MUNOZ, LUCIA **%D4Q 3Kk ; 2
ROMERO VECINO, FATIMA MARIA oKk Q7 3K ; 3
RUIZ GONZALEZ, GUADALUPE oxok ] 535%k i
RUEDA SANCHEZ, VERONICA KAK Y1 BH* :
SANCHEZ MANZANO, LOURDES k%) 7%k %J;; <
TARDIO TIRADO, ANTONIO JOSE **k739Q%* éi Z
TAVORA SMENJAUD, PILAR kK] 1%k %52 g
TIRAVIT PACHECO, MARIA DOLORES *x%110Q7%* g%‘ %
TORO CARNEIRO, MONTSERRAT k% ()95 6% * g 2
TORRES BLANCO, MARIA DEL CARMEN koxk]]Q7%* fa;% 2
VARELA SANCHEZ, ISABEL ***X556(0%* é:j LZ')
; 5
Ayuntamiento de Santiponce é
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VALLEJO MARTINEZ, ENCARNACION *kkq]8E**

o
VELAZQUEZ PALOMO, JUANA Kok Y 78K * 2
VEGA CASTILLO, MANUEL JOSE *x%439(%* g
VILLANUEVA AGREDANO, MONICA kK% Q74 3%k 5
VISO CESTERO, ALEJANDRA *Hk]462%* %
YANEZ SERRATOSA, ESTRELLA **%3688%* 2
Listado Definitivo de excluidos %
Apellidos y nombre DNI o Causa de l%
equivalente exclusion -
BAREA RAMIREZ, JUAN CARLOS **K 551 Q% 2 <
, S
BARRERO GONZALEZ, LORENA k% QE7 3K 2 g o
CORENTO MARQUEZ, SARAY kK47 54K K 4 % %
ESLAVA LABRADO, ELVA k%K 779k 1,2 fZ; %
ESTEVEZ GUERRERO, DAVID **% (041 6%* 2 ; %
FERNANDEZ LOPEZ, JOSE CARLOS ***5QQG** 2 |9§ 8
FERNANDEZ-PALACIOS GARCIA, EMILIO ***1809%* 2,3, 4 & S s
IGNACIO Oé
FERNANDEZ VEGA, MARIA DE LOS REYES  ***4110%* 1,2 gg N
, <
GARCIA LEMOS, CRISTINA *H%4Q3 % * 1,2,3 o
GARCIA REYES, MARIA EUGENIA *¥kD44Q% % 2 %
GONZALEZ MARQUEZ, MARIA ISABEL kKK D G5 Gk K 1,2 R 3
GUERRERO MARTINEZ, PENELOPE KAX4 D81 KK 1,2,3 3 §
LEDESMA LICARI, EMILIANO kA% D (084K * 1,3 ; 2
LOBATO GIL, ENRIQUE AURELIO *Hk ] DGEH* 2 0 5
MACIAS MARTIN, SONIA MARIA k%D 3Q5H* 1,2 g
MORIANA SEVILLANO, MARIA EUGENIA  ***2530%* 2 E
PALOMO ALVAREZ, FATIMA *%%Q3] 3K 2 %Q;; <
ROMERO GUTIERREZ, ROCIiO kA% QD7 3H* 1 éi %
ROSCH GUEDON, MARIA SONSOLES kokk Q57 Kk 3, 4 éz g
SEVILLA RICO, ANASTASIA oKX GD 3K 2 §3 %
TORREJON BONILLA, ALBA *xokDBR5H* 1 g 2
URENA RODRIGUEZ, CRISTINA Kok 503Kk 3, 4 fah é
VARO AROCHA, PATRICIA *kxg1 g7k 2 é:j s
! 5
Ayuntamiento de Santiponce é
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Causa de exclusion:
1. No aporta copia del DNI o documento equivalente

2. No acredita estar en posesién de titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria o equivalente. El abono de la tasa para la obtencion del
titulo, no acredita la disposicion del mismo, por lo que no supone la acreditacion
del cumplimiento de este requisito.

3. No acredita haber abonado el importe de la tasa correspondiente o
encontrarse exento/a. La realizacion del pago de la tasa con posterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacidn de instancias, no supone la subsanacién de
la solicitud, ya que el abono debid ser realizado dentro del plazo de presentacion
de solicitudes.

4, No aporta Anexo I, correspondiente con la solicitud de participacion en el
proceso selectivo

SEGUNDO. Efectuar la designacion nominal del Tribunal Calificador, que se
encontrard compuesto por los siguientes miembros:

- Presidente: D. Antonio José Fernandez Barbara (Funcionario de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala
Secretaria, Categoria de entrada; Secretario General del Ayuntamiento de La
Campana)

- Vocal: D2 Carlota Fidalgo Tormo (Funcionaria de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, de la Subescala Secretaria, Categoria de
entrada; Secretaria General del Ayuntamiento de Montellano)

- Vocal: D@ Carmen Vargas-Machuca Sales (Funcionaria de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala Intervencion-
Tesoreria, Categoria de entrada; Tesorera del Ayuntamiento de Marchena)

- Vocal: D2 Maria del Mar Canteras Lorente (Funcionaria de Administracién
Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala Secretaria-
Intervencién; Secretaria General del Ayuntamiento de Isla Mayor)

- Vocal: D2 Rocio Godoy Jurado (Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, de la Subescala Secretaria-Intervencion;
Secretaria General del Ayuntamiento de Pruna)

TERCERO. Indicar que el primer ejercicio de la oposicidon tendra lugar el martes,
dia 20 de febrero de 2024, a las 17:00 horas, en el C.E.I.P Josefa Frias, sito en
Avda. Extremadura s/n, de Santiponce (CP: 41.970), Sevilla.

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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CUARTO. Publicar la presente Resolucion en el B.O.P de Sevilla, asi como en el
Tabldn de Anuncios de la Sede Electrénica y de la Pagina Web Municipal.

QUINTO. Indicar que, la presente Resolucién pone fin a la via administrativa, y
contra ella, cabe interponer, alternativamente:

- Recurso de reposicion, con caracter potestativo en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, conforme a lo sefalado en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 8, 25 y 46.2 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

- Cualquier otro recurso que, por la parte interesada, se estime pertinente
para el ejercicio de sus derechos.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Recursos Humanos
Seccion Organizacion y
Provisién de Puestos de Trabajo
Negociado de Gestion de Plantilla

Expte. 3047/2023

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, en sesidn celebrada el dia
veintinueve de diciembre del dos mil veintitrés adopté acuerdo cuya parte
dispositiva dice como sigue:

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar las siguientes modificaciones de la R.P.T. del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla:

Amortizacion del siguiente puesto de trabajo:

o Un puesto de de Jefe del Departamento de Prevencién de Riesgos
Laborales (A729) Al1-25, adscrito al Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
de la Direccién General de Recursos Humanos.

Creacion de los siguientes puestos de trabajo:

o Un puesto de Jefe/a de Seccidn Adjunto/a de Servicio de Relaciones
Sociales e Inspeccion (Al-27), abierto a las escalas de Administracion General y
Administracién Especial, adscrito al Servicio de Relaciones Sociales e Inspeccion
de la Direccion General de Recursos Humanos.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo adoptado; remitir
copia del mismo a la Administracion General del Estado y a la Junta de Andalucia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril y en los articulos 16, 23 y 45 del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, significando que contra el acto
anteriormente expresado, que es definitivo en via administrativa, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
al de esta publicacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien interponer, directamente y en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de esta publicacién, recurso contencioso-
administrativo conforme a lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
articulos 14.1 regla 22 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Sevilla a la fecha indicada a pie de firma.

EL JEFE DEL SERVICIO
DE RECURSOS HUMANOS.

Insértese en el Boletin Oficial de la Provincia

Cédigo Seguro De Verificacién gncwQX sN5csh70R2CS| qr g== Estado Fechay hora
Firmado Por Ignacio Perez Royo Firmado 04/01/2024 14:27:34
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Ayuntamiento de Tomares

ANUNCIO

D. JOSE MARIA SORIANO MARTIN, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE TOMARES (SEVILLA).

Pagina 84 de un total de 103

(1de 1)

HAGO SABER: De conformidad con el art. 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, se hace publico que, por medio de diferentes Decretos de esta Alcaldia y
en atencion con lo dispuesto en la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, asi como en la Instruccion de
26 de enero de 1995, de la Direccion General de los Registros y Notariado sobre autorizacion del
matrimonio civil por los Alcaldes, se ha resuelto delegar la autorizacién de los matrimonios civiles
siguientes en los Concejales que se citan:

HASH: 69e8b434c40678bafae8b4dd5620e13d

JOSE MARIA SORIANO MARTIN
ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 09/01/2024

Pagina 1 de 1

EXP N° CONTRAYENTES CONCEJAL FECHA
D. Matias Garcia Lozano Gema Sanchez-Barriga de | 11/01/2024

DA Patricia Inmaculada Martinez Herrera | 1 Fuente

176

Tomares, fecha de la firma electrdnica.
El Alcalde
José Maria Soriano Martin

CVE: BOP-SE-2024-008015

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, 123 dy siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, contra el
presente acto/acuerdo, que tiene caracter definitivo y pone fin a la via administrativa, podra
Interponerse  potestativamente recurso de reposicion ante el mismo Odrgano que dicta el
acto/acuerdo, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion del
acto o acuerdo. Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se
notifique su resolucidn, se entendera desestimado por silencio administrativo 3/ quedara expedita
la via contencioso-administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso- Administrativo 0 Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia con sede en Sevilla, seglin sus respectivas competencias, en el plazo de seis
meses, contados desde el siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo 0 Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia con sede en Sevilla, segun sus respectivas competencias, en el plazo de dos meses,
contados, igualmente, a partir del siguiente al de la notificacion o publicacion del acto o acuerdo.

No obstante, podrd interponerse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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SEVILLA

de la Condesa

ANUNCIO

SUMARIO

Pagina 85 de un total de 103

Acuerdo del Pleno de fecha 14.12.23 del Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa
por la que se aprueba inicialmente expediente de desafectacion del bien de servicio
publico vehiculo tractor, matricula E10468BDX, marca New Holland.

TEXTO

Francisco Javier Dominguez Ponce (1 de 1)
HASH: 4ab40b1b853cd8b65dd8a5cf153cd0f3

Alcalde
Fecha Firma: 05/01/2024

Pagina 1 de 1

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento,
expediente de desafectacién de bienes muebles de dominio publico, se convoca, por
plazo de un mes, trdmite de informacién publica, durante el cual el expediente estara
disponible para su consulta por los siguientes medios: oficina fisica del Ayuntamiento con
direccién en PLAZA Espafia 1 y sede electrénica de este Ayuntamiento
(http://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es)]. Aquellas personas que pudieran
tenerse como personas interesadas podran comparecer y formular cuantas alegaciones,
sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

CVE: BOP-SE-2024-008016
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Francisco Javier Dominguez Ponce (1 de 1)
HASH: 4ab40b1b853cd8b65dd8a5cf153cd0f3

Alcalde
Fecha Firma: 27/12/2023

AYUNTAMIENTO DE VILLAMANRIQUE
DE LA CONDESA (SEVILLA)

ANUNCIO

SUMARIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa relativo a
correccidn de errores.

TEXTO

Con fecha 28 de Junio de 2023, en sesién extraordinaria y urgente se aprobé el
expediente 753/2023, relativo al régimen de retribuciones y dedicaciones de los
Concejales de la Legislatura 2023-2027, publicAndose dicho acuerdo en el Boletin Oficial
de la Provincia n.2 152, de fecha 4 de Julio de 2023.

Con fecha 13 de Julio de 2023, mediante registro de entrada n.2 2023-E-RE-957
se presenta peticion de rectificacién de errores del certificado relativo a dicha
publicacién.

En sesién ordinaria de Pleno de fecha 28.09.23 y de conformidad con el art.
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, de Procedimiento Administrativo de las
Administraciones Pulblicas, se acuerda admitir y estimar la peticién de correccién de
errores observada por el recurrente, debiéndose corregir el certificado publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.2 152 de fecha 4 de Julio de 2023, con el
siguiente tenor,
donde dice:

“A favor: 6. En contra: 4. Abstencién: 0. Ausentes: 0"
debe decir:

“A favor:6. En contra: 4. Abstencion:0. Ausentes: 1”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villamanrique de la Condesa, a la fecha de la firma.
El Alcalde,
D. Francisco Javier Dominguez Ponce.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Plaza de Espaiia,1 - Villamanrique de la Condesa (Sevilla) 41.850 NIF: P4109700G Tel 955 756 000 FAX 955 755 355
info@villamanriquedelacondesa.es
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Mancomunidad de Servicios La Vega

Expediente n.2: 3305/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Fecha de iniciacién: 12/12/2022

ANUNCIO

Reunidos en las oficinas de la Mancomunidad de Servicios la Vega, el 4 de
diciembre del 2023, las personas integrantes del Tribunal calificador, que se
constituye para valorar las pruebas selectivas de los aspirantes a cubrir las
plazas vacantes de SEIS PLAZAS DE CONDUCTOR GRUPO C2 en el marco del
proceso de estabilizaciéon de plazas de caracter temporal.

Constituido el Tribunal calificador, y de conformidad con las bases reguladoras de
la convocatoria de las citadas plazas, sea la vista de los documentos presentados
acreditativos de los méritos y la experiencia, se procede a baremar los mismos

de acuerdo con las bases obteniéndose el siguiente resultado:

Puntuacion
NIF Nombre Examen | Experiencia | Formacion Total

**8184*x* | BARROSO CARRASCO, MIGUEL ANGEL 41,50 32,00 8,00 81,50 .
**9342%+* | GALVEZ MARTIN, EMILIO 36,80 32,00 8,00 76,80 z
*xg8173%x | BLANCO PANO, JOSE MANUEL 36,20 32,00 8,00 76,20 g
**7962%%% | GOMEZ PEREZ, ERNESTO 43,00 32,00 0,00 75,00 %
**3168* | HIDALGO ORDONO, JOSE LUIS 34,20 32,00 8,00 74,20 g
o
**5656% | TEJERO GUERRERO, JUAN FRANCISCO 33,00 32,00 8,00 73,00 Eé
**4953*%++ | MARTINEZ RIOS, EMILIO 33,40 30,60 8,00 72,00 gég
#5907+ | POZO FORNET, ANTONIO LUIS 31,40 32,00 8,00 71,40 g%%
**4287+x | CASTRO CUESTA, FRANCISCO JOSE 30,80 32,00 8,00 70,80 %g%
#k7557%k | ROMERO CALLE, AGUSTIN 37,00 24,90 8,00 69,90 §§§
gg
**2243% | ESPINOSA GONCET, JOSE MANUEL 37,80 19,75 8,00 65,55 §§§
**9340* | LOPEZ GARCIA, DAVID 35,90 21,60 8,00 65,50 ggg
kbR
552

Lt

Mancomunidad de Servicios La Vega
Complejo Medioambiental La Vega: Carretera A-460 (Guillena-Burguillos) Km, 9.5, Alcald del Rio. 41200
(Sevilla). Tfno. 955111140. Fax:
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Mancomunidad de Servicios La Vega

**4090% | VAZQUEZ GARCIA, FRANCISCO 25,30 32,00 8,00 65,30
*+7300%% | HIDALGO NUNEZ, FRANCISCO MANUEL 31,30 24,75 8,00 64,05
*+7819%+ | GUTIERREZ VICARIA, MANUEL 24,30 30,80 8,00 63,10
#+2232%x% | PUNTAS ROMERO, FRANCISCO MARCELO 22,40 32,00 8,00 62,40
**6580*** | ORTEGA URIBE, ANTONIO JESUS 34,40 19,40 8,00 61,80
**7029*¥ | JURADO RODRIGUEZ, ANDRES 36,80 22,05 2,40 61,25
**0434** | GONZALEZ ALVAREZ, ANGEL 30,10 29,40 0,64 60,14
#8147+ | CRISPINIANO ROMERO, JESUS MANUEL 26,70 25,30 8,00 60,00
**4304* | SARABIA RUIZ, FRANCISCO JOSE 19,80 32,00 8,00 59,80
*x4813%%* | GIL RODRIGUEZ, ANTONIO 35,40 5,20 19,05 59,65
#k7531%*x | FERNANDEZ AURELIO, JOSE ANTONIO 17,30 32,00 8,00 57,30
#6002+ | ALCANTARA GARCIA, FRANCISCO 38,90 14,21 2,24 55,35
**5492++* | TORRES CRUZ, MANUEL 33,80 20,37 0,16 54,33
*%9331%+* | MACIAS LADRON DE GUEVARA, ANTONIO 41,70 11,50 0,00 53,20
**4793*%+ | FALCON SANCHEZ, EDUARDO 35,30 14,85 0,00 50,15
**3185%+* | GARCIA FERNANDEZ, MANUEL 34,00 12,00 4,00 50,00
**7589%+% | MARQUEZ ARCAS, ANTONIO 40,00 2,00 8,00 50,00
*%6258%% | IMENEZ JIMENEZ, SERGIO 35,30 14,10 0,00 49,40
#7077+ | DOMINGUEZ FERNANDEZ, FRANCISCO 29,40 11,00 8,00 48,40
#0737+ | BLANCO MARTIN, JULIAN 33,00 6,00 8,00 47,00
*+8103%#* | MORENO RAMIREZ, BLAS 38,90 5,35 2,40 46,65
*+8858++* | BLANCO CARRERO, MANUEL JESUS 15,70 22,80 8,00 46,50
**6405%FF | GONZALEZ MEDINA, CARMELO 33,80 3,92 8,00 45,72
**4684*x* | CARBONELL CABRERA, JOAQUIN 23,40 19,35 0,00 42,75
#xg8175%x | ESCALANTE MUNOZ, JUAN MANUEL 28,30 5,08 8,00 41,38
*+2084*** | AMADOR CABRERIZO, ANTONIO FRANCISCO 35,10 5,25 0,40 40,75
**4925%x | GONZALEZ MEDINA, ANTONIO 40,20 0,00 0,00 40,20
#+2221%* | NOGALES ESCORESCA, ANTONIO MANUEL 24,00 5,50 8,00 37,50
**4611% | PEREZ NUNEZ, MANUEL 10,50 27,00 0,00 37,50
**(0595%+ | GUTIERREZ GARAMENDI, MANUEL 19,70 13,77 4,00 37,47
**58971%%* | ALEJO JORGE, MARCOS 34,50 1,75 0,00 36,25
#kG568*** | CEPEDA VAZQUEZ, FRANCISCO JAVIER 12,30 2,60 0,00 14,90

Mancomunidad de Servicios La Vega
Complejo Medioambiental La Vega: Carretera A-460 (Guillena-Burguillos) Km, 9.5, Alcala del Rio. 41200
(Sevilla). Tfno. 955111140. Fax:
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Mancomunidad de Servicios La Vega

El Tribunal acuerda, en relacién con los cursos de formacién, valorar Unicamente
aquellos en los que haya quedado suficientemente acreditado que cumplen con
lo establecido en las bases, estos es, “actividades formativas y/o de
perfeccionamiento como cursos, madaster, seminarios, jornadas o acciones
similares seran valorados siempre que se encuentren relacionados con la
naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados, bien por una
Administracion Publica, o asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o
universidades publicas o privadas, colegios profesionales, organismo publicos,
que guarden relacion directa con el puesto de trabajo. Asimismo, serdn
valorados, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones formativas
o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias transversales: prevencion
de riesgos laborales, ofimatica, igualdad de género y calidad en la Administracion
Publica”.

Igualmente, el Tribunal desea dejar constancia que en los meses valorados como
experiencia profesional tan solo se han tenido en cuenta fracciones completas,

sin decimales, tal y como establecen las bases en la base 62.

Asimismo, se ha realizado una revisién de oficio del tiempo trabajado en
Mancomunidad para la valoracién de la experiencia profesional conforme a lo
establecido en la Base en la base 62.

Se establece un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a su publicacién

para que se formulen las reclamaciones y subsanaciones que se estimen

respecto a la baremacién.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Mancomunidad de Servicios La Vega
Complejo Medioambiental La Vega: Carretera A-460 (Guillena-Burguillos) Km, 9.5, Alcala del Rio. 41200
(Sevilla). Tfno. 955111140. Fax:

. Cod. Validacion: 5DQ4X74QN76ZKIBTG5XIXAEQJ
Verificacion: https://mancomunidadvega.sedelectronica.es/
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Julidn Manuel Moreno Vera gl de1)
R
HASH: 0c2d9d4fe5c50485774571d34e817b57

SECRETARIO-INTERVENTH
Fecha Firma: 09/01/2024

Expediente n.2: 3306/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Fecha de iniciacién: 12/12/2022

ANUNCIO
Reunidos en las oficinas de la Mancomunidad de Servicios la Vega, el 13 de
diciembre del 2023, las personas integrantes del Tribunal calificador, que se
constituye para valorar las pruebas selectivas de los aspirantes a cubrir las
plazas vacantes de cinco plazas de PEON GRUPO C2 en el marco del proceso de

estabilizacién de plazas de caracter temporal.

Constituido el Tribunal calificador, y de conformidad con las bases reguladoras de
la convocatoria de las citadas plazas, sea la vista de los documentos presentados
acreditativos de los méritos y la experiencia, se procede a baremar los mismos
de acuerdo con las bases obteniéndose el siguiente resultado:

NIF APELLIDOS Y NOMBRE EXAMEN EXPERIENCIA FORMACION TOTAL
**Q 344Kk GALVEZ MARTIN, EMILIO 48,1 32,00 8,00 88,10
¥4 DT BHF* GOMEZ ROMERO, MIGUEL ANGEL 46,6 32,00 5,12 83,72
*H5 656K TEJERO GUERRERO, JUAN FRANCISCO 48,1 27,55 8,00 83,65 °
*HG L4 THHK CRISPINIANO ROMERO, JESUS MANUEL 43,4 31,80 8,00 83,20 ®
#k4.Q5 bk MARTINEZ RiOS, EMILIO 44,7 28,35 8,00 81,05 35-?
HKT 43 3KK NUNEZ FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER 46,6 25,15 8,00 79,75 g
**7 L QHH* GUTIERREZ VICARIA, MANUEL 39,6 32,00 8,00 79,60 §
*¥5Q (7K POZO FORNET, ANTONIO LUIS 39,6 32,00 8,00 79,60 8
*%G 17 Jhowk BLANCO PANO, JOSE MANUEL 39,4 32,00 8,00 79,40 §
*¥QDEGRHK ARAGON CRUZ, JUAN ANTONIO 37,9 32,00 8,00 77,90 gg
*HL 3T B CABALLERO OLIVEROS, FRANCISCO JAVIER 44,7 29,75 0,16 7461 82
#KG233orck GARCIA JAIME, ROCIO 34,5 31,95 8,00 74,45 5%%
*H5 35k CASTANO GRANDE, ROCIO 43,6 22,10 8,00 73,70 ﬁ%:;
*ELD TR CASTRO CUESTA, FRANCISCO JOSE 32,8 32,00 8,00 72,80 §§§
*%Q ()5 0¥k CARRERO GARCIA, MODESTO 29,6 32,00 8,00 69,60 ggg
% 03 3H4k RODRIGUEZ ROMERO, MANUEL 27,7 32,00 8,00 67,70 Qég
**2 2 34K PUNTAS ROMERO, FRANCISCO MARCELO 33,6 25,90 8,00 67,50 §§§
*HT 557Kk ROMERO CALLE, AGUSTIN 31,5 26,35 8,00 65,85 §§§
*K] QT THR* DOMINGUEZ FERNANDEZ, FRANCISCO 44,7 12,85 8,00 65,55 :gé‘:g’
*k4 30 4%5* SARABIA RUIZ, FRANCISCO JOSE 24 32,00 8,00 64,00 §§§
R R IV ARAGON CALVO, JOSE JAVIER 23,8 32,00 8,00 63,80 f%?,
888
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*KL DT T HHK DELGADO CANAS, SANTIAGO 21,5 32,00 8,00 61,50
k) 7 gk PAREDES PUNTAS, JOSE 21,29 32,00 8,00 61,29
*%Q34%wk LOPEZ GARCIA, DAVID 28 24,60 8,00 60,60
*kGQ 3Gk IGLESIAS GARCIA, ANTONIO 20,5 32,00 8,00 60,50
k4 B gHork LORENZO CAMPOS, SERVANDO 19,8 32,00 8,00 59,80
*KL T Q Bk FALCON SANCHEZ, EDUARDO 42,1 11,55 5,44 59,09
*KT 86K PRIETO MIGUEL, FRANCISCO JOSE 32,8 17,25 8,00 58,05
**4QQ5HHk FALCON RIVERO, JESUS MIGUEL 16,8 32,00 8,00 56,80
*H5 Q] ik ALEJO JORGE, MARCOS 53,2 3,00 0,16 56,36
#4777 3k VAZQUEZ PRADO, MANUEL 45,1 2,30 8,00 55,40
KRGS T D ¥k BORREGO GARCIA, CARMELO 23 32,00 0,00 55,00
*H5 ] 5 QK GOMEZ CUMPLIDO, RAFAEL 28,7 16,65 8,00 53,35
kg1 7 5wk ESCALANTE MUNOZ, JUAN MANUEL 38,5 4,55 8,00 51,05
#%57] (] %k COCA PEREZ, ISABEL 34,5 6,75 8,00 49,25
*4D D5 4Hkk TORRES TORRES, MANUEL 14,8 32,00 1,60 48,40
*%397] Grrk AMORES ROMERO, JOAQUIN 34,7 6,90 0,00 41,60
*H5 (55 kK GALLARDO HERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER 14,3 22,30 0,00 36,60
() 7 37k BLANCO MARTIN, JULIAN 24,5 6,00 5,28 35,78
*KT ] 3GHK GARCIA POZAS, FRANCISCO MIGUEL 30 0,00 4,08 34,08
#4004 *x RUiZ CARBALLIDO, EVA DOLORES 29,8 0,00 0,00 29,80
kKB 7HHK RODRIGUEZ AZO, ISABEL 26 1,25 0,00 27,25
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El Tribunal acuerda, en relacién con los cursos de formacién, valorar Unicamente
aquellos en los que haya quedado suficientemente acreditado que cumplen con
lo establecido en las bases, estos es, “actividades formativas y/o de
perfeccionamiento como cursos, madster, seminarios, jornadas o acciones
similares seran valorados siempre que se encuentren relacionados con la
naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados, bien por una
Administracién Publica, o asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o
universidades publicas o privadas, colegios profesionales, organismo publicos,
que guarden relacién directa con el puesto de trabajo. Asimismo, serdn
valorados, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones formativas
o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias transversales: prevencion
de riesgos laborales, ofimética, igualdad de género y calidad en la Administracion
Publica”.

Igualmente, el Tribunal desea dejar constancia que en los meses valorados como
experiencia profesional tan solo se han tenido en cuenta fracciones completas,

sin decimales, tal y como establecen las bases en la base 62.

Mancomunidad de Servicios La Vega
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Asimismo, se ha realizado una revisién de oficio del tiempo trabajado en
Mancomunidad para la valoracién de la experiencia profesional conforme a lo
establecido en la Base en la base 62.

Se establece un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a su publicacién

para que se formulen las reclamaciones y subsanaciones que se estimen
respecto a la baremacién.
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Expediente n.2: 3303/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Fecha de iniciacién: 12/12/2022

ANUNCIO

Reunidos en las oficinas de la mancomunidad de servicios la vega, el 4 de
diciembre del 2023, las personas integrantes del tribunal calificador, que se
constituye para valorar las pruebas selectivas de los aspirantes a cubrir las
plazas vacantes de DOS PLAZAS DE OFICIAL MECANICO GRUPO C2 en el
marco del proceso de estabilizaciéon de plazas de caracter temporal.

Constituido el Tribunal calificador, y de conformidad con las bases reguladoras de
la convocatoria de las citadas plazas, sea la vista de los documentos presentados
acreditativos de los méritos y la experiencia, se procede a baremar los mismos
de acuerdo con las bases obteniéndose el siguiente resultado:

Nombre y apellidos Examen Experiencia | Formacion Total
GONZALEZ GARCIA, JOSE 43,4 31,50 8,00 82,90
SANCHEZ LIANEZ, FRANCISCO JAVIER 36,4 32,00 8,00 76,40
MUNOZ GARRIDO, ANTONIO 48,1 16,80 8,00 72,90
HERRERA RIOJA, ANTONIO 43,4 20,80 8,00 72,20
ARAQUE OROZCO, JUAN 38,3 25,60 8,00 71,90
SANCHEZ NUNEZ, JOSE MANUEL 41,3 3,10 0,00 44,40

El Tribunal acuerda, en relacién con los cursos de formacion, valorar Unicamente
aquellos en los que haya quedado suficientemente acreditado que cumplen con
lo establecido en las bases, estos es, “actividades formativas y/o de
perfeccionamiento como cursos, madaster, seminarios, jornadas o acciones
similares seran valorados siempre que se encuentren relacionados con la

naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados, bien por una

Mancomunidad de Servicios La Vega
Complejo Medioambiental La Vega: Carretera A-460 (Guillena-Burguillos) Km, 9.5, Alcald del Rio. 41200
(Sevilla). Tfno. 955111140. Fax:

Pagina 93 de un total de 103

Pagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2024-008020

N° 8 - jueves 11 de enero de 2024

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

B
.l
<8
Ic
89
o5
=3
Z o
34("’.
o
58
22
ag
N
w
»E
8
<C
Em
£
Q=
e’}
g
Qo
S
R
h=he]
5o
]
>3
o
o=
3%
o>

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

ancomunidad

La Vv 1a

Mancomunidad de Servicios La Vega

Administracién Publica, o asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o
universidades publicas o privadas, colegios profesionales, organismo publicos,
que guarden relacién directa con el puesto de trabajo. Asimismo, seran
valorados, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones formativas
o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias transversales: prevencién
de riesgos laborales, ofimética, igualdad de género y calidad en la Administracion
Publica”.

Igualmente, el Tribunal desea dejar constancia que en los meses valorados como
experiencia profesional tan solo se han tenido en cuenta fracciones completas,
sin decimales, tal y como establecen las bases en la base 62.

Asimismo, se ha realizado una revisién de oficio del tiempo trabajado en
Mancomunidad para la valoracién de la experiencia profesional conforme a lo
establecido en la Base en la base 62.

Se establece un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a su publicacién

para que se formulen las reclamaciones y subsanaciones que se estimen
respecto a la baremacioén.
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Expediente n.2: 3307/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Fecha de iniciacién: 12/12/2022

ANUNCIO
Reunidos en las oficinas de la Mancomunidad de Servicios la Vega, el 13 de

diciembre del 2023, las personas integrantes del Tribunal calificador, que se

constituye para valorar las pruebas selectivas de los aspirantes a cubrir las
plazas vacantes de CUATRO PLAZAS DE OPERARIO GRUPO E en el marco del
proceso de estabilizaciéon de plazas de caracter temporal.

Constituido el Tribunal calificador, y de conformidad con las bases reguladoras de

la convocatoria de las citadas plazas, sea la vista de los documentos presentados

acreditativos de los méritos y la experiencia, se procede a baremar los mismos

de acuerdo con las bases obteniéndose el siguiente resultado:

NIF
*k7 81 kK
*kD D Jkkk
%0kQ ()5 0k
%k D Q kKK
*K7 4 33Kk
*k7 GG OKH*
kg2 3 Jkokok
*kgD () k¥
%k D Qk**
Hk D] T HH*
%0k ] 7 Q ootk
*k) 7] Gk
*k7 ()7 7HRF*
Hk§ 35 kK

Apellidos y nombre
GUTIERREZ VICARIA, MANUEL

PUNTAS ROMERO, FRANCISCO MARCELO

CARRERO GARCIA, MODESTO
ROBLEDA OSUNA, JOSE ANTONIO
NUNEZ FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER
PRIETO MIGUEL, FRANCISCO JOSE
GARCIA JAIME, ROCIO

RAYO ROMAN, DAVID

MENDEZ GARCIA, LUiS

DELGADO CANAS, SANTIAGO

FALCON SANCHEZ, EDUARDO
PAREDES PUNTAS, JOSE

DOMINGUEZ FERNANDEZ, FRANCISCO

CASTANO GRANDE, ROCIO
AMADOR CABRERIZO, ANTONIO
FRANCISCO

COCA PEREZ, ISABEL
ARAGON CALVO, JOSE JAVIER

Examen
44,7
46,8

40
43,2
49,8
53,2
36,5
40,4
32,3
31,1
51,9
27,1
46,4
40,4
46,8
45,3
19,3

Experiencia
31,15
25,90
32,00
27,20
20,35
14,55
30,95
32,00
32,00
30,15
11,55
32,00
11,35
17,30

5,25
6,15
32,00

Formacion
8,00
8,00
8,00
8,00
8,00
8,00
8,00
0,00
8,00
8,00
5,44
8,00
8,00
8,00
8,00

8,00
8,00

Total
83,85
80,70
80,00
78,40
78,15
75,75
75,45
72,40
72,30
69,25
68,89
67,10
65,75
65,70

60,05
59,45
59,30

Mancomunidad de Servicios La Vega
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Ll c

kg 7 5wk ESCALANTE MUNOZ, JUAN MANUEL 44,9 4,55 8,00 57,45
#£397 Gokk ALVAREZ RODRIGUEZ, JOAQUIN JESUS 43,2 7,70 4,00 54,90
*%GQ35Hkk IGLESIAS GARCIA, ANTONIO 17,8 26,60 8,00 52,40
k()7 370k BLANCO MARTIN, JULIAN 39,8 6,00 5,28 51,08
*KGA D FHok BARRIGA CASTILLA, MIGUEL ANGEL 43,2 2,45 0,00 45,65
*KQQ2 ¥k SALVADOR MARQUEZ, ANTONIO MANUEL 12,4 18,80 8,00 39,20
GALLARDO HERNANDEZ, FRANCISCO
*%5 (5 56k JAVIER 18,7 18,50 0,00 37,20

El Tribunal acuerda, en relacién con los cursos de formacion, valorar Unicamente
aquellos en los que haya quedado suficientemente acreditado que cumplen con
lo establecido en las bases, estos es, “actividades formativas y/o de
perfeccionamiento como cursos, master, seminarios, jornadas o acciones
similares seran valorados siempre que se encuentren relacionados con la
naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados, bien por una
Administraciéon Publica, o asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o
universidades publicas o privadas, colegios profesionales, organismo publicos,
que guarden relacion directa con el puesto de trabajo. Asimismo, seran
valorados, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones formativas
o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias transversales: prevencion
de riesgos laborales, ofimética, igualdad de género y calidad en la Administracion
Publica”.

Igualmente, el Tribunal desea dejar constancia que en los meses valorados como
experiencia profesional tan solo se han tenido en cuenta fracciones completas,

sin decimales, tal y como establecen las bases en la base 62.

Asimismo, se ha realizado una revisién de oficio del tiempo trabajado en
Mancomunidad para la valoracién de la experiencia profesional conforme a lo

establecido en la Base en la base 62.

Se establece un plazo de 10 dias hébiles desde el dia siguiente a su publicacion
para que se formulen las reclamaciones y subsanaciones que se estimen
respecto a la baremacién.

Mancomunidad de Servicios La Vega
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Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos
Consejeria de Politica Industrial y Energia

Junta de Andalucia Delegacion Territorial en Sevilla

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
POLITICA INDUSTRIAL Y ENERGIA EN SEVILLA, DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION DE LINEA AEREA DE MEDIA TENSION PARA NUEVO
SUMINISTRO SITUADO EN CL POLIGONO 12, PCL 351 EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CARMONA
(SEVILLA). P-8627M.

R.A.T: 112704
EXP.: 293060

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha de solicitud 20-09-2022, EDISTRIBUCION REDES DIGITALES, S.L.U. solicita Autorizacién
Administrativa Previa y de Construcciéon para la implantacion de la instalacidn de energia eléctrica
denominada “LINEA AEREA DE MEDIA TENSION PARA NUEVO SUMINISTRO SITUADO EN CL POLIGONO 12,
PCL 351”, y ubicada en el término municipal de Carmona (Sevilla), aportando para ello la documentacién
preceptiva que establece la normativa en vigory que obra en el expediente de referencia.

SEGUNDO. De acuerdo con los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se dio
traslado por plazo de treinta dias de la solicitud y documentos técnico, a la serie de organismos que a
continuacién se enumeran, ya que seglin declara el promotor de la instalacion, pueden verse afectados por
el procedimiento de referencia, a fin de que éstos se pronunciaran al efecto y emitieran el informe y, en su
caso, condicionado técnico que correspondiera:

*« AYUNTAMIENTO DE CARMONA

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 49 de la Ley Orgdnica 2/2007, de 19 de
marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia; el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio,
sobre reestructuracion de Consejerias; y el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura
orgadnica de la Consejeria de Politica Industrial y Energia, la competencia para resolver los procedimientos
administrativos de autorizaciones de las instalaciones eléctricas de alta tension esta atribuida a la persona
titular de la Secretaria General de Energia. No obstante, mediante la Resolucion de 11 de marzo de 2022, de
la Direccién General de Energia, por la que se delegan determinadas competencias en los 6rganos directivos
territoriales provinciales competentes en materia de energia, dicha competencia ha sido delegada en los
6rganos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energia, norma vigente en virtud de
lo dispuesto en la Disposicién transitoria segunda del citado Decreto 163/2022, de 9 de agosto. De este modo,
en aplicacion de lo dispuesto en el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, por el que se modifica el Decreto
226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia, en el ambito territorial provincial esta competencia sera ejercida por la Delegacién
Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Politica Industrial y Energia.

Avda. de Grecia n°17, Edf. administrativo
41012 Sevilla
Teléf. 95506 39 10 /. Fax 95 506 57 00
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Junta de Andalucia Delegacion Territorial en Sevilla

SEGUNDO. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion Territorial en Sevilla
RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION a la instalacién eléctrica referenciada cuyas caracteristicas principales son:

Peticionario : EDISTRIBUCION REDES DIGITALES, S.L.U.

Domicilio: AVENIDA DE LABORBOLLAN®5

Emplazamiento: CL POLIGONO 12, PCL 351

Finalidad de la instalacion: Facilitar el suministro en MT a un nuevo cliente.
T.M. afectados: Carmona (Sevilla)

LiINEA ELECTRICA:

Origen:A293125

Final: A293123

Tipo: AEREA

Longitud en Km.: 0.311 km

Tension en servicio: 15 kV

Conductores: LA30 por 47-AL1/8-ST1A (antes LA-56)

Presupuesto: 13.125,32 EUROS

SEGUNDO: Esta Autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion
derivada de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en particular segiin se establece en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se establecen,
teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

1. Eltitular de lainstalacion dara cuenta por escrito del comienzo de los trabajos a esta Delegacién.

2. Lapresente resolucion habilita al titular a la construccion de la instalacion proyectada.

3. Esta autorizacién se otorga a reserva de las demas licencias o autorizaciones necesarias de otros
Organismos y permisos de paso necesarios, teniendo solo validez en el ejercicio de las
competencias atribuidas a ésta Delegacion.

4. Asimismo, el titular de la instalacion tendra en cuenta para su ejecucion, las condiciones impuestas
por los Organismos que las han establecido, las cuales han sido puestas en conocimiento y
aceptadas por él.

5. Estainstalacion, no podra entrar en servicio mientras no cuente el peticionario de la misma, con la
correspondiente Autorizacion de Explotacidn, que sera emitida por ésta Delegacion, previo
cumplimiento de los tramites que se sefialan en el art. 132° del R.D 1955/2000.

Avda. de Grecia n°17, Edf. administrativo

41012 Sevilla \

Teléf. 95506 39 10 /. Fax 95 506 57 00 ‘;"%
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Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con las variaciones que, en su
caso se soliciten y autoricen.

El periodo de tiempo en el que esta prevista la ejecucion de la instalacién sera de dos afios,
contado desde el dia siguientede la notificacion de esta Resolucién.

La Administracion dejara sin efecto la presente Resolucion en cualquier momento en que se
observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la
Administracidn, previo el oportuno expediente, acordara la anulacién de la autorizacidn con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil que se deriven, segin las disposiciones legales
vigentes.

El titular de la instalacion dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, quien podra
practicar, si asi lo estima oportuno, un reconocimiento sobre el terreno de la instalacién.

El titular de la instalacién tendrd en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los
condicionados que han sido establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio
publico o de interés general, y en particular los establecidos por los 6rganos competentes en
materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacién del territorio.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Politica Industrial y Energia de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
115.1de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

EL SECRETARIO GENERAL DE ENERGIA
(P.D. Resolucion de 11 de marzo de 2022, BOJA nim. 52, de 17 de marzo de 2022)

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE POLITICA INDUSTRIAL Y

ENERGIA
Avda. de Grecia n°17, Edf. administrativo
41012 Sevilla
Teléf. 95506 39 10 /. Fax 95 506 57 00
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REFUERZO EXTERNO DE LOS JUZGADOS DE LO SOCIAL DE SEVILLA
Avda. de la Buhaira, 26. 7* Planta, Edificio Noga, Sevilla

Correo electronico: AtPublico.Urefuerzo.Social.Sevilla.Jus@Juntadeandalucia.es
Tfno. 600 158 075 /Fax 955 04 32 39

Organo reforzado: Juzgado de lo Social n° 1 de Sevilla

N.I.G.: 4109144420230010582.

Procedimiento: Modificacion sustancial condiciones laborales 777/2023. Negociado: RE-C
Materia: Modificacion condiciones laborales

De: ISMAEL MENACHO OROZCO

Abogado/a: JOSE LUIS LECHUGA SANCHO

Contra: LOGISTICA Y SERVICIOS FENOY SL y TRANSPORTES FENOY E HIJOS SL

EDICTO

Letrada de la Administracion de Justicia D.* Maria Del Carmen Hinojo Cerviio hago
saber:

Que en los autos MOV 777/2023 que se tramitan en este o6rgano judicial, se ha
acordado:

- Citar a LOGISTICA Y SERVICIOS FENOY SL y TRANSPORTES FENOY E
HIJOS SL, por medio de edicto, al objeto de que asista al acto de conciliacion y, en su caso,
juicio, que tendra lugar el 15/01/2024 a las 11:50 horas, en la Sala de
Vistas N° 9 Planta Primera (Avda. de la Buhaira, 26) de este
Juzgado.

La cédula de citacion se encuentra a disposicion del/de la citado/a en esta Oficina
Judicial, donde podra tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al/a la destinatario/a que las siguientes comunicaciones se haran en el
tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que
ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacion a LOGISTICA Y SERVICIOS FENOY SL y
TRANSPORTES FENOY E HIJOS SL, en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de/l Sevilla.

En Sevilla, en el dia de la firma.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de
cardcter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantia del
anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

Cddigo:

OSEQRX34DTLWHSDULFX56PMRUXZB6J | Fecha | 22/12/2023
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Juzgado de lo Social N° 4 de Sevilla REFUERZO NUEVO
Avda. de la Buhaira, 26, 41018, Sevilla. Tlfno.: 955519080 955519081, Fax: 955043348, Correo electronico:
JSocial.4.Sevilla.jus@juntadeandalucia.es

N.I.G.: 4109144420220016652.

Procedimiento: Despidos / Ceses en general 1401/2022. Negociado: RN
Materia: Despido

De: BEATRIZ JIMENEZ MURGA

Abogado/a: ELENA ISABEL MOLINA CALDERON

Procurador/a:

Graduado/a social:

Contra: FOGASA, MERSANT VIGILANCIA S.L, SEGURIDAD HISPANICA DE
VIGILANCIA Y PROTECCION (SEHIVIPRO) Y SEGURIDAD HISPANICA DE
VIGILANCIA Y PROTECCION S.L.

Abogado/a: JULIO HERNANDEZ POLO, LETRADO DE FOGASA - SEVILLA vy
GUILLERMO RAMOS GONZALEZ

Procurador/a:

Graduado/a social:

EDICTO

Letrado de la Administracién de Justicia DNA. MARIA TERESA MUNITIZ RUIZ hago
saber:

Que en los autos DSP 1401/2022 RN que se tramitan en este 6rgano judicial de
rerfuerzo nuevo, se ha acordado:

- Citar a MERSANT VIGILANCIA S.L, por medio de edicto, al objeto de que asista
al acto de conciliacion y, en su caso, juicio, que tendra lugar el 15/01/2024 a las
10:30 horas el acto de conciliacidén y a las 10:40 h el acto de
juicio ,enla Sala de Vistas N° 14 Planta Séptima (Avda. de la
Buhaira, 26) de este Juzgado.

La cédula de citacion se encuentra a disposicion del/de la citado/a en esta Oficina
Judicial, donde podra tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al/a la destinatario/a que las siguientes comunicaciones se haran en el
tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que

ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacion a MERSANT VIGILANCIA S.L, en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el BOP de Sevilla .

En Sevilla, en el dia de la firma.

EL LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Cddigo:
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La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo podra
llevarse a cabo previa disociacion de los datos de cardcter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantia del
anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podradn ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a
las leyes.

Cédigo:

OSEQRVRRVQTKHT2LNG298TXJ3LGZQZ | Fecha | 09/01/2024

Firmado Por

MARIA TERESA MUNITIZ RUIZ
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