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de la tasa por la prestacion del servicio de cementerio

- Ecija

-Nueva convocatoria por acumulacién para la provisién, en oposicién libre,
de siete plazas de Policia Local (OEP 2021, 2022 y 2023)

- Gerena

-Bases de la segunda convocatoria para la selecciéon de voluntariado del
grupo de intervencién operativo de la Agrupacién Local de Proteccién Civil

- Gines
- Ayuntamiento de Gines

:Nombramiento de funcionario de carrera en la categoria de Oficial de
la Policia Local

- Lantejuela

-Propuesta de contratacién como personal laboral fijo en la categoria de
Asesor de Servicios Informativos y creaciéon de bolsa de empleo con el resto
de aspirantes a la plaza

- La Luisiana

:Bases y convocatoria para la selecciéon del personal directivo, formador y de
apoyo del Programa de Empleo y Formacién «Empleo y formacién La
Luisiana»

-Bases y convocatoria para la contratacién laboral temporal del alumnado
del Programa de Empleo y Formacién «Empleo y formacién La Luisiana»

- Mairena del Aljarafe

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de una plaza de Auxiliar de Hogar, en el marco del proceso
extraordinario de estabilizacién de empleo temporal

:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de cuarenta y cuatro plazas de Peén de Limpieza, en el marco
del proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de ocho plazas de Peén de Servicios Generales de Jardineria, en
el marco del proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal
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:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de una plaza de Ordenanza del Instituto Municipal de
Dinamizaciéon Ciudadana, en el marco del proceso extraordinario de
estabilizacién de empleo temporal

- La Puebla del Rio

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas, composicién del tribunal y
fecha de comienzo de las pruebas de la convocatoria para la provisién de
una plaza de Graduado Social (OEP 2022)

- San Juan de Aznalfarache

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisiéon de una plaza de Peén de Limpieza de dependencias municipales,
a tiempo parcial, en turno de reserva a discapacidad, vacante en la plantilla
de personal laboral

- Sevilla

- Aprobacién definitiva del expediente de modificaciéon presupuestaria nom.
10/2024 mediante crédito extraordinario y suplemento de crédito

- Instituto Municipal de Deportes

-Modificacion de la composicién del tribunal de la convocatoria para la
provisiéon de una plaza de Administrativo de promocién interna, en el
marco del proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal

-Modificacion de la composicién del tribunal de la convocatoria para la
provisiéon de cinco plazas de Coordinador (una plaza de promocién
interna), en el marco del proceso extraordinario de estabilizacién de
empleo temporal

:Modificacion de la composicién del tribunal de la convocatoria para la
provisién de una plaza de Delineante, en el marco del proceso
extraordinario de estabilizacién de empleo temporal

-Modificacion de la composicién del tribunal de la convocatoria para la
provision de dos plazas de Director de Instalaciones de promocién
interna, en el marco del proceso extraordinario de estabilizacién de
empleo temporal

-Modificacion de la composicion del tribunal de la convocatoria para la
provision de cuatro plazas de Jefe de Mantenimiento de promocién
interna, en el marco del proceso extraordinario de estabilizacién de
empleo temporal
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:Modificacion de la composicién del tribunal de la convocatoria para la
provisién de una plaza de Programador, en el marco del proceso
extraordinario de estabilizacién de empleo temporal

-Modificacion de la composicion del tribunal de la convocatoria para la
provision de trece plazas de Técnico Auxiliar Deportivo, en el marco del
proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal

-Modificacion de la composicién del tribunal de la convocatoria para la
provisién de una plaza de Técnico de Control de Calidad, en el marco
del proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal

- Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente

-Condiciones que deben cumplir los elementos instalados en la via
publica durante la celebracién de las fiestas de primavera (Semana
Santa y Feria)

-Informacién publica para la aprobacién de la modificaciéon puntual 62
del texto refundido del PGOU

- Utrera

-Aprobacién inicial del estudio de detalle de las manzanas M-12, M-13 y M-
22 del SUO-5 (anterior SUP-9) «Naranjal del Castillo» del PGOU

-Avocaciéon de competencias de la Concejala Delegada de Educacién,
Igualdad y Mayores en la Teniente de Alcalde Delegada de Bienestar Social,
Familia y Discapacidad

-Contrataciéon como personal laboral fijo en cuatro plazas de Auxiliar de
Ayuda a Domicilio

- Pedrera

-Aprobacién inicial del presupuesto general del ejercicio 2024

-Aprobacién inicial de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa de la
prestacién compensatoria por el uso y aprovechamiento de caréacter
extraordinario del suelo rustico

:Aprobacién inicial de la modificacién de la ordenanza fiscal reguladora de la
tasa del procedimiento administrativo de declaracién de situacién de
asimilados a fuera de ordenaciéon de las construcciones, instalaciones y obras

-Aprobacién inicial de la modificacién de la ordenanza reguladora del
registro publico municipal de demandantes de vivienda protegida

-Aprobacién definitiva de la autorizacién para actuacién extraordinaria de

Pagina 4 de un total de 164

Pagina 4 de 6

CVE: BOP-SE-2024-046000

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

interés publico en suelo rustico para la legalizacién y ampliaciéon del hostal
restaurante «Las Canteras»

- Villamanrique de la Condesa

-Contratacién como personal laboral fijo en una plaza de Peén Polideportivo

- El Viso del Alcor

-Anuncio de licitacién para la enajenaciéon del bien patrimonial que se
describe

- Isla Mayor

:Propuesta de contratacion como personal laboral fijo en cuatro plazas de
Auxiliar Administrativo a tiempo parcial

- Entidad Local Auténoma Marismillas

:Padrén fiscal de la tasa por entrada de vehiculos a través de las aceras y
reserva de via puUblica para aparcamiento exclusivo, parada de vehiculos,
carga y descarga de mercancias de cualquier clase, ejercicio 2024

Otras Entidades Locales
- Consorcio de Abastecimiento y Saneamiento de Aguas «Plan Ecija»

-Padrén fiscal correspondiente al 1.° bimestre de 2024 del municipio de
Canada Rosal

-Padrén fiscal correspondiente al 1.° bimestre de 2024 del municipio de
Herrera

- Mancomunidad de Servicios La Vega

-Convenio entre la Mancomunidad, el Ayuntamiento de La Algaba y la
Empresa Mancomunada del Aljarafe, SA (Aljarafesa), para la gestiéon del
cobro de tasas del servicio de tratamiento de residuos sélidos urbanos en el
municipio de La Algaba

Administracion Autonédmica

Junta de Andalucia

- Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul
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. Expediente de ocupacién de las vias pecuarias «Canada Real de Sevilla a
Granada», «<Vereda de Osuna a Estepa» y «Vereda de Sierra de Yeguas o de
la Plata» (VP/922/2023)

- Expediente de ocupacién de las vias pecuarias «Cafada Real de Sevilla a
Granada», «Vereda de Fontazuela y Pedrera» y «Vereda de Los Corrales»

(VP/927/2023)

- Expediente de ocupacién de las vias pecuarias «Vereda del Ventorrillo del
Chacho a Fuente de Piedra y Antequera», «Vereda de La Roda de Andalucia
a Sierra de Yeguas», «Vereda de Ecija» y «Vereda de Marbella»
(VP/951/2023)

- Expediente de ocupacién de las vias pecuarias «Canada Real de Sevilla»,
«Vereda del Pozo del Palomar» y «Vereda de Fontanilla» (VP/965/2023)

. Expediente de ocupacién de la via pecuaria «Vereda de Ecija»
(VP/1182/2023)

- Expediente de ocupaciéon de la via pecuaria «Vereda de Puente Genil a La
Roda» (VP/1185/2023)

- Expediente de ocupacién de las vias pecuarias «Vereda del Vado de
Herrera», «Cordel de Herrera a Ecija», «Vereda de la Trocha de Puente Genil»
y «Canada Real de Osuna» (VP/1195/2023)

- Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos - Consejeria
de Industria, Energia y Minas

. Proyecto de construccion de linea de MT 15 kV, centro de seccionamiento,
entrega de protecciéon y medida y centro de transformacién 15(20)/0,4 kV
630 kVa en Marchena (Expte. 295292 / RAT: 114613)
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA
ORGANISMO PROVINCIAL DE ASISTENCIA ECONOMICAY FISCAL (O.P.A.E.F.)
IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

ANUNCIO
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De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto 243/95, de 17 de febrero, de
Gestion del IAE, y atendiendo a la fecha del suministro de la informacion por parte de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT), se hace saber que las matriculas
provisionales de los sujetos obligados al pago del ejercicio 2024, correspondientes a los
municipios de la Provincia de Sevilla cuyas competencias en materia censal del impuesto
estan delegadas en este Organismo (fodos excepto: Alcala de Guadaira, Los Molares,
Mairena del Aljarafe, y Sevilla) estaran a disposicién del publico en los Servicios Centrales
del O.PA.E.F., Oficinas del Servicio de Inspeccién-Departamento del IAE, sitas en Sevilla,
Calle José Maria Moreno Galvan, 16, en horario de lunes a viernes, de 9 a 13.30 horas, en
el periodo comprendido entre los dias 1 al 15 del mes de abril del corriente.

Pagina 1 de 1

Recursos contra la matricula: De reposicion previsto en el articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, ante el Jefe del Servicio de Inspeccion de este
Organismo, en el plazo de un mes a contar desde el dia inmediato siguiente al del término
del periodo de exposicion publica de la matricula. Contra la resolucién de éste, podra
interponerse Reclamacion Econdmico Administrativa ante el Tribunal correspondiente.

C.I.F. P-9100004-B

CVE: BOP-SE-2024-046001

EL GERENTE

Fdo.: Juan Francisco Gonzalez Alfonso
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ANUNCIO =
(AREA DE EMPLEADO PUBLICO) g
(Autorizado por Resolucion 841/24 de 23 de febrero)

—
De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de la Presidencia n.° g
841/2024, de 23 de febrero, se hace publico la contratacién como personal -
laboral fijo de la Diputacién Provincial de Sevilla, en la plaza de PERSONAL DE o
GUARDA, VIGILANCIA Y PORTERIA, de los aspirantes que, habiendo superado las k=
pruebas correspondientes, ha sido nombrado en propiedad por Resolucién de la o

Presidencia numero 841/24 de 23 de febrero, de conformidad con la preceptiva

propuesta del Tribunal Calificador gque ha Jjuzgado las pruebas convocadas al

efecto, que seria el siguiente:

o
=}
S
©
<
1°.- D. Gines Manuel Torrens Bonilla DNI:***x549*%* <O'r
2°.- D?® Maria Belen Fernandez Galvez DNTI:***549*** g
5%
w
@
o
o
"Contra la presente Resolucidén, que pone fin a la via administrativa, @
podrd interponerse directamente, en el plazo de 2 meses, demanda ante el Juzgado I'|>J
O

de lo Social, segun lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la jurisdiccidén social, en su redaccién dada por la
Disposicién Final 3% de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas".

Lo que se hace publico para general conocimiento.
El Secretario General (PD. Resolucidén 5055/2023 de 12 de Jjulio) Fernando
Fernadndez-Figueroa Guerrero.
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AREA DE CULTURA'Y CIUDADANIA
Servicio de Archivo y Publicaciones

UTAC)
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ANUNCIO
AREA DE CULTURA Y CIUDADANIA
(Resolucion de Presidencia n® 739, de 19 de febrero de 2024)
BASES DEL CONCURSO ANUAL “ARCHIVO HISPALENSE 2024”

Mediante Resolucidédn de Presidencia 739/2024, de 19 de febrero, se
resuelve:

1°.- Aprobar las bases que han de regir el citado concurso,
en los siguientes términos:

La Diputacién Provincial de Sevilla convoca el concurso
anual “ARCHIVO HISPALENSE” correspondiente al afio 2024 para
otorgar cuatro premios y sus cuatro accésits a monografias sobre
temas de Historia, Literatura, Arte y Ciencias Sociales relativos
a Sevilla y su provincia.

La convocatoria para el afio 2024 se atendrd a las
siguientes

BASES

Primera: Cada premio estd dotado con 3.000,00 € 'y sus
correspondientes accésits con 1.000,00 € cada uno (cantidades a
las que se aplicarédn las retenciones previstas en la legislacidn
tributaria) y el compromiso de publicacién de 1los trabajos
ganadores, asi como su promocidn, publicidad y distribuciédn.

Segunda: Podradn optar a estos premios y a sus respectivos
accésits, cuantas personas lo deseen como autor individual o
colectivo. El tema serd de libre eleccidén dentro de las materias
indicadas.

Tercera: Los trabajos han de ser inéditos, redactados en
castellano y no haber sido galardonados en otros concursos. Se
procurard gue no sean una mera transcripcién de tesis doctorales,
debiendo adoptar el caracter de monografias para su publicacién.
Este aspecto serd especialmente valorado por el Jurado.

Se presentard un ejemplar impreso en tamafio A-4 y el mismo
documento en soporte electrdédnico en dos formatos, uno pdf y otro
elaborado con un procesador de textos, word u otros compatibles.

Co6digo Seguro De Verificacién: dTXkkZl x| OFG 2c8YDv3WQ== Estado Fechay hora
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\PUTACI Servicio de Archivo y Publicaciones
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La extensién minima estd fijada en 200 paginas y la maxima en 300
pédginas de texto, incluidas notas y apéndices. Las ilustraciones
y los graficos se contabilizardn aparte y, en cualquier caso,

Pagina 10 de un total de 164

cuando por la inclusidén de este aparato grafico se sobrepase el
limite establecido anteriormente, el numero total de paginas del
trabajo no podréd rebasar las 350. Se utilizard el tipo de letra
Times New Roman, 12 pt. para el texto y 10 pt. para las notas,
interlineado de 1,5 y madrgenes de 2,5 cm.

Todo el material grafico (cuadros, graficos, tablas, figuras,
fotografias, etc...) deberd ser original del autor/a o contar con

Pagina 2 de 4

las autorizaciones pertinentes de reproduccién. Igualmente
tendran que tener la calidad necesaria para favorecer su correcta
reproduccidén editorial.

Cuarta: Los trabajos deberadn presentarse junto con una solicitud
donde figure el titulo e indicacidén expresa del nombre y datos de
contacto (direccidén, teléfono y correo electrdédnico) vy Dbreve
curriculum del autor/a, indicando la seccién a la que se
concurre: Historia, Literatura, Arte o Ciencias Sociales, vy
acompafidndose, ademéds, de una hoja justificativa de la temdtica
elegida, en razdén de su contenido. Se hard constar el nombre del
director/a del trabajo, si lo hubiere.

CVE: BOP-SE-2024-046003

Los trabajos junto con la solicitud se entregardn en el Registro
General de la Diputacién Provincial de Sevilla, Area de Cultura y
Ciudadania, con el siguiente epigrafe: “Para el concurso de
monografias ARCHIVO HISPALENSE 2024".

Los que se envien por correo certificado, deberdn 1llevar la
siguiente direccién: Diputacidén Provincial de Sevilla, Servicio
de Archivo y Publicaciones, Avda. Menéndez Pelayo, 32; 41071
Sevilla y con iguales indicaciones que los presentados
directamente.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

El plazo de presentacién de los trabajos terminard el dia 28 de
junio de 2024.

Quinta: No serdn admitidos los originales que hayan sido
evaluados en convocatorias anteriores.
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AREA DE CULTURA Y CIUDADANIA

\PUTACI Servicio de Archivo y Publicaciones
DE §
SEVILLA ~
o
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=
=
: . S
Sexta: El1 jurado, compuesto por profesionales y expertos en las hr
. . . P —
distintas materias sobre las que versa el concurso, sera ©
presidido por la persona gque ostente la presidencia de la >
. , , . a
corporacién, pudiendo delegar en el/la diputado/a del Area de
Cultura y Ciudadania o en personal directivo del Area, actuando
como secretario/a el de la corporacidédn o funcionario/a en quien
=
delegue. 3
o
™
L , . . . . ©
La composicidén y numero de miembros del jurado se determinara en £
funcién de los trabajos presentados, siendo designados mediante g
resolucidén de la presidencia de la Diputacién, a propuesta del
Area de Cultura y Ciudadania.
3
Una vez constituido y vistos los originales presentados en esta =]
edicidén, el jurado podrad contar con la asistencia de expertos, 5
L, . L . <
cuando asi lo requiera la complejidad del trabajo presentado, g
. . g . . N
para la emisidn en su caso del informe correspondiente. u
7))
g
Séptima: La direccidén de los trabajos presentados serd motivo de @
incompatibilidad para ser designado miembro del jurado. u
(@)

Octava: Los/as concursantes se consideraradn sometidos al Jjuicio
del Jurado calificador, gque serd inapelable y podrad declarar
desierto el premio, el accésit o ambos, si asi lo estimare
oportuno, quedando facultado para resolver cualquier incidencia
que pudiera producirse y que no contraviniese a estas bases.

Del fallo del jurado levantarad acta el secretario/a, elevandose a
la presidencia de 1la Diputacidén para su aprobacidén mediante
resolucién. Esta agotara la via administrativa pudiendo
interponerse contra la misma recurso potestativo de reposicidén, o
bien directamente recurso contencioso administrativo ante los
tribunales correspondientes.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

El fallo del jurado solo se comunicard a los/as ganadores/as y no
se mantendrd& correspondencia con el resto de concursantes. No
obstante, la Diputacidén hard publico el fallo en su padgina web o
por cualquier otro medio de comunicacién publica.
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Novena: Los/as autores/as de las monografias premiadas ceden en
exclusiva los derechos de autoria (de reproduccidédn en cualquier
soporte, distribucidén, comunicacién publica y transformacidédn para
su explotacién en todo el mundo y en todas las lenguas) de las
monografias premiadas para su publicacidén con una tirada méxima
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de 1200 ejemplares. Los/as autores/as de las monografias
premiadas deberdn entregar el original listo para su edicidén en
el plazo méximo de tres meses desde la comunicacidén del fallo.

Pagina 4 de 4

Décima: Las monografias que no resulten premiadas podrédn ser
retiradas por los/as concursantes en el plazo de seis meses desde
la aprobacidn definitiva del fallo del jurado, previa
acreditacién personal. Transcurrido dicho plazo sin haber sido
retiradas, serédn destruidas. Si el autor/a desea que su trabajo
le sea devuelto por correo, deberd solicitarlo por escrito,
previo abono efectivo de los gastos de envio.

Undécima: ILa retirada de originales premiados por los/as
autores/as, después del fallo del jurado, supondra
autométicamente la renuncia a cualquiera de los galardones y a su
dotacidén econdmica.

CVE: BOP-SE-2024-046003

Duodécima: La presentacién al concurso supone la aceptacidédn de
sus bases y el incumplimiento de las mismas la exclusién del
concurso.

2° .- Ordenar la publicacidén integra de las mismas en el BOP,
asi como remitir las mismas a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones para su publicacién en el Boletin Oficial de 1la
Provincia. Asimismo, se publicardn en el Tablén-e y en el Portal
de Transparencia.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Sevilla, en la fecha de la firma electrénica.
El Secretario General, Fernando Fernandez-Figueroa Guerrero, por delegacién del Presidente en
virtud de la Resolucién niimero 5055/2023, de 12 de julio.
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AREA DE CULTURA Y CIUDADANIA
SEUTACIG

DE §
SEVILLA )
<
°
ANUNCIO S
- Ve (5]
AREA DE CULTURA Y CIUDADANIA :
—
(Resolucion de Presidencia n.° 830/2024, de 22 de febrero) o
2
Mediante Resolucién de la Presidencia n° 830/2024, de 22 de febrero, se aprobd =
la Convocatoria de Ingreso en las Residencias de Estudiantes de los Complejos
Educativos de la Diputacidén Provincial de Sevilla para el curso 2024-2025 vy,
conforme a lo expresado en la misma, se procede a su publicacién. ~
-
(3]
CONVOCATORIA DE INGRESO EN LAS RESIDENCIAS DE ESTUDIANTES DE LOS 2
COMPLEJOS EDUCATIVOS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA PARA EL CURSO o
2024-2025. =)
&
RESIDENCIAS PROVINCIALES Y DESTINATARIOS DE ESTA CONVOCATORIA.
1. La Diputacién de Sevilla convoca plazas en las residencias de
estudiantes de los Complejos Educativos Provinciales, en régimen §
residencial mixto. L
o
<
Esta destinada a quienes teniendo domicilio familiar (el de los padres o S
tutores legales del solicitante) en cualgquier municipio de la provincia E
de Sevilla y reunan previamente los requisitos de estudios exigidos en la 0
legislacidén vigente, vayan a realizar durante el curso escolar 2024-2025 %
estudios de: )
L
>
O

e Bachillerato internacional

e« Bachillerato de artes

¢ Ciclo formativo de grado medio

¢ Ciclo formativo de grado superior

¢ Curso de especializacién de Formacidén Profesional
¢ Grado universitario

e Master universitario

2. Las residencias provinciales dependientes del Area de Cultura vy
Ciudadania de la Diputacidén de Sevilla y los destinatarios para cada una
de ellas son las siguientes:

= Residencia del Complejo Educativo Pino Montano, para estudiantes de
ciclos formativos de grado superior, cursos de especializacidén de
Formacién Profesional, grados universitarios y master.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

= Residencia del Complejo Educativo Blanco White, para estudiantes de
bachillerato internacional, bachillerato de artes, ciclo formativo
de grado medio o ciclo formativo de grado superior.

En esta residencia estd prevista la realizacidén de obras de
acondicionamiento 'y mejora por lo que queda pendiente su
disponibilidad para el curso 2024-2025.
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= Residencia de la Sociedad Sevilla Activa: constituida por un
conjunto de viviendas protegidas, en régimen de alquiler de renta

basica, se encuentra ubicada en el Complejo Educativo Blanco White. 3
Se destina a estudiantes de ciclos formativos de grado superior, :
cursos de especializacién de Formacién Profesional, grados °
universitarios y méaster. g
c
Los estudiantes que vayan a realizar el curso de especializacién de 3
formacién profesional o madster universitario accederédn a la residencia 2
solo si tras el proceso de adjudicacidén de plazas a estudiantes de :
ciclo formativo de grado superior y de grado universitario hubiesen £
quedado plazas vacantes. o
INGRESO EN LAS RESIDENCIAS DE ESTUDIANTES. REQUISITOS GENERALES Y
ESPECIFICOS.
N~
3. Con caréacter general, serédn requisitos para acceder a las plazas: ;
I
- Tener domicilio familiar en cualquier municipio de la provincia de &
Sevilla y, en el caso de extranjeros que deseen acceder a niveles no l@
obligatorios de enseflanza, tener la condicién de residentes. a
- Acreditar dificultad de escolarizacién por no disponer, la persona
interesada en su lugar de residencia o =zona de influencia, de un <
centro educativo sostenido con fondos publicos donde se imparta el S
nivel y especialidad de estudios que desee cursar. g
s
- Estar en condiciones académicas de matricularse en los estudios en §
base a los cuales se solicita la plaza de residencia. w
| | » g
- No haber cursado y completado el mismo nivel académico para el cual (@)
solicita la plaza. E
>
- No haber perdido, de conformidad con la normativa residencial, los ©
derechos como residentes en cursos anteriores por sancién consistente
en la pérdida definitiva de la plaza. N
&
- Quienes hayan perdido el derecho a permanecer en las residencias por Y
razones exclusivamente académicas, podrdn solicitar nuevamente su 9
admisién cuando realicen estudios de un nivel académico superior al E
que estuvieran cursando en el momento en que cesd la condicidn de o
residente. Esta solicitud estard supeditada a lo previsto en esta 3
Convocatoria. <
- Tener una edad inferior a las de la siguiente escala, tomando como B
referencia el 1 de enero del afio en el que se inician los estudios: E
= Para estudios de master: 26 afios. é
= Para cursos de especializacién de formacidédn profesional: 25 arfios. S

= Para estudios universitarios y ciclos formativos de grado superior:
22 afios.

= Para ciclos formativos de grado medio, bachillerato internacional y
bachillerato de arte: 19 afios.

Excepcionalmente, y en previsidén de que pudiesen existir plazas vacantes
disponibles, con objeto de optimizar los recursos publicos, la comisidn
de admisién podré aprobar la incorporacién al final de la lista de
reserva de los solicitantes que excedan de la edad indicada una vez
valorados los criterios de seleccidn.
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4. Los estudiantes que tengan actualmente plaza en las residencias
provinciales y que finalicen en el curso 2023-2024 un determinado nivel
educativo, grado o ciclo, podran, sin someterse a la baremacidén
ordinaria, mantener dicha plaza cuando continten estudios de un nivel
superior. Para ello, habrdn de cursar una solicitud dirigida al Diputado
del Area de Cultura y Ciudadania, a la que seguird, en su caso, propuesta
favorable de la Comisién de Admisidén, previo informe del titular de 1la
Direccién del Complejo Educativo correspondiente, que incluirda 1la
valoracidén académica, residencial y de continuidad de las circunstancias
socioeconémicas del residente que se acoja a esta opcidn.

Pagina 15 de un total de 164

De manera general, esta via de acceso restringido solo podrd utilizarse
una vez en la trayectoria académica de los residentes. No obstante, si se
solicitara un segundo cambio a un nivel superior se valorard por la
Comisién de Admisidn, a propuesta de la Direccidn del Complejo Educativo
correspondiente.

No podran optar a esta via quienes se hayan visto obligados a agotar el
curso de repeticidén. No tendrd consideracién de curso de repeticidn
cuando los estudiantes de ciclos formativos aprueben todos los mdédulos de
2° curso, a excepcidédn de la Formacidn en Centros de Trabajo (FCT) y/o el
médulo de Proyecto, exigibles para la obtencién del correspondiente
Titulo académico.

Pagina 3 de 17

La Comisién de Admisidén valorard, previo informe de 1la Direccidn del
Complejo Educativo correspondiente, las solicitudes de quienes hubieran
sido sancionados por faltas graves.

Ademéas, los solicitantes que puedan optar a esta via reducida deberéan
cumplir los regquisitos de edad de esta Convocatoria.

En cualquier caso, se faculta a la Comisién de Admisidén para poder
determinar propuesta favorable de ampliaciones de estudios a tenor de
circunstancias personales y/o familiares excepcionales.

CVE: BOP-SE-2024-046004

5. Serédn considerados prioritarios para el ingreso en las residencias
provinciales los casos declarados wurgentes por el Presidente de la
Diputacién Provincial a propuesta de la Comisién de Admisidn.

6. La ocupacidén de plazas de residencia reservadas en virtud de Convenios
de colaboracién entre la Diputacidén y otras entidades se regird por lo
dispuesto en sus estipulaciones.

les 06 de marzo de 2024

CRITERIOS DE SELECCION.

- miérco

7. Las plazas serdn adjudicadas a los solicitantes de acuerdo con el
orden de puntuacién obtenido, wuna vez valorados los criterios de
seleccidén indicados a continuacidn.

N° 46

Si  no quedaran ©plazas vacantes en la residencia indicada como
preferencia, se le ofreceréd plaza en otra residencia adecuada al nivel de
estudios, o, en caso de no aceptar esta residencia alternativa ofrecida,
formar parte de la lista de reserva para el supuesto de vacantes en la
residencia seleccionada, que serdn ofertadas a los solicitantes por orden
de puntuacidén. Dicha lista de reserva estard disponible durante 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a 1la finalizacién del plazo de
adjudicacién de cada tipo de estudio al que aspire el solicitante y le
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seradn comunicadas via telefdédnica o por correo electrdédnico facilitado por
este en su solicitud, disponiendo de 2 dias hébiles para manifestar, por

Se aplicardn las deducciones de la renta familiar, de acuerdo con el
siguiente cuadro:

estos mismos medios, su aceptacidén. Si no comunicara en este plazo, se 3
entenderd que la rechaza. z
o
a) Criterio socio-econdmico. g
=
a.l) .Referido a la renta familiar. §
©
La determinacién de renta familiar se hard segun lo dispuesto en la :
vigente Ordenanza Fiscal reguladora de las tasas por la prestacidén de £
servicios en las residencias de estudiantes de la Diputacién de Sevilla. o
Se otorgard una puntuacidn comprendida entre 0 y 50 puntos segun la renta
familiar correspondiente al afo 2022, para todos aquellos casos
suficientemente documentados, con arreglo a la siguiente cuantificacién
econbémica: ~
-
S
e Solicitantes cuyo umbral de renta familiar no exceda de las siguientes <
cuantias, 50 puntos: g
- Familias de 1 miembro computable .... 8.422,00 euros ﬁ’
- Familias de 2 miembros computables... 12.632,00 euros
- Familias de 3 miembros computables... 16.843,00 euros
- Familias de 4 miembros computables... 21.054,00 euros
- Familias de 5 miembros computables... 24.423,00 euros <
- Familias de 6 miembros computables... 27.791,00 euros §
- Familias de 7 miembros computables... 31.160,00 euros =
- Familias de 8 miembros computables... 34.529,00 euros i
- Por cada miembro superior a 8, la renta familiar se incrementara =
en . 3.368,00 euros %
o
e Solicitantes cuyo umbral de renta familiar supere las anteriores 8
cuantias siguiendo la escala: i
- Hasta el 10% ... 48 puntos Hasta el 110% ... 27 puntos 5
— Hasta el 20% ... 46 puntos Hasta el 120% ... 24 puntos
- Hasta el 30% ... 44 puntos Hasta el 130% ... 21 puntos -
— Hasta el 40% ... 42 puntos Hasta el 140% ... 18 puntos S
- Hasta el 50% ... 40 puntos Hasta el 150% ... 15 puntos E
- Hasta el 60% ... 38 puntos Hasta el 160% ... 12 puntos S
- Hasta el 70% ... 36 puntos Hasta el 170% ... 9 puntos o
- Hasta el 80% ... 34 puntos Hasta el 180% ... 6 puntos E
- Hasta el 90% ... 32 puntos Hasta el 190% ... 3 puntos 3
- Hasta el 100% .. 30 puntos Mas del 190% ... 0 puntos 2
g
0
=
3
P

Por cada miembro familiar computable, excepto los

T2 ol 50% de ingresos
Por cada hijo/a en familias numerosas de categoria <
p—
[ 150 0 Y 525,00 euros E
72
Por cada hijo/a en familias numerosas de categoria W
513 <1 8 800,00 euros <
- : . . . O
Por cada hijo/a universitario, que residan fuera del Z
domicilio familiar, si son 2 o mads (curso 2021-22).. |1.176,00 euros 5
&
S
w
[a)
-
<
12
[T
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Por cada hijo/a con discapacidad igual o superior al
G E 1.811,00 euros
<
Por cada hijo/a con discapacidad igual o superior al =
L35 2.881,00 euros 9
Solicitante con discapacidad igual o superior al 65% |[4.000,00 euros %
Solicitante menor de 25 afios en orfandad absoluta... |[20% de ingresos S
(3]
Solicitante perteneciente a familia monoparental.... |500,00 euros E
—
©
c
2
a.2) Referido al Patrimonio familiar o
Las personas solicitantes cuyo patrimonio familiar exceda, para
cualquiera de los distintos elementos que lo constituyan, de los umbrales
méaximos fijados en el cuadrante siguiente tendrdn una valoracidén de cero ~
puntos en el apartado anterior. Estos umbrales se ponderaran en funcidn e
del nuUmero de elementos patrimoniales de que disponga la familia, o
deduciendo un 50% del wvalor de los mismos de cualquier miembro _g
computable, excluidos los sustentadores principales. §
eFincas urbanas: 42.900,00 euros de valor catastral, excepcidén hecha
de la vivienda unica que constituye el domicilio familiar; en funcidn
de la fecha de efecto de la Gltima revisidén catastral, se S
multiplicardn los valores catastrales por los siguientes coeficientes: 2
3
- Por 0,43 los revisados en el afio 2003 §
- Por 0,37 los revisados en el afio 2004 E
- Por 0,30 los revisados en el afio 2005 ]
- Por 0,26 los revisados en el afo 2006 %
- Por 0,25 los revisados en el afio 2007 E
- Por 0,25 los revisados en el afo 2008 5

- Por 0,26 los revisados en el afo 2009

- Por 0,28 los revisados en el afio 2010

- Por 0,30 los revisados en el afio 2011

- Por 0,32 los revisados en el afio 2012

- Por 0,34 los revisados en el afio 2013

- Por 0,36 los revisados entre 2014 y 2021, ambos inclusive
- Por 0,35 los revisados en 2022

eFincas rusticas y ganaderia: 13.130,00 euros por miembro computable.

e Valores mobiliarios: cuando la suma de los rendimientos netos
reducidos del capital mobiliario, més el saldo neto de ganancias vy
pérdidas patrimoniales pertenecientes a la unidad familiar superen
1.700,00 euros, computables por su valor a 31 de diciembre de 2022.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

e Volumen de negocio: Cuando los miembros computables de la familia
sean titulares de cualquier clase de actividad econémica con un
volumen de facturacidén en el afio 2022 superior a 155.500,00 euros.

b) Criterio socio-familiar.

Se puntuaridn, con un maximo de 50 puntos, los casos acreditados
documentalmente comprendidos en las siguientes circunstancias:
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- Discapacidad (igual o superior al 33%) de:
e Solicitante: 7 puntos

« Madre, padre o representante, tutores o guardadores: 5 puntos 3

e Hermanos o hermanas o menores en acogimiento del nucleo familiar: 3 :

puntos ©

<

i)

— Familia numerosa: 2 puntos S

S

— Familia monoparental: 2 puntos @

g

- Hijo, hija o menor a cargo de mujeres victimas de violencia de =

género: 10 puntos a
- Otros criterios, como abandono, orfandad u otras circunstancias socio
familiares que serdn valoradas por la Comisidén de Admisidn: hasta 20

puntos ~

(3]

el

— Hermanos o hermanas con plaza en la residencia solicitada: 1 punto ﬁ

=

. . P k=)

c) Criterio académico. o
c.l) Para estudios de ensefianzas medias: Se valorard la nota global _(nota

numérica) de los dos ultimos cursos realizados con el siguiente baremo:

<

o

Insuficiente (1-2-3-4) 2 Notable alto(8) 24 §

o

Suficiente o aprobado (5) 10 obresaliente(9-10) 30 §

o

N

Bien (6) 16 Matricula de Honor 50 %

o

Notable (7) 20 8

i

Las calificaciones expresadas en cifras se transformaran en cualitativas 5

considerando las siguientes relaciones: menos de 5, insuficiente; entre 5
y 5.99, aprobado; entre 6 y 6.99, bien; entre 7 y 7.99, notable; entre 8
y 8.99, notable alto; entre 9 y 10, sobresaliente o Matricula de honor.

c.2) Para estudiantes universitarios: Se valorard la nota media de las
calificaciones obtenidas en las diversas asignaturas cursadas en cada uno
de los dos cursos anteriores al de la solicitud de plaza, aplicando el
baremo indicado en el apartado anterior.

d) Criterio territorial.

Se considerard la distancia desde el municipio donde se ubique el
domicilio familiar acreditado a la ciudad de Sevilla.

La escala kilométrica por la que se regird esta convocatoria sera la
publicada en el Portal Estadistico de 1la Provincia accesible desde
internet a través del siguiente enlace:

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

https://portalestadistico.dipusevilla.es/es/provincia/pueblo/

Para la valoracidén de este criterio se atenderd a la siguiente escala:

e de 20 a 29.99 km 6 puntos
e de 30 a 39.99 km 8 puntos
e de 40 a 49.99 km 10 puntos

Caédigo Seguro De Verificacion yZnr coWKBgj FL43f Yn2DQQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Fernando Fernandez Figueroa Guerrero Firmado 01/03/2024 15:43:57
Observaciones Pagina 6/17
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmal/code/yZnr coWKBgj FL43f Yn2DQQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

* de 50 a 59.99 km 12 puntos
e« de 60 a 69.99 Km 14 puntos

e de 70 a 79.99 Km 16 puntos &

« de 80 a 89.99 Km 18 puntos P

* de 90 km en adelante 20 puntos %

°

La Comisién de Admisidén podra conceder hasta 5 puntos mas de lo indicado 5

en la escala anterior, en aquellos casos en los que el domicilio familiar 3

esté situado en un nucleo de poblacidén disperso, y/o con problemas de =]

transporte, circunstancia que motive un desplazamiento extra al nlcleo ‘E

principal del municipio. 5’
También la Comisidén de Admisidén podrd asignar hasta 4 puntos para casos
de domicilio familiar a una distancia inferior a 20 km gque presenten una
dificultad excepcional de acceso, transporte u otras circunstancias

acreditadas por el solicitante. 5

S

En el caso de gque varios solicitantes obtuvieran la misma puntuacidn ;

total, prevalecerd, para dirimir el empate y por este orden, en primer £

lugar, la puntuacidén académica; en segundo lugar, la puntuacién por los o
criterios econdémicos de la wunidad familiar; en tercer lugar, las
circunstancias socio-familiares; y en Gltimo lugar, las dificultades de
acceso ocasionadas por la distancia del domicilio de residencia del

solicitante y la ubicacidén del centro donde va a cursar los estudios 3

solicitados. 2

3

Cuando la situacidén de empate persista, se resolverd mediante la §

celebracidén previa por la Comisidén de un sorteo con el fin de determinar Y

la letra inicial del primer apellido asi como el orden ascendente o 7

descendente de aplicacién para proceder al desempate. %

s}

DOCUMENTACION REQUERIDA. L§

O

8. Los solicitantes de plazas en las residencias ©provinciales
relacionadas en el punto segundo de esta convocatoria, deberan formalizar
su solicitud y aportar la documentacidn acreditativa de las
circunstancias contempladas en los criterios de seleccidén arriba
enumerados de acuerdo con las siguientes indicaciones:

a) Solicitud de ingreso:

Solicitud de ingreso debidamente cumplimentada y firmada, segun el modelo
que figura en el anexo de esta convocatoria. Los solicitantes que vayan a
cursar Ciclos Formativos hardn constar en la solicitud el centro donde
van a realizar esos estudios.

El solicitante podrd identificar un dispositivo electrdénico y/o una
direccién de correo electrdnico para el envio de avisos.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

La solicitud, debidamente cumplimentada, deberd ir acompafiada de la
documentacidén que se indica a continuacidn.

b) Documentacién acreditativa de los requisitos de acceso:

e Fotocopia del DNI del solicitante y, en su caso, del representante
legal que formula la peticiédn.
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¢« Fotocopia de la hoja de inscripcidén en el Libro de Familia del
solicitante y de los hermanos gque convivan en el domicilio
familiar.

¢ Certificado de empadronamiento, expedido por el Secretario/a del
Ayuntamiento, donde consten los miembros que conviven en el
domicilio familiar (entendiendo por tal el de los padres o tutores
legales del solicitante).

¢« En el caso de estudiantes extranjeros, deberd aportarse el permiso
de residencia o una autorizacién de estancia para estudios.

Pagina 20 de un total de 164

c) Documentacidén acreditativa de las condiciones socioecondémicas:

e Fotocopia de la declaracién de la renta y de patrimonio
correspondiente al ejercicio 2022 de todas las personas mayores de
18 afos que forman parte de la unidad familiar.

En el caso de no estar obligado a realizar la declaracidén de IRPF,
se presentaran los siguientes documentos:

Pagina 8 de 17

— Certificado acreditativo de 1los haberes que perciba cada
miembro de la wunidad familiar expedido por la empresa u
organismo donde trabajan. En el caso de trabajadores agricolas
por cuenta ajena, documentacidén acreditativa de los ingresos
percibidos por las peonadas realizadas (todo ello referido al
afio 2022) .

— Certificado de imputaciones de Hacienda relativa a las
retribuciones de todos los miembros de la familia mayores de 18
afios. Si se trabaja por cuenta propia y se tiene rentas de
bienes, pensiones u otros ingresos, se acompafiara de
documentacidén acreditativa, indicando los conceptos que por
estos ingresos se obtienen al afio (todo ello referido,
igualmente, al afio 2022).

CVE: BOP-SE-2024-046004

¢ Certificado, expedido por el Secretario/a del Ayuntamiento, de las
propiedades ruUsticas y urbanas de todos los miembros que componen
la unidad familiar, asi como de los vehiculos de traccidén mecénica
y maquinaria agricola.

e Convenio regulador de medidas econdémicas de separacidén en el caso
de padres separados.

e Documento acreditativo de la realizacidédn de estudios universitarios
por parte de los hermanos del solicitante.

d) Documentaciédn acreditativa de las condiciones socio-familiares:

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

* Discapacidad: Tarjeta acreditativa del grado de discapacidad
emitida por el érgano competente.

* Familia numerosa: Carnet individual de familia numerosa expedida
por el dérgano competente.

* Familia monoparental: Copia del Libro de Familia y Certificado
colectivo de empadronamiento. Se entendera Familia monoparental la
formada por una uUnica persona progenitora y los hijos o hijas a su
cargo, siempre que sea la Unica sustentadora de la familia, no
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conviva con su cdényuge, ni con otra persona con la gque mantenga una
relacién andloga a la conyugal. No tendrid tal condicidén quién
ostente la guarda y custodia exclusiva de sus hijos y perciba
pensidén de alimentos establecida judicialmente o por convenio.

* Violencia de género: Deberd acreditarse mediante sentencia judicial
que confirme la evidencia de maltrato o la orden de proteccidén
concedida a la victima, informe social o acreditaciodn
administrativa de la condicién de victima de género expedido por
los servicios provinciales del Instituto Andaluz de la Mujer para
este fin.

Pagina 21 de un total de 164

* Otros criterios: Informe de los servicios sociales del
ayuntamiento, con el V° B° de la alcaldia o por Informe del Equipo
de tratamiento familiar del Area de Cohesién Social de la
Diputacidén de Sevilla.

* Hermanos o hermanas con plaza en la residencia solicitada: cada
Complejo Educativo emitird wun informe con los datos de los
solicitantes que reciben un punto extra por hermanos/as residentes.

Pagina 9 de 17

e) Documentacidn acreditativa de las calificaciones académicas:

Calificaciones académicas de los dos ultimos afios que se hayan cursado:

e Para los cursos de enseflanzas medias: bastard que el centro
educativo cumplimente los espacios destinados a tal efecto en el
impreso de solicitud que figura en el anexo de esta convocatoria.

¢ Matricula de Honor: certificado académico del centro educativo
donde se indique tal mencidn.

CVE: BOP-SE-2024-046004

¢ Para los cursos de estudios universitarios: certificado de notas
expedido por la Facultad o correspondiente.

9. Si la solicitud no se acompafiase de la documentaciédn requerida o la
presentada adoleciera de algun defecto, el Area de Cultura y Ciudadania
requerird al interesado para que en el plazo de diez dias subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, de conformidad con 1lo
previsto en el art. 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComGn de las Administraciones Publicas.

La falta de documentacién de aquellos extremos gque requieran ser
acreditados serd valorada con cero puntos en el apartado correspondiente.
En cualquier caso, la Comisién de Admisidén se reserva el derecho de
recabar cuanta informacidén precise para comprobar la veracidad de los
documentos presentados o completar la valoracién de la solicitud.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

COMISION DE ADMISION. PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE ASPIRANTES.

10. E1 ingreso en las residencias de estudiantes de la Diputacién de
Sevilla se efectuard mediante Resolucidén de la Presidencia, a propuesta
de la Comisidén de Admisidbn, que estard compuesta por la Directora General
del Area de Cultura y Ciudadania, que serd su Presidenta; la Directora
del Complejo Educativo Pino Montano; el Director y/o el Secretario del
Complejo Educativo Blanco White, o por las personas que les sustituyan.
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La secretaria de la Comisidén serd desempefiada por el Secretario del
Complejo Educativo Blanco White o por funcionario/a del Area de Cultura y
Ciudadania.

Podréa asistir a la Comisidén un representante de cada equipo residencial,
designado por la Direccidén de cada Complejo Educativo para efectuar
labores de apoyo y asesoramiento.

11. La comisidébn, una vez valoradas las solicitudes con sujecién a los
criterios establecidos en esta convocatoria, propondrd una lista tUnica
que recoja a todos los solicitantes ordenados de acuerdo a la puntuacidn
obtenida e indicarad la residencia en la que solicita el ingreso. La lista
ponderada provisional se publicard en el Tabldédn Electrédnico de Edictos en
la Sede Electrdénica de la Diputacidén de Sevilla concediéndose un plazo de
10 dias hébiles, a partir del dia siguiente a su publicacidén, para que
los interesados puedan alegar y presentar los documentos \
justificaciones que estimen pertinentes. Si se dispusiera de
documentacidén actualizada, de entre la requerida para la aplicacidén de
los distintos criterios de valoracién de 1la solicitud, que pudiera
suponer una mejora de esta, podrd aportarse hasta la fecha limite fijada.
El Tablén Electrénico de Edictos estd disponible en el siguiente enlace,

Pagina 22 de un total de 164

Pagina 10 de 17

https://sedeelectronicadipusevilla.es/tablon-1.0/do/entradaPublica?
ine=41191&colorPrincipal=F8F8F8&colorSecundario=null

Una vez que la Comisidén resuelva sobre las alegaciones presentadas,
elevard a definitiva la lista provisional tUnica y decidiréd sobre las
alegaciones planteadas por las personas interesadas que serd aprobada,
mediante Resolucidén de la Presidencia de la Diputacidén, en el plazo
maximo de tres meses a partir de la aprobacién provisional, pudiendo
entenderse desestimadas las solicitudes sobre 1las que, vencido dicho
plazo, no hubiera dictado Resolucidn expresa. La Resolucidén se publicaré
en el BOP, surtiendo los efectos de la notificacidén de acuerdo con el
art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

CVE: BOP-SE-2024-046004

Contra la Resolucién de Admisidén, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, conforme al art. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
recurso potestativo de reposicidén en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente a su publicacidén ante el mismo érgano que dicto el acto que
se impugna, o bien directamente interponer recurso contencioso-
administrativo ante los juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
publicacidén, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccidén Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso potestativo de reposicién, no se podréd interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacidén presunta del recurso de reposicidn
interpuesto. Asimismo, podrd ejercitar cualquier otro recurso que
considere pertinente.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

12. Los solicitantes no admitidos, debidamente ordenados por la
puntuacién obtenida, conformardn la lista de reserva para cubrir las
vacantes que se produzcan. Estas vacantes se comunicaradn a los

interesados via telefdénica y/o por correo electrdnico, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7.
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En el caso, de que finalizada la vigencia de la lista de reserva, sigan
existiendo plazas vacantes en las Residencias, se ofertardn mediante una
convocatoria extraordinaria a través del Tabldén de Anuncios Electrdnico
de la Sede Electrdénica de la Diputacidén Provincial, pudiendo solicitar
plaza aquellos estudiantes que cumplan con los requisitos explicitados de
la presente convocatoria.

INCORPORACION DE ESTUDIANTES ADMITIDOS. PERDIDA DE ILOS DERECHOS DE
ADMISION.

Pagina 23 de un total de 164

13. Los estudiantes wuna vez incorporados a la plaza de residencia
obtenida quedaradn sujetos a las normas del Reglamento Orgdnico de los
Complejos Educativos de la Diputacién de Sevilla y de la Normativa
general de la Residencia de Estudiantes de la Diputacién de Sevilla.

14. Las residencias de estudiantes estdn destinadas a proporcionar
alojamiento, manutencién y servicios de caradcter educativo. El1 Area de
Cultura y Ciudadania elaborard y aprobard, antes del inicio del curso
académico, el calendario de utilizacidén de las residencias para el curso
2024-2025.

Pagina 11 de 17

15. Las tasas por la prestacidén de los servicios en las residencias de
estudiantes de los Complejos Educativos Blanco White y Pino Montano son
las recogidas en la vigente Ordenanza Fiscal reguladora de las tasas por
la prestacién de servicios en las residencias de estudiantes de la
Diputacién de Sevilla. Del mismo modo, los estudiantes de nuevo ingreso
que, mediante esta convocatoria, obtengan plaza en la residencia de
Sevilla Activa abonarédn las tasas indicadas anteriormente.

16.Los estudiantes aspirantes a ingresar en las residencias o los
inicialmente aceptados perderédn los derechos de admisién en los casos
siguientes:

CVE: BOP-SE-2024-046004

a. Cuando no se complete la documentacidén exigida en el plazo legal.

b. Cuando no se formalice la inscripcidén o matricula en las ensefianzas
para la que se le ha concedido plaza en la residencia.

c. Cuando se constate la falsedad de datos o la falsificacidén de los
documentos presentados, cualquiera gque sea el momento en que se
demuestre la inexactitud.

d. Cuando los estudiantes no se incorporen a las residencias en las
fechas que se seflalen para el curso 2024-2025, salvo los casos de
fuerza mayor apreciados por la Direccién del Complejo Educativo.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

17. Las solicitudes se formalizardn en el modelo incluido en el anexo de
esta Convocatoria, el cual estard disponible al menos en la pagina web de
Diputacién (www.dipusevilla.es). La presentacién de las solicitudes podra
presentarse por medios electrdénicos accediendo al Registro Electrdnico
unico en la Sede Electrédénica de la Diputacidédn de Sevilla, accesible a
través de la pagina web www.dipusevilla.es. Asimismo, podra presentarse
presencialmente en las Oficinas de asistencia al Registro Electrdénico de
Diputacién o por cualquiera de los medios establecidos en el apartado 4
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del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas.

<
©
18. El1 plazo para la presentacidén de solicitudes serd de 15 dias hébiles :
a partir del dia siguiente a la publicacidén de la convocatoria en el BOP. °
]
°
19. La presente Resolucidén y cuantos actos se deriven de esta convocato- c
ria y de las actuaciones de la comisién de admisidén podrédn ser impugnados 3
por las personas interesadas en los casos y en la forma establecidos por 2
la Ley 39/2015, de 1 de octubre. o
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SOLICITUD DE INGRESO A RESIDENCIAS DE ESTUDIANTES DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA.
CURSO 2024/2025.

1. Datos personales del solicitante/residente. (RELLENAR EN MAYUSCULAS) §
()

1°° Apellido 2° Apellido Nombre =

8

c

D.N.I. Fecha Nacimiento Teléfono fijo | Teléfono mévil 3
(solicitante) (solicitante) ©°

&

g

Domicilio familiar Localidad =)
@
o

Correo electrdénico (solicitante) Cédigo Postal Provincia
S

SI Deseo recibir notificaciones por medios electrdénicos a través de comparecencia %
NO en la sede electrénica de Diputaciédn (Marcar con una X) ™
—
g

2. Datos familiares. =)
@
o

Nombre y apellidos del padre: D.N.I.

Correo electrénico (padre) Teléfono g
=]
©
3

Nombre y apellidos de la madre: D.N.I. <
N
o
o

Correo electrédnico (madre) Teléfono %
o
2

Correo electrénico a efectos de AVISOS de Notificaciones i
>
(@]

N° total de personas que conviven en el domicilio familiar, incluido el

solicitante (Certificado de empadronamiento colectivo) §

N° de hijos que cursaradn en 2024-2025 estudios universitarios (incluido, en su z

caso, el solicitante) ©
o

Nombre y apellidos de hermano/a con plaza en Residencia g
=
()
°
©

Importante: Los hijos nacidos antes del 31 de diciembre de 2004 deberdn acreditar sus ©

ingresos correspondientes al afio 2022, si no trabajan mediante certificado de las iw)

imputaciones de Hacienda; y si estudian con el resguardo de matricula. 8
@
=

3. Datos académicos. <£I>
Q
(=]

Estudios que realizé en el curso z

2023-2024

Centro donde los realizéd
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Estudios para el Curso 2024-2025

Centro Curso Ciclos formativos de Grado
Medio,Bachiller Internacional o <
de Arte g
Especialidad Ciclos formativos de Grado %
Superior <
]
Estudios Universitarios de =
Grado =)
S
Master Universitario ©
N
©
4. Preferencia de Residencia. g)
\©
o
Residencias Blanco White: Ciclos Formativos de Grado Medio, Bachiller Internacional o de
Arte y Grado Superior.
Residencia Pino Montano: Estudios de Ciclos formativos de Grado Superior y Grados ~
Universitarios, Cursos de Especializacién de Formacién Profesional y Master %
Universitario. S
Residencia Blanco White - Sevilla Activa: Grados Universitarios, Ciclos Formativos de g
Grado Superior, Curso de Especializacién de Formacidn Profesional y Master Universitario. '@
o
En caso de no obtener plaza en el centro seleccionado, se le comunicard por la Comisidn
de Valoracién para que pueda optar, en su caso, por una plaza vacante en una residencia
acorde a los estudios a cursar o formar parte de una lista de reserva en los términos del <
apartado 7 de la presente Resolucidn. 8
©
=
<
<
N
o
D./D.? , con DNI , como * E
del aspirante, solicita le sea adjudicada la plaza de residencia en un centro de la 0
Diputacién de Sevilla para el curso 2024-25 y declara que son ciertos todos los datos %
consignados en la presente solicitud. Asimismo, declara conocer las condiciones que rigen m
la presente convocatoria, asi como las normas complementarias, y haberlas puesto en L|>J
conocimiento de su hijo/a, aceptandolas y obligdndose a cumplirlas en todos sus extremos. @)
La presentacién de la presente solicitud conlleva la autorizacién al Area gestora para el
tratamiento de datos de caracter personal con la finalidad exclusiva de gestionar vy
tramitar las solicitudes de residencia. En todo caso, el Area gestora se ajustard a la §
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y garantia de 8
los derechos digitales, asi como al Reglamento (UE) 2016/679. %
8
*Padre, madre o tutor, en el caso de menores de edad. g
()
°
©
Sevilla, a de de 2024 3
Q<
: o
(Firma) 3]
A
=
©
<
(=]
zZ
3
>
w
n
L
[a)
<
O
Z
>
@)
14
(=
w
[a)
-
<
15
.
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EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION DE SEVILLA (Area de Cultura y Ciudadania)

DATOS ACADEMICOS DEL PENULTIMO CURSO DATOS ACADEMICOS DEL ULTIMO CURSO S
REALIZADO: REALIZADO: z
D./D.*® D./D.*® ‘3;
°
c
=
[}
he]
N~
Secretario/a del Centro Secretario/a del Centro g
c
=)
\©
o
Localidad Localidad
CERTIFICO: Que, segun los datos obrantes CERTIFICO: Que, segun los datos obrantes :
en esta Secretaria de mi cargo, el en esta Secretaria de mi cargo, el %
alumno/a: alumno/a: o
©
£
=)
\©
o
obtuvo durante el curso 2021-2022 (o en obtuvo durante el curso 2022-2023 (o en su
su caso, penultimo curso académico caso, ultimo curso académico realizado), =
realizado), en los estudios de en los estudios de 8
©
=
9
<
[N}
o
oy
L
@
o
O
om
la siguiente calificacién numérica la siguiente calificacién numérica LI>J
global: global: O
Firma y sello: Firma y sello:
N
o
39
[}
k]
o
N
©
=
[}
k]
©
DOCUMENTACION REQUERIDA a
(presentacidén escaneada electrénicamente) %
O
. . @
Solicitud de ingreso: e
® Solicitud de ingreso, cumplimentada y firmada, segun el modelo que figura en este <£I>
impreso. Siendo obligatorio a efectos de avisos de notificaciones facilitar un :"
correo electrénico. z

. La documentacidén estard escaneada electrdénicamente.

Documentaciédn acreditativa de los requisitos de acceso:

. Fotocopia de DNI del solicitante y, en su caso, del representante legal que
formule la peticidn.

. Fotocopia de la hoja de inscripcién en el Libro de Familia del solicitante y de
los hermanos que convivan en el domicilio familiar.
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® Certificado de empadronamiento, expedido por el Secretario/a del Ayuntamiento,
donde consten los miembros que conviven en el domicilio familiar (entendiendo por
tal el de los padres o tutores legales del solicitante).

<
. En el caso de estudiantes extranjeros, el permiso de residencia o una autorizacidén g
de estancia para estudios. &
<
Documentacién acreditativa de las condiciones sociocecondmicas: e
5
. Fotocopia de 1la declaracién de la renta vy, en su caso, de patrimonio %
correspondiente al ejercicio 2022 de todas las personas mayores de 18 afios que %
forman parte de la unidad familiar. En el caso de no estar obligado a realizar la g
declaracién del IRPF, se presentaran los siguientes documentos: \g
o
- Certificado acreditativo de los haberes que perciba cada miembro de 1la
unidad familiar expedido por la empresa u organismo donde trabajan. En el
caso de trabajadores agricolas por cuenta ajena, documentacién acreditativa
de los ingresos percibidos por las peonadas realizadas (todo referido al afio ~
2022) . °
- Imputaciones de Hacienda de las retribuciones de todos los miembros de la g
familia mayores de 18 afios. Si se trabaja por cuenta propia y se tiene ;
rentas de bienes, pensiones u otros ingresos, se acompafiard documentacidn £
acreditativa, indicando los conceptos que por estos ingresos se obtienen al g?
afio (todo ello referido, igualmente, al afio 2022).
e Certificado, expedido por el Secretario/a del Ayuntamiento, de las propiedades
rusticas y urbanas de todos los miembros que componen la unidad familiar, asi como g
de los vehiculos de traccidén mecadnica y maquinaria agricola. 8
e Convenio regulador de medidas econdémicas de separacién en el caso de padres E
separados. §
e Documento acreditativo de la realizacidén de estudios universitarios por parte de N
los hermanos del solicitante. %
o
Documentacién acreditativa de las condiciones socio-familiares: E
L
En caso de que concurra alguna de las situaciones relacionadas en el apartado de a
valoracién del criterio socio-familiar, debera presentarse la documentacioén
administrativa especifica que acredite dichas circunstancias. Si el solicitante
considerara que la Comisidén deba valorar cualquier otra situacién distinta a las §
implicitamente relacionadas, deberd acreditarla mediante informe de los Servicios g
Sociales del Ayuntamiento, con el V°B° de la Alcaldia. %
8
Documentacién acreditativa de las calificaciones académicas: g
()
* Para los cursos de ensefianzas medias: bastard que el centro educativo cumplimente g
los espacios destinados a tal efecto en este impreso de solicitud. Para otorgar 3
los puntos por Matricula de Honor se deberd aportar certificado académico del %
centro educativo donde se indique tal mencidn. \g
e Para los cursos de estudios universitarios: certificado de notas expedido por la =
Facultad correspondiente. é
S
P

AMPLIACION DE INFORMACION.
Las dudas o ampliacién de la informacién sobre cualquier aspecto de esta Convocatoria se
atenderan en:

e Complejo Educativo “Blanco White”, Carretera Isla Menor, km.1l
* Gestidn Educativa: T1f. 954 55 40 34 / 954 55 40 42

* Complejo Educativo “Pino Montano”, Avda. Alcalde Manuel del Valle, s/n
* Gestidén Educativa: T1f. 954 55 18 61 / 954 55 18 46
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De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccidén de Datos Personales y la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y Garantia de
Derechos Digitales, le informamos que los datos que se recogen en esta solicitud seréan

<
objeto de tratamiento bajo la responsabilidad de la Excma. Diputacidén Provincial de f.
Sevilla con los fines y legitimacidén especificados en el Registro de Actividades de %
Tratamiento. s
Puede obtener mas informacidén sobre Proteccién de datos en el enlace de Politica de g
Privacidad y Proteccién de Datos Personales de la diputacidén de Sevilla. S
https://www.dipusevilla.es/otra-informacion/politica-de-privacidad/ %
(o)}
3
Igualmente puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresién vy g
portabilidad de sus datos de limitacidén y oposicidén a su tratamiento, asi como a no ser '?
objeto de decisiones basadas uUnicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, o
cuando procedan, presencialmente, ante el responsable, Diputacién de Sevilla, Avda.
Menéndez Pelayo 32, 41071 o a través de su Sede Electroénica.
N~
Lo que se hace publico para general conocimiento. ;
El Secretario General, Fernando Fernadndez-Figueroa Guerrero, por delegacién del E
Presidente en virtud de la Resolucién numero 5055/2023, de 12 de julio. —
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AYUNTAMIENTO DE ALCOLEA DEL RIO

SECRETARIA
GENERAL

RESOLUCION
Resolucion n°: 87/2024
Fecha Resolucion: 01/03/2024

José Raimundo Lépez Gonzalez, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Alcolea del Rio, en uso
de las atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y disposiciones concordantes, ha resuelto:

Contratacién de D* M. ANGELES GARCIA ARENAS, D* ROSARIO LOPEZ VICENTE, D* ROSARIO
NAVARRO CARO , D* CARMEN VALVERDE MONTERO, D* ISABEL VEGA PARRILLA, D* M.
DOLORES RODRIGUEZ IBANEZ , D* ESTRELLA LOPEZ MATAS como TECNICAS EN EDUCACION
INFANTIL, personal laboral fijo a jornada completa

Visto el acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesién extraordinaria, de fecha 9 de diciembre
de 2022, donde se acordé la aprobacion de las bases que regirdn la convocatoria y proceso de
estabilizacién de personal del Ayuntamiento de Alcolea del Rio (Sevilla), para proveer varias plazas, con
caracter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para Estabilizacion derivada de la Ley 20/21,
de 28 de diciembre.

Visto el BOP n° 290 de fecha 17 de diciembre de 2022 por el que se publican las bases que regira la
convocatoria y proceso de estabilizacién de 7 plazas de TECNICAS EN EDUCACION INFANTIL,,
personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de Alcolea del Rio por el sistema de
concurso, con caracter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para Estabilizacién derivada de
la Ley 20/21, de 28 de diciembre.

Visto que en el BOE N° 312 de 29 de diciembre de 2022 se public6 Resolucién de fecha 20 de diciembre
de 2022, del Ayuntamiento de Alcolea del Rio (Sevilla) referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

Visto que en el BOJA N° 249 de 30 de diciembre de 2022 se public6 Anuncio de 20 de diciembre de
2022, del Ayuntamiento de Alcolea del Rio referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Vista la Resolucién de Alcaldia N° 32/2024 de 23 de enero de 2024, por la que se aprueba la relacién
provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria y proceso de estabilizacién de 7 plazas
TECNICAS EN EDUCACION INFANTIL, personal laboral fijo a jornada completa, del
Ayuntamiento de Alcolea del Rio por el sistema de concurso, con caracter excepcional y derivado de la
OEP Extraordinaria para Estabilizacién derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre.

Habiendo expirado el plazo otorgado de 10 dias habiles segtin establecen las Bases Reguladoras, a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la
pagina web oficial del Ayuntmiento de Alcolea del Rio, para que puedan hacer las alegaciones oportunas.

Con fecha 12 de febrero de 2024 se reuni6 el Tribunal de seleccién para baremar los méritos y asignar la
puntuaciéon correspondiente al proceso selectivo destinado a la cobertura de siete plazas de
TECNICAS EN EDUCACION INFANTIL, mediante sistema selectivo de concurso, en el proceso
de estabilizacion del empleo temporal.

Habiéndose publicado el resultado de la seleccion el pasado dia 20 de febrero de 2023, y terminado el
plazo de cinco dias naturales para la presentacion de alegaciones contra los resultados, sin haberse
producido ninguna, se eleva a definitivo.

Visto que las aspirantes presentaron en plazo la documentacién que recoge la Base Novena de las Bases
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de la convocatoria.

Conforme a las atribuciones que me confiere el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comtn de la Administraciéon Publica y el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local,

HE RESUELTO

Pagina 31 de un total de 164

PRIMERO.- Contratar a D* M. ANGELES GARCIA ARENAS con DNI N.°28***%22.P | D?
ROSARIO LOPEZ VICENTE con DNI N.° 28*#**50-Q, D* ROSARIO NAVARRO CARO con
DNI N.°47***#*34-1,, D* CARMEN VALVERDE MONTERO con DNI N.°28****93-N , D* ISABEL
VEGA PARRILLA con DNI N.°28***%15-M , D* M. DOLORES RODRIGUEZ IBANEZ con DNI
N.°28*#**18-J, D* ESTRELLA LOPEZ MATAS con DNI N.°47%**%96-W como TECNICAS
EDUCACION INFANTIL, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de Alcolea del
Rio.

SEGUNDO.- Proceder a publicar esta Resolucién de Alcaldia en el Boletin Oficial de la Provincia, como
establece la Base décima de las Bases de la Convocatoria.

Pagina 2 de 2

TERCERO.- Notificar esta Resolucién a D* M. ANGELES GARCIA ARENAS, D* ROSARIO
LOPEZ VICENTE, D* ROSARIO NAVARRO CARO , D* CARMEN VALVERDE MONTERO,
D® ISABEL VEGA PARRILLA, D* M. DOLORES RODRIGUEZ IBANEZ , D* ESTRELLA
LOPEZ MATAS ,asi como al resto de interesados en el procedimiento, a los efectos oportunos.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién a Intervencion, Tesoreria y al Departamento de
Recursos Humanos para la apertura de su expediente.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion en la préxima sesién ordinaria que se celebre.

CVE: BOP-SE-2024-046005

En Alcolea del Rio a fecha de firma electrénica

EL ALCALDE-PRESIDENTE §
3
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°
- . o
El Alcalde — Presidente, El Secretario/a General g
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Fdo. José Raimundo Lépez Gonzalez Fdo: Maria Dolores Agujetas Muriel g
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Ayuntamiento de
Castilblanco de los Arroyos
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INFORMACION PUBLICA

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el 19 de Diciembre de 2023,
de conformidad con el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, del Texto
Refundido de la Ley de las Haciendas Locales, aprobd provisionalmente, la
Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la prestacion del Servicio Municipal
de Cementerio ( BOP de 31/10/2005 modificacién de tarifas y 09/12/1989
establecimiento de la Tasa).

Péagina 1 de 5

Habiéndose publicado en el B.O.P. n°® 293 de 21 de Diciembre de 2023 y en el
Tablon de Anuncios de la pagina web municipal,
http://www.castilblancodelosarroyos.es; concluido el plazo de exposicion publica, se
han presentado dos alegaciones que han sido estimadas en parte introduciéndose
la modificacion oportuna en el texto inicial y aprobandose definitivamente la
ordenanza por acuerdo Pleno de 27 de Febrero de 2024 .

CVE: BOP-SE-2024-046006

Lo que se hace publico para general conocimiento. Contra el presente
acuerdo, que pone fin a la via administrativa, cabe recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde la publicacién del presente
anuncio ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Sevilla. Todo
ello, sin perjuicio de que se pueda ejercer cualquier otro que se estime procedente.

(ANEXO : TEXTO DE LA ORDENANZA)

En Castilblanco de los Arroyos a Febrero de 2024, a fecha de firma

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

electronica.

EL ALCALDE: José Manuel Carballar Alfonso.
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ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION
DEL SERVICIO MUNICIPAL DEL CEMENTERIO.

ARTICULO 1°- FUNDAMENTO Y NATURALEZA.

Este Ayuntamiento, en uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion y por el articulo 106 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de conformidad con lo previsto en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, acuerda la modificacion de la Ordenanza de la Tasa por Prestacion de Servicios del
Cementerio Municipal, que se regulara por la presente Ordenanza.

Pagina 2 de 5

ARTICULO 2°- HECHO IMPONIBLE.

Constituye el hecho imponible de la Tasa la prestacion de los servicios del Cementerio Municipal,
tales como: asignacion de espacios para enterramientos; permisos de construccion de panteones o
sepulturas; ocupacion de los mismos; movimiento de lapidas; colocacion de lapidas, verjas y
adornos; conservacion de los espacios destinados al descanso de los difuntos, cualesquiera otros
que, de conformidad con lo prevenido en el Reglamento de Policia Sanitaria Mortuoria sean
procedentes o se autoricen a instancia de parte asi como cualquier otro que se autorice conforme a
la normativa aplicable por razén de la materia.

CVE: BOP-SE-2024-046006

ARTICULO 3°- DEVENGO.

Se devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir cuando se inicie la prestacion de los servicios
sujetos a gravamen, entendiéndose, a estos efectos, que dicha iniciacion se produce con la solicitud
de aquellos.

ARTICULO 4°- SUJETOS PASIVOS.

Tendran la consideracion de sujetos pasivos, las personas fisicas o juridicas que soliciten alguno de
los servicios del Cementerio Municipal para las personas que designen o requieran la realizacion de
cualquiera de las actividades ejercidas en el cementerio o, en su caso, las que resulten beneficiadas
o afectadas por dichos servicios o actividades locales que se presten.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

ARTICULO 5°- EXENCIONES SUBJETIVAS.
Estaran exentos los servicios que se presenten con ocasion de:
a) Los enterramientos de cadaveres de personas vulnerables sin capacidad econdmica para afrontar

el gasto, previo informe de los servicios sociales.
b) Las inhumaciones que ordene la Autoridad Judicial y que se efectien en nichos o columbarios
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propiedad del ayuntamiento.

ARTICULO 6°- RESPONSABLES. §
(3]
o
Responderan solidaria y subsidiariamente de las obligaciones tributarias de los sujetos pasivos, las =
personas fisicas y juridicas conforme lo establecido en los articulos 41 y siguientes de la Ley *E
General Tributaria y en sus normas de desarrollo. >
©
, <t
ARTICULO 7°- CUOTA TRIBUTARIA. o
2
Art. 7.1. Cuota Fija: a
Enterramiento: Por cada enterramiento, en funcion de las necesidades del mismo:
- Personal de servicio: 223,86 €
- Personal Auxiliar: 103,36 € g
™
Art. 7.2. Cuota Variable: g
(o]
@
o
- Nicho Nuevo: Temporal para 40 afios: 1.150 €
Renovacion por otro periodo analogo 50% de la tarifa.
- Nicho “Reutilizado”**: En estos casos seran obligatorias las siguientes 9
actuaciones: 3
- La renovacion de la concesion por otro periodo analogo, suponiendo esta un 50% de :O.:
la tarifa del nicho nuevo, es decir 575 € ]
- La exhumacion, ascendiendo esta a 69,12 € (37,12 € por la exhumacion y 32 € por el B
sudario) @
**Aquellos nichos que hayan sido adquiridos en condicion de “perpetuidad” antes de la entrada en 2
vigor de la presente ordenanza, deberan hacer frente a los costes de “exhumacion” que se detallan i
en este articulo en los supuestos en los que se quiera realizar una nueva inhumacion en ellos. 5

- Columbario: En condicion de perpetuidad (99 afios): 450 €
ARTICULO 8°- NORMAS DE GESTION.

- Los sujetos pasivos solicitaran la prestacion de los servicios de que se trate.

- Los nichos se adjudicaran por orden correlativo, segiin numeracion de abajo a
arriba, por cada persona fallecida.

- NO se podran reservar nichos.

- No se tramitara ninguna nueva solicitud mientras se hallen pendientes de pago
los derechos de otras anteriores.

- Cada servicio sera objeto de liquidacion individual y autébnoma, que sera
notificada, una vez que se haya prestado el servicio, para su ingreso directo en
las Arcas Municipales en la forma y en los plazos sefialados en el Reglamento
General de Recaudacion.

- Las cantidades liquidadas segln tarifa que no sean satisfechas en el periodo
voluntario de cobranza se haran efectivas por la via de apremio.

- Se entendera caducada toda concesion o licencia temporal cuya renovacion no
se solicitare dentro del mes siguiente a la fecha de su vencimiento.

- En caso de no haber sido renovada dicha concesion o licencia, el Ayuntamiento
procedera al traslado de los restos a un osario comun.

- Toda clase de sepulturas o nichos, que por cualquier causa queden vacantes,

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024
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revierten a favor del Ayuntamiento sin derecho a indemnizacion alguna.

- Cuando los nichos o columbarios y, en general todos los lugares dedicados a
enterramientos sean descuidados o abandonados por sus respectivos
concesionarios, familiares o deudores, dando lugar a que se encuentren en
estado de ruina, con los consiguientes peligros y mal aspecto, el Ayuntamiento
podra proceder a la demolicion en el primer caso, y a la retirada de cuantos
tributos y objetos se encuentren deteriorados y abandonados en el segundo,
sin que en ninguno de los dos supuestos pueda exigirse indemnizacion.

- Con la finalidad de atender solicitudes basadas en distintas religiones, se
podra, por decreto de alcaldia, alterar el orden de adjudicacion de los nichos.

ARTICULO 9°- REQUISITOS PARA LAS EXHUMACIONES Y SEGUNDAS Y
SIGUIENTES INHUMACIONES

Primero: Solicitud formulada ante el Servicio del Cementerio.

—S6lo podran realizarse nuevas inhumaciones cuando hayan transcurrido al
menos 10 afios desde la tltima inhumacion.

— La solicitud de exhumacion podra ser formulada tanto por el conyuge del
difunto, no separado legalmente, como por los parientes por consanguinidad,
siguiendo el orden previsto en el Codigo Civil para la sucesion intestada.

— Si el fallecido era soltero, viudo o estaba separado legalmente, la solicitud
podra ser formulada tanto por la persona que conviviere con aquel, como por
los parientes por consanguinidad, siguiendo el orden previsto en el Codigo Civil
para la sucesion intestada, asumiendo el declarante la responsabilidad
derivada de la manifestacion expresada.

— Si el fallecido no convivia con nadie, no tenia cobnyuge y tampoco parientes,
la solicitud de exhumacion podra ser formulada por cualquier persona que,
como consecuencia de un vinculo con aquel, asuma la responsabilidad de su
declaracion y de la exhumacion.

— La condicion de conyuge, pariente o compaifiero del fallecido, se reconocera
y declarara en la instancia formulada en el Servicio del Cementerio.

— Las declaraciones realizadas por los solicitantes de la exhumacion, sera titulo
suficiente para proceder a la misma, asumiendo los declarantes la
responsabilidades de todo tipo que pudieran derivarse de los datos aportados y
de su vinculacion con el difunto.

Segundo: Si la inhumacion se va a realizar en una unidad de enterramiento previamente concedida
sera necesaria la autorizacion, al menos, de uno de los titulares de la misma.

ARTICULO 10°- INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como de las sanciones que a las
mismas correspondan en cada caso, ademas de lo previsto en esta Ordenanza, se estard a lo
dispuesto en los articulos 178 y siguientes de la Ley General Tributaria y demas normativa
aplicable.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.
Se faculta a la Alcaldia al objeto de dictar los Bandos o Normas complementarias de gestion y

técnicas que se estimen necesarias para el desarrollo de la prestacion del Servicio Municipal objeto
de esta Ordenanza.
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DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo dispuesto en el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo; en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria; en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local; en el Real Decreto 939/2005, de 29 de julio por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudacion; y demas normas que sean de aplicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA.

A la entrada en vigor de la presente Ordenanza, quedan derogadas cuantas disposiciones
reglamentarias de &mbito local se opongan a la misma.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza, que ha sido aprobada definitivamente en sesion plenaria de 27 de Febrero
de 2024, entrard en vigor y comenzara a aplicarse al dia siguiente de la publicacion de su texto
integro en el “Boletin Oficial de la Provincia”, continuando su vigencia hasta que se acuerde su
modificacion o derogacion expresa.
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EDICTO

DONA ROSARIO LUISA DELGADO VILLALON, TENIENTE
DE ALCALDE DELEGADA DE GOBIERNO INTERIOR, en virtud
de la delegacion de funciones conferida por Resolucion de la Alcaldia-
Presidencia n® 2023/2567 de fecha 26/07/2023, (BOP n° 175 de
31/07/2023), HACE SABER:

Primero.- La Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 17 de
mayo de 2023, procedia a adoptar acuerdo relativo a la autorizacion de la convocatoria
plblica para la provision en propiedad de CINCO plazas de la categoria de POLICIA
del Cuerpo de la POLICIA LOCAL, vacantes en la plantilla de Personal Funcionario e
incluidas en la Oferta de Empleo Publico para 2021 y 2022, asi como a la aprobacion
de las bases de la convocatoria.

Asimismo se indica que las Bases de la convocatoria aparecen integramente
publicadas en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla nim.122 de 30 fecha de mayo
de 2023, asi como el correspondiente extracto en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 213, de fecha 7 de noviembre de 2023.

Segundo.- Seguidamente la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria
celebrada el dia 5 de diciembre de 2023, en relacion con los recursos de reposicion
planteados contra la convocatoria que antecede, adoptaba el siguiente ACUERDO:

“PRIMERO.- ACORDAR LA ACUMULACION en la resolucion de los
recursos planteados abajo referenciados contra las Bases de la convocatoria para la
provision en propiedad de cinco plazas de Policia del Cuerpo de la Policia Local,
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nim. 122 de fecha 30 de
mayo de 2023, extracto publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ndm.
213, de fecha 7 de noviembre de 2023.

- Escrito de fecha 14 de noviembre de 2023, registro de entrada num. 20.608
por el cual es interpuesto recurso de reposicion por Don Antonio Romero
Torres como Letrado en nombre del Sindicato Profesional de Policias
Municipales de Espafia-Andalucia.

- Escrito de fecha 16 de noviembre de 2023, registro de entrada ndm. 20.850
por el cual es interpuesto recurso de reposicion por Don Andrés Lépez Pardal
como Delegado sindical de CSIF.
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SEGUNDO.- ACORDAR la admisién de los recursos planteados, quedando
acreditada en esta Administracion la legitimacion de los recurrentes, y considerando la
fecha de interposicion, a la vista de lo dispuesto en las bases de la convocatoria en
relacion con la publicacion del extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

TERCERO.- ESTIMAR el recurso de reposicion interpuesto por Don Antonio
Romero Torres en nombre del Sindicato Profesional de Policias Municipales de
Espafia-Andalucia, registro de entrada nim. 20.608 de fecha 14 de noviembre de 2023,
contra el acuerdo de este Ayuntamiento relativo a la autorizacion de la convocatoria
pablica para la provision en propiedad de CINCO plazas de la categoria de
POLICIA del Cuerpo de la POLICIA LOCAL, vacantes en la plantilla de Personal
Funcionario e incluidas en la Oferta de Empleo Publico para 2021 y 2022, asi como a la
aprobacion de las bases de la convocatoria, en lo relativo al porcentaje de reserva a
movilidad de las vacantes convocadas; acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local en sesion celebrada el dia 17 de mayo de 2023.

CUARTO.- ESTIMAR parcialmente el recurso de reposicion interpuesto por
Don Andrés Lopez Pardal como Delegado sindical de CSIF, registro de entrada nim.
20.850 de fecha 16 de noviembre de 2023, contra el acuerdo de este Ayuntamiento
relativo a la autorizacion de la convocatoria publica para la provision en propiedad
de CINCO plazas de la categoria de POLICIA del Cuerpo de la POLICIA LOCAL,
vacantes en la plantilla de Personal Funcionario e incluidas en la Oferta de Empleo
Publico para 2021 y 2022, asi como a la aprobacion de las bases de la convocatoria, en
lo relativo al porcentaje de reserva a movilidad de las vacantes convocadas; acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 17 de mayo de
2023.

QUINTO.- DESESTIMAR el resto de alegaciones formuladas contenidas en los
apartados PRIMERO y SEGUNDO del recurso de reposicion interpuesto por Don
Andrés Lépez Pardal como Delegado sindical de CSIF, registro de entrada ndm.
20.850 de fecha 16 de noviembre de 2023, contra el acuerdo de este Ayuntamiento
relativo a la autorizacion de la convocatoria publica para la provision en propiedad
de CINCO plazas de la categoria de POLICIA del Cuerpo de la POLICIA LOCAL,
vacantes en la plantilla de Personal Funcionario e incluidas en la Oferta de Empleo
Publico para 2021y 2022, lo que se MOTIVA segun lo siguiente:

- Apartado PRIMERO, respecto a la alegacion que entiende como contraria
a derecho, la acumulacion de dos ofertas publicas de empleo de dos
ejercicios diferenciados, se indica que la desestimacion se motiva en las
consideraciones contenidas en el punto 3.4.1. del Informe juridico emitido
por la Jefatura de Seccion de Interior con nota de conformidad de la
Secretaria de fecha 1 de diciembre de 2023, arriba transcrito y que se dan
por reproducidas.

- Apartado SEGUNDO, respecto a la alegacion que entiende impugnable el
acuerdo dado que la propia convocatoria no ha sido objeto de
negociacion colectiva alguna, se indica que la desestimacion se motiva en
las consideraciones contenidas en el punto 3.4.2. del Informe juridico
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emitido por la Jefatura de Seccién de Interior con nota de conformidad de
la Secretaria de fecha 1 de diciembre de 2023, arriba transcrito y que se
dan por reproducidas.
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SEXTO.- Como consecuencia de los acuerdos que anteceden, se procede a la
modificacion del objeto de la convocatoria y a una nueva redaccion de las Bases en lo
relativo a la reserva para movilidad respecto a las vacantes convocadas... ”

Pagina 3 de 5

Tercero.- Tras la resolucion de los citados recursos, con la consiguiente
modificacion del objeto de la convocatoria y la nueva redaccion de las Bases en lo
relativo a la reserva para movilidad respecto a las vacantes convocadas, se procede de
nuevo a la publicacidn integra de las Bases de la citada convocatoria en el Boletin
Oficial de la provincia de Sevilla nim. 291 de 19 fecha de diciembre de 2023, asi como
el correspondiente extracto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 38, de
fecha 22 de febrero de 2024.

=1

1&idioma:

Cuarto.- En relacion a la remision del anuncio de la convocatoria al Boletin Oficial
de Estado, ha de estarse a lo dispuesto en la base PRIMERA en relacion a la posible
ampliacion del nimero de vacantes convocadas, segun se transcribe:

1&ent_id:

CVE: BOP-SE-2024-046007

113

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision como funcionario/a de
carrera, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de
seleccion de oposicion, de CINCO plazas, vacantes en la plantillay relacién de puestos
de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el art. 18
de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales, se
encuadran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1,
dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes dos de ellas de la Oferta de
Empleo Pablico del afio 2021 y tres, de la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 .

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

1.3.- De conformidad con lo dispuesto, en el articulo 61,8 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se establece el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, el nimero de las vacantes convocadas se
incrementard en funcion de aquellas de iguales caracteristicas particulares que
resulten incluidas en posteriores Ofertas de Empleo Pablico, aprobadas por este
Ayuntamiento con anterioridad a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

»

Pagina 3

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 1495838 9D8WW-YTE69-G7ZPN 0C1E1FAD2BC2CCO08FB3150DAB695E86E9C838DIE) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https:/portal.ecija.es:10443/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:



Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

uTACs

ot o,
T
SEVILLA

DOCUMENTO IDENTIFICADORES

FIRMA ELECTRONICA PERSONAL: EDICTO AMPLIACION CONVOCATORIA CINCO
PLAZAS POLICIAS

FIRMAS ESTADO

El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 9OD8WW-YTE69-G7ZPN 1.- DELEGADA DE GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACION PUBLICA, Y SEGURIDAD CIUDADANA del EXCMO. 04/03/2024 00:26
Fecha de emision: 4 de Marzo de 2024 a las 9:49:29 AYUNTAMIENTO DE ECIJA. Firmado 04/03/2024 00:26 :
Pagina4 de 5

OTROS DATOS

‘ ‘ E C I J A ’ Area de Gobierno Interior, Administracién Publica y
\ Seguridad Ciudadana

— AYUNTAMIENTO

Pagina 40 de un total de 164

Quinto.- Al respecto se indica que la Junta de Gobierno Local en sesién
extraordinaria y urgente celebrada el dia 15 de diciembre de 2023 procedia a la
aprobacién de la Oferta de Empleo Plblico de este Ayuntamiento para 2023,
apareciendo publicado el correspondiente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla nim. 293 de fecha 21 de diciembre de 2023.

Entre las vacantes incluidas en la citada Oferta de Empleo Publico figuran DOS
plazas de POLICIA LOCAL, por lo cual resulta viable efectuar convocatoria publica
por un total de SIETE vacantes, al establecerse tal prevision en las bases de la
convocatoria de conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Estatuto Basico del
Empleado Publico, siendo el sistema de acceso el de turno libre y a través del
procedimiento de seleccion de oposicion, segdn lo siguiente:

Péagina 4 de 5
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- Dos vacantes de la categoria de Policia Local incluidas en la Oferta de

Empleo Publico de este Ayuntamiento para 2021.

Tres vacantes de la categoria de Policia Local incluidas en la Oferta de

Empleo Publico de este Ayuntamiento para 2022.

- Dos vacantes de la categoria de Policia Local incluidas en la Oferta de
Empleo Publico de este Ayuntamiento para 2023.

1&ent_id=1&idioma:
'

CVE: BOP-SE-2024-046007

En consecuencia, a la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local,
Organo competente en virtud de la delegacion de funciones conferidas mediante
Resolucion de la Alcaldia—Presidencia n° 2023/2567 de fecha 26 de julio de 2023, BOP
de Sevilla nim. nam. 175 de fecha 31 de julio de 2023, en sesion ordinaria celebrada el
dia 27 de febrero de 2024 ha adoptado el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Se autorice la convocatoria publica para la provision en
propiedad de SIETE plazas de la categoria de Policia Local del Cuerpo de la Policia
Local de este Excmo. Ayuntamiento , vacantes en la plantilla de Personal Funcionario e
incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de este Ayuntamiento para 2021, 2022 y
2023, segun las Bases de la convocatoria aprobadas por esta Junta de Gobierno Local en
sesion ordinaria celebrada el dia 5 de diciembre de 2023, y publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla nim. 291, de fecha 19 de diciembre de 2023, asi como el
correspondiente extracto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 38, de
fecha 22 de febrero de 2024.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

El nimero de vacantes convocadas resulta de la acumulacién a las
correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico de este Ayuntamiento para 2021 y 2022,
de aquellas vacantes incluidas en la Oferta de Empleo Publico para 2023, al establecerse
tal prevision en las bases de la convocatoria de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, siendo el sistema de acceso el de
turno libre y a través del procedimiento de seleccion de oposicion.
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SEGUNDO.- Ordenar la publicacién del acuerdo que se adopte en el Boletin
Oficial de la provincia de Sevilla, asi como el correspondiente extracto en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con caracter previo a la remision del Anuncio de la
convocatoria al Boletin Oficial del Estado.

Pagina 41 de un total de 164

Lo que se hace plblico para general conocimiento. g
Lo
Firmado en Ecija, a fecha de firma electrénica. LA TENIENTE DE ALCALDE %
DELEGADA DEL AREA GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACION PUBLICA =

Y SEGURIDAD CUIDADANA, en virtud de la Delegacién de funciones conferidas

por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia n° 2023/2567 de fecha 26/07/2023, (BOP n°

175 de 31/07/2023) Fdo.: DONA ROSARIO LUISA DELGADO VILLALON.

S
3
3
- X
5
§ i
o ()]
g
3 o)
In a1]
i
>
@)

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Pagina 5

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 1495838 9D8WW-YTE69-G7ZPN 0C1E1FAD2BC2CCO08FB3150DAB695E86E9C838DIE) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https:/portal.ecija.es:10443/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:



uTACs
ot o,
T
SEVILLA

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO
DE
GERENA

ANUNCIO

Asunto: Aprobacion de las bases reguladoras de la convocatoria para la seleccion de voluntariado interviniente del
grupo de intervencion operativo de la Agrupacion Local de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Gerena (2°
Convocatoria)

Expediente: 2024/TAB_01/000003

Por Resolucion de Alcaldia niim. 329 de fecha 01/03/2024 se han aprobado las Bases de la segunda convocatoria para
la seleccion de voluntariado interviniente del grupo de intervencion operativo de la Agrupacion Local de Proteccion
Civil del Ayuntamiento de Gerena, y se ha ordenado su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con el tenor
literal se reproduce a continuacion:

BASES DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE VOLUNTARIADO
INTERVINIENTE DEL GRUPO DE INTERVENCION OPERATIVO DE LA AGRUPACION LOCAL DE
PROTECCION CIVIL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GERENA

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria se rige por el Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil del
Ayuntamiento de Gerena (BOP n° 176, de 31 de julio de 2021), el Decreto 159/2016, de 4 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de las Agrupaciones Locales del Voluntariado de Proteccion Civil de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, la Ley 2/2022, de 11 de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia, la Ley
17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil, Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado.

SEGUNDA. CONDICIONES Y REQUISITOS.

Las personas interesadas en ingresar en la Agrupacion de Proteccion Civil de Gerena deberan cumplir los
siguientes requisitos para poder participar en esta convocatoria:

o) Ser mayor de edad y tener plena capacidad de obrar.

B) No padecer enfermedad, ni discapacidad fisica, psiquica o sensorial que impida ejercer normalmente
funciones del voluntariado de proteccion civil.

%) No estar inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.

8) No haber sido expulsada de una Agrupacién de Voluntariado de Proteccion Civil por resolucion
administrativa firme.

€) Declarar responsablemente su compromiso formal de conocer y aceptar el contenido de este Reglamento, asi
como de lo dispuesto en la normativa vigente sobre Proteccion Civil y de ejecutar las tareas que se le
encomiendan por las autoridades competentes o sus delegados, en los términos recogidos en el modelo del
Anexo II.

¢) Empadronamiento en Gerena o, en su defecto, justificar la cercania a la localidad por razones de
operatividad, conocimiento del término, lugar de trabajo o proximidad a su residencia.

Plaza de la Constitucién, 1 - GERENA (Sevilla) - CP 41860 | Telf. 955.782.002/011/815 | Fax: 955782022 | E-mail: gerena@dipusevilla.es

Codigo Seguro de Verificacion IV7WGHBSBFOYYRM55VOVG5KBA4 | Fecha | 04/03/2024 10:59:37
Nemmgia Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante JAVIER FERNANDEZ GUALDA (FIRMANTE)
Url de verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7WGHBSBFOYYRM55VOVG5KBA4 | Péagina | 1/7

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 42 de un total de 164

Péagina 1 de 7

CVE: BOP-SE-2024-046008

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO
DE
GERENA

-
©
—
TERCERA. FORMA Y PLAZOS PARA PRESENTAR LA DOCUMENTACION. 3
©
°
1. Para participar en la convocatoria habra que presentar solicitud en un registro oficial del Ayuntamiento S
de Gerena, pudiendo ser: 9
[32)
<
Presencialmente: g
En el Registro del Ayuntamiento de Gerena sito en Plaza de la Constitucion n°l. E’
Telematicamente:
En la Sede electronica del Ayuntamiento de Gerena, opcidn “presentacion de escritos”:
https://sede.gerena.es/opencms/opencms/sede. =
3
. . . . . . . . &
2. Esta solicitud de participacion en el procedimiento, ajustada al modelo del anexo I, debera ser o
acompafiada obligatoriamente de los siguientes documentos: <
a8
e Fotocopia del DNI o NIE.
e Declaracion responsable segtin el modelo del anexo II.
e C(Certificado médico de no padecer enfermedad que impida el ejercicio de las funciones propias del
voluntariado. §
e C(Certificado de empadronamiento en la localidad de Gerena o, en su defecto, declaracién responsable g
respecto de la concurrencia de razones de operatividad, conocimiento del término, lugar de trabajo o §'
proximidad a su residencia que justifiquen la pertenencia a la agrupacion. 8.
e Documentacion acreditativa de los criterios y condiciones que se alegan a efectos del proceso selectivo %
regulado en la base 5 o)
- Copia del Titulo académico de mayor nivel que posea la persona interesada o en ausencia de este por E
estar en tramitacion, documento acreditativo en tal sentido. 5

- Copia del permiso de conduccion con indicacion de los diferentes niveles que se tengan con vigencia
a la fecha de presentacion de la solicitud.

- Para aquellas personas que cuenten con experiencia en cualquier tipo de voluntariado: certificacion
de la misma emitida por la entidad competente.

- Para aquellas personas que cuenten con la formacién basica para voluntariado de proteccion civil
antes de esta convocatoria: Copia de la certificacion correspondiente emitido por entidad oficial.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias naturales contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (BOP). No obstante, al
tratarse de dias naturales, si el ultimo dia del plazo coincidiera con sdbado, domingo o festivo, dicho plazo se
trasladara al siguiente dia habil. Quienes no presenten sus solicitudes en tiempo y forma no seran admitidos/as
en el proceso de seleccion de voluntariado

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

CUARTA. RELACION DE PERSONAS ADMITIDAS Y DEGISNACION DE COMISION VALORATIVA

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, por Resolucion de Alcaldia se dictara la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, contra la que se podran presentar reclamaciones en el plazo de cinco dias
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habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de su publicacion conforme a la base 7. 3
©
e
Una vez finalizado el plazo de reclamaciones citado, se publicara resolucion con la lista definitiva de personas <
aspirantes admitidas y excluidas. e
=
3
QUINTA. PROCESO DE SELECCION. g
El proceso selectivo constara de dos fases, consistiendo la primera en una baremacion basada en diferentes criterios. E’
La segunda fase consistira en un curso basico de iniciacion en la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil.
Primera fase. En primer lugar, si el nimero de aspirantes admitidos es superior a 30, se realizara una
baremacion, de los siguientes criterios. Hasta un maximo de 10 puntos. S
o
™
- ©
CONCEPTO PUNTUACION g)
@
. . a
1. TITULACION ACADEMICA DE MAYOR NIVEL
UNIVERSITARIA +3
BACHILLER/CICLO SUPERIOR +2 ©
o
o
EGB/ESO/CICLO MEDIO +1 g
o
) <
2. PERMISO DE CONDUCCION g
N
L
A2/A +1 7
E 1 1 %
+
(remolque) o
i
B +2 g
O
SUPERIOR AL B +2
3. EXPERIENCIA EN
VOLUNTARIADO:
POR ANO DE EXPERIENCIA +0’5

La valoracion de los méritos alegados estara condicionada a su acreditacion documental dentro del
plazo de presentacion de solicitudes de conformidad con la base 3. Se seleccionaran a las 30 primeras
personas con mayor puntuacion en esta primera fase, resultante de sumar su baremacion. En caso de empate,
se seleccionara a aquella persona con mayor experiencia en voluntariado. De persistir el empate, se resolvera
mediante sorteo publico.

Si el niimero de aspirantes admitidos es 30 o inferior, pasaran todos a la siguiente fase.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024
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Segunda fase: “Curso de formacion bdsica para voluntariado de Proteccion Civil”.

e Las personas que hayan superado la primera fase seran convocadas a la realizacion de un “Curso de
formacion basica para voluntariado de Proteccion Civil”.

e No superaran esta segunda fase quienes tengan falta de asistencia superior al 10% de la duracion del curso o
manifiesten una actitud negativa y no participativa en el desarrollo del curso informada por el profesorado
del mismo.

Pagina 45 de un total de 164

e No estaran obligados a realizar el Curso de formacion quienes acrediten que cuentan con la formacion basica
para voluntariado de proteccion civil antes de esta convocatoria, a través de Fotocopia del Titulo
correspondiente emitido por entidad oficial, de conformidad con la base 3.

Finalizado el proceso selectivo mediante Resolucién de Alcaldia, se publicard una lista de resultados con los/as
aspirantes APTOS/AS y con la propuesta provisional de admision en la Agrupacion Local de Voluntarios de
Proteccion Civil Gerena, otorgdndose un plazo de reclamaciones de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la fecha de publicacion de la citada lista.

Pagina 4 de 7

SEXTA. RESOLUCION Y PUBLICACION.

Finalizado el plazo de reclamaciones, se dictara Resolucion de Alcaldia en la que se resolveran las alegaciones que se
hayan presentado, se aprobara la propuesta definitiva de admision en la Agrupaciéon Local de Voluntarios de
Proteccion Civil Gerena de aquellas personas que hayan superado el proceso selectivo y se efectuard su
nombramiento como miembros de pleno derecho de la Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil Gerena.
Dicha resolucion final sera publicada de conformidad con la base 7%

CVE: BOP-SE-2024-046008

SEPTIMA. PUBLICIDAD

La presente convocatoria junto con sus bases se publicara en el «Boletin Oficial» de la Provincia de Sevilla y en el
Tablon Electronico de Edictos del Ayuntamiento de Gerena https://sede.gerena.es (etablon).

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que se convoquen se haran publicos en el Tablon Electronico de
Edictos del Ayuntamiento de Gerena https://sede.gerena.es (etablon).

OCTAVA. RECLAMACIONES.

les 06 de marzo de 2024

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de esta y de las actuaciones de la
Comision de Valoracion, podran ser reclamados o impugnados por las personas interesadas en los casos y en la forma

- miérco

establecida en la normativa administrativa de aplicacion.
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CONVOCATORIA PARA SELECCION DE VOLUNTARIADO INTERVINIENTE EN EL GRUPO DE
INTERVENCION OPERATIVO PARA LA AGRUPACION LOCAL DE PROTECCION CIVIL DEL

MODELO DE SOLICITUD (Anexo I)

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GERENA

SOLICITANTE: nombre y apellidos NIF o NIE
DIRECCION PARA NOTIFICACIONES TELEFONO
LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL
EXPONE:

Reunir al dia de la fecha, todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda de la vigente convocatoria

de seleccion de voluntariado para la Agrupacion Local de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Gerena.

SOLICITA: Participar en la citada convocatoria de seleccion.

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN:

o DNIoNIE
o Declaracion responsable (anexo II)
o Certificado médico de aptitud
o Certificado de empadronamiento en la localidad de Gerena
o Declaracion responsable sobre la union con la localidad de Gerena
o Copia titulo académico
o Copia de permisos de conducir
o Copia de certificado de formacion bésica de voluntariado de proteccion civil
o Certificado de experiencia en voluntariado
o Otros
AUTOBAREMACION
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CONCEPTO PUNTUACION

1. TITULACION ACADEMICA
2. PERMISO DE CONDUCCION:
3. EXPERIENCIA EN
VOLUNTARIADO:

Fdo.

En Gerena,a  de de 2024.
DECLARACION RESPONSABLE (anexo II).
Nombre y apellidos:

DNI o NIE:
DECLARA RESPONSABLEMENTE:

1. Su compromiso de forma libre, gratuita y responsable a realizar actividades de interés general con caracter
voluntario y sin animo de lucro, dentro de los programas propios de Proteccion Civil y a través de la
Agrupacion Local de Voluntariado de Proteccion Civil, en caso de superar la presente convocatoria selectiva,
asi como del cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento Municipal que rige esta Agrupacion y demas
normativa vigente sobre Proteccion Civil que le es de aplicacion.

2. No tener inhabilitacidn para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.

W

No haber sido expulsado/a de una Agrupacion Local de Voluntariado de Proteccion Civil.

4. En caso de convertirse en miembro de la Agrupacion Local de Voluntariado de Proteccion Civil, su
compromiso a estar localizable proporcionando un nimero de teléfono movil y a recibir las pertinentes
comunicaciones via mévil y/o via correo electronico, para lo cual proporcionara ambos datos. Comunicara de
forma inmediata el cambio de cualquiera de esos datos.
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5. Su compromiso a no utilizar la imagen de la organizacion municipal de Proteccion Civil, de sus
intervenciones ni de sus componentes en redes sociales a no ser que se cuente con autorizacion expresa para
ello.

6. Ser consciente de la responsabilidad en que pudiera incurrir por incumplir o falsear lo aqui declarado y que
supondria la exclusion de la convocatoria para la seleccion en la que deseo participar o la expulsion
automatica de la Agrupacion Local de Voluntariado de Proteccion Civil.

En Gerenaa _ de de 2024.

Fdo.

Contra las presentes bases se podré interponer recurso de REPOSICION potestativo ante este Ayuntamiento en el
plazo de UN MES, contado desde el dia siguiente al de su publicacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas), o directamente, recurso
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, en el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de
DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, -
LRICA-).

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente. En Gerena a fecha de firma electronica.
Fdo.: Javier Fernandez Gualda
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ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 04/03/2024

>
Uik

Gnes.

AYUNTAMIENTO
DE
!‘B GINES

ANUNCIO

La Alcaldia con fecha 27 de febrero de 2024, mediante Resolucion n.° 2024-0470, acordo aprobar’ la
lista definitiva de personas seleccionadas para la provision de una plaza de OFICIAL DE POLICIA,
con el siguiente contenido literal:

“ RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto el proceso selectivo iniciado por este Ayuntamiento para la provision de una plaza de
funcionario de carrera de oficial de la Policia Local por promocion interna mediante el sistema de
concurso — oposicién, en ejecucion de la Oferta Publica de Empleo 2021, y cuyas bases fueron
publicadas en su redaccion final en el BOP n.° 17 de fecha 23 de enero de 2023.

Visto Informe Académico firmado por la directora del Instituto de Emergencias de Seguridad
Publica de Andalucia (IESPA), de fecha 19 de febrero de 2024 con cddigo de verificacion
Pk2jm73RC8M7MREY89L7D2M7JPN29N, dando por finalizado el Curso de Capacitacion para
Oficiales de la Policia Local de Andalucia.

Vista la propuesta del Tribunal calificador con fecha 22 de febrero de 2024 con cddigo de
999HIXFWRX27LRP5GIFGKEEMS respecto al resultado final del proceso selectivo para la
provision de una plaza de Agente de Policia Local.

Vista la puntuacion obtenida entre las calificaciones de las pruebas selectivas de la primera
fase, y el curso del IESPA por el funcionario en practicas, siendo el resultado definitivo el siguiente:

[ NUMERO] NOMBRE [ _OPOSICION| CURSO | RESULTADO FINAL]
| 1 | FRANCISCO CARABALLO MATITO [ 739 | 871 | 8,05 |

De conformidad con el articulo 21.1.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local;

RESUELVO

PRIMERO.- Proceder al nombramiento como funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de
Gines (Sevilla) en la categoria de Oficial de la Policia Local, después de haber superado todas las
fases de proceso a:

Identidad DNI
D. FRANCISCO CARABALLO MATITO ol

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion al aspirante nombrado, comunicandole que debera
tomar posesion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a aquel en que se le notifique el
nombramiento.

TERCERO.- Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablon de anuncios

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402

Verificacion: https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/
* Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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de este Ayuntamiento y sede electronica de este Ayuntamiento 1]
[http://ayuntamientodegines.sedelectronica.es]. s
(3]

©

CUARTO.- Comunicar la toma de posesion al Registro de Policias Locales de Andalucia, para que 3
proceda a la oportuna inscripcion en dicho Registro. g
()]

@

QUINTO .-Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos. “ &
Lo que se hace publico a los efectos del articulo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal N
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y 3
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado o
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. £
E

(2]

o

o
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3
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

d C/Modesto Mallen Lopez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02

Comunicaciéon a los Organismos que deban

Proponer Miembros del Tribunal

Resoluciéon de Alcaldia aprobando la Lista
Provisional de admitidos/as

Anuncio BOP Lista provisional

Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista

Definitiva y designacion del Tribunal

Anuncio BOP Lista Definitiva y designacion del

15/12/23

13/12/23 Resolucion n° 811

BOP N° 289 de 16/12/23

15/01/2024 Resolucién n° 33

BOP N° 13 de 18/01/24

<
©
—
Don Juan lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla) 3
T
HACE SABER 2
=}
(5]
Primero.- Que por la Resolucidn de Alcaldia n® 147 de fecha 04/03/2024 se adoptd acuerdo 3
del siguiente tenor literal: s
=)
Asunto: Resolucion definitiva de los/las aspirantes que han obtenido mayor puntuacién para T
proveer Una Plaza de Asesor/a de Servicios Informativos en la plantilla como personal laboral fijo en
base a la oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion 2022 de Empleo Temporal
enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre, del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE o
LANTEJUELA (SEVILLA) y proponer la inclusién del resto de aspirantes en la bolsa de empleo. 9
—
ANTECEDENTES £
§’
Documento Fecha/N.°
Resolucién de Alcaldia Aprobacion Bases que han | 12/04/23 Resolucién n° 206
o
de regir la Convocatoria y el proceso de é‘
estabilizacion temporal S
2
Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de  BOP N° 84 de 14/04/23 ;
Sevilla g
om
Anuncio en el BOE BOE N° 104 de 2/05/23 %J
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Tribunal
3
Acta de Baremacion Provisional 24/01/24 =
n
fa
Resolucion del Tribunal: Acta definitiva 05/02/24 <
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

C/Modesto Mallen Lépez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02

Vista la propuesta del tribunal de seleccién sobre la aspirante que ha obtenido mayor puntuacion que
ha resultado ser:
Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
Adoracion Aguilar Paez -795M 100

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local
y el articulo [22/33] del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVO

PRIMERO. Determinar definitivamente la aspirante que ha obtenido mayor puntuacion para la

provision de la plaza ofertada y que a continuacion se detalla:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
Adoracién Aguilar Paez -795M 100

SEGUNDO. Proponer la inclusién en la bolsa de trabajo del puesto de Asesor/a de Servicios
Informativos de los/las siguientes candidatos/as que han obtenido menor puntuacion que la aspirante
propuesta para la provision de la plaza ofertada al objeto de afrontar las futuras necesidades temporales de
efectivos y que se detallan a continuacion.

POSICION Identidad del Aspirante DNI/NIE Puntos Obtenidos

1. Elisa Ana Garcia Enri -260N 20

TERCERO.- La entrada en vigor de la Bolsa de Empleo creada mediante la presente convocatoria
tendra una vigencia méaxima de un afio de acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria desde su
constitucidn, o hasta que la misma se modifique o deje sin efecto por Resolucion de Alcaldia. No obstante,
cumplido el afio, se abrira un nuevo plazo para actualizacion de datos de las personas incluidas y
presentacion de nuevas solicitudes para formar parte de la misma.

CUARTO.-La aspirante propuesta para ocupar la plaza dispondra de un plazo de 10 dias habiles
desde que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla la relacion definitiva de aprobados/as
para presentar en el Registro General de este Ayuntamiento los documentos originales para su cotejo que
acrediten los requisitos y condiciones de capacidad establecidos en la Base 3.

Si dentro del plazo indicado la aspirante no presentara la documentacién o no reuniera los requisitos
exigidos, no podré ser nombrada en la categoria a la que opta, y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de las responsabilidades en que hubiera podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

C/Modesto Mallen Lépez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02
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En el caso de que la aspirante aprobada y propuesta para su contratacion renunciara antes de la toma 3
de posesion, no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, se acudira al/la siguiente Tg
aspirante de la lista, en tantos supuestos como fuera necesario para cubrir la totalidad de las plazas. =
=
Q
©
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QUINTO.- Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en el tablon ﬁ
electronico del Ayuntamiento y en su pagina Web. =
_ B &
Segundo.- Lo que se hace publico para general conocimiento.
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D2 MARIA DEL VALLE ESPINOSA ESCALERA, ALCALDESA-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LA LUISIANA (SEVILLA)

HACE SABER:

Por Resolucion de Alcaldia n® 49 de fecha 4 de marzo de 2024 se han aprobado las Bases
Reguladoras de la Convocatoria Pablica para la Seleccién del Personal Directivo, Formador y de Apoyo
necesario para la ejecucion del Proyecto “EMPLEO Y FORMACION LA LUISIANA” Correspondiente al
PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION 2023-2024, Regulado por la Orden de 13 de septiembre de
2021 (BOJA N° 180, de 17 de septiembre), Modificada por la Orden de 11 de abril de 2022 (BOJA N° 73,
de 19 de abril), Segun subvencion concedida a este Ayuntamiento por la Delegacion Territorial de Empleo,
empresa y Trabajo Autdnomo de Sevilla mediante Resolucion de fecha 4 de diciembre de 2023, cuyo tenor
literal es el siguiente;

“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DEL
PERSONAL DIRECTIVO, FORMADOR Y DE APOYO NECESARIO PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “EMPLEOQO Y FORMACION LA LUISIANA” CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA
DE EMPLEO Y FORMACION 2023-2024, REGULADO POR LA ORDEN DE 13 DE SEPTIEMBRE
DE 2021 (BOJA N° 180, DE 17 DE SEPTIEMBRE), MODIFICADA POR LA ORDEN DE 11 DE
ABRIL DE 2022 (BOJA N° 73, DE 19 DE ABRIL), SEGUN SUBVENCION CONCEDIDA A ESTE
AYUNTAMIENTO POR LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO
AUTONOMO DE SEVILLA, MEDIANTE RESOLUCION DE FECHA 4 DE DICIEMBRE DE 2023.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y NATURALEZA DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS.-

El objeto de la presente convocatoria es establecer las Bases reguladoras para la seleccion del personal
directivo, formador y de apoyo, necesario para la ejecucion del Proyecto EMPLEO Y FORMACION LA
LUISIANA correspondiente al PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION 2023-2024, regulado por la
Orden de 13 de septiembre de 2021 (BOJA n° 180, de 17 de septiembre) por la que se regula el programa
de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa,
modificada por la Orden de 11 de abril de 2022 (BOJA n° 73, de 19 de abril), y convocadas por Resolucion
de 29 de julio de 2023 de la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo, en virtud de
subvencién concedida a este Ayuntamiento de La Luisiana de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa
y Trabajo Auténomo de Sevilla, mediante Resolucion de fecha 4 de diciembre de 2023, que se relaciona:

- 1 DIRECTOR/A DEL PROGRAMA.

Funcionario/a interino/a (Articulo 10.1c Real Decreto Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico).

Duracion: 14 meses a jornada completa.

- PERSONAL DE APOYO: 1 ADMINISTRATIVO/A.

Funcionario/a interino/a (Articulo 10.1c Real Decreto Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico).

Duracion: 14 meses a jornada completa.

- PERSONAL DE APOYO :1 ORIENTADOR/A LABORAL.

Funcionario/a interino/a (Articulo 10.1c Real Decreto Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico).

Duracién: 4 meses a jornada completa.
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-1 DOCENTE %
Funcionario/a interino/a (Articulo 10.1c Real Decreto Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 9]
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico). =
Duracion: 14 meses a jornada completa. £
L0
Lo
Las acciones formativas que integran el Plan Formativo se concretan segun lo siguiente: o
?
DESCRIPCION DEL PLAN DE FORMACION:
El Itinerario Formativo a impartir tendré un total de 800 horas y comprenderd el siguiente contenido y orden
de imparticion:
[ce)
CERTIFICADO DE N°  HORAS [ N° :)'
) . PROFESIONALIDAD /| NIVE | FORMATIVA | ALUMN i)
ORDEN | CODIGO | DENOMINACION PROGRAMA L S OS/AS z
FORMATIVO £
OPERACIONES §
AUXILIARES DE
1° EOCB0208 | ALBANILERIA  DE ggg:g%?\a?_m AD DE |, 280 15
FABRICAS Y
CUBIERTAS
SANEAMIENTO Y =
PINTURA EN S
INSTALACIONES S
0 o
2 EOCB0002 | \ /"o 1o o y | PROGRAMA FORMATIVO | 1 270 15 2
MOBILIARIO S
URBANO B
CONSTRUCCION DE n
ENVOLVENTES Y %
PARTICIONES @
3 EOCB0003 | LIGERAS CON | PROGRAMA FORMATIVO | 1 250 15 Qi
PANELES Y 5
ELEMENTOS
PREFABRICADOS

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES:

Los/las aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos el ultimo dia del plazo de presentacion de
solicitudes:

— Ser espafol/a o nacional de uno de los Estados Miembros de la Union Europea, en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se

aprueba el Estatuto Basico del Empleado Pdblico.

— Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacion ordinaria.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

— Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

— No hallarse incurso/a en causas de incapacidad o incompatibilidad especifica previstas en la legislacién
vigente.

— No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
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a las que desempefiaban en caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haberse
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

— Estar en posesion de la titulacion que se especifica en el apartado siguiente requisitos especificos,
correspondiente para cada puesto convocado, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que concluya
el plazo de presentacion de instancias. Se entendera que esta en condiciones de obtener el titulo cuando
se aporte documento acreditativo de haber abonado los derechos correspondientes a la expedicion del
mismo. En caso de invocar un titulo equivalente al exigido, el aspirante deberd presentar el
correspondiente certificado de equivalencia expedido por el 6rgano estatal o autonémico competente en
materia de educacidn. La titulacién obtenida en el extranjero deber justificarse con la documentacién
que acredite la homologacion y convalidacion correspondiente.

Pagina 56 de un total de 164

— Cumplir con aquellos otros requisitos especificos que se establecen para cada puesto ofertado en
funcién del perfil requerido en el proyecto a ejecutar, tal y como se indica a continuacion:

Pagina 3 de 18

REQUISITOS ESPECIFICOS
Punto Undécimo de la Resolucion de 29 de julio de 2023, de la Direccién General de Formacién Profesional
para el Empleo (BOJA nim. 149, de 4 de agosto de 2023).

DIRECTOR/A DEL PROGRAMA.

1° Nivel formativo minimo de titulacién universitaria oficial.

2° Un afio de experiencia acreditada en puestos con funciones de direccion, organizacion o coordinacion
en programas o iniciativas relacionadas con la formacion profesional para el empleo o politicas activas
de empleo.

CVE: BOP-SE-2024-046011

PERSONAL DE APOYO: ADMINISTRATIVO/A.

1° Titulacion de Ciclo Formativo de Grado Superior de Administraciéon y Finanzas o equivalente. A
estos efectos, se entenderd por equivalente lo establecido en la disposicion adicional tercera del Real
Decreto 1584/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior en
Administracién y Finanzas y se fijan sus ensefianzas minimas, esto es:

a) Técnico especialista en Administrativa, rama Administrativa y Comercial.

b) Técnico especialista en Administracion de Empresas, rama Administrativa y Comercial.

c) Técnico especialista en Contabilidad, rama Administrativa y Comercial.

d) Técnico especialista en Entidades de Ahorro, rama Administrativa y Comercial.

e) Técnico especialista en Administracion Empresarial, rama Administrativa y Comercial.

f) Técnico especialista en Administracion de Empresas, rama Administrativa y Comercial.

g) Técnico especialista en Contabilidad y Administracién en la Pequefia y Mediana Empresa, rama
Administrativa y Comercial.

h) Técnico especialista en Contabilidad y Gestion, rama Administrativa y Comercial.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

El titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas, establecido por el Real Decreto 1659/1994 de
22 de julio, tendra los mismos efectos profesionales y académicos que el titulo de Técnico Superior en
Administracion y Finanzas establecido en el presente real decreto.

2° Un afio de experiencia acreditada como personal administrativo en los altimos cinco afios en los
grupos de cotizacion 3 6 5 del Régimen General de la Seguridad Social.
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PERSONAL DE APOYO: ORIENTADOR/A LABORAL. 9]
%
1° Nivel formativo minimo de titulacién universitaria oficial. £
2° Acreditar una experiencia profesional de un afio en los Ultimos diez afios en puestos con algunas de 5
estas funciones: prospeccion, colaboracion y enlace entre el tejido empresarial del territorio y el .g
alumnado de los proyectos, orientacién sociolaboral y acompafiamiento a la insercion, mediacién E’
laboral y gestion de recursos de empleo.
DOCENTE
El docente seleccionado impartird las acciones formativas que integran el Plan Formativo segin lo -
P . -
siguiente: °
. . <
DESCRIPCION DEL PLAN DE FORMACION: &
El Itinerario Formativo a impartir tendra un total de 800 horas y comprendera el siguiente contenido y orden =3
de imparticion: &
0 0
CERTIFICADO DE Eomjiﬁvs ":LUMN
ORDEN | CODIGO | DENOMINACION PROFESIONALIDAD I NIVEL | ¢ OS/AS =)
PROGRAMA FORMATIVO 3
g
OPERACIONES Q
AUXILIARES DE N
10 EOCB0208 | ALBANILERIA DE SES;'EFS'%?\‘DA?_ID AD DE |y 280 15 S
FABRICAS Y w
CUBIERTAS @
SANEAMIENTO Y o
PINTURA EN o
20 EOCBO0002 | INSTALACIONES PROGRAMA FORMATIVO 1 270 15 '-'>J
MUNICIPALES Y O
MOBILIARIO URBANO
CONSTRUCCION  DE
ENVOLVENTES Y
PARTICIONES
3 EOCBO0003 | LIGERAS CON | PROGRAMA FORMATIVO 1 250 15
PANELES Y
ELEMENTOS
PREFABRICADOS

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 644/2011, de 9 de mayo, modificado por el RD
615/2013, de 2 de agosto, por el que se establecen cinco certificados de profesionalidad de la familia
profesional Edificacion y Obra Civil que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de
profesionalidad se establecen los siguientes requisitos especificos para el personal docente:

1° REQUISITOS RELATIVOS A TITULACION:

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

— Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.

— Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.

— Técnico y Técnico Superior de la familia profesional de Edificacion y Obra Civil.
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—  Certificados de Profesionalidad de nivel 2 y nivel 3 de las areas profesionales de Estructuras,
Albafiileria y Acabados y Colocacion y montaje de la familia profesional de Edificacion y Obra
Civil.

2° REQUISITOS RELATIVOS A EXPERIENCIA PROFESIONAL en el ambito de la unidad de
competencia, en virtud del Real Decreto 644/2011, de 9 de mayo, modificado por el RD 615/2013, de
2 de agosto, y Disposicion adicional novena y Disposicion transitoria primera del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional.

Péagina 58 de un total de 164

— Si no se cuenta con acreditacion: se debera acreditar al menos tres afios de experiencia en
funciones relacionadas con el programa formativo a impartir.

3° REQUISITOS RELATIVOS A COMPETENCIA DOCENTE (articulo 5.3 RD 615/2013)

Para acreditar la competencia docente requerida, el formador o persona experta deberd estar en posesion
del certificado de profesionalidad de Formador ocupacional o del certificado de profesionalidad de docencia
de la formacion profesional para el empleo. La formacion en metodologia didactica de formacion
profesional para adultos sera equivalente al certificado de profesionalidad de formador ocupacional o del
certificado de profesionalidad de docencia de la formacidn profesional para el empleo, siempre que dicha
formacion se haya obtenido hasta el 31 de diciembre de 2013.

Pagina 5 de 18

Del requisito establecido en el parrafo anterior estaran exentos:

a) Quienes estén en posesion de las titulaciones universitarias oficiales de licenciado en Pedagogia,
Psicopedagogia o de Maestro en cualquiera de sus especialidades, de un titulo universitario de graduado
en el ambito de la Psicologia o de la Pedagogia, o de un titulo universitario oficial de posgrado en los
citados ambitos.

CVE: BOP-SE-2024-046011

b) Quienes posean una titulacion universitaria oficial distinta de las indicadas en el apartado anterior y
ademas se encuentren en posesion del Certificado de Aptitud Pedagdgica o de los titulos profesionales
de Especializacion Didactica y el Certificado de Cualificacion Pedag6gica. Asimismo estaran exentos
quienes acrediten la posesion del Master Universitario habilitante para el ejercicio de las Profesiones
reguladas de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Escuelas Oficiales de Idiomas y quienes acrediten la superacion de un curso de formacion equivalente
a la formacion pedagdgica y didactica exigida para aquellas personas que, estando en posesion de una
titulacion declarada equivalente a efectos de docencia, no pueden realizar los estudios de master,
establecida en la disposicion adicional primera del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el
que se definen las condiciones de formacidn para el ejercicio de la docencia en la educacion secundaria
obligatoria, el bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

¢) Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600 horas en los Ultimos siete afios
en formacion profesional para el empleo o del sistema educativo.

TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.-

Las solicitudes de participacion en el proceso selectivo, segiin modelo incluido en el Anexo | de la presente
convocatoria, debidamente cumplimentadas se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, o en
la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, en el plazo de DIEZ dias habiles, contados a
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partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.3 de la citada Ley 39/2015.

Igualmente podran presentarse a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de La Luisiana. Si se
tramita en presentacion telematica, las personas aspirantes deberan adjuntar los documentos escaneados
conforme se establece en el procedimiento telematico.

Péagina 59 de un total de 164

Los aspirantes que utilicen las Oficinas de Correos y otros Registros distintos al del propio Ayuntamiento
de La Luisiana deberan obligatoriamente informar de tal circunstancia, mediante el envio de un e-mail a la
direccion electronica empleoyformacion@Ilaluisiana.org, debiendo hacerlo en el mismo dia o al dia
siguiente al del envio, dejando constancia de los datos personales completos del aspirante, del medio oficial
utilizado para hacer llegar la documentacion, la fecha del envio y un teléfono de contacto.

Para llevar a cabo la presentacion electronica, la persona aspirante ha de poseer algunos de los medios de
identificacion electrénica contemplados en la Ley 39/2015 de 1 de octubre.
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En dichas solicitudes, los/as interesados/as, manifestaran reunir todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias.

La solicitud ird acompafiada necesariamente de los documentos siguientes:

a) Documento Nacional de Identidad o documentacion correspondiente en el caso de personas a que se
refiere el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

b) Documentacién acreditativa de estar en posesion de la titulacion académica exigido en la convocatoria.

CVE: BOP-SE-2024-046011

¢) Documentacion acreditativa de la experiencia profesional exigida.

d) Documentacion acreditativa de la competencia docente exigida en la convocatoria, en su caso.
e) Documentacion acreditativa de otras titulaciones, en su caso.

f) Documentacion acreditativa de la formacion, en su caso.

g) Curriculum vitae actualizado a la fecha de presentacién de la solicitud.

h) Vida laboral actualizada.

i) Modelo de autobaremacidn, incluido en el Anexo Il de la presente convocatoria, acompafiado de la
documentacion justificativa de los méritos alegados.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

j) Los aspirantes con discapacidad deberan aportar declaracion responsable acreditativa de que el grado
de discapacidad que padecen es compatible con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes
al puesto convocado, asf como certificacion de los érganos competentes del Estado o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente en la que se acredite el grado de discapacidad.

La no presentacion de la documentacion necesaria sera causa de exclusion del procedimiento de seleccién,
asi como, en caso de falsedad o manipulacién en algin documento, decaera el derecho a la participacion en
la presente convocatoria, con independencia de la responsabilidad en que hubiere lugar.
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Finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitird ninguna documentacion adicional que
suponga una ampliacion de los méritos autobaremados.

La documentacion acreditativa de los méritos autobaremados deberd ir ordenada y numerada seguin el orden
en que se citen los méritos en el autobaremo debiendo ajustarse a lo siguiente:
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A. Experiencia Profesional:

Se valorara la experiencia profesional relacionada directamente con la ocupacién convocada.

La experiencia se acreditara a través del informe de vida laboral, acompafiado de los correspondientes
contratos laborales y/o certificados de servicios prestados en la Administracion, y/o modelos 036/037
“Censo de empresarios profesionales y retenedores”, en su caso, sin que se proceda a la valoracion de
aquellos que no se presenten en esta forma.
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B. Formacion y preparacion profesional:

— Latitulacién académica de igual o superior nivel a la exigida en la convocatoria, alegada como mérito
y distinta a la utilizada para el acceso, se justificara con copia del titulo o certificado acreditativo de
haber abonado los derechos de expedicion del mismo.

— Los cursos se acreditaran mediante certificado del organismo que lo impartié u homologé, o en su caso,
el titulo o diploma obtenido, donde conste el nimero de horas lectivas, asi como el contenido del mismo.
En caso de no justificarse la duracién del curso, éste no sera valorado.

Unicamente puntuaran aquellos cursos cuyo contenido guarde relacion directa con las funciones propias
del puesto convocado siempre que las acciones formativas hayan sido convocadas por una Administracion
Publica, organismos dependientes de la misma, colegios profesionales, universidades, o bien, convocadas
por entidades distintas a las mencionadas anteriormente, hayan sido homologadas por el INAP, IAAP u
organismo analogo de la Comunidad Auténoma correspondiente o hallarse incluidas en el correspondiente
Acuerdo de Formacion continua en las Administraciones Publicas.

CVE: BOP-SE-2024-046011

Los documentos presentados seran documentos originales o copias, advirtiendo que en caso de detectarse
que la copia pudiera haber sido alterada, el/la aspirante incurriria en falsedad documental, con las
responsabilidades que correspondan.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia Presidencia, o Concejal/a en quien delegue,
dictara Resolucion aprobando la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, indicando la causa de
exclusion y concediendo un plazo de TRES DIAS HABILES para que puedan formular reclamaciones o
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omisién, contados desde la publicacion de la
misma en el Tablén de Anuncios Electrénico de este Excmo. Ayuntamiento.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones, y resueltas las mismas por la Alcaldia Presidencia,
o Concejal/a en quien delegue, se dictard Resolucion elevando a definitivas las listas de admitidos/as y
excluidos/as, las cuales se haran pablicas mediante su exposicion en el Tablon de Anuncios Electrénico de
este Excmo. Ayuntamiento.
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QUINTA.- ORGANO DE SELECCION.

El Organo que efectde la seleccion estara integrado por un/a Presidente/a, tres vocales, y un/a Secretario/a,
que actuara con voz y sin voto, segln la siguiente composicion:

— Presidente/a y vocales: Personal laboral fijo de esta Corporacion designado por el titular de la Alcaldia,
o0 Concejal en quien delegue.
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— Secretario/a: Personal funcionario de carrera de esta Corporacion designado por el titular de la Alcaldia,
0 Concejal en quien delegue.

Los miembros del Organo de seleccion deberan poseer titulacion o especializacion igual o superior a la
exigida en esta convocatoria.

La valida constitucion y actuacion del Organo de seleccion requerira la asistencia del o de la Presidente/a,
al menos uno/a de los/las vocales y del o de la Secretario/a.
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El Organo de seleccion podra disponer la incorporacion al mismo de asesores/as especialistas que
colaboraran con aquél en el ejercicio de sus especialidades técnicas, que actuaran con voz y sin voto.

Los miembros del Organo de seleccion deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pablico, o hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas de acceso a
la funcidn publica en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria. Cualquier interesado/a
podra promover recusacion en cualquier momento del proceso selectivo cuando concurran las anteriores
circunstancias.

CVE: BOP-SE-2024-046011

Las dudas y/o reclamaciones que puedan originarse sobre la interpretacion en la aplicacion de las Bases de
la presente Convocatoria, seran resueltas por el Organo de seleccion.

Las resoluciones del Organo de seleccion vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su
caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Todos los miembros del Organo de seleccion tendran derecho a percibir las asistencias que correspondan
con arreglo a la ley. En relacién a las cuantias rige el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, o, en su caso, la disposicion aplicable en el momento de la
realizacion del proceso selectivo.

SEXTA.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

El sistema de seleccion sera el de CONCURSO DE MERITOS ajustandose el proceso selectivo a lo
dispuesto en las presentes bases.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

El concurso de méritos se llevara a cabo teniendo en cuenta la autobaremacion de los méritos alegados por
los/las aspirantes segin modelo incluido en el Anexo Il, debiendo acompafiarse la documentacion
acreditativa junto con la solicitud de participacion, de conformidad con lo dispuesto en la base tercera,
contrastado por el érgano de seleccion, y publicando la Lista Provisional de Aspirantes Baremada en el
Tablon de Anuncios Electronico de este Excmo. Ayuntamiento.

Co6digo Seguro De Verificacion: A0JGGPI vGaag/ AdCZABV6g== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Del Valle Espinosa Escalera Firmado 04/03/2024 12:16:41
Observaciones Péagina 8/18
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ AOJGGPI vGaag/ AdCZABV6g==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

Los méritos a valorar por el Organo de seleccion a efectos de determinar la puntuacion del concurso seran
los alegados, autobaremados y acreditados documentalmente por las personas aspirantes junto a la solicitud
de participacion en el proceso selectivo, pudiendo resultar minorada la puntuacién consignada por la
persona aspirante en el caso de méritos no valorables conforme al baremo de méritos o en el caso de apreciar
errores aritméticos.

Los méritos alegados y autobaremados que no hayan sido acreditados con la solicitud de participacién no
serén objeto de puntuacion en el proceso de verificacion.
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Contra dicha publicacion los aspirantes podran formular alegaciones o solicitar la correccién de errores
materiales, de hecho, o aritméticos existente, que no tendran caréacter de recurso, ante el Organo de
seleccion, en el plazo de TRES dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
misma.

Dichas alegaciones, en su caso, seran resueltas por el Organo de seleccion, procediendo una vez resultas a
la publicacidn de la Lista Provisional de Aspirantes Baremada Ordenada por Orden de Prelacion, y
se estara a lo dispuesto en el punto Duodécimo, apartados 3, 4, 5, 6 y 7 de la Resolucion de 29 de julio
de 2023, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo por la que se convocan las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el programa
de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa.
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SEPTIMA.- MERITOS A VALORAR EN EL CONCURSO DE MERITOS.
La puntuacion maxima del Concurso de méritos serd de 20 PUNTOS, segun lo siguiente:
A.- Experiencia profesional: hasta 10 puntos.

Se valorara la experiencia profesional relacionada directamente con la ocupacion, acreditada de
conformidad con lo dispuesto en la base segunda y tercera de la convocatoria, segln lo siguiente:

CVE: BOP-SE-2024-046011

A.1. Por mes completo de servicios prestados en la misma categoria, y en su caso, especialidad, en
Administraciones Publicas: 0,10 puntos.

A.2. Por mes completo de servicios prestados en la misma categoria, y en su caso, especialidad, en
empresas privadas: 0,05 puntos.

No computara la experiencia exigida como requisito de participacion en el proceso selectivo

correspondiente a cada puesto ofertado.

B.- Formaciény preparacion profesional: hasta 10 puntos

B.1. Por cada titulo académico oficial de nivel igual o superior al que venga exigido, en su caso, para
acceder a la categoria y especialidad ofertada, y que tenga relacion con la misma. (No se valorar el
titulo que venga exigido como requisito para acceder a la misma; en el supuesto de titulaciones que
engloben a otras, Unicamente se computara la titulacion de nivel superior). 1 punto hasta un méaximo
de 3 puntos.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

B.2. Por ejercicio tedrico o practico aprobado en oposiciones de acceso a personal funcionario o laboral
fijo convocadas para la misma categoria y, en su caso, especialidad, por la Administracién Publica:
0,5 puntos hasta un maximo de 2 puntos.

B.3. Por la realizacién de cursos 0,001 puntos por hora, hasta un maximo de 5 puntos.
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3
—
S
En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a las mejores puntuaciones obtenidas, sucesivamente, 5
en los méritos que se indican a continuacion: S
S
1° Experiencia profesional, apartado A.1. o
2° Experiencia profesional, apartado A.2. .E
3° Formacion y preparacion profesional, apartado B.3. gé’
4°  Formacién y preparacion profesional, apartado B.2.
5° Formacion y preparacion profesional, apartado B.1.
En caso de persistir el empate se decidira por sorteo publico. -
-
Q
OCTAVA.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO O CONTRATACION Y PRESENTACION DE =
DOCUMENTOS. =
=
Finalizado el proceso selectivo el Organo de seleccion elevaré a la Alcaldia una propuesta de nombramiento g
como funcionario/a interino/a por programa de la persona que ocupe el primer lugar en el listado de
calificaciones definitivas del proceso selectivo, asi como la lista de reservas, en la que se incluiré a todas
las personas que hayan superado el proceso selectivo, por el orden resultante de la puntuacion obtenida vy, =
en su caso, de la resolucion de los empates producidos. S
S
En esta propuesta, que sera publicada en el Tablon de Anuncios Electrénico del Excmo. Ayuntamiento de §
La Luisiana, se establecerd un plazo de 3 dias habiles para que las personas propuestas para su N
nombramiento como funcionario/o interino por programa, acrediten ante la Administracion el %
cumplimiento de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria: %
@
— Declaracion jurada o promesa de no haber sido objeto de sancién disciplinaria firme de separacion del %J

servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni haber sido condenado mediante sentencia
penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion absoluta o especial para el ejercicio de
funciones publicas.

— Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad especifica o incompatibilidad
prevista en la legislacion vigente.

— Originales de la documentacion aportada en el momento de presentacion de instancias para la
acreditacion de los requisitos de acceso exigidos.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no acreditasen que rednen los
requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria 0 de la documentacién se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran ser incluidos en la lista de reservas, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Transcurrido el plazo de 3 dias habiles, en virtud del apartado Duodécimo de la Resolucién de 29 de julio
de 2023 de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, el Ayuntamiento remitira al
organo instructor del procedimiento de la subvencién que financia el Programa de formacion y empleo la
propuesta de nombramiento del primer aspirante junto con la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos que la persona haya aportado, asi como la propuesta que contenga al personal de reserva.
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Una vez que la Corporacion obtenga la aceptacion del 6rgano instructor de la subvencion, la Alcaldia dictara
resolucion definitiva de nombramiento de la persona seleccionada y de la lista de reservas, que se publicara
en el Tablon de Anuncios Electrénico del Excmo. Ayuntamiento de La Luisiana.

NOVENA.-RECURSOS.

Contra la convocatoria y sus bases se podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante
el érgano que las aprobo, en el plazo de un mes; o bien interponerse, directamente, recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, en
ambos casos, contados desde el dia siguiente al de la publicacion oficial de las mismas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla.
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Las resoluciones y actos que se deriven del proceso selectivo podran ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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DECIMA.- PUBLICACION DE BASES DE LA CONVOCATORIA

Las Bases de la convocatoria seran publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevillay en el Tablon
de Anuncios Electronico del Excmo. Ayuntamiento de La Luisiana.

Los sucesivos actos que se deriven del desarrollo de la presente convocatoria se publicaran en en el Tablon
de Anuncios Electronico del Excmo. Ayuntamiento de La Luisiana.

UNDECIMA.-INCIDENCIAS.

CVE: BOP-SE-2024-046011

El Organo de Seleccion quedara autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la seleccion. A estos efectos, los acuerdos se adoptaran por mayoria de los
miembros.

DUODECIMA.- LEGISLACION APLICABLE.
El presente proceso selectivo y la prestacion de servicios que resulte del mismo se regira por lo previsto en
las presentes Bases y sus anexos, asi como en lo dispuesto en la normativa que se relaciona:

- Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el programa de empleo y formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, segun redaccién dada
el articulo Unico de la Orden de 11 de abril de 2022 (BOJA niim.180, de 17 de septiembre de 2021 y
nam. 73, de 19 de abril de 2022, respectivamente).

- Resolucién de 29 de julio de 2023, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo
por la que se convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021,
por la que se regula el programa de empleo y formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones pablicas en régimen de concurrencia
competitiva a dicho programa.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

- Resolucién de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Sevilla de fecha
4 de diciembre de 2023 por la cual es concedida a este Ayuntamiento subvencion para la ejecucion de
Programa de Empleo y Formacién.
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- Real Decreto 644/2011, de 9 de mayo, modificado por el RD 615/2013, de 2 de agosto.

- Real Decreto 615/2013, de 2 de agosto, por el que se establecen doce certificados de profesionalidad de
la familia profesional Edificacion y obra civil que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados
de profesionalidad y se actualizan el certificado de profesionalidad establecido como anexo | del Real
Decreto 1966/2008, de 28 de noviembre y los certificados de profesionalidad establecidos como anexos
I, 11y 11 del Real Decreto 1212/2009, de 17 de julio y como anexos I, I1'y 111 del Real Decreto 644/2011,
de 9 de mayo.

- Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion
Profesional.

Asimismo, el presente proceso selectivo y la prestacion de servicios que resulte del mismo se regira por lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 abril, de Bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/86, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y los Programas
Minimos a los que habra de ajustarse el Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios de Administracion
Local; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién General del Estado, de aplicacion supletoria a la
Administracion Local; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Ley 3/2023, de 28 de
febrero, de Empleo y deméas normativa concordante.

Las presentes bases vincularan a la Administracion, asi como al Organo de seleccion que haya de juzgar
las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas, y s6lo podran ser modificadas con sujecion
estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DEL PERSONAL DIRECTIVO,
FORMADOR Y DE APOYO NECESARIO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “EMPLEO
Y FORMACION LA LUISIANA” CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE EMPLEOQ Y

FORMACION 2023-2024

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS:
DNI:
DOMICILIO:
MUNICIPIO: C.P.
PROVINCIA: TELEFONO:
EXPONE:
PRIMERO. Que declara conocer las bases del proceso selectivo para la seleccion indicada, que son ciertos

los datos consignados en la presente solicitud y que retine todos y cada uno de los requisitos y condiciones
exigidos en las bases referidas a la fecha de terminacion del plazo de presentacion de la solicitud.

S

EGUNDO. Que a la presente solicitud se adjunta la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad o documentacién correspondiente en el caso de personas a que se

refiere el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

b) Documentacién acreditativa de estar en posesion de la titulacion académica exigido en la convocatoria.
¢) Documentacion acreditativa de la experiencia profesional exigida.

d) Documentacion acreditativa de la competencia docente exigida en la convocatoria, en su caso.

e) Documentacion acreditativa de otras titulaciones, en su caso.

Documentacion acreditativa de la formacion, en su caso.

g) Curriculum vitae actualizado a la fecha de presentacion de la solicitud.
h) Vida laboral actualizada.

T

Modelo de autobaremacién, incluido en el Anexo 11 de la presente convocatoria, acompafiado de la
documentacion justificativa de los méritos alegados.

Los aspirantes con discapacidad deberan aportar declaracion responsable acreditativa de que el grado
de discapacidad que padecen es compatible con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes
al puesto convocado, asi como certificacion de los érganos competentes del Estado o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente en la que se acredite el grado de discapacidad.

ERCERO. Que declara responsablemente la veracidad de los documentos aportados conforme a lo

establecido en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

c

UARTO. Que autorizo expresamente al Ayuntamiento de La Luisiana a:

Que los datos personales aparezcan en el Tablon de Anuncios Electronico, sede electrénica y portal
de transparencia del Ayuntamiento de La Luisiana, o cualquier otro medio de comunicacion
utilizado y necesario para garantizar la publicidad y transparencia del procedimiento.
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Consultar y verificacion la autenticidad de la documentacion aportada, especificamente la referente

a los méritos alegados.

Que asimismo autorizo expresamente al drgano instructor para la consulta electronica de la

documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos.

SOLICITA

SER ADMITIDO AL PROCESO SELECTIVO CORRESPONDIENTE AL PUESTO DE:

o 1 DIRECTOR/A DEL PROGRAMA

o 1 PERSONAL DE APOYO: ADMINISTRATIVO/A
o 1 PERSONAL DE APOYO: ORIENTADOR/A LABOAL

o 1 DOCENTE

(Sefialar el puesto al que se opta, uno por solicitud)

En La Luisiana, de

de 2024.

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el Ayuntamiento de La
Luisiana le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso y
demés documentacion que, en su caso, se adjunta van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero.
Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar el
expediente que se incoe en virtud de la presente solicitud. De acuerdo con la Ley Organica antes citada,
puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, derecho a la limitacion del tratamiento, asi
como a la portabilidad y oposicién.

A/A SRA. ALCALDESA PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA LUISIANA
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ANEXO 11

MODELO DE AUTOBAREMACION

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DEL PERSONAL DIRECTIVO,
FORMADOR Y DE APOYO NECESARIO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “EMPLEO
Y FORMACION LA LUISIANA” CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE EMPLEOQ Y

FORMACION 2023-2024

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI:

DOMICILIO:

MUNICIPIO: CP.:
PROVINCIA: TELEFONO:

DECLARA RESPONSABLEMENTE la veracidad de los documentos aportados conforme a lo
establecido en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas Y AUTORIZO EXPRESAMENTE AL
AYUNTAMIENTO DE LA LUISIANA a consultar y verificar la autenticidad de la documentacion
aportada, especificamente la referente a los méritos alegados.

MERITOS ALEGADOS

La puntuacion maxima del Concurso de méritos sera de 20 PUNTOS, segun lo siguiente:

A.- Experiencia profesional: hasta 10 puntos.
Se valorara la experiencia profesional relacionada directamente con la ocupacion, acreditada de
conformidad con lo dispuesto en la base segunda y tercera de la convocatoria, segun lo siguiente:

A.1.-Por mes completo de servicios prestados en la misma categoria, y en su caso, especialidad, en
Administraciones Publicas: 0,10 puntos.

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE e EIMENTAR feort L
N° DOC
) 0 . < | CAUSA DE NO
ENTIDAD PUBLICA MESES | ASPIRANTE | ASIGNADA | VALORACION
1
2
3
4
5
6
7
8
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9
10
11
12
13
14
15
16
17
TOTAL VALORACION
A.2.-Por mes completo de servicios prestados en la misma categoria, y en su caso, especialidad, en empresas
privadas: 0,05 puntos.
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE gRgzhl\/llngy\EAEEIEAgCI%ONR e
N° DOC
- . Ne PUNTUACION | PUNTUACION Sl ARIaE
EMPRESA/REGIMEN AUTONOMO MESES | ASPIRANTE | ASIGNADA zg?lsggégljolzl)\l
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
TOTAL VALORACION
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: : , S
B.- Formacion y preparacion profesional: hasta 10 puntos =
°
5
B.1 .-Por cada titulo académico oficial de nivel igual o superior al que venga exigido, en su caso, para o
acceder a la categoria y especialidad ofertada, y que tenga relacion con la misma. (No se valorard el titulo g
que venga exigido como requisito para acceder a la misma; en el supuesto de titulaciones que engloben a ;
otras, Unicamente se computard la titulacion de nivel superior). 1 punto hasta un méximo de 3 puntos. £
\©
o
A CUMPLIMENTAR POR EL ORGANO
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE DE SELECCION
0
N° DOC e
- - CAUSA DE NO
- PUNTUACION PUNTUACION : )
TITULACION VALORACION (Sl S
ASPIRANTE ASIGNADA PROCEDE) ~
©
£
1 =
2 o
3
: o
5 o
@
6 <
N
7 o
o
8 L
@
9 ol
o
10 @
i
11 S
O
12
13
14
15
16
17
TOTAL VALORACION

La titulacion académica de igual o superior nivel a la exigida en la convocatoria, alegada como mérito y
distinta a la utilizada para el acceso, se justificard con copia del titulo o certificado acreditativo de haber
abonado los derechos de expedicion del mismo.

B.2 .-Por ejercicio tedrico o practico aprobado en oposiciones de acceso a personal funcionario o laboral
fijo convocadas para la misma categoria y, en su caso, especialidad, por la Administracién Pudblica: 0,5
puntos hasta un maximo de 2 puntos.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

A CUMPLIMENTAR POR EL

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE ORGANO DE SELECCION é

Ne &

DOC ﬁ

. P CAUSA DE NO [a)

EJERCICIOS APROBADOS PN TOACION | PUNTUACION | VALORACION <

(SI PROCEDE) O

Z

>

o

oz

(=

S

w

[a)

-

<
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TOTAL VALORACION

B 3.- Por la realizacion de cursos 0,001 puntos por hora, hasta un méximo de 5 puntos.

A CUMPLIMENTAR POR EL
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE ORGANO DE SELECCION
ND
DOC
< < CAUSA DE NO
P p ORGANISMO DONDE SE | N° PUNTUACION | PUNTUACION P
DENOMINACION ACCION FORMATIVA IMPARTE HORAS | ASPIRANTE ASIGNADA VALORACION
(SI PROCEDE)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
TOTAL VALORACION
En La Luisiana, de de 2024.
PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el Ayuntamiento de La Luisiana le informa que los datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de este impreso y deméas documentacion que, en su caso, se adjunta van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar el
expediente que se incoe en virtud de la presente solicitud. De acuerdo con la Ley Organica antes citada, puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, derecho a la limitacion del tratamiento, asi como a la portabilidad y oposicion.”
En La Luisiana a la fecha de la firma.
LA ALCALDESA,
Fdo. M2 Valle Espinosa Escalera
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D2 MARIA DEL VALLE ESPINOSA ESCALERA, ALCALDESA-PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA LUISIANA (SEVILLA)

HACE SABER:

Por Resolucion de Alcaldia n® 50 de fecha 4 de marzo de 2024 se han aprobado las Bases
Reguladoras de la Convocatoria Publica para la Seleccion de la Contratacion Laboral Temporal
del Alumnado del Proyecto “EMPLEO Y FORMACION LA LUISIANA”
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION 2023-2024, Regulado
por la Orden de 13 de septiembre de 2021 (BOJA N° 180, de 17 de septiembre), Modificada por
la Orden de 11 de abril de 2022 (BOJA N° 73, de 19 de abril), Segun subvencién concedida a este
Ayuntamiento por la Delegacion Territorial de Empleo, empresa y Trabajo Auténomo de Sevilla
mediante Resolucion de fecha 4 de diciembre de 2023, cuyo tenor literal es el siguiente;

“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DE LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL ALUMNADO DEL PROYECTO “EMPLEO Y
FORMACION LA LUISIANA” CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION 2023-2024, REGULADO POR LA ORDEN DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021
(BOJA N° 180, DE 17 DE SEPTIEMBRE), MODIFICADA POR LA ORDEN DE 11 DE ABRIL DE
2022 (BOJA N° 73, DE 19 DE ABRIL), SEGUN SUBVENCION CONCEDIDA A ESTE
AYUNTAMIENTO POR LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE SEVILLA, MEDIANTE RESOLUCION DE FECHA 4 DE
DICIEMBRE DE 2023.

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA E IDENTIFICACION DE LAS ACCIONES
FORMATIVAS QUE INTEGRAN EL PLAN FORMATIVO.

El objeto de la presente convocatoria es establecer las Bases reguladoras de la convocatoria publica para la
seleccion de la contratacion laboral temporal del alumnado del Proyecto EMPLEO Y FORMACION LA
LUISIANA correspondiente al Programa de Empleo y Formacion regulado por la Orden de 13 de
septiembre de 2021 (BOJA n° 180, de 17 de septiembre) por la que se regula el programa de empleo y
formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, modificada por la
Orden de 11 de abril de 2022 (BOJA n° 73, de 19 de abril), segin subvencion concedida a este
Ayuntamiento por la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Sevilla, mediante
Resolucion de fecha 4 de diciembre de 2023.

Las acciones formativas que integran el Plan Formativo se concretan segun lo siguiente:
DESCRIPCION DEL PLAN DE FORMACION:

El itinerario formativo a impartir tendré un total de 800 horas y comprenderé el siguiente contenido y orden
de imparticion:

CERTIFICADO DE N° HORAS Ne
. . PROFESIONALIDAD / FORMATIVA ALUMN
ORDEN CODIGO DENOMINACION PROGRAMA NIVEL s OS/AS
FORMATIVO

OPERACIONES

AUXILIARES DE
- P CERTIFICADO DE
0
1 EOCB0208 ALBANILERIA DE PROFESIONAL IDAD 1 280 15

FABRICAS Y
CUBIERTAS
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S
SANEAMIENTO Y =
PINTURA EN S
INSTALACIONES c
20 EOCB0002 MUNICIPALES PROGRAMA FORMATIVO 1 270 15 =
MOBILIARIO -
URBANO N~
CONSTRUCCION DE o
ENVOLVENTES Y >
PARTICIONES a8
3 EOCB0003 LIGERAS CON PROGRAMA FORMATIVO 1 250 15
PANELES Y
ELEMENTOS
PREFABRICADOS
(o]
(3]
SEGUNDA. - MODALIDAD CONTRACTUAL Y PERSONAS DESTINATARIAS. N
©
=
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9. 4 de la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se k=2
regula el programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las a
bases reguladoras para la concesién de subvenciones plblicas en régimen de concurrencia competitiva a
dicho programa, seguin redaccién dada por el punto cinco del articulo Unico de la Orden de 11 de abril de
2022, el alumnado sera contratado por las entidades beneficiarias en la modalidad de contrato de
formacion en alternancia, percibiendo las retribuciones salariales que les correspondan de conformidad ~
con la normativa aplicable y segtn art. 11 del RDL 2/2015 de 23 de Octubre por el que se aprueba el texto =2
refundido de la Ley del Estatuto de Los Trabajadores. La duracion de estos contratos no podra exceder de <
la fecha de finalizacion del proyecto. g
o
De conformidad con lo dispuesto en la Memoria correspondiente a la solicitud de subvencién aprobada por S
Resolucion de Alcaldia 162/2023 de fecha 28 de septiembre de 2023, las personas destinatarias finales, del 0
proyecto EMPLEO Y FORMACION LA LUISIANA, en tanto proyecto dirigido especificamente a %
colectivos prioritarios (totalidad del alumnado), seran PERSONAS MENORES DE 30 ANOS. s}
L
El alumnado debera cumplir los siguientes requisitos: 5

1.- Ser persona mayor de 16 afios y menor de 30 afios inscrita como demandante de empleo no
ocupada en el Servicio Publico de Empleo competente.

2.- Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicacién para formalizar un contrato de
formacion en alternancia, a cuyos efectos:

2.1.- Deberan carecer de la cualificacion profesional reconocida por las titulaciones o certificados
requeridos para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional.
Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar contratos vinculados a estudios de formacion
profesional o universitaria con personas que posean otra titulacion siempre que no haya tenido otro
contrato formativo previo en una formacién del mismo nivel formativo y del mismo sector
productivo.

2.2.- No se podran celebrar contratos formativos en alternancia cuando la actividad o puesto de trabajo
correspondiente al contrato haya sido desempefiado con anterioridad por la persona trabajadora en
la misma empresa bajo cualquier modalidad por tiempo superior a seis meses.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

2.3.- Asimismo, el alumnado debera cumplir con los requisitos de acceso marcados en la normativa
reguladora de los certificados de profesionalidad y demds acciones formativas que vayan a
impartirse y que, en el caso de este proyecto, para un certificado de profesionalidad de nivel 1, segin
redaccion dada en el art. 75 a) del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, no se exigen requisitos
académicos ni profesionales, aunque se han de poseer las habilidades de comunicacion suficientes
que permitan el aprendizaje.
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Estos requisitos deberan cumplirse a la fecha de preseleccion por parte del Servicio Andaluz de Empleo,
asi como a la fecha de su incorporacion al inicio del proyecto.

Los aspirantes deberan aportar ante el Organo de seleccion la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos que anteceden al objeto de poder verificar la procedencia de la aplicacion de la modalidad
del contrato de formacion en alternancia:

Pagina 74 de un total de 164

a) Documento Nacional de Identidad o documentacién correspondiente en el caso de personas a que se
refiere el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

b) Certificado de periodos de inscripcion en el Servicio Andaluz de Empleo como demandante de empleo
teniendo en cuenta para ello los 6 meses anteriores a la publicacion de las bases.

¢) Certificado de empadronamiento histérico.

Pagina 3 de 9

d) Documentacion acreditativa de titulaciones académicas, en su caso.
e) Curriculum Vitae actualizado.

f) Declaracion jurada referente a las titulaciones que posean (Anexo I).
g) Vida laboral actualizada y contratos de trabajo.

h) Tarjeta de Demanda de Empleo.

TERCERA. - PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LAS PERSONAS
PARTICIPANTES.

CVE: BOP-SE-2024-046012

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se
regula el programa de empleo y formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las
bases reguladoras para la concesién de subvenciones plblicas en régimen de concurrencia competitiva a
dicho programa, segun redaccion dada por el punto seis del articulo Unico de la Orden de 11 de abril de
2022, la seleccién del alumnado sera realizada por este Ayuntamiento, en tanto entidad beneficiaria del
proyecto y se desarrollara en las siguientes fases:

3.1.-FASE DE PRESELECCION:

La seleccion del alumnado ira precedida por la presentacion ante el Servicio Publico de Empleo
competente, de oferta de empleo por parte de la entidad beneficiaria, con un minimo de treinta dias de
antelacion a la fecha prevista de inicio del proyecto.

De conformidad con lo dispuesto en el punto 3 del resuelvo Décimo de la Resolucién de 29 de julio de
2023 de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan las
subvenciones pablicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, el Servicio Andaluz de Empleo
efectuara una preseleccion de personas candidatas en el municipio o municipios que determine la entidad
beneficiaria. Si no existieran personas que cumplan el perfil de la oferta, las entidades podran ampliar los
municipios de blusqueda. A tales efectos se establece la siguiente prelacion:

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

1°.- Municipio de La Luisiana.

2°.- En caso de que no existan personas que cumplan los requisitos de la oferta en el municipio, la
blsqueda se ampliara al Area Territorial de Empleo correspondiente, a la provincia o ala Comunidad
Autonoma de Andalucia.
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A
La preseleccion por el Servicio Publico de Empleo cumpliréa con las condiciones previstas en el punto 3 del
resuelvo Décimo de la Resolucién de 29 de julio de 2023 arriba referida. En particular, en este proceso de
preseleccion se garantizara que la participacion de las mujeres sea de al menos un 50 por ciento en el
conjunto de proyectos concedidos en la Comunidad Auténoma de Andalucia en cada convocatoria, salvo
que por las circunstancias que concurran en la gestion de la oferta, no sea posible una participacion en la
proporcidn indicada.
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Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 de la Orden reguladora de estos Programas,
en relacion con el articulo 29.3 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a la
Personas con Discapacidad en Andalucia, se reservard, al menos, el 5% de las plazas para personas con
discapacidad en el conjunto de proyectos concedidos en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El Servicio Andaluz de Empleo proporcionara a la entidad beneficiaria tres personas candidatas
adecuadas y disponibles si las hubiere por cada puesto ofertado.

3.2.- FASE DE SELECCION:

Pagina 4 de 9

3.2.1.- SELECCION PROVISIONAL:

Concluida la fase de preseleccion con la remisién de las tres personas candidatas por plaza, dara comienzo
la fase de seleccién por este Ayuntamiento, de las candidaturas preseleccionadas por el Servicio Pablico de
Empleo.

La seleccion del alumnado provisional participante se llevara a cabo segun el procedimiento establecido
por esta entidad beneficiaria. Cualquiera que sea el sistema utilizado de seleccién, se deberd tener en cuenta
la mayor adecuacion de estas candidaturas a los puestos ofertados y a los requisitos establecidos en el
resuelve noveno de la Resolucion de 29 de julio de 2023 de la convocatoria.

De acuerdo con el articulo 10.1.b) de la Orden de 13 de septiembre de 2021, en dicha seleccién provisional
cada entidad beneficiaria debera garantizar que la participacion de las mujeres en el proyecto sea de al
menos de un 50 por ciento, salvo que por las circunstancias que concurran en este proceso no sea posible
una participacion en la proporcion indicada, debiendo quedar justificado este extremo en la memoria de
actuacion prevista en el articulo 36.3.a) de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

CVE: BOP-SE-2024-046012

A tales efectos, considerando que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021 (BOJA n° 180, de 17 de septiembre) por la que se regula el programa de empleo y
formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, modificada por la
Orden de 11 de abril de 2022 (BOJA n° 73, de 19 de abril), resulta:

1. El programa de empleo y formacién se materializa en proyectos de caracter temporal dirigidos a
mejorar las posibilidades de insercién laboral de las personas participantes.

2. Las personas destinatarias finales de estos proyectos seran personas inscritas en el Servicio Publico
de Empleo competente como demandantes de empleo en situacion laboral de no ocupadas, que
participen en ellos en calidad de alumnado, a través de su cualificacion en alternancia con la practica
profesional. Dicho requisito se deberd cumplir también a la fecha de su incorporacion al proyecto.

3. Los proyectos se concretaran en iniciativas de empleo y formacion que respondan a las necesidades
del mercado de trabajo, en ocupaciones de utilidad publica o de interés general y social, que permitan
compatibilizar el aprendizaje formal y la practica profesional del alumnado en el puesto de trabajo.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

En consecuencia, son establecidos los siguientess CRITERIOS PARA LA SELECCION DEL
ALUMNADO:

A. Criterios relacionados con la situacion de demandante de empleo:
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— 0’1 puntos por cada mes completo de antigiedad como desempleado e inscrito como demandante de
empleo no ocupado/a, teniendo en cuenta para ello como méaximo hasta los 6 meses anteriores a la
publicacion de las presentes bases.

— Aquellos aspirantes que acrediten su residencia en La Luisiana, en cuanto entidad beneficiaria del
programa de empleo y formacion, con una antigiiedad de al menos seis meses anteriores a la publicacion
de 1aS PreSentes DaSES. .......ccoveeveerieiriererieiserese e seens 7 puntos.
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— Aquellos aspirantes que acrediten su residencia en municipios del Area Territorial de Empleo
correspondiente a la entidad beneficiaria del programa de empleo y formacién, con una antigiiedad de
al menos  seis meses anteriores a la publicacion de las presentes
DASES......eceiiic 3 puntos.

— Aquellos aspirantes que acrediten su residencia en municipios de la Provincia correspondiente a la
entidad beneficiaria del programa de empleo y formacion, con una antigiiedad de al menos seis meses
anteriores a la publicacion de las presentes bases 2 puntos.

Pagina 5 de 9

— Aquellos aspirantes que acrediten su residencia en la Comunidad Auténoma Andaluza, con una
antigledad de al menos seis meses anteriores a la publicacion de las presentes
DSES. ..ttt bbbttt 1 punto.

B. Formacion y cualificacion:
Con el fin de conseguir la mayor adecuacion de las candidaturas preseleccionadas a los puestos ofertados,
y por tanto al objetivo del Programa de Empleo y Formacidn, se tendra en cuenta:

— Aquellos casos en los cuales la formacién y cualificacion méxima alcanzada por el aspirante a alumnado
trabajador sea el minimo necesario para acceder al Nivel 1 de cualificacién profesional, es decir, sin
titulacion académica ni profesional .........c.c..cccveuneee 3 puntos.

— Aquellos casos en los que la formacién y cualificacion maxima alcanzada por el aspirante a alumnado
trabajador permita acceder al Nivel 2 de cualificacion profesional, es decir, Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria o equivalente, un certificado de profesionalidad de nivel 2 o un certificado de
profesionalidad de nivel 1 de la misma familia
Profesional...... ..o 2 puntos.

CVE: BOP-SE-2024-046012

— Aquellos casos en los que la formacion y cualificacion méxima alcanzada por el aspirante a alumnado
trabajador permita acceder al Nivel 3 de cualificacion profesional, es decir, titulo Técnico o Técnico
Superior, de Bachillerato o equivalente, un certificado de profesionalidad de nivel 3 o un certificado de
profesionalidad de nivel 2 de la misma familia
Profesional.........ocoiieiini e 1 puntos.

Se justificara mediante aportacion de titulaciones académicas o su equivalencia, o en su caso, certificado

oficial de haber superado los requisitos/créditos necesarios para su obtencién junto con el justificante de

haber abonado los derechos para la obtencion del titulo.

La acreditacion de la residencia se realizara por los aspirantes, mediante la presentacion del correspondiente
certificado de empadronamiento relativo a los seis meses anteriores a la publicacion de las presentes bases.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

En el supuesto de producirse empate en la puntuacion total final se resolvera en favor del/de la candidato/a
con mayor antigliedad como demandante de empleo no ocupado/a, teniendo en cuenta para ello la dltima
fecha de inscripcion como tal en el Servicio Andaluz de Empleo de forma ininterrumpida hasta la fecha de
publicacion de las presentes bases, y en caso de persistir el empate, este se resolvera a favor del candidato
de mayor edad.
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3.2.2.- SELECCION DEFINITIVA:

Una vez realizada la seleccion, este Ayuntamiento enviard a la Direccidn General de Formacidn Profesional
para el Empleo en tanto 6rgano instructor, una propuesta provisional ordenada por orden de prelacion del
alumnado seleccionado, junto con la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos, sin
perjuicio de la facultad del 6rgano instructor para la consulta electronica de los mismos salvo que conste
en el procedimiento la oposicidn expresa de la persona interesada, y copia del informe del resultado.
Asimismo, este listado debera incluir personas en reserva, en su caso.
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El 6rgano instructor realizard una comprobacion del cumplimiento de los requisitos del resuelve noveno
del alumnado propuesto por la entidad.

Comprobado este extremo, el érgano instructor trasladara a la entidad su aceptacion. En el caso de que una
vez comprobado el cumplimiento de los requisitos, no existan suficientes personas candidatas para iniciar
el proyecto, la entidad beneficiaria debera continuar el procedimiento de preseleccion.
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Cuando la entidad beneficiaria reciba la aceptacién, publicara en su Tablon de Anuncios Electrénico
el listado definitivo del alumnado seleccionado, asi como la correspondiente lista de reservas,
comunicando a su vez, el informe de resultado de la seleccién a la oficina del Servicio Andaluz de
Empleo gestora de la oferta.

Si se producen bajas del alumnado durante la ejecucién del proyecto, estas podran ser cubiertas por personas
que hubiesen quedado en reserva, siempre que sigan cumpliendo las condiciones establecidas en el resuelve
noveno. En el caso de no existir alumnado en reserva, la entidad beneficiaria podra proponer al 6rgano
instructor la admisién de otras personas sin mediar una oferta de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo,
siempre y cuando cumplan con los requisitos y perfil establecidos en el resuelve noveno, extremo que el
6rgano instructor comprobard. Estas sustituciones se admitiran siempre que se produzcan dentro del 25 por
ciento de la duracion de la accién formativa, salvo cuando se trate de acciones formativas vinculadas a
certificados de profesionalidad, en cuyo caso Gnicamente se admitird la sustitucion, siempre que no se haya
superado dicho porcentaje, si se produce durante los primeros cinco dias lectivos desde el inicio de la accién
formativa. Cuando se programen certificados de profesionalidad completos a impartir de forma modular,
con el fin de facilitar el acceso a cada uno de los mddulos que integran el certificado, se podra incorporar
alumnado durante los primeros cinco dias lectivos desde el inicio de cada uno de los médulos programados
0 cuando no se haya superado el 25 por ciento de su duracién, teniendo en cuenta la opcién que primero se
cumpla de entre las dos anteriores, siempre que el alumnado que se vaya a incorporar cumpla con los
requisitos establecidos.

CVE: BOP-SE-2024-046012

Las incidencias y reclamaciones que se puedan suscitar derivadas de los procesos de seleccion, seran
resueltas por la entidad beneficiaria. ]
CUARTA. - ORGANO DE SELECCION.

El Organo que efectde la seleccion estara integrado por un/a Presidente/a, tres vocales, y un/a Secretario/a,

gue actuara con voz y sin voto, segun la siguiente composicion:

— Presidente/a y vocales: Personal laboral fijo de esta Corporacion designado por el titular de la Alcaldia,
o Concejal en quien delegue.

— Secretario/a: Personal funcionario de carrera de esta Corporacion designado por el titular de la Alcaldia,
o Concejal en quien delegue.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Los miembros del Organo de seleccion deberan poseer titulacion o especializacion igual o superior a la
exigida en esta convocatoria.

La valida constitucion y actuacion del Organo de seleccion requerira la asistencia del o de la Presidente/a,
al menos uno/a de los/las vocales y del o de la Secretario/a.

El Organo de seleccion podra disponer la incorporacion al mismo de asesores/as especialistas que
colaboraran con aquél en el ejercicio de sus especialidades técnicas, que actuaran con voz y sin voto.
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Los miembros del Organo de seleccién deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pablico, o hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas de acceso a
la funcidn pablica en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria. Cualquier interesado/a
podréa promover recusacion en cualquier momento del proceso selectivo cuando concurran las anteriores
circunstancias.
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Las dudas y/o reclamaciones que puedan originarse sobre la interpretacion en la aplicacion de las Bases de
la presente Convocatoria, seran resueltas por el Organo de seleccion.

Las resoluciones del Organo de seleccion vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su
caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Todos los miembros del Organo de seleccion tendran derecho a percibir las asistencias que correspondan
con arreglo a la ley. En relacion a las cuantias rige el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, 0, en su caso, la disposicion aplicable en el momento de la
realizacion del proceso selectivo.
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QUINTA. - PROPUESTA DE CONTRATACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

Finalizado el proceso selectivo, el Organo de seleccion hara publica la relacion definitiva de los/as
alumnos/as por orden de puntuacién total obtenida, siendo formulada Propuesta de contratacién a favor
de los/las quince aspirantes que hayan obtenido mayor puntuacién, los/las cuales deberan presentar en el
Ayuntamiento de La Luisiana, las declaraciones de poseer capacidad funcional para el desempefio de las
tareas propias del puesto de trabajo, de no estar incurso en causa de incompatibilidad, asi como de no haber
sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haberse sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

CVE: BOP-SE-2024-046012

Si el/la aspirante propuesto/a no presentase la documentacion o de la misma se dedujese que carece de
alguno de los requisitos, no podréa ser contratado/a, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad en su solicitud de participacion.

En caso de que la persona seleccionada por el Ayuntamiento rechace la oferta, no pueda aceptarla o no
comparezca, quedard reflejado en el expediente, de forma que quede constancia de todas las personas
candidatas, seleccionadas o no, incluidas las que hayan rechazado el puesto, no lo hayan podido aceptar o
no hayan comparecido, constando la circunstancia que corresponda.

En este caso, la Alcaldia Presidencia, o Concejal/a en quien delegue, previa propuesta del Organo de
seleccion reunido al efecto, resolverd la contratacion a favor del/de la aspirante que figurara en el puesto
inmediato inferior en el orden de puntuacion, segin la reserva de suplentes. En la misma forma actuara en
caso de renuncia del/de la aspirante/a propuesto/a.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

SEXTA. - RECURSOS.

Contra la convocatoria y sus bases se podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante
el 6rgano que las aprobd, en el plazo de un mes; o bien interponerse, directamente, recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, en
ambos casos, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de las mismas en el Tablon de Anuncios
Electronico del Ayuntamiento de La Luisiana.
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Las resoluciones y actos que se deriven del proceso selectivo podran ser impugnados por los interesados en T
los casos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 8
Comdn de las Administraciones Publicas. =
(3]
- - ©
SEPTIMA. - PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA. o
©
Las Bases de la convocatoria seran publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y Tablon de £
Anuncios Electronico del Ayuntamiento de La Luisiana. i
Los sucesivos actos que se deriven del desarrollo de la presente convocatoria se publicaran en el Tablon de
Anuncios Electronico del Ayuntamiento de La Luisiana.
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El Organo de Seleccion quedard autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos ©
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ANEXO |

DECLARACION JURADA

(Declaracidn jurada referente a las titulaciones que posean)

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DE LA CONTRATACION
LABORAL TEMPORAL DEL ALUMNADO DEL PROYECTO “EMPLEO Y
FORMACION LA LUISIANA” CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE EMPLEQ Y
FORMACION 2023-2024

D. /DNA.: CON DNI
Ne.: . TRAS SER PRESELECCIONADO/A POR EL
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO PARA EL PUESTO DE ALUMNO/A-
TRABAJADOR/A DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION N° EXPTE.:
41/2023/PE/0170, DECLARO QUE LAS TITULACIONES QUE POSEO SON:

En La Luisiana, de de 2024.

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el
Ayuntamiento de La Luisiana le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacion de este impreso y demas documentacion que, en su caso, se adjunta van a ser
incorporados, para su tratamiento, en un fichero. Asimismo, se le informa que la recogida y
tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar el expediente que se incoe en virtud
de la presente solicitud. De acuerdo con la Ley Orgéanica antes citada, puede ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, supresion, derecho a la limitacién del tratamiento, asi como a la
portabilidad y oposicion”

En La Luisiana a la fecha de la firma.
LA ALCALDESA,

Fdo. M? Valle Espinosa Escalera
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ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia-Presidencia n.° 845/2024 de 23 de febrero de 2024 se aprueba la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en la convocatoria para la seleccion
mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Auxiliar de Hogar, Grupo V, Nivel 1,
vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE HOGAR, GRUPO V, NIVEL 1, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

2° Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla»
numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

3° El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

4° De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicaciéon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Auxiliar de
Hogar, Grupo V, Nivel 1, vacante en la plantilla de personal laboral fijjo del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
sus Organismos Auténomos:

Cédigo Seguro De Verificacién LaQKcMZ/ Hkvj | aMdc4NOwg== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Conde Sanchez Firmado 29/02/2024 11:13:15
Observaciones Pagina 1/2
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ LaQkcMz/ Hkvj | aM)c4NOwg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 81 de un total de 164

Pagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2024-046013

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024



GRUTACIG
= e
SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 PEREZ CUBERO, MARIA CARMEN HHAGTIHAR

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de
subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision en la citada lista, para que aleguen y
presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
Base 9.2. de la convocatoria.

La forma de subsanacién sera accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefalado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisién, se
excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Seuvilla,
tablon electronico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de
difusién y conocimiento de personas interesadas.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 846/2024 de 23 de febrero de 2024 se aprueba la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en la convocatoria para la seleccion
mediante el sistema de concurso de méritos de 44 plazas de Pedn/a de Limpieza, Grupo V, Nivel
I, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

Pagina 83 de un total de 164

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Péagina 1 de 7

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO DE MERITOS DE 44 PLAZAS DE PEON/A DE LIMPIEZA, GRUPO V, NIVEL 1,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE
MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y
SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucién de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases
y convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de
personal laboral del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28
de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

CVE: BOP-SE-2024-046014

2° Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Sevillay numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publico extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

3° El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de
marzo de 2023.

4° De conformidad con la Base 8.1. se concedi6 un plazo para la presentacion de solicitudes de
veinte dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion del anuncio del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de 44 plazas de
Pedn/a de Limpieza, Grupo V, Nivel 1, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS S

g

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI i

o
1 | AGUILERA BLANCO, MARIA CARMEN 740
2 |ALE ORTIZ, ESTRELLA 666™
3 | ALONSO PEREZ, ISABEL CLARA QT3

4 | AMIAN PEREZ, SILVIA 926 Z

5 | AVILA GONZALEZ, ENCARNACION EG19* 2

6 | BARRIOS AMAYA, DANIEL EIT8* _E

=)

7 | BARRIOS VALVERDE, FERNANDO 703 ‘gf
8 |BELLOSO ROMERO, ANTONIO JOSE ***081***
9 | BERNAL SERRANO, MOISES 8127
10 | CALVO MAYA, FRANCISCA **616**

11 | CALVO MAYA, ISABEL BT §

©

12 | CANO GOMEZ, MARIA DEL CARMEN ***519*** =

<

13 | DIAZ CARMONA, JOSE RAMON **5Q2 g

[3Y

14 | DURAN MARTIN, CARMEN EBAQF* %

15 | FERNANDEZ REY, FRANCISCO JAVIER 14 %

a1]

16 | GALLEGO MORILLA, BELEN RAQUEL EBTO** (i

>

17 | GARDUNO CORRALES, MARIA MAR **BY9*** O
18 | GAVILAN GARCIA, CARMEN MARIA 764

<

19 | GIRONA IZNARDO, MARIA VICTORIA 760" S

«

20 | GOMEZ CRESPO, GLORIA B33 Y

" o

21 | GORDILLO MARTIN, ROSARIO Q30 g

22 | GRILLO SALADO, LUIS GONZALO 905" E

°

23 | GRIMARET URBANO, DAVID ***368*** =

24 | GUILLEN GARCIA, RAFAEL 1325 1w->

o

- 3]

25 |HERNANDEZ ORTEGA, FRANCISCO MANUEL ***903*** @

(S

26 |HERNANDEZ ROBLES, FRANCISCO 355" @

%

(=]

27 |IGLESIAS IBANEZ, MARIA CARMEN e X i <
28 | JIMENEZ REGIDOR, JOAQUINA ***603***

29 |LLAMAS MOLINA, MARIA DEL MAR G227 é

=

30 |LOPEZ RODRIGUEZ, JUANA ***352%** 7

L

[a)

31 |LOSADA FERNANDEZ, ANIBAL 156 <

O

32 | MAIDERO CERVANTES, PALMIRA QBT %

o

14

(=

S

w

[a)

-

<

12

.
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33 |MANCERA ORTIZ, REYES g DO
34 |MARQUEZ LOPEZ, RAFAEL X R
35 | MARTIN MARTIN, CARMEN HG] QR
36 |MARTIN NIETO, MARIA MANUELA EGQQH
37 | MENDEZ SANCHEZ POBRE, MARIA NIEVES HE1 46
38 | MORALES FERNANDEZ, AMELIA QB
39 |MOYA GOMEZ, CARMEN erpg e
40 |NIETO GALEANO, MARIA ISABEL HRRQBY R
41 | OLIVERA LOPEZ, MARIA LUISA RRQDGH
42 | PERALVO VILLARAN, CARMEN rgQQHR
43 | PEREZ ALVAREZ, ENCARNACION RGO
44 | PEREZ MORENO, REYES b £l
45 | PERIS BABEN, MARIA TERESA VX i
46 |REDONDO JIMENEZ, MARTA HHOBE*
47 |ROBLES MARTINEZ, MARIA PILAR Y (e
48 |RODRIGUEZ LOPEZ, ROCIO 006
49 | ROSA GARCIA, ANA MARIA RQ] QR
50 |RUBIO GOMEZ, ROSARIO b kb
51 | RUIZ MONTARO, INMACULADA RRGEGH
52 | RUIZ MOYANO, INMACULADA GGG *
53 |RUIZ ORTEGA, RITA MARIA HRHGYGHRE
54 | SANCHEZ MARQUEZ, MONTSERRAT T
55 | SANCHEZ SALADO, ELISABET RRIQTHHE
56 | SERRANO MOLERO, MONICA g3 er
57 | SUAREZ GARCIA, ROSARIO R 7R
58 | TOME RiOS, MARIA DE LAS MERCEDES HYBEH*
59 | VACAMONTES, MARIA ISABEL HHGAGH
60 |VALDIVIA BELTRAN, ALBERTO HHGIE
61 | VELAVELA, MARIA JOSE HRHQYGHR
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62 | YERGA BARRERA, JULIANA **QBE*** §
()
o
<
o
5
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS g
©
©
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION ,E
D
- @
1 ALCOBA DE LA CUADRA, JOSE *HA296* 23Y4 o
2 ARANDA ALVAREZ, MARIA TERESA T4 1,2,3,4,5y7
3 BECERRA DOMINGUEZ, CORAL Y 25Y7
N~
4 BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO 289 1,2345Y7 g
<
5 BELOVA BELOVA, EVGENIA *E440% 5y7 e
=)
6 BLANCO GUERRERO, ANA MARIA HRQT2*HH 1,2345y7 Etf
7 CABANA JABALERA, EMILIO G2 2,3y4
8 CABRERA GARCIA, ADRIAN ANTONIO egQ1*** 7
- <
9 DEL RIO MOLINI, MARIA SONIA **rG16** 57 =2
©
- - <
10 DOMINGUEZ MARTIN, ANGELA MARIA RZTTE 25y7 Q
<+
[N
1 DOMINGUEZ MARTIN, FRANCISCO DE ASIS *HHZH2HH 7 =
W
12 ESTEVEZ CASADO, MANUEL *rG10* 7 12
o
13 FLORES FLORES, ESPERANZA B 10 Al 2 8
14 GARCIAARROYO, CRISTOBAL ADELARDO *HH480*** 7 5
15 GARCIA LOPEZ, JOSE B <7 Sl 7
16 GARCIA PEREZ, EDUARDO JESUS RV 34y7 N
o
- «
17 GIJON ALVEAR, FERNANDO B35 2,3y4 8
. o
18 GIL ALCON, JOSE MANUEL T 2,345y7 g
- - - =
19 GOMEZ RODRIGUEZ, JESUS 58 7 )
o
20 GOMEZ VEGA, ANTONIO B TC N Rl 7 8
0
~ Q
21 GONZALEZ SANCHEZ, ANGEL b 1° il 234y5 §
@
22 HERRERA ANDANA, MARIO YT 1,2345y7 =
23 JAEN CASTILLO, JOSE MARIA **518*** 1,2345y7 L
(=]
24 JIMENEZ MARTINEZ, MARIA DEL CARMEN ***QB* 6y7 <
25 LANZAS BAREA, ALBERTO B 7 7
26 LOPEZ RODRIGUEZ, DANIEL #H034*** 7 é
>
27 LORCARIOS, SILVIA 1 il 7 )
L
28 LUENGO GOMEZ, CHRISTELLE B4 2 ?(
(@)
29 MARIN CASTRO, FRANCISCO 8RB 7 %
@)
[a"4
(=
S
w
[a)
-
<
15
i
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30 MARTIN GIROL, ANTONIO FHGH T 7 §
()
31 MARTIN NEGRON, ALEJANDRO 863 1234y7 =
<
" - 2
32 MARTIN RODRIGUEZ, AMALIA Q23 3,4y7 =
=
33 MARTIN ROSALES, RUBEN *H145 7 3
N~
©
34 MARTINEZ LOZANO, ENRIQUETA EB82 2 o
D
35 MEDINA SANZ, ANA ***160*** 1,2345y7 E‘f
36 MIGUEL ANGEL MUNOZ GUTIERREZ ***840*** 35y7
37 MORALES SARMIENTO, NICOLAS SERGIO ac:e i 1345y7
N~
38 NAVARRO GUISADO, JAVIER ***389%** 7 3
Te)
39 NAVARRO SALDANA, SALDANA 77 S 1,2345y7 _E
=)
@
40 NEGRON TORRADO, LAURA HTO4* 1,2345y7 o
41 NORIEGA GONZALEZ, JUAN CARLOS ***600*** 1,234y7
42 ORTEGA GONZALEZ, JESUS B A K el 1,345y7 <
-
43 ORTEGA LIBRERO, ANA MARIA ***835%** 2345y7 =
<
44 ORTIZ GARRIDO, FRANCISCO JAVIER ETTT3* 7 §
L
45 PENA GONZALEZ, RUBEN JOAQUIN ***280** 7 2
(]
46 PONCE FUENTES, JESUS Q724 345y7 m
(1]
>
47 RAMOS REINA, MARIA DEL CORAL **104%* 47 (S
48 RODRIGUEZ CORNEJO, JOSE MARIA ***099*** 7 <
.
49 RUEDA VAQUERO, FERNANDO MANUEL 4467 7 )
°
g
50 RUFIN ORELLANA, MARIA DEL CARMEN 63 7 =
=
51 RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO Y3 2,345Y7 3
8
52 SALAS MEJIAS, ISAAC FEQR4*H* 7 1"3
S
53 SILVIA MENACHO TORO ***100*** 1,2,3,4,6,y7 ;uéa
54 SOBRINO CABELLO, BEATRIZ ***084*** 4,7 £
P
55 TEY MILLAN, MARINA < 7
56 TINOCO BERNAL, MARIA LUISA ***106*** 7
35
57 VACAS LOPEZ, MARIA ASCENSION 7 X il 7 ﬁ
n
L
58 VAZQUEZ MOTILLA, MARIO 846 7 ?(
O
59 VAZQUEZ NICOLAS, LUISA MARIA EG14* 7 %
o
oz
(=
S
w
[a)
-
<
12
.
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60 | VEGA MARTIN, ROSA MARIA 600" 8 3
()
61 |VEGAMARTIN, VERONICA MACARENA - 1345y7 =
9]
62 | VELAZQUEZ TIRADO RAFAEL MANUEL "p5ge 7 S
()
©
63 |VELEZARTEAGA, ENCARNACION 073w 27 8
@
=
64 | VILLAR SANTOS, MARTA 34gres 1345y7 2
o
Descripcion del cédigo de exclusion: =
©
7 ©
CODIGO DE CAUSA o
EXCLUSION 5
[a
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION §
2 - ()
NO APORTA EL ANEXO |lIl AUTOBAREMACION DE MERITOS 3
3
5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER S
INGRESADO LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO m
APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS 2
DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA DESEMPLEADA, O @)
NO RESULTAAPLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LATASA POR z
DERECHOS DE EXAMEN 3
6 NO REALIZA LA PRESENTACK')N DE MANERA TELEMATICA A
TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA
7 NO APORTA CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES
8 FUERADE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al
objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omision en la citada lista, para
que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

La forma de subsanacion sera accediendo a la Sede Electrénica
(https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente
inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omision,
se excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.
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TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de
Sevilla, tablén electronico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los
efectos de difusion y conocimiento de personas interesadas.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia-Presidencia n.° 848/2024 de 23 de febrero de 2024 se aprueba la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en la convocatoria para la seleccion mediante el
sistema de concurso de méritos de 8 plazas de Peodn/a Servicios Generales de Jardineria, Grupo V, Nivel |,
vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos,
siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
DE 8 PLAZAS DE PEON/A DE SERVICIOS GENERALES DE JARDINERIA, GRUPO V, NIVEL 1,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA
DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE,
DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomos.

2° Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla»
numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicod extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

3° El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

4° De conformidad con la Base 8.1. se concedi6é un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicaciéon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de 8 plazas de Peodn/a de
Servicios Generales de Jardineria, Grupo V, Nivel 1, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 ALEMANY LORA, ANTONIO JOSE rAEGGLH XK
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2 BORRERO GOMEZ, MANUEL *akQEQH*H §
3 CABRERA GARCIA, ADRIAN ANTONIO *EXGOLHH* g
4 CAMPOS VELA, ROSARIO *AKGTQR*H g
5 DOMINGUEZ CAMPOS, MANUEL A G kK =
6 FARFAN PEREZ, ANTONIO MARIA KAK] Q5K KK £
S —
7 GOMEZ VEGA, ANTONIO HxkZQ Rkk 2
MARQUEZ LOPEZ, RAFAEL RRAPENRE £
@©
9 MESA BARRETO, ALICIA FakGIZhak o
10 | ORTIZ GARRIDO, FRANCISCO JAVIER HHk T Rxk
11 | RIVERA MORALES, MANUEL *akQ]Rak
12 | RUFIN ORELLANA, MARIA DEL CARMEN RPIE <
(3]
13 | SALADO FARFAN, JOSE JOAQUIN HHkGIGRRK ~
]
14 | TERRON TENA , MARIA DOLORES HAKQAT R*H '%,
@©
15 | TEY MILLAN, MARINA kT Rokk a
16 | VELAZQUEZ TIRADO, RAFAEL MANUEL e
Ln
—
3
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS <
Q
N
o
oy
N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION %
1 ALGARRA SOLIS, JUAN ANTONIO k) Gk K 23Y4 %
m
2 BARRIOS AMAYA,DANIEL akZT Gk 1,2,3,4Y5 |_|>J
) O
3 BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO Rl 1,2,3,4Y5
4 BEGINES ALONSO, FERNANDO A ok 7 -
N
5 CABANA JABALERA, EMILIO FAKGEL K 3,4 Q
(3]
. ©
6 CARO BORRERO, MANUEL JESUS KAKT G kK 2 o
N
N
- - I
7 DEL RiO MOLINI, MARIA SONIA o 5 =
(3]
8 DOMINGUEZ CAMPOS, MANUEL A5 Rk K 2,4 g
o
9 FERNANDEZ FERNANDEZ, HUGO KA S HKK 1,2,3,4Y5 i"}
o
- p - o
10 GOMEZ RODRIGUEZ, JESUS *AKGGGHK K 2 @
=
11 GONZALEZ SANCHEZ, ANGEL k] gQRokk 2,3,4,Y5 ©
=
12 JAEN CASTILLO, JOSE MARIA HAKG Gk K 1,2,3,4Y5 S
13 JIMENEZ COBOS, ASUNCION *AK(QGHH* 2
14 MARTIN GONZALEZ, JESUS HAKT]FRxK 3,4,5,6 <
. Z =l
15 MARTIN NEGRON, ALEJANDRO T 1,23Y4 =
w
16 NEGRON TORRADO, LAURA (7 1,2,3Y4 u
17 NIETO SELFA, SALVADOR CRISTOBAL *AKIEGHA* 23,45, 6
Z
18 NORIEGA GONZALEZ, JUAN CARLOS *AKGOQH** 1,2,3,4,5Y7 5
[a"4
(=
w
[a)
-
<
15
(T
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19 ORTEGA GONZALEZ, JESUS HHET13H** 13,4,Y5
20 ORTEGA LIBRERO, ANA MARIA *HAGIGH*X 2,34Y5
21 PONCE FUENTES, JESUS *HKQT2HEH 34,5
22 RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO *HKGQIH** 2,3,45
23 SOBRINO CABELLO, BEATRIZ *REQBYH** 4

24 VILLAR SANTOS, ALEJANDRO *HEZ4EH** 1,34,Y5
25 VILLAR SANTOS, MARTA *HEZ4EH** 1,34Y5

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE CAUSA
EXCLUSION
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA
TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE
PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO
PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL
PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de
subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y
presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
Base 9.2. de la convocatoria.

La forma de subsanacién serda accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omision, se
excluiran definitivamente de la participacién en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla,
tablon electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de
difusion y conocimiento de personas interesadas.

Cédigo Seguro De Verificacion C2FdEzEsvi neM G 1r 4PuA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Conde Sanchez Firmado 04/03/2024 13:43:19
Observaciones Pagina 3/4
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ C2FdEzEsvi neM G 1r 4PuA==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Péagina 92 de un total de 164

Pagina 3 de 4

CVE: BOP-SE-2024-046015

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 844/2024 de 23 de febrero de 2024 se aprueba la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en la convocatoria para la seleccion
mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Ordenanza, Grupo V, Nivel |, vacante
en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacion Ciudadana,
organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos
Autdnomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
DE UNA PLAZA DE ORDENANZA, GRUPO V, NIVEL 1, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA, ORGANISMO
AUTONOMO PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6376/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos de personal laboral
del Instituto Municipal de Dinamizacién Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos.

2° Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla»
numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

3° El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

4° De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicaciéon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Ordenanza ,
Grupo V, Nivel 1, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacion
Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a
la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |DE LA ROSA CASTANO, JOSE ANTONIO **k7086% *
2 |MARQUEZ LOPEZ, RAFAEL **%)3]G**
3 |MORENO SANCHEZ, RAQUEL *%k]59Q%**
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE
EXCLUSION
1 |BARRIOS AMAYA, DANIEL *%%378(%* 1,2,3,4y5,
2 |BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO *%%289Q** 1,2,3,4y5
3 |GOMEZ GARZON, CARMEN M.2 *kkG7T]TH* 5
4 |HERRERA ANDANA, MARIO *hk]172%* 1,2,3,4,5
5 | MOO FERNANDEZ, JULIO ALBERTO k%% 7Lk * 1,2,3,4,5
6 |VEGA MARTINEZ, SONIA *kk () 53%* 1,2,3,4,5
7 | VILLAR SANTOS, MARTA *%%367%* 1,3,4,5
Descripcion del codigo de exclusion:
CODIGO DE CAUSA
EXCLUSION
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
NO APORTA EL ANEXO IIl AUTOBAREMACION DE MERITOS
5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
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6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de
subsanar las causas que hayan motivado su exclusidon u omision en la citada lista, para que aleguen y
presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
Base 9.2. de la convocatoria.

La forma de subsanaciéon sera accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefalado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisién, se
excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla,
tablon electronico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de
difusién y conocimiento de personas interesadas.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez

Caédigo Seguro De Verificacion 9eGa5XBZhE9x1QahWLKI Fg== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Conde Sanchez Firmado 29/02/2024 11:13:08
Observaciones Pagina 3/3
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ 9eGa5XBZhE9x1QahW.KI Fg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Péagina 96 de un total de 164

Pagina 3 de 3

CVE: BOP-SE-2024-046016

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024



AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DEL RIO

VICESECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

RESOLUCION
Resolucion n®: 255/2024
Fecha Resolucion: 01/03/2024

APROBACION LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN EL
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, DE UNA PLAZA VACANTE EN LA PLANTILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO,
PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA,
CATEGORIA DE GRADUADO SOCIAL (TECNICO EN RELACIONES LABORALES).

Visto que por Resolucion de Alcaldia nimero 124/2024, de 25 de enero, se aprobé la lista provisional de
aspitantes admitidos/as y excluidos/as en el proceso selectivo convocado para la provision en propiedad
de una plaza de Graduado Social (Técnico en Relaciones Laborales), vacante en la plantilla de
funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, encuadrada en la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica,e incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022 (BOJA n° 40, 01/03/2023 y
BOP Sevilla n® 287, 14/12/2022), dotada con los haberes correspondientes al Grupo A, Subgrupo A2.

Visto que dicha lista, de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria aprobadas por
Resolucion de Alcaldia n® 1027/2023 y rectificadas por Resolucion n°1161/2023, fueron publicadas en el
BOP de Sevilla n® 20 de fecha 29/01/2024, otorgandose plazo de 10 dias habiles para subsanar o presentar
las alegaciones que se estimaran oportunas.

Visto que dicho plazo finalizo el 12 de febrero de 2024 sin haberse presentado alegaciones.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convocatoria y de acuerdo con
las competencias que en materia de personal atribuye a esta Alcaldia el articulo 21.1 de la Ley 7/1985
reguladora de las Bases de Régimen Local, de 2 de abril, con esta fecha, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en el proceso
convocado para la seleccion, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de Graduado
Social (Técnico en Relaciones Laborales) del Ayuntamiento de La Puebla del Rio:

DNI NOMBRE Y APELLIDOS
33H**(Q7E DIAZ AUNION, MARIA DEL CARMEN
495670 MACIAS GARRIDO, ALEJANDRO
AGHHE*AT A CABELLO DOMINGUEZ, JESUS
MANUEL
52%kH*4D ] PALOMO MARIN, MARIA DEL MAR
AT7*FHH46S RIVAS GARCIA, ANDRES
45%4%*94C MATEO CHAVES, ROSA MARIA
45*+**8DB MUNOZ CARCEL, BELEN
45%*¥%9D], JAPON MENDEZ, SHEILA
44#*%59T SOSA PEDRAZA, ESTEFANIA DEL
ROCIO
EXCLUIDOS:
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
34Hk* TR TERRIZA PALMA, RAQUEL

SEGUNDO. Designar nominalmente a los miembros del Tribunal Calificador, tal y como establece la
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AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DEL RIO

VICESECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

Base sexta de la convocatoria:
Presidenta.- D*. M* Angeles Nifiez Ruiz . Suplente: D*. M® del Mar Martin Alvarez.
Vocales.- D*. Ana M* Jiménez Dominguez. Suplente: D? M?® Mercedes Ligenfert Maraver.
D?. Maria Elisa Espejo Meana. Suplente: D® Candelaria Sanchez Valdayo.
D. Antonio Valero Espinosa. Suplente: D. José¢ Valero Gonzélez.
Secretaria.- M* Carmen Campos Alcaide o funcionario en quien delegue.

TERCERO. Fijar como fecha de celebracion del primer y segundo ejercicio de la fase de oposicion el dia
7 de mayo a las 11: 00 horas en el Aula del Edificio de usos multiples, sito en C/Santa Maria n° 5, La
Puebla del Rio (Sevilla).

CUARTO. Publicar dicha resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electronica del
Ayuntamiento y en el Tablon electronico de Edictos.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, ante mi la Vicesecretaria, en La Puebla del Rio a la fecha abajo

indicada.
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DONA M.? DEL CARMEN CANO DELGADO, TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN
JUAN DE AZNALFARACHE

Pagina 99 de un total de 164

HAGO SABER: Que mediante Decreto Num. 2024-0245 de 29 de febrero, se
aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso
selectivo para proveer,, con caracter fijo y por el sistema general de acceso libre,
mediante concurso de méritos reservada al turno de discapacidad, una plaza de
pedn limpieza de dependencias municipales a tiempo parcial (14 horas
semanales), Grupo E, vacante en la Plantila de personal laboral del
ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache e incluida en la Oferta publica de
empleo correspondiente al ejercicio 2020 y cuya parte resolutiva se transcribe.

MARIA CARMEN CANO DELGADO (1 de 1)
22 TENIENTE DE ALCALDE
HASH: 2feccec0f31fb562521517a1825326ff

Fecha Firma: 01/03/2024

Pagina 1 de 2

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del
proceso selectivo para proveer, con caracter fijo y por el sistema general de
acceso libre mediante concurso de méritos reservada al turno de discapacidad,
una plaza de peon limpieza de dependencias municipales a tiempo parcial (14
horas semanales), Grupo E, que se encuentra vacante en la plantilla de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache e incluida en la oferta
publica de empleo correspondiente al ejercicio 2020, asi como proceder a la
creacion de una bolsa de trabajo a fin de cubrir de manera rapida y agil futuras
contrataciones que resulten necesarias proveer temporalmente como
consecuencia de procesos de incapacidad temporal, maternidad, vacantes u
otras causas de sustitucion legalmente dispuestas, segun ANEXO que se
adjunta, con indicacion de las causas de exclusion.

CVE: BOP-SE-2024-046018

SEGUNDQO.- Establecer un plazo de diez dias habiles, a computar desde el dia
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omision de las citada lista, tal y como
dispone la Base Quinta de la convocatoria, advirtiendo que quienes, dentro del
plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omision,
quedaran definitivamente excluidos de la participacion en el proceso selectivo.
TERCERO.- Publicar la citada relacién provisional en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla y en el Tablén de anuncios de la Sede electronica del
Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

San Juan de Aznalfarache a la fecha de la firma digital abajo resefiada.

LA TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADA DE GOBIERNO RR.HH.

Fdo: M.? Carmen Cano Delgado

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

@3
@
@
]
c
agg
35
58
To
o
=0
X a
ge
%U
» o

o
]
xm

c
NN
53
23

=4
=@
NS
2%
zZo
0=
Del ]
==
o=

O ..

© C

hehel
= ©

o

©
ot
'g‘:
QO
o>
%)
v

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



ANEXO LISTA PROVISIONAL PLAZA DE PEON LIMPIEZA DEPENDENCIAS MUNICIPALES
(14 HORAS SEMANALES), TURNO DE DISCAPACIDAD.

ASPIRANTES ADMITIDOS

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

ASPIRANTE DNI
ROMERO ANAYA M2 CARMEN *¥*kQ8735%*
JIMENEZ PICHARDO JOSE ANTONIO *¥**0893**
DIAZ NAVARRO ALBERTO *¥*%4238%*
SORIANO RIOS ESPERANZA *¥**7782%*
ASPIRANTES EXCLUIDOS
Causa de
ASPIRANTE DNI exclusién
VERA ANTUNEZ M. PILAR *¥*¥*0045** 1
TRIFAN IONICA -MIHAELA *¥**6974** 3
NEPREA MIHAELA *¥*%1985%* 3
ERABOR DUPE *¥**Qg]55%* 3

Detalle de las causas de exclusion.
1.- Presentacion de Instancia fuera de Plazo (No subsanable)

2.-No presentar fotocopia del D.N.I. valido

3.- No acreditar Grado de Minusvalia. (Subsanable)

4.- No aportar Solicitud especifica de participacion en el

correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta.

Pagina 100 de un total de 164
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proceso selectivo

CVE: BOP-SE-2024-046018

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2

@3
Q
©

2
c

g

©T

]

=5

=0

X @

gp

£5
og
=8
xm
c
NN
58
8‘0
[ =4
=@
©S
Nz
Z8
B3
2%
=
SE
S
@ C
hepe]
T e
S
>3
2%
o>

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

oe
SEVILLA

AREA DE HACIENDA, TURISMO, PARTICIPACION CIUDADANA Y TRANSFORMACION DIGITAL

NO DO DIRECCION GENERAL DE HACIENDA Y GESTION PRESUPUESTARIA
AYUNTAMIENTO DE SEV".LA SERVICIO DE GESTION PRESUPUESTARIA <
©O
2
S
i)
Remitente: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA g
Dependencia: Gestion Presupuestaria £
Domicilio: Calle Bilbao n° 4 (Planta Segunda) =
Localidad: SEVILLA o
g
o

El Teniente de Alcalde Delegado del Area de Hacienda, Turismo, Participacion
Ciudadana y Transformacion Digital, en virtud de la delegacion de competencia atribuida por
Resolucién de Alcaldia n°® 546, de 20 de junio de 2023, ha adoptado resolucién con el
siguiente tenor:

Pagina 1 de 2

En el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 28 de 08 de febrero de 2024 se
publicé anuncio de exposicién al publico del expediente n.° 10/2024 de modificacion
presupuestaria que fue aprobado inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en su sesion
celebrada el dia 07 de febrero de 2024.

Habiendo transcurrido el plazo de quince dias habiles abierto a efectos de que los
interesados legitimos pudieran formular las reclamaciones oportunas, sin que conste que se
haya presentado ninguna, se entiende definitivamente adoptado el acuerdo inicial, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacion con el 169.1 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

CVE: BOP-SE-2024-046019

En consecuencia, y teniendo delegada por la Alcaldia la competencia de ordenar la
publicacién, ejecucion y cumplimiento de los acuerdos de los dérganos ejecutivos del
Ayuntamiento en el ambito de la competencia material del area de Hacienda y Administracion
Publica, RESUELVO:

PRIMERO.- Entender definitivamente aprobado, por no constar la presentacion de
reclamaciones, el expediente 10/2024 de modificacién de créditos.

SEGUNDO.- Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
Resolucién, asi como el siguiente resumen de las modificaciones presupuestarias aprobadas:

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

CREDITOS EXTRAORDINARIOS:

Cap. Denominacién Importe € <
p—
Gastos corrientes en bienes y servicios.... >
2 y 700.000,00 @
............................... w
Inversiones reales..........ccoovviviiiiiiiiiii i
6 9.232.559,21 :f_)
............................ >
>
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Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

GRUTACIG
= e
SEVILLA

Total créditos 9.932.559,21

EXIIra0rdINATIIOS. ....eecveeeiietee et e e e e eveeeaeeens
SUPLEMENTO DE CREDITOS: §
(3]
Cap. Denominacion Importe € ‘3;
. . o . “6
) Gastos corrientes en bienes y servicios.... 2.288.637,76 g
............................ 2
Torta'l suplementos de 2.288.637,76 °
CTEAILOS. . eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e ee e e g
£
BAJAS POR ANULACION: §

Cap. Denominacion Importe €
5 Gastos corrientes en bienes y servicios.... 1.401.703,53 N
............................... o
. . 9
4 Transferencias COrrientes. .........o.ovvereveereiennennennannnn. 40.000,00 ~
.......... g
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos. ...........c.oeoeveveeuenenn 1.546.934,23 E’
Total bajas por 2.988.637,76

ANUIACION. .. .. eeiieiieieeiiee et
ESTADO DE INGRESOS: 3
[{e)
Cap. Denominacién Importe € §
9 Pasivos fINancieros. ...........coooiiiiiiiiiiiiiii i 9.232.559,21 §
0
o
2
Lo que se publica para general conocimiento, sefialando que, de conformidad con lo ]
establecido en el art. 171 del precitado TRLRHL, contra la resolucién de aprobacion definitiva 3

podra interponerse directamente el recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, en la forma que
establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

EL SECRETARIO GENERAL
P.D.
EL JEFE DE SERVICIO DE
GESTION PRESUPUESTARIA

Enrique Carrefio Montes
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— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha

servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 93, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Modificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer una plaza
de Administrativo de promocion interna, perteneciente a la oferta publica de empleo
extraordinaria de estabilizacion compuesta de perfiles afines y categorias igual o superior a
la del citado grupo, quedando de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. Fernando Vazquez Gonzélez

Suplente: D2. Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D2 Marina Urquiza Gonzélez

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

VOCALES: Suplente: D. David Martinez Ruiz
Titular: D?. Carmen Mercedes Lépez Falcon
Suplente: D2 Asuncién Maireles Osuna
Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
SECRETARIO/A: | Suplente: D. José Manuel Medina Gil-Delgado

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién

U wQ gg2pt &ZpdanF7osg== Estado

Fechay hora

Firmado Por
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Firmado
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— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha

servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 91, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Modificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer cinco plazas
de Coordinador (una de promocién interna), perteneciente a la oferta plblica de empleo
extraordinaria de estabilizacion compuesta de perfiles afines y categorias igual o superior a
la del citado grupo, quedando de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. Fernando Vazquez Gonzélez

Suplente: D2 Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D?. Alicia Roncero Gallego

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

VOCALES: Suplente: D. David Martinez Ruiz
Titular: D?. Carmen Mercedes Lopez Falcon
Suplente: D?. Asuncion Maireles Osuna
Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
SECRETARIO/A: | Suplente: D. José Manuel Medina Gil-Delgado

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién

7QBwAegUL8gKYR2r +UAcdg== Estado

Fechay hora

Firmado Por

Alfonso Rodriguez Estacio

Firmado

04/03/2024 10:40:12

Observaciones

Pagina

1/1

Url De Verificacion

https://ww. sevilla.org/verifirmv2/ code/ 7Q5wAegU18gKYR2r +UAcdg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 1 de 1 Péagina 104 de un total de 164

CVE: BOP-SE-2024-046021

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024



— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha

servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 94, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Modificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer una plaza
de Delineante, perteneciente a la oferta publica de empleo extraordinaria de estabilizacion
compuesta de perfiles afines y categorias igual o superior a la del citado grupo, quedando

de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. Fernando Vazquez Gonzélez

Suplente: D2. Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D2 Marina Urquiza Gonzalez

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

VOCALES: Suplente: D. David Martinez Ruiz
Titular: D?. Carmen Mercedes Lépez Falcon
Suplente: D2 Asuncién Maireles Osuna
Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
SECRETARIO/A: | Suplente: D. José Manuel Medina Gil-Delgado

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién

XC1gUmbUz S940/ uRNUQC A== Estado

Fechay hora

Firmado Por

Alfonso Rodriguez Estacio

Firmado

04/03/2024 10:40:10
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— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha

servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 90, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Madificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer dos plazas
de Director de Instalaciones de promocion interna, perteneciente a la oferta pulblica de
empleo extraordinaria de estabilizacion compuesta de perfiles afines y categorias igual o
superior a la del citado grupo, quedando de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D2. Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

Suplente: D. José Manuel Medina Gil-Delgado

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D?. Alicia Roncero Gallego

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

VOCALES: Suplente: D. David Martinez Ruiz
Titular: D?. Carmen Mercedes Lépez Falcon
Suplente: D2 Asuncién Maireles Osuna
Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
SECRETARIO/A: | Suplente: D2, Cristina Valpuesta Tundidor

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién

kF4AensZj bgMlaCl PKM\pA== Estado

Fechay hora

Firmado Por

Alfonso Rodriguez Estacio

Firmado

04/03/2024 10:40:14

Observaciones
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— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha

servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 95, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Modificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer cuatro
plazas de Jefe de Mantenimiento de promocion interna, perteneciente a la oferta publica de
empleo extraordinaria de estabilizacion compuesta de perfiles afines y categorias igual o
superior a la del citado grupo, quedando de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. Fernando Vazquez Gonzélez

Suplente: D2. Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D2 Marina Urquiza Gonzalez

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

VOCALES: Suplente: D. David Martinez Ruiz
Titular: D?. Carmen Mercedes Lépez Falcon
Suplente: D2 Asuncién Maireles Osuna
Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
SECRETARIO/A: | Suplente: D. José Manuel Medina Gil-Delgado

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién

UkeQedgKMCLz F9B+6VUQ== Estado

Fechay hora

Firmado Por

Alfonso Rodriguez Estacio

Firmado

04/03/2024 10:40:05
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— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha

servido en adoptar la siguiente Resolucion n° 96, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Modificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer una plaza
de Programador, perteneciente a la oferta plblica de empleo extraordinaria de estabilizacion
compuesta de perfiles afines y categorias igual o superior a la del citado grupo, quedando

de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. Fernando Vazquez Gonzélez

Suplente: D2. Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D2 Marina Urquiza Gonzalez

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

VOCALES: Suplente: D. David Martinez Ruiz
Titular: D?. Carmen Mercedes Lépez Falcon
Suplente: D2 Asuncién Maireles Osuna
Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
SECRETARIO/A: | Suplente: D. José Manuel Medina Gil-Delgado

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién

Gsk7f Ay HvFpFOOW CAK/ A== Estado

Fechay hora

Firmado Por

Alfonso Rodriguez Estacio

Firmado
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— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha
servido en adoptar la siguiente Resolucion n°® 97, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Modificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer trece plazas
de Técnico Aukxiliar Deportivo, perteneciente a la oferta plblica de empleo extraordinaria de
estabilizacion compuesta de perfiles afines y categorias igual o superior a la del citado grupo,
guedando de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. Fernando Vazquez Gonzélez

Suplente: D2. Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

VOCALES:

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D2 Marina Urquiza Gonzalez

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

Suplente: D. David Martinez Ruiz

Titular: D?. Carmen Mercedes Lépez Falcon

Suplente: D2 Asuncién Maireles Osuna

SECRETARIO/A:

Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
Suplente: D. José Manuel Medina Gil-Delgado

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién opT8ohC3nNeJccwr? YxCKIg== Estado Fechay hora
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— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

ANUNCIO

La Vicepresidenta del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla, se ha

servido en adoptar la siguiente Resolucion n°® 92, de 29 de febrero de 2024:

PRIMERO.- Modificar el Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer una plaza
de Técnico de Control de Calidad, perteneciente a la oferta plblica de empleo extraordinaria
de estabilizacion compuesta de perfiles afines y categorias igual o superior a la del citado
grupo, quedando de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. Fernando Vazquez Gonzélez

Suplente: D? Ana Rosa Ambrosiani Fernandez

Titular: D. Francisco Esteban Leal

Suplente: D?. Alicia Roncero Gallego

Titular: D2. M2 José Pedrosa Carrera

VOCALES: Suplente: D. David Martinez Ruiz
Titular: D?. Carmen Mercedes Lépez Falcon
Suplente: D2 Asuncién Maireles Osuna
Titular: D. Alfonso Rodriguez Estacio
SECRETARIO/A: | Suplente: D. Jose Manuel Medina Gil Delgado

Apoyo Secretaria: D* Maria Auxiliadora Cruz Periafiez

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma

EL SECRETARIO DEL IMD
P.D.

EL JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Cédigo Seguro De Verificacién

Yp37t DZMyBt Va7SEYEv Eun== Estado

Fechay hora

Firmado Por

Alfonso Rodriguez Estacio

Firmado

04/03/2024 10:40:08
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EDICTO

SERVICIO DE ORDENACION DE LA ViA PUBLICA
SECCION: ADMINISTRATIVA

EXPTE.: 52/2024 INF. V.P.

LUGAR: TODA LA CIUDAD

SEMANA SANTA 2024

SBS/JVP

REF.: VIA PUBLICA

De conformidad y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 45.1.a) de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, al tratarse de un acto administrativo dirigido a una pluralidad indeterminada de
personas, se publica para que sirva de notificacion, la Resolucién del Sr. Gerente de
Urbanismo que a continuacion se relaciona:

El Gerente de Urbanismo por Resolucién de fecha 01 de marzo de 2024 y n° de
registro 1225, ha adoptado la siguiente resolucion:

“La celebracion de las Fiestas de Primavera (Semana Santa y Feria) conlleva una
afluencia masiva de publico en toda la ciudad, especialmente en la zona del Conjunto
Historico Declarado, lo que motiva que por la Coordinacién General de Emergencias,
Seguridad y Eventos del Area de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Sevilla se tramiten Planes Especificos de Coordinacion. A la vista del
Plan de Coordinacion de Fiestas de Primavera, es preciso solicitar la colaboracion de los
ciudadanos a fin de que en las zonas afectadas queden garantizadas las vias de evacuacion y
de acceso para los servicios de emergencias. Considerando la prohibicion existente de
colocar cualquier elemento o instalacion en suelo de dominio publico sin la previa
autorizacion administrativa y que su ejecucion, realizacion o desarrollo sin la misma
constituye una infraccion urbanistica susceptible de ser sancionada con multas de hasta
120.000 euros y teniendo en cuenta las competencias de conservacion y policia de la via
publica, asi como la prerrogativa de las Entidades Locales de recuperar la posesion de los
bienes de dominio publico y la potestad de adoptar las medidas necesarias para el
cumplimiento de las normas técnicas vigentes para la accesibilidad y eliminacién de
barreras arquitectonicas, urbanistas y en el transporte, (art. 84 y siguientes de la Ley
33/2003, de 3 de noviembre del Patrimonio de las Administraciones Publicas, art.28 y
siguientes y 51.1 de la ley 7/ 99, de 29 de Septiembre, art. 137 y 138 de la Ley 7/2021 de 1
de Diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, asi como lo
dispuesto en el Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad
del territorio de Andalucia.) VENGO EN DISPONER: Primero.- Ordenar a los Servicios
competentes de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente que procedan a la inmediata
retirada, durante la Semana Santa y Feria de 2024 asi como en los dias previos a su
celebracion, de todos los elementos instalados en la via publica sin la preceptiva licencia
municipal, que no se ajusten a la misma o supongan obstaculo en las vias calificadas de
evacuacion y de acceso para los servicios de emergencias, en particular medios auxiliares de
obra (cajones, cubas, andamios, etc. ), venta ambulante, terrazas de veladores y otros
elementos. Segundo.- Ordenar a los titulares de toldos, anuncios y rétulos publicitarios
perpendiculares a la fachada de los edificios que durante la Semana Santa, al paso de las
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Hermandades y Cofradias, procedan a abatir dichos elementos o a su desmontaje, en caso
de que no fuese posible abatirlos. Apercibiéndoles que su incumplimiento podra conllevar
su retirada subsidiaria asi como determinar la revocacion de las licencias que, en su caso, se
hayan otorgado. Tercero.- Ordenar a los titulares de locales con escaparates, asi como a los
titulares de licencia pantallas digitales, anuncios y rotulos luminosos que durante la Semana
Santa, al paso de las Hermandades y Cofradias, los mantengan apagados. Apercibiéndoles
que su incumplimiento podra determinar la revocacion de las licencias que, en su caso, se
hayan otorgado. Cuarto.- Respecto de los espacios de titularidad privada de uso publico
general, tales como soportales, pasajes o espacios libres y similares, se recuerda la
prohibicion de instalacion de elementos no autorizados. Quinte.- Estas medidas son de
aplicacion en el Conjunto Historico Declarado y en las vias por donde transcurre el paso de
Hermandades y Cofradias, asi como en sus zonas de influencia. Igualmente resultan de
aplicacion a las calles afectadas por la celebracion de la Feria de Abril y su area de
influencia. Sexto.- Por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad asi como por los Servicios
Municipales se podran adoptar medidas de retirada de los elementos indicados en los
apartados anteriores por razones de seguridad e interés general. Séptimo.- Apercibir a los
interesados que el incumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion podra dar lugar
a la adopcion de las medidas de restitucion que procedan, asi como al inicio de actuaciones
disciplinarias o sancionadoras. QOctave.- Apercibir a los titulares de los elementos que sean
retirados que se concede un plazo, de diez dias a partir de la fecha de dicha retirada, para
que presenten escrito en el Registro de la Gerencia de Urbanismo en el que manifiesten su
voluntad expresa de hacerse cargo de los elementos retirados, mediante su recuperacion de
los Almacenes Municipales en el dia y hora que se fije por esta Gerencia de Urbanismo y
Medio Ambiente, previo pago de los costes de retirada. Apercibiéndole que si transcurre el
plazo referido y no se manifiesta la voluntad de recuperacion de dichos elementos, se
entendera que renuncian a los mismos, facultando a esta Gerencia para su traslado a
vertedero autorizado o reciclaje. Noveno.- Publicar el texto integro de la presente
Resolucion mediante su insercion en los Tablones Municipales y en el Boletin Oficial de la
Provincia y difundir esta Resolucion mediante su publicacion en los diarios de mayor
difusion de esta capital. EL GERENTE Fdo.: Fernando Vazquez Marin CERTIFICO EL
SECRETARIO DE LA GERENCIA P.D. EL OFICIAL MAYOR Fdo.: Fernando Manuel
Goémez Rincon.”

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos, advirtiéndole que contra la
resolucion anteriormente expresada, que no es definitiva en via administrativa, podra
interponer Recurso de Alzada ante el Consejo de Gobierto de esta Gerencia de Urbanismo,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que reciba la presente
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, a fecha de la firma
EL SECRETARIO DE LA GERENCIA
P.D.
LA JEFE DEL SERVICIO
DE ORDENACION DE LA VIA PUBLICA
Fdo.: Silvia Bravo Sanchez.
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De conformidad con lo exigido en el articulo 8 del Decreto 550/2022 de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021 de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, se publica el
presente anuncio para hacer publico el tramite de informacién publica acordado por el
Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 22 de febrero de 2024, en el
procedimiento que se sigue para la aprobacién de la Modificacion Puntual 62 del Texto
Refundido del PGOU, relativo a la modificacion del art. 8.2.6 del Texto Refundido del
Plan General a efectos de ajustar la regulacién municipal a la contenida en el
Reglamento General de La Ley 7/2021 de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia, que fue aprobado inicialmente en dicha sesién,
promovido por la Gerencia Municipal de Urbanismo y Medio Ambiente y cuyo &mbito de
actuacion se circunscribe al término municipal de Sevilla.

Péagina 113 de un total de 164
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Este trAmite sera de veinte dias y se inicia el dia de la presente publicacion en el
portal web y finaliza a los veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El documento podra consultarse en el portal web de la Gerencia de Urbanismo y
Medio Ambiente www.urbanismosevilla.org asi como en las dependencias del Servicio
de Planeamiento y Desarrollo Urbanistico de la Gerencia de Urbanismo y Medio
Ambiente, sita en Avda. Carlos lll, s/n, Isla de la Cartuja. Para su consulta en estas
dependencias debera solicitar cita previa al correo
(S_PlaneamientoyDesarrolloUrbanistico@urbanismo-sevilla.orq) o] al teléfono
955476712.

CVE: BOP-SE-2024-046029

Durante este tramite podran presentarse cuantas alegaciones se tengan por
convenientes, en el Registro del Ayuntamiento de Sevilla, en forma presencial o
telemética, en los registros autorizados o0 en la plataforma de presentacion de
documentacién de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, ya sea
telematicamente (https://extranet.urbanismosevilla.org/Extranet/), o de forma presencial,
en este caso previa cita enlos teléfonos 955 476 309 0955 476 421, cuantas
alegaciones se tengan por convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha abajo indicada
EL SECRETARIO DE LA GERENCIA
P.D.
EL OFICIAL MAYOR
(Resolucién n® 623 de 19 de septiembre de 2018)

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Fdo.: Fernando Manuel Gémez Rincoén.
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000 noo Utrera
Avea 7 - Urbanismo.
Unidad Administrativa 71 .- Urbanismo.
Servicio 711 .- Urbanismo.
Departamento 71117112 .- Técnicoduridico.
Oficina 71111.- Administrativa de Planeamiento, Gestién Urbanistica y Disciplina Urbanistica
DIR-3 LAO001346
Nimero de expediente E.D 002/2023 (008923000002)
Asunfo Aprobacién Inicial Estudio de Defalle de las Manzanas M-12, M-13 y M-22 del
SUOC-5 (anterior SUP-9) “Naranjal del Castillo” del PGOU de Utrera
Referencia JBL/MAM/MBSC/nfs

ANUNCIO

HAGO SABER: Que por Decreto de Alcaldia nimero 2024,/839 de fecha seis de
febrero de dos mil veinticuatro, fue aprobado inicialmente “Estudio de Detalle de la
Manzanas M-12, M-13 v M22 del SUO-5 (anterior SUP-Q) “Naranjal del Castillo” del
PGOU de Utrera ’, promovido a instancias de D. Luis Alberto del Castillo Palma, en nombre
y representacion de la entidad Naranjal del Castillo, S.L., con CIF ndm. B91138107,
conforme a Documento denominado “Estudio de Detalle Manzana M-12, M-13 y M-22
del Plan Parcial del Sector SUP-9 de Urera”, redactado por el arquitecto D. Rafael del
Castillo Sanchez-Apellaniz, con registro de enfrada en fecha 25/04,/2023 con el nimero
2023/18272, acompanado de Declaracion Responsable, en el que se incorpora el
Resumen Ejecutivo, que se adjunta a fravés del siguiente enlace:

Lo que se hace puiblico de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 104 pdérrafos segundo
y tercero del Reglamento General de la LISTA, para que en el plazo de VEINTE (20) DIAS,
a contar a partir de la publicacién del presente anuncio en el BOP de Sevilla, puedan
formularse las alegaciones que se estimen por convenientes.

El documento podrd consultarse en el portal web del Ayuntamiento de Utrera

httos:/ /www.utrera.org/events/ publicacion-aprobacion-inicialestudio-de-defalle-e-d-

002-2023-006823000005/

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- EL
SECRETARIO GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ESTA CIUDAD.- Fdo: Juan
Borrego Lopez.

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 - Fax 955861915

La autenticidad de este documento e SALIDA: 20245453
L. JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024
se puede comprobar con el codigo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion :
Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 16/02/2024 15:40:35 Hora: 15:39
07E80032182A005204P3MILIF8 [-RR.DD.-] REGISTRO DE DOCUMENTOS SALIDA 12024 5453 - 16/02/2024 15:39
en https://sede.utrera.org und. reg:1

CSV: 07E80032182A00S204P3M9L9F8
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Referencia: JBL/MDDR/rmb.-

Servicio: Secretaria General -

Asunto: Publicacion de Anuncio en B.O.P. “Avocacién de competencias de la Concejala Delegada de
Educacion, Igualdad y Mayores en la  Teniente de Alcalde Delegada de Bienestar Social, Familia y
Discapacidad, del 1 de marzo (a las 14:00 horas) al 10 de marzo de 2024, ambos inclusive.
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ANUNCIO

Pagina 1 de 1

DON JUAN BORREGO LOPEZ, Secretario General del Excmo. Ayuntamiento de
esta ciudad, hago saber que con fecha 1 de marzo de 2024 y nimero 202401700, se
ha dictado el siguiente Decreto de Alcaldiar:

‘Que con motivo de la ausencia por permiso aulorizado, con salida fuera del municipio de la
Concejala Delegada de EFducacidn, [gualdad v Mayores, Maria luisa Rodriguez Doblado y en
virtud de las compelencias conferidas por el arficulo 23.4 de Ja ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen local, en concordancia con los arficulos @ y 10 de la ley
40,2015, de ] de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, con cardcter accidental, del
! de marzo [a las 14:30 horas) al 10 de marzo de 2024, ambos inclusive, vengo en DECRETAR:
PRIMERO: Avocar las compefencias de fa Concejala Delegada de FEducacion, [gualdad y
Mayores, Maria lvisa Rodriguez Delgado, en la Teniente de Alcalde Delegada de Bienestar
Social, Familia vy Discapacidad, Alba Fadlilla /iménez, con cardcter accidental, del ] de marzo (a
las 14:30 horas) al 10 de marzo de 2024, ambos inclusive.

SEGUNDQO: Dar taslado de la presente resolucion para su conocimiento a los interesados, a las
Areas, Departamentos y Unidades Administrativas afectadas, asi como su publicacién en el Boletin
Oicial de la Provincia”.

CVE: BOP-SE-2024-046031

Utrera, a fecha indicada a pie de firma del presente documento.- EL SECRETARIO
GENERAL.- FDO.: JUAN BORREGO LOPEZ.
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La autenticidad de este documento EIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20243311350
p. JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 01/03/2024 Fecha: 01/03/2024
se puede comprobar con el codigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion :
07E8003286F600L5E7U9QIDEES Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 01/03/2024 17:43:34 Hora: 17:41
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ANUNCIO

Por Resoluciones de Alcaldia de fecha 21 de febrero de 2024, se nombré como
AUXILUARES DE AYUDA A DOMICIUO, personal laboral fijo de este Excmo. Ayuntamiento,
Grupo C, Subgrupo C2, a D°. MARIA DOLORES RODRIGUEZ COBO con DNI XX2734XXX, D°
FRANCISCA MONGE RAYA con DNI XX2735XXX, D° JOSEFA MARTIN PARRALES con DN
XX4025XXX y D* MARGARITA MOSCOSO MATOS con DNI XXO358XXX, habiendo tomado
posesion de las plazas el dia 22 de febrero de 2024.

lo que se hace piblico de conformidad con lo preceptuado en el articulo 62.1.b) del
Real Decreto legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- EL

SECRETARIO GENERAL.-Fdo.: Juan Borrego Lopez.-

La autenticidad de este documento

) ©_|se puede comprobar con el cédigo
£, | 07E8003286C000B7X8J9L9G3I9

en https://sede.utrera.org
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JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 04/03/2024
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracién
Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 04/03/2024 09:40:06

EXPEDIENTE ::
2024032924000024

Fecha: 20/02/2024
Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
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D.? Dolores Gordillo Humanes, Alcaldesa en funciones del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Este Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 29 de febrero de 2024,
acordé aprobar inicialmente el Presupuesto General de esta Corporacién para el ejercicio 2024.

Péagina 117 de un total de 164

El expediente permanecera expuesto al ptblico en la Intervencién municipal, por plazo de
quince dias, conforme a lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales, a efectos de
que los interesados legitimos puedan presentar reclamaciones y sugerencias, por los motivos

taxativamente fijados en el articulo 170.2 de la Ley. E
i

En caso de no presentarse reclamaciones ni sugerencias, el expediente aprobado inicialmente £

se entendera elevado a definitivo. §>

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Pedrera, a 01 de marzo de 2024. - La Alcaldesa en funciones, Dolores Gordillo Humanes. o
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www.pedrera.es

ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de la entidad de Pedrera por el que se aprueba

Péagina 118 de un total de 164

provisionalmente la tasa por Prestacion Compensatoria por el Uso y
Aprovechamiento de Caracter Extraordinario del Suelo Ristico

TEXTO

Pagina 1 de 1

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad
expediente de imposicion y ordenacién de la tasa por Prestacion Compensatoria
por el Uso y Aprovechamiento de Caracter Extraordinario del Suelo Rustico
que se detalla a continuacion, el Pleno de esta Entidad, en sesiéon ordinaria
celebrada el dia 29/02/2024, acordd la aprobacion provisional de la referida

imposicion y ordenacion de la tasa.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido

CVE: BOP-SE-2024-046034

de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion publica
por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que las personas interesadas
puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen

oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada
en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicidn de las personas interesadas en la sede

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

electrdnica de esta entidad [direccion https://sede.pedrera.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.
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ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL EN EL BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de la entidad de PEDRERA por el que se aprueba
provisionalmente la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la TASA
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE DECLARACION DE
SITUACION DE ASIMILADOS A FUERA DE ORDENACION DE LAS
CONSTRUCCIONES, OBRAS E INSTALACIONES

TEXTO

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad
expediente de modificaciéon de la de la Ordenanza Fiscal reguladora de la TASA
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE DECLARACION DE SITUACION
DE ASIMILADOS A FUERA DE ORDENACION DE LAS CONSTRUCCIONES,
OBRAS E INSTALACIONES que se detalla a continuacién, el Pleno de esta
Entidad, en sesion ordinaria celebrada el dia 29/02/2024, acordd la aprobacion

provisional de la referida modificacion de la ordenanza fiscal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacidn publica
por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que las personas interesadas
puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen

oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de cualquier persona interesada en la sede
electrdnica de esta entidad [direccion https://sede.pedrera.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.
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ANUNCIO DE ARPOBACION INICIAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 29/02/2024 del Ayuntamiento de Pedrera por la que se
aprueba inicialmente expediente de modificacion de la Ordenanza municipal
reguladora de DEL REGISTRO MUNICIPAL DE DEMANDANTES DE VIVIENDA
PROTEGIDA DE PEDRERA

TEXTO

Aprobada inicialmente la modificacion de la Ordenanza municipal reguladora
de DEL REGISTRO MUNICIPAL DE DEMANDANTES DE VIVIENDA
PROTEGIDA DE PEDRERA , por Acuerdo del Pleno de fecha 29/02/2024, de
conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se
somete a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia
siguiente a la insercidon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para

que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, el texto de la modificacién de la Ordenanza municipal
estara a disposicion de los interesados en el portal web del Ayuntamiento
[direccidn https://sede.pedrera.es].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo de modificacidon de la mencionada Ordenanza

sin necesidad de acuerdo expreso.
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ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 29/02/2024, del Ayuntamiento de PEDRERA por la que
se aprueba definitivamente expediente de solicitud de autorizacidon para
actuaciones extraordinarias de interés publico en suelo rustico LEGALIZACION Y
AMPLIACION DE HOSTAL RESTAURANTE “LAS CANTERAS” EN CARRETERA
A-353 ESTEPA-MARTIN DE LA JARA, KM 12..

TEXTO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de autorizacidon para
actuaciones extraordinarias de interés publico en suelo rustico se publica el mismo
para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 22 de la Ley 7/2021,

de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Pleno de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer
el recurso de reposicidon potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimaciéon por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd.

cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.
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Expediente n.2: 1557/2022
Resolucién con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

PEON POLIDEPORTIVO

RESOLUCION DE ALCALDIA

Péagina 122 de un total de 164

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.2

Francisco Javier Dominguez Ponce (1 de 2)
HASH: 4ab40b1b853cd8b65dd8a5¢f153cd0f3

Alcalde
Fecha Firma: 23/02/2024

Francisco Javier Valera Soria (2 de 2)
HASH: c8ae963a16dbd59c2efa2f599d7b7ch6

Secretario-Interventor
Fecha Firma: 23/02/2024

Propuesta del Jefe de Personal/del Servicio

24 de Octubre de 2022

Providencia de Alcaldia

24 de Octubre de 2022

Informe de Secretaria

17 de Noviembre de
2022

Bases que han de regir la Convocatoria y el proceso de
estabilizacién temporal

27 de Octubre de 2022

Informe-Propuesta de Secretaria

17 de Noviembre de
2022

Informe de Fiscalizacion (Fase A)

17 de Noviembre de
2022

Resolucién de Alcaldia 840/2022 aprobando la convocatoria y
las bases

18 de Noviembre de
2022

Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia N.2 273

25 de Noviembre de
2022

Anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia N.2 236

12 de Diciembre de
2022

Anuncio en el BOE N.2 307

23 de Diciembre de
2022

Resolucién de Alcaldia aprobando la Lista Definitiva N.2
338/2023

17 de Abril de 2023

Anuncio Boletin Oficial de la Provincia N.2 90

21 de Abril de 2023

Acta de Baremacién

18 de Enero de 2024

Anuncio del Resultado de la Baremacion

24 de Enero de 2024

Certificado de las Alegaciones Presentadas 100/2023

08 de Febrero de 2024

Resolucién del Tribunal

08 de Febrero de 2024

Remisiéon a la Alcaldia de la Resolucion del Tribunal 319/2023

08 de Febrero de 2024

Resolucién de Alcaldia

08 de Febrero de 2024

Anuncio de la Relacién de Aprobados

09 de Febrero de 2024

Recepcion de documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria

12 de Febrero de 2024

Infore-Propuesta Secretaria

21 de Febrero de 2024

Informe de Fiscalizacién (Fase D)

21 de Febrero de 2024

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de

Bases del Régimen Local,

Pagina 1 de 2

NUmero: 2024-0152 Fecha: 23/02/2024
CVE: BOP-SE-2024-046038

DECRETO
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Id  Verificacion: https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/

Bl Cod. validacion: MHGPDKMHHTHEADEYSJXS4NQDT
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Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa
PLAZA Espafia 1, VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA. 41850 (Sevilla). Tfno. 955756000. Fax: 955755355

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



uTACs
N0

be

SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

dela Condesg

RESUELVO

PRIMERO. Autorizar la contratacién como personal laboral fijo a favor de:

Identidad del Aspirante DNI
Antonio Marquez Marquez *Hkg 02 1*k-*

SEGUNDO. Disponer la cantidad de que consta en el anexo de personal a la
que asciende la retribucién de la nombrada.

TERCERO. Notificar la presente resoluciéon al aspirante que ha obtenido la
plaza.

Del mismo modo, se le comunicard que su incorporacién al puesto de trabajo
sera inmediata.

Asimismo, se le informard acerca del tratamiento de sus datos personales y
del compromiso de confidencialidad con ocasién de la relacién que se entabla con el
Ayuntamiento.

CUARTO. Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

QUINTO. Proporcionar la informacién estadistica correspondiente a los
resultados del proceso de estabilizacion de empleo temporal a través del Sistema de
Informacién Salarial del Personal de la Administracién.

SEXTO. Informar a la representacién legal de los empleados del contratacién,
a los efectos que procedan.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicién potestativo ante la Alcaldia-
Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacién, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo, no podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera
estimar mas conveniente a su derecho.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa
PLAZA Espaiia 1, VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA. 41850 (Sevilla). Tfno. 955756000. Fax: 955755355

Namero: 2024-0152 Fecha: 23/02/2024

DECRETO

Verificacion: https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/
Fi- Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2
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AYUNTAMIENTO DE EL VISO DEL ALCOR

ANUNCIO
Gabriel Antonio Santos Bonilla, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Viso del Alcor (Sevilla),

HACE SABER

Péagina 124 de un total de 164

PRIMERO: Que esta Alcaldia-Presidencia ha dictado Decreto n.° 0470/2024, de 1 de marzo, por
el que se aprueba el expediente de contratacion, mediante tramitacion ordinaria, procedimiento
Abierto y forma de Concurso para la Enajenacién del siguiente bien patrimonial integrado en
el Patrimonio Municipal de Suelo inscrito en el Inventario Municipal en su folio n°® 1889 epigrafe 1 —
nmuebles, numero de orden J22, cuya descripcién es la siguiente:

HASH: 782f4369ba7786e2faf42€225400520

GABRIEL SANTOS BONILLA (1 de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 01/03/2024

Péagina 1 de 3

a) Nombre de la finca: Departamento destinado a ocho alojamientos protegidos, perteneciente al
edificio en divisién horizontal sito en la parcela dos de la manzana siete de la UNIDAD DE
EJECUCION 21.3 “HUERTA EL TUNO”. Se corresponde con el inmueble catastral con referencia:
0626402TG5492N0062JI.

b) Naturaleza del inmueble: parte independiente de edificio, no terminada, ubicada en suelo
proveniente del Patrimonio Municipal de Suelo.

¢) Situacidén: parcela dos de la manzana siete de la UNIDAD DE EJECUCION 21.3, “HUERTA EL
TUNQO?”, del Sector Uno, en El Viso del Alcor, con acceso independiente por puerta a la calle
Merced, en la que estéa sefialada con el nimero treinta y dos.

d) Linderos:

Frente (suroeste): calle Merced.

Fondo (noreste): resto del edificio en division horizontal, concretamente con los locales dos y
quince, con las viviendas uno y catorce, y patio comun del edificio.

Derecha, entrando (sureste): calle Grecia.

Izquierda, entrando (noroeste): calle Irlanda.

e) Superficie: La superficie total construida es de cuatrocientos setenta y tres metros y cuarenta
decimetros cuadrados (473,40 m?3).

f) Caracteristicas, noticias sobre su construccion y estado de conservacion (sélo para
edificios): Departamento destinado a alojamientos protegidos, que se encuentra desarrollado en
plantas baja, primera y atico, y tiene acceso independiente por puerta a la calle Merced. Tiene
licencia de obra otorgada mediante Decreto del Tte. Alcalde Delegado de Urbanismo en
funciones, de fecha 11-01-2008, modificada mediante Decreto del Tte. Alcalde Delegado de
Urbanismo en fecha 27-04-2010. No consta la declaracion de la caducidad de la licencia, ni el
otorgamiento de licencia de ocupacion/utilizacion.

Resolucion de la Delegada Provincial de Sevilla de la Consejeria de Vivienda y Ordenacion del
Territorio, de fecha 26-11-2009, al expediente 41-PO-L-00-0041/09, mediante la que se otorga
Calificacion Provisional de Viviendas Protegidas para la construccion de ocho alojamientos
protegidos.

g) Limites, longitud y anchura, y datos necesarios para su individualizacion (sélo para vias
publicas): no procede.

h) Clase de aprovechamiento (sdlo para fincas rusticas): no procede.

i) Naturaleza del dominio: bien patrimonial integrado en el Patrimonio Municipal de Suelo por
ministerio de la Ley.

CVE: BOP-SE-2024-046039
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j) Titulo en virtud del cual se atribuye al Municipio: 100 % del pleno dominio por titulo de
cesion, segun escritura publica otorgada en VISO DEL ALCOR (EL), el dia uno de diciembre del
afio dos mil diecisiete, ante el Notario D./Dfia. ANSELMO MARTINEZ CAMACHO.

k) Signatura de inscripcion en el Registro de la Propiedad: tomo 1.906, libro 288, folio 176,
alta 2, finca numero 14.201, C.R.U. 41001000797256.

1) Destino y acuerdo que lo hubiere dispuesto: El 1 de diciembre de 2007 fue cedida la parcela
a la entidad municipal GUSAM para la construccion de viviendas y locales de VPO. Mediante las
pertinentes licencias urbanisticas y Calificaciones Provisionales mencionadas en el anterior
apartado f), se destina el inmueble a ocho alojamientos protegidos. Por estar integrado en el
Patrimonio Municipal de Suelo, su destino cumplira las determinaciones legales.

m) Derechos reales constituidos a su favor: no constan.

n) Derechos reales que gravan a la finca: no constan.

A) Derechos personales constituidos en relacion con la misma: derecho de reversion a favor
del Ayuntamiento de El Viso del Alcor, por si los bienes cedidos no se destinasen al uso previsto,
es decir, a la construccién de viviendas de proteccion oficial u otros regimenes de proteccion
publica, de acuerdo con su calificacion urbanistica, asi como para la construccion de locales,
garajes y oficinas, en el plazo de cinco afios desde la fecha de aceptacion de los mismos, o
dejaren de estarlo posteriormente, se considerara RESUELTA LA CESION Y REVERTIRAN los
mismos a la administracion local, exclusivamente por el precio antes sefialado, con todas las
mejoras realizadas, teniendo no obstante el beneficiario derecho a percibir, previa tasacion
pericial, el valor de los detrimentos sufridos por los citados bienes. Todo ello segun resulta de la
inscripcion 22 de la finca 12.971, a virtud de escritura otorgada en El Viso del Alcor, el dia diez de
Septiembre de dos mil ocho, ante el Notario Don Antonio Casquete de Prado Montero de
Espinosa.

o) Fecha de adquisicion: 01-12-2017.

p) Costo de adquisicion y de las inversiones efectuadas en su mejora: no consta.

q) Valor que corresponderia en venta al inmueble: no consta.

r) Frutos y rentas que produce: no constan.

s) Signatura del Ilugar del Archivo en el que obra la documentacion correspondiente:
expediente 7603/2022 en GESTIONA.

OBSERVACIONES:

Bien 100,000000% del pleno dominio por titulo de CESION, segun escritura publica otorgada en
VISO DEL ALCOR (EL), el dia uno de diciembre del afio dos mil diecisiete, ante el Notario D./Dfia.
ANSELMO MARTINEZ CAMACHO.

CARGAS:

Con un derecho de reversion, por si los bienes cedidos no se destinasen al uso previsto, es decir,
a la construccion de viviendas de proteccion oficial u otros regimenes de proteccion publica, de
acuerdo con su calificacién urbanistica, asi como para la construccion de locales, garajes y
oficinas, en el plazo de cinco afios desde la fecha de aceptacion de los mismos, o dejaren de
estar los mismos, o dejaren de estarlo posteriormente, se considerara RESUELTA LA CESION Y
REVERTIRAN los mismos a la administracién local, exclusivamente por el mismo precio, con
todas las mejoras realizadas, teniendo no obstante el beneficiario derecho a percibir, previa
tasacion pericial, el valor de los detrimentos sufridos por los citados bienes.

Todo ello segun resulta de la inscripcion 22 de la finca 12.971, a virtud de escritura otorgada en El
Viso del Alcor, el dia diez de Septiembre de dos mil ocho, ante el Notario Don Antonio Casquete
de Prado Montero de Espinosa.

Esta finca queda afecta, durante el plazo de cinco afios, contados desde el dia veinte de abril del
aflo dos mil dieciocho, al pago de la liquidacion o liquidaciones que, en su caso, puedan girarse
por el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.
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- Con fecha 14 de noviembre de 2023 el Pleno de esta Corporaciéon Municipal en sesion
extraordinaria acuerda cancelar el derecho de reversion que figura como carga en la inscripcion 22
de la finca 12.971, ya que carece actualmente de sentido que se mantenga, pues coinciden en
una misma entidad la titularidad de la carga y la titularidad de la finca, siendo ambas del
Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

La citada cancelacion, queda reflejada en la nota simple del registro de la propiedad de Alcala de
Guadaira de fecha 9 de enero de 2024 que consta en el expediente municipal ndmero
5375/2022.”

Pagina 126 de un total de 164

Igualmente mediante el citado Decreto n.° 0470/2024, de 1 de marzo, se ha aprobado el Pliego de
Condiciones Econémico-Administrativas que ha de regular el contrato, se ha dispuesto que los
ingresos que se obtengan por la enajenacion del inmueble se destinaran a la partida destinada al
Patrimonio Municipal del Suelo del Presupuesto General de la Corporacion,

™

(3]

o

SEGUNDO: Que con fecha 01/03/2024 se han publicado en el perfil del contratante de este ©

Ayuntamiento alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico (con acceso publico a £

través de la péagina http://www.elvisodelalcor.org/) tanto el anuncio de licitacion como la &
documentacion integrante del expediente de contratacién y en particular el pliego de condiciones

econdmico-administrativas.

Lo que se hace publico para general conocimiento. g

O

=

Fdo.: Gabriel Antonio Santos Bonilla, 2

Alcalde-Presidente S
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AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

% INTERVENCION - TESORERIA
.

SERVICIOS GENERALES

RESOLUCION
Resolucion n°: 224/2024
Fecha Resolucion: 20/02/2024

DON JUAN MOLERO GRACIA, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR, PROVINCIA
DE SEVILLA, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y disposiciones concordantes, HE RESUELTO

ASUNTO: PROPUESTA DE CONTRATACION DE LAS PERSONAS QUE HAN DE OCUPAR 4
PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO (C2), A TIEMPO PARCIAL, CORRESPONDIENTE AL
PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

VISTA la Oferta de Empleo Publico del afio 2022, aprobada por Resolucién n.° 534/2022 de
fecha 20 de mayo de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 119 de fecha 26
de mayo de 2022 por la que se convoca, entre otras plazas, 4 puestos vacantes de Auxiliar

Administrativo, a tiempo parcial, con las siguientes caracteristicas:

Denominacion Auxiliar Administrativo
N.° de vacantes 4

Grupo C

Subgrupo Cc2

Escala Administracién General
Subescala Auxiliar

Jornada A tiempo parcial

Sistema de seleccion Concurso de méritos, en los términos de la DA 62 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el

empleo publico.

CONSIDERANDO la Providencia de Alcaldia de fecha 20 de diciembre de 2022, en virtud de la
cual se requiere la emision de informe juridico del Departamento de Secretaria sobre
legislacion aplicable y procedimiento administrativo a seguir para redactar las oportunas bases
de seleccion.

CONSIDERANDO el informe juridico favorable emitido con fecha 20 de diciembre de 2023 por
el Departamento de Secretaria, en el que se detalla la legislacion aplicable al procedimiento de

aprobacion de las correspondientes Bases Reguladoras.

CONSIDERANDO que, con fecha 29 de diciembre de 2022, se publicé en el Boletin Oficial de

la Provincia de Sevilla n.° 299 las Bases Reguladoras del proceso de seleccion de 4 plazas de

Cédigo Seguro De Verificacion: sZbTzJ3Xv5+CYm5b/ DWBQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Del Mar Canteras Lorente Firmado 20/02/2024 12:50:06
Juan Molero Gracia Firmado 20/02/2024 12:17:17
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Auxiliar Administrativo, a tiempo parcial, publicandose asimismo, en el Boletin Oficial del
Estado n.° 107 de 5 de mayo de 2023, un anuncio sobre la convocatoria, remitiendo a la

publicacion de las Bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

CONSIDERANDO que, con fecha 11 de octubre de 2023, se publicd la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas en la Sede Electrénica y Tabléon de anuncios fisico del

Ayuntamiento de Isla Mayor, asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

CONSIDERANDO que, con fecha 27 de noviembre de 2023, se publicé el acta de baremacion
provisional del Tribunal de seleccion, por el que se establecia un plazo de diez dias habiles
para que se formularan las reclamaciones y subsanaciones que se estimaran pertinentes en

relacién con la baremacion.

CONSIDERANDO que, con fecha 11 de diciembre de 2023, se presentan alegaciones por D.2
Salud Mateo Rodriguez, las cuales se desestiman por el Tribunal de seleccion en virtud de lo
establecido en el acta definitiva publicada con fecha 9 de enero de 2024, en la que se
establecia, ademas, la puntuacién final de los candidatos por el siguiente orden:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI AULEEE (et

10)
HERNANDEZ RAMIREZ, AMELIA MARIA **5187** +10
MARTIN LABRADOR, INMACULADA ***0440%* + 10
PINTO VEGA, ROSARIO *rx5283** +10
ROSADO SOSA, MARIA DEL PILAR ***(0100** +10
DOMINGUEZ CARMONA, ROSARIO ***081L6** 5,27
MATEO RODRIGUEZ, SALUD ***R0605** 4,09
PEREJON LUNA, CARMEN *FXGT04x* 3,39
ROMERO DIAZ, ROSA MARIA FRXRBAT T 1,53
VERDUGO GUTIERREZ, CRISTINA *rx3798** 1,105
Co6digo Seguro De Verificacion: sZbTzJ3Xv5+CYmI5b/ DWBQ== Estado Fecha y hora
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YANES MELUS, CARLOS VICENTE ***6085** 0,707
MARANGOCI OSUNA, ELENA **5653** 0,285
NEVADO CUARTERO, VERONICA ***0620** 0,2

CONSIDERANDO que, con fecha 15 de febrero de 2024, D.2 Inmaculada Martin Labrador
presenta renuncia a la propuesta de nombramiento, decayendo del proceso de acuerdo al
articulo 94.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas.

CONSIDERANDO lo establecido en el art. 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Béasico del Empleo Publico:
“siempre que los érganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de igual numero de
aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas,
cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento o
toma de posesion, el érgano convocante podra requerir del 6rgano de seleccion relacion
complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, para su posible nombramiento

como funcionarios de carrera”.

VISTO lo anterior y de conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; el articulo 136 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abiril; el articulo 7 del Real Decreto 896/19991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el

procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracioén Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Proponer la contratacion como “Auxiliar Administrativo (C2) a tiempo parcial” a

favor de:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
DOMINGUEZ CARMONA, ROSARIO ***0816**
HERNANDEZ RAMIREZ, AMELIA MARIA ***5187**
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PINTO VEGA, ROSARIO ***5283**

ROSADO SOSA, MARIA DEL PILAR ***0100**

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a las personas interesadas, requiriéndole para
que, de acuerdo con la clausula séptima de las Bases Reguladoras, aporten ante la
Corporacién dentro del plazo de VEINTE DIAS HABILES, a contar desde el dia siguiente a
aquél en que se reciba la correspondiente notificacién, relacién de documentos acreditativos de
los requisitos exigidos en la clausula segunda de las Bases Reguladoras: DNI Y TITULACION.

Todo ello, junto al Anexo Il, debidamente completado y firmado.

TERCERO.- Publicar la presente en la Sede Electronica asi como en el Tablén de anuncios
fisico de este Ayuntamiento, y en el Portal de Transparencia y Boletin Oficial de la Provincia de

Sevilla.

Documento firmado electronicamente,

Lo manda, sellay firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Juan Molero Gracia, de lo cual toma
razén la Secretaria General para su transcripcion al Libro de Resoluciones, a los solos efectos
de garantizar su autenticidad e integridad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.e)
del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

El Alcalde-Presidente La Secretaria General
Fdo.: D. Juan Molero Gracia Fdo.: D® Maria del Mar Canteras Lorente
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ENTIDAD LOCAL AUTONOMA
MARISMILLAS
LAS CABEZAS DE SAN JUAN
(SEVILLA)

ANUNCIO

DON CASTOR MEJIAS VAZQUEZ, PRESIDENTE DE LA E.L.A. MARISMILLAS.

Péagina 131 de un total de 164

HAGO SABER:
Que mediante Resolucion de la Presidencia de fecha 4 de marzo de 2024, se ha o
acordado: 3
i
©
[/ _Primero.- Aprobar el siguiente Padron Tributario correspondiente a la E.L.A. £
Marismillas. ¥
CONCEPTO: TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS Y
RESERVA DE VIA PUBLICA PARA APARCAMIENTO EXCLUSIVO, PARADA DE
VEHICULOS, CARGA Y DESCARGA DE MERCANCIAS DE CUALQUIER CLASE. g
(Co]
<
EJERCICIO: 2024. <O'r
NUMERO DE RECIBOS: 489 S
TOTAL PADRON: 17.965,36 euros E
0
Segundo.- Fijar el periodo voluntario de cobro del mismo, comprendido entre los dias §
1 de abril al 6 de junio de 2024. 0
>
o

Tercero.- Que se emitan los correspondientes recibos y se tramiten los mismos
reglamentariamente para su cobro.

Cuarto.- Proceder a la exposicion publica de dicho Padron, durante el plazo de un
mes, que comenzard quince dias antes de la fecha de inicio del periodo de cobro, plazo
durante el cual dicho Padron estard a disposicion de los interesados en la Entidad
Local Autonoma. //

Contra el acto de aprobacion del Padron y de las liquidaciones incorporadas al mismo,
podran formularse recurso de reposicion ante el Presidente, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la finalizacion de la exposicion publica del Padron.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Marismillas, a fecha de firma electronica.

EL PRESIDENTE DE LA
ELA MARISMILLAS
Fdo.: Castor Mejias Vazquez

Cédigo Seguro De Verificacién NVAA+s SkZr CovSJt | Tf 7Tw== Estado Fechay hora
Firmado Por Castor Mejias Vazquez Firmado 04/03/2024 14:04:48
Observaciones Pagina 1/1
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ NVAA+sSkZr CovSJt | Tf 7Tw==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




uTACs
ot o,
T
SEVILLA

Ecija

- Consorcio Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan

Sello de Organo (1 de 1)
Fecha Firma: 04/03/2024
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CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE AGUAS “PLAN ECIIAY

NOTIFICACION

Expediente n°: 12/2024

Notificacion al Interesado

Procedimiento: Aprobacion del Padron Fiscal
Interesado: Diputacion Provincial de Sevilla

EXPEDIENTE N° ORGANO FECHA N° RESOLUCION
12/2024 Representante Legal 02/03/2024 2024-0009

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

APROBACION DEL PADRON FISCAL DEL 1° BIMESTRE DE 2024 DEL MUNICIPIO DE CANADA ROSAL
PARA SU PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Visto que por la Unidad de Facturacion de la Agencia de Régimen Especial Ciclo Integral Aguas del Retortillo,
ente instrumental y medio propio del Consorcio, se ha procedido a la confeccion de los Padrones Fiscales del
contribuyente de las tasas por la prestacion de los servicios de abastecimiento de agua potable en baja y otras
actividades conexas; de las tasas por la prestacién del servicio de alcantarillado y servicios conexos; del Canon
de Mejora y del Canon autonémico, correspondientes al 1° BIMESTRE DE 2024 DEL MUNICIPIO DE CANADA
ROSAL, gestionado por la ARECIAR.

Visto que los citados padrones fiscales, se componen de 1.953 recibos.
Vista la propuesta de resolucion PR/2024/8 de 22 de febrero de 2024.
Como Presidenta del Consorcio para Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija y del Consejo de

Administracion de la Agencia de Régimen Especial Ciclo Integral Aguas del Retortillo (ARECIAR), y de
conformidad con las competencias recogidas en sus vigentes estatutos, emito la siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar el siguiente Padrén Fiscal correspondientes al 1° BIMESTRE DE 2024 DEL MUNICIPIO DE
CANADA ROSAL, compuesto por 1.953 recibos:

® Tasas por la prestacion del Servicio de Abastecimiento de agua potable en baja y otras actividades conexas.
® Tasas prestacion del Servicio de Alcantarillado y servicios conexos.
e Canon de mejora.
e Canon autonémico.
SEGUNDO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, los Padrones
aprobados se exponen al publico en la Sede central del Consorcio y oficinas de la Agencia de Régimen Especial

Ciclo Integral Aguas del Retortillo (ARECIAR), por un plazo de 15 dias, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el "Boletin Oficial" de la Provincia de Sevilla. Esta exposicion, por un

- Consorcio Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija

Ctra. Madrid-Cadiz km. 451,6, Ecija. 41400 (Sevilla). Tfno. 954831556. Fax: 955901571
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Verificacion: https://consoraguasecija.sedelectronica.es/
" Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 3
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periodo de quince dias a partir de la correspondiente publicacion servira de notificacion colectiva de todos los
contribuyentes, en los términos establecidos en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria.

TERCERO. Fijar el plazo de pago voluntario que terminara el dia 23 de abril de 2024. El pago se realizara
mediante cualquiera de los medios de pago previstos en la Ordenanza Fiscal.

Transcurrido el plazo sefialado para el periodo voluntario se iniciara el periodo ejecutivo que determina el
derecho a cobrar el recargo de apremio y los intereses de demora, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley General Tributaria; se satisfara un recargo del 5% si se abona la deuda tributaria antes de
la notificacién de la providencia de apremio, sin intereses de demora; el recargo sera del 10% cuando se liquide
la deuda tributaria con posterioridad a la notificacién de la providencia de apremio y dentro del plazo establecida
en ésta, sin intereses de demora; finalmente el recargo de apremio sera del 20% cuando no se haya ingresado
la totalidad de la deuda tributaria con posterioridad al plazo concedido en la providencia de apremio y deberan
satisfacerse los intereses de demora, que corresponda, desde el inicio del periodo ejecutivo.

RECURSOS/ALEGACIONES

Contra las liquidaciones incorporadas a los Padrones respectivos podran los interesados interponerrecurso de
reposicion, ante la Presidencia del Consorcio para Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la
finalizacion del periodo de exposicion al publico de los Padrones Fiscales. La interposicion del recurso no
suspende la eficacia de las liquidaciones correspondientes, salvo en caso de aportacion por el contribuyente de
algunas de las garantias establecidas en el apartado i) del articulo anterior.

Contra la desestimacion del recurso de reposicion podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir de la notificacién desestimatoria
del recurso o seis meses desde que se produzca la desestimacion presunta. También se podra interponer
cualquier otro recurso que se considere oportuno.

LO QUE LE COMUNICO AL DIRECTOR DEL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA, PARA
SU URGENTE PUBLICACION.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

- Consorcio Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija

Ctra. Madrid-Cadiz km. 451,6, Ecija. 41400 (Sevilla). Tfno. 954831556. Fax: 955901571

. C6d. Validacion: 4FGKEWT3MSL3GWRHCJET72ZGE
Verificacion: https://consoraguasecija.sedelectronica.es/
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Fecha Firma: 04/03/2024

c

consorcio oe anasteamientoy - HASH: 63d81b565c4ef120642d85234a468292

SANEAMIENTO DE AGUAS “PLAN ECUA"

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Teti—
S ———

CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE AGUAS “PLAN ECIIAY

NOTIFICACION

Expediente n°: 14/2024

Notificacion al Interesado

Procedimiento: Aprobacion del Padron Fiscal
Interesado: Diputacion Provincial de Sevilla

EXPEDIENTE N° ORGANO FECHA N° RESOLUCION
14/2024 Representante Legal 02/03/2024 2024-0008

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

APROBACION DEL PADRON FISCAL DEL 1° BIMESTRE DE 2024 DEL MUNICIPIO DE HERRERA PARA
SU PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Visto que por la Unidad de Facturacion de la Agencia de Régimen Especial Ciclo Integral Aguas del Retortillo,
ente instrumental y medio propio del Consorcio, se ha procedido a la confeccion de los Padrones Fiscales del
contribuyente de las tasas por la prestacion de los servicios de abastecimiento de agua potable en baja y otras
actividades conexas; de las tasas por la prestacion del servicio de alcantarillado y servicios conexos; de la tasa
por prestacion del servicio de depuracion y servicios conexos; del Canon de Mejora y del Canon autondmico,
correspondientes al 1° BIMESTRE DE 2024 DEL MUNICIPIO DE HERRERA, gestionado por la ARECIAR.

Visto que los citados padrones fiscales, se componen de 3.659 recibos.

Vista la propuesta de resolucion PR/2024/9 de 29 de febrero de 2024.

Como Presidenta del Consorcio para Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija y del Consejo de

Administracion de la Agencia de Régimen Especial Ciclo Integral Aguas del Retortillo (ARECIAR), y de
conformidad con las competencias recogidas en sus vigentes estatutos, emito la siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar el siguiente Padron Fiscal correspondientes al 1° BIMESTRE DE 2024 DEL MUNICIPIO DE
HERRERA, compuesto por 3.659 recibos:

® Tasas por la prestacion del Servicio de Abastecimiento de agua potable en baja y otras actividades conexas.
® Tasas prestacion del Servicio de Alcantarillado y servicios conexos.
® Tasas prestacion del Servicio de Depuracioén y servicios conexos.
e Canon de mejora.
e Canon autonémico.
SEGUNDO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, los Padrones
aprobados se exponen al publico en la Sede central del Consorcio y oficinas de la Agencia de Régimen Especial

Ciclo Integral Aguas del Retortillo (ARECIAR), por un plazo de 15 dias, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el "Boletin Oficial" de la Provincia de Sevilla. Esta exposicion, por un
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periodo de quince dias a partir de la correspondiente publicacion servira de notificacion colectiva de todos los
contribuyentes, en los términos establecidos en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria.

TERCERO. Fijar el plazo de pago voluntario que terminara el dia 6 de mayo de 2024. El pago se realizara
mediante cualquiera de los medios de pago previstos en la Ordenanza Fiscal.

Transcurrido el plazo sefialado para el periodo voluntario se iniciara el periodo ejecutivo que determina el
derecho a cobrar el recargo de apremio y los intereses de demora, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley General Tributaria; se satisfara un recargo del 5% si se abona la deuda tributaria antes de
la notificacién de la providencia de apremio, sin intereses de demora; el recargo sera del 10% cuando se liquide
la deuda tributaria con posterioridad a la notificacién de la providencia de apremio y dentro del plazo establecida
en ésta, sin intereses de demora; finalmente el recargo de apremio sera del 20% cuando no se haya ingresado
la totalidad de la deuda tributaria con posterioridad al plazo concedido en la providencia de apremio y deberan
satisfacerse los intereses de demora, que corresponda, desde el inicio del periodo ejecutivo.

RECURSOS/ALEGACIONES

Contra las liquidaciones incorporadas a los Padrones respectivos podran los interesados interponerrecurso de
reposicion, ante la Presidencia del Consorcio para Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la
finalizacion del periodo de exposicion al publico de los Padrones Fiscales. La interposicion del recurso no
suspende la eficacia de las liquidaciones correspondientes, salvo en caso de aportacion por el contribuyente de
algunas de las garantias establecidas en el apartado i) del articulo anterior.

Contra la desestimacion del recurso de reposicion podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir de la notificacién desestimatoria
del recurso o seis meses desde que se produzca la desestimacion presunta. También se podra interponer
cualquier otro recurso que se considere oportuno.

LO QUE LE COMUNICO AL DIRECTOR DEL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA, PARA
SU URGENTE PUBLICACION.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

- Consorcio Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija

Ctra. Madrid-Cadiz km. 451,6, Ecija. 41400 (Sevilla). Tfno. 954831556. Fax: 955901571
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D.Antonio Garrido Zambrano como Presidente de la Mancomunidad de Servicios la

Vega.

HASH: 7479a42bee4e89f25d6c1cfaab5bbef5

Antonio Garrido Zambrano (1 de 1)

Presidente
Fecha Firma: 01/03/2024

HACE SABER:

Péagina 1 de 11

Que en Tomares (Sevilla) el 21 de febrero del 2024, se firmé convenio entre el

Ayuntamiento de la Algaba, Municipio incorporado a la Mancomunidad de Servicios la

Vega y la Empresa Mancomunada del Aljarafe S.A. (ALJARAFESA) para la gestion de

cobro de tasas del servicio de tratamiento de residuos s6lidos urbanos en el municipio de
la Algaba, juntamente con la facturaciéon por los servicios hidraulios que a dicho

municipio presta Aljarafesa, trasncribiendo dicho convenio con el siguiente tenor literal:

CVE: BOP-SE-2024-046044
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Tomares (Sevilla), a 21 de febrero de 2024

De una parte, D. Antonio Garrido Zambrano, con D.N.I. nam,
§. *+x xxk _F nombrado con fecha 29 de septiembre de 2023 Presidente de
faMancomunidad de Servicios La Vega, inscrita en el Registro de Entidades
I/ocales con fecha 17 de septiembre de 1991 bajo nimero 0541012, con CIF
P9100008C, y domicilio en Plaza de Espafia, 1, 41210 Guillena (Sevilla).

Péagina 2 de 11

De otra, D. Diego Manuel Agliera Pifiero, con D.N.I. nim.
77, #** #+x _J en su condicion de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
La Algaba.

CVE: BOP-SE-2024-046044

/ Y de ofra, D. Antonio Valverde Macias, con D.N.I. niim. 28, ##x % -

\ H, en su calidad de Vicepresidente del Consejo de Administracion de la
Empresa Mancomunada del Aljarafe, S.A. (Aljarafesa), sociedad
constituida por tiempo indefinido, inscrita en el Registro Mercantil de Sevilla,
al tomo 5506, hoja SE-14704, con domicilio en 41940 Tomares (Sevilla), Glta.
Gerente Carlos Moreno, s/n, como oOrgano de gestion directa de la
Mancomunidad de Municipios del Aljarafe, para la prestacion de los servicios
hidraulicos de abastecimiento y saneamiento, como regula el articulo Tercero
de los estatutos de esa Mancomunidad y queda establecido como objeto social

_de Aljarafesa en el articulo Segundo de sus estatutos.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

" o EXPONEN

I.- Que el municipio de La Algaba ostenta como competencia propia la
gestion de los residuos sélidos urbanos (art. 25.2.b) LBRL), y como parte de
la misma los servicios de recogida y tratamiento de residuos (art. 26.1.a) y b)
LBRL).

II.- Que de conformidad con los articulos 44.1 LBRL y 63.1 LAULA, La
Algaba estd incorporada a la Mancomunidad de Servicios La Vega y tiene
actualmente delegada en ella el servicio de tratamiento de residuos sélidos
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urbanos procedentes del municipio.

En este sentido la vigente Ordenanza Fiscal de la Tasa por la prestacion
del servicio de recogida ordinaria y transporte de residuos establece en su
Disposicion Adicional que “Todo lo referido a las competencias delegadas a

Péagina 3 de 11

Por otro lado, la Ordenanza Fiscal de la Tasa por la prestacion del
rvicio de recogidas selectivas y tratamiento de residuos en el complejo
clmamblental La Vega 2{}24 tras su modificacion en sesién ordinaria de la
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III.- Que igualmente el Ayuntamiento de la Algaba estd incorporado a
la Mancomunidad de Municipios del Aljarafe, gestionidndose sus servicios
hidraulicos a través de la Empresa Mancomunada del Aljarafe, S.A.
(Aljarafesa), como érgano de gestion directa, por lo que presta en ese
municipio el Abastecimiento de agua potable y el Saneamiento de las aguas
residuales.

IV.- Que el Ayuntamiento de La Algaba y la Mancomunidad de
Servicios La Vega, han solicitado de Aljarafesa la gestion de cobro de las
tasas del servicio de tratamiento de residuos s6lidos urbanos en el municipio
de La Algaba juntamente con la facturacion por los servicios hidraulicos que
a dicho municipio presta Aljarafesa.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

V.- En el 4animo de colaboracion con las entidades publicas cuyas

competencias coinciden con el mismo ambito territorial en el que Aljarafesa

nl  presta sus servicios, y en beneficio de la eficiencia de la gestion publica y la
'-U{y’/'/' " utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuyendo a la
\ /X realizacion de actividades de utilidad ptiblica, Aljarafesa en los términos del
/M presente Convenio procederd al cobro de la tasa de tratamiento de los residuos
VAN urbanos, junto con la facturacién por los servicios hidraulicos prestados al
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municipio de La Algaba, atendiendo a la necesidad y oportunidad de esta
colaboracion que, a los efectos establecidos en el articulo 50 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pblico figuran en la Memoria
Justificativa que se adjunta.

VI.- A efecto de arbitrar la citada cooperacion, y en cumplimiento de
o establecido en el articulo 47 de la Ley de Régimen Juridico del Sector
Rablico 40/2015, de 1 de octubre, se suscribe el presente Convenio de
operacion, excluido del @mbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
oviembre, de Contratos del Sector Publico, conforme a su articulo 6,
apartado 1.a) de dicha norma, y ello en base a las siguientes:

o

ESTIPULACIONES

PRIMERA. - Aljarafesa asumira, en los términos del presente Convenio
y respecto de los usuarios de los servicios hidraulicos del municipio de La
Algaba, la gestion de cobro de la tasa correspondientes al servicio de
tratamiento de residuos solidos urbanos que liquide la Mancomunidad de
Servicios La Vega, juntamente con las facturas por la prestacion de los
servicios hidraulicos de abastecimiento y saneamiento de agua.

SEGUNDA. - Para la gestion de cobro de la citada tasa, la
~~_Mancomunidad de Servicios La Vega determinara conforme a su Ordenanza
reguladora la cuota que ha de corresponder a cada suministro, a cuyo efecto
Aljarafesa pondrd a disposicion de aquella, la relacion de suministros
contratados en el municipio de La Algaba especificando el uso de los mismos,
a fin de que la Mancomunidad de Servicios La Vega pueda realizar la
mencionada determinacion.

Aljarafesa no se hace responsable de la determinacion de esa cuota de
tratamiento de residuos solidos urbanos ni de que la misma se ajuste a la
Ordenanza reguladora que resulte aplicable.
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TERCERA. - Aljarafesa incluira el importe de la cuota correspondiente
a la referida tasa en la facturacion que emita una vez disponga de los datos
indicados en la estipulacion precedente, facilitados por parte de la entidad

gestora del servicio de residuos sélidos urbanos.
Durante la vigencia del Convenio, Aljarafesa comunicara de forma

Péagina 5 de 11

utomatica a la entidad gestora del servicio de tratamiento de residuos sélidos
rbanos, las altas que se produzcan en los servicios hidraulicos en el término
unicipal de La Algaba, proponiendo la cuota a aplicar conforme a documento

//facilitado al efecto por la Mancomunidad de Servicios La Vega antes del inicio

de las gestiones de cobro por Aljarafesa, en el que se indicara las cuotas

correspondientes a cada uso de suministro contratado. Esta cuota se mantendra

en sucesivas facturaciones si por parte de la Mancomunidad de Servicios La

Vega no se notificase a Aljarafesa modificacién de la misma a través de una

aplicacion telematica compartida que se podré a disposicion de aquélla, tras

las verificaciones oportunas por su parte.

CVE: BOP-SE-2024-046044

Si la entidad gestora del servicio modificase el importe de las cuotas en
la Ordenanza reguladora, habra de notificarlo a Aljarafesa con al menos quince
dias de anticipacion a la fecha correspondiente a la primera emision por ésta
de la factura donde hubiera de incluirse la nueva liquidacién; plazo que sera
de un mes si la modificacion afectase a la estructura de dicha tasa.

Si por cualquier causa los datos facilitados por la entidad prestataria del
servicio de residuos solidos urbanos no pudiesen incorporarse a las facturas a
girar por Aljarafesa, esta empresa no asumird ninguna obligacion respecto al
~cobro de dichas tasas.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

CUARTA. - La gestion de cobro de la citada tasa se realizara con los
mismos procedimientos que Aljarafesa tenga establecidos para las tarifas de
sus servicios en el periodo voluntario de pago, si bien figurard de forma
diferenciada en el soporte material de la factura, no comprometiéndose
Aljarafesa, por tanto, a la efectividad de dicho pago, pudiendo, en su
consecuencia, los usuarios de los servicios no atender el pago de la tasa por el
servicio de tratamiento de residuos sélidos urbanos.
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Respecto de aquellos importes que resultasen impagados al finalizar el
periodo voluntario de pago, y si la entidad gestora del servicio no indicase lo
contrario, Aljarafesa gestionard esas liquidaciones conforme a los
procedimientos de cobro que utilice con sus devoluciones, siempre que el
impago de la cuota por tratamiento de residuos sélidos urbanos sea paralelo al
e la facturacién de los servicios hidraulicos de ese mismo periodo. Ello sin
rjuicio de que la Mancomunidad de Servicios La Vega solicite el cese de
as gestiones.

QUINTA. - Aljarafesa bimensualmente mgresara en la/s cuenta/s que,
a tal efecto, designe la entidad prestataria del servicio para el tratamiento de
residuos solidos urbanos, el importe efectivamente cobrado por las tasas de ese
servicio, hasta el mes anterior a ese ingreso.

Dicho ingreso integrara los importes efectivamente cobrados en periodo
voluntario de pago que hayan tenido su vencimiento en ese trimestre, previa
deduccién de un 4% en concepto de gestion de cobro, y aquellos otros que
hayan sido abonados con posterioridad a su vencimiento, a los que se les
aplicara una deduccién del 10% por ese mismo concepto, poniendo a
disposicion de esa entidad relacion de los pagos y devoluciones.

Anualmente, en el primer trimestre del siguiente afio, Aljarafesa
| d practicara una liquidacién con detalle de las tasas cobradas e impagadas del

J==""afio precedente, con indicacion de aquellas sobre las que no verificaran mas
: gestiones de cobro conforme a la Estipulacién Cuarta de este Convenio.

I.a Mancomunidad de Servicios de la Vega y Aljarafesa, concertaran
antes del primer ingreso a realizar por parte de Aljarafesa a dicha
Mancomunidad conforme a la presente estipulacion, el procedimiento y detalle
de esa operacion, asi como de la liquidacion anual

SEXTA. - Es competencia exclusiva de la entidad gestora del servicio
de tratamiento de residuos sélidos urbanos cuantas reclamaciones se pudiesen
derivar por disconformidad con la cuota aplicada relacionada con cualquiera
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de sus extremos (cuantia, periodicidad, titulares, etc.).

SEPTIMA. - Si durante la vigencia del presente Convenio el municipio
de La Algaba al que presta el servicio de tratamiento de residuos sélidos
urbanos la Mancomunidad de Servicios la Vega, pasase a gestionar el mismo
de forma independiente a dicha Mancomunidad, el presente Convenio no
fendra efecto alguno sobre los usuarios de dicha localidad desde la misma
echa en que cese la prestacion el servicio por esa entidad supramunicipal.

OCTAVA. - En relacién con el tratamiento de los datos de caracter
personal, las entidades firmantes, en el desarrollo de sus correspondientes
actividades derivadas del presente Convenio, atenderédn las disposiciones de
obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
‘proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (en adelante, Reglamento General de Proteccién de Datos)
g y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
( Personales y garantia de los derechos digitales.

Con referencia a ello:

a) Aljarafesa actuard como Responsable del Tratamiento de aquellos

f":" datos de las personas usuarias de la prestacion de los servicios publicos del

x ciclo integral del agua del municipio de La Algaba cuya cesion deba realizar

\ 1\ f_,f conforme a la Ordenanza Fiscal de la Tasa por la prestacién del servicio de

—=—=~  recogidas selectivas y tratamiento de residuos en el Complejo medioambiental

\ | que realiza la Mancomunidad de Servicios La Vega, actuando igualmente la

citada Mancomunidad como Responsable del Tratamiento de dichos datos

personales, necesarios para la conformacion de la cuota tributaria de la citada

tasa de conformidad con el articulo 10.2.b) de la Ordenanza Fiscal y de la
cldusula segunda del presente Convenio.
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Aljarafesa, a su vez, actuara como encargada del tratamiento de aquellos
datos que reciba de la Mancomunidad de Servicios La Vega para la gestion del
cobro de la tasa, objeto del presente Convenio.

No se cederan ni trataran categorias especiales de datos.

b) La finalidad tratamiento es la prestacion de las actividades necesarias
a llevar a cabo la gestion del cobro de la tasa objeto del presente convenio.

c) La base juridica para la cesién de los datos personales obedece al
mplimiento de una obligacion legal prevista en una norma con rango de Ley,
omo es la Ley General Tributaria, en cuanto al deber de informacion
necesaria dentro de un procedimiento tributario, y de conformidad a lo
dispuesto en la Ordenanza Fiscal para el cumplimiento de las obligaciones de
la Tasa por la prestacion del servicio de recogidas selectivas y tratamiento de
residuos en el Complejo medioambiental que realiza la Mancomunidad de
Servicios “La Vega” en su articulo 10.2.b) (art. 6.1.c del Reglamento General
de Proteccion de Datos). Asimismo, la base juridica para el tratamiento de los
datos por parte de la Mancomunidad de Servicios La Vega es el cumplimiento
de una mision realizada en interés publico (art. 6.1.c del Reglamento General
de Proteccion de Datos).

d) Las personas interesadas podréan ejercer ante los responsables del
tratamiento los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion,
oposicion y portabilidad, conforme a lo dispuesto en la normativa de
proteccién de datos personales, asi como a acudir a la Autoridad de Control
para la defensa de sus derechos que, en la Comunidad Auténoma de

" Andalucia, es el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos.

NOVENA. — Los responsables y encargados del tratamiento de datos
estaran sujetos al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1.f)
del Reglamento General de Proteccion de Datos. Asi también, deberan tomar
todas las medidas necesarias para la gestién de la seguridad del tratamiento de
los datos de caracter personal de conformidad con el articulo 32 Reglamento
General de Proteccion de Datos.
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DECIMA. — La Mancomunidad de Servicios de La Vega y el
Ayuntamiento de La Algaba se comprometen a realizar de forma conjunta o
individualizada los correspondientes anuncios sobre el sistema y forma de

—

-

pago de las tasas por el servicio de tratamiento de residuos urbanos conforme 8

. a este convenio para general conocimiento de los usuarios. o

o =)

. ©

-'.- \ - " - ® & D-
' DECIMOPRIMERA. — Como mecanismos de seguimiento, vigilancia
FESA 9’ control de la ejecucion del Convenio y de los compromisos de las partes, se

nstituird una Comisién Paritaria, reuniéndose cuantas veces sea interesado 3

o

por cualquiera de las partes. e

2

N

& . L r - - I

Dicha Comision resolvera los problemas de interpretacion y &

cumplimiento de este Convenio. .

_ 8

La Comision Paritaria estara formada por el Presidente de la 3

Mancomunidad de Servicios de la Vega, el Alcalde de La Algaba y el
Vicepresidente del Consejo de Administracion de Aljarafesa, los cuales
podran asistir con hasta dos técnicos por ellos designados, uno de los cuales en
el caso de Aljarafesa serd su Director Gerente; la Comision serd presidida por
el Sr. Alcalde de La Algaba.

DECIMOSEGUNDA. - El presente Convenio tendra vigencia inicial

" de cuatro afios, a contar desde la fecha de su firma, conforme al apartado h)

“del articulo 49 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Pablico 40/2015, de
1 de octubre, prorrogandose de forma automética, si no hubiere acuerdo en
contrario de la Comision Paritaria, por otros cuatros afios.

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Si llegado ese segundo periodo de vigencia y no se hubiese concertado
un nuevo convenio, el mismo mantendra su vigencia en el animo de no
perjudicar la prestacion de los servicios pliblicos a los que estd vinculado,
requiriendo pronunciamiento de la Comision Paritaria.

DECIMOTERCERA. - La modificacion del presente Convenio
requerird el acuerdo de las partes, adoptado en el seno de la Comisién Paritaria
indicada en la estipulaciéon Decimosegunda precedente, si bien dicha
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modificacién no puede suponer la suplencia o rectificacion del incumplimiento
de las obligaciones y compromisos de cualquiera de ellas.

DECIMOCUARTA. -Para las consecuencias aplicables en caso de
incumplimientos de las obligaciones asumidas por cada una de las partes, y en
anto al resto de las causas de extincion del Convenio, y los efectos de su
Bsolucion, se estard a lo dispuesto en los articulos 51 y 52 de la Ley 40/2015

LA

] 1 de octubre de Régimen Juridico del sector ptblico

DECIMOQUINTA. - El presente Convenio queda sometido a lo
dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como al
articulo 15.b) de Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, por lo que se someterd a publicidad activa en los términos
| recogidos en la citada normativa por todas las partes firmantes.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. -

Hasta tanto se ponga en funcionamiento un sistema informatico de

acceso comun para Aljarafesa y la Mancomunidad de Servicios de la Vega,
todas las comunicaciones que han de llevarse a cabo por ambas entidades para

ff el cumplimiento de las previsiones de este convenio se llevardn a efecto a

. través de los siguientes correos electronicos:

De Aljarafesa: registro{@aljarafesa.es

De Mancomunidad de Servicios de la Vega: secretaria-

intervencion(@lavegamancomunidad.es

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. -

Sin perjuicio de la entrada en vigor de este Convenio desde la fecha de
su firma, el mismo ha de ser ratificado por la Mancomunidad de Municipios
de la Vega y por el Ayuntamiento de la Algaba en el plazo de los tres meses
posteriores a su firma, pudiendo ser su ausencia causa de resolucion.
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DISPOSICION TRANSITORIA. -

Con independencia de la entrada en vigor del presente Convenio,
establecida en la Estipulaciéon Decimosegunda del mismo, Aljarafesa
gestionard el cobro de las tasas devengadas por el servicio de residuos
solidos urbanos desde el 1 de enero del afio en curso, mediante su
incorporacion a las facturaciones que se emitan a partir de la fecha de la
firma del presente Convenio.

Pagina 11 de 11

Y en prueba de conformidad, firman por triplicado ejemplar, y a un sélo
efecto, en el lugar y fecha en el encabezamiento indicados.

CVE: BOP-SE-2024-046044

: ahuel Agiiera Pifiero
Presidente de la Mancomunidad Alcalde de La Algaba

de Servicios de la Vega

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

En Alcala del Rio a la fecha de la firma electrénica

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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SEVILLA

Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul
Delegacion Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul para la apertura de un periodo de informacién publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizacién de ocupacién de las Vias Pecuarias
denominadas “ Cafiada Real de Sevilla a Granada”,“Vereda del Osuna a Estepa” y “ Vereda de
Sierra de Yeguas o de la Plata”,sitas en el Término Municipal de Aguadulce,en la provincia de
Sevilla. Expediente: VP/922/2023.

Péagina 147 de un total de 164

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

Pagina 1 de 2

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacidn publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacidn de vias pecuarias. Expediente: VP/922/2023.

Denominacién: OCUPACION POR PLAN DE DESPLIEGUE DE RED DE TELECOMUNICACIONES
TRONCAL DE FIBRA OPTICA POR CRUCE LONGITUDINAL Y 2 ARQUETAS .

Vias Pecuarias: “CANADA REAL DE SEVILLA A GRANADA”, “VEREDA DE OSUNA A ESTEPA” y
“VEREDA DE SIERRA DE YEGUAS O DE LA PLATA”

CVE: BOP-SE-2024-046045

Superficie: 148,06 m2
Término Municipal: AGUADULCE (SEVILLA)
Promovido por: ADAMO TELECOM IBERIA SAU

Segundo. La exposicion publica del expediente sera durante el plazo de UN MES a contar des-
de el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del presente
acuerdo, otorgadndose ademas de dicho mes, un plazo de VEINTE DIAS hébiles a partir de la fi-
nalizacién del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas, presentando los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacidn publica la documentacidn estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioambienteyeconomiaazul
servicios/participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacién Territorial en Se-
villa de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sita en Avda. De Gre-
cia, n.° 17 (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de
lunes a viernes salvo dias festivos (previa cita).

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T:955 121 144
delegacion.dtse.csmaea@juntadeandalucia.es
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SEVILLA

Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul

Delegacidn Territorial en Sevilla

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, o bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.
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SEVILLA

Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul
Delegacion Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul para la apertura de un periodo de informacién publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizacién de ocupacién de las Vias Pecuarias
denominadas “Cafiada Real de Sevilla a Granada”, “Vereda de Fontazuelay Pedrera” y “ Vereda
de Los Corrales”, sitas en el Término Municipal de Gilena,en la provincia de Sevilla. Expediente:
VP/927/2023.

Pagina 149 de un total de 164

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

Pagina 1 de 2

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacidn publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacidn de vias pecuarias. Expediente: VP/927/2023.

Denominacién: OCUPACION POR PLAN DE DESPLIEGUE DE RED DE TELECOMUNICACIONES
TRONCAL DE FIBRA OPTICA POR CRUCE LONGITUDINAL Y 5 ARQUETAS .

Vias Pecuarias: “CANADA REAL DE SEVILLA A GRANADA”, “VEREDA DE FONTAZUELA Y PEDRERA”
y “VEREDA DE LOS CORRALES”

CVE: BOP-SE-2024-046046

Superficie: 140,85 m2
Término Municipal: GILENA (SEVILLA)
Promovido por: ADAMO TELECOM IBERIA SA

Segundo. La exposicion publica del expediente sera durante el plazo de UN MES a contar des-
de el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del presente
acuerdo, otorgadndose ademas de dicho mes, un plazo de VEINTE DIAS hébiles a partir de la fi-
nalizacién del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas, presentando los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacidn publica la documentacidn estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioambienteyeconomiaazul
servicios/participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacién Territorial en Se-
villa de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sita en Avda. De Gre-
cia, n.° 17 (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de
lunes a viernes salvo dias festivos (previa cita).
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T:955 121 144
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SEVILLA

Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul

Delegacidn Territorial en Sevilla

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, o bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.
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SEVILLA

Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul
Delegacion Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul para la apertura de un periodo de informacién publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizacién de ocupacién de las Vias Pecuarias
denominadas “Vereda del Ventorillo del Chacho a Fuente de Piedra y Antequera”, “Vereda de
la Roda de Andalucia a Sierra de Yeguas”, “ Vereda de Ecija” y “Vereda de Marbella”, sitas en el
Término Municipal de La Roda de Andalucia, en la provincia de Sevilla. Expediente:
VP/951/2023.

Péagina 151 de un total de 164

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

Pagina 1 de 2

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacidn publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacion de vias pecuarias. Expediente: VP/951/2023.

Denominacién: OCUPACION POR PLAN DE DESPLIEGUE DE RED DE TELECOMUNICACIONES
TRONCAL DE FIBRA OPTICA POR CRUCE LONGITUDINAL Y 4 ARQUETAS .

Vias Pecuarias: “VEREDA DEL VENTORILLO DEL CHACHO A FUENTE DE PIEDRA Y ANTEQUERA”,
“VEREDA DE LA RODA DE ANDALUCIA A SIERRA DE YEGUAS”, “ VEREDA DE
ECIJA” Y “VEREDA DE MARBELLA”

CVE: BOP-SE-2024-046047

Superficie: 192,87 m2
Término Municipal: LA RODA DE ANDALUCIA (SEVILLA)
Promovido por: ADAMO TELECOM IBERIA SAU

Segundo. La exposicidn publica del expediente serd durante el plazo de UN MES a contar des-
de el dia siguiente de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del presente
acuerdo, otorgandose ademés de dicho mes, un plazo de VEINTE DIAS hébiles a partir de la fi-
nalizacién del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas, presentando los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacién estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioambienteyeconomiaazu
servicios/participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacion Territorial en Se-
villa de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sita en Avda. De Gre-
cia, n.° 17 (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de
lunes a viernes salvo dias festivos (previa cita).
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Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T:955 121 144
delegacion.dtse.csmaea@juntadeandalucia.es
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SEVILLA

Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul

Delegacidn Territorial en Sevilla

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, o bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.
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Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul

Delegacion Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul para la apertura de un periodo de informacién publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizacién de ocupacién de las Vias Pecuarias
denominadas “Cafiada Real de Sevilla”, “Vereda del Pozo del Palomar” y “Vereda de
Fontanilla”, sitas en el Término Municipal de Pedrera, en la provincia de Sevilla. Expediente:
VP/965/2023.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacidn publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacidn de vias pecuarias. Expediente: VP/965/2023.

Denominacién: OCUPACION POR PLAN DE DESPLIEGUE DE RED DE TELECOMUNICACIONES
TRONCAL DE FIBRA OPTICA POR CRUCE LONGITUDINAL.

Vias Pecuarias: “CANADA REAL DE SEVILLA ”, “VEREDA DEL POZO DEL PALOMAR” Y “VEREDA DE
FONTANILLA”

Superficie: 36,02 m2
Término Municipal: PEDRERA (SEVILLA)
Promovido por: ADAMO TELECOM IBERIA, SAU

Segundo. La exposicion publica del expediente sera durante el plazo de UN MES a contar des-
de el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del presente
acuerdo, otorgadndose ademas de dicho mes, un plazo de VEINTE DIAS hébiles a partir de la fi-
nalizacién del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas, presentando los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacidn publica la documentacidn estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioambienteyeconomiaazul
servicios/participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacién Territorial en Se-
villa de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sita en Avda. De Gre-
cia, n.° 17 (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de
lunes a viernes salvo dias festivos (previa cita).

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T:955 121 144
delegacion.dtse.csmaea@juntadeandalucia.es
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, o bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.
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Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul para la apertura de un periodo de informacién publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizaciéon de ocupacién de la Via Pecuaria
denominada “Vereda de Ecija”, sita en el Término Municipal de Lora de Estepa, en la provincia
de Sevilla. Expediente: VP/1182/2023.

Péagina 155 de un total de 164

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
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Promovido por: ADAMO TELECOM IBERIA, SAU

Segundo. La exposicion publica del expediente sera durante el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del
presente acuerdo, otorgandose ademés de dicho mes, un plazo de VEINTE DIAS hébiles a partir
de la finalizacion del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas,
presentando los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacidn publica la documentacién estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioambienteyeconomiaazul
servicios/participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacion Territorial en
Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sita en Avda. De
Grecia, n.° 17 (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas,
de lunes a viernes salvo dias festivos (previa cita).

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien en el Registro
Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la Consejeria de
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Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul para la apertura de un periodo de informacién publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizaciéon de ocupacién de la Via Pecuaria
denominada “Vereda de Puente Genil a la Roda”, sita en el Término Municipal de Casariche, en
la provincia de Sevilla. Expediente: VP/1185/2023.

Péagina 157 de un total de 164

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

Pagina 1 de 2

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacion de vias pecuarias. Expediente: VP/1185/2023.

Denominacién: OCUPACION POR PI:AN DE DESPLIEGUE DE RED DE TELECOMUNICACIONES
TRONCAL DE FIBRA OPTICA POR CRUCE TRANSVERSAL Y LONGITUDINAL.

Vias Pecuarias: “VEREDA DE PUENTE GENIL A LA RODA”

Superficie: 31,23 m2

Término Municipal: CASARICHE (SEVILLA)

CVE: BOP-SE-2024-046050

Promovido por: ADAMO TELECOM IBERIA, SAU

Segundo. La exposicion publica del expediente sera durante el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del
presente acuerdo, otorgandose ademés de dicho mes, un plazo de VEINTE DIAS hébiles a partir
de la finalizacion del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas,
presentando los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacidn publica la documentacién estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioambienteyeconomiaazul
servicios/participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacion Territorial en
Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sita en Avda. De
Grecia, n.° 17 (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas,
de lunes a viernes salvo dias festivos (previa cita).

N° 46 - miércoles 06 de marzo de 2024

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien en el Registro
Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la Consejeria de

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla
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Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Junta de Andalucia

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul para la apertura de un periodo de informacién publica y
alegaciones con motivo de la solicitud de autorizacién de ocupacién de las Vias Pecuarias
denominadas “Vereda del Vado de Herrera”, “Cordel de Herrera a Ecija”, “Vereda de la Trocha
de Puente Genil” y “Cafiada Real de Osuna”, sitas en el Término Municipal de Herrera,en la
provincia de Sevilla. Expediente: VP/1195/2023.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A.
num. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas y en el articulo 13.1.e)
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacidn publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a la ocupacidn de vias pecuarias. Expediente: VP/1195/2023.

Denominacién: OCUPACION PARA EJECUCION DE PLAN DE DESPLIEGUE DE RED DE
TELECOMUNICACIONES TRONCAL DE FIBRA OPTICA POR CRUCE TRANSVERSAL
Y LONGITUDINAL Y ARQUETAS.

Vias Pecuarias: “VEREDA DEL VADO DE HERRERA”, “ CORDEL DE HERRERA A ECIJA”, “ VEREDA
DE LA TROCHA DE PUENTE GENIL” Y “ CANADA REAL DE OSUNA”.

Superficie: 400,87 m2
Término Municipal: HERRERA (SEVILLA).
Promovido por: ADAMO TELECOM IBERIA SAU.

Segundo. La exposicidn publica del expediente sera durante el plazo de UN MES a contar des-
de el dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del presente
acuerdo, otorgédndose ademés de dicho mes, un plazo de VEINTE DIAS hébiles a partir de la fi-
nalizacién del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas, presentando los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacidn publica la documentacién estara disponible para
su consulta en la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioambienteyeconomiaazul
servicios/participacion/todos-documentos.html asi como en esta Delegacién Territorial en Se-
villa de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sita en Avda. De Gre-
cia, n.° 17 (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario de 9,00 horas a 14,00 horas, de
lunes a viernes salvo dias festivos (previa cita).

Avda. de Grecia, 17
41012 - Sevilla

T:955 121 144
delegacion.dtse.csmaea@juntadeandalucia.es
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien en el
Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, o bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZA-
CION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION DE LINEA DE MEDIA TENSION 15 kV, CENTRO DE SECCIONA-
MIENTO, ENTREGA PROTECCION Y MEDIDA Y CENTRO DE TRANSFORMACION 15(20) /0,4 kV 630 kVA
PARA CONEXION A PARQUE FOTOVOLTAICO 500 kW DE POTENCIA INSTALADA EN MARCHENA (SEVILLA)

R.A.T: 114613
EXP.: 295292

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha de solicitud 01-12-2023, IRRADIA INGENIERIA SOLAR S.L solicita Autorizacion Adminis-
trativa Previa y de Construccion para la implantacién de la instalacion de energia eléctrica denominada
“PROYECTO DE EJECUCION DE LINEA DE MEDIA TENSION 15 kV, CENTRO DE SECCIONAMIENTO, ENTREGA
PROTECCION Y MEDIDA Y CENTRO DE TRANSFORMACION 15(20) /0,4 kV 630 kVA PARA CONEXION A PARQUE
FOTOVOLTAICO 500 kW DE POTENCIA INSTALADA” y ubicada en el término municipal de Marchena (Sevilla),
aportando para ello la documentacién preceptiva que establece la normativa en vigor y que obra en el
expediente de referencia.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 49 de la Ley Orgdnica 2/2007, de 19 de marzo,
de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia; el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre
reestructuracion de Consejerias, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023, de 11 de abril, el Decreto
163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgdnica de la Consejeria de Industria, Energia y Minas,
la competencia para resolver los procedimientos administrativos de autorizaciones de las instalaciones
eléctricas de alta tension esta atribuida a la persona titular de la Secretaria General de Energia. No obstante,
mediante la Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan
determinadas competencias en los érganos directivos territoriales provinciales competentes en materia de

Avda. de Grecia n°17, Edf. administrativo
41012 Sevilla
Teléf. 95506 39 10 /. Fax 95 506 57 00
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energia, dicha competencia ha sido delegada en los 6rganos directivos territoriales provinciales competentes
en materia de energia, norma vigente en virtud de lo dispuesto en la Disposicién transitoria segunda del citado
Decreto 163/2022, de 9 de agosto. De este modo, en aplicacion de lo dispuesto en el Decreto 300/2022, de 30 de
agosto, por el que se modifica el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion
territorial provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia, en el ambito territorial provincial esta
competencia sera ejercida por la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de
Industria, Energia y Minas.

SEGUNDO. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

TERCERO. En el procedimiento para la concesién de Autorizacién Administrativa Previa y de Autorizacion
Administrativa de Construcciéon se tienen en consideracion los supuestos de excepcion recogidos en la
disposicién adicional primera del Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se modifican diversas Normas
Reguladoras de Procedimiento Administrativo de Industria y Energia. Asimismo, se consideran los supuestos de
excepcion recogidos en la disposicién final cuarta del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se
adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion
econémica en Andalucia.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion Territorial en Sevilla

RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION a la instalacién eléctrica referenciada cuyas caracteristicas principales son:

Peticionario : IRRADIA INGENIERIA SOLAR S.L

CIF: B91631549

Domicilio: C/ ALMIRANTE LOBO 2 4° DECHA

Emplazamiento: Parcela 35 del Poligono 29

Finalidad de la instalacién: Permitir la evacuacién de la energia generada en el parque fotovoltaico Marchena
500 kW.

T.M. afectados: Marchena (Sevilla)

LiINEA ELECTRICA:

Origen:L1: Centro de seccionamiento nuevo, L2: Centro de seccionamiento nuevo
Final: L1: A274723, L2: Centro de seccionamiento existente

Tipo: Subterranea

Longitud en Km.: L1: 0,027 L2: 0,009

Tension en servicio: 15 kV

Conductores: RH5Z1 18/30 KV 2x (3x240 mm2) Al
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CENTRO DE SECCIONAMIENTO:

Tipo: Interior prefabricado
N.° celdas: 3L+ 1 SSAA

Presupuesto: 52.776,02 EUROS

SEGUNDO: Acordar que estas instalaciones deberan ser cedidas a la empresa distribuidora de la zona
autorizandose la transmisién de dichas instalaciones una vez finalizadas.

Una vez ejecutada la instalacion y aportado el documento de cesion a la empresa suministradora, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 25 del Real Decreto 1048 /2013, de 27 de diciembre y asi como en los articulos
133y 134 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, se otorgara autorizacién de explotacion a favor de la
Empresa Distribuidora correspondiente.

TERCERO: Esta Autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion
derivada de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en particular segun se establece en el
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se estable-
cen, teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacién:

1.
2.
3.

El titular de la instalacion dara cuenta por escrito del comienzo de los trabajos a esta Delegacion.

La presente resolucion habilita al titular a la construccion de la instalacion proyectada.

Esta autorizacién se otorga a reserva de las demas licencias o autorizaciones necesarias de otros
Organismos y permisos de paso necesarios, teniendo solo validez en el ejercicio de las competencias
atribuidas a esta Delegacion.

Asimismo, el titular de la instalacion tendra en cuenta para su ejecucién, las condiciones impuestas por
los Organismos que las han establecido, las cuales han sido puestas en conocimiento y aceptadas por
él.

Esta instalacion, no podra entrar en servicio mientras no cuente el peticionario de la misma, con la
correspondiente Autorizaciéon de Explotacion, que serd emitida por ésta Delegacidn, previo
cumplimiento de los tramites que se sefialan en el art. 132° del R.D 1955/2000.

Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con las variaciones que, en su
caso, se soliciten y autoricen.

El periodo de tiempo en el que esta prevista la ejecucion de la instalacion sera de dos afios, contado
desde el dia siguientede la notificacion de esta Resolucion.

La Administracion dejara sin efecto la presente Resolucidn en cualquier momento en que se observe el
incumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la Administracion, previo el
oportuno expediente, acordara la anulacién de la autorizacion con todas las consecuencias de orden
administrativo y civil que se deriven, segln las disposiciones legales vigentes.

El titular de la instalacidn dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, quien podra
practicar, si asi lo estima oportuno, un reconocimiento sobre el terreno de la instalacién.
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Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

EL SECRETARIO GENERAL DE ENERGIA
(P.D. Resolucion de 11 de marzo de 2022, BOJA niim. 52, de 17 de marzo de 2022)
EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMiA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIAY

MINAS
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