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AREA DEL EMPLEADO

. ANUNCIO

(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resolucién 7793/23, de 30 de octubre)

RESOLVIENDO ABSTENCION DE VOCAL TITULAR DEL TRIBUNAL QUE HA DE
JUZGAR EL CONCURSO-OPOSICION CONVOCADO PARA LA PROVISION, EN
TURNO LIBRE, DE DOS PLAZAS DE CAPATAZ, VACANTES EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DE LA CORPORACION (OEP 2020 y 2022).

Pagina 4 de un total de 70

Por Resolucion 7793/23, de 30 de octubre, se resuelve la abstencién de Vocal
titular del Tribunal que ha de juzgar el concurso-oposicidn para la provision, en turno libre,
de DOS PLAZAS DE CAPATAZ, vacantes en la plantilla de personal laboral (OEP 2020 y
2022), siendo ésta del siguiente tenor literal:

Pagina 1 de 2

“Por Resolucion n® 6973/23, de 06 de octubre, se nombra el Tribunal que ha de
juzgar las pruebas selectivas para la provisién, en turno libre, de DOS PLAZAS DE
CAPATAZ, vacantes en la plantila de personal laboral de la Corporacion,
correspondientes a las O.E.P. 2020 y 2022.

Con fecha 10 de octubre de 2023 (Registro n° 75807), tiene entrada en el Area de
Empleado Publico, escrito de la Vocal Titular D?. Maria Victoria Ramos Colombo, por el
que manifiesta encontrarse incursa en una de las causas de abstencion contempladas en
el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, con
expresion de la causa en que ésta se fundamenta; por ello, y teniendo en cuenta lo
dispuesto en el art. 23.1 de la antes referida Ley 40/2015, por el cual corresponde al
Presidente de la Corporacion la resolucién de los expedientes de abstencion y recusacion,
a la vista del escrito citado que obra en el expediente, y una vez comprobados los
extremos que obran en el mismo, y considerando que existe causa de abstencion, esta
Presidencia de mi cargo, en virtud de las atribuciones conferidas por el art. 34 de la
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVE:

CVE: BOP-SE-2023-256001

PRIMERO.- Aceptar la abstencion presentada por la Vocal Titular del Tribunal
calificador que ha de juzgar las pruebas selectivas para la provision, en turno libre, de
DOS PLAZAS DE CAPATAZ de la plantilla de personal laboral (OEP 2020 y 2022), D?.
Maria Victoria Ramos Colombo, nombrada por Resolucion niumero 6973/23, de 06 de
octubre.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

SEGUNDO.- Nombrar Vocal titular del Tribunal calificador que ha de juzgar las
pruebas selectivas para la provision, en turno libre, de DOS PLAZAS DE CAPATAZ de la
plantilla de personal laboral (OEP 2020 y 2022), a D. José Escamilla Andrade, en
sustituciéon de D?. Maria Victoria Ramos Colombo.

TERCERO.- La presente Resolucién debera ser publicada, en el Boletin Oficial de
la Provincia y en la Sede Electronica de la Web corporativa.”
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Contra la resolucion adoptada en esta materia no cabra recurso, sin perjuicio de la

posibilidad de alegar la recusacion que proceda contra el acto que termine el R
procedimiento. 3
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EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resolucion 5055/23, de 12 de julio). Fernando o
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Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 31/10/2023, acordé la
aprobacion provisional de la imposicién y la Ordenanza fiscal reguladora del Precio Publico por la
prestacién del Servicio de Escuela de Verano.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el
expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la
inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los
interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

En Albaida del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.
EL ALCALDE- PRESIDENTE,
Fdo.: D. José Antonio Gelo Lépez

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espafia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616

Pagina 6 de un total de 70

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-SE-2023-256002

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

n
T
T
N
[T
N
<
=
[¢]
<
5
>
w
X
=
N
>
o
%
=
[+
a
(33
o

j=4
he]

[}

©
b}

o
>
o
0
o

Verificacion: https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



JOSE ANTONIO GELO LOPEZ (1 de 1)
HASH: 570f6505d9d5126da745586b912feb7f

ALCALDE
Fecha Firma: 02/11/2023

&

7

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

ey

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 31/10/2023, acordé la
aprobacion provisional de la imposicién y la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion
del servicio de celebraciéon de matrimonios civiles.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el
expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la
inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los
interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

En Albaida del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.
EL ALCALDE- PRESIDENTE,
Fdo.: D. José Antonio Gelo Lépez

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espafia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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ANUNCIO

Altas en Aplicaciones de Gastos

D. José Antonio Gelo Lépez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe,

Hace saber: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 31 de
octubre de 2023 acord6 la aprobacién inicial del expediente de Modificacion de Créditos n.° 38/2023,
en la modalidad de Crédito extraordinario financiado con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria, de
acuerdo con el siguiente resumen:

It

Aplicacion
presupuestaria

Denominacion

Euros

1510 227 0001

Limpieza. Trabajos realizados por otras empresas y profesionales.
Contrato del servicio de mantenimiento de limpieza

30.000,00 €

171 227 9902

Parques y jardines. Otros trabajos realizados por otras empresas y
profesionales. Contrato del servicio de mantenimiento de parques
y jardines municipales

30.000,00 €

171 609 02

Parques y jardines. Otras inversiones nuevas en infraestructuras y
bienes destinados al uso general. Colocacién de césped y rétulos
en parque Albaida Chica

20.000,00 €

171619 01

Parques y jardines. Otras inversiones de reposicion en
infraestructuras y bienes destinados al uso general. Reparaciones
varias en Parque Acuatico

40.000,00 €

323 629 07

Funcionamiento de centros docentes de ensefianza preescolar y
primaria y educacion especial. Otras inversiones nuevas asociadas
al funcionamiento operativo de los servicios. Colocacién de suelo
y toldos en Escuela Infantil

15.000,00 €

332162203

Bibliotecas Publicas. Inversiéon nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. Obra terminacién Biblioteca Publica
Municipal

40.000,00 €

338 609 04

Fiestas Populares y Festejos. Otras inversiones nuevas en
infraestructuras y bienes destinados al uso general. Adquisicién de
escenario y alumbrado navidefio

25.000,00 €

342 625 03

Instalaciones  Deportivas. Inversion nueva asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Gradas portétiles para
Instalaciones Deportivas

10.000,00 €

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

Plaza Espafia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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342 629 02

Instalaciones  Deportivas. Inversion nueva asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Redes balones de
Polideportivo

4.000,00 €

342639 03

Instalaciones Deportivas. Otras inversiones de reposicion
asociadas al funcionamiento operativo de los servicios. Arreglos
instalaciones  deportivas  (aseos, revestimientos  paredes,
pavimentacién...)

40.000,00 €

920 227 9903

Administracién general. Otros trabajos realizados por otras
empresas y profesionales. Contrato del servicio de pintura de
edificios municipales

95.000,00 €

920 629 08

Administracién general. Otras inversiones nuevas asociadas al
funcionamiento operativo de los servicios. Reparacién instalacion
eléctrica y colocacion de suelo y cristales en edificio Guadalinfo

15.000,00 €

920 632 01

Administracién general. Inversién de reposicién asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Reformas en edificio
Policia Local

30.000,00 €

TOTAL

394.000,00 €

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los

siguientes términos:

Altas en Conceptos de Ingresos

Aplicacion . Denominacion Euros
presupuestaria
870 00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 394.000,00 €
TOTAL 394.000,00 €

Aprobado inicialmente el expediente de Crédito extraordinario financiado con cargo al Remanente
Liquido de Tesoreria, por Acuerdo del Pleno, de fecha 31 de octubre de 2023, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informaci6n publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los

interesados en

la sede electronica de este

Ayuntamiento

https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/transparency/dc363cd3-4136-45d0-b8d9-bd3afccd75a5/

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

Plaza Espaiia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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definitivamente dicho Acuerdo, en caso contrario, el Pleno dispondrd de un plazo de un mes para %
resolverlas. 2
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En Albaida del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica del documento. o
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Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE APROBACION INICIAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 31/10/2023, acord6 la
aprobacion inicial de la Ordenanza Reguladora de la celebracién de matrimonios civiles, de
conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen L.ocal, se somete a informacién ptblica por el
plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los
interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado
el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

En Albaida del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica.
EL ALCALDE- PRESIDENTE,
Fdo.: D. José Antonio Gelo Lépez

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espafia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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¢ 5 | D.José Antonio Gelo Lépez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe,
E % | Hace saber: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 31 de
g & | octubre de 2023 acord6 la aprobacién inicial del expediente de Modificacién de Créditos n.° 37/2023, o
o 5& | en la modalidad de Suplemento de crédito financiado con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria, 2
Zz "9 . .
%m_gé de acuerdo con el siguiente resumen: o
asz - £
8352 Suplementos en Aplicaciones de Gastos 2
a
=y Aplicacion s Créditos Suplemento Créditos
S . Denominacion . . .. .
—5 presupuestaria Iniciales de crédito Finales
Intereses de demora y otros gastos financieros g
(Intereses de demora fallo Sentencia ratificada por 2
001 352 00 Sala de lo Contencioso Administrativo del TSJA 1.000,00 6.462,86 € 7.462,86 5
(Seccion 1%), recurso de apelaciéon 382/2021. Asunto g‘
BBVA - Conspeype) 8
Pavimentacion de vias publicas. Otras inversiones de %
1532 619 00 reposicion en mfraestructur‘:is y blenes, destllnafios al 1.900,00 48.000,00 € 49.900,00 =y
uso general. Asfaltado y pintura de vias publicas y (@]
Mobiliario urbano @
Alumbrado ptiblico. Estudios y trabajos técnicos. UBJ

165 227 06 Mantenimiento alumbrado publico e instalaciones 24.000,00 6.000,00 € 30.000,00
eléctricas

Alumbrado Publico. Otros trabajos realizados por
165 227 9901 otras empresas y profesionales. Contrato Servicios 76.207,64 48.000,00 € 124.207,64

Administracién General. Otros trabajos realizados por
920 227 9901 otras empresas y profesionales. Contrato Servicios 118.839,52 12.000,00 € 130.839,52
Energéticos

™
N

o

Energéticos ﬁ

338 226 99 Fiestas Populares y Festejos. Otros gastos diversos 19.000,00 4.000,00 € 23.000,00 g
92021200 | Administracion - general.  Edificios y - otras| g 45000 | 5000,00€ | 34.450,00 £
construcciones @

Administracién  general.  Juridicos, contenciosos 3

(Principal fallo Sentencia ratificada por Sala de lo $

920 226 04 Contencioso Administrativo del TSJA (Seccién 1?), 500,00 41.873,52 € 42.373,52 g
recurso de apelacion 382/2021. Asunto BBVA - 3

Conspeype) Q

=]

©

red

(N

P

TOTAL 270.897,16 171.336,38 442.233,54

Esta modificaciéon se financia con cargo al remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:

Suplementos en Conceptos de Ingresos

Aplicacién presupuestaria Denominacion Euros
870 00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 171.336,38
TOTAL 171.336,38
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Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

Aprobado inicialmente el expediente de Suplemento de crédito financiado con cargo al Remanente
Liquido de Tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 31 de octubre de 2023 en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los
interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/transparency/dc363cd3-4136-45d0-b8d9-bd3afccd75a5/

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo, en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para
resolverlas.

En Albaida del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica del documento.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

El Alcalde,

Fdo.: D. José Antonio Gelo Lépez

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaiia, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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Diego Manuel Agiiera Pifiero (1 de 1)
HASH: 58931b5db482fb239d8f15e285¢1f1e3

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 03/11/2023

Ayuntamiento de La Algaba

DON DIEGO MANUEL AGUERA PINERO, ALCALDE PRESIDENTE DEL
ILMO. AYUNTAMIENTO DE LA ALGABA,

HACE SABER:

El pleno de este Ayuntamiento, en sesién Extraordinaria Urgente celebrada el dia 3 de
Noviembre de 2023, acordo aprobar la modificacion de las Ordenanzas Fiscales:

IMPUESTOS:

N.° 2 Impuestos Sobre Actividades Econdémicas.

N.° 3 Impuestos sobre Vehiculos de Traccion Mecanica

N.° 4 Impuestos sobre construcciones, Instalaciones y Obras

N.° 5 Impuestos sobre el Incremento de valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

TASA:

e N ° 7 Tasa por la entrada de vehiculos a través de las aceras y las reservas de la via
publica por aparcamiento.

* N.°9 Tasa por la recogida y transporte de Residuos

* N.° 10 Tasa de Cementerio Municipal

e N.° 11 Tasa de Ocupacion de terreno de uso publico local por mesas, veladores, sillas y
otros elementos analogos con finalidad lucrativa

e N.° 12 Tasa por aprovechamiento de terrenos de dominio publico con cajeros
automaticos con acceso directo desde la via publica.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se somete el expediente a informacion publica, pudiéndose presentar las oportunas
reclamaciones a partir de la fecha de publicacion de este anuncio en cualquiera de los medios de
difusion utilizados (Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de Anuncios y Edictos del
Ayuntamiento de la Algaba, Diario ABC, y Portal de Transparencia) finalizado el plazo de
treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento

[http.//laalgaba.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Ayuntamiento de La Algaba
Avenida Primero de Mayo num. 104, ALGABA (LA). 41980 (Sevilla). Tfno. 955787912. Fax: 955787915
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Ayuntamiento de Bormujos

o
N~
[<}]
©
41930 Bormujos - ée\jil\a g
Teléfono 955 724 571 - Fax 955 724 582 8
ayuntamiento@bormujos.net c
5
[<3]
©
o
—
©
=
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2023, §
acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecdnica.
En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de o
. . .z RT . , o
marzo, se somete el expediente a informacidn publica por el plazo de treinta dias, a contar =
desde el dia siguiente al de la insercién de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, g
para que los interesados puedan examinarlo en las dependencias municipales y presentar las bcc?”
reclamaciones que estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en
la sede electrdnica de este Ayuntamiento https://sede.bormujos.es
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard @
aprobado definitivamente dicho Acuerdo. §
Te]
o
Bormujos, a la fecha de la firma electrdnica. =
§
w
@
La Alcaldesa-Presidenta, %
s
Fdo: Maria Dolores Romero Ldpez. I">J
(@)

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

Cédigo Seguro De Verificacién TQvi hnpcv8oKgJ6kZpg/ t A== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Dolores Romero Lépez Firmado 31/10/2023 13:48:12 .
Observaciones Pagina 1/1
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ TQvi hnpcv8oKqJl6kZpg/t A==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

uTACs
ot o,
T

SEVILLA

Ayuntamiento de Bormujos

Flaza UE ANUAIULIG, 5711
41930 Bormujos - Sevilla

Teléfono 955 724 571 - Fax 955 724 582
ayuntamiento@bormujos.net

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2023,
acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Péagina 16 de un total de 70

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, se somete el expediente a informacidn publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el dia siguiente al de la insercion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que los interesados puedan examinarlo en las dependencias municipales y presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en
la sede electrdnica de este Ayuntamiento https://sede.bormujos.es

Pagina 1 de 1

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Bormujos, a la fecha de la firma electrdnica.

La Alcaldesa-Presidenta,

Fdo: Maria Dolores Romero Lopez.

CVE: BOP-SE-2023-256009
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- o
DON MANUEL FERNANDEZ OVIEDO, ALCALDE DEL EXCMO. P
AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA (SEVILLA). =
5]
HACE SABER: =
3
S
Que por Decreto de Alcaldia n® 864/2023, de 31 de octubre, se ha efectuado la contratacion o
como Limpiadora, personal laboral fijo, de D% ROSARIO VILLA FERNANDEZ, con D.N.I. =2
no ** *34 47*-*, o
Que por Decreto de Alcaldia n° 865/2023, de 31 de octubre, se ha efectuado la contratacion
como Limpiadora, personal laboral fijo, de D MARIA MIRANDA CARMONA, con D.N.I.
no ** *Q71.73*-*, P
o
P
En La Campana, a fecha de firma electrénica. E’
EL ALCALDE,
o
-
Fdo.: Manuel Fernandez Oviedo &
[32]
5
L
@
o
o
a1]
L
>
O
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

" 954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

ALCALDIA

Péagina 18 de un total de 70

ANUNCIO

D. José Francisco Coronado Monge, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes,

Hace saber: Que por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes se aprueba inicialmente

Pagina 1 de 1

el expediente de modificacion de créditos n. ® 2023/CEX _01/000001 del Presupuesto en vigor, prorrogado del
ejercicio 2022, en la modalidad de crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de

tesoreria.

El Pleno de este esta entidad, en sesion ordinaria celebrada el dia 25/10/2023, acordé la aprobacion inicial del

expediente de crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de

tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 25/10/2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1

CVE: BOP-SE-2023-256011

por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias,

a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales

para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente
dicho Acuerdo.

En Carrion de los Céspedes a fecha de la firma electronica del presente documento.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

El Alcalde-Presidente,

Fdo. D. José Francisco Coronado Monge.

www.carriondeloscespedes.es

Codigo Seguro de Verificacion IV7PFWABFZ40JFFAWX5SE4C7G4 | Fecha | 02/11/2023 08:47:31
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AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CESPEDES
Plaza de la Constitucion, 4

41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla)

" 954 755 126 — 618763596 — 649876268
ayuntamiento@carriondeloscespedes.es

CIF: P-4102500H

ALCALDIA

ANUNCIO

D. José Francisco Coronado Monge, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes,

Hace saber: El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 25/10/2023, acordé la

aprobacion inicial del expediente de suplemento de crédito financiado con cargo a mayores ingresos.

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo a mayores
ingresos, por Acuerdo del Pleno de fecha 25/10/2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1
por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la

Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales

para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerarda aprobado

definitivamente dicho Acuerdo.

En Carrion de los Céspedes a fecha de la firma electronica del presente documento.

El Alcalde-Presidente,

Fdo. D. José Francisco Coronado Monge.

www.carriondeloscespedes.es

Codigo Seguro de Verificacion IVZPFWLLYH5CRO5C4JYB6QPEIE | Fecha | 02/11/2023 08:47:30
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Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante

JOSE FRANCISCO CORONADO MONGE (FIRMANTE_01)
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Excmo. Ayuntamienta
FUENTES DE ANDALUCIA

Expediente n°: 852/2023

Resolucion con nimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Celebracién matrimonios civiles
Interesados: Juan Pablo Hinojosa Fernandez y M.? Dolores Alejandre Ramirez

Péagina 20 de un total de 70

DECRETO DE ALCALDIA

Habiéndose recibido del Registro Civil de Fuentes de Andalucia testimonio de Auto
aprobando la celebracion del Matrimonio Civil, delegando en esta Alcaldia a solicitud de los
contrayentes, quienes asimismo han solicitado que su matrimonio sea autorizado por el Sr.
Concejal D. José M.* Chacon Mufioz, en virtud de las facultades que el Ordenamiento
Juridico me otorga, por la presente, HE RESUELTO:

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GALAN (1 de 2)

Alcalde-Presidente
HASH: 32e225b27c1e526bd01b9e95b09463b8

Fecha Firma: 02/11/2023

Pagina 1 de 1

i

PRIMERO.- Delegar en el Sr. Concejal D. José M.* Chacén Muifioz, la facultad de
autorizar el Matrimonio Civil de D. Juan Pablo Hinojosa Fernandez y D* M.* Dolores
Alejandre Ramirez, a celebrar el dia 4 de noviembre de 2023, a las 12:30 horas.

SEGUNDO.- Dar traslado del presente a los interesados y ordenar su publicacion en
el "Boletin Oficial" de la Provincia, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 44.2 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

CVE: BOP-SE-2023-256013

Dado por el Sr. Alcalde-Presidente de Fuentes de Andalucia, D. Francisco J. Martinez
Galan, ante el Secretario Accidental, D. Eligio Garcia Jodar, a los solos efectos de dar fe, a la
fecha de las firmas electronicas.

NUmero: 2023-0415 Fecha: 02/11/2023

ELIGIO GARCIA JODAR (2 de 2)
HASH: d7971492e2e0aa8ce927d9a9a0504c94

SECRETARIO
Fecha Firma: 02/11/2023

i
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Excmo. Ayuntamianta b=
& FUENTES DE ANDALUCIA 3
©
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©
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2
ANUNCIO &
z g En la Intervencion de este Ayuntamiento, y a los efectos del articulo 17 del
g g Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real ~
z § Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se halla expuesto al publico el acuerdo 3
% 88 provisional de P
geEs Primero: Aprobar provisionalmente la modificacion de la siguiente relacion de a
gfzé ordenanzas fiscales reguladoras para el afio 2024, en los términos en que figuran
e en el expediente:
) - Ordenanza fiscal reguladora del impuesto de bienes inmuebles. <
- Ordenanza fiscal reguladora del impuesto de actividades econémicas. S
- Ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre construcciones, &
instalaciones y obras. &
- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de expedicion de documentos 8
administrativos. @
- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion de servicios de %‘
Escuela infantil municipal. @
- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por licencia de auto-taxis y demas I-I>J
vehiculos de alquiler. (@)

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la realizacion de actividades
de caracter cultural, educativo, deportivo y otras.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de distribucion de agua incluido
los enganches y colocacion y utilizacion de contadores.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por servicio de recogida de basura.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de Cementerio municipal.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacion de casas de bafios,
duchas, piscinas y otros servicios analogos.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacién de instalaciones
deportivas culturales, educativas y otros servicios analogos.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de terrenos de uso
publico con mesas, sillas, tribunas, tablados y otros elementos analogos
con finalidad lucrativa.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de la via publica
con puestos, barracas, casetas de venta, espectaculos, atracciones y
recreos situados en terrenos de uso publico local, asi como industrias
callejeras y ambulantes y rodajes cinematograficos.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por instalacion de quioscos en la
via publica.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de subsuelo, suelo y
vuelo de terrenos de uso publico local.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023
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- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la apertura de zanjas, calicatas
y calas en terrenos de uso publico local, asi como cualquier remocion de
pavimentos o aceras en la via publica.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por aprovechamiento especial de
bienes de dominio publico con la finalidad de huertos sociales.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por suministro de energia eléctrica
en el municipio de Fuentes de Andalucia durante la celebracion de la
feria, veladas, verbenas y otras fiestas menores.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacién privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local, excluidas las vias
publicas municipales.

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacion del aparcamiento
municipal de camiones y retirada y deposito de vehiculos.

- Ordenanza fiscal reguladora del precio publico intermunicipal de viajes
de taxi.

- Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por la prestacion del
servicio de centro de dia con terapia ocupacional y atencion temprana.

- Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por prestacion del
servicio de ayuda a domicilio.
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Segundo: Aprobar provisionalmente la imposicion de la tasa por ocupacion y
uso de modulos de galeria comercial y naves de autoempleo, y la ordenanza
fiscal reguladora de la misma.

Tercero: Aprobar provisionalmente la derogacion de la ordenanza fiscal de la
tasa por extincion de incendios.

que fue adoptado por la Corporacion en Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 2 de
noviembre de 2023.

Los interesados legitimos a que hace referencia el articulo 18 del citado Texto
Refundido podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas contra la aprobacion de dicho acuerdo en el Ayuntamiento y ante el Pleno de
la Corporacion durante el plazo de treinta dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

ica.es/
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En Fuentes de Andalucia, a la fecha de la firma electronica.

El Alcalde,

ion: 6GZHAKAXLZZWFSSTMRKGF3QEJ

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
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Alcalde
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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

- t .
£  Avuntamiento de

‘T El Madrono

EDICTO

Don Antonio Lépez Rubiano, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA
VILLA.

HACE SABER:

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas Juez
de Paz Titular de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y 102
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz.

A tales efectos, se abre un plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente
a la fecha del presente EDICTO, para que las personas que estén interesadas, y rednan
las condiciones legales, lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

En la Secretaria de este Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y recabar la
informacion que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo, remuneracion, etc.

En caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira liboremente a la

persona que reuna los requisitos preceptivos, comunicando el acuerdo al Juzgado de
Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

El Madrofo a fecha de su firma electrénica.
EL ALCALDE

Fdo../ Antonio Lopez Rubiano

Ayuntamiento de El Madroiio
PLAZA De la Constitucién S/N, MADRONO (EL). 41897 (Sevilla). Tfno. 954137000. Fax:
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AYUNTAMIENTO DE PARADAS

CeLarga, n®2 41610 Faradas (Sevilla) — Telef. 95 558 44 910 Fax 95 48 49379 — Enlidad Local n.® Regisiro 014100711

D. RAFAEL COBANO NAVARRETE, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Paradas
(Sevilla).-

HACE SABER: Que mediante Resolucion de la Alcaldia nimero 740/2023, de fecha 31
de octubre de 2023, y considerando que en las bases de ejecucion del presupuesto municipal para el
ejercicio de 2022, prorrogado al dia de la fecha, se recogen retribuciones con dedicacion exclusiva
para los miembros de la corporacion, disponiendo de crédito en la correspondiente aplicacion
presupuestaria.

Considerando lo dispuesto para los miembros de las Corporaciones locales para la
percepcion de retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desempeifien con dedicacion
exclusiva, en el articulo 75, nimero 1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Considerando que mediante Resolucién de la Alcaldia nimero 738/2023, fechada el 31 de
octubre de 2023, se determina el cese con efectos de 31 de octubre de 2023, de las retribuciones
que percibe como segundo miembro de la Corporacion con dedicacion exclusiva establecido en el
presupuesto municipal, la Concejala D®. Lorena Portillo Portillo.

Considerando las competencias atribuidas a la Alcaldia, en los articulos 21.1, letras a), f) y
s), de la citada Ley 7/1985, de 2 de Abril.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confieren los citados preceptos, viene en
disponer:

Primero.- Proceder a la designacion de los miembros de la Corporacién que percibiran
retribuciones por el desempefio de sus cargos con dedicacion exclusiva, tal como establecen las
Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal en vigor:

1. Asignar las retribuciones del segundo miembro de la Corporacion con dedicacion
exclusiva establecido en el presupuesto municipal, con efectos de 1 de noviembre de 2023, al
Concejal D. Alejandro Ternero Vera, percibiendo retribuciones por el desempeiio de su cargo, tal
como establecen las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal en vigor.

Segundo.- Ordenar los tramites necesarios para proceder al alta en el Régimen general de
la Seguridad Social de la citada persona, asumiendo la Corporaciéon el pago de las cuotas
empresariales que correspondan.

Tercero.- La percepcion de las anteriores retribuciones serd incompatible con la de otras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas y de los entes,
organismos o empresas de ellas dependientes, asi como para el desarrollo de otras actividades, todo
ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, tal como dispone el articulo 75.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril.

Cuarto.- Dar cuenta de lo resuelto a la persona interesada y a los Departamentos de
Intervencion y Personal a los efectos oportunos.
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Quinto.- Publicar el presente acuerdo en el “Boletin Oficial” de la Provincia y fijarse en el
Tablon Electronico de Edictos de la Corporacion que se encuentra en la Sede Electréonica del
Ayuntamiento de Paradas (https://sede.paradas.es/).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El presente documento ha sido expedido por el sistema de firma electronica dependiente de la Diputacion
Provincial de Sevilla (INPRO), en ejercicio de las competencias que le han sido delegadas por este Ayuntamiento de
Paradas, e igualmente en base a la Ordenanza reguladora del uso de los medios electronicos en el Ayuntamiento de
Paradas (Sevilla), publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla , numero 59 de fecha 13 de marzo de 2013.
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ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA

HASH: 61beadfc41cf995c5f85da02bde1e3d4

Jose Leocadio Ortega Irizo (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 03/11/2023

Acuerdo del Pleno de la Entidad de Pilas por el que se aprueba provisionalmente la
modificacion de las Ordenanzas Fiscales Reguladoras de los impuestos vigentes en este
municipio.

TEXTO

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad expediente de
modificacién de la de la Ordenanza Fiscal Reguladora Reguladora del Impuesto sobre
mpuesto sobre Bienes Inmuebles (IBl), Impuesto sobre Actividades Econdmicas
(IAE), Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (IVTM) que se detalla a
continuacion, el Pleno de esta Entidad, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 02 de
noviembre de 2023, acordd la aprobacién provisional de la referida modificacién de la

ordenanza fiscal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se convoca, por plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que las personas interesadas puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicién de las personas interesadas en la sede electrénica de
esta entidad.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

ANEXO DE MODIFICACIONES DE LAS ORDENANZAD FISCALES.

Del Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBl), se propone modificar los articulo 2,5y 9 de la
vigente ordenanza, con el siguiente tenor literal:

“Articulo 2. Hecho imponible y supuestos de no sujecidn.

1. Constituye el hecho imponible del impuesto la titularidad de derechos sobre los bienes inmuebles
rusticos y urbanos y sobre los inmuebles de caracteristicas especiales establecidos en el articulo 61
del Texto refundido de la ley Reguladora de haciendas locales.

Articulo 5. Exenciones.
1. Serdn exenciones directas de aplicacién de oficio las establecidas en el articulo 62.1 del Texto

refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales.
OOf.
X

N
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2. Asimismo, estarén exentos, previa solicitud del sujeto pasivo:

2.a.Los inmuebles que se destinen a la ensefianza por centros docentes acogidos, total o
parcialmente, al régimen de conciertos educativos, en cuanto a la superficie afectada a la
ensefianza concertada (articulo 7, Ley 22/1993).

2.b.Los declarados expresa e individualmente monumento o jardin histérico de interés
cultural, mediante Real Decreto en la forma establecida por el articulo 9 de la
Ley16/1985, de 25 de junio, e inscrito en el Registro General a que se refiere el articulo12
como integrantes del Patrimonio Histdrico Artistico Espanol, asi como los comprendidos
en las disposiciones adicionales primera, segunda y quinta de dicha Ley. Siempre que
cumplan los siguientes requisitos: 1.2 En zonas arqueoldgicas, los incluidos como objeto
de especial proteccién en el instrumento de planeamiento urbanistico a que se refiere el
articulo 20 de la Ley16/1985, de 25 de junio. 2.° En sitios o conjuntos histdricos, los que
cuenten con una antigliedad igual o superior a 50 afios y estén incluidos en el catalogo
previsto en el articulo 86 del Registro de Planeamiento Urbanistico como objeto de
proteccion integral en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 16/1985, de 25 de
junio.

2.c. La superficie de los montes en que se realicen repoblaciones forestales o regeneracion de
masas arboladas sujetas a proyectos de ordenacién o planes técnicos aprobados por la
Administracién forestal. Esta exencién tendrd una duracién de quince afios, contando a
partir del periodo impositivo siguiente a aquel en que se realice su solicitud

3. Estardn exentos también, previa solicitud del sujeto pasivo:

3.a.Los de naturaleza urbana, que su cuota liquida sea inferior a 3,00 euros.

3.b.Los de naturaleza rustica, en el caso de que para cada sujeto pasivo, la cuota liquida
correspondiente a la totalidad de los bienes rusticos poseidos en el término municipal sea
inferior a 3,00 euros.

4. Estaran exentos los bienes de que sean titulares los centros sanitarios de titularidad publica,
siempre que estén afectos al cumplimiento de los fines especificos de los referidos centros.

Articulo 9. Tipo de gravamen y cuota.
1. Eltipo de gravamen seré:

1.a.Bienes inmuebles de naturaleza urbana: 0,68%.
1.b.Bienes inmuebles de naturaleza rustica: 0,90%.

1.c. Bienes inmuebles de caracteristicas especiales 0,91%.

2. La cuota integra de este Impuesto es el resultado de aplicar a la Base Liquidable el tipo de
gravamen.

3. La cuota liquida se obtiene minorando la cuota integra con el importe de las bonificaciones
previstas lealmente.

4. Tratandose de inmuebles de uso residencial, propiedad de entidades financieras, inmobiliarias de
su propiedad y el resto de entidades filiales, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que se
encuentren desocupados con cardcter permanente, se establece un recargo de hasta el 50 por
ciento de la cuota liquida del impuesto, en base a lo previsto en el articulo 72, apartado 4 de la
Ley de Haciendas Locales. Se entendera por inmueble desocupado todo aquel que se determine
en ordenanza municipal, asi como aquel que se ubique en nuestro término municipal y se
encuentre incluido en el Registro de Viviendas Deshabitadas previsto en la Ley 4/2013, de 1 de
octubre, de medidas para asegurar el cumplimiento de la funcién social de la vivienda. Dicho
recargo, que se exigird a los sujetos pasivos de este tributo y al que resultaran aplicable, se
devengara el 31 de diciembre y se liquidard anualmente por los ayuntamientos, una vez
constatada la desocupacion del inmueble, juntamente con el acto administrativo por que ésta se
declare. En todo caso, este recargo serd calculado teniendo en cuenta la efectiva desocupacion,
prorrateandose el mismo por meses. Para determinar el cardcter de desocupado del bien
inmueble y el procedimiento administrativo para su declaracién, se atenderd a lo previsto en la
ordenanza reguladora que sera redactada en el plazo maximo de un mes.”

La modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del del Impuesto sobre Actividades
Econémicas (lAE), se propone modificar los articulo 1,2,3,4,5,7,8 y 9 de la vigente ordenanza, con el
siguiente tenor literal:

“Articulo 1.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15.2 Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
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Haciendas Locales, este Ayuntamiento hace uso de las facultades concedidas por la misma, en orden a la
fijacién del tipo de gravamen del Impuesto sobre las Actividades Econdmicas y se establece esta
Ordenanza Fiscal.

Articulo 2. Naturaleza y hecho imponible.
1. El Impuesto sobre Actividades Econémicas es un tributo directo de caracter real, cuyo hecho
imponible esta constituido por el mero ejercicio dentro del término municipal de actividades
empresariales, profesionales o artisticas, tanto si se ejercen en un local determinado como si no,
y se hallen o no especificadas en las Tarifas del impuesto.
2. Se consideran, a los efectos de este impuesto, actividades empresariales las ganaderas,
cuando tengan cardcter independiente, las mineras, las industriales, las comerciales y las de
servicios. Por lo tanto, no tienen esta consideracion las actividades agricolas, las ganaderas
dependientes, las forestales y las pesqueras, y ninguna de ellas constituye el hecho imponible de
este impuesto.
3. Se considera que una actividad se ejerce con cardcter empresarial, profesional o artistico,
cuando supone la ordenacidén por cuenta propia de medios de produccién y de recursos humanos
o de uno sdélo de éstos, con objeto de intervenir en la produccién o distribucién de bienes y
servicios

Articulo 3. Supuestos de no sujecién y exenciones.

1. No constituye el hecho imponible de este impuesto el ejercicio de las actividades establecidas en
el articulo 81 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y los que se deriven de normas
legales de obligado cumplimiento y con los requisitos que se establezcan legalmente.

2. Estan exentos del presente tributo los supuestos contemplados en el articulo 82 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y los que se deriven de normas legales de obligado
cumplimiento y con los requisitos que se establezcan legalmente.

Articulo 4. Cuota tributaria y coeficiente de ponderacion.
1. La cuota tributaria serd la resultante de aplicar a las tarifas del impuesto, el coeficiente de
ponderacién determinado en funcion del importe neto de la cifra de negocios del sujeto pasivo, y
en su caso, las bonificaciones que le sean de aplicacion.

2. Sobre las cuotas municipales, fijadas en las Tarifas del impuesto se aplicara, en todo caso, un
coeficiente de ponderacion, determinado en funcién del importe neto de la cifra de negocios
del sujeto pasivo, de acuerdo con el cuadro establecido en el articulo 86 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 5. Coeficiente de situacién.

1. Sobre las cuotas incrementadas por aplicaciéon de los coeficientes establecidos en el articulo
anterior, se aplicard la escala de indices sefialada en el apartado siguiente, que pondera la
situacion fisica del establecimiento segun la categoria de la calle en que radica dentro del término
municipal de Pilas.

2. La clasificacion de las vias responde a la siguiente clasificacion:

2.a. Zona 1: Comprende las actividades desarrolladas en las principales zonas de la
localidad, que cuentan con mayores servicios municipales.

2.b. Zona 2: Comprende las actividades desarrolladas en los poligonos industriales,
con buenos accesos y comunicaciones.

2.c. Zona 3: Comprende a las actividades desarrolladas fuera de las dos zonas
anteriores, que cuentan con distintos servicios municipales.

3. El coeficiente de situacién de cada zona sera:

3.a. Zonal:.......... 3
3.b. Z0Na 2:.......u...... 2.75
3.cC. Zona 3: ..ccoiiuns 2.5

Articulo 7. Bonificaciones y reducciones.

1. Sobre la cuota del impuesto se aplicara en todo caso la bonificacién del 95% a las Cooperativas,
asi como a las Uniones, Federaciones y Confederaciones de las mismas y a la Sociedades Agrarias
de Transformacion, en virtud de la establecido en la Ley 20/1990, de 18 de diciembre, sobre
Régimen fiscal de Cooperativas.

2. Una bonificacion del 50% de la cuota correspondiente, para quienes inicien el ejercicio de
cualquier actividad profesional, durante los cinco afios de actividad siguientes a la conclusién del
segundo periodo impositivo de desarrollo de la misma. El periodo de aplicacién de la bonificacién
caducara transcurridos cinco afios desde la finalizacion de la exencidén prevista en la letra b) del
apartado 1del articulo 5 de esta ordenanza.

3. Una bonificacién por creacién de empleo del 30% de la cuota correspondiente, para los sujetos
pasivos que tributen por cuota municipal y que hayan incrementado el promedio de su plantilla
de trabajadores con contrato indefinido durante el periodo impositivo inmediato anterior a la
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aplicacion de la bonificacion en relacion con el periodo con el periodo anterior a aquel. La
bonificacién se aplicaré a la cuota resultante de aplicar, en su caso, las bonificaciones a que se
refieren los apartados 1 y 2 de este articulo La bonificacién no afecta al recargo provincial, que
recaerd sobre las cuotas minimas y su tipo serd el aprobado por la Diputacidn.

4. No se aplicaran otras reducciones que las expresamente establecidas en las Tarifas del Impuesto.

Articulo 8. Periodo impositivo y devengo.

1. El periodo impositivo coincide con el afio natural, excepto cuando se trate de declaraciones de
alta, en cuyo caso abarcara desde la fecha de comienzo de la actividad hasta el final del afio
natural.

2. El impuesto se devenga el primer dia del periodo impositivo y las cuotas seran irreducibles, salvo
cuando en los casos de declaracién de alta, el dia de comienzo de la actividad no coincida con el
afo natural, en cuyo supuesto las cuotas se calculardn proporcionalmente al nuimero de
trimestres naturales que restan para finalizar el afio, incluido el del comienzo del ejercicio de la
actividad. Asimismo, y en el caso de baja por cese en el ejercicio de la actividad, las cuotas serdn
prorrateables por trimestres naturales, excluido aquel en el que se produzca dicho cese. A tal fin
los sujetos pasivos podran solicitar la devolucién de la parte de la cuota correspondiente a los
trimestres naturales en los que no se hubiere ejercido la actividad.
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Articulo 9. Gestidn.

1. El Impuesto se gestionara a partir de la matricula del mismo que formule la Administracién
Gestora anualmente, y estara constituida por censos comprensivos de las actividades
econdémicas, sujetos pasivos, cuotas minimas y, en su caso, el recargo provincial. La matricula de
cada ejercicio se cerrara el 31 de diciembre del afio anterior, e incorporara las altas, variaciones y
bajas producidas durante dicho afio y presentadas hasta el 31 de enero.

2. La inclusidn, exclusion o alteracion de los datos contenidos en los censos, resultantes de las
actuaciones de inspeccién tributaria o de la formalizacion de altas y comunicaciones, se
considerara acto administrativo y conllevara la modificacién del censo. Cualquier modificacién de
la matricula que se refiera a los datos obrantes en los censos requerira, inexcusablemente, la
previa alteracion de estos Ultimos en el mismo sentido.

3. Los sujetos pasivos vendran obligados a presentar ante la Administracion Gestora de este tributo
las declaraciones de alta, variaciones o bajas en las formas y modelos que ésta determine. Para el
cumplimiento de las expresadas obligaciones se establecera a lo dispuesto al respecto por los
articulos 5, 6, 7 y 8 del Real Decreto 243/1995, de 17 de febrero, por el que se dictan normas
para la gestion del Impuesto de Actividades Econdmicas, y se regulan la delegacion de
competencias en materia de gestién censal.”

Pagina 4 de 5
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La modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecanica (IVTM), se propone modificar los articulo 4 y 5 de la vigente ordenanza, con el
siguiente tenor literal:

“Articulo 4. Exenciones.
1. Estaran exentos de este impuesto los supuestos previstos en el articulo 93 de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.
2. Para poder aplicar las exenciones a que se refieren las letras e), y g) del mencionado articulo,
deberan acompanar la solicitud con los siguientes documentos:
2.a.En el supuesto de vehiculos para personas de movilidad reducida:
— Fotocopia del Permiso de Circulacién
— Fotocopia del Certificado de Caracteristicas.
— Fotocopia del Carnet de Conducir (anverso y reverso).
— Fotocopia de la declaracion administrativa de invalidez o disminucidn fisica expedida
por el Organismo o autoridad competente.
2.b.En el supuesto de los tractores, remolques, semirremolques y maquinaria agricolas:

2.c. — Fotocopia del Permiso de Circulacidn
2.d.— Fotocopia del Certificado de Caracteristicas.

2.e.— Fotocopia de la Cartilla de Inspeccién Agricola expedida a nombre del titular de
vehiculo. “

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

“Articulo 5. Tarifas.
1. Las cuotas del cuadro de tarifas del impuesto fijado en el articulo 95.1 del Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales se incrementara aplicando sobre las mismas el coeficiente.
1.a.Turismos: 1,86.
1.b.Autobuses: 1,86.
1.c.Camiones: 1,86.
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Verificacion: https://pilas.sedelectronica.es/
*  Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 5

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



vracs Boletin Oficial dea provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

1.d.Tractores: 1,86.
1.e.Remolques y semirremolques: 1,86.
1.f. Otros vehiculos: 1,86.

2. Como consecuencia de lo previsto en el apartado anterior,

municipio seré el siguiente:

el cuadro de tarifas vigentes en el

cm?

CLASE DE VEHICULO CUOTA
A)TURISMOS
e De menos de 8 caballos fiscales 23.47
e De 8 hasta 11,99 caballos | 63.39
fiscales
e De 12 hasta 15,99 caballos | 133.80
fiscales
e De 16 hasta 19,99 caballos | 166.67
fiscales
e De 20 caballos fiscales en | 208.32
adelante
B)AUTOBUSES
e De menos de 21 plazas 154.94
e De 21 ab50plazas 220.67
e De mas de 50 plazas 275.84
C)CAMIONES
e De menos de 1000 kg de carga | 78.64
atil
e De 1000 a 2999 kg de carga util | 154.94
e De méds de 2999 a 9999 kg de | 220.67
carga util
e De mas de 9999 kg de carga util | 275.84
D)TRACTORES
e De menos de 16 caballos fiscales | 32.87
e De 16 a 25 caballos fiscales 51.65
e De mas de 25 caballos fiscales 154.94
E)REMOLQUES 'Y SEMIREMOLQUES DE
TRACCION MECANICA
e De menos de 1000 y mds 750 kg | 32.87
de carga util
e De 1000 a 2999 kg de carga util | 51.65
e De mas de 2999 kg de carga util | 154.94
F) OTROS VEHICULOS
e Ciclomotores 8.22
e Motocicletas de hasta 125 cm? 8.22
e Motocicletas de mds de 125 cm3 | 14.08
hasta 250 cm?
e Motocicletas de mds de 250 cm?3 | 28.18
hasta 500 cm?
e Motocicletas de mds de 500 cm3 | 56.34
hasta 1000 cm?
e Motocicletas de méas de 1000 | 112.68

a“
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AYUNTAMIENTO

DE

LA PUEBLA DE LOS INFANTES

(SEVILLA)

ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia 503/2023 de 2 de noviembre de 2023 por la que se aprueba
contratar a D. Antonio Abril Grueso con DNI 754****0G, como Oficial de Primera,
personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los
Infantes, a tenor de lo siguiente:

Visto el acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesion extraordinaria, de fecha
7 de diciembre de 2022, donde se acordd la aprobacion de las bases que regiran la
convocatoria y proceso de estabilizacion de personal del Ayuntamiento de La Puebla de
los Infantes (Sevilla), para proveer varias plazas, con caracter excepcional y derivado de
la OEP Extraordinaria para Estabilizacion derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre.

Visto el BOP n° 286 de fecha 13 de diciembre de 2022 por el que se publican las bases
que regira la convocatoria y proceso de estabilizacion de 1 plaza de Oficial de
primera, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de
los Infantes, por el sistema de concurso, con caracter excepcional y derivado de la
OEP Extraordinaria para Estabilizacion derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre.

Visto que en el BOE N° 307 de 23 de diciembre de 2022 se publico Resolucion de fecha
14 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes (Sevilla)
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Visto que en el BOJA N° 247 de 28 de diciembre de 2022 se publico Anuncio de 13 de
diciembre de 2022, del Ayuntamiento de la Puebla de los Infantes, referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

Vista la Resolucion de Alcaldia N° 396/2023 de 4 de septiembre de 2023, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria y
proceso de estabilizacion de 1 plaza de Oficial de primera, personal laboral fijo a
jornada completa, del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, por el sistema de
concurso, con caracter excepcional y derivado de la OEP Extraordinaria para
Estabilizacion derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre.

Habiendo expirado el plazo otorgado de 10 dias habiles segin establecen las Bases
Reguladoras, a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web oficial del Ayuntamiento de La
Puebla de los Infantes, para que puedan hacer las alegaciones oportunas.

Con fecha 19 de octubre de 2023, se reunio el Tribunal de seleccion para baremar los
méritos y asignar la puntuacion correspondiente al proceso selectivo destinado a la
cobertura de una plaza de Oficial de primera, mediante sistema selectivo de
concurso, en el proceso de estabilizacion del empleo temporal.
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AYUNTAMIENTO

DE

LA PUEBLA DE LOS INFANTES
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(SEVILLA)

Habiéndose publicado el resultado de la seleccion el pasado dia 19 de octubre de 2023,
y terminado el plazo de cinco dias naturales para la presentacion de alegaciones contra
los resultados, sin haberse producido ninguna, se eleva a definitivo.

Visto que el aspirante presentd en plazo la documentacion que recoge la Base Novena
de las Bases de la convocatoria.

Conforme a las atribuciones que me confiere el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comtn de la Administracion Publica y el art. 21 de la
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

HE RESUELTO
PRIMERO.- Contratar a D. Antonio Abril Grueso con DNI 754****%()G, como
Oficial de primera, personal laboral fijo a jornada completa, del Ayuntamiento de

La Puebla de los Infantes.

SEGUNDQ.- Proceder a publicar esta Resolucion de Alcaldia en el Boletin Oficial de
la Provincia, como establece la Base decima de las Bases de la Convocatoria.

TERCERO.- Notificar esta Resolucion a D Antonio Abril Grueso, a los efectos
oportunos

CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolucion a Intervencion, Tesoreria y al
Departamento de Recursos Humanos para la apertura de su expediente.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion en la proxima sesion ordinaria
que celebre.

La Puebla de los Infantes, a la fecha de la firma

ELALCALDE

Fdo.: José Maria Rodriguez Fernandez
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Ayuntamiento de Santiponce

DECRETO

Expediente n°: 2709/2023
Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

DECRETO DE APROBACION DEL LISTADO PRIVISIONAL DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN PROCESO DE SELECCION PARA LA
CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE EDUCADORES/AS SOCIALES

Con fecha 11 de octubre de 2023, se ha dictado Decreto de Alcaldia n® 2023-
1710, por el que se aprueban las bases y convocatoria del proceso de seleccion
destinado a la creacién de una bolsa de empleo temporal de Educadores/as
Sociales. Este Decreto, fue publicado en el B.O.P de Sevilla n® 239, de 16 de
octubre de 2023, fecha en la que comenzé a computarse el plazo de
presentacion de instancias.

Tras haber finalizado el plazo de diez dias habiles para la presentacién de
solicitudes, conforme a lo establecido en la base 52, procede la aprobacion del
listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos, su posterior publicacién
en el B.0O.P, asi como en el tabléon de anuncios de la sede electrénica y de la
pagina web, otorgando un plazo de diez dias de subsanacién, de acuerdo con lo
previsto en la base 63, en consonancia con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En virtud de lo anterior, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, RESUELVO:

Vista la propuesta de resolucién PR/2023/1975 de 2 de noviembre de 2023.
RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos en
el proceso de seleccién, destinado a la creacién de una bolsa de empleo
temporal de Educador/es Sociales, cuyas bases y convocatoria fueron aprobadas
por Decreto de Alcaldia n® 2023-1710, de 11 de octubre:

Listado provisional de aspirantes admitidos:

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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APELLIDOS Y NOMBRE

Ayuntamiento de Santiponce

DNI, EQUIVALENTE

ALBA DIAZ, MILAGROSA **%4610%* E
ALIANO COMESANA, JULIA ***G5Q6* * g
ALMAYONES RUEDA, MARTA kK G5REH* %'Ei
ALVAREZ RAMALLO, INMACULADA oKk ] 5% &
ANARTE ABAD, CARMEN **kG119%* %
ARGUELLES HUELVA, ESTHER kKK (B H*
BEGINES ARMIJE, IRENE koK (4645 *
BRACHO CONDE, MARIA DEL PILAR kx4 659%* p
CABEZAS SALDANA, ROCIO *xk]196%* .
CANO LLERENA, ROCIO **%DE44 KK g
CARRENO JIMENEZ, MARIA JOSE *** (838 %%
CARRERO ZAMORA, ASUNCION **%3 3%k g
CASTELLANO MOSCOSO, CARMEN kK4 5(04%* g §
CRESPO VARGAS, LUZ BELEN kx*g161** FE &
CRUZ LINARES, LUCIA k¥ ]656%* g ;
DE LA FUENTE MARISCAL, CAROLINA MARIA **%(165%* o§ g
DEL VALLE MORA, MARIA VICTORIA **kQ(74%* E g ;
DELGADO MARTIN, MIGUEL ANGEL ¥k D3G5k ?jg -
DIAZ PONCE, MARIA ELENA *xk 171 4%% gé g
DOMINGUEZ ASENCIO, DOLORES **K 587 D% * P
ESTEVEZ ALCAZAR, NATALIA kKK 4 557%* §
7 ; Q
FERNANDEZ CALERO, MARIA TERESA kK (420%* . 3
GALVEZ PALACIOS, ALBA **%DBGTH* 3 S
GALLARDO CAMACHO, NOELIA **%(0929%* ; fg
GARCIA GONZALEZ, LOURDES *oHk()543%* ; ;
GARCIA RODRIGUEZ, CRISTINA ko7 854%* i S
GONZALEZ CASTILLA, JOSE JOAQUIN oKk ] 8EQH* :
GONZALEZ DE CANALES ORTEGA, LUIS **K551 DKk %g_; <
GONZALEZ DIAZ, CRISTINA **k4)3E%* é} o
GONZALEZ ESCUDERO, MARIA k%4 5D %K %:}; g
GONZALEZ RAMOS, BLANCA koHk7Q62%* gb Z
GONZALEZ ROSILLO, CARLOS HHK GG H, i1 g
GONZALEZ RUIZ, MIGUEL ANGEL HKG26 1K f? é
GUERRERO GARCIA, ANGELES DE LA CRUZ k¥ (61 0%* §;D g‘)
. =
Ayuntamiento de Santiponce é
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400 6'
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HARRIERO GONZALEZ, LORENA

HERMIDA FERNANDEZ, JOSE MANUEL
JIMENEZ TERRIZA, ANTONIA

LARA AGUILERA, GUADALUPE MARIA
LOPEZ ALFARO, MARIA ISABEL

LOPEZ MUNIZ, ALBERTO

LORENTE ONRUBIA, ROSA

MARTIN HERNANDEZ, ALEJANDRO ANTONIO
MARTINEZ SUAREZ, DANIEL

MENACHO TRUJILLO, LAURA MARIA
MONTERO MANCHENO, ELISABETH
MUNOZ GUARDADO, ANA BEATRIZ

PEREZ HIDALGO, LAURA

REQUEJO BOUZADA, RAQUEL
RODRIGUEZ NIEVES, MARGARITA
RODRIGUEZ SANCHEZ, MARIA DEL ROCIO
ROLDAN SANCHEZ, ROCIO ISABEL

RUIZ ALCAIDE, MARIA DE LOS REYES
RUIZ GARCIA, SUSANA MARIA

RUIZ SALGUERO, CRISTINA

SALAZAR ALISSON, ESTRELLA
SANCHEZ-TRINCADO LOPEZ, MARTA DE LOS ANGELES
SERRANO GONZALEZ, TRINIDAD

SIERRA CASTANO, MARIA DEL PILAR
SOLA GONZALEZ, LETICIA DEL ROCIO
SUAREZ MARQUEZ, MARIA JOSE
TORNERO DELGADO, SARA

TORO RODRIGUEZ, AINHOA ROCIO

VACA BLANCO, ESPERANZA

VELASCO MARTINEZ, EVA MARIA

Listado provisional de aspirantes excluidos:

Ayuntamiento de Santiponce

*kkD7Iq k%
***4191**
***5722**
XXXk 3G kX
*XkkGIT4**
***4343**
XXXG706%**
*Xkxq39(Q**
***6608**
***3542**
XXXG306%**
XXkXkDq77*k*
***3487**
***6179**
XXXKGIQF**
*kxq1(004**
***2458**
XXk AA4%**
XXKX]1QDD**X
XXXk 3Q4**
***8857**
***5555**
XXRX7170**
*KkXk7685 %%
***3653**
*kkq 94D k*
XX XQEEQ* X
KkkKkG7q7%k%
***7905**
KXKXKDIQD XX

Ayuntamiento de Santiponce

Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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Ayuntamiento de Santiponce

APELLIDOS Y NOMBRE DNI, NIE O CAUSA DE

EQUIVALENTE EXCLUSION E
CID RUIZ, MARTA ***3736%* 3 @
DELGADO MUNOZ, SONIA MARIA ***2208%* 3 5
MORELO CABANES, MARIA **%*2109%* 2,3 8
ESTHER %
ORELLANA PEREZ, JUAN JOSE **%5QD 1 ** 3 g
RAMET GONZALEZ, ANA BELEN ~ *¥*1211%* 3
RAMITEZ  BECERRA,  ANA *%*Q35g%* 1,2
LOURDES i
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ***0274** 1,2 p
MONTSERRAT E’
Q
Q
: (o))
Causa de exclusion: = 3
S 2
1. No presenta el Anexo I _{:;’ 8
(0] N
L L
2. No presenta copia del DNI, NIE o equivalente © @
(@X S
3. No presenta copia del titulo exigible para participar en el proceso de Eg u
seleccion. No es valido el justificante de solicitud para la obtencion del titulo, ni Df‘;‘ ©
el resguardo de abono de la tasa correspondiente. &J) E
az

SEGUNDO. Conceder a los aspirantes excluidos provisionalmente, un plazo de
DIEZ DIAS HABILES para la subsanacién de solicitudes, computados a partir del
dia siguiente habil al de la publicacién de la presente Resolucién en el B.O.P de
Sevilla.

Este plazo de subsanacién, se concede al amparo de lo establecido en el articulo
68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. De este modo, la no subsanacion
dentro del plazo concedido, supondra tener al aspirante por desistido en su
solicitud, y a declararlo excluido de forma definitiva del proceso selectivo.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

TERCERO. Publicar la presente Resolucién en el B.O.P de Sevilla, asi como en el
tablon de anuncios de la sede electrénica y de la pagina web municipal.

CUARTO. Indicar que, la presente Resolucién, constituye un acto de tramite que
no pone fin a la via administrativa. En consecuencia, contra ella no cabe la
interposiciéon de recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que puedan
presentarse por los interesados en este procedimiento.
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ANUNCIO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria y urgente celebrada

Péagina 38 de un total de 70

el dia 2 de noviembre de 2023, adopto entre otros el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en
el expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, que entrara en vigor y sera de
aplicacion a partir del 1 de enero de 2024.

Pagina 1 de 4

SEGUNDO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, que entrard en vigory serd de
aplicacion a partir del 1 de enero de 2024.

TERCERQO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecadnica, que entrard en vigor
y serd de aplicacion a partir del 1 de enero de 2024.

CUARTQ.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, que entrara en
vigor y sera de aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

CVE: BOP-SE-2023-256020

QUINTO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana, que entrara en vigor y serd de aplicacion a partir de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

SEXTO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion, que entrara en vigor y serd de
aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEPTIMO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por la prestacion de servicios de Cementerios, conduccion de
cadaveres y otros servicios funerarios de cardacter municipal, que entrard en vigory
serd de aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

OCTAVO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por la prestacion de servicios de retirada e inmovilizacion de
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vehiculos mal estacionados o abandonados en la via publica, que entrara en vigor y
sera de aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

NOVENO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por la prestacion del servicio de Mercados, que entrard en
vigor y serd de aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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DECIMO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en el
expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa de recogida domiciliaria de basuras o residuos solidos urbanos
y residuos sanitarios, que entrard en vigor y serd de aplicacion a partir de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Pagina 2 de 4

UNDECIMO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen en
el expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
dominio publico local con la entrada de vehiculos a través de las aceras y las reservas
de via publica para las aceras y las reservas de via publica para aparcamiento
exclusivo, parada de vehiculos, carga y descarga de mercancias de cualquier clase,
parada de auto-taxis y demas vehiculos que precisen licencias o autorizaciones para el
transporte urbano por la prestacion de servicios de Cementerios, conduccion de
cadaveres y otros servicios funerarios de cardcter municipal, que entrard en vigory
serd de aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

CVE: BOP-SE-2023-256020

DUODECIMO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se contienen
en el expediente, el texto con las modificaciones introducidas de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por ocupacion puestos y demas espacios de dominio publico en
los mercados de abasto municipales y utilizacion de camaras frigorificas, que entrard
en vigor y serd de aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

DECIMO_TERCERO.- Aprobar inicialmente, en los términos que se
contienen en el expediente, el texto modificado de la Ordenanza reguladora del Precio
Publico por la prestacion de servicios de inspeccion sanitaria en general y los de
andalisis clinicos, fisico-quimicos, microbiologicos y cualesquiera otros de naturalezas
andlogas, asi como los servicios de sanidad preventiva, desinfeccion, desinsectacion,
desratizacion y destruccion de cualquier clase de materias y productos contaminantes
y propagadores de gérmenes nocivos para la salud publica, prestados a domicilio o
por encargo, entrando en vigor y surtiendo efectos tras su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

DECIMO CUARTO.- Aprobar inicialmente, en los términos que se contienen
en el expediente, el texto modificado de la Ordenanza reguladora del Precio Publico
por visitas y prestacion de servicios en el Real Alcdazar de Sevilla, entrando en vigor y
surtiendo efectos tras su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
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DECIMO QUINTO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se
contienen en el expediente, el texto con las modificaciones introducidas de los Anexos
de callejeros con clasificacion viaria de nueva formacion o denominacion a efectos del
Impuesto sobre Actividades Econdmicas y otros Tributos y Precios publicos que
entrard en vigory serd de aplicacion a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia.
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DECIMO _SEXTO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se
contienen en el expediente, la imposicion y establecimiento de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa de Telefonia Movil, que entrard en vigor y surtird efectos tras su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Pagina 3 de 4

DECIMO SEPTIMO.- Aprobar provisionalmente, en los términos que se
contienen en el expediente, la imposicion y establecimiento de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por la prestacion del servicio de Bodas Civiles, que entrard en
vigor y surtird efectos tras su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

DECIMO _OCTAVOQ.- Derogar la Ordenanza fiscal de Medidas de
Solidaridad Social, Impulso de la Actividad Economica, Defensa del Medio Ambiente y
Fomento del Empleo para el ejercicio 2024.

DECIMO NOVENO.- Lievar a cabo las publicaciones y someterlas al tramite
de informacion publica a que hacen referencia los apartados 1y 2 del articulo 17, del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 49, b)
de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local; poniendo de manifiesto, con
respecto de aquellas Ordenanzas que no sean objeto de reclamaciones, que los
acuerdos adoptados con cardcter provisional e inicial serdn elevados automdticamente
a definitivos, conforme a lo dispuesto en el apartado 3°, del articulo 17 del citado
Texto Refundido y articulo 49 in fine de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local.

CVE: BOP-SE-2023-256020

VIGESIMO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se acuerda, a partir de la

entrada en vigor de las Ordenanzas que se modifican, la derogacion de las vigentes
modificadas.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose, en cumplimiento de lo
establecido en los articulos 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 49 de la Ley 7/1985, Reguladora de

las Bases de Régimen Local, que durante el plazo de treinta dias habiles, a partir del siguiente al de

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, queda expuesto al piiblico
el expediente, a fin de que los interesados lo puedan examinar y presentar las reclamaciones y

sugerencias que estimen oportunas.

También se advierte que en el supuesto de que no se presenten reclamaciones dentro del
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plazo indicado contra las Ordenanzas fiscales reguladoras de Impuestos y Tasas municipales; de
Ordenanzas reguladoras de Precios Publicos, de la Ordenanza Fiscal General de Gestion,

Recaudacion e Inspeccion y Anexos de callejeros con clasificacion viaria de nueva formacion o

Pagina 41 de un total de 70

denominacion a efectos del Impuesto sobre Actividades Econdmicas y otros Tributos y Precios
publicos; asi como sobre la derogacion de la Ordenanza Fiscal de Medidas de Solidaridad, Impulso
de la Actividad Econémica, Defensa del Medio Ambiente y Fomento del Empleo y la imposicion y
aprobacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa de Telefonia Movil y de la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa por la prestacion del servicio de Bodas Civiles, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo provisional, asi como elevado a definitivo el inicial, de

conformidad con lo establecido en el articulo 17.3 del citado Texto Refundido y en el articulo 49,

Pagina 4 de 4

ultimo parrafo, de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local.

El expediente se expone en las oficinas municipales del Departamento de Gestion de
Ingresos de la Agencia Tributaria de Sevilla donde podra examinarse, previa peticion en tal sentido

debidamente formalizada, dirigida al correo corporativo negociadocentraldgi.atse@sevilla.org, a

través del cual se comunicara la cita previa correspondiente. Las reclamaciones y sugerencias

podran presentarse en las oficinas municipales sitas en Plaza de San Sebastian n° 1.

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma.

CVE: BOP-SE-2023-256020

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

-4-
Caédigo Seguro De Verificacion SBTnZVBs ps BObNARS+r wA== Estado Fechay hora
Firmado Por M Asuncion Fley Godoy - Gerente de la Atse Firmado 02/11/2023 12:16:14
Observaciones Pagina 4/4
Url De Verificacion https://ww. sevilla.org/verifirnmav2/ code/ SBTnZVBspsBObNARS+r WA==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

G

FUTACIo

SEVILLA

NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA o

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS g
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ANUNCIO S

<

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA %

@

El Director General de Recursos Humanos, por Resolucién de fecha 31 de =
Octubre de 2023, se ha servido aprobar las Bases Especificas por las que se regira el
proceso selectivo para la provisién de 4 plazas de Técnico/a Auxiliar de Biblioteca,
incluidas en la Oferta Publica de Empleo de 2020, transcribiéndose las mismas a

continuacion: 3

()

©

“BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA, EL PROCEDIMIENTO P

SELECTIVO PARA LA PROVISION DE 4 PLAZAS DE TECNICO/A AUXILIAR DE g

BIBLIOTECA DEL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, SUBGRUPO C1, ESCALA -
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICO/A
AUXILIAR, PERTENECIENTES A LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO

ORDINARIAS DE 2020.

—

o

PLAZA: TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA §

N

Subgrupo: C1 Escala: Administracion Especial Subescala: Técnica Clase: ]

o

Técnico/a auxiliar. E

Numero: 4, que pertenecen a la OPE de 2020. g

Plazas turno libre: 4 E

Plazas reservadas a personas con discapacidad: 0 5

Turno Libre: Procedimiento de Seleccion: Oposicion-Concurso.
Titulacion: Bachiller, Técnico o equivalente.
Tasas derechos examen: 23,44 €

Primera. Ambito de aplicacion.

El objeto de las presentes bases especificas es regular la realizacion de las
pruebas selectivas para la cobertura de 4 plazas de Administrativos del Ayuntamiento
de Sevilla, incluidas en la Oferta Publica de Empleo Ordinaria de 2020.

En lo no previsto en estas bases especificas se estara a lo dispuesto en la
normativa legal de aplicacién y en las Bases Generales que rigen los procesos
selectivos que convoque el Ayuntamiento de Sevilla para la seleccion del personal
funcionario en ejecucion de las ofertas publicas de empleo ordinarias, aprobadas por
acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla de fecha 22 de diciembre de
2020 (publicadas en el BOP de Sevilla nimero 19, de fecha 25 de enero de 2021).

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

Segunda. Caracteristicas de las plazas.

Las plazas convocadas corresponden al Grupo C, Subgrupo C1 de los
establecidos en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico,
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en relacion con su Disposicién Transitoria Tercera, y estan encuadradas en la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico auxiliar.

Tercera.- Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas, deberan hacerlo a
través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Sevilla (www.sevilla.org), mediante
solicitud genérica dirigida al Excmo. Sr. Alcalde, haciendo constar en la misma que
retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, referidos
siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de instancias.

La presentacion por esta via permitira: la inscripcion en linea del modelo oficial,
anexar documentos a la solicitud, el pago electronico de las tasas y el registro
electrénico de la solicitud.

Junto a la solicitud de participacion debera adjuntarse copia de la siguiente
documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Titulacion exigida o estar en condiciones de obtenerla a la fecha de finalizacion
del plazo de solicitudes.

c) Justificante del pago de la tasa por derechos de examen y/o acreditacion de los
requisitos exigidos para disfrutar de alguna exencion o bonificacién en aquélla.

Pagina 43 de un total de 70
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Cuarta.- Requisitos

Las personas aspirantes, ademas de reunir los requisitos generales
contemplados en la base séptima de las Generales que rigen los procesos selectivos
que convoque el Ayuntamiento de Sevilla para la seleccion del personal funcionario en
ejecucion de las ofertas publicas de empleo ordinarias, deberan estar en posesién o
en condiciones de obtener el titulo de Bachiller, Técnico o equivalente.

CVE: BOP-SE-2023-256021

Quinta.- Exencion pago de tasas.

Las personas aspirantes que, de acuerdo con lo establecido en la base décima
de las generales que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de
Sevilla para la seleccion del personal funcionario en ejecucion de las ofertas publicas
de empleo ordinarias, resulten exentas del pago de las tasas por tener un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, estar desempleadas o ser miembro de
familia numerosa categoria especial o tengan derecho a una bonificacion del 50% por
pertenecer a familia numerosa categoria general, deberan acompanar a la solicitud la
documentacion acreditativa siguiente:

« Familia _numerosa especial/general: titulo individual de miembro de familia
numerosa especial/general en vigor o resolucion de concesion de familia
numerosa.

« Demandantes de empleo: certificado que acredite que se encuentran en situacion
de demandante de empleo, durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la
fecha de la presente convocatoria; certificado de no haber rechazado, en el citado
plazo de un mes, oferta de empleo ni haberse negado a participar, salvo causas
justificada, en acciones de promocidn, formacion o reconversion profesional y
finalmente, certificado que acredite que, en el citado plazo de un mes anterior a la
fecha de la convocatoria, carece de rentas superiores en cémputo mensual al

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023
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salario minimo interprofesional, referidas a la percepcion de prestacion/subsidio
por desempleo u otra ayuda que por esta situacion se pueda conceder.

» Discapacidad: Certificado expedido por el érgano competente acreditativo de tal
condicion.

Sexta.- Orden de actuacion de las/los aspirantes.

El orden de actuacion de las personas aspirantes que concurren a esta
convocatoria, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “W”,
de conformidad con la Resolucion de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado
de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del
Estado.

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «W», el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra «X«, y asi sucesivamente.

Pagina 44 de un total de 70
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Séptima.- Descripcion del proceso selectivo y valoracion

FASE DE OPOSICION

Atendiendo a razones de eficacia y teniendo en cuenta el principio de agilidad,
la fase de oposicion sera previa a la fase de concurso y consistira en la realizacion de
los ejercicios obligatorios que se indican a continuacion y que tendran, caracter
eliminatorio.

La calificacion final de la fase de oposicién sera la suma de la puntuacion
obtenida en cada uno de los tres egjercicios,

CVE: BOP-SE-2023-256021

Primer ejercicio: Consistira en realizar una prueba tipo test con 80 preguntas,
con cuatro respuestas alternativas, de las cuales sdélo una sera la correcta, sobre las
materias incluidas en el Bloque | y Bloque Il del programa, debiendo corresponder 40
preguntas a las materias incluidas en cada uno de los dos bloques. Las ultimas 10
preguntas del cuestionario, que corresponderan 5 de ellas a cada uno de los dos
bloques del programa, seran de reserva y soélo se tendran en cuenta, por el mismo
orden en que aparezcan en el cuestionario, si alguna o varias de las 70 primeras
preguntas resultasen anuladas.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de 80 minutos.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos. Todas las preguntas tendran el
mismo valor y cada contestacion erronea se penalizara descontando un tercio del valor
de una respuesta correcta. Las preguntas que no sean respondidas no penalizaran.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

La calificacion de este gjercicio se efectuara con dos decimales.

Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible por
el Tribunal, dos temas extraidos al azar del blogue Il del programa.

w
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El tiempo de realizacion de este egjercicio sera de dos horas. Dicho ejercicio
debera ser leido, obligatoriamente en sesion publica ante el Tribunal por la persona
aspirante.

El gjercicio se calificaré de 0 a 10 puntos de la siguiente forma: cada uno de los
temas desarrollados se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar
obtener un minimo de 5 puntos. El resultado final sera la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada tema dividido por dos. Seran eliminadas aquellas personas
aspirantes que no alcancen un minimo de 4 puntos en cada uno de los temas.

Pagina 45 de un total de 70

La calificacion de este gjercicio se efectuara con dos decimales.

Tercer ejercicio: Resolucion de un supuesto practico relacionado con alguna
de las materias del bloque Il del programa, a elegir por el aspirante entre dos
propuestos por el Tribunal, durante un tiempo maximo de 90 minutos, y consistira en el
planteamiento de un caso practico sobre el que el Tribunal realizara una serie de
preguntas concretas, indicando la puntuacion que se dara a cada una de ellas dentro
del maximo de diez puntos con que se calificara el supuesto, pudiendo el opositor
hacer uso de los textos legales de los que vaya provisto.

Pagina 4 de 13

Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por la persona
aspirante, en sesion publica.

Este gjercicio se calificara de 0 a 10 puntos, valorandose la capacidad de
andlisis y la aplicacion razonada de los conocimientos tedricos a la resolucién de los
problemas planteados.

La calificacion de este gjercicio se efectuara con dos decimales.

FASE DE CONCURSO

Se iniciara una vez finalizada la fase de oposicién y consistira en la valoracion
de los méritos acreditados por las personas aspirantes que hayan superado los
ejercicios de la fase de oposicion, de acuerdo con el baremo de méritos contemplado
en el Anexo Il de estas bases especificas.

CVE: BOP-SE-2023-256021

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicion, no pudiendo determinar por si
misma el resultado del proceso selectivo.

Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal requerira a las personas aspirantes
que la hayan superado, para que en el plazo maximo de veinte dias habiles a partir de
la publicacion por el Tribunal de los resultados de la fase de oposicién, presenten la
documentacion acreditativa de los méritos que posean, de forma telematica a través
de la sede electronica del Ayuntamiento de Sevilla (www.sevilla.org).
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Todos los méritos alegados deberan poseerse en la fecha de terminacion del
plazo de presentacion de solicitudes del correspondiente proceso selectivo, no
tomandose en consideracion los alegados con posterioridad a la fecha citada.

S
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Caédigo Seguro De Verificacion y34ZAqM v5AuCEFI G35Miw== Estado Fechay hora E 1 E
Firmado Por Ignacio Perez Royo Firmado 31/10/2023 14:09:27 g
Observaciones Pagina 4/13 ;
Url De Verificacion https://ww. sevilla.org/verifirnmav2/ code/ y34ZAqM v5AuCEFI GB5Miw== E .




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

VALORACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO

La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de
las puntuaciones obtenidas en las fases de oposicion y de concurso. En el caso de
aspirantes que no participen en la fase de concurso, la calificacion final coincidira con
la de la fase de oposicion.

En el supuesto de que dos o mas personas aspirantes obtuvieran la misma
calificacion total, el orden se establecera atendiendo a los siguientes criterios referidos
al ejercicio tnico:
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Primero.- Mejor calificacion obtenida en la fase de oposicion.
Segundo.- Mejor calificacion obtenida en el ejercicio practico de la fase de oposicion.

Tercero.- Mejor puntuacion en los apartados del concurso de meéritos siguiendo el
siguiente orden: experiencia, acciones formativas y titulacion.

Si después de aplicar los criterios anteriores persistiera la situacion de empate,
se resolvera por orden alfabético a partir de la letra “W”, de conformidad con la
Resolucion de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por
la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.
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Novena.- Bolsa de trabajo

Concluido el proceso selectivo, el Tribunal calificador constituira una bolsa de
trabajo con los/as aspirantes que, pese a no obtener plaza, aprueben el proceso
selectivo o, al menos, alguno de los gjercicios de la fase de oposicion.

CVE: BOP-SE-2023-256021

La bolsa se ordenara siguiendo rigurosamente la puntuacion obtenida en el
proceso selectivo, teniendo en cuenta, en aplicacion de la disposicion adicional
primera del RD 896/1991, los siguientes criterios:

a) Los primeros integrantes de la bolsa seras las personas aspirantes que hayan
superado los tres ejercicios de la fase de oposicion sin obtener plaza, las cuales
seran ordenadas atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso selectivo (de
mayor a menor).

b) A continuacion figuraran en la bolsa las personas aspirantes que hayan superado
dos ejercicios de la fase de oposicion, las cuales seran ordenadas atendiendo a la
puntuacion obtenida en el proceso selectivo (de mayor a menor).

c) Finalmente se integraran en la bolsa las personas aspirantes que hayan superado
solo el primer ejercicio de la fase de oposicion, las cuales seran ordenadas
atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso selectivo (de mayor a menor).
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La bolsa de trabajo estara vigente hasta que se constituya una nueva como
consecuencia de un proceso selectivo en ejecucion de ofertas ordinarias de empleo
que se celebre en el futuro, sin que pueda superar los cinco afios de vigencia efectiva
a partir de la fecha de su constitucion.
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Décima.- Tribunal calificador

El Tribunal para la presente convocatoria quedara formado por las personas
que a continuacion se indican, rigiéndose en cuanto a su actuacion por lo establecido
en las Bases Generales que rigen los procesos selectivos que convoque el
Ayuntamiento de Sevilla para la seleccion del personal funcionario en ejecucién de las
ofertas publicas de empleo ordinarias, aprobadas por acuerdo de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Sevilla de fecha 22 de diciembre de 2020 (publicadas en el
BOP de Sevilla numero 19, de fecha 25 de enero de 2021):
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Presidente/a

Titular: D2 Maria Angeles Pérez de Sevilla Vélez. Funcionaria de carrera de la
Subescala Técnica de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D2 Maria Romero Lineros. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 1
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Titular: D. Miguel Angel Garfia Garcia. Funcionario de carrera de la Subescala Técnico
Medio de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D. Marcos Fernandez Gomez. Funcionario de carrera de la Subescala
Técnica de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 2

Titular: D2. Rosario Nosete Gonzalez. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
Auxiliar de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D? Maria Rosario Macias Gonzalez. Funcionaria de carrera de la Subescala
Técnica Auxiliar de Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 3

CVE: BOP-SE-2023-256021

Titular: D2. Esther Montes Martinez. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D2 Maria Isabel Gonzalez Mellado. Funcionaria de carrera de la Subescala
Técnica de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 4

Titular: D. Rafael Cid Rodriguez. Funcionario de carrera de la Subescala Técnico
Medio de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D? Nieves Sanchez Nieto. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
Auxiliar de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla.
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Secretario/a:

Titular: D. Fernando Godmez Rincon. Funcionario de carrera Oficial Mayor del
Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D?. Natalia Benavides de Arcos. Funcionaria de carrera de la Subescala
Técnica de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.
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Anexo I: Programa

Bloque I: Materias Comunes

Tema 1.- La Constitucion espariola (I). Espafa como Estado Social y Democratico de
Derecho y los valores superiores del ordenamiento juridico. Los derechos y deberes
fundamentales: Titulo | de la Constitucion espafiola (excluido el capitulo tercero). EI
Tribunal Constitucional: Titulo IX de la Constitucion espafola. La reforma
constitucional: Titulo X de la Constitucion espariola.
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Tema 2.- La Constitucion espanola (ll). El Estado espafol como Monarquia
parlamentaria. La Corona: Titulo Il de la Constitucién espariola. Las Cortes Generales:
capitulo primero del Titulo Ill de la Constitucion espariola. El Gobierno y la
Administracion: Titulo 1V de la Constitucion espafola. El Poder Judicial: Titulo VI de la
Constitucion espariola.

Tema 3.- La Constitucion espafiola (lll). El Estado esparnol como Estado compuesto.
La organizacion territorial del Estado: Titulo VIl de la Constitucion espafiola. El
Estatuto de Autonomia para Andalucia. La organizacion institucional de la Comunidad
Auténoma: capitulos 1, I, IV, VI y VIl del Titulo IV del Estatuto de Autonomia. La
organizacion territorial de la Comunidad Auténoma: Titulo Il del Estatuto de
Autonomia.
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Tema 4.- La Unién Europea. Relacion de Estados miembros de la UE. Los valores y
objetivos en que se fundamenta la UE: articulos 2 y 3 del Tratado de la UE. La libre
circulacion de mercancias, personas, servicios y capitales: articulos 28, 45, 49, 56 y 63
del Tratado de Funcionamiento de la UE. Principales instituciones de la UE:
Parlamento Europeo: articulo 14 del Tratado de la UE; Consejo Europeo: articulo 15
del Tratado de la UE; Consejo: articulo 16 del Tratado de la UE; La Comisidon Europea:
articulo 17 del Tratado de la UE; el Tribunal de Justicia de la UE: articulo 19 del
Tratado de la UE.

CVE: BOP-SE-2023-256021

Tema 5.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
(LBRL): Disposiciones generales: articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 6 de la LBRL. El municipio:
concepto, territorio y poblacién: articulos 11, 12, 15, 16, 17 y 18 de la LBRL.
Competencias del municipio: articulos 7, 25, 26 y 27 de la LBRL. La provincia:
concepto y competencias: articulos 31 y 36.1 de la LBRL. El régimen de organizacion
de los municipios de gran poblacion: Titulo X de la LBRL.

Tema 6.- Organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento de Sevilla. El alcalde:
funciones y competencias susceptibles de delegacion. Los tenientes de alcalde. Areas
y delegaciones del ayuntamiento de Sevilla. La junta de gobierno local: competencias
y posibilidad de delegacion. La division territorial de Sevilla: los distritos y las juntas
municipales de distrito. La administracion instrumental del Ayuntamiento de Sevilla.
Organismos auténomos. Entidades publicas empresariales y empresas publicas.
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Tema 7.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Publicas (I): Disposiciones generales. Objeto y ambito de
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aplicacion (articulos 1 y 2). Interesado en el procedimiento administrativo y
representacion (articulos 4 y 5). Derechos de las personas en sus relaciones con las
Administraciones Publicas (articulo 13). Derecho y obligacion de relacionarse
electrénicamente con las Administraciones Publicas (articulo 14). Registros (articulo
16). Archivo de documentos (articulo 17). Validez y eficacia de las copias realizadas
por las Administraciones Publicas (articulo 27). Documentos aportados por los
interesados al procedimiento administrativo (articulo 28). Términos y plazos (articulos
29 a 33, ambos inclusive).
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Tema 8.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (ll). Los actos administrativos. Motivacion (articulo
35). Efectos (articulo 39). Notificacion (articulos 40 a 46, ambos inclusive). Nulidad de
pleno derecho (articulo 47). Anulabilidad (articulo 48). Procedimiento administrativo:
derechos de los interesados en el procedimiento administrativo (articulo 53) y
ordenacion del procedimiento (articulos 70 a 74).
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Tema 9.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (Ill). Los recursos administrativos: Principios
generales (articulos 112 a 120). Recurso de alzada: objeto y plazos (articulos 121 y
122). Recurso potestativo de reposicion: objeto y naturaleza y plazos (articulos 123 y
124). Recurso extraordinario de revision: objeto y plazos y resolucion (articulos 125 y
126).

Tema 10.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Objeto, dmbito de aplicacién y principios generales (articulos 1 a 4). Organos
administrativos (articulo 5). Competencia: delegacion y avocacion, encomienda de
gestidn, delegacion de firma y suplencia (articulos 8 a 13, ambos inclusive). Organos
colegiados: funcionamiento (articulos 15 a 18). Abstencion y recusacién (articulos 23 y
24). Principios de la potestad sancionadora (articulos 25 a 31). Principios de la
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas (articulo 32).

CVE: BOP-SE-2023-256021

Tema 11.- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. Objeto y ambito de aplicacion
(articulos 1 a 3). Principios de proteccion de datos (articulos 4 al 10, ambos inclusive).
Derechos de las personas (articulos 11 a 18, ambos inclusive). Garantia de los
derechos digitales (articulos 79 a 97).

Tema 12.- El personal al servicio de las entidades locales. Normativa aplicable a los
funcionarios locales: articulo 3 del texto refundido del EBEP, articulo 92 de la Ley de
Bases del Régimen Local, articulo 3.1.d) de la Ley de la Funcion Publica de Andalucia.
Normativa aplicable al personal laboral (articulo 7 del texto refundido del EBEP).
Concepto y clases de empleados publicos: articulo 8 a 12, ambos inclusive, del texto
refundido del EBEP. Derechos y deberes de los empleados publicos: articulos 14, 15,
52, 53 y 54 del texto refundido del EBEP. Seleccion de los empleados publicos locales:
articulos 55, 56, 60 y 61 del texto refundido del EBEP. Situaciones administrativas de
los funcionarios publicos y su posible aplicacion al personal laboral: Titulo VI del texto
refundido del EBEP. Régimen disciplinario: Titulo VII del texto refundido del EBEP.
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Tema 13.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres. Objeto y ambito de aplicacién (Titulo Preliminar). El principio de
igualdad y la tutela contra la discriminacion (Titulo 1). Los planes de igualdad de las
empresas y otras medidas de promocion de la igualdad (articulos 45 a 49, ambos
inclusive). Criterios de actuacion de las Administraciones Publicas (articulo 51).
Principales medidas contempladas en el Plan para la Igualdad de oportunidades del
ayuntamiento de Sevilla. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia: Disposiciones Generales (arts. 1 a 4); Defensa del
principio de igualdad de género (arts. 68 a 72); Infracciones y Sanciones (arts. 73 a
80). La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género. Objeto y principios rectores (articulos 1 y 2). Derechos
de las mujeres victimas de violencia de género a la informacion, a la asistencia social
integrada y a la asistencia juridica gratuita (articulos 17 a 20, ambos inclusive).
Derechos de las funcionarias publicas (articulos 24 a 26, ambos inclusive).
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Tema 14.- La Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto y ambito de
aplicacion (arts. 2 a 4); Derechos y obligaciones (arts. 14 a 29); Responsabilidad y
sanciones (arts. 44 a 52).
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Bloque II: Materias Especificas

Tema 1.- Concepto y funcion de los servicios bibliotecarios. Clases de bibliotecas
Tema 2.- El sistema andaluz de bibliotecas

Tema 3.- Bibliotecas Nacionales. Biblioteca Nacional de Esparfa. Biblioteca de

CVE: BOP-SE-2023-256021

Andalucia

Tema 4.- Bibliotecas publicas: concepto, funciones, servicios

Tema 5.- Instalaciones y equipamiento de bibliotecas

Tema 6.- Criterios para la constitucion, mantenimiento y expurgo de la coleccion
Tema 7.- Normas de catalogacion. Principios y reglas. ISBD. RDA: conceptos basicos
Tema 8.- Sistemas de clasificacion bibliografica. La CDU.

Tema 9.- Sistemas integrados de gestion bibliotecaria. AbsysNet.
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Tema 10.- El servicio de préstamo. El autopréstamo y la tecnologia RFID. Plataformas
de préstamo de libros electrénicos

Tema 11.- Servicios bibliotecarios presenciales y virtuales. Alfabetizacion
informacional.

Tema 12.- Marketing y difusion de los servicios bibliotecarios. Web 2.0. Redes sociales
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Tema 13.- La cooperacion bibliotecaria en Espafa. El Consejo de Cooperacion

o
Bibliotecaria E
Tema 14.- Planes estratégicos de bibliotecas. Cartas de Servicio. %
5
Tema 15.- Bibliotecas y funcién social. Agenda 2030 y las bibliotecas ﬁ
Tema 16.- Actividades culturales en las bibliotecas. Colaboracion con agentes é
culturales y sociales. £
Tema 17.- Promocidn y fomento de la lectura. Plan de fomento de la lectura de Espafia
2021-2024 %
Tema 18.- Los servicios de extension bibliotecaria. La biblioteca abierta a su entorno. %
Tema 19.- Patrimonio bibliografico y Depdsito Legal en Andalucia E”
Tema 20.- Los profesionales de las bibliotecas. Perfiles y competencias profesionales
Tema 21.- Historia del libro desde la Antigliedad hasta la invencion de la imprenta §
Tema 22.- Cambios fundamentales en el libro, la lectura y las bibliotecas desde el siglo g
XVl a la actualidad %
Tema 23.- La industria del libro en la actualidad. Libros electrénicos. Gestion de (é)
om
derechos digitales %J

Tema 24.- Historia de las bibliotecas publicas

Tema 25.- Retos y proyectos futuros de las bibliotecas publicas. La biblioteca como
Tercer Lugar

Tema 26.- Ley 16/2003 de 22 de diciembre del Sistema Andaluz de Bibliotecas y
Centros de Documentacion

Tema 27.- Manifiesto de Bibliotecas Publicas IFLA-UNESCO 2022

Tema 28.- Bibliotecas accesibles e inclusivas. La atencidon a personas con
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discapacidad

Tema 29.- La red de bibliotecas publicas municipales de Sevilla. Historia, evolucion,
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Anexo ll: Baremo de Méritos Fase de Concurso

o
1.- Titulacion. E
Por poseer titulacion académica relacionada con la plaza a que se opta, aparte @
de la exigida para acceder a la misma, hasta un maximo de 1 punto, en la forma g
siguiente: 3
N
- Doctorado Universitario: 1,00 punto. o
£
- Master Universitario: 0,95 puntos. §
- Licenciatura, Grado nivel 3 6 Grado Universitario con Master, Ingeniero o Arquitecto: 0,90
puntos.
- Grado Universitario: 0,85 puntos. -
-
- Diplomatura Universitaria, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico: 0,80 puntos. g
-
- Técnico Superior: 0,75 puntos. -
£
- Bachiller-LOE, Bachillerato-LOGSE, Bachillerato Unificado Polivalente, Bachiller EC?”
Superior: 0,70 puntos.
- Técnico: 0,65 puntos.
- Graduado Escolar, Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente: 0,60 puntos. §
(o]
No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la obtencion de §
otros de nivel superior que se aleguen. §
A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitiran las establecidas por el %
Ministerio de Educacion con caracter general. 3
[a0]
it
>
@)

2.- Acciones formativas.

Por la participaciéon en acciones formativas, siempre que tengan relacion
directa con las actividades a desarrollar en la plaza solicitada, incluyendo como tales
las correspondientes a materias transversales (igualdad de género, informatica,
prevencion de riesgos laborales, idiomas...), hasta un maximo de 3.5 puntos, en la
forma siguiente:

* Para las impartidas en la Administracion General del Estado, en las
Administraciones de las Comunidades Auténomas, en las Entidades que
integran la Administracion Local, en los Organismos y Entidades de Derecho
Publico de dichas Administraciones; Universidades y Colegios Profesionales; y
las Organizaciones sindicales y Entidades Promotoras en el marco del Acuerdo
de Formacion Continua, por cada hora lectiva: 0,004 puntos.
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e Para el resto de las impartidas en cualquier otra entidad no contemplada en el
parrafo anterior, por cada hora lectiva: 0,002 puntos.

e Para las realizadas con aprovechamiento, organizadas, impartidas u
homologadas por la Administracion General del Estado, las Administraciones
de las Comunidades Autonomas, las Entidades que integran la Administracion
Local, los Organismos y Entidades de Derecho Publico de dichas
Administraciones;  Universidades y Colegios Profesionales; y las
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Organizaciones sindicales y Entidades Promotoras en el marco del Acuerdo de
Formacién Continua, por cada hora lectiva: 0,003 puntos.

e Para las realizadas con aprovechamiento, organizadas o impartidas por
cualquier otra entidad, no contemplada en el parrafo anterior, por cada hora
lectiva: 0,0015 puntos.

e Para las de asistencia, organizadas, impartidas u homologadas por la
Administracion General del Estado, las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, las Entidades que integran la Administracion Local, los
Organismos y Entidades de Derecho Publico de dichas Administraciones;
Universidades y Colegios Profesionales; y las Organizaciones sindicales y
entidades promotoras en el marco del Acuerdo de Formacién Continua, por
cada hora lectiva: 0,0015 puntos.
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e Para las de asistencia, organizadas o impartidas por cualquier otra entidad, no
contemplada en el parrafo anterior, por cada hora lectiva: 0,00075 puntos.

Cuando no determinaren el numero de horas de las que constod, se valoraran como
los de hasta 1 hora.

Pagina 12 de 13

3. Experiencia.

La experiencia se valorara por cada mes de servicios prestados y hasta un
maximo de 9 puntos, siempre que exista 0 haya existido relacion laboral de caracter
funcionarial o contractual, en la forma siguiente:

» En puestos de igual categoria y cualificacion desde el que se promociona o
superior del Ayuntamiento de Sevilla: 0,1250 puntos.

CVE: BOP-SE-2023-256021

» En puestos de igual categoria y cualificacion desde el que se promociona o
superior en otra Admon. Local, Organismos Auténomos, Consorcios,
Patronatos y Empresas con mas del 50% de capital municipal: 0,0830 puntos.

» En puestos de igual categoria y cualificacion desde el que se promociona o
Superior en otras Administraciones Publicas: 0,0625 puntos.

» En otros puestos de cualquier Administracion Publica, Organismos Auténomos,
Consorcios, Patronatos y Empresas Publicas con mas del 50% de capital
publico: 0,0380 puntos.

» En puestos de igual categoria y cualificacion en la empresa privada. 0,0420

Las fracciones de tiempo iguales o superiores a 15 dias se computaran como
un mes.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

No se computaran servicios que hayan sido prestados simultaneamente con
otros igualmente alegados.

La acreditacion de los méritos correspondientes a los diferentes apartados
debera hacerse mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

Titulacion: Titulo expedido u homologado por el Ministerio de Educacién o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos de expedicién del correspondiente titulo.
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Acciones formativas: Certificacion, titulo o diploma expedido por el centro u
organismo que impartio el curso, con indicacion del nimero de horas de duracion y si
en el mismo se realizaron pruebas de evaluacion, asi como la materia o contenido del
mismo.

Experiencia: Certificacion o acreditacion suficiente de la Administracion donde se
haya prestado servicios en la que conste naturaleza del vinculo, denominacién del
puesto y, en su caso, grupo de clasificacion y nivel del mismo, o bien mediante
contrato de trabajo e informe de vida laboral, y, en el caso de empresa privada,
certificacion de la misma en los términos anteriores o contrato de trabajo acompanado
en ambos casos de informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social
acreditativo del periodo de contratacion, sin que sean tenidos en cuenta cualesquiera
otros servicios que no hayan sido prestados bajo cualquier relacion de caracter
funcionarial o contractual laboral con entidades o empresas publicas o privadas
(contratos de servicios, suministros, trabajos auténomos, etc.)”.

Pagina 54 de un total de 70
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha indicada: EL SECRETARIO GENERAL, P.D. EL JEFE DE
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS.

CVE: BOP-SE-2023-256021

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023
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El Director General de Recursos Humanos, por Resolucién de fecha 31 de
Octubre de 2023, se ha servido aprobar las Bases Especificas por las que se regira el
proceso selectivo para la provision de 46 plazas de Auxiliar Administrativo/a, incluidas
en las Ofertas Publicas de Empleo de 2021, 2022 y 2023, transcribiéndose las mismas
a continuacion:

“BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA EL PROCEDIMIENTO
SELECTIVO PARA LA PROVISION DE 46 PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DEL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, SUBGRUPO C2, ESCALA
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR, PERTENECIENTES A
LAS OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO ORDINARIAS DE 2021, 2022 Y 2023.

Péagina 1 de 9

PLAZA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

Subgrupo: C2 Escala: Administracion General Subescala: Auxiliar ~ Clase:
Auxiliar Categoria: Auxiliar Administrativo.

Numero: 46, de las cuédles 13 pertenece a la OPE 2021, 27 pertenecen a la OPE 2022
y 6 pertenecen a la OPE de 2023.

Plazas turno libre: 46

CVE: BOP-SE-2023-256022

Plazas reservadas a personas con discapacidad: 5, de las que 1 se reserva al cupo
de personas con discapacidad intelectual, 1 al de personas con enfermedad mental
que acrediten un grados de discapacidad igual o superior al 33 por ciento y 3 al resto
de discapacidades.

Procedimiento de Seleccion: Oposicion.
Titulacion: Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.
Tasas derechos examen: 17,60 euros.

Primera. Ambito de aplicacion.

El objeto de las presentes bases especificas es regular la realizacion de las pruebas
selectivas para la cobertura de 46 plazas de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento
de Sevilla, incluidas en las Ofertas Publicas de Empleo Ordinarias de 2021, 2022 y
2023.

En lo no previsto en estas bases especificas se estara a lo dispuesto en la normativa
legal de aplicacion y en las Bases Generales que rigen los procesos selectivos que
convoque el Ayuntamiento de Sevilla para la seleccién del personal funcionario en
ejecucion de las ofertas publicas de empleo ordinarias, aprobadas por acuerdo de la
Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla de fecha 22 de diciembre de 2020
(publicadas en el BOP de Sevilla numero 19, de fecha 25 de enero de 2021).
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Segunda. Caracteristicas de las plazas.

Las plazas convocadas corresponden al Grupo C, Subgrupo C2 de los establecidos en
el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion con
su Disposicion Transitoria Tercera, y estan encuadradas en la Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, Clase Auxiliar, Categoria Auxiliar
Administrativo del Ayuntamiento de Sevilla.
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Tercera. Reserva de plazas discapacidad.

Del total de las plazas del turno libre se reservan cinco plazas para personas con
discapacidad de grado igual o superior al 33 por ciento, siempre que superen las
pruebas selectivas y que, en su momento, acrediten el indicado grado de discapacidad
y la compatibilidad con el desemperio de las tareas y funciones correspondientes.

Conforme a lo dispuesto en la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia, de estas cinco plazas se
reserva un cupo de 1 plaza para personas con discapacidad intelectual, otro cupo de
una plaza para personas con enfermedad mental que acrediten un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, y las tres restantes para las demas
situaciones de discapacidad.

Pagina 2 de 9

Se garantizara la igualdad de condiciones en las pruebas con respecto a los/las demas
aspirantes.

El turno de discapacidad es unico, aunque tenga cupos diferenciados. Las plazas no
cubiertas en alguno de los cupos del turno de discapacidad se acumularan a los
demas cupos del mismo turno de acuerdo con los siguientes criterios: a) si no se
cubriera la plaza reservada para el cupo de discapacidad intelectual, la misma se
acumulara al cupo de personas con enfermedad mental y, si siguiera sin cubrirse, a las
demas situaciones de discapacidad; b) si no se cubriera la plaza reservada para el
cupo de personas con enfermedad mental, la misma se acumulara al cupo de
personas con discapacidad intelectual y, si siguiera sin cubrirse, a las demas
situaciones de discapacidad; c) si no se cubriera alguna o algunas de las tres plazas
reservadas para las demas situaciones de incapacidad, las mismas se acumularan al
cupo reservado para personas con discapacidad intelectual y para personas con
enfermedad mental, por este orden.

CVE: BOP-SE-2023-256022

Las plazas reservadas para el turno de discapacidad, que no sean cubiertas por los/las
aspirantes de dicho turno, se acumularan a posteriores ofertas.

En caso de que no haya aspirantes en el turno de discapacidad, las plazas reservadas
para dicho turno pasaran a cubrirse por el turno libre.

Cuarta.- Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas, deberan hacerlo a través de
la Sede Electrdnica del Ayuntamiento de Sevilla (www.sevilla.org), mediante solicitud
genérica dirigida al Excmo. Sr. Alcalde, haciendo constar en la misma que reunen
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias.
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Junto a la solicitud de participacion debera adjuntarse copia de la siguiente
documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Titulacion exigida o estar en condiciones de obtenerla a la fecha de finalizacién
del plazo de solicitudes.

¢) Justificante del pago de la tasa por derechos de examen y/o acreditacion de los
requisitos exigidos para disfrutar de alguna exencion o bonificacién en aquélla.
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Quinta.- Requisitos

Las personas aspirantes, ademas de reunir los requisitos generales contemplados en
la base séptima de las Generales que rigen los procesos selectivos que convoque el
Ayuntamiento de Sevilla para la seleccion del personal funcionario en ejecucion de las
ofertas publicas de empleo ordinarias, deberan estar en posesion o en condiciones de
obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.

Pagina 3 de 9

Sexta.- Exencion pago de tasas.

Las personas aspirantes que, de acuerdo con lo establecido en la base décima de las
generales que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Sevilla
para la seleccion del personal funcionario en ejecucion de las ofertas publicas de
empleo ordinarias, resulten exentas del pago de las tasas por tener un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, estar desempleadas o ser miembro de
familia numerosa categoria especial o tengan derecho a una bonificacién del 50% por
pertenecer a familia numerosa categoria general, deberan acompanar a la solicitud la
documentacién acreditativa siguiente:

CVE: BOP-SE-2023-256022

» Familia numerosa especial/general: titulo individual de miembro de familia
numerosa especial/general en vigor o resolucion de concesion de familia
numerosa.

» Demandantes de empleo: certificado que acredite que se encuentran en
situacion de demandante de empleo, durante el plazo, al menos, de un mes
anterior a la fecha de la presente convocatoria; certificado de no haber
rechazado, en el citado plazo de un mes, oferta de empleo ni haberse negado
a participar, salvo causas justificada, en acciones de promocion, formacién o
reconversion profesional y finalmente, certificado que acredite que, en el citado
plazo de un mes anterior a la fecha de la convocatoria, carece de rentas
superiores en computo mensual al salario minimo interprofesional, referidas a
la percepcion de prestacion/subsidio por desempleo u otra ayuda que por esta
situacion se pueda conceder.

» Discapacidad: Certificado expedido por el érgano competente acreditativo de
tal condicion.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

Séptima.- Orden de actuacion de las/los aspirantes.

El orden de actuacion de las personas aspirantes que concurren a esta convocatoria,
se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “W”, de conformidad
con la Resolucion de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcion
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.
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En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra «W>», el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra «X«, y asi sucesivamente.

Octava.- Descripcion del proceso selectivo y valoracion.

El proceso selectivo estara formado por un ejercicio tnico, que constara de las dos
partes que a continuacion se indican, ambas obligatorias y eliminatorias, y que se
realizaran conjuntamente.

Pagina 58 de un total de 70

Primera parte: consistirda en contestar por escrito un cuestionario de 70 preguntas
escritas sobre las materias recogidas en el bloque | (Organizacién publica y derecho
administrativo) del programa que figura como anexo en estas bases especificas. Las
ultimas 10 preguntas del cuestionario seran de reserva y sélo se tendran en cuenta,
por el mismo orden en que aparezcan en el cuestionario, si alguna o varias de las 60
primeras preguntas resultasen anuladas.

Pagina 4 de 9

Segunda parte: consistira en contestar por escrito un cuestionario de 50 preguntas
escritas sobre las materias recogidas en el bloque Il (Ofimatica) del programa que
figura como anexo en estas bases especificas. Las dltimas 10 preguntas del
cuestionario seran de reserva y sélo se tendran en cuenta, por el mismo orden en que
aparezcan en el cuestionario, si alguna o varias de las 40 primeras preguntas
resultasen anulada.

El cuestionario de ambas partes estara compuesto por preguntas con cuatro
respuestas alternativas, de las cuales solo una de ellas sera correcta. Para su
realizacion, las personas aspirantes deberan senalar en la hoja de examen las
opciones de respuesta que estimen validas de acuerdo con las instrucciones que se
faciliten.

Todas las preguntas tendran el mismo valor y cada contestacion errénea se penalizara
descontando un tercio del valor de una respuesta correcta. Las preguntas que no sean
respondidas no penalizaran.

CVE: BOP-SE-2023-256022

El tiempo maximo para la realizacion del ejercicio tnico sera de 100 minutos.

Calificacion del ejercicio unico: el ejercicio unico se valorara de 0 a 100 puntos de
acuerdo con lo siguiente:

a) Primera parte: se calificara de 0 a 60 puntos y sera necesario obtener una
calificacion minima de 30 puntos para superarla. Los/as aspirantes que no
obtengan dicha puntuacion minima seran eliminados del proceso selectivo, sin
perjuicio de que se tenga en cuenta la puntuacion obtenida y se les corrija la
segunda parte del ejercicio unico a efectos de su posible integracion en la bolsa de
empleo.

b) Segunda parte: se calificara de 0 a 40 puntos y sera necesario obtener una
calificacion minima de 20 puntos para superarla. Los/as aspirantes que no
obtengan dicha puntuacion minima seran eliminados del proceso selectivo, sin
perjuicio de que se tenga en cuenta la puntuacion obtenida a efectos de su posible
integracion en la bolsa de empleo.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

La calificacion final de las personas aspirantes coincidira con la del ejercicio unico que,
a su vez, vendra determinada por la suma de la puntuacion obtenida en las dos partes
del ejercicio Unico. Para superar el proceso selectivo sera necesario obtener una
calificacion final minima de 50 puntos.
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En el supuesto de que dos o mas personas aspirantes obtuvieran la misma calificacion
total, el orden se establecera atendiendo a los siguientes criterios referidos al ejercicio
unico:

Primero.- La mayor calificacion obtenida en la primera parte del ejercicio unico.
Segundo.- El mayor numero de respuestas correctas obtenido en la primera parte del
ejercicio unico.

Tercero.- El mayor numero de respuestas correctas obtenido en la segunda parte del
ejercicio unico.
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Cuarto.- EI menor numero de contestaciones erroneas en la segunda parte del
ejercicio unico.
Quinto.- EI menor numero de contestaciones erréneas en la primera parte del ejercicio
unico.

Si después de aplicar los criterios anteriores persistiera la situacion de empate,
se resolvera por orden alfabético a partir de la letra “W”, de conformidad con la
Resolucion de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por

la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado.

Pagina 5 de 9

Novena.- Bolsa de trabajo

Concluido el proceso selectivo, el Tribunal calificador constituira una bolsa de trabajo
con los/as aspirantes que, pese a igualar o superar la puntuacion minima exigida de
50 puntos para superar el proceso selectivo, no obtengan plaza.

Después de los que hubieran superado sin plaza el proceso selectivo, se integraran en
la bolsa de trabajo aquellas personas aspirantes que, pese a no superar el proceso
selectivo, hubiesen obtenido una calificacion de al menos 40 puntos entre las dos
partes del ejercicio unico.

CVE: BOP-SE-2023-256022

La bolsa se ordenara siguiendo rigurosamente la puntuacion obtenida, sin perjuicio de
que los/as aspirantes que hayan aprobado el proceso selectivo sin plaza iran siempre
por delante de los que, sin haberlo superado, se integren en aquélla por haber
obtenido al menos 40 punto.

La bolsa de trabajo estara vigente hasta que se constituya una nueva como
consecuencia de un proceso selectivo en ejecucion de ofertas ordinarias de empleo
que se celebre en el futuro, sin que pueda superar los cinco afios de vigencia efectiva
a partir de la fecha de su constitucion.

Décima.- Tribunal calificador

El Tribunal para la presente convocatoria quedara formado por las personas
que a continuacién se indican, rigiéndose en cuanto a su actuacién por lo establecido
en las Bases Generales que rigen los procesos selectivos que convoque el
Ayuntamiento de Sevilla para la seleccién del personal funcionario en ejecucion de las
ofertas publicas de empleo ordinarias, aprobadas por acuerdo de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Sevilla de fecha 22 de diciembre de 2020 (publicadas en el
BOP de Sevilla nimero 19, de fecha 25 de enero de 2021):

Presidente/a

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

Titular: D2 Cristina Iglesias Puértolas. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.
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Suplente: D2. Elisabeth Niza Millan. Funcionaria de carrera de la Subescala Auxiliar de
Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 1

Titular: D. Luis Gonzaga de Oro Pulido Sudrez. Funcionario de carrera de la Subescala
Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D. Indalecio Gémez Lozano. Funcionario de carrera de la Subescala
Administrativa de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 2

Titular: D2 Maria Luisa Delgado Valdueza. Funcionaria de carrera de la Subescala
Auxiliar de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.
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Suplente: D. José Luis Santa Cruz Alvarez. Funcionario de carrera de la Subescala
Auxiliar de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 3

Titular: D2. Maria Romero Lineros. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.
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Suplente: D2 Patricia Inés Nogales Alvarez. Funcionaria de carrera de la Subescala
Técnica de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 4

Titular: D?. Reyes Alvarez Casado. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D. Rafael Mauri Garrucho. Funcionario de carrera de la Subescala Auxiliar
de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Secretario/a:

Titular: D. Fernando Godmez Rincon. Funcionario de carrera Oficial Mayor del
Ayuntamiento de Sevilla

CVE: BOP-SE-2023-256022

Suplente: D2 Natalia Benavides de Arcos. Funcionaria de carrera de la Subescala
Técnica de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

ANEXO UNICO: PROGRAMA

PARTE I. ORGANIZACION PUBLICA Y DERECHO ADMINISTRATIVO.

Tema 1.- La Constitucion espariola (I). Espafa como Estado Social y Democratico de
Derecho y los valores superiores del ordenamiento juridico. Los derechos y deberes
fundamentales: Titulo | de la Constitucion espariola (excluido el capitulo tercero). El
Tribunal Constitucional: Titulo IX de la Constitucion espanola. La reforma
constitucional: Titulo X de la Constitucion espariola.

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

Tema 2.- La Constitucion espanola (ll). ElI Estado espafiol como Monarquia
parlamentaria. La Corona: Titulo Il de la Constitucién espariola. Las Cortes Generales:
capitulo primero del Titulo Il de la Constitucion espariola. El Gobierno y la
Administracion: Titulo 1V de la Constitucion espariola. El Poder Judicial: Titulo VI de la
Constitucion espanola.

Tema 3.- La Constitucion espanola (lll). El Estado espafol como Estado compuesto.
La organizacidn territorial del Estado: Titulo VIl de la Constitucién espafiola.
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Tema 4.- El Estatuto de Autonomia para Andalucia. La organizacion institucional de la
Comunidad Auténoma: capitulos 1, Ill, IV, VI y VII del Titulo IV del Estatuto de
Autonomia. La organizacion territorial de la Comunidad Auténoma: Titulo Il del
Estatuto de Autonomia.

Tema 5.- La Union Europea. Relacion de Estados miembros de la UE. Los valores y
objetivos en que se fundamenta la UE: articulos 2 y 3 del Tratado de la UE. La libre
circulacion de mercancias, personas, servicios y capitales: articulos 28, 45, 49, 56 y 63
del Tratado de Funcionamiento de la UE. Principales instituciones de la UE:
Parlamento Europeo: articulo 14 del Tratado de la UE; Consejo Europeo: articulo 15
del Tratado de la UE; Consejo: articulo 16 del Tratado de la UE; La Comisién Europea:
articulo 17 del Tratado de la UE; el Tribunal de Justicia de la UE: articulo 19 del
Tratado de la UE.

Tema 6.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
(LBRL). Disposiciones generales: articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 6 de la LBRL. El municipio:
concepto, territorio y poblacion: articulos 11, 12, 15, 16, 17 y 18 de la LBRL.
Competencias del municipio: articulos 7, 25, 26 y 27 de la LBRL. La provincia:
concepto y competencias: articulos 31 y 36.1 de la LBRL. El régimen de organizacion
de los municipios de gran poblacién: Titulo X de la LBRL.
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Tema 7.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (I). Disposiciones generales. Objeto y ambito de
aplicacion (articulos 1 y 2). Interesado en el procedimiento administrativo y
representacion (articulos 4 y 5). Derechos de las personas en sus relaciones con las
Administraciones Publicas (articulo 13). Derecho y obligacion de relacionarse
electrénicamente con las Administraciones Publicas (articulo 14). Registros (articulo
16). Archivo de documentos (articulo 17). Validez y eficacia de las copias realizadas
por las Administraciones Publicas (articulo 27). Documentos aportados por los
interesados al procedimiento administrativo (articulo 28). Términos y plazos (articulos
29 a 33, ambos inclusive).

Tema 8.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (Il). Los actos administrativos. Motivacién (articulo
35). Efectos (articulo 39). Notificacion (articulos 40 a 46, ambos inclusive). Nulidad de
pleno derecho (articulo 47). Anulabilidad (articulo 48). Procedimiento administrativo:
derechos de los interesados en el procedimiento administrativo (articulo 53) y
ordenacion del procedimiento (articulos 70 a 74).

CVE: BOP-SE-2023-256022

Tema 9.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (Ill). Los recursos administrativos: Principios
generales (articulos 112 a 120). Recurso de alzada: objeto y plazos (articulos 121 y
122). Recurso potestativo de reposicion: objeto y naturaleza y plazos (articulos 123 y
124). Recurso extraordinario de revision: objeto y plazos y resolucion (articulos 125 y
126).

Tema 10.- La Ley Orgédnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. Objeto y ambito de aplicacion
(articulos 1 a 3). Principios de proteccion de datos (articulos 4 al 10, ambos inclusive).
Derechos de las personas (articulos 11 a 18, ambos inclusive). Garantia de los
derechos digitales (articulos 79 a 97).

Tema 11.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Reégimen Juridico del Sector Publico.
Objeto, ambito de aplicacion y principios generales (articulos 1 a 4). Organos
administrativos (articulo 5). Competencia: delegacion y avocacion, encomienda de
gestion, delegacion de firma y suplencia (articulos 8 a 13, ambos inclusive). Organos
colegiados: funcionamiento (articulos 15 a 18). Abstencion y recusacion (articulos 23 y
24). Principios de la potestad sancionadora (articulos 25 a 31). Principios de la
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas (articulo 32).
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Tema 12.- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno. Objeto y ambito subjetivo de aplicacion (articulos 1 a 4,
ambos inclusive). Publicidad activa: principios generales (articulo 5); informacion
institucional, organizativa y de planificacion (articulo 6); e informacion econdmica,
presupuestaria y estadistica (articulo 8). Derecho de acceso a la informacion publica:
régimen general, ejercicio del derecho y formalizacion del acceso (articulos 12 al 20,
ambos inclusive, y articulo 22).

Tema 13.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Objeto
y finalidad (articulos 1 a 3, ambos inclusive). Delimitacion de los tipos contractuales
(articulos 12 a 18, ambos inclusive). Contratos sujetos a una regulacion armonizada
(articulos 21 a 23, ambos inclusive). Contratos administrativos y contratos privados
(articulos 24 a 27, ambos inclusive).

Pagina 62 de un total de 70

Tema 14.- Organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento de Sevilla. El alcalde:
funciones y competencias susceptibles de delegacion. Los tenientes de alcalde. Areas
y delegaciones del ayuntamiento de Sevilla. La junta de gobierno local: competencias
y posibilidad de delegacion. La divisién territorial de Sevilla: los distritos y las juntas
municipales de distrito. La administracion instrumental del Ayuntamiento de Sevilla.
Organismos auténomos. Entidades publicas empresariales y empresas publicas.

Pagina 8 de 9

Tema 15.- El personal al servicio de las entidades locales (I). Normativa aplicable a los
funcionarios locales: articulo 3 del texto refundido del EBEP, articulo 92 de la Ley de
Bases del Régimen Local, articulo 3.1.d) de la Ley de la Funcién Publica de Andalucia.
Normativa aplicable al personal laboral (articulo 7 del texto refundido del EBEP).
Concepto y clases de empleados publicos: articulo 8 a 12, ambos inclusive, del texto
refundido del EBEP. Derechos y deberes de los empleados publicos: articulos 14, 15,
52, 53 y 54 del texto refundido del EBEP. Seleccion de los empleados publicos locales:
articulos 55, 56, 60 y 61 del texto refundido del EBEP; articulos 91, 97 y 100 de la Ley
de Bases del Régimen Local; articulos 133, 134, 169, 171 y 172 del Real Decreto
Legislativo 781/1986; y Real Decreto 896/1991.

Tema 16.- El personal al servicio de las entidades locales (ll). Derechos retributivos:
Capitulo Il del Titulo Il del texto refundido del EBEP. Derecho a la negociacion
colectiva: materias objeto de negociacion: articulo 37 del texto refundido del EBEP.
Provision de puestos de trabajo y movilidad: Capitulo Ill del Titulo V del texto refundido
del EBEP. Situaciones administrativas de los funcionarios publicos y su posible
aplicacion al personal laboral: Titulo VI del texto refundido del EBEP. Régimen
disciplinario: Titulo VII del texto refundido del EBEP.

Tema 17.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres. Objeto y ambito de aplicacion (Titulo Preliminar). El principio de
igualdad y la tutela contra la discriminacion (Titulo 1). Los planes de igualdad de las
empresas y otras medidas de promocion de la igualdad (articulos 45 a 49, ambos
inclusive). Criterios de actuacion de las Administraciones Publicas (articulo 51).
Principales medidas contempladas en el Plan para la Igualdad de oportunidades del
ayuntamiento de Sevilla. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la Violencia de Género. Objeto y principios rectores
(articulos 1 y 2). Derechos de las mujeres victimas de violencia de género a la
informacién, a la asistencia social integrada y a la asistencia juridica gratuita (articulos
17 a 20, ambos inclusive). Derechos de las funcionarias publicas (articulos 24 a 26,
ambos inclusive).

CVE: BOP-SE-2023-256022
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Tema 18.- El Presupuesto Municipal: contenido y aprobacion (articulos 162 a 171,
ambos inclusive, del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales). La
ejecucion del presupuesto (articulos 183 a 189, ambos inclusive, del texto refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales).
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PARTE Il. OFIMATICA.

Tema 1.- Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware y el
software. Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones
basicas de seguridad informatica.

Tema 2.- Introduccion al sistema operativo: el entorno Windows. Fundamentos.
Trabajo en el entorno grafico de Windows: ventanas, iconos, menus contextuales,
cuadros de dialogo. El escritorio y sus elementos. EIl menu de inicio. Cortana.

Tema 3.- El explorador de Windows. Gestion de carpetas y archivos. Operaciones de
busqueda. Herramientas “Este equipo” y “Acceso rapido”. Accesorios. Herramientas
del sistema.

Tema 4.- Procesadores de texto: Word 2021. Principales funciones y utilidades.
Creacion y estructuracién del documento. Gestion, grabacion, recuperacion e
impresion de ficheros. Personalizacion del entorno de trabajo.

Tema 5.- Hojas de calculo: Excel 2021. Principales funciones y utilidades. Libros,
hojas y celdas. Configuracion. Introduccion y edicion de datos. Formulas y funciones.
Gréficos. Gestion de datos. Personalizacion del entorno de trabajo.

Tema 6.- Bases de datos: Access 2021. Principales funciones y utilidades. Tablas.
Consultas. Formularios. Informes. Relaciones. Importacion, vinculacién y exportacion
de datos.

Tema 7.- Correo electrénico: Outlook 2021. Conceptos elementales y funcionamiento.
El entorno de trabajo. Enviar, recibir, responder y reenviar mensajes. Creacion de
mensajes. Reglas de mensaje. Libreta de direcciones.

Tema 8.- La Red Internet: origen, evolucion y estado actual. Conceptos elementales
sobre protocolos y servicios en Internet. Funcionalidades basicas de los navegadores
web”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha indicada: EL SECRETARIO GENERAL, P.D. EL JEFE DE
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS.
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Fecha Firma: 02/11/2023

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE VALENCINA DE LA CONCEPCION (SEVILLA)

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

DON RAMON PENA RUBIO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA,

HACE SABER: Que Habiéndose aprobado por Resolucidén de Alcaldia n® 2023-2202 de
fecha 02/11/2023, la lista provisional de admitidos y excluidos para el proceso
de selectivo para 1la provisién de una plaza de Técnico/a de Administraciodn
General, mediante el sistema de oposicidn, vacante en 1la plantilla del

Ayuntamiento de Valencina de la Concepcidén, asi como la constituciodn de una bolsa

de trabajo.

Vista la Oferta Publica de Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Valencina de
la Concepcidn correspondiente al afio 2021, publicada en el BOP de Sevilla de el 5
de febrero de 2022 n.° 29 y dado que se precisa convocar una plaza para la
contratacion mediante oposicidén turno 1libre de un Técnico/a de Administraciodn
General de 1la Plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de

Valencina de la Concepciédn, (Sevilla) Grupo A, Subgrupo Al.

Examinadas las bases de la convocatoria en relacién con la seleccidn de
personal referenciada y de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985,

de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisidén y examinada
la documentacién que 1la acompafia y de conformidad con 1o establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo vy
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de 1la Administracion General
del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo
21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar 1la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos vy
excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS

Nombre y apellidos | Registro de entrada

GRACIA MARIA LEON 2023-E-RE-2645
LUQUE
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o
ALBA PEDROTE LEON 2023-E-RE-2657 g
JUAN VELA ALVAREZ 2023-E-RE-2658 ﬁ
CARMEN SILVA SILVA 2023-E-RE-2692 §
ROSA MARIA OROZCO 2023-E-RE-2695 E%’
CUEVAS
LAURA GARCIA FUENTES 2023-E-RE-2708
MARIA DOLORES MOLINA 2023-E-RE-2718
ALVAREZ ™
3
N
©
ALVARO MORENO 2023-E-RE-2745 g
RODRIGUEZ &
CONCEPCION MOGIO 2023-E-RE-2824
HURTADO
CARLOS GRANJA 2023-E-RE-2826 -
GUERRERO S
O
JOSE ANTONIO BUENO 2023-E-RE-2832 &
MORENO g
N
ALEJANDRO BUENO 2023-E-RE-2854 @
BARBECHO g
m
4
LISTADOS DE EXCLUIDOS @

Nombre y apellidos | Registro de entrada | Motivo de exclusion
ALEJANDRA VISO CESTERO 2023-E-RE-2756

Falta solicitud
(anexo II) y modelo
de declaraciodn
responsable (anexo

III)
MARIA PILAR TAGUA 2023-E-RE-2772 Falta solicitud
PARRAGA (anexo II) y modelo

de declaracion
responsable (anexo

N° 256 - lunes 06 de noviembre de 2023

II1)

ANDREA MARIA RUIZ 2023-E-RE-2780 Falta solicitud &:
BECERRA (anexo II) o
LETICIA MARIA BONILLO 2023-E-RE-2797 Falta anexo II §a
BUENO (solicitud), anexo 85
III(declaracion 3%

responsable) y pago is

de tasas ge

g2

SEGUNDO. La falta de abono de la tasa por participacién en procesos selectivos
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del ayuntamiento de Valencina de la Concepcidn no es susceptible de subsanacién.

TERCERO. Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, en el tablén
de anuncios \% en la pagina web del ayuntamiento
hhtp://valencinadelaconcepcion.es, el portal de transparencia y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla.

CUARTO. Las personas aspirantes dispondrdan de un plazo de diez dias héabiles
contados a partir del siguiente al de publicacién del acuerdo anteriormente
aludido en el BOP de Sevilla, para que aleguen y presenten la documentacidén que a
su derecho convenga.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

Delegacian Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia =
3
8
S
Convenio o Acuerdo: INDUSTRIAS SIDEROMETALURGICAS DE SEVILLA 2
Expediente: 41/01/0292/2023 F
Fecha: 26/10/2023 2
Asunto: RESOLUCION DE INSCRIPCION Y PUBLICACION &
Destinatario: FRANCISCO JAVIER MORENO MURUVE
Cddigo 41002445011982.
<
S
VISTO el Acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo del Sector “Industrias —
Siderometallrgicas de Sevilla” (Cod 41002445011982) respecto de la Disposicion Extraordinaria. g
Formacién y Plus compensatorio de Formacién. g
VISTO lo dispuesto en el art. 90.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre (E.T.), por
el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores (BOE 255, de 24/10/2015),
de acuerdo con el cual, los convenios deberan ser presentados ante la autoridad laboral, a los solos §
efectos de su registro. §
[32]
VISTO lo dispuesto en los articulos 2, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo (BOE 143, §
de 12/06/2010), sobre “registro y depoésito de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y g
planes de igualdad”, seran objeto de inscripcion en los registros de convenios y acuerdos colectivos g
de trabajo y planes de igualdad de las autoridades laborales los convenios elaborados conforme a lo =
establecido en el Titulo Il del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores Real ”5

Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, sus revisiones, modificaciones y/o prérrogas, acuerdos
de comisiones paritarias, acuerdos de adhesién a un convenio en vigor, acuerdos de planes de
igualdad y otros.

VISTO lo dispuesto en los articulos 3, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo (BOE n.° 143
de 12 de junio), Real Decreto 4043/82 de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios
de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo. Es competencia de
esta Delegacion Territorial dictar la presente Resolucién de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias; Decreto del
Presidente 13/2022, de 8 de agosto, por el que se modifica el Decreto del Presidente 10/2022, de
25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias; Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se
regula la estructura orgéanica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, en
concordancia con el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, que regula la organizacion territorial
provincial de la administracién de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 300/2022, de 30
de agosto.
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

’ Delegacidn Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia s

Esta Delegacion Territorial,
ACUERDA

PRIMERO.- Registrar y ordenar la inscripcion del Acuerdo de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo del Sector “Industrias Siderometallrgicas de Sevilla” (Cod 41002445011982)
respecto de la Disposicion Extraordinaria. Formacién y Plus compensatorio de Formacion.

SEGUNDO.- Disponer su publicacién gratuita en el Boletin Oficial de la Provincia.

DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO,
ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ

FIRMADO POR: ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ
AC FNMT Usuarios
Firma Valida
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DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ | FECHA : 26/10/2023 13:29 | NOTAS : F
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ACTA DE ACUERDO PARCIAL DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LAS INDUSTRIAS SIDEROMETALURGICAS DE SEVILLA 2021 2023 %
i <
Asistentes: g
Por Fedeme: 5
Don Carlos Jacinto Marin Y
Doia Ana Canavate Cazorla 2
Por CC OO Industria Sevilla ©
Don Javier Rodriguez Navas =2
Don Francisco Suarez Sayago o
Dona Isabel Mora Toro
Don Sergio Montero Garcia
Don José Mangas Gago
Don Juan Manuel Gonzalez Robles
Por UGT FICA Sevilla z
Don Manuel Ponce Gonzalez g
Don Jorge Mira Fernandez o
Doiia Inmaculada Concepcion Miguel del Fresno £
Don Hugo Vila Rodriguez s
Don Victor M. Fernandez Berdugo
Don Juan Rojo Campos
En la ciudad de Sevilla, siendo las 17.30 horas del dia 17 de octubre de 2023 se retinen los asistentes a este acto, arriba re-
lacionados, para celebrar reunion de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo para las Industrias Siderometaltrgicas de la
provincia de Sevilla con vigencia 2021-2023, integrada en la representacion empresarial por la Federacion de Empresarios del Metal <
de Sevilla (Fedeme), y en la social por las organizaciones sindicales CCOO y UGT Metal de Sevilla. %
Tiene objeto la presente reunion formalizar el acuerdo alcanzado sobre la «Disposicion Extraordinaria. Formacion y Plus Com- 5
pensatorio de Formacién» contenida en su texto articulado. &'
Concretamente, atendiendo al mandato expresado en dicha disposicion, esta Comision Negociadora acuerda fijar la entrada en =2
vigor de sus contenidos en la fecha del proximo 1 de enero de 2024. Igualmente, acuerda la modificacion de su redaccion, la cual se w
transcribe integramente a continuacion, sustituyendo de esta forma a la anterior contenida en el texto del convenio colectivo de referen- @
cia publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla del dia 19 de febrero de 2022 con el niimero 41. %
«DISPOSICION EXTRAORDINARIA. FORMACION Y PLUS COMPENSATORIO DE FORMACION E
A) Formacion. 5

1. Ambas partes consideran imprescindible la puesta en marcha de acciones en materia de Formacion Profesional, por las que
se eleven los niveles de capacitacion y productividad. Y es por ello que se comprometen a establecer planes de actuacion en los que
se sefialen como objetivos la mejora, actualizacion y capacitacion de los puestos de trabajo, concretandose en planes de formacion
continua, ocupacional o de libre acceso.

Asimismo, las organizaciones firmantes podran cooperar en alcanzar los objetivos enunciados, colaborando en la creacion e
imparticion de los planes formativos, especialmente haciendo uso de instituciones, organizaciones o entidades unitarias, requiriendo de
las distintas administraciones publicas o privadas las ayudas y prestaciones que en esta materia puedan ser consideradas convenientes.

A tal efecto, las partes firmantes acuerdan crear una comision de formacion al objeto de analizar las necesidades reales del
sector y formular a la comision negociadora las propuestas para la elaboracion de un catalogo de especialidades formativas prioritarias
del sector para la provincia de Sevilla. Mientras se elabora el mismo, y se articula en su caso un plan de formacion estatal al amparo
del IV CEM, se tomara como referencia a los efectos del presente articulo tanto el catalogo estatal actual de especialidades formativas
del sector metal, como los planes formativos de las organizaciones firmantes del presente convenio.

B) Plus compensatorio de formacion.

1. En aras de conseguir un sector moderno y competitivo, es necesario contar con un empresariado y unas personas trabajadoras
con formacion adecuada y permanentemente actualizada, ajustada a las necesidades del mercado de trabajo, que atienda a los requeri-
mientos de competitividad de las empresas de este sector, a la vez que satisfaga las aspiraciones de promocion profesional y desarrollo
personal de las personas trabajadoras, capacitandoles para el desempeiio cualificado de las diferentes profesiones, al amparo de las
referencias establecidas en el tercer parrafo del apartado A) de este articulo y/o que a su vez garantice la adecuada formacion en PRL
segun lo dispuesto en los Capitulos XVII y XVIII y concordantes del IV CEM o aquellos que los sustituyan en los sucesivos CEM.
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2. Dicha participacion en el plan formativo conformado segtn lo expresado en el apartado A), debera ejecutarse a través de:

I.  La participacion en planes de formacion de la organizacion empresarial representativa del sector del Metal firmante del
presente convenio (Fedeme), o asociaciones integradas en la misma, que colaboren activamente en el desarrollo formativo
de este sector, a través del impulso de planes de formacion, dirigidos prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas
afectadas por este convenio.

II. La participacion en planes de formacion desarrollados por la empresa, por organismos publicos o privados o por otras
entidades formativas acreditadas, sin vinculacion con las partes del convenio y que cumplan con el objetivo de mejorar la
formacion, de conformidad con lo establecido en el parrafo tercero del apartado 1) de este articulo.

III. La participacion en planes de formacion en materias del sector desarrollados por los sindicatos firmantes del presente
convenio (CCOO y UGT).

3. A tal efecto se aplicara el sistema de acreditacion siguiente:

1. Mediante certificacion expedida por la organizacion empresarial mas representativa del sector y firmante del presente
convenio (Fedeme), participe en el desarrollo de planes formativos, que acredite su adhesion a la misma, con traslado a la
comision paritaria.
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II. Mediante certificacién expedida por una de las organizaciones sindicales mas representativas del sector y firmantes del
presente convenio, que acredite la participacion de la empresa en algin plan formativo de este sector desarrollado por
ellos, con traslado a la comision paritaria.

III. Mediante certificacion expedida por la Fundacion del Metal para la Formacion, Cualificacion y el Empleo (FMF) desde el
momento en que adquiera, en su caso, competencia certificadora en materia de planes de formacion. Hasta entonces sera
la Comision Paritaria del Convenio Provincial (compuesta por las mismas organizaciones que la FMF a nivel estatal) la
competente para la emision del certificado acreditativo.

Previamente, la empresa hara la solicitud correspondiente a la Comision Paritaria, en la que conste su participacion en
Planes y Programas de Formacion desarrollados por la propia empresa, por organismos publicos o privados o por otras
entidades formativas acreditadas para impartir formacion en el ambito de las actividades reguladas por este convenio.

A dicha solicitud, que debera ajustarse al modelo que confeccionara la indicada Comision, se deberan acompaiiar los docu-
mentos que esta determine y, en todo caso, la acreditacion de haber efectuado la peticion de informe a la RLT, en su caso,
a la que se refiere el art. 64.5 ¢) del Estatuto de los Trabajadores y el informe emitido si existiera, asi como la acreditacion
del abono de los gastos de gestion que esta homologacion conlleva y que quedaran establecidos por la Comision Paritaria.

IV. Dichas certificaciones tendran validez anual, debiendo ser renovadas con los mismos requisitos seflalados anteriormente,
por idéntico periodo previa solicitud a la Comision Paritaria de conformidad con el procedimiento establecido y si se man-
tiene el cumplimiento de los requisitos tenidos en cuenta para su primera expedicion, o revocadas en cualquier momento
si se dejasen de cumplir.

4. Aquellas empresas que no acrediten su participacion, en algun plan formativo de las modalidades descritas anteriormente,
deberan abonar a sus personas trabajadoras un plus compensatorio de formacion, de naturaleza salarial, en cuantia de treinta euros
mensuales (30,00 €) durante la vigencia del presente convenio.

Sera la direccion de la empresa, oida la RLT de conformidad con lo previsto en el art. 64.5 e) del ET, la que determinara el
grado de participacion y los contenidos de la formacion, asi como las personas participantes a incluir en su plan o planes formativos,
los cuales comunicara a la representacion legal de las personas trabajadoras de la empresa, en su caso.

No se generara derecho individual a este plus, siempre que la empresa acredite lo establecido en el apartado 3 a lo largo del afio.

Las obligaciones derivadas del presente articulo entraran en vigor el 1 de enero de 2024.

5. Cualquier conflicto o discrepancia que pueda surgir entre empresa y personas trabajadoras, en la aplicacion de este articulo,
debera someterse en primera instancia a la Comision Paritaria del convenio.

6. El tiempo destinado a la formacion regulada en este articulo correra a cargo de la empresa.»

Finalmente, la Comision Negociadora, en este acto, acuerda autorizar a don Francisco Javier Moreno Muruve, con NIF num.
28*****(-X, como Presidente de la Federacion de Empresarios del Metal de Sevilla (Fedeme), a los efectos de registrar por medios
electronicos el presente acuerdo parcial sobre el Convenio Colectivo para las Industrias Siderometalurgicas de la provincia de Sevilla
actualmente vigente, para su posterior publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, segtin lo acordado por esta Comi-
sion Negociadora en el dia de hoy, 17 de octubre de 2023

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la reunion siendo las 18:20 horas del dia mencionado al comienzo,
redactandose la presente acta que es firmada por todos los sefiores asistentes en prueba de conformidad.
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