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» Aprobacién inicial del expediente de modificaciéon presupuestaria nom.

CESC- 02/24 mediante crédito extraordinario/suplemento de crédito
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:Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provision de tres plazas de Auxiliar Administrativo
en el marco del proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal

- Santiponce
-Convocatoria para la provision de una plaza de Administrativo, en turno
libre, vacante en la plantilla de personal funcionario (OEP 2023)
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la provisién del puesto de trabajo de la Direccién Técnica de Servicios
Sociales, por el procedimiento de libre designacién
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Publicas
- Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Sevilla

-Extracto nim. 154229 de la convocatoria de ayudas en el marco del
programa Pyme Sostenible 2024 (BDNS cédigo 751099)

-Extracto nUm. 154230 de la convocatoria de ayudas en el marco del
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programa Pyme Innova 2024 (BDNS cédigo 752309)

-Extracto nom. 154227 de la convocatoria de ayudas en el marco del
programa Pyme Global 2024. Visita a la Feria Farnborough International
Airshow para empresas de la provincia (BDNS cédigo 752307)
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AREA DEL EMPLEADO

PUBLICO

ANUNCIO

(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resolucion 1399/24, de 21 de marzo)

BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION, EN TURNO LIBRE, DE UNA PLAZA DE “PSICOLOGO/PSICOLOGA”, VACANTE
EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
SEVILLA (OEP 2023).
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Por Resolucion 1399/24, de 21 de marzo, se aprueban las Bases Especificas por las que
se regira la convocatoria para la provision, en turno libre, de UNA PLAZA DE
PSICOLOGO/PSICOLOGA, vacante en la plantilla de personal funcionario de la Diputacion
Provincial de Sevilla (OEP 2023), siendo ésta del siguiente tenor literal:

Péagina 1 de 9

“Por Resolucion num. 5158/23, de 21 de julio, se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacion Provincial de Sevilla correspondiente al afio 2023 (BOP numero 172 de 27/07/23), en
la que se encuentra incluida UNA PLAZA DE PSICOLOGO/PSICOLOGA de la plantilla de
personal funcionario.

Por Resolucion num. 9016/22, de 7 de diciembre -modificada parcialmente por Resoluciones
2407/23, de 21 de abril y 5166/23, de 21 de julio-, se ha procedido a la aprobacion de las Bases
Generales por las que se regiran los procesos selectivos correspondientes a los Turnos Libre y
Reserva a Personas con Discapacidad, para la provision de plazas vacantes en la plantilla de la
Excma. Diputacion Provincial de Sevilla (Ofertas de Empleo Publico de 2020, 2021 y 2022),
publicadas en los BOP numeros 286, de 13 de diciembre de 2022; 98, de 2 de mayo de 2023 y
172 de de 27 de julio de 2023, ampliando su vigencia a la Oferta de Empleo Publico de 2023 por
Resolucion 5527/23, de 07 de agosto (BOP n° 186, de 12/08/23).

CVE: BOP-SE-2024-065001

De conformidad con lo que antecede, constando la documentacion en el expediente, asi como
Informe de Impacto de Género de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 55 de la Ley 3/2007, de 22
de marzo, el Diputado Delegado del Area de Empleado Publico, en virtud de las atribuciones
delegadas por Resolucion de la Presidencia num. 5055/23, de 7 de febrero, RESUELVE:

UNICO.- Aprobar las BASES ESPECIFICAS por las que regira la convocatoria para la
provisién, en Turno Libre, de UNA plaza de “PSICOLOGO/PSICOLOGA”, vacante en la
plantilla de personal funcionario de la Diputacion Provincial de Sevilla y que se recogen a
continuacion:

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

Denominacion del puesto/plaza: Psicologo/Psicologa.
Numero de plazas: 1 (OEP 2023).

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Grupo/Subgrupo: A/A-1.

Titulacion exigida: Grado o Licenciatura en Psicologia o Grado o Licenciatura en Psicologia
General Clinica y/o sanitaria.
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Requisito especifico:

— Titulo de especialista en Psicologia Clinica, o =
— Tener reconocida la condicién de Psicologo/a General Sanitario tras la realizacion del 9
Master Oficial con la misma denominacion, o g
— Estar habilitado/a para el ejercicio sanitario por la Consejeria de Salud, tras haber =
acreditado formacion y ejercicio hasta el 05/10/24. 2
©
Ve . ©
Sistema de seleccién: Concurso — Oposicion libre. o
2
Derechos de examen: 30€. =
No obstante, respecto a las personas aspirantes en las que incurran motivos de
exencion/bonificaciéon de tasas, se estara a lo dispuesto en las Bases Generales (Resoluciéon nim.
9016/22, de 7 de diciembre, Base 5.2).
FASE DE OPOSICION. - (Valoracién maxima 30 puntos). o
o
N
La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios, todos ellos comunes para todas las o
personas aspirantes y de caracter obligatorio y eliminatorio. 2
[a
1.- Primer ejercicio (test):
Consistira en realizar una prueba tipo test con 85 preguntas, con cuatro respuestas alternativas,
de las cuales soélo una sera la correcta, relacionadas con las materias contenidas en los Grupos | y by
Il (Materias Comunes y Materias Especificas) del Anexo de esta convocatoria, procurandose que %
dichas preguntas guarden proporcidon en cuanto al numero de ellas con los temas del citado S.r
Anexo. ]
&
. . . .. ra - LL'
El tiempo para realizar este ejercicio sera de 110 minutos. 0
o
. ra I . O
Se penalizard por cada tres respuestas errébneas con una correcta o su parte proporcional, en ea
caso de tener menos de tres respuestas incorrectas, no puntuando las respuestas en blanco. g
@)

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos.

En el caso de que el numero de personas aprobadas no llegue al tercio en relacién al nimero de
personas presentadas, el niumero de preguntas correctas, descontadas las penalizaciones, que
equivaldra al 5 como nota de corte, -no pudiendo ser nunca inferior la calificacién a 4 puntos-,
seran las que tenga la persona aspirante que suponga un tercio de las personas aspirantes
presentadas al ejercicio.

No obstante lo anterior, la equiparacion anteriormente mencionada al 5, sélo sera a efectos de
conseguir puntuar para integrarse en la Bolsa de Empleo Temporal, asi como posibilitar su
continuidad en el proceso selectivo, pudiendo participar en el segundo ejercicio, siendo la
calificacion a valorar en el conjunto del proceso selectivo, la realmente obtenida.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

2.- Segundo ejercicio (escrito):

Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible por el Tribunal, dos temas del Grupo Il
(Materias Especificas) del programa establecido en el Anexo de la convocatoria. Los temas seran
extraidos al azar por el Tribunal con caracter previo a la realizacion del ejercicio.

El tiempo para la realizaciéon de este ejercicio sera de 3 horas. Dicho ejercicio debera ser leido
obligatoriamente, en sesion publica ante el Tribunal, por la persona aspirante.

Los criterios de correccion seran los siguientes: la capacidad y formacion general supondra un 70
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por ciento de la puntuacién total de este ejercicio; la claridad de ideas, un 20 por ciento y la
precision y rigor en la exposicion, un 10 por ciento.

—
(o]
Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos. e
g
3.- Tercer ejercicio (practico): =
c
=J
Consistira en la realizaciéon de una prueba practica determinada por el Tribunal, referente al Grupo 3
Il (Materias Especificas) del programa establecido en el Anexo de la convocatoria, durante un i
periodo maximo de 3 horas, relacionada con las funciones a desempenar en el puesto de trabajo, £
y que pongan de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de las personas aspirantes, g
debiendo tener en cuenta el Tribunal en la elaboracion de la prueba dicho tiempo para su
ejecucion por las personas aspirantes.
El Tribunal podra determinar en el anuncio que sefiale la fecha de realizacion de este ejercicio, el
uso de material especifico necesario para realizar la prueba practica durante el desarrollo de la >
misma, del que deberan venir provistas las personas aspirantes. >
©
El Tribunal podra decidir si, tras la realizacion de esta prueba practica, se procedera a su lectura %
publica y/o apertura de dialogo con las persona aspirante, o que en cambio no proceda, debido a a
las especiales caracteristicas del ejercicio que impidan la misma.
Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, valorandose la capacidad de analisis y la aplicacion
razonada de los conocimientos tedricos a la resolucion de los problemas planteados. =
3
©
2
FASE DE CONCURSO.- (Valoracion maxima 10 puntos). §
N
a) Experiencia profesional (valoracién maxima 6 puntos). @
o
. S . o - (@)
Se valorara la experiencia profesional, con un maximo de 6 puntos, en la forma siguiente: o
Ll
» Por cada mes de servicio completo prestado en la Administracion Local, desarrollando trabajos O

propios de la categoria a la que se opta: 0,084 puntos.

» Por cada mes de servicio completo prestado en otras Administraciones Publicas, desarrollando
trabajos propios de la categoria a la que se opta: 0,042 puntos.

» Por cada mes de servicio completo prestado en el ambito privado, desarrollando trabajos propios
de la categoria a la que se opta: 0,021 puntos.

Los servicios prestados en jornada a tiempo parcial, se valoraran proporcionalmente,
despreciandose las fracciones de tiempo de servicio inferiores a un mes.

La experiencia profesional se acreditara a través de certificado de servicios prestados emitido por
el érgano competente de la Administracion donde se hubiesen efectuado, indicandose la
denominacion del puesto de trabajo, la naturaleza juridica de la relacién, el tiempo de su duracion,
el grupo de clasificacion y porcentaje de duracion de la jornada.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

La experiencia profesional en el ambito privado se acreditara mediante Informe de Vida Laboral,
actualizado a la fecha de la convocatoria, y contrato en el que conste la categoria profesional.

b) Formacion (valoracion maxima 4 puntos).
Por la participacion como alumno o alumna en Cursos, Jornadas y Seminarios de formacion y

perfeccionamiento, impartidos por Organismos Publicos y Privados, Corporaciones de Derecho
Publico y Organizaciones Sindicales, con la correspondiente homologacion por una Administracion
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Publica, siempre que versen sobre materias directamente relacionadas con las actividades a
desarrollar en la categoria a la que se opte o cursos que versen sobre materias de caracter

transversal (igualdad de género, transparencia y proteccion de datos, prevencion de riesgos =
laborales y procedimiento administrativo comun), acreditados mediante el correspondiente e
Diploma, Certificado o Titulo expedido, con especificacion de horas, hasta un maximo de 4 puntos, ®
en la forma siguiente: E
=J
* Cursos de hasta 10 horas: 0,05 puntos. 3
* Cursos de 11 a 30 horas: 0,10 puntos. ﬁ
* Cursos de 31 a 60 horas: 0,20 puntos. £
« Cursos de 61 a 100 horas: 0,35 puntos. g
* Cursos de 101 a 200 horas: 0,50 puntos.
* Cursos de 201 a 350 horas: 0,75 puntos.
* Cursos de 351 o0 mas horas: 1 punto.
En caso de no justificarse la duracion del curso, se valorara con la puntuacion minima. >
o
Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentacion de o
instancias, no pudiendo acreditarse mediante fotografias o fotocopias en color de fotografias. 1%
o
La baremacion de los cursos que versen sobre materias de caracter transversal, alcanzara el
siguiente porcentaje maximo: 20%.
PUNTUACION FINAL.- =
o
n
La calificacion definitiva se obtendra aplicando la siguiente formula: 8
[(ejercicio 1 + ejercicio 2+ ejercicio 3)/3*0,60] + (concurso*0,40). §
En caso de empate en la puntuacion final que sera la suma de la obtenida en la fase de Oposicion %'
y en la fase de Concurso, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuaciéon obtenida en @
la fase de Oposicion. En caso de persistir la igualdad, por la puntuacion obtenida en los distintos W
apartados del Baremo de Méritos y por su orden. De continuar el empate, se resolvera a favor del O

sexo mas subrepresentado en la plaza de que se trate en la Plantilla de la Diputacion Provincial de
Sevilla.

ANEXO (PROGRAMA)
GRUPO |
MATERIAS COMUNES

1.- La Constitucion de 1978: Caracteristicas fundamentales. Estructura. Los derechos y deberes
fundamentales en la Constitucion espafiola. El sistema de garantias de las libertades y derechos
fundamentales. Suspension de los derechos y libertades.

2.- Los organos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. EI Congreso de los/las
Diputados/as y el Senado. El Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal de Cuentas. El Defensor del
Pueblo.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

3.- Relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Especial referencia al Estatuto de
Autonomia de Andalucia: competencia en materia de régimen local.

4.- La Unién Europea. Instituciones y Organos. Competencias.
5.- La Administracion Local en la Constitucion de 1978. EIl principio de Autonomia Local.

Regulacién juridica de la Administracion Local. La Carta Europea de la Autonomia Local.
Entidades que la integran.
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6.- El Municipio. Organizacion y competencias.
7.- La provincia. Organizacion y competencias.

8.- Seleccion del personal al servicio de las Administraciones Publicas. Situaciones
administrativas. Régimen de provision de puestos de trabajo.

9.- El personal al servicio de la Administracion Local: sus clases. El personal funcionario de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

10.- Derechos y deberes del personal funcionario publico local. Régimen disciplinario del personal
funcionario e incompatibilidades.

11.- Fuentes del Derecho Administrativo: clasificacion y jerarquia. La Ley: concepto, contenido y
clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento: concepto y clasificacion. La
potestad reglamentaria.

12.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivaciéon y la forma.
Eficacia de los actos administrativos. La invalidez del acto administrativo. Nulidad y anulabilidad.

13.- El procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas (1). Ambito de
aplicacion. Las personas interesadas en el procedimiento. Términos y plazos: el computo,
ampliacién y tramitacion de urgencia.

14.- El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas (ll). Las fases del
procedimiento. Las especialidades del procedimiento administrativo.

15.- Tipos de contratos del sector publico. Elementos. Preparacion de los contratos. Clases de
expedientes de contratacion.

16.- Recursos de las Haciendas Locales. Ordenanzas fiscales.

17.- Ley 19/2003, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Buen
Gobierno y Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia. Especial
referencia al ambito local.

18.- Nociones generales de la normativa estatal y autondmica en materia de Igualdad y violencia
de Género. Medidas en el &mbito administrativo y laboral para promover la igualdad real y efectiva
de las personas trans y LGTBI establecidas en la Ley 4/2023, de 28 de febrero.

GRUPOIII
MATERIAS ESPECIFICAS

1.- Psicologia y Salud. Concepto y significado de la salud en Psicologia. Estrategias de actuacién
en Psicologia de la Salud. La salud, el bienestar y la calidad de vida. Plan Andaluz de Salud:
estructura y lineas basicas de actuacion.

2.- Las Adicciones. Caracteristicas de la conducta adictiva. Uso, abuso y dependencia de las
drogas. Conceptos referidos al uso de sustancias: tolerancia, sindrome de abstinencia.

3.- Factores de riesgo y proteccion en Adicciones.

4.- Factores psicologicos en las adicciones. El desarrollo de la dependencia a sustancias. La
adolescencia y el paso a la adultez: una etapa del desarrollo clave en el consumo de sustancias.

5.- Modelo Transtedrico del Cambio. Estadios, procesos y niveles de cambio. Variables relevantes
para el tratamiento.
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6.- Modelo de Intervencién Asistencial en Adicciones.

-
(o]
7.- El modelo de Historia Clinica del Sistema de Informacion del Plan Andaluz sobre Drogas y e
Adicciones. =
S
8.- Sistema de informacion del Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones (SIPASDA). =
(3]
©
9.- La Entrevista Motivacional en Conductas Adictivas. =
©
=
10.- Evaluacion psicoldgica. Concepto y significado de la evaluacion psicologica. Modelos §
tedricos.
11.- Contenidos de la evaluacion psicologica: la inteligencia, la personalidad y los intereses.
Técnicas de evaluacion psicoldgica.
(o]
.z . o . . (3]
12.- Evaluacion psicoldgica en Adicciones. °
©
13.- Trastornos relacionados con el consumo de alcohol: intervencién psicoldgica. %
o
14.- Trastornos relacionados con el consumo de opiaceos: intervencion psicolégica.
15.- Trastornos relacionados con el consumo de cocaina: intervencion psicoldgica.
—
16.- Trastornos relacionados con el consumo de cannabis: intervencion psicoldgica. 2
©
o
17.- Juego patoldgico: intervencion psicoldgicas. §
N
18.- Adicciones comportamentales: aspectos generales, tipologias e intervencion terapéutica. @
o
L . - - , L . o)
19.- Chemsex. Definiciéon. Situacion en Espafia y en Andalucia. Implicaciones clinicas. @
Motivaciones detras del Chemsex. Reduccion de riesgos. =
@)

20.- Patologia Dual: Psicosis.

21.- Patologia Dual: Trastorno Limite de Personalidad (T.L.P.)

22.- Patologia Dual: Depresion, Trastorno Bipolar y Trastorno de Ansiedad.

23.- Protocolo de Atencién conjunta en Salud Mental y Adicciones.

24 .- Protocolo de derivacion y coordinacién con las Comunidades Terapéuticas.

25.- Marco general de tratamiento en Patologia Dual. Principios Basicos. Componentes de un

programa Tratamiento. Modelos de abordaje. El tratamiento integrado. Aspectos generales de las
intervenciones psicosociales.
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26.- Desarrollo del Trastorno Dual en la adolescencia. Protocolos de intervencion. Deteccidn
precoz. Entrevista clinica. Objetivos del tratamiento. Intervencion psicoterapéutica.

27 .- Terapias conductuales y cognitivo-conductuales en adicciones.
28.- Tratamiento Familiar en Adicciones. El enfoque relacional-sistémico. Modelos de intervencion.
29.- Prevencién de recaidas.

30.- Incorporacion social en drogodependencias. Dispositivos de la red formal e informal
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implicados en la incorporacion social de drogodependientes. La relacion entre exclusion social y
consumo de sustancias.

-
(o]
31.- Prevencion de las Drogodependencias en la provincia de Sevilla. e
I
32.- Conceptos generales y definiciones: Género y de Violencia de Género. 2
c
=J
33.- Interseccionalidad y situaciones de vulnerabilidad en relacién a la violencia de género. 3
—
—
34.- Violencia de Género en mujeres con adicciones. g
(@]
\C
35.- Protocolo de coordinacién para la atencion a mujeres con problemas de adicciones victimas
de violencia de género.
36.- Psicologia de la personalidad: enfoques tedricos. Concepto y significado de la personalidad.
(o]
. .z . P .. (3]
37.- La intervencion psicolégica en crisis. ©
©
38.- El duelo y las pérdidas afectivas. Soportes emocionales para el afrontamiento de la realidad. %
o
39.- Psicoterapias y técnicas de intervencion en psicologia. El autocontrol.
40.- Psicoterapias y técnicas de intervencién en psicologia. Técnicas de reestructuracion
cognitiva. =
B
41.- Trastornos del estrés postraumatico. Diagndstico. Mecanismo de produccion y terapia 8
cognitivo-conductual. S
§
42 .- Motivaciéon y emocion. Definicion y significado. Teorias de la motivacion y de la emocion. @
o
. . S . o)
43.- Las emociones y el comportamiento humano. Concepto y significado de las emociones. aQ
Inteligencia emocional. W
@)

44 .- Concepto de actitud. Técnicas de mediacién de las actitudes. Escalas de actitud. Proceso de
cambio de las actitudes.

45.- La auotestima. Técnicas de andlisis y refuerzo.

46.- El concepto de grupo. Técnicas de dinamica de grupos. Relaciones intergrupales e
intragrupales.

47 .- La teoria del apego y del vinculo afectivo. Tipos de apego. La pérdida afectiva: repercusiones
psicoldgicas en nifios y nifas.

48.- La primera infancia. Inteligencia motora, desarrollo afectivo-social.
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49.- Segunda infancia. Desarrollo afectivo-emocional.
50.- Pubertad y adolescencia. Caracteristicas psicosociales.
51.- Maltrato infantil. Definicion. Tipos de maltrato y desproteccion infantil.

52.- Plan Integral de Atencion a la Infancia de Andalucia. Poblacion infantil en situacion de riesgo.
Causas y prevencion. Medidas basicas de proteccion.

53.- Discapacidad. Concepto y significado. Las personas con discapacidad: descripcion,
clasificacion y valoracion.
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54.- Las personas mayores. Caracteristicas fisicas y psicologicas de la vejez.

55.- El maltrato a personas mayores. Definicién, tipologia y factores de riesgo. Repercusiones
psicolégicas y sociales en la persona mayor.

56.- La Psicologia en el Sistema para la Autonomia y atencion a la Dependencia.
57 .- Psicologia Social y exclusién en el Plan Andaluz para la Inclusiéon Social.

58.- Minorias étnicas. Concepto de etnia, etnicidad. Los derechos de las minorias étnicas.
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59.- Movimientos migratorios. La poblacién inmigrante con necesidad de intervencién social.
Estructuras de integracion y recursos.

60.- Psicologia comunitaria y de los Servicios Sociales (l): concepto y significado de la Psicologia
Comunitaria. Modelos tedricos. El rol del Psicologo o Psicologa en el contexto comunitario.

61.- Psicologia comunitaria y de los Servicios Sociales (ll): evaluacion de necesidades. Proceso
de intervencién y metodologia. Planificacion, disefio y evaluacion de programas.
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62.- La metodologia en psicologia social. Tipos y estrategias de investigacion. Técnicas de
recogida de datos.

63.- Trabajo en equipo e interdisciplinariedad en los Servicios Sociales. Estructura de los equipos
de trabajo.

64.- El Psicologo o Psicéloga en los Servicios Sociales Municipales. Funciones y tareas.

65.- Servicios y programas dirigidos a la infancia y a la familia. Necesidades que responden:
funciones y objetivos de los Servicios Sociales.

CVE: BOP-SE-2024-065001

66.- Plan Integral para la prevencion, seguimiento y control de absentismo escolar. La intervencién
desde los Servicios Sociales Municipales.

67.- Las familias. Modelos familiares en la sociedad actual. Familias con factores de riesgo. Redes
de apoyo formales e informales. La mediacion familiar en los Servicios Sociales.

68.- Los Equipos de Tratamiento Familiar. El Psicélogo o Psicéloga en los Equipos de Tratamiento
Familiar. Integracién y coordinacion de los Equipos de Tratamiento Familiar en el Sistema Publico
de Servicios Sociales. Coordinacion con otros servicios publicos.

69.- Tratamiento familiar con menores. Aspectos generales. Concepto y tiempo de duracion. Fases
que componen el tratamiento familiar.
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70.- Psicologia y violencia familiar. Principales grupos de victimas de maltrato familiar. El papel de
la Psicologia.

71.- Psicologia y trabajo. Percepcién, valores y actitudes en el trabajo. Motivacion en el trabajo:
teorias. Satisfaccion y calidad de vida laboral.

72.- Estrés laboral. La carga mental: definiciéon y factores que la determinan. Valoracion de la
carga mental. Fatiga mental. Prevencion de la fatiga mental.”

Lo que se comunica para general conocimiento, significindose que contra esta Resoluciéon, que
pone fin a la via administrativa, podrd interponerse, alternativamente, o recurso de reposicion
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potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucién, ante el Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Sevilla, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la presente Resolucion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del extraordinario de revision.

EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resoluciéon 5055/23, de 12 de julio). Fernando
Fernandez-Figueroa Guerrero.
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AREA DE EMPLEADO PUBLICO s
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<
—
g
ANUNCIO =
(AREA DE EMPLEADO PUBLICO) g
(Autorizado por Resolucion 1482/24 de 27 de marzo)
—
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 del Texto Refundido de g
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto -
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, se hace publico el nombramiento como g
funcionario de carrera de la Diputacidén Provincial de Sevilla, en la plaza de @
Ingeniero Técnico Topdgrafo, del aspirante que, habiendo superado las pruebas o
correspondientes (OEP 2020/Turno Libre), ha sido nombrado en propiedad por
Resolucidén de la Presidencia numero 1482/24 de 27 de marzo, de conformidad con
la preceptiva propuesta del Tribunal Calificador que ha 3juzgado las pruebas
convocadas al efecto, que seria el siguiente: &l
3
Ty)
©
<
<
- D. Juan Agustin Martinez Zambrano; DNI:***3458*%* g
5%
w
@
o
o
m
i
>
Lo que se comunica para general conocimiento, significandose que contra esta Resolucidn, O

que pone fin a la via administrativa, podré interponerse, alternativamente, o recurso de
reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta Resolucidn, ante el Excmo. Sr. Presidente de la Diputacidédn Provincial
de Sevilla, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la
presente Resolucién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccidén Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo, no se podréd interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacién presunta del
recurso de reposicidén interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del
extraordinario de revisién.

El Secretario General (P.D. Resolucién num. 5055/23 de 12 de julio). Fernando
Fernandez-Figueroa Guerrero.
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Resolucion de Alcaldia n.° 2024-0355 de fecha 11 de Marzo de 2024 del Ayuntamiento de Aznalcazar
por la que se aprueba la Delegacion en un Concejal para celebrar un matrimonio civil.

TEXTO

HASH: 3f8841b56e6f08ce5ad4a14349b8275b

Manuela Cabello Gonzélez (1 de 1)

Alcaldesa - Presidenta
Fecha Firma: 13/03/2024

Pagina 1 de 1

Habiéndose aprobado el expediente Delegacion de Competencias de la Alcaldesa en el Concejal D.
Francisco Andrés Ballesteros Bernal para celebrar matrimonio civil el dia 23 de Marzo de 2024 a las
12:00 horas, se publica el presente anuncio para su general conocimiento y en cumplimiento del
articulo 44 del Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente
recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldesa de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a
su derecho.

CVE: BOP-SE-2024-065003

En Aznalcéazar, a la fecha de la firma.
La Alcaldesa-Presidenta,

D.2 Manuela Cabello Gonzalez.
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ANUNCIO
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Don Victor Manuel Avila Mufioz, Alcalde - Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Camas HACE SABER:

Que el Pleno del Ayuntamiento, en la sesion celebrada con caracter ordinario el
dia 27 de marzo de 2024, en relaciébn con el punto del orden del dia:_11°-
EXPEDIENTE 10030/2023. PROPUESTA DE LA DELEGACION DE
TRANSFORMACION ECOLOGICA, PROTECCION CIVIL, SANIDAD, CONSUMO
CONTRATACION ADMINISTRATIVA Y MEMORIA DEMOCRATICA, SOBRE
APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA PARA LA GESTION ETICA DE LAS
COLONIAS FELINAS DEL MUNICIPIO DE CAMAS, con la asistencia de sus veintiun
miembros de derecho, es aprobada por UNANIMIDAD, adopt6 el siguiente acuerdo:

Victor Manuel Avila Mufioz (1 de 1)
HASH: 25001e17f8b0fd54e06bc9340d4b2a49

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 02/04/2024

Péagina 1 de 19

PRIMERO. Aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de la Gestion
ética de las colonias felinas del municipio de Camas, en los términos que consta en el
Anexo al presente.

Exposiciéon de motivos

CVE: BOP-SE-2024-065004

La Ley 7/2023 de 28 de marzo, de proteccion de los derechos y el bienestar de los
animales (BOE num. 75 de 29 de marzo de 2023) desarrolla en su capitulo VI del
Titulo 1l aspectos relativos a la gestidon de las colonias felinas y las funciones de la
Administracion Local al respecto.

La responsabilidad de la gestion, cuidado y salvaguarda de las poblaciones de gatos
ferales/comunitarios en los términos municipales donde residen es de las
Administraciones Publicas y, en especial, de las Administraciones Locales, en base al
articulo 25.2.b) y j) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en materia de medioambiente y de salubridad publica
respectivamente, y a las leyes autonémicas de proteccion animal que regulan los
animales de compafia y/o domeésticos, atribuyendo a los ayuntamientos la
competencia para la proteccion de los animales que se hallen en sus respectivos
términos municipales.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

Hay que tener en cuenta que las colonias felinas estan formadas por grupos de gatos
asociados a un territorio con diferentes grados de socializacion, que viven en libertad y
que dependen, principalmente, de los recursos que, voluntaria o involuntariamente, les
ofrecen los seres humanos para su supervivencia. La formacion de las colonias es
siempre ocasionada por el la accion negligente e irresponsable de las personas, ya
que los animales que las componen provienen de animales abandonados o perdidos
que han vuelto a estados de poca socializacion (generalmente debido al miedo) o de
camadas nacidas en la calle de gatas que vagan libremente desde sus domicilios sin
estar esterilizadas.

Los gatos han acompafiado al ser humando durante miles de afos y, gracias a sus
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caracteristicas y habilidades biologicas, han servido para controlar la presencia de
otros animales. Ademas, su domesticacion ha otorgado a estos animales la capacidad
de acompafamiento para los seres humanos, generando una relacién de dependencia
mutua y fundamental para su supervivencia.

Las politicas publicas tradicionales para el control poblacional de las colonias felinas
consistentes en capturar gatos de colonias se han demostrado poco éticas, ineficaces
e ineficientes, por el hecho de que en aquellos sitios donde se han capturado gatos
han vuelto a aparecer otros, por el denominado efecto vacio, que hace que otros gatos
repueblen esa zona.

La Unica legislacion eficaz para la Gestion de Colonias Felinas es la realizada desde
un prisma humanitario, basada en el llamado método CER (Captura, Esterilizacién,
Retorno), que, ademas, es el método actualmente recomendado por la Organizacion
Mundial de la Salud para evitar la proliferacion descontrolada de colonias felinas.

La presencia de gatos en las calles es habitual en todas las ciudades y municipios,
donde la mayoria son animales domeésticos abandonados o perdidos, o de
descendencia salvaje, los cuales se caracterizan por tener un estado nutricional y
sanitario deficiente y por su alta capacidad de reproduccion. Este problema se ha
combatido, tradicionalmente, capturando y retirando los gatos de las areas publicas;
sin embargo, estos métodos no son efectivos porque aun llegandose a retirar todos los
gatos de una colonia, la misma es repoblada en un breve espacio de tiempo. Esto,
ademas, se agrava por la accion humana de dar de comer a las colonias en zonas
residenciales, lo cual est4 absolutamente prohibido.

Por lo general, la ciudadania tolera la presencia de colonias felinas, siempre y cuando
no tengan un numero elevado de individuos y las molestias que generen no sean
excesivas. Sin embargo, las colonias ferales no controladas y muy numerosas pueden
generar problemas de olores y suciedad, ademas de ruidos (sobre todo en época de
celo) e incluso dafios materiales.

Hoy en dia se aplican modelos de control de colonias de gatos que permiten disfrutar
de estos animales en la ciudad, garantizandoles una adecuada integracion en el
entorno urbano. La clave de estos métodos esta en el control de la superpoblaciéon de
animales, origen de las molestias a la vecindad y de los problemas de salubridad y
limpieza asociados a las colonias incontroladas.

El método CER mejora la vida de estos animales y su relacion con las personas que
viven cerca de ellos, disminuyendo el tamafio de las colonias y permitiendo que los
gatos tengan mejores condiciones de salubridad y una mayor esperanza de vida.
Ademas, se ha demostrado que este método hace que las agresiones entre machos,
con todas las consecuencias que ello conlleva (transmision de enfermedades y olor
fuerte debido a la presencia de hormonas en la orina del gato) disminuyan de forma
notoria, suponiendo, en términos generales, que las quejas vecinales derivadas de la
presencia de gatos en nuestras calles se reduzca de forma importante.

Por lo tanto, el objetivo de este proyecto es evitar la proliferacién incontrolada de
animales, implantando su esterilizacion y adopcion, controlando el estado sanitario de
los gatos y de su entorno y promoviendo la convivencia respetuosa mediante la
informacién, concienciacion y mediacion con la ciudadania. Gestionar una colonia y
controlarla tiene como objetivo, aunque pueda parecer contra intuitivo, su progresiva

Ayuntamiento de Camas
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desaparicién de forma natural y eficaz, observando los principios de ética en el manejo
de animales, respeto a su grado de socializacion, pero también la reduccion del
impacto en el entorno y control sanitario. Durante el proceso de control y cuidado de
las colonias se consigue una mejora de la calidad de vida de los gatos, disminuye la
superpoblacion y se generan beneficios gracias a su adecuada integracion en la
realidad urbana del municipio,

contribuyendo a su socializacion y convivencia. Todas estas medidas deben
acompanarse de politicas destinadas al fomento de la adopcion responsable y a
generar conciencia ciudadana en lo relativo a la esterilizacion de la mayoria de gatos
con hogar y la eliminacién del abandono.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto del Reglamento y ambito de aplicacion.

1) El objeto de la presente ordenanza, en el ambito de las competencias del
Excelentisimo Ayuntamiento de Camas, es la regulacion de la gestion de las
colonias felinas del término municipal de Camas para lograr los siguientes
objetivos:

a) Gestionar de manera ética y controlada la poblacion de colonias felinas del
término municipal de Camas.

b) Mejorar la convivencia ciudadana, estableciendo los derechos y deberes de
la red de personas voluntarias en la gestion de las colonias felinas.

c) Proteger las colonias felinas autorizadas frente a actos que perjudiquen el
bienestar de los animales que la componen.

d) Definir las caracteristicas y requisitos que deben cumplir los puntos de
alimentacion de las colonias felinas con el fin de procurar la salubridad de
estos.

e) Establecer planes para el fomento de la adopcion responsable de los gatos
gue forman parte de las colonias felinas del municipio de Camas.

2) En el ejercicio de las competencias municipales, la presente Ordenanza
desarrolla la legislacién estatal en materia de gestion de colonias felinas,
debiendo en todo momento interpretarse y aplicarse de acuerdo con la citada
legislacion.

Articulo 2. Definiciones.

1) Se entiende por colonia felina, a los efectos de esta ordenanza reguladora, a
un grupo de gatos de las especia Felis Catus que vive en estado de libertad o
semilibertad, que no pueden ser abordados o mantenidos con facilidad por los
seres humanos debido a su bajo o nulo grado de socializacién, pero que
desarrollan su vida en torno a estos para su subsistencia.

2) Se entiende por colonia urbana controlada a aquella poblacion de gatos
urbanos ferales sobre la que se aplica el método CER por parte del
Ayuntamiento de Camas, acompafiado del correspondiente seguimiento y
control de la evolucion de ésta. Su objetivo es disminuir el tamafio de las
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poblaciones y su tasa de crecimiento incidiendo sobre su fertilidad.

Se entiendes por método CER (Captura — Esterilizacién — Retorno ) al método
mas eficaz para el control del crecimiento poblacional de gatos callejeros.

Este método implica atrapar a todos (o0 a la mayoria) de gatos de una colonia,
esterilizarlos y devolverlos a su territorio.

Esta técnica estabiliza, de forma inmediata, el tamafio de una colonia si se
logra la esterlizacion de, al menos, el 70% de los adultos fértiles. Una
esterilizaciéon al 100% dara lugar a una declinacién gradual de la poblacién en
cierto plazo.

Por lo tanto, se recomienda actuar sobre las colonias para conseguir su
estabilizacion y disminucion, reduciendo ademas, de esta forma, los
comportamientos asociados con frecuencia a los gatos callejeros (maullidos,
peleas, olores etc).

Esterilizacion: Método clinico practicado por personal profesional veterinario
colegiado por el cual se realiza una intervencion quirdrgica o medicamentosa
sobre el animal con el objetivo de evitar su capacidad reproductora.

Gato comunitario: A los efectos de esta ley y de su proteccion y control
poblacional, se considera gato comunitario a aquel individuo de la especie Felis
Catus que vive en libertad pero vinculado a un territorio y que no puede ser
abordado o mantenido con facilidad por los seres humanos debido a su bajo o
nulo grado de socializacion, pero que desarrolla su vida en torno a estos para
su subsistencia.

Gestidon de colonias felinas: Procedimiento normalizado, acorde al desarrollo
reglamentario establecido por la administracidbn competente, mediante el cual
un grupo de gatos comunitarios son alimentados, censados y sometidos a un
programa sanitario basico y de control poblacional CER.

Persona Cuidadora: Persona que de forma voluntaria, con caracter altruista
(sin recibir remuneracion alguna) y debidamente autorizada se ocupa de la
alimentacion, cuidado y atencién de una o varias colonias felinas, asi como del
cuidado del entorno de dichas colonias, siguiendo las directrices establecidas
en la presente ordenanza.

Persona colaboradora responsable: Tendra esta consideracion la o las
personas voluntarias, entidades colaboradoras o adjudicatario del servicio que
controla la poblacion de una o varias colonias felinas y se responsabiliza del
seguimiento de la poblacidn, elaboracion y mantenimiento del censo y de velar,
en la medida de lo posible, del cumplimiento de la presente ordenanza,
ejerciendo, ademas, el papel de interlocucion con las partes implicadas en los
aspectos relacionadas con la consolidacion y seguimiento de la colonia. La
persona colaboradora responsable también podra ejercer funciones de persona
cuidadora.

Entidad colaboradora: Tendran esta consideracion las asociaciones de
proteccion animal que colaboren con el Ayuntamiento de Camas en la
consolidacion y control de las colonias felinas.

10) Colonia urbana controlada: Poblacion de gatos ferales sobre la que se aplica el
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método CER, acompafado del correspondiente seguimiento y control de su
evolucion. El objetivo es disminuir el tamafio de las poblaciones y su tasa de
crecimiento incidiendo sobre su fertilidad.

Articulo 3. Prestacion del servicio de Captura, Esterilizacién y Suelta de gatos
ferales pertenecientes a Colonias Felinas.

1. El Ayuntamiento de Camas contratard un servicio para la Captura,
Esterilizacion y Suelta de los gatos ferales pertenecientes a las colonias felinas
del municipio.

2. El uso de este servicio estara condicionado a la aprobacion previa por parte de
la delegacion de proteccion animal, de la persona colaboradora responsable y
de la empresa adjudicataria del contrato, quienes estableceran el calendario y
orden de preferencia de las esterilizaciones, con el fin de garantizar que el
presupuesto anual se distribuye de forma 6ptima y qué animales necesitan la
intervencion con caracter mas urgente, siguiendo asi un criterio globlal de
gestion y no necesidades particulares.

3. La empresa adjudicataria del contrato informard, con caracter semestral, del
nimero de actuaciones realizadas, incluyendo el censo actualizado y la
prevision de trabajos futuros.

TITULO Il. AUTORIZACIONES PARA EL APOYO A LA GESTION DE COLONIAS
FELINAS AUTORIZADAS

Articulo 4. Requisitos para la obtencién de la autorizacién para adquirir la
condicion de persona colaboradora responsable y persona cuidadora en la
gestion de las colonias felinas del municipio de Camas.

1) Para la obtencion de la autorizacion necesaria para la gestion y/o alimentacion
de colonias felinas, la persona solicitante debe reunir los siguientes requisitos.

a) Ser mayor de edad

b) Declaracion responsable que acredite la no existencia de denuncias
relacionadas con maltrato animal.

c) Presentar la solicitud de autorizacion como persona colaboradora
responsable y/o persona cuidadora de colonia felina. (ANEXO 1)

d) Documento firmado de compromiso sobre la gestion ética de las colonias
felinas asumiendo las funciones atribuidas como persona colaboradora
responsable y/o persona cuidadora. (ANEXO II)

Articulo 5. Concesion de autorizaciones.

1. Para ejercer las funciones sefialadas en articulos anteriores, es necesario
disponer de autorizacion valida emitida por el Ayuntamiento de Camas. Dicha
autorizacion estara asociada a una o varias colonias felinas autorizadas y en
ella se especificara la funcion que la persona voluntaria desempefiara en cada
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colonia.

El Alcalde, o por delegacién Concejal delegado en materia de bienestar animal
acordara la concesion de la autorizacion que sera validada por este 6rgano.

La figura de persona colaboradora responsable y/o persona cuidadora se
renovard cada afio de forma automatica, hasta que la persona interesada
presente renuncia expresa por escrito.

Podra existir mas de una persona ocupando la figura de persona colaboradora
responsable. Para una mejor organizacion se podra sectorizar el municipio y
asignar a cada una de estas personas las colonias que coordinaran.

Las actuaciones de las personas cuidadoras se limitardn Unicamente a las
colonias que tengan asignadas, aunque podra actuar de forma provisional
sobre otras colonias con la autorizacidon expresa y por escrito de la persona
colaboradora responsable y/o del ayuntamiento.

La personas colaboradoras responsables y/o cuidadoras deberan portar
siempre, en el ejercicio de sus funciones, el documento que les acredite ante la
autoridad competente.

Las personas colaboradoras responsables y/o cuidadoras recibiran formacion
en materia de gestion de control de colonias felinas, impartida por personal con
cualificacion y experiencia en la materia.

Articulo 6. Revocacidn de autorizaciones para la gestion de colonias felinas.

Las autorizaciones para la gestién de colonias felinas podran ser revocadas en
caso de producirse incumplimientos en las funciones asignadas a las personas
voluntarias, especificadas en el Titulo IV de la presente Ordenanza Municipal.

Previa resolucion del expediente de revocacion de la autorizacién, se
concedera audiencia a la persona interesada en plazo de diez dias para que
alegue cuanto interese a su derecho.

El Alcalde, o por delegaciéon el Concejal delegado en materia de bienestar
animal acordara, en su caso, motivadamente, la revocacion definitiva de la
autorizacion o la estimacion de alegaciones presentadas por la persona
voluntaria.

Se entendera por inactividad a la completa ausencia del cumplimiento de
funciones de la persona voluntaria por periodo de un afio.

Transcurrido un afio desde la revocacion de la autorizacidon, la persona
voluntaria podra solicitar de nuevo la autorizacion para la gestién de colonias
felinas.

En ningun caso se concedera autorizacion tras una segunda revocacion.
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Articulo 7. Identificacion de las personas colaboradoras responsables y de las
personas cuidadoras.

1. Tras la concesion de autorizaciones se dotara a la persona voluntaria de un

documento acreditativo de tal condicion. Este documento servird de
identificacion ante la Policia Local y otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado que asi lo requieran.

En el documento identificativo figuraran, al menos, los siguientes datos:
Nombre completo de la persona voluntaria, NIF/NIE, fecha de concesion de la
autorizacion, relacion de colonias autorizadas asignadas y figura en cada una
de ellas.

El soporte de dicho documento podra ser fisico o digital, segin determine la
Concejalia correspondiente para el mejor funcionamiento del sistema de
gestion de colonias felinas.

TITULO lll. REQUISITOS Y CONDICIONES DE GESTION DE LAS COLONIAS

FELINAS AUTORIZADAS

Articulo 8. Requisitos de la ubicacién de las colonias y sus puntos de
alimentacion.

1) Con caracter general, las colonias podran estar situadas en alguno de los

siguientes espacios:

a) Viasy espacios publicos.

b) Solares y descampados de titularidad municipal.

c) Cualquier localizacién de dominio publico o privado. Cuando la localizacién
se ubique en espacios de titularidad privada sera obligatoria la autorizacion
expresa del propietario/a del terreno para su ubicacion en la misma y para
las actuaciones a realizar en dicha colonia. (ANEXO IlI)

Los espacios donde se ubiquen las colonias felinas autorizadas deben reunir
los siguientes requisitos: colonias felinas autorizadas deberan ubicarse en
espacios que rednan los siguientes requisitos:

a) No encontrarse en terrenos de proteccién arqueolégica, ni en el entorno de
ningun bien de interés particular y turistico.

b) No encontrarse ubicados a menos de 20 metros de ningln centro
educativo, cultural, deportivo, sanitario, centro de mayores y zonas de
juegos infantiles.

c) No encontrarse en zonas especialmente habilitadas para perros.

d) No encontrarse cercanas a vias rapidas de trafico rodado o vias rapidas de
trafico rodado muy intenso.

e) Cuando las colonias y/o punto de alimentacion se encuentre en el acerado
de una via publica, estos no deberan entorpecer el paso de las personas
viandantes, dejando libre una distancia minima de paso de 80 cm. Ademas,
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en caso de encontrarse en la fachada de una vivienda o edificio de
viviendas, debera contar con la autorizacion por escrito del propietario o
comunidad de propietarios correspondiente. Esta autorizacion, cuando
proceda, deberd ser presentada en el Registro de Entrada del
Ayuntamiento de Camas por parte de la persona colaboradora responsable
de la colonia.

f) En caso de existir previamente a la aprobacion de esta ordenanza alguna
colonia que no cumpliese con los requisitos establecidos, esta debera
adaptarse a los mismos de forma progresiva, en plazo maximo de un afo
teniendo presente que la naturaleza de los gatos impide que se realicen
traslados inmediatos.

g) La persona responsable de la colonia, junto a la persona coordinadora,
informaran periédicamente de la evolucion del traslado.

Articulo 9. Condiciones de cuidado del entorno fisico de la colonia.

1. La presencia de una colonia felina no debe suponer un impacto negativo en las

condiciones de salubridad, limpieza y estética del entorno fisico en que se
ubica.

Las personas cuidadoras procurardn la no existencia de restos de comida
desperdigado fuera de los puntos de alimentacion que puedan atraer otra fauna
distinta a los gatos ferales. Ademas, vigilaran la no existencia de agua
estancada en los contenedores del alimento u otros recipientes presentes en el
entorno de la colonia, a fin de evitar la proliferacién de mosquitos

Independientemente de las labores de limpieza, el servicio municipal de control
de plagas contratado realizara desinfecciones y desinsectaciones periddicas en
la ubicacion de las colonias felinas autorizadas por el Ayuntamiento de Camas.

Articulo 10. Condiciones de alimentacion controlada.

1. La alimentaciéon de los gatos ferales del término municipal solo podra ser

llevada a cabo por las personas autorizadas para tal fin por parte del
Ayuntamiento de Camas.

En los puntos de alimentacion de las colonias felinas autorizadas solo podra
depositarse pienso seco y agua, en cantidad adecuada a la poblacion de la
colonia.

En ningun caso se autorizard el deposito de comida casera.

Se podra utilizar comida himeda para realizar capturas, administrar
medicamentos o alimentar a gatos enfermos, viejos o cachorros, o aquellos
que asi determine la empresa adjudicataria del contrato. En todo caso se
debera retirar el recipiente de comida himeda inmediatamente después de que
el gato lo ingiera. La alimentacién con comida humeda se comunicara a la
persona colaboradora responsable a fin de controlar los puntos en los que se
realiza esta practica.
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5. No se podran administrar medicamentos a los gatos sin la debida prescripcion

veterinaria y sera necesario comunicarlo a la persona coordinadora.

Se procurard que los comederos no sean frecuentados por otros animales,
intentando, siempre que sea posible, que estos se encuentren cubiertos
cuando sea posible para dificultar la vision de las aves, desde el aire. Dichos
comederos seran instalados por las personas cuidadoras.

Articulo 11. Mantenimiento, supervisién y seguimiento de las colonias felinas.

1) La supervision y seguimiento es fundamental para el mantenimiento en

condiciones 6ptimas de las colonias y el control exhaustivo de los animales.

2) La deteccion por parte de la persona cuidadora de la llegada de cualquier

nuevo animal sera comunicada a la persona coordinadora responsable, con el
objetivo de proceder a su captura para esterilizaciéon y retorno a la colonia ya
controlada.

Es necesario el analisis anual del programa para su continuidad en el tiempo
hasta tener todas las colonias controladas. Dicho seguimiento se realizara
mediante un sistema de indicadores que ayudara a evaluar el éxito de la
gestion y a detectar los posibles errores en su planificacién. Los indicadores
seran los siguientes:

a) N.°de gatos esterilizados.

b) N.° de gatos identificados con microchip.

c) N.°de gatos vacunados.

d) N.°de adopciones.

e) N.° de campafias de sensibilizacién realizadas.

f) N.° de formaciones impartidas.

Articulo 12. Campaiias de informacion y sensibilizacion

1) Se realizaran campafias de informacién y sensibilizacion con el fin de

conseguir una integracion real de las colonias felinas en el entorno urbano, una
mayor proteccion animal y un mayor conocimiento sobre las obligaciones de
los titulares de animales de acuerdo con la normativa vigente.

Dichas campafias giraran principalmente en torno a:

a) Campafas contra el abandono.

b) Control de identificacidon.

c) Campafas de adopcién y concienciacion.

d) Campafias de esterilizaciones privadas de gatos.

Articulo 13. Registro de Colonias

1) Tras la solicitud de autorizacion de nuevas colonias felinas por parte de las

personas cuidadoras y/o colaboradoras responsables autorizada el servicio
municipal competente realizara una visita a la ubicacién a fin de autorizar o no
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el registro de dicha colonia, valorando cada solicitud de forma individual, en
base a criterios de proteccion animal, salud publica, sanidad ambiental,
caracteristicas del entorno, medioambientales etc.

Durante el tramite de andlisis de la solicitud se podra solicitar cualquier otra
informacién complementaria que se precise para la toma de decision de cara a
la autorizacion de la colonia.

En aquellos casos en que la ubicacién de la colonia sea causa de conflicto y/o
discrepancia vecinal, el ayuntamiento podrd realizar la mediacién
correspondiente con los citados vecinos y vecinas, a fin de ofrecer informacion
y formacién sobre los beneficios de la gestion controlada CER siempre que las
condiciones de salud publica, proteccién ambiental y del entorno y seguridad lo
permitan.

Se elevard la propuesta a la Alcaldia para la concesidn de autorizacion.

En el caso de que una colonia sea autorizada la misma ser& incorporada al
registro en la seccion de colonias felinas del Registro Andaluz de Identificacion
Animal (RAIA) en base a Convenio de Colaboracion entre el lltre. Colegio
Oficial de Veterinarios de Sevilla y el Excmo. Ayuntamiento de Camas para la
gestion ética de colonias felinas urbanas.

Los animales seréan registrados a nombre el Excmo. Ayuntamiento de Camas.

Articulo 14. Identificacidn y seializacion de las colonias felinas autorizadas.

1) Las colonias felinas autorizadas se encontrardn debidamente identificadas

mediante un ndmero Unico y sefializadas mediante cartel ubicado en las
inmediaciones de estas, previsiblemente, junto al punto de alimentacion.

Este cartel contendra informacion necesaria para permitir su identificacion, la
cual sera, como minimo, la siguiente:

a) Nombre asignado a la colonia felina.

b) Fecha de autorizacion de la colonia felina.

c) Nuamero identificativo de la colonia felina.

d) Texto en el que se indique que se trata de una colonia felina autorizada.

e) Enlace o cédigo QR que dirija a la presente ordenanza y a otras webs de
interés.

El Ayuntamiento, a través de la delegacion municipal en materia de bienestar

animal, podra aprobar el disefio del cartel en un formato suficientemente visible

y resistente a la intemperie, siendo el formato basico y minimo un cartel

tamafio DIN A3 con acabado plastificado

Dicho cartel podrd ser instalado en cualquier espacio o mobiliario publico
siempre que no suponga una molestia para el resto de la ciudadania.

El Ayuntamiento debera facilitar a la persona responsable la reposicién del
cartel si este se extravia o deteriora.

Ayuntamiento de Camas
Plza. Ntra. Sra. de los Dolores, s/n, Camas. 41900 (Sevilla). Tfno. 955980264. Fax: 954396145

Pagina 25 de un total de 91

Pagina 10 de 19

CVE: BOP-SE-2024-065004

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 19

(]
O
14
<
N
>
@
)
x
O]
e}
z
5
[i4
5
>
O]
=
I
=
5]
x
z
o
>
=
9
+]
©
S
g
-
Q
o

Verificacion: https://camas.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

—- AYUNTAMIENTO DE

& CAMAS

TITULO IV. FUNCIONES DE LOS AGENTES INTERVINIENTES EN LA GESTION DE

LAS COLONIAS FELINAS

Articulo 15. Funciones de las personas cuidadoras autorizada.

1) La figura de persona cuidadora es voluntaria, no pudiendo percibir

remuneracioén econémica por la realizaciéon de sus funciones que son:

a) Participar en la alimentacion adecuada de estas, garantizando el
cumplimiento de las normas establecidas en esta ordenanza municipal. El
Ayuntamiento de Camas, siempre que presupuestariamente sea posible,
costeara los gastos alimentarios de los gatos de las colonias ferales del
municipio.

b) Velar por el cumplimiento de las condiciones higiénicas y de limpieza del
entorno de la colonia, en coordinacién con el resto de agentes implicados
en la gestion ética de la misma, realizando las labores de limpieza béasicas
(barrido de restos de pienso, reposicion de comederos etc.).

La limpieza viaria general y las labores de desbroce seréan realizadas por el
servicio municipal de limpieza y por el servicio municipal de jardineria.

c) Realizar el control de la poblacion de la colonia, actualizando, a peticiéon de
la persona coordinadora autorizada, el censo de la misma y garantizando la
veracidad de dicha actualizacion.

d) Transmitir las necesidades de esterilizacion a la persona colaboradora
responsable autorizada a fin de poder gestionar y planificar la
calendarizacion de las mismas.

e) Colaborar, a requerimiento de la persona colaboradora responsable, con la
empresa adjudicataria en labores de captura y retorno.

f) Transmitir a la persona colaboradora responsable cualquier incidencia
detectada en la colonia que tiene asignada.

Articulo 16. Funciones de las personas colaboradoras responsables.

1) La persona cuidadora autorizada es aquella persona fisica o juridica designada

por el Excelentisimo Ayuntamiento de Camas para ejercer, de manera
voluntaria y altruista, las labores de coordinacion de las distintas personas
cuidadoras, asi como de la interlocucién con el ayuntamiento y con la empresa
adjudicataria del contrato de CER. La figura de las personas colaboradoras
responsables es voluntaria, no pudiendo percibir remuneracién econémica por
la realizacién de sus funciones que son:

a) Favorecer que las personas cuidadoras realicen sus funciones en base a
esta ordenanza y centralizar las incidencias, necesidades y sugerencias
relacionadas con los distintos agentes implicados para transmitirlas al
ayuntamiento.

b) Recibir por parte del ayuntamiento la informacion de relevancia en relacion
a las colonias sobre las que ejerce sus funciones.

c) Transmitir al ayuntamiento la informacion de relevancia en relacion a las
colonias sobre las que ejerce sus funciones.

d) Coordinar con la empresa adjudicataria las acciones mensuales a realizar
sobre las colonias felinas sobre las que ejerce sus funciones.

e) Velar por la atencidon equitativa a las personas voluntarias, procurando
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satisfacer las necesidades de estas dentro del Plan de Gestion.
f) Aportar sugerencias de mejora del proyecto de gestion de colonias felinas.
g) Colaborar con el ayuntamiento y la empresa adjudicataria en la
actualizacién del censo de poblacién felina.

2) La persona coordinadora guardara la privacidad de cualquier dato personal al
que tenga acceso durante el desempefio de sus funciones, en base a lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Articulo 17. Funciones de la empresa adjudicataria del servicio y los
procedimientos de captura, esterilizacion y suelta de los gatos ferales de las
colonias felinas en el municipio de Camas.

1) Las funciones de la empresa adjudicataria del servicio seran aquellas
recogidas en los Pliegos de Prescripciones Técnicas y Administrativas que
hayan concurrido en el proceso de licitacion, cumpliendo con lo dispuesto en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico.

2) lgualmente, los procedimientos de captura, esterilizacion y suelta seran los
establecidos en los Pliegos de Prescripciones Técnicas y Administrativas que
hayan concurrido en el proceso de licitacién, cumpliendo con lo dispuesto en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y en la
normativa relacionada con la proteccion y el bienestar animal en nuestro
territorio.

TITULO V. PROTECCION DE LAS COLONIAS FELINAS

Articulo 18. Proteccion de la integridad de las colonias felinas y sus puntos de
alimentacion, asi como de los individuos que la componen.

1) Correspondera a la persona coordinadora autorizada el poner en conocimiento
del Ayuntamiento de Camas aquellas actuaciones que puedan atentar contra la
integridad de las colonias felinas y sus individuos.

2) Las acciones que menoscaban la integridad de las colonias y, en
consecuencia, atentan contra los principios de proteccién de la salubridad
publica y el medio ambiente urbano, se consideran infracciones de la presente
ordenanza, de conformidad con el articulo 18 de la misma, sin perjuicio de lo
previsto en el régimen sancionador de la ley 7/2023, de 28 de marzo, de
Proteccion de los Derechos y el Bienestar de los Animales (BOE n.° 75 de 29
de marzo de 2023).

Articulo 19. Obligaciones de la ciudadania.

1) Las personas, en su convivencia natural con las colonias felinas, deberan
respetar la integridad, seguridad y calidad de vida de los gatos comunitarios
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gue las integran, asi como las instalaciones de comida y refugio propias del
programa de gestion de gatos comunitarios.

Las personas titulares o responsables de perros deberan adoptar las medidas
necesarias para evitar que la presencia de éstos pueda alterar o poner en
riesgo la integridad de las colonias felinas y de los gatos comunitarios, asi
como de los recursos destinados a los mismos.

Articulo 20. Prohibiciones.

1) Quedan prohibidas, en relacion a las colonias felinas, las siguientes

actuaciones:

a) El sacrificio de los gatos, salvo por desordenes que comprometan la salud
del gato a largo plazo o en los supuestos excepcionales permitidos en la ley
para el sacrificio de animales de compafiia. El sacrificio sera debidamente
certificado y realizado por un profesional veterinarios.

b) El abandono de gatos en las colonias, sea cual sea su procedencia.

c) La suelta de gatos en colonias distintas a la propia de origen.

d) El aprovechamiento cinegético de los gatos.

e) Laretirada de gastos comunitarios de su colonia, con las siguientes
excepciones:

e.l) Gatos enfermos que no puedan seguir valiéndose por si mismos
en su entorno Yy territorio habituales, valorandose en estos casos por un
profesional veterinario las opciones mas adecuadas para el gato,
anteponiendo siempre los criterios de calidad de vida del animal.

e.2) Gatos socializados con el ser humano que vayan a ser
adoptados.
e.3) Cachorros en edad de socializacion que vayan a ser adoptados.

La reubiacién o el desplazamiento de gatos comunitarios, con le excepcion de
los gatos cuya ubicacion en libertad:

a) Sea incompatible con la preservacion de su integridad y calidad de vida.
b) Suponga un impacto negativo para las condiciones de biodiversidad en
espacios naturales protegidos y en espacios de la Red Natura 2000.

c) Suponga un impacto negativo para la fauna protegida.
d) Suponga un riesgo para la salud y la seguridad de las personas.

Las acciones de retirada para la reubicaciéon o desplazamiento en otro espacio
preservaran el bienestar de los gatos comunitarios y las colonias felinas y se
realizara bajo supervision veterinaria y previo informe preceptivo del 6rgano
competente de la comunidad auténoma sobre el cumplimiento de las
condiciones de proteccién de la biodiversidad, donde se valoraran las
situaciones descritas en las letras a), b) y c), se justificaré la necesidad de
retirada o desplazamiento y se valoraran y planificaran las opciones mas
adecuadas para los gatos. En el caso de la letra d), la valoracion de la situacion
descrita la realizara el 6rgano competente en la materia.

TITULO VI. REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 21. Infracciones.

Ayuntamiento de Camas
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Constituyen infracciones a la presente ordenanza reguladora las siguientes

actuaciones:

a) Romper, deteriorar y ocasionar desperfectos en los carteles informativos de
las colonias ferales del municipio.

b) Romper, deteriorar y ocasionar desperfectos en los puntos de alimentacion
y sus elementos (comederos y bebederos).

c) Cualquier otra actuacion tendente a evitar el asentamiento de la colonia en
la ubicacion autorizada por el ayuntamiento.

Todas ellas constituyen infraccion de caracter leve.
La comisién de una tercera infraccion de caracter leve, siempre que en el plazo

de un afo anterior el infractor hubiera sido sancionado por dos faltas leves de
la misma naturaleza, sera considerada falta grave.

Articulo 22, Régimen de las sanciones.

1. Las infracciones a los preceptos establecidos en la presente Ordenanza

Municipal podran ser sancionados con multas de hasta 750 € en el caso de
infracciones leves y de 750,01 a 1500 € en el caso de infracciones graves.

La graduacion de la cuantia de las multas y la imposicibn de sanciones
accesorias sera de conformidad con lo establecido en el titulo VI de la Ley
7/2023 de 28 de marzo, de proteccién de los derechos y el bienestar de los
animales.

La imposicion de sanciones sera compatible con la exigencia a la persona
infractora de la reposicion de la situacion alterada a su estado originario, asi
como la indemnizaciéon por dafios y perjuicios causados por los hechos
sancionados.

El incumplimiento de las obligaciones y prohibiciones previstas en la presente
Ordenanza y no recogidas en el articulo 21 se sancionara de conformidad a lo
establecido en el Titulo VI de la Ley 7/2023 de 28 de marzo, de proteccion de
los derechos y el bienestar de los animales y el resto de normativa que resulte
de aplicacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera
Transcurrido un afio desde la entrada en vigor de esta Ordenanza Municipal, las
colonias felinas existentes deberdn adaptarse a esta nueva normativa, asi como
establecerse las nuevas ubicaciones que en su caso se determine de conformidad con
lo dispuesto en el presente texto.

DISPOSICION ADICIONAL

Mediante resoluciones, bandos u otros procedimientos legales por parte de la alcaldia,
podran ser regulados aspectos menores, no sustantivos del servicio, que procuren una
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mejor operatividad del mismo.

DISPOSICION FINAL
Entrada en vigor.

La presente ordenanza reguladora entrara en vigor una vez se haya publicado
integramente su texto en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
Bases de Régimen Local.
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ANEXO | 5
(3]
©
SOLICITUD DE AUTORIZACION COMO PERSONA COLABORADORA §
RESPONSABLE Y/O PERSONA CUIDADORA DE COLONIA FELINA. £
g
Datos del solicitante
(2]
Nombre y apellidos: p
©
DNI: Fecha de nacimiento: o
2
Domicilio: &
Teléfono de contacto: E-Mail:
2
3
Solicitud de autorizacion como: Colaborador respons_ble Cui_hdor ;
§
7
Datos de colonias felinas sobre las que ejercera sus funciones: %'
om
Nombre de la colonia: %J

Direccion:

N.° aproximado de gatos:

Problemas detectados:

Declaracion responsable:

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

] Declaro bajo mi responsabilidad que los datos manifestados son ciertos, que los
documentos aportados
corresponden con la realidad y dispongo de los originales de los mismos, y cumplo
los requisitos exigidos para recibir la autorizacion solicitada.

] Declaro bajo mi responsabilidad conocer el contenido de la Ordenanza Municipal
para la Gestion de
Colonias Felinas del municipio de Camas y cumpliré todas las directrices e
instrucciones establecidas en esta, asumiendo la responsabilidad de los dafios y
perjuicios que pudiera ocasionar durante el desarrollo de mis labores.

[] Declaro bajo mi responsabilidad no tener denuncias relacionadas con el maltrato
animal.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 16 de 19
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Proteccion de datos de caracter personal:

De acuerdo con lo dispuesto en el reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos, asi como a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
y garantia de los derechos digitales, se le informa que el tratamiento de sus datos
personales seran tratados por el Ayuntamiento de Camas como Responsable del
Tratamiento y (Secretaria General) en base a una obligacion legal y/o en base a un
interés publico (articulo 6.1 ¢) de RGPD con la finalidad de atender y verificar su
solicitud.

Los datos de caracter personal aportados solo se conservaran durante el tiempo que
sea necesario para cumplir con la finalidad para la cual han sido recabados y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y
del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion la normativa de archivos y patrimonio
documental espafiol. Asimismo, se informa al interesado que no se comunicaran los
datos a terceros, salvo obligacion legal.

El interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, oposicion,
supresion, portabilidad y limitacion del tratamiento, asi como, a no ser objeto de
decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, para ello
se deberda comunicar mediante solicitud dirigida a la atenciéon del Ayuntamiento de
Camas, Plaza Nuestra Sefiora de los Dolores s/n, 41900, Sevilla o bien a través de
sede electronica.

En Camas, a de de

Firmado:
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COMPROMISO SOBRE LA GESTION ETICA DE LAS COLONIAS FELINAS
ASUMIENDO LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS COMO PERSONA COLABORADORA
RESPONSABLE Y/O PERSONA CUIDADORA.

ANEXO Il

Pagina 33 de un total de 91

Datos de la persona colaboradora responsable y/o cuidadoras

Nombre y apellidos:

DNI:

Pagina 18 de 19

Domicilio:

Teléfono de contacto: E-Mail:

Compromiso:

La persona abajo firmante se compromete a cumplir con lo establecido en la presente
ordenanza municipal, con la normativa vigente en materia de proteccién animal asi
como con cualquier otra relacionada con la gestién de colonias felinas.

La falsedad u omisidon respecto al cumplimiento de los apartados anteriores
determinard la imposibilidad de continuar con la gestion de la colonia desde el
momento en que se tenga constancia de tales hechos y la perdida de condicion de
persona colaboradora responsable y/o cuidadora, sin perjuicio de otras
responsabilidades a que haya lugar.

CVE: BOP-SE-2024-065004
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ANEXO Il g

&

. o
CONFORMIDAD DEL PROPIETARIO PARA LOCALIZACION DE COLONIA FELINA

EN PROPIEDAD PRIVADA

2

S

3

D/Da con DNI , en calidad de o

=)

@

presidente de la comunidad de vecinos/propietario/a del inmueble sito en -
calle autorizo

a -

Lo

3

N

, persona cuidadora y/o 8

?

G

colaboradora responsable de colonias felinas, para la instalacion de un punto de @

(1]

>

O

alimentacion de colonia felina en dicho espacio, en las condiciones que se

establecen en la Ordenanza para la Gestion de las Colonias Felinas del municipio S

&

(3]

de Camas. =

8

©

[¢}]

©

=

o

(%]

S

En Camas, a de de 3

0

©

i P
Firmado:

El Alcalde Presidente

Fdo.- Victor Manuel Avila Mufioz
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s Canada Rosal €/ Cristobal Colén, 3

*ﬁ? 41439 Cafiada Rosal (Sevilla)

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Por Resolucion de Alcaldia n.° 74/2024, de fecha dos de abril de 2024 se
aprobd la Resolucidn cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

« Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir
en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en
los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el
ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los
supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesidn el nuevo Alcalde.

Visto que durante el periodo del dia 8 al dia 13, ambos incluidos, del presente
mes de abril he de ausentarme de Cafiada Rosal.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo
con los articulos 44 y 47 del Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en Francisco Rodriguez del Campo, Primer Teniente de
Alcalde, la totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo
23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
durante el periodo del dia 8 al dia 13, ambos incluidos, del presente mes de abril
por tener que ausentarme de Cafada Rosal.

SEGUNDO. La delegacion comprende las facultades de direccion y de
gestién, asi como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos
mediante la adopcion de actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El érgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, v,
en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestidn realizada y de las
disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de
aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO. La delegaciéon conferida en el presente Decreto requerird para su
eficacia la aceptacion del o6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada
tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no
aceptacién de la delegacién en el término de tres dias habiles contados desde el
siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucién serd publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia, dédndose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporaciéon en la
primera sesion que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986,
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¥ e

de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la delegacién se establecen
en dichas normas.

Contra este Decreto, que pone fin a la via administrativa, de conformidad
con lo que establece el articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con lo que dispone el articulo 123 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, podra interponerse, con caracter previo y potestativo,
Recurso de Reposicion ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el término de un
mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de su notificacidon, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el término de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la recepcion de su notificaciéon. No obstante, podra interponer
cualquier otro, si lo considera conveniente.».
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Lo que se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.
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En Cafiada Rosal en el dia de la fecha de la firma digital.

EL ALCALDE.

Fdo. Rodrigo Rodriguez Hans
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
I
ALCALDIA

ANUNCIO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 27 de marzo de 2024, se ha aprobado la
modificacion tercera del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Carmona
2022-2024, el cual se trascribe en su literalidad:

Expte. : 2024/0125-01.

“PUNTO N° 4.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION TERCERA DEL PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2022-2024.

Vista la propuesta de la Sra. Delegada de Recuros Econdémicos, Recursos Humanos y
Guadajoz, de fecha 25 de marzo, cuyo tenor literal es el siguiente:

“1: El dia 27 de abril de 2022 el Ayuntamiento de Carmona aproboé el Plan Estratégico de
Subvenciones 2022-2024, siendo publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de
7 de mayo de 2022. Posteriormente el 28 de julio de 2023 se aprobd la primera modificacion
de dicho Plan (publicada en dicho Boletin el 8 de agosto de 2023) y el 15 de diciembre de
2023 se aprobd su modificacion segunda (publicada en dicho Boletin el dia 21 de diciembre
de 2023).

2: Mediante providencia de la Alcaldia de fecha de 19 de marzo de 2024 se inici6 el
procedimiento para la modificaciéon tercera de dicho Plan, a la vista de las memorias
presentadas por las Delegaciones municipales de Cultura y Deportes, que tienen por objeto
la introduccion de un total de cinco nuevas lineas especificas de subvenciones (todas ellas
bajo la modalidad de concesién directa: nominativas) no previstas en el Plan Estratégico,
razonandose en ambas la necesidad de estas nuevas lineas especificas asi como la
modalidad de las mismas.

3: Con fecha de 25 de marzo de 2024 se ha emitido informe juridico por la Secretaria
General en el que se analiza la modificacion propuesta, la innecesariedad de su
sometimiento a un proceso de deliberaciéon participativa, asi como la competencia y el
procedimiento para su aprobacién, anexandose al mismo el contenido completo de dicha
modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones 2022-2024.

En atencién a lo expuesto y en consideracién a la competencia que ostenta esta Delegacion
especial en materia de coordinacion y seguimiento de subvenciones, que incluye la
formulacién de propuestas de actuacion a cualquiera de los érganos municipales, en relacién
con la materia, asuntos y servicios propios, seglin resulta del Decreto n.° 1676/2023, de 21
de junio, sobre organizacion politica de la Corporacién Local para el periodo 2023-2027,
apartado 5°; se propone a la Junta de Gobierno Lcoal la adopcién de los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar la modificacion tercera del Plan Estratégico de Subvenciones del
Ayuntamiento de Carmona 2022-2024, en los términos propuestos por las Delegaciones
Municipales de Deportes y de Cultura y cuyo contenido completo se anexa al referido
informe de la Secretaria General de feha de 25 de marzo de 2024 (CSV:
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SEGUNDO: Disponer la publicacion del presente acuerdo y el contenido de la modificaciéon
en el Portal de Transparencia, la Base de Datos Nacional de Subvenciones para su
publicaciéon y en el Boletin Oficial de la Provincia.
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TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la Delegaciéon Muncipal de Cultura.”

Por todo ello, la Junta de Gobierno Local en votacién ordinaria y por UNANIMIDAD de los
sefores capitulares asistentes, acuerda aprobar la propuesta que antecede.”

El contenido completo de la referida modificaciéon del Plan Estratégico aprobado aparece
publicado en el Portal de transparencia del Ayuntamiento de Carmona, indicador K
“Subvenciones del Ayuntamiento de Carmona” / subindicador K.1 “Planificacion
estratégica”: Plan estratégico de Subvenciones2022-2024.
(https://sede.carmona.org//EDITORS/CONSULTATRANSPARENCIA.ASPX)

Pagina 2 de 2

Contra dicha resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo
de reposicién, segln lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas en el plazo de un mes a partir de la
presente publicacion ante esta Alcaldia o bien recurso contenciosoadministrativo ante la
Jurisdiccién de tal naturaleza, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
presente publicacion, de conformidad con lo previsto en el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.
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CARMONA, a la fecha de la firma digital.
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Castilleja Cuesta
AYTQ CASTILLEJA DE LA CUESTA
| NTERVENCI ON
CONVENTO, 8

CASTI LLEJA DE LA CUESTA

ANUNCI O

D*. M. Angel es Rodriguez Adorna, Delegada de Gestion
Econénmica y Hacienda del Ayuntamiento de Castilleja de |la
Cuesta, (Sevilla).

HAGO SABER. Que el Ayuntamento Pleno, en sesion
ordinaria cel ebrada el dia 27 de marzo del presente, adoptd
acuerdo de aprobaci on inicial del expedi ente de Concesi 6n de
Créditos Extraordi narios/ Suplenentos de Crédito nam CESC
02/ 24.

El msno quedard expuesto al publico en el tabl é6n de
edictos electronico, sito en el siguiente enlace:
https://sedecastill ej adel acuest a. di pusevill a. es/tabl on-1.0/do/entradaP
ubl i ca?i ne=41029 , por plazo de quince dias, contados a partir
del siguiente ala fecha de |la insercion del presente anuncio
en el “Boletin Oicial de la Provincia”, durante |os cual es
| os interesados podran exami narlo y presentar reclanmaci ones
ante el Pleno, en los térmnos establecidos en el articulo
126. 3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril
170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 22
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril

El citado expediente se considerara definitivanente
aprobado si durante el indicado periodo no se presentaran
recl amaci ones. En caso contrario el Pleno di spondra del plazo
de un nes para resolverlas, que se contara a partir del dia
siguiente a la finalizaci 6n del plazo de exposici 6n publica.

Lo que se hace saber para general conociniento.

En Castilleja de la Cuesta, a la fecha de firm
el ectronica del presente.

La Del egada de Gesti 6n Economica y Haci enda
(Resol . 807/23, de 19 de junio)

Fdo.: D®. M. Angel es Rodriguez Adorna

1
Excmo. Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta
C/ Convento, 8 | CP 41950 | Tel. 95416 4544/4609/4737 | Fax. 954161609
Web: www.castillejadelacuesta.es
e-mail: ayto@castillejadelacuesta.es
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AYUNTAMIENTO DE GELVES
1° TTE ALCALDE JOSE GARRIDO, S/N
41120, GELVES (SEVILLA)
TLF.955.76.00.00 FAX.955.76.02.64

ANUNCIO

D ISABEL HERRERA SEGURA, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE GELVES

HACE SABER

Que mediante acuerdo de Pleno del Ayuntamiento, en la sesion celebrada con caracter
ordinario el dia 27 de marzo de 2.024, en relacion con el punto del orden del dia denominado:
Modificacion de Plantilla para inclusion de una plaza de personal eventual, adopto el siguiente
acuerdo:

Primero.—Aprobar inicialmente la modificacion de la plantilla del Ayuntamiento de
Gelves con el fin de afadir a la plantilla existente del personal laboral, personal funcionario y
personal eventual la segunda plaza correspondiente al personal eventual, quedando asi la Plantilla
de personal eventual de la siguiente manera:

PERSONAL EVENTUAL
| RETRIBUCIONES BRUTAS
DENOMINACION N° PLAZAS
ANUALES/ PLAZA
ASESOR/A DE ALCALDIA 2 26.334,00 €

Segundo.—Exponer el presente acuerdo inicial en el Boletin Oficial de la Provincia
durante el plazo de quince dias, dentro de los cuales los interesados podran examinar el expediente
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas. El presupuesto se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones. En
caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Se procede a su aprobacién con 9 votos a favor de Grupo Municipal Socialista (8) y Grupo
Municipal con Andalucia (1), y con el voto en contra del Grupo Municipal Popular (5) y
Grupo Municipal con Andalucia (1)

Lo que se hace publico de conformidad con lo preceptuado en los articulos 169 y
siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Gelves, a la fecha de la firma

La Alcaldesa
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La Alcaldia con fecha 27 de marzo de 2024, mediante resolucién nimero 0670-2024 acord6
aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos, asi como, la fecha de la primera prueba
para una plaza de TAG — Jefe/a Departamento de Personal.
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Lo que se hace publico para general conocimiento con el siguiente contenido,

“Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones contra la lista provisional de
personas admitidas a las pruebas selectivas convocadas para cubrir una plaza de TAG-Jefe/a
de Departamento de Personal como funcionario de carrera.

ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1 de 1)
HASH: 5159de9a790b133fa0b36c9048520486

Alcalde
Fecha Firma: 02/04/2024

Pagina 1 de 2

Visto que no se han presentado alegaciones durante el citado plazo, de conformidad con
el certificado de Secretaria que obra en el expediente.

Gmes

“.
i

Visto lo anterior, vista la documentacion contenida en el expediente, y considerando lo
dispuesto en el articulo 55.2 f) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, citado
articulo 109 de la Ley 3972015, de 1 de octubre y lo dispuesto en el articulo 21.1.h), de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, y en uso de mis atribuciones,

RESUELVO

CVE: BOP-SE-2024-065009

PRIMERO.- Aprobar de forma definitiva la siguiente relacién de aspirantes admitidos
al proceso selectivo convocado por esta Corporacién para proveer reglamentariamente una
plaza de TAG-Jefe/a de Departamento de Personal:

Ayuntamiento de Gines
Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. www.ayuntamientodegines.es

N

Q

NOMBRE DNI S

ALMANSA LINAN, TERESA K] 365 %4 s

A ©

BAREA RAMIREZ, JUAN CARLOS FKE55] HH* o S

= (%]

DE LARA GIL, LAURA FXT461 **F* P %

8 =

LOPEZ BLANCO, VICTOR GREGORIO *H7920*** = -

~ P s ©

PINA SUAREZ, SONIA G010+ ** § P
QUIROS GALVAN, VERONICA **8636*** ‘;3
o
RIOS GONZALEZ, JOSE MIGUEL *AT575HH* Eé

RODRIGUEZ GONZALEZ, MANUEL *HQ72] ok %«E <

RUIZ GONZALEZ, GUADALUPE **5]53*** g’%@ %

X432 (%]

SILVA SILVA, CARMEN FHG3YGH fos &

{ mge <

SUAREZ AGUILAR, JOSE MANUEL K24 7w** ggé %

Q€S A

mgg >

SEGUNDO.- Mantener definitivamente excluidos/as de la participacion en las referidas zgéé E

pruebas selectivas a quienes como tales figuran en la siguiente relacion que se acomparia, por 852 e
52
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. . . . a)
los motivos que se indican, tras no subsanar o no subsanar debidamente dentro del plazo =

establecido, las causas de su exclusion provisional g

5

3

N

<

©

NOMBRE DNI OBSERVACIONES -%

, o
BARQUERO DIAZ, FRANCISCO JOSE *%G] Q2 H** Segtin base Tercera f)
ALVAREZ CARRION, ANTONIO #4357 Seguin base Tercera g)

Motivos de exclusion: N
- Base 3f) Haber abonado la tasa de examen de 65,00 euros antes de la expiracion del plazo de presentacion de solicitudes, de acuerdo %
con lo establecido en la Ordenanza fiscal del Ayuntamiento de Gines publicada en el BOP n° 28 de 04 de febrero de 2023. ~
- Base 3g) Tener el Titulo de Grado en Derecho, Grado Universitario de Relaciones Laborales o Licenciatura Ciencias del Trabajo. ©

=
S
@
o

TERCERO.- Emplazar al Tribunal calificador el préximo dia 23 de abril de 2024 a las 8:30h,

en el lugar Centro de Asuntos Sociales Comunitario en c/ Sevilla n.° 10 de este municipio para

su constitucion.

(2]

. . e . . . O

CUARTO.- Convocar a las personas aspirantes para la realizacién del ejercicio de la prueba &
de la convocatoria para el dia 23 de abril de 2024 a las 11:00h en el lugar Centro de Asuntos S
. . . . . e . P <
Sociales Comunitario en ¢/ Sevilla n.° 10 de este Municipio. Las personas aspirantes deberdn N
comparecer provistas del documento nacional de identidad. B
0

QUINTO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon =

de Anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento @

https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/board u

o

SEXTO.- Contra la presente resolucién,que agota la via administrativa, se podrd interponer en
el plazo de dos meses contados a partir del siguiente dia a esta publicacién, recursos
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Sevilla,
conforme 3 lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativo. Igualmente puede interponer
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, contando a partir de la notificacion del
presente acto administrativo (en cuyo caso el plazo para presentar recurso contencioso-
administrativo se contard a partir del dia siguiente en que se notifique la resolucién expresa del
recurso de reposicion o del que debe entenderse presuntamente.”

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024
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AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

Don Andrés Barrera Inverndn, Alcalde-Presidente, del Excmo. Ayuntamiento de Las
Navas de la Concepcion (SEVILLA), HAGO SABER:

Que con fecha 2 de abril de 2026 por esta Alcaldia-Presidencia ha sido dictada la
Resolucién numero 320/2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

Péagina 43 de un total de 91

Visto el error material de hecho en la Resolucion de Alcaldia n® 297/2024.

Considerando lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que establece que las
Administraciones Publicas podran rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

En el uso de las atribuciones del articulo 21.3 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases
de Régimen Local que esta Ley me confiere, por medio de la presente,

HE RESUELTO:

Primero.- Rectificar el siguiente error material de la Resolucion de Alcaldia n° n° 297/2024,
de fecha 26 de marzo de 2024, de Delegacion de Competencias en la Concejal de este
Ayuntamiento DNA. RAQUEL PEREZ MARTINEZ:

Donde consta:

Delegar en la Concejal de este Ayuntamiento DNA. RAQUEL PEREZ MARTINEZ, las
competencias propias de esta Alcaldia para la celebracién de MATRIMONIO CIVIL de D. MOISES
BARRERA CONTRERAS Y DNA. LORENA ADRION PEREZ, el dia 20 de abril de 2024, a las
12,00 horas, en este Ayuntamiento

Pagina 1 de 1
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Debe constar:

Delegar en la Concejal de este Ayuntamiento DNA. RAQUEL PEREZ MARTINEZ, las
competencias propias de esta Alcaldia para la celebracion de MATRIMONIO CIVIL de D. MOISES
BARRERA CONTRERAS Y DNA. LORENA ANDRION PEREZ, el dia 20 de abril de 2024, a las
12,00 horas, en este Ayuntamiento

Segundo.- Notifiquese esta Resolucién a la Concejal  DNA. RAQUEL PEREZ
MARTINEZ, con advertencia de los recursos que le asisten.

Tercero.- Publiquese esta rectificacion de delegacion de competencias de matrimonio civil
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

En Las Navas de la Concepcion a 2 de abril de 2024.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

EL ALCALDE,
Fdo.: Andrés Barrera Invernon.

Plaza de Espafa, 7 - 41460 Las Navas de La Concepcion (Sevilla) - www.lasnavasdelaconcepcion.es

C.LF.: P4106600B - Teléfono: 955 88 58 00 - Fax: 955 88 52 59
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B Ayuntamiento de
:lffl: Los Palacios y Villafranca

)spalacios.org

Expediente n.°: 12176/2022

Anuncio BOP

Procedimiento: Aprobacién del Proyecto de desvio de acequias y desagiies del Sector SUS-17
PALENQUIVIR

Interesados: INURBAGUA PROMOCIONES AGROINDUSTRIALES, S.L y JAMATE
PROMOCIONES Y DESARROLLO, S.L.

Fecha de iniciacién: 07/02/2019

ANUNCIO

Dictada la Resolucion de Alcaldia n.° 2024,1139, de fecha 25 de marzo de 2022, por la que
se aprueba inicialmente el “Proyecto modificado n.° 1 desvio de acequias y desagiies del Sector SUS-
17”; se somete el expediente a informacién ptblica de forma simultdnea a la notificaciéon a los
propietarios y demds interesados del &mbito, por periodo de veinte dias mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, y en el portal web de este Ayuntamiento [http://lospalacios.sedelectronica.es].

Durante el periodo de informacién publica, quedara el expediente a disposicién de cualquiera
que quiera examinarlo, a los efectos de que se presenten las alegaciones y sugerencias que se
consideren pertinentes.

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)
HASH: ¢9f1cc71b093d028ae81e0cf75604e87

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 26/03/2024

El presente anuncio servira de notificaciéon a los interesados, en caso de que no pueda
efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del trdmite de audiencia.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

_rl"‘ll_l'll_|:|.|:" foo o . . .
DD DE) O [DEEED Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca
P ERE e REL e CullF e el Piara de Andahuca; & | Los Palacios y Villafanca | 41720 | Sevila | 955 B10 600
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AYUNTAMIENTO DE
EL PEDROSO
(SEVILLA)

ANUNCIO

COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO

Péagina 45 de un total de 91

SERGIO VELA BELLIDO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE EL PEDROSO (SEVILLA)

HAGO SABER: Que durante el periodo comprendido entre el 2 de mayo y el 5 de
julio de 2024, ambos inclusive, tendra lugar la cobranza en periodo voluntario del Impuesto
sobre Gastos Suntuarios (Cotos de Caza) correspondiente al ejercicio 2024.

SERGIO VELA BELLIDO (1 de 1)

Pagina 1 de 1

Los contribuyentes pueden efectuar el pago, previa presentacion de la carta-aviso que
reciba en su domicilio, la cual no tiene caracter de notificacién, en:

Caja Rural: ES88 3187 0610 1610 9401 7926
La Caixa: ES19 2100 7474 2822 0004 1160
BBVA: ES85 0182 5566 7502 0041 0939

Las cuotas no satisfechas en el periodo voluntario, incurrirdn automaticamente en la
via ejecutiva, con la consiguiente aplicacion del recargo correspondiente sobre el principal de
la deuda, y de los intereses que procedan, de acuerdo con lo establecido en la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

CVE: BOP-SE-2024-065012

Lo que se publica para general conocimiento y a los efectos correspondientes, en El
Pedroso a, uno de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE.,,

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024
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HASH: f74e8aa5d3cd856f0b3cb468af80ec7b

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)

ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 01/04/2024

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE
CAZALLA (Sevilla).

HACE SABER: que el Pleno del Ayuntamiento, en la sesién celebrada con caracter ordinario el
pasado dia 26 de marzo de 2024, aprobé inicialmente el «Reglamento de uso de la sala de
estudio municipal ubicada en el Paseo Francisco Bohérquez de La Puebla de Cazalla.»

Lo que se hace publico para general conocimiento, pudiendo los interesados examinar el
expediente en la Secretaria General de éste Ayuntamiento y presentar las reclamaciones o
sugerencias que consideren oportunas durante el plazo de treinta dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la Provincia,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local.

En el supuesto de que no se presentaran reclamaciones o sugerencias, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional, que sera ejecutivo sin mas
tramites, procediéndose seguidamente a la publicacién del texto integro del Reglamento o de
sus modificaciones en el «Boletin Oficial» de la Provincia.

En La Puebla de Cazalla, a fecha de firma electronica.
EL ALCALDE

Antonio Martin Melero
(Firma electronica)

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla. 41540 Sevilla. Teléf. 954847023. Fax: 955843035
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HASH: f74e8aa5d3cd856f0b3cb468af80ec7b

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)

ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 01/04/2024

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE
CAZALLA (Sevilla).-

HAGO SABER: que el Ayuntamiento Pleno, en la sesién celebrada con caracter ordinario el
pasado dia 26 de marzo de 2024, acordé aprobar inicialmente la modificaciéon de la vigente
«Ordenanza municipal reguladora de estacionamiento y pernocta de caravanas en lugares
habilitados al efecto en La Puebla de Cazalla» cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla n® 39, de 16 de febrero de 2018.

La modificacion afecta a la redaccion del titulo de la Ordenanza y de los articulos 2.2, 5.1., 5.2.
y 5.4, anadiéndose el apartado 10 al articulo 5, los cuales quedarian redactados en los

siguientes términos:

Modificacién del titulo:

«Ordenanza municipal reguladora de estacionamiento y pernocta de autocaravanas en lugares
habilitados al efecto en La Puebla de Cazalla.»

Modificacién articulo 2.2:

«2.2.- Aparcamiento de autocaravanas: Se permite la parada y el aparcamiento o
estacionamiento de autocaravanas y vehiculos similares homologados como vehiculos-vivienda
en las zonas habilitadas al efecto en el Parque Publico Corbones.

El tiempo maximo de aparcamiento en las zonas habilitadas al efecto para estos vehiculos sera
de 72 horas.»

Modificacién articulo 5.1.:

«1.- Solamente podran estacionar, previo pago de la tasa correspondiente a la reserva que
realicen, en las zonas reservadas los vehiculos reconocidos como autocaravanas o vehiculos
homologados como vehiculos-vivienda estando excluidos cualquier otro tipo de vehiculos tales
como furgonetas, camiones, turismos, o motocicletas.

La reserva y autorizacién de acceso se concedera tras su reserva y pago online en la pagina web
habilitada al efecto por el Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla que incluira los conceptos de
estacionamiento y todos los consumos correspondientes por dia.

La culminacion del proceso de reserva y pago, generard un cédigo de acceso a la instalacion
que servira para la apertura de puertas del espacio y la apertura y uso de banos de la zona de
autocaravanas.»

Modificacién articulo 5.2:

«2.- La zona de estacionamiento de autocaravanas es una instalacion de uso y disfrute general
sujeto a tasa, segln la ordenanza fiscal aprobada al efecto, para las personas usuarias.»

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla. 41540 Sevilla. Tfno. 954847023. Fax:
955843035
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AYUNTAMIENTO

LA PUEBLA by
DE CAZALLA g
g
i°]
c
=J
()
©
Modificacion articulo 5.4: =
£
’ ’ . . ’ . o 0 s (=)
«4.- El periodo maximo de estancia es de 72 horas. El dia que comienza la reserva se permitira i
el acceso desde 14:00 horas, mientras que el dia de la salida debera abandonar el recinto antes
de las 13:00 horas.
Excepcionalmente, previo informe de la Delegacién correspondiente y autorizacién de la
Alcaldia, se podra superar este tiempo maximo de estancia permitido, debiéndose de ampliar 2
el periodo abonado al ayuntamiento. S
=
La permanencia de la autocaravana en el estacionamiento con posterioridad a la fecha y hora =2
o e . . . . . o
de salida serd sancionada conforme a lo establecido los articulos 8 y siguientes de esta
Ordenanza.»
Adicion de un apartado 10 al articulo 5: <,
2
«10.- La entrada y salida de la instalacién serd vigilada por cadmaras. El Ayuntamiento 2
comunicara diariamente a Policia Local aquellas personas usuarias que deben salir del area de §
autocaravanas para llevar un control de quién incumple esta ordenanza y las normas del propio %
espacio para que se le aplique, en su caso, el régimen de sancionador de la presente %'
ordenanza.» @
i
>
@)

Lo que se hace publico para general conocimiento, pudiendo los interesados examinar el
expediente en la Secretaria General de éste Ayuntamiento y presentar las reclamaciones o
sugerencias que consideren oportunas durante el plazo de treinta dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la Provincia,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local.

En el supuesto de que no se presentaran reclamaciones o sugerencias, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional, que sera ejecutivo sin mas
tramites, procediéndose seguidamente a la publicacion del texto integro de la Ordenanza o de
sus modificaciones en el «Boletin Oficial» de la Provincia.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

La Puebla de Cazalla, a fecha de firma electroénica.
EL ALCALDE
Antonio Martin Melero
(Firma electrénica)

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2
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ANUNCIO 3 g
w
3 <
Por Decreto 1006/2024 de fecha 27 de marzo de 2024, se acord6 aprobar las bases generales del §
Concurso de Pintura Villa de La Rinconada 2024. g
[a]
(<2
N
BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE PINTURA VILLA DE LA RINCONADA 2024 3
. To)
. A 83 )
e Objeto y Finalidad $§ :
El Concurso de Pintura Villa de La Rinconada 2024 convocado y organizado por el Area de Cultura del EE o
Ayuntamiento de La Rinconada tiene por objeto y finalidad promover la creatividad de los y las artistas %E ‘@
andaluces y dar visibilidad a sus obras. o2 o
. r]
e Participacion i3
Queda abierta a todos/as los/as artistas andaluces y/o residentes en Andalucia mayores de 18 afios. La
participacién en este concurso implica la plena aceptacion y cumplimiento de las presentes bases. =)
o
. P @
e Convocatoria Z o
El plazo de presentacién de las obras se establece a partir del dia siguiente de la publicacion del extracto de L“j?\" §
la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, hasta el viernes 6 de septiembre de 2024. %g E
<
La solicitud de participacion se presentara mediante el impreso formalizado correspondiente (Anexo 1), %
debidamente cumplimentado y firmado, y se acompafiara de la siguiente documentacién: o
e Imagen digital de la obra presentada con un tamafio minimo de 4000 px a 300 ppp. '-'>J
O

e Fotocopia del D.N.I.
e Breve curriculo artistico

La documentacion anteriormente mencionada se presentara:
a) De forma presencial, en el registro de entrada del Ayuntamiento de La Rinconada o en la
Tenencia de Alcaldia.

AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA
Plaza de Espafia, n2 6
41309 - La Rinconada (Sevilla)
Horario: De lunes a viernes de 9,00h a 13,00h

TENENCIA DE ALCALDIA

Plaza Juan Ramodn Jiménez, n2 2

41300 — San José de La Rinconada (Sevilla)
Horario: De lunes a viernes de 9,00h a 13,00h

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21F759C9EB8CIB549A9

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

PUESTO DE TRABAJO:

b) Por cualquier otro medio admitido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

SEDE ELECTRONICA
(*) https://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano/welcome.do

(*) Debera dirigirse al apartado tramites on line/ Consulte la lista de tramites que puede
realizar desde la Sede Electrénica/ General/Solicitud Genérica

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:

Y

Q132
~,

ep_,gnua\“q‘

avn

P Qo

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

uTACs
ot o,

La convocatoria se publicara en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de La Rinconada, en su pagina web
y en el Boletin Oficial de la Provincia a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Péagina 50 de un total de 91

e Requisitos de las obras
4.1. La técnica, estilo y tendencia son libres, no aceptandose obras realizadas con técnicas digitales. En el
caso de obras realizadas con técnica mixta, se especificaran los materiales empleados en la misma.

4.2. Cada participante podra concurrir con una obra como maximo, que tendra que ser original y no haber
sido premiada en ningun otro certamen.

Péagina 2 de 5

4.3. Las dimensiones de la obra presentada no podra exceder 200 centimetros en ninguno de sus lados. En
el caso de tratarse de una obra compuesta por varias piezas, se computaran las medidas del conjunto.

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

HASH DEL CERTIFICADO:

La Rinconada.

e Fases del concurso y jurado

5.1. El jurado, designado por el Ayuntamiento de La Rinconada, constituido por expertos de reconocido
prestigio y competencia y presidido por la Sr/a Delegad@ del Area de Cultura o persona en quien delegue;
podra realizar una preseleccidn de las obras presentadas, cuyo nimero ird en funcién a las dimensiones
de la sala de exposiciones, atendiendo a criterios de originalidad, creatividad, calidad artistica y dificultad
técnica. Se informara mediante correo electrdnico a los participantes autores de las obras no seleccionadas
tras esta preseleccion.

FECHA DE FIRMA:

02/04/2024

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21F759C9EB8CIB549A9
CVE: BOP-SE-2024-065015

5.2. El jurado seleccionara las obras mds destacadas antes del 20 de septiembre de 2024, atendiendo a
criterios de originalidad, innovacion y experimentacidn, creatividad y calidad artistica, que pasaran a
formar parte de la exposicidon del Concurso de Pintura Villa de La Rinconada 2024. Dicha exposicion tendrd
lugar en la Sala Maga del Centro Cultural de La Villa, sito en calle Vereda de Chapatales, nimero 2 (San José
de La Rinconada, Sevilla) del 25 de octubre al 17 de noviembre de 2024. El horario de visitas sera el
siguiente:

e De lunes aviernes: de 17:00 a 20:00 horas

e Sabados y Domingos: de 10:00 a 13:00 horas

5.3. Las obras seleccionadas, deberan ser entregadas personalmente o por agencia de transportes (siendo a
cargo del participante los gastos derivados), debidamente embaladas y protegidas en las dependencias del
Area de Cultura del Ayuntamiento de La Rinconada, sita en el Centro Cultural de La Villa (calle Vereda de
Chapatales, 2, Cddigo Postal 41300, San José de La Rinconada, Sevilla) en horario de 09:00 a 13:00 horas,
hasta el 11 de octubre de 2024.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

5.4. Las obras se presentaran sobre soporte rigido y sin marco, o en su defecto listdn de madera o caja,
encontrandose en buen estado de conservacion. En el dorso, se indicara la verticalidad u horizontalidad de
la misma.

4.4. La obra presentada no podra haber participado en anteriores ediciones del Concurso de Pintura Villa de

5.5. La obra ird acompaiiada del boletin de entrega (Anexo IlI) debidamente cumplimentado y firmado, cuya
copia servira como justificante para la retirada de la misma. Las obras no podrdn ser retiradas hasta la
clausura de la exposicidn, comunicandose la fecha en el momento de su recepcidn. Si por causas justificadas
de fuerza mayor, alguna obra no fuese recogida en las fechas indicadas, el Ayuntamiento de La Rinconada la
conservara durante un plazo de un mes; pasado el cudl se entendera que el autor o autora renuncia a sus
derechos y propiedad sobre la misma.

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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6.- Criterios de valoracion de las obras ©
. .. - , - Q £
Se otorgara una puntuacién maxima de 10 puntos, segun los siguientes apartados: Q =
. . . . . s . . w p
1. Originalidad, innovacion y experimentacion (hasta 3 puntos). ¥ o
(]
2. Creatividad (hasta 3 puntos). §
3. Calidad artistica (hasta 4 puntos). é‘
%
3
7.- Instruccidn del procedimiento g -
Sera competente para la instruccion del procedimiento la Sr/a Delegad@ del Area de Cultura, previa gé e
valoracién de la Comisiéon Técnica que presidird y la cual estara formada por: E§ ™
. . L o o
e 3licenciados/as en Bellas Artes o Historia del Arte Ek <
NT o W (o))
e 1 especialista en artes plasticas oL S
. s o
e 1 Direccién de Museo 4]
<
23
Existird una fase de evaluacion en virtud de los dispuesto en el articulo 24.3 de la LGS, en la que el 6rgano =
. . . . . . .z Ln
persona o entidad beneficiaria establecidos en la convocatoria en atencion a la naturaleza de la ayuda =
convocada. < @
= o
o [
- 5
El érgano instructor realizard de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, %g S
.. . s . < )
conocimiento y comprobacién de los datos, en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de 3% w
resolucion. S 2
2
Podra solicitard cuantos informes estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que £
regulan la subvencién, asi como podra requerir a las entidades solicitantes cuanta informacion vy 5

documentacion estime necesaria, con caracter previo a la emisién de su Informe.

En esté tramite el drgano instructor verificara el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la
condicién de beneficiario, afectando éste tramite sélo a la apreciacién de aquellos requisitos que no
requieran de ninguna valoracidn técnica.

Si en la fase de evaluacién se detecta el incumplimiento de alguno de los mencionados requisitos, se
pondran de manifiesto a las personas interesadas en el tramite de audiencia junto con las demas
actuaciones del expediente, quienes podran alegar lo que estimen oportuno en el plazo de 10 dias habiles.

Una vez evaluada las solicitudes, en funcién de las mismas y de la dotacién presupuestaria, la Comision de
Valoracién, emitiran informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21F759C9EB8CIB549A9

PUESTO DE TRABAJO:
N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

instructor verificara el cumplimiento de todos los requisitos necesarios para adquirir la condicién de
Con posterioridad, el drgano instructor a la vista del expediente y del informe de la Comisién de Valoracion,
formulara la Propuesta de Resolucidn Provisional, que incluird la relacion de solicitantes que se propone
para la concesion de subvenciones asi como su cuantia, haciendo constar expresamente los motivos de la
desestimacion del resto de solicitudes.

La propuesta de resolucidn provisional, se publicara en el pagina web municipal, (www.larinconada.es)

8.- Premios
8. 1. Se establecen los siguientes premios, que son indivisibles, cuyos importes estardan sometidos a las
retenciones fiscales legalmente establecidas:

e Obrapremiada 3.000,00€

e Accésit 1.000,00€

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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8.2. El importe de los premios arriba indicados se imputara a la partida presupuestaria 0203-33410-48110 :

Premios y certdmenes culturales del presupuesto de la corporacién para 2024. ﬁ

3] -

8.3. El concurso podrd declararse desierto si asi lo estimase el jurado, siempre que existan razones 3 g
justificadas para ello. 2
8.4. Las obras galardonadas pasardn a ser propiedad del Ayuntamiento de La Rinconada y se integraran en ]

su patrimonio; reservandose todos los derechos sobre la misma, incluidos los de reproduccidn, edicién y S o

exhibicion, con mencién de su autoria. g‘g‘ )

38 <

8.5. El acto de entrega de premios se realizard en la inauguracion o clausura de la exposicién del Concurso EE .g

de Pintura Villa de La Rinconada, siendo obligatoria la asistencia de los/as ganadores/as. 3§ o

23 < e
8.6. El procedimiento de concesién de premios correspondientes al Concurso de Pintura Villa de La 5
Rinconada se realizard en régimen de concurrencia competitiva, respetandose los principios de 3

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones g

e RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de % 3

noviembre, General de subvenciones § S‘r

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones gg S

Publicas £g cu\j

e Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia §§ @

e Bases de ejecucion del presupuesto en vigor del Ayuntamiento de La Rinconada y de acuerdo con la %

consignacién presupuestaria E

e Informacién sobre Proteccion de Datos 5

9. Informacion sobre Proteccion de Datos Personales

Esta convocatoria forma parte de un evento publico con caracter tradicional y arraigado en nuestra cultura.
Las obras y datos personales pueden ser publicados en cualquier medio conocido de comunicacién y
publicacidn.

9.1. Responsable del tratamiento de datos
Ayuntamiento de La Rinconada
CIF P4108100A
Plaza Espafia, numero 6, (41309 La Rinconada, Sevilla)
Teléfono 955 797 000
email: info@aytolarinconada.es

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada
Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21F759C9EB8CIB549A9

PUESTO DE TRABAJO:
N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

9.2. Finalidad del tratamiento de datos personales

Gestionar y tramitar su solicitud de participacion en el concurso, las comunicaciones  necesarias con los
participantes, asi como realizar otros tratamientos de sus datos en los términos establecidos en las
presentes bases. Sus datos identificativos (nombre, apellidos) se utilizaran y podran ser publicados para
la gestiébn de su participacion en el concurso y garantizar la transparencia del concurso, en tablones,
medios de comunicacién y pagina web del Ayuntamiento. Sus datos seran conservados durante el tiempo
necesario para la gestién del evento. En el caso en que dé su consentimiento, sus datos se conservaran para
enviarle informacidén sobre la agenda cultural del Ayuntamiento de La Rinconada y sus convocatorias
participativas gestionadas por este Organismo a través de cualquier medio, incluidos los electrénicos,
durante el tiempo en que se mantenga el consentimiento o no se oponga a ello. No se tomaran decisiones
individuales automatizadas ni se elaboraran perfiles.

publicidad, objetividad, libre concurrencia e igualdad, asi como la adecuacién al siguiente marco:

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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9.3. Legitimacion para el tratamiento de sus datos

Tratamos sus datos personales en base el interés publico y las funciones publicas del Ayuntamiento, siendo
imposible gestionar su participacion en el evento en caso de no facilitar sus datos. En relacién al envio de
informacidn sobre la agenda cultural de La Rinconada y sus convocatorias participativas gestionadas por el
Ayuntamiento de La Rinconada, éste se realizara en base a su consentimiento.

Péagina 53 de un total de 91

9.4. Destinatarios a los que se comunicaran sus datos
Salvo lo descrito en el parrafo 9.2 sobre la finalidad del tratamiento de datos personales, no se cederan
datos a terceros, ni se realizaran transferencias internacionales de datos.

9.5. Derechos del titular de los datos facilitados

Las personas interesadas tienen derecho a obtener confirmacién sobre si estamos, o no, tratando datos
personales que les conciernan, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos
inexactos o, en su caso, solicitar su supresion cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines que fueron recogidos, asi como a revocar o retirar el consentimiento otorgado para el
tratamiento de sus datos para finalidades especificas en cualquier momento.

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
Péagina 5 de 5

HASH DEL CERTIFICADO:

En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacidén particular, las personas
interesadas podran oponerse al tratamiento de sus datos o parte de estos, en cuyo caso dejaremos de tratar
los datos, salvo para el cumplimiento de alguna obligacidn legal. Igualmente podran solicitar la limitacién
del tratamiento de sus datos, en cuyo caso Unicamente los conservaremos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones y para el cumplimiento de alguna obligacidn legal.

FECHA DE FIRMA:

02/04/2024

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC21F759C9EB8CIB549A9

En determinadas circunstancias (cuando el tratamiento se realice por medios automatizados y éste se
base en el consentimiento de las personas interesadas), las personas interesadas podran solicitar la
portabilidad de sus datos para que éstos sean transmitidos a otro responsable.

CVE: BOP-SE-2024-065015

En determinadas circunstancias (cuando la base de legitimacidn sea la ejecucion de un contrato o] el
consentimiento del interesado) las personas interesadas podran solicitar su derecho a no ser objeto
de una decision basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracidon de perfiles,
que produzca efectos juridicos o les afecte significativamente de modo similar.

Las personas interesadas pueden ejercer sus derechos dirigiendo un escrito al Responsable del
Tratamiento de Datos, pudiendo obtener modelos para este ejercicio en www.agpd.es. Las personas
interesadas disponen de la posibilidad presentar una  reclamacién cuando no hayan obtenido
satisfaccion en el ejercicio de sus derechos ante la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos en la direccion
arriba indicada. Asimismo, las personas interesadas pueden obtener informacidn adicional acerca de sus
derechos dirigiéndose a la Agencia Espafola de Proteccién de Datos (www.agpd.es).

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

En La Rinconada, a 1 de abril de 2024
EL ALCALDE, Don Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

(Codigo de comprobacién de autenticidad al margen)

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 220/2024, de 2 de abril, se aprueba
la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos,
de una plaza de Trabajador/a Social, vacante en la plantilla de personal laboral
fijo del Ayuntamiento de El Rubio, correspondiente a la Oferta de Empleo
PUblico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de El Rubio, y se nombra el
Tribunal Calificador, siendo el texto integro de la misma el siguiente:

HASH: 9a3bbb62aadfc308225a7067a16c4d56

JESUS GUERRA JIMENEZ (1 de 1)
idente

Alcalde

Pagina 1 de 4

i)

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO, D. JESUS GUERRA
JIMENEZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS, Y NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR, EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE
MERITOS, DE UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO, CORRESPONDIENTE
A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO.

CVE: BOP-SE-2024-065016

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

PRIMERO.- Por Resolucion de Alcaldia n.° 460/2022, de 20 de diciembre, se
aprobaron las Bases y convocatoria por las que habrd de regirse el sistema
selectivo de concurso de méritos de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rubio, correspondiente a la Oferta de Empleo PuUblico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20 /2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de El Rubio. Dicha resolucién fue publicada en el
«Boletin Oficial de la Provincia de Sevillay nUmero 294, de 22 de diciembre de
2022. El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del
Estadon nUm. 312, de 29 de diciembre de 2022.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

SEGUNDO.- Por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.° 109/2024, de 9 de febrero,
se procedid a declarar aprobado el listado provisional de personas admitidas y
excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n.° 33, de 15 de febrero de 2024.

TERCERO.- De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada
resolucién, se concedia un plazo de diez dias hdbiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusion u

Cad. Validacion: 9H6YQ5Z3RATWGFQQ672M57ZLY

Verificacion: https://elrubio.sedelectronica.es/
P2~ Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 4
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omisién de la lista, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 5.2 de §
la convocatoria. =
S
CUARTO.- En tiempo y forma, se recibieron reclamaciones a la exclusion del 5
listado provisional por lo que, una vez revisadas, resultan admitidas y excluidas %
en el listado definitivo las siguientes personas aspirantes: e
-
Personas aspirantes admitidas fras su reclamacion: e
Admitidos/as
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI E
1 CRIADO REYES, LAURA FHELE5I*H* N
2 DIAZ AGUIRRE, ELISA RHEQ 6B*H* %
3 DIAZ MORAL, MARIA CRUZ 1o g
4 GARCIA JIMENEZ, CRISTINA 8D B G
5 NIETO LUQUE, ANA *HELHI*H*
6 ORTIZ ROMEROQO, ISABEL *HEQ HO*H* ©
7 PEREZ ARJONA, MARIA JOSE AR G 4wk 3
o
<ll'
QUINTO.- Fuera de plazo se recibieron las siguientes reclamaciones a la exclusiéon §
del listado provisional por lo que, continUan excluidas en el listado definitivo las %
siguientes personas aspirantes: %'
om
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI “5
1 PAREJA FERNANDEZ, MARIA DEL ROCIO HRAQ7HH

SEXTO.- De conformidad con la Base 6.1, la composicion del Tribunal que ha de
juzgar las correspondientes pruebas selectivas serd aprobada por Resolucion del
Alcalde-Presidente y se hard publica en el «Boletin Oficialy de la provincia,
conjuntamente con las listas definitivas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo
21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
por medio del presente VENGO EN RESOLVER:

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

PRIMERO: Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para
participar en la convocatoria para la seleccién, mediante el sistema de
concurso de méritos, de una plaza de Trabajador/a Social, vacante en la
plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de El Rubio, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento

>
de El Rubio: 25
£3
PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS 85
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI H
1 | ALVAREZ RODRIGUEZ, ANA MARIA A s
2 | CASTANO RODRIGUEZ, FRANCISCO ANTONIO i 72 82

Pl Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 4
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3 CRIADO REYES, LAURA ok 4 B ok >
4 DIAZ AGUIRRE, ELISA HAXQ G GHR* =
5 | DIAZ MORAL, MARIA CRUZ R A g
6 GARCIA JIMENEZ, CRISTINA Hoxx) 5 GRk .
7 GOMEZ CARO, MAGDALENA PILAR ok 4 ok o
8 GOMEZ CARVAJAL, VERONICA Hoak ] ] Qokk E
9 GONZALEZ GARCIA, MARIA ELENA HAKQ T ok 8
10 | MARQUEZ ROMERO, VERONICA HAXG | 40k
11 | MARTIN MUNOZ, CRISTINA HHRY § A
12 | MONTERO PAEZ, MARINA T
13 | NIETO LUQUE, ANA BT M
14 | ORTIZ ROMERO, ISABEL HHKQ Gk =
15 | PEREZ ARJONA, MARIA JOSE HRHDb4FHH 5
16 | PEREZ GOMEZ, MARIA DEL CARMEN HAKD DT HRK a
17 | ROMERO TUVILLA, NURIA kx5 5 4ok
18 | TEJADA GOMEZ, FRANCISCO PEDRO Hokk7 3ok
19 | VALENZUELA NIETO, FRANCISCA HHRQ Gk g
(o]
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS §
o
N
N° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI OBSERVACIONES §
i Falta Certificaciéon negativa del o}
1 IITATREI',JAADFELRIIQ\ISCNZ%EZ' ***407*** | Registro Central de delincuentes ;
sexuales o
2 | PRIETO AGUILERA, k1 49*%* | Falta titulacion exigida, En el caso de
MARIA RAQUEL equivalencia, la misma deberd ser

reconocida por la Administracion
competente en cada caso concreto y
debidamente acreditada en tal
sentfido por el/la aspirante, debiendo
citar la disposicion legal en que se
reconozca tal equivalencia o, aportar
certificaciéon del érgano competente
en tal sentido.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

SEGUNDO: Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base
6.1 de la convocatoria:

Presidente: D. Jesus Codzar Campanario.
Suplente de Presidente: D. Manuel José Barros Prego.

Vocal 1: D. Manuel Sadnchez S&nchez.
Suplente de Vocal 1: D. Maximo Gémez del Castillo Reguera.

Vocal 2: D. Juan Angel Giménez Robles.
Suplente de Vocal 2: Dha. Marta Huertas Herndndez.

Cad. Validacion: 9H6YQ5Z3RATWGFQQ672M57ZLY

Verificacion: https://elrubio.sedelectronica.es/
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Vocal 3: D. Alejandro Talavera Gallego.
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Suplente de Vocal 3: Dha. M® del Mar Gonzdlez Rubio.

Vocal 4: DnAa. Esperanza Lorenzo Ramos.
Suplente de Vocal 4: Dna. Raquel Alcoba Torres.

Secretario: Diha. Elia Mdrquez Machuca
Suplente de Secretario: D. Manuel Rodriguez Sarria

TERCERO: Notificar la adopcion de los presentes acuerdos a los miembros
fitulares y suplentes del Tribunal Calificador, debiendo éstos de albstenerse de
intervenir en el procedimiento nofificdndolo a la autoridad convocante,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de
Régimen Juridico del Sector Publico.

CUARTO: La presente resolucion deberd ser publicada en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla y en la Sede Electronica del Ayuntamiento de El Rubio, a los
efectos de difusidn y conocimiento de personas interesadas.

QUINTO: Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria, se hardn puUblicos
en el Tablén Electréonico de Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
El Rubio.

En El Rubio, a la fecha de la firma electrénica.
El Alcalde-Presidente
JesUs Guerra Jiménez

Pagina 57 de un total de 91
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Por Resolucidon de Alcaldia-Presidencia n.° 221/2024, de 2 de abril, se aprueba
la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos,
de tres plazas de Auxiliar Administrativo/a, vacantes en la plantilla de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de El Rubio, correspondiente a la Oferta de Empleo
PUblico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de El Rubio, y se nombra el
Tribunal Calificador, siendo el texto integro de la misma el siguiente:

HASH: 9a3bbb62aadfc308225a7067a16c4d56

JESUS GUERRA JIMENEZ (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 02/04/2024

Péagina 1 de 5

i)

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO, D. JESUS GUERRA
JIMENEZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS,
Y NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR, EN LA CONVOCATORIA PARA LA
SELECCION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, DE TRES PLAZAS DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO
DEL AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO.

CVE: BOP-SE-2024-065017

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

PRIMERO.- Por Resolucion de Alcaldia n.° 460/2022, de 20 de diciembre, se aprobaron
las Bases y convocatoria por las que habrd de regirse el sistema selectivo de concurso
de méritos de personal laboral del Ayuntamiento de El Rubio, correspondiente a la
Oferta de Empleo PUblico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20 /2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de El Rubio. Dicha
resoluciéon fue publicada en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevillay niUmero 294, de
22 de diciembre de 2022. El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin
Oficial del Estadon num. 312, de 29 de diciembre de 2022.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

SEGUNDO.- Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 113/2024, de 12 de febrero, se
procedié a declarar aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas.
Dicha resolucién fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 34, de
16 de febrero de 2024.

TERCERO.- De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucién, se
concedia un plazo de diez dias hdbiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, al objeto de
subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en la Base 5.2 de la convocatoria.

CUARTO.- En tiempo y forma, se recibieron reclamaciones a la exclusién del listado
provisional por lo que, una vez revisadas, resultan admifidas y excluidas en el listado
definitivo las siguientes personas aspirantes:

Cad. Validacion: 5D22J7QF6KQYP3LGCG3CZFGSW

Verificacion: https://elrubio.sedelectronica.es/
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Personas aspirantes admitidas tras su reclamacién:

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 SEGURA RIVERO, ASUNCION FIXEQ4rA*

Pagina 59 de un total de 91

Personas aspirantes excluidas tras su reclamacion:

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI

QUINTO.- De conformidad con la Base 6.1, la composicion del Tribunal que ha de juzgar
las correspondientes pruebas selectivas serd aprobada por Resolucion del Alcalde-
Presidente y se hard publica en el «Boletin Oficialy de la provincia, conjuntamente con
las listas definitivas de personas admitidas y excluidas.
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Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por medio del
presente VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar
en la convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de
fres plazas de Auxiliar Administrativo/a, vacantes en la planfilla de personal laboral fijo
del Ayuntamiento de El Rubio, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, del Ayuntamiento de El Rubio:

CVE: BOP-SE-2024-065017

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

-

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI S

(3]

1 BERRAL HARO, MARINA DEL CARMEN Rk Chebt =

Lo)

[

2 BLANCO MARTIN, ANTONIO MIGUEL kDGR ** 3

0 3

3 CACHEDA PITA, JUAN JOSE kLYK S 8

£ (3]

4 CALZADO MARTIN, BEATRIZ *ARGD Gk KK & :j

s ©

5 CAMACHO SALAS, MARIA JOSE kKB EG KK X 3 z
6 CARO GALVEZ, ANA MARIA k] LRk i’
7 CARO GARCIA, JOSE MANUEL *kk] ] QRE® > E

8 = <

8 CARO ROMERO, JOSE *xKQQ0*** N, s

9 CASTILLO CASTILLO, GEMA Hoxk] GGk xk 252 a)

- gat <

10 | CASTRO SANCHEZ, SERGIO Rk 232 2

gos >

SEL] 0

11 | CAZORLA CARMONA, FRANCISCO JAVIER KOG Hx* e 2

2L b

12 | DIAZ FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN R Ty Ak 8259 L

13 | FERNANDEZ CARO, MONICA RPN 358 5

i

; ¢}

Z

[

4

0

o
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14 | FERNANDEZ RAMOS, YOLANDA *EKGIGH KK §
15 | GALVEZ GOMEZ, CARMEN kKGO Kk %
16 | GOMEZ VAZQUEZ, FATIMA *EXGEO* % %-'C';
17 | GONZALEZ GARCIA, ANTONIO JESUS *kKZTEHKK 2
18 | GONZALEZ PRIETO, ANA kOO * K ?
19 | GONZALEZ PRIETO, MARIA DE LOS ANGELES ok G7 kK
20 | GUERRA JIMENEZ, JESUS Hokk3gg ok -
21 | HIDALGO MORENO, MIGUEL ANGEL *AK] 7 RAR %
22 | HIGUERAS RUIZ, ANA MARIA kA AT 7GR Rk ;-;
23 | JIMENEZ FILTER, MONICA kKGR *kk
24 | JIMENEZ GARCIA, ELISA ISABEL *AXGEGH K _
25 | LEON MURNOZ, ANTONIO MANUEL *AXGEYK K g
26 | LOPEZ CANETE, DANIEL KAXQ KA %
27 | LOPEZ GONZALEZ, MANUEL Rk GGk §
28 | LOPEZ LOPEZ, ARSENIO kA TGk %
29 | LUNA QUERO, BEATRIZ *AA QALK KK 5
30 | MALDONADO BALLESTEROS, REMEDIOS *AXQYYH K &
31 | MARTIN GUERRA, ANA MARIA *AXDOGH** 2
32 | MARTIN MUNOZ, CRISTINA *AXLGEH K %
33 | MARTIN RIVERO, ROSA MARIA kK QG kK i %
34 | MARTIN ROMERO, ISABEL MARIA HEHQYGH K : §
35 | MARTIN ROSA, JESUS *¥*030%* § 8
36 | MARTIN SANZ, CARMEN MARIA kK GEE * kK : -
37 | MARTIN TRIANO, VANESSA *AXJT KA :
38 | MARTOS AIRES, MATILDE *EK(GYH** % ; <
39 | MATEO REINA, SANDRA Rk E Lk é\i %
40 | MEDRANO ALONSO, JULIO *Hx] QK ** %;E g
41 | MORENO PRADAS, MELANI *AXT QKA éf: é
42 | MUNOZ ROMERO, JOSEFA ASUNCION *AKGGDH A 9’;@ %
43 | PARDILLO REYES, CARMEN MARIA *kk ]G KK fy; 2
§§ %
Z
L
2
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44 | PEREZ PRIETO, ESTEFANIA *%%3gQgHkk §
45 | PRADAS AYALA, ISABEL MARIA SRRV VAL ‘:é
46 | PRADOS CHIA, ANA BELEN kK QT H Kk %-'C';
47 | PRIETO AGUILERA, RAQUEL ARV LA g
48 | PRIETO BORREGO, SONIA *AxD GH** ?
49 | REJANO JALAO, GADEA *AX(IGH K

50 | ROMERO MONTERO, ISABEL MARIA *AX] GYK K .
51 | RUIZ SANCHEZ, SARA LR LY LR fi;
52 | SEGURA GOMEZ, JUAN *AXGG DKk ;-;
53 | SEGURA RIVERO, ASUNCION *EXGQYK K

54 | SEGURA RIVERO, CARMEN MARIA *AKGQAK KK _
55 | TRIGOS MORENO, MANUEL *AX(QT73HA* g
56 | TRUJILLO RODRIGUEZ, ANA MARIA *AK] QYK KK %
57 | VALOR GUERRA, VIRGINIA Rkt okl §
58 | VALOR LEDESMA, ROCIO *EK(LGH** %
59 | VILLAR GONZALEZ, ARTURO KA XJET Kk 5

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
1 DE LA FE GUERRA, MIGUEL ANGEL e ¥ L Falta Anexo IlII
2 ORTIZ CABEZA, FRANCISCO JOSE *AEQOG*H* Falta D.N.I.

3 PAREDES FERNANDEZ, MARIA
***(Q58%** | Falta D.N.I.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

EUGENIA
4 REINA DiAZ, ANTONIO ELADIO *AKLEG*H* Falta D.N.I.
5 RIVAS CEJAS, LUCIA KHAQTOHH* Falta D.N.I.

SEGUNDO: Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 6.1 de
la convocatoria:

Presidente: D. JesUs Cézar Campanario.
Suplente de Presidente: D. Manuel José Barros Prego.

Vocal 1: D. Manuel Sdnchez Sdnchez.
Suplente de Vocal 1: D. Mé&ximo Gomez del Castillo Reguera.
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Vocal 2: D. Juan Angel Giménez Robles.
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Suplente de Vocal 2: Dia. Marta Huertas Herndndez.

Vocal 3: D. Alejandro Talavera Gallego.
Suplente de Vocal 3: DAa. M. del Mar Gonzdlez Rubio.

Vocal 4: Dna. Esperanza Lorenzo Ramos.
Suplente de Vocal 4: Dha. Raquel Alcoba Torres.

Secretario: Dia. Elia Mdrquez Machuca
Suplente de Secretario: D. Manuel Rodriguez Sarria

TERCERO: Notificar la adopcién de los presentes acuerdos a los miembros fitulares y
suplentes del Tribunal Cadlificador, debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el
procedimiento notificdndolo a la autoridad convocante, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen Juridico del Sector
Publico.

CUARTO: La presente resolucion deberd ser publicada en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevillay en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de El Rubio, a los efectos
de difusién y conocimiento de personas interesadas.

QUINTO: Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria, se hardn publicos en el
Tabldn Electrénico de Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento de El Rubio.

En El Rubio, a la fecha de la firma electrénica.
El Alcalde-Presidente
JesUs Guerra Jiménez
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g
°
Expediente n2: 790/2024 §
Bases que han de regir la convocatoria y el proceso de seleccion g
Procedimiento: Convocatoria y Pruebas de Seleccién por Oposicién Libre E
_ g (Personal Funcionario) §
3 g Asunto: Proceso de seleccién para la cobertura temporal de una plaza de
g 2 administrativo, mediante sistema de oposicién libre.
§ gg Documento firmado por: El Alcalde
Eggi CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA COBERTURA I?E f
§§c§ UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO, ESCALA DE ADMINISTRACION g
i GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, SUBGRUPO C1l, MEDIANTE 5’
. SISTEMA DE OPOSICION, TURNO DE ACCESO LIBRE, OEP 2023
%
Con fecha 2 de abril de 2024, se ha dictado Decreto de Alcaldia num. 2024-0565, )
por la gue se convoca el proceso de seleccién para la cobertura en propiedad de §
una plaza vacante de la Escala de Administracion General, Subescala 3
Administrativa, Subgrupo C1, disponiéndose su publicacién integra en este §
Boletin Oficial. De este modo, el plazo de presentacién de instancias empezara a 7
computarse a partir del dia siguiente a la publicacién del extracto de o)
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. ;
O

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria \

Es objeto de las presentes bases la cobertura en propiedad de la plaza que
se incluyen en la Oferta Plblica de Empleo correspondiente al ejercicio del afio
2023, aprobada mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 de abril
de 2023, cuyas caracteristicas son:

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

=

£

Grupo C K
Subgrupo C1 8
Escala Administracién General 3
Subescala Administrativa g
Sistema de seleccién Oposicién %‘ g
Turno de acceso Libre 253
N2 de vacantes 1 : %
o o

Nivel complemento de destino 17 % 5
Jornada Completa 2589
358
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SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los
siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Las pruebas
se realizaran en espafiol.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas. De
conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, serdn
admitidas las personas con discapacidad en igualdad de condiciones con los
demds aspirantes, todo ello condicionado a la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas o funciones propias de este puesto, acreditdndose las
condiciones personales de aptitud mediante dictamen vinculante expedido por el
equipo multidisciplinar competente. A estos efectos conforme establece el
articulo 59.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado
Plblico, se adoptaran para las personas con la condicién de discapacitado que lo
soliciten, las medidas precisas para establecer las adaptaciones y ajustes
razonables de tiempos y medios en el proceso selectivo y, una vez superado
dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a las necesidades de la
persona con discapacidad. Para ello, deberdn formular la correspondiente
peticidon concreta, que aportaran junto con la solicitud de participaciéon dentro del
plazo de presentacién de instancias. Dicha peticion deberd estar motivada. En
todo caso, las pruebas selectivas se realizardn en condiciones de igualdad con el
resto de los aspirantes.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima,
distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleado publico.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller o Técnico, segun lo previsto en
el Texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico. En caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, deberd estarse en posesién de la
credencial que acredite su homologacién o convalidacién en su caso.

f) Haber abonado la tasa por importe de 30,00 euros, de acuerdo con lo
previsto en el Epigrafe 1 del Anexo tarifario incluido en la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por Derechos de examen (B.O.P NUm. 75, de 1 de abril de
2011). El importe de la tasa debera abonarse en la cuenta con ndmero: ES90
2100 4600 53 0200001035. ElI abono debera acreditarse junto con la
presentacién de la instancia, dentro del plazo de presentacién de solicitudes en
el proceso de seleccion.

Todos los requisitos establecidos anteriormente, deberan ser reunidos por
el/la aspirante, el dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

Igualmente, deberdn mantenerse durante todo el proceso selectivo hasta
el momento de toma de posesion.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en las correspondientes
pruebas de acceso en las que los aspirantes haran constar que reldnen las
condiciones exigidas en las presentes bases para optar a la plaza convocada, se
dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, y se presentardn en el
Registro General de este Ayuntamiento (sito en C/Arroyo s/n) de 10.00 a 13.00
horas, o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Junto a la instancia, los aspirantes aportaran:

- Anexo |

- Fotocopia del DNI

- Copia de la titulacién académica exigida, letra e)

- Justificante de tasa a la que se refiere la base 28, letra f)

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaradn en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

Los aspirantes con discapacidad lo haran constar en su solicitud,
declarando que reunen las condiciones exigidas por la normativa aplicable e

Ayuntamiento de Santiponce
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indicando las adaptaciones de tiempo y medios necesarios para asegurar su
participacién en igualdad de condiciones con los demds aspirantes. A su solicitud
adjuntard certificado de discapacidad donde se acrediten las deficiencias
permanentes que han dado lugar al grado de discapacidad reconocido, para que
posteriormente el Tribunal entre a valorar la procedencia o no de las
adaptaciones solicitadas. Una vez analizadas las necesidades especificas de cada
uno de los aspirantes que participan en turno de reserva, el Tribunal adoptara las
medidas necesarias de adaptaciones de tiempo y medios que seradn publicadas
en el Tablén de Anuncios Electrénico del Ayuntamiento.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran
tratados Unicamente para la gestién del proceso selectivo, es decir para la
practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse.
Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos
personales se publicara de la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. EI Ayuntamiento sera el
responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictard
resolucién en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios Electrénico, se
concedera un plazo de diez dias habiles para la subsanacién.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de 30 dias desde la
finalizaciéon del plazo para presentaciéon. Transcurrido dicho plazo sin que se
hubiera dictado resolucién alguna, las alegaciones se entenderdn desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se
procederd a la aprobacién definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que,
igualmente sera objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
Tabléon de Anuncios Electrénico. En esta misma publicacién se hara constar el dia,
hora y lugar en que habran de realizarse los ejercicios. Igualmente, en la misma
resolucién, se hara constar la designacién nominal del Tribunal.

Las distintas publicaciones que se efectien en cuanto al desarrollo del
proceso selectivo, se realizaran en el Tabléon de Anuncios Electrénico del

Ayuntamiento.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024 CVE: BOP-SE-2024-065018 Pagina 4 de 20 Pagina 66 de un total de 91

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 20

]
o
~
I
N
—
~
@
=
[2]
[
X
=
O
o
g
©
©
(<}
=
x
)
~
=
~

c
S
S

@
S
I
>
o
Q
o

Verificacion: https://santiponce.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de Santiponce

aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccién serdn colegiados y su composicién deberd
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y
se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica, los funcionarios interinos
y el personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccién.

La pertenencia a los érganos de seleccién sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacidon o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso
selectivo de asesores especialistas, en aquellas pruebas que consideren
necesario y/o para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la
especializaciéon técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un
mero asesoramiento, es decir actlan con voz, pero sin voto, no participan en la
toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberdn guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan
conocimiento a consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

El Tribunal podrd designar personal colaborador para el desarrollo de las
pruebas, que actuard bajo su direccién, cuando la complejidad del proceso
selectivo lo aconseje.

La abstenciéon y recusacién de los miembros del Tribunal serd de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. Comienzo y Desarrollo de los ejercicios

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico
y deberan ir provistos del D.N.l. y boligrafo. La no presentacion al ejercicio en el
momento de ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho
a participar en el mismo y, en consecuencia, quedard excluido del proceso
selectivo.

El Tribunal, salvo razones que justifiguen lo contrario, adoptard las
medidas oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la
identidad del aspirante.

Ayuntamiento de Santiponce
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De cada sesion que celebre el Tribunal, el Secretario levantara acta donde
se hardn constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las
incidencias y votaciones que se produzcan.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de los
requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de la circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de los requisitos, con
trdmite de audiencia al interesado. El 6rgano convocante, de forma motivada,
podrd en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

SEPTIMA. Sistema de seleccion y desarrollo del proceso

7.1.- Procedimiento de seleccion: El procedimiento de seleccién sera
mediante oposicién libre y consistird en superar las siguientes pruebas, todas
ellas de carécter eliminatorio:

Primer ejercicio.- Prueba tedrica, tipo test, consistente en contestar en
ciento veinte (120) minutos, un cuestionario de cien preguntas, mas cinco de
reserva, con cuatro (4) respuestas alternativas, basadas en el temario recogido
en el anexo lll de esta convocatoria. Este ejercicio se puntuara hasta un maximo
de diez puntos siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
superarlo.

Para el supuesto de que el Tribunal estimara motivadamente anular alguna
de las cincuenta preguntas, por entenderla mal formulada o no ajustada al
temario, se estableceran, ademds de las cien anteriores, otras cinco preguntas
de reserva, las cuales sustituirdn, siguiendo el mismo orden en el que estén
planteadas, a las preguntas que, en su caso, sean anuladas.

Segundo ejercicio.- Consistird en contestar a uno o varios supuestos
practicos, de entre los propuestos por el Tribunal, durante un tiempo maximo de
dos horas, en los que deberan acreditarse los conocimientos que se posean en
referencia a la plaza objeto de la convocatoria. Este ejercicio se puntuara hasta
un maximo de diez puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos
para superarlo.

Por parte del Tribunal se podrd determinar la lectura del segundo ejercicio
por el aspirante, pudiendo, si lo estima oportuno, al final del mismo entablar
didlogo con el opositor sobre las cuestiones planteadas.
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OCTAVA. Calificacion

Todas las pruebas seran obligatorias para la totalidad de aspirantes y
tendran caracter eliminatorio, siendo necesario para realizar una prueba haber
superado la anterior.

En el primer ejercicio, tipo test de respuestas multiples, cada pregunta
bien contestada puntuard 0,10, Cada pregunta respondida incorrectamente
restard 0,03 puntos; no se contabilizardn como errores las no contestadas. Se
calificard de 0 a 10 puntos. Serd necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superar la prueba.

El segundo ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para superarlo. La determinacién de la
calificacién se adoptara sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes a aquel,
siendo el cociente la calificacién definitiva, elimindndose, en todo caso, las
puntuaciones maxima y minima cuando entre estas exista una diferencia igual o
superior a 2 puntos.

La calificacion definitiva vendrd determinada por la suma de las
puntuaciones alcanzadas por cada aspirante en cada uno de los ejercicios. En
caso de empate, éste se dirimird por aquel que haya alcanzado mayor
puntuacién en el primer ejercicio y luego en el segundo. De persistir el empate,
se resolvera por sorteo.

Sera seleccionado el/la aspirante que haya obtenido la mayor puntuacién,
sin que pueda superar en nimero el de la plaza objeto de esta convocatoria,
aplicdndose en caso de empate las normas anteriores.

NOVENA. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos
Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, los Tribunales harédn
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién en el Tablén de
Anuncios Electrénico del Ayuntamiento, precisdandose que el numero de
aprobados no podrd rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas. Dicha
relaciéon se elevard al Presidente de la Corporacién, que tras resolver sobre el
nombramiento, la publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

El aspirante propuesto acreditarad ante la Administracién, dentro del plazo
de veinte dias habiles desde que se publica la propuesta en el Tablén de
Anuncios Electrénico, que reune las condiciones de capacidad y los requisitos
exigidos en la convocatoria (Anexo Il).

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
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presentase la documentacién o de la misma se dedujese que carece de alguno
de los requisitos exigidos, no podrd ser nombrado, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacién.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos estaran exentos de
justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento debiendo presentar Unicamente certificacién del Ministerio u
organismo del que dependan, acreditando su condicién y demds circunstancias
que consten en su expediente personal.

La resolucién de nombramiento serd adoptada por la Alcaldia a favor del
aspirante propuesto por el Tribunal, quien deberd tomar posesién o incorporarse
en el plazo de un mes desde la publicacién de la resolucién anterior.

La condicién de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento
sucesivo de los siguientes requisitos:

a) Superacioén del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el Alcalde, que sera publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia.

c) Acto de acatamiento de la Constitucidn, del Estatuto de Autonomia de
Andalucia y del resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesién dentro del plazo que se establezca.

A efectos de lo dispuesto en el apartado b) anterior, no podran ser
funcionarios y quedardn sin efecto las actuaciones relativas a quienes no
acrediten, una vez superado el proceso selectivo, que rednen los requisitos y
condiciones exigidos en la convocatoria (articulo 62 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre).

DECIMA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento
de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
demads normativa aplicable.

UNDECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podrdn ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
podra interponer por los interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, a partir del dia
siguiente al de publicacién de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa).
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En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el texto refundido de la
Ley del Estatuto Béasico del Empleado Pudblico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracion Local; el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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Discapacidad Grado:

[ ]Si
[ ] No

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

[ JFisica
|| Juridica
Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el
procedimiento administrativo, mediante la comprobacién de su nombre
y apellidos o denominacién o razén social, seglin corresponda, que
consten en el Documento Nacional de Identidad o documento
identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electrénicamente ante las
Administraciones Publicas a través de los sistemas establecidos conforme
al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o
comunicaciones, interponer recursos, desistir de acciones y renunciar a
derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse Ila
representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion

[ ] Notificacion electrénica
|| Notificacién postal

Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia

Ayuntamiento de Santiponce
Calle Arroyo S/N, SANTIPONCE. 41970 (Sevilla). Tfno. 955999930. Fax: 955996400
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Teléfono Movil Fax Correo electronico

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia,
en relacién con la convocatoria para la seleccion de una plaza de
administrativo, perteneciente a la Escala de Administracién General,
Subescala Administrativa, conforme a las bases que rigen la seleccién
mediante sistema de oposicién por turno libre.

[En su caso] Que, al tener una discapacidad, preciso de adaptacién para
realizar las pruebas selectivas. Adaptaciones de medios y tiempo
necesarios:

[Indicar qué adaptaciones de tiempo y medios necesita].

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

e Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

e Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra
establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacién
forzosa, para el acceso al empleo publico.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempefnaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
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haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al

empleado publico.

* Poseer la titulacién exigida.

Titulos que declara poseer:

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 55 y 56 del texto refundido de la Ley de Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, se admita esta solicitud para el proceso de seleccién de personal

referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[ JHe sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los
datos aportados en la instancia y en la documentacién que le acompana
para la tramitacién y gestién de expedientes administrativos.

Responsable

Finalidad Principal

Legitimacion

Destinatarios

Ayuntamiento de Santiponce

Tramitacién, gestibn de  expedientes
administrativos y actuaciones
administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una misién realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Los datos se cederan al personal al servicio

Ayuntamiento de Santiponce
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de la Administracién, que participe en la
tramitacion del expediente o en |la
evaluacién de los aspirantes. No hay
prevision de transferencias a terceros paises.
Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir
los datos, asi como cualesquiera otros
derechos que les correspondan, tal y como
se explica en la informacién adicional
Informacién Adicional Puede consultar la informacién adicional y
detallada sobre proteccién de datos en la
pagina web del Ayuntamiento de Santiponce.
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FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En , a de de 2024.
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El solicitante,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTIPONCE

ANEXO II: ACREDITACION DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA
CONVOCATORIA POR LA PERSONA SELECCIONADA
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Medio de Notificacién =
©

[ ] Notificacion electrénica E
[ ] Notificacién postal £
@

Direccién &
Codigo Postal Municipio Provincia o
P

©

S

Teléfono Moévil Fax Correo electrénico o
ﬁ:‘fn

DATOS O DOCUMENTACION SOLICITADA ©
Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de ;
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Q
Publicas, la Administracion consultara o recabara a través de las redes %
corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediacién de Q
Datos u otros sistemas electrénicos habilitados para ello, los siguientes i
datos o documentos que ya se encuentren en poder de la Administracion o

actuante o hayan sido elaborados por cualquier Administracién.

El interesado deberd indicar el nombre del documento aportado a la
Administracién y en su caso, en qué momento y ante qué drgano
administrativo lo presenté.

1. Nombre del dato o documento: Datos de titulacion.
Descripcion: [incluir el tipo de titulacién requerida en las bases]

Referencia legislativa: art. 56.1.e) del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024
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[ JEste dato o documento se aporta con la solicitud

2. Nombre del dato o documento: Certificado de Discapacidad
Descripcion:

Referencia legislativa: art. 59 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

Tipo de [ ]Obligatoria XAportar segiin el [ JAdiciona
aportacion: caso I
Requisito de [ ]Original/Copia X]Copia simple
validez: auténtica
[ JEste dato o documento deberd Organo Fecha de CSV
consultarse o recabarse por la administrativo entrega
Administracién. en el que se

presenté

[ ]JEste dato o documento se aporta con la solicitud

Me opongo a la obtencion o consulta de los siguientes datos o
documentos:

[ | ME OPONGO expresamente a que se consulten o recaben estos datos o
documentos a través de las redes corporativas o mediante consulta de la
Plataforma de Intermediacion de Datos u otros sistemas electrénicos
habilitados para ello.

Nombre del dato o Motivacion:

documentacion:

Nombre del dato o Motivacion:
documentacion:

Deber de informar a los interesados sobre protecciéon de datos

[ JHe sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los
datos aportados en la instancia y en la documentacién gque le acompafa
para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Santiponce

Finalidad Principal Tramitacién, gestién de  expedientes
administrativos y actuaciones
administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una misién realizada en

interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos otorgados a este Ayuntamiento.
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Ayuntamiento de Santiponce
Destinatarios Los datos se cederan al personal al servicio

del Ayuntamiento que deba intervenir en la
comprobacién documental y en la posterior
contratacion. No hay previsién de
transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir
los datos, asi como cualesquiera otros
derechos que les correspondan, tal y como
se explica en la informacién adicional

FECHA Y FIRMA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En , a de de 2024.

El solicitante o su representante legal,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE

ANEXO I1I: TEMARIO DE LA CONVOCATORIA

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y principios generales. El
modelo econdémico de la Constitucién Espafiola. El Tribunal Constitucional. La
reforma de la Constitucion.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espafoles. Su garantia y
suspension.

Tema 3. La Organizacién del Estado en la Constitucién: Organizacién institucional
o politica y organizacién territorial. La Corona. Las Cortes Generales: Referencia
al Defensor del Pueblo y al Tribunal de Cuentas.

Tema 4. El Poder Judicial: Principios constitucionales. Organizacién judicial en
Espafa. El Consejo General del Poder Judicial. El Ministerio Fiscal.
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Tema 5. El Gobierno y la Administracién. Relaciones del Gobierno con las Cortes
Generales.

Tema 6. Idea general de las Administraciones Publicas en el ordenamiento
espafiol. La Administracién General del Estado. Las comunidades auténomas:
Especial referencia a los Estatutos de Autonomia. La Administracién Local. La
Administracién Institucional.

Tema 7. Principios de actuacién de la Administracién Publica: Eficacia, jerarquia,
descentralizacién, desconcentraciéon, coordinacién, buena fe y confianza legitima.
Tema 8. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del
Derecho Administrativo: Especial referencia a la Ley y a los Reglamentos.

Tema 9. La relacién juridico-administrativa. Concepto. Sujetos: La Administracién
y el administrado. Capacidad y representacién. Derechos del administrado. Los
actos juridicos del administrado.

Tema 10. El procedimiento administrativo: Consideraciones generales. Las fases
del procedimiento administrativo: Iniciacion, ordenacion, instruccién vy
terminacién. El silencio administrativo. Tramitacién simplificada del
procedimiento administrativo comun

Tema 11. Dimensiéon temporal del procedimiento. Referencia a los
procedimientos especiales.

Tema 12. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Motivacion,
notificacién y publicacién.

Tema 13. Eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecucién forzosa.
Suspensién. Validez e invalidez del acto administrativo. Convalidacién,
conservacién y conversién.

Tema 14. Revisién de los actos administrativos. Revisidon de oficio. Los recursos
administrativos: Principios generales. El recurso de alzada. El recurso potestativo
de reposicién. El recurso extraordinario de revisién. El recurso econdmico-
administrativo.

Tema 15. Revisién jurisdiccional de los actos administrativos: El recurso
contencioso-administrativo.

Tema 16. Formas de la acciéon administrativa, con especial referencia a la
Administracién Local. La actividad de Fomento. La actividad de Policia: Las
licencias. El Servicio Publico Local: Formas de gestién del servicio publico local.
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Ayuntamiento de Santiponce

Tema 17. La intervencién administrativa en la propiedad privada. La expropiacién
forzosa.

Tema 18. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de las autoridades: Evolucién histérica y situacion actual.

Tema 19. El Régimen Local espafol: Principios constitucionales y regulacién
juridica.

Tema 20. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. La poblacion:
especial referencia al empadronamiento.

Tema 21. Organizacién municipal. Competencias.

Tema 22. La Provincia. Organizacién provincial. Competencias.

Tema 23. Otras Entidades Locales. Mancomunidades, Comarcas u otras
entidades que agrupen varios Municipios. Las Areas Metropolitanas. Las
entidades de ambito territorial inferior al municipal.

Tema 24. Régimen General de las elecciones locales.

Tema 25. Relaciones de las Entidades Locales con las restantes Administraciones
Territoriales. La Autonomia Local.

Tema 26. Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Procedimiento de elaboraciéon y
aprobacién. Infracciones.

Tema 27. El personal al servicio de las Entidades Locales: Funcionarios, Personal
Laboral, Personal Eventual y Personal Directivo Profesional.

Tema 28. Régimen juridico del personal de las Entidades Locales: Derechos y
deberes. Régimen disciplinario. Situaciones administrativas. Incompatibilidades.

Tema 29. Los bienes de las Entidades Locales. El dominio publico. El patrimonio
privado de las mismas.

Tema 30. La contratacién administrativa en la esfera local de acuerdo con la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Clases de contratos.
La seleccién del contratista. Ejecucién, modificacién y suspensiéon de los
contratos. La revision de los precios. Invalidez de los contratos. Extinciéon de los
contratos.
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Tema 31. Especialidades del procedimiento administrativo local. El Registro de
entrada y salida de documentos: requisitos en la presentacién de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 32. Funcionamiento de los érganos colegiados locales: régimen de sesiones
y acuerdos. Actas y certificaciones de acuerdos. Las resoluciones del Presidente
de la Corporacion

Tema 33. La legislacién sobre régimen del suelo y ordenacién urbana: evolucién
y principios inspiradores. La legislacion basica estatal.

Tema 34. Legislacién sectorial aplicable en el ambito local. Seguridad Publica.
Consumo. Urbanismo. Espectaculos publicos y actividades recreativas.

Tema 35. La actividad financiera. La Ley General Tributaria: principios.

Tema 36. El Presupuesto: principios presupuestarios. La Ley General
Presupuestaria.

Tema 37. Las Haciendas Locales. Clasificaciéon de los ingresos. Las Ordenanzas
fiscales.

Tema 38. Estudio especial de los ingresos tributarios: impuestos, tasas y
contribuciones especiales. Los precios publicos.

Tema 39. Los presupuestos de las entidades locales. Principios, integraciéon y
documentos de que constan. Proceso de aprobacién del presupuesto local.
Principios generales de ejecucién del presupuesto. Modificaciones
presupuestarias: los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, las
transferencias de créditos y otras figuras. Ligquidacién del presupuesto.

Tema 40. El gasto publico local: Concepto y régimen legal. Ejecucién de los
gastos publicos. Contabilidad y cuentas.

Tema 41. Ofimatica: Definicién y objetivos. Procesadores de textos, hojas de
célculo y bases de datos: Tipos, funcionalidad y descripcién.

Tema 42. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Tema 43. La Administracion Electrénica: el acceso electronico de los ciudadanos
a los servicios publicos. Sede electrénica. Identificacion y autentificacién.
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Ayuntamiento de Santiponce

Registros, comunicaciones y notificaciones electrénicas. La gestién electrénica de
los procedimientos

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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TRASIADO DECRETO

ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121

Dependencia Origen
Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL

<

LE) Usuario Origen amanayamedina

o

& SAC324 SELECCION. PARTICIPACION CONVOCATORIAS .

& |Tema EMPLEO PUBLCO Expediente 2023/032423000511

Asunto DECRETO LISTA PROVISIONAL DIRECCION TECNICA SERVICIOS SOCIALES 4/23

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se

publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2024,/02271, dictado en la

fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION

ECONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion:

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para la seleccion de un puesto de
Direccién Técnica de Servicios Sociales, por el procedimiento de libre designacion, cuya
convocatoria fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 45 de 5 de
marzo de 2024, se procede a la aprobacién de la lista provisional de personas admitidas

En su consecuencia, y en virtud de las atribuciones que la legislacion de régimen

local oforga a esta Alcaldia, RESUELVO:

PRIMERQ: Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas,

junfo con la causa de no admisién, que queda como sigue:
A)_ PERSONAS ADMITIDAS
- Ninguna

B) PERSONAS_EXCLUIDAS:

y excluidas.

D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA EXCLUSION
*FFQ149** |ARROYO DELGADO ANA 1,2,3
*F*6392** |FERNANDEZ MORLAN VICTOR 1,2,3
*R1352** |GOMEZ DEL TORO RAFAEL 1,3
**x2844** |LOPEZ BUSTAMANTE CARLOS |
***5838** |ORTEGA CUARESMA M.® JOSE |

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Donmicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 955861915

La autenticidad de este documento e EXPEDIENTE ::

N . JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 02/04/2024 2023032423000511
L% se puede comprobar con el codigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Fecha: 23/10/2023
g 3 07E80033561F00R9J2Q1M8KA4C3 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 02/04/2024 07:46:34 Hora: 60'00
%o’ en https://sede.utrera.org o

GENERA!

Und. reg: REGISTRO
L

CSV: 07E80033561F00R9J2Q1M8K4C3
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**R1232%* |SORIANO GUILLEN RAFAEL 2

CAUSAS DE EXCLUSION:

1.- No acredita la condicién de funcionario o personal laboral fijo en cualquier
Administracion Poblica del grupo A, subgrupo Al. (se acreditard con la documentacion
establecida en la base cuarta de la convocatorial.

2.- No acredita la fitulacién exigida

Pagina 84 de un total de 91

3.- No presenta la documentacion conforme a la base cuarta de la convocatoria

SEGUNDQ: A partir de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablon Municipal de Anuncios de esfe Ayuntamiento (Pza. de
Gibaxa, n° 1), y de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
se concederd un plazo de diez dias hébiles para la reclamacion y subsanacion de errores,
que se presentarén, en su caso, a fravés de la Sede Electrénica de este Ayuntamiento,
mediante solicitud genérica.

Pagina 2 de 3

Transcurrido dicho plazo, se dictard resolucion aprobando la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas, que se publicard tanto en el Boletin Oficial de la Provincia
como en el Tablén Municipal de Anuncios.

En caso de no presentarse reclamaciones, las listas provisionales serdn elevadas a
definitivas.

CVE: BOP-SE-2024-065019

de Sevilla y Tablén de Edictos Municipal.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via adminisirativa, puede interponer
alfernativamente recurso de reposicion pofestativo, en el plazo de un mes a confar desde e/
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo Srgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 v 124 de la ley 39,2015, de ] de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones FPiblicas, o
recurso  contencioso-administrativo, anfe el drgano  correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdministrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacidn de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la ley s
29/1998, de 13 de julio, de lo Jurisdiccién ContenciosoAdministrativa. Si se optara por
inferponer el recurso de reposicion polestativo, no podid inferponer recurso contencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvelo expresamente o se haya producido  su
desestimacion por silencio.

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024

TERCERQ: Publiquese anuncio de esfa resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia
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Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 02/04/2024 2023032423000511
se puede comprobar con el codigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 23/10/2023
- 07E80033561F00R9J2Q1M8KAC3 Digital, O=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 02/04/2024 07:46:34 )

Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

en https://sede.utrera.org
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No obstante, podrd interponer cualquier oo recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente nofificacién.- LA

SECRETARIA GENERAL.-- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -

Pagina 85 de un total de 91
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INSERTESE EN EL BOP

EDICTO
ADMINISTRACION

DE
JUSTICIA TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
SECRETARIA DE GOBIERNO

Péagina 86 de un total de 91

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala
de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesién celebrada el
dia 21/03/2024, han sido nombrados los sefiores que se indican, para
desempenfar los cargos que a continuacion se expresan:

Pagina 1 de 1

PARTIDO JUDICIAL DE SANLUCAR LA MAYOR

D./D?. JUAN MANUEL CARMONA PEREZ Juez de Paz Titular de
OLIVARES (SEVILLA)

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada
ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un mes,
contado de fecha a fecha desde la notificacidn, o publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia correspondiente.

CVE: BOP-SE-2024-065020

Granadaa 02 de Abril del 2024.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

=

Fdo.- Pedro Jesus Campoy Lopez
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Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala
de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesién celebrada el
dia 21/03/2024, han sido nombrados los sefiores que se indican, para
desempenfar los cargos que a continuacion se expresan:

Pagina 1 de 1

PARTIDO JUDICIAL DE OSUNA

D./D®. GABRIEL MONTORO BANCALERO Juez de Paz Sustituto de
SAUCEJO, EL (SEVILLA)

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada
ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un mes,
contado de fecha a fecha desde la notificacidn, o publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia correspondiente.

CVE: BOP-SE-2024-065021

Granadaa 02 de Abril del 2024.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

=

Fdo.- Pedro Jesus Campoy Lopez
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Junta de Compensacion del Area de Planeamiento
Incorporado “API-DE-07 Santa Pola” del P.G.O.U. de

Sevilla
CIF V-10.803.633
Av. Diego Martinez Barrio n°® 4-Plta. 4-Mod. 4
41013- SEVILLA

Péagina 88 de un total de 91

Antonio Santana Gémez, mayor de edad, Secretario de Junta de Compensacion
del Junta de Compensacién del Area de Planeamiento Incorporado “API-DE-07
Santa Pola” del P.G.O.U. de Sevilla, con sede en Sevilla, Avda. Diego Martinez
Barrio, n° 4, Edif. Viapol-Center, planta 42, mddulo 4.

Pagina 1 de 1

Hace saber: La Junta de Compensacién, en Asamblea General celebrada el dia
14 de marzo de 2024 ha aprobado, por mayoria, el texto del Proyecto de
Reparcelacion del ambito del Area de Planeamiento Incorporado “API-DE-07
Santa Pola” del P.G.0O.U. de Sevilla.

De conformidad con lo dispuesto en el art® 92.2 de la Ley 7/2021 de impulso para
la sostenibilidad del territorio de Andalucia (en conexion con el art® 156.3 del
Reglamento General de la Ley 7/2021, se abre un periodo de informacion
publica, de modo que en el plazo de un mes, a contar desde la insercion del
presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla para que
cualquier interesado pueda presentar las alegaciones que estime convenientes.

CVE: BOP-SE-2024-065022

El Proyecto de Reparcelacion aprobado se encuentra a disposicion de los
interesados en la sede de la Junta de Compensacion, y en el Ayuntamiento de
Sevilla, como administracion actuante.

Transcurrido el plazo de informacion publica, el Proyecto se remitira al
Ayuntamiento de Sevilla para su ratificacion.

En Sevilla a 21 de marzo de 2024. Antonio Santana Gémez, Secretario

N° 65 - jueves 04 de abril de 2024
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Extracto mim. 154229 de la Convocatoria Programa Pyme Sostenible 2024.

BDNS (Identif.): 751099.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/751099

La Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla, informa de la Convocatoria Ptblica de ayudas para el
desarrollo de planes de apoyo para el impulso de la innovacion en materia de sostenibilidad, en el marco del Programa Pyme Sostenible,
cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Union Europea.

Primero. Beneficiarios.
Pymes, de la demarcacion territorial de la Camara de Comercio de Sevilla, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.
Segundo. Objeto.

Concesion de ayudas para desarrollar Planes de apoyo para el impulso de la innovacion en materia de sostenibilidad, en el
marco del Programa Pyme Sostenible, subvencionados en un 85% por FEDER a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER
2021-2027 (POPE).

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la Sede Electronica de la Camara de Sevilla.
Ademas, puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/innovacion-2/sostenibilidad/.

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.
Cuarto. Cuantia.

La cuantia de las ayudas econdmicas a otorgar con cargo a esta convocatoria es de 401.089,50 €. La cuantia maxima de ayuda
por empresa sera de 6.366,50 € sobre un presupuesto maximo elegible de 7.490,00 € (7.000,00 € de coste directo + 7% de costes
indirectos asociados), que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y cofinanciado por FEDER al 85%.

Estas ayudas forman parte de Programa Pyme Sostenible, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 559.303,92 €, en el
marco del Programa Plurirregional de Espaiia FEDER 2021-2027 y que incluye los servicios gratuitos de diagnostico y seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes en la referida Sede se iniciara a las 9.00 h del dia siguiente habil al de la publicacion
del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y tendra una vigencia de 5 dias habiles desde su
apertura, finalizando a las 14.00 h del dia de su caducidad.

En Sevilla a 2 de abril de 2024.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
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Extracto mim. 154230 de la Convocatoria Pyme Innova 2024 - Camara de Sevilla.

BDNS (Identif.): 752309.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/752309

La Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la Convocatoria Publica de ayudas para el
desarrollo de Planes de implantacion de soluciones innovadoras en el marco del Programa Pyme Innova, cofinanciado por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Union Europea.

Primero. Beneficiarios.

Pymes y autonomos de la demarcacion territorial de la Camara de Comercio de Sevilla, que se encuentren dadas de alta en el
Censo del IAE.

Segundo.  Objeto.

Concesion de ayudas para desarrollar Planes de implantacion de soluciones innovadoras en el marco del Programa Pyme Inno-
va, subvencionados en un 85% a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 (POPE).

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la Sede Electronica de la Camara de Sevilla.

Ademas, puede consultarse a través de la web (https://camaradesevilla.com/programas/innovacion-2/innocamaras/). En dicha direccion
podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia de las ayudas econdmicas a otorgar con cargo a esta convocatoria es de 401.089,50 €. La cuantia maxima de ayuda
por empresa sera de 6.366,50 €, sobre un presupuesto maximo elegible de 7.490,00 € (7.000,00 € de coste directo + 7% de costes
indirectos asociados), que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y cofinanciado por FEDER al 85%.

Estas ayudas forman parte de Programa Pyme Innova, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 559.303,92 €, en el marco
del Programa Plurirregional de Espaiia FEDER 2021-2027 y que incluye los servicios gratuitos de diagnostico y seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes en la referida Sede se iniciara a las 9.00 h, del dia siguiente habil al de la publicacion
del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y tendra una vigencia de 5 dias habiles desde su
apertura, finalizando a las 14:00h del dia de su caducidad.

En Sevilla a 2 de abril de 2024.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
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Extracto niim. 154227 de la Convocatoria Pyme Global 2024 Visita a la Feria Farnborough International Airshow para empresas de
la provincia de Sevilla.
BDNS (Identif.): 752307.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b'y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/752307

La Camara de Comercio de Sevilla anuncia la apertura de convocatoria que tiene por objeto promover la participacion en el
programa Pyme Global, cofinanciado en un 85% por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea en la
accion Visita a la Feria Farnborough International Airshow 2024 que se celebrard los dias 22 a 25 de julio de 2024.

Primero. Beneficiarios.

Pymes de la demarcacion territorial de la Camara de Comercio de Sevilla que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.
El niimero maximo de empresas beneficiarias sera de 6 empresas.

Segundo. Objeto.

Concesion de ayudas econdmicas para promover la participacion de las pymes en la actuacion Visita a la Feria Farnborough
International Airshow 2024.

Tercero. Convocatoria.
El texto completo de la convocatoria esta a disposicion de las empresas en la Sede Electronica de la Camara de Comercio de

Sevilla https://sede.camara.es/sede/sevilla. Ademas, puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/internacionali-
zacion/plan-de-promocion-internacional-2024/.

Cuarto. Cuantia.
La cuantia maxima de las ayudas a otorgar con cargo a esta convocatoria, a las empresas participantes en la actuacion es de

7.124,70 euros, sobre un presupuesto maximo de 8.382,00 euros, cofinanciadas en un porcentaje del 85% con cargo a los fondos
FEDER, a través del Programa Plurirregional de Espaiia FEDER 2021-2027 (POPE).

El presupuesto total de ejecucion de esta actuacion es de 13.461,62 euros, que incluye los recursos estimados para los servicios
de apoyo prestados por la Camara de Comercio de Sevilla, que seran de 5.079,62 euros, y seran aportados por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) de la Union Europea y por la Camara de Comercio de Sevilla.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre, a las 9.00 h del dia habil siguiente al de la publicacion de este anuncio y
finalizara a las 14.00 h del dia 6 de junio de 2024. El modelo de solicitud de participacion podra descargarse en la web https://camara
desevilla.com/internacionalizacion/plan-de-promocion-internacional-2024/.

En Sevilla a 2 de abril de 2024.—E] Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
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