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Administracion Local

Diputacion de Sevilla
- Area del Empleado Publico

- Bases de la convocatoria para la cobertura de plazas/puestos de trabajo
adscritos al proceso de segunda actividad para el personal funcionario de
carrera y laboral fijo

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas, composicion del tribunal y
fecha de comienzo de las pruebas de la convocatoria para la provisién de
una plaza de Educador Social, en turno de discapacidad (fisica o sensorial),
vacante en la plantilla de personal funcionario (OEP 2020)

Ayuntamientos
- Alcala del Rio

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién de una plaza de Oficial de Primera
Sepulturero-Albanil

- Camas
:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisiéon de una plaza de Técnico Superior de Control Financiero

- El Coronil

-Organizacién del gobierno municipal. Composicién de la Junta de Gobierno
Local, delegaciéon de competencias y establecimiento de la periodicidad de
las sesiones
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- Los Corrales

:Convocatoria para la provisién del puesto de Juez de Paz sustituto

- Lebrija

-Aprobacion definitiva del reglamento municipal regulador de la
participacién ciudadana

- Mairena del Aljarafe

.Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de seis plazas de Auxiliar Administrativo en el marco de la oferta
de empleo publico extraordinaria de estabilizacion de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo del Instituto Municipal
de Dinamizacién Ciudadana en el marco de la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal

:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de cuatro plazas de Auxiliar de Biblioteca del Instituto Municipal
de Dinamizacién Ciudadana en el marco de la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisiéon de una plaza de Auxiliar Administrativo de la Gerencia Municipal
de Urbanismo en el marco de la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisiéon de dos plazas de Oficial de 2.9 Mantenimiento del Instituto
Municipal de Dinamizacién Ciudadana en el marco de la oferta de empleo
pUblico extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de tres plazas de Oficial de 2.° Limpieza en el marco de la oferta
de empleo publico extraordinaria de estabilizacion de empleo temporal

:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de una plaza de Auxiliar de Actividades Deportivas del Instituto
Municipal de Dinamizacién Ciudadana en el marco de la oferta de empleo
pUblico extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisiéon de una plaza de Oficial de 2.9 Jardineria del Instituto Municipal
de Dinamizacién Ciudadana en el marco de la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
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la provisién de una plaza de Auxiliar de Actividades Culturales del Instituto
Municipal de Dinamizaciéon Ciudadana en el marco de la oferta de empleo
pUblico extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de una plaza de Auxiliar de Informatica en el marco de la oferta
de empleo publico extraordinaria de estabilizacion de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de dos plazas de Animador Sociocultural Educacién en el marco
de la oferta de empleo publico extraordinaria de estabilizacién de empleo
temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de tres plazas de Animador Sociocultural en el marco de la
oferta de empleo puUblico extraordinaria de estabilizacion de empleo
temporal

:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de dos plazas de Oficial de 2.¢ Jardineria en el marco de la
oferta de empleo publico extraordinaria de estabilizacion de empleo
temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de una plaza de Oficial de 2.9 Riego en el marco de la oferta de
empleo publico extraordinaria de estabilizacion de empleo temporal

- Moron de la Frontera

-Aprobacioén inicial de la modificacién de la plantilla de personal funcionario

-Régimen de dedicacién y retribuciones de miembro de la Corporacién

- Palomares del Rio

:Aprobacién definitiva del presupuesto general del ejercicio 2023

- El Viso del Alcor

Nombramiento de funcionarios de carrera y contratacién de personal
laboral de las categorias que se citan

- Pilas

-Régimen de dedicacién y retribuciones de miembro de la Corporacién

- San Juan de Aznalfarache

- Aprobacién definitiva del expediente de modificacién de crédito num.
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10/2023 en la modalidad de transferencia de créditos

-Revocacion de competencia delegada en la Junta de Gobierno Local
- Sevilla

- Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas de la convocatoria
para la provisién de la plaza de Ayudante, personal laboral fijo, en el
marco del proceso de estabilizacién de empleo temporal, por concurso
de méritos

Administracion Autonémica

Junta de Andalucia

- Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos - Consejeria
de Industria, Energia y Minas

- Instalaciéon eléctrica para autoconsumo «Cubierta Solar Proteinas del Olivo»
(Expte. 293583 / REG: 6212)

- Instalacién eléctrica para reconfiguracién de LMT «Villanuev2» de la SE
«Alcolrio» (Expte. 293498 / RAT: 113533)

Administracion del Estado

Ministerio Para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico
- Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A.

. Solicitud de transmutacién de derechos de aguas privadas a concesién de
aguas publicas, modificacién de caracteristicas y transferencia de titularidad
A-229/2020 (415/1989)

Ministerio del Interior

- Direccion General de Trafico

-Medidas especiales de ordenacién de la circulacién por la celebracién de la
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peregrinacién al santuario de Nuestra Sefora de Consolacién (Utrera), los
dias 7 y 8 de septiembre
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ANUNCTIO
(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resolucién n.° 5165/2023, de 21 de julio)

BASES QUE REGULAN LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE
PLAZAS/PUESTOS DE TRABAJO ADSCRITOS AL PROCESO DE SEGUNDA
ACTIVIDAD PARA EL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA Y LABORAL FIJO
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA. ANO 2023.

Por Resolucidén n.° 5165/2023 de 21 de julio se han aprobado las
Bases que regulan la convocatoria para la cobertura de
plazas/puestos de trabajo adscritos al proceso de segunda
actividad para el personal funcionario de carrera y laboral fijo
de la Diputacién Provincial de Sevilla correspondiente a 2023,
siendo ésta del siguiente tenor literal:

“Los articulos 67 del Acuerdo de Funcionarios y 83 del Convenio
Colectivo para el personal laboral de la Diputacidén Provincial de
Sevilla, en vigor, establecen que el personal que por disminucidn
de sus aptitudes psicofisicas, no pudiera desempefiar las funciones
propias de su puesto de trabajo, podrd optar a ocupar otro puesto
de trabajo de categoria similar o inferior, adecuado a sus
limitaciones y capacidades, siempre gque existan vacantes en la
plantilla correspondiente, todo ello con los requisitos vy
procedimientos que se establezcan, previa negociacién con los
representantes de los empleados de la Corporacién. En las Mesas
Generales de Negociacidén de personal funcionario y laboral de la
Corporacidén celebradas los dias 3 y 24 de mayo y 27 de junio de
2023 se aprobd la relacidn de plazas y puestos a incluir en dicho
procedimiento, que se recogen en el Anexo I que acompafia a la
presente Resolucién.

En virtud de lo expuesto, este Diputado Delegado del Area de
Empleado Publico, designado mediante Resolucidén n° 5055/2023, de
12 de julio, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar las Bases Generales que regulan la convocatoria
para la cobertura de plazas/puestos de trabajo adscritos al
proceso de Segunda Actividad, para el personal funcionario de
carrera y laboral fijo, y que son las siguientes:

Primera.- Normas generales.

El personal que, cumpliendo los requisitos establecidos en estas
Bases, tengan disminuidas las aptitudes fisicas o psiquicas
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necesarias para el ejercicio de sus funciones, previa instruccidn
del procedimiento oportuno de valoracién médica, podréd optar a la
situacién de Segunda Actividad. La Segunda Actividad es una
situacién especial del funcionario/a de carrera y personal laboral
fijo que tiene por objeto fundamental, garantizar una adecuada
aptitud psicofisica para el desempefio de la actividad profesional
correspondiente, que evite situaciones de riesgo para la seguridad
y salud del personal y/o de terceras personas, y asegure asimismo,
la eficacia en el servicio.
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Mediante la regulacidén de esta situacidn, se compatibilizarén los
derechos del personal afectado por la situacién especial de
Segunda Actividad con las necesidades y disponibilidades de 1la
Corporacidn.

Sequnda.- Ambito personal y requisitos.
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La Segunda Actividad estd dirigida al personal gque ostenta la
condicién de funcionario de —carrera o laboral fijo de 1la
Diputacién Provincial de Sevilla. El acceso a las plazas y puestos
objeto de la presente convocatoria no podrd suponer, en ningun
caso, promocidédn profesional.

Para acceder al proceso de cobertura por el procedimiento de
Segunda Actividad deberdn cumplirse los siguientes requisitos:

CVE: BOP-SE-2023-204001

a) Ostentar la condicidén de personal funcionario de carrera o
laboral fijo de la Diputacidén Provincial de Sevilla.

b) Acreditar una disminucién de sus aptitudes psicofisicas que
le impida desempefiar las funciones propias de su puesto de
trabajo, mediante la documentacidn que sea aportada
voluntariamente por el interesado, que podréd incluir en su caso,
la aportacidén del certificado de discapacidad emitido por 1los
organismos oficiales que acreditan dicha condicién.

c) Pertenecer al Grupo de clasificacidén superior o igual al que
se aspira.

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

Tercera.- Presentacién de solicitudes.

El acceso a la participacién en este procedimiento serd previa
solicitud especifica -Anexo II- de la persona interesada, con
indicacién del cumplimiento de los requisitos, plazas y puestos a
los que se opta, segun Anexo I, acreditando la situacidén de
disminucidén de la capacidad psicofisica para el desempefio de las
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funciones de su categoria profesional, incluyendo la documentacidn
en que fundamente su pretensidn.

Anexo I

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/4914dTD8FCIyggsfaseOzg==

Anexo II
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https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/462KttpiazOwmHC22JAz0g==

Las solicitudes especificas (Anexo II) estaradn disponibles en la
Sede Electrébénica (icono “Segunda Actividad”), asi como en formato
papel en el Registro General y en el Registro del Servicio de
Prevencién y Salud Laboral del Area del Empleado Publico.
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La presentacidén deberd realizarse en Registro del Servicio de
Prevencién y Salud Laboral del Area del Empleado/a Publico,
habilitado al efecto, en el plazo de quince dias hébiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en BOP, sin perjuicio de su publicacién asimismo en
la Sede Electrdénica en el icono de Segunda Actividad de la pagina
web de la Diputacién de Sevilla.

En la solicitud el personal interesado, podrd optar por mas de una

CVE: BOP-SE-2023-204001

de las plazas y puestos seflalados correspondiente a Su grupo
profesional o inferior, indicando orden de preferencia que sera
valorado, teniendo en cuenta el nUmero limitado de plazas vy
puestos existentes y el dictamen realizado por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral.

En caso de eleccidén de mas de una opcidn por orden de preferencia,
el solicitante no podrad renunciar a la ocupacidén de la plaza y el
puesto asignado, siempre que éste se encuentre entre algunos de
los seleccionados en la solicitud del interesado/a.

Cuarta.- Admisién de personas aspirantes.
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Expirado el plazo de presentacidén de solicitudes, el Diputado-
Delegado dictard Resolucidén declarando aprobadas las listas

provisionales de personas admitidas y excluidas. it

=

L

w

Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusidén u A
omisidén de las citadas listas, las personas solicitantes g

Z

>

o

oz

(=

S

w

[a)

-

<

12

(T

Caédigo Seguro De Verificacion IVwgf enE+T4t 6n7Kyf Gx+A== Estado Fechay hora (@)
Firmado Por Fernando Fernandez Figueroa Guerrero Firmado 24/07/2023 13:09:50 4
Observaciones Pagina 3/10 E
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/ code/ 9Vigf enE+T4t 6n7Kyf Gx+A== O
@




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del
siguiente al de la notificacién correspondiente.

]
—
Dicha notificacién se practicard de manera individual, al tratarse 3
de datos especialmente protegidos segtn disponen los articulos 9 g
de la L.O. 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccidén de Datos y del =
Reglamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 S
de abril. E
E
Transcurrido el plazo de 10 dias hébiles para presentar
alegaciones, si no procediese subsanacidén alguna, la Lista
Provisional de ©personas admitidas vy excluidas se elevarada a
Definitiva a través de una Resolucidn, que se notificaréa =
igualmente de forma individual. g
s
Si procediese subsanar solicitudes, se dictard Resolucidén en la >
que se decidird acerca de las alegaciones planteadas por las .
personas interesadas en el procedimiento, sobre su exclusién u
omisidén en las listas provisionales, que, asimismo, se notificaré
individualmente. §
g
S
Quinta.- Categorias y grupos objeto de la convocatoria. g
N
El cuadro de plazas y puestos que se incluyen en esta convocatoria §
segln grupos profesionales, de acuerdo con la negociacién 8
efectuada con la representacidén social con fechas de 3 y 24 de g
mayo de 2023, en funcién de su adecuacidn a las patologias médicas (S

existentes en la Corporacidn, es el contemplado en el Anexo I, con
indicacién del centro/servicio al que se encuentran adscritos,
tanto para personal laboral como funcionario.

Sexta.- Disminucién de las aptitudes psicofisicas.

Pasaran a la situacidén especial de Segunda Actividad, tras la
superacién del procedimiento de segunda actividad, aquel personal
empleado que tenga una disminucidén de las facultades psiquicas o
fisicas, necesarias para el ejercicio de sus funciones que
determine una insuficiente capacidad de caracter permanente, para
el pleno desempefio de las propias de su categoria.

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

La causa de la disminucidén de aptitudes serd cualquier enfermedad,
sindrome o proceso patoldgico fisico o psiquico, que presente la
persona afectada y asi lo estime el Servicio de Prevencidén y Salud
Laboral de la Diputacidén Provincial de Sevilla.
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La duracién de estas disminuciones ha de preverse definitiva, o
bien, que no sea posible que tales disminuciones desaparezcan
dentro de los periodos previstos para la Incapacidad Temporal por
la normativa vigente.

La evaluacién de la disminucién serd dictaminada conforme a las
siguientes reglas:

a) El1 Servicio de Prevencidén y Salud Laboral serda competente
para conocer y resolver sobre la disminucién de las aptitudes
psicofisicas para el desempefio de la actividad profesional.

Péagina 10 de un total de 123

b) A la vista del reconocimiento médico y del resto de
documentacidn obrante en el expediente, el Servicio de
Prevencidén y Salud Laboral emitird su informe, pronuncidndose de
forma clara, expresa y concluyente sobre la existencia o no de

Pagina 5 de 10

una insuficiencia o disminucidén apreciable, y presumiblemente
definitiva, de las facultades fisicas y/o psigquicas necesarias
para el pleno desempefio de las tareas propias de la categoria,
con indicacién de las limitaciones existentes, asi como la
aptitud o inaptitud para el desempefio de la funciones de la
plaza/puesto que se solicita.

c) Los informes del <citado Servicio, wvincularan al o6rgano
competente para declarar la situacidén especial de Segunda
Actividad vy adscripcidén a los puestos asignados, esto es, al
Diputado-Delegado del Area del Empleado Publico.

CVE: BOP-SE-2023-204001

d) Se garantiza el secreto del informe médico, sin que en el
tradmite administrativo se describa la enfermedad, utilizéndose
exclusivamente los términos de apto o no apto y, en su caso, las
limitaciones existentes. En todo caso, la persona interesada
tiene derecho a conocer los informes emitidos por los
facultativos. El personal de la Corporaciédn, que tenga
conocimiento de la tramitacidén del expediente, guardard secreto
respecto de los datos médicos relativos a la salud del personal
interesado que pueda conocer con motivo de la tramitacidén del
mismo.

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

Séptima.- Resolucién del procedimiento.

El plazo méximo de resolucidén del procedimiento de declaraciédn de
pase a la situacidén de Segunda Actividad por disminucién de 1las
aptitudes psicofisicas para el desempefio de la actividad
profesional vy asignacidén de plazas/puestos en funcién de los
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criterios y preferencias solicitados por el interesado, sera de

cuatro meses desde su iniciacidén, sin perjuicio de posibles
ampliaciones de acuerdo con lo previsto en el art. 32 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Las personas aspirantes que no se encuentren en situacidédn especial
de Segunda Actividad, gozardn de prioridad en la adjudicacidén de
plaza y puesto solicitado entre los ofertados en la presente
convocatoria, frente a las gque si estén en dicha situacidn.
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Previa resolucidén del expediente, en el que deberd constar el
informe del Servicio de Prevencidén y Salud Laboral vy demés
informes que desde el Oérgano encargado de la tramitacidén deban
incorporarse, se darad cuenta al Comité de Prevencién y Salud
Laboral del resultado del proceso y adscripciones a las plazas y
puestos objeto de la convocatoria.
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En todo caso, se garantizard el secreto del informe médico, en los
términos previstos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccién de datos y garantia de los derechos digitales, salvo
que la persona interesada autorice expresamente lo contrario.

La Resolucién del Diputado-Delegado del Area del Empleado Publico
que resuelva el procedimiento, en todo <caso serd expresa VY
motivada, declarando la situacién de Segunda Actividad vy
adscripcidén, en su caso, o denegacidn de la misma, con indicacidn
de los recursos a que hubiese 1lugar contra la misma, siendo
notificada individualmente a las personas interesadas.

CVE: BOP-SE-2023-204001

Octava.- Disposicién final.

En relacidén con la cualificacidén profesional, para el ejercicio de
las funciones que correspondan a la plaza y puesto solicitado por
el personal interesado, el Area de Empleado Publico, atendiendo a
las caracteristicas de las tareas a desarrollar, podrd incluir en
el procedimiento de acceso, las pruebas de capacitacién o medidas
de reciclaje dgque se consideren convenientes para un desempefio
adecuado de las mismas.

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

SEGUNDO.- La presente Resolucidén se publicard en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la Sede Electrénica de la pagina web
de la Diputacidén de Sevilla”.
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ANEXO T

CUADRO DE PLAZAS/PUESTOS OBJETO DE COBERTURA POR EL PROCEDIMIENTO

DE SEGUNDA ACTIVIDAD, CON INDICACION DE AREAS,

A LAS QUE ESTAN ADSCRITAS.

CENTROS O SERVICIOS

PERSONAL LABORAL FIJO
PLAZA | PUESTO |NCD| SUBGR. CATEGORIA AREA UNIDAD
) CCSS MIRAFLORES
1042 | 0404-3 1 PORTERO/A ?ggiiégg SOCIAL B |cpryrcTos
GENERALES
CULTURA Y
1497 | 0287-15 T ORDENANZA e CEP BLANCO WHITE
COHESTON SOCIAL E  |SERVICIOS
1047 | 1366-43 IIT  |ADMINISTRATIVO/A ooy o
SERVICIOS PUBLICOS |SERVICIOS
1379 1366-51 IIT ADMINISTRATIVO/A Sup UNTCIPALES GENERALES
PERSONAL DE GUARDA, ,
1663 0701-2 I VIGILANCIA Y PORTERIA REGIMEN INTERIOR SERVICIO INTERIOR
PERSONAL DE GUARDA, CULTURA Y
1449 1683-1 1 VIGILANCIA Y PORTERIA|CIUDADANIA CEP PINO MONTANO
PERSONAL ACTIVIDADES ) )
1200 | 0560-17 T oEorr e COHESTON SOCTAL SAN RAMON
PERSONAI. FUNCIONARIO DE CARRERA
PLAZA | PUESTO |NCD | SUBGR. |CATEGORIA AREA UNIDAD
3456 0286-6 13 AP TELEFONISTA REGIMEN INTERIOR SERVICIO INTERIOR
3457 0286-5 13 AP TELEFONISTA REGIMEN INTERIOR SERVICIO INTERIOR
3488 | 0286-7 | 13 AP  |TELEFONISTA REGIMEN INTERTOR  |SERVICTIO INTERIOR
AUXTILIAR CULTURA Y ARCHIVO Y
2963 1663-2 14 c2 ADMINISTRATIVO CIUDADANiA PUBLICACIONES
AUXILIAR COHESION DESARROLLO RURAL
3599 1513-164) 14 cz ADMINISTRATIVO TERRITORIAL (PFOEA-AEPSA)
. SERVICIOS
AUXILIAR COHESTON
3354 [1513-115| 14 c2 GENERALES-
ADMINTSTRATIVO TERRITORTAL P .
PERS . GUARD.VIGILANCTA|CULTURA Y
579 | 0859-1 | 13 ap P30S e CEP BLANCO WHITE
PERS.GUARD.VIGILANCIA|CULTURA Y
581 0859-2 13 AP Y PORT. CIUDADANiA CEP BLANCO WHITE
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ANEXO IT
Qo pUTAC/o
: B 4 SOLICITUD g
= SE VDIEL 1 CONVOCATORIA SEGUNDA ACTIVIDAD PARA EL PERSONAL )
a FUNCIONARIO DE CARRERA Y/O PERSONAL LABORAL FIJO s
<C z
= DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA *E
=
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE ﬁ
-l
o
=
D.N.I.: TELEFONO: CORREO ELECTRONICO: =
o
VINCULACION:
o
-
FUNCIONARIO/A DE CARRERA D LABORAL FIJO (3]
el
O ©
o
CATEGORIA ACTUAL GRUPO/SUBGRUPO -%
i
DENOMINACION DEL PUESTO ACTUAL AREA SERVICIO
—
o
o
<
o
o
PLAZAS/PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA g
N
N.° ORDEN cépIGO cODIGO %
"PREF. PLAZA PUESTO CATEGORIA %'
s}
1 .
i
>
2 O
3 ™
N
Q
4 ()
©
()
5 8
£
()
6 B
(]
0
7 3
<
o
8 n
Q
c
=)
’ <
<
o
10 N
z

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA A LA SOLICITUD:

Al objeto de que sea tenida en cuenta en el proceso de valoracidn
de la situacién de Segunda Actividad se adjunta la siguiente
documentacién:
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De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccién de Datos Personales y la Ley Organica 3/2018
de Proteccidén de Datos Personales y garantia de derechos digitales, le informamos que los datos que
se recogen en esta solicitud serdn objeto de tratamiento por el Area de Empleado Publico/Servicio de
Personal en la actividad de tratamiento de Seleccidén de Personal de la cual es responsable la -
Diputacién de Sevilla con la finalidad y legitimacién de que se detalla en el Registro de Eg
Actividades de Tratamiento (https://www.dipusevilla.es/otra-informacion/politica-de-privacidad <
#7e8dd813-first-level-block-1-sections-1-section-menu-2-sections) . g
b
o™
Puede usted obtener mas informacién sobre Proteccién de Datos Personales en este enlace a la ef
politica de privacidad proteccién de datos personales de la Diputacién de Sevilla N
(https://www.dipusevilla.es/otra-informacion/politica-de-privacidad/#7e8dd813-first-level-block-1— &
sections-l-section-menu-l-sections). Igualmente puede usted ejercer sus derechos de acceso,
rectificacidén, supresién y portabilidad de sus datos, de limitacidén y oposiciédn a su tratamiento, %
asi como a no ser objeto de decisiones basadas unicamente en el tratamiento automatizado de sus m
datos, cuando procedan, presencialmente, ante el responsable, Diputacién de Sevilla, Avda. Menéndez 1]
y Pelayo n° 32, CP 41071 o Dbien en el siguiente enlace a su Sede electrobnica >
tps://www.dipusevilla.es/otra-informacion iti i i 7e8dd813-first-level-block-1- O

sections-l-section-menu-3-sections)

La firma de la presente solicitud conlleva la aceptacién de la tramitacidén de sus datos personales
con motivo del desarrollo del proceso selectivo.

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitida a las pruebas selectivas a que se
refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y
que reune las condiciones exigidas en esta convocatoria para la participacién en el
presente procedimiento. AUTORIZA a la Excma. Diputacidn Provincial de Sevilla para que
los datos de 1localizacidén que constan en la solicitud puedan ser utilizados para
comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se COMPROMETE a
probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En Sevilla, a de de

LA PERSONA SOLICITANTE,

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023
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Lo que se publica para su conocimiento y efectos, significando que, contra
esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse,
alternativamente, o recurso de reposicidén potestativo en el plazo de un mes
a contar desde el siguiente a la publicacidén de la misma, ante el Excmo. Sr.
Presidente de la Diputacién Provincial de Sevilla, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta Resolucidén, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si
se optara por interponer el recurso de reposicidédn potestativo, no podra
interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacidén presunta del recurso de
reposicidén interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del
extraordinario de revisidn.

Péagina 15 de un total de 123

EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resolucidén 5055/23, de 12 de
julio) . Fernando Ferndndez-Figueroa Guerrero.
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AREA DEL EMPLEADO

ANUNCIO
(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resoluciéon 5851/23, de 31 de agosto)

Pagina 16 de un total de 123

ELEVANDO A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS
Y EXCLUIDAS, COMPOSICION DEL TRIBUNAL Y FECHA DE REALIZACION DEL PRIMER
EJERCICIO DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, EN TURNO DE DISCAPACIDAD
(FISICA O SENSORIAL), DE UNA PLAZA DE EDUCADOR SOCIAL, VACANTE EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
SEVILLA (O.E.P. 2020).

Péagina 1 de 3

Por Resolucion de esta Corporacion numero 5851/23, de 31 de agosto, se ha aprobado la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria para la provision, en
turno de discapacidad (fisica o sensorial), de UNA PLAZA DE EDUCADOR/EDUCADORA
SOCIAL, vacante en la plantilla de personal funcionario de la Excma. Diputacién Provincial de
Sevilla (O.E.P. 2020), siendo ésta del siguiente tenor literal:

“Por Resolucion 3397/23, de 29 de mayo, publicada en BOP n° 129 de 7 de junio de 2023, se
aprueban las listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria
para la provision, en Turno de Discapacidad (fisica o sensorial), de UNA PLAZA DE EDUCADOR
SOCIAL, de la plantilla de personal Funcionario de la Diputacién de Sevilla (O.E.P. 2020),
concediéndose a las personas aspirantes un plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacion en el BOP, para la subsanacion de posibles errores y exclusiones de dichas listas,
expirando dicho plazo con fecha 22/06/2023. No habiéndose producido subsanaciones en el antes
referido plazo, es por lo que, procede elevar a definitiva la lista provisional, aprobar la composicion
del Tribunal y fijar la fecha de realizacion del primer ejercicio de los que consta la convocatoria, de
acuerdo con lo dispuesto en las Bases 5% y 62 de las Generales, aprobadas por Resolucion
9016/22, de 7 de diciembre, asi como acordar su publicacién en BOP.

CVE: BOP-SE-2023-204002

Por ello, de acuerdo con lo que antecede, el Diputado Delegado del Area del Empleado Publico, en
virtud de las atribuciones delegadas por Resolucion de la Presidencia n°. 5055/23 de 12 de julio,
RESUELVE:

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

PRIMERO.- Elevar a definitiva la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a
la convocatoria para la provision, en Turno de Discapacidad (fisica o sensorial), de UNA PLAZA
DE EDUCADOR SOCIAL, vacante en la plantilla de personal Funcionario de la Excma. Diputacion
Provincial de Sevilla (O.E.P. 2020), aprobada por Resolucion 3397/23, de 29 de mayo, y publicada
en BOP n°® 129 de junio de 2023, al no haberse producido subsanacion alguna en el plazo
reglamentariamente establecido.
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SEGUNDO.- Aprobar la composicion del Tribunal que ha de juzgar las pruebas selectivas de

referencia, y que es la siguiente:

Presidente/a:
Titular: D. Alvaro Solis Galera.
Suplente: D. Vicente Rodriguez Cordero.

Vocales:
Titular 1: D? Maria Teresa Rama Gonzalez.
Suplente 1: D. Manuel Cafias Carretero.

Titular 2: D. Francisco de Paula Lépez Mufioz.
Suplente 2: D. Manuel Sanchez Sanchez.

Titular 3: D?. Eva Maria Morilla Sanchez.

Suplente 3: D. Eduardo Rodriguez Lifan.

Titular 4: D. Daniel Garcia Bernal.
Suplente 4: D2. Gabriela Hermosa Martinez.

Secretario:

Titular: D. Fernando Fernandez-Figueroa Guerrero.
Suplente 1: D2. Maria Garcia de Pesquera Tassara.
Suplente 2: D. Francisco Macias Rivero.

Suplente 3: D. Manuel Jesus Blanco Mesa.
Suplente 4: D? Isabel Jiménez Delgado.

Suplente 5: D. Francisco Javier Sanchez Garcia.
Suplente 6: D2. Maria Menéndez Fernandez.
Suplente 7: D?. Margarita Ruiz Esteban.

Suplente 8: D2. Milagros Ruiz Buhigas.

Suplente 9: D. David Vélez Lamadrid.
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TERCERO.- De no existir recusacion ni abstenciéon alguna de los miembros del Tribunal, se
convoca a todas las personas aspirantes admitidas a la convocatoria, para que concurran a la
realizacion del primer ejercicio del que consta la misma el proximo dia 14 DE SEPTIEMBRE DE
2023, a las 17:00 horas, en el Aula de Formacion nimero 1 de la Sede Central (Avda.
Menéndez y Pelayo, 32), para lo cual deberan acudir provistas de boligrafo (negro o azul),
asi como del D.N.I. original.

Péagina 18 de un total de 123

LA VICESECRETARIA GENERAL EN FUNCIONES DE SECRETARIA GENERAL (PD. Resolucién
7561/21, de 25 de noviembre). Maria Garcia de Pesquera Tassara.
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Ayuntamiento de Alcala del Rio

RESOLUCION

Expediente n°: 94/2023
Resolucién con nimero y fecha establecidos al margen

PABagirkDaideinrdathtidel 73

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

La Sra. Alcaldesa-Presidenta en uso de las atribuciones que tiene conferidas por el art. 21 de la Ley 7
/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y disposiciones concordantes, con esta
fecha, dicta la siguiente Resolucion:

Marfa Gema Garcla Roca (1 de 2)
HASH: 2449010d815ef9b6ab52dd63f302ff16

Alcaldesa-Presidenta
Fecha Firma: 30/08/2023

Pagina 1 de 2

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Vista la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del afio 2022, aprobada por Resolucion
de la Alcaldia 1435/2022 de 19 de diciembre y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n°® 293 de fecha 21 de diciembre de 2022, por la que se precisa convocar la provision en
propiedad de UNA plaza vacante de Oficial Primera de SEPULTURERO-ALBANIL en la plantilla
municipal.

Teniendo en cuenta la Resolucion de Alcaldia 0186/2023 de 21 de febrero se aprueban las bases
reguladoras y convocatoria para cubrir en propiedad mediante concurso-oposicion libre, de una plaza
de Oficial Primera de SEPULTURERO-ALBANIL perteneciente a la plantilla de personal laboral de
este Ayuntamiento, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2022.

Numero: 2023-0802 Fecha: 30/08/2023
CVE: BOP-SE-2023-204003

RESOLUCION

Considerando que con fecha 3 de marzo de 2023, se publico la citada Resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla n.° 50 y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n.° 71 de 17 de abril
de 2023.; y con fecha 2 de mayo 2023, se publico en el Boletin Oficial del Estado n.° 104, anuncio

HASH: f1a62¢3d71ebe7f1e2a104ea2bad175¢c

ANA MARIA GARCIA ORTEGA (2 de 2)

Secretaria General
Fecha Firma: 30/08/2023

sobre la convocatoria, dando un plazo de veinte dias habiles para la presentacion de solicitudes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y verificado que todas ellas cumplen los requisitos
establecidos en la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la normativa de aplicacion, en las bases de la convocatoria, asi

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

como las atribuciones conferidas por la legislacion vigente, por la presente

HE RESUELTO

RESOLUCION

Primero.- Elevar a definitivo la relacion de admitidos/as y excluidos/as al proceso de seleccion
conforme a lo dispuesto en la base QUINTA de las que rigen este procedimiento.

ADMITIDOS/AS

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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Ayuntamiento de Alcala del Rio

DNI Apellidos y Nombre
289***72* Vigal Romero, Antonio Jesus

284***31* Rodriguez Velazquez, Salvador

Segundo.- Nombrar el Tribunal Calificador de estas pruebas selectivas, que figuran en la Base 6 y que

P&Bagirz0 Hdeinridathtidel 73

tendra la categoria primera de las previstas en el anexo I'V del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.
TITULARES
Presidente: Don Miguel Angel del Valle Chaves .

Secretaria: Dofia Oceania Rivero Vazquez.

Pagina 2 de 2

Vocales:
Titular: Don Salvador Carrion Calero.
Titular: Don Manuel Garcia-Baquero Romero.

Titular: Don David Ruiz Ruiz.

SUPLENTES

CVE: BOP-SE-2023-204003

Presidente: Dofia M? del Carmen Cruz Pérez.

NUmero: 2023-0802 Fecha: 30/08/2023

RESOLUCION

Secretario: Don Luis Blanca Correa.
Vocales:

Titular: Don Jorge Jimenez Mates.
Titular: Don José Emilio Garcia Olmedo.

Titular: Don Alfonso Mazueco Garcia

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

Tercero.- Publiquese la presente Resolucion en el Tablon de Edictos digital y pagina web del
Ayuntamiento.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA

CERTIFICO-LA SECRETARIA GENERAL

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2
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Con fecha 31 de agosto de 2023 se dicta la Resolucion 2023-2589 con el
siguiente tenor literal:

P4yl 8ideinridathtidel 73

“...Considerando el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada
el dia 14 de abril de 2023, por la que se aprueban bases y la convocatoria para la provision
de una plaza de Técnico/a Superior de Control financiero de Administracion General,
Funcionario/a de carrera, correspondiente al Grupo A, Subgrupo Al, para el Excmo.
Ayuntamiento de Camas (Sevilla) mediante oposicion libre, publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla num. 90, de fecha 21 de abril de 2023, asi como extracto BOJA n.°
124 de 30 de junio de 2023.

Victor Manuel Avila Mufioz (1 de 1)
HASH: 25001e17f8b0fd54e06bc9340d4b2a49

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 31/08/2023

Pagina 1 de 2

Visto que mediante anuncio en el BOE n.° 166 de fecha 13 de julio de 2023 se abre el
plazo para que los/as interesados/as puedan presentar sus solicitudes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision a las pruebas de seleccion y
examinada la documentacion que la acompafa y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local,

CVE: BOP-SE-2023-204004

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

=
(S
3

Apellidos y Nombre

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

ALGABA GUISADO, CAROLINA

CAMPOS IRIZO, CRISTOBALINA
CANTARERO LOPEZ, ROSA MARIA
CASTANO JUAN, LIDIA

CAVERO DACHARY, ESTEBAN JULIO
DOMINGUEZ GANDUL, ISABEL
HERRERA CAMPILLO, FEDERICO
MOLERO FERNANDEZ, MARIA ANGELES
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Ayuntamiento de Camas
Plza. Ntra. Sra. de los Dolores, s/n, Camas. 41900 (Sevilla). Tfno. 955980264. Fax: 954396145
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Nam. Apellidos y Nombre 3
:
9 PALACIOS CANO, FRANCISCO MANUEL é
10 PARRA LORENTE, CYNTHIA g
11 PEDROTE LEON, ALBA g
12 PEREZ GONZALVEZ, CESAR -
13 REDONDO RUIZ, VIRGINIA
14 RODRIGUEZ BARRERA, WLADIMIRO S
o
15 RODRIGUEZ PALACIOS, ISMAEL o
£
16 RODRIGUEZ PRADO, LUIS E’
17 SUAREZ ORELLANA, NOELIA
18 VECINA HUESO, NELIDA
3
S
§
Q
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS Y CAUSA EXCLUSION: ﬁ
2
(]
a1]
i
5
Ndm. Apellidos y Nombre Causa exclusion
1 TORRES MORENO, JOSE MARIA Presentaciéon FUERA DE PLAZO

SEGUNDO. Publicar la relacion provisional de admitidos y excluido, en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevila y en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://camas.sedelectronica.es] [y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor
difusion].

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles,contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusién expresa...”
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ANUNCIO

D. JOSE LOPEZ OCANA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
EXCMO.AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL(SEVILLA)

PRGIIR220deinridathtidel 73

Por Acuerdo del Pleno de fecha 29 de junio de 2023, fue aprobada la constitucion
de la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento tras lo cual, mediante Resolucion
de Alcaldia de fecha 18.07.2023, se aprob6 el nombramiento de los Concejales
gue formaran parte de dicha Junta, lo que se publica a los efectos de los articulos
46.1 y 52.4 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.

Pagina 1 de 4

“Que el Pleno de este Ayuntamiento en sesion Extraordinaria celebrada el dia
29 de junio de 2023 acord6 por 7 votos a favor ( 6 votos PSOE, 1 voto PP) y
4 abstenciones del grupo PODEMOS, el acuerdo cuya parte resolutiva se
transcribe:

PUNTO QUINTO .

APROBACION, SI PROCEDE, CONSTITUCION JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL Y PERIODICIDAD DE LAS SESIONES.

CVE: BOP-SE-2023-204005

Fue sometida a la consideracion de los miembros presentes en el pleno, la
siguiente Propuesta de Alcaldia,

Cédigo DIR3: LO1410362 - CIF: P4103600E

PROPUESTA DE ALCALDIA

Considerando que con fecha 21.06.2023 la Alcaldia de este Ayuntamiento inicio
expediente para la constitucion de la Junta de Gobierno Local.

El articulo 20.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las bases de
régimen local dice:

“La organizacion municipal responde a las siguientes reglas:

(...)

b) La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacion
superior a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga su
reglamento orgénico o asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento.”

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

La poblacién de este municipio es actualmente de menos de 5.000 habitantes, y
el equipo de gobierno cree en la eficacia de este 6rgano para determinadas
materias, por lo qué al no estar previsto en su reglamento organico, hay que
constituirla mediante acuerdo plenario.

Realizada la tramitacion legalmente establecida y visto el Informe de Secretaria
de fecha 22.06.2023, se propone al Pleno la adopcion del siguiente :

Plaza de la Constitucion, 1 — 41760 EL CORONIL (Sevilla) — Tfno.: 955 83 68 15 — info@elcoronil.es — www.elcoronil.es
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ACUERDO:

PRIMERO. Constituir la Junta de Gobierno Local, cuyo objeto sera la asistencia
permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejercer, en
su caso, las atribuciones que el Alcalde u otro 6rgano municipal le delegue o las
gue le atribuyan las leyes.

PB4gin®?4 bdeinridttbtidel 73

SEGUNDO. La Junta de Gobierno Local estara integrada por el Alcalde, que sera
su presidente, y por un nimero de tres Concejales que seran nombrados
libremente por el Alcalde como miembros de la misma.

TERCERO. La Junta de Gobierno Local ajustard su funcionamiento a lo
dispuesto en los articulos 112 y 113 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, a cuyos efectos
se propone que la Junta celebre sesién ordinaria con la siguiente periodicidad:
los Miércoles alas 13,00 horas cada 15 dias. “

Pagina 2 de 4

Resolucién n° 597/2023

NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS Y ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL.

CVE: BOP-SE-2023-204005

Una vez constituida la Corporacion Municipal en sesion del dia 17.06.2023 y
constituida asimismo la Junta de Gobierno local y periodicidad de sus sesiones
mediante acuerdo plenario de 29.06.2023, se hace necesario nombrar a los
miembros de la Junta de Gobierno Local y delegar en ella las atribuciones que
legalmente le correspondan, por lo que de conformidad con las atribuciones
conferidas en el Art.23 de la Ley 7/85 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, reformada por la Ley 11/99 de 21 de Abril ( B.O.E. De 22 de Abril
de 1999), y por el Art. 52 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales de 28 de Noviembre de 1986,
por el presente,

Esta Alcaldia ha RESUELTO:

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

PRIMERO.- Que la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de El
Coronil presidida por esta Alcaldia, estara integrada ademas por los siguientes
concejales:

D. JOSE LOPEZ OCANA, Alcalde-Presidente.

D./2 ALICIA MELGAR BOCANEGRA, ler. Tte de Alcalde.

D. ALFONSO CARLOS MEDRANO ORTEGA, 2° Tte. De Alcalde

D./2 RAUL HERNANDEZ GARCIA.
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SEGUNDO.- La Junta de Gobierno Local, tendra asignada las siguientes
atribuciones:

La asistencia permanente del Alcalde en el ejercicio de sus funciones ( Art.23.2
a) de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Las atribuciones de esta Alcaldia que expresamente delega y que a continuacion
se expresan:

Las indicadas en el Art. 21 de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local,
reformada por la Ley 11/ 1999, de 21 de Abril y Ley 55/1999, de 29 de Diciembre.

Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo de
planeamiento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los
instrumentos de gestién urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

2) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las
Ordenanzas Municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a
otros drganos.

3) La resolucién de los expedientes sancionadores en materia de apertura de
actividades.

4) Admision a tramite de proyectos de actuacion en suelo no urbanizable.

5) Concesion de licencias para obras en terrenos o bienes de dominio publico.
6) Delimitacion de unidades de ejecucion, cuando no estén establecidas en el
Planeamiento, y cambio de delimitacion de las unidades de ejecucion.

7) Delimitacion de &reas de tanteo y retracto.

8) Aprobacion de instrumentos de planeamiento de desarrollo del Planeamiento
General, que no estén expresamente atribuidas al pleno.

9) Aprobaciones de los instrumentos y convenios de gestion urbanistica.

10) La Resolucién de expedientes sancionadores por infraccion urbanistica.

11) Autorizacion de la Ocupacion de la Via Publica por Mesas y Sillas con
finalidad lucrativa.

C) Las demas que expresamente le atribuyan las leyes y aquéllas que la
legislacion del estado o de las Comunidades Auténomas asignen al municipio y
no atribuyan a otros 6rganos municipales.

TERCERO.- La Junta de Gobierno celebrara sesién constitutiva el proximo
dia 26.07.2023, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 112.1 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales.

CUARTO.- La Alcaldia en caso de urgencia podra avocar cualesquiera de estas
competencias dando cuenta de sus decisiones al respecto a la Junta de
Gobierno Local en la siguiente reunion de la misma.
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QUINTO.- De la presente Resolucidn, se dara cuenta al Pleno del Ayuntamiento,
en la primera sesion que se celebre, notificandose personalmente a los
designados y se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de
su efectividad desde el dia siguiente al de la presente Resolucion, conforme se
establece en el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de Abril y 52.4 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el
[Alcalde/Pleno] de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de SEVILLA, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

[Una vez designados los miembros de la Junta de Gobierno Local, el Alcalde, de
conformidad con el articulo 112.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, procederd a convocar la sesion
constitutiva de la Junta dentro de los diez dias siguientes a aquel en que este
haya designado los miembros que la integran.

De acuerdo con el articulo 113.1.c) del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, para la valida constitucién de la Junta
de Gobierno Local se requiere la asistencia de la mayoria absoluta de sus
componentes. Si no existiera quérum, se constituird en segunda convocatoria,
una hora después de la sefialada para la primera, siendo suficiente la asistencia
de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso, un nidmero no inferior a
tres.]

En El Coronil a fecha de firma electronica.
El Alcalde,

Fdo. José Ldopez Ocania.
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AYUNTAMIENTO DE LLOS CORRALES
Plaza de Diamantino Garcia n°® 13
C.P. 41.657 Los Corrales — Sevilla

LOS CORRALES
D?. Ana Isabel Latorre Rueda, Alcaldesa Accidental del Ayuntamiento de Los Corrales.

Hace saber: Que con motivo de la finalizacion del mandato del cargo de Juez de Paz
sustituto de esta localidad y para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 4 y 5 del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz y visto el procedimiento establecido tanto
en el mencionado Reglamento como en los articulos 101 y 102 de la Ley 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, se hace publica convocatoria al objeto de que todas aquellas personas interesadas
que cumplan los requisitos abajo expuestos, presenten su solicitud en el plazo de quince dias
habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien me-
diante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

Requisitos:

. Ser Espafiol y mayor de edad.

. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

. No hallarse incurso en ninguno de los casos de incapacidad o incompatibilidad,
establecidos por la legislacion vigente.

La solicitud debera ir acompaiiada de los siguientes documentos:

- Fotocopia del D.N.L.

- Declaracion responsable en la que se hagan constar los siguientes extremos:

* Que no han sido condenados por delito doloso (o en su caso, que se ha obtenido la
rehabilitacion).

* Que no esta procesado o inculpado por delito doloso.

* Que esta en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

* Que es espaiiol, mayor de edad, que no estd impedido fisica o psiquicamente para la
funcion judicial y que va a residir en la localidad, salvo autorizacion de la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

* Que no se encuentra incurso en ninguna de las causa de incapacidad, incompatibilidad o
prohibicion previstas en los articulos 389 a 397 de la Ley 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

En la Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento se puede examinar el Expediente y
recabar informacion que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo, remuneracion, etc.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la Sede Electronica del Ayuntamiento
de Los Corrales (https://sede.loscorrales.es/opencms/opencms/sede).

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
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C.P. 41.657 Los Corrales — Sevilla

Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, comunican-
do el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Los Corrales, a fecha de firma electronica.- La Alcaldesa accidental, D*. Ana Isabel

Latorre Rueda.
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Transcurrido el plazo de exposicion al publico del acuerdo de aprobacién inicial del Reglamento
Municipal Regulador de la Participacion Ciudadana en el término municipal de Lebrija,
aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de el 29 de junio de 2023 y no habiéndose
presentado alegaciones en dicho plazo, se entiende aprobado definitivamente, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 49.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de Bases de
Régimen Local, y a continuacién se procede a la publicacién del texto integro del mismo en el
“Boletin Oficial” de la provincia, que no entrara en vigor hasta que se haya publicado
expresamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 del citado texto
legal, conforme a lo dispuesto en el articulo 70.2.
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“REGLAMENTO MUNICIPAL DE PARTICIPACION CIUDADANA”

PREAMBULO
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La participacion ciudadana es ya uno de los elementos basicos en el gobierno y administracion
de las entidades locales, y los Ayuntamientos son conscientes de que la participacion debe ser
un principio inspirador de toda la actuacién municipal, y complemento de la democracia
representativa, en una sociedad en la que la ciudadania, como parte de una comunidad politica,
reclama una presencia activa en la toma de decisiones; en definitiva, participar consiste en
tomar parte en algo, y sentirse parte de una ciudad es participar en su gobierno y gestion.

Esta idea se desprende también de nuestro ordenamiento juridico, la Constitucion de 1978, en su
articulo 23, prevé que los ciudadanos tienen derecho a participar en los asuntos publicos,
directamente o por medio de representantes libremente elegidos en elecciones periddicas por
sufragio universal. A su vez, el articulo 9 del mismo texto, establece que corresponde a los
poderes publicos facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica,
econdmica, cultural y social.

Asi, el articulo 69 LRBRL, dispone que las Corporaciones locales facilitaran la mas amplia
informacion sobre su actividad y la participacion de todos la ciudadania en la vida local, si bien
establece el limite de que tanto las formas, como los medios y procedimientos de participacion
que aquéllas establezcan en ejercicio de su potestad de autoorganizacion no podran en ningun
caso menoscabar las facultades de decision que corresponden a los Organos representativos
regulados por la Ley.

Por su parte, el articulo 70 bis, afiadido por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la racionalizacion del Gobierno Local dispone que los Ayuntamientos deberan establecer y
regular en normas de caracter organico procedimientos y o6rganos adecuados para la efectiva
participacion de su vecindad en los asuntos de la vida publica local, tanto en el ambito del
municipio en su conjunto como en el de los distritos, en el supuesto de que existan en el
municipio dichas divisiones territoriales; y el articulo 72 establece que las Corporaciones
locales impulsan la participacion de las asociaciones para la defensa de los intereses generales o
sectoriales de los vecinos en la gestion de la Corporacion en los términos del articulo 69.2,
pudiendo a tales efectos ser declaradas de utilidad publica.

A la legislacion estatal hay que sumar lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia de Andalucia,
en la Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia y en la Ley 7/2017, de 27 de
diciembre, de Participacion Ciudadana de Andalucia, como normas fundamentales a la hora de
entender y desarrollar la participacion ciudadana en nuestra comunidad.

Asi, disposiciones de caracter general, como el primer apartado del articulo 10 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, recogen que la Comunidad Autéonoma fomentara la calidad de la
democracia facilitando la participacion de todos los andaluces en la vida politica, economica,
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cultural y social, mandato que debe regir la colaboracion entre las Administraciones locales y la
Junta en materia de participacion. Otras disposiciones de caracter mas especifico, como la letra
¢) del punto primero del articulo 30, reconocen el derecho a promover la convocatoria de
consultas populares por la Junta de Andalucia o por los Ayuntamientos, en los términos que
establezcan las leyes.

El articulo 9.26 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia reconoce
como competencia propia de los municipios andaluces el establecimiento y desarrollo de
estructuras de participacion ciudadana y del acceso a las nuevas tecnologias, y en su disposicion
final séptima se establece que, conforme a la regulacion del articulo 10.3.19.0 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia sobre la participacion ciudadana, todos los municipios aprobaran un
reglamento de participacion ciudadana que asegure los cauces y métodos de informacion y de
participacion de la mciudadania en los programas y politicas publicas.

El marco de la participacion ciudadana en Andalucia se ha completado mediante la Ley 7/2017,
de 27 de diciembre, de Participacion Ciudadana de Andalucia, donde se contienen disposiciones
generales que ordenan y afectan al derecho de participacion politica ciudadana, un catalogo de
procesos participativos y numerosas referencias a la participacion en el ambito municipal, ya
sea en la elaboracion de ordenanzas y reglamentos locales (articulo 30), en la elaboracion
participativa de los presupuestos (articulo 24) o en el régimen de las consultas participativas en
el ambito local (articulos 48 y siguientes). Asi mismo, desarrolla la necesaria colaboracion entre
la Junta y los entes locales (articulo 60) y dispone un Capitulo (el segundo del Titulo V) para la
organizacion y la participacion en las Administraciones locales andaluzas.

Pagina 30 de un total de 123

Pagina 2 de 25

11

Amparandose en la legislacion citada y en la necesidad de desarrollar normativamente la
participacion politica en el municipio de Lebrija este Reglamento introduce importantes
novedades.

Asi, el Ayuntamiento de Lebrija, fiel al mandato constitucional de facilitar la participacion de la
ciudadania en la vida cultural, econémica, politica y social; y comprometido con acoger la
normativa mas actual en la materia para hacer efectivos aquellos derechos inherentes a la
participacion ciudadana en la gestion municipal, sin menoscabo de la legitima autoridad
concedida a sus representantes politicos en las elecciones municipales, ha elaborado este nuevo
Reglamento de Participacion Ciudadana, estructurado en cuatro Titulos.

El Titulo Primero especifica el objeto (la regulacion de los medios, formas y procedimientos de
la participacion ciudadana en el ambito de la gestion municipal del Ayuntamiento de Lebrija) y
finalidad del Reglamento, que no es otra sino la de facilitar y promover la participacion vecinal
para aproximar la gestion de los asuntos de competencia local a la ciudadania.

El Titulo Segundo contempla los derechos basicos en que se fundamenta la participacion
ciudadana, a saber: El Derecho a la Informacion, que se articula mediante del acceso a archivos,
registros y documentacion administrativa; al conocimiento de las actividades, servicios y
gestion municipales a través de los medios de comunicacion, el Servicio Municipal de Atencion
Ciudadana, en adelante SAC., la asistencia y/o publicidad de las sesiones del Pleno de la
Corporacion y otros Organos de Gobierno, de gestion o de Asesoramiento Municipales.

El Derecho a obtener la Carta de Servicios Municipales, para conocer los servicios que prestan
cada una de las Areas de Gestion Municipales, la forma de prestarlos y los compromisos de
calidad que asumen para prestar un buen servicio a los ciudadanos.
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El Derecho de Peticion, para solicitar informacion o aclaraciones sobre la actuacion del
Ayuntamiento de Lebrija.

El en Titulo Tercero se adaptan las disposiciones generales a la nueva Ley 7/2017 armonizando,
por ejemplo, el articulo relativo a los sujetos con derecho a la consulta popular, o introduciendo
el elemento tecnoldgico, dedicado exclusivamente al Sistema Publico de Participacion Digital, y
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en otras disposiciones especificas, tanto de organismos como de procesos que se apoyan en las
tecnologias de la informacion y la comunicacion para su funcionamiento o puesta en marcha.

En cuanto a los procesos participativos, a lo dispuesto en la Ley de Bases Reguladora del
Régimen Local se afiaden aquellos contenidos en la Ley 7/2017 y que son susceptibles de poner
en marcha en el municipio, con el objetivo de homogeneizar los niveles autonémico y local y
facilitar la colaboracion entre Administraciones.

En resumen, el presente Reglamento supone un importante avance en la regulacion del derecho
de participacion para las vecinas y vecinos de Lebrija, asi como para la actualizacion de su
Ayuntamiento, a nivel organico y competencial, situando a este municipio dentro del nuevo
marco juridico regulatorio fruto de la aprobacion de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de
Participacion Ciudadana de Andalucia, sin perder su armonia con la Constitucion y con el resto
de normativa estatal y europea.
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Titulo I
De las disposiciones generales

Articulo 1.-- Objeto

1.- El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de los medios, formas y
procedimientos de participacion ciudadana en la direccion de los asuntos publicos por los
vecinos y vecinas del municipio de Lebrija, en condiciones de igualdad, de manera real y
efectiva, ya sea directamente o a través de las entidades de participacion ciudadana en las que se
integre la ciudadania, asi como el fomento de su ejercicio, en el marco de lo establecido en la
Constitucion, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el
Estatuto de Autonomia, en la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Participacion Ciudadana de
Andalucia y los tratados comunitarios.

2.- Tiene por objeto ademas, definir la organizacion, funcionamiento y competencias de los
Consejos Sectoriales Municipales y del Consejo Econdémico y Social de Lebrija (CESLE),
conforme a lo previsto en la Constitucion, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, el Estatuto de Autonomia, en la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de
Participacion Ciudadana de Andalucia y los tratados comunitarios.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.

1. El ambito de aplicacion del presente reglamento se refiere al ejercicio de las competencias de
gobierno y administracion del municipio.

2. Las disposiciones de este reglamento se aplicaran a:

a) El Ayuntamiento y sus 6rganos de gobierno.

b) Los entes instrumentales de derecho publico vinculados o dependientes del ayuntamiento v,
en particular, las agencias publicas administrativas locales, las agencias ptblicas empresariales
locales y las agencias locales en régimen especial.

Articulo 3.-- Sujetos

1. Todos los ciudadanos y ciudadanas, con capacidad de obrar de acuerdo con la
normativabasica de procedimiento administrativo comin y que tengan la condicion de vecino o
vecina de este municipio, tienen derecho a participar en el proceso de direccion de los asuntos
publicos que sean competencia del mismo, en los términos recogidos en las leyes y en este
Reglamento.

Articulo 4.-- Finalidad

1. Facilitar y promover la participacion ciudadana en la gestion municipal, sin menoscabo de la
facultad de decision y representatividad conferida a los miembros de la Corporacion a través de
las elecciones municipales.

2. Aproximar la gestion municipal a la ciudadania y establecer nuevos cauces de comunicacion
¢ informacion con la misma. Para ello, el Ayuntamiento se compromete a:

a) Facilitar la mas amplia informacion sobre sus actividades, obras y servicios.

b) Hacer efectivos los derechos y deberes de los vecinos y vecinas del municipio, recogidos en
el articulo 18 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su
redaccion actualizada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Modernizacion del Gobierno
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Local, incluyendo 1la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Participacion Ciudadana de &
Andalucia. :
c) Fomentar la vida asociativa en el municipio, garantizando la convivencia solidaria y %
equilibrada en la libre concurrencia de iniciativas ciudadanas sobre los asuntos publicos. °
Articulo 5.--- Caracter consultivo 5
Todos los medios de participacion regulados en este Reglamento tienen caracter consultivo de 3
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 16 y 39 de la Ley 7/2017, sin perjuicio de lo cual y, S
con caracter previo a la realizacion de cualquier accion de participacion, el dérgano municipal o
competente para resolver podra declarar su adhesion a los resultados surgidos de cualquiera de =
estos procesos de participacion. =
Articulo 6.- Derecho a la participacion
1. La participacion ciudadana podra ser ejercida, en los términos recogidos en este Reglamento
y en el articulo 6 de la Ley 7/2017, directamente o a través de las entidades de participacion
ciudadana. &
2. El derecho de participacion de las personas fisicas y de las entidades de participacion S
ciudadana incluira: )
a) Derecho a la informacion £
b) Derecho de iniciativa popular. g
b) Derecho de peticion y propuesta.
¢) Derecho de la audiencia publica
d) Derecho de la intervencion ciudadana una vez finalizado el Pleno Municipal.
e) Derecho de la consulta popular. S
3. Todas las personas y entidades a que se refiere el articulo 6 tendran a su disposicion la g
informacion publica sobre la materia objeto de los procedimientos de participacion ciudadana, g
de acuerdo con lo regulado en los titulos II y IIT de la Ley 1/2014, de 24 de junio, respecto a la i
publicidad activa y el derecho de acceso a la informacion publica por parte de la ciudadania. S
7]
Titulo 1T 3
De los derechos de la ciudadania e
Capitulo I u
O

Del derecho a la informacion

Articulo 7.--El Derecho a la Informacion.

1. El Ayuntamiento de Lebrija garantiza a los vecinos y vecinas del municipio su derecho a la
informacion sobre la gestion de las competencias y servicios municipales, de acuerdo con las
disposiciones legales, su Reglamento Orgénico y la presente normativa.

2. El derecho a la informacion posibilita a los vecinos y vecinas del municipio el acceso a los
archivos, registros y documentos administrativos; a los medios de informacion de titularidad
municipal, al Servicio de Atencion Ciudadana (SAC) y a cuantos canales de informacion ponga
a disposicion de la ciudadania el Ayuntamiento de Lebrija.

Articulo 8.—El acceso de la Ciudadania a los archivos, registros y documentos administrativos.
1. Los vecinos y vecinas tienen derecho a acceder a los registros y documentos que, formando
parte de un expediente, obren en los archivos y registros municipales.

2. El ejercicio de este derecho debera realizarse mediante peticion escrita, sin necesidad que se
acredite la condicion de parte interesada o con interés legitimo.

3. De igual modo, debera delimitarse de forma clara y precisa los datos e informaciones que se
quieren consultar u obtener, asi como la finalidad de los mismos.

4. Dichas solicitudes se atenderan en el plazo maximo de un mes, a contar desde el siguiente en
el que se formulan, en los términos y con las limitaciones al tal efecto previstas en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno y
enla Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Ptblica de Andalucia.

5. La autorizacion para examinar estos documentos conlleva el derecho a obtener copias y
certificados de los mismos, si procediera, previo pago de las tasas correspondientes, en los
términos previstos del articulo 22.4 de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia,
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acceso a la informacion publica y buen gobierno y el articulo 34.2 de la Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

6. Respecto a la denegacion o limitacion de este derecho, se estara en lo dispuesto la Ley
19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion piblica y buen gobierno y
la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Articulo 9.—Los Medios de Informacion Municipal.

1. El Ayuntamiento de Lebrija informara a la poblacion de su gestion a través de la Pagina Web
municipal, El Boletin de Informaciéon Municipal, los medios locales de comunicacion publicos
y/o privados, los tablones de anuncios, la ediciéon de publicaciones, folletos y bandos,
colocacion de carteles, realizacion de actos informativos y cuantos medios considere
convenientes.

2. Ademas, podra recoger las opiniones de la Ciudadania a través de campaias de informacion,
debates, asambleas, reuniones, consultas, encuestas y sondeos de opinion.

3. De los sondeos de opinion realizados se dara cuenta a través de los medios de comunicacion
recogidos en el apartado 1 de este mismo Articulo.

4. El Gabinete de Comunicacion del Ayuntamiento de Lebrija, adscrito a la Delegacion de
Participacion Ciudadana y Comunicacién, sera el encargado de distribuir la informacion
municipal, asi como el responsable técnico de la elaboracion de publicaciones, boletines,
folletos y carteles que edite el Ayuntamiento.

5. El Ayuntamiento de Lebrija facilitara la participacion de la Ciudadania en los medios de
informacion municipales.

6. El Ayuntamiento impulsara el acceso y uso de las Nuevas Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion.

7. En la medida que se generalice el uso de los recursos tecnologicos, el Ayuntamiento
desarrollara progresivamente un forum o red informatica civica, abierta a todas las personas
residentes en la Ciudad y Término Municipal de Lebrija.

8. El Ayuntamiento fomentara el empleo de la firma electronica de acuerdo a las leyes y
reglamentos que se desarrollen, dentro del proceso de modernizacion de las Administraciones
Publicas y su acercamiento progresivo y continuo a los ciudadanos y ciudadanas.

Articulo 10.—Informacion de las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno.

1. Las convocatorias y ordenes del dia de las sesiones del Pleno se transmitiran a los medios de
comunicacion de la localidad, se haran publicas en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de
Lebrija y en la Pagina Web municipal y estaran a disposicion del publico asistente.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, se dara publicidad resumida del contenido de las sesiones
plenarias y de todos los acuerdos del Pleno y Juntas de Gobierno, conforme al articulo 229 del
Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.
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Articulo 11.—El Servicio de Atencion Ciudadana.

En las dependencias municipales funcionara un Servicio de Atencion Ciudadana (SAC) con las
siguientes funciones:

1. Facilitar la mas amplia informacion acerca de la actividad y servicios del Ayuntamiento de
Lebrija.

2. Canalizar las iniciativas, propuestas, peticiones y sugerencias que los vecinos y vecinas
quieran realizar, sin perjuicio de la utilizacion de otras vias para su presentacion.

3. Recepcionar y hacer un seguimiento de las quejas y reclamaciones que se puedan presentar.
4. Asistir a los ciudadanos y ciudadanas en el ejercicio del derecho de peticion, y demas
derechos recogidos en este Reglamento.

5. Informar y/o acreditar los datos del Padron Municipal.

6. Gestionar, con caracter de ventanilla tnica, las peticiones de obtencion de permisos, licencias
y certificados, entrega de Bases de Convocatoria de Ofertas y/o Concursos, entrega de Pliego de
Condiciones, asi como las actuaciones de tramite y resolucion cuya urgencia y simplicidad
demanden una respuesta inmediata.
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Articulo 12.—Compromisos de la Administracion Municipal. Q
1. Accesibilidad para toda la ciudadania, con horarios amplios y adecuados y atencion E
diversificada: presencial, telefonica y telematica. =
2. Atencion a la ciudadania por personal cualificado, con trato amable, respuesta apropiada, <
rapidez, confidencialidad y eficacia. s
3. Informacioén adecuada y precisa sobre los servicios municipales, los derechos y obligaciones 3
de la ciudadania y la situacion de los procedimientos administrativos. S
4. Asesoramiento a la ciudadania sobre los requisitos y tramites necesarios en sus actuaciones o
ante la Administracion Municipal. 2
5. Cumplimiento de los plazos estipulados mediante una gestion rapida de los procedimientos y =
tramites administrativos.
6. Claridad y transparencia en la gestion administrativa, mediante una informacioén continua a la
ciudadania.
7. Eficiencia en la gestion de los recursos municipales, procurando el maximo ahorro. &
8. Participacion de la ciudadania para expresar sus necesidades, expectativas y grado de S
satisfaccion con los servicios municipales. =
9. Mejora de los servicios a partir de las sugerencias, quejas y propuestas presentadas por los £
usuarios y las usuarias. g
10. Calidad del servicio mediante la mejora continua
Articulo 13.—Clriterios de Actualizacion.
La informacion sera evaluada y revisada anualmente por el Departamento Municipal S
correspondiente, teniendo en cuenta las sugerencias y reclamaciones presentadas por la g
ciudadania. g
S
Capitulo IT B
Del derecho de peticion @
G
Articulo 14.—Titulares y Objeto del Derecho de Peticion. g
Toda persona fisica o juridica, de forma individual o colectiva, podra ejercer el derecho de '("%

peticion en los términos previstos en el articulo 29 de la Constitucion Espafiola de 1978 y La
Ley Organica 4/2001, de 12 de noviembre, Reguladora del Derecho de Peticion, para dirigirse a
cualquier o6rgano o autoridad municipal al objeto de solicitar informacion o aclaraciones sobre
las actuaciones del Ayuntamiento de Lebrija.

Articulo 15.—Formalizacion.

1. Las peticiones se formularan por escrito, pudiendo utilizarse cualquier medio, incluso
electronico, que permita acreditar su autenticidad e incluirdn necesariamente la identidad del
solicitante, el objeto y el drgano o autoridad destinatario de la peticion.

2. En el caso de peticiones colectivas, ademas de cumplir los requisitos anteriores, seran
firmadas por todas las personas peticionarias, debiendo figurar, junto a la firma, el nombre y
apellidos de cada una de ellas.

3. La persona peticionaria podra dar cuenta del ejercicio de su derecho ante una institucién u
organo diferente de aquél ante quien dirigio la peticion, remitiéndole copia del escrito sin otro
efecto que el de su simple conocimiento.

Articulo 16.—Plazo para atender las Peticiones.

1. A tenor del articulo 9 de la Ley Organica 4/2001, de 12 de noviembre, reguladora del
Derecho de Peticion, la declaracion de inadmisibilidad sera siempre motivada y debera
acordarse y notificarse al peticionario en los cuarenta y cinco dias habiles siguientes al de
presentacion del escrito de peticion.

2. Una vez admitida a tramite una peticion, la autoridad u 6rgano municipal competente vendra
obligado a contestar y a notificar la contestacion en el plazo maximo de tres meses a contar
desde la fecha de su presentacion.
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3. Asimismo podrd, si asi lo considera necesario, convocar a las personas peticionarias en
audiencia publica, la cual se llevara a cabo con el acuerdo de las partes y sin perjuicio del deber
de contestar la peticion.

4. Cuando la peticion se estime fundada, la autoridad o el érgano municipal competente para
conocer de ella, vendra obligado a atenderla y a adoptar las medidas que estime oportunas a fin
de lograr su plena efectividad.

Capitulo II1
Del derecho de propuesta
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Articulo 17.—Titulares y Objeto del Derecho de Propuesta.

Todas las personas fisicas y juridicas tienen el derecho a dirigirse, de manera individual o
colectivamente, a cualquier autoridad u 6rgano municipal para elevar propuestas de actuacion,
comentarios o sugerencias en materias de competencia municipal o de interés local.

Articulo 18.—Formalizacion.

1. Las propuestas se formularan por escrito, mediante instancia en el Registro General del
Ayuntamiento de Lebrija, por via telematica o cualquier medio, incluso electronico, que permita
acreditar su autenticidad e incluiran necesariamente la identidad del solicitante, el objeto y el
organo municipal o autoridad destinatario de la peticion.

2. Las propuestas formuladas por asociaciones deberan, ademas de cumplir los requisitos
anteriores, ir firmadas por las personas que representen legalmente a las mismas.

3. Las propuestas colectivas, ademas de cumplir los requisitos anteriores, seran firmadas por
todas las personas peticionarias, debiendo figurar, junto a la firma, el nombre y apellidos de
cada una de ellas.

Articulo 19.—Tramitacion de las Propuestas.

1. Una vez admitida a tramite una propuesta, la autoridad u 6rgano municipal competente
debera estudiar el contenido de la misma e informar por escrito a la parte proponente sobre el
curso que se le dara, en el plazo maximo de un mes.

2. Asimismo podra, si asi lo considera necesario, convocar a las personas interesadas en
audiencia publica, sin perjuicio del deber mencionado en el apartado anterior.

3. El Ayuntamiento de Lebrija, cuando adopte un acuerdo o resolucion que sea consecuencia de
la formulacion, de una propuesta ciudadana colectiva, dara publicidad de esta circunstancia.
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Titulo III
De los procesos de participacion ciudadana
Capitulo I
De la deliberacion participativa

Articulo 20. — Definicion.

Se denomina proceso de deliberacion participativa al contraste de argumentos y motivaciones,
expuestos en un debate publico integrado en un procedimiento de decisiéon o de formulacion o
adopcion de una politica publica, en los supuestos contemplados en el articulo 13.a) y b) de la
Ley 7/2017. En €l se abre un espacio por parte de los 6rganos competentes del Ayuntamiento de
Lebrija para conocer los intereses, posiciones y propuestas de la ciudadania.

Articulo 21. —Iniciacion.

1. Los procesos de deliberacion participativa se realizaran inmediatamente después del inicio
del procedimiento de decision o de formulacion y adopcion de una politica publica. Su inicio
requerira la adopcion por el Pleno Municipal, o la presidencia de la corporacion, de un Acuerdo
Basico Participativo en el que se determinaran, como minimo, los siguientes extremos:

a. El tipo de proceso de participacion ciudadana.

b. El asunto o asuntos objeto de deliberacion, concretado en una propuesta o proyecto inicial.

c. El 6rgano competente responsable de la coordinacion del proceso.

d. La duracion méaxima del periodo de deliberacion, que en ninglin caso podra exceder de cuatro
meses desde la publicacion de su apertura en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), excepto

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

C/ Sevilla, 21 3* Plta. — 41.740 Lebrija — (Sevilla) — Teléfono 955 974 622 — Fax 955 974 445 obrasurbanismo@]lebrija.es C.I.F. P4105300

Caédigo Seguro De Verificacion QPJC8x8j gRyTl i TChSj] FZw== Estado Fechay hora
Firmado Por Fernando Perez Dominguez Firmado 31/08/2023 12:01:25 R
Observaciones Pagina 7/25
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ QPIC8x8j gRyTl i TGhSj FZw==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

en aquellos supuestos de especial complejidad en los que se podrda ampliar a seis meses de
forma motivada.

e. Las vias o medios de informacion de la apertura y desarrollo del proceso.

2. De forma excepcional, también podran realizarse procesos de deliberacion participativa en
fases sucesivas del procedimiento cuando la politica publica a adoptar haya adquirido durante su
tramitacion una trascendencia imprevista en el momento inicial o cuando las caracteristicas de
la misma se hayan transformado de forma sustancial.

Articulo 22. —Iniciativa de los procesos de deliberacion participativa.

El ejercicio de la iniciativa de los procesos de deliberacion participativa podra corresponder a la
ciudadania, asi como al Ayuntamiento y sus entes instrumentales referidos en el articulo 3.2,
apartados c) y d), de la Ley 7/2017.

Articulo 23. —Ejercicio del proceso de deliberacion participativa a iniciativa ciudadana.

1. La iniciativa ciudadana para solicitar la realizacion de un proceso de deliberacion
participativa requerird requerira el apoyo de un minimo de 500 firmas.

2. En los pliegos de firmas, junto a cada una de las mismas, se indicara nombre y apellidos de la
persona firmante, numero del documento nacional de identidad o numero de identidad de
extranjero. El Ayuntamiento podré instar a que se proceda a la autenticacion de las firmas en los
términos establecidos en el articulo 9.2 de la Ley Organica 3/1984, de 26 de marzo, reguladora
de la iniciativa legislativa popular. Las firmas se podran recoger también como firma
electronica conforme a lo que establezca la legislacion vigente correspondiente.

3. Las personas o entidades de participacion ciudadana a las que se refiere el articulo 3 del
presente Reglamento, que tendran la condicion de promotoras, dirigiran su solicitud al 6rgano
local responsable del area de Participacion Ciudadana. Dicha solicitud debera incluir, al menos,
una breve descripcion del asunto objeto del proceso de deliberacion participativa propuesto y un
cauce de comunicacion que, preferentemente, sera a través de un procedimiento telematico. 4.
En el caso de que se acuerde la realizacion del proceso de deliberacion participativa, éste se
iniciara en el plazo maximo de 30 dias desde la fecha de la citada resolucion.

Articulo 24. —Desarrollo.

1. Una vez aprobado el Acuerdo Basico Participativo se hara publico en la sede electronica,
portal o pagina web. El Ayuntamiento de Lebrija asegurara su difusion por todos los medios,
incluyendo los medios de comunicacion de ambito municipal y los espacios publicitarios de
dominio publico, de cara a movilizar la participacion del maximo nimero de personas o
entidades potencialmente interesadas. Asimismo, llevara a cabo acciones de difusion del
proceso dirigidas a las personas y entidades con intereses especificos.

2. El Gobierno municipal habilitard un espacio digital para la aportacion ciudadana de
propuestas y la celebracion de debates.

3. El Gobierno municipal podra celebrar los encuentros vecinales que considere oportunos,
garantizando que su realizacion obedezca a una razonable distribucion por todo el término
municipal, de cara a recopilar propuestas y a realizar debates en modo presencial.

4. Una vez concluida la deliberacion participativa, el area de gobierno competente por razon de
la materia, junto con el area de participacion, elaboraran un informe final del proceso, que
contendra las aportaciones realizadas por la ciudadania, los argumentos y motivos esgrimidos en
cada una de las propuestas planteadas, las conclusiones alcanzadas asi como una valoracion de
la deliberacion efectuada. Dicho informe se publicara en la sede electronica, portal o pagina
web, asi como en el BOP si se considera oportuno.
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Capitulo II
De los presupuestos participativos

Articulo 25.— Objeto y finalidad.
1. El municipio de Lebrija conforme lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley de Participacion
Ciudadana de Andalucia, a sus competencias y atribuciones, podra llevar a cabo procesos de
participacion ciudadana, como presupuestos participativos, para priorizar aspectos determinados
de sus presupuestos municipales.
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2. La finalidad de estos procesos es que la asignacion de gasto por parte del Ayuntamiento de
Lebrija se haga teniendo en cuenta las prioridades manifestadas en un proceso participativo en
el que se hayan oido previamente las opiniones, criterios y sensibilidades de la ciudadania.
Articulo 26. —Desarrollo.

1. Estos procesos se desarrollaran de conformidad con los principios establecidos en el capitulo
IT del Titulo III de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, y se iniciaran con la aprobacion del
Acuerdo Basico Participativo contemplado en el articulo 21 de la Ley de Participacion
Ciudadana y su correspondiente publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, que marcara
el inicio del proceso participativo.

2. El Acuerdo Basico Participativo indicara qué aspectos puntuales del gasto seran objeto de
deliberacion y el plazo de presentacion de las propuestas. En todo caso, incluira una ficha tinica
de presentacion de propuestas que recogera las posibles asignaciones del gasto en el ambito de
la materia objeto de deliberacion.

3. Concluida la deliberacion participativa, el 6rgano competente por razén de la materia,
elaborara un informe final del proceso, que contendra las aportaciones realizadas por la
ciudadania, argumentos y motivos esgrimidos en cada una de las propuestas planteadas.

4. Dicho informe contendra las conclusiones alcanzadas y una valoracion de la deliberacion
efectuada y se publicara en la sede electronica, portal o pagina web, asi como en el BOP si se
considera oportuno

Articulo 27 —Evaluacion.

Al cierre del ejercicio presupuestario, el Ayuntamiento de Lebrija elaborara y publicara un
informe en el que se detalle el grado de ejecucion de la fraccion presupuestaria destinada al
proceso participativo indicando, en su caso, qué aspectos del mismo no se han podido realizar y
motivando suficientemente el que no se hayan realizado.
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Capitulo I1I
De las Consultas populares

Articulo 28. —Definicion.

El 6rgano de gobierno de Lebrija podra recabar la opinion de la ciudadania sobre determinados
asuntos o politicas publicas de su competencia mediante los instrumentos de consultas
populares a los que se refiere el articulo 78 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, de
conformidad con lo establecido en este Reglamento, en la Ley 7/2017 de Participacion
Ciudadana de Andalucia y en la legislacion basica del régimen local, con la finalidad de valorar
los efectos reales de sus actuaciones publicas u orientar decisiones sobre las mismas.

Articulo 29. —Instrumentos de consulta popular.

Las consultas populares podran adoptar las siguientes modalidades:

a) Encuestas: : reguladas en la seccion 1* del presente Capitulo.

b) Audiencias publicas: reguladas en la seccion 2* del presente Capitulo.

¢) Foros de participacion: reguladas en la seccion 3% del presente Capitulo.

d) Paneles ciudadanos: reguladas en la seccion 4* del presente Capitulo.

e) Jurados ciudadanos: reguladas en la seccion 5* del presente Capitulo.

f) Las consultas participativas: reguladas en la seccion 6 del presente Capitulo.

CVE: BOP-SE-2023-204007

SECCION 1. ENCUESTAS
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Articulo 30. —Definicion y tipos de sondeos y encuestas de opinion.

1. Las encuestas y sondeos se realizan mediante técnicas demoscopicas adecuadas a la
naturaleza o caracteristicas del asunto, con el objeto de conocer la opinion de la ciudadania.

2. El érgano competente podrd acordar la realizacion de sondeos y encuestas para recabar la
opinion de la ciudadania acerca de las politicas publicas de caracter general que pretenda
desarrollar en el ambito de sus competencias.

3. Asimismo, previo acuerdo del 6rgano competente, las areas municipales y las entidades
dependientes de la misma pueden recabar la opinion de la ciudadania respecto de los planes,

C/ Sevilla, 21 3* Plta. — 41.740 Lebrija — (Sevilla) — Teléfono 955 974 622 — Fax 955 974 445 obrasurbanismo@]lebrija.es C.I.F. P4105300

Caédigo Seguro De Verificacion QPJC8x8j gRyTl i TChSj] FZw== Estado Fechay hora
Firmado Por Fernando Perez Dominguez Firmado 31/08/2023 12:01:25
Observaciones Pagina 9/25
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ QPIC8x8j gRyTl i TGhSj FZw==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

o

uTACs
o4
be

SEVILLA

programas, proyectos, servicios o actuaciones determinadas de su competencia, mediante la
realizacion de sondeos y encuestas de opinion con el objeto de recabar y conocer la opinion de
la ciudadania.

Articulo 31. — Sondeos o encuestas acerca de politicas publicas generales.

1. El acuerdo por el que se disponga la realizacion de sondeos y encuestas para recabar la
opinion de la ciudadania acerca de las politicas publicas de caracter general debera recoger, al
menos, los siguientes extremos:

a) La politica ptblica sobre la que versara el sondeo o encuesta.

b) La justificacion de la necesidad o conveniencia de llevar a efecto el sondeo o encuesta.

¢) La competencia del Ayuntamiento en la materia.

d) El Area al que corresponde su ejecucion.

e) La realizacion del sondeo o encuesta por los servicios propios del Ayuntamiento, o, en su
caso, su ejecucion mediante contrato administrativo.

f) El ambito geografico del sondeo o encuesta.

g) El tamafio minimo de la muestra.

h) El método de recogida de la informacion.

2. La ejecucion de los sondeos o encuestas acerca de politicas publicas generales se realizara
por el Area que tenga atribuidas las competencias en la materia, o, en el caso de que las mismas
estén atribuidas a distintas areas, por el que se determine en el acuerdo que disponga la
realizacion del sondeo o encuesta.

3. La ejecucion del sondeo o encuesta podra realizarse directamente por los servicios del
Ayuntamiento a través de la plataforma digital de participacion ciudadana o mediante la
suscripcion del correspondiente contrato, de acuerdo con lo establecido en la legislacion de
contratos del sector publico.

Articulo 32. — Sondeos o encuestas acerca de los planes, programas, proyectos, servicios o
actuaciones determinadas.

1. El acuerdo por el que se disponga la realizacion de sondeos y encuestas para recabar la
opinion de la ciudadania acerca de los planes, programas, proyectos, servicios o actuaciones
determinadas, competencia de las Areas municipales y sus entidades dependientes, debera
recoger, al menos, los siguientes extremos:

a) El plan, programa, proyecto, servicio o actuacion concreta sobre la que versara el sondeo o
encuesta.

b) La justificacion de la necesidad o conveniencia de llevar a efecto el sondeo o encuesta.

¢) La competencia del Ayuntamiento en la materia.

d) El Area o entidad dependiente que realizara el sondeo o encuesta.

e) La ejecucion por los servicios propios del Area o entidad, o, en su caso, su ejecucion
mediante contrato administrativo.

) El ambito geografico del sondeo o encuesta.

g) El tamafio minimo de la muestra.

h) El método de recogida de la informacion.

2. La realizacion de los sondeos o encuestas acerca de los planes, programas, proyectos,
servicios o actuaciones determinadas, competencia de las Areas se llevard a efecto por el Area
municipal o la entidad dependiente de la misma que tenga atribuida la competencia para la
elaboracion y ejecucion del plan, programa, proyecto, servicio o actuacion a la que se refiera.

. La ejecucion del sondeo o encuesta podra realizarse directamente por los servicios del
departamento o entidad dependiente o mediante la suscripcion del correspondiente contrato de
acuerdo con lo establecido en la legislacion de contratos del sector publico.
Articulo 33. — Publicacion de las normas técnicas del sondeo o encuesta.

Acordada la realizacion del sondeo o encuesta, sea sobre politicas publicas de caracter general o
sobre planes, programas, proyectos, servicios o actuaciones determinadas, deberan hacerse
publicas las normas técnicas conforme a las que han de ejecutarse.
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SECCION 2°. LA AUDIENCIA PUBLICA
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Articulo 34. — Definicion.

1. Es un instrumento de consulta en el que, mediante un procedimiento oral y publico, el
Ayuntamiento posibilita a las personas, entidades, organizaciones y agentes sociales
relacionados o directamente afectados por una politica publica ser escuchados antes de adoptar
una decision sobre el asunto que les afecta.

2. La Alcaldia podra abrir un proceso de audiencia publica en cuestiones especialmente
significativas de la acciéon municipal, a fin de conocer la opinion de la ciudadania.

3. En todo caso, debera quedar constancia del niimero de aportaciones y sugerencias realizadas
y de su contenido, publicandose un resumen de las mismas en la web municipal.
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SECCION 3*. EL FORO DE PARTICIPACION

Articulo 35.— Definicion.
El foro de participacion es el encuentro, principalmente de caracter presencial, en una o varias
fechas determinadas, de las personas responsables municipales con la ciudadania para debatir,
reflexionar y elaborar analisis valorativos de los efectos reales de las politicas publicas en la
ciudadania.
Articulo 36. — Iniciativa y convocatoria.
1. El foro sera convocado por la Alcaldia o la persona titular del Area municipal competente por
razon de la materia.
2. La convocatoria sera realizada por medios electronicos, mediante anuncio en el tablon de
edictos y en la web municipal, sin perjuicio de la utilizacion de otros medios complementarios
de comunicacion.
3. La convocatoria detallara el asunto a debatir y determinara, en su caso, las distintas fases del
proceso, asi como su caracter presencial y/o telematico. Asimismo, se podra dar entrada a
personas expertas con la finalidad de profundizar en la materia objeto de debate.
Articulo 37.— Desarrollo.
1. El acto de desarrollo del foro de participacion estara presidido por la Alcaldia o persona en
quien delegue, ejerciendo las funciones de secretaria el Secretario o Secretaria de la
Corporacion o persona en quien delegue, quien levantara acta de la reunion.
2. Las reuniones se organizaran de la siguiente manera:

a. Presentacion informativa del tema a debatir.

b. Intervencion de la ciudadania, sin otra limitacion que el uso razonable del tiempo.

c. Intervencion y posicionamiento del Gobierno municipal.

d. Intervencion y posicionamiento de los grupos municipales, de menor a mayor

representacion.

e. Réplica del Gobierno, cuando proceda.

f. Elaboracion de conclusiones, si procede.
3. En la celebracion de las reuniones se admitira la intervencion a distancia, en los términos
recogidos en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.
4. El acta de la reunion, realizada por la Secretaria de la Corporacién o persona en quien
delegue, con el visto bueno de la Alcaldia, sera publicada en la sede electronica, portal o pagina
web del Ayuntamiento.
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SECCION 4*. PANELES CIUDADANOS

Articulo 38.— Definicion.

Los paneles ciudadanos son espacios de informacién constante e inmediata que se crean con
caracter temporal, con una duracion maxima de un afio, mediante los cuales la Corporacion
informa o realiza consultas relacionadas con cualquier asunto de interés publico y, en especial,
sobre las expectativas de futuro de la ciudadania, dentro del dmbito de sus competencias,
evaluando, cuando proceda, la productividad y calidad de los resultados obtenidos a través de
los paneles de consulta.
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Articulo 39. — Composicion.

Los paneles estaran formados por ciudadanos y ciudadanas e incluiran, siempre que sea posible,
miembros de un minimo de tres entidades ciudadanas y, en su caso, personas expertas en el area
correspondiente a la materia objeto del panel. Los integrantes de cada panel seran seleccionados
por el Area que promueva la iniciativa o programa de actuacién, consultando, si asi se
considera, a los consejos sectoriales relacionados con la materia si los hubiese.

SECCION 5°. JURADOS CIUDADANOS
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Articulo 40.— Definicion.

El Ayuntamiento podra crear jurados ciudadanos como instrumentos de participacion ciudadana
que tienen por objeto analizar los efectos de una determinada accion, proyecto o programa
llevado a cabo por el mismo.

Articulo 41.— Composicion.

Los jurados ciudadanos estaran compuestos por diez personas, como muestra representativa de
la sociedad, seleccionadas mediante sorteo, entre los inscritos en el Registro Municipal de
Asociaciones y Entidades Ciudadanas, por el Area correspondiente, previo informe del érgano
competente en materia de participacion ciudadana, y por un nimero de expertos en la materia
objeto de evaluacion que no podra exceder de un tercio de sus miembros.

Articulo 42.— Publicidad.

El informe resultado de la evaluacion de los jurados ciudadanos debera tener reflejo en los
informes o memorias anuales de gestion del Area.
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SECCION 6°. LA CONSULTA PARTICIPATIVA LOCAL

Articulo 43.— Definicion.

1. La consulta participativa es el instrumento de participacion ciudadana que tiene por objeto el
conocimiento de la opinion de un determinado sector o colectivo de la poblacion, mediante un
sistema de votacion de contenido no referendario, sobre asuntos de interés publico que le
afecten.

2. Las consultas reguladas en esta seccion podran plantearse exclusivamente sobre aquellos
asuntos de interés publico y de competencia municipal, sobre cuestiones que estén motivadas
por el ejercicio de dicha competencia y que tengan relevancia para la vida ordinaria de un
determinado sector o colectivo de la poblacion.

3. Quedan excluidas del presente Reglamento las consultas reguladas por la Ley 2/2001, de 3 de
mayo, de regulacion de las consultas populares locales de Andalucia.

Articulo 44.— Ambito de territorial.

1. El ambito territorial de la consulta sera el término municipal de Lebrija.

2. Podran convocarse, asi mismo, consultas de ambito inferior al municipio, conforme a lo
establecido en el articulo 40.3 de la Ley 7/2017, y en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local. Articulo 31. Iniciativa. La consulta participativa local podra ser de
iniciativa institucional o de iniciativa ciudadana, del sector o colectivo de la poblacion que tenga
interés directo en el tema objeto de consulta.

Articulo 45.— Consulta participativa de iniciativa institucional.

La iniciativa institucional para las consultas participativas locales corresponde a la corporacion
local, mediante acuerdo adoptado por mayoria simple, a propuesta del presidente o la presidenta
de la entidad local, de al menos dos grupos politicos con representacion en el Pleno Municipal,
o de al menos un tercio de los miembros de la corporacion.

Articulo 46.— Consulta participativa de iniciativa ciudadana.

1. En el caso de iniciativa ciudadana, la convocatoria de una consulta popular debera ser
promovida por personas fisicas o juridicas con interés, individual o colectivo, en la materia que
motive la consulta, y que incida en la vida ordinaria del colectivo con derecho a participar,
mediante el nimero minimo de firmas a que se refiere este articulo.
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2. La iniciativa ciudadana para solicitar la convocatoria de una consulta popular local requerira
de, al menos, el apoyo de 500 firmas validas y su recogida seguira lo dispuesto en el articulo 12
de este reglamento.

3. Si la consulta se realizara en un ambito territorial acotado, inferior al del término municipal,
el nimero de firmas necesarias debera ser igual o superior al 7% por ciento de los vecinos a
consultar.

Articulo 47— Solicitud para realizar una consulta participativa de iniciativa ciudadana.

1. En el caso de iniciativa ciudadana, la solicitud para realizar una consulta participativa se
efectuard por medios presenciales, ante el 6rgano competente, o telematicos, en el Sistema
Publico de Participacion Digital Municipal.

2. En la solicitud, dirigida a la Alcaldia, debera constar los datos identificativos de las personas
o las entidades promotoras, asi como el texto de la consulta y la justificacion, tanto del interés
local como de la motivacion de sus promotores.
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Articulo 48.— Tramitacion de la consulta a iniciativa ciudadana.

1. Una vez recibida la peticion de la consulta participativa, la Alcaldia, en el plazo maximo de
10 dias, examinara la solicitud recibida y la remitira al Area competente por razén de la materia,
la cual revisara su contenido y dara traslado, en su caso, a las personas solicitantes para que, en
el mismo plazo, realicen las subsanaciones oportunas.

2. El Area receptora de la citada solicitud, con carécter previo, informara la solicitud y emitira
resolucion motivada en la que se pronuncie sobre la admision o no de la iniciativa presentada.
En todo caso, seran causa de inadmision, los asuntos excluidos expresamente en el articulo 38
de la Ley 7/2017. Las resoluciones de inadmision emitidas deberan ser notificadas en los
términos previstos en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y podran ser recurridas conforme a lo dispuesto en la citada
Ley.

3. Con la resolucion de admision de la iniciativa, el area competente por razén de la materia
acordara el inicio de la tramitacion de la misma. La iniciativa admitida serd sometida a
informacion publica de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
debiendo ser publicada en la sede electronica, portal o pagina web del Ayuntamiento.

4. Las personas y entidades contempladas en el articulo 3 de este reglamento, podran formular
alegaciones a las iniciativas publicadas, que deberan ser presentadas, preferentemente, por
medios telematicos, en los términos previstos en el presente reglamento y en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. Conforme el articulo 43.2 de la Ley 7/2017, la iniciativa sera objeto de informe por los
organos competentes por razon de la materia. Asimismo, el Consejo Consultivo de Andalucia
dictaminara, una vez promovida la iniciativa, la adecuacion al ordenamiento juridico de la
propuesta que constituya el objeto de la iniciativa, asi como sobre el cumplimiento de las
exigencias contenidas en la citada ley.

6. La convocatoria de la consulta participativa requiere acuerdo motivado adoptado por mayoria
absoluta del pleno del Ayuntamiento.

7. La convocatoria se efectuara por medio de decreto de la alcaldia, en el plazo de 45 dias desde
que haya sido acordada por el pleno de la entidad.

8. El decreto de convocatoria se publicara en el BOP con al menos treinta dias de antelacion a la
fecha prevista para el inicio de la votacion. Asimismo, se publicara integramente en el tablon de
anuncios y, en su caso, en la sede electronica, portal o pagina web del Ayuntamiento, en el
plazo de cinco dias contados a partir de la publicacion en el BOP.

Articulo 49.— Organizacion de la consulta participativa.

1. El Area competente en la materia objeto de la convocatoria serd la responsable de que la
consulta se desarrolle con los principios de objetividad, transparencia e igualdad, garantizando
el caracter secreto del voto, asi como la integridad e imparcialidad de los sistemas de votacion
adoptados.

2. El régimen de organizacion y funcionamiento de las consultas participativas contemplara al
menos:
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a) Los criterios para la formacién de las mesas y para la distribucién de entre ellas de las
personas con derecho a participar en la consulta.

b) El voto electronico y por correo, su emision y recuento.

c) El desarrollo de la jornada o jornadas de la consulta: composicion y constitucion de las mesas
de votacion, custodia de los votos y desarrollo de las votaciones y recuento.

Articulo 50.— Votacion y recuento.

1. La votacion se llevara a cabo presencialmente, por correo o mediante voto electronico, segiin
se prevea en la convocatoria, que podra plantear sistemas de votacion que combinen las citadas
formulas.

2. Previo a la votacion se elaborara un listado oficial de las personas que tengan el derecho a
participar en la consulta participativa, cuyo contenido en todo caso debera respetar lo dispuesto
en la normativa reguladora de la proteccion de datos de caracter personal, segun el tipo de
convocatoria.

3. La votacion se iniciard una vez se haya formalizado el acta de constitucion de cada mesa,
continuando el dia o los dias y horarios que establezca el decreto de convocatoria, hasta la
finalizacion del periodo de votacion.

4. En la votacion se utilizaran papeletas oficiales, segtn el formato y diseflo que se establezca
para cada una de las consultas participativas.

5. Seran nulas aquellas papeletas que no se ajusten al modelo oficial, las que susciten dudas
sobre la decision de la persona votante y las que contengan enmiendas, signos o palabras ajenas
a la consulta. Se considera voto en blanco el sobre que no contiene ninguna papeleta. Si el sobre
contiene mas de una papeleta de la misma opcion, el voto es valido. Si el sobre contiene
papeletas de diferentes opciones, el voto tendra la condicion de nulo.

6. Finalizada la votacion, las mesas procederan al recuento de los votos, que sera publico
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SECCION 7. PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA PROPOSICION
DE POLITICAS PUBLICAS Y ELABORACION DE ORDENANZAS

Articulo 51.— Iniciativa ciudadana para proponer politicas publicas.

1. Los vecinos, vecinas o entidades de participacion ciudadana, previstas en el articulo 3 de este
Reglamento, podran proponer politicas publicas en el ambito de competencias correspondientes
al Ayuntamiento, en los términos establecidos en el Capitulo V del Titulo III de la Ley 7/2017.
2. La iniciativa ciudadana para proponer una politica publica requerird de 500 firmas y su
recogida seguira lo dispuesto en el articulo 15 de este reglamento.

3. El Ayuntamiento facilitara un modelo para su presentacion donde debera indicarse
claramente la propuesta y los motivos que la justifican o aconsejan. En ningin caso podran ser
objeto de esta iniciativa normas reguladoras de tributos o precios publicos.

4. La iniciativa debera ser sometida a debate y votacion en el Pleno, sin perjuicio de que sea
resuelta por el 6rgano competente por razon de la materia. En todo caso se requerira el informe
previo de legalidad del Secretario/a del Ayuntamiento, asi como el informe del Interventor/a
General Municipal cuando la iniciativa afecte a derechos y obligaciones de contenido
econdémico del Ayuntamiento.

Articulo 52.— Participacion en los procesos de elaboracion de ordenanzas locales.

1. Conforme al artiuclo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con caracter previo a la elaboracion
de las normas reglamentarias locales se sustanciara una consulta ptblica a través del portal web
del Ayuntamiento en la que se recabara la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas
representativas potencialmente afectados por la futura norma acerca de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

¢) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

2. La consulta publica debera realizarse de tal forma que todos los potenciales destinatarios de
la norma tengan la posibilidad de emitir su opinion, para lo cual se tendran que poner a su
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disposicion los documentos necesarios, que tienen que ser claros y concisos y aportar toda la
informacion necesaria para poder pronunciarse sobre la materia.

3. Las consultas publicas se mantendran publicadas en el tablon oficial del Ayuntamiento de
Lebrija durante el plazo maximo de 15 dias naturales.

Titulo IV
De la Organizacion Municipal de Participacion Ciudadana
Capitulo I
Diposiciones generales
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Articulo 53.— Principio de transversalidad.

1. El derecho de participacion de la ciudadania se integrard en todos los niveles de la estructura
administrativa municipal, funcionando como eje transversal de actuacion.

2. El 6rgano de gobierno local podra crear las unidades de participacion que considere precisas
para hacer presente este principio de transversalidad en toda la estructura del Ayuntamiento y
sus entes instrumentales.

Articulo 54.— Organizacion municipal de la participacion ciudadana.

1. En el uso de la potestad autoorganizativa, reconocida en el articulo 5 de la Ley 5/2010, de 11
de junio de Autonomia Local de Andalucia, y dentro del &mbito de la Administracion Local de
Lebrija y sus entidades instrumentales, la coordinacion general en materia de participacion
ciudadana sera ejercida por el Area de Participacién de la Concejalia de Fiestas y Participacion
ciudadana.

2. Dicha Area contara con una secretaria que servird de soporte para la preparacion de los
trabajos y como oficina administrativa para la relacion con el resto de areas municipales y con
la ciudadania. Asi mismo, sera la encargada de elaborar el “plan anual de participacion”, en
coordinacion con el resto de areas municipales, que sera refrendado por acuerdo del Pleno
Municipal.

3. Son funciones del Area de Participacion Ciudadana:

a) Fomentar la participacion y las estrategias para el desarrollo de la cultura participativa.

b) Promover la relacion con las entidades de participacion ciudadana.

c) Facilitar el asesoramiento en los distintos procesos participativos.

d) Desarrollar programas formativos en materia de participacion ciudadana.

e) Favorecer la cultura participativa en los centros educativos, en su caso, en coordinacion con
las Consejerias competentes en materia de educacion y participacion.

) Favorecer la cultura participativa durante la infancia y la adolescencia en coordinacion con la
Consejeria competente en materia de infancia

g) Coordinar los mecanismos, estrategias y unidades de participacion ciudadana implementados
por las diferentes concejalias, al objeto de contribuir a la gestion del conocimiento en esta
materia, asi como la difusion de buenas practicas de participacion. h) Cualesquiera otras
funciones que coadyuven al correcto desarrollo de los procesos de participacion ciudadana en el
ambito municipal de Lebrija.

4. El Pleno del Ayuntamiento de Lebrija podra crear los 6rganos de participacion contenidos en
este Capitulo, de cara a canalizar, facilitar y fomentar la participacion ciudadana en la gestion de
los asuntos locales.
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Capitulo II
Sistema publico de participacion digital Municipal

Articulo 55.— Sistema Publico de Participacion Digital.

El Ayuntamiento de Lebrija garantizara que los procesos participativos de este Reglamento que
necesiten de un soporte digital, puedan llevarse a cabo, ya sea mediante el desarrollo un portal
municipal de participacion, que contenga las funcionalidades necesarias, o utilizando el Sistema
Publico de Participacion Digital, en el marco de la colaboracion administrativa descrita en el
articulo 66 de la Ley 7/2017.
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Articulo 56— Caracteristicas. a
1. El portal de participacion debe facilitar el desarrollo de los procesos participativos )
permitiendo actividades de propuesta, deliberacion, enmienda, votacion y evaluacion. %
2. El portal de participacion estara desarrollado en software libre. °
3. El portal de participacion debe contar con un sistema de registro y autenticacion abierto a la S
inscripcion de las vecinas y los vecinos de Lebrija, asi como para las entidades, colectivos, £
asociaciones y otras agrupaciones susceptibles de poder participar en los procesos recogidos en 3L
este Reglamento. g
4. El registro de personas usuarias descrito en el apartado anterior estara sujeto a la normativa >
existente en materia de proteccion de datos de caracter personal =
Capitulo II1
Medidas de Fomento de la Participacion

&
Articulo 57— De las medidas de fomento para la participacion ciudadana. S
1. El Ayuntamiento pondra en marcha o consolidara las medidas de fomento que permitan el =
desarrollo de una cultura participativa en el conjunto de la sociedad, entidades e instituciones g
que garanticen la accesibilidad de los distintos cauces de participacion a todas las personas del 5’
municipio.
2. Las medidas de fomento podran ser, entre otras, las siguientes:
a) Programas de formacion para la ciudadania.
b) Programas de formacion para el personal municipal. S
¢) Medidas de fomento en los centros educativos. g
d) Medidas de sensibilizacion y difusion. g
¢) Medidas de apoyo. i
f) Medidas para la accesibilidad, especialmente en lo relativo a las nuevas tecnologias. S
g) Convenios de colaboracion con entidades de participacion ciudadana. @
Articulo 58.— Programas de formacion para la ciudadania. %
1. El Ayuntamiento pondra en marcha una estrategia de formacion para el conjunto de la g
sociedad, las entidades y las instituciones publicas a través de los medios de formacion '("%

existentes y del impulso de nuevos programas de formacion.

2. Los programas de formacion para la ciudadania tendran como objetivo principal:

a) Divulgar el régimen de participacion ciudadana previsto en este reglamento.

b) Formar a la ciudadania y entidades de participacion ciudadana en la utilizacion de los
instrumentos y mecanismos de participacion recogidos en esta reglamento.

c) Formar a las entidades de participacion ciudadana en su gestion interna con la finalidad de
cumplir las obligaciones previstas en este reglamento.

d) Formar a las entidades de participacion ciudadana en el uso de las nuevas tecnologias, asi
como en el uso de los medios materiales y econdmicos de los que disponen para una mayor
eficacia en el cumplimiento de sus objetivos.

3. Los programas de formacion para la ciudadania se planificaran integrando el principio de
igualdad de género de forma transversal, como un principio fundamental en los procesos de
participacion ciudadana.

Articulo 59.— Programas de formacion para el personal municipal.

El Ayuntamiento pondra en marcha o consolidara cursos para formar al personal a su servicio
en técnicas y gestion de procesos de participacion, dar a conocer las obligaciones de los poderes
publicos respecto a la participacion ciudadana y proporcionar cualificacion en los procesos e
instrumentos de participacion regulados en esta reglamento.

Articulo 60.— Medidas de participacion de la infancia.

1 El Ayuntamiento fomentara, dentro de sus competencias, la participacion ciudadana en el
sistema educativo en todos los niveles.

2. El Ayuntamiento promovera la participacion de la infancia a través de la puesta en marcha de
organos de participacion compuestos por nifios y nifias.

Articulo 61.— Medidas de fomento en los centros educativos.
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En el marco de los cauces de participacion establecidos para la comunidad educativa en su
normativa de aplicacion, el Ayuntamiento impulsara la cultura de la participacion ciudadana y
la democracia participativa en los centros docentes a través del Consejo Escolar Municipal, asi
como el desarrollo de los valores democraticos y de participacion en el alumnado, favoreciendo
la interaccion entre la ciudadania e instituciones publicas y fortaleciendo la conciencia civica.
Articulo 62.— Medidas de sensibilizacion y difusion.

1. El Ayuntamiento promovera o consolidara:

a) Campaiias de sensibilizacion y difusion: se desarrollaran campaiias informativas de amplia
difusion con el objetivo de aumentar la cultura participativa en todos los niveles de la sociedad,
a través de todos los medios disponibles y, especialmente, mediante el uso de las nuevas
tecnologias, sede electronica, portal o pagina web y los medios de comunicacién publicos de su
titularidad.

b) La participacion en los medios de comunicacion publicos de &mbito municipal, asi como en
los medios de comunicacién comunitarios, de acuerdo con los mecanismos € instrumentos
contemplados en el actual marco normativo.

2. El Ayuntamiento promovera medidas que faciliten la colaboracion de los medios de
comunicacion comunitarios, cualquiera que sea su titularidad, en la difusion de los procesos de
participacion ciudadana.

Articulo 63.— Medidas de apoyo para la participacion.

1. El Ayuntamiento promovera o consolidara:

a) Planes estratégicos para la participacién que permitan mejorar y adaptar su gestion a la
participacion ciudadana.

b) Apoyo y asesoramiento para la participacion, asi como para la dinamizacion de los procesos
de participacion ciudadana.

2. La elaboracion de codigos de buenas practicas de participacion ciudadana que propicien una
ciudadania responsable, democratica e implicada en los asuntos publicos.

3. El Ayuntamiento habilitara espacios TIC en dependencias publicas a fin de garantizar y
fomentar el proceso de la participacion ciudadana y el acceso de la poblacion mas vulnerable a
la participacion telematica.

Articulo 64.— Medidas para la accesibilidad.

El Ayuntamiento incorporara en los distintos procesos de participacion las medidas de
accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva y de adaptacion de medios y lenguajes a las distintas
discapacidades, en cumplimiento de la normativa existente en materia de accesibilidad y
respondiendo al principio de facilidad y comprension.

Articulo 65.— Convenios de colaboracion con entidades de participacion ciudadana.

1. El Ayuntamiento procurara medidas de apoyo a las entidades de participacion ciudadana a
través de la firma de convenios de colaboracion, para la promocion, difusion, formacion y
aprendizaje en temas de participacion.

2. El apoyo podra concretarse por cualquier medio de los previstos en la legislacion vigente
Articuo 66.— Fomento del Asociacionismo

1. El Ayuntamiento de Lebrija fomentara y apoyara el asociacionismo a través de ayudas,
subvenciones, convenios y cualquier otra forma de colaboracion que resulte adecuada para ello,
de acuerdo con la Ordenanza General de Subvenciones del Municipio de Lebrija.

Articulo 67. — El Registro municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas

1. El Registro de Asociaciones y Entidades Ciudadanas tiene las siguientes finalidades:

a. Reconocer a las entidades inscritas y garantizarles el ejercicio de los derechos reconocidos en
este Reglamento y en la legislacion vigente.

b. Permitir al Ayuntamiento conocer en todo momento los datos mas importantes de las
entidades y asociaciones registradas, asi como su numero, su representatividad, el grado de
interés o la utilidad ciudadana de sus actividades y la composicion de sus 6rganos de gobierno,
asi como otros datos que resulten precisos, a los efectos de posibilitar una correcta politica
municipal de fomento del asociacionismo vecinal.
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2. Podran inscribirse las entidades recogidas en el articulo 3 de este Reglamento, no siendo a
preceptiva la presencia en el Registro para que una entidad sea reconocida y pueda desarrollar 2
su actividad. =
Articulo 68.— Solicitud de inscripcion <]
1. El Registro, que dependera de la Secretaria General del Ayuntamiento, se llevard en la S
Delegacion que ostente las competencias en materia de Participacion Ciudadana, y sus datos 3
seran publicos. Q
2. Las inscripciones se realizaran a solicitud de las asociaciones y entidades interesadas, que se o
presentaran electronicamente y se acompafiaran de la documentaciéon que en cada caso se =
determine y, en todo caso, de los siguientes documentos: =
a) Estatutos de la asociacion o entidad.

b) Numero de inscripcion en el Registro General de Asociaciones y en otros Registros Publicos.

¢) Certificado del Secretario o Secretaria de la entidad en el que conste la relacion nominal de

las personas que constituyen la Junta Directiva. &
d) Domicilio Social. S
e) Presupuesto del afio en curso. S
f) Programa de actividades del afio en curso. g
g) Certificacion del nimero de socios. &
Articulo 69. — Resolucion de la solicitud &
1. El plazo maximo para resolver sobre la solicitud de inscripcion serd de quince dias, a contar

desde la presentacion de la solicitud, acompafiada por la documentacion exigible en el registro

electronico del 6rgano competente para tramitar y resolver. S
2. Corresponde a la Alcaldia o Concejalia en quien delegue, resolver sobre la inscripcion o g
denegacion en su caso, motivadamente. g
3. Dicha resolucion se notificara al solicitante y, en el caso de resultar estimatoria, se notificara i
el numero de inscripcion asignado. S
4. Transcurrido el plazo maximo para resolver sin que se haya dictado y notificado resolucion @
expresa se entendera que la solicitud ha sido estimada. %
Articulo 70.-- Datos asociativos y de certificacion g
1. En la sede electronica o pagina web del Ayuntamiento constara una relacion pormenorizada '("%

de las asociaciones inscritas.

2. Los datos obrantes en el Registro podran ser consultados de conformidad con las normas
procedimentales establecidas y con las restricciones que en todo momento prevea la normativa
vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal y de ejercicio de la funcion
estadistica publica.

3. Las certificaciones expedidas sobre los datos registrales seran los tinicos documentos habiles
para acreditar la inscripcion de las asociaciones y entidades en el Registro Municipal, asi como,
en su caso, la naturaleza de las mismas.

Articulo 71. Derechos y deberes de las asociaciones inscritas en el Registro Municipal de
Entidades Ciudadanas

1. Las asociaciones y entidades inscritas en el Registro municipal tienen derecho a:

a) Obtener subvenciones para el desarrollo de sus actividades y funcionamiento, en la medida en
que lo permiten los presupuestos municipales, cumpliendo las obligaciones legales que se
determinen, segin lo dispuesto en el articulo 65

b) Acceder al uso de medios publicos municipales, con las limitaciones que imponga la
coincidencia del uso por parte de varias de ellas o por el propio Ayuntamiento, y siendo
responsable del trato dado a las instalaciones. El uso de medios ptiblicos municipales debera ser
solicitado al Ayuntamiento por escrito, con una antelacion minima de quince dias, exponiendo
el local o espacio que pretende utilizar, el tipo de actividad a desarrollar, fechas y horarios.

¢) Intervenir en las sesiones del Pleno del Ayuntamiento, de sus Comisiones o de otros 6rganos
colegiados municipales, excluida la Junta de Gobierno Local, cuando en el Orden del dia se
trate algin asunto sobre el que la Asociacion tenga un interés directo. La peticion se realizara a
la Presidencia del 6rgano colegiado que corresponda, a partir del momento en que se hagan
publicos la convocatoria y el orden del dia de dicho 6rgano colegiado.
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d) Canalizar la participacion vecinal, a través de los medios previstos en el presente
Reglamento.

2. Las asociaciones y entidades inscritas tienen las siguientes obligaciones:

a) Notificar al Ayuntamiento toda modificacioén de los datos incluidos en la documentacién que
haya servido de base para la inscripcion, dentro del mes siguiente a aquel en que se produzcan.
b) Comunicar al Ayuntamiento, en el primer trimestre de cada afio, el presupuesto y el programa
anual de actividades a desarrollar.

¢) Comunicar al Ayuntamiento, en el primer trimestre de cada afio, la certificacion actualizada
del niimero personas asociadas, asi como la fecha y resultado de las ultimas elecciones que
hubieren celebrado para elegir sus 6rganos de gobierno.

3. El incumplimiento de estas obligaciones podra determinar la no continuidad de su inscripcion
en el Registro, previo tramite de audiencia.
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Capitulo IV
De la Utilidad de los servicios publicos

Articulo 72.—FEl uso de Espacios y Locales Publicos de Titularidad Municipal.

1. Los Centros Civicos, los Centros Culturales, Centros Sociales, Casas de Juventud, Centros de
la Mujer y otras dotaciones similares constituyen un servicio municipal que el Ayuntamiento
presta a todos los/as ciudadanos / as para hacer mas accesible la cultura y el bienestar social,
fomentando el asociacionismo y la participacion ciudadana.

2. Las entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones podran utilizar
los locales municipales publicos, destinados a los fines indicados en el apartado 1 anterior, sin
mas limitaciones de uso que las que se deriven de la regulacion especifica de que puedan
disponer, de las condiciones del local, usos a que esté destinado y programacion previa.

3. Para otro tipo de locales municipales publicos destinados a los fines indicados en el apartado
1 anterior, se establecera en cada caso, segun las caracteristicas del local y usos que deba
atender, el procedimiento para que las entidades ciudadanas puedan utilizarlos.

4. La Alcaldia-Presidencia podra autorizar excepcionalmente la utilizacion de determinados
locales municipales, como domicilio social de una o varias entidades ciudadanas,
salvaguardando en todo caso la independencia y autonomia entre el Ayuntamiento y la entidad
ciudadana.

5. Esta autorizacion, que podra desarrollarse mediante convenio entre ambas partes, recogera
las condiciones de tal especificidad, y nunca podra tener caracter indefinido, ni implicara el
ejercicio de otros derechos no recogidos expresamente en la autorizacion. La Alcaldia-
Presidencia, previo requerimiento y por resolucion motivada, podra cancelar la autorizacion, sin
derecho a indemnizacion alguna para la entidad o asociacion.

6. Las solicitudes para la utilizacion de los locales deberan realizarse, al menos, con cinco dias
habiles de anticipacion a la fecha en que se pretende ser utilizados, indicando la actividad a
realizar, y dirigidas a la Alcaldia-Presidencia de la Corporacion Municipal, o en quién ésta
delegue.

7. La autorizacion sera concedida siempre que las actividades a desarrollar en los locales no
resultaren incompatibles con la normal actividad de los Centros, o al menos, que la coincidencia
del uso por parte de varias entidades ciudadanas o por el propio Ayuntamiento lo impidan,
motivando su denegacion.

8. Las Entidades Ciudadanas que utilicen los Espacios y Locales Publicos de Titularidad
Municipal, estan obligadas a su cuidado y seran responsables de los desperfectos producidos en
las instalaciones por el uso indebido de las mismas, pudiéndose exigir fianza para responder de
los desperfectos que por su uso se ocasionen.

Articulo 73.—Actos en la Via Publica.

1. Las entidades ciudadanas que deseen realizar actos en la via publica deberan solicitar
autorizacion al Ayuntamiento de Lebrija con al menos diez dias habiles de antelacion a la fecha
de celebracion de los mismos. No se garantiza cursar las autorizaciones que se presenten en una
fecha posterior.
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2. Los organizadores de actos celebrados en los espacios publicos deben garantizar la seguridad
de las personas y los bienes. A estos efectos deben cumplir con las condiciones de seguridad
generales y de autoproteccion que se fijen en cada caso por el 6organo competente.

3. Cuando las circunstancias asi lo aconsejen, el Ayuntamiento podra exigir a los organizadores
que depositen una fianza o subscriban una poliza de seguro para responder de los dafios y
perjuicios que puedan causarse.

4. Los organizadores de actos publicos, en atencion a los principios de colaboracion,
corresponsabilidad y confianza con la autoridad municipal, son responsables de la suciedad o
deterioro de elementos urbanos o arquitectonicos que se produzca en los espacios utilizados y
estan obligados a su reparacion, reposicion y/o limpieza.

5. La Administracion Municipal podra exigir a dichos organizadores una fianza por el importe
previsible de los trabajos de limpieza que se deriven de la celebracion del acto. A tal efecto y a
fin de que los Servicios Municipales prevean las necesidades de contenedores y la organizacion
de la limpieza, los organizadores lo comunicaran al Ayuntamiento, al menos, quince dias antes
de su celebracion, quedando dicha fianza a reserva de su liquidacion definitiva.

6. El Ayuntamiento facilitara, con los medios a su alcance, el libre ejercicio de los derechos de
los ciudadanos recogidos en la Constitucion, en el Estatuto de Autonomia y en las leyes, y, en
especial, el de manifestacion, expresion y participacion.

7. El Ayuntamiento no otorgard autorizacion para la celebracion de actos festivos, musicales,
culturales, deportivos o de indole similar en los espacios publicos en los que se pretendan
realizar cuando, por las previsiones del publico asistente, las caracteristicas del propio espacio
publico u otras circunstancias debidamente acreditadas y motivadas en el expediente, dichos
acontecimientos puedan poner en peligro la seguridad, la convivencia y el civismo, en todo
caso, este tipo de actividades se rige por la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia y el Decreto 195/2007, de 26 de junio, por el
que se establecen las condiciones generales para la celebracion de espectaculos publicos y
actividades recreativas de caracter ocasional y extraordinario. En estos supuestos, siempre que
sea posible, el Ayuntamiento propondra a los organizadores espacios alternativos en los que
pueda celebrarse el acto.

8. Cuando se trate del ejercicio del derecho fundamental de reunién y manifestacion, reconocido
en el Articulo 21 de la Constitucion, y de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 9.2 de la Ley
Orgéanica 9/1983, de 15 de julio, el Ayuntamiento emitird informe preceptivo motivado en el
que se recogeran las circunstancias y causas objetivas que, en su caso, puedan desaconsejar la
celebracion del acto o acontecimiento en el espacio publico previsto por sus organizadores, a fin
de que la autoridad gubernativa competente adopte la decision que corresponda.

Articulo 74.—La Declaracion de Utilidad Publica Municipal.

A los solos efectos del articulo 72 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, a partir de la iniciativa de las correspondientes entidades, podran ser declaradas
Entidades de Utilidad Publica Municipal aquellas entidades ciudadanas en que concurran los
siguientes requisitos:

1. Que sus fines estatutarios tiendan a promover el interés general de los vecinos y vecinas del
municipio.

2. Que su actividad no esté restringida exclusivamente a beneficiar a sus asociados/as, sino
abierta a cualquier otro/a posible beneficiario/a.

3. Que los miembros de los 6rganos de representacion que perciban retribuciones no lo hagan
con cargo a fondos y subvenciones publicas.

4. Que cuenten con los medios personales y materiales adecuados y con la organizacion idonea
para garantizar el cumplimiento de los fines estatutarios.

5. Que se encuentren constituidas, inscritas en el Registro Municipal de Entidades, en
funcionamiento y dando cumplimiento efectivo a sus fines estatutarios, ininterrumpidamente y
concurriendo todos los precedentes requisitos, al menos durante los dos afios inmediatamente
anteriores a la presentacion de la solicitud de declaracion de utilidad publica municipal.

Articulo 75.—Derechos de las Entidades declaradas de Utilidad Publica Municipal.

Las entidades declaradas de utilidad ptiblica municipal tendran los siguientes derechos:
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1. Derecho a usar la mencionada declaracion de utilidad publica municipal en toda clase de
documentos, a continuaciéon de su denominacion, Unicamente cuando se relacione con el
Ayuntamiento de Lebrija.

2. Derecho a obtener fondos municipales a través de ayudas, subvenciones y convenios, segiin
lo previsto en el Capitulo anterior.

3. Derecho al uso de locales de titularidad municipal, conforme a lo previsto en el articulo 67 de
este Reglamento.

4. Derecho a disfrutar de exenciones y bonificaciones en el pago de tasas municipales en los
términos previstos en la normativa vigente.

Articulo 76.—Obligaciones de las Entidades declaradas de Utilidad Publica Municipal.

Las entidades ciudadanas declaradas de utilidad publica municipal tendran las siguientes
obligaciones:

1. Deber de rendir las cuentas anuales del ejercicio anterior antes del ultimo dia de febrero del
afio posterior. Dichas cuentas anuales deberan expresar la imagen fiel del patrimonio, de los
resultados y de la situacion financiera, asi como el origen, cuantia, destino y aplicacion de los
ingresos publicos percibidos.

2. Deber de presentar, al mismo tiempo, una memoria descriptiva de las actividades realizadas
durante el ultimo ejercicio.

3. Deber de facilitar al Ayuntamiento de Lebrija los informes que éste le requiera en relacion
con las actividades realizadas en cumplimiento de sus fines.

Articulo 77.—Procedimiento de Declaracion de Utilidad Publica Municipal.

1. La solicitud de declaracion de utilidad publica municipal ira dirigida a la Alcaldia-
Presidencia del Ayuntamiento de Lebrija. En dicha solicitud deberan constar las razones de la
peticion e informe justificativo de los objetivos de la entidad para que sea considerada como de
utilidad publica municipal.

2. A dicha solicitud deberan acompaiiarse ademas los siguientes documentos:

a) Memoria en la que se reflejen las actividades que haya desarrollado durante los dos ejercicios
econdmicos anuales precedentes a aquél en que se presenta la solicitud.

b) Cuentas anuales de los dos ultimos ejercicios cerrados.

¢) Certificacion positiva de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

d) Certificacion del acuerdo del 6rgano de la entidad que sea competente por el que se solicita la
declaracion de utilidad publica.

e) Aquellas necesarias para acreditar los requisitos del articulo 74 de este Reglamento.

3. Se daran traslado, en su caso, a los Consejos Sectoriales y al Consejo Econémico y Social de
Lebrija, de las solicitudes de Declaracion de Utilidad Publica Municipal formuladas por
aquellas entidades ciudadanas relacionadas con su area de actividad y/o representacion.

4. La declaracion de utilidad ptiblica municipal se llevara a cabo en virtud de Decreto de
Alcaldia o Concejal Delegado, previo informe técnico favorable del Departamento Municipal
competente en razon de los fines estatutarios y actividades de la entidad.

Articulo 78.—Revocacion de la Declaracion de Utilidad Publica Municipal.

La Declaracion de Utilidad Publica Municipal sera revocada, previa audiencia a la entidad
afectada e informe técnico, por Decreto de Alcaldia o Concejal Delegado cuando las
circunstancias o la actividad de la entidad no respondan a las exigencias o requisitos fijados en
el articulo 74 de este Reglamento, o los/as responsables de su gestion incumplan las
obligaciones descritas en elarticulo 76 del mismo.
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Capitulo VI
Observatorio ciudadano municipal

Articulo 79. — Definicion

El Observatorio Ciudadano Municipal es un 6rgano compuesto por vecinos y vecinas de
Lebrija, que permite la participacion ciudadana activa en la propuesta, seguimiento y evaluacion
de las politicas publicas municipales.
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Articulo 80. —Finalidad y funciones
El Observatorio Ciudadano municipal tiene como objetivos:
1. Hacer un seguimiento de la accion municipal y de sus politicas al objeto de realizar
propuestas de actuacion. También tiene como finalidad encauzar la participacion ciudadana en
las politicas que afecten a su calidad de vida.
2. Las funciones especificas del Observatorio de la Ciudad son las siguientes:
a. Observar y analizar la actuacién municipal, para proponer areas de mejora.
b. Analizar las propuestas elevadas por el mayor nimero de ciudadanos y ciudadanas
entre las presentadas en virtud del ejercicio del Derecho de Propuesta, previsto en el
articulo 22 del Reglamento Organico de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de
Lebrija, al objeto de elaborar un informe sobre las mismas y valorar la posibilidad de
que puedan ser planteadas al conjunto de la ciudadania para su aceptacion o rechazo
como propuestas colectivas, con arreglo a los criterios de aplicacion y ejecucion
determinados, en su caso, por la Junta de Gobierno.
c. Solicitar al 6rgano competente la convocatoria de una audiencia ptblica sobre asuntos
de especial trascendencia para la ciudadania.
d. Emitir informe sobre cuestiones especialmente significativas de la accion municipal y
de los procesos de aprobacion y modificacion normativa, a propuesta del Pleno, de la
Alcaldia, o la Junta de Gobierno.
e. Incorporar la participacion de la ciudadania para proponer prioridades de la politica
municipal, en consonancia con el resto de 6rganos y procedimientos de participacion.
f. Colaborar en las materias que le son propias con organizaciones de naturaleza
analoga.
3. Para el desarrollo de las funciones que tiene encomendadas el Observatorio de la Ciudad
podra solicitar informaciéon a cualesquiera 6rganos ejecutivos, organismos y empresas del
Ayuntamiento de Lebrija.
Articulo 81.— Composicion.
1. El Observatorio Ciudadano Municipal estarda compuesto por la Presidencia, la
Vicepresidencia, las Vocalias, la Secretaria y la Portavocia y funcionara en Plenario y, en su
caso, en Grupos de Trabajo.
2. La seleccion de las personas que compongan el Observatorio se realizara por medio de sorteo
entre las vecinas y vecinos de Lebrija.
3. Las personas que integran el Observatorio de la Ciudad, asi como quienes participen en sus
reuniones y colaboren en su gestion, no percibiran retribucion alguna por el ejercicio de sus
funciones, salvo las compensaciones economicas que les correspondan como dietas de
asistencia a las reuniones del o6rgano o cualesquiera otras indemnizaciones. Por Junta de
Gobierno se determinara el importe de dicha compensacion o indemnizacion.
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Titulo V
De los organos de participacion ciudadana
Capitulo I
De los consejos sectoriales o de drea
Articulo 82.—Definicion.
1. Los Consejos Sectoriales o de Area son 6rganos colegiados de caracter consultivo que tienen
por finalidad canalizar la participacion de la ciudadania y de sus asociaciones en los asuntos
municipales. A tal fin, los/as Tenientes de Alcalde o Concejales/as responsables de las
diferentes Areas y Organos en que se estructura la organizacién municipal, fomentaran la
creacion de los mismos en su ambito de actuacion y velaran por el normal desarrollo y correcta
ejecucion de sus funciones.
2. Se crearan Consejos Locales Sectoriales o de Area en los siguientes ambitos de actuacion
municipal: a) Juventud. b) Cultura. ¢) Mayores d) Igualdad. e¢) Bienestar Social. f) Medio
Ambiente.
3. Podran constituirse otros Consejos Locales Sectoriales cuando la realidad del movimiento
asociativo lo haga conveniente.
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4. Ademss, el Ayuntamiento de Lebrija promoverd la participacion de los/as menores de 18 Q
afios en la gestion municipal desarrollando distintas iniciativas y actividades especialmente o
disefiadas para ellos/as, a través de las Delegaciones Municipales de Juventud y de Educacion. %
5. Igualmente el Ayuntamiento de Lebrija promoverd el Consejo Sectorial de Infancia, que e
estara integrado por nifios y nifias menores de 14 afios en representacion de centros docentes y 5
asociaciones que trabajen con la infancia. 3
6. El Ayuntamiento de Lebrija colaborard con el Consejo Local de la Juventud, como érgano %
independiente y en el que tiene cabida todas las asociaciones juveniles del municipio, con el fin g
de potenciar su actividad. =
Articulo 83.—Constitucion. o
1. El Ayuntamiento aprobara en sesion plenaria la creacion de los Consejos Sectoriales.

Asimismo, la Alcaldia-Presidencia nombrard por decreto a los/as representantes de la

Corporacién Municipal en los mismos.

2. Antes de su constitucion, las Entidades Ciudadanas deberan dirigir la Solicitud de ingreso en &
el respectivo Consejo a la Alcaldia-Presidencia, remitida por el Presidente de la Entidad, en la S
que haran constar: &
a) El nombre completo de la Entidad. g
b) La materia especifica que le afecta en el ambito de actuacion del Consejo. &
¢) Su numero de inscripcion en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas. &
d) El nombre completo y datos personales de quien sera su representante en el Pleno del

Consejo.

3. Se podra presentar la Solicitud de ingreso una vez se haya constituido el Consejo, debiéndose 5
acompaiar la misma documentacion a que hace referencia al apartado anterior. g
Articulo 84.—Regulacion. g
1. La composicion, organizacion y funcionamiento de los Consejos Sectoriales se regiran por 5
sus normas especificas, que seran aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento. S
2. No obstante, y sin perjuicio de ello, los Consejos Sectoriales se atendran en todo caso a lo n
dispuesto en los articulos siguientes. %
Articulo 85.—Composicion. =
1. Los Consejos Sectoriales estaran formados por, al menos, los siguientes miembros: '("%

a) Presidencia: El/La Alcalde/esa o Concejal/a en quien delegue.

b) Vicepresidencia: El/La Concejal/a Delegado/a de Participacion Ciudadana o Concejal/a en
quien éste/a delegue.

¢) Secretaria: Un funcionario o funcionaria, técnico adscrito al Area relativa al ambito de
actuacion del Consejo, designado por la Alcaldia-Presidencia, con voz pero sin voto.

d) El/La Concejal/a Delegado/a del area correspondiente o Concejal/a en quién delegue.

e) Un/a representante, sean o no Concejales, por cada uno de los grupos politicos de la
Corporacion Municipal.

f) Un/a representante de cada una las asociaciones inscritas en el Registro Municipal de
Entidades relacionadas con el sector o area de actividad y con interés en la materia, designado/a
por el 6rgano de la entidad que sea competente para ello.

2. Las entidades ciudadanas s6lo podran formar parte de un Consejo Sectorial.

3. No obstante, podran participar, con voz pero sin voto, en los grupos de trabajo de cualquier
otro Consejo Sectorial, cuando tengan un proyecto concreto referido a los asuntos que traten
dichos grupos de trabajo.

Articulo 86.—Funciones.

Los Consejos Sectoriales desarrollaran exclusivamente funciones de informe y, en su caso, de
elaboracion de propuestas propias de su ambito, para someterlas mediante los cauces que se
determinen a la Concejalia responsable de su area de actuacion.

Articulo 87—Normas Generales de Funcionamiento.

1. La primera sesion de los Consejos Sectoriales la convocara la Presidencia de los mismos. En
dicha sesion los Consejos decidiran el calendario de reuniones, estableciéndose como minimo
dos reuniones ordinarias al afio.
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2. Cuando los asuntos a tratar asi lo requirieran, los Consejos podrdn reunirse en sesion
extraordinaria, a peticion de la Presidencia o a solicitud de un tercio del total de sus miembros.
3. La convocatoria de las reuniones contendra el orden del dia y se remitird a quienes integren el
Consejo con cinco dias de antelacion a la fecha de la reunion, en las sesiones ordinarias, y de
dos dias, en las extraordinarias.

4. Las sesiones se daran por constituidas, en primera convocatoria, cuando estén presentes la
mitad mas uno/a de sus componentes. En segunda convocatoria, media hora después de la
primera, se constituira con los/as asistentes presentes.

5. En cualquier caso, para ser valida la reunion serd necesaria la presencia del Presidente o
persona en quien delegue, el Secretario y un minimo de tres miembros.

Articulo 88.—Adopcion de Acuerdos y levantamiento de Actas.

1. Los acuerdos de los Consejos Sectoriales se tomaran por mayoria simple de los/as asistentes.
En caso de empate en la votacion, ésta se dirimira por el voto de calidad del Presidente.

2. De todas las reuniones se levantara acta por el Secretario del Consejo, que se remitira a
quienes integren el Consejo, antes de la proxima sesion.

Articulo 89.—Comisiones y Grupos de Trabajo.

1. En el ambito de cada uno de los Consejos Sectoriales se podran crear las comisiones y grupos
de trabajo que se consideren necesarios para un mejor desarrollo de sus funciones.

2. La composicion, finalidad y funcionamiento de las comisiones y grupos de trabajo que
puedan crearse, seran aprobadas, por mayoria simple, por el Pleno del Consejo Sectorial
correspondiente. Capitulo II Del consejo econdmico y social de Lebrija
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Disposicion adicional primera

En lo no previsto por el presente Reglamento y en los deméas Reglamentos y Ordenanzas
Municipales, se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente: Ley 7/2017, de 27 de diciembre,
de Participacion Ciudadana de Andalucia, Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local. Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local. El Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, que aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y en la Recomendacion REC (2001) 19 del Consejo de
Europa.

CVE: BOP-SE-2023-204007

Disposicion adicional segunda

La regulacion de la Consulta Popular a que se refiere el Capitulo V del presente Reglamento, se
desarrollara de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma
del Estatuto de Autonomia para Andalucia; de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local; de la Ley Organica 2/1980, de 18 de enero, Reguladora de las
Modalidades de Referéndum; del RD 1690/1986, de 11 de julio, Regulador del Reglamento de
Poblacion y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, en su regulacion dada por el RD
2612/1996, de 20 de diciembre; y en la Ley 2/2002, de 3 de mayo, de Regulacion de las
Consultas Populares en Andalucia. Disposicion adicional tercera Los Consejos Sectoriales,
previstos en el Articulo 54, que a la entrada en vigor de este Reglamento no estén constituidos,
se crearan en el plazo maximo de seis meses.
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Disposicion denegatoria

Desde la fecha de entrada en vigor de este Reglamento, quedaran derogadas las normas
contenidas en el Reglamento de Participacion Ciudadana de Lebrija aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento el dia 12 de julio de 2007, asi como cualquier otra disposicion de igual o inferior
rango que incurra en oposicion, contradiccion o incompatibilidad con lo establecido en el
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presente Reglamento. Igualmente quedardn sin efecto los acuerdos que resulten incompatibles g

con lo dispuesto en el mismo. 2
<

Disposicion final primera e

La aprobacion del presente Reglamento, de conformidad a lo establecido en el articulo 49 de la 5

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, se ajustara al siguiente 3

procedimiento: B

Aprobacion inicial por el Pleno. s

Informacion publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta dias para la 2

presentacion de reclamaciones y sugerencias. o

Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y aprobacion

definitiva por el Pleno.

Una vez cumplida la tramitacion descrita, el presente Reglamento entrard en vigor, segiin

prescribe el articulo 70.2 en relacion con el 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de &

las Bases del Régimen Local, a los quince dias de su completa publicaciéon en el «Boletin S

Oficial» de la provincia de Sevilla &
g

Disposicion final segunda 5’

En todo lo no previsto en el Presente reglamento, se estara a lo que disponga la legislacion

vigente en materia de Régimen Local, y de Procedimiento Administrativo Comun, asi como a la

normativa sectorial, autondmica y estatal, que resulte de aplicacion.
S
o
S

EL SECRETARIO ACCIDENTAL q

&)
o
N
w
@
[
(]
@
i}
>
O
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5621/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccién mediante el sistema de concurso de méritos de seis plazas de Auxiliar Administrativo/a, Grupo
IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Autdnomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
DE SEIS PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTES EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autbnomos.

2° Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» numero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» ndmero 27, de 9 de febrero de 2023.

3° El anuncio de la convocatoria fue publicado en el en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de
marzo de 2023.

4° De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacion del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de seis plazas de Auxiliar
Administrativo/a, Grupo 1V, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe y sus Organismos Auténomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |AREVALO MILLET, CRISTINA R Z VA
2 | BERNAL CARDO, CARMEN FHEQREHH*
3 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI *rEOGIHHE
4 |BORRERO LORA, FRANCISCA RrkG]7HRE
5 | CASTILLO TAMAYO, SUSANA k) IgH KK
6 |DEL PINO ESPINOSA, VERONICA #HkDQE A K
7 |DIAZ NAVAIJAS, JUAN RAMON FHkGIQHHE
8 |FERNANDEZ DOMINGUEZ, MARIA ANGELES HAKGE KK
9 |GALAN ORTIZ, MARIA DE LAS MERCEDES *HGITHRE
10 | GARCIA ALEDO, MARIA YOLANDA *xkQAGH**
11 | GILA CARRETERO, MARIA LUZ k7] 3HRE
12 |GOMEZ GARZON, CARMEN MARIA FrRGT ok
13 | GOMEZ VEGA, ANTONIO **k3Q]H*kk
14 | GONZALEZ VELA, MARIA LUISA **kQG ] H k%
15 | GRANJA GOMEZ, ELENA MARIA ok DRk
16 |HARANA JARAMILLO, JOSEFA *xEQQQH K
17 |HERNANDEZ RAMIREZ, CRISTINA FxKQYQHH
18 |HIDALGO PEREZ, GERTRUDIS FAKGTTHRE
19 |LOPEZ REINOSO, ISRAEL KrkT)THRE
20 | MARTIN HERNANDEZ, JORGE k)7 Rk
21 |OLMEDO VICO, ROSA ANA Rk VAR
22 | PRECIADO SIMON, PEDRO FAKG] GHRK
23 |SOBRINO CABELLO, BEATRIZ FHEORYN KK
24 | TOSCANO MINCHON, ANGELES A GG Ak
25 |VALVERDE CASTRO, CRISTINA FHEGI A K

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 ALCALA FERNANDEZ, YOLANDA *okk Gk kk 1,2,3,4,5
2 BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO KXY AX 1,2,3,4Y5
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3 |COLADO ALVAREZ, PATRICIA AR TQHHE 3Y4
4 |DELRIO MOLINI, MARIA SONIA FAKGGF*E 5

5  |GALVEZ SERRANO, LIDIA Rak] Q¥ ** 5

6 |GONZALEZ FERNANDEZ, FERNANDO FAKIQLH KK 3,4Y5
7 GONZALEZ GONZALEZ, MARIA REYES HAKGEYRH 3,4Y5
8  |GONZALEZ MERINO, DAMARIS A7) QA KA 2Y4
9 LOPEZ QUERO, LUCIA MARIA KRKGA ] Kk 4y5
10  |MARTIN ARAUJO, MARIA LUISA k7T Rk 1,4Y5
11 |RAMOS REINA, MARIA DEL CORAL FAK] QQ K 1
12 |SANTOS BARNES, ANTONIA FAKGRTH KK 7
13 |VENTORIM MOZZER, LUDMILA K] DKk 1,2,3Y4
14 |VILLAR SANTOS, ALEJANDRO FAEZAGH KA 1,3,4,5

Descripcion del codigo de exclusion:

cODIGO DE CAUSA
EXCLUSION
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de
subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y
presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
Base 9.2. de la convocatoria.

La forma de subsanacién sera accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.
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Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omision, se
excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla,
tablon electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de
difusién y conocimiento de personas interesadas.

PB4gins1 tideiaridtibtidel 23

EL ALCALDE ACCIDENTAL

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5619/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacién del listado provisional de personas aspirante admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccién mediante el sistema de concurso de méritos de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo/a, Grupo
IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacién
Ciudadana, Organismo Autonomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos,
siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE CUATRO
PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA, ORGANISMO AUTONOMO
PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6376/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habrd de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos de personal laboral
del Instituto Municipal de Dinamizacién Ciudadana, organismo autdonomo perteneciente al Ayuntamiento
de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos.

22 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de cuatro plazas de Auxiliar
Administrativo/a, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal
de Dinamizacién Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
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correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus

Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |AREVALO MILLET, CRISTINA *ARTAL] *H
2 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI *XKOGI4**
3 | CONTRERAS ASPE, PATRICIA *%%098E**
4 |GALAN ORTIZ, M.2 DE LAS MERCEDES *XKGITSHK
5 | GANDARIAS VILAR, DOLORES *%%QQgH*
6 |MARTINEZ ROMERO DE LA OSA, MARTIN JESUS Hkk)D3ZH
7 |MOYA VIZOSO, M.2 ENCARNACION *XKQEEQH*
8 |RAMIREZ CORREA, ROSA M.2 *A*7] 5%
9 |SANTIAGO RUIZ, ANA M.2 *AX3047%*
10 |TOSCANO MINCHON, ANGELES kG554 *
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO *x%)RQQ** 1,2,3,4y5
2 |GOMEZ GARZON, CARMEN M.2 *ARGTLTH* 5
3 | GONZALEZ GONZALEZ, MARIA REYES *AHGEA** 3,4,y5
4 |GRANJA GOMEZ, ELENA MARIA *xk]D]8%* 3y4
5 |LOPEZ QUERO, LUCIA MARIA *EEQATPH* 4y5
6 |LOPEZ REINOSO, ISRAEL *xATITTHE 4
7 |MARTIN HERNANDEZ, JORGE kY TT9** 3,4y5
8 |SALAS RUIZ, BEATRIZ **£4016%* 5
9 [SOBRINO CABELLO, BEATRIZ **K(0B4Q** 5
10 |VILLAR SANTOS, ALEJANDRO LAY Ty Al 1,3,4y5
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Descripcion del codigo de exclusién:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO IIl AUTOBAREMACION DE MERITOS

NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusion u omisidon en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacién que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

La forma de subsanacién serd accediendo a la Sede Electronica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefalado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omisidn, se excluirdn

definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucién deberd ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablén
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusion y
conocimiento de personas interesadas.

EL ALCALDE ACCIDENTAL

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5614/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacién del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccidon mediante el sistema de concurso de méritos de cuatro plazas de Auxiliar de Bibliotecas, Grupo
IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacién
Ciudadana, Organismo Auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos,
siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE CUATRO
PLAZAS DE AUXILIAR DE BIBLIOTECAS, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA, ORGANISMO AUTONOMO
PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6376/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habrd de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos de personal laboral
del Instituto Municipal de Dinamizacién Ciudadana, organismo autdonomo perteneciente al Ayuntamiento
de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos.

22 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la

convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de cuatro plazas de Auxiliar de
Bibliotecas, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de
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Dinamizacion Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus

Organism

os Autébnomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |BALINAS OCHOA, M.2 CARMEN *AKGTEGH*
2 |BARBA ARADILLAS, BEATRIZ KEKAABAK
3 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI *XK)GI4**
4 | CACERES BERLANGA, JOSE MANUEL **K4QQ5**
5 |CARMONA NARANJO, ROSA DE MAYO RRRVELY Ll
6 |FRAIRE COSTA, BEATRIZ #XK()G5]**
7 |GARCIA BAREA, M.2 LUISA #xKG136%*
8 [JIMENEZ MORENO, M.2 CARMEN #xkQEDZH*
9 |MARQUEZ LOPEZ, RAFAEL *x%)316%*
10 | MARTINEZ FLORES, ADELAIDA **K)QE3H*
11 | MARTINEZ PORRAS, EVA M.2 *AKGEREH X
12 |MOVYA VIZOSO, M.2 ENCARNACION *XKQEEYH*
13 |NAVARRO ALBEIDI, M.2 DE LOS REYES **ATT**
14 |RAMIREZ FERNANDEZ, PEPA *kk37QQ%*
15 [SUAREZ PRIETO, EDUARDO *AKQAETH*
16 |USAGRE REYES, ADRIAN *XK]QQ4*

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |ALBI RODRIGUEZ, M.2 DEL CARMEN *E*D518%* 5
2 |BARRIOS AMAYA, DANIEL *EX3780%* 1,2,3,4y5
3 |BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO *EXD899** 1,2,3,4Y5
4 |BENITEZ FERNANDEZ, IRENE *H*(0382%* 2,3,4y5
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5 |FERNANDEZ GOMEZ, INMACULADA BEATRIZ **%k040** 7

6 |GARCIA DIAZ, INMACULADA **%gEO5** 3,4Y5
7 |GOMEZ GARZON, CARMEN M.2 kKT TH* 5

8 |GONZALEZ GONZALEZ, MARIA REYES *xKGEADH* 3,4Y5
9 | GONZALEZ MERINO, DAMARIS *xk7)8Q%* 4

10 | GONZALEZ MERINO, JOSE ANGEL A *G35Zk 4

11 | LOPEZ QUERO, LUCIA M.2 HEXGA] D ** 4y5
12 |ORTIZ PALOMO, ANGELA k) T3Q%* 5

13 |RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO kkkGQ3gH* 2,3,4y5
14 |SAEZ ALVES, JUAN JOSE *xKQATGH 3,4y5
15 | SALAS RUIZ, BEATRIZ **k4016%* 5

16 |SERRANO HERNANDEZ, ANA BELEN *x%kgQ7 ] ** 3,4y5
17 |VILLAR SANTOS, MARTA RV YAl 1,3,4Y5

Descripcion del cédigo de exclusion:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO IIl AUTOBAREMACION DE MERITOS
5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA

POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.
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La forma de subsanacidon serd accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al %
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo o]
para la misma. g
5
Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisidn, se excluirdn _g
definitivamente de la participacidn en el proceso selectivo. g
<
o]
&
TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablon o
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusiéon y
conocimiento de personas interesadas.
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José Luis Girdn Gutiérrez g
En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica
o
-
o
<
o
N
™
N
o
N
i
@
o
O
@
Qi
>
O

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

Caédigo Seguro De Verificacion 7WKRoj | WK1bF7WZ37Ti Kn== Estado Fechay hora
Firmado Por José Luis Gir6n Gutiérrez Firmado 30/08/2023 13:21:53
Observaciones Pagina 4/4
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ 7WkRoj | WK1bF7WZ37Ti Kw==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




uTACs
ot o,
T
SEVILLA

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5615/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccidon mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Auxiliar Administrativo, Grupo 1V,
Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo de la Gerencia Municipal de Urbanismo, Organismo
Auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomos, siendo el texto integro
de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA
DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
FUO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO, ORGANISMO AUTONOMO PERTENECIENTE AL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE
DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJIARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6375/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos del personal
funcionario y personal laboral de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente
al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

22 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicéd extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nium. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedid un plazo para la presentacidn de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la selecciéon, mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Auxiliar
Administrativo/a, Grupo IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo de la Gerencia Municipal
de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
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enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre,del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus

Organism

os Autdbnomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |AREVALO MILLET, CRISTINA KAKT QK
2 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI *AKQGIHHK
3 |CORONADO BRAVO, MARIA JOSE *AKQGQH**
4 |FONCUBIERTA SANCHEZ, MANUEL HAKG] QK
5 |GALAN ORTIZ, MARIA DE LAS MERCEDES FAHGI Tk
6 |GOMEZ GARZON, CARMEN MARIA *kKGT] R Ak
7 |SALAS RUIZ, BEATRIZ ek (ol ikl
8 |SOBRINO CABELLO, BEATRIZ FAK(BL KK
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI cODIGO DE
EXCLUSION
1 | GARCIA ALEDO, PALOMA FARTEE KA 3,4Y5
2 | GONZALEZ GONZALEZ, MARIA REYES KAKGGA KK X 3,4Y5
3 |LOPEZ QUERO, LUCIA MARIA kKB Kk 4Y5
4 |MAESTRE MUNOZ, PABLO RhKY]GHH 3v4
5 | VILLAR SANTOS, ALEJANDRO KAKIAEHK 1,3,4y5
Descripcion del codigo de exclusidn:
CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA

NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

4 NO APORTA EL ANEXO IIl AUTOBAREMACION DE MERITOS

NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
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POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

La forma de subsanacion serd accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisidn, se excluirdn
definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusion y
conocimiento de personas interesadas.

EL ALCALDE ACCIDENTAL

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5618/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacién del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccidon mediante el sistema de concurso de méritos de dos plazas de Oficial 22 de Mantenimiento, Grupo
IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacién
Ciudadana, Organismo Auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos,
siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE DOS PLAZAS
DE OFICIAL 22 MANTENIMIENTO, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
FIJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA, ORGANISMO AUTONOMO
PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6376/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habrd de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos de personal laboral
del Instituto Municipal de Dinamizacién Ciudadana, organismo autdonomo perteneciente al Ayuntamiento
de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos.

22 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» niumero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la

convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de dos plazas de Oficial 22
Mantenimiento, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de
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Dinamizacion Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus

Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |CHACON SANCHEZ, MANUEL RV Y Ll
2 | LISSEN ESCACENA, MANUEL ***G030* *

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |BARRIOS AMAYA, DANIEL *kk37 (K * 1,2,3,4Y5
2 | LOPEZ MARIN, JOSE JOAQUIN *%%395(0%* 3Y4
3 |PONCE FUENTES, JESUS *E%()7 DD ** 3,4Y5
4 |RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO *%% GGG * 2,3,4Y5
5 |SAEZ ALVES, JUAN JOSE RV 3,4Y5
Descripcion del codigo de exclusién:
CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS
5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN
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6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA

7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

PB4gina2@ideiaridttbtidel 23

La forma de subsanacién serd accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Pagina 3 de 3

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omisidn, se excluirdn
definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusion y
conocimiento de personas interesadas.

EL ALCALDE ACCIDENTAL

CVE: BOP-SE-2023-204012

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5622/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccidon mediante el sistema de concurso de méritos de tres plazas de Oficial 22 Limpieza, Grupo IV, Nivel
4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE TRES PLAZAS
DE OFICIAL 22 LIMPIEZA, GRUPO 1V, NIVEL 4, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FlJO
DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

29 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
hdbiles contados a partir del siguiente a la publicacién del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccién, mediante el sistema de concurso de méritos, de tres plazas de Oficial 22
Limpieza, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
sus Organismos Auténomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |CAMACHO GARCIA, ALICIA AR HHE
2 |HERNANDEZ ORTEGA, FRANCISCO MANUEL *AEQOH*E
3 |MENCHON PALACIOS, LUZ DIVINA FAEAG] HHE
4 |ROBLES MARTINEZ, MARIA PILAR k37 Gk ko
5 | RUIZ MOYANO, INMACULADA FAKGREH KK
6 |TORO CABARNAS, VERONICA AR OGH**

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 ARANDA ALVAREZ, MARIA TERESA KAETAGHA* 1,2,3,45Y7

2 BARRIOS AMAYA, DANIEL FHAZ7HA 1,2,3,45Y7

3 BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO kD) QG K, 1,2,3,45Y7

4 MARTIN GONZALEZ JESUS k7 ok 3,45Y7

5 RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO FHEEQIH A, 2,3,45Y7

6  |SERRANO JARA, ROCIO AT REH K, 1,2,3,45Y7

Descripcion del codigo de exclusidon:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA

1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR

2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA

3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
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7 NO APORTA CERTIFICACION NEGATIVA DE DELITOS SEXUALES
8 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

PB4gina’ 23deinridtibtidel 23

La forma de subsanacién sera accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.
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Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisidn, se excluiran
definitivamente de la participacidn en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tabléon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusién y
conocimiento de personas interesadas.

EL ALCALDE ACCIDENTAL

CVE: BOP-SE-2023-204013

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.2 5617/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Auxiliar Actividades Deportivas,
Grupo IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacion
Ciudadana, Organismo Autonomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacidn de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos,
siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA
DE AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA, ORGANISMO AUTONOMO
PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6376/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habrd de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos de personal laboral
del Instituto Municipal de Dinamizacion Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento
de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos.

22 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicéd extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nium. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedid un plazo para la presentacidn de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Auxiliar
Actividades Deportivas, Grupo IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto
Municipal de Dinamizaciéon Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo
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Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y

sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne¢ APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |CABALLERO MORENO, ANGEL MARIA *EXN362%*
2 |FERNANDEZ SERRANO, JAIME *EXGAQ5H*
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO *EXD899H* 1,23,4y5
2 |GONZALEZ MERINO, JOSE ANGEL *AXG353%* 2
3 | VILLAR SANTOS, ALEJANDRO *EXIAHTH* 1,2,3,45
4 [VILLAR SANTOS, MARTA *EXIAHTH* 1,2,3,45
Descripcion del cédigo de exclusion:
CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO IIl AUTOBAREMACION DE MERITOS
5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN
6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO
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SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacidn de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

La forma de subsanacidon serd accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

PB4gina’82ideinridtibtidel 23

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusidn o no aleguen la omisidn, se excluiran
definitivamente de la participacidn en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusiéon y
conocimiento de personas interesadas.
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ANUNCIO

Don José Luis Girdn Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5613/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidén del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Oficial 22 Jardineria, Grupo IV, Nivel
4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacion Ciudadana,
Organismo Autédnomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta
de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
DE UNA PLAZA DE OFICIAL 22 JARDINERIA, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL FIJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA,
ORGANISMO AUTONOMO PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6376/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos de personal laboral
del Instituto Municipal de Dinamizacion Ciudadana, organismo autdbnomo perteneciente al Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de
Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos.

2° Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

3° El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

4° De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacion del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccién, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Oficial 22
Jardineria, Grupo 1V, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de
Dinamizacién Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |VARGAS RUIZ, RAFAEL *HXGB54**

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |BARRIOS AMAYA, DANIEL *xk3780** 1,2,34Y5

2 |BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO *%%)89g* 1,2,3,4Y5

3 |MOO FERNANDEZ, JULIO ALBERTO *xETTQL*E 1,2,3,4Y5

4 |RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO *xkGQIGHE 2,34Y5

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE CAUSA
EXCLUSION
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de
subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y
presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
Base 9.2. de la convocatoria.
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La forma de subsanacién sera accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al .?,!
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo =
para la misma. B
=
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Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omision, se 8
excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo. g
TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, ‘§’
tablon electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de
difusiéon y conocimiento de personas interesadas.
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5616/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacién del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Auxiliar Actividades Culturales,
Grupo IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto Municipal de Dinamizacion
Ciudadana, Organismo Auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos,
siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA
DE AUXILIAR ACTIVIDADES CULTURALES, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DINAMIZACION CIUDADANA, ORGANISMO AUTONOMO
PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6376/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos de personal laboral
del Instituto Municipal de Dinamizacion Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento
de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de
Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos.

22 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» numero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedid un plazo para la presentacidn de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el

Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Auxiliar
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Actividades Culturales, Grupo IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Instituto
Municipal de Dinamizacidon Ciudadana, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |ALCANTARILLA RiOS, ANTONIO ***6010%*
2 |LAFUENTE SANCHEZ, MARINA **X5388%**

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |MARIN ALVAREZ, IGNACIO **RGEEQ* * 2,4Y5

2 |RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO *xkEQIQHE 2,34Y5

3 |VILLAR SANTOS, MARTA LAY AL 1,2,3,4Y5

Descripcion del codigo de exclusién:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS
5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA

POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO
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SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacidn de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

La forma de subsanacidon serd accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

PB4gina83deinridtibtidel 73

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusidn o no aleguen la omisidn, se excluiran
definitivamente de la participacidn en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusiéon y
conocimiento de personas interesadas.
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5625/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccidon mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Auxiliar de Informatica, Grupo 1V,
Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Autdnomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA
DE AUXILIAR DE INFORMATICA, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJIARAFE Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

29 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedid un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccidn, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Auxiliar de
Informatica, Grupo IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
sus Organismos Auténomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI FAK(GHA
2 | DEL PINO ESPINOSA, VERONICA AR DQG Kok
3 |ESCOBAR MORENO, ANTONIO FAKGQ KA
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION

1 BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO KAKYRGHA X 1,2,3,4Y5

2 BIZCOCHO CASTILLO ANTONIO MANUEL KAKGI QA 7

3 FERNANDEZ FERNANDEZ, HUGO ok 5D Gk ok 1,2,3,4Y5

4 GONZALEZ DEL RiO, DIEGO kK Rk ok 2

5 MARTIN HERNANDEZ, JORGE RAKY T RA 1,34Y5

6 MOLINA SANCHEZ BEDOYA, ENRIQUE RAK] QA 4

7 MONTERO PEREZ, ANTONIO RRRV EER 2Y3

8 PULIDO SANCHEZ, MIGUEL RAKGED Rk X 5

9 TORRES CHECA, CARMEN MARIA KAK DAL KA 3,4Y5

Descripcion del cédigo de exclusidn:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA

1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR

2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA

3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
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‘ 7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusion u omisidon en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

PB4gina335ideiaridtibtidel 73

La forma de subsanacién serd accediendo a la Sede Electronica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefalado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisidn, se excluiran
definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

Pagina 3 de 3

TERCERO.- La presente resolucién deberd ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablén
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusion y
conocimiento de personas interesadas.

EL ALCALDE ACCIDENTAL

José Luis Girén Gutiérrez

CVE: BOP-SE-2023-204017

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5620/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de dos plazas de Animador/a Socio Cultural
Educacidn, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
sus Organismos Auténomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE DOS PLAZAS
DE ANIMADOR/A SOCIO CULTURAL EDUCACION, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTES EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL,
ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

29 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedid un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccién, mediante el sistema de concurso de méritos, de dos plazas de Animador/a
Socio Cultural Educacidn, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizaciéon de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |LOPEZ LOPEZ, PATRICIA FAKD I Kk
2 | MAESTRE MORILLO, JUAN MANUEL kTR K,
3 |MEJIAS AGUILAR, SILVIA *AKQE (KA
4 |RIAU ARENAS, MONICA FAKGAGHA

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 BELLO GARRIDO, DANIEL KAKG QKX 8

2 GARCIA DIAZ, INMACULADA KAKQGQHRH X 3,4Y5

3 MARIN ALVAREZ, IGNACIO *RK GO GH Kk 2,45Y7

4 RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO Rk GGk kK 2,3,45Y7

5 |VILLAR SANTOS, MARTA KAKIAEHH 1,3,45Y7

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA

1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR

2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA

3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA

7 NO APORTA CERTIFICACION NEGATIVA DE DELITOS SEXUALES

8 PRESENTACION FUERA DE PLAZO
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SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacidn de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusidn u omisidn en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

La forma de subsanacidon serd accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

PB4gina88R8ideinridtibtidel 73

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisidn, se excluirdn
definitivamente de la participacidn en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tablon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusiéon y
conocimiento de personas interesadas.

Pagina 3 de 3

EL ALCALDE ACCIDENTAL

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica

CVE: BOP-SE-2023-204018

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.2 5624/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccién mediante el sistema de concurso de méritos de tres plazas de Animador/a Socio Cultural, Grupo
IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE TRES PLAZAS
DE ANIMADOR/A SOCIO CULTURAL, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

22 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nium. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedid un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccidon, mediante el sistema de concurso de méritos, de tres plazas de Animador/a
Socio Cultural, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de

Cédigo Seguro De Verificacién Bnb6b+YAj bdj Q TPQX | +/ g== Estado Fechay hora
Firmado Por José Luis Girén Gutiérrez Firmado 30/08/2023 13:21:59
Observaciones Pagina 1/3
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ Bnb6b+YA bdj Q TPQ | +/ g==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

PRGgIREB92deinridathtidel 73

Péagina 1 de 3

CVE: BOP-SE-2023-204019

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023



Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del
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Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |CARBONELL RAMIREZ, LAUREANO R T Rkl
2 |LAFORET PEREZ, MARIA DEL MAR Rk TN Rekek
3 | MAESTRE MORILLO, JUAN MANUEL Fxk7)GHRE
4 | RIVERA PEREZ, MANUELA RV bl
5 | VERA CRUZ, MARIA ROSARIO ook Ek ok ok

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION

1 |GONZALEZ GAGO, SOLEDAD FAKGIGH KA 1,2,3,45Y7

2 MARIN ALVAREZ, IGNACIO KK GO Gk Kk 2,45Y7

3 ORTEGA GONZALEZ, JESUS Hokk ] 3k kok 1,3,45Y7

4 |VILLAR SANTOS, MARTA FAEZAGH KA 1,2,3,45Y7

Descripcion del codigo de exclusidon:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA

1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR

2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA

3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
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SEDE ELECTRONICA
7 NO APORTA CERTIFICACION NEGATIVA DE DELITOS SEXUALES
8 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

PB4gin®dd4ideiaridtibtidel 73

La forma de subsanacién sera accediendo a la Sede Electronica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Pagina 3 de 3

Quienes, dentro del plazo sefalado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omisidn, se excluiran
definitivamente de la participacién en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tabléon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusién y
conocimiento de personas interesadas.

CVE: BOP-SE-2023-204019

EL ALCALDE ACCIDENTAL

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.2 5623/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccidon mediante el sistema de concurso de méritos de dos plazas de Oficial 22 Jardineria, Grupo IV, Nivel
4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE DOS PLAZAS
DE OFICIAL 22 JARDINERIA, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO
DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

29 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
hdbiles contados a partir del siguiente a la publicacién del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la selecciéon, mediante el sistema de concurso de méritos, de dos plazas de Oficial 22
Jardineria, Grupo IV, Nivel 4, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS
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N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |GOMEZ VEGA, ANTONIO *AKZQ] KKk
2 | MERINO CABRERA, ISABEL FAKGE (K *E
3 |PAVON LOPEZ, MARIA SALUD kAT QG

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 BARRIOS AMAYA, DANIEL AT QA A* 1,2,34,Y5
2 BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO *¥H%DRQH** 1,2,3,4Y5
3 MARTIN GONZALEZ, JESUS *kk7] 3Rkk 3,4Y5
4 MOO FERNANDEZ, JULIO ALBERTO HEKTTQH** 1,2,3,4Y5
5 RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO *EKGQIHA* 2,3,4Y5
Descripcion del codigo de exclusion:
CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS
5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN
6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
Caédigo Seguro De Verificacion FnzgubKE6YZr nFZYOf XxNsg== Estado Fechay hora
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SEDE ELECTRONICA

7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusién u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.

La forma de subsanacién sera accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisidn, se excluiran

definitivamente de la participacidn en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tabléon
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusién y
conocimiento de personas interesadas.

EL ALCALDE ACCIDENTAL

José Luis Girén Gutiérrez

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica
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ANUNCIO

Don José Luis Giron Gutiérrez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, hace saber que
por resolucién de Alcaldia-Presidencia n.2 5626/2023 de 24 de agosto de 2023 se ha procedido a la
aprobacidn del listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, de la convocatoria para la
seleccidon mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de Oficial 22 Riego, Grupo IV, Nivel 4,
vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a
la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos,
siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE, D. JOSE LUIS GIRON GUTIERREZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA
DE OFICIAL 22 RIEGO, GRUPO IV, NIVEL 4, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FlJO DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJIARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

12 Por Resolucién de Alcaldia n.2 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos.

29 Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

32 El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

42 De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
hdbiles contados a partir del siguiente a la publicacién del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccién, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Oficial 22
Riego, Grupo IV, Nivel 4, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
sus Organismos Auténomos:
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |FUENTES DiAZ, JOSE MANUEL FAKG ()G K*

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO kKDY HA X 1,2,3,4Y5
2 MARTIN GONZALEZ, JESUS FAxT] Rk 2,3,4Y5
3 RUIZ RODRIGUEZ, JOSE FERNANDO FAKGQIHHE 2,3,4Y5

Descripcion del codigo de exclusidn:

CODIGO DE EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA
3 NO APORTA EL ANEXO I SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA TASA
POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE PERIODOS DE
INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO PERSONA
DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL PAGO DE LA TASA
POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE LA
SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de subsanar las
causas que hayan motivado su exclusidn u omisién en la citada lista, para que aleguen y presenten la
documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la
convocatoria.
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La forma de subsanacién serd accediendo a la Sede Electrénica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al %
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo o]
para la misma. g
5
Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisidn, se excluiran _g
definitivamente de la participacidn en el proceso selectivo. :g
)
o]
&
TERCERO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, tabléon o
electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de difusién y
conocimiento de personas interesadas.
™
(]
EL ALCALDE ACCIDENTAL g
©
José Luis Girdn Gutiérrez £
g
En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica
—
N
o
<
o
N
™
N
o
N
i
@
o
O
@
Qi
>
O
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ANUNCIO 3
=
£
5
EL Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién extraordinaria celebrada el dia 10 de g
julio de 2023, acordé aprobar inicialmente la modificaciéon de la PLANTILLA DE %
2 PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA &)
i 3| FRONTERA, con el siguiente detalle: fg‘?
g
y e Personal Funcionario
3 o3
z S& -
g 52 | - PLAZAS DE NUEVA CREACION D
g s a) Crear tres plazas de funcionario eventual, con las siguientes caracteristicas: &
P «
s DESTINO | ESCALA | PLAZA | PUESTO | G | N. | N. |SITUACION | TOTALES 5
CD | ESP PARCIALES
GRUPOPP | FUNC. AUX. ASESOR | C2 | 18 | 524 | VACANTE | 14.349,89 €
EMPLEO | ADMTVO | GRUPO
GRUPO FUNC. AUX. ASESOR | C2 | 18 | 524 | VACANTE | 14.349,89 € N
AMA EMPLEO | ADMTVO | GRUPO g
N
GRUPOIU | FUNC. AUX. ASESOR | C2 | 18 | 524 | VACANTE | 14.349,89 € A
EMPLEO | ADMTVO | GRUPO S
i
@
Total plazas nueva creacion: 3 3
Total importe nueva creacion: 43.049,67 € E
>
O

b) Amortizar dos plazas de funcionario eventual, con las siguientes caracteristicas:

DESTINO ESCALA PLAZA PUESTO G N. N. SITUACION | TOTALES
CD ESP PARCIALES
ALCALDIA FUNC. AUX. ASESOR | C2 18 942 VACANTE 35.719,97 €
EMPLEO ADMTVO GRUPO
ALCALDIA FUNC. AUX. ASESOR | C2 18 942 VACANTE 35.719,97 €
EMPLEO ADMTVO GRUPO

Total plazas amortizadas : 2
Total importe amortizadas: 71.439,94 €

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

Lo que se hace publico por plazo de quince dias, mediante insercién del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de Edictos del
Ayuntamiento (Tablén Fisico y Sede Electrénica), para que los/as interesados/as puedan
presentar alegaciones que estimen oportunas, que, de haberlas, seran resueltas por el
Ayuntamiento Pleno.

De no presentarse alegaciones el acuerdo quedard elevado a definitivo,
procediéndose a la publicacion pertinente conforme establece la legislacion en vigor.

El expediente se puede consultar en las dependencias municipales o el Portal de la
Transparencia en la siguiente direccion web:
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Lo que se hace publico para general conocimiento. ?
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Ayuntamiento de
MORON de la Frontera

ANUNCIO

DON JUAN MANUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento

de Morodn de la Frontera

HAGO SABER: Que mediante Decreto de Alcaldia ntim. 2023/2.346 de fecha 25 de agosto de

2023, se designa a la Concejala del Grupo Municipal de Izquierda Unida con régimen de Dedicacién
Fxclusiva y cuya parte dispositiva dice:

HASH: dca577¢c3bf912888bf5acdd4cec3f5f1

JUAN MANUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
Fecha Firma: 29/08/2023

Alcalde

1.- Proceder a la designacién de la miembro de la Corporacién del Grupo Municipal de Izquierda

Unida que percibira retribuciones por el desempefio de su cargo con dedicacién exclusiva con efectos 1 de
septiembre de 2023.

2. La Concejala que desempefiard el cargo con dedicacién exclusiva (100 %), percibiendo por el

desempefio de sus funciones, la cantidad de 2.597,42 €/mes/brutos (14 pagas) es D* Marina Segura Gémez.

3.- Comunicar el presente a la interesada, haciéndole constar que para la ejecucién de la presente

resolucion es preciso que presente en el Departamento de Recursos Humanos el escrito de aceptacion del
régimen sefialado arriba.

4.- Proceder a su publicacién en el Tablon de Edictos, en la Sede Electrénica asi como en el Boletin

Oficial de la Provincia, tal como prevé la legislacion vigente.

5.- Notificar la presente resolucién a Recursos Humanos, Intervencién y Tesoreria a los efectos

oportunos.

En Mor6n de la Frontera, en la fecha indicada en el margen de firma del documento

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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AYUNTAMIENTO DE PALOMARES DEL RIO

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2023
DEL AYUNTAMIENTO DE PALOMARES DEL RiO.

Aprobado inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Palomares del Rio para el
ejercicio 2023 por el Pleno de este Ayuntamiento el pasado 27 de julio de 2023, se ha expuesto al
publico durante un plazo de quince dias habiles tras su publicacién en el BOP n2 177 de 2 de agosto.
Transcurrido el citado plazo y habiéndose presentado reclamaciones, el Pleno de esta Corporacién en
su sesion celebrada el dia treinta de agosto de 2023, aprobé definitivamente el Presupuesto General,
desestimando las reclamaciones presentadas.

De acuerdo con las previsiones de los articulos 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 20
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto
de la Ley de Haciendas Locales, en materia de presupuestos, se hace publico el Presupuesto General
para el ejercicio 2023, resumido por capitulos, asi como la plantilla de personal, con el siguiente tenor:

Estado de Gastos del Presupuesto 2023

- - CREDITOS

CAPITULO DENOMINACION INICIALES
1 Gastos de personal 4.133.039,21 €
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 1.847.020,00 €
3 Gastos financieros 60.372,23 €
4 Transferencias corrientes 75.503,00 €
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 42.169,72 €
6 Inversiones reales 217.002,00 €
7 Transferencias de capital 14.529,00 €
8 Activos Financieros 15.000,00 €
9 Pasivos Financieros 562.871,81 €
TOTAL GASTOS 6.967.506,97 €

Estado de Ingresos del Presupuesto 2023

- - PREVISION

CAPITULO DENOMINACION INGRESOS
1 Impuestos Directos 3.419.000,00 €
2 Impuestos Indirectos 400.000,00 €
3 Tasas y Otros Ingresos 392.000,00 €
4 Transferencias Corrientes 2.737.036,38 €
5 Ingresos Patrimoniales 83.250,00 €
6 Enajenacién de Inversiones Reales -€
7 Transferencias de Capital -€
8 Activos Financieros 10.000,00 €
9 Pasivos Financieros - €
TOTAL INGRESOS 7.041.286,38 €

Codigo Seguro de Verificacion IV7PSDR4LJUISIMKU7XVCLQHAA | Fecha | 31/08/2023 10:00:51
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante MANUEL BENJUMEA GUTIERREZ (FIRMANTE)
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AYUNTAMIENTO DE PALOMARES DEL RIO

Plantilla de Personal
1. Personal Funcionario

Pagina 102 de un total de 123

ESCALA Area PUESTO PUI?SETOS VINCULACION | GRUPO | DESTINO | VACANTE OBSERVACIONES
Administracién | ) Oficial Jefe Policfa 1 Funcionario | ¢y 20 1
Especial Carrera
Admlmstracmn PL Oficial 1 Funcionario c1 20 1
Especial Carrera
Admlrlllstracmn PL Policia Local 11 Funcionario c1 18 0
Especial Carrera <
A .2 . . ()]
Admu?lstracmn Urbanismo JS Arquitecto 1 Funcionario Al 28 0 ©
Especial Carrera o~
©
L - . . !
Admlmstramon Urbanismo JN Arquitecto Técnico 1 Funcionario A2 22 0 D
Especial Carrera &
Administracion Urbanismo Auxiliar Administrativo 1 Funcionario C2 17 0
General Carrera
Admlmstracmn Urbanismo JN Te_cmco_ 1 Funcionario A2 22 0
Especial Medioambiente Carrera
o " . . <
Admn?lstracmn Serv. Sociales | JN Trabajador Social 1 Funcionario A2 22 0 S
Especial Carrera g
o
. - ) ) I
Admlr.ustracmn Serv. Sociales | Educador Social 1 Funcionario A2 20 0 o
Especial Carrera N
o
L - . . I
Administracién | g0y sociales | Auxiliar Administrativo 1 Funcionario | ¢ 17 0 i
General Carrera )
Habilitacion Secretaria Secretario/a General 1 Funcionario Al 28 0 (@)
Estatal Carrera )
Administracién | ¢ o va | N Técnico Gestion RRHH 1 Funcionario |, 22 0 S
General Carrera O
Administracién Secretaria JN Admlmlsltratlvo 1 Funcionario c1 20 0
General Contratacion Carrera
. - ) . gl
Administracién Secretaria JS TAG Urbanismo 1 Funcionario Al 28 0 S
General Carrera ~
(3]
L - . . =
Administracién Secretaria Auxiliar Administrativo 4 Funcionario C2 17 0 )
General Carrera =
o
e s . . =
Habilitacién Intervencién | Interventor/a General 1 Funcionario Al 28 1 o
Estatal Carrera &
e ez . . (<]
Habilitacién Tesoreria Tesorero/a 1 Funcionario Al 28 1 @
Estatal Carrera %
o - . . <
Administracién Tesoreria JN Administrativo 1 Funcionario C1 20 0 ©
General Carrera $
Administracié Funcionari 5
ministracion Intervencién | Auxiliar Administrativo 3 uncionario C2 17 0 =
General Carrera '
=
TOTAL FUNCIONARIOS 34 8
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2. Personal Laboral FIJO

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE PALOMARES DEL RIO

Pagina 103 de un total de 123

PUESTO AREA PUENS?I'OS VINCULACION | GRUPO | DESTINO | VACANTE | OBSERVACIONES
Operario Limpieza Viaria Limpieza Viaria 4 Laboral 5 11 2 A estabilizar
Oficial 12 Cementerio Cementerio y Serv. Funerarios 1 Laboral 4 14 0
Oficial 12 Jardineria Parques y Jardines 3 Laboral 4 14 2 A estabilizar
Conserje-Mantenedor Func. Centros Docentes 1 Laboral 5 11 1 A estabilizar <
(3]
Técnico Gestion Cultural Admén. Gra. Cultura 1 Laboral 2 20 1 A estabilizar ©
™
Auxiliar de Biblioteca (20 horas) | Admon. Gra. Cultura 1 Laboral 4 14 1 A estabilizar g
Auxiliar de Biblioteca Admon. Gra. Cultura 1 Laboral 4 14 1 A estabilizar \@
. . o
Aulx. Blblloteca y Monitor Artes Admon. Gra. Cultura 1 Laboral 4 15 1 A estabilizar
Plasticas
Ag. Dinamizacién Juvenil Juventud 1 Laboral 3 16 0
Operario Mantenimiento Admon. Gral Deportes 1 Laboral 5 11 0 =
Oficial 12 Mnto. General Admon. Gral. Infraestructuras 3 Laboral 4 14 1 A estabilizar S
=
Operario Mnto. General Admon. Gral. Infraestructuras 2 Laboral 5 11 0 8
b
Peon Albaiiileria Admon. Gral. Infraestructuras 2 Laboral 5 14 1 A estabilizar g
Oficial 12 Albanileria Admon. Gral. Infraestructuras 1 Laboral 4 14 1 A estabilizar E
Ordenanza-Chofer Administracion General 1 Laboral 4 14 0 2
Operario Limpieza Edificios Administracion General 9 Laboral 5 11 0 8
Operario Limpieza Edificios Administracién General 2 Laboral 5 11 2 A estabilizar L
>
Encargada Limpieza Edificios Administracién General 1 Laboral 4 11 1 O
Aux. Informatico Administracién General 1 Laboral 4 15 1 A estabilizar
Auxiliar Administrativo Secretaria 2 Laboral 4 14 2 A estabilizar m
Técnico Superior Intervencion 1 Laboral 1 24 1 A estabilizar 8
(3]
Auxiliar Administrativo Tesoreria 1 Laboral 4 14 1 A estabilizar g
TOTAL PERSONAL LABORAL FIJO 41 -E
2
1
(<]
»n
3]
©
3. Personal Laboral INDEFINIDO NO FIJO - A estabilizar =
3
: -
PUESTO AREA PUl?Sjl'OS VINCULACION | GRUPO | DESTINO | VACANTE | OBSERVACIONES -
=
. s o
Aux.. Servicio Ayuda a Domicilio Serv. Sociales Comunitarios 1 Laboral 5 11 1 A estabilizar N
(% jornada) OZ
Psicélogo (%2 jornada) Serv. Sociales Comunitarios 1 Laboral 1 24 1 A estabilizar
Dinamizadora de la Mujer Asist. Social Primaria 1 Laboral 3 16 1 A estabilizar
TOTAL PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FIJO 3 é
A estabilizar =
i}
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AYUNTAMIENTO DE PALOMARES DEL RIO

4. Personal Laboral TEMPORAL

Pagina 104 de un total de 123

P Ne .
PUESTO AREA PUESTOS VINCULACION | GRUPO | DESTINO | VACANTE | OBSERVACIONES
Aux. Servicio Ayuda a Domicilio | Serv. Sociales Comunitarios 6 Laboral 5 11 6 A estabilizar
o .
Dmamlzador Mayores (V2 Asist. Social Primaria 1 Laboral 4 14 1 A estabilizar
jornada)
Monitora de Talleres Asist. Social Primaria 1 Laboral 4 14 1 A estabilizar
Operario Limpieza Edificios Func. Centros Docentes 5 Laboral 5 11 5 A estabilizar
Operario Limpieza Edificios (6 Func. Centros Docentes 1 Laboral 5 11 1 A estabilizar <
horas) o
°
Coordinador Deportes Admoén. Gral. Deportes 1 Laboral 3 14 1 A estabilizar <
@
Operario Polideportivo Admon.. Gral. Deportes 2 Laboral 5 11 2 A estabilizar =
=)
Operario Mantenimiento General | Admon. Gral. Infraestructuras 2 Laboral 5 11 1 A estabilizar ‘Sf
Operario Limpieza Edificios Administracion General 1 Laboral 5 11 1 A estabilizar
Aux. Administrativo Tesoreria 1 Laboral 4 14 1 A estabilizar
TOTAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL 21
<
N
o
<
S
El Presupuesto General definitivo se encuentra publicado en el Portal de Transparencia, de o
. . . . . N
conformidad con lo dispuesto los articulos 8.1 d) de la Ley 19/13, de 9 de diciembre, de transparencia, S
acceso a la informacién publica y buen gobierno y 16 a) de la Ley 1/14, de 24 de junio, de o
Transparencia Publica de Andalucia. %'
a1]
Lo que se hace publico para general conocimiento, en la fecha de la firma electronica, (i
~_ 12 . . . . >
seflalandose que de conformidad con lo establecido en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley O

Reguladora de las Haciendas Locales, contra el acuerdo de aprobacién definitiva del Presupuesto
General podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
en las formas que establecen las normas de dicha Jurisdiccién. Todo ello sin perjuicio de que se
ejercite, cualquier otro recurso que se estime procedente.

En Palomares del Rio a la fecha consignada electréonicamente.
EL ALCALDE

Fdo. Manuel Benjumea Gutiérrez

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023
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GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA (1 de 1)

ALCALDE
HASH: 952890ac971d02bf0425553f2e1ca8ba

Fecha Firma: 29/08/2023

EL VISO DEL ALCOR
Gabriel Antonio Santos Bonilla, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Viso del Alcor,

HACE SABER:

Mediante Decreto numero 2023 — 1599, de 27 de julio, de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos, Igualdad, Comunicacion y Protocolo, una vez finalizado el proceso selectivo cuya convocatoria y
bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla namero 298, de 28 de diciembre de
2021 y correccion de errores n.° 53 de 07 de marzo de 2022 y n.° 138 de 17 de junio de 2022, asi como
extractos de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado, mediante el
sistema de concurso-oposicion para la cobertura en propiedad de una plaza de Funcionario/a de Carrera,
incluida en la Oferta de Empleo Pulblico Extraordinaria 2018, correspondiente al proceso
consolidacion/estabilizacion de empleo Temporal, denominada Conductor, perteneciente a la Escala
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales: Personal Oficio, Grupo C2, se ha efectuado el
nombramiento como Funcionario de Carrera de:

- D. JOSE MANUEL ALCANTARA DELGADO con DNI nlimero ***2381**

Mediante Decreto numero 2023 — 1600, de 27 de julio, de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos, Igualdad, Comunicacién y Protocolo, una vez finalizado el proceso selectivo cuya convocatoria y
bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 298, de 28 de diciembre de
2021 y correccion de errores n.° 53 de 07 de marzo de 2022 y n.° 138 de 17 de junio de 2022 , asi como
extractos de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado, mediante el
sistema de concurso-oposicion para la cobertura en propiedad de una plaza de Funcionario/a de Carrera,
incluida en la Oferta de Empleo Pulblico Extraordinaria 2018, correspondiente al proceso
consolidacion/estabilizacion de empleo Temporal, denominada Oficial 22 Mantenimiento, perteneciente a la
Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales: Personal Oficio, Grupo C2, se ha
efectuado el nombramiento como Funcionario de Carrera de:

- D. FRANCISCO LOPEZ LOPEZ con DNI niimero ***4393**

Mediante Decreto numero 2023 — 1602, de 27 de julio, de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos, Igualdad, Comunicacién y Protocolo, una vez finalizado el proceso selectivo cuya convocatoria y
bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 298, de 28 de diciembre de
2021 y correccion de errores n.° 53 de 07 de marzo de 2022 y n.° 138 de 17 de junio de 2022 , asi como
extractos de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado, mediante el
sistema de concurso-oposicion para la cobertura en propiedad de una plaza de Funcionario/a de Carrera,
incluida en la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria 2018, correspondiente al proceso
consolidacion/estabilizacion de empleo Temporal, denominada Oficial 12 Mecanico, perteneciente a la
Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales: Personal Oficio, Grupo C2, se ha
efectuado el nombramiento como Funcionario de Carrera de:

- D. MIGUEL ANGEL JIMENEZ VAZQUEZ con DNI ndmero ***6738**

Mediante Decreto nimero 2023 — 1061, de 27 de julio, de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos, Igualdad, Comunicacion y Protocolo, una vez finalizado el proceso selectivo cuya convocatoria y
bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 298, de 28 de diciembre de
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2021 y correccion de errores n.° 53 de 07 de marzo de 2022 y n.° 138 de 17 de junio de 2022 , asi como
extractos de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado, mediante el
sistema de concurso-oposicidn para la cobertura en propiedad de dos plazas de Funcionario/a de Carrera,
incluida en la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria 2018, correspondiente al proceso
consolidacion/estabilizacion de empleo Temporal, denominadas Oficial 1> Mantenimiento, perteneciente a
la Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales: Personal Oficio, Grupo C2, se ha
efectuado el nombramiento como Funcionarios de Carrera de:

- D. JUAN JOSE SANTQS OJEDA con DNI ndmero ***5139**
- D. FRANCISCO RODRIGUEZ RODRIGUEZ con DNI nimero ***4200**

P&BiGiNH62ideinndathtide 73

Mediante Decreto numero 2023 — 1604, de 27 de julio, de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos, Igualdad, Comunicacién y Protocolo, una vez finalizado el proceso selectivo cuya convocatoria y
bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 298, de 28 de diciembre de
2021 y correccion de errores n.° 53 de 07 de marzo de 2022 y n.° 138 de 17 de junio de 2022 , asi como
extractos de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado, mediante el
sistema de concurso-oposicidn para la cobertura en propiedad de una plaza de Personal Laboral Indefinido,
incluida en la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria 2018, correspondiente al proceso
consolidacion/estabilizacion de empleo Temporal, denominada Monitor/a de Gimnasio, se ha efectuado el
nombramiento como Personal Laboral Indefinido:

Pagina 2 de 2

- D. JOSE MANUEL FERNANDEZ RUIZ con DNI ndimero **0511**

Lo que se hace publico para general conocimiento, a los efectos del articulo 62 del RDL 5/2015, de
30 de octubre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En El Viso del Alcor, a la fecha de firma electrénica.

CVE: BOP-SE-2023-204025

El Alcalde-Presidente,
Fdo: Gabriel Antonio Santos Bonilla

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

<
X
I
1)
<
o
w
[}
14
o
~
<
=
g
14
S
x
[
Y
z
=
o
o
©
0
c
9
[}
I}
h=]
<
>
©
Q
o

N
(0]
he
N
(]
£
j=2]
@
o
@
c
S
k7
Jo
(6}
Q
o
5
=3
o
[73
o
©
£
E
L
e
0T
o
Lw®
So
g'c
173
23
EU
gL
2§
S E
o®
2
[}
-0
33
£ 0
2
[
=0
el
1]
S
EE
==
58
S H
SE
o
==
=9
o9
>0

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

HASH: e1f30abf1d6cbe7ad20e0d764c32b69b

Jose Leocadlo Ortega Irizo (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 31/08/2023

Ayuntamiento de Pilas

D. JOSE L. ORTEGA IRIZO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
PILAS (SEVILLA),

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Mediante resoluciéon de la Alcaldia-Presidencia nimero 2023-1307, de 17 de julio,
subsanado error mediante Resolucién n.2 2023-1501, de 30 de agosto, se se determina el
régimen de dedicacién de un miembro de la Corporacién, de acuerdo con el siguiente detalle:

«Por la Comisién Informativa Permanente de Atencién Ciudadana y Medio Ambiente,
en sesion de fecha 14 de julio de 2023, se aprobd la delegacién de la presidencia efectiva de
dicha Comisién en la Concejala dofia Leonor Maria Perea Ruiz.

El Pleno de la Corporacidon Municipal, en sesién extraordinaria celebrada con fecha 7
de julio de 2023, ha aprobado la modificacién del régimen de dedicacién de los miembros de
la Corporacién, adoptdndose el acuerdo de los miembros corporativos que pueden
desempanfiar sus cargos con dedicacién exclusiva y parcial, asi como el régimen retributivo
inherente a cada uno de ellos.

Por lo que en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.4 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, y en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y en el que se establece que el presidente de la Corporacién
determinara los miembros de la misma que realizaran sus funciones en régimen de de
exclusiva o parcial he

RESUELTO:

PRIMERO. Determinar que la Concejala D2. Leonor Maria Perea Ruiz, como
Presidenta de la Comision Informativa Permanente de Atencion Ciudadana y Medio
Ambiente, desempefie su cargo en régimen de dedicaciéon parcial del 35% de la
jornada laboral.

SEGUNDO. Aprobar la cantidad de 10.513,22 euros/anuales a la que
ascienden las retribuciones de la miembro de la Corporacién designada.

TERCERO. Dar de alta a la designada en el régimen general de la Seguridad
Social de conformidad con el articulo 75.1 y 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local. Dese cuenta al Pleno Municipal en la
proxima sesion que se celebre.

CUARTO. Notifiquese a la interesada a los efectos de su aceptacion expresa,
a la Intervencion, a la Tesoreria, al Departamento de Trabajo y publiquese en el
tablén de anuncios de esta Corporacion, en el portal de transparencia y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 75. 5 de la Ley 7/1985 de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local.»

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos indicados.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Ayuntamiento de Pilas
Plaza del Cabildo 1, Pilas. 41840 (Sevilla). Tfno. 955754910. Fax: 954750177
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SEVILLA

X

AYUNTAMIENTO DE

SAN JUAN

DE AZNALFARACHE
NEGOCIADO DE INTERVENCION.

MUY URGENTE

-EDICTO-

Péagina 108 de un total de 123

DONA M?* LUISA MOYA TEJERA, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA
VILLA.

HACE SABER: Que aprobado inicialmente por el Pleno de esta
Corporacion en sesion extraordinaria celebrada el dia 3 de agosto de 2023 y publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia nimero 181 de fecha 7 de agosto de 2023, el Expediente numero
2953/2023, sobre modificacion de Créditos n° 10/2023 en el Presupuesto de gastos de esta
Entidad Local mediante Transferencia , dentro del presupuesto general de este Ayuntamiento
para 2023, actualmente prorrogado de 2022, al no haberse presentado reclamaciones ni
observaciones algunas contra el mismo durante el periodo de exposicion al publico, de
conformidad con lo establecido en el articulo 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, se
publica dicha Modificacion seglin el siguiente detalle:

HASH: 897756eb43c9acc912ce97a9b31a3085

MARIA LUISA MOYA TEJERA (1 de 1)

ALCALDESA
Fecha Firma: 30/08/2023

Pagina 1 de 1

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Créditos Créditos a Créditos

Aplicacion disponible transferir finales

CVE: BOP-SE-2023-204027

Progr. | Econ6émica
9331 ‘ 60900 160.292,73 € 56.811,54 € 103.481,19 €
‘ TOTAL 160.292,73 € 56.811,54 € 103.481,19 €

Altas en Aplicaciones de Gastos

Créditos Créditos a Créditos

Aplicacion disponible incorporar finales
Progr. Econémica
3231 63900 0,00 € 56.811,54 € 56.811,54 €
‘ TOTAL 0,00 € 56.811,54 € 56.811,54 €

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

Contra la Modificacion de Créditos podra interponerse directamente recurso contencioso -
administrativo, en el plazo de dos meses establecido en dicha jurisdiccion, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. Lo
que se hace publico para general conocimiento.

La Alcaldesa;
Fdo: M? Luisa Moya Tejera

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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SEVILLA

SAN JUAN DE AZNALFARACHE
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DONA MARIA LUISA MOYA TEJERA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SAN
JUAN DE AZNALFARACHE.
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MARIA LUISA MOYA TEJERA (1 de 1)

ALCALDESA
Fecha Firma: 25/08/2023
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HAGO SABER: Que por esta Alcaldia se han dictado Resolucién que a continuacién se
determina, referidas a revocar la delegacion realizada en la Junta de gobierno Local de esta
Corporacion: “

“DECRETO ALCALDIA 1092/2023 de fecha 24/08/2023

Visto que por Resolucién de Alcaldia 2023-0893, de 20 de junio, se designaron
los miembros de la Corporacion que forman parte de la Junta de Gobierno Local, asi
como se delegaron competencias de esta Alcaldia en dicho d6rgano, entre ellas, en su
apartado 3, f) se delega la “devolucion de fianzas depositadas por contratistas
adjudicatarios en contrataciones y concesiones de toda clase, cuando sean éstas de la
competencia del Alcalde”.

CVE: BOP-SE-2023-204028

Atendiendo a una mayor agilidad en la tramitacién de las devoluciones de las
garantias depositadas como consecuencia de la adjudicacion de contratos, que redunde
en la prestaciéon de un mejor servicio y una mayor eficacia en dicha tramitacion, se
considera necesaria la revocacion de dicha competencia, de conformidad con lo
regulado en el articulo 9.6 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, conforme al cual, la delegacién de competencias sera revocable en
cualquier momento por el 6rgano que la haya conferido.

De acuerdo con lo expuesto, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 del
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las entidades
locales, asi como el referido articulo 9.6 de la Ley de régimen juridico del sector
publico, por la presente RESUELVO

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

PRIMERO: Revocar la delegacion realizada en la Junta de Gobierno Local, por
Resolucion de Alcaldia 2023-0893, de 20 de junio, sefialada en su apartado 3 f) referida
a la “devolucion de fianzas depositadas por contratistas adjudicatarios en contrataciones
y concesiones de toda clase, cuando sean éstas de la competencia del Alcalde”.

SEGUNDO: Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local y al Pleno del Ayuntamiento de
la presente resoluciéon en la primera sesion que se celebre, de conformidad con lo
previsto en el articulo 44.4 del ROF.

TERCERO: La presente Resolucion sera efectiva desde el dia siguiente de su fecha.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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CUARTO: Dar traslado de la presente Resolucion a la Secretaria de este
Ayuntamiento, y a los distintos departamentos econémicos a los efectos que procedan.

QUINTO: Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.”
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En San Juan de Aznalfarache, a la fecha de la firma digital.

LA ALCALDESA

Pagina 110 de un total de 123

Fdo. Maria luisa Moya Tejera
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE
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Finalizado el plazo de presentaciéon para subsanar los errores de hecho como
para solicitar su inclusion en el caso de resultar excluido para tomar parte en las
pruebas selectivas para cubrir en propiedad la plaza de la categoria de Ayudante de
personal laboral fijo mediante proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal
por el sistema de concurso de méritos, publicadas en el BOP n° 119 de fecha 26 mayo
de 2022, cuyas bases fueron publicadas en el BOP n° 145 de fecha 25 de junio de 2022
y en el BOE n° 167 de fecha 13 de julio de 2022, y la rectificacion de las mismas en la
convocatoria de la plaza de Ayudante, publicada en el BOP n° 299 de 29 de diciembre de
2022 (Fe de errata BOP n° 301 de 31 de diciembre de 2022) y en el BOE n° 38 de 14 de
febrero de 2023.

Pagina 1 de 2

Por resolucién del Sr. Gerente de fecha veintiocho de agosto de dos mil
veintitrés y numero de registro 4816, se ha dispuesto lo siguiente:

“Primero.- Se procede a resolver, en virtud de las Bases de la Convocatoria, las
alegaciones presentadas por las personas aspirantes, asi como la transcripciéon de
todos aquellos errores materiales que se han rectificado de oficio. = Sequndo.- Se
declaran definitivamente admitidas y excluidas en el proceso de estabilizacion de
empleo temporal de la categoria que a continuacion se indica, a las personas
aspirantes que se relacionan a continuacion:

CVE: BOP-SE-2023-204029

1°. Categoria de AYUDANTE

Listado de personas admitidas

N° DNI CIFRADO APELLIDOS NOMBRE TURNO
1 729 RODRIGUEZ AGUILAR N Discapacidad

Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023

N° DNI CIFRADO APELLIDOS NOMBRE Motivo
exclusion
1 Y227 HIDALGO RUBIANO MR No acredita la
condicion de
discapacitada

= Tercero.- Una vez publicada la lista definitiva de personas admitidas y/o excluidas en
el “Boletin Oficial” de la Provincia de Sevilla, el resto de anuncios y publicaciones

Avda. de Carlos III s/n, 41092 - Sevilla
Teléfono: 955 476 300 - http://www.sevilla.org/urbanismo/
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relativas al proceso se haran publicas en la Web www.urbanismosevilla.org y en el
Tablén de anuncios fisico o tablén edictal.”

Contra el acto anteriormente expresado, que no agota la via administrativa, podra
interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de la
presente publicacion en el BOP, ante el Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo y
Medio Ambiente, de acuerdo con lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello,
sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.

EL SECRETARIO GENERAL
P.D.
EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA,
Fdo.: Manuel José Valdivieso Fontan
(Por Resolucion n° 658, de 22 de febrero de 2007,
completada el 14 de julio de 2015)
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Consejeria de Economia, Hacienda y
Fondos Europeos

Consejeria de Industria, Energia y Minas

’ Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia gact ort v

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
POLITICA INDUSTRIAL Y ENERGIA EN SEVILLA, POR LA QUE SE OTORGA AUTORIZACION ADMINISTRATIVA
PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION A FAVOR DE PROTEINAS DEL OLIVO, S.A.
(N.I.F.: A41050824) PARA LA IMPLANTACION DE LA INSTALACION DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
MEDIANTE TECNOLOGIA SOLAR FOTOVOLTAICA, EN LA MODALIDAD DE AUTOCONSUMO SIN EXCEDENTES,
DENOMINADA "CUBIERTA SOLAR PROTEINAS DEL OLIVO", DE 700 kW DE POTENCIA INSTALADA, UBICADA
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE LA LUISIANA (SEVILLA.

Referencia: SVE/JGC/JMAB
Expediente: 293.583
R.E.G.: 6.212

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 17/11/2022, PROTEINAS DEL OLIVO, S.A. (N.I.F.: A41050824) solicita AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION para la implantacién de la
instalacién de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia SOLAR FOTOVOLTAICA, en la modalidad
de autoconsumo SIN excedentes, denominada "CUBIERTA SOLAR PROTEINAS DEL OLIVO", de 700 kW de
potencia instalada, ubicada en AVDA. DE ANDALUCIA, 2, en el término municipal de LA LUISIANA (Sevilla).

Segundo.- Mediante escrito de esta Delegacion de fecha 03/03/2023, se requiere al solicitante que subsane
las deficiencias y/o errores encontrados en la solicitud, de conformidad con lo establecido en el articulo 68.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas.

Tercero.- EL 17/03/2023 se recibe en esta Delegacion subsanacion de la solicitud.

Cuarto.- Durante la tramitacion del expediente la persona solicitante ha aportado la documentacion
preceptiva que establece la normativa, acreditando capacidad legal, técnica y econdmico-financiera para la
realizacion del proyecto.

Quinto.- La persona titular ha suscrito y aportado declaracién responsable para acreditar el cumplimiento
de la normativa que le es de aplicacion a la instalacidn, seglin establece el articulo 53.1 de la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

A los anteriores antecedentes de hecho son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacion es competente para dictar la presente resolucidn en virtud de las siguientes
disposiciones:

e Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.
«  Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerias.

*  Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Politica Industrial y Energia.

»  Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la
Administracién de la Junta de Andalucia, modificado por Decreto 300/2022, de 30 de agosto.

Avda. de Grecia, s/n
Edif. administrativo Los Bermejales
41012 - Sevilla

T:95506 3910

FIRMADO POR ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA 21/04/2023 |
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Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacién econdmica en Andalucia.

Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan
determinadas competencias en los drganos directivos territoriales provinciales competentes en
materia de energia, vigente en virtud de lo dispuesto en la Disposicidn transitoria segunda del
Decreto 163/2022, de 9 de agosto.

SEGUNDO.- Son de aplicacion general al procedimiento las siguientes disposiciones:

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracién electrénica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacidn organizativa de la Junta de Andalucia.

TERCERO.- Son de aplicacidn especifica al procedimiento las siguientes disposiciones:

Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia
energética de Andalucia.

Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion de normas en materia de energia y fomento de
las energias renovables en Andalucia.

Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental.

Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energiay en
otros ambitos para la reactivacién econémica.

Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexién a las redes de transporte y
distribucién de energia eléctrica.

Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica.

Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos.

Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas
y econdémicas del autoconsumo de energia eléctrica.

CUARTO.- Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en:

Titulo VIl del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico.

Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos.

Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas
y econdmicas del autoconsumo de energia eléctrica.

FIRMADO POR

ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA 21/04/2023
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* Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacién econdmica en Andalucia.

QUINTO.- El procedimiento para la concesién de Autorizacion Administrativa Previa y de Autorizacién
Administrativa de Construccion se encuentra en los supuestos de excepcion recogidos en la disposicion final
cuarta del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econdmica en Andalucia.

Vistos los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho anteriormente expuestos, esta Delegacion,
en el uso de las competencias que tiene atribuidas

RESUELVE

PRIMERO.- Otorgar Autorizacién Administrativa Previa y Autorizacion Administrativa de Construccién a
favor de PROTEINAS DEL OLIVO, S.A. (N.I.F.: A41050824) para la implantacién de la instalacién de generacién
de energia eléctrica, para autoconsumo, cuyos datos identificativos y caracteristicas técnicas principales
son los siguientes:

Titular: PROTEINAS DEL OLIVO, S.A.
N.L.F.: A41050824
Domicilio social del titular: AVDA. DE ANDALUCIA, 2

41430 LA LUISIANA (SEVILLA)
CUBIERTA SOLAR PROTEINAS DEL OLIVO

Emplazamiento de la instalacién: AVDA. DE ANDALUCIA, 2
41430 LA LUISIANA (SEVILLA)

Denominacién de la instalacién:

Referencia/s catastral/es de la instalacion: 1960601UG051650001QD
Tecnologia: SOLAR FOTOVOLTAICA
Finalidad de la instalaci6n: PRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA MEDIANTE

TECNOLOGIA FOTOVOLTAICA (art. 1, subgrupo b.1.1, del
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la
actividad de produccién de energia eléctrica a partir de
fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos).

Modalidad de autoconsumo: SIN EXCEDENTES
Potencia de mddulos FV (pico) de generacion: 785’33 kWp
Potencia instalada (inversores) de generacion: 700 kW (art. 3; RD 413/2014)

Datos relativos al proyecto:

*  Proyecto técnico: PROYECTO DE INSTALACION SOLAR FOTOVOLTAICA PARA AUTOCONSUMO SIN
EXCEDENTES EN CUBIERTA DE NAVE INDUSTRIAL “PROTEINAS DEL OLIVO, S.A.” EN AVENIDA DE
ANDALUCIA, 2, 41430 LA LUISIANA (SEVILLA)

s Técnico titulado competente: ANTONIO JESUS ALORS FERNANDEZ; INGENIERO TECNICO
INDUSTRIAL; N.° COLEGIADO 2554; COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS Y PERITOS DE
CORDOBA

FIRMADO POR ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA 21/04/2023 PAGINA 3/4
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SEGUNDO.- Esta Autorizacién se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de

aplicacién derivada de la Ley 24/2013, y en particular segln se establece en el Real Decreto 1955/2000, asi

como en el Real Decreto 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se establecen,
teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

Esta autorizacidn se otorga sin perjuicio de las demas licencias, autorizaciones o concesiones que
sean necesarias relativas a la ordenacion del territorio y a cualesquiera otras motivadas por
disposiciones que resulten aplicables, asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos
que sean necesarios para la ejecucion de la obra. En particular, debe entenderse sin perjuicio de la
necesidad de satisfacer la legislacién urbanistica, no debiendo considerarse intrinseco al presente
documento los distintos permisos, licencias o autorizaciones municipales que en este ambito sean
exigibles por su propia normativa.

Esta autorizacién solo tendrd validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta
Delegacion. Asimismo, podra quedar sin efecto en el caso de que las autorizaciones o derechos que
han sido preceptivos para concederla caduquen o bien queden igualmente sin efecto.

Una vez ejecutada la instalacion, el titular debera presentar solicitud de autorizacién de explotacién
de la misma ante esta Delegacién, en un plazo maximo de DOS ANOS contados a partir del dia
siguiente al de la notificacion de la presente resolucién, y la deberd acompafiar de la
documentacion exigible seglin legislacion de aplicaciéon. La mencionada autorizacion es
imprescindible para que la instalacién pueda entrar en funcionamiento.

Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos
vigentes que le son de aplicacién durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En
particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo,
por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en
instalaciones eléctricas de alta tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a
23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las
instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por Resolucién de 26 de marzo de 2018, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccién Técnica
Componentes (ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las
especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas.

La Administracién podra dejar sin efecto la presente resolucién en cualquier momento en que
observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la
Administracion, previo el oportuno expediente, acordara la anulacion de la autorizacién con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segin las disposiciones legales
vigentes.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante la persona titular de la Consejeria de Industria, Energia y Minas, en el plazo de UN MES contado a partir del
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, y con el
articulo 115.1 de la ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

EL SECRETARIO GENERAL DE ENERGIA
(P.D. Resolucion de 11 de marzo de 2022, BOJA, nim. 52, de 17 de marzo de 2022)
EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMfA, HACIENDAY FONDOS EUROPEOS
Y DE POLITICA INDUSTRIAL Y ENERGIA EN SEVILLA

FIRMADO POR

ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA 21/04/2023 PAGINA 4/4

VERIFICACION

Pk2jmTHRK8EXGDP4SGQMGQFELZ2YR2

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electronico

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 4 de 4 Pagina 116 de un total de 123

CVE: BOP-SE-2023-204030

N° 204 - lunes 04 de septiembre de 2023



uTACs
ot o,
T
SEVILLA

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos
Consejeria de Industria, Energia y Minas

Junta de Andalucia Delegacion Territorial en Sevilla

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION DE RECONFIGURACION DE LMT “VILLANUEV2” DE
LA S.E.“ALCOLRIO”, SITO EN LAS CALLES HUESCA, ANTONIO MACHADO Y OTRAS EN EL TERMINO
MUNICIPAL DE VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS (SEVILLA). P-8764M

R.A.T: 113533
EXP.: 293498

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha de solicitud 21-12-2022, EDISTRIBUCION REDES DIGITALES, S.L.U. solicita Autorizacién
Administrativa Previa y de Construccion para la implantacion de la instalacion de energia eléctrica
denominada “RECONFIGURACION DE LMT “VILLANUEV2” DE LA S.E.“ALCOLRIO”, SITO EN LAS CALLES
HUESCA, ANTONIO MACHADO Y OTRAS”, y ubicada en el término municipal de Villanueva del Rio y Minas
(Sevilla), aportando para ello la documentacidn preceptiva que establece la normativa en vigor y que obra
en el expediente de referencia.

SEGUNDO. De acuerdo con los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se dio
traslado por plazo de treinta dias de la solicitud y documentos técnico, a la serie de organismos que a
continuacién se enumeran, ya que seglin declara el promotor de la instalacién, pueden verse afectados por
el procedimiento de referencia, a fin de que éstos se pronunciaran al efecto y emitieran el informe y, en su
caso, condicionado técnico que correspondiera:

« AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RiO Y MINAS

Dandose la circunstancia de que no se ha recibido respuesta de este organismo en el plazo reglamentario.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 49 de la Ley Orgdnica 2/2007, de 19 de
marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia; el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio,
sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023, de 11 de abril, el Decreto
163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgdnica de la Consejeria de Industria, Energia y
Minas, la competencia para resolver los procedimientos administrativos de autorizaciones de las instalacio-
nes eléctricas de alta tension esta atribuida a la persona titular de la Secretaria General de Energia. No obs-
tante, mediante la Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se de-
legan determinadas competencias en los 6rganos directivos territoriales provinciales competentes en
materia de energia, dicha competencia ha sido delegada en los 6rganos directivos territoriales provinciales
competentes en materia de energia, norma vigente en virtud de lo dispuesto en la Disposicién transitoria
segunda del citado Decreto 163/2022, de 9 de agosto. De este modo, en aplicacion de lo dispuesto en el De-
creto 300/2022, de 30 de agosto, por el que se modifica el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se
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regula la organizacidn territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia, en el ambito terri-
torial provincial esta competencia sera ejercida por la Delegacién Territorial de Economia, Hacienda y Fon-
dos Europeos y de Industria, Energia y Minas.

SEGUNDO. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

TERCERO. En el procedimiento para la concesion de Autorizacion Administrativa Previa y de Autorizacion
Administrativa de Construcciéon se tienen en consideracion los supuestos de excepcidn recogidos en la
disposicién adicional primera del Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se modifican diversas Normas
Reguladoras de Procedimiento Administrativo de Industria y Energia. Asimismo, se consideran los supuestos de
excepcion recogidos en la disposicion final cuarta del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se
adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion
econdémica en Andalucia.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion Territorial en Sevilla

RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION a la instalacion eléctrica referenciada cuyas caracteristicas principales son:

Peticionario : EDISTRIBUCION REDES DIGITALES, S.L.U.

CIF: B82846817

Domicilio: AVENIDA DE LABORBOLLAN®5

Emplazamiento: CALLES HUESCA, ANTONIO MACHADO Y OTRAS

Finalidad de la instalacién: Instalaciones nuevas LSMT y nuevo apoyo para LAMT, Mejorando con ello las
condiciones de seguridad y calidad de suministro de las redes de distribucién de la zona.

T.M. afectados: Villanueva del Rio y Minas (Sevilla)

LiNEA ELECTRICA:

Origen:T1: CD 17.702 “CDAT-SOR_ANGELA” / T2: CD 19725 “G.MOLA” / T3: CD 112593 “CUENCA / T4: CD 17.701
“PROGRESO” / T5: Apoyo Nuevo 01

Final: T1: CD 19725 “G.MOLA” / T2: CD 112593 “CUENCA” / T3: CD 17.701 “PROGRESO” / T4: Apoyo Nuevo 01 /
T5: A286222

Tipo: T1/T2/T3/T4: subterranea T5: aéreo

Longitud en Km.: T1: 0,425/ T2: 0,660 / T3: 0,510 / T4: 0,195 / T5: 0,10691

Tension en servicio: 15KV

Conductores: T1/T2/T3/T4: RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 Al / T5: 47-AL1/8-ST1A (antes LA-56)

Presupuesto: 210.288,66 EUROS
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SEGUNDO: Esta Autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion
derivada de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en particular seglin se establece en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se establecen,
teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

1
2.
3.

10.

El titular de la instalacién dard cuenta por escrito del comienzo de los trabajos a esta Delegacion.

La presente resolucion habilita al titular a la construccion de la instalacion proyectada.

Esta autorizacion se otorga a reserva de las demas licencias o autorizaciones necesarias de otros
Organismos y permisos de paso necesarios, teniendo solo validez en el ejercicio de las
competencias atribuidas a ésta Delegacion.

Asimismo, el titular de la instalacidn tendra en cuenta para su ejecucion, las condiciones impuestas
por los Organismos que las han establecido, las cuales han sido puestas en conocimiento y
aceptadas por él.

Esta instalacion, no podra entrar en servicio mientras no cuente el peticionario de la misma, con la
correspondiente Autorizacion de Explotacion, que serda emitida por ésta Delegacion, previo
cumplimiento de los tramites que se sefialan en el art. 132° del R.D 1955/2000.

Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con las variaciones que, en su
caso se soliciten y autoricen.

El periodo de tiempo en el que esta prevista la ejecucion de la instalacion sera de dos afios,
contado desde el dia siguientede la notificacion de esta Resolucion.

La Administracién dejarad sin efecto la presente Resolucién en cualquier momento en que se
observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la
Administracion, previo el oportuno expediente, acordara la anulacién de la autorizacidn con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil que se deriven, segln las disposiciones legales
vigentes.

El titular de la instalacién dara cuenta de la terminacién de las obras a esta Delegacidn, quien podra
practicar, si asi lo estima oportuno, un reconocimiento sobre el terreno de la instalacion.

El titular de la instalacién tendra en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los
condicionados que han sido establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio
publico o de interés general, y en particular los establecidos por los 6rganos competentes en
materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacion del territorio.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

EL SECRETARIO GENERAL DE ENERGIA
(P.D. Resolucion de 11 de marzo de 2022, BOJA niim. 52, de 17 de marzo de 2022)

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y

MINAS
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MINISTERIO ) )
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

COMISARIA DE AGUAS

CONCESION DE AGUAS PUBLICAS

CONFEDERACION

HIDROGRAFICA DEL
GUADALOUIVIR. O.A.

COMISARIA DE AGUAS

Y

Alberca

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de transferencia de titularidad,

transmutacion y concesion de aprovechamiento de aguas publicas:

ANUNCIO - INFORMACION PUBLICA

N° EXPEDIENTE:A-229/2020 (415/1989)

PETICIONARIOS: Enriqgue Manuel Revuelta Garcia , Joaquin Revuelta Garcia , José Luis Revuelta
Garcia , Maria del Carmen Revuelta Garcia

USO: Abastecimientos fuera de los nucleos urbanos — Otros usos domésticos distintos del consumo
humano y agropecuarios - regadio (Lefiosos-Olivar) de 40,73 ha

VOLUMEN ANUAL (m®afo): 61460

CAPTACION:
Ne T.M. PROV PROCEDENCIA AGUA [M.A.S. X UTM | Y UTM
(ETRS89) | (ETRS89)
1 Carmona | Sevilla | Aguas subterraneas Sevilla-Carmona 256.754 | 4.146.073
2 Carmona | Sevilla | Aguas subterraneas Sevilla-Carmona 256.744 4.146.050
3 Carmona | Sevilla | Aguas subterrdneas Sevilla-Carmona 256.543 4.146.348
4 Carmona | Sevilla | Aguas subterraneas Sevilla-Carmona 256.448 4.146.881
5 Carmona | Sevilla | Aguas subterraneas Sevilla-Carmona 256.328 4.146.947
6 Carmona | Sevilla | Aguas subterraneas Sevilla-Carmona 255.860 4.147.120
7 Carmona | Sevilla | Aguas subterraneas Sevilla-Carmona 256.515 4.146.992
8 Carmona | Sevilla | Aguas subterraneas Sevilla-Carmona 256.626 | 4.147.417

Objeto de la concesion:

Consiste en la transmutacion de derechos de aguas privadas a publicas, con aumento de superficie
por modernizacion de sistema de riego y cambio de cultivo, incorporacion de dos captaciones (n°7 y
n°8) y cambio de titularidad.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 del Reglamento del
Dominio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D.
606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de UN MES contado a partir de la publicacién de
este anuncio, puedan presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante esta
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde
se halla de manifiesto la documentacion técnica del expediente de la referencia, o ante el registro de
cualquier 6érgano administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Plaza de Espafia Sector Il
41071-SEVILLA

TEL: 955 .637.502

FAX: 955 .637.512

http://iwww.chguadalquivir.

es

Firmado electr 6nicamente.
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La documentacidn que se somete a informacién publica se encuentra disponible en las oficinas de la
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir sita en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla y
también puede consultar el informe de planificacidn hidrolégica emitido en el expediente a través de
la direccién genérica de consulta:
https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm,

Donde debe introducir el cédigo CSV MAO011F70EL80IHOIA7YDOIMLAYF7112IA

EL JEFE DE SECCION

Fdo.- Enrique Calderén Luna
(Documento firmado electrénicamente)

Plaza de Espafia Sector I
41071-SEVILLA

TEL: 955 .637.502

FAX: 955 .637.512

http:/iwww.chguadalquivir.es Firmado electr 6nicamente.
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i DEL INTERIOR rD/rscclo'n General

de Trédfico

JEFATURA PROVINCIAL DE
TRAFICO DE SEVILLA

RESOLUCION DE LA JEFE PROVINCIAL DE TRAFICO DE SEVILLA SOBRE MEDIDAS ESPECIALES DE
ORDENACION DE LA CIRCULACION CON MOTIVO DE LA
PEREGRINACION HACIA EL SANTUARIO DE NUESTRA SENORA DE CONSOLACION (UTRERA)
LOS DIAS 07 Y 08 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Péagina 122 de un total de 123

ANTECEDENTES DE HECHO.-

La celebracion de la peregrinacion hacia el Santuario de Nuestra Sefiora de Consolacion situado en la localidad de
Utrera, municipio de la provincia de Sevilla, los dias 7 y 8 de septiembre, cuenta con desplazamientos desde
diferentes localidades de Sevilla, como Mairena del Alcor, El Viso del Alcor, Los Molares, Los Palacios y Villafranca;
asi como Entidades Locales y pedanias como El Palmar de Troya, Guadalema de los Quinteros y Trajano y supone
la necesidad de establecer un dispositivo especial para que, tanto para los peregrinos como para el resto de los
vehiculos afectados por su trénsito, se realicen en todo momento, de la forma mas segura y fluida posible.

Pagina 1 de 2

FUNDAMENTOS DE DERECHO.-

En virtud de lo establecido en los articulos 5 y 6 de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial, aprobada por Real Decreto legislativo 339/1.990, de 2 de marzo, corresponde a la Direccion
General de Trafico la ordenacion, control y gestion de la circulacion en las vias interurbanas.

El Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion,
establece que:

CVE: BOP-SE-2023-204033

Avrticulo 37. Ordenacién especial del trafico por razones de seguridad o fluidez de la circulacién.

1. Cuando razones de seguridad o fluidez de la circulacién lo aconsejen, podra ordenarse por la autoridad
competente otro sentido de circulacion, la prohibicién total o parcial de acceso a partes de la via, bien con carécter
general, bien para determinados vehiculos o usuarios, el cierre de determinadas vias, el seguimiento obligatorio de
itinerarios concretos o la utilizacién de arcenes o carriles en sentido opuesto al normalmente previsto (articulo 16.1
del texto articulado).

2. Para evitar entorpecimiento a la circulacion y garantizar su fluidez, se podran imponer restricciones o
limitaciones a determinados vehiculos y para vias concretas, que seran obligatorias para los usuarios afectados
(articulo 16.2 del texto articulado).

3. El cierre a la circulacion de una via objeto de la legislacion sobre tréafico, circulacion de vehiculos a motor
y seguridad vial solo se realizara con caracter excepcional y debera ser expresamente autorizado por el organismo
auténomo Jefatura Central de Trafico o, en su caso, por la autoridad autonémica o local responsable de la
regulacion del trafico, salvo que esté motivada por deficiencias fisicas de la infraestructura o por la realizacion de
obras en ésta; en tal caso la autorizacion correspondera al titular de la via, y debera contemplarse, siempre que
sea posible, la habilitacion de un itinerario alternativo y su sefializacion. El cierre y la apertura al trafico habra de
ser ejecutado, en todo caso, por los agentes de la autoridad responsable de la vigilancia y disciplina del trafico o
del personal dependiente del organismo titular de la via responsable de la explotaciéon de ésta. Las autoridades
competentes a que se ha hecho referencia para autorizar el cierre a la circulaciéon de una carretera se comunicaran
los cierres que hayan acordado.

4. El organismo auténomo Jefatura Central de Tréafico o, en su caso, la autoridad autonémica o local
responsable de la regulacion del trafico, asi como los organismos titulares de las vias, podran imponer
restricciones o limitaciones a la circulacion por razones de seguridad vial o fluidez del trafico, a peticion del titular
de la via o de otras entidades, como las sociedades concesionarias de autopistas de peaje, y quedara obligado el
peticionario a la sefializacion del correspondiente itinerario alternativo fijado por la autoridad de tréfico, en todo su
recorrido. [...]
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C/ Paez de Rivera, n° 4
41071 Sevilla

correo-electronico: sevilla@dgt.es TEL.: 954 230 660

CSV : GEN-4216-eee2-bbf9-51ce-fc8c-952d-5e88-3b25
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ANA LUZ JIMENEZ ORTEGA | FECHA : 17/08/2023 09:09 | Sin accion especifica
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Articulo 39. Limitaciones a la circulacion.
1. Con sujecion a lo dispuesto en los apartados siguientes, se podran establecer limitaciones de circulacion,
temporales o permanentes, en las vias objeto de la legislacion sobre tréfico, circulacién de vehiculos a motor y
seguridad vial, cuando asi lo exijan las condiciones de seguridad o fluidez de la circulacion.

2. En determinados itinerarios, o en partes o tramos de ellos comprendidos dentro de las vias publicas
interurbanas, asi como en tramos urbanos, incluso travesias, se podran establecer restricciones temporales o
permanentes a la circulacion de camiones con masa maxima autorizada superior a 3.500 kilogramos, furgones,
conjuntos de vehiculos, vehiculos articulados y vehiculos especiales, asi como a vehiculos en general que no
alcancen o no les esté permitido alcanzar la velocidad minima que pudiera fijarse, cuando, por razén de
festividades, vacaciones estacionales o desplazamientos masivos de vehiculos, se prevean elevadas intensidades
de trafico, o cuando las condiciones en que ordinariamente se desarrolle aquél lo hagan necesario o conveniente.

Asimismo por razones de seguridad podran establecerse restricciones temporales o permanentes a la
circulacién de vehiculos en los que su propia peligrosidad o la de su carga aconsejen su alejamiento de ndcleos
urbanos, de zonas ambientalmente sensibles o de tramos singulares como puentes o tineles, o su transito fuera
de horas de gran intensidad de circulacion.

3. Corresponde establecer las aludidas restricciones al organismo auténomo Jefatura Central de Tréfico o,
en su caso, a la autoridad de trafico de la comunidad auténoma que tenga transferida la ejecucion de la referida
competencia.[...].

Por todo cuanto antecede, RESUELVO:

Autorizar, la ejecucion de las siguientes medidas de ordenacion, control y gestién de la circulacion en viarios
afectados por los diferentes itinerarios establecidos desde municipios de Sevilla hacia el Santuario de Nuestra
Sefiora de Consolacion, en el nicleo urbano de Utrera:

1. Corte total puntual de la carretera A-360, punto kilométrico 7+375.
Dia 7 de septiembre, de 22:00 a 22:30 horas.

2. Corte total, con desvios alternativos, del tramo de carretera A-8100, entre los puntos kilométricos 29+000
y 37+000.
Entre las 22:00 horas del dia 7 de septiembre, hasta las 01:00 horas del 8 de septiembre.

3. Corte total puntual de la carretera A-394, punto kilométrico 20+100.
Dia 7 de septiembre, de 23:30 a 24:00 horas.

4. Corte total, con desvios alternativos, de la carretera A-362, entre los puntos kilométricos 0+000 y 9+500.
Entre las 17:00 horas del dia 7 de septiembre, hasta las 04:00 horas del 8 de septiembre.

Sevilla, 14 de agosto de 2023
La Jefe Provincial de Trafico de Sevilla
Ana Luz Jiménez Ortega
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