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 Aprobación inicial del proyecto de urbanización del sector ARI-13

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria núm. 05
/2026 mediante crédito extraordinario

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria núm. 04
/2026 mediante crédito extraordinario

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria núm. 06
/2026 mediante crédito extraordinario

- Las Cabezas de San Juan

 Aprobación de los padrones fiscales del segundo semestre de 2026

- Camas

 Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composición del 
tribunal de la convocatoria de pruebas selectivas para la creación de una 
bolsa de empleo extraordinaria en la categoría de Auxiliar de Informática

- Castilleja de la Cuesta

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria núm. 06
/2026/CESC mediante crédito extraordinario y suplemento de crédito

 Modificación puntual del convenio colectivo del personal laboral

 Aprobación inicial de la modificación puntual de la plantilla de personal

 Aprobación de la relación de puestos de trabajo (RPT) y de la valoración de 
puestos de trabajo (VPT)

- El Coronil

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria núm. 31
/2026 mediante crédito extraordinario

- Ecija

 Aprobación inicial del presupuesto general del ejercicio 2026
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-proyecto-de-urbanizacion-del-sector-ARI-13/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-05-2026-mediante-credito-extraordinario/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-04-2026-mediante-credito-extraordinario-00001/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-04-2026-mediante-credito-extraordinario-00001/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-06-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-de-los-padrones-fiscales-del-segundo-semestre-de-2026/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-composicion-del-tribunal-de-la-convocatoria-de-pruebas-selectivas-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-empleo-extraordinaria-en-la-categoria-de-Auxilia/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-composicion-del-tribunal-de-la-convocatoria-de-pruebas-selectivas-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-empleo-extraordinaria-en-la-categoria-de-Auxilia/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-definitiva-de-personas-admitidas-y-excluidas-y-composicion-del-tribunal-de-la-convocatoria-de-pruebas-selectivas-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-empleo-extraordinaria-en-la-categoria-de-Auxilia/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-06-2026-CESC-mediante-credito-extraordinario-y-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-06-2026-CESC-mediante-credito-extraordinario-y-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-puntual-del-convenio-colectivo-del-personal-laboral/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-de-la-relacion-de-puestos-de-trabajo-RPT-y-de-la-valoracion-de-puestos-de-trabajo-VPT/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-de-la-relacion-de-puestos-de-trabajo-RPT-y-de-la-valoracion-de-puestos-de-trabajo-VPT/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-31-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-31-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-presupuesto-general-del-ejercicio-2026-00087/


- Estepa

 Anuncio de cobranza en periodo voluntario de la tasa por la prestación de 
las instalaciones deportivas (julio de 2026)

- Gerena

 Delegación de las funciones de Alcaldía en el Primer Teniente de Alcalde

- Guadalcanal

 Aprobación inicial del estudio de viabilidad económico-financiera del 
servicio de la residencia de ancianos «Hermana Josefa María»

- Mairena del Alcor

 Aprobación definitiva del expediente de modificación presupuestaria núm. 
03/2026/SE mediante suplemento de crédito

 Aprobación definitiva del expediente de modificación presupuestaria núm. 
03/2026 mediante crédito extraordinario

 Aprobación definitiva del expediente de modificación presupuestaria núm. 
04/2026 mediante crédito extraordinario

 Aprobación definitiva del expediente de modificación presupuestaria núm. 
05/2026 mediante crédito extraordinario

- Mairena del Aljarafe

 Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para 
la provisión, por turno libre, de cuatro plazas de Administrativo, vacantes en 
la plantilla de personal funcionario (OEP 2022, 2023 y 2024)

- Marchena

 Cuenta general del ejercicio 2025

- Moron de la Frontera

 Renovación de la concesión administrativa que se cita sobre sepultura en 
el cementerio municipal
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-cobranza-en-periodo-voluntario-de-la-tasa-por-la-prestacion-de-las-instalaciones-deportivas-julio-de-2026/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-cobranza-en-periodo-voluntario-de-la-tasa-por-la-prestacion-de-las-instalaciones-deportivas-julio-de-2026/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-estudio-de-viabilidad-economico-financiera-del-servicio-de-la-residencia-de-ancianos-Hermana-Josefa-Maria/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-03-2026-SE-mediante-suplemento-de-credito/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-04-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-05-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-05-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-provisional-de-personas-admitidas-y-excluidas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-turno-libre-de-cuatro-plazas-de-Administrativo-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-funcionario-OEP-202/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-provisional-de-personas-admitidas-y-excluidas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-turno-libre-de-cuatro-plazas-de-Administrativo-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-funcionario-OEP-202/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Lista-provisional-de-personas-admitidas-y-excluidas-de-la-convocatoria-para-la-provision-por-turno-libre-de-cuatro-plazas-de-Administrativo-vacantes-en-la-plantilla-de-personal-funcionario-OEP-202/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Cuenta-general-del-ejercicio-2025-00002/
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Renovacion-de-la-concesion-administrativa-que-se-cita-sobre-sepultura-en-el-cementerio-municipal-00002/


- Olivares

 Nombramiento de personal laboral fijo correspondiente a dos plazas de 
Limpiadora y creación de bolsa de empleo

 Composición de la bolsa de empleo para la contratación en la categoría 
de Educador Escuelas Infantiles

- La Puebla de los Infantes

 Aprobación inicial del presupuesto general del ejercicio 2026

 Aprobación inicial de la modificación del reglamento de protocolo, 
honores y distinciones

- La Rinconada

 Corrección de errores del Decreto 2026-1882 sobre la disolución y 
liquidación de la Junta de Compensación del sector SUP 1.08 «Parque 
Industrial El Cáñamo III»

- Salteras

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria núm. 28
/2026 mediante suplemento de crédito

 Aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria núm. 29
/2026 mediante crédito extraordinario

 Aprobación inicial del expediente de expropiación, y declaración de 
utilidad pública de la finca ubicada en Calle Real núm. 2 para construcción 
de la Casa de la Cultura

- San Juan de Aznalfarache

 Contratación como personal laboral fijo discontinuo en dos plazas de Peón 
Edificios-Colegios a tiempo parcial

 Contratación como personal laboral fijo en tres plazas de Peón de Limpieza 
en dependencias municipales

- El Saucejo
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nombramiento-de-personal-laboral-fijo-correspondiente-a-dos-plazas-de-Limpiadora-y-creacion-de-bolsa-de-empleo/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nombramiento-de-personal-laboral-fijo-correspondiente-a-dos-plazas-de-Limpiadora-y-creacion-de-bolsa-de-empleo/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Composicion-de-la-bolsa-de-empleo-para-la-contratacion-en-la-categoria-de-Educador-Escuelas-Infantiles/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Composicion-de-la-bolsa-de-empleo-para-la-contratacion-en-la-categoria-de-Educador-Escuelas-Infantiles/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-presupuesto-general-del-ejercicio-2026-00088/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-de-la-modificacion-del-reglamento-de-protocolo-honores-y-distinciones-00003/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-de-la-modificacion-del-reglamento-de-protocolo-honores-y-distinciones-00003/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-Decreto-2026-1882-sobre-la-disolucion-y-liquidacion-de-la-Junta-de-Compensacion-del-sector-SUP-1-08-Parque-Industrial-El-Canamo-III/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-Decreto-2026-1882-sobre-la-disolucion-y-liquidacion-de-la-Junta-de-Compensacion-del-sector-SUP-1-08-Parque-Industrial-El-Canamo-III/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-Decreto-2026-1882-sobre-la-disolucion-y-liquidacion-de-la-Junta-de-Compensacion-del-sector-SUP-1-08-Parque-Industrial-El-Canamo-III/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-28-2026-mediante-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-28-2026-mediante-suplemento-de-credito/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-29-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-presupuestaria-num-29-2026-mediante-credito-extraordinario/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-expropiacion-y-declaracion-de-utilidad-publica-de-la-finca-ubicada-en-Calle-Real-num-2-para-construccion-de-la-Casa-de-la-Cultura/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-expropiacion-y-declaracion-de-utilidad-publica-de-la-finca-ubicada-en-Calle-Real-num-2-para-construccion-de-la-Casa-de-la-Cultura/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-expropiacion-y-declaracion-de-utilidad-publica-de-la-finca-ubicada-en-Calle-Real-num-2-para-construccion-de-la-Casa-de-la-Cultura/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-discontinuo-en-dos-plazas-de-Peon-Edificios-Colegios-a-tiempo-parcial/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-discontinuo-en-dos-plazas-de-Peon-Edificios-Colegios-a-tiempo-parcial/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-en-tres-plazas-de-Peon-de-Limpieza-en-dependencias-municipales/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-en-tres-plazas-de-Peon-de-Limpieza-en-dependencias-municipales/


Administración Autonómica

Junta de Andalucía

 Establecimiento de las fiestas locales para 2027

- Tomares

 Delegación de competencias para la celebración de matrimonio civil

- Utrera

 Delegación de las funciones de Alcaldía en la Teniente de Alcalde del Área 
de Participación Ciudadana, Medio Ambiente, Salubridad Pública y 
Bienestar Animal

- El Viso del Alcor

 Expediente de calificación ambiental para la actividad de asador de pollos 
y freiduría

 Expediente de calificación ambiental para la actividad de bar sin cocina y 
sin música

- Consejería de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo - Consejería de 
Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades

 Acuerdo de la Comisión Paritaria del convenio colectivo de la empresa 
Lipasam, SA

- Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos - Consejería de 
Universidad, Industria, Energía e Innovación

 Autorizaciones administrativas de la instalación eléctrica solar fotovoltaica 
«Cubierta Solar Estación Ave Santa Justa» (Expte. 296818 / REG: 6960)

- Consejería de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economía Azul
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 Expediente de ocupación de las vías pecuarias «Vereda de Tocina», 
«Cordel de la Traviesa de la Dehesilla del Monte», «Vereda de Cantillana», 
«Vereda de Brenes», «Cordel de la Alcantarilla a Brenes» y «Vereda de 
Lora» (VP/635/2026)
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       ÁREA DE HACIENDA
         Oficina Presupuestaria

A N U N C I O

Asunto:  Aprobación inicial  de expediente de modificación presupuestaria  mediante
Suplementos de Créditos.

Aprobado inicialmente por esta Diputación Provincial, en sesión ordinaria de 30 de julio
del  año  en  curso,  Expediente  n.º  6  de  Modificación  Presupuestaria  mediante
Suplementos de Créditos  en el Presupuesto de la  Diputación Provincial de Sevilla
para el ejercicio 2026, por importe total de 1.400.000,00 euros, se expone al público
por plazo de quince días hábiles, según previene el artículo 177.2, en consonancia con
el 169.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, durante el cual los interesados
podrán examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

El  expediente  se  encuentra  expuesto  al  público  en  la  Sede  Electrónica  de  esta
Diputación (https://sedeelectronicadipusevilla.es), en el Tablón electrónico de Edictos.
                              
                                                                 

El Secretarío General
(P.D. Resolución Nº 1221/2026, de 03 de marzo).
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       ÁREA DE HACIENDA
         Oficina Presupuestaria

A N U N C I O

Asunto:  Aprobación inicial  de expediente de modificación presupuestaria  mediante
Suplementos de Créditos y Créditos Extraordinarios.

Aprobado inicialmente por esta Diputación Provincial, en sesión ordinaria de 30 de julio
del  año  en  curso,  Expediente  n.º  7  de  Modificación  Presupuestaria  mediante
Suplementos  de  Créditos  y  Créditos  Extraordinarios  en  el  Presupuesto  de  la
Diputación  Provincial  de  Sevilla  para  el  ejercicio  2026,  por  importe  total  de
75.780.577,27  euros, se expone al público por plazo de quince días hábiles, según
previene el artículo 177.2, en consonancia con el 169.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de  marzo,  por  el  que se  aprueba el  Texto  Refundido de la  Ley Reguladora  de
Haciendas Locales,  durante el  cual  los interesados podrán examinarlo  y  presentar
reclamaciones ante el Pleno.

El  expediente  se  encuentra  expuesto  al  público  en  la  Sede  Electrónica  de  esta
Diputación (https://sedeelectronicadipusevilla.es), en el Tablón electrónico de Edictos.
                              
                                                                 

El Secretarío General
(P.D. Resolución Nº 1221/2026, de 03 de marzo).
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ECONOMÍA Y HACIENDA

ANUNCIO DE APROBACIÓN INICIAL EN EL BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA.

SUMARIO 

 Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Almensilla de fecha29 de julio de 2026, por el que se

aprueba  inicialmente  el  expediente  de  modificación  de  créditos  n.º  024/2026  (MOAD  n.º

2026/CEX_01/000004) del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario financiado con

cargo a anulaciones o bajas de otras aplicaciones.

TEXTO 

El Pleno de esta Entidad, en sesión  extraordinaria y urgente  celebrada el día  29 de julio de

2026, acordó la  aprobación inicial  del  expediente de crédito  extraordinario  financiado con cargo a

anulaciones o bajas de otras aplicaciones, MP 024/2026 (MOAD n.º 2026/CEX_01/000004).

Aprobado  inicialmente  el  expediente  de  crédito  extraordinario  financiado  con  cargo  a

anulaciones o bajas de otras aplicaciones, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por

remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de

quince días,  a contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín

Oficial de la Provincia.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  persona  interesada  en  las

dependencias  municipales  para  que  se  formulen  las  alegaciones  que  se  estimen  pertinentes.

Asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en la sede electrónica de esta Entidad.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado

definitivamente dicho Acuerdo.

En Almensilla a fecha de su firma electrónica
El Alcalde

Fdo.: Rubén Mendoza Zabala

AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA
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RESOLUCIÓN
Resolución nº: 951/2026
Fecha Resolución: 28/07/2026

Dña. Clara Monrobé Cárdenas Alcaldesa Presidenta, del Ayuntamiento de Bollullos de la Mitación, en virtud de las
atribuciones que la Ley le confiere, ha dictado la Resolución que a continuación se transcribe:

SUSTITUCIÓN ALCALDESA POR VACACIONES

  VISTO que corresponde a los Tenientes de Alcalde, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden de su
nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el
ejercicio de sus atribuciones.

VISTO  que la Sra. Alcaldesa Presidenta, se encontrará ausente del municipio por razón de vacaciones, durante el periodo
comprendido entre el 3 al 23 de agosto de 2026, ambos inclusive. 

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los artículos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases  del  Régimen  Local,  y  de  acuerdo  con  los  artículos  44  y  47  del  Reglamento  de  Organización,
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, es por lo que HE RESUELTO:  

PRIMERO: Delegar como Alcalde Accidental  a D. Manuel Varilla Gallardo, 1º Teniente de Alcalde, durante el
período del 3 al 23 de agosto de 2026, ambos inclusive, por ausencia de la Alcaldesa, por motivo de  vacaciones.

SEGUNDO: El presente Decreto tendrá efectividad durante el periodo de tiempo antes indicado, se dará traslado a
los interesados, a todos los departamentos, se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia, dándose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporación en la primera sesión que se celebre. 

 

 Fdo. Clara Monrobé Cárdenas

La Alcaldesa Presidenta

AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS DE LA MITACION

SECRETARIA

GENERAL
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AYTO. CASTILLEJA DE LA CUESTA
   INTERVENCIÓN         

CONVENTO, 8         
CASTILLEJA DE LA CUESTA   

A N U N C I O 

Dª. Mª. Ángeles Rodríguez Adorna,  Delegada de Gestión
Económica y Hacienda del Ayuntamiento de Castilleja de la
Cuesta, (Sevilla).

HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesión
ordinaria celebrada el día 30 de julio del presente, adoptó
acuerdo de aprobación inicial del expediente de Concesión de
Créditos Extraordinarios/Suplementos de Crédito núm. CESC-
06/26.
 

El mismo quedará expuesto al público en el tablón de
edictos electrónico, sito en el siguiente enlace:
https://sedecastillejadelacuesta.dipusevilla.es/tablon-1.0/do/entradaP
ublica?ine=41029 ,por plazo de quince días, contados a partir
del siguiente a la fecha de la inserción del presente anuncio
en el “Boletín Oficial de la Provincia”, durante los cuales
los interesados podrán examinarlo y presentar reclamaciones
ante el Pleno, en los términos establecidos en el artículo 
126.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, 
170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 22
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

El citado expediente se considerará definitivamente
aprobado si durante el indicado período no se presentaran
reclamaciones. En caso contrario el Pleno dispondrá del plazo 
de un mes para resolverlas, que se contará a partir del día
siguiente a la finalización del plazo de exposición pública. 

Lo que se hace saber para general conocimiento.

En Castilleja de la Cuesta, a la fecha de firma
electrónica del presente.

La Delegada de Gestión Económica y Hacienda
(Resol. 807/23, de 19 de junio)

Fdo.: Dª. Mª. Ángeles Rodríguez Adorna

    1
Excmo. Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta                                   

C/ Convento, 8 | CP 41950 | Tel. 95416 4544/4609/4737 | Fax. 954161609               

Web: www.castillejadelacuesta.es                                               

e-mail: ayto@castillejadelacuesta.es                                             
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D. JUAN MANUEL SALAZAR BELTRÁN, Secretario. del Ayuntamiento de
Castilleja de la Cuesta (SEVILLA).

CERTIFICO: Que por el Pleno del Ayuntamiento, en sesión ordinaria
celebrada el día 30 de julio, se aprobó por unanimidad, el siguien-
te acuerdo:

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Desde hace mucho tiempo en este Ayuntamiento conjuntamente con la
representaciones sindicales, Comité de Empresa, Mesas de Negocia-
ción, se viene trabajando en mejorar las condiciones laborales de
los/as empleados/as municipales y fruto de ello se ha llegado a nu-
merosos Acuerdos.

Existiendo en la actualidad una nueva propuesta referente a la mo-
dificación puntual del Convenio Colectivo del personal laboral, en
la referente a la aplicatoriedad de la disponibilidad, trasladada
por  el  Comité  de  Empresa  a  este  Ayuntamiento  referente  a  la
modificación puntual del Convenio Colectivo, concretamente en lo
que respecta a la cantidad asignada por “disponibilidad” a los
trabajadores a los que se designe para labores de mantenimiento,
contenida en el artículo 19. BIS. 2, del convenio, proponiéndose la
siguiente redacción:

“2. Por “Disponibilidad” se abonará mensualmente una cantidad fija
de 459,32 € al personal que se asigne por labores de mantenimiento
y tengan la preparación y cualificación para la realización de las
mismas.  Dicha cantidad incluye estar localizable al margen de la
jornada  laboral  y  prestar  el  servicio  en  su  integridad,  para
actividades no programadas.

Considerando la celebración de Mesa de Negociación celebrada el día
24 de Julio de 2026, en el que por unanimidad de los/as miembros de
la  misma  se  ha  llegado  a  un  Acuerdo  referente   a  la  citada
reinvidicación.
 
Visto que el artículo 85 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de  los  Trabajadores  aprobado  por  el  Real  Decreto  Legislativo
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2/2015, de 23 de octubre, permite la regulación por Convenio de las
materias de índole económica, laboral, sindical y, en general, de
cuantas otras afecten a las condiciones de empleo.

Visto que el artículo 82 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, establece que los convenios colectivos son el resultado
de  la  negociación  desarrollada  por  los  representantes  de  los
trabajadores y de los empresarios, y constituyen la expresión del
acuerdo libremente adoptado por ellos en virtud de su autonomía
colectiva. 

Visto cuanto antecede, los informes que constan en el expediente,
se presenta para su aprobación por el Pleno de la Corporación, la
siguiente PROPUESTA:

PRIMERO.- Aprobar la modificación puntual del Convenio Colectivo de
Castilleja de la Cuesta, resultando la redacción del artículo 19
BIS. 2, como sigue: 

“2. Por “Disponibilidad” se abonará mensualmente una cantidad fija
de              459,32 € al personal que se asigne por labores de
mantenimiento  y  tengan  la  preparación  y  cualificación  para  la
realización de las mismas. Dicha cantidad incluye estar localizable
al margen de la jornada laboral durante los periodos en que el
trabajador haya sido designado para la prestación del servicio de
disponibilidad y atender, cuando sea requerido, las actividades no
programadas  que  correspondan  a  su  preparación  y  cualificación
profesional.  La  organización  del  servicio  y  la  designación  del
personal se realizarán por la Delegación competente atendiendo a
las necesidades del servicio y procurando un reparto equilibrado de
las intervenciones.” 

SEGUNDO.- Condicionar su aplicación a la aprobación definitiva del
expediente de modificación presupuestaria CESC 06/26 y con efecto
el día 1 de septiembre de 2026. 

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Mesa General de
Negociación y a la Autoridad Laboral competente. 

Código Seguro De Verificación dbsP/7IC3P4rqoXKdjv8Cw== Estado Fecha y hora

Firmado Por María del Carmen Herrera Coronil Firmado 30/07/2026 11:50:52

Juan Manuel Salazar Beltran Firmado 30/07/2026 11:47:30

Observaciones Página 2/3

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/dbsP%2F7IC3P4rqoXKdjv8Cw%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

P
ág

in
a 

2 
de

 3
P

ág
in

a 
27

 d
e 

un
 to

ta
l d

e 
17

9
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
6-

14
80

14
N

º 
14

8 
- 

lu
ne

s 
03

 d
e 

ag
os

to
 d

e 
20

26

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/dbsP%2F7IC3P4rqoXKdjv8Cw%3D%3D


CUARTO.- Publicar el presente acuerdo en Boletín Oficial de la
Provincia y notificar el mismo a los representantes del personal
con indicación de los recursos que se estimen pertinentes. 

Y para que así conste, con la advertencia del contenido del
artículo 206 del R.O.F., libro la presente de orden, a la fecha de
la firma electrónica.

Vº.Bº.

 La Alcaldesa El Secretario
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Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta

El Pleno de este Ayuntamiento en sesión Ordinaria celebrada el día 30 de julio de 2026,
se  aprobó  inicialmente  la  “MODIFICACIÓN  PUNTUAL  PLANTILLA  DE
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA”.

TEXTO:  Aprobado inicialmente  por  el  Pleno del  Ayuntamiento de Castilleja  de  la
Cuesta la Modificación puntual Plantilla de Personal, en la fecha y sesión citada en el
encabezamiento, se expone al público por el plazo de quince días hábiles desde el día
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia,
según disponen los artículos 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, en concordancia con los artículos 90.2 de la Ley
7/1985,  de  2 de abril,  Reguladora  de las  Bases  de  Régimen Local  y  126 del  Real
Decreto Legislativo 781/1986, por el que se aprueba el Texto Refundido en materia de
Régimen Local, durante el cual los/as interesados/as podrán examinarlas y presentar
reclamaciones ante el Pleno.

El artículo 4.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas determina quienes tendrán la condición de
interesados/as en el procedimiento.

Transcurrido el plazo de quince días hábiles desde el día siguiente al de la publicación
del  presente  anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  sin  presentarse  ninguna
reclamación  el  acuerdo  inicial  devendrá  definitivo.  En  caso  contrario,  el  Pleno
dispondrá de un mes para resolverlas.

El Expediente se encuentra expuesto al público para su consulta en tablón municipal de
edictos electrónicos y Portal  de Transparencia del  Ayuntamiento de Castilleja de la
Cuesta, al que se puede acceder a través de siguiente enlaces:

https://sedecastillejadelacuesta.dipusevilla.es/tablon-1.0/do/ entradaPublica?ine=41029

https://transparencia.castillejadelacuesta.es/es/transparencia/indicadores-de
transparencia/indicador/Relacion-de-Puestos-de-Trabajo- RPT-o-Plantillas-de Personal-
de-los-organos-descentralizados-entesinstrumentales-  y-sociedades-   municipales
00036/

Lo que se hace público a efectos de información pública en la fecha
de la firma electrónica.

La alcaldesa del Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta
FDO: Ángeles Rodríguez Adorna
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 D. JOSÉ LÓPEZ OCAÑA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL 

EXCMO.AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL(SEVILLA) 
 

ANUNCIO EN EL BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA  
   
 
 

Aprobado inicialmente en sesión ordinaria del pleno de este Ayuntamiento 
de fecha 30.07.2026, Aprobar inicialmente el expediente Expediente MC. Crédito 
Extraordinario.031/2026. Financiado con el Fondo de Contingencia, para 
reintegro de subvenciones de ejercicio de cerrado. GFA 23000005. “Ampliación 
de Escuela Infantil”.para atender las obligaciones registradas en las 413, con 
arreglo a lo previsto en el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora 
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo y 
el artículo 20 del Real Decreto 500/1990 , de 20 de abril, se somete a información 
pública por el plazo de quince días, a contar desde el día siguiente al de 
publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia. 
 

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier persona 
interesada en las dependencias municipales para que se formulen las 
alegaciones y reclamaciones que se estimen pertinentes.  
 

Asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en la sede 
electrónica de este Ayuntamiento [dirección https:// www.elcoronil.es ]. 
 
Se considerará definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se 
hubieren presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondrá del 
plazo de un mes para resolverlas. 
 

En El Coronil a fecha de firma electrónica. 

EL ALCALDE, 

Fdo. José López Ocaña. 
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EDICTO

DÑA. ANA MARIA CARMONA LANCHARRO, TTE. DE ALCALDE DELEGADA 
DEL ÁREA DE HACIENDA, EDUCACIÓN, JUVENTUD Y DEPORTES DEL 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ESTA CIUDAD

Hace saber: Que en la Intervención de esta Entidad Local y conforme a lo dispuesto en 
el Art. 169.1 del REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el Art. 20.1 del  
REAL DECRETO 500/90 de  20 de  Abril,  se  encuentra  expuesto  al  público,  a  efectos  de 
reclamaciones, el Presupuesto General de este Excmo. Ayuntamiento para el ejercicio 2026,  
integrado por  los  Presupuestos  del  Excmo. Ayuntamiento de Écija;  de  la  Agencia Pública 
Administrativa Local de Juventud y Deportes,  la Agencia Pública Administrativa Local de  
Atención  a  las  personas  con discapacidad  de  Écija  y  su  Comarca  PRODIS,  Consorcio  de 
Aguas  Plan  Écija  y  los  Estados  de  Previsión  de  Gastos  e  Ingresos  de  las  Empresas  y 
Fundaciones  Municipales:  “Ecija  Comarca  TV  SL”,  Fundación  Municipal  de  las  Artes 
Escénicas  y  Fundación  Museo  Histórico  Municipal,  y  documentación  complementaria, 
aprobado  Inicialmente  por  la  Corporación  Municipal  en  Pleno  en  Sesión  Extraordinaria 
celebrada el día 22 de julio de 2026.

Los  interesados  que  estén  legitimados,  según  lo  dispuesto  en  el  artículo  170.1  del 
REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, de 5 de marzo,  por el  que se aprueba el  texto 
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y por los motivos taxativamente  
enumerados  en  el  número  2  de  dicho  artículo  170,  podrán  presentar  reclamaciones  con  
sujeción a los siguientes trámites:

a) Plazo de exposición y admisión de reclamaciones: Quince días hábiles a partir del  
siguiente  a  la  fecha  de  inserción  de  este  Anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la 
Provincia.

b) Presentación: En el Registro General de Documentos.
c) Órgano ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

El acuerdo inicial aprobado por el Pleno de la Corporación en Sesión Extraordinaria de 
fecha 22 de julio de 2026, se considerará aprobado si durante el plazo de exposición pública no 
se hubiesen presentado reclamaciones.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En  Écija,  EL  ALCALDE,  P.  Decreto  de  26/07/2023,  LA  TTE.  DE  ALCALDE 
DELEGADA  DEL  HACIENDA,  EDUCACIÓN,  JUVENTUD  Y  DEPORTES.  Fdo:  Ana 
María Carmona Lancharro.
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ANUNCIO

Se hace saber para general conocimiento, que por Resolución de Alcaldía n.º 1297, de fecha
30/07/2026, se ha determinado delegar las funciones de la Alcaldía, durante el periodo vacacional
de la Sra. Alcaldesa-Presidenta, con el siguiente detalle:

2026/OSE_01/000130

Corresponde a los Tenientes de Alcalde,  en cuanto tales,  sustituir  en la totalidad de sus
funciones y por el orden de su nombramiento, a la Alcaldesa, en los casos de ausencia, enfermedad
o impedimento que imposibilite a este para el ejercicio de sus atribuciones, así como desempeñar
las funciones de la Alcaldesa en los supuestos de vacante en la Alcaldía hasta que tome posesión el
nuevo Alcalde. 

Durante el  periodo comprendido entre el  17 y el  30 de agosto,  ambos inclusive,  la Sra.
Alcaldesa se encontrará ausente del Municipio, por estar de vacaciones. 

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los artículos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los artículos 44 y 47 del Reglamento
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, 

RESUELVO:

PRIMERO.- Delegar en D. José Luis Montes Guerra, 1.er Teniente de Alcalde, la totalidad de las
funciones de la Alcaldía, desde el 17 de agosto al 30 de agosto, ambos inclusive, en los términos del
artículo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

SEGUNDO.- La delegación comprende las facultades de dirección y de gestión, así como las de
resolver  los  procedimientos  administrativos  oportunos  mediante  la  adopción  de  actos
administrativos que afecten a terceros.

TERCERO.- El órgano delegado ha de informar a esta Alcaldía, a posteriori, y en todo caso, cuando
se le requiera para ello, de la gestión realizada y de las disposiciones dictadas en el período de
referencia, y con carácter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en el
artículo 115 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades
Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre.
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CUARTO.- La delegación conferida en el presente Decreto requerirá para su eficacia la aceptación
del órgano delegado, entendiéndose esta otorgada tácitamente si no se formula ante esta Alcaldía
expresa manifestación de no aceptación de la delegación en el término de tres días hábiles contados
desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolución.

QUINTO.- La presente resolución será publicada en el Boletín Oficial de la Provincia, dándose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporación en la primera sesión que esta celebre.

SEXTO.-  En  lo  no  previsto  expresamente  en  esta  resolución  se  aplicarán  directamente  las
previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de las Bases del Régimen Local y del
Reglamento  de  Organización,  Funcionamiento  y  Régimen  Jurídico  de  las  Entidades  Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,  en cuanto a las reglas que para la
delegación se establecen en dichas normas. 

Gerena, a fecha de firma electrónica.
María Tenorio Santana
Alcaldesa-Presidenta
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Nº. Expediente: 2026/SAR_02/000001 

Asunto: Licitación Residencia 

 
ANUNCIO 

 

Dª. Regina Rivero Blanco, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Guadalcanal, 

 

HAGO SABER: 

 

Que por Resolución de Alcaldía nº 477/2026, de fecha 30 de julio de 2026, se ha dispuesto 

exposición al público del estudio de viabilidad económica para la explotación por concesión de 

servicios de la Residencia de Ancianos Hermana Josefa María de Guadalcanal, cuyo tenor literal es 

el siguiente: 

 

“ESTUDIO DE VIABILIDAD ECONÓMICA-FINANCIERA DEL CONTRATO DE 

CONCESIÓN DE SERVICIOS DE LA RESIDENCIA DE MAYORES HERMANA 

JOSEFA MARÍA, GUADALCANAL (SEVILLA). 

 

1. OBJETO Y JUSTIFICACIÓN DEL ESTUDIO 

 

El artículo 285.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 

Público, en adelante LCSP, establece que: "En los contratos de concesión de servicios la 

tramitación del expediente irá precedida de la realización y aprobación de un estudio de 

viabilidad de los mismos o en su caso, de un estudio de viabilidad económico‐financiera, 

que tendrán carácter vinculante en los supuestos en que concluyan en la inviabilidad del 

proyecto". 

 

El artículo 1 de la LCSP establece que en los contratos públicos se deben de tener en 

cuenta los criterios de eficiencia, sostenibilidad financiera y correcta utilización de los 

fondos públicos. 

 

Por tanto, el objeto del presente estudio es la determinación de la viabilidad 

económica del Contrato de Concesión de Servicio correspondiente a la explotación de la 

Residencia de 

Mayores Hermana Josefa María, sita en la calle Santa Clara, 13, Guadalcanal, 

CP41390 Sevilla, para la prestación de Servicios Sociales especializados en el ámbito de la 

Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía. 

 

Se redacta el presente estudio de viabilidad económico‐financiero, al objeto de 

evaluar la viabilidad técnica y económica del servicio, para volver a gestionar la residencia 

mediante gestión indirecta a través de un contrato de concesión de servicios, con la finalidad 

de optimizar su gestión económica y mejorar la prestación del servicio público, de 

conformidad con la LCSP, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las 

Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de 

febrero de 2014, norma que exige que en los contratos de concesión de servicios la 

tramitación del expediente vaya precedida de la realización y aprobación de un estudio de 

viabilidad de los mismos, vinculante si concluye en la inviabilidad de un proyecto. 
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Tal y como se recoge en el art. 285.2 de la LCSP, en los contratos de concesión de 

servicios la tramitación del expediente irá precedida de la realización y aprobación de un 

estudio de viabilidad de los mismos o, en su caso, de un estudio de viabilidad económico‐

financiera. No se establece claramente en qué casos se podrá optar por una opción u otra. No 

obstante, para determinar la idoneidad de una u otra figura de estudio, atenderemos a lo 

establecido en el art. 247.6, que específica que siempre que sea de forma motivada “por la 

naturaleza de la obra, por su finalidad o por la cuantía de la inversión requerida”, se podrá 

sustituir la elaboración de un estudio de viabilidad por uno de la viabilidad económico‐

financiera del proyecto en cuestión. 

 

Por tanto, debido que esta concesión no reviste gran complejidad y no se prevé la 

realización de obras o inversiones de cuantía significativa, más allá de aquellas obras de 

reforma puntuales que el concesionario de forma voluntaria desee realizar, se estima 

suficiente la realización de un análisis mediante un Estudio de Viabilidad Económico‐

Financiera. 

 

2. FINALIDAD Y JUSTIFICACIÓN DEL SERVICIO 

 

El estudio tiene por finalidad permitir a los licitadores formular sus ofertas con 

información económica suficiente y adecuada. 

 

Los cuidados a la dependencia han sido asumidos mayoritariamente por la red social 

de cuidados informales, familiares o allegados. Sin embargo, la evolución sociodemográfica 

y los estilos de vida hacen disminuir el número de cuidadores informales disponibles, lo que 

requiere que las administraciones adquieran la responsabilidad que previamente asumían las 

familias. 

 

La Sierra Morena de Sevilla cuenta con una población especialmente envejecida que, 

desde hace tiempo, viene poniendo de relieve un considerable aumento de la demanda de 

Centros Residenciales para personas mayores, siendo previsible que, en el futuro, y a tenor 

de las proyecciones demográficas existentes, la necesidad de este tipo de recursos se vea 

incrementado en la provincia y en todo el conjunto de la Comunidad Autónoma. 

 

Los Centros Residenciales de mayores constituyen un recurso social de carácter 

fundamental para la atención de aquellas personas que, por circunstancias personales o 

familiares, no pueden permanecer, temporal o indefinidamente, en su domicilio. La 

importancia de este recurso se acentúa en el caso de aquellas personas que se encuentran en 

situación de dependencia y requieran de cuidados sanitarios continuados y/o regulares, 

precisando de una atención sociosanitaria que dé respuesta a las necesidades que presenten 

en cada momento. 

 

El Ayuntamiento de Guadalcanal dispone del centro residencial denominado 

Hermana Josefa María, del que es titular, para la prestación del servicio de atención 

especializada en régimen residencial para personas mayores en situación de dependencia. 
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La finalidad del contrato propuesto es la gestión indirecta, mediante concesión a una 

empresa o entidad especializada, del servicio de Centro Residencia de mayores de titularidad 

del Ayuntamiento, con lo que se pretende: 

 

- Contribuir al aumento de ofertas de servicio a los usuarios. 

- Mejorar la empleabilidad mediante la consolidación del servicio. 

- Prestación de un servicio de calidad que mejore el bienestar de los residentes. 

- Reducir gastos mediante la gestión del servicio por un operador especializado. 

 

3. JUSTIFICACIONES QUE ACONSEJAN LA UTILIZACIÓN DEL 

CONTRATO DE CONCESIÓN DE SERVICIOS 

 

Las distintas fórmulas organizativas para llevar a cabo las actividades y servicios 

públicos de las Administraciones Locales están reguladas en el artículo 85 de la Ley 7/1985 

de Régimen Local. 

 

La elección de la fórmula organizativa idónea, de entre las previstas en estos 

preceptos, ha de justificarse según la naturaleza de las actividades a desempeñar, la 

sostenibilidad económica y financiera, así como los intereses públicos locales implicados. 

 

Las posibilidades se dividen en dos modelos sustanciales, la gestión de forma directa 

o la gestión de forma indirecta, cuya diferenciación radica en el hecho de si la 

responsabilidad en la prestación de la actividad recae directamente en el propio 

Ayuntamiento o se traslada a un tercero, que es designado por la entidad municipal. 

 

Considerando que se trata de un servicio susceptible de contraprestación económica, 

dado el fin marcadamente económico de la gestión y explotación del mismo, así como la 

necesidad de contar con una autonomía patrimonial y funcional para su gestión, se optaría 

por la gestión indirecta mediante alguna de las fórmulas previstas en la Ley 9/2017, de 8 de 

noviembre, de Contratos del Sector Público. 

 

Conforme al artículo 15 de la LCSP, “El contrato de concesión de servicios es aquel 

en virtud del cual uno o varios poderes adjudicadores encomiendan a título oneroso a una o 

varias personas, naturales o jurídicas, la gestión de un servicio cuya prestación sea de su 

titularidad o competencia, y cuya contrapartida venga constituida bien por el derecho a 

explotar los servicios objeto del contrato, o bien por dicho derecho acompañado del de 

percibir un precio.” 

 

Este derecho de explotación de los servicios, como a continuación se detalla, implica 

la transferencia al concesionario del riesgo operacional, abarcando el riesgo de demanda. Se 

entiende por riesgo de demanda el que se debe a la demanda real de los servicios objeto del 

contrato, en particular el riesgo de que la prestación de los servicios no se ajuste a la 

demanda. 

 

La exposición del concesionario al riesgo de mercado constituye el factor clave para 

optar por el contrato de concesión de servicio frente al contrato de servicios, puesto que 

constituye un incentivo fundamental para que el contratista trate de poner todos los medios a 
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su alcance, con objeto de obtener la mayor demanda posible y rentabilizar la explotación, 

ofreciendo un servicio de calidad. La asunción del riesgo por el concesionario redundará en 

la buena gestión del establecimiento, que incidirá en una mayor satisfacción de los usuarios. 

 

Por otro lado, a través del contrato de concesión de servicios, el Ayuntamiento 

percibiría ingresos a través del canon que recibe del concesionario, sin que ello suponga, en 

principio, gasto alguno para la corporación; mientras que, a través de un contrato de 

servicio, el Ayuntamiento no percibiría canon y, además, tendría que abonar el precio de la 

administración del Centro Residencial de mayores y asumir el coste operacional. 

 

De este modo, es evidente, dada la imposibilidad de este Ayuntamiento de asumir los 

costes y riesgos descritos, el claro beneficio que para este supone la transferencia del riesgo 

operacional en la gestión del servicio. 

 

4. INVERSIONES A REALIZAR 

 

4.1. Edificios e Instalaciones 

 

Los edificios se encuentran en un adecuado estado de conservación y óptimo para su 

uso.  

 

Se prevé que el concesionario deberá realizar las labores de mantenimiento, revisión, 

adaptación o mejora que en cada momento vengan impuestas por normas de carácter técnico 

y generales, o aquellas de reforma o mejora que, sin que suponga la ampliación de la 

superficie ocupada originariamente, desee realizar el concesionario con carácter voluntario, 

siempre que obtengan la preceptiva autorización del Ayuntamiento. 

 

Todas las mejoras técnicas y estructurales que formen parte de las obligaciones 

contraídas por el adjudicatario deberán ser supervisadas e informadas por un técnico 

municipal. 

Actualmente el edificio cuenta con 16 plazas nuevas, las cuales no son objeto de 

estudio en el presente informe de viabilidad, debido a que las mismas están pendientes de 

ser acreditadas por la Junta de Andalucía para su uso. 

 

4.2. Mobiliario y Otros Elementos de Inmovilizado 

 

El edificio cuenta con instalaciones de climatización, fontanería y agua caliente 

sanitaria, electricidad, comunicación interior y protección contra incendios, cocina 

industrial, comedor, lavandería, accesos, pasillos, habitaciones, baños adaptados, sala de 

fisioterapia, sala de enfermería, sala de auxiliares, cuarto de herramientas, sala de 

actividades, sala de estar, salón, patio y capilla, así como dotación de somieres, colchones y 

almohadas para las habitaciones. 

 

El Ayuntamiento aporta la residencia dotada de mobiliario e instalaciones técnicas, 

siendo obligación del concesionario su devolución o sustitución por otro similar de 

equivalente valor, a la finalización de la explotación. 
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No obstante, será responsabilidad del concesionario totas las instalaciones de utillaje, 

loza, cubertería, cristalería, lencería y demás elementos necesarios para el desarrollo de sus 

distintas actividades. 

 

Estos elementos del inmovilizado deberán estar instalados y en funcionamiento 

durante el mes siguiente al comienzo de la actividad y deberá ser inventariado junto al resto 

de elementos entregado por el Ayuntamiento. 

 

El concesionario deberá dotar las correspondientes cantidades para la amortización 

del inmovilizado de forma que, a la finalización del contrato, se entregue la instalación en 

perfecto estado de uso y con el valor inicial con que cuenta en el inventario una vez 

incorporada la aportación que el concesionario realice en su propuesta de explotación. 

 

4.3. Valoración del mobiliario y otros elementos del inmovilizado existente 

actualmente en la residencia. 

 

Se ha procedido a la valoración económica del inventario de activos y bienes 

muebles de la residencia que actualmente son de titularidad de la empresa concesionaria 

saliente y del Ayuntamiento de Guadalcanal, elaborado con el propósito fundamental de 

servir como base técnica para el estudio de viabilidad de la nueva licitación pública. Este 

informe proporciona una visión fidedigna del valor patrimonial actual de los recursos 

operativos del centro. 

 

4.3.1. Metodología de valoración. 

 

Para la determinación del valor económico de los activos, se ha aplicado una 

metodología de valoración patrimonial basada en los siguientes criterios: 

 

Identificación y Consolidación: Se ha realizado un recuento manual y de todas las 

menciones de artículos en el contexto de origen, agrupando los elementos según la función 

del espacio. 

 

Precio Unitario Estimado (PUE): Se han asignado valores de mercado 

correspondientes 

al año 2026 para equipamiento profesional de grado hospitalario y mobiliario de alta 

resistencia en España. 

 

Criterio de Depreciación Técnica: El valor actual se calcula mediante la fórmula: 

Valor Actual = (Cantidad × PUE) × (1 ‐ Coeficiente de Depreciación). 

 

o Mobiliario y Equipamiento Asistencial: Depreciación del 70% debido al uso 

continuo en entornos de 24 horas. 

 

o Equipamiento Médico: Depreciación del 60%, reflejando su mayor mantenimiento 

y naturaleza crítica. 

 

o Maquinaria y Tecnología: Depreciación del 80% por desgaste mecánico intensivo 
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y obsolescencia tecnológica. 

 

o Consumibles y EPIS: 0% de depreciación (valor de reposición de mercado). 

 

 

4.3.2. DESGLOSE TÉCNICO DEL INVENTARIO POR INSTALACIONES 

 

  HALL Y ENTRADA  

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Tablón de 

Anuncios, 

aluminio-cristal, 

0,80 x 0,65 

1 42 70 % 12,60 

Tablón de 

Anuncios, 

aluminio-cristal 

1,20 x 1,00 

1 72 70 % 21,60 

Sillones 

orejeros color 

marrón y verde 

5 199 70 % 298,50 

Sillas respaldo 

alto color 

marrón 

13 168,58 70 % 657,41 

Mesitas bajas de 

0,60  

4 90 70 % 108 

Mesa baja doble 

de 1,20 

2 180 70 % 108 

Extintores de 

incendio de 6 

Kg 

2 51,50 0 % 103 

Extintor de 5 

Kg 

1 45 0 % 45 

Impresora 

EPSON 

1 1976 80 % 395,20 

 

 

SALA DE ESTAR  

Artículo Cantidad Total Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Televisión, 

marca infiniton 

1 165 80 % 33 

Sillones relax 

orejeros marrón 

6 199 70 % 358,20 

Mesa cuadrada 1 33 70 % 9,90 

Sillas marrones 6 160,58 70 % 289,04 
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Sillas marrones 

respaldo alto 

9 168,58 70 % 455,16 

Sillas de colores 

varios 

3 68 70 % 61,20 

 

SALA ACTIVIDADES PLANTA BAJA 

Artículo Cantidad Total Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Mesas de pata 

de aluminios 

5 33 70 % 49,50 

Sillas de colores 

varios 

13 68 70 % 265,20 

Mesa de oficina 1 146 70 % 43,80 

Silla de oficina 1 130 70 % 39 

TV LG 1 350 80 % 70 

Mueble bajo de 

madera 

1 500 70 % 150 

Estantería de 

madera 

1 600 70 % 180 

 

 

HABITACIONES 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Camas 

Manuales 

31 302,50 70 % 2.813,25 

Camas 

Eléctricas 

23 487,98 60 % 4.489,03 

Mesita de noche 51 119,25 70 % 1.824,52 

Mesita de noche 

con bandeja 

1 296 70 % 88,80 

Aires 

Acondicionados 

26 726 80 % 3.775,20 

Sillas con 

brazos 

52 86,51 70 % 1.349,55 

 

HABITACION TERMINAL 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Camas 

Manuales 

3 302,50 70 % 272,25 

Mesita de noche 

con bandeja 

3 296 70 % 266,40 

Sillas 3 86,51 70 % 77,86 

Armarios 2 300 70 % 180 
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PASILLOS 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Extintores 5 Kg 3 45 0 % 135 

Extintores 6 Kg 1 51,50 0 % 51,50 

Sillas rojas 3 160,58 70 % 144,52 

Mesa baja de 

0,90 

1 90 70 % 27 

Mesa doble de 

1,20 

1 180 70 % 54 

 

ENFERMERIA 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Mueble botiquín 

blanco, 0,60 x 

0,30 

1 350 60 % 140 

Estantería de 5 

baldas de 

aluminio, de 

0,75 

1 150 60 % 60 

Estantería de 3 

baldas de 

aluminio de 

0,90 

2 100 60 % 80 

Organizador de 

medicamentos 

de madera de 

1,40 

1 60 60 % 24 

Organizador de 

medicamento de 

plástico de 1,10 

1 529 60 % 211,60 

Carro de cura 2 615 60 % 492 

Carro de 

medicación 

1 510 60 % 204 

Camilla 

enfermería 

2 310 60 % 248 

Armario de 2 

hojas, de o,95 

1 400 60 % 160 

Nevera pequeña 

jocell 

1 249,80 60 % 99,92 

Mesita baja 1 90 60 % 36 

Archivador de 

madera 

1 75 60 % 30 

Bascula 1 346,05 60 % 138,42 

Bascula 1 600 60 % 240 
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eléctrica 

Mesa baja 1 90 60 % 36 

Mesa de 

despacho 

1 146 60 % 58,4 

Sillón de 

despacho  

1 130 60 % 52 

Silla de oficina  1 80 60 % 32 

Paneles de 

corcho  

2 40 60 % 16 

Organizador de 

madera 

1 60 60 % 24 

Extintor 

Incendio 6 Kg 

1 51,50 0 % 51,50 

Banquetas de 

ducha 

2 36 60 % 14,40 

Lámpara con 

ruedas 

1 130,15 60 % 52,06 

Goteros 4 106,98 60 % 42,79 

Ordenador de 

mesa 

1 700 80 % 140 

Biombo de 

aluminio de 3 

hojas 

1 227 60 % 90,80 

Biombo de 

aluminio de 2 

hojas 

1 196,39 60 % 78,56 

 

PATIO 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Mesas de 1,20 x 

1,80 

1 42 70 % 12,6 

Sillas 28 60 70 % 504 

 

SALA DE FISIOTERAPIA 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Barra paralela 1 210 60 % 84 

Sillas 

fisioterapia 

azules 

3 450 60 % 540 

Lámpara con 

ruedas 

1 126,75 60 % 50,70 

Colchonetas 

negras 

2 99 60 % 79,20 

Camilla 1 884 60 % 353,60 
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enfermería 

Mueble de 

madera de 1,90 

1 400 70 % 120 

Extintor 

Incendios 6 Kg 

1 51,50 0 % 51,50 

Rulos de 

fisioterapia 

2 22 60 % 17,60 

Rueda de 

fisioterapia 

1 70 60 % 28 

Juegos de 

pedales 

5 27,99 60 % 55,98 

Banqueta 

Dulma 

1 36 60 % 14,40 

Juego de 

petanca 

5 25 70 % 37,50 

Mini-golf 1 85 70 % 25,50 

Juego de bolos 1 20 70 % 6 

Estiramiento de 

brazos 

fisioterapia 

1 30 60 % 12 

Barra paralela 

de 3 patas 

1 250 60 % 100 

Estanterías de 

madera de 0,80 

2 30 70 % 18 

Ordenador de 

mesa 

1 700 80 % 140 

Juego de vallas 3 48,99 60 % 58,78 

Silla de oficina 2 90,50 70 % 54,30 

Cajonera 1 25 70 % 7,50 

 

ASEO GERIATRICO 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Banquetas de 

ducha 

3 36 60 % 43,20 

Sillas blancas 

de ducha 

3 75,60 60 % 90,72 

Carros de ropa 

azules 

2 240 60 % 192 

Carros de aseo 

grande 

2 319,73 60 % 255,78 

 

 

SALA AUXILIARES 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 
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Interfono 1 60 80 % 12 

Mesa de 

despacho de 

1,40  

1 33 70 % 9,90 

Sillas rojas 3 35 70 % 31,50 

Estantería de 5 

baldas 

1 400 70 % 120 

Botiquín 1 42 70 % 12,60 

Tablón de 

corcho 

1 42 70 % 12,60 

Extintor de 

incendios de 5 

Kg 

1 45 0 % 45 

 

 

 

DISTRIBUIDOR COMEDOR 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Sillones 

orejeros 

marrones 

2 199 70 % 119,40 

Mesas bajas  2 90 70 % 54 

Extintores de 

incendio de 5 

Kg 

2 45 0 % 45 

Extintores de 

incendio de 6 

Kg 

2 51,50 0 % 51,50 

TV SONY 1 319 80 % 63,80 

 

PATIO EXTERIOR ENTRADA 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Elementos de 

psicomotricidad 

exterior 

4 800 60 % 1.280 

Bancos de 

madera 

3 330 70 % 297 

Toldo 1 350 70 % 105 

 

COCINA 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Extintor de 

incendios 5 Kg 

2 45 0 % 45 
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Frigorífico 

industrial 2 

puertas FAGOR 

1 2.874 80 % 574,80 

Mesa de acero 

inoxidable de 

1,60 

1 208 70 % 62,40 

Lavadero de 

mano de acero 

inoxidable 

1 660 80 % 132 

Estanterías de 

acero inoxidable 

de 1,60 

3 70 70 % 63 

Estanterías de 

acero inoxidable 

1 m 

3 60 70 % 54 

Dispensadores 

de jabón 

industriales  

3 30 80 % 18 

Dispensadores 

de papel 

industriales 

3 80 80 % 48 

Mesa de trabajo 

2 m 

1 605 70 % 181,50 

Cuerpos de 

estantería de 4 

baldas 

inoxidables 

2 484 70 % 290,40 

Lavavajillas con 

mesa lateral 

1 4.840 80 % 698 

Extintor de 

incendio de 6 

Kg 

1 51,50 0 % 51,50 

Fogones de 

cocina FAGOR 

1,80 

1 3630 80 % 726 

Campana 

extractora de 

humos de 1,80 

1 5445 80 % 1089 

Frigorífico 

acero inoxidable 

4 puertas 

FARIMER 

1 2178 80 % 435,60 

Mueble de 

limpieza 

1 40 70 % 12 

Pela-patatas de 

7 cuchillas 

1 2420 80 % 484 
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Corta-fiambres 1 130 80 % 26 

Exprimidor de 

zumo 

1 267 80 % 53,40 

Aire 

acondicionado 

EAR 

ELECTRIC 

1 1500 80 % 300 

Cubo de basura 

grande 

1 121 70 % 36,30 

Cámara 

frigorífica 

FANOTI 

1 7260 80 % 1452 

Congeladores 

de 1,70 

3 968 80 % 580,80 

Estanterías de 4 

baldas 

4 169,00 70 % 202,80 

Mesa 1 33 70 % 9,90 

Silla de oficina 1 130 70 % 39 

Porta-platos 1 710 70 % 213 

 

CUARTO DE HERRAMIENTAS 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Estanterías de 3 

baldas de 1 m 

5 75,58 70 % 113,37 

Cajonera 1 60 70 % 18 

Mesa de 

despacho 

1 146 70 % 43,80 

Sillón de 

despacho 

1 130 70 % 39 

Taquilla 1 100 70 % 30 

 

 

COMEDOR 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Mesas 13 180,90 70 % 705,51 

Sillas azules 35 86,51 70 % 908,35 

Microondas 

THOR 

1 77 80 % 15,40 

Tostador de 

acero inoxidable 

2 460 80 % 184 

Camarera de 

acero inoxidable 

de 1,60 

1 151,59 70 % 45,47 

Camarera chica 1 151,59 70 % 45,47 

Código Seguro De Verificación fqS3NwwkPA4LgJhFg+ctsw== Estado Fecha y hora

Firmado Por Regina Rivero Blanco Firmado 30/07/2026 14:54:07

Observaciones Página 13/26

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/fqS3NwwkPA4LgJhFg%2Bctsw%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

P
ág

in
a 

13
 d

e 
26

P
ág

in
a 

71
 d

e 
un

 to
ta

l d
e 

17
9

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

80
21

N
º 

14
8 

- 
lu

ne
s 

03
 d

e 
ag

os
to

 d
e 

20
26

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/fqS3NwwkPA4LgJhFg%2Bctsw%3D%3D


 

de acero 

inoxidable 

Muebles 

estantería 5 

baldas de 

madera 

1 400 70 % 120 

Mueble bajo de 

madera  

1 500 70 % 150 

 

CAPILLA 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Bancos largos 6 250 70 % 75 

Altar 1 650 70 % 195 

Atril 1 510 70 % 153 

Mesa baja 2 120 70 % 36 

Extintor de 

Incendios 5Kg 

1 45 0 % 45 

Aire 

acondicionado 

1 1500 80 % 300 

 

SALA MULTIFUNCION 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Sillas azules 8 86,51 70 % 77,86 

Silla de oficina 1 130 70 % 39 

Mesa baja doble 

de 1,20 

1 180 70 % 54 

Mesas de 

comedor 

2 180,90 70 % 108,54 

Sillas con 

soporte para 

escribir 

12 157 70 % 565,20 

Escritorio de 

oficina 

1 300 70 % 90 

Armarios de 

oficina de 1,20 

2 200 70 % 120 

Estantería de 

1,20 

1 400 70 % 120 

Mesas de TV 2 75 70 % 45 

Pantalla para 

proyector 

1    

Extintor de 

Incendios de 6 

Kg 

1 51,50 0 % 51,50 

Proyector 1 450 80 % 90 
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EPSON 

Aire 

Acondicionado 

2 1500 80 % 600 

 

LAVANDERÍA 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Plancha 

ROUWENTA 

1 325 80 % 65 

Carros para 

ropa grandes 

azules 

2 486,42 70 % 291,85 

Carros para 

ropa chicos 

azules 

2 204,03 70 % 122,42 

Sillas azules de 

madera 

2 86,51 70 % 51,90 

Camarera de 

acero 

1 300 70 % 90 

Estanterías 6 170 70 % 306 

Carro blanco 1 100 70 %  

Mesa de acero 

inoxidable 

1 283 70 % 84,90 

Lavadoras 

industriales 

2 10.002,58 80 % 4001,03 

Lavadora 

doméstica 

1 432 80 % 86,40 

Secadoras 

industriales 

2 9.535,89 80 % 3814,36 

Mueble de 

madera 

1 500 70 % 150 

Ventilador de 

techo 

1 80 70 % 24 

 

SALA DE VESTUARIO 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Mesa de madera 1 180,90 70 % 54,27 

Sillas 2 80 70 % 48 

Bancos 2 240 70 % 144 

Zapatero 1 70 70 % 21 

Taquillas 26 100 70 % 780 

Percheros 2 70 70 % 42 

 

DIRECCION Y TRABAJADOR/A SOCIAL 

Artículo Cantidad Precio Unitario Depreciación Valoración 
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Total Estimado (€) Aplicada (%) Actual (€) 

Mesa despacho 

en L 

1 230 70 % 69 

Mesa despacho 1 146 70 % 43,80 

Sillas 4    

Archivador de 4 

cajones 

1 190 70 % 57 

Estanterías de 5 

baldas 

2 145 70 % 87 

Armario de 

puertas 

1 298,87 70 % 89,66 

Cajoneras 

grandes 

2 143 70 % 85,80 

Extintor de 

incendios de 5 

KG 

1 45 0 % 45 

Ordenador de 

mesa 

1 700 80 % 140 

Aire 

acondicionado 

1 1500 80 % 300 

 

VARIOS 

Artículo Cantidad 

Total 

Precio Unitario 

Estimado (€) 

Depreciación 

Aplicada (%) 

Valoración 

Actual (€) 

Grúas de 

movilidad 

3 2790 60 % 3.348 

Grúa 

bipedestación o 

cambia pañales 

1 877,80 60 % 351,12 

Ventiladores 6 80 70 % 144 

 

5. PREVISIONES SOBRE LA DEMANDA DE USO E INGRESOS DE LA 

ACTIVIDAD 

 

La Residencia de Personas Mayores HERMANA JOSEFA MARÍA dispone de un 

total de 43 plazas residenciales y 9 plazas en la unidad de estancia diurna en régimen de 

concierto con la Junta de Andalucía, así como 8 plazas residenciales en régimen no 

concertado.  

 

La ocupación de la Residencia en régimen de concierto es casi total. 

 

Se constata que siempre hay listas de esperas de personas demandantes del servicio, 

lo que se debe, entre otros motivos, a que se trata de plazas concertadas con la Junta de 

Andalucía, a la escasez de servicios residenciales en Andalucía (aumento de la población 

envejecida), y al buen servicio que se ha estado prestando en la Residencia hasta ahora. 
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La previsión de ocupación se considera elevada y estable conforme al 

comportamiento histórico del centro. 

 

6. RIESGOS OPERATIVOS Y DURACIÓN DE LA CONCESIÓN 

 

El contrato se prevé que se realice por cinco (5) años con posibilidad de una prórroga 

de otros cinco (5) años de duración, siendo el máximo de duración del contrato de diez (10) 

años. 

 

La duración prevista no responde exclusivamente a la amortización de inversiones 

materiales, sino también a la necesidad de garantizar la estabilidad organizativa, laboral y 

asistencial del servicio, así como permitir la recuperación de los costes de implantación y 

gestión inherentes a una actividad intensiva en personal y fuertemente regulada. 

 

Durante los años que dura la concesión, y según establece la ley, la empresa o 

persona concesionaria asumirá el riesgo de acuerdo con los escenarios planteados en su 

oferta económica. 

 

Actualmente, la demanda de plazas es alta en la localidad de Castillo de Guadalcanal, 

por tanto, la previsión de ocupación se prevé elevada y estable tal y como viene siendo hasta 

ahora. 

 

7. COSTE DE LAS INVERSIONES A REALIZAR 

 

De acuerdo con lo estipulado en el punto 4 del presente estudio, no se prevé que el 

concesionario tenga que llevar a cabo importantes inversiones u obras en el edificio. 

 

Respecto al mobiliario y el resto de los elementos del inmovilizado, el concesionario 

establecerá el volumen de inversión necesaria para el mantenimiento del equipamiento 

existente y el desarrollo de su actividad en base a su oferta de gestión. 

 

El volumen y tipo de inversión por estos conceptos, junto con el valor del mobiliario 

y el resto de los elementos del inmovilizado entregados por el Ayuntamiento, determinará la 

amortización que deberá dotar el concesionario. 

 

8. COSTES DEL CONCESIONARIO 

 

Al objeto de simplificar el estudio, se han agrupado los gastos que tendrá que hacer 

frente el concesionario en los siguientes bloques que se detallan a continuación. 

 

8.1. Costes fijos de estructura y costes fijos amortizables 

 

Dentro de los costes de estructura, se han tenido en cuenta los gastos en suministros, 

impuestos, seguros y gastos en servicios. Se ha estimado que crecerán en función de la 

inflación. 
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Para ello, se ha tenido en cuenta los datos de previsión del Banco de España para el 

año 2026 y siguientes, estimándose un crecimiento del 2,3% anual. 

 

El concesionario deberá mantener el equipamiento actual y dotar la instalación del 

mobiliario y otros elementos necesarios para el desarrollo de su plan de explotación, que 

será objeto de detalle en su oferta económica. 

 

La dotación propuesta, junto con la entregada por el Ayuntamiento, constituyen el 

inmovilizado que deberá ser objeto de la correspondiente amortización, de forma que, una 

vez transcurrido el periodo de explotación, este sea revertido al Ayuntamiento en perfecto 

estado de uso y con un valor neto equivalente. 

 

El edificio y el terreno no son objeto de amortización, puesto que no se transfiere al 

negocio objeto del estudio. El gasto asociado a este bien, puesto a disposición del 

concesionario, se significa con el canon de explotación que recibe el Ayuntamiento por la 

puesta a disposición del bien patrimonial y la concesión del negocio. 

 

Los valores tomados para el estudio están calculados en base a precios constantes del 

ejercicio actual, por lo que se ha considerado una amortización lineal del inmovilizado. 

 

La imputación parcial de los mismos se ha realizado en base a la importancia relativa 

de cada unidad de inmovilizado sobre la línea de negocio. 

 

Dentro de los costes de estructura, se han tenido en cuenta los gastos en suministros, 

impuestos, seguros y gastos en servicios. Se ha estimado que crecerán en función de la 

inflación. Para ello, se ha tenido en cuenta los datos de previsión del Banco de España para 

el año 2026 y siguientes, estimándose un crecimiento del 2,3% anual. 

 

En la siguiente tabla vienen desglosados los conceptos tenidos en cuenta para el 

cálculo de este apartado: 
 

COSTES FIJOS DE ESTRUCTURA 

Concepto Mensual Anual 

Suministro de Luz-Agua-Calderas 4.650,00 € 55.800,00 € 

Serv. Profes. Indep. (mantenimiento y 

conservación) 

3.320,00 € 39.840,00 € 

Comunicaciones 170,00 € 2.040,00 € 

Servicio externo de prevención 1.070,00 € 12.840,00 € 

Póliza de Seguro 450,00 € 5.400,00 € 

Asesoramiento fiscal, laboral y contable 650,00 € 7.800,00 € 

Inversiones en mobiliario, utillaje, 

menaje, utensilios de cocina y 

actividades, pequeños 

electrodomésticos….. 

2.840,00 € 34.080,00 € 

TOTAL Gastos de Estructura 13.150,00 € 157.800,00 € 
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8.2. Costes Fijos de Personal 

 

Los costes de personal están calculados de acuerdo con los costes salariales y seguros 

sociales según el Octavo convenio marco estatal de servicios de atención a las personas 

dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal (residencias privadas 

de personas mayores y del servicio de ayuda a domicilio), a abonar al total de la plantilla 

actual. 

 

Además, se ha tenido en cuenta una estimación de los costes a abonar por la empresa 

en conceptos de: seguridad social, sustituciones, absentismo estructural, nocturnidad, 

festividad, vacaciones y cobertura mínima del servicio. 

 

La fuente de datos utilizada ha sido los costes actuales de la explotación. 

 

La empresa deberá subrogarse en los contratos con el personal actual a excepción de 

la dirección, que podrá optarse por su supresión y nueva contratación, por lo que se ha 

considerado a los efectos del cálculo de la viabilidad a media jornada (50%). A partir de la 

fecha establecida en el contrato de concesión, todo el personal pasará a su ámbito de 

organización, pudiendo establecer los pactos privados que consideren oportunos para la 

optimización de estos recursos humanos. 

 

Los costes de personal se muestran a continuación: 
 

COSTES FIJOS PERSONAL (Incluido SS) 

Puesto Jornada (horas 

semanales) 

Anual 

Bruto Seg. Social Total 

Director/a 20 h 18.173,44 € 5.888,19 € 24.061,63 € 

Enfermero/a 40 h 16.856,22 € 5.461,42 € 22.317,64 € 

Fisioterapeuta 40 h 20.383,72 € 6.604,33 € 26.988,05 € 

Tasoc 40 h 18.019,08 € 5.838,18 € 23.857,26 € 

Terapeuta 

Ocupacional 

40 h 20.907,16 € 6.773,92 € 27.681,08 € 

Trabajador/a 

Social 

40 h 13.557,75 € 4.392,71 € 17.950,45 € 

Administrativo 40 h 23.623,44 € 7.653,99 € 31.277,43 € 

Gerocultor/a 1 

(Excedencia) 

40 h 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Gerocultor/a 2 38 h 16.750,74 € 5.427,24 € 22.177,98 € 

Gerocultor/a 3 40 h 17.617,44 € 5.708,05 € 23.325,49 € 

Gerocultor/a 4 40 h 17.094,00 € 5.538,46 € 22.632,46 € 

Gerocultor/a 5 40 h 17.094,00 € 5.538,46 € 22.632,46 € 

Gerocultor/a 6 10 h 4.273,50 € 1.384,61 € 5.658,11 € 

Gerocultor/a 7 40 h 17.617,44 € 5.708,05 € 23.325,49 € 

Gerocultor/a 8 10 h 4.273,50 € 1.384,61 € 5.658,11 € 

Gerocultor/a 9 40 h 18.664,32 € 6.047,24 € 24.711,56 € 

Gerocultor/a 10 40 h 18.664,32 € 6.047,24 € 24.711,56 € 
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Gerocultor/a 11 25 h 10.683,75 € 3.461,54 € 14.145,29 € 

Gerocultor/a 12  38 h 16.239,30 € 5.261,53 € 21.500,83 € 

Gerocultor/a 13 38 h 16.487,94 € 5.342,09 € 21.830,03 € 

Gerocultor/a 14 38 h 16.487,94 € 5.342,09 € 21.830,03 € 

Gerocultor/a 15 38 h 16.239,30 € 5.261,53 € 21.500,83 € 

Gerocultor/a 16 40 h 17.464,80 € 5.658,60 € 23.123,40 € 

Gerocultor/a 17 38 h 16.463,10 € 5.334,04 € 21.797,14 € 

Gerocultor/a 18 38 h 16.239,30 € 5.261,53 € 21.500,83 € 

Limpiador/a 1 40 h 8.407,92 € 2.724,17 € 11.132,09 € 

Limpiador/a 2 40 h 18.664,32 € 6.047,24 € 24.711,56 € 

Limpiador/a 3 40 h 18.664,32 € 6.047,24 € 24.711,56 € 

Limpiador/a 4 40 h 18.664,32 € 6.047,24 € 24.711,56 € 

Limpiador/a 5 40 h 18.664,32 € 6.047,24 € 24.711,56 € 

Limpiador/a 6 30 h 14.390,82 € 4.662,63 € 19.053,45 € 

Cocinero/a 20 h 8.547,00 € 2.769,23 € 11.316,23 € 

Cocinero/a 40 h 6.837,60 € 2.215,38 € 9.052,98 € 

Cocinero/a – 

Oficios varios 

35 h 14.957,25 € 4.846,15 € 19.803,40 € 

 

Nocturnidad  16.498,00 € 5.345,35 € 21.843,35 € 

Festivos  10.214,82 € 3.309,60 € 13.524,42 € 

Absentismo    30.272,23 € 

Vacaciones    11.316,23 € 

TOTAL GASTOS PERSONAL 762.355,76 € 

 

Las estimaciones se han realizado con valores de 2026, considerando que el 

concesionario asume el riesgo derivado de incrementos salariales, SMI, convenio colectivo y 

cotizaciones sociales. 

 

8.3. Costes Fijos de Suministros y Materias Primas 

 

Al objeto de simplificar los conceptos de gasto corriente en materia prima se han 

considerado en grandes bloques los suministros de alimentación, los productos de limpieza y 

aseo, medicinas, uniformes y material de oficina, así como los consumibles, textil y EPIS 

valorados en el inventario existente. 

 

La cuantía de estos conceptos es la siguiente: 
 

COSTES FIJOS SUMINISTROS Y MATERIAS PRIMAS 

Concepto Mensual Anual 

Alimentación 11.350,00 € 136.200,00 € 

Higiene 750,00 € 9.000,00 € 

Medicina 900,00 € 10.800,00 € 

Uniformes 350,00 € 4.200,00 € 

Material de oficina 475,00 € 5.700,00 € 

Material de limpieza 1.850,00 € 22.200,00 € 
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Consumibles, textil y EPIS 

(valoración inventario 

existente) 

950,00 € 11.400,00 € 

TOTAL costes fijos 

suministros y materias 

primas 

16.625,00 € 199.500,00 € 

 

De todo lo anterior, se obtienen unos gastos anuales totales de 1.119.655,76 €. 

 

9. RÉGIMEN ECONÓMICO DE LA CONCESIÓN 

 

9.1. Canon de la Concesión 

 

El canon de la concesión tendrá el precio de 3.500,00 € mensuales. 

  

Un incremento significativo del canon podría comprometer la viabilidad económica 

de la concesión y limitar la concurrencia competitiva de operadores especializados. 

 

9.2. Retribución del Concesionario. Tarifas 

 

Los ingresos del concesionario vendrán determinados por las tarifas establecidas por 

la 

Junta de Andalucía en cada momento. 

 

El coste de las plazas será el fijado para cada año según la correspondiente 

Resolución de la Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad, y se 

actualizará anualmente por dicha Consejería. A título indicativo se señala que por 

Resolución de la Dirección Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de 

Andalucía (BOJA n.º 99, de 8 de mayo de 2026) se actualizan los costes máximos de las 

plazas objeto de concertación con centros de atención a personas mayores y personas con 

discapacidad en situación de dependencia fijándose en 67,16 euros/día, así como 26,12 

euros/día la estancia diurna en centro de día. 

 

La Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucía, previa justificación 

por el centro, abonará por las plazas ocupadas y por las plazas reservadas, en los supuestos 

contemplados en el Decreto 388/2010, de 19 de octubre, por el que se regula el régimen de 

acceso y traslado de personas en situación de dependencia a plazas de centros residenciales 

y centros de día y de noche, las diferencias resultantes entre el coste de cada plaza y las 

cantidades abonadas por las personas usuarias, así como las percibidas mediante subvención 

pública, en su caso. 

 

El servicio se financiará con las tarifas fijadas por la Agencia de Servicios Sociales y 

Dependencia en Andalucía en cada momento y constituye la retribución de 

concesionario. 

 

El Ayuntamiento no participará de ninguna forma en la financiación del servicio ni 

asegurará al concesionario una recaudación o rendimiento mínimo. 
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Los ingresos anuales previstos se expresan en la siguiente tabla: 

 

INGRESOS 

Plazas Nº Total de 

Plazas 

Ingresos al 

día por plaza 

Total de 

ingresos al 

mes por 

plaza 

Total de ingresos al año por 

plazas 

Residencia 

no 

concertadas 

8 51,47 € 1.565,46 € 150.284,16 € 

Residencia 

concertadas 

43 67,16 € 2.014,80 € 1.054.076,20 € 

Unidad 

Estancia 

Diurna 

concertada 

9 26,12 € 783,60 € 85.804,20 € 

TOTAL 1.290.164,56 € 

 

9.3. Valor Estimado del Contrato 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 101.1.b) de la LCSP, para el cálculo 

del valor estimado del contrato, en el caso de concesión de servicios, el órgano de 

contratación tomará el importe neto de la cifra de negocios, sin incluir el Impuesto sobre el 

Valor Añadido, que, según sus estimaciones, generará la empresa concesionaria durante la 

ejecución del mismo como contraprestación por los servicios objeto del contrato, así como 

de los suministros relacionados con estos servicios. 

 

En este contrato la cifra de negocios se corresponde con las tarifas a percibir por la 

empresa concesionaria por los servicios a prestar y se calcula teniendo en cuenta la 

ocupación expuesta en el punto 5 de este estudio, lo que representa un importe anual de 

1.290.164,56 €. Este importe estimamos que se verá incrementado en los sucesivos años 

debido a la inflación. Según las previsiones de inflación prevista por Banco de España, la 

misma, incrementarán en un 2,3 % para el año 2027 y sucesivos. 

 

Por tanto, el valor estimado del contrato por 10 años de duración, incluidas las 

prórrogas, asciende a 14.322.254,74 €. 

 

En este contrato no procede fijar presupuesto base de licitación, definido en el  

artículo 100.1 de la LCSP como el límite máximo de gasto que en virtud del contrato puede 

comprometer el órgano de contratación, pues el contrato no genera gasto para el 

Ayuntamiento y la empresa concesionaria percibe las tarifas de los usuarios. 

 

No obstante, el presente estudio incorpora la información económico‐financiera 

necesaria para permitir la licitación adecuada del mismo. 
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10. PREVISIONES DE RENTABILIDAD 
 

 Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Año  5 

 2027 2028 2029 2030 2031 

Ingresos 1.290.164,56 

€ 

1.319.838,34 

€ 

1.350.194,62 

€ 

1.381.249,10 

€ 

1.413.017,83 

€ 

Total Costes 1.119.655,76 

€ 

1.145.407,84 

€ 

1.171.752,22 

€ 

1.198.702,52 

€ 

1.226.272,68 

€ 

Costes fijos 

de 

estructura 

157.800,00 € 161.429,40 € 165.142,27 € 168.940,54 € 172.826,18 € 

Costes fijos 

de 

suministros 

y materias 

primas 

199.500,00 € 204.088,50 € 208.782,54 € 213.584,53 € 218.496,98 € 

Costes fijos 

de personal 

 

762.355,76 € 779.889,94 € 797.827,41 € 816.177,44 € 834.949,52 € 

Rentabilidad 

bruta antes 

de impuestos 

170.508,80 € 174.430,50 € 178.442,40 € 182.546,56 € 186.744,32 € 

Canon 

explotación 

42.000 € 42.000 € 42.000 € 42.000 € 42.000 € 

Impuestos 

(impuesto 

Sociedades) 

34.101,76 € 34.886,10 € 35.688,48 € 36.509,31 € 37.348,86 € 

Rentabilidad 

después de 

impuestos 

 

94.407,04 € 

 

97.544,40 € 

 

100.753,92 € 

 

104.037,25 € 

 

107.395,46 € 

% 

Rentabilidad 

8,43 % 8,52 % 8,60 % 8,68 % 8,76 % 

 

 Año 6 Año 7 Año 8 Año 9 Año  10 

 2032 2033 2034 2035 2036 

Ingresos 1.445.517,24 

€ 

1.478.764,14 

€ 

1.512.775,71 

e 

1.547.569,55 

€ 

1.587.163,65 

€ 

Costes 1.254.476,95 

€ 

1.283.329,92 

€ 

1.312.846,51 

€ 

1.343.041,98 

€ 

1.373.931,94 

€ 

Costes fijos 

de 

estructura 

176.801,18 € 180.867,61 € 185.027,56 € 189.283,19 € 193.636,71 € 

Costes fijos 

de 

suministros 

y materias 

223.522,41 € 228.663,42 € 233.922,68 € 239.302,90 € 244.806,87 € 
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primas 

Costes fijos 

de personal 

854.153,36 € 873.798,88 € 893.896,26 € 914.455,87 € 935.488,36 € 

Rentabilidad 

bruta antes 

de impuestos 

191.040,29 € 195.434,22 € 199.929,20 € 204.527,57 € 213.231,71 € 

Canon 

explotación 

42.000 € 42.000 € 42.000 € 42.000 € 42.000 € 

Impuestos 

(impuesto 

Sociedades) 

38.208,05 € 39.086,84 € 39.985,84 € 40.905,51 € 42.646,34 € 

Rentabilidad 

después de 

impuestos 

110.832,24 € 114.347,38 € 117.943,36 € 121.622,06 € 128.585,37 € 

% 

Rentabilidad 

8,83 % 8,91 % 8,98 % 9,05 % 9,36 % 

 

11. POSIBLE AYUDA DE ESTADO 

 

El sector de los servicios personales y asistenciales, como el resto de los servicios, no 

es objeto prioritario de subvenciones públicas, siendo la mayor parte de las existentes 

dirigidas a los usuarios para el mantenimiento de sus propias aportaciones en la cuota. 

 

No obstante, existen líneas de ayudas para la financiación de gastos de seguridad 

social de trabajadores por cuenta ajena o para la incorporación como trabajadores 

autónomos. 

También existen líneas de financiación prioritaria. 

 

Debido a la heterogeneidad de estructuras societarias y circunstancias personales de 

los posibles concesionarios, no hemos considerado adecuado tener en cuenta estas ayudas 

públicas, circunstancia que sí deberán considerar los licitadores en su propuesta de plan de 

negocio. 

 

12. EVALUACIÓN DEL RIESGO OPERACIONAL 

 

Riesgo operacional es aquel que puede provocar pérdidas debido a errores humanos, 

procesos internos inadecuados o defectuosos, fallos en los sistemas y como consecuencia de 

acontecimientos externos. 

 

Como hemos indicado anteriormente, la concesión del derecho de explotación de los 

servicios implica la transferencia al concesionario del riesgo operacional, abarcando el 

riesgo de demanda, el de suministro, o ambos. 

 

Tanto en el artículo 14 de la LCSP 2017, como en el artículo 5.1. b) de la Directiva 

2014/23/UE, establecen que el concesionario asume un riesgo operacional cuando, 

en condiciones normales de funcionamiento, no esté garantizada la recuperación de las 
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inversiones realizadas con ocasión de la explotación de las obras que sean objeto de la 

concesión. 

 

En este sentido, el riesgo de explotación económica de la concesión debe entenderse 

como el riesgo de exposición a las incertidumbres del mercado, que puede traducirse en el 

riesgo de enfrentarse a la competencia de otros operadores, el riesgo de un desajuste entre la 

oferta y la demanda de los servicios, el riesgo de insolvencia de los deudores de los precios 

por los servicios prestados, el riesgo de que los ingresos no cubran íntegramente los gastos 

de explotación, o incluso el riesgo de responsabilidad por un perjuicio causado por una 

irregularidad en la prestación del servicio. 

 

Con esta concesión se pretende, por tanto, evitar la exposición del Ayuntamiento al 

riesgo de un mercado muy especializado, en el que resulta determinante la gestión de un 

operador cualificado y experimentado en el sector. 

 

Igualmente, la asunción del riesgo por el concesionario redundará en la buena gestión 

del establecimiento, lo que incidirá en una mayor satisfacción de los usuarios, ya que el 

concesionario tratará de poner todos los medios a su alcance con objeto de obtener la mayor 

afluencia posible y rentabilizar la explotación ofreciendo un servicio de calidad. 

 

En base a todo lo anterior, el concesionario asume: 

 

El riesgo de ocupación. 

Riesgo laboral. 

Riesgo regulatorio. 

Riesgo derivado de costes energéticos y suministros. 

Riesgo derivado de modificaciones convencionales y salariales. 

 

13. ESTUDIO AMBIENTAL 

 

El presente estudio de viabilidad tiene como objeto la concesión del servicio público 

de residencia de mayores. 

 

No se han producido cambios en las instalaciones ni se exigen nuevas inversiones 

que puedan dar lugar a cambios en las condiciones ambientales, por lo que no es necesario la 

realización de un nuevo análisis ambiental. 

 

14. AMPLIACIÓN DE RESIDENCIA. 

 

El presente estudio de viabilidad económica, se ha realizado sin tener en cuenta la 

construcción de las 8 nuevas habitaciones dobles (16 plazas), debido a que se encuentra 

pendiente de validarse y autorizarse por la Junta de Andalucía, lo cual se prevé se realice en 

durante el año 2026. 

 

15. CONCLUSIONES 
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El Ayuntamiento de Guadalcanal cuenta con una residencia de mayores que se 

encuentra en un adecuado estado de conservación para el desarrollo de actividades. 

 

La concesión de la explotación de este bien pretende mantener los servicios a la 

comunidad y contribuir al fortalecimiento del sistema de bienestar en la localidad, al tiempo 

que permite la conservación del patrimonio y proteger a la corporación de los riesgos de 

operar un servicio para el que no se cuenta con una cualificación suficiente. 

 

Las instalaciones cuentan con un fuerte arraigo en la localidad y su comarca, lo que 

permiten estimar unas previsiones de ocupación por encima de la media local y suficiente 

para la sostenibilidad de la explotación en los términos del estudio de viabilidad propuesto. 

 

No obstante, la alta especialización del sector recomienda concesionar la explotación 

del servicio en manos de un operador privado con experiencia en el sector y, a ser posible, 

con arraigo en la zona. Este tipo de perfil permitiría mejorar la prestación del servicio y 

contribuir a su sostenibilidad por medio de la eficiencia de las economías de escala y la 

especialización profesional. 

 

El suscriptor del presente estudio entendemos que la selección de un concesionario 

cualificado, solvente y experimentado podría conseguir mejorar las expectativas de negocio, 

mejorando las previsiones iniciales de nuestro estudio. 

 

Con todo lo anterior se CONCLUYE la VIABILIDAD del proyecto, mediante 

gestión indirecta a través de un contrato de concesión de servicios, lo que se informa a los 

efectos oportunos. 

 

En Guadalcanal, a fecha de la firma electrónica. 
 

El Técnico de Administración General. 

Fdo.: D. Eduardo Vicente Sánchez Araujo” 

 

En Guadalcanal, a fecha de la firma electrónica. 

 

La Alcaldesa 

Fdo.: Dª. Regina Rivero Blanco 
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Ayuntamiento de Mairena del Alcor
Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax: 955748828

ANUNCIO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario n.º 3/2026/SE (3824/2026)
financiado con bajas por anulación de partidas correspondientes al presupuesto 2026, al no haberse presentado
alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 169.1, por remisión del
179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicación
Descripción

GAFA
Créditos

definitivos

Suplemento de

Crédito

Créditos

finales
Progr. Económica

171 619.00.36
Reforestac. Pzas,

Calles y Espac. Púb.

2025/2/000/10
69.668,22 3.296,00 72.964,22

333 619.00.37

Mejora Eficiciencia

energética villa de

Conoc. Y Las Artes

2026/2/000/7

33.390,04 56.509,95 89.999,99

TOTAL 59.905,95

Esta modificación se financia con bajas por anulación presupuesto 2026 atendiendo al siguiente detalle:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicación
Descripción

GAFA
Créditos

definitivos

Bajas o

anulaciones

Créditos

finales
Progr. Económica

165 619.00.32

Mej. Efic. Energ.

Alumb. Pub. Prior,

Gandul y Cantosales

2025/2/000/7

219.859,96 53.117,96 166.742,00

171 619.09.06
Mejoras y Reposic.

Juegos Infantiles
127.317,24 6.787,99 120.529,25

TOTAL BAJAS 59.905,95

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podrá interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucía con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el día de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho
recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Mairena del Alcor, a la fecha de firma electrónica,

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Mairena del Alcor
Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax: 955748828

ANUNCIO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario n.º 3/2026/CE (4183/2026)
financiado con bajas por anulación de partidas correspondientes al presupuesto 2026, al no haberse presentado
alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 169.1, por remisión del
179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicación
Descripción

GFA Créditos

iniciales

Crédito

Extraordinario

Créditos

finalesProgr. Económica

433 227.99.31 Impulsame y otros 2026/2/PAI1/3

TOTAL

Esta modificación se financia con bajas por anulación presupuesto 2026 atendiendo al siguiente detalle:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicación
Descripción GFA

Créditos

iniciales

Bajas o

anulaciones

Créditos

finalesProgr. Económica

433 623.00.38 Impulsame y otros 2026/2/PAI1/3 25.000,00 0,00

TOTAL BAJAS

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podrá interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucía con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el día de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho
recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Mairena del Alcor, a la fecha de firma electrónica,

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Mairena del Alcor
Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax: 955748828

ANUNCIO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario n.º 4/2026/CE (4432/2026)
financiado con bajas por anulación de partidas correspondientes al presupuesto 2026, al no haberse presentado
alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 169.1, por remisión del
179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicación
Descripción

Créditos

iniciales

Créditos

disponibles
Crédito

Extraordinario

Créditos

finalesProgr. Económica

311 632.00.21
Inv. Control

Legionella

TOTAL

Esta modificación se financia con bajas por anulación presupuesto 2026 atendiendo al siguiente detalle:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicación
Descripción

Créditos

iniciales

Créditos

disponibles
Bajas o

anulaciones

Créditos

finalesProgr. Económica

311 2270004 Control Legionella

TOTAL BAJAS

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podrá interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de

Andalucía con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el día de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho
recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Mairena del Alcor, a la fecha de firma electrónica,

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Mairena del Alcor
Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax: 955748828

ANUNCIO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario n.º 5/2026/CE (4405/2026)
financiado con bajas por anulación de partidas correspondientes al presupuesto 2026, al no haberse presentado
alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 169.1, por remisión del
179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicación

Descripción
Créditos

iniciales

Créditos

disponibles
Crédito

Extraordinari

o

Créditos

finalesProgr.
Económic

a

GAFA

920 226.99.37
Comunicación

PAI

2026/3/PAI2/5

TOTAL

Esta modificación se financia con bajas por anulación presupuesto 2026 atendiendo al siguiente detalle:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicación
Descripción

Créditos

iniciales

Créditos

disponibles
Bajas o

anulaciones

Créditos

finalesProgr. Económica

920 226.99.22 Otros Gastos diversos 18.457,85 12.039,35 12.039,35 0,00

151 227.06.00 Est. Y Tbjos técnicos

TOTAL BAJAS 19.079,28

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podrá interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucía con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el día de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho
recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Mairena del Alcor, a la fecha de firma electrónica,

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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ANUNCIO

La  Comisión Especial  de Cuentas de éste Ayuntamiento en  sesión de fecha  de 28
julio de 2.026, dictaminó favorablemente la Cuenta General correspondiente al ejercicio  2.025.
                        

Lo que de conformidad con lo previsto en el artículo 212 del R.D. Legislativo 2/2.004,
de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, se expone al público
durante quince días, para que en dicho plazo , los interesados  puedan formular, por escrito, los
reparos, reclamaciones y observaciones que procedan.
                                                                                                                   

Caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se tendrá por evacuado éste
trámite,  y  con el  resultado  de  la  información  y demás  documentos  ,  se  elevará  al  Pleno del
Ayuntamiento para que otorgue su aprobación.

Los expedientes se encuentran de manifiesto en la Intervención Municipal, en horario
habitual de oficinas.
                                                                                                                

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos en Marchena.-

LA ALCALDÍA-PRESIDENCIA

 Fdo.: María Mar Romero Aguilar
                                                                                                                                    

                                                                                                     

PL. AYUNTAMIENTO, 1   41620 MARCHENA, SEVILLA
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MUNICIPIO/ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE OLIVARES 

ANUNCIO: EXPEDIENTE N.º 2025/SEL_01/000021. NOMBRAMIENTO DE PERSONAL LABORAL 

FIJO EN LA PLANTILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO A D.ª. INMACULADA DELGADO RUÍZ Y D.ª. 
MARÍA DE LOS ÁNGELES SÁNCHEZ ROMÁN. 
ÓRGANO: RESOLUCION DE ALCALDIA N.º 1197/2026 

FECHA: 27-07-2026  

 
TEXTO:  
 

Tras la aprobación de la Oferta de Empleo Público 2024 se comenzaron diversos procesos 

selectivos de personal funcionario y laboral. Uno de esos procesos selectivos es el de la 

provisión de 2 PLAZAS VACANTES DE LIMPIADOR/A. OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

2024 del Ayuntamiento de OLIVARES contempladas en la O.E.P. 2024 y publicadas en 

B.O.P. n.º 209 de 30 de octubre de 2025. 

Una vez desarrollado todo el proceso selectivo con sujeción estricta a las citadas Bases 

Reguladoras, consta en el expediente  Acta del Tribunal  Calificador  de fecha 13 de julio de  

2026, mediante el cual “propone como resultado para la selección de 2 PLAZAS VACANTES 

DE LIMPIADOR/A. OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2024 del Ayuntamiento de 

OLIVARES” a las siguientes personas que han obtenido las mayores puntuaciones, que son 

Dña. Inmaculada Delgado Ruiz (9,10 puntuación total)y Dña. María de los Ángeles Sánchez 

Román (8,50 puntuación total). 

De conformidad con el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen 

Local, el artículo 136.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se 

aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, 

y el artículo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas 

básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los 

funcionarios de la Administración Local, esta Alcaldía-Presidencia. 

Comprobada la documentación presentada por las dos aspirantes que han obtenido la 

primera y segunda, puntuación, acreditativa de las condiciones de capacidad y requisitos 

exigidos en las Bases Reguladoras para la cobertura de la siguiente plaza: 

DENOMINACIÓN DE LA PLAZA LIMPIADORAS 

ESCALA, SUBESCALA, CLASE 

Y CATEGORÍA 

ADMINISTRACIÓN GENERAL LABORAL FIJO 

GRUPO /SUBGRUPO E 

NIVEL 10 

JORNADA COMPLETA 

Nº DE VACANTES 2 

ADSCRIPCIÓN / SERVICIO LIMPIEZA 

PROCESO SELECTIVO ACCESO LIBRE 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2024 

TITULACIÓN EXIGIDA CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD 
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De conformidad con el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen 

Local, y el art. 33 del Reglamento General de Ingreso del Personal General del Estado y de 

Provisión de puestos de trabajo, esta Alcaldía-Presidencia, 

RESUELVE 

PRIMERO. -   Realizar el nombramiento como personal laboral fijo denominación Limpiadoras 

a Dª. DELGADO RUIZ INMACULADA y Dª. SANCHEZ ROMAN MARIA DE LOS ANGELES. 

SEGUNDO. - Notificar la presente resolución a las candidatas seleccionadas comunicándole 

que su incorporación al puesto de trabajo tendrá lugar en fecha 17 de agosto de 2026, así 

como la formalización del contrato de trabajo. 

Asimismo, se le informará acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso 

de confidencialidad con ocasión de la relación que entabla con el Ayuntamiento. 

TERCERO. -  Publicar los nombramientos en el Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón 

Electrónico de Anuncios, para conocimiento general y a los efectos oportunos. 

CUARTO. - Autorizar la contratación a favor de Dª. DELGADO RUIZ INMACULADA CON DNI 

***191*** y a Dª. SANCHEZ ROMAN MARIA DE LOS ANGELES CON DNI ***231***en la 

modalidad de contrato regulada por la Consejería de Empleo, Empresa y Trabajo Servicio 

Andaluz de Empleo. 

QUINTO. - Formalizado los contratos, comunicar a la oficina pública de empleo (SAE), en el 

plazo de los diez días siguientes a su contratación. 

SEXTO. - Dar traslado de la presente Resolución al Departamento de Recursos Humanos al 

objeto de su inscripción en el Registro de Personal, a los efectos oportunos. 

SÉTPIMO. - Aprobar la propuesta elevada por el tribunal de la convocatoria que conformará 

la bolsa de empleo de limpiadora del Ayuntamiento de Olivares, que a continuación se detalla: 

OCTAVO. - Aprobar la siguiente propuesta de selección elevada por el Tribunal de la 

convocatoria, que conformará la bolsa de empleo de LIMPIADOR/A. OFERTA DE EMPLEO 

PÚBLICO 2024 del Ayuntamiento de OLIVARES: 

APELLIDOS  NOMBRE DNI TOTAL 

DELGADO RUIZ  INMACULADA  ***191*** 9,1 

SANCHEZ ROMAN  MARIA DE LOS ANGELES  ***231*** 8,5 

DE LA VEGA MORENO  MANUELA  ***185*** 7,675 

ROYAN RODRIGUEZ  MARIA ISABEL  ***207*** 7,45 

PALMA HIDALGO  MARGARITA  ***942*** 7,3 

MENDOZA CORDON  ESPERANZA  ***233*** 6,875 

BENITEZ DELGADO  JESSICA  ***287*** 6,85 

GONZALEZ SANCHEZ  MARÍA MERCEDES  ***516*** 6,8 

VEGA AGUILERA  ANTONIA JESÚS  ***287*** 6,5 

VILLENA ALVAREZ  MARIA ANGELES  ***942*** 6,5 

GAMERO GONZALEZ  INMACULADA  ***009*** 6,5 
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MELO PEREZ  BEGOÑA  ***199*** 6,25 

RUFIN ORELLANA  MARIA DEL CARMEN  ***222*** 6,15 

ALVARO DIAZ BARROSO  GRACIELA  ***179*** 5,875 

BRAVO CABEZA  MARIA DOLORES  ***077*** 5,5 

 

NOVENO. - La bolsa de empleo de LIMPIADOR/A. OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2024 

del Ayuntamiento de OLIVARES perteneciente al Grupo de Clasificación E, tendrá vigencia, 

de conformidad con la BASE 14, hasta que se convoque otra bolsa para el mismo puesto que 

sustituya a la creada a partir de estas bases. 

TERCERO. - Dar cuenta de la presente Resolución a las interesadas así, como, a los 

departamentos de Personal, Intervención y a Tesorería. 

 

Cargo firmante: La Secretaria General 
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MUNICIPIO/ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE OLIVARES 

ANUNCIO: PUBLICACIÓN BOLSA DE EMPLEO 4 PLAZAS VACANTES DE EDUCADORAS 
ESCUELAS INFANTILES. OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2024 del Ayuntamiento de OLIVARES 
ÓRGANO: RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA N.º. 1190/2026 
FECHA: 24-07-2026 
 
TEXTO: 
 

Tras la aprobación de la Oferta de Empleo Público 2024 se comenzaron diversos procesos 

selectivos de personal funcionario y laboral. Uno de esos procesos selectivos es el de la 

provisión de 4 PLAZAS VACANTES DE EDUCADOR/A ESCUELAS INFANTILES. OFERTA 

DE EMPLEO PÚBLICO 2024 del Ayuntamiento de OLIVARES contempladas en la O.E.P. 

2024 y publicadas en B.O.P. n.º 209 de 30 de octubre de 2025. 

Una vez desarrollado todo el proceso selectivo con sujeción estricta a las citadas Bases 

Reguladoras, consta en el expediente Acta del Tribunal Calificador de fecha 21 de mayo de 

2026, mediante el cual “propone como resultado para la selección de 4 PLAZAS VACANTES 

DE EDUCADOR/A ESCUELAS INFANTILES. OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2024 del 

Ayuntamiento de OLIVARES” a las siguientes personas que han obtenido las mayores 

puntuaciones. 

De conformidad con el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen 

Local, el artículo 136.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se 

aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, 

y el artículo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas 

básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los 

funcionarios de la Administración Local, esta Alcaldía-Presidencia 

    RESUELVO 

PRIMERO. - Aprobar la siguiente propuesta de selección elevada por el Tribunal de la 

convocatoria, que conformará la bolsa de empleo de EDUCADOR/A ESCUELAS 

INFANTILES. OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2024 del Ayuntamiento de OLIVARES: 

Nº NOMBRE DNI 

1 VALERO DIAZ MARIA  ***135*** 

2 RENEDO MAUDUIT CARMEN ***203*** 

3 RIVERA MORALES LUCÍA  ***667*** 

4 RODRÍGUEZ CARRASCO ALBA ROCÍO  ***329*** 

5 REYES MARQUEZ NURIA  ***591*** 

6 GARCIA RUIZ GARA MACARENA  ***464*** 

7 FERNANDEZ DE LA ROSA FLORENTINA  ***777*** 

8 BURGOS JIMENEZ ANABEL  ***274*** 

9 MARTÍN PUEYO ANA  ***482*** 

10 VILCHES GANDOLFO MARTA ***936*** 

11 LIMON CABRERA CRISTINA  ***655*** 

12 HERNANDEZ ZAMBRANO ANA  ***230*** 

13 GONZALEZ GARCIA SANDRA  ***848*** 

14 ORTEGA GONZALEZ ROSARIO  ***434*** 

15 FRANCO FERNANDEZ MARTA DEL ROCÍO  ***778*** 

16 HIDALGO DOÑA SARA  ***702*** 
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17 ROMERO VAZQUEZ Mª REYES ***459*** 

18 ARREGUI ENCENILLA MARÍA  ***662*** 

19 GONZALEZ RAMIREZ DE ARELLANO Mª REYES ***089*** 

20 MARUGAN GONZALEZ MARIA  ***755*** 

21 FERNANDEZ MARÍN ANGELA  ***264*** 

22 VALERO LOPEZ ISABEL MARÍA ***390*** 

23 PRIETO SANCHEZ MARIANA  ***416*** 

24 PEREZ MEDINA SILVIA DEL MAR  ***559*** 

25 PALLARES RODRIGUEZ MARIA BELEN  ***829*** 

26 OLIVA SANTOS CLARA  ***305*** 

27 BENÍTEZ DELGADO JESSICA  ***287*** 

28 GUERRERO SANCHEZ ARJONA CARMEN  ***994*** 

29 ACEBES ACEBES FÁTIMA  ***841*** 

30 GUERRERO SANCHEZ SANDRA  ***338*** 

31 MARQUEZ GONZALEZ ANTONIO JESÚS  ***499*** 

32 CARO CAMACHO MARIA DEL PILAR  ***834*** 

33 GUILLEN LUCAS MARÍA MAGDALENA  ***112*** 

34 RIVERA FERNANDEZ MARIA DOLORES  ***377*** 

35 FERNANDEZ MORENO MARIA DE LOS REYES  ***439*** 

36 JIMENEZ PALOMINO FATIMA  ***392*** 

37 RODRIGUEZ ROMAN ELENA  ***659*** 

38 CABEZA NARANJO ELENA  ***º129*** 

39 MORENO CHACON MARIA ANGELES  ***986*** 

40 JIMÉNEZ GÓMEZ SANDRA  ***474*** 

41 DELGADO COTAN LUCÍA  ***442*** 

42 PAYÁN MATEOS INÉS MARÍA  ***807*** 

43 GAMBOA ARAGON VANESSA  ***404*** 

44 MARQUEZ HERNANDEZ BELEN  ***132*** 

45 BERNAL MENDEZ INMACULADA  ***461*** 

46 CANO ROSELLO ANA  ***486*** 

47 MORENO DÍAZ ROCÍO  ***646*** 

48 PEÑA MARIN BELEN  ***617*** 

 

SEGUNDO. - La bolsa de empleo de EDUCADOR/A ESCUELAS INFANTILES. OFERTA DE 

EMPLEO PÚBLICO 2024 del Ayuntamiento de OLIVARES perteneciente al Grupo de 

Clasificación C1, tendrá vigencia, de conformidad con la BASE 14, hasta que se convoque otra 

bolsa para el mismo puesto que sustituya a la creada a partir de estas bases. 

TERCERO. - Publicar en el BOP y en el tablón electrónico de anuncios, para conocimiento 

general y a los efectos oportunos, así como dar cuenta de la presente Resolución al 

departamento de Recursos Humanos. 

 

Cargo firmante: La Secretaria General 
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Referencia:JBL/mddr/rmb.
Servicio: Secretaría General.
Asunto: Publicación Anuncio en B.O.P. “Delegación de competencias  del Alcalde-Presidente en la Teniente de Alcalde 
del Área de Participación Ciudadana, Medio Ambiente, Salubridad Pública y Bienestar Animal, con carácter accidental,  
del 03 al 30 de agosto de 2026, ambos inclusive”.

A N U N C I O 

DON  JUAN  BORREGO  LÓPEZ,  SECRETARIO  GENERAL  DEL  EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE UTRERA,  hago saber  que con fecha  29  de  julio  de  2026 y 
número 202604767, se ha dictado el siguiente Decreto de Alcaldía:

“Que con motivo  del  permiso autorizado del  Alcalde-Presidente,  Francisco Paula 
Jiménez Morales y en virtud de las competencias conferidas por el artículo 23.4 de la Ley 
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en concordancia con los 
artículos 9  y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, 
con carácter accidental, desde el día 03 al 30 de agosto de 2026, ambos inclusive, vengo en 
DECRETAR:

PRIMERO:  Delegar  las  competencias  del  Alcalde-Presidente,  Francisco  Paula 
Jiménez Morales, en la  Teniente de Alcalde del Área de Participación Ciudadana, Medio 
Ambiente, Salubridad Pública y Bienestar Animal, Consuelo Navarro Navarro, con carácter 
accidental, desde el día 03 al 30 de agosto de 2026, ambos inclusive.

SEGUNDO:  Dar  traslado  de  la  presente  resolución  para  su  conocimiento  a  las 
personas interesados, a las Áreas, Departamentos y Unidades Administrativas afectadas, 
así como su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.”

Utrera,  a  fecha  indicada  a  pie  de  firma  del  presente  documento. EL 
SECRETARIO GENERAL. FDO.: JUAN BORREGO LÓPEZ.
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La autenticidad de este documento

se puede comprobar con el código

07EA00472F5000U0R1Z0W0W1L6

en https://sede.utrera.org

FIRMANTE - FECHA
JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARÍA GENERAL  -  29/07/2026

CN=SELLO AEAD,2.5.4.97=VATES-Q2802923I,O=MINISTERIO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y
FUNCION PUBLICA,L=Madrid,C=ES  -  29/07/2026 20:25:48

DOCUMENTO: 20264665168

Fecha: 29/07/2026

Hora: 20:25

Página 1 de 1

P
ág

in
a 

1 
de

 1
P

ág
in

a 
16

4 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

17
9

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

80
41

N
º 

14
8 

- 
lu

ne
s 

03
 d

e 
ag

os
to

 d
e 

20
26



P
ág

in
a 

1 
de

 1
P

ág
in

a 
16

5 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

17
9

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

80
42

N
º 

14
8 

- 
lu

ne
s 

03
 d

e 
ag

os
to

 d
e 

20
26



P
ág

in
a 

1 
de

 1
P

ág
in

a 
16

6 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

17
9

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

80
43

N
º 

14
8 

- 
lu

ne
s 

03
 d

e 
ag

os
to

 d
e 

20
26



P
ág

in
a 

1 
de

 6
P

ág
in

a 
16

7 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

17
9

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

80
44

N
º 

14
8 

- 
lu

ne
s 

03
 d

e 
ag

os
to

 d
e 

20
26



P
ág

in
a 

2 
de

 6
P

ág
in

a 
16

8 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

17
9

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

80
44

N
º 

14
8 

- 
lu

ne
s 

03
 d

e 
ag

os
to

 d
e 

20
26



1

En Sevilla, a 25 de marzo de 2025.

ACTA COMISIÓN PARITARIA LIPASAM

Por la representación de los Trabajadores (RT):

- D. Antonio Bazo Mora
- D. José Antonio del Castillo Peña
- D. Andrés Doblado Cordero 
- D. Manuel Gómez Ruiz
- Dª. Mª. Carmen Elías Morillo
- D. Antonio Jesús Molina Doñoro
- D. Joaquín Vázquez Durán
- Dª. Mª. del Carmen Martínez Guardiola
- D. Jacinto García Rodríguez
- Dª. Isabel María Gómez Muñoz

Por la representación empresarial (RE):

- D. Alejandro Andujar Bors
- Dª. Carolina Fernández Escorial
- Dª. Gloria Fariña Martínez
- Dª. Ana Cabrero Moreno

 

Se reúnen, por una parte, la representación legal de los trabajadores y, por otra parte, la
dirección de la empresa, tratando y adoptando, los siguientes,  

ASUNTOS Y ACUERDOS

ÚNICO.- MODIFICACIÓN ANEXO I CONVENIO COLECTIVO. 

Toma la palabra el Presidente Comité de empresa, refiriendo que lo tratado en la presente
reunión, versa únicamente respecto al Grupo Técnico-Administrativo, haciendo alusión a la
problemática  de  titulaciones  y  requisitos  padecidos  históricamente  en  LIPASAM,
alcanzando  el  presente  acuerdo  en  aras  de  fomentar  la  carrera  profesional  de  los
trabajadores  que  vienen  desempeñando  funciones  correspondientes  a  determinadas
categorías a lo largo de años, premiando la experiencia en dichos puestos.

Seguidamente, el Presidente del Comité de empresa manifiesta, que en reunión celebrada
en el seno del comité de empresa el 25.03.20254, se acuerda por unanimidad aceptar la
propuesta de la empresa entregada el 20.03.2025, a excepción de la referencia “siempre que
exista un informe favorable emitido por el Comité de Dirección”.

P
ág

in
a 

3 
de

 6
P

ág
in

a 
16

9 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

17
9

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

6-
14

80
44

N
º 

14
8 

- 
lu

ne
s 

03
 d

e 
ag

os
to

 d
e 

20
26



2

Al respecto, la Dirección acepta que se suprima el requisito de existir informe favorable
emitido por el comité de dirección, conviniendo ambas partes publicar en REGCON la
modificación del Anexo I del convenio colectivo, según documento nº 1 que se firma por
todos los miembros de la comisión paritaria, en muestra de conformidad con sus términos.

En relación con lo anterior, ambas partes acuerdan que la modificación consensuada tenga
efectos desde el día de la firma de la presente acta, si bien, se requerirá la publicación de la
modificación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  Sevilla  previo  a  sacar  plazas  a
promoción, con el fin de que todos los aspirantes conozcan los requisitos para acceder a la
misma, delegando la inscripción en REGCON a Dª. Ana Cabrero Moreno, miembro de la
comisión negociadora. 

Y para que conste y surta efectos firman la presente acta, el día 25 de marzo de 2025 a las
10,15h
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Anexo I

DEFINICION DE GRUPOS Y CATEGORIAS PROFESIONALES

GRUPO TÉCNICO- ADMINISTRATIVO

Formarán parte de este grupo aquellas personas que acrediten conocimientos técnicos específicos, ya
sea mediante la titulación correspondiente o, en su caso, a través de la experiencia adquirida a lo largo
de su trayectoria profesional.

Desarrollan su actividad con un alto grado de autonomía, siguiendo directrices generales dentro de uno
o varios sectores de la empresa.

En este grupo se incluyen las siguientes categorías:

Técnico Gestión Procesos 

Son profesionales encargados de realizar funciones de planificación, control y ejecución de tareas
administrativas,  financieras  o  de  gestión  dentro  de  la  empresa.  Su  trabajo  está  orientado  a
optimizar  los  procesos  internos,  garantizar  el  cumplimiento  normativo  y  mejorar  la  eficiencia
operativa.
Formarán  parte  de  esta  categoría  aquellas  personas  que,  poseyendo  la  capacidad,  titulación,
conocimientos  adecuados  y  experiencia  profesional,  recogida  en  la  DPT  de  cada  puesto,  sean
designadas  por  la  Dirección  para  gestionar  procesos  específicos  en  alguna  de  las  áreas  de  la
Empresa.

Podrán acceder a estos puestos quienes cumplan alguno de los siguientes requisitos:

1. Disponer  de  titulación  universitaria  (Licenciatura,  Diplomatura  o  equivalente)  acorde  al
puesto a desempeñar, además de acreditar al menos 12 años de servicios prestados en la
empresa.

2. Los que ostenten la categoría de Oficial Técnico o Administrativo en el área correspondiente
durante un período mínimo de 12 años. 

Oficial Técnico / Administrativo 

Son  los  profesionales  encargados  de  realizar  tareas  administrativas  y  técnicas  de  mayor
complejidad dentro de una organización. Su labor combina la gestión documental y administrativa
con el análisis y aplicación de procedimientos técnicos en su área de especialización.

Pertenecen a  esta  categoría  las  personas  que,  con amplios  conocimientos,  desempeñan tareas
técnicas o administrativas con iniciativa y responsabilidad en las funciones que realizan.
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Podrán acceder a estos puestos quienes cumplan alguno de los siguientes requisitos:

1. Disponer de grado superior o equivalente en la especialidad acorde al puesto, según la DPT
del mismo, y, además, acreditar al menos 10 años de servicios prestados en la empresa.

2. Los  que  ostenten  la  categoría  de  Auxiliar  Técnico  o  Administrativo  en  el  área
correspondiente durante un período mínimo de 10 años. 

Auxiliar Administrativo o Técnico/ Auxiliar de Servicio. 

Los profesionales de esta categoría son responsables de realizar  tareas de apoyo en la  gestión
administrativa de la empresa. Sus funciones incluyen la organización de documentos, atención al
público,  redacción de informes,  gestión de bases de datos,  tramitación de expedientes y  otras
labores administrativas esenciales para el correcto funcionamiento de la entidad.
En el caso específico del Auxiliar de Servicio, además de sus funciones administrativas, desempeñan
tareas relacionadas con el servicio, como el control del personal, supervisión del mantenimiento del
Centro de Trabajo, gestión de almacenes y otras responsabilidades propias del puesto. Para esta
categoría, es imprescindible contar con el permiso de conducir clase B.
Los  Auxiliares  de Servicio  pueden ejercer  sus  funciones  en  Parques  o  en  Puntos  Limpios,  y  su
categoría es  equivalente  a  la  de Auxiliar  Técnico o Administrativo.  No obstante,  salvo solicitud
expresa, aquellos asignados a Parques no podrán ser trasladados a Puntos Limpios.
Para acceder a estas  categorías,  se requiere una titulación de Formación Profesional  de Grado
Medio o equivalente, o bien Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente, con un mínimo
de 10 años de experiencia en Lipasam.
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RESOLUCIÓN  DE  LA  DELEGACIÓN  TERRITORIAL  DE  ECONOMÍA,  HACIENDA,  FONDOS EUROPEOS  Y  DE
INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS EN SEVILLA, POR LA QUE SE OTORGA AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA
PREVIA Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN A FAVOR DE ADIF-ALTA VELOCIDAD (N.I.F.:
Q2802152E)  PARA  LA  IMPLANTACIÓN  DE  LA  INSTALACIÓN  DE  GENERACIÓN  DE  ENERGÍA  ELÉCTRICA
MEDIANTE TECNOLOGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA, EN LA MODALIDAD DE AUTOCONSUMO SIN EXCEDENTES,
DENOMINADA "CUBIERTA SOLAR ESTACIÓN AVE SANTA JUSTA", DE  875 kW DE POTENCIA INSTALADA,
UBICADA EN EL TÉRMINO MUNICIPAL DE SEVILLA 

Expediente: 296.818
R.E.G.: 6.960

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 11 de julio de 2024,  ADIF-ALTA VELOCIDAD (N.I.F.: Q2802152E)  solicita AUTORIZACIÓN
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN para la implantación de la
instalación de generación de energía eléctrica mediante tecnología SOLAR FOTOVOLTAICA, en la modalidad
de autoconsumo SIN excedentes, denominada "CUBIERTA SOLAR ESTACIÓN AVE SANTA JUSTA", de 875 kW
de potencia instalada, ubicada en la ESTACIÓN DE AVE SANTA JUSTA, AVENIDA KANSAS CITY, en el término
municipal de SEVILLA. 

Segundo.- La persona solicitante ha aportado declaración responsable para acreditar el cumplimiento de la
normativa que le es de aplicación a la instalación, de acuerdo con lo que establece el artículo 53.1 de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

A los anteriores antecedentes de hecho son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegación es competente para dictar la presente resolución en virtud de las siguientes
disposiciones:

• Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomía para Andalucía.

• Decreto del Presidente 6/2024, de 29 de julio, sobre reestructuración de Consejerías.

• Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgánica  de la Consejería de
Política Industrial y Energía (actual Consejería de Industria, Energía y Minas).

• Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organización territorial provincial de la
Administración de la Junta de Andalucía, modificado por Decreto 300/2022, de 30 de agosto.

• Decreto-ley  26/2021,  de  14  de  diciembre,  por  el  que  se  adoptan  medidas  de  simplificación
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivación económica en Andalucía.

• Resolución de 11 de marzo de 2022,  de la Dirección General  de Energía,  por la que se delegan
determinadas  competencias  en los  órganos  directivos  territoriales  provinciales  competentes  en
materia  de energía,  vigente  en virtud  de  lo  dispuesto  en la  Disposición transitoria  segunda  del
Decreto 163/2022, de 9 de agosto.

Consejería de Economía, Hacienda y
Fondos Europeos
Consejería de Industria, Energía y Minas

Delegación Territorial en Sevilla

Avda. de Grecia, s/n
Edif. administrativo Los Bermejales
41012 - Sevilla

T: 955 06 39 10

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN

FIRMADO POR ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA 24/02/2025

VERIFICACIÓN Pk2jmYKV6THXWYYCQZXZ6PU4EYZ933 PÁG. 1/5
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SEGUNDO.- Son de aplicación general al procedimiento las siguientes disposiciones:

• Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas.

• Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

• Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía.

• Decreto  622/2019,  de  27  de  diciembre,  de  administración  electrónica,  simplificación  de
procedimientos y racionalización organizativa de la Junta de Andalucía.

TERCERO.- Son de aplicación específica al procedimiento las siguientes disposiciones:

• Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

• Ley  2/2007,  de  27  de  marzo,  de  fomento  de  las  energías  renovables  y  del  ahorro  y  eficiencia
energética de Andalucía.

• Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificación de normas en materia de energía y fomento de
las energías renovables en Andalucía.

• Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental.

• Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energía y en
otros ámbitos para la reactivación económica.

• Real  Decreto-ley  8/2023,  de  27  de  diciembre,  por  el  que  se adoptan medidas  para  afrontar  las
consecuencias económicas y sociales derivadas de los conflictos en Ucrania y Oriente Próximo, así
como para paliar los efectos de la sequía.

• Real  Decreto  1183/2020,  de 29  de diciembre,  de acceso y  conexión a  las  redes  de transporte  y
distribución de energía eléctrica. 

• Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribución,  comercialización,  suministro  y  procedimientos  de autorización de instalaciones de
energía eléctrica.

• Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de energía
eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos.

• Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas
y económicas del autoconsumo de energía eléctrica.

• Ley 7/2021, de 1 diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía.

• Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el  que se aprueba el  Reglamento General  de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía.

• Decreto-ley  3/2024,  de  6  de  febrero,  por  el  que  se  adoptan  medidas  de  simplificación  y
racionalización  administrativa  para  la  mejora  de  las  relaciones  de  los  ciudadanos  con  la
Administración de la Junta de Andalucía y el impulso de la actividad económica en Andalucía.

CUARTO.- Se han cumplido los trámites reglamentarios establecidos en:

• Título VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico.

• Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de energía
eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos.

• Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas
y económicas del autoconsumo de energía eléctrica.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN
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• Decreto-ley  26/2021,  de  14  de  diciembre,  por  el  que  se  adoptan  medidas  de  simplificación
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivación económica en Andalucía.

• Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental.

• Ley 7/2021, de 1 diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía.

• Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el  que se aprueba el  Reglamento General  de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía.

QUINTO.- El  procedimiento  para  la  concesión  de  Autorización  Administrativa  Previa  y  de  Autorización
Administrativa de Construcción se encuentra en los supuestos de excepción recogidos en la disposición final
cuarta  del  Decreto-ley  26/2021,  de  14  de  diciembre,  por  el  que  se  adoptan  medidas  de  simplificación
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivación económica en Andalucía.

Vistos los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho anteriormente expuestos, esta Delegación,
en el uso de las competencias que tiene atribuidas

RESUELVE

PRIMERO.- Otorgar Autorización Administrativa Previa y Autorización Administrativa de Construcción a
favor de ADIF-ALTA VELOCIDAD (N.I.F.: Q2802152E)  para la implantación de la instalación de generación de
energía  eléctrica,  en  la  modalidad  de  autoconsumo  SIN  excedentes,  cuyos  datos  identificativos  y
características técnicas principales son los siguientes: 

Titular: ADIF-ALTA VELOCIDAD

N.I.F.: Q2802152E

Domicilio social del titular: CALLE SOR ANGELA DE LA CRUZ
28020 MADRID (MADRID)

Denominación de la instalación: CUBIERTA SOLAR ESTACIÓN AVE SANTA JUSTA

Emplazamiento de la instalación: ESTACIÓN DE AVE SANTA JUSTA, AVENIDA KANSAS CITY
41007 SEVILLA (SEVILLA)

Referencia/s catastral/es de la instalación: 7133003TG3473S0001QR

Coordenadas UTM del centro geométrico
de la instalación: HUSO 30; X/LONGITUD: 236643; Y/LATITUD: 4142557

Tecnología: SOLAR FOTOVOLTAICA

Finalidad de la instalación: PRODUCCIÓN  DE  ENERGÍA  ELÉCTRICA  MEDIANTE
TECNOLOGÍA  FOTOVOLTAICA  (art.  1,  subgrupo  b.1.1,  del
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la
actividad  de  producción  de  energía  eléctrica  a  partir  de
fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos).

Modalidad de autoconsumo: SIN EXCEDENTES

CUPS: ES0031101501701001JP

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN
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Datos relativos al proyecto de ejecución: 

• Proyecto de ejecución: Proyecto constructivo asociado a la PSFV Sevilla – Estación de AVE Santa Justa
(perteneciente  al  “PROYECTO  CONSTRUCTIVO  DE  VEINTICINCO  (25)  INSTALACIONES  SOLARES
FOTOVOLTAICAS  ACOGIDAS  A  LA  MODALIDAD  DE  AUTOCONSUMO  CON  EXCEDENTES”,  con  visado
202402273,  de  fecha  06  de  junio  de  2024,  COIIM  –  Madrid),  con  declaración  responsable  de  DANIEL
MÉNDEZ MERINO, de 10 de febrero de 2025.

• Técnico/a titulado/a competente: DANIEL MÉNDEZ MERINO; INGENIERO INDUSTRIAL. Colegiado nº 10931
del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Madrid.

Características técnicas principales de la instalación:

• Instalación de 1.482 módulos de 550 Wp cada uno en condiciones STC, encargados de convertir la luz
solar en electricidad.

• 7 inversores SunGrow SG125CX-P2, con una potencia de 125 kW, con la siguiente configuración:
5 inversores tendrán 12 cadenas de 18 módulos en serie.
1 inversor tendrá 11 cadenas de 18 módulos en serie.
1 inversor tendrá 6 cadenas de 16 módulos en serie y 6 cadenas de 18 módulos en serie.

• Estructura metálica coplanar a la cubierta, sin inclinación.
• Cableado de distribución de la energía eléctrica.
• 1  Cuadro  Fotovoltaico,  que  alimentará  a  los  equipos  descritos  anteriormente,  y  posteriormente  se

conectará  con  el  Cuadro  General  de  Baja  Tensión  de  la  estación,  incorporando  las  protecciones
necesarias.

• Potencia de módulos FV (pico) de generación:  815,10 kWp 
• Potencia instalada: 875 kW (según art. 3 del RD 244/2019) 
• Punto de conexión: Red interior de BT 

SEGUNDO.-  Esta  Autorización  se  concede  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  normativa  general  de
aplicación derivada de la Ley 24/2013, y en particular según se establece en el Real Decreto 1955/2000, así
como en el Real Decreto 413/2014,  debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se establecen,
teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalación:

• Esta autorización se otorga  en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta Delegación,  sin
perjuicio de las demás autorizaciones, permisos, licencias, concesiones y comunicaciones que sean
necesarios  relativas  a  la  ordenación  del  territorio  y  a  cualesquiera  otras  motivadas  por
disposiciones  legales  que  resulten  aplicables,  así  como  del  resto  de  autorizaciones,  permisos,
licencias,  concesiones  y  comunicaciones  que  sean  necesarios  para  la  ejecución  de  la  obra.  En
particular, debe entenderse sin perjuicio de la necesidad de satisfacer la legislación urbanística, no
debiendo  considerarse  intrínsecos  al  presente  documento  los  distintos  permisos,  licencias  o
autorizaciones municipales que en este ámbito sean exigibles por su propia normativa.

• Esta  autorización  sólo  tendrá  validez  en  el  ejercicio  de  las  competencias  atribuidas  a  esta
Delegación. Asimismo, podrá quedar sin efecto en el caso de que las autorizaciones o derechos que
han sido preceptivos para concederla caduquen queden igualmente sin efecto.

• Una vez ejecutada la instalación,  el titular deberá solicitar la  autorización de explotación de la
misma ante esta Delegación, en un plazo máximo de DOS AÑOS contados a partir del día siguiente
al de la notificación de la presente resolución. Deberá acompañar la solicitud de la documentación
exigida por la legislación de aplicación. La mencionada autorización es imprescindible para que la
instalación pueda entrar en funcionamiento.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN
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• Se  cumplirán  las  condiciones  técnicas  y  de  seguridad  dispuestas  en  los  reglamentos  técnicos
vigentes  que  le  son  de  aplicación  durante  la  ejecución  del  proyecto  y  en  su  explotación.  En
particular,  el  Real  Decreto  842/2002,  de  2  de  agosto,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento
electrotécnico para baja tensión, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantías de seguridad en líneas eléctricas de alta tensión
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo,
por el  que  se aprueban  el  Reglamento  sobre condiciones  técnicas y  garantías  de seguridad  en
instalaciones eléctricas de alta tensión y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a
23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las
instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por Resolución de 26 de marzo de 2018, de la
Dirección  General  de  Industria,  Energía  y  Minas,  por  la  que  se  modifica  la  Instrucción  Técnica
Componentes  (ITC-FV-04)  de  la  Orden  de  26  de  marzo  de  2007,  por  la  que  se  aprueban  las
especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas.

• La Administración  podrá  dejar  sin  efecto  la  presente  resolución en cualquier  momento  en que
observe  el  incumplimiento  de  las  condiciones  impuestas  en  ella.  En  tales  supuestos,  la
Administración, previo el oportuno expediente, acordará la anulación de la autorización con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil  que se derive,  según las disposiciones legales
vigentes.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso de alzada
ante la persona titular de la Consejería de Industria, Energía y Minas, en el plazo de UN MES contado a partir del
día siguiente al de su notificación, de conformidad con lo establecido en los artículos 121 y 122 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y con el
artículo 115.1 de la ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía.

EL SECRETARIO GENERAL DE ENERGÍA
(P.D. Resolución de 11 de marzo de 2022, BOJA, núm. 52, de 17 de marzo de 2022)

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMÍA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS
Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS EN SEVILLA

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN
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