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Sumqrio [54 anuncios]

Administracion Local

Diputacion de Sevilla
- Area de Cohesién Territorial

:Extracto num. 140840 de la incorporacién al Plan Actua del Programa de
Revisién Excepcional de Precios (PREP) en el marco de los Planes Provinciales
de Reactivacién Econémica y Social 2020-2022 (BDNS cédigo 710908)

Ayuntamientos
- Alcolea del Rio
-Aprobacién inicial del padrén fiscal de la tasa por entrada de vehiculos y
reserva de aparcamientos
- Arahal

-Nombramiento de funcionaria interina en la categoria de Auxiliar
Administrativa

Nombramiento de funcionaria interina en la categoria de Auxiliar
Administrativa

- Aznalcéllar
:Aprobacioén inicial de la ordenanza municipal reguladora de las actuaciones
en directo de pequeio formato

- Las Cabezas de San Juan

-Cuenta general ejercicio 2022
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- Cantillana

.Fe de erratas en el sumario del anuncio BOP-SE-2023-177003

- Canada Rosal

:Nombramiento de Alcalde accidental y Secretario-Interventor accidental por
ausencia vacacional

- Casariche
-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
proveer una plaza de Oficial de Policia Local, mediante el sistema de
concurso, en turno de promocién interna

- Castilleja de Guzman
-Bases de la convocatoria para la contratacién temporal en el marco del
Programa para la Prevencién de la Exclusiéon Social 2023

- Gelves
:Cuenta general ejercicio 2020
-Cuenta general ejercicio 2021

-Aprobacioén inicial de la modificacién de crédito del presupuesto vigente

- Gines
- Ayuntamiento de Gines

:Aprobacién de los requisitos de seleccién para la provisién de la plaza
de Oficial de Policia Local

- La Luisiana

. Aprobacién inicial del expediente de modificaciéon de créditos num. 5/2023,
en la modalidad de suplemento de crédito

- Mairena del Aljarafe

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de una plaza
de Técnico Medio Vivienda, en el marco del proceso de estabilizacién de
empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
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de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de una plaza
de Director Técnico Medio Ambiente, en el marco del proceso de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de una plaza
de Director Técnico Servicio de Empleo, en el marco del proceso de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisiéon, por concurso de méritos, de una plaza
de Director Técnico de Instalaciones, en el marco del proceso de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de una plaza
de Agente para la Igualdad, en el marco del proceso de estabilizacion de
empleo temporal

:Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de una plaza
de Técnico Medio Educador Social, en el marco del proceso de estabilizacién
de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de una plaza
de Técnico Medio Contratacién, en el marco del proceso de estabilizaciéon de
empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provision, por concurso de méritos, de una plaza
de Técnico Medio Desarrollo Econémico y Comercio Local, en el marco del
proceso de estabilizaciéon de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de una plaza
de Técnico de Gestiéon Administrativa Intervencion, en el marco del proceso
de estabilizacién de empleo temporal

:Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de seis plazas
de Técnico Medio Trabajador Social, en el marco del proceso de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de cuatro
plazas de Agente de Desarrollo Local, en el marco del proceso de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisiéon, por concurso de méritos, de una plaza
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de Técnico Medio Ambiental, en el marco del proceso de estabilizacién de
empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del tribunal
de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos, de dos plazas
de Orientador Laboral, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo
temporal

- Gerencia Municipal de Urbanismo

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicion del
tribunal de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos,
de una plaza de Técnico Medio (Aparejador), en el marco del proceso
de estabilizacién de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del
tribunal de la convocatoria para la provisiéon, por concurso de méritos,
de una plaza de Técnico Medio (Administrador SIG), en el marco del
proceso de estabilizacion de empleo temporal

-Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composicién del
tribunal de la convocatoria para la provisién, por concurso de méritos,
de una plaza de Técnico Medio (Ingeniero Técnico OOPP), en el marco
del proceso de estabilizacion de empleo temporal

- Osuna
-Delegacion de las funciones de Alcaldia en la Primera Teniente de Alcalde

-Determinacion del régimen de sesiones del pleno, creaciéon y composicion
de comisiones informativas permanentes y nombramiento de representantes
en 6rganos colegiados

:Aprobacién inicial de la modificacién de la relacién de puestos de trabajo

- El Viso del Alcor
-Lista provisional de personas admitidas y excluidas, del proceso de libre
designacién, para el puesto de Subinspector de Policia Local

- La Puebla de Cazalla

-Organizacién del gobierno municipal. Delegacién de atribuciones del Pleno
en la Alcaldia

-Organizacién del gobierno municipal. Renuncia temporal de concejala al
desempeiio del cargo en régimen de dedicacion exclusiva

- La Rinconada
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:Cese y nombramiento de personal eventual

- El Rubio

-Aprobacién del precio publico por la entrada a actividades musicales y
culturales

- Aprobacién inicial del expediente de modificaciéon presupuestaria nom.
11/2023, de suplemento de créditos y créditos extraordinarios

- Aprobacién inicial del expediente de modificacién presupuestaria num.
10/2023, de transferencia de créditos

- Sevilla

- Instituto Municipal de Deportes

:Extracto nim. 140842 de la concesién de subvenciones por el Instituto
Municipal de Deportes de aplicacién a la linea de Escuelas Deportivas
Municipales de Iniciacién (EDMI) convocatoria 2024 (BDNS cédigo
710911)

-Extracto nim. 140835 para la concesién de subvenciones por el
Instituto Municipal de Deportes de aplicaciéon a la linea de Alta
Competicién (AC) convocatoria 2024 (BDNS cédigo 710905)

-Extracto nim. 140855 de las bases especificas para la concesién de
subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes de aplicacién a la
linea de Participacién en Competiciones Deportivas (PCD) convocatoria
2024 (BDNS cédigo 710952)

-Extracto num. 140848 de las bases especificas para la concesién de
subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes de aplicacién a la
linea de Escuelas Deportivas Municipales de Nivel Superior (EDMS)
convocatoria 2024 (BDNS codigo 710928)

-Extracto num. 140851 de las bases especificas para la concesion de
subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento
de Sevilla de aplicacién a la linea de Organizacién de Actividades
Deportivas (OAD) convocatoria 2024 (BDNS cédigo 710946)

- Servicio de Recursos Humanos

:Nombramiento de personal eventual

- Umbrete
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« Aprobacién inicial del expediente de modificacién presupuestaria, en
modalidad de crédito extraordinario nim. 37/2023

- Valencina de la Concepcion

-Régimen de indemnizaciones por asistencia a 6rganos colegiados de los
miembros de la Corporacién

-Aprobacién inicial de la modificacién de las asignaciones a grupos politicos

Administracion Autonémica

Junta de Andalucia
- Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Autéonomo

-Modificacion del Convenio Colectivo de la Diputacién Provincial de Sevilla
en sus anexos | y I, grupo econémico lll bis; del texto convencional

- Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos - Consejeria
de Industria, Energia y Minas

« Instalacién eléctrica «<HSF Plumlee» (Expte. 282937 / REG: 4540)

. Instalacién eléctrica «<FV Granville» (Expte. 282935 / REG: 4260)

. Instalacién eléctrica «HSF Killington» (Expte. 282936 / REG: 4539 )
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Area de Cohesion Territorial

Extracto num. 140840 del acuerdo plenario de 10 de mayo de 2023 de la Diputacion Provincial de Sevilla para la incorporacion al
Plan Actua del Programa de Revision Excepcional de Precios (PREP) en el marco de los Planes Provinciales de Reactivacion
Economica y Social 2020-2022.

BDNS (Identif.): 710908.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/710908

Primero. Beneficiarios.

Podran beneficiarse de este Programa de Subvenciones todos los Ayuntamientos de los municipios de la provincia de Sevilla
-con excepcion del Ayuntamiento de Sevilla-.

Segundo.  Objeto.

El objeto de esta Convocatoria es la financiacion de la revision excepcional de precios en los contratos de obras de aquellos
expedientes gestionados por el Area de Cohesion Territorial para los distintos Programas encuadrados en los Planes Provinciales de
Reactivacion Econdmica y Social 2020-2022 (Plan Contigo y Plan Actua).

Tercero. Bases reguladoras.

El Programa de Revision Excepcional de Precios (PREP) se regira por el acuerdo plenario de fecha 15 de junio de 2023, que
aprueba la modificacion de los Planes Provinciales de Reactivacion Economica y Social aprobados entre 2020 y 2022 (Plan Contigo y
Plan Actia) mediante la adicion de un Programa de Revision Excepcional de Precios.

Cuarto. Cuantia.
La cuantia total asignada al Programa del Area de Cohesion Territorial (organica 3133) asciende a 2.899.034,03€.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las entidades Locales Beneficiarias presentaran la solicitud desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la
Convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia, a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, hasta el 15 de septiembre
de 2023.

Sexto. Otros datos.

— Las solicitudes se presentaran en el Area de Cohesion Territorial acompaiiadas de la Documentacion prevista en la Base 4.
— La justificacion del 100% de la subvencion librada tendra un plazo de tres meses desde la notificacion de la resolucion de
concesion de la subvencion.

En Sevilla a 14 de junio de 2023.—EI Secretario General, Fernando Fernandez-Figueroa Guerrero.
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AYUNTAMIENTO
DE
ALCOLEA DEL RIO
Plaza de la Constitucion., 1

41449 Alcolea del Rio Negociado de

- Sevilla - Administracion General
e -mail: administracionalcoleadelrio @dipusevilla.es

TIf . 955644395 — 86.- Fax : 955644249
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" ANUNCIO BOP

PADRON COBRATORIO DE CONTRIBUYENTES POR LA TASA POR ENTRADA DE
VEHICULOS Y RESERVA DE APARCAMIENTOS

Pagina 1 de 1

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alcolea del Rio, aprobo, con fecha 7 de Junio
de 2023, el padrén cobratorio correspondiente a la TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS Y
RESERVA DE APARCAMIENTOS.

El mencionado padrén se expone al ptblico, para su notificacién colectiva, por el plazo de
QUINCE DIAS, contado a partir del siguiente al de publicacién de este anuncio en el BOP, con
el fin de que los interesados puedan examinarlo y presentar reclamaciones.

Contra el acto de aprobacion del padron y de las liquidaciones contenidas en €él, se podra
interponer un recurso de reposicién ante la Junta de Gobierno Local en el plazo de UN MES,
contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del plazo de exposicion publica del padrén.
Contra esta resolucion se podré interponer un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al
de la notificacién de aquella resolucién. Transcurrido un mes desde la presentacion del recurso
de reposicién sin que recaiga resolucidén expresa, se entenderd rechazado y el plazo para
interponer recurso contencioso-administrativo serd de seis meses, contados a partir del dia
siguiente a aquel en el que se produzca el acto presunto. También se podra interponer cualquier
otro recurso que se estime procedente.

CVE: BOP-SE-2023-178002

Periodo de pago en voluntaria: desde el dia 1 de Septiembre de 2023 hasta el 6 de Noviembre de
2023, ambos inclusives. Transcurrido este plazo, las deudas seran exigidas por el procedimiento
de apremio con los recargos correspondientes, asi como los intereses de demora y demés gastos
que procedan.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

En Alcolea del Rio, a 14 de Julio de 2023.- . El Alcalde.- Fdo. D. José¢ Raimundo Loépez
Gonzalez

Ayuntamiento de Alcolea del Rio.- Plaza de la Constitucién, n° 1.- 41449 -Sevilla- C.I.F.: P-4100600H
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Observaciones Pagina 1/1
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/t7EWr N+0C5r 0/ ynFFpUCw==
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Ayuntamiento de Arahal
ALCALDIA

EST MORS IN

Plaza de la Corredera, 1 *« 41600 Arahal (Sevilla) « CIF. P-4101100H
rr.hh@arahal.org  T. 955841033 - 955841051 « F. 954840594

ABSORTA
—|vaoxa/\

Expediente N. °: 9392/2020

Procedimiento: : Proceso Selectivo para cubrir, en propiedad, dos plazas de auxiliar
administrativo, incluidas en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento
de Arahal, integradas en la Oferta de Empleo Publico para 2019, aprobada por
Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2019-303, de 15 de febrero de
2019, y Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2019-2685, de 26 de
diciembre de 2019 (Ampliaciéon de la OEP 2019- Estabilizacién), mediante el sistema
de oposicion y creacion de Bolsa de Empleo Personal Funcionario Interino en la citada
categoria.
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Asunto: Nombramiento funcionarios interinos. Un Auxiliar Administrativo. Proceso
Selectivo Auxiliar Administrativo — OEP 2019 y Estabilizacién

EDICTO

Don José Antonio Garcia Ocafia, Segundo Teniente de Alcaldesa del Excmo.
Ayuntamiento de Arahal, en funciones de Alcaldia, por Decreto 2023-2065, de 21 de
Julio de 2023, HACE SABER:

Que la Delegada de Personal, con fecha 31 de julio de 2023, ha dictado la
siguiente resolucion:

CVE: BOP-SE-2023-178003

DECRETO N° 2023-2137

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL - DONA LETICIA GARCIA AVECILLA -
NOMBRAMIENTO FUNCIONARIA INTERINA — AUXILIAR ADMINISTRATIVO (C2)
DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

Visto el cese, por paso a situacidon de excedencia voluntaria por servicios en
otras Administraciones Publicas, producido de la persona que ocupaba hasta la fecha
la plaza, y ante la necesidad de mantener garantizada la adecuada prestacién de
servicios a la ciudadania en la Oficina de Atencion al Ciudadano.

Vista la propuesta del Equipo de Gobierno de que se proceda al nombramiento
de un funcionario interino, con carécter urgente, para paliar la citada situacion.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Vista la existencia de plaza vacante, en la Oficina de Atencién al Ciudadano,
correspondiente al Grupo C, Subgrupo C2, Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar, de Auxiliar Administrativo, que viene contemplada en el anexo de
la plantilla de personal del Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Arahal
correspondiente al afio 2023, cuya aprobacién definitiva ha sido publicada en el BOP
de Sevilla n® 69 de 25 de marzo de 2023.

Visto el informe emitido al respecto por el Técnico de Personal, de fecha 31 de
julio de 2023, obrante en el correspondiente expediente, y que se reproduce a
continuacion:

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 4

“Sobre el particular, el Técnico de Personal INFORMA:
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Ayuntamiento de Arahal
ALCALDIA

Plaza de la Corredera, 1 « 41600 Arahal (Sevilla)  CIF. P-4101100H
rr.hh@arahal.org * T. 955841033 - 955841051 « F. 954840594

EST MORS IN

ABSORTA
- ‘ VINOLDIA

PRIMERO.- Mediante Resolucion de Alcaldia N° 2019-303, de 15 de febrero
de 2019, fue aprobada la Oferta de Empleo Publico para el afio 2019 del Excmo.
Ayuntamiento de Arahal, incluyendo una plaza de Auxiliar Administrativo, Grupo C2,
cuya forma de provision sera la de oposicion libre.

Pagina 10 de un total de 146

A su vez, mediante resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2019-2685,
de 26 de diciembre de 2019, fue aprobada la ampliacion de la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2019 del Excmo. Ayuntamiento de Arahal, incluyendo una plaza de
Auxiliar Administrativo, Grupo C2, por estabilizacion de empleo temporal, y cuya forma
de provision sera la de oposicion libre.
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Con la resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2022/2856, de 15 de
diciembre de 2022, fue aprobado el listado de calificaciones definitivas y la constitucion
de la Bolsa de Funcionarios Interinos del Grupo C, Subgrupo Profesional C2, escala
Administracion General, Subescala Auxiliar, de Auxiliar Administrativo.

De acuerdo con dicho listado, resulta que las personas que ostentan la primera y
segunda mayores posiciones, han tomado posesion de su plaza. Las personas que
ostentan de la tercera y -cuarta plaza, ambas inclusives, han manifestado
expresamente su no disponibilidad, tras su correspondiente llamamiento, por
encontrarse trabajando.

CVE: BOP-SE-2023-178003

En consecuencia, el proximo llamamiento, con sujecion estricta al principio de méritos,
corresponde a la persona que ostenta la quinta mayor posicion en la citada bolsa,
siendo ésta ocupada Dofia Leticia Garcia Avecilla, a quien corresponde, por tanto, el
llamamiento.

SEGUNDO.- La plaza correspondiente al Grupo C, Subgrupo C2, Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, de Auxiliar Administrativo, en la Oficina de
Atencion al Ciudadano, para la que se plantea el llamamiento, ha quedado vacante
como consecuencia del paso de su titular a la situacion de excedencia voluntaria por
servicio en otra Administraciones publicas, sin reserva de puesto, viniendo dicha plaza
contemplada en el anexo de la plantilla de personal del Presupuesto General del
Excmo. Ayuntamiento de Arahal correspondiente al afio 2023, cuya aprobacion
definitiva ha sido publicada en el BOP de Sevilla n°® 69 de 25 de marzo de 2023, y
procediendo su incorporacion en la proxima Oferta de Empleo Publico ordinaria del
Excmo. Ayuntamiento de Arahal.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Sefala el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en su apartado primero, que “son funcionarios interinos los que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales con
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Ayuntamiento de Arahal
ALCALDIA

Plaza de la Corredera, 1 « 41600 Arahal (Sevilla)  CIF. P-4101100H
rr.hh@arahal.org * T. 955841033 - 955841051 « F. 954840594
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caracter temporal para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera,
cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los términos previstos en el
apartado 4.”

A su vez, el referido apartado cuarto de dicho articulo sefiala que “en el supuesto
previsto en el apartado 1.a), las plazas vacantes desempefiadas por personal
funcionario interino deberan ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los
mecanismos de provision o movilidad previstos en la normativa de cada
Administracién Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal
funcionario interino se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo
podra ser ocupada por personal funcionario de carrera, salvo que el correspondiente
proceso selectivo quede desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento
de personal funcionario interino.”

El nombramiento que se produzca como consecuencia del Illamamiento
propuesto, sera hasta la cobertura definitiva de la plaza por un funcionario de carrera,
fecha en la que se producira el cese automatico de este funcionario interino, y con el
limite temporal de un méaximo de tres afios.

En virtud de lo expuesto, se obtiene la siguiente CONCLUSION:

PRIMERO.- La persona a que corresponde ser llamada de la citada bolsa de
funcionarios interinos, para su nombramiento como Auxiliar Administrativo, Grupo C,
Subgrupo C2, Escala Administracion General, Subescala Auxiliar, dentro de la Oficina
de Atencién al Ciudadano, del Area de Secretaria, es Dofia Leticia Garcia Avecilla.

SEGUNDO.- El/ nombramiento que se produzca como consecuencia del
llamamiento propuesto, serd hasta la cobertura definitiva de la plaza por un funcionario
de carrera, fecha en la que se producird el cese automatico de este funcionario
interino, y con el limite temporal de un maximo de tres afios.”

Visto el Informe favorable de la Intervencion Municipal, de 31 de julio de 2023, que
obra en el expediente.

Es por lo que, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en
virtud de la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante
Decreto n°® 2023-1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO:
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PRIMERO.- Nombrar a Dofia Leticia Garcia Avecilla, con D.N.l. N° ***Q523**,
como funcionaria interina de este Excmo. Ayuntamiento de Arahal, en el Grupo
Profesional C, Subgrupo C2, Escala Administracién General, Subescala Auxiliar, con
categoria de Auxiliar Administrativo, adscrita la Oficina de Atencién al Ciudadano, del
Area de Secretaria, con efectos a fecha de 1 de agosto de 2023, hasta la cobertura
definitiva de la plaza por un funcionario de carrera, fecha en la que se producira el
cese automético de este funcionario interino, y con el limite temporal de un maximo de
tres afos.

SEGUNDO.- Dar traslado de la presente Resolucion a la interesada, para su
debido conocimiento, al Area de Secretaria, Oficina de Atencion al Ciudadano, y a
Nominas, para que proceda a cursar su alta en Seguridad Social.

Lo manda y firma el Sr. Segundo Teniente de Alcaldesa, en funciones de Alcaldia, Don
José Antonio Garcia Ocafia, por Decreto 2023-2065, de 21 de Julio de 2023, en
Arahal, a fecha de firma electronica.
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Expediente N. °: 9392/2020

Procedimiento: : Proceso Selectivo para cubrir, en propiedad, dos plazas de auxiliar
administrativo, incluidas en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento
de Arahal, integradas en la Oferta de Empleo Publico para 2019, aprobada por
Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2019-303, de 15 de febrero de
2019, y Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2019-2685, de 26 de
diciembre de 2019 (Ampliaciéon de la OEP 2019- Estabilizacién), mediante el sistema
de oposicion y creacion de Bolsa de Empleo Personal Funcionario Interino en la citada
categoria.

Asunto: Nombramiento funcionarios interinos. Un Auxiliar Administrativo. Proceso
Selectivo Auxiliar Administrativo — OEP 2019 y Estabilizacién

EDICTO

Don José Antonio Garcia Ocafia, Segundo Teniente de Alcaldesa del Excmo.
Ayuntamiento de Arahal, en funciones de Alcaldia, por Decreto 2023-2065, de 21 de
Julio de 2023, HACE SABER:

Que la Delegada de Personal, con fecha 31 de julio de 2023, ha dictado la
siguiente resolucion:

DECRETO N° 2023-2134

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL - DONA ANTONIA MARIA CASADO
MONTERO - NOMBRAMIENTO FUNCIONARIA INTERINA - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (C2) DEL COMPLEJO DEPORTIVO LA VENTA

Visto el cese producido de la persona que ocupaba hasta la fecha la plaza, y
ante la necesidad de mantener garantizada la adecuada prestacién de servicios a la
ciudadania en el Complejo Deportivo La Venta.

Vista la propuesta del Equipo de Gobierno de que se proceda al nombramiento
de un funcionario interino, con caracter urgente, para paliar la citada situacion.

Vista la existencia de plaza vacante, en el Complejo Deportivo La Venta,
correspondiente al Grupo C, Subgrupo C2, Escala de Administracién General,
Subescala Auxiliar, de Auxiliar Administrativo, que viene contemplada en el anexo de
la plantilla de personal del Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Arahal
correspondiente al afio 2023, cuya aprobacion definitiva ha sido publicada en el BOP
de Sevilla n® 69 de 25 de marzo de 2023.

Visto el informe emitido al respecto por el Técnico de Personal, de fecha 31 de
julio de 2023, obrante en el correspondiente expediente, y que se reproduce a
continuacion:
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“PRIMERO.- Mediante Resolucion de Alcaldia N° 2019-303, de 15 de febrero g

de 2019, fue aprobada la Oferta de Empleo Publico para el afio 2019 del Excmo. =

Ayuntamiento de Arahal, incluyendo una plaza de Auxiliar Administrativo, Grupo C2, 5’

cuya forma de provision sera la de oposicion libre.

A su vez, mediante resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2019-2685,

.. . ., <

de 26 de diciembre de 2019, fue aprobada la ampliacion de la Oferta de Empleo 2

Publico para el afio 2019 del Excmo. Ayuntamiento de Arahal, incluyendo una plaza de Y

Auxiliar Administrativo, Grupo C2, por estabilizacion de empleo temporal, y cuya forma 1%

de provision sera la de oposicion libre. =
Con la resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2022/2856, de 15 de

diciembre de 2022, fue aprobado el listado de calificaciones definitivas y la constitucion g

de la Bolsa de Funcionarios Interinos del Grupo C, Subgrupo Profesional C2, escala ,%

Administracion General, Subescala Auxiliar, de Auxiliar Administrativo. oy

N

o

N

De acuerdo con dicho listado, resulta que las personas que ostentan la primera y %

segunda mayores posiciones, han tomado posesion de su plaza. Las personas que o)

ostentan de la tercera a la vigésimo primera plaza, ambas inclusives, han manifestado 3

expresamente su no disponibilidad, por encontrarse trabajando, la persona que 5

ostenta la vigésimo segunda, ha presentado su renuncia, y las personas que ostentan
de la vigésimo tercera a la cuadrigésimo cuarta, ambas inclusive, tras su
correspondiente llamamiento, han manifestado igualmente de forma expresa su no
disponibilidad, por encontrarse trabajando.

En consecuencia, el préximo llamamiento, con sujecion estricta al principio de méritos,
corresponde a la persona que ostenta la cuadrigésimo quinta mayor posicion en la
citada bolsa, siendo ésta ocupada Dofia Antonia M3 Casado Montero, a quien
corresponde, por tanto, el llamamiento.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

SEGUNDO.- La plaza correspondiente al Grupo C, Subgrupo C2, Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, de Auxiliar Administrativo, vacante en el
Area de Deportes, Complejo Deportivo La Venta, para la que se plantea el
llamamiento, viene contemplada en anexo de la plantilla de personal del Presupuesto
General del Excmo. Ayuntamiento de Arahal correspondiente al afio 2023, cuya
aprobacion definitiva ha sido publicada en el BOP de Sevilla n° 69 de 25 de marzo de
2023, encontrandose vacante y procediendo su incorporacion en la préxima Oferta de
Empleo Publico ordinaria del Excmo. Ayuntamiento de Arahal.

Sefala el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en su apartado primero, que “son funcionarios interinos los que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales con
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caracter temporal para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera,
cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los términos previstos en el
apartado 4.”

A su vez, el referido apartado cuarto de dicho articulo sefiala que “en el supuesto
previsto en el apartado 1.a), las plazas vacantes desempefiadas por personal
funcionario interino deberan ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los
mecanismos de provision o movilidad previstos en la normativa de cada
Administracién Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal
funcionario interino se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo
podra ser ocupada por personal funcionario de carrera, salvo que el correspondiente
proceso selectivo quede desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento
de personal funcionario interino.”

En virtud de lo expuesto, se obtiene la siguiente CONCLUSION:

PRIMERO.- La persona a que corresponde ser llamada de la citada bolsa de
funcionarios interinos, para su nombramiento como Auxiliar Administrativo, Grupo C,
Subgrupo C2, Escala Administracion General, Subescala Auxiliar, dentro del Area de
Deportes, Complejo Deportivo La Venta, es Dofla Antonia Maria Casado Montero.

SEGUNDO.- Que encontrandose la plaza, correspondiente al Grupo C, Subgrupo
C2, Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar, de Auxiliar Administrativo,
vacante en el Area de Deportes, Complejo Deportivo La Venta, para la que se plantea
el llamamiento, viniendo contemplada en anexo de la plantilla de personal del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Arahal correspondiente al afio
2023, cuya aprobacién definitiva ha sido publicada en el BOP de Sevilla n° 69 de 25 de
marzo de 2023, encontrandose vacante y procediendo su incorporacion en la préxima
Oferta de Empleo Publico ordinaria del Excmo. Ayuntamiento de Arahal, el
nombramiento se realizara hasta la cobertura definitiva de la plaza por un funcionario
de carrera, fecha en la que se producird el cese automatico de este funcionario
interino, y con el limite temporal de un maximo de tres afios.

Esto es lo que tengo a bien informar, sin perjuicio de someter a mejor criterio
en Derecho.”

Visto el Informe favorable de la Intervencion Municipal, de 31 de julio de 2023, que
obra en el expediente.
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Es por lo que, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en
virtud de la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante
Decreto n°® 2023-1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO:

Pagina 16 de un total de 146

PRIMERO.- Nombrar a Dofia Antonia Maria Casado Montero, con D.N.l. N°
***9236**, como funcionaria interina de este Excmo. Ayuntamiento de Arahal, en el
Grupo Profesional C, Subgrupo C2, Escala Administracion General, Subescala
Auxiliar, con categoria de Auxiliar Administrativo, adscrita al Area de Deportes,
Complejo Deportivo La Venta, con efectos a fecha de 1 de agosto de 2023, hasta la
cobertura definitiva de la plaza por un funcionario de carrera, fecha en la que se
producira el cese automéatico de este funcionario interino, y con el limite temporal de
un méaximo de tres afios.

Pagina 4 de 4

SEGUNDO.- Dar traslado de la presente Resolucion a la interesada, para su
debido conocimiento, al Area de Deportes, y a Nominas, para que proceda a cursar su
alta en Seguridad Social.

Lo manda y firma el Sr. Segundo Teniente de Alcaldesa, en funciones de Alcaldia, Don
José Antonio Garcia Ocafia, por Decreto 2023-2065, de 21 de Julio de 2023, en
Arahal, a fecha de firma electronica.
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DON JUAN JOSE FERNANDEZ GARRIDO, ALCALDE PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE AZNALCOLLAR.

HAGO SABER:

Que en sesién ordinaria del Pleno de fecha 28 de julio de 2.023, con la
asistencia de los siguientes miembros de la Corporacidén, bajo la presidencia del Sr.
Alcalde, entre otros se adoptd, por unanimidad, el Acuerdo del tenor literal

siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de las
actuaciones en directo de pequefio formato, en los términos en que figura en el

expediente con la redaccién que a continuacién se recoge:

«"ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LAS ACTUACIONES EN_
DIRECTO DE PEQUENO FORMATO

El Decreto 155/2018 de 31 de Julio, por el que se aprueba el Catdlogo de
Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos de
Andalucia y se regulan sus modalidades, régimen de apertura o instalacion y
horarios de apertura y cierre, traté de dar cumplimiento a la Proposicion no de Ley
del Pleno del Parlamento de Andalucia 10-15/PNLP-000054 en defensa de la cultura
y la musica, que instaba al Gobierno de la Junta de Andalucia a permitir conciertos
de pequefio formato en establecimientos publicos, principalmente de hosteleria, en
los que no se puede desarrollar esa actividad con caracter habitual.

Por ello, se introduce el concepto de actuaciones en directo de pequefo formato
entendida como aquellas que se realizan en vivo por artistas, con o sin apoyo de
medios de reproduccion o amplificacion sonora o audiovisuales y sin impacto en la
seguridad o condiciones técnicas y acusticas del establecimiento, para amenizacion
de las personas usuarias de los establecimientos de hosteleria.

Asimismo, dicho Decreto establecio en su Disposicion Adicional Quinta, que los
Ayuntamientos quedaban obligados a crear o modificar sus ordenanzas
municipales, razén por la que se redacta la presente ordenanza.
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ARTICULO 1°.-

El objeto de la presente Ordenanza es regular la intervencion municipal de los
denominados Conciertos de Pequefio Formato correspondientes a las actuaciones
www.aznalcol en directo de pequefio formato previstas en el articulo 14 del Decreto 155/2018 de
lares - CIF: 31 de Julio, por el que se aprueba el Catadlogo de Espectaculos Publicos, Actividades
P4101300D Recreativas y Establecimientos Publicos de Andalucia, a realizar como actividad
complementaria en los establecimientos de hosteleria.

Pagina 18 de un total de 146

ARTICULO 20.-

Pagina 2 de 8

Se entendera por actuaciones musicales o conciertos de pequefio formato,
previstos en el articulo 14° del referido Decreto 155/2018 de 31 de Julio, aquellas
gue no requieran escenario ni camerinos para quienes las ejecuten y cuyo
desarrollo no suponga una modificacion de la actividad, no afecte a las condiciones
técnicas y de aislamiento acustico generales del establecimiento publico ni sean
susceptibles  de producir una alteracion de la seguridad y condiciones de
evacuacién, un aumento del aforo maximo permitido ni impliquen la instalacién de
estructuras eventuales para su desarrollo.

ARTICULO 3°.-

CVE: BOP-SE-2023-178005

Estas actuaciones se realizaran en el interior de los espacios fijos, cerrados y
cubiertos de los establecimientos de hosteleria, donde se podrén ofrecer y
desarrollar, como complemento al desarrollo de su actividad y exclusivamente para
la amenizacién de las personas usuarias de las actividades de hosteleria.

Se entenderd a estos efectos por amenizacion aquella actuacion en directo de
pequeno formato que se desarrolle mientas las personas usuarias consuman las
comidas y bebidas servidas en el establecimiento de hosteleria y que, por tanto, no
afecte al normal desarrollo de la actividad de hosteleria.

Las actuaciones en directo de pequefio formato no estaran implicitas en la actividad
de hosteleria, por lo que sélo podran desarrollarse cuando esas actividades
complementarias estén previstas y consten en la declaracion responsable de
apertura del establecimiento publico o se hayan autorizado por el Ayuntamiento en
los supuestos en que proceda.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

En caso contrario, requerirdn de las autorizaciones de cardcter extraordinario que el
ayuntamiento pueda otorgar en los términos previstos en el Decreto 195/2007 de
26 de Junio.

ARTICULO 460.-

Se prohibe la instalacién y utilizacion de equipos de reproduccion o amplificacion
sonora o audiovisuales, las actuaciones en directo y las actuaciones en directo de
pequefio formato, tanto en terrazas y veladores situados en la via publica y en
Plaza de la Constitucién, 1 » 41870 AZNALCOLLAR (Sevilla) ® Telf. 954 13 30 15 » Fax: 954 13 57 66 » Email: aznalcollar@dipusevilla.es

Co6digo Seguro De Verificacion: 79HKy 7+nJsChDggXpb5i SA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Juan Jose Fernandez Garrido Firmado 01/08/2023 14:10:06
Observaciones Péagina 2/8
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 79Hky7+nJsChDgqXpb5i SA==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO
DE
AZNALCOLLAR

otras zonas de dominio publico, anexos o accesorios a los establecimientos de
hosteleria y de ocio y esparcimiento, como en los instalados en superficies privadas
abiertas o al aire libre o descubiertas que formen parte de los establecimientos de
hosteleria y de ocio y esparcimiento, destinados exclusivamente a la consumicion
www.aznalcol de comidas y bebidas, sin perjuicio de las excepciones previstas en las
lares - CIF: disposiciones adicionales tercera y cuarta del Decreto 155/2018 de 31 de Julio y
PAL01300D o 135 autorizaciones de cardcter extraordinario que el Ayuntamiento pueda otorgar
en los términos previstos en el Decreto 195/2007.
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ARTICULO 50.-
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En base a la Disposicion Adicional 32 del referido Decreto 155/2018 de 31 de Julio,
el Ayuntamiento podra autorizar por periodos inferiores a 4 meses dentro del afio
natural, la instalacion y utilizacién de equipos de reproduccion o amplificacion
sonora o audiovisuales, asi como el desarrollo de actuaciones en directo de
pequefo formato en terrazas y veladores de establecimientos de hosteleria
situados preferentemente en dreas no declaradas zonas acusticas especiales y que
ademas sean sectores con predominio de suelo de uso recreativo, de espectaculos,
caracteristico turistico o de otro uso terciario no previsto en el anterior e industrial.

ARTICULO 60.-

Todos los establecimientos publicos sujetos a la Ley 13/1999 de 15 de Diciembre,
autorizados para la realizacion de conciertos de pequefo formato, deberan exponer
en lugar visible desde el exterior, una copia clara y legible de la autorizacion
administrativa concedida o de la declaracion responsable en la que conste dichas
circunstancias.

CVE: BOP-SE-2023-178005

ARTICULO 70.-

El horario de las actuaciones en directo de pequefio formato desarrolladas en los
establecimientos de hosteleria no podran iniciarse antes de las 15 horas ni finalizar
después de las 23,59 horas.

ARTICULO 80.-

Segun establece el Indice II1.2.7 del anexo del Decreto 155/2018 de 31 de Julio se
denominaran y tendran la consideracion de establecimientos de hosteleria a efectos
de la Ley 13/1999 de 15 de Diciembre, aquellos establecimientos publicos que se
destinen a ofrecer a las personas usuarias la actividad de hosteleria, clasificandose
a su vez en 3 tipos:

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

A.- Establecimientos de hosteleria sin mdusica: establecimientos publicos sin
equipos de reproduccion o amplificacion sonora o audiovisuales que se dediquen a
ofrecer al publico la actividad de hosteleria.

B.- Establecimientos de hosteleria con musica: establecimientos publicos con
equipos de reproduccién o amplificacién sonora o audiovisuales en el interior de los
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espacios fijos, cerrados y cubiertos del establecimiento que se dediquen a ofrecer al
publico la actividad de hosteleria.
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C.- Establecimiento especiales de hosteleria con musica: establecimientos de
www.aznalcol hosteleria con musica en los que estara prohibido con caracter general el acceso a
lares - CIF: personas menores de 16 afios, salvo que se adopte por la persona titular de la
P4101300D actividad de hosteleria la condicion especifica de admision de prohibicion de acceso
a personas menores de 18 afos, en los términos previstos en su normativa
reglamentaria, en cuyo caso regird esta condicion de admision.

ARTICULO 99.-

Pagina 4 de 8

Quedan fijados 2 tipos de conciertos:

a.- Actuaciones musicales o Conciertos de Pequefio Formato sin utilizacién de
elementos de amplificacién sonora.

b.- Actuaciones musicales o Conciertos de Pequefio Formato con utilizacion de
elementos de amplificacion sonora.

ARTICULO 10°

CVE: BOP-SE-2023-178005

Los conciertos que no utilicen elementos de amplificacion sonora podran
desarrollarse en los tres tipos de establecimiento de hosteleria sefialados en el
articulo 89 de la ordenanza y aquellos que si utilicen elementos de amplificacion
sonora sélo podran desarrollarse en los establecimientos descritos en los apartados
b y ¢ del mencionado articulo 8°.

ARTICULO 110

1.- Las personas titulares de establecimientos de hosteleria que ya estén
legalmente abiertos al publico a la entrada en vigor de esta Ordenanza y que
pretendan complementar su actividad habitual de hosteleria con el desarrollo de
actuaciones en directo de pequefo formato en el interior de espacios fijos, cerrados
y cubiertos de los citados establecimientos publicos, deberan someter a los medios
de intervencién municipal que correspondan la modificaciéon de las condiciones de
desarrollo de su actividad.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

2.- En ningun caso, se entenderan implicitas en las condiciones de funcionamiento
del establecimiento de hosteleria el desarrollo de las citadas actuaciones en directo
de pequefio formato, sin que las mismas se hayan sometido a los medios de
intervencién municipal que correspondan.

ARTICULO 120.-
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La declaracion responsable que presente el titular del establecimiento que desee
incluir en su actividad los Conciertos de Pequefio Formato debera realizarse en el
modelo oficial para nuevos establecimientos o para modificacion en el caso de
establecimientos que ya estuvieran abiertos, debiendo adjuntar un Estudio Acustico

www.aznalcol del local donde se desarrollara la actividad.
lares - CIF:

pa1013000  ARTICULO 130°.-
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Los titulares que organicen Conciertos con elementos de amplificacion sonora,
regulados en el articulo 9.b) de esta Ordenanza, estaran obligados a instalar en la
cadena de sonido un aparato limitador controlador de ruido debidamente ajustado
a las caracteristicas de aislamiento acustico del local determinadas en el Estudio
Acustico referido en el articulo anterior.

Pagina 5 de 8

Dicho aparato debera estar ajustado y precintado por empresa homologada a tal
fin, estando el titular obligado a conservar las lecturas de control de
funcionamiento del aparato limitador para su supervision en la labor inspectora
municipal.

ARTICULO 140°.-

El Ayuntamiento vigilara el cumplimiento del Decreto 6/2012 de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de Proteccidn contra la Contaminacion Acustica en
Andalucia, pudiendo realizar inspecciones para comprobar la incidencia del ruido en
las viviendas y espacios adyacentes al local.

CVE: BOP-SE-2023-178005

ARTICULO 150°.-

En materia sancionadora se estard a lo dispuesto en la Ley 13/1999 de 15 de
Diciembre, de Espectaculos publicos y actividades recreativas de Andalucia, el
Decreto 165/2003 de 17 de Junio por el que se aprueba el Reglamento de
Inspeccién, Control y Régimen Sancionador de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas de Andalucia y normativa concordante, sin menoscabo de la adopcién
de medidas no sancionadoras previstas en dicho Decreto.

DISPOSICION FINAL

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

De conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985 de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la presente ordenanza entrard en
vigor una vez sea publicada integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y
haya transcurrido el plazo establecido en el articulo 65.2 de la citada norma”.
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l.- DATOS DEL DECLARANTE

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NUMERO NIF, CIF, DNI O PASAPORTE

ww.aznalcol
lar.es - CIF:

P4101300D

DOMICILIO A EFECTOS DE OIR NOTIFICACIONES NUMERO

MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO CORREO ELECTRONICO

I1.- DATOS DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO O ACTIVIDAD RECREATIVA EXISTENTE

ACTIVIDAD

NOMBRE COMERCIAL

EMPLAZAMIENTO

LICENCIA DE APERTURA/DECLARACION RESPONSABLE:
NUMERO DE EXPEDIENTE:

FECHA RESIOLUCION:

[ 1II.- TIPO DE AUTORIZACION

Autorizacidn de actuaciones en directo de pequefio formato en el interior de establecimientos

de hosteleria y de ocio y esparcimiento.

I:l Autorizacién de instalacion de equipos de reproduccion o amplificacion sonora audiovisual en
el interior de establecimientos de hosteleria y de ocio y esparcimiento
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II1.- DECLARACION RESPONSABLE
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1.- Que como titular de un establecimiento de hosteleria que ya ha sido sometido a los medios de intervencion municipal
correspondiente, se pretende mediante esta declaracion responsable complementar la actividad habitual con el desarrollo de
WeErAGIENes en directo de pequefio formato en el local para amenizar el consumo de bebidas y comidas por parte de los clientes
lasis quélfse vea afectado el normal desarrollo de la actividad de hosteleria en los términos previstos en el Decreto 155/2018 de
Pa10tiz000lio por el que se aprueba el Catalogo de Espectaculos publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos puUblicos de
Andalucia y se regulan sus modalidades, régimen de apertura o instalacién y horarios de apertura y cierre, solicitando que se
modifiquen las condiciones de desarrollo de la actividad autorizada por el Ayuntamiento.

2.- Que cumplo con los requisitos establecidos en la normativa vigente para celebrar actuaciones en directo de pequefio formato
en el interior del establecimiento de hosteleria indicado.

Pagina 7 de 8

3.- Que la celebracion de actuaciones de pequefio formato en el establecimiento no supone una modificacion de la actividad, no
afecta a las condiciones técnicas y de aislamiento acustico generales del establecimiento publico, no son susceptibles de producir
una alteracion de la seguridad y condiciones de evacuacién ni aumento del aforo méximo permitido ni implican la instalacién de
estructuras eventuales para su desarrollo.

4.- Que el establecimiento cumple las disposiciones vigentes en materia de proteccién contra la contaminacién acustica y los
objetivos de calidad acUstica en el espacio interior de las edificaciones, limites admisibles de ruidos y vibraciones, aislamiento
acustico, estudio acUstico, normas de calidad y prevencion acustica.

5.- Que se compromete a conservar la documentacion que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos durante el
desarrollo de la actividad, asi como su presentacion a requerimiento del personal habilitado para su comprobacion.

6.- Que se compromete a cumplir el horario establecido en la resolucién de autorizacién solicitada que en ningin caso podran
iniciarse antes de las 15 horas ni superar las 0.00 horas.

DOCUMENTACION QUE SE APORTA:

CVE: BOP-SE-2023-178005

Acreditacion de la personalidad de la persona interesada y en su caso, de su representante con la
correspondiente justificacion de su representacion.

Certificacion emitida por el facultativo competente que acredite que la actuacion en directo de pequefio
formato no supone modificacion de la actividad inicialmente autorizada, no afecta a las condiciones
técnicas y de asilamiento aclstico generales del establecimiento publico ni son susceptibles de producir
una alteracion de la seguridad y condiciones de evacuacion, un aumento del aforo permitido ni implican la
instalacion de estructuras eventuales para su desarrollo de conformidad con el Decreto 155/2018 de 31 de
Julio por el que se aprueba el Catalogo de Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas vy
Establecimientos publicos de Andalucia y se regulan sus modalidad, régimen de aperturas o instalacion y
horarios de apertura y cierre.

Certificacion técnica firmada por facultativo competente que acredite el cumplimiento de las normas en
materia de prevencién y calidad acistica, de acuerdo con el articulo 49 del Decreto 6/2012 de 17 de enero,
que aprueba el Reglamento de Proteccion contra la contaminacion acustica en Andalucia, para la
celebracion de actuaciones en directo de pequeiio formato. Estadio aclstico, ensayo acustico e informe de
instalacion de equipo limitador-controlador sonoro.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Copia de la pdliza de seguro de responsabilidad civil y justificante de pago actualizado, de acuerdo con el
Decreto 109/2005 de 26 de abril por el que se regulan los requisitos de los contratos de seguro obligatorio
de responsabilidad en materia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.

I:l Cualquier otra documentaciéon consistente en :
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SEGUNDO. Someter dicha Ordenanza municipal a informacidon publica y
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audiencia de los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
www.aznalcol

lares - cF:  tablén de anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de 30 dias para que puedan

P4101300D presentar reclamaciones o sugerencias, que seran resueltas por la Corporacion.

Simultdneamente, publicar el texto de la Ordenanza municipal en el portal

web del Ayuntamiento con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y

Pagina 8 de 8

recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o
entidades.

TERCERO. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el
mencionado plazo, se considerard aprobada definitivamente sin necesidad de
Acuerdo expreso por el Pleno y el Acuerdo de aprobacion definitiva tacita de la
Ordenanza, con el texto integro de la misma, se publicarda para su general
conocimiento en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la

Provincia.

CVE: BOP-SE-2023-178005

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de

este Ayuntamiento.

Ademas, se remitird a la Administracion del Estado y al Departamento
correspondiente de la Comunidad Autéonoma, en el plazo de quince dias, la
certificacion que acredite la elevacion a definitiva de la aprobacion inicial, asi como

copia integra autenticada.

CUARTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase

de documentos relacionados con este asunto».”

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Aznalcédllar a 1 de agosto de 2023
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AYUNTAMIENTO
DE
CABEZAS DE SAN JUAN

DON JOSE SOLANO CABALLERO, ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS
CABEZAS DE SAN JUAN (SEVILLA).

HACE SABER: Que la Comision Especial de Cuentas de este Ayuntamiento, en sesion de fecha 31
de julio de 2023, dictamind favorablemente la Cuenta General correspondiente al Presupuesto Municipal del

ejercicio 2022.

De conformidad con lo previsto en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Cuenta General y
el Dictamen de la Comision Especial de Cuentas se expone al publico por durante quince dias para que, en
dicho plazo y durante ocho dias mas, puedan formularse por escrito los reparos, reclamaciones y observaciones

que procedan.

Caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se tendra por evacuado este tramite y la
Cuenta General se elevard al Pleno del Ayuntamiento para que otorgue su aprobacion.

El expediente se encuentra disponible en el departamento de Intervencion, y en el portal de
transparencia de este Ayuntamiento en la siguiente direccion: www.lascabezasdesanjuan.es.(portal de

transparencia)

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos.

En Las Cabezas de San Juan, a fecha de firma electronica.

Alcaldia — Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan.
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AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA

Fe de erratas

Advertida errata en el sumario del anuncio de Cantillana publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 177
de 2 de agosto de 2023 (CVE: BOP-SE-2023-177003), por el presente se procede a corregir dicha errata.
Donde dice:

«Bases de la convocatoria para la contratacion temporal en el marco del Programa para la Prevencion de la Exclusion Social
del Plan Acttia».

Debe decir:

«Bases reguladoras de la constitucion de una bolsa para la seleccion del personal acogido al Programa para la Prevencion de la
Exclusion Social 2023 de la Diputacion Provincial de Sevillay.

Lo que se publica para general conocimiento y para que surta los efectos oportunos.

Sevilla a 2 de agosto de 2023.—«Boletin Oficial» de la provincia.
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Don Rodrigo Rodriguez Hans, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Cafiada
Rosal,

Hace saber: Por resolucion 192/2023, del 31 de julio, dictada por esta Alcaldia -
Presidencia del Ayuntamiento de esta villa, cuyo tenor literal es el siguiente:

"DECRETO DE NOMBRAMIENTO DE ALCALDE ACCIDENTAL Y SECRETARIO-
INTERVENTOR ACCIDENTAL POR AUSENCIA VACACIONAL 2023.

Teniendo previsto ausentarme de la localidad por motivos vacacionales durante los
dias del lunes 7 de Agosto al viernes 18 de agosto de dos mil veintitrés (07/08/2023

al 18/08/2023), ambos inclusive.

Siendo DON FRANCISCO RODRIGUEZ DEL CAMPO Primer Teniente de Alcalde, en virtud
del Decreto de esta Alcaldia n2 162/2023, de fecha 30 de Junio de 2023.

Conforme a lo establecido en el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 5 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

VISTA la autorizacidn solicitada con fecha 31 de julio de 2023 por D. MANUEL MARTIN
TRUIJILLO, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Cafiada Rosal, para disfrute de
parte de sus vacaciones anuales de 2023.

CONSIDERANDO que durante este periodo es necesario nombrar a un funcionario a
efectos de la sustitucion en el puesto de trabajo.

Por el Presente, y en ejercicio de las competencias que al Alcalde atribuye el art.
21.1 de la Ley 7/1985, de 5 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
VENGO A RESOLVER:

PRIMERO: Que, durante mi ausencia de los dias del lunes 7 de Agosto al viernes 18 de
agosto de dos mil veintitrés (07/08/2023 al 18/08/2023), ambos inclusive, me
sustituya en la totalidad de mis funciones como Alcalde DON FRANCISCO RODRIGUEZ
DEL CAMPO, Primer Teniente de Alcalde.

SEGUNDO: Conceder autorizacién a D. MANUEL MARTIN TRUJILLO, Secretario-
Interventor de este Ayuntamiento, para ausentarse del mismo durante los dias del 7
de agosto al 4 de septiembre préximo, ambos inclusive, por motivo de disfrute de
vacaciones.

TERCERO: Designar a DON JUAN CARO PALMA, funcionario de este Ayuntamiento,
para que le sustituya en el puesto de Secretaria-Intervencion los dias del 7 de agosto al
4 de septiembre préximo, ambos inclusive.

CUARTO: Que se notifique a los interesados para su aceptacion, se publique ademas
en el Boletin Oficial de la Provincia y se dé cuenta al Pleno en la préxima sesidn que

celebre."

En Cafada Rosal, a 1 de agosto de 2023.- El Alcalde, Rodrigo Rodriguez Hans.
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Alcaldia Ayuntamiento de Casariche.

EDICTO

Don José Ramén Parrado Borrego, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa,
en virtud de resolucion nimero 298/2023, de 26 de junio;

Hace saber: “Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y de conformidad con
lo establecido en las Bases de la convocatoria, aprobadas por Resolucion de Alcaldia
numero 141/2023, de 11/04/2023 (BOE 121 de 22.05.2023), para proveer una plaza de
Oficial de Policia Local de este municipio, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales, mediante el sistema de concurso, en furno
de promocidn interna.

De conformidad con las bases de la convocatoria, y atendiendo a las
determinaciones del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se apruebe el Reglamento General de ingreso de Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, con el
articulo 7 del Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocidn interna, movilidad
y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia, y del
articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, RESUELVO:

Aprobar la relacion provisional de admitidos a las meritadas pruebas, conforme
figura en el anexo que a continuacion se detalla:

ANEXO

RELACION ADMITIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE NIF. OBSERVACIONES
(ADMITIDO/EXCLUIDO)

BASTOS CEREZO, FRANCISCO 75435898-S ADMITIDO

Lo gue se hace publico a los efectos oportunos para general conocimiento.

En Casariche a fecha de su firma electronica.
El Alcalde-Presidente, José Ramdn Parrado Borrego.
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D* M* DEL MAR RODRIGUEZ PEREZ COMO ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE GUZMAN (SEVILLA)

HACE SABER: Que mediante Resolucion de Alcaldia n.° 315/2023, de 31 de julio, se ha adoptado el
acuerdo que se transcribe:
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“DECRETO DE ALCALDIA N° 315/2023, de 31 de julio.- Visto que la Diputacion Provincial de
Sevilla, en sesion plenaria celebrada el dia 28 de noviembre de 2019, aprobo el Plan Provincial de
Cohesion Social e Igualdad 2020-2023 (BOP n° 39 de 17 de febrero de 2023), en el que se recogen las
Bases Reguladoras para la concesion de subvenciones del programa para la prevencion de la exclusion
social por el que se conceden subvenciones en régimen de concurrencia mediante prorrateo, a las
entidades locales de la provincia de Sevilla.

Péagina 1 de 8

Resultando que mediante Resolucion de la Diputada Delegada del Area de Cohesion Social e Igualdad
de la Diputacion N° 4580/2023 de 28 de junio se ha concedido a este Ayuntamiento Subvencion por
importe de 29.285,58 € con destino al programa para la prevencion de la exclusion social 2023,
incluido en el Plan Provincial de Cohesion Social e Igualdad 2020-2023. (Expte. 2023/CONE-00008)

Considerando que mediante Resolucion N° 309/2023 de 27 de julio, suscrita electronicamente con
CSV  MLMwISHP92gpnfHONON17A== verificable en  URL de  Verificacion
https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/MLMwISHP92gpnfHONoN17A== se ha generado
crédito en las aplicaciones 231.13136 y 231.16017 “Generacion de Créditos por Ingresos. Programa de
Prevencion de la Exclusion Social 2023

CVE: BOP-SE-2023-178010

Visto el informe de la Secretaria-Intervencion, de fecha 31 de julio de 2023, suscrito
electronicamente con CSV aEN8XZVrvewbamLOIYYirQ== verificable en URL de Verificacion
https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/aEN8XZVrvewbamLOIY YirQ==

Considerando que los objetivos inmediatos del programa son:

- Facilitar recursos a familias con grave problematica socio-econdmica a fin de evitar situaciones
de exclusion social.

- Mejorar situaciones de personas en exclusion social, mediante intervenciones en el ambito
comunitario.

- Dotar a la poblacion con dificultades sociales y con personas a su cargo de estrategias y
técnicas econdmicas adaptadas a la actual situacion econdmica.

- Incrementar las posibilidades de incorporacion en el mercado laboral a mujeres en situacion de
riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusion social, con caracter preferente victimas de
violencia de género, con objeto de contribuir a paliar el problema del desempleo de las mujeres.

- Contratar a jovenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus estudios
universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

- Realizar pequefias obras de interés social para el municipio o Entidad Local Auténoma.
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En uso de las atribuciones que me confiere el art. 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria para la realizacion de contrataciones
temporales en régimen laboral en el marco del Programa para la Prevencion de la Exclusion Social
incluido en el Plan Provincial de Reactivacion Econdmica y Social 2020/2021- PLAN CONTIGO de
la Diputacion Provincial de Sevilla y gestionado por el Ayuntamiento de Castilleja de Guzman.

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE
CONTRATACIONES TEMPORALES EN REGIMEN LABORAL, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2023, INCLUIDO EN
EL_PLAN PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD 2020-2023 DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILIA Y GESTIONADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE GUZMAN.

Pagina 30 de un total de 146

1.-OBJETO
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Las presentes bases, tienen por objeto establecer el procedimiento para acogerse a la contratacion
laboral temporal, financiada con cargo al Programa para la Prevencion para la Exclusion Social 2023
de la Diputacion Provincial de Sevilla, aprobadas en sesion plenaria de 28 de noviembre de 2019 por la
Diputacion Provincial de Sevilla y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia ntimero 39 de 17 de
febrero de 2023 y gestionado por el Ayuntamiento de Castilleja de Guzman, para mejorar el bienestar
y la calidad de vida de las personas que padecen situaciones socioeconomicas desfavorables que
habitan en Castilleja de Guzman.

2. REQUISITOS DE LOS DESTINATARIOS

Los destinatarios de estas ayudas deberan cumplir los siguiente requisitos:

CVE: BOP-SE-2023-178010

a) Estar empadronado/a en el municipio de Castilleja de Guzman a 01 de Enero de 2023.
b) Acreditar situacion de desempleo.

¢) Pertenecer a una unidad familiar en los siguientes umbrales econdémicos referidos al Indicador
Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM):

— Familias de 1 solo miembro hasta 1,5 veces IPREM

— Familias de 2 miembros hasta 1,8 veces IPREM

— Familias de 3 miembros hasta 2,1 veces IPREM

— Familias de 4 miembros hasta 2,4 veces IPREM

— Familias de 5 miembros hasta 2,7 veces IPREM

— Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° miembro incluido se aumenta 0,30 veces
el IPREM

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

La Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, actualiza
el valor IPREM con efectos a partir del 1 de enero de 2023, en las siguientes cuantias:
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Deberan tenerse en cuenta los ingresos correspondientes a la media de los 6 meses anteriores a la fecha
en que finalice el plazo de presentacion de la solicitud por los interesados/as.

3. PERSONAS BENEFICIARIAS.

Pagina 31 de un total de 146

De conformidad con el Art. 4 de las bases reguladoras se consideran personas beneficiarias de este
Programa aquellas que se encuentren en una o varias de las siguientes situaciones:

- Personas en riesgo de exclusion y/o vulnerabilidad social que vivan solas (unidad familiar de un solo
miembro).

- Personas pertenecientes a unidades familiares que tengan menores o personas dependientes a su
cargo.

- Miembro de unidades familiares en las que convivan jovenes que tengan dificultades economicas
para continuar sus estudios universitarios o ciclos formativos de grado superior.

- Mujeres en situacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusion social, con
caracter preferente victimas de violencia de género.

- Miembro de otras unidades familiares no contempladas en los puntos anteriores y que cumplan con
los requisitos para ser destinatario del programa.

Pagina 3 de 8

Tendran prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los tres afios
anteriores al afio 2023.

CVE: BOP-SE-2023-178010

4. CONCEPTO DE UNIDAD FAMILIAR
A los efectos de este Programa, se entiende, por unidad familiar:

* Las personas empadronadas y/o que convivan en el mismo domicilio tales como matrimonios,
parejas de hecho o personas vinculadas con andloga relacion de convivencia afectiva y, si los
hubiere:

1. Los hijos menores, con excepcion de los que, con el consentimiento de los padres,
vivan independientemente de éstos.

2. Los hijos solteros menores de 25 afios y mayores con discapacidad acreditada.
En los casos en los que el solicitante fuera el hijo mayor de 25 afios con discapacidad
acreditada, si este conviviera con sus padres y hermanos menores de 25 afios sin cargas
familiares, se considerara unidad familiar el conjunto de todos ellos.

C.LF. P - 41028008 - Plaza de Espafia n°. 1 - C.P. 41908 SEVILLA - Tlfn. 955721730 - Fax 955 721 731 - ¢ mail: ayuntamiento@castillejadeguzman.es
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* En los casos de separacion legal, la formada por el padre y/o la madre y la totalidad de los hijos
que convivan con uno u otra y reunan los requisitos sefialados para la modalidad anterior.

* Los menores de 25 afios que tengan cargas familiares serdn considerados unidades familiares
independientes, aunque pertenezcan a una unidad de convivencia junto con otras personas.

¢ No se consideraran incluidos en la unidad familiar a otros miembros de la familia extensa,
aunque convivan en el mismo domicilio.

* Ninguna persona podra formar parte de mas de una unidad familiar.
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* Solo se podra presentar una solicitud por unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta al
respecto, que en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar.

La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la situacion existente
en la fecha de presentacion de la solicitud.

5. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Quienes estén interesados en participar en el proceso deberan presentar una solicitud, dirigida a la Sra.
Alcaldesa — Presidenta, preferentemente de forma telematica a través de la sede electronica del
Ayuntamiento de Castilleja de Guzman (www.castillejadeguzman.es) o a través del registro general del
Ayuntamiento de Castilleja de Guzman, ubicado en Plaza de Espafia s/n y en horario de 9:00 a 14:00
horas de lunes a viernes

Los impresos de solicitudes estaran a disposicion de las personas interesadas tanto en el propio
Ayuntamiento como en la Sede Electronica.

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de 15 dias naturales a partir del dia siguiente de ser
publicadas las bases en el BOP, sin perjuicio de su publicacion en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento y en la web municipal. Una vez registrada la solicitud se entregara al solicitante una
fotocopia de la misma con su niumero de registro.

La convocatoria, asi como las sucesivas comunicaciones que resulten necesarias en el marco de la
misma, se realizaran a través del Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de
Castilleja de Guzman, teniendo efectos desde su publicacion en estos medios. Esta publicacion
sustituira a la notificacion personal, surtiendo los mismos efectos.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes no se admitira ninguna solicitud.
6. DOCUMENTACION
Junto a la solicitud, el/la solicitante debera aportar la siguiente documentacion:

- DNI del solicitante, o en su caso, el NIE (nimero de Identidad de extranjero)

- Libro de Familia y/o Titulo de familia numerosa.

- En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacion de estar inscritos en el Registro de
Uniones de Hecho que corresponda.

- Informe de vida laboral de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afios de
edad

- Tarjeta de demanda de empleo actualizada de todos los miembros de la Unidad Familiar en
situacion de desempleo.

- Documento acreditativo de ingresos (ndmina actual, pensiones, prestaciones o subsidios por
desempleo) de aquellos miembros de la unidad familiar con ingresos.

- Documento acreditativo de no percibir ingresos del Servicio Publico de Empleo Estatal para
aquellos miembros de la unidad familiar que no tengan ingresos.

- Documento acreditativo de no percibir ingresos de la Seguridad Social para aquellos
miembros de la unidad familiar que no tengan ingresos.

- Sentencia de separacion o divorcio o convenio regulador, en su caso.

- Certificado de Victima de Violencia de Género o sentencia firme, en su caso.

7. PROCEDIMIENTO
Caédigo Seguro De Verificacion 04Ef Uzwi ng4VOFgYGdi W w== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Del Mar Rodriguez Perez Firmado 01/08/2023 10:36:31
Observaciones Pagina 4/8
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/ code/ 04Ef Uzwi ng4VOFgYGdi W w==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 32 de un total de 146

Pagina 4 de 8

CVE: BOP-SE-2023-178010

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE GUZMAN

Recibidas las solicitudes, el Equipo Técnico de Servicios Sociales comprobara el cumplimiento de los
requisitos exigidos en las letras a), b) y c) del punto 2° de la bases, y procedera a la elaboracion del
Informe Social.

El procedimiento de seleccion, atendiendo a las peculiaridades del “Programa para la Prevencion de la
Exclusion Social 2023 de la Diputacion Provincial de Sevilla”, requisitos, condiciones y situaciones
con caracter preferente, establecidas por las Bases aprobadas en sesion plenaria de 28 de noviembre
de 2019 por la Diputacion Provincial de Sevilla y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 39 de 17 de febrero de 2023 y gestionado por el Ayuntamiento de Castilleja de Guzman, se
basa en el contenido del Informe Social que figura en dicha resolucion como Anexo III, y que ha de
servir para evaluar y baremar cada caso.
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BAREMO

Pagina 5 de 8

1 Personas que vivan solas (unidades familiares de un solo| 15 puntos
miembro) o que pertenezcan a unidades familiares, que
no hayan sido destinatarias del Programa en los tres afios
anteriores a 2023.

2 Mujeres, victimas de violencia de género 12 puntos.

Mujeres en situacion de riesgo o proclives a desembocar| 10 puntos
en situaciones de exclusion social.

4 Que la persona solicitante requiera menos de 30 dias|10 puntos
para completar periodos de cotizacion que originen
nuevos derechos.

CVE: BOP-SE-2023-178010

5 Personas que vivan solas (unidades familiares de un solo| 10 puntos
miembro) en riesgo de exclusion social.

6 Pertenecer a unidades familiares que tengan menores o| 10 puntos
personas dependientes a su cargo.

7 Pertenecer a unidades familiares en las que convivan|10 puntos
jovenes que tengan dificultades economicas para
continuar sus estudios universitarios o ciclos formativos
de grado superior.
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8 Totalidad de miembros de la unidad familiar en| 8 puntos
desempleo.
9 Que la persona solicitante forme parte de una Unidad |5 puntos <
Familiar que tenga la condicion de familia numerosa de S
conformidad con la legislacion vigente 75}
L
10 Que la persona solicitante forme parte de una Unidad |5 puntos 2
Familiar monoparental 9
o . . S
11 Que la persona solicitante tenga reconocido un grado de |5 puntos ¢
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discapacidad igual o superior al 33%
PUNTUACION DE LA BAREMACION

En el supuesto de que se produzca un empate en la puntuacion, se sumaran el total de puntos
contemplados en los apartados que se relacionan a continuacion, atendiendo a las siguientes
circunstancias:

Si persiste el empate:

- Por cada hijo menor de edad de la unidad familiar: 1 punto.
- Por cada miembro de la unidad familiar en desempleo: 1 punto.

8. SUBSANACION DE ERRORES Y COMUNICACION

Aquellas solicitudes que requieran subsanacion de documentacion les sera requerida a través de la
correspondiente publicacion en los tablones de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Castilleja de
Guzman, asi como en su pagina web, concediendo un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de
la documentacion requerida.

9.CRITERIOS DE EXCLUSION

Quedaran excluidos aquellos solicitantes que no retinan los requisitos establecidos en las presentes
bases.

Se entenderan desistidos de su solicitud aquéllos que, habiendo sido requeridos para subsanar la
solicitud, no lo hicieran en los plazos establecidos para ello.

10. RESOLUCION PROVISIONAL

De conformidad con el punto 8° de las Bases aprobadas en sesion plenaria de 28 de noviembre de 2019
por la Diputacion Provincial de Sevilla y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 39 de
17 de febrero de 2023, parrafo cuarto: “A partir de los citados informes sociales, se constituira una
Comision Técnica que emitird una valoracion de acuerdo a criterios objetivos y propondra los
destinatarios finales del Programa.”

Dicha Comision estara formada por:

— Trabajadora Social.
— Delegada de Servicios Sociales.
— Delegada de Personal.

Finalizado el proceso de instruccion, se elevara a la Alcaldia-Presidenta la relacion de beneficiarios/as
propuestos/as por la Comision técnica, y la duracion de los contratos, con base en el informe social, en
aplicacion de los criterios sefialados en las presentes bases. La Resolucion dictada por la Alcaldia sera
Provisional.

La Resolucion Provisional que sera motivada, contendra al menos la relacion de personas
beneficiarias, no beneficiarias, desistidas y excluidas.
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La Resolucion Provisional se comunicara a los interesados mediante publicacion en el Tablon de
Anuncios del Registro General del Ayuntamiento de Castilleja de Guzman, teniendo efectos desde su
publicaciéon en este medio. Asimismo, se publicara en la pagina web municipal. Esta publicacion
sustituird a la notificaciéon personal, surtiendo los mismos efectos. En todo caso, para garantizar la
proteccion de datos de caracter personal, la publicacion de los datos se realizara de forma disociada.
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Publicada la Resolucién Provisional, se concederd un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el
siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion, para que los/as interesados/as puedan, en su caso,
presentar las reclamaciones que estimen pertinentes.

11. RESOLUCION DEFINITIVA

Pagina 7 de 8

La Resolucion definitiva, debidamente motivada, contendra al menos la relacion de personas
beneficiarias por orden de 1lamada, no beneficiarias, desistidas y excluidas.

La Resolucion Definitiva del procedimiento se notificara por los mismos medios que se han sefialado
para la Provisional, pudiéndose interponer contra la misma, los recursos que procedan en la via
administrativa y contencioso-administrativa.

12. ACEPTACION

La participacion en esta convocatoria conlleva la total aceptacion de las presentes Bases.

CVE: BOP-SE-2023-178010

13. CONTRATACION

El proceso de contratacion queda supeditado al ingreso efectivo de las cantidades asignadas por la
Diputacion Provincial de Sevilla al Excmo. Ayuntamiento de Castilleja de Guzman a tal efecto.

Los contratos financiados con cargo al Programa para la Prevencion de la Exclusion Social 2023 en el
Plan Provincial de Cohesion Social 2020-2023, se realizaran conforme a la normativa vigente en
materia laboral y seguiran la modalidad de contrato por obra o servicio determinado acogido al
Programa para la Prevencion de la Exclusion Social 2023 incluido en el Plan Provincial de Cohesion
Social 2020-2023, y en el mismo se especificara las tareas a desarrollar.

C.LF. P - 41028008 - Plaza de Espafia n°. 1 - C.P. 41908 SEVILLA - Tlfn. 955721730 - Fax 955 721 731 - ¢ mail: ayuntamiento@castillejadeguzman.es

La financiacion de cada contrato incluido en este Programa no superara, incluyéndo las cotizaciones a
la Seguridad Social, los 1.390,00 euros en su computo mensual (30 dias a jornada completa), o su
equivalente proporcional en caso de contratos de diferente jornada y de diferente duracion al mes.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

El objeto de las contrataciones y de las tareas a desarrollar tendra especial incidencia en trabajos de
indole social.

El Ayuntamiento deberd contemplar la maxima equidad en la proporcién de contrataciones y la
duracion de las mismas entre hombres y mujeres.

El Programa tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.
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Por necesidades del servicio podrian realizarse trabajos en fines de semana, festivos o en horario de
tarde.

14. NORMATIVA DE APLICACION

- En sesion Plenaria de la Diputacion Provincial de Sevilla, celebrada el dia 28 de diciembre de 2019,
se aprobd de forma definitiva el Plan Provincial de Cohesion Social 2020-2023, en el que se recogen
las Bases Reguladoras para la concesion de subvenciones del Programa para la Prevencion de la
Exclusion Social por el que se conceden subvenciones en régimen de concurrencia mediante prorrateo,

a las entidades locales de la provincia de Sevilla, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia el 39
de 17 de febrero de 2023.

Pagina 36 de un total de 146

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre,General de Subvenciones, y RD 887/2006, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Reglamento de
subvenciones de la Diputacion de Sevilla, aprobado por el Pleno Corporativo en su sesion de
30/09/2004.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las Administraciones
Publicas.

-Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- RDL 2/2015 de de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y su normativa de desarrollo, asi como los convenios colectivos que sean de
aplicacion, en el &mbito funcional o territorial.

Pagina 8 de 8

SEGUNDO .- El plazo para la presentacion de solicitudes serd de 15 dias naturales a partir del dia
siguiente de ser publicadas las bases en el BOP, sin perjuicio del dia en que se publique en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.

CVE: BOP-SE-2023-178010

Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta, fdo.: M.* del Mar Rodriguez Pérez. En Castilleja de
Guzman, al dia de la firma electronica.”

LA ALCALDESA-PRESIDENTA. Fdo. M.* del Mar Rodriguez Pérez

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023
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ANUNCIO
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ISABEL HERRERA SEGURA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE GELVES

HACE SABER:

Que mediante acuerdo de Pleno de fecha de 27  de julio de 2023, se adopt6 el
presente acuerdo:

Péagina 1 de 3

PUNTO SEXTO.- CUENTA GENERAL 2020.
MOAD 2023/CGE_01/000001

Resultando que la Comision Especial de Cuentas, en sesion celebrada el dia 24 de
marzo de 2.023 informé favorablemente la cuenta general correspondiente al
ejercicio 2.020.

Resultando que la cuenta general se ha expuesto al publico por plazo de quince
dias, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n? 74, de
fecha 31 de marzo de 2.023, y durante el plazo de exposicion no se han presentado
reclamaciones, reparos y observaciones.

CVE: BOP-SE-2023-178011

C.IF.: P—4104400 - 1

Considerando que el expediente de aprobacidn de la cuenta general ha seguido la
tramitacion establecida en la legislacion vigente mencionada.

Vista la Memoria de la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2.020 asi como
el informe emitido por la Intervenciéon municipal.

Considerando que la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020 y los
documentos que la justifican, que se han rendido y estan conformes con los libros
de contabilidad y el resto de los antecedentes documentales, de conformidad con
lo que dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales -TRLRHL- y las Reglas 50 y 51 de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre, por la que se aprueba la Instruccion del Modelo Normal de
Contabilidad Local, teniendo a la vista y consultados todos los antecedentes que se
han creido conveniente para mejor dictaminar respecto de los extremos a que hace
referencia la legislacion citada.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Considerando que, de conformidad con lo que dispone la Regla 49 de la Orden
HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccion del
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Modelo Normal de Contabilidad Local, la aprobaciéon de la cuenta es un acto
esencial para la fiscalizaciéon de ésta por los 6rganos de control externo, que no
requiere conformidad con las actuaciones que en ella se contienen ni genera
responsabilidad por razén de las mismas.

Por todo lo expuesto, se eleva al Pleno de la Corporacion, previo Informe de la
Comision Especial de Cuentas, la siguiente,

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar las cuentas y estados que componen la Cuenta General
correspondiente al ejercicio 2.020, asi como sus anexos, presentada de
conformidad con la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se
aprueba la Instruccién del Modelo Normal de Contabilidad Local, y que esta
integrada la cuenta de la propia Entidad y de las Sociedades mercantiles de capital
integramente propiedad del Ayuntamiento:

SEGUNDO.- Aprobada la cuenta general, que se rinda al Tribunal de Cuentas en la
forma y con la documentacién que establece la normativa vigente.En Gelves, a la
fecha de la firma.La Alcaldesa.”

Se procede a su aprobacion, con el voto favorable del Grupo Municipal
Socialista (7), Grupo Municipal Con Andalucia Izquierda Unida-
Podemos con Gelves (2), Grupo Municipal Contigo Somos Democracia
(1), con la abstencion del Grupo Municipal Popular (5) y con la
abstencion del Grupo Municipal VOX (1).

En Gelves al dia de la fecha electréonica

La Alcaldesa
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ANUNCIO
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ISABEL HERRERA SEGURA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE GELVES

HACE SABER:

Que mediante acuerdo de Pleno de fecha de 27 de julio de 2023, se adopto el
presente acuerdo:

Pagina 1 de 2

PUNTO SEPTIMO.-CUENTA GENERAL 2021

MOAD 2023/CGE_01/000002

Resultando que la Comisién Especial de Cuentas, en sesion celebrada el dia 24 de
marzo de 2.023 informé favorablemente la cuenta general correspondiente al
ejercicio 2.021.

Resultando que la cuenta general se ha expuesto al publico por plazo de quince
dias, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n? 74, de
fecha 31 de marzo de 2.023, y durante el plazo de exposicién no se han presentado
reclamaciones, reparos y observaciones.

CVE: BOP-SE-2023-178012

C.ILF.: P—4104400 - I

Considerando que el expediente de aprobacion de la cuenta general ha seguido la
tramitacion establecida en la legislacion vigente mencionada.

Vista la Memoria de la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2.021 asi como
el informe emitido por la Intervencién municipal.

Considerando que la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2021 y los
documentos que la justifican, que se han rendido y estdn conformes con los libros
de contabilidad y el resto de los antecedentes documentales, de conformidad con
lo que dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales -TRLRHL- y las Reglas 50 y 51 de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre, por la que se aprueba la Instruccion del Modelo Normal de
Contabilidad Local, teniendo a la vista y consultados todos los antecedentes que se
han creido conveniente para mejor dictaminar respecto de los extremos a que hace
referencia la legislacion citada.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Considerando que, de conformidad con lo que dispone la Regla 49 de la Orden
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HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccién del
Modelo Normal de Contabilidad Local, la aprobaciéon de la cuenta es un acto
esencial para la fiscalizacion de ésta por los 6rganos de control externo, que no
requiere conformidad con las actuaciones que en ella se contienen ni genera
responsabilidad por razén de las mismas.

Por todo lo expuesto, se eleva al Pleno de la Corporacidn, previo Informe de la
Comision Especial de Cuentas, la siguiente,

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar las cuentas y estados que componen la Cuenta General
correspondiente al ejercicio 2.021, asi como sus anexos, presentada de
conformidad con la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se
aprueba la Instruccién del Modelo Normal de Contabilidad Local, y que esta
integrada la cuenta de la propia Entidad y de las Sociedades mercantiles de capital
integramente propiedad del Ayuntamiento:

C.I.F.: P—4104400 - |

SEGUNDO.- Aprobada la cuenta general, que se rinda al Tribunal de Cuentas en la
forma y con la documentacién que establece la normativa vigente. En Gelves, a la
fecha de la firma.La Alcaldesa.”

Se procede a su aprobacion, con el voto favorable del Grupo Municipal
Socialista (7), Grupo Municipal Con Andalucia Izquierda Unida-
Podemos con Gelves (2), Grupo Municipal Contigo Somos Democracia
(1), con la abstencion del Grupo Municipal Popular (5) y con la
abstencion del Grupo Municipal VOX (1).

En Gelves al dia de la fecha electrénica

La Alcaldesa
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ANUNCIO
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ISABEL HERRERA SEGURA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE GELVES

HACE SABER:

Que mediante acuerdo de Pleno de fecha de 27 de julio de 2023, se adopt6 el
presente acuerdo:

Péagina 1 de 3

PUNTO QUINTO.- APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE CREDITO
DEL PRESUPUESTO VIGENTE DEL AYUNTAMIENTO.

La comision informativa de Especial de Cuentas de fecha veinticuatro de julio
de dos mil veintitrés, dictaminé favorablemente la inclusién en el orden del dia de
dicha propuesta de la alcaldia, cuyo tenor literal es el siguiente

“Resultando que en el Presupuesto inicial del ejercicio en curso se incluyé
en el capitulo 3 de gastos un importe suficiente para atender a los gastos de
intereses de la deuda financiera del Ayuntamiento.

CVE: BOP-SE-2023-178013

C.IF.: P—4104400 - 1

Visto que se ha producido un incremento generalizado de los tipos de
interés del mercado financiero.

Considerando necesario efectuar transferencias de créditos para
complementar el importe inicialmente previsto en el Presupuesto de 2.023 con el
fin de hacer frente a gastos necesarios de intereses por parte del Ayuntamiento.

Visto que el expediente que se pretende tramitar se refiere a la modificaciéon
presupuestaria consistente en transferencias de crédito entre aplicaciones de
distinta area de gasto, competencia de Pleno.

Considerando que, segin informa la Sra. Interventora, el expediente esta
ajustado a los requisitos exigidos por los articulos 179 y 180 del TRLRHL y
articulos 40, 41 y 42 del Real Decreto 500/1990 de 20 de Abril, y a lo establecido
en las bases de ejecucion del vigente Presupuesto Corporativo, se propone al Pleno
la adopcioén del siguiente:

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Modificacién de Crédito del Presupuesto
vigente del Ayuntamiento de Gelves bajo la modalidad de transferencia de créditos
de acuerdo con el siguiente detalle:
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Bajas de Créditos

APLICACION DENOMINACION IMPORTE

912/100.00 RETRIBUCIONES. ALTOS CARGOS 37.396,38 €

TOTAL:| 37.396,38 €

Altas de Créditos
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
011/310.05 INTERESES PRESTAMO INVERSIONES BBVA 2 MILL. 2.010 18.302,04 €
011/310.20 INTERESES OPERACION ENDEUDAMIENTO BBVA 2.020 19.094,34 €

TOTAL: | 37.396,38 €

SEGUNDO. Someter a informaciéon publica durante un plazo de quince dias
contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio correspondiente en
el Boletin Oficial de la Provincia.

TERCERO. Entender definitivamente aprobada la modificacién de crédito en caso
de que no se presenten reclamaciones en el periodo de informacién publica y
publicar su resumen en el Boletin Oficial de la Provincia, entrando en vigor una vez
publicada.En Gelves, a la fecha de la firma.LA ALCALDESA.”

Se procede a su aprobacion, con el voto favorable del Grupo Municipal
Socialista (7), Grupo Municipal Con Andalucia Izquierda Unida-
Podemos con Gelves (2), Grupo Municipal Contigo Somos Democracia
(1), con la abstencion del Grupo Municipal Popular (5) y con la
abstencion del Grupo Municipal VOX (1).

En Gelves al dia de la fecha electrénica

La Alcaldesa
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ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1 de 1)
HASH: 5159de9a790b133fa0b36c9048520486

Alcalde
Fecha Firma: 01/08/2023

Gines.
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o AYUNTAMIENTO
DE
!ﬁ GINES

ANUNCIO

La Alcaldia con fecha 31 de marzo de 2021, mediante Resolucién de Alcaldia n.° 1394, acordé aprobar
los requisitos para el proceso de seleccién de la ocupacién de la plaza de Oficial de Policia Local de este
Ayuntamiento de Gines.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

“Visto informe del subinspector de Policia Local poniendo de manifiesto la necesidad de este
Ayuntamiento de proveer de forma urgente una plaza de oficial , actualmente vacante y dado que se
encuentra un proceso abierto para la provision del mismo habiéndose publicado las Bases en el BOP de
12 de septiembre de 2022.

Visto que dicha plaza aparece en la RPT del Ayuntamiento de Gines con la siguiente configuracién
Escala de Administracion Especial Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Oficial de Policia.

Considerando lo establecido en los articulo 78.3 y 81.3 del Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico la
convocatoria para provision de puestos de trabajo, en caso de urgente e inaplazable necesidad de forma
provisional debe realizarse mediante convocatoria ptiblica.

En uso de mis atribuciones recogidas en el articulo 21 de la Ley 7/1985 de dos de abril Reguladora de
las Bases de Régimen Local ; DISPONGO;

PRIMERO.- Aprobar los siguientes requisitos para participar en la seleccién de las personas a ocupar
este puesto:

a) Tener la condicion de funcionario/a de carrera en la categoria de oficial de Policia Local del
subgrupo C1.

b) Encontrarse en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para el pase a la situacién de segunda
actividad por razon de edad.

¢) Contar con la conformidad de la persona titular de la Alcaldia Presidencia del Ayuntamiento o del
Organismo de procedencia, en su caso.

d) No haber sido sancionado por expediente disciplinario al menos en los 5 afios anteriores a la
convocatoria.

e) No encontrarse en una adecuacion de puesto de trabajo por limitaciones de aptitudes psicofisicas.

Ayuntamiento de Gines

Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402
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Todas las personas interesadas podrdn presentar solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del

s ©
Ayuntamiento de Gines en la sede electrénica: 3
S
. . . . , s ]
https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/info.0, en el plazo de 10 dias hdbiles, a contar desde el I
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la provincia. 5
()
E
A la solicitud deberd unirse la siguiente documentacion: ©
=
=]
&
1. Fotocopia compulsada del DNI.
2. Fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.
o™
3
3. Fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de tener la condicién de funcionario A
publico, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, £
. - . S
categoria de Oficial del Cuerpo de la Policia Local. o
4. Informe de conformidad de la Administracion Local de procedencia, debidamente firmado por el Sr.
Alcalde-Presidente o Concejal-Delegado que ostente la Jefatura de Personal, en relacion a la presente <
adscripcion a este Ayuntamiento en Comision de Servicios del funcionario solicitante,en su caso. ,%
i
&
SEGUNDO.- Comisién de Valoracion S
?
En el caso de que el numero de solicitudes supere el niimero de plazas ofertadas, se procederd a la o)
. .z . . .z om
constitucion de una Comision de Valoracion. i
>
o

La Comision de Valoracion serd colegiada y su composicion deberd ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre, conforme al articulo 53 de la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva
de Mujeres y Hombres. No puede formar parte de Comision de Valoracion el personal de eleccién o de
designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. Asimismo, la pertenencia a los
drganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o
por cuenta de nadie.

La composicion concreta de la Comision de Valoracion, con la correspondiente designacién de cada
uno de sus miembros, se llevard a efecto mediante la resolucion que se hard publica en la web municipal
y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Las Comisiones de Valoracion, estard integrada por un Presidente, un Secretario y dos vocales, titulares
y suplentes, que actuardn con voz y voto.

La Comision de Valoracién podrd solicitar de la autoridad convocante la designacién de expertos que,
en calidad de asesores, actuardn con voz pero sin voto, conforme al articulo 46 del Reglamento General
de Ingreso del Personal Al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de puestos
de trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.
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La actuacién de la Comision de Valoraciéon habrd de ajustarse estrictamente a las Bases de la

Convocatoria, no obstante, lo cual, la Comision resolverd las dudas que surjan de la aplicacion de sus §
normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos en éstas. §
g
La Comisién propondrd tinicamente a los candidatos que haya obtenido mayor puntuacion. §
IS
La abstencion y recusacion de los miembros de la Comision de Valoracién serd de conformidad con los P
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. %
TERCERO.- Desarrollo del proceso.
En el caso de que el ntimero de solicitudes supere el ntimero de plazas ofertadas, el procedimiento i
consistiria en una valoracion de méritos. E
i
La valoracion de los méritos aportados se valorard segtin La Orden de 31 de marzo de 2008, por la que a
se modifica la de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y
el baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia. =
o
2
CUARTO.-  Proceder al anuncio del presente decreto en la sede electronica by
https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/info.0 y en el BOP de Sevilla. §
?
QUINTO.- Dar cuenta del presente Decreto en el proximo pleno ordinario que se celebre. Lo manda y §
firma el Sefior Alcalde Presidente.” g
o

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANUNCIO B.O.P

Aprobado inicialmente por el Pleno Ordinario del Ayuntamiento de La Luisiana en sesion
celebrada con fecha 27 de julio de 2023, el expediente de modificacion de créditos n.° 5/2023,
en la modalidad de suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente liquido de
Tesoreria resultante de la liquidacion del ejercicio anterior, como sigue a continuacion:

APLICACION
DESCRIPCION IMPORTE
PROGR. |ECON.
1532 210 REPARACION Y CONSERVACION VIAS PUBLICAS 200.000,00
342 212 MANTENIMIENTO INSTALACIONES DEPORTIVAS Y PISCINAS 10.000,00
920 22100 ENERGIA ELECTRICA 50.000,00
1622 223 TRANSPORTE MATERIAL DE DESHECHO Y PUNTO LIMPIO 30.000,00
337 22609 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 8.000,00
338 22609 FIESTAS POPULARES 100.000,00
920 22700 SERVICIO LIMPIEZA Y DESINFECCION EDIFICIOS MUNICIPALES 15.000,00
920 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 15.000,00
130 233 INDEMNIZACIONES CONVENIO POLICIA 5.000,00
920 233 INDEMNIZACIONES ASISTENCIA TRIBUNALES 2.000,00
920 480 CUOTAS FEMP, FAMP Y RADEL 1.500,00
330 489 SUBVENCIONES ACTIVIDADES CULTURALES 5.000,00
342 60906 INVERSION EN RECINTO DEL CAMPO DE FUTBOL 350.000,00
1532 619 INVERSIONES EN VIAS PUBLICAS 15.000,00
920 622 INVERSIONES EN EDIFICIOS PUBLICOS 10.000,00
164 62201 CONSTRUCCION TANATORIO 100.000,00
INVERSIONES EN PARQUES PUBLICOS Y ACTIVIDADES
171 62202 DEPORTIVAS 50.000,00
920 623 MAQUINARIA Y UTILLAJE 15.000,00
342 63201 GIMNASIO EL CAMPILLO 40.000,00
APORTACION MUNICIPAL MANO DE OBRA PLAN DE EMPLEO
241 13100 ESTABLE 2022 2.611,31
241] 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL INICIATIVA JOVEN AHORA 4.830,00
Cédigo Seguro De Verificacion: 0qv12MZX75RDc9ICIYVZyw== Estado Fecha y hora
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‘011

‘ 359 OTROS GASTOS FINANCIEROS 1.000,00

TOTAL 1.029.941,30

Esta modificacion se financia con cargo al Remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
870.00 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 1.029.941,30€
TOTAL 1.029.941,30€

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
I del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a
ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad
especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridical].

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el Boletin
Oficial de la Provincia, por quince dias, de conformidad con lo dispuesto en el art. 177 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, durante los cuales los
interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se
considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas

En La Luisiana, a la fecha de la firma.

LA ALCALDESA,

Fdo. M* Valle Espinosa Escalera
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5384/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio/a Vivienda, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO/A
VIVIENDA, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4360/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucién fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusion u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio Vivienda,
Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |POZAS SALOM, ANA MARIA 144+

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D2. Ana Lépez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de
personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico
de Edictos de la Sede Electronica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5393/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Director Técnico/a Medio Ambiente, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral
fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE DIRECTOR/A TECNICO/A
MEDIO AMBIENTE, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO
DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publico extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. EIl
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4356/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes

pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccién, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Director/a Técnico/a Medio
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Ambiente, Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus

Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 [CALDERAS JARA, JOSE MANUEL **B19™*
2 |VIVO BRANA, PATRICIA ***968**
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |ALVAREZ CARMONA, FELIX **698*** 2,34Y5
GARCIA CARDENAS, FRANCISCO JOSE EETT2* 2Y5
SAAD ALI SAAD ALSAAD GUARDIA ***405*** 5

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE
EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS
NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
5 DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D?. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D?. Ana Lopez Jimenez Ontiveros
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Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D?. Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Rall Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen

Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de

personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico

de Edictos de la Sede Electrénica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5388/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Director/a Técnico/a -Servicio de Empleo, Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo
el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE DIRECTOR/A TECNICO/A
SERVICIO DE EMPLEO, GRUPO I, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA
EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y
SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucién fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicod extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. EIl
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4353/2023 de 14 de junio de 2023, se procedio a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacién alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
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RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccién, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Director/a Técnico/a
Servicio de Empleo, Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI **063***
2 [LOPEZ MARTIN, SARA 790

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

CcODIGO DE
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUSION
1 |BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO *HHDGQRF* 1,2,34Y5
2 |DEL CAMPO LAGUILLO, ALEJANDRA HREGTHR* 234Y5

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE
EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE

LA CONVOCATORIA

NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
5 DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE

6 LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO
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SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D2. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Pagina 58 de un total de 146

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

Pagina 3 de 3

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusiéon y conocimiento de
personas interesadas.

CVE: BOP-SE-2023-178018

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico
de Edictos de la Sede Electronica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Caédigo Seguro De Verificacion 79g48H8t uyQcd7Ldl Tg9vg== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Conde Sanchez Firmado 31/07/2023 14:05:29
Observaciones Pagina 3/3
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 7qg48H8t uyQcd7Ldl Tg9vg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




uTACs
ot o,
T
SEVILLA

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5389/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Director/a Técnico/a de Instalaciones, Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral
fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE DIRECTOR/A TECNICO/A
DE INSTALACIONES, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA
EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y
SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publico extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. EIl
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4365/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccién, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Director/a Técnico/a de
Instalaciones, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos:

racs Boletin Oficial de i1a provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 [BLANCAT ARIZA, LUIS ***065***
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |BEDOYA VELAZQUEZ, ALEJANDRO 2897 1,234Y5

Descripcion del cédigo de exclusion:

CODIGO DE CAUSA
EXCLUSION
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS
NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D?. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D?. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
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Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D?. Mercedes Luna Romana
Suplente: D2 Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2. Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Pagina 61 de un total de 146

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragdn Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Pagina 3 de 3

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de
personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablén Electrénico
de Edictos de la Sede Electrénica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

CVE: BOP-SE-2023-178019

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5385/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Agente para la Igualdad, Grupo II, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE AGENTE PARA LA
IGUALDAD, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA
LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicod extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nium. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4370/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

4° En tiempo y forma se recibié la alegacion Dofia Alicia Martin Diana a su exclusién en el listado
provisional, resultando admitida en el listado definitivo de personas admitidas y excluidas una vez revisada
su subsanacion.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Agente para la Igualdad,
Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus

Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |MARTIN DIANA, ALICIA B8
2 [MARTIN FERNANDEZ, DOLORES 7147
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI ***063*** 7
2 |OTERO GUTIERREZ, ANGELES YOLANDA 918 1Y7
3 |PLAZA MORENO, ESTHER 402 345Y7
4 |SANCHEZ GONZALEZ, MARIA INMACULADA T4 45Y7

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE
. AUSA
EXCLUSION CAUs
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO Ill AUTOBAREMACION DE MERITOS
NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
5 DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 NO APORTA CERTIFICACION NEGATIVA DE DELITOS SEXUALES
8 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:
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Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D?. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D?. Mercedes Luna Romana
Suplente: D?. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente
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Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

Pagina 3 de 3

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de
personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablén Electrénico
de Edictos de la Sede Electrénica.

CVE: BOP-SE-2023-178020

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5379/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio/a de Educador Social, Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo
el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO/A
EDUCADOR SOCIAL, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA
EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicoé extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4358/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio/a
Educador Social, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de
Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del
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Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |[ARROYO TINEO, ANTONIO JAVIER QT
2 |DELGADO MARTIN, MIGUEL ANGEL ***239%*
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 [NIETO SELFA, SALVADOR CRISTOBAL ***368*** 2345Y7
2 |PLAZA MORENO, ESTHER Q2% 345Y7

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE

EXCLUSION CAUSA

1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR

2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

a4 NO APORTA EL ANEXO IIl AUTOBAREMACION DE MERITOS
NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO

5 DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE

LA SEDE ELECTRONICA

NO APORTA CERTIFICACION NEGATIVA DE DELITOS SEXUALES

PRESENTACION FUERA DE PLAZO
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SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D?. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D?. Mercedes Morera Arco
Suplente: D* Mercedes Perejon Pérez

Péagina 67 de un total de 146

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2 Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Pagina 3 de 3

Secretaria: D2 Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusiéon y conocimiento de
personas interesadas.

CVE: BOP-SE-2023-178021

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico
de Edictos de la Sede Electronica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5390/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio/a Contratacion, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO/A
CONTRATACION, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO
DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA
LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resoluciéon fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nam. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4364/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucién fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusiéon u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicidon del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio/a
Contratacion, Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI ***063***
2 |LOPEZ GIRALDEZ, JOSEFA QLT

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 |LOPEZ QUERO, LUCIA MARIA 84T 4Y5

Descripcion del cédigo de exclusion:

CODIGO DE CAUSA
EXCLUSION
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA

NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

NO APORTA EL ANEXO Ill AUTOBAREMACION DE MERITOS

5 NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D?. Maria Auxiliadora Sanz Amores
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Suplente: D2. Ana Lépez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Rall Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen

Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de

personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico

de Edictos de la Sede Electrénica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5394/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio/a Desarrollo Econémico y Comercio Local, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la
plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos
Autonomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO/A
DESARROLLO ECONOMICO Y COMERCIO LOCAL, GRUPO I, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4366/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucién fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucidon en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusion u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composiciéon del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio Desarrollo
Econdémico y Comercio Local, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI ***063***
2 |RUIZ ESPEJO, FELIPE BT

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D?. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D?. Mercedes Luna Romana
Suplente: D2 Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2. Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragdn Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de
personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablén Electrénico
de Edictos de la Sede Electronica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5396/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a de Gestion Administrativa Intervencion, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de
personal laboral fijjo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos
Autonomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE GESTION ADMINISTRATIVA
INTERVENCION, GRUPO I, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE
DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucién fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4362/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucién, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacién alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a de Gestion
Administrativa Intervencién, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantila de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
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Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de

Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autbnomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |AREVALO MILLET, CRISTINA FEET447
2 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTAARACELI ***063**
3 [MARTINEZ MOYA, MARIA JOSE T
4 |SANCHEZ ZORRERO, ROSARIO ***520***

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores

Suplente:

D2. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco

Suplente:

D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D2 Mercedes Luna Romana

Suplente:

D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada

Suplente:

Da. Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez

Suplente:

D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D2 Maria de la Palma Fernandez Espejo

Suplente:

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen

Juridico d

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de

personas

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico

D. Juan Damian Aragén Sanchez

el Sector Publico.

interesadas.

de Edictos de la Sede Electrénica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5392/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de seis plazas de
Técnico/a Medio/a Trabajador/a Social, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral
fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE SEIS PLAZAS DE TECNICO/A MEDIO/A
TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTES A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL,
ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resoluciéon fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nam. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4361/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucién fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusiéon u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicidon del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria L
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de seis plazas de Técnico/a Medio/a z
Trabajador/a Social, Grupo II, Nivel 5, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de =
Mairena del Aljarafe, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de g
Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del =
Aljarafe y sus Organismos Auténomos: 3
@
PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS g
()]
@
a
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |ALAEZ GARCIA, SILVIA b o i B
2 |ALCALDE FERNANDEZ, PRESENTACION QLT <
3 |ALMANSA LOPEZ, MIRIAM *FFH90*** ﬁ
4 |ALONSO GONZALEZ, ROSA MARIA **FB96*** -%
5 [CASTRO GRANADOS, MARIA DEL VALLE FFER04%** &
6 |DIAZ GIL, JULIA BELEN T8O
7 |FERNANDEZ VAZQUEZ, NOELIA QBT
8 |FERRERO REDONDO, TANIA ROCIO *rr285*** g
9 |GARCIA RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN T68*** a
10 | GOMEZ VALDERAS, IRENE ***538*** §
11 |LOPEZ CUESTA MARIA DEL CARMEN P %
o8
12 IMOYA DEL MORAL, MARIA DEL MAR I 28*** 8
13 [PAEZ MAIRELES, CARMEN MARIA FFEETO*** '("%
14 [RUBIO GARCIA, PATRICIA FFEG28***
15 [SANCHEZ AGUILAR, SARA 853 ** Q
16 |SARCIAT MACIA, JOSE MANUEL FF*QQQ*H* §
o
3
g
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS ﬁ
o
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION _“::
1 |DOMINGUEZ BRINCAU, AITANA FEELT A 34Y7 °,é
—
2 |ESCUDERO SALADO, CONCEPCION FATIMA 098 ** 5Y7 z
3 |GONZALEZ PRIETO, ROBERTO ANTONIO **405%** 5Y7
4 |RAMOS ESCUDERO, MARIAREYES x40*** 2Y7
5 |RODRIGUEZ JARABA, MARIA PILAR *rr525*** 2,345Y7 é
6 |SERRANO HERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN | ***365*** 345Y7 f
7 [VAZQUEZ JARA, MACARENA **FQQQ*H* 345Y7 2
Z
>
@)
&
S
fa
-
<
15
(T
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Descripcion del codigo de exclusion:

cODIGO DE

EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
5 DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA

NO APORTA CERTIFICACION NEGATIVA DE DELITOS SEXUALES

PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D?. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D?. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D?. Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D2 Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2. Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragdn Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusidon y conocimiento de
personas interesadas.
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QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electronico =

de Edictos de la Sede Electronica. g
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5386/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de cuatro plazas
de Agente de Desarrollo Local, Grupo II, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE CUATRO PLAZAS DE AGENTE
DESARROLLO LOCAL, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA
EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y
SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4359/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucién fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucidon en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusion u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composiciéon del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de cuatro plazas de Agente de Desarrollo
Local, Grupo II, Nivel 5, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo
Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
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sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI ***063***
2 |CACERES BERLANGA, JOSE MANUEL ***490™*
3 |CATALAN MOLINA, MARIA DEL SOCORRO ***Q38***
4 |FERNANDEZ OTERO, JOSE ANTONIO G227
5 |LOPEZ EXPOSITO, LUIS **014***
6 |OTERO GUTIERREZ, ANGELES YOLANDA Q187
7 |RANEAARRABAL, JUAN CARLOS *E3TH**

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO DE EXCLUSION
1 MARIN ALVAREZ, IGNACIO ***556™** 24Y5
2 PEREZ GARCIA, BERTA G 234Y5

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE
EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
a4 NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS
NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
5 DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD

COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
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6 NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA
7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D2. Ana Lépez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen

Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de

personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico

de Edictos de la Sede Electrénica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5381/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y el nombramiento del Tribunal Calificador
de la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio Ambiental, Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO
LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO
AMBIENTAL, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicod extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. EIl
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4363/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio Ambiental,
Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |OLIVAR FERNANDEZ, JUAN CARLOS 583
2 |OTERO GUTIERREZ, ANGELES YOLANDA Q18+

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI cODIGO DE
EXCLUSION

1 |ALI SAAD ALSAAD GUARDIA, SAAD ***4056%** 2Y5

2 |ALVAREZ CARMONA, FELIX GO 234Y5

3 |GARCIA CARDENAS, FRANCISCO JOSE ETT2 2Y5

4 [MOO FERNANDEZ, JULIO ALBERTO ETTOM* 1,234Y5

Descripcion del cédigo de exclusion:

CODIGO DE
EXCLUSION CAUSA
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE

LA CONVOCATORIA

NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION

NO APORTA EL ANEXO Il AUTOBAREMACION DE MERITOS

NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO
LA TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO
5 DE PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD
COMO PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA
EXENCION DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA

6

7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D2. Ana Lépez Jimenez Ontiveros
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Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D?. Cristina Diaz Pariente

Péagina 84 de un total de 146

Vocal 4: D. Rall Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Pagina 3 de 3

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de
personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico
de Edictos de la Sede Electronica.

CVE: BOP-SE-2023-178027

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5391/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y nombramiento del tribunal calificador de
la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de dos plazas de
Orientador/a Laboral, Grupo I, Nivel 5, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE EN FUNCIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA
DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE DOS PLAZAS DE ORIENTADOR/A
LABORAL, GRUPO II, NIVEL 5, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6378/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de personal laboral
del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicé extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. El
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» niam. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4369/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucién, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacién alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:
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PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la selecciéon, mediante el sistema de concurso de méritos, de dos plazas de Orientador/a Laboral,
Grupo I, Nivel 5, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal,
enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 |BORRERO DOMINGUEZ, CINTAARACELI B0 [oX
2 |CARRASCO MOGUEL, MARIA ISABEL “x0BO***
3 [GALVAN CUEVAS, PILAR DE LOS ANGELES w0 16*F*
4 [MONTERO PEREZ, MARIA VICTORIA whx] GrE
5 [PACHON MONTANO, MARIA MONTSERRAT *xGQQrE
6 [TORRES AGUILAR, MARIA ROCIO *ExQAQEE

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D2. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D? Mercedes Morera Arco
Suplente: D* Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2 Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D2 Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucidon debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusiéon y conocimiento de
personas interesadas.
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QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electronico °
de Edictos de la Sede Electronica. ‘2;
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5380/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y nombramiento del tribunal calificador de
la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio/a (Aparejador/a), Grupo A, Subgrupo A2, Nivel 22, vacante en la plantilla de
personal funcionario de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente
al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA
DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO/A
(APAREJADOR/A), GRUPO A, SUBGRUPO A2, NIVEL 22, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO, ORGANISMO
AUTONOMO PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6375/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos del personal
funcionario y personal laboral de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente al
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla» numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publico extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023. EI
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» num. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4357/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacién alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
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RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio/a
(Aparejador/a), Grupo A, Subgrupo A2, Nivel 22, vacante en la plantilla de personal funcionario de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo autdbnomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe y sus Organismos Auténomos, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 CARMONA GONZALEZ, JOSE ***849**

2 | CONEJERO FERNANDEZ, MARIA TERESA ***696™*

3 |CORTES VAZQUEZ, MARINA ***320%*

4 [GARCIA MEDIAVILLA, MARIA DOLORES 5147

5 | GONZALEZ VALLEJO, PATRICIA 7327

6 |GUILLEN TRUJILLO, VIRGILIO RET4T

7 | JURADO JIMENEZ, FRANCISCO MANUEL *QTE™*

8 |LOPEZ FERNANDEZ, ROCIO BT

9 |MARCHENA MILLAN, RAFAEL 352"

10 |PENUELA RUIZ, MARIA YOLANDA ***039***

11 |PRIETO BLANCO,MARTA ***859**

12 |RAMIREZ BARRERA, MANUEL 525

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI g)(()(?licl;lcs)lgﬁ
1 |GONZALEZ GIL, ANTONIO MIGUEL 3147 7

Descripcion del codigo de exclusion:

CODIGO DE
< AUSA
EXCLUSION CAUS
1 NO APORTA FOTOCOPIA DNI EN VIGOR
2 NO APORTA FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA EN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA
NO APORTA EL ANEXO Il SOLICITUD DE PARTICIPACION
NO APORTA EL ANEXO Ill AUTOBAREMACION DE MERITOS
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NO APORTA JUSTIFICANTE O COMPROBANTE DE HABER INGRESADO LA
TASA POR LOS DERECHOS DE EXAMEN / NO APORTA CERTIFICADO DE
5 PERIODOS DE INSCRIPCION DE MAS DE UN ANO DE ANTIGUEDAD COMO
PERSONA DESEMPLEADA, O NO RESULTA APLICABLE LA EXENCION DEL
PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

NO REALIZA LA PRESENTACION DE MANERA TELEMATICA A TRAVES DE
LA SEDE ELECTRONICA

7 PRESENTACION FUERA DE PLAZO

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D. José Francisco Munoz Jurado
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 1: D®. Mercedes Morera Arco
Suplente: D* Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D2 Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D2. Ana Lépez Jimenez Ontiveros

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2. Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Carmelo Suarez Harana
Suplente: D. Raul Elias Tijera Jiménez

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusiéon y conocimiento de
personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico
de Edictos de la Sede Electronica.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5387/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y nombramiento del tribunal calificador de
la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio/a (Administrador/a SIG), Grupo Il, nivel 5, vacantes en la plantilla de personal
laboral fijjo de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente al
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA
DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO/A
(ADMINISTRADOR/A SIG), GRUPO II, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO, ORGANISMO AUTONOMO
PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL,
ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6375/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos del personal
funcionario y personal laboral de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente al
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucién fue publicada en el en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla» niumero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicd extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. EIl
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4367/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucién fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucion, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusion u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacion alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.
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Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio/a
(Administrador/a SIG), Grupo Il, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo de la Gerencia
Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus
Organismos Auténomos, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizaciéon de
Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre,del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 CORTE GARCIA, AROA wxxQQ*r*
2 | GARCIA PEREZ, LAURA i P A

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D?. Ana Lopez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D? Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D?. Mercedes Luna Romana
Suplente: D?. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2. Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Radul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragdon Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcién del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusion y conocimiento de
personas interesadas.
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QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablén Electronico L
de Edictos de la Sede Electronica. °
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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5395/2023 de 27 de julio de 2023 se aprueba la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y nombramiento del tribunal calificador de
la convocatoria para la seleccion mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de
Técnico/a Medio/a (Ingeniero/a Técnico/a OOPP), Grupo Il, nivel 5, vacantes en la plantilla de
personal laboral fijo de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo autbnomo perteneciente al
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos, siendo el texto
integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA
DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE UNA PLAZA DE TECNICO/A MEDIO/A
(INGENIERO/A TECNICO/A OOPP), GRUPO I, NIVEL 5, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL FIJO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO, ORGANISMO AUTONOMO
PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE, CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL,
ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES y CONSIDERACIONES:

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6375/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos del personal
funcionario y personal laboral de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente al
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe y sus Organismos Auténomos. Dicha resolucion fue publicada en el en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publico extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 27, de 9 de febrero de 2023. EI
anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

2° Por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 4355/2023 de 14 de junio de 2023, se procedié a declarar
aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas. Dicha resolucion fue publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la provincia de Sevilla n.° 140 de 20 de junio de 2023.

3° De conformidad con el resuelvo segundo de la mencionada resolucién, se concedia un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de la lista,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.2. de la convocatoria.

42 En tiempo y forma no se ha recibido alegacién alguna al listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

5° De conformidad con la Base 10.2. La composicion del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas selectivas sera aprobada por Resolucion del Alcalde-Presidente y se hara publica en el «Boletin
Oficial» de la provincia conjuntamente con las listas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
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RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria
para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Técnico/a Medio/a
(Ingeniero/a Técnico/a OOPP), Grupo I, Nivel 5, vacante en la plantilla de personal laboral fijo de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo autdbnomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe y sus Organismos Auténomos, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Auténomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 FLORES BELMEZ, VICTORIA MARIA ETTAT
2 |MELLADO FLORES, MARIA DEL PILAR 551

SEGUNDO.- Aprobar el siguiente Tribunal Calificador, de conformidad con la Base 10.2. de la convocatoria:

Presidenta: D2. Maria Auxiliadora Sanz Amores
Suplente: D2. Ana Lépez Jimenez Ontiveros

Vocal 1: D2 Mercedes Morera Arco
Suplente: D Mercedes Perejon Pérez

Vocal 2: D? Mercedes Luna Romana
Suplente: D2. Rocio Serrano Gotarredona

Vocal 3: D. Francisco José Martinez Quesada
Suplente: D2, Cristina Diaz Pariente

Vocal 4: D. Raul Elias Tijera Jiménez
Suplente: D. Carmelo Suarez Harana

Secretaria: D?. Maria de la Palma Fernandez Espejo
Suplente: D. Juan Damian Aragén Sanchez

TERCERO.-Notificar la adopcion del presente acuerdo a los miembros titulares y suplentes del Tribunal
Calificador debiendo éstos de abstenerse de intervenir en el procedimiento, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusiéon y conocimiento de
personas interesadas.

QUINTO.- Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran publicos en el Tablon Electrénico
de Edictos de la Sede Electronica.
En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Conde Sanchez
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OSUNA

Dofia Rosario Andujar Torrejon, Alcaldesa Presidenta del lltre. Ayuntamiento de Osuna,
hace saber que ha dictado Resolucién nam. 2022-1226, de 31 de octubre, del
siguiente tenor literal:

Pagina 96 de un total de 146

Visto que durante los dias 31 de julio a 13 de agosto de 2023, ambos inclusive esta
Alcaldia tiene previsto encontrarse fuera de Osuna, por razén del disfrute del periodo
vacacional.

Considerando que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 47 de Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28
de noviembre de 1986, corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales,
sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde,
en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el
ejercicio de sus atribuciones.

HASH: 7be83af4cfb55f6694e006adbsae 2ff

Brigida Pach6n Martin (1 de 1)
ALCALDESA PRESIDENTA ACCIDENTAL

Fecha Firma: 01/08/2023

Pagina 1 de 1

Considerando que la Primera Tenencia de Alcaldia recae en la persona de Dofa
Brigida Pachén Martin, en virtud de Decreto de la Alcaldia-Presidencia Namero 2023-
0926, de fecha 23 de junio, atendiendo, a su vez, a la necesidad de efectuar por
Decreto la delegacion expresa para que pueda durante el periodo comprendido entre
el 31 de julio a 13 de agosto ambos inclusive asumir las funciones de Alcaldia.

Considerando lo establecido en los arts. 21.1, 2 y 3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local; 43, 44 y 47 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de noviembre de
1986, RESUELVO:

Primero.- Que Dofa Brigida Pachén Martin, Primera Teniente de Alcaldesa del
Ayuntamiento de Osuna y Concejala Delegada de Hacienda Municipal, Relaciones
Institucionales, Coordinacion y Planificacion, Economia y Fomento Empresarial,
Recursos Humanos y Gobierno Interior, sustituya a esta Alcaldia, con caracter
accidental, en el ejercicio de la totalidad de mis atribuciones como Alcaldesa de Osuna
desde el dia 31 de julio hasta el 13 de agosto, ambos inclusive.

CVE: BOP-SE-2023-178032

Segundo.- La presente delegacion surtira efecto a partir del dia 31 de julio de 2023 sin
perjuicio de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero.- Notificar la presente Resolucion a la interesada, a los Concejales Delegados
y a los Servicios Administrativos de la Corporacién para su conocimiento y efectos
oportunos, dando cuenta de la misma al Pleno de la Corporacion en la primera sesion
que celebre.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

En Osuna, a la fecha de la firma electrénica
LA ALCALDESA PRESIDENTA
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ANUNCIO

Por medio de la presente se pone en conocimiento los acuerdos adoptados por el Pleno del
llustre Ayuntamiento de Osuna, en sesién extraordinaria, celebrada con fecha 26/07/2023,
relativos; determinacion del régimen de sesiones del Pleno, creacion y composicion
comisiones informativas permanentes, y nombramientos de representantes en érganos
colegiados que sean competencia del Pleno; cuyo tenor literal es el siguiente:

DETERMINACION DEL REGIMEN DE SESIONES DEL PLENO

Atendido lo anterior, y considerando la capacidad organizativa de la Corporacion Municipal,
esta Alcaldia estima adecuado la celebracion de las sesiones ordinarias del Pleno con una
periodicidad bimensual, por lo que se propone al Pleno de la Corporacién la adopcion del
siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la periodicidad de las sesiones ordinarias de este Pleno Municipal,
fijando la celebracion de una sesion ordinaria cada dos meses, en cumplimiento de lo
dispuesto con el articulo 46.2.a) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local en relacion con los articulos 38 y 78 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales y el articulo 48 del Reglamento Organico
Municipal.

SEGUNDO.- Establecer el calendario de las sesiones ordinarias del Pleno de la
Corporacion, las cuales se celebrardn a las 18:00 horas del ultimo martes de los meses
impares del afio, esto es: Enero, Marzo, Mayo, Julio, Septiembre y Noviembre.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 48.2 del Reglamento Orgéanico del Pleno del
Ayuntamiento de Osuna, oida la Junta de Portavoces, la Sra. Alcaldesa Presidenta podra
modificar el dia de celebracion de una sesion ordinaria, en el caso de que el dia fijado sea
festivo, sin perjuicio de que, igualmente, se pueda avanzar o posponer su celebracion
cuando concurran circunstancias que asi lo aconsejen para una mejor administracion
municipal.

CREACION Y COMPOSICION DE COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES

Considerando que las Comisiones Informativas, integradas exclusivamente por miembros de
la Corporacion, son 6rganos sin atribuciones resolutorias que tienen por funcion el estudio,
informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno y de
la Junta de Gobierno Local cuando esta actie con competencias delegadas por el Pleno.

Considerando que en el acuerdo de creacién de las Comisiones Informativas se determinara
la composicion concreta de las mismas, teniendo en cuenta, que la Alcaldesa sera la
Presidenta nato de todas ellas; que cada Comisién estard integrada de forma que su
composicion se acomode a la proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos
representados en la Corporacién; que la adscripcion concreta a cada Comision de los
miembros de la Corporacion que deban formar parte de la misma en representacion de cada
Grupo Politico se efectuard mediante escrito del Portavoz del mismo dirigido a la Alcaldesa,
y del que se daréa cuenta al Pleno, pudiéndose designar un suplente por cada titular.

Visto los escritos remitidos a esta Alcaldia-Presidencia por los Portavoces de los Grupos
Municipales en cuanto a la adscripcion concreta de los Concejales que deben formar parte
de cada Comisién, de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Reglamento
Orgénico del Pleno de la Corporacion.

Ayuntamiento de Osuna
Plaza Mayor, s/n, Osuna. 41640 (Sevilla). Tfno. 954815851. Fax: 954811853
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Atendido lo anterior y considerando lo dispuesto en los articulos 20.1 c) y €) y 116 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, articulos 38, 123 a 127
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y demas
normativa de aplicacion, propongo al Pleno de la Corporacién la adopcién de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO.- Crear las siguientes Comisiones Informativas Permanentes que tendran como
funcion el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la
consideracion del Pleno municipal en relacién con las materias que se determinan para cada
una de ellas:

COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE que conocera de los
asuntos relativos a Urbanismo, obras, servicios generales, alumbrado publico, Plan de
viviendas, Plan de Barrios y habitat urbana, seguridad ciudadana y movilidad y prevencion
de riesgos laborales, deportes, medio ambiente y medio rural, agricultura y transicion
ecolégica, parques y jardines, limpieza publica, ciclo hidrico, memoria histérica y
democratica y cementerio.

COMISION INFORMATIVA DE PRESIDENCIA Y HACIENDA, que conocera los asuntos
relativos a: Hacienda Municipal, relaciones institucionales, coordinacion y participacion,
economia y fomento empresarial, recursos humanos y gobierno interior.

COMISION INFORMATIVA DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL que conocera los
asuntos relativos a: Comercio y actividad empresarial, formacion y recursos para la
empleabilidad, innovacion e implantacion tecnolégica, modernizaciébn administrativa y
electronica, gabinete y comunicacion, patrimonio histérico y turismo, educacion, universidad
y formacién musical, cultura y festejos, juventud, participacion ciudadana, salud y consumo,
igualdad y bienestar social.

COMISION ESPECIAL DE CUENTAS, Estudio e Informe de todas las cuentas,
presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de la Corporacion.

SEGUNDO.- Fijar la composicién de las referidas Comisiones Informativas Permanentes
que estaran integradas por cinco (5) miembros, bajo la Presidencia de la Sra. Alcaldesa, de
los cuales corresponderan tres vocales al Grupo Municipal Socialista (3), uno al Grupo
Municipal del Partido Popular (1) y uno al Grupo Municipal de Izquierda Unida (1), ademas
de sus respectivos suplentes.

En particular, la composicion correspondiente a cada una de ellas es la que se relaciona a
continuacion:

COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

Titulares: Don Manuel Rodriguez Seco-Herrera
Dofia Brigida Pachon Martin
Don Benito Eslava Flores

Suplentes:

Dofa Asuncion Bellido Martin

Don Jesus Heredia Carroza

Dofla Ana Maria Lebréon Bermudez

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR
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Titular: Don Evaristo Mir6é Vera
Suplente: Don José Luis Rodriguez Santana

GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA
Titular: Don Manuel Martin Santillana
Suplente: Cualquier otro miembro del Grupo Municipal

COMISION INFORMATIVA DE PRESIDENCIA Y HACIENDA
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GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

Titulares: Dofa Brigida Pachon Martin
Dofia Asuncién Bellido Martin
Don Manuel Rodriguez Seco-Herrera

Pagina 3 de 5

Suplentes: Don Benito Eslava Flores
Dofla Ana Maria Lebréon Bermudez
Don Jesus Heredia Carroza

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR
Titular: Don Evaristo Mir6 Vera
Suplente: Dofa Maria Jesus Arregui de Soto

GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA
Titular: Don Manuel Martin Santillana
Suplente: Cualquier otro miembros del Grupo Municipal

CVE: BOP-SE-2023-178033

COMISION INFORMATIVA DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
Titulares: Dofia Asuncion Bellido Martin
Dofia Brigida Pachon Martin

Dofia M.2 del Carmen Berraquero Parrado

Suplentes: Don Jesus Heredia Carroza
Don Benito Eslava Flores
Dofia Ana Maria Lebrén Bermudez

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR
Titular: Don Evaristo Mir6é Vera
Suplente: Dofla Maria Amparo de Soto de la Puerta.
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GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA
Titular: Don Manuel Martin Santillana
Suplente: Cualquier otro miembros del Grupo Municipal

COMISION ESPECIAL DE CUENTAS
GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
Titulares:

Dofia Brigida Pachon Martin

Don Manuel Rodriguez Seco-Herrera
Dofla Asuncion Bellido Martin

Cod. Validacion: 7MEGTFLXLW25R4M6295M5522W

Verificacion: https://osuna.sedelectronica.es/
= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 5

Ayuntamiento de Osuna :
Plaza Mayor, s/n, Osuna. 41640 (Sevilla). Tfno. 954815851. Fax: 954811853 O fre4 0|

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

GRUTACIG
= e
SEVILLA

t222s

53
3 P

AYUNTAMIENTO DE OSUNA

Suplentes:

Don Benito Eslava Flores

Dofla Ana Maria Lebron Bermudez
Don JesUs Heredia Carroza

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR
Titular: Don Evaristo Miré Vera Suplente:
Don José Luis Rodriguez Santana
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GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA
Titular: Don Manuel Martin Santillana

Suplente: Cualquier otro miembros del Grupo Municipal )
o
NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES EN ORGANOS COLEGIADOS QUE SEAN ?g
COMPETENCIA DEL PLENO 2
[a
PRIMERO.- El nombramiento de los siguientes representantes en los diversos 6rganos
colegiados de los entes dependientes de este Ayuntamiento:

- (32
FUNDACION MUNICIPAL DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS FRANCISCO MALDONADO 3
DE LA JUNTA GENERAL N

™
N
En representacién del Grupo Municipal Socialista S
Titular: Don Juan Antonio Jiménez Pinto %
Suplente: Dofia Asuncion Bellido Martin o)
[a0)
En representacién del Grupo Municipal del Partido Popular %J

Titular: Don Evaristo Miré Vera
Suplente: Don José Luis Rodriguez Santana

En representacion del Grupo Municipal de Izquierda Unida
Titular: Don Manuel Martin Santillana

Suplente: los otros miembros del Grupo Municipal

ORGANISMO 'AUT(’)NOMO LOCAL BLAS INFANTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

En representacion del Grupo Municipal Socialista
Titular: Dofla Ana Maria Lebrén Bermudez
Suplente: Don Benito Eslava Flores
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En representacion del Grupo Municipal del Partido Popular
Titular: Dofla Maria Amparo de Soto de la Puerta.
Suplente: Don Cristébal Lara Martin

En representacion del Grupo Municipal de lzquierda Unida
Titular: Don Manuel Martin Santillana
Suplente: resto de miembros del Grupo Municipal

ENTE PUBLICO EMPRESARIAL LOCAL PARA LA GESTION SOSTENIBLE DE LA
FINCA “LAS TURQUILLAS-”, TURQGESA. DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:

En representacion del Grupo Municipal Socialista
Titular: Don Manuel Rodriguez Seco-Herrera
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Suplente: Dofia Maria del Carmen Berraquero Parrado

En representacion del Grupo Municipal del Partido Popular
Titular: Don José Luis Rodriguez Santana
Suplente: Dofla Maria Jesus Arregui de Soto

En representacion del Grupo Municipal de lzquierda Unida
Titular: Don Manuel Martin Santillana
Suplente: Todos los miembros del grupo municipal
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SEGUNDO.- El nombramiento de representantes de este Ayuntamiento en los érganos

colegiados de los que forma parte este municipio de Osuna y cuyo nombramiento es o
competencia del Pleno de la Corporacion: o
]
CONSORCIO DE PREVENCION, EXTINICION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA 2
PROVINCIA DE SEVILLA -
JUNTA GENERAL: Don Manuel Rodriguez Seco-Herrera
ASOCIACION “CAMINOS DE PASION”: o
ASAMBLEA GENERAL: Dofa Rosario Andujar Torrejéon §
N~
ASOCIACION CIUDADES DE LA RUTA BETICA ROMANA: .
JUNTA GENERAL: Dofia Rosario Andujar Torrején ﬁ
0
TERCERO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacién de los 6rganos colegiados en los cuales &
Dofia Rosario Andujar Torrejon ostenta la representacion de este municipio en su condicién 3
de Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento: 3

JUNTA GENERAL DEL CONSORCIO “PLAN ECIJA”

COMISION GESTORA MANCOMUNIDAD “CAMPINA 2000”
FEDERACION ANDALUZA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
ASOCIACION COMUNIDAD ENERGETICA LOCAL TODA SEVILLA

CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo a las entidades indicadas en los apartados
anteriores para su conocimiento y efectos oportunos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

En Osuna, a la fecha de la firma electréonica
LA ALCALDESA-PRESIDENTA

Cod. Validacion: 7MEGTFLXLW25R4M6295M5522W

Verificacion: https://osuna.sedelectronica.es/
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ALCALDESA PRESIDENTA ACCIDENTAL
HASH: 7be83af4cfb55f6694e006adbdae1 2ff

Brigida Pachén Martin (1 de 1)
Fecha Firma: 01/08/2023

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE OSUNA

ANUNCIO

Por medio de la presente se pone en conocimiento el acuerdo adoptado por el Pleno del
llustre Ayuntamiento de Osuna, en sesidn extraordinaria, celebrada con fecha 26/07/2023,
relativa a la modificacion inicial de la Relacion de Puestos de Trabajo con el objeto de la
creacion de dos nuevas plazas destinadas para ser desempefiadas mediante personal
eventual en la plantilla de esta Corporacién cuyo tenor literal es el siguiente:

PRIMERO.- Moadificar, inicialmente, la Relacion de Puestos de Trabajo aprobado por el
Pleno municipal con ocasién de la aprobacion del presupuesto municipal para el presente
ejercicio 2023, creando dos nuevos puestos denominados: 1. “Coordinador/a de obras y
servicios generales”, como personal eventual de conformidad con el articulo 12 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, a jornada completa y con un retribucion
mensual bruta total de 2.700,00 euros, pagadera en 14 mensualidades. 2. “Coordinador/a de
Juventud Participacién, Ciudadana y Salud” como personal eventual de conformidad con el
articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, a jornada a tiempo
parcial del 50 por ciento y con un retribucidn mensual bruta total de 1.150,00 euros,
pagadera en 14 mensualidades.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, los acuerdos adoptados relativos
a la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo, por 15 dias habiles, durante los
cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno. El
acuerdo se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondrd de un plazo de un mes
para resolverlas (art. 169.1 TRLRHL).

TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, la aprobacion definitiva de los
acuerdos adoptados relativos a la modificaciéon de la Relacion de Puestos de Trabajo y
Plantilla en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de Anuncios y Portal de Transparencia
Municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Osuna, a la fecha de la firma electrénica
LA ALCALDESA-PRESIDENTA

Ayuntamiento de Osuna
Plaza Mayor, s/n, Osuna. 41640 (Sevilla). Tfno. 954815851. Fax: 954811853
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Ayuntamiento El Viso del Alcor

Gabriel Antonio Santos Bonilla,
Alcalde - Presidente del Excmo. Ayuntamiento de El Viso del Alcor,

Péagina 103 de un total de 146

HACE SABER:

Mediante Resolucién ndimero 0790 / 2023, de 17 de abril de 2023, se ha aprobado
Lista Provisional de aspirantes Admitidos/as - Excluidos/as para el proceso de Libre
Designacién para el puesto de Subinspector de Policia Local, Jefe de la Policia Local el Excmo.
Ayuntamiento de El Viso del Alcor, oferta de empleo ptblico 2023.

GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA (1 de 1)

ALCALDE
HASH: 952890ac971d02bf0425553f2e1ca8ba

Fecha Firma: 31/07/2023

Pagina 1 de 2

Se reproduce contenido refundido de las mencionadas Resoluciones:

“Considerando Resoluciéon numero 0790 / 2023, de 17 de abril de 2023, esta Alcaldia-
residencia ha aprobado las Bases Reguladoras que rigen la Convocatoria por el sistema de libre
designacion, del puesto de Subinspector de Policia Local, Jefe de la Policia Local el Excmo.
Ayuntamiento de El Viso del Alcor, oferta de empleo publico 2023.

Resultando que tanto las mencionadas Bases Reguladoras como la Convocatoria han sido
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 88 de 19 de abril de 2023,
como en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia numero 113 de 15 de junio de 2023, y en
Boletin Oficial del Estado numero 156 de 15 junio de 2023.

CVE: BOP-SE-2023-178035

Considerando la base sexta de las Bases Reguladoras que rigen el procedimiento, y
expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el cudl dio comienzo el 02 de julio de 2023 con
el objeto de dictar resolucion aprobatoria de la lista provisional de admitidos y excluidos al
proceso selectivo.

Vistas las instancias y la documentacién presentada por las personas que han solicitado
ser admitidas en el proceso selectivo convocado y de acuerdo con lo dispuesto en las Bases que
rigen la citada convocatoria.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Por todo ello, en uso de las competencias delegadas por Resolucion de Alcaldia N°
1436/2023, de
fecha 29 de Junio de 2023, he resuelto:

Primero: Aprobar Lista Provisional de personas admitidas y excluidas a la Convocatoria
por el sistema de libre designacién, del puesto de Subinspector de Policia Local, Jefe de la Policia
Local el Exemo. Ayuntamiento de El Viso del Alcor:

DNI APELLIDOS, NOMBRE
44955266H BORREGUERO SANTOS, ALFONSO

Céd. Validacion: 9ZWSCLDIMJI75JPJMF729GAXTD
Verificacion: https://elvisodelalcor.sedelectronica.es/

Segundo: Conceder un plazo de diez dias hdbiles para que los/las aspirantes puedan
subsanar los defectos que hubieran motivado la exclusion u omisién mediante un escrito ante la g
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Alcaldia Presidencia, de conformidad con lo establecido en la base sexta de las Bases
Reguladoras que rigen el procedimiento selectivo.

Tercero: Publiquese la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
en el Tablon electronico de de la Sede Electrénica municipal electrénica y en el Portal de la

Transparencia de la Corporacion.”

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Pagina 104 de un total de 146

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA
DE LA PUEBLA DE CAZALLA.-

Péagina 105 de un total de 146

HAGO SABER: que el Pleno del Ayuntamiento, en la sesién celebrada con caracter
extraordinario el pasado dia 14 de julio de 2023, adoptd, entre otros, un acuerdo que dice
como sigue:

HASH: f74e8aa5d3cd856f0b3ch468af80ec7b

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)
ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 27/07/2023

Pagina 1 de 2

««11°.- EXP. 1453/2023. APROBACION DE LA DELEGACION DE ATRIBUCIONES DEL PLENO DE
LA CORPORACION EN LA ALCALDIA-PRESIDENCIA.

Por la Presidencia se da cuenta de una propuesta de la Alcaldia, de fecha 11 de julio de 2023,
que dice como sigue:

«El pasado 28 de mayo de 2023, tuvieron lugar las Elecciones Locales. La nueva Corporacion se
constituyo en sesién publica el pasado dia 17 de junio de 2023.

En virtud del principio de auto organizacién y con la finalidad de hacer mas eficaz la gestiéon de
los asuntos municipales, se considera operativa la delegacion de atribuciones del Pleno de la
Corporacién en la Alcaldia.

CVE: BOP-SE-2023-178036

De conformidad con el art. 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y normativa concordante, el Pleno de la Corporacién puede delegar el ejercicio
de atribuciones propias en la Alcaldia, siempre que no se encuentren entre aquellas materias
indelegables previstas en los arts. 22.4 mencionado y 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Pablico.

En el expediente consta, asimismo, Informe de Secretaria de fecha 11 de julio de 2023.
Por todo lo expuesto, propongo al Pleno de la Corporacion la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero. Delegar en la Alcaldia el ejercicio de las siguientes atribuciones del Pleno:

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

- La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para
su contratacién o concesion, y cuando aln no estén previstos en los presupuestos.

- La solicitud de subvenciones a otras Administraciones y Entidades Publicas y
aceptacion de las concedidas cuando la normativa general o la especifica aplicable
al caso requiera el acuerdo plenario para ello.

Segundo. Las atribuciones delegadas incluyen de manera especial la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros, incluidos los recursos de reposicion
presentados contra los actos adoptados por delegacién.

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla. 41540 Sevilla. Tfno. 954847023. Fax: 955843035
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AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

Tercero. Este acuerdo surtird efectos desde el dia siguiente a su adopcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, insercion en el tablon de edictos del
Ayuntamiento, y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.

Cuarto. Comunicar al Alcalde el acuerdo adoptado.»

VOTACION Y ACUERDO: visto lo anterior, el Ayuntamiento Pleno, con la asistencia de dieciséis
(16) de sus diecisiete (17) miembros de derecho, con nueve (9) votos a favor (8 del Grupo
municipal Con Andalucia lzquierda Unida La Puebla de Cazalla y 1 del Grupo municipal
Socialista) y siete (7) abstenciones (3 del Grupo municipal Iniciativa Morisca, 2 del Grupo
municipal VLP, 1 del Grupo municipal PP y 1 del Grupo municipal Adelante Andalucia), acuerda
aprobar en todos sus términos la propuesta anteriormente transcrita sobre delegacion de
atribuciones del Pleno en la Alcaldia-Presidencia..»

Lo que se hace publico para general conocimiento.
La Puebla de Cazalla, a fecha de firma electrénica

EL ALCALDE

Antonio Martin Melero
(Firma electroénica)

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla. 41540 Sevilla. Tfno. 954847023. Fax: 955843035
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AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE
CAZALLA (Sevilla).

Péagina 107 de un total de 146

HAGO SABER: que presentada por Dia. Dolores Crespillo Suarez, Concejala de este
Ayuntamiento, la renuncia temporal al desempeiio de su cargo en régimen de dedicacion
exclusiva que le habia sido reconocido por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, adoptado en
sesiéon extraordinaria celebrada el dia 14 de julio de 2023, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 13.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y
75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, por la Alcaldia,
mediante decreto nim. 905/2023, de 27 de julio, se ha resuelto lo siguiente:

HASH: f74e8aa5d3cd856f0b3ch468af80ec7b

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)
ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 28/07/2023

Pagina 1 de 1

«Primero.- Aceptar la renuncia presentada por la Sra. Concejala de esta Corporacién, DAha.
Dolores Crespillo Suarez, al desempeio de su cargo en régimen de dedicacién exclusiva, con
baja de fecha 15 de julio de 2023.

Segundo. Que por el Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla, se proceda a dar de baja a DAa.
Dolores Crespillo Suarez en la Seguridad Social y deje de pagar las cuotas empresariales
correspondientes al ejercicio de dicho cargo en régimen de dedicacién exclusiva desde el dia
15 de julio de 2023.

CVE: BOP-SE-2023-178037

Tercero.- Dar traslado de la presente resolucién a la interesada, asi como a los Servicios de
Personal, Intervencién de Fondos y Tesoreria Municipal, a fin de que realicen las gestiones
oportunas para dar cumplimiento a la misma.

Cuarto.- Publicar esta resolucion en el Tablon de Anuncios de esta Corporacién y en el Boletin
Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985
de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Quinto.- Dar cuenta de dicha renuncia y de esta resoluciéon al Ayuntamiento Pleno en la
proxima sesion ordinaria que celebre.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Lo que se manda y firma por esta Alcaldia-Presidencia, a fecha de firma electrénica.»
Lo que se hace publico para general conocimiento.
La Puebla de Cazalla, a fecha de firma electrénica
EL ALCALDE-PRESIDENTE

Antonio Martin Melero
(Firma electrénica)

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

]
z
Q
14
N4
(=)
z
=
=2
=
=
2
x
a
w
I
o
©
I
>
<
z
>
=
~

c
kel

(3]

&
kel

]
>
°
Q
O

Verificacion: https://lapuebladecazalla.sedelectronica.es/

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
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ayuntamiento de
” la rinconada

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RIiOS TORRES, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA:

HAGO SABER: Que por Decreto 2839/2023, de fecha 31 de julio de 2023 se ha dictado lo siguiente:

Péagina 108 de un total de 146

63

23

DECRETO.- e

83

[Na}
Visto el acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 26 de Junio de 2023, por la éi 9
que se aprueba determinar el nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual, proponiéndose al ggﬁ o
efecto lo siguiente: 388 5
TN o
19) - Los puestos reservados a personal eventual son los siguientes: ok g

agg

I‘—u:u

Jefe de Gabinete del Alcalde, Secretario de Alcalde, Coordinador de Comunicacion, Asesor de Alcaldia en %é%
materia de Relaciones Institucionales, Asesor de Alcaldia en materia Empleo y Vivienda. 3
o
. [e]
En virtud de las atribuciones que me confiere el Art. 104.2 de la Ley 7/85 de 2 de Abril, en concordancia con el % 5
Art. 176 del R.D.L. 781/86, de 18 de Abril, vengo en RESOLVER: woo a
<S8 o
558 o
Primero.- Cesar como personal eventual a D. Luis Miguel Lopez Garcia con 28485605J, en el puesto B33 2
denominado Jefe Gabinete Alcaldia, con efectos del 1 de agosto. Q
i
Segundo.- Nombrar a D. Manuel Morales Vicaria, 47501468M, personal eventual para el desempefo de e

funciones de confianza o asesoramiento especial en el puesto denominado Jefe Gabinete Alcaldia, con unas
retribuciones brutas anuales de 46.186,00 €, en 14 mensualidades, cesando en el puesto denominado
Secretario de Alcalde, con efectos del 1 de agosto..

Tercero.- Nombrar a D2 Maria Vazquez Parque, 53348165X, personal eventual para el desempefo de
funciones de confianza o asesoramiento especial en el puesto denominado Secretario/a de Alcalde, con unas
retribuciones brutas anuales de 36.840, 30 €, en 14 mensualidades y con efectos a 1 de agosto.

Cuarto.- Las retribuciones aprobadas se actualizaran o ajustaran segun las disposiciones establecidas para el
sector publico por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para los empleados publicos. A los puestos
establecidos les sera de aplicacion el Acuerdo de funcionarios/as, aprobado por acuerdo Plenario en sesién
celebrada el dia 15 de Abril de 2008 y publicado en el BOP, n.? 120, de fecha 26 de Mayo de 2008.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

Secretario

PUESTO DE TRABAJO:
N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Quinto.- Dar cuenta a la Intervencion y Tesoreria de Fondos, asi como a los interesados a los efectos

materia de Comunicacion, Asesor de Alcaldia en materia de Igualdad y Bienestar Social, Asesor de Alcaldia en
oportunos.

Sexto.- Procédase a publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En La Rinconada, a fecha de firma electrénica. El Alcalde, Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres. Por el
Secretario General, Moisés Roncero Vilarrubi, se toma razén para su transcripcion en el Libro Electrénico de
Decretos a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2 e) del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC27F55EA048EE18F4185

EL ALCALDE,

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

Moisés Roncero Vilarrubf

NOMBRE:

Fdo.: Fco. Javier Fernandez de los Rios Torres.

% ¢
GO

(Cédigo de comprobacion de autenticidad al margen)

a2

Plaza de Espana, 6 - 41309 La Rinconada - Sevilla - T. 955 797 000 - F. 955 797 187 - info@aytolarinconada.es - www.larinconada.es
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Expediente n.°: 696/2023.

Procedimiento: Establecimiento y ordenacién de precio publico por la entrada a
actividades musicales y culturales organizadas por el Ayuntamiento de El Rubio.
Asunto: Anuncio Boletin Oficial de la Provincia.

Péagina 109 de un total de 146

ANUNCIO

HASH: 9a3bbb62aadfc308225a7067a16c4d56

JESUS GUERRA JIMENEZ (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 01/08/2023

Pagina 1 de 2

AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO

Don JesuUs Guerra Jiménez, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de El Rubio
(Sevilla), hace saber que, en sesidén plenaria, de caracter extraordinario celebrada
por la Corporacién Municipal el dia 1 de agosto de 2023, se acordo la aprobacion del
establecimiento y el Acuerdo regulador para el establecimiento y ordenacién de los
precios publicos por la entrada a actividades musicales y culturales organizadas por
el Ayuntamiento de El Rubio, asi como la ordenanza reguladora del mismo.

Se transcribe el acuerdo sobre imposicién y ordenacion de la citada ordenanza,
asi como el texto integro de la misma:

CVE: BOP-SE-2023-178039

«PRIMERO: Aprobar el acuerdo regulador para el establecimiento y
ordenacion de los precios publicos por la entrada a actividades musicales y culturales
organizadas por el Ayuntamiento de El Rubio.

A >

«TEXTO REGULADOR DEL PRECIO PUBLICO POR LA ENTRADA EN
ACTIVIDADES MUSICALES Y CULTURALES ORGANIZADAS POR €EL
AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Articulo 1. Objeto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 127, en relacién con el articulo
41, del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-, establece el
precio publico por la entrada a las actividades musicales y culturales organizadas por
el Ayuntamiento de El Rubio con motivo de la Feria y del Festival “Gallape Rock”.

Articulo 2. Obligados al pago.

Estan obligados al pago del precio publico aqui regulado quienes soliciten la
entrada a las actividades musicales y culturales organizadas por el Ayuntamiento que
a continuacion se relacionan:
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- Caseta de la Juventud, Feria de El Rubio.
- Festival Gallape Rock.

Articulo 3. Cuantia.
El importe del precio o tarifa es, IVA incluido?, el siguiente:

Pagina 110 de un total de 146

Actividad Jueves Viernes, :sébado \ _ Abono fl dias (jueve_s,
domingo viernes, sabado y domingo)
t I ,
Casetadela |, 5 ¢ 4,00 €/dia 8,00 €
juventud

i Entrada a|_1t|C|pada Entrada Entrada en N
Actividad (200 primeras . R 3
anticipada taquilla N
entradas) o
- 2
Fes“‘f(!cia”ape 10,00 €/entrada 12,00 €/entrada | 15,00 €/entrada L
(1) E| presente precio se encuentra exento de IVA por aplicacidén del articulo o
20.1.14.c de la Ley 37/1992, LIVA. 3
5
Articulo 4. Normas de gestién. 8
Las entradas no seran susceptibles de descuentos adicionales. E
La adquisicidon de entradas a los espectaculos cuyos precios se regulan en el 2
presente texto se podra realizar en la Casa de la Cultura, taquillas de la Caseta de la 2
Juventud y del Festival Gallape Rock y en los demas sitios habilitados por el g
o

Ayuntamiento de El Rubio a tal efecto en horario y con la antelacién suficiente.

En caso de cancelacién de la sesion por la que se haya podido adquirir entrada,
procedera la devolucién del precio abonado que se justificard con el correspondiente
tique de entrada.

En caso de suspension de la sesidon y traslado de la misma a otra fecha u
horario distinto, el Ayuntamiento podra optar por el canje de entradas para otra
sesién del mismo espectaculo a conveniencia del obligado al pago.

Articulo 5. Cobro del precio publico.
La obligacién al pago de los precios publicos regulados en el presente texto
surge en el momento de retirar la entrada correspondiente a cada actividad.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

DISPOSICION FINAL.

El presente establecimiento y ordenacién de precio publico, entrara en vigor
el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, y continuara en vigor
hasta su modificacion o derogacidén expresa.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Rubio al dia de la fecha de la firma electrénica. - El Alcalde, D. Jesus Guerra
Jiménez.

DOCUMENTO FECHADO Y FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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Expediente n.°: 690/2023.

Procedimiento: Modificacién presupuestaria n.© 11/2023. Suplemento de créditos
y créditos extraordinarios financiados con cargo a nuevos y/o mayores ingresos.
Asunto: Anuncio Boletin Oficial de la Provincia.

Péagina 111 de un total de 146

ANUNCIO

HASH: 9a3bbb62aadfc308225a7067a16c4d56

JESUS GUERRA JIMENEZ (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 01/08/2023

Pagina 1 de 1

AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO

Don JesuUs Guerra Jiménez, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de El Rubio
(Sevilla), hace saber que, en sesidén plenaria, de caracter extraordinario celebrada
por la Corporacion Municipal el dia 1 de agosto de 2023, se ha aprobado inicialmente
la modificacidn presupuestaria n.© 11/2023 del presupuesto en vigor, en la modalidad
de suplemento de créditos y créditos extraordinarios financiados con cargo a nuevos
y/0 mayores ingresos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por
el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

CVE: BOP-SE-2023-178040

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Rubio al dia de la fecha de la firma electronica. - El Alcalde, D. Jesis Guerra
Jiménez,

DOCUMENTO FECHADO Y FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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Expediente n.°: 687/2023.

Procedimiento: Modificacion presupuestaria n.°© 10/2023. Transferencia de
Créditos entre Aplicaciones de Gastos de distinta area de Gasto.

Asunto: Anuncio Boletin Oficial de la Provincia.

Péagina 112 de un total de 146

ANUNCIO

HASH: 9a3bbb62aadfc308225a7067a16c4d56

JESUS GUERRA JIMENEZ (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 01/08/2023

Pagina 1 de 1

AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO

Don JesuUs Guerra Jiménez, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de El Rubio
(Sevilla), hace saber que, en sesidén plenaria, de caracter extraordinario celebrada
por la Corporacién Municipal el dia 1 de agosto de 2023, se ha aprobado
inicialmente la modificacion presupuestaria n.© 10/2023 del presupuesto en vigor,
en la modalidad de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos de
distinta area de gasto que no afectan a bajas y altas de créditos de personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacidén publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

CVE: BOP-SE-2023-178041

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Rubio al dia de la fecha de la firma electronica. - El Alcalde, D. Jesus
Guerra Jiménez.

DOCUMENTO FECHADO Y FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Extracto num. 140842 de la aprobacion del Consejo de Gobierno del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla,
en sesion celebrada el dia 14 de julio de 2023, de las bases especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto
Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de aplicacion a la linea de Escuelas Deportivas Municipales de Iniciacion
(EDM]I) convocatoria 2024.

BDNS (Identif.): 710911.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/710911

Primero. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios de las subvenciones EDMI:

Centros educativos de Educacion Primaria y Secundaria.
Centros de Educacion Especial.

c¢) AMPAS de centros educativos, inscritas en el Registro de Entidades y Asociaciones Ciudadanas.

d) Clubes, secciones deportivas de entidades, asociaciones deportivas, entidades de caracter accesorio inscritos en el Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

En todos los casos, las entidades solicitantes deberan tener su domicilio social en el municipio de Sevilla.

Las entidades solicitantes y que act@ian con su propio nombre (sean centros escolares o entidades deportivas), deberan tener CIF
propio e independiente de cualquier organismos publico o privado del que depende.

Segundo. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion del procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para la organizacién de Escuelas Deportivas Municipales de Iniciacion (en adelante EDMI), durante el periodo octubre
2024 a mayo 2025.

Tercero. Bases reguladoras.

Bases Especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de
aplicacion a la linea de subvenciones «Escuelas Deportivas Municipales de Iniciacion (EDMI) convocatoria 2024.»

Cuarto. Cuantia.

Esta subvencion tiene asignada una cuantia de 913.000 euros en la convocatoria 2024.

La puntuacion minima, obtenida segun los criterios de valoracion establecidos en la base 10.2, ha de ser de 35 puntos.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Del 15 al 31 de enero de 2024.

Sexto. Otros datos.

Estan destinadas a sufragar los gastos inherentes a la organizacion de EDMI, con la finalidad de:

a) Desarrollar el proceso de iniciacion deportiva de escolares de la ciudad de Sevilla.
b) Adquirir habitos de vida activa, saludables y en valores a través del deporte.

c) Facilitar la conciliacion de la vida académica con el tiempo de ocio.

d) Dinamizar el tejido asociativo deportivo de la ciudad de Sevilla.

En Sevilla a 19 de julio de 2023.— La Gerente del Instituto Municipal de Deportes, Alicia Jiménez Asuero.
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Extracto num. 140835 del acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 14 de julio de 2023, donde se aprueban las bases especificas
para la concesion de subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de aplicacion a la linea
de Alta Competicion (AC) convocatoria 2024.

BDNS (Identif.): 710905.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/710905

Primero. Beneficiarios.

Péagina 114 de un total de 146

Podran ser beneficiarios de las subvenciones todos los equipos de clubes y secciones deportivas, inscritas en el Registro Andaluz
de Entidades Deportivas que participen en una de las siguientes categorias no profesionales de la competicion.

Sistema liga regular Sistema concentracion
Categoria maxima masculina. Categoria maxima masculina. =
Categoria maxima femenina. Categoria maxima femenina. 3
Categoria submaxima masculina. Categoria submaxima masculina. —
Categoria submaxima femenina. Categoria submaxima femenina. g
Tercera categoria masculina. =
Tercera categoria femenina. &
Segundo. Objeto.
Las presentes bases tienen por objeto la regulacion del procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de concu-
rrencia competitiva para atender la participacion de los clubes deportivos de Sevilla capital en competicion oficial no profesional en
categoria de edad absoluta, siempre que sea organizada por Federacion Espaiiola o Autondmica reconocida por el Consejo Superior de @
Deportes. g
Tercero. Bases reguladoras. o
Bases Especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de N
aplicacion a la linea de subvenciones «Alta Competicion (AC) convocatoria 2024.» N
Cuarto. Cuantia. %
Esta subvencion tiene asignada una cuantia total de 240.000 euros en la convocatoria 2024. %
Segun se establece en la base décima la subvencion para cada equipo tendra un importe maximo de 10.200,00 €. Se desestimaran )
las subvenciones que no lleguen a los 150,00 €. '-'>J
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes. O

Del 3 al 31 de octubre de 2023.
Sexto.  Otros datos.

Tienen como finalidad sufragar los gastos derivados de la participacion de los deportistas de clubes o secciones deportivas,
por equipos, en las competiciones deportivas indicadas en la base anterior durante el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de
2023 y el 31 de agosto de 2024 (temporada 2023/24). En caso de deportes con calendario de afio natural, entre el 1 de enero y el 30 de
noviembre de 2024.

En Sevilla a 19 de julio de 2023.—La Gerente del Instituto Municipal de Deportes, Alicia Jiménez Asuero.
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Extracto nium. 140855 del acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 14 de julio de 2023, donde se aprueban las Bases Especificas
para la concesion de subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de aplicacion a la linea
de Participacion en Competiciones Deportivas (PCD) convocatoria 2024.

BDNS (Identif.): 710952.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/710952

Primero. Beneficiarios.

Péagina 115 de un total de 146

Podran ser beneficiarios de las subvenciones todos los clubes y secciones deportivas, inscritas en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas.

Segundo. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion del procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de concurrencia S
competitiva para la Participacion en Competiciones Deportivas (PCD). 3
Tercero. Bases reguladoras. =
Bases Especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de &
aplicacion a la linea de subvenciones «Participacion en Competiciones Deportivas (PCD) convocatoria 2024». =
Cuarto. Cuantia.
Esta subvencion tiene asignada una cuantia de 307.500 euros en la convocatoria.
Las cuantias destinadas a esta linea de subvencion se repartiran proporcionalmente a los puntos por ambito de la competicion-
kilometros realizados y a los puntos que por la participacion en competiciones de sus deportistas obtenga la entidad, siendo destinado <
el 50% de la financiacion asignada a esta linea para su reparto por puntos en participaciones en competicion de las entidades, y el otro =
50% para los puntos obtenidos segiin el ambito de las participaciones. =
. . .. i
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes. o
. . N
Del 8 de mayo al 9 de junio de 2024. ]
Sexto. Otros datos. (L})'J
Estan destinadas a sufragar los gastos derivados de la participacion de los deportistas de clubes o secciones deportivas, a través a
de actuaciones individuales o por equipos, en competiciones deportivas de cualquier ambito (excepto los equipos que estén adscritos al 8
programa de Alta Competicion, que ya perciben subvencion por esta via) durante el periodo comprendido entre el 11 de junio de 2023 £
y el 10 de junio de 2024. S
O

En Sevilla a 19 de julio de 2023.—La Gerente del Instituto Municipal de Deportes, Alicia Jiménez Asuero.
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Extracto num. 140848 de la aprobacion del Consejo de Gobierno del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla,
en sesion celebrada el dia 14 de julio de 2023, de las Bases Especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto
Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de aplicacion a la linea de Escuelas Deportivas Municipales de Nivel
Superior (EDMS) convocatoria 2024.

BDNS (Identif.): 710928.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/710928

Primero. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios de las subvenciones EDMS:

a) Centros educativos de Educacion Secundaria.

b) AMPAS de centros educativos, inscritas en el Registro de Entidades y Asociaciones Ciudadanas.

c) Clubes, Secciones Deportivas de Entidades, Asociaciones Deportivas, Entidades de caracter accesorio inscritos en el
Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

Las entidades solicitantes y que act@ian con su propio nombre (sean centros escolares o entidades deportivas), deberan tener CIF
propio e independiente de cualquier organismos publico o privado del que depende.

Segundo. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion del procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para la organizacion de Escuelas Deportivas Municipales de Nivel Superior (en adelante EDMS), durante el periodo
octubre 2023 a mayo 2024. Cada entidad, con su solicitud, podra optar a la subvencion de un maximo de: 2 proyectos de EDMS + 2
proyectos de EDMS a desarrollar en el rio.

Tercero. Bases reguladoras.

Bases Especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de
aplicacion a la linea de subvenciones «Escuelas Deportivas Municipales de Nivel Superior (EDMS) convocatoria 2024»

Cuarto. Cuantia.

Esta subvencion tiene asignada una cuantia de 210.000 euros en la convocatoria 2023.

La puntuacion minima, obtenida segtn los criterios de valoracion establecidos en la Base 10.2, ha de ser de 45 puntos.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Del 15 al 31 de enero 2024.

Sexto. Otros datos.

Estan destinadas a sufragar los gastos inherentes a la organizacion de Escuelas Deportivas Municipales de Nivel Superior, con
la finalidad de:

a) Ampliar el periodo de formacion deportiva de jovenes de la ciudad de Sevilla.

b) Adquirir habitos de vida activa, saludables y en valores a través del deporte.

¢) Facilitar la conciliacion de la vida académica con el tiempo de ocio.

d) Dinamizar el tejido asociativo deportivo de la ciudad de Sevilla.

En Sevilla a 19 de julio de 2023.—La Gerente del Instituto Municipal de Deportes, Alicia Jiménez Asuero.
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Extracto num. 140851 de la aprobacion del Consejo de Gobierno del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla,
en sesion celebrada el dia 14 de julio de 2023, de las Bases Especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto
Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de aplicacion a la linea de Organizacion de Actividades Deportivas (OAD)
convocatoria 2024.

BDNS (Identif.): 710946.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/710946

Primero. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios de las subvenciones:

a) Entidades deportivas, inscritas en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas (RAED).
b) Centros educativos y Asociacion de Madres y Padres de Alumnos (AMPAS) de centros educativo, inscritas en el Registro
de Entidades y Asociaciones Ciudadanas.

Las entidades solicitantes deberan tener su domicilio social o sede territorial en el municipio de Sevilla.

Las entidades solicitantes y que actiian con su propio nombre (sean centros escolares o entidades deportivas), deberan tener CIF
propio e independiente de cualquier organismos publico o privado del que depende.

Segundo. Obyjeto.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion del procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para la Organizacion de Actividades Deportivas (OAD).

Tercero. Bases reguladoras.

Bases Especificas para la concesion de subvenciones por el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla de
aplicacion a la linea de subvenciones «Organizacion de Actividades Deportivas (OAD) convocatoria 2024».

Cuarto. Cuantia.

Esta subvencion tiene asignada una cuantia de 200.000 euros en la convocatoria 2024.

La puntuacion minima para que un proyecto pueda ser beneficiario de subvencion, es de 35 puntos.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Del 2 de octubre al 16 de octubre de 2023.

Sexto.  Otros datos.

Estan destinadas a sufragar los gastos de actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 2 de noviembre de
2023 al 1 de noviembre de 2024 inherentes a:

Tiene como finalidad la dinamizacion del tejido asociativo deportivo de la ciudad de Sevilla.
En Sevilla a 19 de julio de 2023.—La Gerente del Instituto Municipal de Deportes, Alicia Jiménez Asuero.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Servicio de Recursos Humanos
Seccién de Organizacion y Provision
de Puestos de Trabajo
Expte Prov. 1605/2023

El Excmo. Sr. Alcalde ha dictado Resolucién con fecha de 26 de julio de 2023
del siguiente tenor literal:
“El Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Sevilla, con fecha 26/7/2023 ha resuelto lo
siguiente: "Por el Servicio de Recursos Humanos, se ha instruido expediente n°
1605/2023 para el nombramiento de personal eventual; emitido informe por el Servicio
de Recursos Humanos asi como por la Intervencion de Fondos, en uso de las
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—
facultades que me confiere el articulo 104.2 de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases 9
de Régimen Local =
£
RESUELVO: S
PRIMERO: Nombrar personal eventual, con funciones de confianza o asesoramiento
especial, a las personas que se indican, en los puestos que igualmente se citan, con
efectividad del dia siguiente al de la fecha de la presente Resolucion: -
<
o
UNIDAD PUESTO APELLIDOS Y NOMBRE ,0\0
—
. I
GRUPO CON ANDALUCIA (PODEMOS-IZQUIERDA ] i
DIRECTOR INSTITUCIONAL FERNANDEZ BLANCO, LUIS ~
UNIDA) PEVENT 57 N
@
GRUPO CON ANDALUCIA (PODEMOS-IZQUIERDA ASESOR BECERRA VILLANUEVA, FRANCISCO 3
UNIDA) PEVENT 59 JAVIER E
>
@)
GRUPO CON ANDALUCIA (PODEMOS-IZQUIERDA
ADMINISTRATIVA MORGAZ ROSALES, CAMINO
UNIDA)PEVENT 60

SEGUNDOQ: Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia.”

En Seuvilla, en la fecha abajo indicada,

El Secretario General, P.D. El Jefe Del Servicio De Recursos Humanos
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umbrete@dipusevilla.es

Ayuntamiento de Umbrete

EXPEDIENTE: 2023/CEX_01/000002
PROCEDIMIENTO: MODIFICACION DE CREDITO 37/2023 — CREDITO EXTRAORDINARIO
ASUNTO: ANUNCIO ACUERDO PLENO 31_07_2023 - MODIFICACION DE CREDITO 37/2023

SUMARIO: Acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Umbrete por el que se aprueba
inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria, en modalidad de crédito
extraordinario, n® 37/2023, del Presupuesto en vigor.

TEXTO:

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 31 de
Julio de 2023, acordd la aprobacién inicial del expediente de modificacién de
créditos 37/2023, bajo modalidad de crédito extraordinario.

Aprobado inicialmente el expediente de modificacién de crédito entre
aplicaciones de diferente drea de gasto, por Acuerdo de Pleno de fecha 31 de Julio
de 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisiéon del
179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, se somete a informacién publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el siguiente al de la publicacién del
presente anuncio.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicidn de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Umbrete, a fecha de firma electroénica.
El Alcalde- Presidente

(firmado electrénicamente)

Fdo. José Llorente Prieto

‘ Plaza de la Constitucidn, 8 - 41806 Umbrete (Sevilla)
—_—_—t Teléfono 955 715 300/30 - Fax 955 715 721
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Ayuntamiento de Valencina de la Concepcion (Sevilla)

Expediente n°: 2727/2023

Edicto de Acuerdo del Pleno de Aprobacién Inicial

Procedimiento: Aprobacién de modificacién Bases de ejecucién nudm. 37.
Asunto: Modificacién Base 372 del Presupuesto General de la Corporacién
Documento firmado por: El Alcalde.

F1 Pleno del Ayuntamiento de Valencina de 1la Concepcidén (Sevilla), en sesion
extraordinaria celebrada el dia 7 de julio de 2023, acordé:

Péagina 120 de un total de 146

‘En virtud del art. 75.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases del
Régimen Local, *“s6lo 1los miembros de 1la Corporacién que no tengan dedicacion

3 § exclusiva ni dedicacién parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a
g%% las sesiones de los Organos colegiados de la Corporacién de que formen parte, en la »
~E - ~ . - . .
2 Y cuantia sefialada por el pleno de 1la misma”, y visto asimismo el Informe de la o
% s Intervencion municipal, el Alcalde que suscribe tiene a bien proponer la adopcion de S
éé%% los siguientes: e
FEEE: 2
ACUERDOS -
PRIMERO. - Establecer las siguientes asistencias a los concejales sin dedicacidn
exclusiva o parcial, por la concurrencia efectiva a las sesiones de los siguientes
Organos Colegiados: <
o
[e]
. . P . . N~
- Al Pleno Municipal en sesion ordinaria: 50,00 € netos. oy
- A la Junta de Gobierno Local: 100,00 € netos. N
N
L L . i
SEGUNDO. - Aprobar inicialmente la modificacion de la Base n° 372.3 del Presupuesto @)
municipal para el ejercicio 2021, que regula las *“Retribuciones altos cargos y 3
asignaciones a grupos politicos” en los siguientes términos: o
L
>
@)

“Determinar que los miembros de la Corporacioén que no tengan dedicacion exclusiva ni
dedicacion parcial perciban desde la adopcion del presente acuerdo las asistencias
siguientes:

Por asistencia a las sesiones de Pleno Ordinario: 50,00 € netos, por cada Pleno
ordinario al que se asista.

Por asistencias a sesiones de Junta de Gobierno Local: 100,00 € netos.

Se establece un sistema de justificacion trimestral del destino de las asignacione
otorgadas anualmente a los grupos politicos.

tfota | PagindA de 1

TERCERO. - Exponer este expediente al publico, mediante anuncio 1insertado en ek
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla por el plazo de 15 dias, durante los
cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. Eé
expediente se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no Sg
presentaran reclamaciones. En caso contrario,
mes para resolverlas”.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisidén del 177.2 del Te
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decr
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a exposicién publica por el plazo
quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercidn de este anuncio en
Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

deQ platafor

&:://valenciﬁﬂd&ﬂctﬁbeg
do electromtamén® d

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependenc
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Validacidm 9FAXQL2LOHNGQF 720D B4 NRRN

ificacion: hi

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consider@&
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.
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Ayuntamiento de Valencina de la Concepcidén (Sevilla)

Expediente n®: 2727/2023

Edicto de Acuerdo del Pleno de Aprobacién Inicial

Procedimiento: Aprobacién de modificacién Bases de ejecucidn num. 37.
Asunto: Modificacidén Base 372 del Presupuesto General de la Corporacién
Documento firmado por: El Alcalde.

E1 Pleno del Ayuntamiento de Valencina de la Concepcidén (Sevilla), en sesidn
extraordinaria celebrada el dia 7 de julio de 2023, acordd:
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‘En virtud del art. 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases del
Régimen Local, “el Pleno de la corporacién, con cargo a los Presupuestos anuales de

3 § la misma, podrd asignar a los grupos politicos una dotacién econdmica que deberd
ég% contar con un componente fijo, idéntico para todos los grupos y otro variable, en -
=& s . . . .
2 5% funcidén del numero de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su o
s 8 . hel
§ g2 caso, se establezcan con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del -
Zsi: Estado y sin que puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier o
3]5 . L. .2 g . . . =
§§g¥:¢po al servicio de la corporacidén o a la adgquisicidédn de bienes que puedan constituir o
activos fijos de caracter patrimonial”. -
Visto el informe de la Intervencidén municipal, por todo ello, desde Alcaldia se
propone la adopcién de los siguientes
.
ACUERDOS: =
<
. . [32]
PRIMERO.- Establecer, al amparo de lo dispuesto en el articulo 73.3 LRBRL, el i
siguiente régimen de asignaciones a los Grupos politicos municipales: E
@
- o8
20 €/mes fijo o
s}
10 €/mes variable por concejal E
O

SEGUNDO.- Aprobar inicialmente la modificacién de la Base n°® 37%.3 del Presupuesto
municipal para el ejercicio 2021, gque regula las “Retribuciones altos cargos vy
asignaciones a grupos politicos” en los términos acordados en el punto primero.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo de forma integra, en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Valencina de 1la Concepcidén y notificar dicho
acuerdo a los interesados, Secretaria e Intervencidn para su conocimiento y efectos
oportunos”. F

2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a exposicidn publica por el plazo de
quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en
Boletin Oficial de 1la Provincia, para que los interesados puedan examinar
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

o
N° 178 - jueves 03 de agosto de 2023

Durante dicho plazo podréd ser examinado por cualquier interesado en las dependenc
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

ion.sedeledtonica.es/ ®

&dte |a platafdrma esPublicd Ge'st

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consider
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

’, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia 8

Convenio o Acuerdo: DIPUTACION PROVINCIAL (PERSONAL LABORAL)
Expediente: 41/01/0157/2023

Fecha: 25/07/2023

Asunto: RESOLUCION DE INSCRIPCION Y PUBLICACION

Destinatario: M LOURDES ROMERO ALONSO

Codigo 41001022011981.

Péagina 122 de un total de 146

VISTO el Acuerdo de modificacion del Convenio Colectivo del personal de la Diputacion provincial
de Sevilla ( cod 41001022011981 ) en sus anexos | y I, grupo econémico Il bis; del Texto
Convencional.

Pagina 1 de 4

VISTO lo dispuesto en el art. 90.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre (E.T.), por
el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores (BOE 255, de 24/10/2015),
de acuerdo con el cual, los convenios deberan ser presentados ante la autoridad laboral, a los solos
efectos de su registro.

VISTO lo dispuesto en los articulos 2, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo (BOE 143,
de 12/06/2010), sobre “registro y depésito de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y
planes de igualdad”, seran objeto de inscripcidn en los registros de convenios y acuerdos colectivos
de trabajo y planes de igualdad de las autoridades laborales los convenios elaborados conforme a lo
establecido en el Titulo Il del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores Real
Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, sus revisiones, modificaciones y/o prorrogas, acuerdos
de comisiones paritarias, acuerdos de adhesién a un convenio en vigor, acuerdos de planes de
igualdad y otros.

CVE: BOP-SE-2023-178051

VISTO lo dispuesto en los articulos 3, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo (BOE n.? 143
de 12 de junio), Real Decreto 4043/82 de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios
de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo. Es competencia de
esta Delegacion Territorial dictar la presente Resolucion de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerias; Decreto del
Presidente 13/2022, de 8 de agosto, por el que se modifica el Decreto del Presidente 10/2022, de
25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias; Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se
regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, en
concordancia con el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, que regula la organizacion territorial
provincial de la administracion de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 300/2022, de 30
de agosto.
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

Delegacion Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

Esta Delegacion Territorial,
ACUERDA:

PRIMERO.- Registrar y ordenar la inscripcion del Acuerdo de modificacion del Convenio Colectivo
del personal de la Diputacién provincial de Sevilla ( cod 41001022011981 ) en sus anexos | y I,
grupo econdmico Il bis; del Texto Convencional.

SEGUNDO.- Disponer su publicacién gratuita en el Boletin Oficial de la Provincia

DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO,
ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ

FIRMADO POR: ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ
AC FNMT Usuarios
Firma Valida

Avda. De Grecia, 5/n. Edif. Administrativo
41012 Sevilla
Servicio de Atencién a la Ciudadania 955 06 39 10

CSV : RCC-fe80-1490-e34f-e57f-0d8f-c4b9-08dd-8625
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ | FECHA : 25/07/2023 11:27 | NOTAS : F
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La Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de 1la
Diputacién de Sevilla ha acordado la modificacidén del Anexo I y
I, guedando redactado de la siguiente manera, en lo que se
refiere al nuevo grupo econdmico IITI.BIS:

“Anexo I
GRUPOS ECONOMICOS

Las distintas categorias profesionales del personal laboral
que presta sus servicios a la Diputacidén Provincial de Sevilla,
se agrupardn de acuerdo con la titulacidén exigida para su
ingreso, en los siguientes grupos econdmicos:

(...)
GRUPO III.BIS.- Titulo de Técnico Superior.

(...)

GRUPO III.BIS.-
-Delineante/a”.
(...)
“Anexo II

TABLAS RETRIBUTIVAS PARA LOS EJERCICIOS: 2013-2015
CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL

Articulo 7: SALARIO BASE
GRUPO MENSUAL ANUAL

II1.BIS 2.625,00 euros 31.500,00 euros

Articulo 8: ANTIGUEDAD

GRUPO MENSUAL ANUAL

III.BIS 34,79 euros 487,06 euros

Articulo 9: PAGAS EXTRAORDINARIAS

GRUPO MARZO JUNIO DICIEMBRE
II1.BIS 2.475,24 euros 2.475,24 euros 2.475,24 euros
Articulo 12: Complejidad Técnica; (Anexo II; Apartado 5; Delineantes)
GRUPO IMPORTE

II1.BIS 2.809,92 euros

Apartado 26: Nocturnidad

GRUPO IMPORTE

1I1.BIS 4,22 euros
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Apartado 27: HORAS EXTRAORDINARIAS

GRUPO  ANTIGUEDAD IMPORTE
1I1.BIS 0 42,03 euros
III.BIS 21 43,71 euros

Péagina 125 de un total de 146

Apartado 28: Festivos

GRUPO IMPORTE
II.BIS 38,46 euros P
©
<
Apartado 30: Dietas e
DS vilogt Dieta Completa &
Manutencion ~ Manutencion (Manutenc?én Colonias por dia
GRUPO Reducida Completa complota L Por Alojamiento
(Almuerzo y alo'e?mien 0) (mas de 3 dias) o
(1 Comida) Cena) d 8
~
III.LBIS 14,11 euros 28,21 euros 77,13 euros 48,92 euros 26,61 euros g
w
Apartado 62: Médulos Indemnizacién a la Jubilacidédn (Anexo 2; Apartado 21) 2
o)
GRUPO IMPORTE E
>
0
II1. BIS 2.795,20 euros”

En representacién de la Corporacidn:

D. Andrés Bojollo Gaviléan, D.? Lourdes Romero Alonso,
Director General del Jefa del Servicio de Personal.
Area del Empleado Publico.
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Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

Consejeria de Industria, Energia y Minas

, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, POR LA QUE SE CONCEDE A FAVOR DE LA MERCANTIL
PLUMLEE, S.L. AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION PARA LA IMPLANTACION DE LA INSTALACION DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
MEDIANTE TECNOLOGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DENOMINADA “HSF PLUMLEE”, CON UNA POTENCIA
INSTALADA DE 46,70 MW, Y UBICADA EN EL TERMINO MUNICIPAL DE DOS HERMANAS (SEVILLA), Y A
EFECTOS DE LA SOLICITUD DE AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA.

Nuestra referencia: SVE/JGC/MGG
Expediente: 282.937
R.E.G.: 4.540

Visto el escrito de solicitud formulado por PLUMLEE, S.L.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha de 20 de diciembre de 2022, la sociedad mercantil PLUMLEE, S,L B-88328620),
solicita Autorizacién Administrativa Previa y Autorizacién Administrativa de Construccidén, para la
implantacion de la instalacion de generacién de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica
denominada “HSF PLUMLEE”de 46,70 MW de potencia instalada, y ubicada en el término municipal de Dos
Hermanas (Sevilla), aportando para ello la documentacion preceptiva que establece la normativa en vigory
que obra en el expediente de referencia, acreditando capacidad legal, técnica y econdmico -financiera para
la realizacion del proyecto.

Asi mismo, el peticionario suscribid, con fecha 02 de diciembre de 2022, declaracién responsable que
acredita el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, segln se establece en el articulo 53.1 de la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Con fecha de 12 de julio de 2023, el peticionario aporta documento, suscrito por todos los titulares de
instalaciones con permisos de acceso y de conexion otorgados en la posicién de linea de llegada a la
subestacidn de la red de transporte, que acredita la existencia de un acuerdo vinculante para las partes en
relacion con el uso compartido de las infraestructuras de evacuacion, segln se establece en el articulo 123.2
del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidn, comercializacidon, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica.

SEGUNDO.-  De acuerdo con los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacidn, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica (en
adelante, R.D. 1955/2000), asi como lo dispuesto en el Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula
la autorizacién ambiental unificada, se establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro
de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencion y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que emiten compuestos
organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley 2/2007, de 9 de julio, de Gestidn

FIRMADO POR ANTONIO JOSE RAMIREZ SIERRA 25/07/2023 | PAGINA 1/7

VERIFICACION Pk2jmKWJRIKM4BYEHFDX488KNG4ZWP | https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electronico
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Integrada de la Calidad Ambiental (en adelante, Decreto 356/2010), se sometid el expediente a informacion
publica, insertandose anuncios en:

« BOP de la provincia de Sevilla nimero 45, de fecha 24 de febrero de 2023
*  BOJAnimero 41, de fecha 2 de marzo de 2023

Asimismo, tal y como establece el citado Titulo VII del R.D. 1955/2000, se dio traslado por plazo de treinta
dias de la solicitud y documentos técnico, y de sintesis del Estudio de Impacto Ambiental, a la serie de
organismos que a continuacidn se enumeran, ya que segun declara el promotor de la instalacidn, pueden
verse afectados por el procedimiento de referencia, a fin de que éstos presten su conformidad u oposicién, y
en su caso, establezcan el condicionado técnico procedente:

- CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

- DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA. SERVICIO DE CARRETERAS.

- MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA. D.G. DE CARRETERAS.
DEMARCACION DE CARRETERAS DEL ESTADO EN ANDALUCIA OCCIDENTAL.

- COMPARNIA LOGISTICA DE HIDROCARBUROS (CLH).

- EMPRESA NACIONAL DEL GAS (ENAGAS).

- SEOBIRDLIFE

- ECOLOGISTAS EN ACCION

- DELEGACION TERRITORIAL CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO EN SEVILLA. SERVICIO DE
BIENES CULTURALES

- AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS.

- DELEGACION TERRITORIAL DE FOMENTO. SERVICIO DE CARRETERAS

- DELEGACION TERRITORIAL DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL EN
SEVILLA

- MINISTERIO PARA LA TRANSICION Y RETO DEMGRAFICO (AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA)

- ENDESA DISTRIBUCION - EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L

- RED ELECTRICA DE ESPANA - REE

- ENAGAS TRANSPORTE, S.A.U.

Desde el punto el punto de vista sectorial energético, se da la circunstancia de que existe conformidad entre
los organismos afectados y la peticionaria acorde con la documentacién aportada, asi mismo también se
manifiesta conformidad con las alegaciones e informes presentados por los citados organismos afectados en
los plazos reglamentarios durante el procedimiento de tramitacion, segin obra en el expediente de
referencia. A los efectos ambientales, las determinaciones y condiciones establecidas en el informe
vinculante descrito en el apartado cuarto de estos antecedentes de hecho se incorporaran a la presente
autorizacion.
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TERCERO.- Con fecha de 17 de febrero de 2021, la compafiia Red Eléctrica de Espaiia, S.A.U. emite un
informe actualizando las condiciones de acceso coordinado a la Red de Transporte en la SE Entrenucleos
220kV, concediendo una potencia maxima de evacuacién de 39,401 MW para la instalacion eléctrica de
referencia, aceptado por el solicitante.

CUARTO.- Con fecha de 13 de julio de 2023, la Delegacidn Territorial de Desarrollo Sostenible en
Sevilla, en aplicacién de los dispuesto en el articulo 30 del Decreto 356/2010, emite informe favorable de
caracter vinculante de Autorizacién Ambiental Unificada (Expte AAU/SE/754/2021/N) , en el cual se
determina a los solos efectos ambientales la conveniencia de realizar el proyecto, fijando las condiciones en
las que debe realizarse, en orden a la proteccion del medio ambiente y de los recursos naturales. Su texto
integro se encuentra a disposicion de los administrados en la pagina web de la Consejeria competente en
materia de Medio Ambiente.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion
en virtud de las siguientes disposiciones:

e Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

»  Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerias.

» Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Politica Industrial y Energia.

*  Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacidn territorial provincial de la
Administracion de la Junta de Andalucia

* Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.

* Resolucidon de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan
determinadas competencias en los 6rganos directivos territoriales provinciales competentes en
materia de energia.

SEGUNDO.-  Son de aplicacion general al procedimiento:

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas.

e Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

* Ley9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidn de la Junta de Andalucia.

e Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracién electrdnica, simplificaciéon de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia.

TERCERO.- Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el procedimiento:
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Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia
energética de Andalucia.

Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion de normas en materia de energia y fomento de
las energias renovables en Andalucia.

Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energiay en
otros ambitos para la reactivacién econémica.

Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidn, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica.

Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracidn y residuos.

Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexidn a las redes de transporte y
distribucidn de energia eléctrica.

Instruccién 1/2016 de la Direccion General de Industria, Energia y Minas, sobre la tramitacion y
resoluciéon de los procedimientos de autorizacién de las Instalaciones de Energia Eléctrica
competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacién ambiental unificada, se
establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro de autorizaciones de
actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencién y control ambiental, de las actividades
potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que emiten compuestos
organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental.

Instrucciéon Conjunta 1/2022 de la Secretaria General de Energia de la Consejeria De Politica
Industrial y Energia y de la Direccion General de Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sobre tramitacidn coordinada de los
procedimientos de autorizaciones administrativas de las instalaciones de energia eléctrica,
competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que se encuentren sometidas a
Autorizacion Ambiental Unificada.

CUARTO.- Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; en el
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a
partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos; en el Decreto-ley 26/2021, de 14 de
diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacién administrativa y mejora de la calidad regulatoria
para la reactivacion econémica en Andalucia; y en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental.
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Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion:

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder a favor de la sociedad mercantii PLUMLEE, S.L. B-88328620), Autorizacion
Administrativa Previa y Autorizacion Administrativa de Construccién para la instalacion de generacidn de
energia eléctrica denominada “HSF PLUMLEE”, con una potencia instalada de 46,70 MW , y ubicada en el
término municipal de Dos Hermanas (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: PLUMLEE, S.L. B-88328620
Domicilio: C/Villanueva 2B, Escalera 1, Planta Jardin, 28001 Madrid
Denominacion de la Instalacion: HSF PLUMLEE y Linea eléctrica subterrdanea 30 kV para la

evacuacion de la energia de generacion de la planta solar
“Plumlee”, que conectard con la subestacién 30/220 kv “SET
Entrendcleos Promotores”

Términos municipales afectados: Dos Hermanas (Sevilla)

Emplazamiento de la ISF: Poligono 39 Parcelas 3, 8,9,11y 12 y Poligono 32 parcelas
2,4,8y14.

Finalidad de la Instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica

(b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos)

Caracteristicas técnicas principales de la instalacion solar FV:

Potencia de mddulos FV (pico) de generacion: 50,115 MWp

Potencia Instalada (inversores) de generacion: 46,704 MW (art. 3 RD 413/2014)
Potencia Maxima de Evacuacién: 39,4 MW

Tensidn de evacuacion: 30 kv

Punto de conexidn: Entrendicleos 220kV.

Coordenadas UTM del centro geométrico de la instalacién (ETRS89 Huso 30N) :X 239.870,57 - Y 4.126.149, 86.
Proyecto técnico: Reformado del proyecto de ejecucion de planta fotovoltaica «Plumlee» de 39,401 MW
conectada a red sita en poligono 39 parcelas 3, 8,9, 11y 12 y poligono 32 parcelas 2, 4, 8 y 14 con Declaracion
Responsable de fecha 02 de diciembre de 2022.

Técnico titulado competente:  Ingeniero Técnico Industrial, César Soltero Sanchez, colegiado nim. 9119
del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla

Las caracteristicas principales de la infraestructura de evacuacién son:

Origen: Centro de Seccionamiento de la PFV Plumlee P1.
Final P1: SET Entrenlcleos Promotores.

Origen2: Centro de Seccionamiento de la PFV Plumlee P2.
Final P1: SET Entrenlcleos Promotores.

Tensién nominal de la red: 30 kV.

Categoria: Tercera.
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Longitud: 12.328,28 m
Tipo: Subterranea.
Frecuencia: 50 Hz.

Proyecto técnico: Reformado de Proyecto de ejecucién de linea subterranea 30 kV de evacuacién de
energia de la planta solar fotovoltaica “PLUMLEE” hasta subestacién “ENTRENUCLEOS PROMOTORES”,
provincia de Sevillay Declaracion Responsable de fecha 02 de diciembre de 2022.

Técnico titulado competente:  Ingeniero Técnico Industrial, César Soltero Sanchez, colegiado nim. 9119
del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla

SEGUNDO.-  Esta Autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de
aplicacion derivada de la Ley 24/2013, y en particular segln se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el
R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo
siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

«  Esta autorizacion se concede sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones que sean necesarias
relativas a la ordenacién del territorio, y a cualesquiera otras motivadas por disposiciones que
resulten aplicables, asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean
necesarios para la ejecucion de la obra. En particular debe entenderse sin perjuicio de la necesidad
de satisfacer la legislacién urbanistica, no debiendo considerarse intrinseco al presente documento
los distintos permisos, licencias o autorizaciones municipales que en este ambito sean exigibles por
su propia normativa.

» Esta autorizacion solo tendra validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta
Delegacion. Asi mismo, podra quedar sin efecto en el caso de que las autorizaciones o derechos (de
acceso y conexion) que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden igualmente
sin efecto.

* El periodo de tiempo en el cual esta prevista la ejecucion de la instalacidn, y su correspondiente
puesta en servicio, debera ajustarse a los plazos establecidos en el Real Decreto-ley 23/2020, de 23
de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para la
reactivacion econdmica.

* El titular de la citada instalacidén dara cuenta de la terminacién de las obras a esta Delegacién, a
efectos de reconocimiento definitivo y emisién de la correspondiente acta de puesta en servicio,
hecho este imprescindible para que la instalacién pueda entrar en funcionamiento.

e Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos
vigentes que le son de aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En
particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo,
por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en
instalaciones eléctricas de alta tensién y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a
23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las
instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por Resolucién de 26 de marzo de 2018, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccién Técnica
Componentes (ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las
especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas.
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La Administracion podra dejar sin efecto la presente resolucion en cualquier momento en que
observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la
Administracion, previo el oportuno expediente, acordara la anulacidn de la autorizacién con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segin las disposiciones legales
vigentes.

El titular de la instalacion tendrda en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los
condicionados que han sido establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio
publico o de interés general, y en particular los establecidos por los érganos competentes en
materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacién del territorio, pudiendo conllevar una
modificacidn de la presente resolucidn en su caso, y en todo caso, antes de otorgar una autorizacion
de explotacion.

Respecto de las modificaciones de instalaciones de generacién que no cumplan todos los supuestos
art 115.2 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, no podran iniciar las obras preparatorias de
acondicionamiento del emplazamiento de las instalaciones previstas en el articulo 131.9 de dicho
Real Decreto 1955/2000, en ninguna de las partes de la instalacion, es decir ni en el parque de
produccidn ni en las infraestructuras de evacuacién incluidas la conexién con la red de transporte o
de distribucion.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de Alzada,
ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas, en el plazo de UN (1) MES contado a partir del dia
siguiente a su notificacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOQS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y

MINAS EN SEVILLA
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Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

Consejeria de Industria, Energia y Minas

, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, POR LA QUE SE CONCEDE A FAVOR DE LA MERCANTIL
GRANVILLE INVEST S.L AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION PARA LA IMPLANTACION DE LA INSTALACION DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
MEDIANTE TECNOLOGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DENOMINADA “FV GRANVILLE”, CON UNA POTENCIA
INSTALADA DE 46,7 MW, Y UBICADA EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CORIA DEL RiO Y DOS HERMANAS
(SEVILLA), Y A EFECTOS DE LA SOLICITUD DE AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA.

Nuestra referencia: SVE/JGC/MGG
Expediente: 282.935
R.E.G.: 4.260

Visto el escrito de solicitud formulado por GRANVILLE INVEST, S.L.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha de 23 de diciembre de 2022, la sociedad mercantil GRANVILLE INVEST (B-
88328570), solicita Autorizacion Administrativa Previa y Autorizacion Administrativa de Construccion, para la
implantacién de la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica
denominada “FV Granville” de 46,7 MW de potencia instalada, y ubicada en el término municipal de Coria del
Rio Y Dos Hermanas (Sevilla), aportando para ello la documentacion preceptiva que establece la normativa
en vigor y que obra en el expediente de referencia, acreditando capacidad legal, técnica y econémico -
financiera para la realizacidn del proyecto.

Asi mismo, el peticionario suscribid, con fecha 7 de diciembre de 2022, declaracidn responsable que acredita
el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, segin se establece en el articulo 53.1 de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Con fecha de 12 de julio de 2023, el peticionario aporta documento, suscrito por todos los titulares de
instalaciones con permisos de acceso y de conexion otorgados en la posicién de linea de llegada a la
subestacidn de la red de transporte, que acredita la existencia de un acuerdo vinculante para las partes en
relacién con el uso compartido de las infraestructuras de evacuacidn, segln se establece en el articulo 123.2
del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidn, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizaciéon de instalaciones de energia
eléctrica.

SEGUNDO.-  De acuerdo con los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacidén, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica (en
adelante, R.D. 1955/2000), asi como lo dispuesto en el Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula
la autorizacién ambiental unificada, se establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro
de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencién y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que emiten compuestos
organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley 2/2007, de 9 de julio, de Gestidn
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Integrada de la Calidad Ambiental (en adelante, Decreto 356/2010), se sometid el expediente a informacion
publica, insertandose anuncios en:

« BOP de la provincia de Sevilla nimero 45, de fecha 24 de febrero de 2023
+  BOJAnimero 41, de fecha 2 de marzo de 2023

Asimismo, tal y como establece el citado Titulo VII del R.D. 1955/2000, se dio traslado por plazo de treinta
dias de la solicitud y documentos técnico, y de sintesis del Estudio de Impacto Ambiental, a la serie de
organismos que a continuacidn se enumeran, ya que segun declara el promotor de la instalacion, pueden
verse afectados por el procedimiento de referencia, a fin de que éstos presten su conformidad u oposicion, y
en su caso, establezcan el condicionado técnico procedente:

- CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

- DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA. SERVICIO DE CARRETERAS.

- SEOBIRDLIFE

- ECOLOGISTAS EN ACCION

- MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO. AREA DE INDUSTRIAY
ENERGIA.

- DELEGACION TERRITORIAL DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO. SERVICIO DE BIENES
CULTURALES

- AYUNTAMIENTO DE CORIA DEL RiO

- AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

- DELEGACION TERRITORIAL DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL EN
SEVILLA

- EDISTRIBUCION REDES DIGITALES

- COMPARNIA LOGISTICA DE HIDROCARBUROS

- REE

- ENAGAS

- DELEGACION TERRITORIAL DE FOMENTO (SERVICIO DE CARRETERAS)

Desde el punto el punto de vista sectorial energético, se da la circunstancia de que existe conformidad entre
los organismos afectados y la peticionaria acorde con la documentacién aportada, asi mismo también se
manifiesta conformidad con las alegaciones e informes presentados por los citados organismos afectados en
los plazos reglamentarios durante el procedimiento de tramitacion, segiin obra en el expediente de
referencia. A los efectos ambientales, las determinaciones y condiciones establecidas en el informe
vinculante descrito en el apartado cuarto de estos antecedentes de hecho se incorporaran a la presente
autorizacién.

TERCERO.- Con fecha de 17 de febrero de 2021, la compafiia Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. emite un in-
forme actualizando las condiciones de acceso coordinado a la Red de Transporte en la SE Entrentcleos 220
kV, concediendo una potencia maxima de evacuacién de 39,401 MW para la instalacion eléctrica de referen-
cia, aceptado por el solicitante.
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CUARTO.- Con fecha de 13 de Julio de 2023, la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en
Sevilla, en aplicacidn de los dispuesto en el articulo 30 del Decreto 356/2010, emite informe favorable de
caracter vinculante de Autorizacion Ambiental Unificada (Expte AAU/SE/748/2021/N) , en el cual se
determina a los solos efectos ambientales la conveniencia de realizar el proyecto, fijando las condiciones en
las que debe realizarse, en orden a la proteccion del medio ambiente y de los recursos naturales. Su texto
integro se encuentra a disposicién de los administrados en la pagina web de la Consejeria competente en
materia de Medio Ambiente.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion
en virtud de las siguientes disposiciones:

e Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

»  Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias.

» Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Politica Industrial y Energia.

»  Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacidn territorial provincial de la
Administracion de la Junta de Andalucia

* Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacién econémica en Andalucia.

e Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan
determinadas competencias en los drganos directivos territoriales provinciales competentes en
materia de energia.

SEGUNDO.- Son de aplicacion general al procedimiento:

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas.

e Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley9/2007,de 22 de octubre, de la Administracidn de la Junta de Andalucia.

* Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electronica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacidn organizativa de la Junta de Andalucia.

TERCERO.- Son de aplicacién especifica a los hechos descritos en el procedimiento:

e Ley24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

* Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia
energética de Andalucia.

*  Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacién de normas en materia de energia y fomento de
las energias renovables en Andalucia.

*  Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energiay en
otros ambitos para la reactivacion econdémica.
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* Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica.

* Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos.

* Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de transporte y
distribucidn de energia eléctrica.

e Instruccién 1/2016 de la Direccién General de Industria, Energia y Minas, sobre la tramitacién y
resolucion de los procedimientos de autorizacion de las Instalaciones de Energia Eléctrica
competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Ley7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

* Ley7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

» Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion ambiental unificada, se
establece el régimen de organizacién y funcionamiento del registro de autorizaciones de
actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencién y control ambiental, de las actividades
potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que emiten compuestos
organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn
Integrada de la Calidad Ambiental.

* Instrucciéon Conjunta 1/2022 de la Secretaria General de Energia de la Consejeria De Politica
Industrial y Energia y de la Direccion General de Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sobre tramitacion coordinada de los
procedimientos de autorizaciones administrativas de las instalaciones de energia eléctrica,
competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que se encuentren sometidas a
Autorizacién Ambiental Unificada.

CUARTO.- Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; en el
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a
partir de fuentes de energia renovables, cogeneracidn y residuos; en el Decreto-ley 26/2021, de 14 de
diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la calidad regulatoria
para la reactivacion econémica en Andalucia; y en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la
Calidad Ambiental.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion:

RESUELVE
PRIMERO.- Conceder a favor de la sociedad mercantil GRANVILLE INVEST S.L (B-88328570), Autorizacion
Administrativa Previa y Autorizacién Administrativa de Construccion para la instalacion de generacidn de

energia eléctrica denominada “FV GRANVILLE”, con una potencia instalada de 46,7 MW, y ubicada en el
término municipal de Coria del Rio y Dos Hermanas (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son las

siguientes:

Peticionario: GRANVILLE INVEST S.L. (B-88328570)

Domicilio: C/Villanueva 2B, Escalera 1, Planta Jardin, 28001 Madrid
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Denominacion de la Instalacion: PSFV “Granville” y Linea eléctrica subterranea 30 kV para la
evacuacion de la energia de generacion de la planta solar
“Granville”, que conectarda con la subestacion 30/220 kV “SET
Entrenicleos Promotores”

Coria del Rio y Dos Hermanas (Sevilla).

Emplazamiento de la ISF: Poligono 9 Parcela 8 (41034A009000080000MM)

Finalidad de la Instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica

(b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccidén de energia

eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos)

Caracteristicas técnicas principales de la instalacién solar FV:

Potencia de mddulos FV (pico) de generacion:
Potencia Instalada (inversores) de generacion:
Potencia Mdxima de Evacuacién:

Tensidn de evacuacion:

Punto de conexion:

50,02 MWp

46,7 MW (art. 3 RD 413/2014)
39,401 MW

30 kv

Entrenticleos 220kV

Coordenadas UTM del centro geométrico de la instalacion (ETRS89 Huso 30N) : X 233.322,21-Y 4.126.400,11

Proyecto técnico:

Reformado del proyecto de ejecucién de planta fotovoltaica “ Granville” de 39,401

MW conectada a red sita en poligono 9 parcela 8 y Declaracién Responsable de fecha 7 de Diciembre de

2022.
Técnico titulado competente:

Ingeniero Técnico Industrial, César Soltero Sanchez, colegiado n.°

9119 del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla

* Las caracteristicas principales de |a infraestructura de evacuacion son:

Linea Eléctrica de evacuacidn de 30 kV

* Origen:
*  Final:
* Tension nominal de la red: 30 KV

» Categoria: Tercera

* Longitud: 6864,56 metros
e Tipo: Subterranea

*  Frecuencia: 50 Hz

Proyecto técnico:

Centro de Seccionamiento de la PFV Granville
SET Entrenticleos Promotores

Reformado del proyecto de ejecucién de linea subterranea 30 kV de evacuacion de

energia de la planta solar fotovoltaica “Granville” hasta subestacion “Entrenticleos Promotores”, provincia
de Sevilla con Declaracidén Responsable de fecha 07 de Diciembre de 2022

Técnico titulado competente:

Ingeniero Técnico Industrial, César Soltero Sanchez, colegiado n.® 9119 del

Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla

SEGUNDO.-

Esta Autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de

aplicacion derivada de la Ley 24/2013, y en particular segln se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el
R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo
siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:
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«  Esta autorizacion se concede sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones que sean necesarias
relativas a la ordenacién del territorio, y a cualesquiera otras motivadas por disposiciones que
resulten aplicables, asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean
necesarios para la ejecucion de la obra. En particular debe entenderse sin perjuicio de la necesidad
de satisfacer la legislacién urbanistica, no debiendo considerarse intrinseco al presente documento
los distintos permisos, licencias o autorizaciones municipales que en este ambito sean exigibles por
su propia normativa.

* Esta autorizacion solo tendra validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta
Delegacion. Asi mismo, podra quedar sin efecto en el caso de que las autorizaciones o derechos (de
acceso y conexion) que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden igualmente
sin efecto.

* El periodo de tiempo en el cual esta prevista la ejecucién de la instalacidn, y su correspondiente
puesta en servicio, debera ajustarse a los plazos establecidos en el Real Decreto-ley 23/2020, de 23
de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para la
reactivacion econdmica.

* El titular de la citada instalacidén dara cuenta de la terminacién de las obras a esta Delegacién, a
efectos de reconocimiento definitivo y emisidén de la correspondiente acta de puesta en servicio,
hecho este imprescindible para que la instalacién pueda entrar en funcionamiento.

« El titular de la citada instalacidén dara cuenta de la terminacién de las obras a esta Delegacién, a
efectos de reconocimiento definitivo y emisidon de la correspondiente acta de puesta en servicio,
hecho este imprescindible para que la instalacion pueda entrar en funcionamiento.

* Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos
vigentes que le son de aplicacion durante la ejecucién del proyecto y en su explotacion. En
particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo,
por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en
instalaciones eléctricas de alta tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a
23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las
instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por Resolucién de 26 de marzo de 2018, de la
Direcciéon General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccién Técnica
Componentes (ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las
especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas.

* La Administraciéon podra dejar sin efecto la presente resolucién en cualquier momento en que
observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la
Administracidn, previo el oportuno expediente, acordara la anulacién de la autorizacidén con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segin las disposiciones legales
vigentes.

« El titular de la instalacion tendrd en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los
condicionados que han sido establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio
publico o de interés general, y en particular los establecidos por los drganos competentes en
materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacién del territorio, pudiendo conllevar una
modificacidn de la presente resolucion en su caso, y en todo caso, antes de otorgar una autorizacion
de explotacion.
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* Respecto de las modificaciones de instalaciones de generacion que no cumplan todos los supuestos
art 115.2 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, no podran iniciar las obras preparatorias de
acondicionamiento del emplazamiento de las instalaciones previstas en el articulo 131.9 de dicho
Real Decreto 1955/2000, en ninguna de las partes de la instalacion, es decir ni en el parque de
produccidn ni en las infraestructuras de evacuacion incluidas la conexién con la red de transporte o
de distribucion.

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de Alzada,
ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas, en el plazo de UN (1) MES contado a partir del dia
siguiente a su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOQS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y
MINAS EN SEVILLA
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Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

Consejeria de Industria, Energia y Minas

, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN SEVILLA, POR LA QUE SE CONCEDE A FAVOR DE LA MERCANTIL
KILLINGTON S.L AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION PARA LA IMPLANTACION DE LA INSTALACION DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
MEDIANTE TECNOLOGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DENOMINADA “FV KILLINGTON”, CON UNA POTENCIA
INSTALADA DE 46,7 MW, Y UBICADA EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CORIA DEL RiO Y DOS HERMANAS
(SEVILLA), Y A EFECTOS DE LA SOLICITUD DE AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA.

Nuestra referencia: SVE/JGC/MGG
Expediente: 282.936
R.E.G.: 4.539

Visto el escrito de solicitud formulado por KILLINGTON S.L.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha de 23 de diciembre de 2022, la sociedad mercantil KILLINGTON S.L. (B-88328547),
solicita  Autorizaciéon Administrativa Previa y Autorizacion Administrativa de Construccidon, para la
implantacién de la instalacion de generacién de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica
denominada “FV KILLINGTON” de 46,7 MW de potencia instalada, y ubicada en el término municipal de Coria
del Rio y Dos Hermanas (Sevilla), aportando para ello la documentacién preceptiva que establece la
normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia, acreditando capacidad legal, técnica y
econdmico -financiera para la realizacion del proyecto.

Asi mismo, el peticionario suscribid, con fecha 7 de diciembre de 2022, declaracidn responsable que acredita
el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, segin se establece en el articulo 53.1 de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Con fecha de 12 de julio de 2023, el peticionario aporta documento, suscrito por todos los titulares de
instalaciones con permisos de acceso y de conexion otorgados en la posicion de linea de llegada a la
subestacidn de la red de transporte, que acredita la existencia de un acuerdo vinculante para las partes en
relacién con el uso compartido de las infraestructuras de evacuacion, segln se establece en el articulo 123.2
del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidn, comercializacidon, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica.

SEGUNDO.-  De acuerdo con los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacidn, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica (en

adelante, R.D. 1955/2000), asi como lo dispuesto en el Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula
la autorizacién ambiental unificada, se establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro
de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencién y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que emiten compuestos
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organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley 2/2007, de 9 de julio, de Gestidn
Integrada de la Calidad Ambiental (en adelante, Decreto 356/2010), se sometid el expediente a informacion
publica, insertandose anuncios en:

+ BOP de la provincia de Sevilla nimero 48, de fecha 01 de marzo de 2023
«  BOJA nimero 46, de fecha 09 de marzo de 2023

Asimismo, tal y como establece el citado Titulo VII del R.D. 1955/2000, se dio traslado por plazo de treinta
dias de la solicitud y documentos técnico, y de sintesis del Estudio de Impacto Ambiental, a la serie de
organismos que a continuacidn se enumeran, ya que segin declara el promotor de la instalacidn, pueden
verse afectados por el procedimiento de referencia, a fin de que éstos presten su conformidad u oposicion,
en su caso, establezcan el condicionado técnico procedente:

- CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

- DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA. SERVICIO DE CARRETERAS.

- SEOBIRDLIFE

- ECOLOGISTAS EN ACCION

- MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO. AREA DE INDUSTRIAY
ENERGIA.

- DELEGACION TERRITORIAL DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO EN SEVILLA.

- AYUNTAMIENTO DE CORIA DEL RiO

- AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

- DELEGACION TERRITORIAL DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL EN
SEVILLA

- ENDESA.

- ENAGAS

- COMPARNIA LOGISTICA DE HIDROCARBUROS

- AESA-AGENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD AEREA

- MINISTERIO DE TRANSPORTE, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA. DG DE CARRETERAS

Desde el punto el punto de vista sectorial energético, se da la circunstancia de que existe conformidad entre
los organismos afectados y la peticionaria acorde con la documentacién aportada, asi mismo también se
manifiesta conformidad con las alegaciones e informes presentados por los citados organismos afectados en
los plazos reglamentarios durante el procedimiento de tramitacion, segin obra en el expediente de
referencia. A los efectos ambientales, las determinaciones y condiciones establecidas en el informe
vinculante descrito en el apartado cuarto de estos antecedentes de hecho se incorporaran a la presente
autorizacion.

TERCERO.- Con fecha de 17 de febrero de 2021, la compafiia Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. emite un in-
forme actualizando las condiciones de acceso coordinado a la Red de Transporte en la SE Entrenlcleos 220
kV, concediendo una potencia maxima de evacuacién de 39,401 MW para la instalacion eléctrica de referen-
cia, aceptado por el solicitante.

CUARTO.- Con fecha de 13 de Julio de 2023, la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en
Sevilla, en aplicacion de los dispuesto en el articulo 30 del Decreto 356/2010, emite informe favorable de
caracter vinculante de Autorizacion Ambiental Unificada (Expte AAU/SE[753/2021/N) , en el cual se
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determina a los solos efectos ambientales la conveniencia de realizar el proyecto, fijando las condiciones en
las que debe realizarse, en orden a la proteccidén del medio ambiente y de los recursos naturales. Su texto
integro se encuentra a disposicion de los administrados en la pagina web de la Consejeria competente en
materia de Medio Ambiente.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion
en virtud de las siguientes disposiciones:

Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.
Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerias.

Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Politica Industrial y Energia.

Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacién territorial provincial de la
Administracion de la Junta de Andalucia

Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacidn
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.
Resolucién de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan
determinadas competencias en los 6rganos directivos territoriales provinciales competentes en
materia de energia.

SEGUNDO.-  Son de aplicacidn general al procedimiento:

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidn de la Junta de Andalucia.

Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electronica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacidn organizativa de la Junta de Andalucia.

TERCERO.- Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el procedimiento:

Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia
energética de Andalucia.

Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacién de normas en materia de energia y fomento de
las energias renovables en Andalucia.

Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energiay en
otros &mbitos para la reactivacion econémica.

Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidn, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica.
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*  Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracidn y residuos.

* Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de transporte y
distribucidn de energia eléctrica.

* Instruccién 1/2016 de la Direccién General de Industria, Energia y Minas, sobre la tramitacidn y
resolucion de los procedimientos de autorizacién de las Instalaciones de Energia Eléctrica
competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Ley7/2007, de 9 de julio de Gesti6n Integrada de la Calidad Ambiental.

e Ley7/2021,de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

» Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacién ambiental unificada, se
establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro de autorizaciones de
actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencién y control ambiental, de las actividades
potencialmente contaminadoras de la atmoésfera y de las instalaciones que emiten compuestos
organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental.

* Instruccion Conjunta 1/2022 de la Secretaria General de Energia de la Consejeria De Politica
Industrial y Energia y de la Direccién General de Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climético de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, sobre tramitacidn coordinada de los
procedimientos de autorizaciones administrativas de las instalaciones de energia eléctrica,
competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que se encuentren sometidas a
Autorizacion Ambiental Unificada.

CUARTO.- Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; en el
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a
partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos; en el Decreto-ley 26/2021, de 14 de
diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacién administrativa y mejora de la calidad regulatoria
para la reactivaciéon econémica en Andalucia; y en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion:
RESUELVE

PRIMERO.- Conceder a favor de la sociedad mercantil KILLINGTON S.L (B-88328570), Autorizacion
Administrativa Previa y Autorizacion Administrativa de Construccién para la instalacién de generacién de
energia eléctrica denominada “FV KILLINGTON”, con una potencia instalada de 46,7 MW, y ubicada en el
término municipal de Coria del Rio (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: Killington S.L. (B- 88328547)
Domicilio: C/Villanueva 2B, Escalera 1, Planta Jardin, 28001 Madrid
Denominacion de la Instalacién: PSFV “KILLINGTON” y Linea eléctrica subterrdanea 30 kV para la

evacuacion de la energia de generacion de la planta solar
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“KILLINGTON”, que conectara con la subestacion 30/220 kV “SET
Entrentcleos Promotores”

Términos municipales afectados: Coria del Rio Y Dos Hermanas (Sevilla).
Emplazamiento de la ISF: Poligono 10 Parcela 7y Poligono 11 Parcela 349
Finalidad de la Instalacion: Produccién de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica

(b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos)

Caracteristicas técnicas principales de la instalacion solar FV:

Potencia de mddulos FV (pico) de generacion: 50,02 MWp

Potencia Instalada (inversores) de generacion: 46,7 MW (art. 3 RD 413/2014)
Potencia Maxima de Evacuacién: 39,401 MW

Tensidn de evacuacion: 30 kv

Punto de conexién: Entrendicleos 220kV

Coordenadas UTM del centro geométrico de la instalacién (ETRS89 Huso 30N) : X:232.304,2542 - Y
4.125.139,4277

Proyecto técnico: Reformado del proyecto de ejecucion de planta fotovoltaica “KILLINGTON” de
39,401 MW conectada a red sita en poligono 10 parcela 7 y poligono 11 parcela 319, con Declaracién
Responsable de fecha 7 de Diciembre de 2022.

Técnico titulado competente: Ingeniero Técnico Industrial, César Soltero Sanchez, colegiado n.°
9119 del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla

* Las caracteristicas principales de la infraestructura de evacuacién son:

Linea Eléctrica de evacuacion de 30 kv

* Origen: Centro de Seccionamiento de la PFV KILLINGTON
* Final: SET Entrenucleos Promotores
+ Tensi6on nominal de la red: 30 KV
» Categoria: Tercera
* Longitud: 8690,548 metros
e Tipo: Subterranea
*  Frecuencia: 50 Hz
Proyecto técnico: Reformado del proyecto de ejecucion de linea subterranea 30 kV de evacuacion de

energia de la planta solar fotovoltaica “KILLINGTON” hasta subestacién “Entrentcleos Promotores”,
provincia de Sevilla con Declaracién Responsable de fecha 07 de Diciembre de 2022

Técnico titulado competente:  Ingeniero Técnico Industrial, César Soltero Sanchez, colegiado n.° 9119 del
Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla

SEGUNDO.-  Esta Autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de
aplicacidn derivada de la Ley 24/2013, y en particular segln se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el
R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo
siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacién:
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» Esta autorizacion se concede sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones que sean necesarias
relativas a la ordenacién del territorio, y a cualesquiera otras motivadas por disposiciones que
resulten aplicables, asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean
necesarios para la ejecucion de la obra. En particular debe entenderse sin perjuicio de la necesidad
de satisfacer la legislacion urbanistica, no debiendo considerarse intrinseco al presente documento
los distintos permisos, licencias o autorizaciones municipales que en este ambito sean exigibles por
su propia normativa.

e Esta autorizaciéon solo tendrd validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta
Delegacion. Asi mismo, podra quedar sin efecto en el caso de que las autorizaciones o derechos (de
acceso y conexion) que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden igualmente
sin efecto.

* El periodo de tiempo en el cual esta prevista la ejecucion de la instalacion, y su correspondiente
puesta en servicio, debera ajustarse a los plazos establecidos en el Real Decreto-ley 23/2020, de 23
de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros dmbitos para la
reactivacion econdmica.

* El titular de la citada instalacidon dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, a
efectos de reconocimiento definitivo y emisién de la correspondiente acta de puesta en servicio,
hecho este imprescindible para que la instalacién pueda entrar en funcionamiento.

+  El titular de la citada instalacidon dara cuenta de la terminacidn de las obras a esta Delegacion, a
efectos de reconocimiento definitivo y emisién de la correspondiente acta de puesta en servicio,
hecho este imprescindible para que la instalacién pueda entrar en funcionamiento.

e Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos
vigentes que le son de aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En
particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo,
por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en
instalaciones eléctricas de alta tensidn y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a
23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las
instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por Resoluciéon de 26 de marzo de 2018, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccién Técnica
Componentes (ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las
especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas.

* La Administracion podra dejar sin efecto la presente resolucién en cualquier momento en que
observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la
Administracion, previo el oportuno expediente, acordara la anulacidn de la autorizacién con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segin las disposiciones legales
vigentes.

e El titular de la instalacién tendrd en cuenta, para su ejecucién, el cumplimiento de los
condicionados que han sido establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio
publico o de interés general, y en particular los establecidos por los érganos competentes en
materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacién del territorio, pudiendo conllevar una
modificacidn de la presente resolucién en su caso, y en todo caso, antes de otorgar una autorizacion
de explotacién.
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* Respecto de las modificaciones de instalaciones de generacion que no cumplan todos los supuestos
art 115.2 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, no podran iniciar las obras preparatorias de
acondicionamiento del emplazamiento de las instalaciones previstas en el articulo 131.9 de dicho
Real Decreto 1955/2000, en ninguna de las partes de la instalacion, es decir ni en el parque de
produccidn ni en las infraestructuras de evacuacion incluidas la conexién con la red de transporte o
de distribucion.

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de Alzada,
ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas, en el plazo de UN (1) MES contado a partir del dia
siguiente a su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y
MINAS EN SEVILLA
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