
ANUNCIO BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Expediente 2026/059726000098

Por Acuerdo de Pleno de 29 de Octubre de 2026 (punto 7º) se aprobó 
la modificación de la relación de puestos de trabajo en base a la 
modificación de plantilla del Presupuesto 2026. Dicho Acuerdo consiste en:
  
PRIMERO. APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LA ESTRUCTURA 
ORGANIZATIVA MUNICIPAL.
CREACIÓN DEL DEPARTAMENTO 2313-de Prevención de Riesgos Laborales 
y Régimen Interior en el 231-Servicio de Recursos Humanos.

SEGUNDO. APROBAR LA CREACIÓN DE LOS SIGUIENTES PUESTOS DE 
TRABAJO, COMO CONSECUENCIA DE LA MODIFICACIÓN DE PLANTILLA.
PUESTO 233
DOTACIÓN 1
DENOMINACIÓN INSPECTOR TRIBUTARIO
ÁREA 3-ECONOMÍA Y HACIENDA
UNIDAD ADMINISTRATIVA TESORERÍA
DEPARTAMENTO GESTIÓN DE INGRESOS
GRUPO A
SUBGRUPO A2
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 23
PUNTOS 1275
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 14.891,99 €
PLAZA DE REFERENCIA 216.1
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 234
DOTACIÓN 1  Y 2
DENOMINACIÓN INSPECTOR URBANÍSTICO
ÁREA 7-URBANISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA URBANISMO
DEPARTAMENTO TÉCNICO DE URBANISMO
GRUPO A
SUBGRUPO A2
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 23
PUNTOS 1275
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 14.891,99 €
PLAZA DE REFERENCIA 217.1 Y 217.2
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 235
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DOTACIÓN 1
DENOMINACIÓN FISIOTERAPEUTA
ÁREA 8-HUMANIDADES
UNIDAD ADMINISTRATIVA FIESTAS MAYORES, EDUCACIÓN Y MAYORES
DEPARTAMENTO SERVICIOS EDUCATIVOS Y MAYORES
GRUPO A
SUBGRUPO A2
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 23
PUNTOS 1275
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 14.891,99 €
PLAZA DE REFERENCIA 218.1
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 236
DOTACIÓN 1
DENOMINACIÓN TÉCNICO/A MEDIO DE FIESTAS MAYORES
ÁREA 8-HUMANIDADES
UNIDAD ADMINISTRATIVA FIESTAS MAYORES, EDUCACIÓN Y MAYORES
DEPARTAMENTO FIESTAS MAYORES
GRUPO A
SUBGRUPO A2
REQUISITO ESPECIFICO DISPONIBILIDAD Y DEDICACIÓN
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 23
PUNTOS 1350
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 16.295,65 €
PLAZA DE REFERENCIA 219.1
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 417
DOTACIÓN 51 -54
DENOMINACIÓN POLICÍA LOCAL
ÁREA 1.PRESIDENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA Y 

EMERGENCIAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS
DEPARTAMENTO POLICÍA LOCAL
GRUPO C
SUBGRUPO C1
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 19
PUNTOS
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 15.074,79 €
PLAZA DE REFERENCIA 409.51 A 409.54
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 436
DOTACIÓN 1
DENOMINACIÓN JEFE DE DOTACIÓN.
ÁREA 1.PRESIDENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA Y 

EMERGENCIAS
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UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS
OFICINA EMERGENCIAS, BOMBEROS Y PROTECCIÓN CIVIL
GRUPO C
SUBGRUPO C1
REQUISITO ESPECIFICO BTP DISPONIBILIDAD DEDICACIÓN
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 19
PUNTOS 1300
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 19.242,71 €
PLAZA DE REFERENCIA 414.1
RÉGIMEN PERSONALFUNCIONARIOI
PUESTO 216
DOTACIÓN 11
DENOMINACIÓN TÉCNICO/A MEDIO
ÁREA 2. REACTIVACIÓN ECONÓMICA, EMPLEO, 

PATRIMONIO, VIVIENDA Y RECURSOS HUMANOS
UNIDAD ADMINISTRATIVA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO
DEPARTAMENTO CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
GRUPO A
SUBGRUPO A2
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 23
PUNTOS 1275
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 14.891,99 €
PLAZA DE REFERENCIA 207.9
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 435
DOTACIÓN 1
DENOMINACIÓN GESTOR COORDINADOR ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS
ÁREA 8-HUMANIDADES
UNIDAD ADMINISTRATIVA DEPORTE Y JUVENTUD
DEPARTAMENTO DEPORTE Y JUVENTUD
GRUPO C
SUBGRUPO C1
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 19
PUNTOS 1025
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 12.333,16 €
PLAZA DE REFERENCIA 407.1
RÉGIMEN PERSONAL LABORAL
PUESTO 560
DOTACIÓN 2
DENOMINACIÓN OFICIAL MAQUINISTA
ÁREA 6-OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
DEPARTAMENTO TÉCNICO DE OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
GRUPO C
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SUBGRUPO C2
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 16
PUNTOS 875
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 10.631,35 €
PLAZA DE REFERENCIA 529.2
RÉGIMEN PERSONAL LABORAL
PUESTO 137
DOTACIÓN 1
DENOMINACIÓN TÉCNICO SUPERIOR REACTIVACIÓN ECONÓMICA
ÁREA 2. REACTIVACIÓN ECONÓMICA, EMPLEO, 

PATRIMONIO, VIVIENDA Y RECURSOS HUMANOS
UNIDAD ADMINISTRATIVA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO
DEPARTAMENTO REACTIVACIÓN ECONÓMICA EMPLEO, 

SUBVENCIONES Y PATRIMONIO
GRUPO A
SUBGRUPO A1
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 26
PUNTOS 1650
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 19.417,87 €
PLAZA DE REFERENCIA 121.1
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 237
DOTACIÓN 1
DENOMINACIÓN TÉCNICO/A MEDIO RELACIONES LABORALES
ÁREA 2. REACTIVACIÓN ECONÓMICA, EMPLEO, 

PATRIMONIO, VIVIENDA Y RECURSOS HUMANOS
UNIDAD ADMINISTRATIVA RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
GRUPO A
SUBGRUPO A2
REQUISITO ESPECIFICO
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 23
PUNTOS 1275
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 14.891,99 €
PLAZA DE REFERENCIA 220.1
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO 535
DOTACIÓN 8
DENOMINACIÓN OFICIAL ALBAÑIL
ÁREA 6. OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
DEPARTAMENTO TÉCNICO DE OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
GRUPO C
SUBGRUPO C2
REQUISITO ESPECIFICO
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PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 16
PUNTOS 875
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 10.631,35 €
PLAZA DE REFERENCIA 505
RÉGIMEN PERSONAL LABORAL
PUESTO 121
DOTACIÓN 2
DENOMINACIÓN TAG DE URBANISMO Y DISCIPLINA
ÁREA 7-URBANISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA URBANISMO
DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALES DE URBANISMO Y 

JURÍDICO
GRUPO A
SUBGRUPO A1
REQUISITO ESPECIFICO FJ. Formación Jurídica.
PROVISIÓN CONCURSO
NIVEL C DESTINO 26
PUNTOS 1650
IMPORTE ESPECIFICO ANUAL 19.417,87 €
PLAZA DE REFERENCIA 106
RÉGIMEN PERSONAL FUNCIONARIO

TERCERO. APROBAR LA AMORTIZACIÓN DE  LOS SIGUIENTES PUESTOS 
DE TRABAJO.
120.7 TAG Área
215.1 Técnico Medio Formación y Empleo.
225.4 Arquitecto Técnico
225.5 Arquitecto Técnico
402.2 Administrativo I
416.9 Oficial Policía Local
502.9 Auxiliar Administrativo I (Adscrito a Servicios Generales de 
Participación, Medio Ambiente, Salubridad Pública y Bienestar Animal)
518.4 Conductor
529.2. Inspector I adscrito al Departamento de Gestión de Ingresos.
606.2 Operario
606.3 Operario
502.17  Auxiliar Administrativo I (Adscrito a Gestión de Ingresos)  Con fecha 
de amortización del día 1 del mes siguiente a la publicación en el Boletín 
Oficial de la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos de 
Trabajo.
502.19 Auxiliar Administrativo I (Adscrito a Contratacíón Administrativa)  Con 
fecha de amortización del día 1 del mes siguiente a la publicación en el 
Boletín Oficial de la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo
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502.20 Auxiliar Administrativo I (Adscrito a SSGG Reactivación Económica y 
Empleo). Con fecha de amortización del día 1 del mes siguiente a la 
publicación en el Boletín Oficial de la aprobación de la modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo.
502.27 Auxiliar Administrativo I (Adscrito a Urbanismo)

CUARTO. APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LOS SIGUIENTES PUESTOS DE 
TRABAJO.
El puesto 518.1 Conductor I cambia del Área de Bienestar Social, Servicio de 
Servicios Sociales al Área de Obras e Infraestructuras, Departamento 
Técnico de Obras e Infraestructuras.
El puesto 413.13 Gestor/a Administrativo cambia del Servicio de Intervención, 
Departamento de Fiscalización al Servicio de Tesorería, Departamento de 
Gestión de Ingresos.

QUINTO. APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LA ADSCRIPCIÓN POR 
CAMBIOS ORGANIZATIVOS
Adscribir al departamento de nueva creación 2313-de Prevención de 
Riesgos Laborales y Régimen Interior en el 231-Servicio de Recursos 
Humanos a los puestos procedentes del Departamento de Servicios 
Generales de Recursos Humanos y Formación y Selección de Personal 
siguientes:
230.1. Técnico Medio de P.R.L
413.25 Gestor Administrativo.
Adscribir a la Oficina de Contabilidad del Departamento de Contabilidad 
del Servicio de Intervención al puesto 216.9 Técnico Medio.

SEXTO. APROBAR LOS MÉRITOS ESPECÍFICOS PERSONAL CON 
HABILITACIÓN
Méritos específicos y acreditación: 1,5 puntos como máximo.
A) Experiencia profesional: Por servicios prestados en puestos reservados a 
funcionario/as de Administración Local con habilitación de carácter 
nacional, subescala Intervención-Tesorería, en municipios de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía con población superior a 50.000 habitantes no 
incluidos en el ámbito subjetivo definido en los artículos 111 y 135 del texto 
refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por el Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por implicar un mejor 
conocimiento de las especialidades derivadas de este nivel de organización 
territorial, cualquiera que haya sido su forma legal de provisión (definitivo, 
comisión de servicios, provisional o acumulación): 0,20 puntos por mes de 
servicio efectivo, hasta un máximo de 1,50 puntos.
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B) Medios para la Acreditación de Méritos: certificados de servicios 
prestados.
Lo que se publica a los efectos de público conocimiento. En Utrera a la fecha 
indicada en el pie de firma. EL SECRETARIO GENERAL. Fdo. Juan Borrego 
López.
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