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RESOLUCION
ALCALDIA- PRESIDENCIA

ASUNTO: EXPEDIENTE N2 2123/2026. PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE
UNA PLAZA DE ARQUITECTO SUBGRUPO (A1) Y CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO.

Dada cuenta del expediente que se tramita para la provision de una plaza de Arquitecto,
perteneciente a la escala de administracion especial, grupo/subgrupo A/Al, vacante en la
plantilla de personal funcionario y constitucién de una bolsa de trabajo, para el Ayuntamiento
de la Puebla de Cazalla.

ANTECEDENTES DE HECHO Y FUNDAMENTOS DE DERECHO.

1.En fecha 03 de septiembre de 2026, se incorporan al expediente Providencia de Alcaldia por la
que se ordena a la Secretaria General la tramitacidn del correspondiente procedimiento.

2.En fecha 16 de septiembre de 2026, se incorpora al expediente informe juridico de la Técnico
de Recursos Humanos, en relacion al procedimiento de seleccidn para la provision de una plaza
de Arquitecto, Subgrupo (A1) y constitucién de una bolsa de trabajo.

3. En fecha 15 de octubre de 2026, se incorpora al expediente la propuesta de Bases reguladoras
que rigen la convocatoria de seleccidn.

4. En fecha 20 de octubre de 2026, se incorpora al expediente nota interior de la Intervencion,
requiriendo a la Técnico de Recursos Humanos, emita un informe- propuesta de legalidad de la
convocatoria y de las bases que rigen el procedimiento de seleccidn.

5. En fecha 04 de noviembre de 2026, se incorpora al expediente informe- propuesta de legalidad
de la convocatoria y de las bases que rigen la convocatoria de seleccién, emitido por la Técnico
de Recursos Humanos. Asi, como nueva propuesta de bases reguladoras.

6. En fecha 06 de noviembre de 2026, se incorpora al expediente informe de fiscalizacién
favorable, nimero 101, emitido por la Intervencién, de la convocatoria y de las bases que rigen
el procedimiento selectivo.

Se garantiza que el proceso selectivo de personal funcionario/a, se desarrolle con pleno
sometimiento a los principios de igualdad, mérito y capacidad, publicidad, transparencia,
imparcialidad, objetividad y profesionalidad de los 6rganos de seleccién, de conformidad con
los articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucion Espafiola; articulos 55.1 y 55.2, 60 y 61 del TREBEP;
articulo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y articulo 4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, asegurando la aplicacion objetiva de las bases de la convocatoria y la igualdad de
oportunidades de todas las personas aspirantes.

Visto lo anterior y, considerando lo dispuesto en el apdo. g) del art. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
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RESUELVO

PRIMERO. - Aprobar las Bases que han de regir la convocatoria del proceso selectivo para la
provisién de una plaza de Arquitecto, subgrupo (Al), vacante en la plantilla de personal
funcionario y constitucion de una bolsa de trabajo, para el Ayuntamiento de la Puebla de Cazalla,
incorporadas como Anexo del presente acto.

SEGUNDO. - Publicar la presente resolucion en el Boletin oficial de la provincia y posteriormente
en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
(https://sede.lapuebladecazalla.es/), asi como un extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado BOE», a los efectos establecidos en la Base cuarta de la convocatoria,
indicando que, contra la presente, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la correspondiente publicacidn, ante el mismo érgano que los hubiera dictado, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el érgano correspondiente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente acto, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacién por silencio. No obstante, podra interponer cualquier otro
recurso que estime pertinente

Lo manda y firma la Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla. En La
Puebla de Cazalla a fecha de firma electrénica.

El ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo.: Antonio Martin Melero.
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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION COMO
FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO, PERTENECIENTE A LA ESCALA
DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO/SUBGRUPO A/A1, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS E INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTE
AYUNTAMIENTO PARA 2025 Y CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO.

1. OBIJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion de personal para la provision como
funcionario/a de carrera, por el procedimiento de seleccion de Oposicidn Libre de UNA plaza de
ARQUITECTO, subgrupo (A1), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria del
afio 2025, vacante en la plantilla de funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla, aprobada por Decreto de Alcaldia n? 2025-1722 de fecha 26 de diciembre de 2025 y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n2 250, de fecha 30 de diciembre de 2025
y constitucidn de bolsa de trabajo, para atender futuras necesidades de cobertura temporal
mediante nombramientos como funcionarios/as interinos/as del puesto de Arquitecto/a, con
respeto a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Caracteristicas: O
. . =
Denominacidn: Arquitecto. L
N 2 de plazas: 1 (a4
Escala: Administracion Especial. B
Grupo: A. )
Subgrupo: Al.
Seleccion: Oposicion libre.
Condicién: Funcionario/a de Carrera.
El proceso de seleccion se desarrolla bajo los principios de igualdad, mérito, capacidad y 3
publicidad, que deben regir el acceso al empleo publico, de conformidad con la Constitucion ;%,
Espafiola y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto %
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TRLEBEP). %
o
La publicidad de la convocatoria, de las bases, se formalizara en el Boletin Oficial de la Provincia %
de Sevilla BOP y en la sede electrénica https://sede.lapuebladecazalla.es/). Asimismo, se ﬁé
publicard un extracto de la convocatoria en el Boletin oficial del Estado BOE. g‘i%
Xom
2. LEGISLACION APLICABLE g g
El presente proceso selectivo se regira por lo dispuesto en estas Bases, sus Anexos % g
correspondientes y, en su defecto, por lo dispuesto en la siguiente normativa de aplicacion: ggé
e Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las %%%
Administraciones Publicas (LPACAP). §§§
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e Ley40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP).

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;

e Ley30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica;

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores;

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local (TRRL).

e Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
(ROFEL).

e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local;

e Reglamento regulador de la seleccion y cese de personal no permanente y criterios para
la gestion de la bolsa de empleo del Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla (BOP
de Sevilla, n2 12, de 16 de enero de 2016).

e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado.

Numero: 2026-1504 Fecha: 06/11/2026

DECRETO

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberdn reunir, los
siguientes requisitos:

a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto para los
nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea en el art. 57 del RDL 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

b) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones que se
deriven del puesto a desempefiar.

onica.es/

c) Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad maxima
de jubilacion forzosa.

d) Habilitacidn: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso a la escala
de Administracion Especial. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
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equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

e) Titulacién: Estar en posesion, o estar en condiciones de obtener, la titulacion académica
exigida para el acceso a la correspondiente subescala de acuerdo con lo previsto en el
articulo 76 del TRLEBEP, Titulo de Arquitectura o Titulo universitario de Master que

habilite para el ejercicio de esta profesion regulada de acuerdo con la legislacidn

vigente.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en posesidon de la
correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de
equivalencia.

Los requisitos establecidos deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

4. PROCEDIMIENTO Y SOLICITUDES.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursaran su solicitud mediante instancia
dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla, Las
solicitudes requiriendo tomar parte en el correspondiente proceso selectivo, en las que los
aspirantes hardn constar que reldnen todos y cada uno de los requisitos exigidos, en las
presentes Bases, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla.

Las solicitudes deberan cumplimentarse en el modelo que figura como Anexo Il.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles, contados desde el dia siguiente
al de la fecha de publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado
BOE».

De finalizar el plazo de presentacidn de instancias en dia inhabil, en el que el registro municipal
de entrada de documentos se encuentre cerrado, se entendera finalizado el plazo el primer dia
habil siguiente.

El anuncio de la convocatoria también se hara publico en la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de La Puebla de Cazalla (https://sede.lapuebladecazalla.es/).

Con la solicitud, Anexo |, se presentaran los siguientes documentos:

— Copia del Documento Nacional de identidad.

— Copia de la titulacion exigida, acompafiada del documento obtenido a través de la
Consulta de “Titulos Universitarios oficiales” en la sede electrénica del Ministerio
competente, o copia electrénica autentica de la certificacion supletoria provisional (art
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14.2 RD1002/2010).
— Copia del documento acreditativo del pago de la tasa.

Las solicitudes se podran presentar:

a) Los/as interesados/as podran presentar su solicitud por via electrénica haciendo uso de
la Sede Electréonica Municipal siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo
necesario como requisito previo para la inscripcidn el poseer un certificado digital de
persona fisica valido o el DNI electrénico con los certificados activados (mas informacion
para su obtencidn en http://www.cert.fnmt.es/ y en http://dnielectronico.es,
respectivamente).

La presentacidn por esta via permitira, siguiendo las instrucciones que se le indiquen en
pantalla, lo siguiente:

- La inscripcion electrénica anexando formulario de inscripcion.

- Anexar documentos a su solicitud.

- El registro electrdnico de la solicitud.

b) En soporte papel en el Registro General del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla, en
los dias laborales, desde las 9:00 a las 14:00 horas, o conforme a lo dispuesto en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

La tasa a ingresar asciende a 55,00 euros (Ordenanza reguladora de la tasa por expedicién de
documentos administrativos, publicada en BOP de Sevilla n2 295 de fecha 23 de diciembre de
2014).

El ingreso podrd efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco Santander o mediante
transferencia desde un nimero de cuenta bancaria a la cuenta corriente cédigo IBAN ES04 0049-
1695-23-2610038541 del Banco Santander a nombre de «El Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla», debiendo indicar Nombre, Apellidos y cédigo “Plaza Arquitecto”.

Ejemplo: Axxxxx, Byyyyyy Czzzzzzz. Plaza Arquitecto.

Tendra la consideracién de defecto no subsanable la solicitud presentada, una vez concluido el
plazo.
La solicitud se cumplimentard de acuerdo con los campos previstos en el formulario.

La falta de del pago de la tasa o pago de cantidad inexacta, en el plazo de presentacion de
solicitudes, determinara la exclusion definitiva del solicitante. Sera subsanable, la acreditacién
del pago de la tasa que se ha efectuado durante el plazo de presentacion de solicitudes.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanar se en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

No procedera la devolucién de las tasas en los supuestos de exclusion por causa imputable a
los/las aspirantes. La exclusion definitiva del proceso selectivo no dard lugar a la devolucion de
las tasas en concepto de participacidn en las convocatorias de seleccidn de personal.
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5. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el 6rgano convocante, dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as y las causas de exclusion.
En dicha resolucion, que deberd publicarse en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de La Puebla
de Cazalla, se concedera un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion, en su caso, de los
defectos que hubieran motivado la exclusién u omisién mediante escrito ante el érgano
convocante.

Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior y resueltas las reclamaciones, el rgano
convocante dictara resolucion declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as, determinando la composicion del Tribunal de Seleccion y sefialando, si fuese
posible, el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electrénica del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla.

Los/as aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanaran la exclusidon o aleguen la
omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, serdn
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas. Por ello se recomienda a los/as
aspirantes que comprueben no sélo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos/as, sino
que ademas sus nombres figuran en la relacion de admitidos/as.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera obligatoria la publicacidn de los sucesivos
anuncios en el «Boletin Oficial» de la provincia. Estos anuncios se haran publicos en la sede
electrénica del mismo (https://sede.lapuebladecazalla.es/).

6. TRIBUNAL DE SELECCION.

Todos los miembros del tribunal calificador deberdn poseer titulacion igual o superior a la
exigida para el acceso a las vacantes convocadas.

El Tribunal Calificador, que estard compuesto exclusivamente por funcionarios de carrera
designados por el Sr. Alcalde-Presidente o Concejal/a Delegado/a competente de La Puebla de
Cazalla.

La composicién del Tribunal deberd cumplir lo estipulado en el articulo 60 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico. Junto a los miembros titulares del Tribunal, se nombraran
miembros suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 del Reglamento regulador de la seleccién y cese de personal no
permanente y criterios para la gestion de la bolsa de empleo del Excmo. Ayuntamiento de La
Puebla de Cazalla y, respetando en todo caso lo dispuesto en el articulo 60 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

El Tribunal calificador estara constituido por cinco miembros: un/a Presidente/a, tres Vocales y
un/a Secretario/a.
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El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente/a, dos Vocales y el
Secretario/a. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

El Tribunal podra proponer el nombramiento de asesores técnicos asimilados a vocal, a los
efectos exclusivos de su retribucién.

El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley
19/2013, de 9 de noviembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno,
y demas disposiciones vigentes.

Correspondera a los tribunales la consideracion, verificacién y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, y adoptaradn al respecto las decisiones que
estimen pertinentes.

Los miembros del Tribunal, asi como los asesores, en su caso, estan sujetos a los supuestos de
abstencidn y recusacién previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran ser miembros del Tribunal de haber realizado tareas de preparacidn de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso en los 5 afos anteriores a la publicacidn de la convocatoria.

Los Tribunales que actuen en estas pruebas selectivas, a efectos de las indemnizaciones por
razén de servicio en concepto de asistencias, estan incluidos en la categoria segunda del articulo
30.1. Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo («Boletin Oficial del Estado» de 30 de mayo).

Numero: 2026-1504 Fecha: 06/11/2026

DECRETO

7.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO: OPOSICION LIBRE.

FASE DE OPOSICION. -

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejercicios, todos ellos comunes para todas las
personas aspirantes y de caracter obligatorio y eliminatorio.

1.- Primer ejercicio (test):

Consistira en realizar una prueba tipo test con 100 preguntas, con cuatro respuestas alternativas,
de las cuales solo una sera la correcta, relacionadas con las materias contenidas en el Anexo del
programa de esta convocatoria (Materias Comunes y Materias Especificas) procurandose que
dichas preguntas guarden proporcion en cuanto al nimero de ellas con los temas del citado
Anexo.

onica.es/

El tiempo para realizar este ejercicio serad de 120 minutos.

Se penalizard por cada tres respuestas erréneas con una correcta o su parte proporcional, en
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caso de tener menos de tres respuestas incorrectas, no puntuando las respuestas en blanco.

Este ejercicio tendra caracter eliminatorio y se calificard de 0 a 10 puntos, quedando
eliminados los aspirantes que no alcancen la puntuacién minima de cinco puntos.

No obstante, en el caso de que el nimero de personas aprobadas no alcance el 25% de los
aspirantes presentados, se podra establecer por el Tribunal como nota de corte la que tenga la
persona aspirante que suponga el 25% de las personas presentadas al ejercicio, no pudiendo ser
nunca inferior esta calificacion a 4 puntos.

Si la realizacion de la prueba se ha hecho de forma andnima, la valoracion o fijacion de la nota
de corte para la superacion de esta prueba debera ser acordada por el Tribunal de Seleccién con
caracter previo a la apertura de sobres identificativos.

Realizada la prueba, se publicara en el tablén de anuncios electrénico la plantilla de preguntas y
respuestas, concediendo a los aspirantes un plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacidn para presentar posibles reclamaciones. Transcurrido el citado plazo,
sera publicado del mismo modo el listado de calificaciones definitivas.

2.- Segundo ejercicio:

Consistira en la realizacion de una prueba practica determinada por el Tribunal, referente a las
(Materias Especificas) del programa establecido en el Anexo de la convocatoria, durante un
periodo maximo de 3 horas, relacionada con las funciones a desempeiiar en el puesto de
trabajo, y que ponga de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de las personas
aspirantes, debiendo tener en cuenta el Tribunal en la elaboracién de la prueba dicho tiempo
para su ejecucion por las personas aspirantes.

El Tribunal podrd determinar en el anuncio que sefiale la fecha de realizacién de este ejercicio,
el uso de material especifico necesario para realizar la prueba practica durante el desarrollo de
la misma, del que deberdn venir provisto las personas aspirantes.

El Tribunal podra decidir si, tras la realizacidn de esta prueba practica, se procedera a su lectura
publica y/o apertura de didlogo con la persona aspirante, o que en cambio no proceda, debido
a las especiales caracteristicas del ejercicio que impidan la misma.

Este ejercicio tendra caracter eliminatorio se calificara de 0 a 10 puntos, quedando eliminados
los aspirantes que no alcancen la puntuacién minima de cinco puntos, valorandose la capacidad
de anadlisis y la aplicacidon razonada de los conocimientos tedricos a la resolucion de los
problemas planteados.
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Realizada la prueba, se publicard en el tablén de anuncios electrénico las calificaciones,
concediendo a los aspirantes un plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a
la publicacion para presentar posibles reclamaciones. Transcurrido el citado plazo, serd
publicado del mismo modo el listado de calificaciones definitivas.

9. SUPERACION DEL PROCESO SELECTIVO.

Se considerara que han superado la oposicidn aquellos aspirantes que hayan superado los dos
ejercicios eliminatorios. Con una puntuacién minima de 5 puntos en cada uno de los ejercicios.
La calificacién definitiva del proceso estard determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios. Si existiera empate, el orden se establecera atendiendo
a los siguientes criterios, que se aplicaran en el orden establecido de persistir los empates:

a) Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.

b) Mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio.

c) De mantenerse el empate, se resolvera por sorteo publico previa convocatoria de los
interesados.

El tribunal publicara en el tablon de anuncios electrénico la relacidn de aspirantes por orden de
puntuacion, precisandose que el numero de seleccionados no podra rebasar el nimero de plazas
convocadas. Se concediendo un plazo de 5 dias habiles, para que, quienes tengan la condicion
de interesados/as, puedan presentar las reclamaciones o alegaciones que estimen conveniente
a su derecho. Las calificaciones adquiriran la condicion de definitivas una vez transcurrido el
plazo previsto sin que se presente reclamacion alguna o, en su caso, una vez resueltas las
reclamaciones presentadas.

Con el fin de asegurar la cobertura de la plaza, el tribunal establecera la relacion complementaria
de aspirantes que sigan a la persona propuesta, para su posible nombramiento como
funcionarios de carrera. Cuando la persona inicialmente propuesta no sea nombrada o, de serlo,
no tomase posesion en forma, se entendera hecha la propuesta en favor del aspirante que,
habiendo superado la puntuacion minima prevista para cada ejercicio, hubiese alcanzado la
segunda mejor puntuacién total y asi sucesivamente.

Del resultado del presente proceso selectivo se confeccionarda una Bolsa de Trabajo de
Arquitectos/as, a efectos de su posible nombramiento como funcionarios/as interinos/as.

Esta bolsa estara integrada en primer lugar por todos aquellos aspirantes que hayan superado
el proceso selectivo en segundo lugar, formaran parte de la bolsa los aspirantes que habiendo
superado el primer ejercicio con una calificacion minima de 8 puntos y presentado al segundo
ejercicio no hubieran superado este segundo ejercicio. La bolsa estara ordenada por el orden de
prelacion indicado en los parrafos anteriores.

Los aspirantes que no deseen formar parte de esta Bolsa deberdn presentar escrito de renuncia
ante la Administracion convocante.
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El listado correspondiente a la bolsa resultante de cada proceso se publicard en la sede
electronica del Ayuntamiento de la Puebla de Cazalla.

10. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA.

La bolsa de empleo de Arquitectos/as constituida a partir de este proceso selectivo, funcionara
segun necesidades de servicio, procediéndose a efectuar nuevos nombramientos segun las
necesidades de este subgrupo (Al).

A medida que se produzcan necesidades cuya cobertura sea solicitada se procedera de la
siguiente forma:

a) Procedimiento general: El Servicio de Personal remitira por correo certificado al
domicilio del interesado o interesada o notificard a través del servicio de notificacion
del Ayuntamiento la comunicacidn de la oferta de trabajo. Debera darse contestacion
a la oferta en el plazo maximo de 2 dias habiles desde la recepcién de la comunicacién,
mediante escrito presentado ante el Registro General del Ayuntamiento de La Puebla
de Cazalla.

b) Procedimiento de urgencia: El Servicio de Personal se pondra en contacto telefénico
con el interesado/a, siguiendo rigurosamente el orden establecido en la lista, haciendo,
si fuese necesario, tres llamadas telefdnicas en diferentes horas y en el mismo dia. El
interesado/a debera dar una contestacidn a la oferta de empleo en el plazo maximo
de 24 horas, personandose en las dependencias del Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla el/la seleccionado/a o persona en quien delegue si no pudiera presentarse por
causas de fuerza mayor.

En el caso que no se pueda localizar al interesado o interesada, se procedera al llamamiento
del siguiente de la lista, siendo la persona no localizada colocada en la misma posicién que
tenia adjudicada originariamente en la lista de espera.

Si el interesado o interesada rechazara la oferta de empleo por accidn u omision a la oferta en
el plazo de 2 dias, pasara al final de la lista, salvo que manifieste expresamente su voluntad de
ser excluido de la misma, debiendo ser informado de tal circunstancia.

El interesado o interesada que integrado en una lista de espera, sea llamado para cubrir una
necesidad y alegue y justifique la imposibilidad de incorporacidn efectiva por estar trabajando,
o de baja laboral, continuara en la lista de espera en la misma posicion que ocupaba
inicialmente, si bien, no sera activado en la lista y llamado para una nueva oferta hasta que el
propio interesado o interesada comunique de forma fehaciente al ayuntamiento que esta
disponible por haberse modificado la causa que alegd para no aceptar la oferta de trabajo. Las
causas deberan ser debida y suficientemente justificadas para que sean tenidas en cuenta,
conforme con el estudio y valoracién de los técnicos municipales del Servicio de Personal.

El integrante de la bolsa que sea nombrado causara baja provisional en la misma, y una vez que
cese en su nombramiento en el Ayuntamiento de la Puebla de Cazalla, volvera a causar alta en
la citada bolsa de empleo en el puesto de la misma que le corresponda en relacién con los
puntos obtenidos, funcionado la bolsa por orden de mayor puntuacién.
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La renuncia al puesto de trabajo ofertado, sin acreditar fehacientemente que concurren en el
interesado/a alguna causa de justificacién de las relacionadas seguidamente, supondra la
exclusion definitiva de la citada bolsa de funcionarios interinos:

- Estar desempefiando otro trabajo remunerado.

- Por enfermedad grave de familiares hasta 2.2 grado consanguinidad o afinidad o fallecimiento
de los mismos.

- Encontrarse en situacién de incapacidad temporal, maternidad o paternidad.
- Ejercicio de cargo publico que imposibilite la asistencia al trabajo.

Quienes justifiquen adecuadamente la imposibilidad de incorporacion al puesto ofertado por
alguno de los motivos relacionados en el parrafo precedente, pasaran en la presente bolsa de
funcionarios interinos al estado de «no disponible», situacién en la que se mantendran hasta
tanto no presenten solicitud de disponibilidad en la citada bolsa. Tanto la documentacién que
acredite los motivos que justifiquen la no incorporacién al puesto, como la solicitud del pase a
situacion de «disponible» habran de ser presentadas en el Registro General del Ayuntamiento,
con cita previa, o conforme a lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas.

Al tercer llamamiento sin incorporacién, aunque sea por causa justificada, pasard a ocupar el
Ultimo lugar en la bolsa.

Se dejara constancia en el expediente de las llamadas efectuadas y de las contestaciones dadas
por las personas aspirantes.

En el supuesto de que mediante informe médico se determine la imposibilidad de incorporacion
inmediata del interesado o interesada por cualquier causa psicofisica temporal, se procedera a
integrar en la misma posicion que ocupaba inicialmente, si bien no sera activado en la lista y
llamado para una nueva oferta hasta que finalice la causa que determind la imposibilidad de
incorporacion y éste lo comunique al Servicio de Personal.

Si existiera en el momento del llamamiento mas de una vacante disponible que deba ser
cubierta, éstas se podran ofertar a los interesados o interesadas en funcién del orden de
prelacion que ostenten.

Quien haya sido objeto de nombramiento o contratacién, una vez finalizada su prestacion, sera
colocado de nuevo en la lista de espera en la Ultima  posicién.

11. VIGENCIA DE LA BOLSA.

La Bolsa de Trabajo que resulte de la presente convocatoria, tendra vigencia para proceder al
llamamiento de los mismos durante un periodo méaximo de tres afios, sin perjuicio de que con
anterioridad a este plazo se convoque nuevo procedimiento de seleccién que la invalide.

12. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El/La aspirante propuesto definitivamente aportara ante la Administracion, dentro del plazo
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maximo de veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que se hubiera
publicado la relacién definitiva de aprobados, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. La documentacién sera la
siguiente:

a) Copia del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad en
vigor.

b) Copia electrdnica auténtica del titulo académico oficial o, en su defecto, copia del
titulo acompafiada del documento obtenido a través de la «Consulta de Titulos Universitarios
Oficiales» en la sede electrénica del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional en
el caso de titulos Universitarios oficiales o bien certificado obtenido en la misma Sede
Electrdnica en el caso de titulos no universitarios oficiales. Asimismo, se podra adjuntar copia
electrénica auténtica de la certificacidn supletoria provisional que dispone el articulo 14. Z del
Real Decreto 100Z/2010, de E de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

c) Declaracién responsable de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para el desempefio de funciones publicas por resolucién judicial para el acceso a la
escala, subescala, clase y categoria de funcionario en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. Los nacionales de otros Estados deberan acreditar igualmente, mediante
idéntica declaracién, no hallarse inhabilitados o en situacion equivalente ni haber sido
sometidos a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos, el acceso a la funcion publica.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el
desempeiio de las tareas habituales del cuerpo y especialidad.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo caso de fuerza mayor, los
documentos acreditativos, no podrd formalizar su nombramiento, quedando anuladas
todas las actuaciones relacionadas con su persona, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia.

13. NOMBRAMIENTO.

El Alcalde-Presidente, una vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la
base cuarta, nombrara a la persona seleccionada como funcionario de carrera de esta
Corporacién, en el término de un mes a contar desde la expiracion del plazo de los veinte
dias habiles indicados anteriormente.

La persona seleccionada debera tomar posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al
que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035

DECRETO

onica.es/
firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 13 de 24

n: 9HWACCX436ZRCAAERWKGGLRSK
lapt

ttps:

Cdd. Valida

¥

Numero: 2026-1504 Fecha: 06/11/2026

Documento

-

BOLETIN

Péagina 143 de un total de 216

Péagina 13 de 24

CVE: BOP-SE-2026-218014

les 11 de noviembre de 2026

- miérco

N° 218

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(¢

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
formula para toma de posesion de cargos o funciones publicas. Si no tomase posesion en el
plazo indicado, sin causa justificada, decaera en todos sus derechos a ocupar la plaza.

El nombramiento se publicard en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon de
anuncios electrénico del Ayuntamiento.

14. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicard, de
conformidad con lo establecido en la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el consentimiento para su inclusion en un
fichero automatizado cuyos datos seran tratados para fines exclusivamente relacionados con
la gestidn de las competencias ejercidas por el Servicio de Seleccién. Ello implica la autorizacion
para la publicacion de los nombres y calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en el
presente proceso selectivo.

De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccidn de Datos Personalesy la Ley Orgénica
3/2018 de Proteccién de Datos Personales y garantia de derechos digitales, los datos
proporcionados por los aspirantes seran objeto de tratamiento por el Ayuntamiento de la
Puebla de Cazalla, como responsable, con la finalidad de gestionar los procesos de seleccién y
poder justificar la seleccién de personal y las obligaciones dimanantes de la normativa en el
acceso al empleo publico.

Los datos de caracter personal que se solicitan a los aspirantes pasaran a formar parte de un
fichero que sera objeto de tratamiento con el fin de poder gestionar el proceso selectivo, fichero
sometido a la legislacidn vigente en cuanto a la proteccion de datos de caracter personal;
consecuentemente, los aspirantes podran ejercer ante este Ayuntamiento el derecho de acceso,
cancelacion, oposicidn y rectificacion de los datos, de conformidad con lo establecido en citada
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre y las normas que la desarrollan.

Con la firma de la solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de datos personales
en ella contenidos, que se restringird a la finalidad mencionada y no seran cedidos salvo los
supuestos previstos por la Ley.

El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la publicacién oficial en los
Boletines Oficiales correspondientes y sede electronica de la Corporacion, de los datos de
caracter personal referidos a nombre, apellidos y documento nacional de identidad, necesarios
para facilitar a las personas interesadas la informacion relativa a la publicacion de la lista de
personas admitidas y excluidas y desarrollo de la convocatoria.

Ademas, dicho tratamiento también comprende la posibilidad de ponerse en contacto con la
persona aspirante a través del correo electrénico y/o nimero de teléfono facilitado por ésta, con
objeto de agilizar y facilitar tramites de los procedimientos selectivos correspondientes.
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15. INCIDENCIAS.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases y
disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal haya de hacer a los/as aspirantes
que no sean los que obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran Unicamente
por la Sede Electrénica del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla.

16.RECURSOS.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano
que aprobd las bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial» de la provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la provincia, ante el Juzgado de Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

17. TRANSPARENCIA DEL PROCESO SELECTIVO.

Quienes participen en el proceso selectivo podran tener acceso a la informacion publica
generada en el expediente administrativo de dicho proceso, siempre en los términos y
condiciones establecidos por la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales; por la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno; y por la Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.
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ANEXO I

Formulario de solicitud.

SOLICITANTE:
Nombre y apellidos: D.N.I:
Domicilio: TLF:
Localidad: C.P: Provincia:

En nombre y representacion de:

DNI/CIF: Domicilio: ne:
Localidad: Provincia: C.P:
EXPONE:

PRIMERO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas
a la fecha de expiracion del plazo de presentacidn de instancias.

SEGUNDO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria para la provisién de
UNA plaza de ARQUITECTO/A, perteneciente a la escala de Administracion especial,
grupo/subgrupo A/A1, vacante en la plantilla de funcionarios.

TERCERO. Que adjunto:

- Anexo |l cumplimentado y firmado.

-Copia D.N.I.

-Copia de la titulacion exigida, acompafiada del documento obtenido a través de la Consulta
de “Titulos Universitarios oficiales” en la sede electrénica del Ministerio competente, o copia
electrdnica autentica de la certificacidn supletoria provisional (art 14.2 RD1002/2010).

- Copia del documento acreditativo del pago de la tasa.

SOLICITA:

Por todo lo cual, SOLICITO que, admita la presente instancia para participar en las pruebas de
seleccion de personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que
se consignan y adjuntan.

La Puebla de Cazalla, a
Firma.

AL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA.-
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En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, y de lo dispuesto en la Ley
34/2002 de 11 de Julio, procedemos a informarle de que los datos de caracter personal contenidos en esta
comunicacion han sido recogidos de los contactos mantenidos por Usted o por personas de su entorno,
con personal del EXCMO.AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA y pueden ser incorporados al fichero
correspondiente en virtud de la adecuacidn que esta institucién ha efectuado a la LOPD y su normativa de
desarrollo. Dichos ficheros fueron publicados por medio de disposicion general en el Boletin Oficial de la Provincia
con numero 198, donde se da extensa informacion de todas las menciones legales. Puede consultar el texto integro
de la disposicién en el siguiente enlace
http://www.dipusevilla.es/dipusevilla/export/site/contents/BOP/44145/176084/attachs/I76092/ normal/27.pdf o
puede solicitarla en este Ayuntamiento.

Sus datos personales serdn cedidos, en su caso, a las Administraciones Publicas o instituciones alli indicadas. Podra
ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién ante el Responsable del Fichero, EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA en la direccidn Plaza del Cabildo, n®1. C.P. 41.540 La Puebla de Cazalla,
SEVILLA.
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ANEXO | - PROGRAMA
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteristicas fundamentales. Principios generales.
Estructura.

Tema 2. Los drganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso de los
Diputados y el Senado. El Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal de Cuentas. El Defensor del
Pueblo.

Tema 3. Los derechos y deberes fundamentales en la Constitucién Espafiola de 1978. El sistema
de garantias de las libertades y derechos fundamentales. Suspensién de los derechos vy
libertades.

Tema 4. Organizacion territorial del Estado espafiol: principios constitucionales. Las
Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Tema 5. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho publico.
La Ley y sus clases. El Reglamento y sus clases. El Derecho de la Unién Europea.

Tema 6. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: motivacion y forma.
Eficacia de los actos administrativos. Invalidez del acto administrativo. Nulidad y anulabilidad.

Tema 7. El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas (I). Ambito de
aplicacién. Las personas interesadas en el procedimiento. Términos y plazos: cémputo,
ampliacién y tramitacion de urgencia.

Tema 8. El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas (l1). Fases del
procedimiento. Especialidades del procedimiento administrativo. Revisién de los actos en via
administrativa.

Tema 9. El régimen local espafiol. La Administracidn Local en la Constitucién Espafiola de 1978.
Principios constitucionales y regulacién juridica.

Tema 10. El municipio. El término municipal. Organizacidon y competencias municipales

Tema 11. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia.
Régimen de sesiones. Adopcidn de acuerdos. Actas y certificaciones de acuerdos.

Tema 12. El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. El personal al
servicio de las Administraciones Publicas. La funcién publica local. Clases de empleados publicos.
Funcionarios de carrera e interinos. Personal laboral y eventual.

Tema 13. Derechos y deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta. Régimen
disciplinario. Régimen de incompatibilidades.
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Tema 14. La regulacién de la Administracién en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. Disposiciones y principios generales. Organos administrativos.
Competencia. Abstencidn y recusacion. Relaciones interadministrativas. Especial referencia al
funcionamiento electrénico del sector publico.

Tema 15. La Hacienda Publica en la Constitucion Espafiola de 1978. El presupuesto local:
elaboracién, aprobacion y ejecucién presupuestaria. Control y fiscalizacion del presupuesto
local. Las Haciendas Locales: recursos de los municipios.

Tema 16. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, y Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia. Especial
referencia al dmbito local.

Tema 17. La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
Andalucia. La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencidn y proteccién integral
contra la violencia de género.

Tema 18. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

MATERIAS ESPECIFICAS.

Tema 19. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana. Estructura, objeto y contenido

Tema 20. Las valoraciones en el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana.
Ambito y criterios generales. Tipos de valoraciones urbanisticas. Valoraciones en suelo rural y
en suelo urbanizado conforme a la legislacion estatal.

Tema 21. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia (LISTA). Estructura, objeto y contenido.

Tema 22. Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley 7/2021. Estructura, objeto y contenido.

Tema 23. La ordenacién urbanistica de Andalucia. Aspectos generales. Principios y criterios de
la ordenacién urbanistica.

Tema 24. Régimen del suelo. Clasificacion y categorias del suelo. Régimen urbanistico de la
propiedad del suelo. Usos y actividades en suelo rustico.

Tema 25. Régimen de las actuaciones de transformacidn urbanistica y de las actuaciones
urbanisticas. Principios generales. Actuaciones de transformacion urbanistica en suelo urbano.

Tema 26. Régimen de las actuaciones de transformacién urbanistica y de las actuaciones
urbanisticas en suelo rustico. Condiciones, requisitos y régimen juridico.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035

DECRETO

Numero: 2026-1504 Fecha: 06/11/2026

onica.es/

Péagina 149 de un total de 216

Péagina 19 de 24

CVE: BOP-SE-2026-218014

les 11 de noviembre de 2026

- miérco

N° 218

rs

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(¢

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

Tema 27. Principios y directrices generales de la ordenacién territorial. Instrumentos de
ordenacion territorial. El Plan de Ordenacidn del Territorio de Andalucia.

Tema 28. Planes y actuaciones con incidencia en la ordenacion del territorio. Efectos, vigencia y
modificacién de los instrumentos de ordenacidn territorial.

Tema 29. Instrumentos de ordenacién urbanistica en Andalucia. Clases, objeto, determinaciones
y documentacion.

Tema 30. Tramitacion, aprobacion y vigencia de los instrumentos de ordenacion urbanistica.
Competencias administrativas y procedimiento.

Tema 31. Informes sectoriales en la tramitacién del planeamiento urbanistico. Administraciones
y organismos competentes. Cardcter, contenido y efectos.

Tema 32. Innovacién de la ordenacidn establecida por los instrumentos de planeamiento
urbanistico. Modificacién y revision. Procedimiento y efectos.

Tema 33. La ejecucidn urbanistica. Disposiciones generales. Actos de parcelacion. Las obras
ordinarias de urbanizacién.

Tema 34. La ejecucion de las actuaciones sistematicas. Sistemas de actuacidn. Sistema de
compensacion, sistema de expropiacion y sistema de cooperacion.

Tema 35. La ejecucion de las actuaciones asistematicas. Régimen juridico y procedimientos de
ejecucion.

Tema 36. La obtencion y ejecucion de sistemas generales y locales. Las areas de gestion
integrada.

Tema 37. La expropiacion forzosa por razones urbanisticas. Supuestos, procedimiento y
valoracién.

Tema 38. Instrumentos de intervencion en el mercado del suelo. Los patrimonios publicos del
suelo. Derecho de superficie. Derechos de tanteo y retracto.

Tema 39. La actividad de edificacion. La ejecucion de las obras de edificacion. Obligaciones de
los propietarios y agentes intervinientes.

Tema 40. Medios de intervencién administrativa sobre la actividad de edificacion. La
conservacion y rehabilitacion de las edificaciones.

Tema 41. La disciplina territorial y urbanistica. Potestades administrativas. La potestad
inspectora. Inspeccidn urbanistica.

Tema 42. Restablecimiento de la legalidad territorial y urbanistica. Procedimientos y medidas
de proteccién de la legalidad.
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Tema 43. Régimen sancionador en materia territorial y urbanistica. Infracciones y sanciones.
Sujetos responsables y procedimiento sancionador.

Tema 44. Medidas de adecuacion ambiental y territorial de las edificaciones irregulares.
Régimen juridico y procedimientos.

Tema 45. Los convenios urbanisticos. Convenios urbanisticos de planeamiento y convenios
urbanisticos de gestion. Naturaleza, contenido, procedimiento y efectos.

Tema 46. Las areas de reparto y el aprovechamiento urbanistico. Concepto, determinacién y
calculo. Aprovechamiento objetivo, subjetivo y medio.

Tema 47. Edificabilidad y aprovechamiento urbanistico. Conceptos, diferencias y relacion entre
ambos. Coeficientes de uso y tipologia.

Tema 48. El Real Decreto 1093/1997, de 4 de julio, por el que se aprueban las normas
complementarias al Reglamento para la ejecucion de la Ley Hipotecaria sobre inscripcion en el
Registro de la Propiedad de actos de naturaleza urbanistica.

Tema 49. La Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental de
Andalucia. Instrumentos de prevencidn y control ambiental.

Tema 50. Las licencias de actividad. Actividades clasificadas e inocuas. Procedimientos de
intervenciéon administrativa. Declaraciones responsables y comunicaciones. Puesta en
funcionamiento de actividades.

Tema 51. Espectaculos publicos y actividades recreativas en Andalucia. Régimen de apertura,
instalacién y horarios. Normativa aplicable.

Tema 52. Los bienes integrantes del patrimonio de las Entidades Locales. Bienes de dominio
publico y bienes patrimoniales. Régimen juridico.

Tema 53. El trafico juridico de los bienes de las Entidades Locales. Adquisicién y disposicién
onerosa. Enajenacién. Cesidn gratuita. Permuta. Derecho de superficie.

Tema 54. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ambito de
aplicacién. Las partes en el contrato. Tipos de contratos. Contratos administrativos y privados.

Tema 55. Anteproyectos y proyectos de obras en la contratacidon publica. Clasificacion de las
obras a efectos de elaboracién de proyectos. Normas de redaccién de proyectos. Alcance y
contenido documental.

Tema 56. Proyectos de obras afectados al Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA).
Contenido documental. Especificidades en la elaboracion del presupuesto. Ejecucién de las
obras y justificacion del gasto ante las Administraciones. Administraciones intervinientes:
funciones y competencias.
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Tema 57. Expediente de contratacidn y aprobacién del gasto. Supervision del proyecto. Acta de
replanteo previo. Adjudicacién del contrato de obras. Procedimientos de adjudicaciéon. La mesa
de contratacidn. Formalizacién del contrato.

Tema 58. La ejecucion de obras por la propia Administracion. Supuestos y requisitos.
Colaboracién con empresarios particulares.

Tema 59. Ejecucidon de obras: funciones y responsabilidades de la direccion facultativa y del
contratista. Aplicacion de la Ley de Ordenacién de la Edificacion a la contratacion publica. Acta
de comprobacion del replanteo. Autorizacidn y suspensién del inicio de las obras. Programa de
trabajo. Plazos parciales y totales.

Tema 60. Certificacién y abono de las obras publicas en ejecucion. Relaciones valoradas. Abonos
a cuenta. Abono de las unidades de seguridad y salud. Revisién de precios. Demoras en los
pagos.

Tema 61. Modificaciones del contrato publico de obras. Requisitos y clases de variaciones.
Modificaciones previstas y no previstas. Limites y efectos. Alcance y contenido documental.
Tramitacién del proyecto modificado. Obras complementarias.

Tema 62. Incidencias en el contrato publico de obras. Reajuste de anualidades. Cesion de
contratos. Subcontratacién. Modificacion del plazo de ejecucidén. Consecuencias del
incumplimiento de los plazos. Suspension de las obras.

Tema 63. Extincion del contrato publico de obras. Terminacion, recepcion y liquidacion. Periodo
de garantia. Resolucion del contrato: causas, procedimiento y efectos.

Tema 64. El contrato de servicios. Concepto. Actuaciones administrativas preparatorias.
Ejecucion y resolucidn. Especialidades del contrato de elaboracion de proyectos.

Tema 65. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion. Objeto y ambito
de aplicacién. Exigencias técnicas y administrativas. Agentes de la edificaciéon. Garantias y
responsabilidades.

Tema 66. El Codigo Técnico de la Edificacion. Concepto y régimen juridico. Documentos que lo
integran. Exigencias basicas de calidad de los edificios.

Tema 67. Uso, conservacién y mantenimiento de los edificios. El Libro del Edificio. Obligaciones
de los propietarios y usuarios.

Tema 68. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones
minimas de seguridad y salud en las obras de construccién. Principios generales. Estudio y Plan
de Seguridad y Salud. Coordinador de Seguridad y Salud en fase de proyecto y ejecucion. Recurso
preventivo.
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Tema 69. Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el procedimiento basico
para la certificacion de la eficiencia energética de los edificios. Certificacion energética.
Contenido del certificado. Control de los certificados.

Tema 70. Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que regula las
normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte
en Andalucia.

Tema 71. La produccidn y gestidn de residuos de construccidon y demolicidon. Regulacidn y marco
normativo. Obligaciones de los agentes intervinientes.

Tema 72. Demoliciones. Apeos provisionales y definitivos. Sistemas de derribo. Medidas de
seguridad y proteccion durante la ejecucion.

Tema 73. Documento Basico de Seguridad Estructural (DB-SE) y Documento Basico de Seguridad
Estructural: Acciones en la Edificacion (DB-SE-AE). Principios y exigencias basicas.

Tema 74. Documento Basico de Ahorro de Energia (DB-HE). Exigencias basicas y aplicacion.

Tema 75. Documento Basico de Seguridad en caso de Incendio (DB-SI). Exigencias basicas y
condiciones de seguridad.

Tema 76. Documento Basico de Proteccion frente al Ruido (DB-HR). Exigencias basicas y
aplicacién.

Tema 77. Documento Basico de Salubridad (DB-HS). Exigencias bdsicas y condiciones de
salubridad.

Tema 78. Documento Basico de Seguridad de Utilizacion y Accesibilidad (DB-SUA). Exigencias
basicas y aplicacion.

Tema 79. Real Decreto 470/2021, de 29 de junio, por el que se aprueba el Cédigo Estructural.
Tipos de estructuras de hormigén y acero. Materiales, ejecucién, control de calidad y
durabilidad.

Tema 80. La legislacion en materia de vias pecuarias. Concepto y naturaleza juridica. Régimen
de proteccidn. Incidencia urbanistica.

Tema 81. Marco general de la legislacion de patrimonio histérico. Legislacion estatal y
autondmica. Regimenes de proteccién. Concepto de patrimonio histérico. Declaracion de bienes
de interés cultural.

Tema 82. Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario. Valor catastral y cartografia catastral.

Tema 83. Resolucion de 7 de octubre de 2020, por la que se aprueban especificaciones técnicas
complementarias para la representacion grafica de las fincas sobre |a cartografia catastral.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035

DECRETO

Numero: 2026-1504 Fecha: 06/11/2026

onica.es/

Péagina 153 de un total de 216

Péagina 23 de 24

CVE: BOP-SE-2026-218014

les 11 de noviembre de 2026

- miérco

N° 218

rs

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(¢

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

Tema 84. Inscripciéon de representaciones graficas georreferenciadas y sus alternativas.
Rectificacion de errores en la coordinacion. Solares edificados en régimen de propiedad
horizontal. Representacion grafica de los bienes de dominio publico.

Tema 85. Informes técnicos municipales en materia urbanistica. Procedimiento de emision,
contenido, alcance y responsabilidad técnica. Informes sobre licencias, declaraciones
responsables y expedientes de disciplina urbanistica.

Tema 86. Licencias urbanisticas, declaraciones responsables y comunicaciones previas. Régimen
juridico, actos sujetos a intervencidon administrativa, documentacion técnica y control municipal.

Tema 87. Urbanizacion y obras de urbanizacién. Redes de abastecimiento de agua,
saneamiento, pavimentacién, alumbrado publico, espacios libres y zonas verdes. Criterios
técnicos y normativa aplicable.

Tema 88. Conservacion de edificios, inspeccidn técnica, patologias constructivas y érdenes de
ejecucioén. Deber legal de conservacién. Medidas de intervenciéon municipal.

Tema 89. Plan General de Ordenacion Urbanistica de La Puebla de Cazalla. Estructura,
contenido, determinaciones y régimen urbanistico. Ordenanzas y normativa urbanistica
municipal.

Tema 90. Plan Municipal de Vivienda y Suelo 2024-2028 de La Puebla de Cazalla. Diagnostico,

objetivos, programas de actuacion, necesidades de vivienda y medidas de fomento y acceso a la

vivienda.

Lo manday firma el Sr. Alcalde-Presidente. En La Puebla de Cazalla a fecha de firma electrénica.
El Alcalde-Presidente,

Fdo.: D. Antonio Martin Melero.
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