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A N U N C I O 

El Director General de Recursos Humanos, por resolución número 7005, de fecha 28 
de octubre de 2026, ha resuelto lo que sigue: 

 “Vistos los recursos de reposición de fecha 11, 13, 20 y 27 de agosto de 2026, 
presentados, respectivamente, por Dña. Sonia Cristina Díaz Zapata, Dña. Reyes Gómez 
Grande, Dña. María Dolores Mateos Montero, Dña. Jessica González Bellido y Dña. María Mar 
Calderón Suárez contra la Resolución n.º 5234 de fecha de 5 agosto de 2026, (BOP núm 153 
de 10 de agosto de 2026), por la que se elevó a definitiva la relación de admitidas/os y 
excluidas/os para participar en el proceso selectivo para la provisión, por el procedimiento de 
oposición, de 46 plazas de Auxiliar Administrativo/a de este Ayuntamiento (BOP núm. 256 de 6 
de noviembre de 2023); y vistos los informes de fecha 26 de octubre de 2026, emitidos por el 
Servicio de Selección, Contratación y Gestión de Recursos Humanos, en relación a los 
recursos anteriormente citados; en virtud de la competencia atribuida por delegación de la 
Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de octubre de 2024, 
RESUELVO:  

PRIMERO.- Estimar los recursos de reposición interpuestos por Dña. Sonia Cristina Díaz Zapa-
ta, Dña. Reyes Gómez Grande, Dña. María Dolores Mateos Montero, Dña. Jessica González 
Bellido y Dña. María Mar Calderón Suárez contra la Resolución n.º 5234 de fecha de 5 agosto 
de 2026, (BOP núm 153 de 10 de agosto de 2026), por la que se elevó a definitiva la relación 
de admitidas/os y excluidas/os para participar en el proceso selectivo para la provisión, por el 
procedimiento de oposición, de 46 plazas de Auxiliar Administrativo/a de este Ayuntamiento 
(BOP núm. 256 de 6 de noviembre de 2023). 

SEGUNDO.- Rectificar la Resolución n.º 5234 de fecha de 5 agosto de 2026, (BOP núm 153 de 
10 de agosto de 2026), por la que se elevó a definitiva la relación de admitidas/os y exclui-
das/os a las pruebas selectivas convocadas por esta Corporación para proveer reglamentaria-
mente 46 plazas de Auxiliar Administrativo/a de este Ayuntamiento, incluyendo en el listado de 
admitidos a las aspirantes con su correspondiente número de admisión, en aplicación de lo 
preceptuado en el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas, en el siguiente sentido: 

ANEXO 

CONVOCATORIA PARA PROVEER 46 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

Relación de personas admitidas 

TURNO LIBRE 

Admitidos/as: 

 
Nº admitido D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE 

891.1 ***1507** CALDERÓN SUÁREZ, MARIA MAR 

1769.1 ***8335** DIAZ ZAPATA, SONIA CRISTINA 

2787.1 ***6240** GÓMEZ GRANDE, REYES 
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2881.1 ***1739** GONZALEZ BELLIDO, JESSICA 

4265.1 ***1632** MATEOS MONTERO, MARIA DOLORES 

 

TERCERO.- Dar traslado a los interesados de la presente resolución, así como de los informes 
del Servicio de Selección, Contratación y Gestión de Recursos Humanos de fecha 26 de octu-
bre de 2026, y cuyos argumentos sirven de motivación a la misma. 

CUARTO.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla y en la 
página Web del Ayuntamiento de Sevilla”. 
 

        

 

 
 
En Sevilla, a la fecha de firma electrónica de este documento. EL TITULAR DEL ÓRGANO 
DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, P.D. LA JEFA DE SERVICIO DE SELEC-
CIÓN, CONTRATACIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS.      
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