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La Alcaldia, con fecha 29 de octubre de 2026, mediante Resoluciéon nim. 2026-3269, aprobd las
Bases Reguladoras del proceso para la provision de 2 puestos de Agente de Policia Local en
comision de servicios.

Lo que se hace publico para general conocimiento, con el contenido que se adjunta al presente
anuncio.

“Visto que, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2026-2383, de 11 de agosto de 2026, se aprobd
la convocatoria y las bases reguladoras para la provisién temporal, mediante comisién de
servicios, de dos puestos vacantes de Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de Gines,
publicandose el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de fecha
13 de agosto de 2026.

ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1 de 1)
HASH: a7acc74269a53ab6f6a14beb0cacct1a

Alcalde
Fecha Firma: 29/10/2026

Visto que, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2026-3190, de 21 de octubre de 2026, se
aprobaron las exclusiones definitivas de las personas aspirantes y se declaré desierta la
convocatoria, al no existir candidaturas que reunieran los requisitos exigidos para participar en el
procedimiento.
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Visto que, con fecha 22 de octubre de 2026, la Jefatura de la Policia Local emitié nuevo informe
justificativo de la necesidad urgente e inaplazable de cubrir los dos puestos vacantes de Agente
de la Policia Local, al persistir las circunstancias organizativas y de prestacion del servicio que
motivaron la convocatoria anterior.

Visto el informe-propuesta emitido por la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos
respecto de la procedencia de iniciar un nuevo procedimiento de provision temporal mediante
comision de servicios y aprobar las correspondientes bases reguladoras.

Considerando que el articulo 55 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de
Andalucia, y el articulo 30 del Decreto 8/2026, de 28 de enero, regulan la provision temporal de
puestos mediante comision de servicios, cuando concurran circunstancias excepcionales de
urgente e inaplazable necesidad.

Considerando que la declaracion como desierta de la convocatoria anterior no impide promover
un nuevo procedimiento de provision, al mantenerse la necesidad de cobertura de los puestos
vacantes.

En virtud de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por el articulo 21.1.g) y h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESOLUCION

PRIMERO.- Iniciar un nuevo procedimiento para la provisiéon temporal, mediante comision de
servicios, de dos puestos vacantes de Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de Gines,
ante la concurrencia de circunstancias excepcionales de urgente e inaplazable necesidad, con
las siguientes caracteristicas:
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Caracteristicas Descripcion

Denominacion Agente de Policia Local

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402
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Escala Administracion Especial
Subescala Servicios Especiales
Grupo/Subgrupo C1

Vinculo juridico Funcionario de carrera
Sistema de provision Comision de servicios
Numero de puestos P

vacantes

Complemento especifico 107

Complemento de destino 22

SEGUNDO.- Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria para la provision temporal de los
dos puestos mediante comision de servicios, que se incorporan como anexo a la presente
Resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, y
en el articulo 30 del Decreto 8/2026, de 28 de enero.

TERCERO.- Autorizar el gasto derivado de la provision temporal, mediante comisién de
servicios, de los dos puestos vacantes de Agente de la Policia Local, correspondiente al periodo
comprendido entre la fecha prevista de incorporacion y el 31 de diciembre de 2026, por un
importe total de 19.876,18 €, de los cuales 14.466,98 € corresponden a retribuciones del
personal y 5.409,20 € a cuotas empresariales a la Seguridad Social.

CUARTO.- Publicar la convocatoria y sus bases reguladoras en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevila 'y en la  sede electrénica del  Ayuntamiento de Gines
(https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/), haciendo constar los puestos vacantes, sus
caracteristicas, los requisitos de participacion, los criterios de valoracion y el plazo de
presentacién de solicitudes, que sera de DIEZ DIAS HABILES, contados desde el siguiente al de
la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTO.- Disponer que, una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se proceda a
la tramitacion del procedimiento de admisién y valoracién de las candidaturas, conforme a las
bases aprobadas, correspondiendo al érgano de valoracion que se designe formular la propuesta
de adjudicacion de los puestos.

SEXTO.- Dar traslado de la presente Resolucion al Departamento de Recursos Humanos y a la
Jefatura de la Policia Local, a los efectos oportunos.”

Documento firmado electrénicamente,

Ayuntamiento de Gines
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BASES PARA LA PROVISION TEMPORAL EN COMISION DE SERVICIOS DE DOS
PUESTOS VACANTES DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL

PRIMERA.- OBJETO Y CARACTERISTICAS.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién de 2 plazas de Agente de la Policia Local
del Excmo. Ayuntamiento de Gines, en régimen de comisiéon de servicios, por concurrir

circunstancias excepcionales de urgente e inaplazable necesidad.

Las caracteristicas de los puestos se concretan a continuacion:

Denominacion Agente de Policia Local
Escala Administracion Especial
Subescala Servicios Especiales
Grupo C1

Empleado publico Funcionario de carrera
Sistema de provision Concurso de méritos
N.° de vacantes 2

Complemento Especifico 107

Complemento de Destino 22

El periodo durante el cual se cubrira la vacante en comisiéon de servicios sera maximo dos
arios, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de
Policias Locales de Andalucia y en el articulo 30.1 del Decreto 8/2026, de 28 de enero, por
el que se regula el ingreso, la promocién interna, la movilidad, la formacioén y la convocatoria

unificada del personal funcionario de los cuerpos de la Policia Local de Andalucia.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para participar en la presente convocatoria sera necesario:

a) Pertenecer a cualquiera de los cuerpos de la Policia Local de Andalucia.

b) Encontrarse en servicio activo en la categoria de la plaza convocada, faltandole al

menos dos afios para el pase a la situacion de segunda actividad por razén de edad.

Cad. Validacion: 77XRSSZA4QEKCXKW74SLZ5K4T
Verificacion: https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/

c¢) Llevar un minimo de un afo prestando servicios en el ultimo puesto adquirido con
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caracter definitivo.

d) Contar con la conformidad del o6rgano competente del ayuntamiento de
procedencia.

e) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente
personal, en virtud de resolucién firme, no teniéndose en cuenta a estos efectos las ya
canceladas.

f) No encontrarse sujetas a expediente disciplinario en tramite o cumpliendo sancién
disciplinaria, asi como no haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas.

g) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

h) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

i) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado
anterior.

j)Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseerse el dia de la

finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso

selectivo y hasta el momento, en su caso, de toma de posesion.

TERCERA. -SOLICITUDES.

Se establece un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar desde el siguiente al de la

publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla de la presente convocatoria, para
quienes deseen tomar parte del proceso selectivo. En la solicitud se manifestara que se
reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos y se debera adjuntar la documentacion

acreditativa de los mismos, asi como la correspondiente a los méritos alegados.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Gines, a
través de la Sede Electronica [https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/info.50], dentro
del Tramite “SELECCION DE PERSONAL’.

e Contenido de la solicitud electrénica de participacion

La solicitud de participacion debera cumplimentarse electrénicamente mediante el modelo
oficial habilitado al efecto en la sede electrénica del Ayuntamiento de Gines, accesible a
través del tramite “SELECCION DE PERSONAL”.

Ayuntamiento de Gines
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En dicha solicitud, las personas aspirantes deberan manifestar, bajo su responsabilidad, que
reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente convocatoria, referidos
siempre a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenidos

durante todo el proceso selectivo y hasta el momento de la toma de posesion.
El formulario electrénico recogera, al menos, los siguientes extremos:

. Nombre y apellidos de la persona aspirante.
. Documento nacional de identidad.
. Puesto al que se opta.

. Direccién de correo electronico y teléfono de contacto.

a A WODN -~

. Declaracion responsable de pertenecer a cualquiera de los cuerpos de Policia Local

de Andalucia y encontrarse en servicio activo en la categoria convocada.

6. Declaracién responsable de no estar incurso en expediente disciplinario en tramite,
no encontrarse cumpliendo sancion disciplinaria y no haber sido separado del
servicio de ninguna Administracién Publica.

7. Declaracion responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el
desempefio de las funciones propias del puesto.

8. Declaracion responsable de asumir el compromiso de portar armas y utilizarlas
cuando legalmente sea preceptivo, asi como de conducir vehiculos policiales.

9. Solicitud, en su caso, de la certificaciébn de servicios previos expedida por el

Ayuntamiento de Gines, a efectos de acreditar la antigliedad, de conformidad con el

articulo 28 de la Ley 39/2015.

Junto con la solicitud debera aportarse la siguiente documentacion:

a) Copia de los permisos de conduccioén de las clases A2 y B.
b) Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

¢) Documentacion acreditativa de los méritos alegados para su valoracién en la fase de

concurso junto con el modelo de Autobaremacion (Anexo II).

d) Certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento de procedencia acreditativa de
la condicion de funcionario o funcionaria de carrera y de encontrarse en situacion de servicio

activo.

Ayuntamiento de Gines
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Todo ello de conformidad con la documentacidn exigida en las presentes bases.

La presentacion de la solicitud implicara la aceptacion integra de las presentes bases y
autorizara al Ayuntamiento de Gines para verificar los datos declarados y recabar la
informacién necesaria para la tramitacioén del procedimiento, sin perjuicio de la obligacién de

las personas aspirantes de aportar la documentacion acreditativa cuando resulte exigible.

CUARTA. -ADMISION DE PERSONAS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano correspondiente del
Ayuntamiento, dictara resolucién declarando aprobada la lista provisional de personas
admitidas y excluidas y las causas de exclusion, sefialando un plazo de CINCO DIiAS
HABILES para su subsanacion. En caso que no hubiera personas excluidas ni alegaciones,

la lista se eleva a definitiva.

El listado de personas admitidas y/o excluidas, asi como el resto de anuncios relativos al
proceso se haran publicos en la Sede Electrénica del Ayuntamiento

(https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/info.0).

QUINTA. -TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente/a, cuatro Vocales y un

Secretario/a.

Presidente/a: A designar por la persona titular de la Alcaldia — Presidencia o persona en

quien delegue.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia - Presidencia.

Secretario/a: El titular de la Secretaria General de la Corporacién o funcionario/a en quien

delegue, con voz y sin voto.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de elecciéon o de designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo

individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Ayuntamiento de Gines
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El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia de la Presidencia, dos Vocales y el
Secretario/a. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo y aplicar los baremos

correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y las personas aspirantes
podran promover la recusacion en los casos del art. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de

octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

La composicion del Tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre, conforme al articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la

Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres.

El Tribunal podra solicitar de la autoridad convocante la designacién de personas expertas
que en calidad de asesores actuaran con voz pero sin voto, conforme al articulo 46 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisiéon de puestos de trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de

10 de marzo.
La actuacion del Tribunal habra de ajustarse estrictamente a las Bases de la Convocatoria,
no obstante, lo cual, el Tribunal resolvera las dudas que surjan de la aplicacién de sus

normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos en éstas

SEXTA. - PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo se compondra de las siguientes fases: concurso vy

valoracién psicolégica.
6.1. - Fase de concurso:
Consiste en la comprobacion y aplicacién de un baremo para calificar los méritos alegados y

justificados por las personas aspirantes, en el que se tendran en cuenta los cursos de

formacion realizados, los titulos y diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la

antigledad, estableciéndose finalmente el orden de prelacion de los participantes en el ;%
o>
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concurso segun la puntuacién que corresponda en aplicacion del baremo establecido.

Para el baremo gue se senala seguidamente se ha tomado como referencia el previsto en el

Anexo a la Orden 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre

de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios vy el baremo de

méritos para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los

Cuerpos de la Policia Local.

Los méritos referentes a antigliedad se acreditaran mediante Certificacion de servicios
previos emitida por la entidad correspondiente. Si esta certificacion debiera ser expedida por
el Excmo. Ayuntamiento de Gines, se aportara de oficio en los términos del articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En la propia solicitud figurara un apartado por el que la persona

aspirante solicitara dicha certificacion.

6.2.- Fase de valoracién psicolégica

Valoracién psicologica y de actitudes y personalidad:

En lo relativo a la valoracion de las actitudes y la personalidad de los candidatos, se
analizara su estabilidad emocional, sentido de la disciplina y de la autoridad, seguridad en si
mismo, capacidad empatica, tolerancia y de manejo de las relaciones interpersonales,
cooperacioén y responsabilidad.

Incluiran la realizacién de pruebas psicotécnicas. La calificacion de exploracion psicologica
incluira la valoracién de actitudes y sera de adecuado o no adecuado para desempenfiar las
funciones de Policia Local.

El resultado de dichas valoraciones sera la calificaciéon de “Apto” o “No Apto”
En el supuesto de que las personas aspirantes obtuvieran igual puntuacion total, el orden de
prelacion de los mismos se establecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida,

sucesivamente, en los siguientes apartados:

1° . Antigliedad.

2° . Formacion.

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402

Péagina 48 de un total de 120

Péagina 8 de 19

CVE: BOP-SE-2026-213013

les 04 de noviembre de 2026

- miérco

N° 213

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



( o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

@ AYUNTAMIENTO
DE
iﬁ GINES

3° . Titulaciones académicas.

4° . Otros méritos.
En caso de persistir el empate se decidira por sorteo publico.

o BAREMACION (fase de concurso)

1. - Titulaciones académicas: (Puntuacion maxima del apartado: 4,00 puntos).

0 Doctor: 2,00 puntos.

[0 Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.

O Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado superior en
criminologia o Experto universitario en criminologia o equivalente: 1,00 puntos.

[0 Bachiller, Técnico superior en formacién profesional, acceso a la universidad o

equivalente: 0,50 puntos.

No se valorara la titulacién requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira, salvo
que se posea mas de una. Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la

obtencion de una titulacion superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién sélo se admitiran las reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracion oficial de equivalencia,
o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en
que se publica. Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la

obtencién de los mismos.

2. - Antigiiedad: (Puntuacién maxima del apartado: 4,00 puntos).
0 Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de
la Policia Local de Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la

que se aspira: 0,20 puntos.

[0 Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de

la Policia Local de Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira: ;g
o>
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0,10 puntos.

[1 Por cada afo de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos y

Fuerzas de Seguridad: 0,10 puntos.

0 Por cada afio de servicios, o fraccidon superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos

de las Administraciones Publicas: 0,05 puntos.
3. - Formacion y docencia: (Puntuacién maxima del apartado: 14,50 puntos).

3.1. - Formacion: Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que
tengan la condicién de concertados por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de
Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacién
Continua de las Administraciones Publicas, seran valorados, cada uno, como a continuaciéon

se establece:

O Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.

0 Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.

0 Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
[0 Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
[0 Mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la tercera

parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que formen parte del
proceso de seleccidn para el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio
sustancial del contenido, ni los cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones del

apartado “Titulaciones Académicas”, ni la superaciéon de asignaturas de los mismos.
El computo total de los cursos de formacion no podra superar las 1.000 horas lectivas.

3.2. - Docencia, ponencias y publicaciones.

La imparticion de cursos de formacion, comprendidos en el apartado “Formacion”, dirigidos ;%
o>
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al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorara a razén de:

[0 Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero de
horas del curso: 0,10 puntos, hasta un maximo de 1,00 puntos. Se podran acumular
fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartido en

cursos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacién, o direcciéon de curso,

sblo se valoraran si se acreditan las horas lectivas impartidas.

0 Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un maximo de 0,20 puntos, en
funcion del interés policial y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de 1,00

puntos .
4. - Otros méritos: (Puntuacién maxima del apartado: 4,00 puntos).

0 Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, segun la

categoria otorgada dentro de la misma, se valorara con la siguiente puntuacién:

Medalla de Oro: 3 puntos.
Medalla de Plata: 2 puntos.
Cruz con distintivo verde: 1 punto.

Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

[1 Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o, en

su caso, con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

00 Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo

de Seguridad: 0,50 puntos.

00 Felicitacion publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno (maximo 4

felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.

Una vez terminada la fase de concurso, el Tribunal hara publica en el Tabléon de Anuncios

del Ayuntamiento de Gines, la baremacién provisional, estableciendo un plazo de CINCO

DIAS HABILES desde el siguiente al de la publicacién de la baremacién provisional para %Z{é
o>
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presentar alegaciones; si no las hubiera la puntuacion se entendera definitiva. En el caso de

que hubiera alegaciones y fuesen tenidas en cuenta por esta Administracion se procedera a

publicar listado de baremacién definitivo.

SEPTIMA.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

Una vez terminada la evaluacién de las personas aspirantes, el resultado se reflejara en una
relacién comprensiva de la totalidad de las personas aspirantes, ordenada de mayor a
menor puntacién. Esta relacion sera expuesta al publico en la Sede Electrénica de este

Ayuntamiento [https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/info.50].

Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones se formulara propuesta definitiva
para ocupar el puesto, remitiéndola al érgano convocante para su publicaciéon en la Sede
Electrénica de este Ayuntamiento tras resolucion motivada de éste, y notificandosela a la
persona interesada, indicandole expresamente el plazo por el que sera nombrado, que sera
de maximo de un afio prorrogable por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con

caracter definitivo.

La persona seleccionada habra de presentar el informe favorable de la Administracién de
procedencia en el plazo de CINCO DIAS HABILES desde que se le haya notificado su
seleccién como la persona aspirante idénea para ocupar el puesto en comisién de servicios,
debiendo tomar posesion en el puesto en el plazo de tres dias habiles a contar desde el dia
siguiente a aquél en que reciban la notificacion de dicho nombramiento o de ocho dias

habiles si implica cambio de residencia.

OCTAVA.- INCIDENCIAS

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por

las personas interesadas recurso de reposiciéon en el plazo de un mes ante la Alcaldia,

previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante la Seccién de lo ;%
o>
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Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla 0, a su eleccién, el que
corresponda a su domicilio, si éste radica en Andalucia, a partir del dia siguiente al de
publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (articulo 46 de la

Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 5/2023, de 7 de junio, de Funcién
Publica de Andalucia, el Decreto 8/2026, de 28 de enero, por el que se regula el ingreso, la
promocién interna, la movilidad, la formacién y la convocatoria unificada del personal
funcionario de los cuerpos de la Policia Local de Andalucia, el Decreto 51/2025, de 24 de
febrero, por el que se regula la planificacién y ordenacién del empleo publico, y el ingreso,
promocién interna y provision de puestos de trabajo del personal de la Administracion
General de la Junta de Andalucia [aplicable supletoriamente], la Ley 7/1985, de 2 de abril,

de Bases del Régimen Local.

Documento firmado electronicamente,
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ANEXOIII
MODELO AUTOBAREMACION

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

Nombre y Apellidos DNI

MERITOS ALEGADOS

1. - TITULACION ACADEMICA (Méaximo 4 puntos).

O Doctor: 2.00 puntos.

O Licenciado, arquitecto, ingeniero o equivalente: 1.50 puntos.

O Diplomado Universitario, ingeniero técnico, arquitecto técnico, diplomado superior en criminologia o equivalente: 1.00 puntos.
0 Bachiller, técnico superior en formacién profesional, acceso a la universidad o equivalente: 0.50 puntos.

A CUMPLIMENTAR POR EL
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE
TRIBUNAL
Nﬂ
DOC . . CAUSA DE NO
. . . PUNTUACION | PUNTUACION R
TITULACION ACADEMICA VALORACION
ASPIRANTE ASIGNADA
(S| PROCEDE)
1
2
3
4
5
6
TOTAL VALORACION

2. - ANTIGUEDAD (Maximo 4 puntos):

0 Por cada afio de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en la
categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

O Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en
categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira: 0,10 puntos.

O Por cada afio de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10
puntos.

O Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Administraciones Publicas:
0,05 puntos.

tps://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/

n: 77XRSSZA4QEKCXKW74SLZ5K4T

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA
ASPIRANTE

A CUMPLIMENTAR POR EL TRIBUNAL
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. CAUSA DE NO
. PUNTUACION PUNTUACION X
ADMINISTRACION PUBLICA VALORACION (Sl
ASPIRANTE ASIGNADA
PROCEDE)
CATEGORIA
INMEDIATAMENTE

ANTERIOR, IGUAL O
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA

CATEGORIAS INFERIORES
EN MAS DE UN GRADO A
LA QUE SE ASPIRA

OTROS CUERPOS Y
FUERZAS DE SEGURIDAD

OTROS CUERPOS DE LAS
ADMINISTRACIONES
PUBLICAS TOTAL
VALORACION

TOTAL VALORACION

3.- FORMACION Y DOCENCIA (Maximo total apartado: 14,50 puntos).

3.1. - FORMACION (Maximo 1000 horas)

Cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que tengan la condicién de concertados por la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacion Continua de las
Administraciones Publicas, seran valorados:

O Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.

O Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.

O Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
0 Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
[0 Mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

* Se ruega que el orden sea el mismo en este formulario y en la documentacion presentada telematicamente.

e

3

©

§

5

5

8

8

A CUMPLIMENTAR POR EL 3

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE g

TRIBUNAL g8

5¢

=L

N CAUSA DE $o8

poc PUNTUACIO | PUNTUACIO NO N3a

. ORGANISMO QUELO | N°DE ) 83

DENOMINACION N N VALORACIO Y

IMPARTE HORAS ggs

ASPIRANTE | ASIGNADA N (Sl o8t

weoE

PROCEDE) 953

NEe

1 £33
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

TOTAL VALORACION

3.2. - DOCENCIA, PONENCIAS Y PUBLICACIONES:
DOCENCIA:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero de horas del curso: 0,10
puntos, hasta un maximo de 1.00 punto. Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho

: s:/layuntamientodegines.sedelectronica.es/
firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 16 de 19

: 7TTXRSSZA4QEKCXKW74SLZ5K4T

numero, si se han impartido en cursos distintos.

L
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TRIBUNAL
CAUSA DE
ORGANISM PUNTUACIO NO
boc . N° DE PUNTUACION )
DENOMINACION 0 QUE LO N VALORACIO
HORAS ASIGNADA
IMPARTE ASPIRANTE N (sl
PROCEDE)
1
2
3
4
5
TOTAL VALORACION

PONENCIAS Y PUBLICACIONES:
Maximo de 0.20 puntos, en funcién del interés policial y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un
maximo de: 1.00 punto.

A CUMPLIMENTAR POR EL
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE
TRIBUNAL
Ne CAUSA DE
poc PUNTUACIO NO
) ORGANISMO QUE LO PUNTUACION )
DENOMINACION N VALORACIO
PUBLICA ASPIRANTE
ASIGNADA N (Sl
PROCEDE)

TOTAL VALORACION

4. - OTROS MERITOS. (Méaximo 4 puntos).

n: 77XRSSZA4QEKCXKW74SLZ5K4T
tps://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/

0 Medalla de Oro: 3 puntos.

0 Medalla de Plata: 2 puntos.
0 Cruz con distintivo verde: 1 punto.

54
h=l

]
>
°
Q
o

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402

(¢

Péagina 57 de un total de 120

Péagina 17 de 19

CVE: BOP-SE-2026-213013

les 04 de noviembre de 2026

- mierco

N° 213

rs

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

= AYUNTAMIENTO
DE
iﬂ GINES

O Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

0 Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50
puntos.

O Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.

O Felicitacién publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno (maximo 4 felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.

A CUMPLIMENTAR POR EL
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE
TRIBUNAL
NO
. CAUSA DE NO
boc PUNTUACION | PUNTUACION )
DISTINTIVO VALORACION (Sl
ASPIRANTE ASIGNADA
PROCEDE)
TOTAL VALORACION
i . PUNTUACION | PUNTUACION
TITULACION . FORMACION Y OTROS
. ANTIGUEDAD g TOTAL TOTAL
ACADEMICA DOCENCIA MERITOS
ASPIRANTE TRIBUNAL
PUNTUACION
TOTAL

En caso de necesitar mas filas en algtn apartado, se adicionaran las hojas que sean necesarias.

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en este
modelo de auto -baremacién, que los méritos alegados se encuentran acreditados con la documentacién adjunta, conforme a lo
requerido en las Bases de la Convocatoria, y que su puntuacién de auto -baremo es la que figura en la casilla “PUNTUACION
TOTAL ASPIRANTE” de este impreso.

En a de de 2026

El/La Solicitante

Fdo.:

: s:/layuntamientodegines.sedelectronica.es/
firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 18 de 19

: 7TTXRSSZA4QEKCXKW74SLZ5K4T

La persona declarante autoriza al Ayuntamiento para que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de Diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, incorporen sus datos contenidos en el expediente y sus trémites para su
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tratamiento, en un fichero automatizado, que tiene como finalidad facilitar las actuaciones de control y mejora de los procedimientos de gestion,
comprobacién y seguimiento correspondientes a los érganos que incorporan tales datos personales, quedando enterado de que, de acuerdo con
lo previsto en la citada Ley Organica, pueden dirigirse por escrito a este Ayuntamiento (c/Conde de Ofalia n.° 2 Gines) para ejercitar los derechos
de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién de dichos datos, con prueba fehaciente de la identidad del peticionario, incluyendo como
referencia “Proteccién de datos”.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 19 de 19
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