
RESOLUCIÓN
Resolución nº: 994/2026
Fecha Resolución: 21/10/2026

D.  Rafael  Cobano Navarrete,  Alcalde-Presidente  del  Excmo.  Ayuntamiento  de  Paradas,  en uso  de  las
atribuciones conferidas  por el  artículo 21 de  la  Ley  7/85,  de 2  de  abril,  Reguladora de  las Bases del
Régimen Local, ha resuelto:

CONTRATAR A CINCO AUXILIARES JARDÍN INFANCIA, PERSONAL LABORAL FIJO (GRUPO 4 /
C1).

El Sr. Alcalde-Presidente a la vista de los siguientes antecedentes:
-  Resolución  de  la  Alcaldía  558/2026,  de  22/06/2026,  por  la  que  se  aprueban las  bases que  han  de  regir  la
convocatoria para la cobertura de cinco plazas de AUXILIAR JARDÍN INFANCIA (Grupo 4/C1),  como personal
laboral fijo, a través del sistema de promoción interna vertical (BOP n.º 120, de 24/06/2026).
- Resolución de la Alcaldía 811/2026, de 16/09/2026, por la que se aprueba la lista definitiva de personas aspirantes
admitidas y excluidas a la convocatoria.
- Propuesta del tribunal de selección del citado proceso selectivo de 21/10/2026.
El Sr. Alcalde-Presidente, en uso de las atribuciones que le confiere el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, viene en disponer:
PRIMERO.- Contratar a las personas que se citan a continuación, como personal LABORAL FIJO del Ayuntamiento
de Paradas, con la categoría de AUXILIAR JARDÍN INFANCIA (Grupo 4/C1), con efectos del día 01/11/2026.
- Dª. María del Carmen Cansino Romero, con DNI ***9095**
- Dª. María del Mar Montero Santoyo, con DNI ***9202**
- Dª. María Sandra Portillo Fuentes, con DNI ***5589**
- Dª. Concepción García Lóopez, con DNI ***9148**
- Dª. Maria Sol García Santoyo, con DNI ***2400**
SEGUNDO.- Las personas propuestas deberán tomar posesión de su plaza en el plazo establecido en las bases de
selección, decayendo en sus derechos en caso contrario, y cesando en tal momento en la previa relación laboral
con este ayuntamiento.
TERCERO.- Notificar lo resuelto a las personas interesadas, haciéndoles constar que el presente acuerdo agota la
vía administrativa, así como los recursos que pueden interponer contra el mismo.
CUARTO.- Dar cuenta de lo resuelto a los servicios municipales de Intervención y Recursos Humanos a los efectos
oportunos.
QUINTO.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla y en el tablón electrónico de
edictos de este ayuntamiento.
Así lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, ante el Secretario accidental que da fe.

                                  El Alcalde – Presidente                                       El Secretario/a Accidental

                              Fdo. Rafael Cobano Navarrete                           Fdo: Antonio Vicente Bustos Cabello
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