(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Servicio de Seleccion, Contratacion
y Gestion de Recursos Humanos.
Seccion Organizacion de Puestos
de Trabajo y Gestion de la Plantilla

Municipal

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Sevilla, en sesién celebrada el dia 22 de octubre de
2026, adoptod acuerdos cuya parte dispositiva dice como sigue:

“Visto el expediente n° 688/2026, instruido para la modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo y Plantilla del Servicio de Gobierno Interior (Parque Médvil); de conformidad con la
legislacion vigente y emitidos los informes pertinentes, el Teniente Alcalde Delegado del Area
de Seguridad Ciudadana y Recursos Humanos, en uso de las facultades conferidas por
Resolucién de la Alcaldia numero 921, de 30 de septiembre de 2024, propone la adopcion del
siguiente

ACUERDO
PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificacién de la Plantilla municipal siguiente:

Amortizacion de las siguientes plazas:

Y

Dos plazas de Subalterno/a (65 y 67) pertenecientes a la escala de

administracion general, subescala subalterno, subgrupo E.

» Una plaza de Oficial Primera Auxiliar de Trafico (3159) perteneciente a la
escala de personal laboral, subescala obrera, subgrupo C2.

» Una plaza de T.M. Inspector/a Medioambiental (995) perteneciente a la escala

de personal laboral, subescala técnica y administrativa, subgrupo A2.

Cinco plazas de T.M. Diplomado/a en Enfermeria (2803, 2804, 2808, 4249 y

4381) pertenecientes a la escala de administracién especial, subescala

técnica, clase técnico medio, subgrupo A2.
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Creacion de las siguientes plazas:

» Seis plazas de Oficial Primera Conductor/a pertenecientes a la escala de
personal laboral, subescala obrera, subgrupo C2.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla el acuerdo
adoptado y abrir un plazo de exposicion publica de 15 dias para que los interesados puedan
presentar reclamaciones, considerandose, en caso de que estas no se formulen,
definitivamente aprobado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 126.3 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen local, y en el art. 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Sev[lla ala fecha’indicada a pie de firma. LA JEFA DE SERVICIO DE SELECCION,
CONTRATACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

Insértese en el Boletin Oficial de la Provincia
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