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ANUNCIO

Dependencia Codigo Interno: 0323111
Origen Codigo DIR3: LAO008188 - OFICINA DE GESTION DE PERSONAL
Usuario Origen jllopezrodriguez

SAC324 RRHH. PARTICIPACION CONVOCATORIAS .
Tema EMPLEO PUBLICO Expediente 2026/032426001518

REFERENCIA

Asunto DECRETO APROBACION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2026

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacidon del presente anuncio, en relacion con el decreto 2026/06839, dictado
en la fecha indicada en el pie de firma, por la TERCERA TENENCIA DE ALCALDIA,
que se transcribe a continuacion:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, articulo 70 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el aho 2023.

Por Acuerdo de Mesa General Negociadora de fecha 19 de Octubre de
2026 se aprobd la Propuesta de Oferta de Empleo Publico para 2026.

Siguiendo en la linea generada en los ejercicios anteriores, la intencion es
la cobertura del maximo numero de plazas vacantes existentes en la plantilla,
gue dote de estabilidad a la misma con el objetivo de mejorar en la
prestacion de los servicios municipales, cumpliendo la tasa de reposicion de
efectivos.

Considerando el informe emitido por el Servicio de Recursos Humanos
gue fija el nUmero maximo de plazas a ofertar en CATORCE. Teniendo en
cuenta el incremento de servicios impuesto en el Servicio de Atencidn Infantil
Temprana que ha motivado la creacion en la plantilla del ejercicio 2026 de
una plaza de Fisioterapeuta y la modificacion de la oferta de empleo de 2025
gue se reconvierten el plazas del gjercicio 2026 asi como la modificacion de
plantilla aprobada junto con el Presupuesto Municipal, aprobado por
Acuerdo de Pleno de 24 de Septiembre de 2026 y de conformidad con lo
establecido en la legislacion de Régimen Local,
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PRIMERO: Aprobar la Oferta de Empleo PuUblico para el ejercicio 2026

compuesta de las siguientes plazas:

1. PLAZAS OFERTADAS POR TURNO DE PROMOCION INTERNA (4)

GRUPO

CLASIFICACION/PLAZA

N° DE
VACANTES

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

ESCALA ADMINISTRACION GENERAL

A2

Subescala de Gestidon
Plaza: TECNICO DE GESTION.

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

Al

Subescala Técnica, clase: Técnico/a Superior
Plaza: TECNICO/A SUPERIOR REACTIVACION
ECONOMICA

Cl

Subescala Servicios Especiales. Clase Servicio de
Extincion de Incendios
Plaza: Jefe/a de Dotacidn

PERSONAL LABORAL

Cl

Gestor Coordinador Actividades Deportivas

TOTAL PROMOCION INTERNA

2. PLAZAS POR RECONVERSION DE PLAZAS OFERTADAS EN 2025 (3)

FUNCIONARIOS DE CARRERA
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

A2

Subescala Técnica. Clase Técnico Medio
Plaza: Inspector/a Urbanistico (Procedente de plazas
de Arquitecto Técnico OEP 2025)

PERSONAL LABORAL

c2

Oficial Maquinista (Procedente de Oficial Conductor
OEP 2025)

3. PLAZAS A OFERTAR POR FUNCIONAMIENTO DE NUEVOS SERVICIOS CUYO

ESTABLECIMIENTO VENGA |IMPUESTO EN VIRTUD DE UNA NORMA

AUTONOMICA (CENTRO DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA) (1)

FUNCIONARIOS DE CARRERA
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

A2

Subescala Técnica. Clase Técnico Medio
Plaza: Fisioterapeuta (por incremento de servicios)

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Donmicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 = Fax 955861915

%\

La autenticidad de este documento

f 07EA0049306100E712A404H0H7
& en https:/sede.utrera.org

EIRMANTE - FECHA

FUNCION PUBLICA,L=Madrid,C=ES - 21/10/2026 17:16:58

XPEDIENTE

E DIEI
. SECRETARIO GENERAL - 0770 - AYUNTAMIENTO DE UTRERA(P4109500A-AYUNTAMIENTO DE UTRERA) | 2026032426001518
<_|se puede comprobar con el cédigo 211012026

CN=SELLO AEAD,2.5.4.97=VATES-Q28029231,0=MINISTERIO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y

Fecha: 19/10/2026
Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

T

Diputacion

Sevilla

CSV: 07EA0049306100E712A404H0H7

Péagina 109 de un total de 174

Péagina 2 de 4

CVE: BOP-SE-2026-208032

N° 208 - martes 27 de octubre de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

4. OFERTA DE EMPLEO POR TASA DE REPOSICION ORDINARIA (14)

FUNCIONARIOS DE CARRERA
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
Al | Subescala Técnica. Clase Técnico Superior 1
Plaza: Arquitecto/a
A2 | Subescala Técnica. Clase Técnico Medio 1
Plaza: Inspector/a Tributario
A2 | Subescala Técnica. Clase Técnico Medio. 1
Plaza: Técnico/a Medio Relaciones Laborales
Cl | Subescala Servicios Especiales. Clase Policia Local. 9
Plaza: Policia Local
C2 | Subescala Técnica. Clase Auxiliar. 1
Plaza: Auxiliar Administrativo Telecentro Poblados
PERSONAL LABORAL
c2 Oficial Albanil 1
TOTAL PLAZAS OFERTADAS 14

SEGUNDO. Modificacion oferta empleo publico 2025.

Respecto a la Oferta de Empleo Publico 2025 aprobada por Decreto 2025/05509 vy
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de fecha 14 de Agosto de
2025 procede la eliminacion de las siguientes plazas:

FUNCIONARIOS DE CARRERA
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

A2 |Subescala Técnica. Clase Técnico Medio Plaza: 2
Arquitectura Técnica

PERSONAL LABORAL

Cc2 Oficial Conductor 1

TERCERO: Proceder a dictar anuncio de este Decreto para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

CUARTO: De conformidad con lo preceptuado en el apartado 1 “in fine" del
articulo 70 del TREBEP vy el articulo 20 Tres 3 de la 31/2022 el plazo maximo para la
ejecucion de las convocatorias de los correspondientes procesos selectivos sera de
tres anos.

QUINTO: Dar traslado de la presente resolucion a la Oficina de Servicios
Generales de Recursos Humanos y Seleccidon y Formaciéon de Personal, al objeto de
proceder a iniciar los tramites para la seleccidn de las plazas ofertadas,
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el
mismo organo que los hubiera dictado, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el érgano
correspondiente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no podrd interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd interponer cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notificacién.- LA
SECRETARIA GENERAL-.- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ.-
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