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   TRASLADO DECRETO   gf

ANUNCIO

Código Interno: 0323111Dependencia 
Origen Código DIR3: LA0008188 - OFICINA DE GESTIÓN DE PERSONAL

Usuario Origen jllopezrodriguez

Tema SAC324 RRHH. PARTICIPACION CONVOCATORIAS 
EMPLEO PUBLICO Expediente 2026/032426001518

R
EF

ER
EN

C
IA

Asunto DECRETO APROBACION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2026

A los efectos previstos en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se realiza 
publicación del presente anuncio, en relación con el decreto 2026/06839, dictado 
en la fecha indicada en el pie de firma, por la TERCERA TENENCIA DE ALCALDÍA, 
que se transcribe a continuación:

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, artículo 70 del Texto Refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y la Ley 31/2022, de 23 de 
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023.

Por Acuerdo de Mesa General Negociadora de fecha 19 de Octubre de 
2026 se aprobó la Propuesta de Oferta de Empleo Público para 2026.

Siguiendo en la línea generada en los ejercicios anteriores, la intención es 
la cobertura del máximo número de plazas vacantes existentes en la plantilla, 
que dote de estabilidad a la misma con el objetivo de mejorar en la 
prestación de los servicios municipales, cumpliendo la tasa de reposición de 
efectivos.

Considerando el informe emitido por el Servicio de Recursos Humanos 
que fija el número máximo de plazas a ofertar en CATORCE. Teniendo en 
cuenta el incremento de servicios impuesto en el Servicio de Atención Infantil 
Temprana que ha motivado la creación en la plantilla del ejercicio 2026 de 
una plaza de Fisioterapeuta y la modificación de la oferta de empleo de 2025 
que se reconvierten el plazas del ejercicio 2026 así como la modificación de 
plantilla aprobada junto con el Presupuesto Municipal, aprobado por 
Acuerdo de Pleno de 24 de Septiembre de 2026 y de conformidad con lo 
establecido en la legislación de Régimen Local,
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PRIMERO: Aprobar la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2026 
compuesta de las siguientes plazas:

1. PLAZAS OFERTADAS POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA (4)
GRUPO

CLASIFICACIÓN/PLAZA Nº DE 
VACANTES

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL

A2 Subescala de Gestión  
Plaza: TÉCNICO DE GESTIÓN.

1
         

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

A1 Subescala Técnica, clase: Técnico/a Superior  
Plaza: TÉCNICO/A SUPERIOR REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA

1

C1 Subescala Servicios Especiales. Clase Servicio de 
Extinción de Incendios

Plaza: Jefe/a de Dotación

1

PERSONAL LABORAL
C1 Gestor Coordinador Actividades Deportivas 1

TOTAL PROMOCIÓN INTERNA 4

2. PLAZAS POR RECONVERSION DE PLAZAS OFERTADAS EN 2025 (3)
FUNCIONARIOS DE CARRERA

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

A2 Subescala Técnica. Clase Técnico Medio  
Plaza: Inspector/a Urbanístico (Procedente de plazas 
de Arquitecto Técnico OEP 2025)

2

PERSONAL LABORAL

C2 Oficial Maquinista (Procedente de Oficial Conductor 
OEP 2025)

1

3. PLAZAS A OFERTAR POR FUNCIONAMIENTO DE NUEVOS SERVICIOS CUYO 
ESTABLECIMIENTO VENGA IMPUESTO EN VIRTUD DE UNA NORMA 
AUTONÓMICA (CENTRO DE ATENCIÓN INFANTIL TEMPRANA)      (1)          

FUNCIONARIOS DE CARRERA

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

A2 Subescala Técnica. Clase Técnico Medio  
Plaza: Fisioterapeuta (por incremento de servicios)

1
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4. OFERTA DE EMPLEO POR TASA DE REPOSICION ORDINARIA (14)                 
FUNCIONARIOS DE CARRERA

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

A1 Subescala Técnica. Clase Técnico  Superior
Plaza: Arquitecto/a

1

A2 Subescala Técnica. Clase Técnico  Medio
Plaza: Inspector/a Tributario

1

A2 Subescala Técnica. Clase Técnico  Medio.
Plaza: Técnico/a Medio Relaciones Laborales

1

C1 Subescala Servicios Especiales. Clase Policía Local.  
Plaza: Policía Local

9

C2 Subescala Técnica. Clase Auxiliar.
Plaza: Auxiliar Administrativo Telecentro Poblados

1
         

PERSONAL LABORAL
C2 Oficial Albañil 1

TOTAL PLAZAS OFERTADAS 14

SEGUNDO. Modificación oferta empleo publico 2025.

Respecto a la Oferta de Empleo Público 2025 aprobada por Decreto  2025/05509 y 
publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla de fecha 14 de Agosto de 
2025 procede la eliminación de las siguientes plazas:

FUNCIONARIOS DE CARRERA

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

A2 Subescala Técnica. Clase Técnico Medio Plaza: 
Arquitectura Técnica

2

PERSONAL LABORAL

C2 Oficial Conductor 1

TERCERO: Proceder a dictar anuncio de este Decreto para su publicación en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla.

CUARTO: De conformidad con lo preceptuado en el apartado 1 “in fine” del 
artículo 70 del TREBEP y el artículo 20 Tres 3 de la 31/2022 el plazo máximo para la 
ejecución de las convocatorias de los correspondientes procesos selectivos será de 
tres años.

QUINTO: Dar traslado de la presente resolución a la Oficina de Servicios 
Generales de Recursos Humanos y Selección y Formación de Personal, al objeto de 
proceder a iniciar los trámites para la selección de las plazas ofertadas,
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Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede 
interponer alternativamente recurso de reposición potestativo, en el plazo de un 
mes a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio, ante el 
mismo órgano que los hubiera dictado, de conformidad con los artículos 123 y 124 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el órgano 
correspondiente de la Jurisdicción Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el 
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la publicación de este 
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de 
reposición potestativo, no podrá interponer recurso contencioso-administrativo 
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su 
desestimación por silencio.

No obstante, podrá interponer cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notificación.- LA 
SECRETARÍA GENERAL-.- Fdo.: JUAN BORREGO LÓPEZ.-
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