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La Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, en sesion celebrada el dia veintiuno
de octubre de dos mil veintiséis, adopt6 acuerdo del siguiente tenor literal:

“Visto el expediente n® 688/2026 instruido para modificacién parcial de la Relacion
de Puestos de Trabajo (RPT) del Servicio de Gobierno Interior (Parque Mdvil), de
conformidad con la legislacion vigente y emitidos los informes preceptivos, el Teniente
Alcalde Delegado del Area de Seguridad Ciudadana y Recursos Humanos, en uso de las
facultades conferidas por Resolucion de la Alcaldia niumero 921, de 30 de septiembre de
2024, propone la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la modificacion parcial de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla que a continuacion se indica:

Amortizacion de los siguientes puestos de trabajo:

() Dos puestos de Subalterno/a E13 (1711206012 y 1711206008).

[0 Un puesto de Auxiliar de Trafico C2-15 (1140004009).

() Un puesto de T.M. Inspector Medioambiental A2-20 (0721103004).

[ Cinco puestos de Enfermero/a A2-20 (A915, A884, A923, A916 y A857).

[0 Un puesto de Auxiliar de Informacién C2-16 (0532203001)

Creacion de los siguientes puestos de trabajo:

[ Seis puestos de Conductor/a Capitular C2-15, adscritos a la Unidad de
Conductores (VPT826031211).

Cambio de valoracién del siguiente puesto de trabajo: El puesto de Jefe/a Parque
Mévil (1712001001) pasa a tener grado 3 de disponibilidad, ya que resulta necesario la
atencion de las incidencias que se producen en horario de tarde, resultando el siguiente
desglose:

JEFE/A PARQUE MOVIL A2-25 (VPT 721011113)

FACTOR SUBFACTOR PUNTOS
Responsabilidad Toma de decisiones 69
Responsabilidad Relaciones 36
Responsabilidad Mando 69
Responsabilidad Ejecucion de tareas 113,47
Incompatibilidad Incompatibilidad 66
Disponibilidad Disponibilidad 41
TOTAL PUNTOS 394,47

Se adjunta Anexo | con la propuesta de RPT.
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SEGUNDO.- Aprobar las funciones del puesto de Jefe/la Parque Movil
(1712001001) que figura en el Acuerdo PRIMERO anterior, y que se relacionan en Anexo Il.

TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo adoptado;
remitir copia del mismo a la Administracion General de Estado y a la Junta de Andalucia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril.

Lo que se hace publico para general conocimiento, significando que contra el acto
anteriormente expresado, que es definitivo en via administrativa, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de esta publicacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o bien interponer, directamente y en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de esta publicacion, recurso contencioso-administrativo conforme a lo
dispuesto en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y articulos 14.1 regla 22 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Sevilla a la fecha indicada a pie de firma.- LA JEFA DE SERVICIO DE
SELECCION, CONTRATACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS. P.D. LA
ADJUNTA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCION, CONTRATACION Y GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

Insértese en el Boletin Oficial de la Provincia.
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ANEXO Il FUNCIONES

JEFE/A PARQUE MOVIL A2-25 (VPT 721011113)

- Coordinacién de toda la plantilla del Parque Mdvil: taller, conductores (incluyendo los de
Capitulares) y personal administrativo.

- Supervision y coordinacién de los trabajos necesarios para la gestion integral de los trabajos
del taller mecanico tendentes al mantenimiento preventivo y correctivo de la flota de vehiculos
municipales.

- Tramitacién de expedientes para la compra de materiales, revision técnica de la maquinaria,
control y gestion de equipos de proteccion individual (EPIS) en cumplimiento de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL); tramitacion de bajas de vehiculos.

- Gestion de la flota del Parque Movil: prestacion de soporte logistico y operativo a las
areas y servicios del Ayuntamiento; planificacion y asignacion de vehiculos, gestion de
sustituciones, control y programacion de la Inspeccion Técnica de Vehiculos (ITV),
implantacion y control de balizas V16, y gestion técnica de los servicios de todos los
conductores (incluyendo los de Capitulares): planificacion, supervisién y control de los
mismos.

- Supervision y gestion de todos los expedientes administrativos del Parque Movil;
expedientes de renting o compra de nuevos vehiculos, fiscalizacién de tarjetas de
combustible; gestion de documentacion y autorizaciones de tarjetas de movilidad ante la
DGM,; control de siniestros; incidencias de renting.

- Todas aquellas funciones propias de su categoria profesional.
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