B 0 I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

e

4 N\
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ANUNCIO

DON JUAN MANUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Mor6n de la Frontera.

HAGO SABER: Que mediante Decreto de Alcaldia 2026/2.373, de 13 de octubre de 2026, se
aprueba la Oferta de Empleo Puiblico 2026 para la seleccién del personal municipal, en las plazas y
categorias profesionales que se indican a continuacién:

JUAN MANUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ (1 de 1)

‘Alcalde.
HASH: 081f79915e3f990097a37cddc12fa0fb

Fecha Firma: 14/10/2026

A) TASA ORDINARIA OEP 2026

Personal funcionario

- Grupo C. Subgrupo C1.
.Escala: Administracion General
.Subescala: Administrativa.
.Denominacién: Administrativo/a
.Plazas: Cuatro
.Procedimiento Seleccién: Oposicién libre.

- Grupo C. Subgrupo C1.
.Escala: Administracién Especial Escala Bésica
.Subescala: Servicios Especiales
.Denominacién: Policia Local
.Plazas: Dos
.Procedimiento Seleccién: Oposicién libre.

Personal Laboral

DENOMINACION NUMERO PROCEDIMIENTO TITULACION
SELECCION

Director/a de Servicios 1 Concurso-Oposiciéon Libre Grado en Psicologia, Trabajo

Sociales Social, Educacién Social o
equivalente.

Mantenedor de piscinas 1 Concurso-Oposicion Libre Graduado en Ensefianza

(fijo-discontinuo) Secundaria Obligatoria o
equivalente.
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B) TASA ESPECIFICA OEP 2026 (Art. 20.Dos.4 LPGE 2023-PRORROGADA 2026)

Personal Laboral

DENOMINACION NUMERO PROCEDIMIENTO TITULACION
SELECCION

Auxiliar de Clinica 3 Concurso-oposicién libre Técnico de FP. rama
sanitaria/ciclo formativo
grado medio o equivalente.

Oficial/a tercera jardineria 1 Concurso-oposicién libre Graduado en Ensefianza
Secundaria Obligatoria o
equivalente.

Auxiliar administrativo/a 2 Concurso-oposicién libre Graduado en Ensefianza
Secundaria  Obligatoria o
equivalente.

Almacenero/a- 1 Concurso-oposicion libre Graduado en Enseflanza

mantenedor/a Secundaria  Obligatoria o
equivalente

Oficial/a Primera 1 Concurso-Oposicién Libre Graduado en Enseflanza

Mantenedor/a- Secundaria Obligatoria o

Conductor/a equivalente

Celador/a-conductor/a 1 Concurso-Oposicién Libre Graduado en Enseflanza
Secundaria Obligatoria o
equivalente

Guarda-mantenedor 2 Concurso-Oposicién Libre Graduado en Enseflanza
Secundaria Obligatoria o
equivalente

Lo que se hace publico para general conocimiento, en virtud de lo establecido en el articulo 70.2 de
la Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del

Estatuto Basico del Empleado Ptblico.

En Morén de la Frontera, en la fecha indicada en el margen de firma de este documento.
EL ALCALDE-PRESIDENTE

Diputacion

Sevilla
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