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RESOLUCION

Expediente n°: 4152/2026
Resolucion con numero y fecha establecidos al margen

g :§ Procedimiento: Proceso Selectivo para la constitucion de una bolsa de empleo para Técnico/a de
§ § Administracion General como funcionario/a Interino/a.
% m% Asunto del Expediente: Solicitud para Proceso Selectivo de una plaza para Técnico/a de
% é% Administracion General como funcionario/a Interino/a. - CONVOCATORIA BOLSA DE EMPLEO
g Ef TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
o HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO
=

Vista la Resolucion de Alcaldia n.° 1427-2026, de 4 de mayo de 2026, por la que se aprueba la

convocatoria y las bases reguladoras para la constitucion, mediante el sistema de oposicion, de una

bolsa de empleo para la cobertura de necesidades temporales del puesto de Técnico/a de
Administracion General, personal funcionario interino, del Ayuntamiento de Gines, publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 86, de 7 de mayo de 2026.

Vistas las actuaciones desarrolladas por el Tribunal calificador durante el proceso selectivo y, en
particular, las sesiones celebradas los dias 15 y 21 de septiembre de 2026, en las que se aprobd una
nueva relacion provisional identificada de calificaciones y se acordd conceder a las personas
aspirantes un plazo comun de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,

NUmero: 2026-2906 Fecha: 02/10/2026

DECRETO

para formular las alegaciones que estimasen oportunas.

Vista el Acta del Tribunal calificador de fecha 1 de octubre de 2026, en la que, una vez examinadas
las alegaciones formuladas y revisados nuevamente los ejercicios correspondientes, el Tribunal
acuerda desestimar las alegaciones presentadas, mantener las puntuaciones otorgadas y elevar a
definitivas las calificaciones del ejercicio unico contenidas en la relacion provisional aprobada en las
sesiones de los dias 15 y 21 de septiembre de 2026.

Considerando que, de conformidad con las Bases reguladoras de la convocatoria, el ejercicio Uinico se
califica de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlo, resultando
eliminadas las personas aspirantes que no alcancen dicha puntuaciéon minima.

Considerando que la Base Novena, relativa al funcionamiento de la bolsa de empleo, establece que
todas las personas que superen el proceso de seleccion seran incluidas en una bolsa de empleo para
futuras necesidades temporales, ocupando en la misma el puesto que les corresponda atendiendo a la
puntuacion obtenida en el proceso selectivo, siendo la puntuacion minima para formar parte de la
correspondiente bolsa de empleo de 5 puntos.
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Considerando asimismo que la citada Base Novena establece que la bolsa de empleo tendra una
vigencia maxima de tres afios a contar desde la publicaciéon de la misma en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como que la bolsa debidamente actualizada se encontrard publicada permanentemente
en la sede electronica municipal.

Visto que el Tribunal calificador acuerda remitir a la Alcaldia-Presidencia el proceso selectivo, junto
con la relacion definitiva resultante, a fin de que se proceda a la aprobacion de la constitucion de la
bolsa de empleo con el orden de prelacion definitivo.

De conformidad con lo establecido en las Bases reguladoras de la convocatoria y en virtud de las
atribuciones conferidas a la Alcaldia por el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESOLUCION

PRIMERO.- Aprobar la constitucién de la Bolsa de Empleo de Técnico/a de Administracion General
del Ayuntamiento de Gines, Grupo A, Subgrupo Al, Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, para el nombramiento de personal funcionario interino, de conformidad con las Bases
reguladoras de la convocatoria, quedando integrada, segun el orden de prelacion determinado por la
puntuacién obtenida en el proceso selectivo, por las siguientes personas:

ORDEN PERSONA ASPIRANTE

1 ALVARO LUIS GARCIA LOPEZ

2 ESPERANZA DEL VALLE CASTIZO

3 BELEN JIMENEZ APARICIO

4 ALEJANDRO GUALLART BELLIDO

5 ANABEL MARTINEZ GONZALEZ

6 GUILLERMO MARIA GONZALEZ PEREZ
7 JOSE LUIS CALADO GARAMENDI

8 GONZALO GUTIERREZ DELGADO

SEGUNDO.- Establecer que la Bolsa de Empleo tendra una vigencia maxima de tres afios, a contar
desde la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad con
lo dispuesto en la Base Novena de las Bases reguladoras de la convocatoria.

TERCERO.- Disponer que el funcionamiento de la Bolsa de Empleo, el orden de llamamiento, las
causas y efectos de las renuncias, la notificacion de las ofertas y demas aspectos relativos a su gestion
se regiran por lo establecido en la Base Novena de las Bases reguladoras de la convocatoria,
respetandose en todo caso el orden de prelacion establecido en el apartado primero de la presente
Resolucion.
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CUARTO.- Publicar la constituciéon de la Bolsa de Empleo y la relacion de las personas que la
integran, con su correspondiente orden de prelacion, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y
en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Gines, manteniéndose la bolsa
debidamente actualizada en la sede electronica municipal durante su vigencia.

QUINTO.- Dar traslado de la presente Resolucion al Departamento de Recursos Humanos, a los
efectos de la gestion de la Bolsa de Empleo y demas actuaciones que procedan.

SEXTO.- Contra la presente Resolucion, se puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, ante la alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo ante la Seccion de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla o, a su eleccion, el que corresponda a su
domicilio, si éste radica en Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion ContenciosoAdministrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se
pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime pertinente.
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