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DON JUAN JOSE FERNANDEZ GARRIDO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA
VILLA.

Hace saber: Que mediante Resolucién de Alcaldia nimero 363/2026 de 22 de septiembre de

2026, se aprueban las BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE

SELECCION POR CONCURSO OPOSICION DE PERSONAL LABORAL TECNICO DE JUVENTUD, a

continuacion, se transcriben:

Expediente n2: 2026/0EP_01/000004

Asunto: Plaza seleccion por concurso-oposicion (Personal Laboral Técnico de juventud)

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA CONVOCATORIA Y LAS BASES

- CIF: P4101300D

www.aznalcollar.es

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento
Propuesta del servicio
Informe Juridico

Bases que han de regir la Convocatoria y el

Proceso de Seleccion

Fecha/N.2

29/07/2026
30/07/2026
17/03/2026

Observaciones

Caracteristicas de las plazas para las que se convoca el procedimiento de seleccién de

personal laboral:

Grupo
Subgrupo

Denominacién

C
1

Personal

juventud

Laboral Técnico de
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Examinadas las bases de la convocatoria en relacidn con la seleccién del funcionario interino
para ocupar la plaza de Personal Laboral Técnico de juventud y de conformidad con el articulo

21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria selecciéon de personal
laboral para ocupar la plaza de Personal Laboral Técnico de juventud en los términos en que

figuran en el expediente, y cuyo tenor literal es el siguiente:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION POR CONCURSO
OPOSICION DE PERSONAL LABORAL TECNICO DE JUVENTUD.

Es objeto de las presentes bases la provision de 1 plaza que se incluye en la Oferta
Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del afio 2.026, aprobada por Resolucion de

Alcaldia n2 324 de fecha 31 de julio cuyas caracteristicas son:

Denominacion de la plaza
Régimen

Unidad/Area

Categoria profesional

Titulacién exigible

Ne de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema selectivo

Personal técnico de juventud
Personal laboral temporal
Juventud

C1

Bachillerato o titulacion
equivalente

1

Reforzamiento y consolidacion

de las estructuras de juventud

Concurso-oposiciéon
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SEGUNDO. El procedimiento de seleccion constard de dos fases: Fase de concurso

(Baremacion de méritos presentados) y Fase de oposicion (Propuesta de proyecto y

entrevista).

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

FASE DE CONCURSO (Baremacion de méritos presentados):

1. Los méritos se valoraran en referencia a la fecha de cierre del plazo de

presentacion de instancias y se acreditardn documentalmente junto con la

solicitud de participacién. El drgano de seleccion podra recabar a los

interesados las aclaraciones, asi como la documentacién adicional que estime

necesaria para la comprobacion de los méritos alegados y justificados

documentalmente para que puedan ser valorados.

2. Los o6rganos de seleccion valoraran los méritos de los aspirantes de

conformidad con los siguientes criterios:

- Formacién (maximo 5.5 puntos): La titulacién minima para concurrir a

este proceso de seleccion serd la de bachiller superior o equivalente.

a)

b)

<

d)

e)

Por posesion del titulo de Animacidn sociocultural obtenido en
curso de al menos 390 horas de duracién, expedido por
entidades reconocidas a tal efecto: 0.5 punto.

Por posesién del Ciclo Superior de Formacidon Profesional en
Animacion Sociocultural y Turistica o Técnico Superior en
Integracidn Social: 1 punto.

Por titulacién universitaria relacionada con el puesto a cubrir
(Diplomado/a o Graduado/a en Educacién Social o Trabajo
Social): 1,5 puntos.

Por titulacidn universitaria distinta de la requerida para formar
parte de este proceso de seleccidn y relacionada con el puesto
(Educacion, Pedagogia, Sociologia, Psicologia, turismo): 1,5
puntos.

Certificado de «Direccién y coordinacién de actividades de
tiempo libre educativo infantil y juvenil», correspondiente al
nivel 3 de la Familia Profesional de Servicios Socioculturales a
la Comunidad, segun el catdlogo del Instituto Nacional de las

Cualificaciones: 0.5 puntos.
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f)

Por la participacidon en cursos y/o seminarios siempre que
tengan relacién directa con las actividades a desarrollar en el
puesto solicitado, en la siguiente forma (maximo 1 punto):

Cursos de 1 a 10 horas: 0.05 puntos.
Cursos de 11 a 20 horas: 0.10 puntos.
Cursos de 21 a 40 horas: 0.15 puntos.
Cursos de 41 a 100 horas: 0.25 puntos.

Cursos de mas de 100 horas: 0.45 puntos.

En los cursos en los que no se acredite el nUmero de horas se asignara

la puntuacién minima.

- Experiencia profesional (méximo 4.5 puntos): Sélo seran valorados los

periodos de experiencia profesional trabajados adicionalmente al

presentado como experiencia minima exigida para (minimo 6 meses)

participar en el presente proceso selectivo.

a)

b)

Tiempo de servicio prestado en un puesto analogo en
cualquier administracién publica: 0.20 puntos por cada mes de
trabajo a jornada completa, computdndose la puntuacion que
corresponda proporcionalmente para los contratos a tiempo
parcial.

Tiempo de servicio prestado en un puesto andlogo en la
empresa privada: 0.10 puntos por cada mes de trabajo a
jornada completa computandose la puntuacion que
corresponda proporcionalmente para los contratos a tiempo

parcial.

FASE DE OPOSICION (maximo 10 puntos):
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Exposicion oral del Proyecto durante 10 minutos (méaximo 10 puntos): El Tribunal

valorara la idoneidad de las actividades propuestas a desarrollar en el marco del Programa de

Di

namizacién Juvenil convocado por la Diputacidn Provincial de Sevilla. Se tendra en cuenta la

variedad y originalidad de las mismas y especialmente la adecuaciéon de los proyectos a

ejecutar en relaciéon con la poblacion destinataria y las instalaciones disponibles para la

prestacion del servicio.

la

TERCERO. Los miembros del Tribunal calificador seran técnicos del Ayuntamiento y de

Diputacion Provincial de Sevilla, en un nimero impar y su composicién deberd ajustarse a

los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, debiendo la totalidad de los

vocales poseer un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso en el cuerpo o

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

escala y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El tribunal estara integrado por un presidente/a y dos vocales (uno de ellos serd un

técnico de Diputacion, tal y como se establece en la Base Octava de la convocatoria reguladora
del programa) y el secretario del Ayuntamiento. Todos ellos tendrédn voz y voto excepto el

secretario.

La designacion de los miembros del Tribunal se harad conforme a lo previsto en el Real

Decreto 896/91 y en el Estatuto de Funcién Publica.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los

articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015 de 1 de Octubre, Régimen Juridico del Sector Publico.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento

de las Bases de la Convocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos. Las dudas o

reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion y aplicacidn de las Bases Generales

de la Convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas en

acuerdo que se adopte por mayoria.

CUARTO. Durante todo el proceso de seleccidn, habra de cumplirse con las exigencias

de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la

Plaza de la Constitucion, 1 « 41870 AZNALCOLLAR (Sevilla) ¢ Telf. 954 13 30 15 ¢ Fax: 954 13 57 66 ¢ Email: info@aznalcollar.es

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion H+B1UAOpa60bNc78LnDo0g== Estado Fechay hora
Firmado Por Juan Jose Fernandez Garrido Firmado 22/09/2026 14:14:10
Observaciones Péagina 5/15
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ H/2BB1UACpa60bNc 78LnDo0g¥%3D¥8D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

-

BOLETIN

Pagina 67 de un total de 208

Pagina 5 de 15

CVE: BOP-SE-2026-187003

N° 187 - viernes 25 de septiembre de 2026

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/H%2BB1UAOpa60bNc78LmDo0g%3D%3D

( (o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO
DE
AZNALCOLLAR

normativa vigente en materia de transparencia.

QUINTO. Para formar parte en las pruebas de seleccién, serda necesario reunir los

requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del

texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

ca

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de

jubilacion forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de

jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera

de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las

Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o

rgos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para

ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que

hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse

inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o

equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

pr

e) Poseer la titulacion exigida.

SEXTO. Las solicitudes (Anexo |) requiriendo tomar parte en las correspondientes

uebas de acceso, en las que los aspirantes haradn constar que retnen las condiciones exigidas

en las presentes bases generales, para la plaza que se opte se dirigiran a la alcaldia-presidencia

del Ayuntamiento de Aznalcdllar, se presentaran en el Registro Electrénico General de este

ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1

de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el

plazo de 10 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio

de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.
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A la solicitud deberd acompafiarse resguardo acreditativo de haber satisfecho el

importe de los derechos de examen que ascienden a 31,57 euros, y puede hacerse efectiva

m

ediante ingreso en la cuenta de Santander ES37 0075 3468 3506 6000 3142:, debiendo

consignar el nombre y DNI del aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta, en

cualquier caso, indicando “Pruebas selectivas de acceso a tres plazas de Policia Local”. El

abono de las tasas de los derechos de examen deberd hacerse dentro del plazo de

presentacion de solicitudes y aportar el referido resguardo acreditativo, en caso contrario sera

causa de exclusién del proceso selectivo

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicardn en el Boletin Oficial de la

Provincia y en la sede electrénica de este ayuntamiento.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién serdn tratados

Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de
seleccidn y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto
administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina la
disposicidn adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de

Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El ayuntamiento serd el responsable del

tratamiento de estos datos.

SEPTIMO. Los drganos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd

ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,

as

imismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el

personal eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo

ostentarse ésta en representacidn o por cuenta de nadie.

La composicion del tribunal calificador es la siguiente:
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Cargo Identidad

Presidencia Eusebio Martin Carrasco
Vocalia Rocio Cantero Gémez
Vocalia Mari Paz Romero Martin
Vocalia Miguel Angel Garrido Garcia
Secretaria Sonia Gémez Gonzalez

La abstencion y recusacién de los miembros del tribunal sera de conformidad con los

articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

re

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

OCTAVO. Expirado el plazo de presentacién de instancias, la alcaldia dictara

solucién, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha resolucion,

se publicard en el Tablén de Anuncios y en la sede electréonica de este ayuntamiento se

concedera un plazo de 3 dias habiles para la subsanacion.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de 30 dias desde la finalizacién

del plazo para presentacidn. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién

alguna, las alegaciones se entenderan desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por resolucién de alcaldia se procedera a la

aprobacién definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente serd objeto de

publicacién en la sede electrénica de este ayuntamiento.

NOVENO. A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les aplicara la

puntuacién obtenida en la fase de concurso.

La puntuacion final serd aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido para la

fase de oposicion mas el porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada

una de ellas, sera la puntuacién final.
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DECIMO. Concluidas las pruebas, se elevara al érgano competente propuesta de
candidatos para la formalizacion de los contratos, que en ningln caso podra exceder del
numero de plazas convocadas. Cualquier propuesta de personas aprobadas que contravenga lo
anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

El d6rgano competente procedera a la formalizacién de los contratos previa
acreditacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria y que
contendrd un periodo de prueba (Anexo ).

Formalizado el contrato se deberda comunicar a la oficina publica de empleo que
corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacidn; asimismo, se debera

g informar a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una copia basica
o
o0
3 de los contratos celebrados.
3
[
© ' . . .
. Téngase en cuenta que hasta que se formalicen los mismos y se incorporen a los
"
@ . . . ’ .z
E puestos de trabajo correspondientes, los aspirantes no tendran derecho a percepcion
3
K< . .
E] econdmica alguna.
8
H
H
H
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ANEXO I:

SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA

Datos de la persona interesada

Nombre y Apellidos

Discapacidad

Si

No

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

Datos de la representacion
Tipo de persona

Fisica

Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Publica verificara

NIF

Grado:

NIF/CIF

la identidad de las personas interesadas en el

procedimiento administrativo, mediante la comprobaciéon de su nombre y apellidos o

denominacion o razén social, seglin corresponda, que consten en el Documento Nacional de

Identidad o documento identificativo equivalente.

Las personas interesadas podran identificarse electrénicamente ante las Administraciones

Publicas a través de los sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.
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Para formular solicitudes,

presentar declaraciones responsables o comunicaciones,

interponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona,

debera acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Datos a efectos de notificaciones
Medio de Notificacion

Notificacidn electroénica

Notificacidn postal
Direccion
Cddigo Postal

Municipio

Teléfono

Objeto de la solicitud

EXPONE

Provincia

Fax Correo electrénico

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha

en relacién con la convocatoria para seleccién y contratacion mediante

contrato de relevo de una plaza de conforme a las bases publicadas en el

[Boletin Oficial de la Provincia/sede electrénica del ayuntamiento/tablén de anuncios]

numero , de fecha
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DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

[Tener un contrato de duracién determinada con el Ayuntamiento/estar inscrito

como demandante de empleo].
Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.
Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.
Tener la titulacion exigida.

Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria, referidos a la fecha de expiracidon del plazo de presentacién de

solicitudes.

Titulos que declara poseer y relacion de méritos alegados:
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Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 55 y 56 del

texto refundido de la Ley de Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real

Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y en el articulo 12.6 y 7 del texto refundido de

la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23

de octubre, se admita esta solicitud para el proceso de seleccién de personal referenciado.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

Adaptaciones en el acceso de personas con discapacidad
Que dispongo de un grado de incapacidad reconocido del

adaptaciones para la realizacion de las pruebas selectivas.

, por lo que preciso de

Que adjunto, en el Anexo Il de esta solicitud, Dictamen Médico Facultativo emitido por el

érgano técnico de calificacion del grado de discapacidad competente.

Que presento cumplimentado el Anexo llI, en relacion con esta solicitud de adaptaciones de

medios, tiempos y otros ajustes razonables.

Deber de informar sobre proteccion de datos

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en

la instancia y en la documentacién que le acompafia para la tramitacién y gestién de

expedientes administrativos.

Responsable

Finalidad Principal

Ayuntamiento de

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y
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actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una misiéon realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos
al responsable del tratamiento: art. 55 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre

Cesion de datos Los datos se cederdn a [por ejemplo otras
administraciones  publicas/contratista/...]. No hay
prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos,
asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la informacion
adicional

Informacién Adicional Puede consultar la informacion adicional y detallada

sobre proteccién de datos en la siguiente url

WWW.
Adicionalmente:

*Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafia puedan ser utilizados para [p.e. elaboracion de
estadisticas].

Responsable Ayuntamiento de

Finalidad Principal [p.e. Elaboracion de estadisticas sobre aspirantes a
procesos selectivos].

Legitimacion Consentimiento

Cesion de datos Los datos se cederan a [por ejemplo otras
administraciones  publicas/contratista/...]. No hay
prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos,
asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la informacion
adicional

Informacién Adicional Puede consultar la informacion adicional y detallada

Diputacion

Sevilla
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sobre protecciéon de datos en

WWW.

Fecha y firma

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a

El solicitante, o su representante legal,

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

Fdo.:

la siguiente url

de 20__.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas

en el Boletin Oficial de la Provincia en el Boletin del Estado, y en la sede electrénica de este

Ayuntamiento de Aznalcdllar.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Aznalcéllar a fecha de firma electrénica
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