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D. JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ, ALCALDE - PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR,

HAGO SABER: Que en virtud de Resolucion de la Alcaldia-Presidencia nuim. 2026/3516, de 21
de septiembre de 2026, rectificada por Resolucion 2026-3518, se acuerda la aprobacién de las bases
y convocatoria para la creaciéon de una bolsa de empleo en la categoria de Auxiliar de Ayuda a
Domicilio.

BASES PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

| PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Las presentes Bases tienen como objeto regular la convocatoria del proceso selectivo para la constitucién de
una bolsa de empleo temporal en la categoria de Auxiliar de Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.
Su finalidad es dar cobertura a las necesidades de personal en dicho grupo/subgrupo de clasificacién. Asimismo, podra
utilizarse para la cobertura de futuras necesidades temporales para la realizacién de programas, dentro del mismo
cuerpo, escala y siempre que cumplan con los requisitos exigidos en los mismos, cuyas caracteristicas son:

Grupo/Subgrupo EyAp

Escala Administracién Especial
Subescala Servicios Especiales

Clase Cometidos Especiales
Denominacion Auxiliar de Ayuda a Domicilio

Titulacién requerida para la| * El Titulo de Técnico o Técnica en Cuidados Auxiliares de
participacion en el proceso Enfermeria, establecido por el Real Decreto 546/1995, de 7 de abril, o
selectivo. los equivalentes al mismo: Técnico auxiliar de enfermeria, Técnico
(Orden de 27 de julio de 2023, | auxiliar de clinica y Técnico auxiliar de psiquiatria que se establecen
de la Consejeria de Inclusion | en el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril (Formacion Profesional
Social, Juventud, Familias e grado medio o grado I).
Igualdad, por la que se regula | « El titulo de Técnico o Técnica en atencién a personas en situacion de
el Servicio de Ayuda a dependencia establecido por el Real Decreto 1593/2011, de 4 de
Domicilio en la Comunidad noviembre, o el titulo equivalente de Técnico en Atencién
Auténoma de Andalucia) Sociosanitaria establecido por el ya derogado Real Decreto 496/2003,
de 2 de mayo (Formacién Profesional de grado medio).
+ El titulo de Técnico o Técnica Superior en Integracién Social,
establecido por el Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, o el titulo
equivalente de Técnico o Técnica Superior en Integracién Social
establecido por el Real Decreto 2061/1995, de 22 de diciembre, para
aquellos que se encontraran trabajando a fecha 30 de diciembre de
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2017 y dispusieran de dicha titulacién.
» El certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a
personas en el domicilio, establecido por el Real Decreto 1379/2008,
de 1 de agosto, o el equivalente Certificado de Profesionalidad de la
ocupacién de auxiliar de ayuda a domicilio, regulado por el ya
derogado Real Decreto 331/1997, de 7 de marzo.
* El certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales, establecido por el
Real Decreto 1379/2008, de 1 de agosto.
* Cualquier otro titulo o certificado que pudiera determinarse con los
mismos efectos profesionales.
Funciones encomendadas Las descritas en las fichas descriptivas de los puestos de trabajo
en el Area de Recursos Humanos y en la Orden de 27 de julio de
2023, de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Sistema de seleccion Concurso-oposicion

Péagina 40 de un total de 122
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SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para poder participar en el proceso selectivo serd necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo
establecido en el 106 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Ptblica de Andalucia:

CVE: BOP-SE-2026-186015

a) Tener la nacionalidad espaiiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 107 de la Ley 5/2023.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado o separada, mediante procedimiento disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones ptblicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso al cuerpo de
personal funcionario o para ejercer funciones similares a las que se desempeiiaban, en el caso del personal laboral, en el
que se hubiese sido separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse en situacion de inhabilitacion o equivalente, ni haber sido sometido o sometida a sancién disciplinaria o
equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacién exigida en la Orden de 27 de julio de 2023, de la Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, sefialada en la base primera.

f) Poseer Permiso B de conduccién en vigor.

g) Haber realizado el pago de la tasa por derechos de examen en el plazo de presentacién de solicitudes de
participacion en el proceso selectivo (3,58 €).

Estos requisitos deberén poseerse como fecha limite el tltimo dia del plazo de presentacién de instancias.

N° 186 - jueves 24 de septiembre de 2026

| TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Solicitudes

Quienes deseen formar parte en este proceso selectivo, deberan presentar el modelo oficial de Declaracién Responsable
(Anexo I), debidamente firmado (digital o manualmente) y cumplimentado, dirigido a la Alcaldia del Ayuntamiento de
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Mairena del Alcor (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, haciendo constar que
retinen las condiciones exigidas en las presentes bases. Es motivo de exclusion la presentacion del Anexo I sin
firmar, no bastando sélo con escribir el nombre del aspirante.

La presentacion se hard preferentemente mediante identificacion en la sede electrénica del Ayuntamiento,
https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica/, en el plaze de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la provincia.

También podrd utilizarse cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administrativos Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de las
Oficinas de Correos deberdn ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de correos antes de ser
certificadas.

Junto con la solicitud de participacién en el proceso selectivo (Anexo I) se deberan aportar los perfiles minimos de
titulacién y formacién exigida, los méritos alegados para la fase de concurso segin las presentes Bases, asi como el
correspondiente pago de la tasa.

La documentacion a presentar debera tener necesariamente formato .pdf, no admitiéndose ningun otro formato.

CUARTA. Proteccion de Datos Personales

De conformidad con la normativa vigente y aplicable en proteccion de datos de caracter personal, le
informamos que sus datos serdn incorporados al sistema de tratamiento titularidad del AYUNTAMIENTO DE
MAIRENA DEL ALCOR con NIF P4105800I y domicilio social sito en PLAZA ANTONIO MAIRENA 1, 41510,
MAIRENA DEL ALCOR (SEVILLA), con la finalidad de incluir sus datos en la solicitud de participaciéon, que seran
tratados dnicamente para la gestién del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos
personales se publicard de la forma que determina la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. La base legitima para el tratamiento
de sus datos es en cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes puiblicos. Sus
datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera
de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacién. Sus datos podrdn ser cedidos a las
Administraciones Publicas con competencia en la materia en caso de ser requerido por obligacién legal. A su vez, le
informamos que puede contactar con el Delegado de Proteccion de Datos, dirigiéndose por escrito a la direccion de
correo dpdayuntamiento@mairenadelalcor.es . De acuerdo con los derechos que le confiere la normativa vigente y
aplicable en proteccion de datos podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, limitacion de tratamiento, supresion
(“derecho al olvido”), portabilidad y oposicién al tratamiento de sus datos de cardcter personal asi como la revocacién
del consentimiento prestado para el tratamiento de los mismos, dirigiendo su peticién a la direccién postal indicada mas
arriba o al correo electrénico comunicacion@mairenadelalcor.es. Podra dirigirse a la Autoridad de Control competente,
en este caso la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, para presentar la reclamacién que considere oportuna.

QUINTA. Tasa por Derechos de Examen

examen dentro del plazo de presentacion de solicitudes.
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El importe de la tasa es el fijado en la Ordenanza reguladora de la misma en funcién del grupo/subgrupo en
que se integre la plaza cuyo proceso selectivo se presenta para la solicitud de participacién.

Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad administrativa desarrollada con motivo de la tramitacién,
a instancia de parte, de toda clase de documentos que expida y de expedientes de que entienda la Administracién o las
Autoridades Municipales.

Conforme el articulo 7, epigrafe 4° de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la expedicion de
documentos administrativos, la tarifa por derechos de exdmenes para el acceso a cuerpos correspondientes a las
Agrupaciones Profesionales, serd de tres con cincuenta y ocho euros (3,58 €), que deberad ingresarse en la cuenta
bancaria titularidad del Ayuntamiento de Mairena del Alcor con IBAN ES95-2100-7675-4922-00168587, con
indicacion en el concepto de su nombre completo y proceso al que aspira.

Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir cuando se presente la solicitud que inicie la tramitacién de
los documentos y expedientes sujetos al tributo.

Deberé justificarse el pago de la tasa en el momento de la presentacién de los documentos que inicien el

expediente.
El incumplimiento de este requisito determina la exclusion del aspirante en el proceso selectivo.

SEXTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictard Resolucion en el plazo maximo de dos
meses, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha resolucién, que se publicard en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [https:/www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica | y, en en el
Tablén de Anuncios de la web municipal a los solo efectos informativos para mayor difusion. Se concederé un plazo de
dos dias habiles para la subsanacion.

Las alegaciones presentadas serdn resueltas en el plazo méaximo de 60 dias desde la finalizacién del plazo para
presentacion.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procederd a la aprobacién definitiva de la
lista de admitidos y excluidos, que, igualmente sera objeto de publicacién en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica]. En esta misma publicacién se hara constar el dia,
hora y lugar en el que habra de realizarse el primer ejercicio de la fase de oposicién.

El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante la publicacion en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Mairena del Alcor [https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica] y, en su caso,
en el Tablon de Anuncios de la web municipal, a los solo efectos de mayor difusion.

Igualmente, en la misma resolucion, se haréd constar la designacién nominal del Tribunal.

| SEPTIMA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccién seran colegiados y su composicién deberd ajustarse a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

Los érganos de seleccién actuardn con plena autonomia y sus miembros seran responsables de la transparencia
y objetividad del procedimiento selectivo y del cumplimiento de las bases de la convocatoria. La valoracién de los
ejercicios o méritos se efectuara conforme a la apreciacion técnica de dichos drganos y de acuerdo con los criterios
establecidos en las bases de la convocatoria, debiendo constar las razones determinantes de la decision.

Los érganos de seleccién podran disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores especialistas para todas o
algunas de las pruebas, que colaborardn con el érgano de seleccién exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades
técnicas. Las relaciones de personas asesoras especialistas incorporadas a los drganos de seleccién, asi como la
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especialidad técnica de cada una de ellas, se haran piblicas.
La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: concurso- oposicion.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de las siguientes fases:

— Oposicién, que constituira el sesenta por ciento del total del proceso.

— Concurso, que constituira el cuarenta por ciento del total del proceso.

El concurso-oposicién consistird en la celebracion sucesiva de pruebas selectivas que se establecen en la
convocatoria, asi como la valoracién de méritos de los aspirantes conforme a los baremos establecidos en las presentes
bases.

Por razones de agilidad y eficiencia serd realizada en primer lugar la fase de oposicion.

FASE DE OPOSICION:

Los aspirantes serdan convocados en llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal. En cualquier
momento el Tribunal podré requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carnet de conducir.

Este primer y tnico ejercicio, consistird en realizar un ejercicio tipo test sobre los procedimientos, tareas y
funciones habituales de las plazas objeto de cada convocatoria, en relacién con las materias incluidas en el Anexo II de
las bases de esta convocatoria. El ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse al menos un total de 5
puntos para superar el ejercicio. Si el nimero de aspirantes que resulten aptos es inferior a % de los presentados, se
considerardn que han superado la prueba aquellos que hubieran obtenido una puntuacién igual o superior a 4 puntos.

El orden de actuacién de los aspirantes sera al que se refiere el articulo 17 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

Una vez publicadas las calificaciones provisionales del ejercicio correspondiente a la fase de oposicién, los
interesados dispondrédn de dos dias hébiles para formular las reclamaciones y/o subsanaciones que estimen pertinentes
contados a partir del dia siguiente a la publicacién en la sede electrénica de la entidad convocante. Finalizado dicho
plazo sin presentacién de reclamaciones, el tribunal de seleccién elevara a definitivas las calificaciones provisionales
otorgadas.

FASE CONCURSO:
En la fase de concurso se valoraran los méritos alegados y presentados junto con la solicitud de

participacion (Anexo I) y en formato pdf. Se valoraran tnicamente los méritos que se hayan apartados en formato
pdf.

: DHRRCGFXKA4WNWGXAG7KNMEG2
s://mairenadelalcor.sedelectronica.es/

La fase de concurso, con una puntuacién maxima total de 10 puntos se iniciard una vez finalizada la fase
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oposicién y consistird en la valoracién de los méritos acreditados por las personas aspirantes que hayan superado el
ejercicio de la fase de oposicion, de acuerdo con el baremo que se detalla a continuacién.

1.- Titulacién: por poseer titulacién académica distinta de la exigida, de las que se establecen a continuacién, hasta un
méximo de 2 puntos:

- Grado de Doctor: 1,00 punto

- Titulo de Grado Universitario relacionado con el puesto de trabajo, distinto al aportado como requisito de acceso al
proceso selectivo: 0,80 puntos.

- Master: 0,60 puntos

A efectos de equivalencia de titulacion, solo se admitiran las establecidas por el Ministerio de Educacién con caracter
general.

2. Experiencia por prestacion de servicios: Puntuacién maxima de 8 puntos.

Experiencia: hasta un mdximo de 8 puntos:

Por haber prestado servicios como Auxiliar de | 0,25 puntos por cada 30 dias de prestacion de
Ayuda a Domicilio en la Administracién Publica. | servicios, desprecidndose las fracciones.

Por haber prestado servicios fuera de la | 0,10 puntos por cada 30 dias de prestacion de
Administracién Publica en puestos de trabajo | servicios, desprecidndose las fracciones.

como Auxiliar de Ayuda a Domicilio en el

grupo/subgrupo EyAp o grupo de cotizacién

equivalente.

Para la acreditacién de la experiencia se entregard Vida laboral actualizada y cualquier documentacién que acredite
dicha experiencia en el puesto de igual categoria y cualificacién, como pudieran ser contratos laborales, nombramientos
o certificados de empresa, etc. En el caso de auténomos debera acreditarse debidamente el tipo de actividad realizada,
mediante Modelo 036 o 037, certificado de Alta en el IAE emitido por la Agencia Tributaria, Informe de Actividades de
trabajo auténomo Import@ss de la Seguridad Social, licencia de apertura/actividad, o cualquier otra documentacién que

considere el aspirante. No se tendrdn en cuenta los autocertificados por si solos.

En caso de no aportar Vida Laboral se valorard como cero el apartado de experiencia o en caso de no estar actualizada
no podran puntuarse los periodos de contratacién que no puedan ser comprobados en la vida laboral.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcionalmente.
Para la Baremaci6n de Titulacién y Formacién, deberdn aportarse los titulos acreditativos de los mismos.

Los méritos seran baremados por el Tribunal de Valoracién, siempre y cuando se acredite por los aspirantes que han
sido finalizados a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

: DHRRCGFXKA4WNWGXAG7KNMEG2
s://mairenadelalcor.sedelectronica.es/

Los méritos deberan ser entregados de forma clara y debidamente ordenados y numerados, en caso de
no ser entregados asi, no seran baremados y se rechazara su admision. Asimismo, no se admitiran los
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documentos aportados en formato distinto a pdf y deberan adjuntarse escaneados por anverso y reverso.
Cualquier mérito aportado que no pueda ser descargado debido a su formato o que sea ilegibles no sera tenido
en cuenta a efectos de puntuar en el baremo por parte del Tribunal.

Una vez publicadas la baremacién provisional de los méritos correspondientes a la fase de concurso, los
interesados dispondréan de dos dias hébiles para formular las reclamaciones y/o subsanaciones que estimen pertinentes
contados a partir del dia siguiente a la publicacién en la sede electronica de la entidad convocante. Finalizado dicho
plazo sin presentacién de reclamaciones, el tribunal de seleccion elevara a definitivas la baremacién provisional
otorgada.

En caso de empate en el resultado final del proceso selectivo se resolverd a favor del aspirante que haya
obtenido mayor puntuacién en la fase de oposicion. En caso de persistir se resolvera a favor del aspirante con mayor
puntuacion en la fase de concurso, apartado experiencia profesional y en caso de persistir, se resolvera por sorteo

NOVENA. Calificacién

La puntuacién final serd aquella obtenida al aplicar el porcentaje establecido para la fase de oposicién mas el
porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada una de ellas, sera la
puntuacion final.

DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

Todas las personas que superen el proceso de seleccién serdn incluidas en una bolsa de empleo para futuros
llamamientos que resulten necesarios a fin de cubrir vacantes temporalmente, y seran llamadas siguiendo el orden
establecido en el listado correspondiente. El funcionamiento de la Bolsa de Empleo se ajustard a los principios de
igualdad de oportunidades y principio de no discriminacién.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento serd por: Llamamiento
al primer aspirante disponible de la lista (Tendra preferencia el aspirante que figura en primer lugar de la lista de orden
de la bolsa, no siendo por tanto una bolsa de empleo rotatoria).

La renuncia durante la vigencia del nombramiento, no dara lugar a la exclusién de la Bolsa de Empleo, pero
ocasionard un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el tltimo puesto como integrante de la
Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a un nombramiento y que implican el mantenimiento dentro de la Bolsa
de Empleo:

— Estar en situacién de ocupado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral, funcionario...

— Estar en situacion de Suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencién quirdrgica, internamiento
hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija
la lactancia natural de menores de nueve meses. La acreditaciéon documentada de la finalizacién de tal circunstancia
daré lugar a la reposicién en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Empleo en que se encontrard la persona

: DHRRCGFXKA4WNWGXAG7KNMEG2
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afectada.
— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendrdn que presentar datos personales suficientes que permitan
su pronta localizacién, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacion por medio de la comunicacién telefénica, si no fuese posible el
contacto en veinticuatro horas se acudird a la persona siguiente. La comunicacion telefénica con el interesado se
realizara con un minimo de tres intentos de contacto , con un intervalo de 30 minutos minimo entre cada llamada. El
empleado piblico que realice el llamamiento telefénico dejard constancia mediante diligencia en el expediente de los
intentos realizados y el resultado del mismo.

La persona integrante de la Bolsa de Empleo que reciba propuesta de nombramiento, en los términos descritos
anteriormente, deberd proceder a la aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que por
circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

La nueva Bolsa de empleo sustituye a la bolsa existente de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, y tendrd vigencia
hasta la constitucién de una nueva bolsa en la misma categoria. Si fuere preciso se podran realizar ampliaciones de la
misma.

La Bolsa de Empleo resultante, serd publicada en la sede electrénica municipal del Ayuntamiento de Mairena
del Alcor, y en la web municipal, seccién empleo, a los solos efectos, esto tltimo de mayor difusién.

UNDECIMA. Incompatibilidades

El aspirante propuesto quedard sujeto, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
demas normativa aplicable.

DECIMOSEGUNDA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podrd interponer por los interesados
recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacién la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de
Andalucia; el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento

:/Imairer
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de seleccién de los funcionarios de Administracién Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

| DECIMOTERCERA. Nota Final

* Los plazos previstos en estas bases generales reguladoras se computaran en dias hébiles, si no se indica otra
cosa, y podran ser ampliados por la Presidencia del Organo de seleccién por el tiempo indispensable, siempre y
cuando medie causa justificada para ello.

¢ Las publicaciones que se deriven de los correspondientes procesos selectivos incluidos en las presentes bases,
se efectuaran en el eTablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

* El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la convocatoria constituye sometimiento
expreso de los aspirantes a las presentes bases.

*  La exclusién por impago de la tasa por derechos de examen, la exclusion por abonar la tasa en cuantia inferior
a la exigible o fuera del plazo de presentacién de solicitudes no podrd subsanarse, quedando el interesado

excluido del proceso selectivo.

* Los sucesivos anuncios derivados de las convocatorias de estas Bases, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el e-tabl6n de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANEXO I:
SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA
Datos de la persona interesada

Nombre y Apellidos NIF

Email:

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en relacién con
la convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo temporal en la categoria de Auxiliar
de Ayuda a Domicilio, conforme a las bases publicadas, declaro expresamente reunir todos los
requisitos establecidos en la convocatoria:

e Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 107 de la Ley
5/2023.

®  Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién
forzosa.

e No haber sido separado o separada, mediante procedimiento disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo de personal
funcionario o para ejercer funciones similares a las que se desempeifiaban, en el caso del
personal laboral, en el que se hubiese sido separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situacién de inhabilitacién o
equivalente, ni haber sido sometido o sometida a sancién disciplinaria o equivalente que
impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

*  Poseer una de titulaciones exigidas en la Base Tercera.e)

®  Poseer Permiso B de conduccién en vigor.

e Haber abonado la tasa correspondiente.

* Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la convocatoria,
referidos a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de solicitudes.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 106 y 113 de la
Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, se admita esta solicitud para el proceso
de seleccion de personal referenciado.
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Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos
[ ] He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacién que le acompafia para la tramitacién y gestion de expedientes

administrativos.
Responsable
Finalidad Principal

Legitimacion

Destinatarios
Derechos

Informacion Adicional

Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Tramitacién, gestion de expedientes administrativos y
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

No hay previsién de transferencias a terceros paises.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y
como se explica en la informacion adicional

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
proteccion de datos en la siguiente url
WWW.

[ ] Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacién que
la acompaiia puedan ser utilizados para la elaboracién de estadisticas y tramitacion de expedientes
administrativos donde sea interesado en el mismo.

Fecha y firma

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

,a de de 20__.

La persona solicitante o su representacién legal,

Fdo.:

A LA ALCALDIA DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR.
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ANEXO I1

TEMARIO BOLSA AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

Tema 1. Normativa sobre Dependencia: La Ley 39/2006, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a
las personas en situacién de dependencia: conceptos bésicos, grados de dependencia y el Programa Individual de
Atencién (PIA). La normativa vigente reguladora del Servicio de Ayuda a Domicilio Auténoma (Orden de 27 de julio
de 2023). Competencias municipales basicas en materia de servicios sociales.

Tema 2. Prevencién de Riesgos Laborales e Igualdad: Conceptos bésicos de salud y prevencién en las tareas
del Auxiliar (riesgos de sobreesfuerzo, caidas y exposicién a agentes bioldgicos). Marco bésico de la Ley de Igualdad
de Género y medidas de proteccion frente a la violencia de género.

Tema 3. El Servicio de Ayuda a Domicilio (SAD): Concepto, objetivos, principios de intervencién y poblacién
destinataria. Tipos de actuaciones: atenciones de caracter personal y atenciones de caracter doméstico. El trabajo en
equipo y la coordinacién con el/la Trabajador/a Social.

Tema 4. El perfil profesional del Auxiliar de Ayuda a Domicilio: Funciones esenciales, habilidades y aptitudes
del profesional. Limites de su competencia: actuaciones excluidas (distincion entre el rol asistencial y el rol
clinico/sanitario).

Tema 5. Higiene y Aseo de las Personas Dependientes: Técnicas de aseo parcial y total (bafio en ducha y bafio
en cama). Cuidado e hidratacién de la piel. Técnicas de hacer la cama ocupada. Prevencién y deteccién de Ulceras por
Presion (UPP).

Tema 6. Movilizacion, Transferencias y Ergonomia: Principios de mecanica corporal para el auxiliar. Técnicas
de movilizacién de usuarios en cama, transferencias (de cama a silla/sillén) y deambulacién asistida. Uso correcto de
ayudas técnicas (grias de elevacién, andadores, sillas de ruedas).

Tema 7. Alimentacién, Nutricion y Apoyo en la Ingesta: Conceptos de dieta equilibrada y adaptada a las
principales patologias de la vejez (hipertensién, diabetes). Técnicas de apoyo en la ingesta y pautas de seguridad ante
usuarios con disfagia (dificultad para tragar). Manipulacion higiénica de alimentos en el hogar.

Tema 8. Mantenimiento y Cuidados del Hogar: Técnicas de limpieza preventiva de las estancias del usuario,
orden, lavado, planchado y mantenimiento basico de la ropa. Gestién de compras domésticas y elaboraciéon de ments
sencillos.

Tema 9. Comunicacién y Relacién de Ayuda: Técnicas de comunicacién verbal y no verbal aplicadas a
personas mayores o con discapacidad. Manejo de situaciones conflictivas o de resistencia al servicio. Apoyo y pautas de
comunicacién ante usuarios con deterioro cognitivo, demencias o Alzheimer.

Tema 10. Primeros Auxilios y Situaciones de Emergencia: Protocolo de actuacién ante accidentes domésticos

comunes (caidas, quemaduras, atragantamientos, heridas). Coordinacién con el servicio de Teleasistencia municipal y
pautas de alerta ante emergencias médicas.
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Lo que se hace publico para su general conocimiento. En Mairena del Alcor, a la fecha de la firma digital.
El Alcalde,

Juan Manuel Lépez Dominguez
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