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ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

SUMARIO
Resolucién de Alcaldia n.° 1513/2026 donde se aprueba la convocatoria y las

bases reguladoras del Programa para la Prevencién de la Exclusion Social 2026.

TEXTO
Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n® 1513/2026 del Ayuntamiento
de Pedrera de fecha 17/09/2026, por la que se aprueba la convocatoria y las bases

reguladoras del Programa para la Prevencion de la Exclusiéon Social 2026.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras:

BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA
EXCLUSION SOCIAL 2026 EN EL AYUNTAMIENTO DE PEDRERA

El Plan Provincial de Cohesidén Social e Igualdad 2024-2027, aprobado para el ejercicio
2026 por el pleno de la Diputacion Provincial de Sevilla en sesidn plenaria de 29 de enero
de 2026 y aprobado con caracter definitivo con publicacion en el BOP nimero 41 de 2 de
marzo de 2026, y correccion de errores publicada en el BOP nimero 43 de 4 de marzo de
2026.

Es competencia propia de la Diputacidon Provincial la coordinacion de los servicios
municipales entre si para la garantia de la prestacion integral y adecuada en la totalidad
del territorio provincial de los servicios de competencia municipal (art. 36.1 ay 31.2 a de
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en adelante LRBRL).
Asimismo, con la finalidad de asegurar el ejercicio integro de las competencias municipales,
la Diputacion Provincial podra asistir econdmicamente a los municipios para la financiacion
de inversiones, actividades y servicios municipales (art. 11.1 b y art.13 de la Ley 5/2010,
de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia, en adelante LAULA).

En este marco competencial, la Diputacién de Sevilla tiene experiencia en la atencién de
las problematicas sociales y ha orientado su trabajo en una doble direccion, por una parte,
colaborar con los municipios para garantizar la prevencion comunitaria del riesgo familiar
y por otro, profundizar y desarrollar ese nivel intermedio de la intervencion que supone
reconocer la existencia del riesgo de exclusion social en un cierto nimero de familias de
nuestra provincia y abogar, mediante intervenciones especificas, por la inclusién social
efectiva de las mismas.

El Programa para la Prevencién de la Exclusion Social a través del empleo temporal,
anteriormente denominado Programa de Urgencia Municipal, viene desarrollandose en el
ambito provincial desde el 2013 contribuyendo a paliar las situaciones de exclusion social
provocadas por las crisis socioecondmicas que vienen padeciendo los ciudadanos y
ciudadanas de todos los municipios de provincia, y que a pesar de los servicios y las
prestaciones existentes requieren de acciones positivas orientadas a favorecer la plena
inclusion social de las personas que se encuentran en situacion de exclusién y en el entorno
de los umbrales de pobreza, principalmente de los colectivos mas vulnerables.
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Tras la experiencia de estos afos, y consultados a los municipios beneficiarios de este
Programa en ejercicios anteriores, han puesto de manifiesto una alta valoracion del mismo
y la necesidad de su permanencia.

Se aprueba asi un nuevo Programa de Prevencion de la Exclusidn Social a través del empleo
temporal, mediante la concesién de ayudas a las Entidades Locales de la Provincia de
Sevilla, que tiene por objeto paliar situaciones de necesidad derivadas de la dificultad
persistente de acceso al mercado laboral por determinados colectivos en situacion de
exclusion social o en riesgo de estarlo, facilitando su proceso de inclusién social.

Considerando que estas contrataciones coadyuvan en la prevencién de la exclusion social
a través del empleo temporal, de duracion determinada, y cuya remuneracion permite a
las personas destinatarias disponer de unos recursos minimos que le posibiliten salir del
umbral de pobreza. Dignificar la vida de estas personas a través del empleo temporal,
haciéndolos participes de la vida comunitaria desarrollando tareas coyunturales en sus
municipios, mejorando su ocupabilidad.

En base de lo dispuesto en los articulos 36.1 a y 31.2.a de la LRBRL, asi como, en los
articulos 11.1 b y art.13 de la LAULA, este Programa se materializa mediante ayudas a los
municipios de la provincia para la contratacion laboral de aquellas personas que,
empadronadas en el municipio y cumpliendo los requisitos exigidos en la presente norma,
hayan sido previamente seleccionados para un contrato por una duracion determinada.

Por lo que habria que considerarlo como incardinado en el dmbito de las competencias
propias de los Ayuntamientos para el fomento del desarrollo econédmico y social en el marco
de la planificacion autondmica (articulo 9.21 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia) y de la gestion de los servicios sociales comunitarios
(articulo 9.3 de la Ley 5/2010, de 11 de junio) y del articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local).

De acuerdo con todo ello, se prevén las presentes Bases Reguladoras del Programa para
la Prevencién de la Exclusién Social a través del empleo, por el que se conceden
subvenciones a los municipios y entidades locales auténomas de la provincia, en régimen
de concurrencia, mediante el prorrateo del importe global maximo destinado al mismo
entre las entidades locales beneficiarias, conforme al criterio de distribucion de fondos
previsto en el punto 7° que se indica a continuacién, teniendo en cuenta lo dispuesto en la
Disposicion adicional 82 y el art.22.1.in fine de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El Ayuntamiento de Pedrera ha solicitado la adhesion al Programa para la prevencion de la
Exclusién Social, aprobado por el Pleno de la Diputacién de Sevilla de 26 de junio de 2026.

Mediante Resolucion de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla n.© 5829/2026 de fecha
20/08/2026, se ha procedido a la aprobacién de la concesidén de ayudas a las Entidades
Locales de la Provincia de Sevilla con destino al Programa para la Prevencién de la Exclusion
Social, correspondiendo al municipio de Pedrera un total de 42.624,32 €.

En el articulo 3 de las bases que rigen el Programa para la Prevencidon de la Exclusion
Social, se establece: " Para la ejecucidon de este Programa, las Entidades Locales se
ajustaran a lo dispuesto en las presentes Bases Reguladoras en todo su articulado ™’

En el articulo 8 de las bases que rigen el Programa para la Prevencién de la Exclusion
Social, se establece: "' Las ayudas econémicas concedidas a través de este Programa se
utilizaran integramente por las Entidades Locales para ofrecer contratacion de caracter
temporal a personas que padezcan problematicas socioeconémicas graves, y de acuerdo
con los apartados 4° y 509,
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En base a todo lo anterior, se establecen las Bases Reguladoras de la convocatoria de
seleccion para la realizacion de contrataciones temporales en régimen laboral en el marco
del Programa para la Prevencién de la Exclusién Social 2026, en el Ayuntamiento de
Pedrera.

Base 1. Objeto y finalidad.

El objeto del presente programa en mejorar el bienestar y la calidad de vida de las personas
que padecen situaciones socioeconémicas desfavorables que habitan en Pedrera.

Los objetivos inmediatos del Programa son:

«  Facilitar recursos a familias con grave problemética socioeconémica a fin de evitar
situaciones de exclusion social.

» Mejorar situaciones de personas en exclusion social, mediante intervenciones en el
ambito comunitario.

- Dotar a la poblaciéon con dificultades sociales y con personas a su cargo de
estrategias y técnicas adaptadas a la actual situacion econdmica.

« Incrementar las posibilidades de incorporacion en el mercado laboral a mujeres en
situacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusién social, con
caracter preferente victimas de violencia de género, con objeto de contribuir a paliar
el problema del desempleo de las mujeres.

« Contratar a jovenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus
estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

+ Realizar pequefias obras de interés social para el municipio o Entidad Local
Auténoma.

Base 2. Régimen juridico.

Para la ejecucion de este Programa, las Entidades Locales se ajustaran a lo dispuesto en
las presentes Bases Reguladoras en todo su articulado.

El régimen juridico que resulta aplicable al Programa viene constituido, en primer lugar,
por su normativa especifica, es decir, la prevista en las presentes Bases, siendo de caracter
supletorio la aplicabilidad de la normativa general en materia de subvenciones, Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y RD 887/2006, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Sevilla (BOP n°104
de 9 de mayo de 2023).

Son compatibles con otras ayudas, ingresos, subvenciones o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

En virtud de lo establecido en el articulo 13.4.bis de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia, no se exigira a los beneficiarios de las ayudas previstas en
este Programa para la Prevencién de la Exclusion Social a través del empleo temporal, el
estar al corriente de las obligaciones tributarias y de pagos a la Seguridad Social.

Base 3. Personas destinatarias finales.

Son beneficiarias de las subvenciones del Programa las Entidades Locales de la provincia,
exceptuando Sevilla capital, e irdn destinadas a personas que vivan solas o pertenecientes
a una unidad familiar que se encuentren en exclusion social o riesgo de poder estarlo,
siempre que se cumplan todos los requisitos de la base 52.
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Tendran prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los
tres afos anteriores al afio en el que se realiza la convocatoria.

En el caso de que existiera crédito suficiente, también se podran incluir aquellas personas
que, cumpliendo los requisitos, hayan sido destinatarias en afios anteriores hasta agotar
el mismo.

Base 4. Requisitos de las personas destinatarias finales.

El/la trabajador/a social municipal tras la debida comprobacion, emitird con caracter
preceptivo un informe social en el que harad constar el cumplimiento por las personas
interesadas, de los requisitos socioeconémicos, que a continuacion se relacionan, asi como,
los previstos en el apartado 4°. Dicho informe social serd previo a la propuesta de las
personas destinatarias finales que emita la Comision Técnica, debiendo ser firmado
electrénicamente de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Las personas destinatarias finales de estas subvenciones deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1. Estar empadronadas en la Entidad Local de la Provincia de Sevilla que realiza la
contratacion a 1 de enero del afio 2026.

2. Acreditar la situacion de desempleo.

3. Pertenecer a una unidad familiar que se encuentre en los siguientes umbrales
econdmicos referidos al Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM), vigente
en el momento de aprobacién de esta convocatoria:

e Unidades familiares de 1 solo miembro: hasta 1,5 veces el IPREM
e Unidades familiares de 2 miembros: hasta 1,8 veces el IPREM

e Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2,1 veces el IPREM

e Unidades familiares de 4 miembros: hasta 2,4 veces el IPREM

e Unidades familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el IPREM

* Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° incluido:
aumentar 0,30 veces el IPREM

A la espera de que se publiquen los Presupuestos Generales del Estado, el IPREM sigue
congelado con los valores registrados en 2023, que a través de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, se actualizé el valor
IPREM en las siguientes cuantias:

e DIARIO: 20,00 euros
e MENSUAL: 600,00 euros
e ANUAL: 7.200,00 euros

Los ingresos a tener en cuenta deben referirse a la media de los 12 meses anteriores a la
fecha de inicio del plazo de presentacion de solicitudes.

A los efectos de este Programa, se entiende por unidad familiar:

* Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con analoga relacién de convivencia
afectiva junto con los hijos convivientes independientemente de la edad que éstos tengan.
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e En los casos de divorcio, separacién legal o ruptura, se considerard unidad familiar la
formada por el padre y/o la madre y la totalidad de los hijos que convivan con uno u otro
independientemente de la edad que tengan. Asimismo, se tendran en cuenta aquellos
supuestos en los que los hijos se encuentren en situacidon de custodia compartida, ya sea
establecida mediante convenio regulador ratificado ante juez o notario, o mediante
sentencia judicial firme. En estos casos, se entendera que los hijos forman partes de la
unidad familiar de ambos progenitores.

En ausencia de convenio regulador o resolucion judicial que determine el régimen de
convivencia, se estard a la situacion de hecho debidamente acreditada mediante el
correspondiente certificado de empadronamiento que justifique la residencia habitual de
los hijos.

Asimismo, se considerara unidad familiar independiente de la descrita en el parrafo
anterior, a los hijos que tengan descendencia propia, aunque formen parte de una unidad
de convivencia junto con sus padres u otras personas.

No se consideraran incluidos en la unidad familiar los familiares a partir del segundo grado
de consanguinidad y/o afinidad, aunque formen parte de la misma unidad de convivencia.

Se podra presentar una solicitud por cada unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta que,
en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar.

La determinacién de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la
situacion existente en la fecha de presentacion de la solicitud.

Base 5. Ejecucion del programa: Seleccién, contrataciéon y condiciones.

Las ayudas econdmicas concedidas a través de este Programa se utilizaran integramente
por las Entidades Locales para ofrecer contrataciones de caracter temporal a personas que
padezcan problematicas socioecondmicas graves, y de acuerdo con los apartados 4° y 50
de las Bases que rigen el Programa para la Prevencion de la Exclusion Social, de la Excma.
Diputacién Provincial de Sevilla.

Las contrataciones a realizar por las Entidades Locales se han de articular a través de un
procedimiento agil y cumplirdn con los principios constitucionales de publicidad, igualdad,
mérito y capacidad en el acceso al empleo publico, y conforme a lo dispuesto en el Art.55.1
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleo Publico, asumiéndose por dichas
Corporaciones la responsabilidad exclusiva de la observancia de la normativa aplicable a
las Administraciones Publicas para dichas contrataciones, extremos que deberan quedar
acreditados por los ayuntamientos beneficiarios.

El informe social que emita el/la trabajador/a social municipal, deberd comprobar y hacer
constar que el interesado/a cumple con todos los requisitos socioecondémicos exigidos en
los apartados 4° y 5° de las Bases que rigen el Programa para la Prevencion de la Exclusion
Social, de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

A partir de los citados informes sociales, se constituird una Comisién Técnica que emitird
una valoracion de acuerdo a criterios objetivos y propondra los destinatarios finales del
Programa.

No existird vinculacion laboral alguna entre las personas beneficiarias del Programa
contratadas por la Entidad Local y la Diputacion Provincial de Sevilla, siendo, por tanto, la
Entidad Local contratante la Unica responsable y obligada al cumplimiento de cuantas
disposiciones legales resulten aplicables, sin perjuicio, de las actuaciones de comprobacion
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que pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacién y
control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes.

Todos los contratos deberan estar finalizados a 31 de diciembre de 2027, no siendo
subvencionables, bajo ningln concepto, los dias de contrato que superen la citada fecha.

Las contrataciones realizadas no podran, en ningin caso, destinarse a suplir bajas o
vacantes producidas en puestos de trabajo ocupados previamente en la Entidad Local
Beneficiaria.

El objeto de las contrataciones y de las tareas a desarrollar tendra especial incidencia en
trabajos de indole comunitario.

Asimismo, las cantidades cofinanciadas por las Entidades Locales (aportacién municipal
minima obligatoria), podran destinarse con caracter voluntario a la compra de materiales
para ser utilizados en las actuaciones y obras del municipio que, dado su interés social, se
realicen con las contrataciones derivadas de este Programa.

Base 6. Criterios de seleccion.

A partir de los citados informes sociales, se constituira una Comision Técnica que emitira
una valoracion de acuerdo a los criterios objetivos que se detallan a continuacion v,
propondra los destinatarios finales del Programa.

Las personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los tres afios
anteriores al afio en que se realiza la convocatoria tendran prioridad sobre el
resto de solicitantes, es decir, estas personas se situaran en primer lugar y se
ordenaran conforme a los siguientes criterios de baremacion:

Criterios de baremacion

Criterio Puntuacion
1. Unidades familiares que tengan menos del 50 por ciento del importe del
IPREM requerido para participar en este programa (segun los miembros de 12

la unidad familiar).
2. Llevar en situacion de desempleo de manera ininterrumpida entre 6

meses y un afio (este criterio excluye al nimero 3). 10
3. Llevar en situacion de desempleo de manera ininterrumpida entre 3 5
meses y 6 meses.

4. Si el/la solicitante es una persona en riesgo de exclusion social que viva 6
sola

5. Si el/la solicitante pertenece a una unidad familiar con menores, 6

personas con discapacidad o personas dependientes a su cargo .

6. Si el/la solicitante pertenece a una unidad familiar en la que existen
jovenes menores de 25 afios que cursan estudios de grado superior o 5
universitario.

7. Si la solicitante es una mujer victima de violencia de género (se debera
justificar de manera motivada esta situacidon en el informe de la 6
trabajadora social).

En caso de empate se priorizara a los que lleven mas tiempo en situacion de desempleo vy,
si el empate persiste a los que tengan menores ingresos (menor porcentaje del importe
del IPREM requerido para participar en este programa segun los miembros de la unidad
familiar).
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Una vez ordenadas por la Comision Técnica las personas que no han sido destinatarias del
Programa en los tres afos anteriores al aflo que se realiza la convocatoria, se realizara una
primera acta de la comisién con los destinatarios prioritarios , los cuales se ordenaran
siguiendo la baremacion y posteriormente se realizara una segunda acta de la comision
que incluird a las personas que cumpliendo los requisitos hayan sido destinatarias en afios
anteriores (conforme a los mismos criterios de baremacion establecidos para las personas
que no han sido destinatarias del Programa en los tres afios anteriores al afio en que se
realiza la convocatoria).

En caso de ser llamado y no estar disponible, habra que presentar justificante por escrito
de no disponibilidad, pasando al siguiente solicitante por orden de prelacion y pasando al
final del listado. En caso de disponibilidad de crédito y manteniendo la condicion de
persona en situacion de desempleo, volvera a ser llamado

Son causas que justifican la no disponibilidad:

- Estar en situaciéon de ocupado
- Estar en situacion de suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion
quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo.
En caso de no justificar dicha disponibilidad quedara excluido.

Agotados los llamamientos y si existiera crédito, podra abrirse un nuevo plazo de
presentacion de solicitudes para aquellas personas que no se hayan beneficiado del
programa en esta misma convocatoria.

Base 7. Constitucion de la Comision Técnica.

A partir de los Informes Sociales se constituird una Comision Técnica que emitird una
valoracion de las personas candidatas conforme a los criterios de baremacion establecidos
y se propondra los destinatarios finales del Programa (del modo indicado en la base 6)

La Comision Técnica estara compuesta por empleados municipales del Area de Servicios
Sociales y otras Areas del Ayuntamiento de Pedrera.

Base 8. Presentacion de solicitudes.

Quienes deseen participar en este Programa deberan solicitarlo en el modelo de solicitud
que figura en el Anexo I de estas Bases, el cual deberd ir acompafada de la documentacién
preceptiva (la cual se indica en la Base 10).

Este modelo podra recogerse en el Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Pedrera de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00 horas.

Las solicitudes para participar en el Programa se presentaran o bien de manera telematica
en la Sede Electrénica corporativa del Ayuntamiento de Pedrera o bien en soporte papel en
el Registro del Centro de Servicios Sociales Comunitarios en horario de 09:00 a 14:00
horas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.
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Base 9. Plazo de subsanacion de documentacion y propuesta de destinatarios
finales del Programa.

Una vez se hayan recibido todas las solicitudes se procederd a la revisién de la
documentacion de las mismas. Tras esto se emitird un listado de subsanacion de
documentacidn donde se indicara la documentacion que falta en cada solicitud.

La documentacion a subsanar debera presentarse o bien de manera telematica en la Sede
Electrénica corporativa del Ayuntamiento de Pedrera o bien en soporte papel en el Registro
del Centro de Servicios Sociales Comunitarios en horario de 09:00 a 14:00 horas. El plazo
para presentar dicha documentacion serd de tres dias habiles a contar desde el siguiente
a la publicacion de listado de subsanacion en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Pedrera (https://www.pedrera.es/es/).

Transcurrido el plazo de presentacidn de solicitudes y subsanacion de la documentacion, y
emitidos los informes por las Trabajadoras Sociales, se reunira la Comisién Técnica
constituida para baremar las solicitudes presentadas (conforme a lo establecido en la Base
6) que cumplan con los requisitos de participacién. A partir del acta de la Comisidn Técnica
se dictard resolucion provisional en la que se propondran los destinatarios finales del
programa, asi como, los excluidos y las causas de exclusién, concediéndole a los
interesados un plazo de tres dias habiles para que presenten las alegaciones oportunas
a contar desde el siguiente a la publicacion de la mencionada resolucién en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Pedrera
(https://www.pedrera.es/es/) Transcurrido dicho plazo y analizadas las alegaciones
presentadas se dictard resolucion definitiva en la que se propondran los destinatarios
finales del programa, asi como, los excluidos y las causas de exclusién.

Significar que, en ningin caso, la mera pertenencia a listado de personas
destinatarias finales propuestas implicara derecho alguno a obtener contrato de
trabajo, garantizandose (nicamente que, cuando el Ayuntamiento considere
conveniente su utilizacion, por los motivos que fuere, se respetara el
procedimiento de llamamiento regulado en la misma.

El nimero de destinatarios finales del Programa quedara sujeto a la subvencion concedida
en el mismo, asi como, a las necesidades del Ayuntamiento de Pedrera.

Base 10. Documentacién a presentar junto con la solicitud.

- Modelo de solicitud (Anexo I).

- Fotocopia del DNI/NIE del solicitante y todos los miembros de la unidad familiar mayores
de 14 afios.

- Fotocopia del libro de familia o certificacion de estar inscritos en el Registro de Uniones
de Hecho que corresponda. En su defecto, declaracion responsable.

- Informe de demanda de empleo y periodos de inscripciéon del altimo afo de la
persona solicitante. Estos informes deben estar actualizados a la fecha de
presentacion de solicitud y acreditarse fehacientemente que la persona solicitante esta
desempleada a la fecha de presentacion de la solicitud.

- Informe de vida laboral de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afios,
actualizados a la fecha de presentacion de solicitud.

- Acreditacion de los ingresos de la Unidad Familiar durante los doce meses anteriores a la
fecha de presentacion de la solicitud (meses completos), de todos los mayores de edad de
la unidad familiar:

* Nominas y/o certificados de empresas.

* Certificado del SEPE de percepcidn o no, de prestacion de subsidio.

* Certificado del INSS de percepciéon o no de pension.

* Trabajadores Autdénomos/as, Declaracion de los ingresos mensuales obtenidos y
fotocopia de la liquidacion del Gltimo semestre del IRPF, o presentacion de nominas.
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- Solo en caso de encontrarse la unidad familiar o algunos de sus miembros en algunas de
las siguientes circunstancias, debera presentar fotocopia de:

- Certificado del grado de discapacidad o Tarjeta acreditativa,

- Resolucién del grado de dependencia y, en su caso, resolucidn de recurso asignado.

- Victima de Violencia de Género, medida de proteccion en vigor.

- Unidades familiares con jdévenes que cursen estudios universitarios o ciclos formativos de
grado: Matricula del Centro.

- Separacién o divorcio, convenio regulador (ratificado por el Juzgado correspondiente), o
Autos de Medidas Provisionales paternos filiales donde consten las pensiones
compensatorias y/o de alimentos, que debe abonar su ex conyuge o su ex pareja u otro
medio suficientemente acreditado.

Base 11. Publicaciones.
Las bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la sede electrénica de
este Ayuntamiento direccion https://sede.pedrera.es en el Tablén de Anuncios, asi como

las restantes publicaciones se haran en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Pedrera direccién https://sede.pedrera.es.

En Pedrera, a fecha de firma electronica.
LA ALCALDESA

Fdo.: Lucia Ruiz Galvez
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ANEXO |

Solicitud Programa para la Prevencion de la Exclusion Social 2026

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

APELLIDOS

NOMBRE

NIF

TFNO.

DOMICILIO

MUNICIPIO

C.P.

FECHA NACIMIENTO

DATOS ECONOMICOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

INGRESOS MENSUALES (media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio del

plazo de presentacion de solicitudes)

¢Ha realizado actividad laboral en los Gltimos 6 meses?

Sl

NO

¢éHa percibido o percibe alguna prestacion econdmica?

N

NO

¢éCual o cudles?

Sefialar cuantia

DATOS ECONOMICOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR

MIEMBRO 1 Nombre y Apellidos: DNI
INGRESOS MENSUALES (media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio

del plazo de presentacién de solicitudes)

¢Ha realizado actividad laboral en los Gltimos 6 meses? Sl NO
¢Ha percibido o percibe alguna prestacién econémica? Sl NO
¢éCual o cudles? Sefialar cuantia
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MIEMBRO 2 Nombre y Apellidos: DNI
INGRESOS MENSUALES (media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio
del plazo de presentacién de solicitudes)
¢éHa realizado actividad laboral en los ultimos 6 meses? S| NO
¢éHa percibido o percibe alguna prestacion econdmica? Sl NO
éCudl o cudles? Sefialar cuantia
MIEMBRO 3 Nombre y Apellidos: DNI
INGRESOS MENSUALES (media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio
del plazo de presentacién de solicitudes)
¢Ha realizado actividad laboral en los Gltimos 6 meses? SI NO
¢Ha percibido o percibe alguna prestacién econémica? Sl NO
¢éCudl o cudles? Sefialar cuantia
MIEMBRO 4 Nombre y Apellidos: DNI
INGRESOS MENSUALES (media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio
del plazo de presentacion de solicitudes)
¢Ha realizado actividad laboral en los ultimos 6 meses? S| NO
¢éHa percibido o percibe alguna prestacion econdmica? S| NO
¢Cudl o cudles? Sefialar cuantia
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MIEMBRO 5 Nombre y Apellidos: DNI
INGRESOS MENSUALES (media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio
del plazo de presentacion de solicitudes)
¢Ha realizado actividad laboral en los Gltimos 6 meses? S| NO
¢éHa percibido o percibe alguna prestacion econdmica? S| NO
¢éCual o cudles? Sefialar cuantia
MIEMBRO 6 Nombre y Apellidos: DNI
INGRESOS MENSUALES (media de los 12 meses anteriores a la fecha de inicio
del plazo de presentacién de solicitudes)
¢éHa realizado actividad laboral en los ultimos 6 meses? S| NO
¢éHa percibido o percibe alguna prestacién econémica? Sl NO
éCudl o cudles? Sefialar cuantia
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Documentacién a aportar

- Modelo de solicitud (Anexo I).

- Fotocopia del DNI/NIE del solicitante y todos los miembros de la unidad familiar mayores de 14
afios.

- Fotocopia del libro de familia o certificacion de estar inscritos en el Registro de Uniones de Hecho
que corresponda. En su defecto, declaracion responsable.

- Informe de demanda de empleo y periodos de inscripcion del Gltimo afio de la persona
solicitante. Estos informes deben estar actualizados a la fecha de presentacion de solicitud y
acreditarse fehacientemente que la persona solicitante estd desempleada a la fecha de
presentacion de la solicitud.

- Informe de vida laboral de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afios,
actualizados a la fecha de presentacion de solicitud.

- Acreditacidn de los ingresos de la Unidad Familiar durante los doce meses anteriores a la fecha
de presentacion de la solicitud (meses completos), de todos los mayores de edad de la unidad
familiar:

* Ndminas y/o certificados de empresas.

* Certificado del SEPE de percepcién o no, de prestacién de subsidio.

* Certificado del INSS de percepcién o no de pensidn.

* Trabajadores Autdnomos/as, Declaracion de los ingresos mensuales obtenidos y fotocopia de la
liquidacion del ultimo semestre del IRPF, o presentacién de nominas.

- Solo en caso de encontrarse la unidad familiar o algunos de sus miembros en algunas de las
siguientes circunstancias, debera presentar fotocopia de:

- Certificado del grado de discapacidad o Tarjeta acreditativa,

- Resolucién del grado de dependencia y, en su caso, resolucion de recurso asignado.

- Victima de Violencia de Género, medida de proteccion en vigor.

- Unidades familiares con jovenes que cursen estudios universitarios o ciclos formativos de grado:
Matricula del Centro.

- Separacion o divorcio, convenio regulador (ratificado por el Juzgado correspondiente), o Autos de
Medidas Provisionales paternos filiales donde consten las pensiones compensatorias y/o de
alimentos, que debe abonar su ex conyuge o su ex pareja u otro medio suficientemente acreditado.

Consentimiento:

En atencidn a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos
de Caracter Personal, a la transmision y exposicién publica de los datos contenidos en la presente
solicitud.

El/la interesado/a autoriza, al érgano competente para resolver, a obtener directamente y/o por
medios telematicos la informacién que estime precisa para la determinacién, conocimiento y
comprobacion de los datos en cuya virtud deba pronunciarse la resolucién.

(Se entenderd que no autorizan para la obtenciéon de los datos necesarios si no se cumplimenta
correctamente este apartado, dando lugar a la obligaciéon de aportar la documentacion necesaria
para dictar resolucion).

Declara bajo su responsabilidad: Que relne los requisitos establecidos en las Base 4° y 5° de las
bases que rigen el Programa para la Prevencion de la Exclusion Social de la Diputacidn Provincial de
Sevilla.

Solicita: Que se tenga por presentada la mencionada solicitud para participar en el Programa para
la Prevencion de la Exclusién Social, en el Ayuntamiento de Pedrera.

En Pedrera, a ____de de 2026.

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

Cadigo Seguro de Verificacion IV76GK27LJVYR3R4CEIXER2QMA | Fecha | 17/09/2026 10:34:46

Normativa

Este documento incorpora firma e_Iectrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante

LUCIA RUIZ GALVEZ (FIRMANTE)

Url de verificacion

https:/portal.dipusevilla.esiviirma/code/IV76GK27LIVYR3RA4CEIXER2QMA | Pagina 13/13

(G

Diputacion

Sevilla

-

BOLETIN

Péagina 13 de 13 Pagina 86 de un total de 182

CVE: BOP-SE-2026-183016

N° 183 - lunes 21 de septiembre de 2026

de la provincia de Sevilla



		2026-09-21T01:00:50+0200
	SELLO DE INPRO-DIPUTACION DE SEVILLA


	



