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ANUNCIO

CONVOCATORIA PARA PROVEER 14 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A TURNO DE
PROMOCION INTERNA.

El Director General de Recursos Humanos, por Resolucion n® 5937, de fecha 14
de septiembre de 2026, en relacidon con el proceso selectivo para la provision de 14
plazas de Administrativo/a, pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo de 2021,
2022 y 2023, ha resuelto lo que sigue:

Vistos, en primer lugar, el escrito presentado por D? Maria del Rocio Merino Blatnik en el
que manifiesta que, habiendo sido nombrada como miembro del Tribunal Calificador del pro-
cedimiento selectivo para la provision de 14 plazas de Administrativo/a del Ayuntamiento de
Sevilla (BOP ndm. 11 de 16 de enero de 2024), mediante el sistema de promocidn interna y
el procedimiento de oposicidn-concurso, se encuentra incursa en motivos de abstencion
contemplados en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, por lo que tiene que renunciar a ser miembro de dicho Tribunal; en segundo
lugar, visto el escrito presentado por D?. Reyes Alvarez Casado, en el que manifiesta su re-
nuncia a la condicion de miembro del Tribunal Calificador del referido procedimiento selecti-
vo para la provision de 14 plazas de Administrativo/a del Ayuntamiento de Sevilla; en tercer
lugar, vista la situacion de D?. Maria de los Angeles Pérez de Sevilla Vélez, presidenta titular
del Tribunal Calificador del referido proceso selectivo; y, por ultimo, visto el informe emitido
por el Servicio de Seleccién, Contratacion y Gestion de Recursos Humanos de fecha 10 de
septiembre de 2026, y de conformidad con la legislacion vigente, en virtud de la competen-
cia atribuida por delegacion de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante
acuerdo de 4 de octubre de 2024, RESUELVO:

PRIMERO: Estimar la renuncia de D® Maria del Rocio Merino Blatnik a su condicién de
miembro del Tribunal Calificador del procedimiento selectivo para la provision de 14 plazas
de Administrativo/a del Ayuntamiento de Sevilla, mediante el sistema de promocién interna
(BOP num. 11 de 16 de enero de 2024), al estar incursa en motivos de abstenciéon contem-
plados en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

SEGUNDQO: Estimar la renuncia de D? Reyes Alvarez Casado, a su condicion de miembro
del Tribunal Calificador del procedimiento selectivo para la provision de 14 plazas de Admi-
nistrativo/a del Ayuntamiento de Sevilla mediante el sistema de promocion interna (BOP
ndm. 11 de 16 de enero de 2024).

TERCERO: Cesar a D2. Maria de los Angeles Pérez de Sevilla Vélez como presidenta titular
del Tribunal Calificador del procedimiento de seleccion para la provision de 14 plazas de Ad-
ministrativo/a del Ayuntamiento de Sevilla, mediante el sistema de promocién interna (BOP
ndm. 11 de 16 de enero de 2024).

CUARTO: Modificar la composicion del tribunal calificador del procedimiento selectivo para
la provision de 14 plazas de Administrativo/a del Ayuntamiento de Sevilla, mediante el siste-
ma de promocion interna (BOP num. 11 de 16 de enero de 2024), quedando compuesto de
la siguiente manera:
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Presidente/a

Titular: D? Maria Romero Lineros. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de la
Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D? Fatima Moreno Ruiz. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de la
Escala de Administracién General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 1

Titular: D® Maria Luisa Smith Villechenous. Funcionaria de carrera de la Subescala Adminis-
trativa de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D. Francisco Lamillar Adan. Funcionario de carrera de la Subescala Administrativa
de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 2

Titular: D? Filomena Cruz Villarino. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de la
Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: Jaime Moreno Tirado. Funcionario de carrera de la Subescala Técnica de Admi-
nistracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 3

Titular: D. Luis Gonzaga De Oro Pulido. Funcionario de carrera de la Subescala Técnica de
Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D2 Cristina Fernandez-Figueroa Iglesias. Funcionaria de carrera de la Subescala
Técnica de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 4

Titular: D. José Luis Santa Cruz Alvarez. Funcionario de carrera de la Subescala Administra-
tiva de la Escala de Administracién General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D? Lourdes Garcia Torcelly. Funcionaria de carrera de la Subescala Administrativa
de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Secretario/a:

Titular: Fernando Gémez Rincén. Funcionario de carrera Vicesecretario General del Ayunta-
miento de Sevilla.

Suplente: D?. Natalia Benavides de Arcos. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

QUINTO: Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en
la pagina Web del Ayuntamiento de Sevilla.
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NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Direccién General de Recursos Humanos

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha indicada.

Area de Seguridad Ciudadana y Recursos Humanos

Servicio de Seleccidn, Contratacion y Gestion de Recursos Humanos
Departamento de Seleccién

EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,

P.D. LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCION, CONTRATACION Y GESTION

DE RECURSOS HUMANOS.
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