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(Area de Empleado Publico)
(Autorizado por Resoluciones 3712/26, de 03 de junio y 4401/26, de 26 de junio)

APROBANDO LA CONFORMACION DE LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL
DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, EN TURNO
LIBRE, DE TRES PLAZAS DE “OFICIAL 22 ALBANIL”, EN EL MARCO DE LA OEP
DE 2022.

Por Resolucién 3712/26, de 03 de junio, modificada por Resolucién 4401/26, de 26 de
junio, se aprueba la composicion de la Bolsa de Empleo Temporal de la Diputacion de
Sevilla, derivada del proceso selectivo para la provision, en turno libre, de tres plazas
de OFICIAL 22 ALBANIL de la plantilla de personal funcionario (OEP 2022), en la que
se establece lo siguiente:

Por Resolucion n.° 3712/26, de 3 de junio, se aprobd la composicién de la Bolsa de
Empleo Temporal derivada del proceso selectivo convocado para la provision, en
turno libre, de tres plazas de Oficial 2.2 Albafil, vacantes en la plantilla de personal
funcionario de la Diputacion de Sevilla e incluidas en la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al ejercicio 2022.

Por Resolucién n.° 4401/26, de 26 de junio, se subsand error material en la
determinacion del orden de prelacion de las personas integrantes de la citada Bolsa
de Empleo Temporal, concretamente en el segundo bloque de personas aspirantes,
integrado por quienes hubieran superado los dos primeros ejercicios del proceso
selectivo, se ha constatado que la ordenacién efectuada no se ajusta a la puntuacién
total resultante de la suma de las calificaciones obtenidas en dichos ejercicios, criterio
establecido para determinar su posicion en la Bolsa.

En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, procede la rectificacion del referido error material y la
consiguiente modificacion del orden de prelacion de las personas afectadas, con el fin
de adecuar la composicién de la Bolsa al resultado correcto derivado de la aplicaciéon
de los criterios establecidos.

De acuerdo con lo anterior, el Diputado Delegado del Area de Empleado

Publico, designado mediante Resolucion n® 1221/2026, de 03 de marzo, RESUELVE
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lo siguiente:
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PRIMERO.- Subsanar el error material advertido en la Resolucién n.° 3712/26 de 03

de junio, por la que se aprueba la composicién de la Bolsa de Empleo Temporal,
derivada del proceso selectivo para la provision, en Turno Libre, de TRES PLAZAS
DE OFICIAL 22 ALBANIL, vacantes en la plantilla de personal funcionario de la
Diputacion de Sevilla (OEP 2022), mediante el establecimiento del correcto orden de
prelacién de las personas integrantes del segundo bloque, integrado por quienes
hubieran superado los dos primeros ejercicios del proceso selectivo, y segun lo
establecido en el vigente Reglamento de Bolsa de Empleo Temporal, incluido los
criterios de desempate establecidos en el mismo:

Total Puntos

Apellidos y nombre D.N.I. Notas 1° | Notas 2° | Notas 3° Bolsa
PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LOS TRES EJERCICIOS
VELASCO IZQUIERDO, TOMAS ***1850** 8,266 7,500 9,010 24,776
PARRILLA VELA, ANDRES ***8514** 8,266 8,000 7,200 23,466
FERNANDEZ MORON, FCO. JAVIER ***9553** 7,533 8,000 7,500 23,033
MARTINEZ DE LOS SANTOS,
MANUEL ***9638** 8,933 7,333 5,100 21,366
RODRIGUEZ LAGUNA, JOSE MARIA | ***2136** 7,133 6,666 7,500 21,299
MORALES SANCHEZ, CARLOS ***3914** 8,133 7,333 5,420 20,886
RODRIGUEZ FERNANDEZ, RAFAEL L4367 8,600 6,000 5,820 20,420
FERNANDEZ LEONES, JOSE ***4868** 6,066 8,000 6,320 20,386
CAMACHO CORDERO, JUAN JOSE ***2076** 6,733 6,666 6,710 20,109
ARIAS GONZALEZ, MANUEL **0726** 6,800 8,000 5,080 19,880
BANEZ GARCIA, FRANCISCO ***5008** 7,066 6,000 5,780 18,846
CAMARGO VALLE DEL, ANTONIO
JESUS ***0404** 6,600 5,333 6,220 18,153
SALVATIERRA RIVERA, OSCAR ***8842** 6,666 5,500 5,450 17,616

PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO DOS DE LOS TRES EJERCICIOS
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2,450(no

MUNOZ GELO, VICENTE 2788 9,466 10,000 puntia) 19,466
4,460(no

MORENO HIDALGO, ANTONIO JOSE | ***1442** 8,200 8,166 puntia) 16,366

BOTELLO LORENZO, JULIO 2,270(no

ALBERTO 4146 9,000 7,333 puntia) 16,333
1,880(no

LOPEZ EGEA, MARIO Q441> 8,533 7,500 puntia) 16,033
4,310(no

ALFONSO MIRANDA, ANTONIO *+9108** | 7,600 | 8000 | puntua) 15,600
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FERNANDEZ MARTINEZ, JOSE 3,590(no
MANUEL ***3503** 6,133 9,333 puntia) 15,466
2,580(no
ROMANA LOPEZ, JORGE ***9675** 6,533 8,833 puntua) 15,366
VERAGUA SANCHEZ, JOAQUIN ***3896™* 7,733 7,500 - 15,233
LOPEZ OSUNA, ANTONIO ***4230** 6,933 8,000 - 14,933
3,140(no 14,666
DOMINGUEZ RAMOS, FRANCISCO ***4304* 7,333 7,333 puntua) b
2,240(no 14,466
GUILLEN RODRIGUEZ, SANTIAGO ***5304** 6,466 8,000 puntia) o
3,030(no
DURAN FERRETE, JOSE CARLOS **2736% 7,066 7,166 puntua) 14,232
1,820(no
ESCUDERO ORTIZ, ANTONIO ***1531** 7,133 7,000 puntua) 14,133
1,300(no
ESPINA ONTERUBE, LUCIANO ***2681** 8,200 5,833 puntua) 14,033
RECIO AGUILERA, JOSE DAVID **9246** 6,000 8,000 - 14,000
13,866
FORT LOPEZ, ESPERANZA HHT8TI* 7,200 6,666 - *
FEDRIANI GUERRERO, FRANCISCO
JAVIER ***1862** 7,200 6,666 - 13,866
MANZANO FUENTES, MARIA 13,466
ENCARNACION ***5581** 6,466 7,000 - **
FUENTES HERRERA, BENITO ***6420** 7,466 6,000 - 13,466
RODRIGUEZ GALEOTE, LUIS 2,360(no
MIGUEL ***2857** 6,400 6,833 puntuia) 13,233
ACEDO VAZQUEZ, ADRIAN ***8381** 7,200 6,000 - 13,200
1,750(no
MEJIAS BERNABE, FCO. JAVIER ***2857* 6,666 6,500 puntia) 13,166
4,110(no
GARRIDO BUZON, ANTONIO ***6099** 6,933 6,000 puntia) 12,933
2,780(no
CAMINO MIGUEZ, NICOLAS ***0021** 6,266 6,666 puntia) 12,932
3,140(no
CARABALLO RAMOS, MANUEL **228* 6,400 6,500 puntia) 12,900
DOMINGUEZ MADRONAL, PATRICIA ***0520* 5,866 6,666 - 12,532
2,890(no
MARTIN ROSALES, GUSTAVO **1074** 6,400 6,000 puntia) 12,400
12,066
GORDILLO CABELLO, CRISTOBAL ***5651** 6,733 5,333 - bl
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12,066
ESPEJO MOLINA, MARIO ***5033** 6,400 5,666 - bl
MUNAFO VIDAL, FEDERICO 2,620(no
AUGUSTO ***5041** 6,000 6,000 puntua) 12,000
GARCIA RODRIGUEZ, VALME ***5674** 6,466 5,333 - 11,799
1,340(no
CEBALLO SAAVEDRA, ILDEFONSO ***8664** 5,600 6,166 puntia) 11,766
BARRAGAN MARQUEZ, MIGUEL **2768* 5,666 6,000 - 11,666
0,690(no
RAMIREZ MARTEL, ANTONIO ***2242** 5,733 5,833 puntia) 11,566
CARO GARCIA, FRANCISCO JOSE ***8006** 5,733 5,666 - 11,399
1,980(no
ALVAREZ MATEO, MIGUEL 2144 6,200 5,166 puntua) 11,366
3,340(no
MONTERO GONZALEZ, JAVIER ***1659** 5,000 5,833 puntia) 10,833
SANCHEZ ROMERO, PABLO ***4016** 5,733 5,000 - 10,733
2,310(no 10,333
HIDALGO ABADIA, JOSE MANUEL ***0646* 5,000 5,333 puntia) b
1,630(no 10,333
ARMESTO CELADA, JONATAN **0027** 5,333 5,000 puntia) i
1,660(no
DURAN SANCHEZ, JOSE LUIS ***8058** 5,000 5,000 puntua) 10,000

¢ LaBase 8.2.2. c) de las Bases Generales (Resoluciéon 9016/22, de 07 de diciembre) establece
que “Cada uno de los ejercicios de la fase de Oposicion sera obligatorio y eliminatorio y seran
calificados por el Tribunal otorgando una puntuacién comprendida en una escala de 0 a 10
puntos, debiendo obtener las personas aspirantes 5 puntos para superar dichas pruebas’, a
excepcion de lo establecido para los primeros ejercicios tipo test en los que se haya de aplicar

la regla del tercio.

¢ * En virtud de la Base anteriormente mencionada, solo podran puntuar en Bolsa aquellos
ejercicios que hayan sido superados, esto es, aquellos que hayan sido calificados con
una puntuacion igual o superior a 5, a excepcién de lo establecido para los primeros
ejercicios tipo test en los que se haya debido aplicar la regla del tercio y siempre y cuando se

haya obtenido al menos una calificacion de 4 puntos.

¢ De conformidad con lo dispuesto en el art. 1.1.a) del Reglamento de Bolsa (aprobado por
Acuerdo Plenario de 28 de septiembre de 2023) : “Una vez concluido el proceso selectivo, se
constituira una bolsa en la que figuraran, en primer lugar, las personas aspirantes que ha-
yan superado la totalidad de las pruebas y que no hubieran obtenido plaza, ordenadas
de forma descendente segun la suma de puntos obtenidos en el total de ejercicios. A
continuacion, los aspirantes que no hayan superado la uitima prueba pero si las anterio-
res, ordenados de igual manera. Posteriormente, se ahadiran las personas candidatas
que hayan superado el primer ejercicio, de forma descendente, segtin la puntuacién ob-
tenida en él”. En relacion con lo anterior, en cada uno de los bloques, en caso de empa-
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te en la puntuacion final, el orden se establecera teniendo en cuenta los siguientes crite-
rios:

Primero: Mayor puntuacion obtenida en la fase de Oposicion.

**Segundo: Mayor puntuacién obtenida en los distintos apartados del Baremo de Méritos y por
su orden, perteneciente a la Fase de Concurso, en el caso de existir la misma.

Tercero: A favor del sexo mas subrepresentado en la plaza de que se trate en la Plantilla de la
Diputacién de Sevilla.

***Cuarto: Atendiendo a la persona de mayor edad.

SEGUNDO.- La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente en que esta se
dicte y habra de ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se publica para general conocimiento, significandose que contra esta Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se puede interponer, alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el
plazo de un mes a contar desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Excmo. Sr.
Presidente de la Diputacion Provincial de Sevilla, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de fas Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante la Seccién de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no se podréa interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto,
sin perjuicio, en su caso, de fa procedencia del extraordinario de revision.

EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resolucién 1221/26, de 03 de marzo). Fernando
Fernandez-Figueroa Guerrero.
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