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Ayuntamiento de Coria del Rio (Sevilla)
Modesto Gonzalez Marquez, Alcalde-Presidente, HAGO SABER, que:

La Teniente de Alcalde-Delegada de Recursos Humanos, Régimen Interior y Limpieza, ha dictado
Resolucién, n.2 2052/2026, de 22 junio de 2026, del siguiente tenor literal:

“Resolucion de la Teniente de Alcalde-Delegada de Recursos Humanos, Régimen Interior y Limpieza, Dofia Silvia
Gracia Galdn, por la que se aprueban la convocatoria y las bases reguladoras para la seleccion, como
funcionario/a de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, de una plaza vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la
Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Categoria Técnico/a Medio/a, Grupo/Subgrupo A2,
incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022 (Expte. 2026/SEL_01/000073).

Visto el expediente administrativo 2026/SEL_01/000073, tramitado para la aprobacién de la convocatoria y
bases reguladoras para la seleccién, como funcionario/a de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion,
en turno libre, de una plaza vacante en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, de
Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Categoria Técnico/a Medio/a, Grupo/Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.2 268, de 20 de noviembre de 2023.

Visto que la citada plaza se encuentra identificada en la Relacion de Puestos de Trabajo y en la plantilla
presupuestaria municipal con el cédigo 09011802.

Vista la Providencia de la Delegacion de Recursos Humanos, Régimen Interior y Limpieza, de fecha 20 de mayo de
2026, por la que se dispone la incoacién e impulso del expediente administrativo relativo a la aprobacién de la
convocatoria y bases reguladoras del referido proceso selectivo.

Visto que la convocatoria y bases fueron informadas en la Mesa General de Negociacion celebrada el dia 31 de
marzo de 2026, segtin consta en la certificacién obrante en el expediente.

Visto el informe favorable emitido por la Técnica de Administracion General responsable de la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos, Informe TAG n.2 011/2026, de fecha 22 de mayo de 2026, en relacién con la
adecuacion de las bases y convocatoria al marco juridico aplicable.

Vista la redaccion final de las bases reguladoras incorporada al expediente, una vez introducidas las
rectificaciones materiales, ajustes formales y mejoras técnicas advertidas durante su revision.

Visto el informe-propuesta emitido por la Técnica de Administracion General responsable de la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos, por el que se propone la aprobacién de la convocatoria y bases reguladoras
del referido proceso selectivo.

Vista la Certificacién n.2 C043-2026-INT, emitida por el Interventor Municipal, en relacién con el expediente
2026/SEL_01/000073, por la que se certifica la existencia de crédito adecuado y suficiente para la cobertura de
una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, funcionario/a de carrera, plaza vacante, puesto RPT 09011802,
con cargo a las aplicaciones presupuestarias indicadas en la misma, del Presupuesto municipal para el ejercicio
2026.

Calle Cervantes, 69. 41100 Coria del Rio. Sevilla. Tfno.954770050 -Fax 954770363
Sede electrénica municipal:https://sede.coriadelrio.es Web: www.ayto-coriadelrio.es

Este contenido se diige exclusivamente a sus destinatarios, puede contener informacion privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino.Si no es usted. el
destinatario indicado, queda notificado de que la lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia sin autorizacion puede estar prohibida en virtud de la LOPD y siguientes modificaciones vigentes.

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacién bznSuy YTf f KBNDBF f | zCsg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Modesto Gonzalez Marquez Firmado 25/06/2026 14:27:49
Observaciones Pégina 1/34
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ bznSuyYTf f kBNDBf f | zCsg¥8D¥8D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

ré

BOLETIN

Péagina 51 de un total de 121

Péagina 1 de 34

CVE: BOP-SE-2026-135008

les 15 de julio de 2026

- miérco

N° 135

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/bznSuyYTffkBNDBfflzCsg%3D%3D

( (o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla

w
waxuy

mn

Esta Delegacién Municipal, en virtud de las competencias que le han sido delegadas por la Alcaldia mediante
Resolucién 1849/2023, de 19 de junio, modificada mediante Resolucion 2506/2024, de 26 de agosto, por la

presente,

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria y las bases reguladoras que han de regir el proceso selectivo para la
seleccién, como funcionario/a de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, de una
plaza vacante en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, de Ingeniero/a Técnico/a
Industrial, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Categoria Técnico/a
Medio/a, Grupo/Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo Piblico de 2022, identificada con el cédigo RPT

09011802.

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion, junto con el texto integro de las bases reguladoras, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla, en la sede electrénica municipal y, a los solos efectos del cumplimiento de la

Ayuntamiento
de Coria del Rio

HA RESUELTO:

normativa de transparencia, en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.

TERCERO.- Publicar, una vez efectuada la publicacién del texto integro de las bases reguladoras en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla, el correspondiente anuncio o extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, siendo esta ultima publicacién la que determinard el inicio del plazo de presentacién de solicitudes de

participacién en el proceso selectivo.

En Coria del Rio, a fecha de firma electrénica. La Tercera Teniente de Alcalde Sra.
Silvia Gracia Galan

En consecuencia se publica la convocatoria para la seleccién como funcionario/a de carrera, mediante el
sistema de concurso-oposicion, en turno libre, de una plaza vacante en la plantilla presupuestaria de este
Ayuntamiento de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la Escala de Administracién Especial,
Subescala Técnica, Categoria: Técnico/a Medio/a, Grupo/Subgrupo A2, recogida en la Oferta de Empleo

TERCERA TTE. ALCALDE
(Firmado electrénicamente)

Fdo: Silvia Gracia Galan”

Publico de 2022, que se regira por las siguientes bases:
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Bases para la seleccion como funcionario/a de carrera de una plaza vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, Categoria: Técnico Medio, Grupo/Subgrupo A2, recogida
en la Oferta de Empleo Publico de 2022.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la seleccion como funcionario/a de carrera, mediante el
sistema de concurso-oposicion, de una plaza vacante en la plantilla presupuestaria de este Ayuntamiento, de
Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica,
Categoria: Técnico/a Medio/a, Grupo/Subgrupo A2, recogida en la Oferta de Empleo Publico de 2022
(publicada en Boletin Oficial de la Provincia de Sevillan.2 268, de 20 de noviembre de 2023).

1.2. La plaza se encuentra identificada en la Relacion de Puestos de Trabajo y en la plantilla
presupuestaria con el codigo 09011802.

2.- LEGISLACION APLICABLE Y PUBLICIDAD

2.1. Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (TRLEBEP), la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la Ley
5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de
los funcionarios de Administracién Local, el Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la
planificacién y ordenacién del empleo ptblico, y el ingreso, promocién interna y provisién de puestos de
trabajo del personal de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones que sean de aplicacion.

2.2. La presente convocatoria junto con sus bases se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en Tabl6n de anuncios de la Sede Electrénica Municipal.

El anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado. Esta ultima publicacién
determinara la apertura del plazo de presentacion de solicitudes de participacién, conforme con la base 4.

Los anuncios que sucedan a la convocatoria en el BOE y que genere el proceso selectivo se publicaran
en el Tabléon de anuncios de la Sede Electrénica Municipal, salvo el nombramiento del Tribunal y el
nombramiento del personal funcionario que se realizara en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

S6lo sera notificada personalmente, y de forma electrénica, la resolucion de los recursos
administrativos que pudiesen interponerse durante el proceso a los recurrentes.

3.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES
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Para participar en el proceso selectivo, las personas aspirantes deberan reunir, antes de que termine el
ultimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en el supuesto de nacionales de otros Estados.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separada o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitada o en situacion equivalente ni haber sido sometida a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo ptiblico.

e) Estar en posesion del titulo universitario oficial que habilite para el ejercicio de la profesion regulada
de Ingeniero/a Técnico/a Industrial.

En el caso de que, durante el plazo para presentar la solicitud, la persona aspirante no estuviera en
posesion del titulo oficial -por motivo de estar tramitandose su expedicién-, no se considerara valido estar
en posesion solo del certificado de abono de derecho de expedicién de titulo, sino que es necesario que
posea una “Certificaciéon supletoria provisional” del Titulo Oficial, que sera emitida por el Organismo
correspondiente de acuerdo con los tramites establecidos por el Centro Educativo correspondiente.

En el supuesto de estar en posesion de un titulo equivalente al exigido o exigidos en la convocatoria,
la persona aspirante habra de alegar la norma que establezca la equivalencia o en su defecto acompaifiar
certificado expedido por el 6rgano competente del Centro Educativo que acredite la citada equivalencia.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan acreditar que estan en
posesion de la correspondiente convalidacién o de la credencial de homologacién a titulo habilitante
espafiol, o certificado de su equivalencia a titulacién y a nivel académico universitario oficial.

4.- SOLICITUDES

4.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOE de la
presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida a la
Teniente de Alcalde-Delegada de Recursos Humanos, Régimen Interior y Limpieza, manifestando que retinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos, conforme al modelo que se acompafia como Anexo II a las
presentes bases.

Las personas aspirantes, con la indicada solicitud, presentardn la documentacién en castellano
(fotocopia simple) que acredite los méritos a valorar en el concurso de méritos, segtn el contenido del baremo
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que posteriormente se describe, no admitiéndose la presentacion ni valoracién de méritos referidos a fecha
posterior a la de expiracion de presentacién de solicitudes o acreditados con posterioridad a la finalizacién del
plazo de presentaciéon de instancias. Dicha documentacion sera acompafiada del modelo normalizado de
autobaremo que figura como Anexo IV en estas bases. Se procurara presentar esta documentacion numerada y
ordenada conforme aparezca en el modelo normalizado de autobaremo.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmisién de la persona aspirante al
proceso selectivo.

4.2.- De acuerdo con el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Ptblicas y el Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que
se regula la planificacion y ordenacién del empleo publico, y el ingreso, promocién interna y provisiéon de
puestos de trabajo del personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia, las personas aspirantes
estan obligadas a relacionarse a través de medios electronicos en todas las fases del correspondiente
procedimiento: presentacion de las solicitudes de participacion, subsanacion de las solicitudes, alegaciones y
recursos administrativos, etc...

La presentacién de las solicitudes se realizara exclusivamente de manera telematica, a través de la Sede
Electrénica Municipal de este Ayuntamiento (https://sede.coriadelrio.es/opencms/opencms/sede).

El modelo normalizado de solicitud (Anexo II) asi como el Anexo III para las adaptaciones en caso de
discapacidad y el Anexo IV, modelo normalizado de autobaremo se encontraran disponibles en la Sede
Electrénica Municipal, en la siguiente ruta: Sede Electrénica/Tramites/Recursos Humanos/Proceso selectivo
(informacién)/Formularios para su descarga.

4.3.- Los aspirantes con grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento podran solicitar las
adaptaciones y los ajustes razonables de tiempo y medios de las pruebas del proceso selectivo, a fin de asegurar
su participacién en condiciones de igualdad. Para hacer valer este derecho deberan indicarlo en la instancia de
participacion marcando la casilla de adaptaciéon por discapacidad acompafiando el Anexo III: modelo de
solicitud de adaptaciones de medios y tiempos y otros ajustes razonables. En cualquier caso no se tendran en
consideracion las solicitudes de adaptacion que se efectiien con posterioridad a la publicacién del anuncio de
concesién o denegacién de las mismas.

La solicitud debera adjuntar el dictamen técnico facultativo emitido por el Organo Técnico de
Calificacion del Grado de Discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias permanentes que han
dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de que el Tribunal pueda valorar la procedencia o no
de la concesion de la adaptacion solicitada.

En ausencia de la documentacién prevista en el parrafo anterior, las personas aspirantes podran
solicitar las adaptaciones de medios y otros ajustes razonables necesarios, acreditando formalmente su
situacién mediante alguno de los medios admitidos en Derecho. En estos casos, sera necesaria una resolucién
expresa del drgano de seleccion.

La adaptacién de medios, tiempos y otros ajustes razonables se otorgara unicamente en aquellos casos
en los que la discapacidad guarde relacién con la prueba a realizar.
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4.4. Se garantizaran las adaptaciones de tiempos consistentes en la concesién de un tiempo adicional a
las aspirantes que sean madres de menores lactantes y asi lo soliciten expresamente, debiendo presentar el
libro de familia o certificado de nacimiento del menor para justificar la necesidad.

La solicitud de esta adaptacién se realizard en el modelo de solicitud de participacién (Anexo II),
marcando la casilla adaptacion por lactancia de menor de edad o presentado un escrito dirigido al Tribunal con
suficiente antelacion.

En el caso de adaptaciones por lactancia, las aspirantes dispondran de un tiempo adicional
recuperable para realizar las tomas o la extraccion de leche necesarias. A fin de garantizar el principio de
igualdad y la integridad del proceso selectivo, dicho periodo se llevara a cabo en una sala habilitada al efecto,
contando con la presencia de una persona colaboradora o miembro del Tribunal de sexo femenino que
velara por el cumplimiento de las normas de la convocatoria, asegurando que no se utilicen dispositivos de
comunicacion ni material de consulta, respetando en todo momento la intimidad y dignidad de la opositora
durante el proceso.

El Ayuntamiento habilitara espacios privados, higiénicos y tranquilos dentro del centro o lugar en el
que se realicen los ejercicios para que la madre pueda realizar la extraccion o alimentar al bebé con
comodidad.

En el caso de que se acuerde la lectura publica del ejercicio practico, se puede solicitar ser la primera
o la tltima de la sesién para facilitar la organizacion de las tomas.

Se permitird que una persona externa permanezca en una zona habilitada con el bebé para
entregdrselo a la madre durante la pausa autorizada.

4.5.- Alasolicitud debidamente cumplimentada debera acompafarse resguardo acreditativo de haber
satisfecho integramente el importe de la tasa por participacién en proceso selectivo, que asciende a 50 euros,
cantidad que podrd ser abonada en la Tesoreria Municipal mediante tarjeta bancaria o por transferencia
bancaria en el nimero de cuenta ES57 2100 2613 2802 1006 2164, de la que es titular el Ayuntamiento en la
entidad financiera La Caixa, sucursal de Coria del Rio, o bien mediante giro postal o telegrafico, debiendo
consignarse en el documento acreditativo de la imposicién el nombre del aspirante, su DNI y plaza a la que
aspira, aunque sean impuestos por persona distinta.

Estaran exentas del pago de la tasa por participacion en proceso selectivo:

a) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a la
fecha de convocatoria de pruebas selectivas (fecha de publicacién de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado). Seran requisitos para el disfrute de la exencién que, en el plazo de que
se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar,
salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacién o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezca de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.
La condicién de demandante de empleo asi como el no rechazo de oferta de empleo ni negativa
en la participacién de acciones de promocién, formacién o reconversién profesionales se
acreditard mediante certificado expedido por el Servicio Publico de Empleo de la Comunidad
Auténoma correspondiente, donde consten los extremos indicados. Respecto a la acreditacion de
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las rentas, debera presentarse certificado expedido por el Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE) de situacion de ser o no beneficiario de prestacidn por desempleo y del importe y periodo
de la misma, en su caso, asi como informe de vida laboral actualizado.

b) Las personas que ostenten la condicion de miembro de familia numerosa. Dependiendo de la
categoria de familia numerosa la bonificacién de la cuota integra sera del 100%, en el caso de la
categoria especial, y del 50%, en el caso de la categoria general. La condicion de familia
numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

c) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, para lo cual deberan de acompafiar
a la solicitud copia de la documentacién que acredite su condicién de persona con discapacidad,
emitida por el 6rgano competente de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones Publicas.

d) Las victimas de terrorismo, entendiendo por tales las personas que hayan sufrido dafios fisicos o
psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista, y asi lo acredite mediante sentencia
judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la que se reconozca tal condicién, su
conyuge o persona que haya convivido con andloga relacién de afectividad, el cényuge del
fallecido y los hijos de los heridos o fallecidos. Para su efectividad el beneficiario debera acreditar
que carece de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional, su
condicion de victima, y, en su caso, relacién de parentesco.

e) Las victimas de violencia de género. Para la aplicacién de esta reduccién, la interesada debera
aportar resolucion judicial u orden de proteccion dictada a favor de la victima o, en su defecto,
informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de ser victima de violencia de
género, hasta tanto se dicte la orden de proteccion, o cualquier otra documentacién acreditativa
de tal condicién, de conformidad con la normativa vigente en la materia. Asimismo debera
acreditar que carece de rentas superiores, en cOmputo mensual, al salario minimo
interprofesional.

Para hacer efectivas dichas exenciones/bonificaciones, los aspirantes, dentro del plazo de presentacién
de solicitudes y junto a ésta, deberan de presentar la documentacion acreditativa de la concurrencia de alguna
de ellas.

El momento temporal a tener en cuenta para la aplicacién de dichas exenciones/bonificaciones, sera,
respecto a las recogidas en las letras b), c), d) y e), la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, y en relacion a la establecida en la letra a), la fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

En ningiin caso la mera presentacion de la acreditacion de pago de la tasa o, en su caso, la justificacion
de la concurrencia de algunas de las exenciones/bonificaciones de la misma, supondra la sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion de acuerdo con lo dispuesto en la
convocatoria.

Asimismo, el abono de la tasa por participacién en proceso selectivo o, en su caso, la justificacion de la
concurrencia de algunas de las exenciones/bonificaciones de la misma debera hacerse dentro del plazo de
presentacion de solicitudes. En caso contrario se procederd a la exclusion del aspirante

Procederd, previa solicitud de el/la interesado/a, la devolucién de la tasa que se hubiese satisfecho
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cuando no se realice su hecho imponible (la presentacién de la solicitud) o se constate el abono de mayor
cuantia a la exigida en las presentes bases. No obstante lo anterior, la renuncia a la participacion en el proceso
selectivo dara lugar a la devolucion de la tasa siempre que ésta se produzca antes de la fecha de aprobacién del
listado provisional de aspirantes admitidos/excluidos en el proceso selectivo. La exclusién definitiva del
proceso selectivo de alguna persona aspirante o la no presentacién a la realizacién de los ejercicios en que
consiste la fase de oposicién, no dara lugar a la devolucion del importe abonado.

4.6. El tratamiento de la informacién se ajustara a lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos), asi como en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas y
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones que
resulten de aplicacién.

Los datos personales recogidos en la solicitud de admisidn seran tratados con la finalidad de la
gestion de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para ello y del andlisis y estudio de los
datos relativos a estos procesos selectivos.

El nombre, apellidos y numero del documento de identidad se publicaran respetando la
seudoanonimizacién exigida en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

El Ayuntamiento de Coria del Rio es responsable del tratamiento de esos datos.

Los derechos de proteccion de datos de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable
del tratamiento por via electrénica a través de la sede electronica municipal o presencialmente en el propio
Ayuntamiento, sito en la calle Cervantes, n.2 69 de Coria del Rio

En caso de incumplimiento del responsable del tratamiento, los interesados podran reclamar ante el
Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia (https://www.ctpdandalucia.es/

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Delegacion de Recursos Humanos, Régimen
Interior y Limpieza dictara resolucion aprobatoria de la lista provisional de personas admitidas y excluidas y
las causas de exclusion. En dicha resolucion, que se publicara en el tablon de anuncios de la sede electroénica del
Ayuntamiento, constara el nombre y apellidos de las personas candidatas, y en su caso, la causa de no
admisiodn, y se concedera un plazo de diez dias habiles para la presentacion de reclamaciones y subsanaciéon de
errores por las personas interesadas, si bien los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion de la persona interesada.

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Delegacion de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Limpieza, dictara resolucién declarando aprobada la lista definitiva de personas admitidas

y excluidas. Dicha Resolucién sera igualmente objeto de publicaciéon en el tabléon de anuncios de la sede
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electrénica del Ayuntamiento.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1.- El Tribunal calificador estard constituido por un/a Presidente/a, cuatro Vocales y un/a
Secretario/a,

El/la Presidente/a y los/las Vocales seran nombrados por la Teniente de Alcalde-Delegada de Recursos
Humanos, Régimen Interior y Limpieza.

La Secretaria correspondera a la persona titular de la Secretaria de la Corporacién o funcionario/a en
quien delegue, con voz y sin voto.

La resolucién de nombramiento del Tribunal sera publicada en el tablén de anuncios de la Sede
Electrénica Municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

6.2.- No podran formar parte del Tribunal:

a) El personal de eleccién o de designacion politica.
b) El personal funcionario interino o laboral temporal.
c) El personal eventual.

d) Quienes pertenezcan a los drganos de gobierno, sean personas administradoras u ostenten la
representacioén de asociaciones, organizaciones sindicales, 6rganos unitarios o de representacién del personal
o cualquier otra entidad cuyos intereses estén relacionados directamente con la actuacién de los 6rganos de
seleccion.

e) Las personas, funcionarias o no, que realicen o hubiesen realizado tareas de preparacién de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la correspondiente
convocatoria.

f) Las personas en las que concurra alguna de las causas de abstencién previstas en la normativa
estatal de caracter basico.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

6.3.- Los/las vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacién de igual o superior nivel
de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual niimero y con los mismos requisitos.

6.5.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de asesores/as
técnicos/as, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica. Igualmente
podra contar con ayudantes que colaboraran en la realizacién de los ejercicios en tareas de vigilancia, reparto
de documentacién, llamamiento de las personas aspirantes etc. Dichos ayudantes deberan ser empleados
publicos del Ayuntamiento.
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6.6.- El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del/la Presidente/a, dos Vocales y el/la
Secretario/a. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
velar por el buen desarrollo del mismo y calificar las pruebas establecidas.

6.7.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la
recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

6.8.- A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones
por razon del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria primera.

6.9.- Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso,
pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en el articulo 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6.10. Contra los acuerdos y resoluciones del Tribunal, las personas interesadas podran interponer
recurso de alzada, en el plazo de un mes, contado desde la fecha de su publicacidn, ante la Alcaldia, conforme a
los articulos 112,114 y 115 de la citada Ley 39/2015.

7. INICIO DE CONVOCATORIA.

7.1.- La actuacion de las personas aspirantes se iniciara por orden alfabético conforme a la resolucion
que anualmente publica la Direccién General de Recursos Humanos y Funciéon Publica de la Junta de Andalucia,
por la que se determina el orden de actuacién de los/las aspirantes en las pruebas selectivas que se
convoquen a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La resolucién de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica a tener en cuenta sera
la que se publique en fecha inmediatamente posterior a la publicacién de la convocatoria de este proceso
selectivo en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla. Si llegado el momento aquella resolucién no se
hubiese publicado, el Tribunal atendera a la publicada inmediatamente antes.

7.2.- Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias hébiles.

8.- PROCESO SELECTIVO

8.1- El procedimiento de seleccion de las personas aspirantes se realizara a través del sistema de
concurso-oposicién, conforme alos articulos 61 del TRLEBEP, 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local y 2 del R.D. 896/1991.

La fase de oposicién supondra el 60% del total de la calificacién y la fase concurso el 40 %.
Motivacion de la eleccion del sistema de concurso-oposicion:

El articulo 171 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
Calle Cervantes, 69. 41100 Coria del Rio. Sevilla. Tfno.954770050 -Fax 954770363
Sede electronica municipal:https://sede.coriadelrio.es Web: www.ayto-coriadelrio.es

Este contenido se dliige exclusivamente a sus destinatarios, puede contener informacion privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino.Sino es usted. el
destinatario indicado, queda nofificado de que la lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia sin autorizacién puede estar prohibida en virtud de la LOPD y siguientes modificaciones vigentes.

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion bznSuy YTf f KBNDBf f | zCsg== Estado Fechay hora
Firmado Por Modesto Gonzalez Marquez Firmado 25/06/2026 14:27:49
Observaciones Péagina 10/34
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ bznSuyYTf f kBNDBf f | zCsg¥%8D¥8D
Normativa Este informe tiene carécter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

(G

-

BOLETIN

CVE: BOP-SE-2026-135008 Péagina 10 de 34 Pagina 60 de un total de 121

les 15 de julio de 2026

- miérco

N° 135

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/bznSuyYTffkBNDBfflzCsg%3D%3D

(o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

w
waxuy

Ayuntamiento
de Coria del Rio

mn
x

establece que el ingreso en la Subescala Técnica de Administracion Especial (en la que se encuadra la plaza
objeto de estas bases) se hard por oposicién, concurso o concurso-oposicion libre, segin acuerde la
Corporacién. Asimismo, el articulo 61 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
dispone que los procesos selectivos del personal funcionario deberan garantizar en todo caso el cumplimiento
de los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, pudiendo articularse mediante los sistemas
de oposicidn, concurso o concurso-oposicion, en funcion de la naturaleza de las funciones a desempeifiar y de las
necesidades organizativas de la Administracion convocante.

En el presente proceso selectivo para la provision de una plaza de Ingeniero Técnico Industrial, se
considera mas adecuado y proporcionado el sistema de concurso-oposicion, frente al de oposicion libre,
atendiendo a las siguientes circunstancias:

Las funciones técnicas asociadas al puesto de trabajo tienen un caracter transversal, especializado y de
elevada responsabilidad, incidiendo directamente en ambitos esenciales como la gestién, informe y elaboracién
de proyectos propios de su competencia técnica, la supervisién e inspeccion de instalaciones, la intervencién en
la tramitacion de expedientes técnicos y el asesoramiento especializado a otros servicios municipales.

En este contexto, resulta necesario no solo acreditar unos conocimientos teéricos suficientes, que
quedan garantizados mediante la fase de oposicién, sino también valorar adecuadamente la experiencia
profesional previa y la formacion especializada, que permiten asegurar una incorporacién eficaz, inmediata y
alineada con las necesidades reales del servicio. La fase de concurso posibilita, por tanto, apreciar de forma
objetiva el mérito y la capacidad acreditados a través del desempefio efectivo de funciones andlogas,
especialmente relevantes en una organizacién con recursos humanos técnicos limitados.

No obstante, con el objeto de mantener un adecuado equilibrio entre la comprobacién de los
conocimientos tedricos y la valoracion de la trayectoria profesional, el proceso selectivo atribuye a la fase de
oposicion el 60 % de la puntuacion total, frente al 40 % correspondiente a la fase de concurso, configurandose
aquella con caracter eliminatorio. Esta ponderacion responde a criterios de proporcionalidad y adecuacién a las
funciones del puesto, garantizando que el acceso se produzca tras la superaciéon de pruebas objetivas de
conocimientos, sin perjuicio de que se valoren de forma reglada, objetiva y previamente determinada los
méritos directamente relacionados con el desemperfio del puesto convocado.

Asimismo, la eleccion del sistema de concurso-oposicion responde a criterios de eficiencia en la
prestacion del servicio publico, al favorecer la seleccién de una persona candidata que, ademas de superar las
pruebas tedricas, cuente con una trayectoria profesional que reduzca los tiempos de adaptacién al puesto y
garantice un adecuado nivel de autonomia técnica desde su incorporacion.

En todo caso, el disefio del proceso selectivo asegura el pleno respeto a los principios de igualdad,
mérito y capacidad, al establecerse una fase de oposicion eliminatoria y una fase de concurso con baremacién
objetiva, proporcional y previamente determinada, sin que la valoracién de méritos pueda sustituir en ningin
caso la necesaria superacion de las pruebas de conocimientos.

Por todo lo expuesto, se considera debidamente motivada la utilizacién del sistema de concurso-
oposicién como el mas adecuado para la provision de la plaza convocada, atendiendo a la naturaleza del puesto,
a la estructura organizativa del Ayuntamiento y a la necesidad de garantizar una prestacion eficiente y de
calidad de los servicios publicos municipales.

8.2.- Fase de oposicion.
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8.2.1.- Atendiendo a razones de eficacia y teniendo en cuenta el principio de agilidad, la fase de
oposicidn sera previa a la fase de concurso y consistira en la realizacién de dos ejercicios, en primer lugar, un
ejercicio tipo test, y en segundo lugar, un ejercicio practico, ambos de caracter obligatorios y eliminatorios.

Las personas aspirantes serdn convocadas mediante anuncio del Tribunal, publicado con una
anticipacién minima de 72 horas a la fecha prevista de realizacién de cada ejercicio.

La puntuaciéon maxima a obtener en esta fase sera de 20 puntos.

8.2.2.- El ejercicio tipo test consistird en contestar por escrito un cuestionario de 100 preguntas, con
cuatro respuestas alternativas, propuestas por el Tribunal, sobre la totalidad de las materias incluidas en el
Temario (Anexo I).

El cuestionario establecera, ademas de las preguntas indicadas anteriormente, 10 preguntas mas de
reserva que seran utilizadas, por su orden, en los supuestos de anulacion de alguna de las 100 preguntas de
que se compone el examen.

Las preguntas de reserva sdlo se corregiran, si alguna de las 100 primeras es reclamada por alguna
persona aspirante y la citada reclamacion es admitida o bien, de oficio, el Tribunal anulase la pregunta si se
hubiese observado una deficiencia invalidante en su formulacién. En este supuesto la pregunta impugnada se
anulard para todos los aspirantes y sera sustituida por la primera pregunta de reserva; si hubiese mas
preguntas anuladas por el Tribunal, se actuara de la misma forma, siempre siguiendo el orden establecido en
las preguntas de reserva.

Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que solo una sera valida. Se puntuard cada
respuesta correcta con 0,10 puntos y se penalizara cada error con 0,025 puntos, no puntuandose las preguntas
dejadas en blanco. Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos.

La calificacion del ejercicio se efectuara con dos decimales.

El Tribunal se reserva la facultad de determinar la nota de corte para considerar superado el
ejercicio.

Para la realizacién de este ejercicio las personas aspirantes dispondran de un tiempo de 120 minutos.

El Tribunal, tras la realizacion del ejercicio tipo test, publicara en el tablon de anuncios de la sede
electronica municipal la plantilla provisional de respuestas. Las personas aspirantes podran formular
alegaciones a la misma en el plazo de tres dias habiles desde el siguiente a la publicacién. La resolucién de estas
reclamaciones se hara publica, entendiéndose desestimadas todas aquellas no incluidas en ella, tras lo que se
publicara la lista provisional de personas aprobadas del ejercicio.

8.2.3.- El ejercicio practico consistira en la realizaciéon de un examen escrito, sobre el supuesto o
supuestos practicos que plantee el Tribunal y tendrd un contenido relacionado con el temario que se
establece en el Anexo I de estas bases y con las funciones y caracteristicas del puesto convocado.

La duracion del ejercicio se determinara por el Tribunal, que no sera inferior a 120 minutos.
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En este ejercicio se valorard la capacidad, claridad expositiva, suficiencia y aplicaciéon de los
conocimientos de la persona aspirante a la resolucion de los problemas practicos planteados para juzgar su
preparacion en relacién al puesto de trabajo a desempeiiar.

Queda a la eleccion del Tribunal citar a las personas opositoras para la lectura, en acto publico, de
este ejercicio. Quedaran excluidos del proceso selectivo aquellas personas aspirantes que no concurran a
dicha lectura.

Si el Tribunal decidiese la lectura, una vez finalizada ésta, podra hacer preguntas y solicitar
aclaraciones que estime necesarias u oportunas a la persona aspirante.

Este ejercicio tendra caracter eliminatorio y sera calificado hasta un maximo de diez puntos, quedando
eliminadas las personas aspirantes que no alcancen la puntuacion minima de cinco puntos.

Las calificaciones provisionales del ejercicio practico se haran publicas en el tablén de anuncios de la
Sede Electrénica Municipal, disponiendo las personas aspirantes de un plazo de tres dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién para formular alegaciones.

En el supuesto de existir alegaciones las mismas seran resueltas por el Tribunal Calificador, que hara
publica su resolucién. Las calificaciones se consideraran definitivas una vez resueltas las posibles
alegaciones por el Tribunal, o bien, si transcurrido el plazo no se presentaran alegaciones.

8.2.4.- Normas comunes relativas a la realizacion de los ejercicios.

1. Antes del inicio de cada ejercicio, y siempre que se estime conveniente durante su desarrollo, las
personas que integren el Tribunal, el personal ayudante o asesor comprobaran la identidad de las personas
admitidas, mediante alguno de los documentos de identificacién previstos en la convocatoria.

2. Las personas admitidas quedaran excluidas y decaidas en su derecho cuando no se personen en
los lugares de celebracién una vez iniciadas las pruebas o por inasistencia a la sede donde hayan sido
convocadas.

No obstante, si se acordase la lectura del caso practico, el érgano de seleccion podra apreciar las
causas alegadas y admitir a la persona aspirante, siempre y cuando dicha lectura no haya finalizado
totalmente y dicha admisién no menoscabe el principio de igualdad con el resto del personal, ni altere los
plazos de resolucién del proceso.

3. Las personas aspirantes deberan observar en todo momento las instrucciones de las personas
integrantes del Tribunal o del personal ayudante o asesor durante la celebracién de las pruebas, en orden al
adecuado desarrollo de las mismas.

La no sujecidn a tales reglas e instrucciones, asi como cualquier alteracion en el normal desarrollo de
las pruebas por parte de alguna persona aspirante quedara reflejada en el acta correspondiente.

Salvo que expresamente lo autorice el Tribunal, no podran utilizarse libros ni documentacién alguna,
estando, en todo caso, prohibida la entrada al aula y puesto de examen con teléfono moévil o, en general,
cualquier dispositivo electrénico conectado a datos, a excepcion de los dispositivos que, por cuestion de
salud, la persona requiera y comunique con caracter previo a su entrada en el aula al personal responsable,
de acuerdo con lo previsto en la convocatoria y de conformidad con la normativa de proteccién de datos
referida al tratamiento de datos personales relativos a la salud. Asimismo, durante la celebracién de la
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prueba estd prohibida la comunicacién entre las personas opositoras y de estas con el exterior. El
incumplimiento de lo dispuesto en este apartado supondra la expulsién de la persona opositora del aula de
examen y dard lugar a la anulacion del examen, considerandose que no se ha completado la fase de
oposicion.

4. El Tribunal, cuando considere que existen circunstancias relacionadas con la aplicacion de las
bases de la convocatoria que puedan incidir directamente en la realizacién o calificaciéon de las pruebas
selectivas, informard de ellas al personal aspirante, sin que ello pueda suponer una alteracién de las citadas
bases, ni quiebra del principio de igualdad entre las personas aspirantes.

8.2.5.- Embarazo o riesgo de parto.

Si a causa de una situacion debidamente acreditada de embarazo de riesgo o parto, alguna de las
personas aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar algun ejercicio del mismo, su
situacion quedara condicionada a la finalizacion del proceso y a la superacion de las fases que hayan
quedado aplazadas. La realizacion de estas pruebas no podra conllevar una demora que menoscabe el
derecho del resto de las personas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo
que debera ser valorado por el 6rgano de seleccion. En todo caso, la realizacion de las citadas pruebas
tendrd lugar antes de la publicacion de la lista de personas aspirantes que han superado el proceso
selectivo.

8.3.- Fase de Concurso

8.3.1.- En esta fase de concurso, participaran aquellos aspirantes que hubieran superado la primera
fase de oposicion, y no tendra caracter eliminatorio.

La puntuacién maxima a obtener en esta fase sera de 10 puntos.
8.3.2.- Valoracién de méritos

I.- La operatividad del puesto de trabajo en que se encuadra la plaza convocada exige su desempefio por
personal que acredite una formacion y experiencia ya adquirida, al objeto de contribuir a la agilizacién del
funcionamiento de los servicios municipales, asi como para evitar paralizaciones indebidas en el desarrollo de
la normal actividad de las mismas, lo que afectaria globalmente al funcionamiento del Ayuntamiento de Coria
del Rio.

Se otorga mayor valoracion de la experiencia en la Administracion Local dada su singularidad respecto
al resto de Administraciones publicas, el conocimiento de la especial organizacién municipal y las funciones
especificas que desempefia, con caracter general un/a Ingeniero/a Técnico/a Industrial municipal,
principalmente en materia de instalaciones industriales, planes de autoproteccién de edificios, aplicacién del
Codigo Técnico de la Edificacion, movilidad y seguridad vial, calificacién ambiental, proteccién del medio
ambiente, instalaciones eléctricas, térmicas, contra incendios etc...

En cuanto a la formacién, se considera oportuno establecer un limite temporal al respecto, con objeto
de valorar principalmente la formacién adquirida mas actualizada.

IL.- El concurso consistird en la calificacién de los méritos alegados y acreditados documentalmente,
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junto a la solicitud de participacion en el proceso selectivo. A los efectos del computo de cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite, el dltimo dia del plazo de presentacidn de solicitudes de participaciéon en
la convocatoria.

La documentacién acreditativa de los méritos alegados se presentard en fotocopia simple,
responsabilizandose los aspirantes de la veracidad de los documentos que presenten.

Se valoraran los méritos de acuerdo con la siguiente graduacion:

A) Méritos profesionales (Maximo 6 puntos):

A.1) Servicios prestados en cualquier entidad que integra la Administracion Local en puesto de
Ingeniero/a Técnico/a Industrial: 0,1 puntos por mes completo.

A.2) Servicios prestados en el resto de Administraciones Publicas en puesto de Ingeniero/a Técnico/a
Industrial: 0,05 puntos por mes completo.

No se valoraran los servicios prestados como personal eventual o de confianza politica, personal
directivo profesional, personal titular de drganos directivos y superiores, personal contratado con sujecién a las
reglas de derecho administrativo o personal vinculado por un contrato no laboral de prestacién de servicios, sea
de naturaleza civil o mercantil.

En los supuestos de prestacion de servicios realizados a tiempo parcial, se computaran de manera
proporcional al tiempo de trabajo efectivo.

La acreditacién de los méritos profesionales alegados por los/las interesados/as se realizara
conforme a lo previsto a continuacion:

+ La acreditaciéon de los servicios prestados en el Ayuntamiento de Coria del Rio no sera
necesario aportarla, siendo el Ayuntamiento, de oficio, quien la aporte al procedimiento,
siempre y cuando los mismos se especifiquen en el autobaremo (Anexo IV).

+ Los servicios prestados en el resto de Administraciones publicas se acreditaran mediante
Certificaciéon o acreditacion suficiente de la Administracién donde se hayan prestado
servicios, en la que conste naturaleza del vinculo, denominacién del puesto y, en su caso,
grupo de clasificacién y nivel del mismo, o bien mediante contrato de trabajo e informe de
vida laboral.

+ Los/as interesados/as acompafaran a su solicitud, en todo caso, informe de Vida Laboral
actualizado para la acreditacién de los servicios prestados tanto en la Administracién Local
como en el resto de Administraciones Publicas..

B) Méritos académicos (Maximo 2 puntos):

Por cursos, jornadas, seminarios o congresos de formacion y perfeccionamiento recibidos o impartidos,
con fecha de inicio a partir del 1 de enero de 2019 en adelante, siempre que su contenido esté directamente
relacionado con las funciones de la plaza a la que se opta, incluyendo como tales los correspondientes a
materias transversales (igualdad de género, informatica, prevenciéon de riesgos laborales, idiomas...) con
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independencia de que hayan sido organizados o impartidos por centros publicos o privados, incluidos los de las
Organizaciones Sindicales: 0,003 puntos por cada hora de curso recibido o impartido.

La formacion o titulacién requerida para ser admitido en el proceso selectivo que se detalla en la
Base 3 e) no serd baremada.

Para la acreditacién de los méritos académicos, la persona aspirante debera presentar copia del diploma
o certificacion de asistencia como alumno o imparticién como ponente, donde conste la entidad que lo organiza
o imparte, la materia y el nimero de horas lectivas. Los titulos o diplomas donde no se especifiquen las horas de
duracioén, no seran puntuados y en el caso de que se indiquen un niimero determinado de créditos en los que no
se especifiquen su equivalencia en horas, se considerara por el Tribunal que cada crédito tiene un valor de 10
horas y si son ECTS el valor sera de 25 horas por cada crédito.

C) Otros méritos (Maximo 2 puntos):

Por la superacién de ejercicios de procesos selectivos para la cobertura como funcionario/a de
carrera de plaza igual a la convocada de Ingeniero/a Técnico/a Industrial: 0,2 puntos por cada ejercicio
superado.

La superacion de procesos selectivos indicada se acreditard mediante certificado expedido por la
Administracion, en la que conste la descripcién y caracteristicas de la plaza y el/los ejercicio/s del proceso
selectivo superados.

8.3.3.- Desarrollo de la fase de Concurso

El Tribunal procedera a la valoracién y calificaciéon de los méritos alegados, conforme a los requisitos,
reglas y criterios establecidos anteriormente, publicando la correspondiente acta donde se determinara la
valoracién inicial de los méritos.

Las personas aspirantes podran presentar contra el acuerdo del Tribunal donde se determina la
valoracién inicial de méritos, las alegaciones que estimen oportunas, mediante escrito dirigido al Presidente
del Tribunal, teniendo para ello cinco dias habiles a partir de su publicacién en el tablén de anuncios de la

Sede Electréonica Municipal (https://sede.coriadelrio.es/).

El Tribunal elevard a definitiva la calificacién de la fase de concurso, confirmando, en su caso, la
puntuacidn inicialmente otorgada, o determinando la puntuacién definitiva que corresponda, en base sdlo a
los méritos alegados y probados, segtin el procedimiento sefialado en estas Bases.

El trdmite de notificacion de la resolucién de estas alegaciones se entenderd efectuado con la
publicacién de la resolucion del Tribunal por la que se eleven a definitivas las puntuaciones de la fase de
concurso en el tablon de anuncios de la Sede Electrénica Municipal (https://sede.coriadelrio.es/).

8.4. Calificacion final.

La calificacién definitiva se obtendra aplicando la siguiente férmula:
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En caso de empate en la calificacion final, prevalecera la persona aspirante con mayor puntuacién en la
fase de oposicion. Si persistiese el empate predominara la persona aspirante con mayor puntuacion en la fase de
concurso por el orden que se establece en el mismo (A,B,C).

Si continuase el empate, con la aplicacion de los anteriores criterios, se atendera al orden alfabético
de los apellidos y nombre, teniendo en cuenta el orden alfabético que establezca la resolucién que anualmente
publica la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica de la Junta de Andalucia, por la que se
determina el orden de actuacién de los aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La resolucién de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica a tener en cuenta sera
la que se publique en fecha inmediatamente posterior a la publicacién de la convocatoria de este proceso
selectivo en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla. Si llegado el momento aquella resolucién no se
hubiese publicado, el Tribunal atendera a la publicada inmediatamente antes.

9.- RELACION DE APROBADOS DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO Y PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO.

Finalizada la seleccion, el Tribunal calificador publicara en el tablén de anuncios de la Sede Electrénica
municipal la lista definitiva de personas aprobadas, con indicacién de la puntuacién obtenida en cada uno de
los ejercicios, la puntuacidn final de la Fase de Oposicién, el baremo de los méritos de la Fase de Concurso y
puntuacién total de ambas fases, elevandose a la Delegacién de Recursos Humanos, Régimen Interior y
Limpieza propuesta de nombramiento como funcionario de carrera.

Dicha propuesta, que tendra caracter vinculante, no podra suponer que por parte del Tribunal se
proponga a un nimero superior de personas aprobadas a las plazas convocadas, aun cuando éstas hubieran
superado la totalidad del proceso selectivo, debiendo responder la propuesta del Tribunal al orden de
prelacion segtin aquellas personas aspirantes que hubieran obtenido mayor puntuacién.

El Tribunal, igualmente, realizara propuesta para conformar una Bolsa de trabajo, conforme a la Base
12, a efectos de poder realizar nombramientos como funcionarios interinos en plazas de Ingeniero/a
Técnico/a Industrial, con aquellas personas aspirantes que, cumpliendo los requisitos exigidos en la
convocatoria, no hayan sido propuestos para su nombramiento como personal funcionario y hubieran
aprobado los dos ejercicios de la fase de oposicion, ordenadas seguin la puntuacién obtenida en el proceso.

Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, cuando se produzca la renuncia antes de
la toma de posesion, o cuando la persona seleccionada carezca de los requisitos exigidos, y asi se comprueba
antes de la toma de posesion, o, habiendo sido nombrada, no tomase posesion en el plazo previsto en la base
undécima, la Delegacion de Recursos Humanos, Régimen Interior y Limpieza podra requerir, por una sola vez,
al Tribunal una relacién complementaria de las personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible
nombramiento como funcionario/a de carrera.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS
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10.1.- La persona aspirante propuesta por el Tribunal para su nombramiento presentara en el
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacion de la relacion de aprobados,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la
nacionalidad en vigor.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refiere la Base tercera de la presente
convocatoria. El aspirante propuesto que alegue estudios equivalentes a los especificamente sefialados en
dicha Base habra de citar la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacién del drgano competente en tal sentido. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
aportar la documentacién acreditativa de su homologacion o convalidacion.

c) Declaracion de no haber sido condenada por delito doloso ni separada del servicio del Estado, de la
Administracién Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas,
todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacién del
beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Certificado médico expedido en el modelo oficial del Colegio Médico correspondiente, acreditando
poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial.

10.2.- Quienes sean funcionarios/as publicos estaran exentos de acreditar documentalmente aquellos
extremos que constituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certificaciéon, que
acredite su condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3.- Si dentro del plazo indicado la persona aspirante propuesta no presentara la documentacién o
no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado funcionario de carrera y quedaran anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de que se les pueda exigir las responsabilidades en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la solicitud inicial.

11.- NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

La resolucién de nombramiento serd adoptada por la Teniente de Alcalde-Delegada de Recursos
Humanos, Régimen Interior y Limpieza a favor de el/la aspirante propuesto/a por el Tribunal y que hubiera
acreditado el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta convocatoria, quien debera tomar posesion e
incorporarse en el plazo de un mes desde la publicacién de la resolucién anterior en el Tablén de Anuncios de
la Sede Electrénica Municipal.

12.- BOLSA DE TRABAJO

Con el objeto de afrontar las futuras necesidades temporales de efectivos, el Excmo. Ayuntamiento de
Coria del Rio podra acordar la formacion de una bolsa de trabajo respecto a la categoria convocada,
elaborada con las personas aspirantes que no hayan obtenido plaza, por orden de puntuacién en la
calificacion final.

El acuerdo de creacion de la citada Bolsa de Trabajo podra establecer el desplazamiento o extincion
de las existentes previamente de la misma categoria.
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Dicha bolsa serad negociada con los representantes sindicales sobre el tiempo de vigencia, la forma de
entrada, salida y reingreso, asi como el derecho al acceso ala informacién y la colaboracion en la gestién.

13.- RECURSOS

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el 6rgano que
aprob¢ las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia, segin cual sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su ultima publicacién, ante la Seccién de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal de Instancia de Sevilla correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

No obstante lo anterior, las personas interesadas podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.
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ANEXO I
TEMARIO

Materias comunes.

Tema 1.- La Constitucién Espafola de 1978: Caracteristicas fundamentales. Principios generales. Estructura.
Los o6rganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso de los Diputados y el Senado. El
Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal de Cuentas. El Defensor del Pueblo.

Tema 2.- Los derechos y los deberes fundamentales en la Constitucién Espafiola de 1978. El sistema de ga-
rantias de las libertades y derechos fundamentales. Supresion de los derechos y libertades.

Tema 3.- Organizacion territorial del Estado Espafiol: Principios constitucionales. Las Comunidades Auténo-
mas. El Estatuto de autonomia para Andalucia.

Tema 4.- Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho publico. La Ley. Cla-
ses de Leyes. El Reglamento y sus clases. El Derecho comunitario.

Tema 5.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivacion y forma. Eficacia de
los actos administrativos. La invalidez del acto administrativo. Nulidad y anulabilidad.

Tema 6.- El procedimiento administrativo comtin de las Administraciones Ptiblicas. Ambito de aplicacién.
Las personas interesadas en el procedimiento. Términos y plazos: computo, ampliacién y tramitacion de ur-
gencia. Las fases del procedimiento. Las especialidades del procedimiento administrativo. El procedimiento
administrativo comutn de las Administraciones Publicas. La revisién de los actos administrativos. Los recur-
sos administrativos. Actos que agotan la via administrativa.

Tema 7.- Régimen Local espafiol. La Administracion Local en la Constitucion Espafiola de 1978. Principios
constitucionales y regulacion juridica. El municipio. El término municipal. Organizacién y competencias mu-
nicipales.

Tema 8.- Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales: Convocatoria y orden del dia: régimen de sesio-
nes. Adopcién de acuerdos. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 9.- El personal al servicio de la administracién Local: sus clases. Derechos y deberes del personal fun-
cionario publico local. Régimen disciplinario del personal funcionario e incompatibilidades.

Tema 10.- La Hacienda Publica en la Constitucion espafiola de 1978. Recursos de las Haciendas locales. Orde-
nanzas fiscales.

Tema 11.- Leyes 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Go-
biernoy 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia publica de Andalucia. Especial referencia al ambito local.

Tema 12.- La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la Igualdad de Género en Andalucia.
La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccién integral contra la violencia de
género.
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Materias especificas.

Tema 1.- Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacidon de la Edificacion. Normas en Edificacion: otras
normas vigentes. El Libro del Edificio. Proyectos de ejecucion. Contenido, documentacién, tramitacién
administrativa.

Tema 2.- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificacién: Parte I: Disposiciones generales; Condiciones técnicas y administrativas; Contenido del
proyecto y Documentacion del seguimiento de la Obra.

Tema 3.- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificaciéon: Documento Basico de Seguridad en caso de Incendios (DB-SI): SI-1 Propagacién interior; SI-
2 Propagacion exterior; SI-3 Evacuacidn de ocupantes. SI-4 Instalaciones de Proteccién contra incendios;
SI-5 Intervencion de los Bomberos; SI-6 Resistencia al fuego de la estructura.

Tema 4.- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificaciéon: Documento Bésico SUA: Seguridad en la Utilizacion y Accesibilidad.

Tema 5.- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificaciéon: Documento Basico HS Salubridad: Suministro de agua; Agua fria y agua caliente sanitaria.
Red de Saneamiento y Evacuacién de agua. Depuracion del agua residual: Sistemas de depuracidn.
Estaciones depuradoras. Legislacién sobre tratamiento de las aguas residuales urbanas.

Tema 6.- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificacién: Documento Basico HR Proteccién frente al Ruido.

Tema 7.- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificaciéon: Documento Basico HE Ahorro de energia: Secciéon HE 0 Limitacién del consumoenergético.
Seccién HE 1 Condiciones para el control de la demanda energética. Seccion HE 3 Condiciones de las
instalaciones de iluminacién. Seccion HE 4 Contribucién minima de energia renovable para cubrir la
demanda de agua caliente sanitaria. Seccién HE 5 Generacién minima de energia eléctrica.

Tema 8.- Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones
Térmicas en Edificios: Disposiciones generales. Instrucciones Técnicas Complementarias: Disefio y
dimensionado: Exigencia de bienestar e higiene; Exigencia de eficiencia energética.

Tema 9.- Disposiciones minimas de Seguridad y Salud en los lugares de trabajo: el Real Decreto 486/1997
de 14 de abril, y gufa técnica del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo para la evaluacién
y prevencion de riesgos.

Tema 10.- Normativa en materia de Autoproteccion: Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se
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aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a
actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 11.- Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico de
baja tension. Instrucciones técnicas complementarias del Reglamento Electrotécnico de Baja Tension:
Documentacion y puesta en servicio de las instalaciones. Sistemas de conexion del neutro y de las masas
en redes de distribucion de energia eléctrica. Instalaciones de alumbrado exterior. Prevision de cargas
para suministros en Baja Tensidn. Instalaciones de enlace.

Tema 12.- Instrucciones técnicas complementarias del Reglamento Electrotécnico de Baja Tensién:
Instalaciones de puesta a tierra. Instalaciones interiores o receptoras. Instalaciones en locales de publica
concurrencia.

Tema 13.- Instrucciones técnicas complementarias del Reglamento Electrotécnico de Baja Tensidn:
Prescripciones particulares para las instalaciones eléctricas de los locales con riesgo de incendio o
explosion. Instalaciones en locales de caracteristicas especiales. Instalaciones con fines especiales:
Piscinas y fuentes.

Tema 14.- Real Decreto 56/2016, de 12 de febrero, por el que se transpone la Directiva 2012/27 /UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre, relativa a la eficiencia energética, en lo referente a
auditorias energéticas, acreditacion de proveedores de servicios y auditores energéticos y promocién de
la eficiencia del suministro de la energia.

Tema 15.- Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el procedimiento basico para la
certificacion de la eficiencia energética de los edificios.

Tema 16.- Sostenibilidad en la construccion y el urbanismo. El protocolo de Kioto. Referencias al CTE.
Arquitectura bioclimatica. Gestion medioambiental del proyecto de construccién. Eficiencia energética de
la edificacién. Condiciones térmicas de los edificios. Aislamiento térmico.

Tema 17.- El control de calidad: La definicién en el proyecto. Pliegos de condiciones y normas técnicas.
Laboratorio de control de obras. La calidad en la recepcién. Normas en uso.

Tema 18.- Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de
seguridad y de salud en las obras de construccion. Estudio Basico y Estudio de Seguridad y Salud. Plan de
Seguridad y Salud. Libro de Incidencias.

Tema 19.- Real Decreto 164/2025, de 4 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de seguridad contra
incendios en los establecimientos industriales.
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Tema 20.- Ingenieria de seguridad contra incendios basada en prestaciones: Procedimiento. Identificacion
de objetivos. Desarrollo de criterios de eficacia. Desarrollo de escenarios de incendio. Evaluacién de
disefios de prueba.

Tema 21.- Herramientas de ingenieria de seguridad contra incendios: Andlisis ASET/RESET. Simulaci6n
computacional de incendios. Simulacién computacional de evacuacién. Métodos de evaluacion del riesgo
de incendio en la edificaciéon. Métodos de evaluacion del riesgo de incendio en tuneles.

Tema 22.- Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones
de proteccion contra incendios.

Tema 23.- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social: Accesibilidad
Universal y Disefio para todos.

Tema 24.- Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico de
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién para el acceso y la utilizacién de los espacios
publicos urbanizados. El Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el reglamento que regula
las normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacién y el transporte en
Andalucia.

Tema 25.- Proteccién del Medio Ambiente (I): Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacién Ambiental.
Ley 7/2007 del Parlamento de Andalucia, de 9 de julio, de Gestién integrada de la Calidad Ambiental. E1
Decreto 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Calificacién Ambiental de
Andalucia.

Tema 26.- Proteccién del Medio Ambiente (II): Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacién.

Tema 27.- Suelos contaminados (I) La Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular.

Tema 28.- Suelos contaminados (II) El Real Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que se establece la
relaciéon de actividades potencialmente contaminantes del suelo y los criterios y estdndares para la
declaracién de suelos contaminados. El Decreto 18/2015, de 27 de enero, por el que se aprueba el
reglamento que regula el régimen aplicable a los suelos contaminados de Andalucia.

Tema 29.- Ley 37/2003, de 7 de noviembre, del Ruido, Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre y Real
Decreto 1513/2005, de 16 de diciembre que desarrollan la Ley del Ruido.

Tema 30.- El Decreto 50/2025, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento para la preservacién
de la calidad acustica en Andalucia.

Tema 31.- Sonido y ruido: Propiedades basicas de las ondas. Propagacién del sonido en el aire. Velocidad

de propagacién. Magnitudes fisicas del sonido. Percepcion del sonido. Sensacién sonora. Molestias. Escala
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de intensidades actsticas. Escalas de ponderacion. Niveles sonoros.Composicién de niveles sonoros.
Indices actisticos. Vibraciones. Aislamiento y control de vibraciones.

Tema 32.- Resonancia y reverberacion: tiempo de reverberacion. Aislamiento acustico a ruido aéreo. Ley
de masas y de frecuencias. Aislamiento de elementos constructivos y de elementos mixtos. Medida y
calculo de aislamiento acustico. Acondicionamiento acustico. Absorcion. Coeficiente de absorcion.
Materiales y dispositivos absorbentes. Apantallamiento acustico. Silenciadores. Mediciones acusticas.
Instrumentos de medida. Medida de ruido en interiores y en exteriores. Metodologia para un estudio de
ruidos.

Tema 33.- Contaminacién luminica: conceptos fundamentales y generales. Su medida: magnitudes,
unidades, equipos, limitaciones y procedimientos. Normativa de aplicaciéon y, en concreto, el Decreto
37/2025, de 11 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de proteccién frente a la contaminacién
luminica en Andalucia.

Tema 34.- Movilidad y Seguridad Vial en el entorno urbano: factores determinantes en la seguridad vial de
las ciudades, velocidad, visibilidad, distancia de detencidn, segregacién y compatibilidad entre coches,
motos, peatones y bicicletas, ubicaciéon de paradas de transporte publico y reservas de carga y descarga y
personas de movilidad reducida respecto a las zonas de cruces de peatones, zonas 20 y 30, sistema para el
calmado de trafico en ciudades. Otras técnicas para la mejora de la seguridad vial en la ciudad.

Tema 35.- Parametros fundamentales del trafico. Relaciones entre ellos. Caracteristicas del fujo del trafico,
variacion, distribucion y composicion. Intensidad de trafico. Velocidad. Tiempos de recorrido y demoras.
Densidad de trafico. Relaciones entre la intensidad, la velocidad y la densidad.

Tema 36.- Red semaférica. Elementos que la componen. La comunicacién entre los distintos tipos de
elementos que componen la red y funciéon de cada uno de ellos. Tipos de cruces: centralizados y no
centralizados, actuados y semiactuados. Objeto de la regulacién semaférica de las intersecciones. Tipos de
seméaforos y elementos que componen un cruce semaférico. Criterios para su instalacién. Red
semaforica: concepto de fase, ciclo, despeja y reparto. Tiempos de paso de peatones. Conceptos
generales de coordinaciéon: diagramas espacio- tiempo velocidad-tiempo. Concepto de onda verde y onda
roja.

Tema 37.- Sistemas de control del trafico: sensorizacién y los CCTV. Los centros de control de trafico,
funciones. Métodos de obtencién de datos de los parametros de trafico. Aforos en redes urbanas. Sistemas
de recogida automatica de datos en tiempo presente: variables de trafico. Detectores, descripcidn, tipos y
datos mas habituales que aportan cada uno de ellos. Tratamiento de la informacién. Sistema de
introduccidn y actualizacién de sucesos y previsiones: planes semaféricos.

Tema 38.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Ambito. Delimitacién de tipos contractuales y sus principales
caracteristicas. Los procedimientos de seleccion de contratistas y criterios de adjudicacién.
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Tema 39.- Los contratos administrativos (I): contratos de obras. Contratos de concesién de obras.
Contrato de concesion de servicios. Contratos de suministro.

Tema 40.- Los contratos administrativos (II): contratos de servicios. Contratos mixtos. Contratos sujetos a
regularizacién armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 41.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

Tema 42.- Las licencias urbanisticas: concepto y normas generales. Objeto y alcance. Actos sujetos a
licencia urbanistica municipal. Actos sometidos a declaracion responsable de obras.

Tema 43.- Actuaciones de urbanizacién segin la legislacién urbanistica de Andalucia. Gastos de
urbanizacién. El proyecto de urbanizacién: Contenido y tramitaciéon. Recepcién y conservacién de las
obras de urbanizaci6n.

Tema 44.- Las licencias municipales de apertura de actividad, declaraciones responsables y comunicaciones
previas para su ejercicio. La Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios en el mercado interior, la Ley 17/2009, de 23 de noviembre,
sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, la Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de
medidas urgentes de liberalizacién del comercio y de determinados servicios y la Ley 20/2013, de 9 de
diciembre, de garantia de la unidad de mercado.

Tema 45.- La Ley 13/1999, de 15 de noviembre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de
Andalucia y el Decreto 155/2018, de 31 de julio, por el que se aprueba el Catalogo de Espectaculos
Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos de Andalucia y se regulan sus modalidades,
régimen de apertura o instalacién y horarios de apertura y cierre.

Tema 46.- La Ordenanza municipal reguladora de la intervencién en el inicio y el ejercicio de actividades
econémicas de Coria del Rio (BOP de Sevilla, n.2 276, de 27 de noviembre de 2015)

Tema 47.- La Ordenanza municipal de la Feria de Coria del Rio (BOP de Sevilla, N.2 112, de 13 de junio de
2025).

Tema 48.- La Ordenanza municipal reguladora de las terrazas de veladores de Coria del Rio (BOP de
Sevilla, n.2 159, de 11 de julio de 2019).
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ANEXO II
Modelo de solicitud para participar en la convocatoria de una plaza de Ingeniero/a Técnico/a
Industrial funcionario de carrera, incluida en la Oferta de Empleo Piiblico de 2022 del Ayuntamiento
de Coria del Rio (Sevilla).

APELLIDOS: | | ‘NOMBRE: \ |

DNI Ne:| | | Tetéfono| |

Correo electrénico: | |

Domicilio (calle, n?, poblacion y codigo postal-): ‘

EXPONE

Que estando interesado/a en tomar parte en la convocatoria de ese Ayuntamiento para la seleccion de
una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala
Técnica, Categoria: Técnico/a Medio/a, Grupo/Subgrupo A2, I'ECO%ida en la Oferta de Empleo Publico de 2022

, de fecha ‘ ‘

anunciada en el Boletin Oficial del Estado (BOE ) nimero

SOLICITA participar en las pruebas convocadas, para lo cual:

- Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente instancia y que
redno todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidos en la Base 32 de la convocatoria
arriba indicada, comprometiéndome a aportar los documentos acreditativos en los términos
expresados en tales Bases, y que conozco integramente y acepto las Bases por las que ha de regirse
el proceso selectivo.

- Seacompafia:

Justificante de pago de la tasa por participaciéon en proceso selectivo y/o documentacién
acreditativa de la exencion o bonificacién de la misma.

Anexo IV de Autobaremacién de méritos la fase de concurso junto con la documentacién
acreditativa de los mismos.

- [] Persona con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, solicita adaptacion: SI[ | No [ ]

Acompafio Anexo III con las adaptaciones que preciso y documentacién acreditativa de la
discapacidad reconocida.

- [ Madre con menor en edad de lactancia.

Acompaiio libro de familia y/o certificado de nacimiento de mi hijo/a que precisa de lactancia.
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En, ,a de 202_

Fdo.-

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacién que le
acompana para la tramitacién y gestién de expedientes

Responsable

Ayuntamiento de Coria del Rio

Finalidad
Principal

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacion

La presente instancia fundamenta el tratamiento de los datos contenidos en ella, en el cumplimiento de misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos a este Ayuntamiento establecido en el
supuesto e) del articulo 6 apartado 1 del Reglamento General de Proteccién de Datos y en el articulo 8.2 de la Ley
Organica 3/2018, de 5 diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y en
relacién a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publica.

Destinatarios |Los datos se cederan a otras Administraciones Publicas y a los encargados del tratamiento de datos. No hay

prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la informacién adicional

Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacién que la acompaia
puedan ser utilizados para el envio de informacion de interés general

Sefiora Teniente de Alcalde-Delegada de Recursos Humanos, Régimen Interior y Limpieza.
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ANEXO IIT

Modelo de solicitud de adaptaciones de medios y tiempos y otros ajustes razonables

Apellidos y nombre NIF

EXPONE: Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Orden PJC/804/2025, de 23 de
julio, teniendo reconocido un grado de discapacidad de

de medios y tiempos y la realizacién de otros ajustes razonables en este proceso selectivo para el acceso

al empleo publico.

Por todo ello, SOLICITA las siguientes adaptaciones:

Tipos de adaptacion (Marcar con una X, en las casillas de la columna derecha, las adaptaciones que

interesan solicitar)
1. Adaptacion de tiempos

Ampliacién del tiempo de duracién del ejercicio, conforme al Anexo II de la Orden o
PJC/804/2025, de 23 de julio

2. Adaptacion de medios y ajustes razonables

Ubicacién especifica en las aulas

Aumento del nivel de iluminacién

Ampliacion de tamafio o modificacion de contraste de las preguntas de examen u otro

[m]

material similar

Intérprete en lengua de signos

Persona de apoyo

Transcripcién en sistema «Braile»
Ordenador provisto de telelupa
Mobiliario adaptado

Eliminaci6on de barreras arquitecténicas

O o o o o o

Autoadministracion de medicacion ]

Otras adaptaciones: [Exponer todas las razones que motivan la solicitud, asi como especificaciones que se

consideren necesarias]
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3. Recursos y apoyos para la autonomia personal [Marcar aquellos que la persona aspirante requiere y

necesita portary usar durante el proceso selectivo]

Ortesis

Proétesis, incluidas las auditivas
Perro de asistencia
Equipo de respiracién auténoma

Otras:

4. Otras solicitudes [Exponer todas las razones que motivan la solicitud, asi como especificaciones que se

O o oo

consideren necesarias]
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Fechay firma

Declaro que la informacion alegada es cierta y ha sido acreditada mediante la siguiente documentacién que se adjunta:

En a de de 20__.
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ANEXO IV

AUTOBAREMACION DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
PARA CUBRIR UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE

DNI/NIE:

EXPONE: Que de conformidad con lo establecido en la Base 42 de la convocatoria se aporta, junto a la
instancia, autobaremacién de méritos susceptibles de ser valorados en la fase de concurso del proceso selectivo
acompafado de los documentos justificativos de los mismos.

MERITOS ALEGADOS

‘A. MERITOS PROFESIONALES

A.1. Servicios prestados en cualquier entidad que integra la Administraciéon Local en puesto de

Ingeniero/a Técnico/a Industrial: 0,1 puntos por mes completo.

N.2 de documento Administracion N.2 de meses completos de Puntuacién
servicios prestados

1

2

3

4

5

6

Total de puntos:
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A.2. Servicios prestados en el resto de Administraciones Publicas en puesto de Ingeniero/a Técnico/a
Industrial: 0,05 puntos por mes completo.

N.2 de documento Administracién N.2 de meses completos de Puntuacién
servicios prestados

QN Ul | DW=

Total de puntos:

PUNTUACION TOTAL MERITOS PROFESIONALES:

B. MERITOS ACADEMICOS

Por cursos de formacién y perfeccionamiento recibidos o impartidos, con fecha de inicio a partir del 1
de enero de 2019 en adelante, siempre que su contenido esté directamente relacionado con las
funciones de la plaza a la que se opta, incluyendo como tales los correspondientes a materias
transversales (igualdad de género, informatica, prevencion de riesgos laborales, idiomas...) con
independencia de que hayan sido organizados o impartidos por centros publicos o privados, incluidos
los de las Organizaciones Sindicales: 0,003 puntos por cada hora de curso recibido o impartido.

N.2de Denominacion del curso, jornada, seminario o Organismo N.2de
documento congreso horas
1
2
3
4
5
6
7
8
9
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Numero total de horas:
Puntuacion:

PUNTUACION TOTAL MERITOS ACADEMICOS:

C. OTROS MERITOS

Por la superacion de ejercicios de procesos selectivos para la cobertura como funcionario/a de
carrera de plaza igual a la convocada de Ingeniero/a Técnico/a Industrial: 0,2 puntos por cada

ejercicio superado.

N.2de Administracién Ejercicio superado
documento
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
TOTAL DE PUNTUACION OTROS MERITOS:
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TOTAL DE PUNTUACION DE MERITOS ALEGADOS Y ACREDITADOS EN LA FASE DE CONCURSO

MERITOS PROFESIONALES | MERITOS ACADEMICOS

OTROS MERITOS

PUNTUACION TOTAL

En caso de necesitar mas filas en algin apartado, se adicionaran las hojas que sean necesarias.

En a de
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