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ANUNCIO
BASES Y CONVOCATORIA UNA PLAZA DE ARQUITECTO/A SUPERIOR.
PERSONAL FUNCIONARIO.

Por resolucion de Alcaldia n.2 2026-1788, de fecha 2 de junio de 2026, se han aprobado
las bases y convocatoria de una plaza de Arquitecto/a Superior, funcionario de carrera,
por el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
concurso-oposicion, cuyo texto es el que sigue:

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision como personal funcionario/a de
una plaza de Arquitecto/a Superior, mediante el sistema de acceso de turno libre y a
través del procedimiento de seleccion de concurso-oposicion, vacante en la plantilla de
Personal Funcionario del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca.

1.2.- La citada plaza tiene naturaleza de personal funcionario, esta clasificada en el Grupo
A, Subgrupo Al, e incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio 2023.

2.- LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en las mismas y, en su defecto, se estara
a lo dispuesto en Real Decreto Legislativa 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley
5/2023, de 7 de junio por el que se aprueba la Ley de la Funcion Publica de Andalucia, y
su reglamento de desarrollo, Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la
planificacion y ordenacion del empleo publico, y el ingreso, promocion interna y provision
de puestos de trabajo del personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
Ley 7/ 1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, , Real Decreto 364/ 1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracidn General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local, asi como el vigente Reglamento del Personal
Funcionario del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca y demas disposiciones que le
sean de aplicacion.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos/as en el proceso selectivo los/as aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto sobre el acceso al empleo
publico de nacionales de otros Estados en el articulo 57 del Real Decreto Legislativa 5/
2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.
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b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Arquitecto/a Superior, Grado en Arquitectura+Master
habilitante, o titulacion analoga equivalente. En todo caso, la equivalencia debera ser
aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la Administracion
competente, en cada caso. En casos de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que lo acredite,
en su caso, la homologacion, ademas se adjuntara al titulo su traduccion jurada

d) No padecer enfermedad, ni impedimento fisico o psiquico que impidan el normal
desempeiio de las tareas de aplaza.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
publicas. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente, ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, el acceso al empleo publico.

f) No hallarse incurso en causa de incompatibilidad con arreglo a la legislacién vigente.

g) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

Los citados requisitos de participacion, asi como los méritos alegados, deberan poseerse,
como fecha limite, el dia final del plazo de presentacion de instancias previsto en las
presentes Bases, y mantenerse en la fecha de toma de posesion.

4.- SOLICITUDES

4.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion en
el BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento,
manifestando que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a
lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2025, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3.- Con la solicitud se presentara la documentacion justificativa de los méritos alegados,
a valorar en el concurso de méritos. Los aspirantes deberan hacer constar en la solicitud
los datos relativas a los méritos a valorar. No seran objeto de valoracion aquellos méritos
que no se detallen y acrediten en la solicitud, en particular los certificados para acreditar
los cursos de formacion o similares deberan determinar expresamente el numero de horas
de duracion. La documentacion a presentar podra ser original, fotocopia debidamente
autenticada o copia simple.

A efecto de la copia simple, el aspirante se responsabiliza expresamente de la verdad de
la documentacién aportada, debiendo insertar en cada uno de los documentos aportados
la leyenda "Es copia fiel del original", y firmando a continuacion. No se tendran en
cuenta los documentos en los que no figure dicha leyenda y no estén firmados. En caso
de falsedad o manipulacién de algun documento, decaera el derecho a la participacién en
la presente convocatoria, con independencia de la responsabilidad a la que hubiere lugar.
La Administracién podrd requerir en cualquier momento del desarrollo del procedimiento
la acreditacidon de la documentacién que considere necesaria, sin que ello suponga, en
ningun caso, efectos subsanatorios. Todo ello, sin perjuicio de su cotejo posterior con el
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original una vez efectuada propuesta de nombramiento.

4.4- A la solicitud deberda acompanarse resguardo acreditativo de haber satisfecho el
importe de los derechos de examen que ascienden a cincuenta euros (50€), cantidad que
podrd ser abonada en la Tesoreria Municipal en metdlico o mediante transferencia
bancaria a la cuenta nim. n.° ES67-2103-0715-48-0232492102, a nombre del
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, que se encuentra abierta en la entidad
Unicaja, sita en la Avda. de Cadiz n. 16 de esta localidad, debiendo consignar en esta
transferencia el nombre del aspirante y la plaza a la que se aspira, aun sea impuesto por
persona distinta. El resguardo acreditativo se unira a la instancia.

El importe de la tasa queda establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por
Derechos de Examen (articulos 5,6 y 7 de la citada Ordenanza), publicada ésta en la
pagina web municipal.

4.5.- La falta de justificacion del pago integro de la tasa por derechos de examen en el
plazo de presentacion de instancia determinard la exclusion definitiva del aspirante del
proceso selectivo.

5.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano correspondiente del
Ayuntamiento dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as
y excluidos/as y las causas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia, sefialando un plazo de diez dias habiles para su
subsanacion.

5.2.- Transcurrido el plazo sefalado en el apartado anterior, la autoridad convocante
dictara resolucion, que debera publicarse en el Tablon de Edictos de la Corporacion y en el
Boletin Oficial de la Provincia declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos, asi como la composicion del Tribunal.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR
6.1.- El Tribunal calificador se designara de conformidad con lo dispuesto en el art. 60 del
R.D.L. 5/2015, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
estando constituido por los siguientes miembros:

Presidente/a: un empleado/a publico designado por el Alcalde.

Vocales: tres empleados publicos, designados por el Alcalde.

Secretario: El de la Corporacion o empleado/a ptblico en quien delegue.

Deberd entenderse por empleado/a publico aquel que se ajuste a las condiciones
establecidas por el art. 60 de ya citado R.D.L. 5/2015.

6.2.- El Presidente/a y los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o de igual o
superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en la plaza convocada.

6.3.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual niumero y con los mismos
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requisitos.

6.4.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de
asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su
especialidad técnica.

6.5.- El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente/a, dos Vocales
y el Secretario/a. Le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo y calificar las
pruebas establecidas.

6.6.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/ 2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

6.7.- A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/ 2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razoén del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria primera.

7.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

7.1.- La fecha, lugar y hora de realizacién del primer ejercicio de la oposicion, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, Tablon de Edictos y pagina web de la
Corporacion.

La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabético conforme al resultado del
sorteo publico que a tal efecto se celebrara, a cuyo efecto se adoptara la resolucion que
anualmente publica la Secretaria del Estado de la Administracion Publica.

7.2.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten
su identidad.

7.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion de los
sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el Tablon de Edictos
y en la pagina web de la Corporacién, con doce horas, al menos, de antelacion del
comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se
trata de un nuevo ejercicio.

7.5.- Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente
deberd transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8.- PROCESO SELECTIVO
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El proceso selectivo constara de las siguientes: fases y pruebas:
8.1. Primera fase: oposicion
El ejercicio de la fase de oposicidn se puntuara con un maximo de 60 puntos

Consistira en la realizacion de dos ejercicios obligatorios y eliminatorios.

a) Primer ejercicio:

Consistira en responder a un cuestionario tipo test de 60 preguntas (mas 3 de reservas),
con 3 respuestas alternativas, siendo Unicamente una de ellas la correcta 0 mas correcta, a
realizar en un tiempo maximo de 1 hora. Las preguntas versaran sobre el contenido del
temario recogido en el anexo I de estas Bases.

b) Segundo ejercicio.

Consistira en desarrollar un supuesto practico tipo test relacionado con las tareas propias
del puesto de trabajo objeto de la plaza convocada y el temario de la parte especifica
que figura en el Anexo I de la presente convocatoria, con un total de 60 preguntas (mas 3
de reservas), con 3 respuestas alternativas, siendo Unicamente una de ellas la correcta o
mas correcta, a realizar en un tiempo maximo de 1 hora.

En ambas pruebas, cada respuesta correcta sumara 0,5 puntos. Cada respuesta incorrecta
restard 0,25 puntos. Cada uno de los ejercicios se calificaran de 0 a 30 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 15 puntos para superarlo.

La calificacion final del la fase de oposicion sera la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada ejercicio.

El listado provisional de las calificaciones obtenidas en ambos ejercicios serd publicados
en Tablon de Edictos y pagina web de la Corporacion, sefialando un plazo de tres dias
habiles para posibles alegaciones.

8.2, Segunda fase: concurso

esPublico Gestiona | Pagina 5 de 14

Sera posterior a la fase de oposicion, y solamente sera objeto de valoracion los méritos de
los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién.

desde la

En la fase de concurso podra obtenerse una puntuacion maxima de 40 puntos.

Esta fase sera como a continuacion se indica, y se valorara conforme al siguiente baremo:
1.- Titulaciones académicas. (Maximo 10 puntos)

- Por poseer titulacion universitaria de licenciatura, diplomatura o grado universitario

siempre que su contenido esté vinculado al ejercicio de las funciones del puesto a cubrir
con la plaza convocada, distinta de la exigida como requisito de acceso al proceso
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selectivo: 5 puntos.

- Master, titulo de experto, especialista universitario o equivalente siempre que cuente con
un minimo de 35 créditos ECTS y su contenido esté vinculado al ejercicio de las funciones
del puesto a cubrir con la plaza convocada: 3 puntos.

- Ciclos Formativos de Grado Superior distintos al exigido para el acceso al proceso
selectivo, siempre que guarden relacién con las funciones del puesto a cubrir con la plaza
convocada: 2 puntos

2.- Cursos y Seminarios. ( Maximo 5 puntos).

Cursos, jornadas y seminarios relacionados con las funciones a desarrollar en el puesto a
cubrir con la plaza convocada que sean organizados, impartidos u homologados por:
Instituto Andaluz de Administracion Publica, Instituto Nacional de Administracion Publica,
cualquier Administracion Publica, Federacion Andaluza de Municipios y Provincia,
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, Universidades, Colegios Profesionales y
organizaciones sindicales, en la forma siguiente:

Cursos de 10 a 50 horas 0,15 puntos.
Cursos de 51 a 75 horas 0,25 puntos.
Cursos de 76 a 100 horas 0,35 puntos.
Cursos de 101 a 200 horas 0,50 puntos.
Cursos de mas de 200 horas 0,80 puntos.

Asimismo, se valoraran cursos sobre competencias transversales tales como prevencion
de riesgos laborales, igualdad, no discriminacion y prevencion de la violencia de género.

Seran justificados con el correspondiente certificado, titulo o diploma de superacion
expedido por entidad organizadora en el que conste el contenido del curso y la duracion
del mismo con especificacion clara de las horas impartidas, firma o sello de la entidad.

No se valoraran los cursos en los que no se especifique la duracion del mismo ni el
contenido.

3.- Experiencia profesional. (Maximo 25 puntos)

La experiencia en las mismas areas de conocimientos correspondientes a la del puesto
solicitado se valorara, de la forma siguiente:

- Por cada afio de servicio o fraccion superior a 6 meses, prestados en la Administracion
Publica en puesto de similares caracteristicas: 0,4 puntos.

- Por cada afio de servicios o fraccion superior a 6 meses, en puestos similares
caracteristicas en la empresa privada: 0,40 puntos.

Para la valoracion de la experiencia profesional sera obligatorio aportar certificado de
servicios prestados expedido por funcionario competente o contratos, junto con informe
de la Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social. En dicho
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certificado se debera hacer constar la categoria, cuerpo, escala y/o especialidad de dichos
servicios, el subgrupo o grupo de clasificacién profesional, régimen juridico de la
vinculacion (personal laboral o funcionario) y el periodo de prestacién de servicios
desempefiados, con indicacion de la fecha de inicio y final, asi como el régimen jornada
(completa o parcial-en este caso se indicara porcentaje-).

Aquellos méritos de entre los alegados, que no resulten suficientemente acreditados, de
conformidad con lo establecido en esta Base, no seran tenidos en cuenta por el Tribunal
calificador.

Resuelta esta fase, se publicara en el Tablon de Edictos y pagina web de la Corporacion el
resultado de la misma, detalldndose la puntuacion obtenida por cada uno de los
aspirantes, concediendo un plazo de alegaciones de tres dias habiles.

9 .- RELACION DE APROBADOS FASE CONCURSO-OPOSICION.

Una vez terminada la fase correspondiente al concurso-oposicion el Tribunal hard publica
la relacion de aprobados por orden de puntuacion, con la suma y desglose de las
calificaciones correspondientes a ambas fases del proceso selectivo, en el Tablén de
Edictos y pagina web de la Corporacion. El nimero de aspirantes aprobados no podra
superar el de la plaza convocada. Seguidamente el Tribunal elevara dicha relacion, junto
con el acta de la ultima sesién que debera hacer concreta referencia al aspirante
seleccionado, al Alcalde-Presidente para su correspondiente nombramiento.

En el supuesto de empate en las sumas de las calificaciones obtenidas por los aspirantes
en la calificacion final (suma concurso-oposicion), seran criterios para dirimir el mismo y
por este orden, en primer lugar la mayor calificacion obtenida en el segundo ejercicio de
la oposicion. En segundo lugar, la mayor calificacién obtenida en el primer ejercicio de la
oposicion. Si persistiera el empate se atendera a la mejor puntuacion obtenida en la fase
de concurso. Finalmente, si persistiera el empate, el orden se decidird por sorteo.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

La persona propuesta por el Tribunal presentara en el Ayuntamiento de Los Palacios y
Villafranca, dentro del plazo de 20 dias naturales, a partir del siguiente de la publicacion
de los resultados del proceso selectivo, sin necesidad de mayor requerimiento, la
siguiente documentacion original o fotocopia autenticada:

- DNI o documento acreditativo.

- Titulacion exigida en las Bases de la convocatoria.

- Documentacion acreditativa de los méritos exigidos en la fase de concurso.

- Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para
el ejercicio de funciones publicas.

- Certificado o informe medico expedido por facultativo/ a colegiado/a acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal funcionamiento de las
funciones de la plaza convocada.
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Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causa de fuerza mayor, no presentaran la
documentacién o no reunieran los requisitos exigidos para ocupar plaza, no podran
formalizar el correspondiente nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido par falsedad en su
instancia.

Cumplidos los anteriores tramites, el Presidente de la Corporacion resolvera el
nombramiento a favor de aquel aspirante que hubiera obtenido plaza, quien debera tomar
posesion en el plazo de treinta dias naturales, a contar desde la fecha de publicacion de
su nombramiento como funcionario de carrera en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.

En aquellos casos en que el aspirante no tomara posesion en el plazo indicado, no
reuniese los requisitos exigidos para ocupar la plaza, o no superarse los respectivos
cursos de formacion, cuando asi se establezca, perdera su derecho a la plaza,
formulandose nueva propuesta en la forma prevista, a favor del aspirante que, habiendo
superado todos los ejercicios, figure en el puesto inmediatamente inferior en el orden de
calificacion.

11.- CONSTITUCION LISTA DE RESERVA

Con el resto de los aspirantes que hubieren aprobados todos y cada uno de los ejercicios
y no hubieran obtenido plaza al ser Unicamente una la plaza convocada, por orden de
mayor a menor puntuacion obtenida (suma fase oposicion y concurso) se constituira una
lista de reserva, con cargo a la cual se podran efectuar nombramientos de funcionarios
interinos o contrataciones laborales temporales.

12.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

A los datos de caracter personal aportados por los aspirantes durante el proceso de
seleccion les sera de aplicacion lo establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Los datos personales de los aspirantes del proceso de seleccion facilitados al
Ayuntamiento, los formularios y modelos que se faciliten al efecto, seran tratados de
conformidad con lo establecido en la normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Los listados de los aspirantes participantes en el proceso de seleccion seran publicados,
conforme a lo anteriormente sefialado, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Los
Palacios y Villafranca, en su sede electronica, y podran incluir datos personales como:
nombre, apellidos o DNI.

La participacion en el presente proceso supone la aceptacion y consentimiento a la citada
publicacion.

Los datos facilitados por los aspirantes facultan al Ayuntamiento a utilizar los mismos para
los fines propios del proceso de seleccién, entre los que se encuentra la realizacion de
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llamadas telefdnicas y mensajes a los correos electronicos aportados.
13.- RECURSOS

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el
organo que aprobd las Bases en el plaza de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o bien interponer
directamente recurso contencioso administrativa en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacién, ante la Seccidon de lo
Contencioso-Administrativo de Instancia de Sevilla, todo ello de conformidad con los
articulos 114.c),123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativa de las Administraciones Publicas y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. En el caso de interposicion de
recurso de reposicion, se debera esperar a que esté se resuelva y notifique, o bien a que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa
de sus derechos e intereses.

ANEXO I
Materias comunes

1.- La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y contenido. Principios Generales. La
reforma de la Constitucion.

2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su garantia y suspension. El
Tribunal Constitucional: regulacion, composicion, designacion y funciones. .

3.- Las Cortes Generales: composicién, atribuciones y funcionamiento. Organos
dependientes de las Cortes Generales: El Tribunal de Cuentas y Defensor del Pueblo.

4.- El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. Organizacion. Competencias. La
regulacion constitucional de la Justicia.

5.- El Gobierno: composicion y atribuciones. El Presidente del Gobierno. El control
parlamentario del Gobierno.

6.- La Corona. Atribuciones segun la Constitucion Espafiola.

7.- El Régimen Local Espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de
entidades locales. EI municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La
provincia: concepto, elementos y competencias. i

8.- El Estatuto de Autonomia de Andalucia: competencias. Organos Institucionales.

9.- La Union Europea: origen y evolucion. Instituciones comunitarias, organizacion y
competencias. El Derecho Comunitario: definicion y caracteristicas.

10.- El procedimiento administrativo comun. Principios Generales de la Ley 39/2015.

11.- Los interesados en el procedimiento. Capacidad de obrar y concepto de interesado.
Identificacion y firma en el procedimiento administrativo.

12.- Derechos y obligaciones de las personas en su relacion con la Administracion Publica.
Obligaciones de la Administracion. Términos y plazos.

13.- Requisitos de los actos administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad.
14.- Garantias del procedimiento administrativo. Iniciacion del procedimiento. Ordenacion
e instruccién del procedimiento.

15.- Finalizacion del procedimiento. Tramitacion simplificada. Ejecucion.

16.- La revision de los actos en via administrativa. Recursos administrativos.
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17.- Funcionamiento electrénico del sector publico.
18.- La organizacion y funcionamiento del municipio. El Pleno. El Alcalde. La Junta de
Gobierno Local. Otros érganos municipales.

Materias especificas

1.- El Derecho Urbanistico en Espafia. Evolucion histérica de la legislacion urbanistica
espafiola. Marco constitucional del urbanismo en Espaia.

2.- La distribucion de competencias en materia urbanistica entre las distintas
Administraciones Publicas. Doctrina del Tribunal Constitucional sobre la distribucion de
competencias en materia urbanistica.

3.- El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana: estructura, principios y objetivos.
La importancia de la evaluacion y el seguimiento de la sostenibilidad del desarrollo
urbano, y garantia de la viabilidad técnica y econdmica de las actuaciones urbanisticas.
4.- Criterios basicos de intervencion en la ciudad actual. El disefio de los nuevos
crecimientos en la legislacion estatal y autondmica.

5.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Disposiciones Generales. Breve menciéon al Decreto 550/2022, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021(RGLISTA).

6.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Régimen del Suelo. Clasificacion del Suelo. Régimen urbanistico de la
propiedad del suelo. Breve mencién al RGLISTA.

7.- La lLey 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Régimen del Suelo. Usos y actividades en suelo Rustico. Breve mencion al
RGLISTA.

8.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Régimen de las actuaciones de transformacion urbanistica. Principios
generales. Breve mencién al RGLISTA.

9.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Régimen de las actuaciones de transformacion urbanistica. Actuaciones de
transformacion urbanistica en suelo urbano. Breve mencién al RGLISTA.

10.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Régimen de las actuaciones de transformacion urbanistica. Actuaciones de
transformacion urbanistica en suelo ristico. Breve mencion al RGLISTA.

11.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La ordenacion territorial. Principios y directrices generales. Los instrumentos de
ordenacion territorial. Breve mencién al RGLISTA..

12.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La ordenacidn territorial. Planes y actuaciones con incidencia en la ordenacion
del territorio. Efectos y vigencia de los instrumentos de ordenacion territorial. Breve
mencion al RGLISTA..

13.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La ordenacion urbanistica (Titulo IV). La ordenacion urbanistica (Capitulo I).
Breve mencién al RGLISTA.

14.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La ordenacion urbanistica. Tramitacion, aprobacion y vigencia de los
instrumentos de ordenacion urbanistica. Breve mencion al RGLISTA..

15.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
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Andalucia. La ejecucién urbanistica. Disposiciones generales. Definiciones y criterios
generales. Parcelacion y Reparcelacion. Las areas de gestion integrada. Breve mencion al
RGLISTA.

16.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La ejecucion urbanistica. La ejecucion de las actuaciones sistematicas. La
ejecucion de las actuaciones asistemdticas. La obtencion y ejecucion de sistemas
generales y locales. Las areas de gestion integrada. Breve mencion al RGLISTA.

17.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La ejecucion urbanistica. La ejecucion de las actuaciones asistematicas. La
obtencidn y ejecucion de sistemas generales y locales. Las areas de gestion integrada. La
expropiacién forzosa por razon del urbanismo. Instrumentos de intervencién en el
mercado del suelo. Breve mencién al RGLISTA.

18.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La ejecucion urbanistica. Instrumentos de intervencion del mercado del suelo.
Las areas de gestion integrada. Breve mencion al RGLISTA.

19.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La actividad de edificacion. La ejecucion de las obras de edificacion. Medios de
intervencion administrativa sobre la actividad de edificacion. Breve mencion al RGLISTA.
20.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La actividad de edificacion. La conservacion y rehabilitacion de las
edificaciones. Breve mencion al RGLISTA. Resefia de la regulacion estatal, autondmica y
local

21.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La disciplina territorial y urbanistica. Potestades administrativas. La potestad
inspectora. Breve mencion al RGLISTA.

22.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La disciplina territorial y urbanistica. Restablecimiento de la legalidad territorial
y urbanistica. Breve mencién al RGLISTA.

23.- . La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. La disciplina territorial y urbanistica. Régimen sancionador. Breve mencion al
RGLISTA.

24.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia y Decreto 550/2022, 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley 7/2021. Medidas de adecuacion ambiental y territorial de las
edificaciones irregulares. Régimen de las edificaciones irregulares en situacion de
asimilado a fuera de ordenacion.

25.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia y Decreto 550/2022, 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley 7/2021. Medidas de adecuacion ambiental y territorial de las
edificaciones irregulares. Adecuacion ambiental y territorial de agrupaciones de
edificaciones irregulares.

26.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia y Decreto 550/2022, 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley 7/2021. Medidas de adecuacién ambiental y territorial de las
edificaciones irregulares. Incorporacién de edificaciones irregulares la ordenacién
urbanistica.

27.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Disposiciones Adicionales 12,23,42 y 93, Disposiciones Transitorias 12,23,
33,43, 5ay 93,
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28.-La valoracion del suelo urbano en expedientes urbanisticos: regulacion en la
legislacién estatal y su reglamento.

29.- La valoracién de suelo rustico en expedientes urbanisticos: regulacion en la
legislacion estatal y su reglamento. Breve mencion a la Disposicion Adicional 52 de la Ley
7/2021.

30.- La valoracion catastral: conceptos generales en la Ley del Catastro Inmobiliario. La
valoracion catastral de bienes inmuebles de naturaleza urbana en el Real Decreto
1020/1993, de 25 de junio, por el que se aprueban las normas técnicas de valoracion y el
cuadro marco de valores del suelo y de las construcciones.

31.- La Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico de Andalucia. El
Catdlogo General del Patrimonio Histérico Andaluz. Delegacion de competencias.
Demoliciones. Aspectos urbanisticos en la legislacion estatal y urbanistica.

32.- La regulacién de la vivienda en las entidades locales. Legislacion aplicable. La
vivienda protegida. Normativa técnica de disefio y calidad aplicable a las viviendas
protegidas. Instrumentos de intervencién del mercado del suelo. Los Planes de Vivienda y
Suelo.

33.- Decreto 155/2018, de 31 de julio, por el que se aprueba el Catalogo de Espectéaculos
Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos de Andalucia. Modalidades.
Tipos. Horarios. Requisitos.

34.- Decreto 155/2018, de 31 de julio, por el que se aprueba el Catalogo de Espectaculos
Plblicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos de Andalucia. Terrazas y
Veladores. Ordenanza Municipal reguladora de las Terrazas y Veladores.

35.- Legislacion en materia de vias pecuarias. Régimen juridico y técnico. Tipologia y
caracteristicas de los bienes pecuarios. Vias pecuarias y planeamiento urbanistico

36.- Legislacion en materia de Carreteras. Régimen juridico y técnico. Incidencia en el
ambito municipal.

37.- .Legislacion en materia de Medio Ambiente. Régimen juridico y técnico. Incidencia
en el ambito municipal.

38.- Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental: objeto y
finalidad. Instrumentos de prevencidon y control ambiental. La Calificacion Ambiental:
regulacion especifica.

39.- Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental. Incidencia
de la Ley en el planeamiento urbanistico, las evaluaciones ambientales estratégicas
ordinarias y simplificadas, contenido, alcance y procedimiento de tramitacion.

40.- Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccidn
contra la Contaminacién Acustica de Andalucia. Disposiciones generales. Instrumentos de
evaluacion y gestion de la calidad acustica.

41.- La legislacion de dominio publico hidraulico. Aspectos generales de la Ley de Aguas.
Efectos y consecuencias de la inundabilidad en el planeamiento y su desarrollo

42.- La expropiacion forzosa. Conceptos y elementos. Procedimiento general. La
declaracion de utilidad publica o de interés general.

43.- La expropiacion forzosa. La declaracion de necesidad de ocupacion. El justo precio.
El pago y la ocupacion. Referencias procedimientos especiales.

44.- Accesibilidad en el urbanismo en Andalucia: legislacion estatal y autonémica

45.- La Ley de Ordenacién de la Edificacién. Disposiciones Generales. Exigencias técnicas
y administrativas de la edificacion.

46.- La Ley de Ordenacion de la Edificacion. Agentes de la edificacion. Responsabilidades
y garantias.

47.- Codigo Técnico de la Edificacion. Objeto y ambito de aplicaciéon. Contenido y

Plaza de Andalucia, 6

41720 * Los Palacios y Villafranca * Sevilla
; - N.E.L. 01410690
Los Palacios y Villafranca Teléfono 95 581 06 00
Fax 95 581 25 15

Diputacion

Sevilla

esPublico Gestiona | Pagina 12 de 14

.es/

te desde la

Coéd. Validacién: 5LIKPHIRTTAFRAWSKM7ZS2WCD

O]

Pagina 89 de un total de 104

Pagina 12 de 14

CVE: BOP-SE-2026-108018

N° 108 - lunes 08 de junio de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(G

Ayuntamiento de

Pagina 13 de 14

documentos. Condiciones técnicas y administrativas. Condiciones del Proyecto,
condiciones en la ejecucion de la obra y condiciones del edificio. Documentos que
configuran el marco regulatorio del CTE.

48.- Codigo Técnico de la Edificacion. Exigencias basicas; seguridad estructural,
seguridad en caso de incendios, seguridad de utilizacion y accesibilidad, ahorro de
energia, proteccion frente a ruido y salubridad.

49.- Prevencion de Riesgos Laborales: normativa, obligaciones de la empresa y el
trabajador. Los Servicios de Prevencion.

50.- La Seguridad y Salud en las Obras. Legislacion. El/la Coordinador/a de Seguridad y
Salud. El Estudio de Seguridad y Salud.. El Estudio Bésico de Seguridad y Salud. El Plan
de Seguridad y Salud en el trabajo. Obligaciones del contratista, subcontratistas y
autdnomos en materia de seguridad y salud.

51.- Patologias de la construccién. Generalidades. Conceptos fundamentales.
Clasificacion.

52.- Patologias en la edificacién. Patologias estructurales. Patologias de estanqueidad.
Tipo caracteristicas, causa y efectos. Medidas de prevencion y tratamiento.

53.- Patologias en fachadas y cubiertas. Técnicas generales de proteccion y reparacion.
Técnicas de limpieza y restauracion. Cimentaciones. Ensayos geotécnicos. Tipos de
cimentaciones.

54.- Muros de contencion, cimentaciones y sistemas de apeo. Clasificacion, materiales y
calculo. Utilizacion para rehabilitacion y/o conservacion de edificaciones

55.- De los Contratos del Sector Publico. Disposiciones Generales. Partes del Contrato.
Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado y precio del contrato. Garantias.
Preparacion de los contratos.

56.- De los Contratos del Sector Publico. Capacidad y Solvencia del licitador. Adjudicacion
de los contratos. Gestion de la publicidad contractual.

57.- De los Contratos del Sector Publico. Ejecucion de los contratos. Modificacion de los
contratos. Suspensién y extincion de los contratos. Prerrogativas de la Administracién
Publica en los contratos administrativos.

58.- De los Contratos del Sector Publico. Contrato de Servicios. Disposiciones Generales.
Ejecucion y modificaciénes. Cumplimiento y resolucion. Especialidades del contrato de
elaboracién de proyectos de obra.

59.- De los Contratos del Sector PUblico. Contrato de Obras. Disposiciones Generales.
Ejecucion y modificacion. Cumplimiento y resolucion.

60.- Proyectos y Modificados de obra: contenido: Las Oficinas de supervision. Informe de
supervision: plazas y contenido. Acta de replanteo y Certificado de titularidad de los
terrenos y acta de replanteo previo.

61.- El control y seguimiento de las obras desde su inicio hasta la recepcion final. Abonos
al contratista. Recpecién de las obras. Medicidén general y Certificado final de obras. Plazo
de garantia y liquidacion y liquidacion del contrato.

62.- Instrumentos de intervencion de en materia urbanistica. Las licencias urbanisticas,
competencia y procedimiento del otorgamiento, eficacia temporal y caducidad.
Declaraciones Responsables. Comunicaciones. Conceptos normativos y naturaleza juridica.
Actos promovidos por Administraciones Publicas.

63.- Licencias de usos y obras provisionales. Incidencia en la normativa sectorial. Las
licencias de actividad. Actividades clasificadas e inocuas. La puesta en marcha.
Procedimientos.

64.- Bienes integrantes en el patrimonio de las Entidades Locales. Bienes demaniales.
Bienes patrimoniales.
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65.- El trafico juridico de los bienes. Normas y reglas para la adquisicion y disposicion
onerosas. Enajenacion. Cesién gratuita. La permuta. El derecho de superficie.

66.- Memoria de Informacion, Memoria de Ordenacion y Anexos del PGOU vigente de Los
Palacios y Villafranca.

67.- Normas Urbanisticas y sus modificaciones del PGOU vigente de Los Palacios y
Villafranca.

68.- Planos de Informacion, Ordenacion General y Completa del del PGOU vigente de Los
Palacios y Villafranca.

69.- Ordenanzas reguladoras en materia urbanistica y de las actividades del
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca. De Limpieza y Vallado de Solares, de Vallas
Publicitarias, Proteccién Animal, Ocupacién de la Via Publica. Registro Municipal de
Centros Veterinarios. Tasas de Apertura de Calicatas y de Prestacion de Servicios
Urbanisticos.

70.- Inventario General del Patrimonio del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca a
20 de febrero de 2024. Epigrafe Primero. Patrimonio Municipal del Suelo.

71.- Los instrumentos de planificacion territorial en Andalucia. El Plan de Ordenacion del
Territorio de Andalucia (POTA) y los POT de ambito subregional: tramitacion, contenido y
determinaciones. Los Planes con Incidencia en la Ordenacion del Territorio. Los Planes de
Proteccion del Medio Fisico. Afecciones del POTA a Los Palacios y Villafranca.

72.- Decreto 91/2020, de 30 de junio, por el que se regula el Plan Vive en Andalucia, de
vivienda, rehabilitacion y regeneracion urbana de Andalucia 2020-2030, y sus
modificaciones en el Decreto-ley 3/2024 de 6 de febrero y el Decreto-Ley 1/2025 de 24 de
febrero.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle Chacén.
Alcaldes-Presidente. Documento firmado electronicamente.

Plaza de Andalucia, 6
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