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DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RIOS TORRES, ALCALDE
PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA.-

ANUNCIO

Hago saber: Que Por Decreto 2381/2026 de fecha 22 de abril de 2026, se acuerda aprobar lo
siguiente:

“Decreto 2381/2026

Vistas las Bases Generales de los procesos selectivos para la cobertura de necesidades urgentes e
inaplazables (BOP n.° 68 de 10 de Abril de 2026) y la solicitud del Area de Recursos Humanos de la
realizacién de un proceso selectivo para cubrir puestos temporales de Administrativo/a.

RESULTANDO.- Que en la base tercera se establece que las convocatorias se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia y Portal de Transparencia Municipal

CONSIDERANDO.- lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en cuanto a las atribuciones de esta Alcaldia.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/2857 de 21 de abril de 2026.

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria de proceso selectivo para la creacion de una bolsa de empleo
para la cobertura de los puestos temporales que se detallan en el Anexo, y que se desarrollara segin lo
regulado en las Bases Generales de los procesos selectivos para la cobertura de necesidades urgentes
e inaplazables (BOP n.° 68 de 10 de Abril de 2026)

SEGUNDO.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el Portal de
Transparencia, en la seccion de Empleo Publico, concediendo un plazo de diez dias habiles para la
presentacion de las solicitudes de participacién, en la forma indicada en las bases mencionadas.

ANEXO | . CONVOCATORIA PUESTO DE TRABAJO TEMPORAL

Regulada por las Bases Generales de los procesos selectivos para la cobertura de necesidades
urgentes e inaplazables (BOP n.° 68 de 10 de Abril de 2026)

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION: ADMISNITRATIVO/A

CODIGO DEL PUESTO: ADM-RRHH-1

ADSCRIPCION: FUNCIONARIO LABORAL[ |
GruPO Y suBGRUPO: A1 | a2 [ |B[ Jc1 [X]ca [ ] oap[]
CONDICIONES ECONOMICAS (meses):

SALARIO BASE: 900,63€ (Nivel 16) C.D.IC.C.: 437,73€ (Nivel 16)
C.E.: 706,96€ (Grado 1); 805.,48€ (Grado 2); 904€ (Grado 3)
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Funciones o tareas a realizar:

- Las contempladas en el Manual de puestos para el puesto de Administrativo/a.

Competencias de conocimientos a evaluar en la fase de oposicion:

«  Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

+ Régimen Juridico del Sector Publico.

+ La contratacion en el Sector Publico.

+ Gestion de personal funcionario y laboral de las entidades locales. Estatuto Bésico del
Empleado Publico y Estatuto de los Trabajadores.

+ Ley de funcién Publica de Andalucia.

« Las Haciendas Locales: régimen juridico; el presupuesto; proceso de aprobacion, ejecucion y
liquidacion.

+  Gestion tributaria en la Administracion local.

- Control y fiscalizacién interna de la actividad econémica y financiera de las Entidades Locales.

+ Derechos y deberes del personal de la administracién local. Seguridad Social, derechos
econdmicos y sistema retributivo, permisos, situaciones administrativas.

- Proteccion de datos personales y garantia de derechos digitales.

+ Régimen de sesiones de los 6rganos de gobierno local.

2. REQUISITOS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

Titulacion/Formacién/Nivel de estudios: Formacion Profesional Il, Ciclo Formativo de Grado Medio o
equivalente.

Titulacion especifica: No.

Formaciéon complementaria: No.
Carnets /certificados profesionales: No.
Experiencia profesional: No.

Otros: No .

3. PROCESO SELECTIVO

FORMA DE PROVISION: OPOSICION || CONCURSO/OPOSICION
A) OPOSICION.

PUNTUACION OPOSICION: 7 puntos.

TIPO DE PRUEBA A REALIZAR:

- Prueba de conocimientos tipo test
- Prueba practica con 1 o varios supuestos practicos.

B) CONCURSO.
PUNTUACION CONCURSO: 3 puntos.
DESGLOSE PUNTOS DEL CONCURSO.
1. FORMACION:
«  Formacion reglada: puntuaciéon maxima 1,20.
1. Formacion profesional en la rama administrativa. Puntuacion 0,80
2. Ciclo Formativo Grado Medio o Grado superior en la rama administrativa. Puntuacién 1,20

2. EXPERIENCIA: puntuacion maxima 1,5.

« En el mismo Puesto, Grupo y Categoria en la administracion publica.

+ Endistinto Puesto, Grupo y Categoria, siendo este: Auxiliar administrativo/a en la
administracion publica.
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3. OTROS: Puntuacién maxima 0,3.

Estar en posesion de la acreditacion de competencias de la familia profesional de Administracion y
Gestion (ADG)., 0,10 por competencia acreditada de entre las siguientes: ADG38_ 2 (Actividades de
gestion administrativa); ADG084 _ 3 (Administracién de recursos humanos); ADG310_ 3 (Asistencia
documental y de gestion en despachos y oficinas); ADG543_ 3 (Gestion administrativa de los
procedimientos tributarios); ADG157_ 3 (Gestion financiera).
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