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Que en relacion al proceso selectivo para la provision de un/a Técnico/a Superior
§2 en Actividades Deportivas, personal funcionario/a interino/a, correspondiente al proceso
de seleccion del personal técnico para la ejecucion y desarrollo del Proyecto “Espacio de
Corresponsabilidad y Respiro Familiar DALE AL CO-CO (Corresponsabilidad-Conciliacion),
esta Alcaldia con fecha 7 de abril de 2026, ha dictado resolucion n® 2026-1114 siendo su
tenor literal el que se reproduce a continuacion:
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"Vista /la propuesta formulada por el Tribunal calificador, para la seleccion del
personal técnico, especialidad Técnico/a Superior en Actividades Deportivas que serd
nombrado/a funcionario/a interino/a por programas por €l sistema de seleccion de
concurso, para la ejecucion y desarroflo del proyecto “Espacio de Corresponsabilidad y
Respiro Familiar. DALE AL CO-CO (Corresponsabilidad-Conciliacion)” del Excmo.
Ayuntamiento de Los Palacios y Vfca., en el marco del Plan Corresponsables 2025
aprobado mediante Resolucion de la Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia
de Género y Diversidad, de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad, de fecha de 18 de agosto de 2025.

Convocada dicha plaza por Decreto de Alcaldia n.° 2026-0279 de fecha 02 de
febrero de 2026, anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, numero 24 de
fecha 05 de febrero 2026, y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria, a su vez rectificado de error material por Decreto de Alcaldia n.°
2026-0497 de fecha 19 de febrero de 2026, anunciado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla n.° 37 de fecha 24 de febrero de 2026.

CVE: BOP-SE-2026-068018
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Considerando lo dispuesto en el articulo 10.1 c¢) del Real Decreto Legislativo
572015, de 30 de octubre, por el que se aprueba e/ texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico que establece ‘La ejecucion de programas de cardcter
temporal, que no podran tener una duracion superior a tres anos, ampliable hasta doce
meses mas por las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Fstatuto.”

e

desde la

Considerando /a competencia conferida a esta Alcaldia, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 21.1 h) de fa Ley 7/1985, de 7 de abri, de Bases de Régimen Local.

N° 68 - viernes 10 de abril de 2026
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HE TENIDO A BIEN RESOLVER

PRIMERO.- Nombrar a D2. Maria Isabel Guillen Ceballos Machuca, provista
de D.N.I n.***5863**, funcionaria con caracter de interina por programa, en la plaza de
Técnico Superior en Actividades Deportivas, Grupo G Subgrupo Cl, Administracion
Especial.
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Al amparo de o dispuesto en el articulo 10.1c) del RDL 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico. La duracion de dicho nombramiento, con una jornada parcial de 66,67% (5 horas
diarias), sera por un plazo maximo desde e/ dia de /a toma de posesion dia 8 de abril
hasta el dia 31 de agosto de 2026, vinculada a la ejecucion del proyecto "Espacio de
Corresponsabilidad y Respiro Familiar. DALE AL CO-CO (Corresponsabilidad-Conciliacion)”.
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Cualguier alteracion o finalizacion de dicho Programa que impida la prestacion
efectiva del mismo dard lugar al cese de los/as funcionarios/as interinos/as nombrados/as
con ocasion del mismo.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a la interesada, haciéndole saber que
deberd tomar posesion de la citada plaza el dia 08 de abril de 2026.

TERCERO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y
en la Sede Electronica Municipal.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente resolucion al Departamento de Recursos
Humanos y la Intervencion Municipal, a los correspondientes efectos.”

CVE: BOP-SE-2026-068018

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle Chacén,
Alcalde-Presidente. Documento firmado electronicamente.
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