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ANUNCIO DE APROBACIÓN DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL 2026

Aprobado inicialmente en sesión ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 25 de febrero de

2026,  no habiéndose presentando alegaciones  al  Presupuesto  General  2026 y  una vez  concluido  el

periodo de exposición pública (BOP n.º 40 de fecha 27 de febrero de 2026) se eleva a DEFINITIVO el

acuerdo  de  la  Corporación  comprensivo  del  Presupuesto  General  de  este  Ayuntamiento,  Bases  de

Ejecución, plantilla de personal funcionario y laboral y el Plan Estratégico de Subvenciones 2026, con

arreglo a lo  previsto en el  artículo 169 del  Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas

Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990,

de 20 de abril,  se publica el resumen del mismo por capítulos:

CLASIFICACIÓN ECONONÓMICA DEL ESTADO DE INGRESOS

CAPÍTULO DENOMINACIÓN CAPÍTULO PREVISIÓN INICIAL 

1 Impuestos Directos 536.551,27€

2 Impuestos Indirectos 13.254,17€

3 Tasas y otros ingresos 269.625,82€

4 Transferencias corrientes 1.499.164,49€

5 Ingresos patrimonianles 14.712,00€

6 Enajenación de inversiones reales 0,00€

7 Transferencias de capital 0,00€

8 Activos financieros 0,00€

9 Pasivos financieros 0,00€

TOTAL INGRESOS 2.333.307,75€

CLASIFICACIÓN ECONONÓMICA DEL ESTADO DE GASTOS 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN CAPÍTULO PREVISIÓN INICIAL 

1 Gastos de personal 1.349.426,29€

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 914.321,15€

3 Gastos financieros 32.500,00€

4 Transferencias corrientes 7.801,97€

5 Fondo de contingencia 5.000,00€

6 Inversiones reales 18.799,56€

7 Transferencias de capital 0,00€

8 Activos financieros 0,00€

9 Pasivos financieros 5.458,78€

TOTAL GASTOS 2.333.307,75€
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PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL 2026

A) Personal funcionario de carrera: Denominación y clases.

B) Personal laboral: Denominación y clases.

En Alanís, a la fecha de la firma electrónica.

La Alcaldesa-Presidenta Fdo.: Ana  Rivero Rivero.

Plaza n.º Grupo Escala Subescala Nivel

1 A1 26
Administrativo Tesorería

1 C1 Administrativa 22

1 C1 Administrativa 22

Policía Local (vacante) 2 C1 Policía Local 22

Guarda municipal 1 C2 Policía Local 18

Secretario-Interventor 
(vacante)

Habilitación 
nacional

Secretaría 
Intervención

Administración 
General 

Administrativo 
Recaudación

Administración 
General 

Administración 
Especial

Administración 
Especial

Puesto n.º Grupo CD/Nivel Jornada Titular 
Agente Desarrollo Local 1 A1 24 Completa SI

1 A2 26 Completa SI
Trabajadora Social 1 A2 26  Completa SI

Trabajadora Social 1 A2 Completa NO

Educadora Social 1 A2 Completa NO

1 A2 20 Completa SI
Técnico Guardería 1 C1 18 Completa NO

1 C1 18 Completa SI

1 C1 Completa SI

1 C2 14 Completa SI
Electricista 1 E 14 Completa SI
Fontanero 1 E 14 Completa SI
Limpiadora 1 E 14 Completa SI

Peón oficios cementerio 1 E 14 Completa SI

2 E 14 Completa SI
2

E 14 Completa NO
Ordenanza 2 E 14 Completa SI

Auxiliar SAD 4 E 14 Completa SI
Monitor Deportivo 2 E 14 C (1) M (1) SI

Socorristas 4 E 14 NO

Técnico Aparejador 
Municipal

Complemento 
Puesto

Complemento 
Puesto

Directora Guardería  
Infantil 

Agente Dinamización 
Juvenil 

Agente Dinamizador 
Punto vuela

Complemento 
Puesto

Auxiliar Admvo. 
Servicios Sociales 

Operario servicios 
múltiples 

Operario servicios 
múltiples 

80,00 %

P
ág

in
a 

2 
de

 2
P

ág
in

a 
6 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
18

0
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
6-

05
90

01
N

º 
59

 -
 ju

ev
es

 2
6 

de
 m

ar
zo

 d
e 

20
26


		2026-03-26T01:00:18+0100
	SELLO DE INPRO-DIPUTACION DE SEVILLA


	



