
A N U N C I O
(Área de Empleado Público)

(Autorizado por Resolución   1352/26, de 06 de marzo)  

APROBANDO LA COMPOSICIÓN DE LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACIÓN DE
SEVILLA, DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN, EN TURNO LIBRE, DE
VEINTIOCHO PLAZAS DE “AUXILIAR DE CLÍNICA”, EN EL MARCO DE LAS OEP DE 2021 Y 2022.

Por Resolución 1352/26, de 06 de marzo, se aprueba la composición de la Bolsa de Empleo
Temporal de la Diputación Provincial de Sevilla, derivada del proceso selectivo para la provisión, en turno
libre, de  veintiocho plazas de “AUXILIAR DE CLÍNICA” de la plantilla de personal funcionario (OEP 2021
2022), siendo ésta del siguiente tenor literal:

“El Reglamento de Bolsa de Empleo Temporal de la Diputación de Sevilla, en su actual versión
aprobada por Acuerdo Plenario de 30 de octubre de 2025 (B.O.P. n.º 4, de 8 de enero de 2026), dispone
en su artículo 1.º la conformación de una Bolsa Dual por cada categoría de plaza, con arreglo a dos
criterios; de un lado, la conformada en procesos selectivos en el marco de una Oferta de Empleo Público
y, de otro, el criterio de antigüedad en la Diputación de Sevilla.

Concretamente, en lo relativo a las Bolsas resultantes de procesos selectivos en el marco de una
Oferta de Empleo Público, el apartado a) del citado artículo establece que esta bolsa vendrá formada por
las personas que hayan participado en procesos selectivos, en turno libre y de discapacidad, derivados
de una Oferta de Empleo Público de la Diputación de Sevilla, teniéndose en cuenta la puntuación total
obtenida en los distintos ejercicios de la oposición, ordenadas las personas integrantes de mayor a menor
calificación conseguida.

Por otra parte, en lo atinente a la calificación de los ejercicios para la conformación de esa bolsa,
ha de estarse a las bases generales y específicas de cada convocatoria.

Considerando lo anterior, en lo que respecta al proceso selectivo para la provisión, en turno libre,
de  veintiocho  plazas  de  “Auxiliar  de  Clínica”  vacantes  en  la  plantilla  de  personal  funcionario  de  la
Corporación (OEP 2021 y 2022), la base octava, apartado 2.2.c), de las generales que rigen los procesos
selectivos de las OEP de 2020, 2021 y 2022, aprobadas por Resolución 9016/2022, de 7 de diciembre
(B.O.P. n.º 266, de 13 de diciembre de 2022) dispone que cada uno de los ejercicios de la fase de
oposición será obligatorio y eliminatorio y serán calificados por el  Tribunal otorgando una puntuación
comprendida en una escala de 0 a 10 puntos, debiendo obtener las personas aspirantes 5 puntos para
superar dichas pruebas, a excepción de lo establecido para los primeros ejercicios tipo test en los que se
haya de aplicar la regla del tercio.

En  lo  que  respecta  a  la  determinación  de  la  puntuación,  con  arreglo  al  artículo  1.1  a)  del
Reglamento  de  la  Bolsa  de  Empleo  Temporal  de  la  Diputación  de  Sevilla,  la  Bolsa  conformada  en
procesos selectivos en el marco de una OEP de la Diputación de Sevilla se constituirá una vez concluido
el  proceso  selectivo.  En  esta  bolsa  figurarán,  en  primer  lugar,  las  personas  aspirantes  que  hayan
superado la totalidad de las pruebas y que no hubieran obtenido plaza, ordenadas de forma descendente
según la suma de puntos obtenidos en el total de ejercicios. A continuación, los aspirantes que no hayan
superado la última prueba pero sí las anteriores, ordenados de igual manera. Posteriormente, se añadirán
las  personas  candidatas  que  hayan  superado  el  primer  ejercicio,  de  forma  descendente,  según  la
puntuación obtenida en él. En relación con lo anterior, en cada uno de los bloques, en caso de empate en
la puntuación final, el orden se establecerá teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Primero: Mayor puntuación obtenida en la fase de oposición.
Segundo: Mayor puntuación obtenida en los distintos apartados del baremo de méritos y por su

orden, perteneciente a la Fase de Concurso, en el caso de existir la misma.
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Tercero: A favor del sexo más subrepresentado en la plaza de que se trate en la Plantilla de la
Diputación Provincial de Sevilla.
Cuarto: Atendiendo a la persona de mayor edad.

De acuerdo con el artículo 7º del referido Reglamento, serán excluidas de manera automática,
aquellas  personas  integrantes  que,  a  la  finalización  de  este  procedimiento  de  selección,  resulten
nombradas como personal funcionario de carrera.

En relación con el orden de llamamiento de la Bolsa dual, se estará a lo dispuesto en el artículo
1.4. del Reglamento de Bolsa de Empleo Temporal.

Considerando que el proceso selectivo para la provisión en propiedad de veintiocho plazas de
Auxiliar de Clínica, vacantes en la plantilla de personal funcionario, incluidas en las Ofertas de Empleo
Público de los ejercicios 2021 y 2022, no ha concluido en su totalidad, encontrándose pendiente de
finalización la fase de concurso; y considerando, asimismo, que, de conformidad con el Reglamento de
Bolsa de Empleo Temporal,  para la constitución de la Bolsa derivada del  mismo únicamente han de
computarse las calificaciones obtenidas en las pruebas integrantes de la fase de oposición; y atendida la
necesidad y urgencia de proceder a la inmediata constitución de dicha Bolsa de Empleo Temporal a fin de
atender las necesidades temporales de personal de la referida categoría, procede la aprobación de la
Bolsa  de  Empleo  Temporal  derivada  de  dicho  procedimiento  de  selección,  estableciéndose  que  las
personas  aspirantes  que,  a  la  finalización  del  proceso  selectivo,  resulten  finalmente  nombradas
funcionarias de carrera como adjudicatarias de las plazas convocadas, causarán baja automática en la
citada Bolsa  

En vista de cuanto antecede, el Diputado Delegado del Área de Empleado Público, en virtud de
las atribuciones delegadas por Resolución de la Presidencia nº 5055/2023, de 12 de julio, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la composición de la Bolsa de Empleo Temporal de la Diputación Provincial
de Sevilla, derivada del proceso selectivo para la provisión, en Turno Libre, de VEINTIOCHO PLAZAS DE
AUXILIAR  DE  CLÍNICA,  vacantes  en  la  plantilla  de  personal  funcionario  (OEP  2021  y  2022),
determinándose la puntuación reflejada en aplicación de la Base octava, apartados 8.2.2. c) y apartado
8.4  de  las  Bases  Generales  de  los  procesos  selectivos  de  Turno  Libre  y  Reserva  a  personas  con
discapacidad de las OEP de 2020, 2021, 2022 y 2023 (Resolución 9016/22, de 07 de diciembre), siendo
ésta la siguiente:

Nº ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
PUNTOS
BOLSA

1 PILAR GARCÍA ESCOBAR ***8053** 8,262

2 MIGUEL CARLOS ALFARO DÍAZ ***0268** 8,205

3 MARIA MAGDALENA MARCHENA CABEZA ***9659** 8,055

4 SARA BERBEL BUZÓN ***0811** 7,950

5 JOSEFA FERREIRA CABEZA ***2748** 7,794

6 JAIME DIAZ CAMPILLO ***3098** 7,782

7 MANUEL NAVARRO CRESPO ***4697** 7,776

8 BARBARA TERÁN BOCERO ***5153** 7,648

9 ALICIA SALGUERO LÓPEZ ***2863** 7,645

10 MARIA DEL CARMEN ALBALAT RAMOS ***2401** 7,611
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11 ANA ROSA GAVIRA NAVARRO ***6949** 7,611

12 ALBA MARIA BLANDÓN PERAL ***1229** 7,554

13 ABRAHAM RUIZ LÓPEZ ***2948** 7,554

14 EVA ESPINAR FERNÁNDEZ ***1698** 7,510

15 ISABEL MARIA JIMENEZ VÉLEZ ***0831** 7,472

16 SANDRA FERNÁNDEZ GONZÁLEZ ***0091** 7,462

17 MARIA EUGENIA MARTÍN GONZÁLEZ ***7929** 7,421

18 MARIA DEL CARMEN VERDEJO BARRANQUERO ***9392** 7,389

19 MARIA DEL CARMEN AVILA VASCO ***0645** 7,384

20 BARBARA ALMUDENA GÓMEZ ESTEBAN ***4217** 7,256

21 ISABEL MARIA HIDALGO GUERRA ***8629** 7,226

22 RAFAEL RODRÍGUEZ PORTILLO ***2122** 7,195

23 MANUEL CARABALLO RAMOS ***2228** 7,165

24 MARIA DEL CARMEN GUTIÉRREZ RODRÍGUEZ ***9164** 7,128

25 ANA MARIA JIMENEZ MAYORGA ***8737** 7,112

26 ROCIO MARTÍN GÁLVEZ ***0748** 7,093

27 MARIA ANGELES CASTRO LEÓN ***0664** 7,089

28 ENCARNACIÓN PALLARES GONZÁLEZ ***2569** 7,088

29 PABLO CAMACHO DIEGUEZ ***6506** 7,077

30 MARIA ELENA BENÍTEZ VIDAL ***2980** 7,022

31 ANGELA DEL CARMEN ARANDA GUDIÑO ***3992** 7,006

32 ANGELA ALBALAT DELGADO ***9614** 6,995

33 YOLANDA BENITEZ GIL ***3756** 6,993

34 PURIFICACIÓN REYES GÓMEZ ***2557** 6,982

35 MARIA DEL ROSARIO DUSMÁN RUEDA ***8060** 6,904

36 MARIA DEL CARMEN HIDALGO VEGA ***8299** 6,900

37 MARIA TRINIDAD MARTÍN FERNÁNDEZ ***0823** 6,882

38 GARCÍA FUENTES, ANGELES GARCÍA FUENTES ***5167** 6,878

39 CRISTINA LEÓN DIEGUEZ ***4255** 6,878

40 MARIA DOLORES POLEY NAVAS ***4337** 6,877

41 INMACULADA AGUILAR DOMÍNGUEZ, ***2695** 6,873

42 MARIA ROSARIO OJEDA BENÍTEZ ***2130** 6,871

43 PATRICIA CORTIJO ALCALDE ***0686** 6,844

44 MARIA GLORIA CEÑETE PEREA ***8327** 6,826

45 NATIVIDAD GUILLEN RODRÍGUEZ ***5304** 6,811

46 DEBORA VEGA GÓMEZ ***0573** 6,793
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47 MARIA AITANA TORRES GARCÍA ***0705** 6,790

48 CRISTINA CRESPO JIMENEZ ***2223** 6,776

49 MARIA DEL VALLE GONZÁLEZ PARADAS ***9281** 6,766

50 MONTSERRAT GUISADO SUÁREZ ***9718** 6,738

51 ANA MARIA MORENO MÁRMOL ***9676** 6,737

52 ALICIA JIMENEZ ROMERA ***6945** 6,734

53 MARIA DEL CARMEN ROMERO GARCÍA ***3620** 6,712

54 LAURA CÁRDENAS ALARCÓN ***4527** 6,687

55 MARIA DEL CARMEN CABRERA JIMENEZ ***8413** 6,666

56 ELENA MARIA GUERRERO GARCÍA ***2666** 6,666

57 MARIA DOLORES GALLARDO PORTILLO ***2388** 6,655

58 MARIA REGLA MUÑOZ CORRALES ***1183** 6,639

59 ESTEFANIA CALZADO GONZÁLEZ ***6072** 6,637

60 JESUS CASTILLO PARRA ***0807** 6,633

61 ELISABET COBANO COBANO ***2322** 6,623

62 FRANCISCO JAVIER FERNÁNDEZ VILLALBA ***9285** 6,598

63 MANUELA PÉREZ BORREGO ***9893** 6,595

64 SARA TORRES DORADO ***8064** 6,572

65 MARIA DEL CARMEN MIRANDA ORTIZ ***4658** 6,545

66 RITA MARIA JIMENEZ SÁNCHEZ ***0736** 6,533

67 CARMEN BENITEZ GARCÍA ***9322** 6,526

68 MARIA DEL PILAR CANO GRACIA ***4818** 6,526

69 GEMA DE LA LLERA REYES ***1334** 6,512

70 NURIA ESPINOSA GARCÍA FUENTES ***5483** 6,484

71 INMACULADA CONCEPCIÓN CARRIÓN CARRIÓN ***8747** 6,445

72 MARIA DEL ROCIO SANDOVAL ROVIRA ***8866** 6,426

73 ELISABET COLORADO CAMPOS ***0017** 6,422

74 MARGARITA DELGADO SÁNCHEZ ***1206** 6,399

75 MARIA ANGELES MATAS DOMÍNGUEZ ***0129** 6,345

76 ISABEL FELISA PÉREZ ACAL ***0043** 6,344

77 CONCEPCION BELLOSO MESA ***3314** 6,343

78 ANA FERNÁNDEZ MARTÍN ***4671** 6,326

79 ROCIO POSTIGO AMADO ***6080** 6,323

80 PATRICIA RAMÍREZ CRESPO ***9005** 6,323

81 JOSE CARLOS PARRADO LEAL ***0433** 6,312

82 NURIA MAQUEDA GONZÁLEZ ***0430** 6,294
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83 AMPARO FERNÁNDEZ GARCÍA, ***9298** 6,289

84 JESUS MANUEL MONTERO DIAZ ***2213** 6,248

85 VALME GARCÍA RODRÍGUEZ ***5674** 6,232

86 NANCY ELIZABETH ROMERO GONZÁLEZ ***6713** 6,187

87 JOSE MARIA PÉREZ SOTO ***1252** 6,172

88 MARIA DOLORES JIMENEZ SÁNCHEZ ***2063** 6,054

89 MARIA JOSE MUÑOZ HIDALGO ***0664** 6,045

90 SILVIA BECERRA ROMERO ***9589** 6,044

91 AGUSTINA ARRECIADO DOMÍNGUEZ ***2078** 6,043

92 ENCARNACION RODRÍGUEZ MORENO ***2002** 6,022

93 SILVIA ROSARIO LOPEZ REINA ***6171** 5,949

94 ELIZABET ÁLAMO HERRERA ***8194** 5,945

95 MARIA ANGELES MARÍN CARRASCO ***4183** 5,927

96 MARIA LUISA POLONIO SÁNCHEZ ***3441** 5,927

97 MARIA JOSEFA FERNÁNDEZ RODRIGUEZ ***9578** 5,917

98 MARTA TORRES BAIZÁN ***7073** 5,910

99 MACARENA SÁNCHEZ PÉREZ ***3051** 5,893

100 MARIA DEL CARMEN FERNÁNDEZ GONZÁLEZ ***0685** 5,883

101 MARIA LUISA SOLANO PÉREZ ***5386** 5,855

102 ESTEFANIA VIDAL CRUZ ***2647** 5,854

103 MARIA DOLORES ALFONSECA PÉREZ ***1116** 5,845

104 ANA MARIA VEGA VÁZQUEZ ***3558** 5,845

105 CRISTINA MATEO CAPOTE ***6455** 5,838

106 MANUELA MARTÍN DIAZ ***6265** 5,756

107 NATALIA DELGADO MUÑOZ ***4504** 5,750

108 MARIA MAR BERNAL ALVAREZ ***3422** 5,716

109 MARIA SOLEDAD VELÁZQUEZ GARRIDO ***3942** 5,706

110 MARIA JOSÉ RAMÍREZ GARCÍA ***2620** 5,627

111 MERCEDES SILVA RODRÍGUEZ ***9396** 5,584

112 JANETH PALMIRA DAVILA DAVILA ***9854** 5,384

113 MARIA ELENA BAREA LUQUE ***6345** 4,810

114 MARIA LEAL BELMONTE ***2390** 4,622

115 CARLOTA MOYA AGUERA ***2280** 4,533

116 REYES ALONSO GALVÁN ***7145** 4,044

117 MARIA DE LOS ANGELES ROSALES GARCÍA ***3210** 3,944

118 VANESSA ESCAMILLA GARCÍA ***3495** 3,910
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119 ALFREDO LUJAN CARNERO ***8896** 3,777

120 CORAL ESPADERO BALMISA ***0880** 2,000

121 INMACULADA TELLO LAZARO ***7123** 1,888

122 MACARENA ROMERO GONZÁLEZ ***2745** 1,733

123 SARA INFANTES BONILLA ***0499** 1,688

124 MARIA DOLORES AMADOR GUTIERREZ ***8727** 1,622

125 RICARDO FRIAS GARZÓN ***1106** 1,622

SEGUNDO.- Causar baja automáticamente en la Bolsa de Empleo Temporal, a aquellas personas
que resulten nombradas funcionarias de carrera,  no resultando necesario proceder a la modificación
parcial de la presente Resolución.

TERCERO.- La presente Resolución entrará en vigor el día siguiente en que esta se dicte y habrá
de ser objeto de publicación en el Boletín Oficial de la Provincia”.

Lo que se le comunica para su conocimiento y efectos, significándole que contra esta Resolución,
que pone fin a la vía administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso de reposición
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a la recepción de esta notificación,
ante el  Excmo.  Sr.  Presidente de la  Diputación Provincial  de Sevilla,  de conformidad con los
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de
las  Administraciones  Públicas,  o  recurso  contencioso-administrativo,  ante  la  Sección  de  lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar
desde el día siguiente a la recepción de la presente notificación, de conformidad con el artículo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer  el  recurso de  reposición  potestativo,  no  se  podrá  interponer  recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimación
presunta del recurso de reposición interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del
extraordinario de revisión.

EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resolución 1221/26, de 03 de marzo). Fernando Fernández-
Figueroa Guerrero.
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