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ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE
CAZALLA.
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HACE SABER: Que mediante Decreto de Alcaldia n° 289-2026, de fecha 06 de marzo de 2026,

5
$ § ha acordado lo siguiente:
g. 3 <
dEeg —
§§§§ ASUNTO: Expediente n°® 2520/2026 provision de un puesto de Técnico de Gestién 3
gﬁfﬁﬁ Cultural y Museistica de este Ayuntamiento como personal laboral fijo, mediante el sistema de b
H o
JES L. . . L .

%;g; acceso de promocion interna, perteneciente a la escala de Administracion General, nivel A2. '%,
EEAE ©

DADA cuenta del expediente que se tramita para la provision de un puesto de Técnico

de Gestion Cultural y Museistica de este Ayuntamiento como personal laboral fijo, mediante el
sistema de acceso de promocion interna, perteneciente a la escala de Administraciéon General, g
nivel A2. L
Q
©
RESULTANDO que, por Providencia de Alcaldia, de fecha 24 de noviembre de 2025, se §
ordena el inicio del expediente solicitando la emisiéon de informe sobre el procedimiento a u
seguir al Departamento de Personal, siendo emitido el mismo en fecha 06 de marzo de 2026. 2
o
@
Visto lo anterior y, CONSIDERANDO lo dispuesto en el apdo. g) del art. 21.1 de la Ley i
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO: 5

PRIMERO. - Aprobar las Bases que han de regir la convocatoria para provision de un
puesto de Técnico de Gestion Cultural y Museistica de este Ayuntamiento como personal
laboral fijo, mediante el sistema de acceso de promocién interna, perteneciente a la escala de
Administracién General, nivel A2.

SEGUNDO. - Ordenar la publicacion de la presente resolucién de las Bases de la
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la Sede Electronica del Ayuntamiento

(https://sede.lapuebladecazalla.es/).

TERCERO. - Dar traslado de todo lo actuado a la Intervencion de Fondos, al
Departamento de Personal de este Ayuntamiento para su conocimiento y efectos oportunos.
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Lo que se manda y firma por esta Alcaldia-Presidencia, a fecha de firma electrénica. - ]
El Alcalde- Presidente, H
Fdo.: Antonio Martin Melero. - %
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ANEXO

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE SELECCION DE TECNICO DE
GESTION CULTURAL Y MUSEISTICA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA
POR PROMOCION INTERNA.

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision como personal laboral fijo, mediante el
sistema de acceso de promocion internay a través del procedimiento de seleccion de concurso
de méritos de un puesto de Técnico de Gestion Cultural y Museistica de este Ayuntamiento,
pertenecientes a la escala de Administracion General, nivel A2.

El proceso de seleccion se desarrolla bajo los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, que deben regir el acceso al empleo publico, de conformidad con la Constitucion
Espafiola y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TRLEBEP).

La publicidad de la convocatoria, de las bases, se formalizard en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla BOP y en la sede electrénica https://sede.lapuebladecazalla.es/).

2. LEGISLACION APLICABLE.

El presente proceso selectivo se regird por lo dispuesto en estas Bases, sus Anexos
correspondientes y, en su defecto, por lo dispuesto en la siguiente normativa de aplicacion:

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Pablico (TREBEP / EBEP).

e Constitucion Espanola, art. 23.2 y 103.3. Principios de acceso y promociéon en el
empleo publico.

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

e Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores.

e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado.

e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local.
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e Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla publicado en BOP de Sevilla n°® 273, de 25 de noviembre de 2009.
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e Relacion de Puestos de Trabajo (BOP de Sevilla n° 89, de 20 de abril de 2015, BOP
de Sevilla n°® 282, de fecha 7 de diciembre de 2017, nimero 76, de 1 de abril de
2020, BOP de Sevilla, nimero 144, de 23 de junio de 2020 y BOP nimero 137 de 18
de julio de 2025).

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Pagina 3 de 14

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes de que termine el
ultimo dia de presentacion de solicitudes, y mantenerse durante todo el proceso selectivo
hasta el momento de la toma de posesién, los siguientes requisitos:

a) Estar desempefando puesto de trabajo como personal laboral fijo en el Ayuntamiento de la
Puebla de Cazalla.

b) Poseer una antigliedad de al menos, dos afios de servicio activo en el grupo inferior al que se
opta.

c) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto para los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea en el art. 57 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

CVE: BOP-SE-2026-049017

d)Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el desempefio
de las correspondientes funciones o tareas.

e) Estar en posesién de titulacion universitaria de Licenciatura/Grado en Historia, Historia del
Arte o Gestidn Cultural o equivalente.

A efectos de equivalencia de titulacion sélo se admitiran las reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracién oficial de equivalencia,
o disposicién en la que se establezca la misma y, en su caso, el «Boletin Oficial del Estado» en
que se publica.

N° 49 - jueves 12 de marzo de 2026

f) No haber sido despedido mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
publica o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni
hallarse en la situacion de inhabilitacion absoluta o especial para el desempefo de empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, cuando se tratara de acceder al mismo grupo
profesional al que se pertenecia.
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g) No hallarse incurso/a en causa de incompatibilidad especificas prevista en la legislacién >
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h) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso de la edad maxima de jubilacion forzosa. g
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4. SOLICITUDES.

Quienes deseen tomar parte del proceso selectivo cursaran su solicitud mediante instancia
dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla, cuyo
modelo se recoge en el Anexo Il, en la cual los interesados/as deberan manifestar que conocen
las presentes Bases y las aceptan y que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos,
referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo sefalado para la presentacion de
solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la provincia».

Con la solicitud se presentaran los siguientes documentos:

- Copia autentica D.N.I.

- Copia autentica de la titulacion exigida.

- Copia autentica de los documentos justificativos de los méritos a valorar.
- Copia autentica del documento acreditativo del pago de la tasa.

Las solicitudes se podran presentar:

a) Los interesados/as podran presentar su solicitud por via electrénica haciendo uso de la
Sede Electrénica Municipal siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo
necesario como requisito previo para la inscripcion el poseer un certificado digital de
persona fisica valido o el DNI electronico con los certificados activados (mas
informacion  para su  obtencion en  http://www.cert.fnmt.es/ y en
http://dnielectronico.es, respectivamente).

La presentaciéon por esta via permitira, siguiendo las instrucciones que se le indiquen
en pantalla, lo siguiente:

- La inscripcion electrénica anexando formulario de inscripcion.
- Anexar documentos a su solicitud.
- El registro electrénico de la solicitud.

b) En soporte papel en el Registro General del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla, en
los dias laborales, desde las 9:00 a las 14:00 horas, o conforme a lo dispuesto en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun.

La tasa a ingresar asciende a 50 euros (Ordenanza reguladora de la tasa por expedicion de
documentos administrativos, publicada en BOP de Sevilla n® 295 de fecha 23 de diciembre de
2014). El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco Santander o
mediante transferencia desde un nimero de cuenta bancaria a la cuenta corriente codigo IBAN
ESO4 0049-1695-23-2610038541 del Banco Santander a nombre de «El Ayuntamiento de La
Puebla de Cazalla», debiendo indicar Nombre, Apellidos y codigo “Técnico”.

Ejemplo: Axxxxx, Byyyyyy Czzzzzzz. “Técnico en Gestion Cultural y museistica”.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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Tendra la consideracion de defecto no subsanable la solicitud extemporanea.

La solicitud se cumplimentara de acuerdo con los campos previstos en el formulario.

La falta de acreditaciéon del pago de la tasa o pago de cantidad inexacta, determinara la
exclusion definitiva del solicitante.

En ninglin caso, la presentacion y pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanar se en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

No procedera la devolucion de las tasas en los supuestos de exclusion por causa imputable a
los/las aspirantes. La exclusién definitiva del proceso selectivo no dara lugar a la devolucién de
las tasas en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de personal.

5. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano convocante, dictard resolucién
declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as y las causas de
exclusion.

En dicha resolucion, que debera publicarse en la Sede Electronica del Ayuntamiento de La
Puebla de Cazalla, se concederd un plazo de diez dias habiles para que las personas
interesadas puedan presentar reclamaciones sobre su exclusién o subsanacién de errores.

Transcurrido el plazo sefalado en el apartado anterior y resueltas las reclamaciones, el érgano
convocante dictara resolucién declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, determinando la composiciéon del Tribunal. Dicha resolucion se
publicara en la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.lapuebladecazalla.es/).

Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado no subsanaran la exclusiéon o aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de admitidos, seran definitivamente
excluidos de la realizacion de las pruebas. Por ello se recomienda a los aspirantes que
comprueben no sélo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino que ademas sus
nombres figuran en la relacion de admitidos.

La lista de aspirantes admitidos y excluidos incluira al menos sus apellidos y nombre, asi como,
en su caso, las causas de exclusion.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador estara constituido por un presidente, Cinco Vocales y un secretario/a.

No podran formar parte del Tribunal, el personal de eleccion o de designacién politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serad siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.
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Los miembros del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior
nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas. Junto a los titulares se
nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

El Tribunal podra contar con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales
deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover
la recusacién en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico.

A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razon del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria segunda.

7. CONCURSO DE MERITOS

Esta fase consiste en la comprobacioén y aplicacion de un baremo (Anexo 1) para calificar los
méritos alegados y justificados por los aspirantes, en el que se tendra en cuenta el historial
profesional, los cursos de formacion realizados, los titulos y diplomas conseguidos, los trabajos
publicados y la antigliedad, estableciéndose finalmente el orden de prelacién de los
participantes en el concurso segun la puntuacion que corresponda en aplicaciéon del baremo
establecido.

8. RELACION DE ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACION.

Una vez terminada la fase de concurso, el Tribunal hard puablica la relaciéon provisional de
aspirantes por orden de puntuacion, con la suma y desglose de las calificaciones
correspondientes, en la Sede electrdnica del Ayuntamiento
(https://sede.lapuebladecazalla.es/).

Los interesados/as dispondran de un plazo de tres dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de las calificaciones provisionales, para presentar las reclamaciones
que considere oportunas. Si no se presentara ninguna alegacion o reclamaciéon en dicho plazo,
las calificaciones provisionales se entenderan definitivas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Los aspirantes propuestos, presentaran en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
habiles, a partir de la publicacién del resultado del concurso, los siguientes documentos:

: RHNH35F3FX6J2WR3XGECCGGE9
ps://lapuebladecazalla.sedelectronica.es/
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a) Copia autentica de la titulacién académica a que se refiere la Base 3 de la presente
convocatoria. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefalados en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal
equivalencia, o, en su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

b) Certificacion del Ayuntamiento correspondiente que acredite la antigliedad y carencia
de faltas graves o muy graves en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado los aspirantes no presentaran la documentacién o no reunieran los
requisitos obtenidos, no podran ser nombrados personal laboral fijo en la categoria a la que se
aspira y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en
que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

10. PROPUESTA FINAL, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

Tras la propuesta final la persona sera nombrada personal laboral fijo en la categoria a la que
se aspira y deberan tomar posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

11. INCOMPATIBILIDADES

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

12. RECURSOS.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el
drgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
Ultima publicacion en la sede electrénica, seglin cual sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses,
contados igualmente desde el dia siguiente al de su Gltima publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos
114.c), 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva
y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.
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ANEXO |

BAREMACION PARA EL CONCURSO DE MERITOS.

1. Titulaciones académicas:

4.2 Estar en posesion de titulacién universitaria de Licenciatura/Grado en Historia, Historia del
Arte, Gestion Cultural o equivalente...... 2,5 puntos.

A efectos de equivalencia de titulacion sélo se admitiran las reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracién oficial de equivalencia,
o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso, el «Boletin Oficial del Estado» en
que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencién de los
mismos.2

2. Antigiiedad:
2.1. Por cada afno de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados como
personal laboral en el Area de Cultura del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla, igual o
inferior a la que se aspira: ................... 0,25 puntos.

2.2. Por cada ano de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados como
personal laboral en el Area de Cultura del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla en

puntos.

3. Formacién y docencia:

3.1. Formacion:

Los cursos y formaciones superadas, seran valorados, cada uno, como a continuacién se

establece: 3
3.1.1Entre20y 35horaslectivas: . . .....ooiiiiii i 0,25 puntos. gg
3.1.2Entre36y75horaslectivas: . ............ciiiiiiiiii 0,30 puntos. §§
3.1.3Entre 76 y 100 horas [€CtiVas: . .. .. ovvvr et 0,35 puntos. 5%
3.1.4Entre 101y 200 horaslectivas: . .........covvininennn. 0,40 puntos. é%
3.1.5Masde 200 horaslectivas: ...t 0,50 puntos. g%

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la tercera §i

parte.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035

(G

Pagina 9 de 14 Pagina 244 de un total de 321

CVE: BOP-SE-2026-049017

N° 49 - jueves 12 de marzo de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(G

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

Se valoraran los cursos de formacion recibidos o impartidos en el marco del Acuerdo de
Formacion Continua del personal de las Administraciones Puablicas, asi como aquellos cursos,
congresos, seminarios y jornadas superados que hayan sido impartidos por una Administracion
Pablica o un organismo publico o sociedad mercantil dependiente de una Administracién
Puablica, asi como por Universidades Publicas, Colegios Profesionales, organizaciones sindicales,
Federacion Espanola de Municipios y Provincias o por la Federacion Andaluza de Municipios y
Provincias, asi como cualquier otra entidad u organismo del sector publico o privado cuyo
contenido se encuentre directamente relacionado con las funciones del puesto y categoria al
que se opta.

En todo caso siempre serdan objeto de valoracion los cursos referentes a materias
transversales: prevencién de riesgos laborales, igualdad de género, ofimatica, proteccién de
datos, calidad, medioambiente, atencién al pablico, lengua de signos, transparencia, normativa
europea, procedimiento administrativo comun, etc.... que se deberan acreditar igualmente
mediante certificado del organismo que lo impartié, en el que debera constar la materia y el
ndmero de horas lectivas.

3.2. Docencia, ponencias y publicaciones:

Las publicaciones y ponencias se valorardn cada una con un maximo de 0,20 puntos, en
funcién del interés cultural y por su caracter cientifico y divulgativo.

En el supuesto de que los aspirantes, obtuvieran igual puntuacion total, el orden de prelacién
de los mismos se establecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida, sucesivamente, en
los siguientes apartados:

1. Antigliedad.

2. Formacion.

3. Titulaciones académicas.

4. En caso de persistir el empate se decidira por sorteo publico.

ACREDITACION DE LOS MERITOS

La “Antigiiedad- experiencia profesional”, se acreditara aportando todos y cada uno de los
siguientes documentos: Informe de vida laboral y certificado de servicios prestados.

La “Titulacion académica exigida en la convocatoria, los cursos de Formacion y docencia
ponencia y publicaciones. “Se acreditard aportando copia autentica de la documentacion
que acredite haber realizado formacién universitaria, cursos de formacion, docencia,
ponencia y publicaciones. Para que puedan valorarse los documentos acreditativos deberan
especificar el nimero de horas de duracion, el contenido del curso, la entidad organizadora.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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ANEXOIII
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION DE TECNICO/A DE GESTION
CULTURAL Y MUSEISTICA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA POR
PROMOCION INTERNA.

SOLICITANTE:
Nombre y apellidos: D.N.I:
Domicilio: TLF:
Localidad: C.P: Provincia:
En nombre y representacion de:
DNI/CIF: Domicilio: n°:
Localidad: Provincia: C.P:
EXPONE:

PRIMERO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias.

SEGUNDO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria para el puesto de Técnico
en Gestion Cultural y Museistica en el Ayuntamiento de la Puebla de Cazalla.

TERCERO. Que adjunto:

- Copia autentica D.N

- Copia autentica de la titulacion exigida.

- Copia autentica de los documentos que acrediten los méritos a valorar.
- Copia autentica del documento acreditativo del pago de la tasa.

SOLICITA:

Por todo lo cual, SOLICITO que, admita la presente instancia para participar en el proceso de
seleccion de personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se
consignan.

La Puebla de Cazalla, a

Firma.

AL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA.-

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, y de lo dispuesto en la Ley 34/2002 de
11 de Julio, procedemos a informarle de que los datos de caracter personal contenidos en esta comunicaciéon han sido
recogidos de los contactos mantenidos por Usted o por personas de su entorno, con personal del EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA y pueden ser incorporados al fichero correspondiente en virtud de la
adecuacion que esta institucion ha efectuado a la LOPD y su normativa de desarrollo. Dichos ficheros fueron publicados por
medio de disposicion general en el Boletin Oficial de la Provincia con niimero 198, donde se da extensa informacion de todas las
menciones legales. Puede consultar el texto integro de la disposicion en el siguiente enlace
http://www.dipusevilla.es/dipusevilla/export/site/contents/BOP/44145/176084/attachs/I76092/  normal/27.pdf o  puede
solicitarla en este Ayuntamiento.

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
Plaza del Cabildo, 1, La Puebla de Cazalla.- 41540.- Sevilla. Teléfono. 954847023. Fax: 955843035
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Sus datos personales seran cedidos, en su caso, a las Administraciones Plblicas o instituciones alli indicadas. Podra ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el Responsable del Fichero, EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
PUEBLA DE CAZALLA en la direccién Plaza del Cabildo, n°1. C.P. 41.540 La Puebla de Cazalla, SEVILLA.
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