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ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de Diciembre
de 2025, celebrada en sesion ordinaria, las bases especificas de la convocatoria para la
provision del puesto de Jefela de Servicio de Nuevas Tecnologias e Informatica, por
funcionario/a de carrera, mediante el sistema de libre designacion/movilidad
interadministrativa, copiado literalmente como sigue:

“... BASES PARA LA PROVISION, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE
DESIGNACION, DE LA JEFATURA DE SERVICIO DE NUEVAS TECNOLOGIAS E
INFORMATICA.

Victor Manuel Avila Mufioz (1 de 1)
HASH: ab9c778046b11f7€65b68a540881a42

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 10/12/2025

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision del puesto de Jefe/a de Servicio de
Nuevas Tecnologias e Informética, funcionario/a de carrera del Ayuntamiento, mediante el
sistema de libre designacion conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, y de conformidad a lo establecido en el articulo 80 del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

Caracteristicas del puesto:
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Servicio/Dependencia Nuevas Tecnologia e Informética

Id. Puesto 1-AG-1.0-01

Denominacioén del puesto Jefe/a Servicio de Nuevas Tecnologias e Informética

Naturaleza Funcionario

Nombramiento Funcionario de carrera R

Escala Especial iﬁ

Subescala Técnica é

Grupo/Subgrupo Al %

Nivel 28 é

Titulacion: Tl'tu_lo de Grado,Doctor,Licenciado,Ingeniero, Arquitecto o %
equivalente y §

Forma de provision Libre designaciéon/ Movilidad interadministrativa é g

Complemento especifico 1.839,55 € ( mensual) § é

Complemento de destino 1.000,81 € (mensual) % S

N.° de vacantes 1 g é
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SEGUNDA.- NORMATIVA APLICABLE.

Esta convocatoria se regira por las presentes bases y, en su defecto supletoriamente, sera
de aplicacién el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Bésico del
Empleado Publico; la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia; Decreto
51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y ordenacion del empleo
publico, y el ingreso, promocién interna y provision de puestos de trabajo del personal de la
Administracion General de la Junta de Andalucia; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local; las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril;
normativa municipal vigente, incluida la Relacibn de Puestos de Trabajo y demés
disposiciones internas en materia de personal que resulte de aplicacién, quedando facultado
el d6rgano competente para resolver o adoptar los acuerdos pertinentes, con plena
autonomia y libertad en sus decisiones, dentro de las competencias que les son propias
como Organo de seleccion. Esta actividad Unicamente estara limitada por la sujecion a lo
dispuesto en estas bases y en la normativa vigente.

TERCERA.- FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO.

3.1- Funciones generales.

e Ejercer las funciones de direccion de la Unidad de Nuevas Tecnologias e Informatica.

e Estudiar, desarrollar y proponer la implementacion de nuevas tecnologias,
aplicaciones y sistemas.

e Elaboracién de informes y memorias de caracter técnico en el ejercicio de sus
competencias.

e Prestar asesoramiento a la Corporacion en cualquier aspecto técnico dentro de la
competencia del servicio que dirige.

e Programar, planificar y coordinar los trabajos del personal del Servicio.

e Planificar, participar y colaborar en la confeccién de los presupuestos anuales del
Servicio.

e Mantener relaciones con los proveedores, de hardware y software.
e Supervisar, gestionar y coordinar la implantacion del hardware y el software.

e Supervisar e informar sobre el cumplimiento normativo en materia de Seguridad y
Proteccion de los sistemas de informacion.

e Autorizar altas, bajas y modificaciones de empleados municipales, referentes a los
accesos a los sistemas de informacion.

e Realizar informes solicitados por los organismos estatales, de la comunidad u otros
organismos publicos.

e Ejercer el control y firma de todas las facturas recibidas, con cargo a las partidas
asignadas al Servicio.

Verificacion: https://camas.sedelectronica.es/
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e Realizar informes técnicos necesarios para la mejora, sustitucién y en general de 2
cualquiera que sea necesario para cualquier cuestiéon referida a los sistemas de £
informacién y sus infraestructuras. B?
e Coordinar en la administracion y mantenimiento de sistemas informaticos
municipales.
e Realizar el estudio y propuesta sobre adquisicion de equipos y aplicaciones
informaticas. o
]
e Coordinar y gestionar el desarrollo e imparticion de acciones formativas para g
trabajadores y trabajadoras del Ayuntamiento. s
2
3.2- Funciones especificas. o
e Desarrollar, planificar y gestionar el disefio y desarrollo de, aplicaciones, bases de
datos, programas y sistemas informaticos y sistemas de informacién y comunicacion o
necesarios para la actividad de la Corporacion. g
o
e Coordinar y desarrollar la preparacion de herramientas para el intercambio de ?{:
informacién con otras instituciones. 9
o
e Gestionar, implementar y fomentar la difusion de las nuevas tecnologias de la E
informaciéon y de la comunicacion entre el personal de la Corporaciéon y con la n
ciudadania. %
. o — a
e Controlar y gestionar los procesos de validacion de los programas y certificaciones i
para el correcto uso del aplicativo. 5

e Proponer y elevar mejoras y propuestas en la promocién de nuevas tecnologias y
nuevos canales de comunicacion dentro de la Corporacion.

e Coordinar el intercambio de informacion entre unidades de la Corporacion
proporcionando las herramientas necesarias y las soluciones informéticas mas
adecuadas.

e Gestionar, priorizar y coordinar las incidencias y consultas realizadas por el personal
de la Corporacion en relacién a la instalacion de programas, configuracion de PCs u
otras.

CUARTA.- REQUISITOS Y CONDICIONES DE PARTICIPACION.

Para acceder al puesto de Jefe/a de Servicio de Nuevas Tecnologias e Informatica, se
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera y estar en situacion de servicio activo o en cualquier otra
situacion administrativa, excepto la de suspension firme.

N° 240 - lunes 15 de diciembre de 2025

b) Pertenecer a la Escala de Administracion General o Especial, y cumplir los requisitos
establecidos en la Relacién de Puestos de Trabajo (RPT), sefialados en la base
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c) Podré participar el personal de otras Administraciones Publicas, conforme al articulo
101 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Péagina 92 de un total de 416

Todos estos requisitos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.

QUINTA.- CRITERIOS DE IDONEIDAD Y MERITOS VALORABLES.

De acuerdo con las funciones descritas en la Base Segunda, se valorara la idoneidad de
los aspirantes en relacion con el contenido técnico y directivo del puesto, especialmente en
los siguientes aspectos:

Péagina 4 de 9

a) Titulacion/es universitaria/s de Doctorado, Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura, o
Grado en ramas de Informatica, Telecomunicaciones, Ingenieria Industrial o areas
afines a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).

b) La formacion en materias directamente relacionadas con las principales
competencias, funciones y tareas del puesto, conforme a la descripcion de las
mismas en la base reguladora segunda.

c) La experiencia en el desempefio de puestos similares al que opta.
d) La eficacia mostrada en la ejecucion de funciones y tareas desempefiadas en

materia de direccion, planificacion, coordinacion o gestion de servicios de informética
y nuevas tecnologias, preferentemente en administraciones publicas.

CVE: BOP-SE-2025-240010

SEXTA.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las solicitudes (Anexo I) para formar parte de la provision del puesto de Jefe/a del
Servicio de Nuevas Tecnologias e Informaética, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento en el plazo de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Los aspirantes deberan
hacer constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases.

Cada solicitud debera ir acompafiada de un curriculum vitae con la documentacién
acreditativa de los méritos alegados, debidamente foliada y con indice. Esta documentacion
versara sobre:

a) Las titulaciones académicas que posea, asi como los estudios y cursos realizados.

b) El cuerpo, escala y subescala a la que pertenece.

c) Los afos de servicios en la Administracion Publica, especificando los puestos de
trabajo desempefiados en la administracion, y

d) Cuantos méritos considere oportuno.

N° 240 - lunes 15 de diciembre de 2025
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interesado, para lo que se podra requerir la exhibicion del documento o de la informacién
original, todo ello con objeto de poder realizar la mejor eleccién.

Solo se tendran en cuenta los méritos alegados y acreditados a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitud.

De conformidad con la disposicién adicional segunda, apartado 1, de la Ley 5/2023, de 7 de
junio, de la Funcion Publica de Andalucia, las solicitudes se presentaran en el Registro
Electrénico General del Ayuntamiento, a través de la sede electronica:
https.//www.camas.sedelectronica.es. La identificacion debera realizarse mediante
certificado digital o Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades.

SEPTIMA.- TRATAMIENTOS DE DATOS.

La presentacion de la solicitud supondra el consentimiento explicito para el tratamiento de
los datos personales necesarios para participar en este procedimiento de provision por el
sistema de libre designacion, asi como para la gestion integral del mismo, de conformidad
con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y en la Ley Orgéanica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Los datos personales aportados por las personas participantes serdn tratados
exclusivamente con la finalidad de gestionar el procedimiento de provision, lo cual incluye la
comprobacion de requisitos, la valoracién de la idoneidad, la realizacion y, en su caso,
grabacibn o documentacion de las entrevistas, la elaboraciébn de informes, las
comunicaciones necesarias y la resolucién del procedimiento.

Cuando resulte preciso publicar un acto administrativo que contenga datos personales, la
publicacién se realizar4 en los términos previstos en la Disposicion adicional séptima de la
Ley Organica 3/2018, empleando Unicamente los datos indispensables para la finalidad de
publicidad prevista en la normativa.

El Ayuntamiento de Camas sera el responsable del tratamiento de los datos. Las personas
interesadas podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacion del tratamiento y portabilidad ante el Ayuntamiento, asi como presentar
reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, todo ello conforme a los
articulos 15 a 22 del RGPD.

OCTAVA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Concluido el plazo de presentaciéon de solicitudes, se publicara en el Tablon de anuncios

electronico  (https://www.camas.sedelectronica.es) listado provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, otorgando un plazo de tres dias habiles para la presentacion de las

alegaciones que procedan.

Transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia se aprobard la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en la sede electrénica de este

Ayuntamiento https:/www.camas.sedelectronica.es.
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NOVENA.- PROCEDIMIENTO.

Las solicitudes y la documentacion presentada por cada una de las personas participantes
en este proceso de provision, serdn remitidas al Alcalde-Presidente, a fin de que proceda a
la valoracion de la idoneidad de las candidaturas admitidas, pudiendo estar asistido por
personal técnico.

Para una més acertada valoracion de los aspirantes, el Sr. Alcalde-Presidente podra realizar
una entrevista a las personas aspirantes, como instrumento que ayude a obtener una mayor
informacién de sus habilidades y actitudes, asi como para la clarificacion de los méritos
alegados. La inasistencia injustificada a la entrevista, supondré la exclusion del proceso.

El nombramiento recaera en la persona candidata que, reuniendo los requisitos exigidos en
las presentes bases, sea elegida discrecionalmente para ocupar el puesto convocado. No
obstante, si a juicio del Alcalde-Presidente ninguna de las personas participantes alcanzara
el nivel minimo de idoneidad necesario para el desempefio del puesto, la convocatoria podra
declararse desierta, debiendo motivarse expresamente tal decision en relacion con los
meéritos aportados y la falta de adecuacién de los aspirantes respecto a los requisitos y
funciones inherentes al puesto.

DECIMA.- NOMBRAMIENTO Y CESE.

La resolucion de nombramiento, que ser4 motivada en todo caso, debera dictarse en el
plazo maximo de un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes, pudiendo prorrogarse por otro mes mas cuando existan causas debidamente
justificadas.

En dicha resolucion se sefialara, el plazo para el cese en el puesto anterior y para la toma
de posesion del nuevo destino, salvo en los supuestos de fuerza mayor debidamente
acreditados.

En este mismo plazo, la persona propuesta deberd justificar los méritos alegados,
presentando la documentacion original de cada uno de ellos, salvo aquellos cuya
acreditacion ya conste en poder de esta Administracion, de conformidad con lo establecido
en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas.

El funcionario o funcionaria nombrado/a podra ser cesado o removido discrecionalmente por
el Alcalde-Presidente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 80.4 del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; el articulo 128 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
Publica de Andalucia; y el articulo 83 del Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se
regula la planificacion, ordenacion del empleo publico, ingreso, promocién interna y provision
de puestos de trabajo en la Administracion General de la Junta de Andalucia.

UNDECIMA.- RECURSOS.
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Contra la presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la
misma podrd interponerse, con caracter potestativo por los interesados, recurso de
reposicion ante el Sr. Alcalde en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia; o bien recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de
su Ultima publicacion. Todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pulblicas y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier otro recurso que los interesados
estimen procedente.
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ANEXO I.
MODELO DE INSTANCIA.

1. Datos de la Convocatoria

Excmo. Ayuntamiento de Camas (Sevilla)

1.2 Plaza: Jefatura del Servicio de Nuevas Tecnologias e Informatica.

1.3 Sistema de Provision: Libre designacion/movilidad interadministrativa.

2. Datos Personales

2.1 Apellidos y nombre:
2.2 DNI/NIE:
2.3 Fecha de nacimiento:

2.4 Domicilio:

2.5 Poblacién y provincia:
2.6 Teléfono:

2.7 Correo electronico:

3. Titulacion

3.1 Titulacion:

4. Documento obligatorio adjunto a la solicitud

4.1 Curriculum Vitae acreditativo de los méritos, debidamente foliado y con indice.
El/la abajo firmante solicita sea admitido/a en el proceso de provision al que se refiere la presente
instancia y declaro que son ciertos los datos consignados en ella, y que reline todos y cada uno de

los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria.

EnCamas,a ............... de oo de 202....

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CAMAS (SEVILLA) ... ”

Lo que se comunica para general conocimiento, significAndose que contra este acuerdo que
pone fin a la via administrativa, podra interponerse, alternativamente, o recurso de

Ayuntamiento de Camas
Plza. Ntra. Sra. de los Dolores, s/n, Camas. 41900 (Sevilla). Tfno. 955980264. Fax: 954396145
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reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, ante el érgano que dicté el acto,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente acuerdo
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Péagina 97 de un total de 416

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, sin perjuicio, en
su caso, de la procedencia del extraordinario de revision.
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