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Expediente N°: 44/2024
Procedimiento: Seleccion de Personal y Provisiones de Puestos.

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA LA PROVISION MEDIANTE CONCURSO
LIBRE DE DE SIETE PUESTOS DE EDUCADORES DE LA ESCUELA INFANTIL
CAMPANILLA, COMO PERSONAL LABORAL DE LA SOCIEDAD DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE ARAHAL S.L., INCLUIDO EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DEL ANO 2022, AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE
DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

HASH: e7ac7504ee9dc8f2f73e7e7f4642b498

FRANCISCO BRENES GAMBOA (1 de 1)

PRESIDENTE
Fecha Firma: 09/10/2025

Asunto: Aprobacion de contratacion como personal laboral fijo de SIETE
EDUCADORES DE LA ESCUELA INFANTIL CAMPANILLA.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA - APROBACION CONTRATACION SIETE
EDUCADORES DE LA ESCUELA INFANTIL CAMPANILLA COMO PERSONAL
LABORAL FIJO DE LA SOCIEDAD DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE
ARAHAL S.L.

Visto que mediante Resolucion de Presidencia n° 2025-0026, fecha 24 de junio
de 2.025, se vino a aprobar el listado de Calificaciones Definitivas en el proceso
selectivo para cubrir en propiedad, mediante contrato laboral fijo, siete plazas de
EDUCADORES DE LA ESCUELA INFANTIL CAMPANILLA, COMO PERSONAL
LABORAL DE LA SOCIEDAD DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE
ARAHAL S.L., S.L. incluida en la oferta de empleo publico Extraordinaria para la
Estabilizacion del Empleo temporal del afio 2.022.

Numero: 2025-0049 Fecha: 09/10/2025

RESOLUCIONES

Visto el informe de la Gerente Sociedad de Desarrollo Econémico y Social de
Arahal, S.L. de fecha 12 de agosto de 2.025, que obra en el expediente.

Visto los escritos presentados por DONA MARIA TRANSITO RODRIGUEZ
GARCIA, con fecha 5 de abril de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-240,
y con fecha 3 de septiembre de 2025, con registro de entrada n° 2025-E-RC-229,
quien aparece en primer lugar del orden de prelacién en el listado de calificaciones
definitivas, aprobado mediante Resolucion de Presidencia n° 2025-0026, de fecha 24
de junio de 2025, aportando de acuerdo con la Base Décima del procedimiento
selectivo de referencia, la documentacién necesaria para proceder a su hombramiento,
de conformidad con la Base Undécima de la misma.
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Visto los escritos presentados por DON DAVID CINTADO SUAREZ, con
fecha 10 de abril de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-249, con fecha 9
de mayo de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-291, y con fecha 2 de
septiembre de 2025, con registro de entrada n° 2025-E-RC-224, quien aparece en
segundo lugar del orden de prelacion en el listado de calificaciones definitivas,
aprobado mediante Resolucién de Presidencia n° 2025-0026, de fecha 24 de junio de
2025, aportando de acuerdo con la Base Décima del procedimiento selectivo de
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referencia, la documentacién necesaria para proceder a su nombramiento, de
conformidad con la Base Undécima de la misma.

Visto los escritos presentados por DONA EMILIA MARIA PENA BRENES,
con fecha 12 de abril de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-268, con
fecha 8 de mayo de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-327, y con fecha
3 de septiembre de 2025, con registro de entrada n° 2025-E-RC-228, quien
aparece en tercer lugar del orden de prelacién en el listado de calificaciones
definitivas, aprobado mediante Resolucion de Presidencia n° 2025-0026, de fecha 24
de junio de 2025, aportando de acuerdo con la Base Décima del procedimiento
selectivo de referencia, la documentacion necesaria para proceder a su nombramiento,
de conformidad con la Base Undécima de la misma.

Visto los escritos presentados por DONA MARIA DEL CARMEN LOPEZ
PENA, con fecha 12 de abril de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-268,
con fecha 8 de mayo de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-327, y con
fecha 3 de septiembre de 2025, con registro de entrada n° 2025-E-RC-227, quien
aparece en cuarto lugar del orden de prelacion en el listado de calificaciones
definitivas, aprobado mediante Resolucién de Presidencia n°® 2025-0026, de fecha 24
de junio de 2025, aportando de acuerdo con la Base Décima del procedimiento
selectivo de referencia, la documentacion necesaria para proceder a su nombramiento,
de conformidad con la Base Undécima de la misma.

Visto los escritos presentados por DONA ELISABET OLIVA MONTES, con
fecha 13 de abril de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-283, y con fecha
2 de septiembre de 2025, con registro de entrada n° 2025-E-RC-225, quien
aparece en quinto lugar del orden de prelacién en el listado de calificaciones
definitivas, aprobado mediante Resolucion de Presidencia n° 2025-0026, de fecha 24
de junio de 2025, aportando de acuerdo con la Base Décima del procedimiento
selectivo de referencia, la documentacion necesaria para proceder a su nombramiento,
de conformidad con la Base Undécima de la misma.
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RESOLUCIONES

Visto los escritos presentados por DONA MARIA DEL CARMEN GOMEZ
GARCIA, con fecha 13 de abril de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-
288, con fecha 9 de mayol de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-291, y
con fecha 2 de septiembre de 2025, con registro de entrada n° 2025-E-RC-223,
quien aparece en sexto lugar del orden de prelacion en el listado de calificaciones
definitivas, aprobado mediante Resolucién de Presidencia n°® 2025-0026, de fecha 24
de junio de 2025, aportando de acuerdo con la Base Décima del procedimiento
selectivo de referencia, la documentacion necesaria para proceder a su nombramiento,
de conformidad con la Base Undécima de la misma.
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Visto los escritos presentados por DON JORGE OLIVER FERNANDEZ
MONTES, con fecha 13 de abril de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-
298, con fecha 8 de mayo de 2023, con registro de entrada n° 2023-E-RC-394, y
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con fecha 2 de septiembre de 2025, con registro de entrada n° 2025-E-RC-226,
quien aparece en séptimo lugar del orden de prelacién en el listado de calificaciones
definitivas, aprobado mediante Resolucion de Presidencia n° 2025-0026, de fecha 24
de junio de 2025, aportando de acuerdo con la Base Décima del procedimiento
selectivo de referencia, la documentacién necesaria para proceder a su nombramiento,
de conformidad con la Base Undécima de la misma.

Es por lo que, en virtud de lo expuesto, y en uso de las facultades que me han sido
conferidas de conformidad con lo establecido en el articulo 25) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad de Desarrollo Econémico y Social de Arahal, SL, que regula
su régimen de funcionamiento, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la contratacién, como personal laboral fijo, de DONA MARIA
TRANSITO RODRIGUEZ GARCIA, con D.N.. N° #*%5963* con la categoria
profesional de Educador/a. El candidato propuesto debera formalizar su contrato de
trabajo con la Sociedad Desarrollo Econémico y Social de Arahal, S.L. en el plazo de
un mes desde la publicacién de su contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.

SEGUNDO.- Aprobar la contratacion, como personal laboral fijo, de DON DAVID
CINTADO SUAREZ, con D.N.l. N° #**1433*% con la categoria profesional de
Educador/a. El candidato propuesto debera formalizar su contrato de trabajo con la
Sociedad Desarrollo Econémico y Social de Arahal, S.L. en el plazo de un mes desde
la publicacién de su contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.
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TERCERO.- Aprobar la contratacién, como personal laboral fijo, d¢ DONA EMILIA
MARIA PENA BRENES, con D.N.l. N° ***0203*, con la categoria profesional de
Educador/a. El candidato propuesto debera formalizar su contrato de trabajo con la
Sociedad Desarrollo Econdmico y Social de Arahal, S.L. en el plazo de un mes desde
la publicacion de su contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

CUARTO.- Aprobar la contratacion, como personal laboral fijo, de DONA MARIA DEL
CARMEN LOPEZ PENA, con D.N.l. N° **0624**, con la categoria profesional de
Educador/a. El candidato propuesto debera formalizar su contrato de trabajo con la
Sociedad Desarrollo Econémico y Social de Arahal, S.L. en el plazo de un mes desde
la publicacién de su contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

QUINTO.- Aprobar la contratacién, como personal laboral fijo, de DONA ELISABET
OLIVA MONTES, con D.N.l. N° **5779* con la categoria profesional de
Educador/a. El candidato propuesto debera formalizar su contrato de trabajo con la
Sociedad Desarrollo Econdmico y Social de Arahal, S.L. en el plazo de un mes desde
la publicacion de su contratacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.
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SEXTO.- Aprobar la contratacién, como personal laboral fijo, de DONA MARIA DEL
CARMEN GOMEZ GARCIA, con D.N.l. N° **0198** con la categoria profesional de
Educador/a. El candidato propuesto debera formalizar su contrato de trabajo con la
Sociedad Desarrollo Econémico y Social de Arahal, S.L. en el plazo de un mes desde
la publicacién de su contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.
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SEPTIMO.- Aprobar la contratacién, como personal laboral fijo, de DON JORGE
OLIVER FERNANDEZ MONTES, con D.N.. N° *%*6286*, con la categoria
profesional de Educador/a. El candidato propuesto debera formalizar su contrato de
trabajo con la Sociedad Desarrollo Econémico y Social de Arahal, S.L. en el plazo de
un mes desde la publicacién de su contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.

OCTAVO.- Notificar de la presente Resolucion a los interesados,

NOVENO.- Mandar a publicar la siguiente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, y en la sede electrénica y el Tablén de anuncios de la Sociedad
Desarrollo Econémico y Social de Arahal, SL.

La presente Resolucion pone fin a la via administrativa, conforme al art. 52.2 de
la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y contra la
misma, usted podra interponer recurso potestativo de reposicion, ante el Presidente de
la Sociedad Desarrollo Econémico y Social de Arahal, SL. en el plazo de un mes a
contar desde la fecha de recepcion de la presente notificacion, segun lo previsto en el
art. 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o demanda en la jurisdiccién social, segun lo
previsto en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social, en el
plazo de dos meses desde la recepcién de la presente notificacion. En caso de
interponer recurso potestativo de reposicién, debera esperar a la resolucién del mismo,
gozando de un plazo de dos meses para interponer recurso en la via judicial, una vez
resuelto el recurso de reposicion.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que estime pertinente.

Lo manda y firma el Presidente de la Sociedad Desarrollo Econémico y Social
de Arahal, SL.

EN ARAHAL, A FECHA DE FIRMA ELECTRONICA
EL PRESIDENTE
D. FRANCISCO BRENES GAMBOA

RESOLUCIONES

on: 63LX5Y9PZ3ZYF3JDL7KLECI3N
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