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D. ANTONIO V. BUSTOS CABELLO, SECRETARIO ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO
DE PARADAS (SEVILLA).

CERTIFICA: Que en la sesion extraordinaria y urgente celebrada por el Pleno de la
Corporacion de esta villa, el dia diecisiete de noviembre de 2025, en primera convocatoria, se
adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

5. APROBACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO (RPT).- Seguidamente
se da cuenta al Pleno del dictamen de la Comision Informativa General para la aprobacion de la
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del Ayuntamiento de Paradas,
procedimiento tramitado en el Area de Recursos Humanos con niimero de expediente
2024/RHU_01/000041, y cuya parte expositiva es como sigue:

“Visto que la actual Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento (RPT en
adelante) data de 2008 (BOP de Sevilla numero 160, de 11/07/2008).

Visto que con posterioridad a la aprobacion de la misma se detectaba un error en cuanto a
la interpretacion y aplicacion del Manual de Valoracién que en 2008 sirvio de base para la
valoracion y aprobacion de la misma, consistente, fundamentalmente, en que para el calculo del
complemento especifico no se habian contemplado la totalidad de los factores aplicados a la
valoracion, como es procedente partiendo de un error de célculo basico para esta retribucion
complementaria.

Visto, igualmente, que desde el 2008 hasta hoy se han producido cambios en la estructura
organizativa de los puestos de trabajo del Ayuntamiento que, no obstante, no han tenido su reflejo
en la RPT. En este sentido, por una parte, se han producido, en algunos puestos de trabajo,
actualizacion de funciones y, por otra, la amortizacion, creacion y reconversion de plazas que
aparecen reflejadas en la plantilla de personal que acompafia al presupuesto de cada afio.

Visto que, ante estas circunstancias y al objeto de regularizar la RPT conforme a las
mismas, en su dia se inicio un proceso de negociacion, el cual se ha sustanciado conforme a los
hitos que se especifican a continuacion, y que ha concluido con una nueva relacion técnica y
valoracion de todos los puestos de trabajo existentes en la organizacion municipal:

- Mediante Resolucion de esta Alcaldia nimero 310 y 311/16, de 01/06/2016, se designaron
a los miembros de la comision de valoracion para revisar la RPT.

- Mediante providencia de esta Alcaldia, de 05/04/2017, se comunica al personal de este
ayuntamiento el proceso de revision de la RPT, abriéndose un plazo para presentar
alegaciones.

Durante este periodo presentaron alegaciones las personas que ocupan los siguientes
puestos de trabajo, aportando el cuestionario de recogida de informacioén del puesto de
trabajo: psicologo/a, técnico/a administracion general, arquitecto/a técnico/a, policia local,
oficial jefe policia local, operario/a recogida basura y limpieza viaria, arquitecto/a,
ingeniero/a técnico/a industrial, auxiliar administrativo secretaria, administrativo
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intervencion, auxiliar administrativo proyectos, auxiliar administrativo obras, auxiliar
administrativo recaudacion, guarda mantenedor, auxiliar administrativo tesoreria,
encargado de obras, capataz de obras/coordinador de servicios, animador/a sociocultural,
peodn conductor maquinaria, agente de desarrollo local, educador/a social, coordinador/a de
deportes, oficial 2* albanil, oficial 2* albanil especialista, maestro/a educacion infantil,
trabajadora social, operaria servicio ayuda domicilio, oficial 1* albaiiil, auxiliar jardin
infancia, asesor juridico pim, directora escuela infantil, oficial 1* electricista, mecanico-
conductor, sepulturero, pedn obras y servicios, auxiliar administrativo pfea.

En base a la informacion contenida en dichas fichas de descripcion del puesto de trabajo, se
ha actualizado la valoracion de dichos puestos.

- Escrito de este ayuntamiento, de 07/01/2020, en virtud del cual se solicita a la Diputacion
de Sevilla asistencia técnica para la revision de la RPT.

- Providencia de esta Alcaldia, de fecha 02/04/2020, en virtud de la cual se ordena informe
sobre el proyecto de revision de la RPT.

- Actas de negociacion colectiva de 17/01/2023, 25/01/2023, 08/02/2023, 13/02/2023,
17/02/2023, 20/11/2023, 09/01/2024, 16/01/2024, 09/04/2024 y 17/09/2024.

- Informe emitido por el servicio de asistencia técnica de la Diputacion de Sevilla, de
06/09/2024 y obrante en el expediente de su razon con CSV ZYSS+zlzcfx 1qjHkIIVEPQ==,
verificable en https:/portal.dipusevilla.es/vfirma/code/, en el que se pone de manifiesto el
error producido en la RPT de 2008.

Visto que se ha efectuado tramite de audiencia a los interesados, en este caso, los
empleados publicos del Ayuntamiento, sustanciado mediante edicto de la alcaldia, de fecha
05/11/2024 y  obrante en el expediente  de su razobn con CSV:
IVIVUO7TNIHM3FPCSTVUAVCPAM, verificable en https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/,
en virtud del cual se informaba al personal del ayuntamiento que en relacion con el expediente de
aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo, quedaba abierto un plazo de 10 dias habiles
(desde el 06/11/24 hasta el 19/11/24, ambos inclusive) para formular alegaciones, especificando a
continuacion forma y horario para presentar dichas alegaciones. Este edicto, junto con la
correspondiente ficha de valoracion individualizada de cada puesto, fue notificado, via correo
electronico, a cada trabajador e, igualmente, se dispuso su publicacion en el tablon electronico de
edictos municipal.

Visto que en base a los antecedentes resefiados y vista la necesidad de proceder a la
adaptacion de la actual RPT de este Ayuntamiento, sobre la base de esa nueva relacion técnica y de
valoracion de los puestos de trabajo, mediante Providencia de la Alcaldia, fechada el 05/11/2024 y
con CSV: IV7VUO75JTVOZVI22FVSGQ7HCY, verificable en
https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/, se dispuso la incoacién del oportuno expediente
administrativo en orden a modificar la RPT de este ayuntamiento, ordenandose, igualmente, que se
incorporase al expediente:
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a) Informe técnico del servicio.
b) Informe de control permanente previo de la intervencion

¢) Informe juridico sobre la Legislacion aplicable, tramites que comporta el mencionado procedimiento y la
adecuacion a la misma sobre el acuerdo en proyecto.

Visto que, como consecuencia de la apertura del plazo de audiencia, referenciado
anteriormente, se presentaron alegaciones a la valoracion de los siguientes puestos de trabajo:
oficial 1* electricista, monitor/a cultural, sepulturero, maestro/a educacion infantil, técnico/a
educacion infantil, psicologo/a, administrativo/a intervencion, operario/a sad, trabajador/a social,
agente desarrollo local, monitor/a mediacion, operario/a medios comunicacion, dinamizador/a
guadalinfo, oficial 1* albailil, auxiliar administrativo, operario/a limpieza edificios, operario/a
limpieza, animador/a sociocultural, arquitecto/a técnico/a, técnico/a pim, coordinador/a
deportivo/a, educador/a social, auxiliar biblioteca, ingeniero/a técnico/a industrial, agente
igualdad, agente dinamizador/a juventud, arquitecta, técnico/a administracion general, oficial 2°
mantenimiento, conductor/a camién/barredora y peén albaiiil.

Visto que la comision de valoracion reunida en las sesiones de los dias 11/02/25, 18/02/25,
25/02/25, 11/03/25, 18/03/25, 25/03/25 y 31/03/25 resolvid las alegaciones presentadas en el
referido plazo, seglin consta en las actas de las mismas que obran en el expediente de su razon con
CSV: IVITGAADBSNY73FI12Z55AR2VKI, verificable en
https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/

Vistos los informes emitidos por el Técnico de Recurso Humanos y el Secretario-
Interventor accidental del Ayuntamiento, los cuales consta en el expediente de su razon los
codigos seguros de verificacion que se especifican a continuacion, para su validacion en
https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/:

- Info. Técnico R.H.: IVIQQCSN3MIJ6504PZV4AN4JBATY
- Info. Secretario-Interventor: IVIQQCZLZNXP70UJ25VUS3THD4

Considerando que el articulo 22,2,i) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, atribuye al Pleno municipal la competencia para la aprobacion de “La
aprobacion de la plantilla de personal y de la relacion de puestos de trabajo, la fijacion de la
cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios y el nimero y
régimen del personal eventual”

Efectuadas las intervenciones por los distintos componentes de la Corporacion, tal y como
figuran en la plataforma Videoactas y sometido el punto a votacion, el Pleno municipal, con el
voto a favor y unanime de los once ediles asistentes, integrantes de los grupos municipales de Con
Andalucia Izquierda Unida Paradas (7), Partido Socialista Obrero Espaiiol de Andalucia (3) y
Partido Popular (1), acuerda:

PRIMERO. Aprobar, baja la condicion que se especifica a continuacion, la modificacion
de la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Paradas, de conformidad con el
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ayuntamiento.
Cédigo Denominacién Grupo  CD CE Escala Subescala Clase Categorfa Provisién Titulacién académica
Nivel Puntos VPT
31  Secretariola-Interventor/a AL 27 1.925  Habilitacién Secretaria Intervencion Concurso  Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo
Nacional
20 Tesorerofa AL 27 1725 Habilitacién Intervencién Tesoreria Concurso  Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo
Nacional
11 Adquitectola AL 2% 1350 Administraci  Técnica Superior  Arquitectola  Concurso  Arquitectola o grado en Arquitectura o titulo que habilite para el
6n Especial ejercicio de profesion regulada, de acuerdo con a legislacién
vigente.
21  Técnicola Administracion General Al 26 1400  Administraci Técnica Superior Técnicola Concurso  Licenciatura en Derecho, en Economia, en Ciencias Politicas,
6n General Administracion en Sociologia, en Administracién y Direccion de Empresas, en
General Ciencias Actuariales y Financieras, o titulo de grado equivalente.
41  Técnicola Recursos Humanos A2 25 1.200  Administraci Técnica Medio Técnicola Concurso  Diplomatura Relaciones Laborales, Graduadola Social o Titulo
6n Especial Relaciones de Grado equivalente.
Laborales
51  Arquitecto/a Técnicola A2 25 1.200  Administraci Técnica Medio Arquitecto/a Concurso  Arquitectura Técnica, Grado en Ingenieria de la Edificacion o
6n Especial Técnico Titulo que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada de
acuerdo con la legislacion vigente.
6.1 Ingeniero/a Técnicola Industrial A2 26 1.300  Administraci Técnica Medio Ingenierofa Concurso  Ingenierfa Técnica Industrial, Grado en Ingenieria Industrial o
6n Especial Técnicola Titulo que habilte para el ejercicio de esta profesion regulada de
Industrial acuerdo con la legislacién vigente.
1011 Tecnico/a Superior Informética C1 21 700  Administraci  Servicios Cometidos Tecnicola Concurso  Técnico Superior Informética o equivalente.
6n Especial  Especiales Especiales Superior
Informatica
121 Administrativo/a (Tesoreria) cucz 22 850  Administraci Administrativa Concurso  Bachiller o Técnico/a, Bachiller Superior o Formacion
6n General Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Siendo el instrumento que “ejecuta” la RPT el anexo de personal presupuestario y el propio
Presupuesto al incorporar las dotaciones necesarias, diferir la ejecucion de la RPT al
momento en que resulte de aplicacion efectiva dicho presupuesto, conforme a lo acordado

por la Comision de Valoracion en el acta de negociacion final de 17/09/2024.

SEGUNDO. Dar traslado del acuerdo a la Administracion General del Estado, asi como a
la Junta de Andalucia, en atencion a lo dispuesto en el art. 126 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto
Legislativo

781/1986, de 18 de abril.

TERCERO. Publicar el Proyecto de modificacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
en la sede electronica del Ayuntamiento.

CUARTO. Dar traslado del presente acuerdo a la Mesa General de Negociacion,
representacion sindical de este ayuntamiento, y a la Intervencion, Tesoreria y Servicio de Recursos

Humanos para su conocimiento y efectos.

QUINTO. Insertar anuncio en el Tablon de anuncios y en el portal de transparencia de este
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Administrativo/a cucz 20 675
Oficial Jefe Policia Local c1 22 1.450
Oficial Policia Local C1 21 1.350
Policia Local C1 20 1225
Policia Local (2% actividad) Cl 19 900
Auxiliar Administrativo/a c2 18 625
Auxiliar Administrativo/a c2 18 675
(Intervencion)
Auxiliar Administrativola c2 18 750
(Proyectos)
Operario/a de Limpieza E 14 850
(conductor dia)
Operario/a de Limpieza E 12 725
Conserje E 12 325
Notificador/a E 14 315
Cédigo Denominacion
102 Técnicofa PIM

140.1 Psicdlogo/a CAIT

157.1 Psicélogola Senvicios Sociales

1031 Trabajador/a Social

1031 Trabajador/a Social (Jornada 50%)

1041 Educador/a

1551 Técnica de Gestion

1081 Agente de Igualdad

142.2/105.1 Maestro/a Educacién Infantil

150.1 Director/a Escuela Infantil

129 Técnicola Superior Educacion Infantil

106.1 Animadorfa Sociocultural

1511 Monitor/a Cultural

107.1 Agente Dinamizador/a de la Juventud

1531 Agente Dinamizador/a Guadalinfo

141 Coordinador/a Deportes

1101 Coordinador de obras y servicios

12 Mecénico/a conductor/a

1441 Oficial 1? Electricista

u Oficial 12 Albafiil

Administraci
on General

Administrativa

Basica Policia Local

Bésica Policia Local

Basica Policia Local

Basica Policia Local

Administraci
6n General

Administraci
6n General

Administraci
on General

Administraci
6n Especial

Administraci
6n Especial

Administraci
6n General

Administraci
6n General

Grupo

41312

Auxiliar
Auxiliar
Auxiliar
Servicios Personal
Especiales  oficios
Servicios Personal
Especiales oficios
Subalternos
Subalternos

LABORALES

co

Nivel

CE

875
1025
875
1050

875

925

975
725

875

850

725

1075

850

925

el

Promocién  Bachiller o  Técnicofa, Bachiller Superior o Formacion
intema  Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Oficial Promocién  Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacion
interna Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Oficial Promocion  Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacion
interna Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Policia Concurso  Bachiller o Técnico/a, Bachiller Superior o Formacién
Profesional de 2.% Grado 0 equivalente.

Policia Concurso  Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacion
Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Concurso  Graduado en Ensefianza Secundaria Obligatoria, Titulo de
Graduado Escolar, Formacién Profesional de primer grado o
equivalente.

Concurso ~ Graduado en Enseflanza Secundaria Obligatoria, Titulo de
Graduado Escolar, Formacién Profesional de primer grado o
equivalente.

Concurso ~ Graduado en Ensefianza Secundaria Obligatoria, Titulo de
Graduado Escolar, Formacion Profesional de primer grado o
equivalente.

Operarios Concurso  De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.° del TREBEP, no se
exige estar en posesion de ninguna de las titlaciones previstas
en el sistema educativo.

Operarios Concurso  De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.° del TREBEP, no se
exige estar en posesion de ninguna de las titulaciones previstas
en el sistema educativo.

Concurso  De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.° del TREBEP, no se
exige estar en posesion de ninguna de las titulaciones previstas
en el sistema educativo.

Concurso  De acuerdo con la Disposicion Adicional 6.° del TREBEP, no se

exige estar en posesion de ninguna de las titulaciones previstas
en el sistema educativo.

Titulacién académica

Puntos VPT

Licenciatura o Grado Derecho

Licenciatura o Grado Psicologia
Licenciatura o Grado Psicologia
Diplomatura o Grado Trabajo Social
Diplomatura o Grado Trabajo Social
Diplomatura o Grado universitario
Diplomatura o Grado universitario
Diplomatura o Grado universitario
Diplomatura o Grado Educacién Infanil
Diplomatura o Grado Educacion Infantil

Técnico Superior Educacién Infantil

Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacidn Profesional de 2.° Grado o equivalente,

0 experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacién Profesional de 2.° Grado o equivalente,

o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacién Profesional de 2.° Grado o equivalente,

0 experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Bachiller o Técnico/a, Bachiller Superior o Formacion Profesional de 2.° Grado o equivalente,

o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Bachiller o Técnicoa, Bachiller Superior o Formacion Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacidn Profesional de 2.° Grado o equivalente,

0 experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacion Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacion Profesional de 2.° Grado o equivalente.

Bachiller o Técnicola, Bachiller Superior o Formacidn Profesional de 2.° Grado o equivalente,

o experiencia prevista en Convenio Colectivo.
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ur1

100.1

191

1541

1281

130

1341

131

121

1201

122

1261

1251

123

1431

146

12711

1451

137

1321

1322

1521

1351

136.1

139.1/147.1/138.1

133

124

1481

:NTO DE PARADAS

Auxiliar Administrativo Intervencion

Auxiliar Administrativo Secretaria

Auxiliar Administrativo Recaudacion

Auxiliar Administrativo

Auxiliar Biblioteca

Auxiliar Jardin Infancia

Monitor/a Mediacion

Monitor/a Deportivo/a

Oficial 22 Albaiiil

Oficial 22 Albaiiil especialista

Oficial 2 mantenimiento

Conductor/a camién-barredora

Conductor camién RSU noche

Pedn/a Albagiil

Conductor/a Maquinaria

Socorrista

Sepulturero/a

Sepulturero/a / Mantenedor/a

Operariola Medios Comunicacién

Conserje

Consere repartidor

Conserje (Jornada 46%)

Operario Limpieza - Conductor Barredora

Guarda Mantenedor Servicios Municipales

Guarda Mantenedor Instalaciones Deportivas

Operariofa S.AD.

Operario/a Limpieza Edificios Municipales

Operariola recogida basura y limpieza viaria

5/4

925

650

625

625

575

850

625

725

750

575

675

525

675

825

825

375

225

525

315

575

725

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Priner
Grado o equivalente

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacidn Profesional de Primer
Grado o equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacidn Profesional de Primer
Grado o equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o0 equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacidn Profesional de Primer
Grado 0 equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacion Profesional de Primer
Grado o equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacidn Profesional de Primer
Grado 0 equivalente, o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado 0 equivalente, o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente, o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacidn Profesional de Primer
Grado o equivalente, o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente, o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacidn Profesional de Primer
Grado o equivalente.

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente, o experiencia prevista en Convenio Colectivo

Titulo de Graduado ESO o Titulo de Graduado Escolar o Formacion Profesional de Primer
Grado o equivalente, o experiencia prevista en Convenio Colectivo.

De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.9 del TREBEP, no se exige estar en posesién de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicion Adicional 6.2 del TREBEP, no se exige estar en posesion de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educafivo.

De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.9 del TREBEP, no se exige estar en posesion de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.° del TREBEP, no se exige estar en posesion de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicidn Adicional 6.° del TREBEP, no se exige estar en posesion de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicidn Adicional 6.° del TREBEP, no se exige estar en posesién de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicion Adicional 6.2 del TREBEP, no se exige estar en posesion de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.% del TREBEP, no se exige estar en posesion de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicion Adicional 6. del TREBEP, no se exige estar en posesidn de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

De acuerdo con la Disposicién Adicional 6.2 del TREBEP, no se exige estar en posesion de
ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.
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AYUNTAMIENTO DE PARADAS

Y para que asi conste, expido la presente, de orden y con el visado del Sr. Alcalde-

Presidente de la Corporacion, todo ello con la salvedad establecida en el articulo 206 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de 28
de Noviembre de 1.986.-

Co Larga, n®2 41610 Faradas (Sevilla) — Teléf. 95 53 44 910 Fax 95 43 49 379 - Enfidad Local n® Regisiro 014100711

Sevilla (INPRO), en ejercicio de las competencias que le han sido
base a la Ordenanza reguladora del uso de los medios electronicos en el Ayuntamiento de Paradas (Sevilla), publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla , niimero 59 de fecha 13 de marzo de 2013.

En Paradas, a fecha de firma electrénica.
EL ALCALDE, EL SECRETARIO-INTERVENTOR
fdo.: D. Rafael Cobano Navarrete ACCDTAL,,
fdo: Antonio V. Bustos Cabello

El presente documento ha sido expedido por el sistema de firma electronica dependiente de la Diputacion Provincial de
delegadas por este 4 iento de Paradas, e igualmente en
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