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D. David Luque Ambrosiani, Secretario del Ayuntamiento de Burguillos,

CERTIFICO: Que de los antecedentes que obran en estas oficinas municipales resulta
que, por Junta de Gobierno Local, en sesién extraordinaria y urgente celebrada el dia
01 de octubre de 2025, se adoptd, entre otros el siguiente acuerdo:

De acuerdo con el articulo 109 de la Ley 39/2015, 2. Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos. Se
rectificael error depublicacion de las bases en el BOE siendo la publicacion en el BOP.

PROPUESTA DE LA CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS

“BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE
SELECCION DE UN OFICIAL DE SEGUNDA DE ALBANILERIA PARA LA
PROVISION COMO PERSONAL LABORAL FIJO, POR PROMOCION INTERNA
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION”

. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Primera: Es objeto de la presente es la provision en propiedad de la plaza de
Oficial de 22 de Albaiileria mediante el procedimiento de concurso-oposicién, a través
de una convocatoria publica en medios oficiales, basados en los principios de igualdad,
mérito y capacidad que se incluye en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al
ejercicio del afio 2024, aprobada en su ultima modificacion por Junta de Gobierno Local
de fecha de 19/09/2025.

Se opta por el concurso-oposicion al considerarse mas adecuada la utilizacion
de este sistema, por la operatividad del puesto de trabajo de Oficial de 22 Albafileria de
este Ayuntamiento, que exige en su desempefio personal que acredite una formacion y
experiencia ya adquiridas al objeto de contribuir a la agilizacién del funcionamiento de
los servicios municipales, teniendo en cuenta la importancia del servicio publico a
prestar, asi como al objeto de evitar paralizaciones indebidas en el desarrollo de la
normal actividad de las mismas, lo que afectaria globalmente al funcionamiento de este
Ayuntamiento, pero igualmente importante una fase de oposicién a la hora de demostrar
esas habilidades adquiridas para la efectiva realizacion de las tareas encomendadas.

La presente convocatoria, se justifica por la necesidad de cubrir el puesto de
Oficial de 22 de albafileria para realizar, entre otras propias de su puesto, las tareas de
sepulturero debiendo tener disponibilidad para la ejecucion de las mismas, asi como
poseer el carnet C1 que habilita para la conduccién del camién municipal.

El servicio de albafileria municipal se encuentra dentro de los sectores que
afectan al funcionamiento esencial de este Ayuntamiento para la reparacion de averias,
obras, etc, asi como los servicios funerarios, dando sepultura a los fallecidos,
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exhumaciones, traslado y reduccion de restos, etc, en cumplimiento del servicio minimo
obligatorio de conformidad del Articulo 26. de la LRBRL 1. Los Municipios deberan
prestar, en todo caso, los servicios siquientes: a) En todos los Municipios:
cementerio...” como servicio minimo obligatorio.

Vista la sentencia de la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia
de Catalufia de 25 de marzo de 2022 donde se declara nula una convocatoria en lo que
se refiere a la declaracién de no inclusion de interinos y personal laboral no fijo. Es decir,
se anula esa exclusion ya que impide que los interinos/personas laborales temporales
se beneficien de los mismos derechos de acceso/distribucion de oportunidades, en
procedimientos que organizan provision de puestos y va en contra del principio de
igualdad de trato con trabajadores comparables, en la medida en que en muchos casos
los interinos realizan funciones similares, tienen antigiiedad, experiencia, etc., lo que
hace que la diferencia de trato resulte arbitraria.

La Sala aplicé los siguientes principios:

1. Articulo 23.2 de la Constitucion Espaiola — derecho a la funcién publica,
igualdad, mérito y capacidad.

2. Acuerdo marco sobre trabajo de duracién determinada, de 18 de marzo de
1999 (clausula 4, principio de no discriminacion para trabajadores temporales)
incorporado por la Directiva 1999/70/CE.

3. Jurisprudencia del Tribunal Supremo y del Tribunal de Justicia de la Unién
Europea que ha venido sosteniendo que los interinos / personal temporal no
pueden, sin justificacion objetiva, ser tratados de forma menos favorable que los
fijos para ciertos derechos o acceso.

4. Derechos de los empleados publicos. TREBEP Articulo 14. Derechos
individuales. Los empleados publicos tienen los siguientes derechos de caracter
individual en correspondencia con la naturaleza juridica de su relacion de
servicio: ¢) A la progresion en la carrera profesional y promocion interna segin
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad mediante la
implantacién de sistemas objetivos y transparentes de evaluacion.

Las retribuciones seran las establecidas en el Presupuesto vigente y quedara
sujeto al régimen de incompatibilidad vigente.

El caracter del nombramiento es Personal laboral fijo. Las presentes bases se
orientan a la cobertura de un puesto de trabajo estructural.

La jornada y las funciones a desempefiar en el puesto de trabajo se realizaran
en el horario legalmente establecido, con la flexibilidad y disponibilidad que requiera el
servicio para el mejor funcionamiento del mismo.

Al presente concurso-oposicion podran concurrir todas las personas interesadas,
que reunan los requisitos que a continuacién se relacionan, y presenten solicitud, en el
lugar y plazo que se indica.

Il. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
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Segunda: Para tomar parte en este concurso, sera necesario reunir los requisitos
establecidos en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tercera: Los aspirantes deberan reunir, antes de que termine el ultimo dia de
presentacion de instancias, los siguientes requisitos:

a) Ostentar la cualidad de personal funcionario o laboral perteneciente al puesto
de Oficial de 22 de albafiileria, con una antigliedad de mas de dos afios como personal
funcionario o laboral en su puesto de trabajo, segun lo dispuesto en el articulo 76 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, aplicado por analogia.

b) Tener la nacionalidad espariola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y no padecer
enfermedad o limitacién fisica o psiquica que impida el desempefio de las funciones
correspondientes, lo que se acreditara mediante certificado médico oficial que se
entregara junto con la documentacion a aportar antes de la contratacion. Todo ello sin
perijuicio de la aplicacion del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social.

d) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa. Solo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la
edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico. Asimismo, el desemperio del puesto
convocado quedara sometido a la Ley 53/84, de 26 diciembre, y demas normas de
desarrollo en materia de incompatibilidades.

f) Estar en posesion del titulo de Bachiller Elemental, Graduado Escolar, ESO,
Formacion Profesional de Primer Grado o Formacion laboral equivalente de al menos
un afio tanto la empresa publica como privada, que hayan sido contratados en razon de
su titulacién, categoria profesional o experiencia laboral para ejercer funciones o
desempefiar un puesto de trabajo como Oficial de 22 albafil. Asimismo, es
imprescindible el Carnet de la construccién, carnet de conducir B1 y C1 y la formacién
basica en prevencion de riesgos laborales con un minimo de 8 horas.
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g) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

h) Los nacionales de Estados distintos a la Unién Europea deberan estar en
posesion del permiso de residencia para proceder a la firma del contrato.

Aquéllos que, independientemente de los anteriores, se establecieren en los
anexos correspondientes.

Cuarta: Los requisitos establecidos en la Base anterior, asi como aquellos otros
que pudieran recogerse en los anexos respectivos, deberan cumplirse el tltimo dia del
plazo de presentacion de solicitudes, y deberan mantenerse hasta la incorporacion en
el puesto.

lll. SOLICITUDES.

Quinta: Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Burguillos sito en la Plaza de la Constituciéon n.° 1, 41220 Burguillos (Sevilla), en
horario de 9.00 a 14.00, o por cualquiera de los medios sefalados en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Si, conforme a dicho precepto, se presentan a través de las
Oficinas de Correos, debera aparecer el sello de certificado en el sobre exterior y en la
propia solicitud.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del
aspirante. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en
el........ Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento.

Para ser admitidos y, en su caso, valorar los méritos alegados, los aspirantes
deberan manifestar en su instancia que rednen todas y cada una de las condiciones
exigidas, referidas a la fecha de expiracién del plazo sefialado para la presentacién de
instancias.

Los documentos que se han de presentar junto a la solicitud, para acreditar que
se cumplen los requisitos sefialados en la base tercera, asi como para justificar los
méritos alegados, seran los siguientes:

« Solicitud de participacion, debidamente firmada, dirigida al sefior Alcalde-
Presidente de este Ayuntamiento conforme al modelo que figura como ANEXO 1
(obligatorio).

« Fotocopia del documento nacional de identidad o la de numero de identificacion
de extranjeros

» Fotocopia (anverso/reverso) del titulo Graduado/a en Educacién Secundaria
Obligatoria o Formacion Profesional Basica o equivalente. En su defecto, la acreditacién
de la Formacion laboral equivalente de al menos un afio tanto la empresa publica como
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privada, que hayan sido contratados en razén de su titulacion, categoria profesional o
experiencia laboral para ejercer funciones o desempefiar un puesto de trabajo como
albafiil.

Si la titulacion presentada fuese equivalente a dicho titulo, los aspirantes deberan
presentar certificacion original expedida al efecto por la Administracion competente, en
cada caso. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan presentar
la correspondiente convalidacion o la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién.

« Informe de vida laboral actualizado, emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

« Curriculum vitae.

« Fotocopia de todos y cada uno de los méritos que se aporten incluido los que
sirvan para acreditar la experiencia a través de contrato de trabajo o certificado de
empresa relativos a la albanileria al efecto conforme a lo previsto en la base novena de
esta convocatoria. Sélo se valoraran los méritos obtenidos o que estén en condiciones
de obtenerse en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias, y hayan
sido presentados en tiempo y forma dentro de dicho plazo.

« Declaracion de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad
y de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para la funcion publica. ANEXO
2.

La solicitud de la inscripcion en las pruebas selectivas devengara la tasa de 12,5
euros conforme establece la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por derechos de
examen (BOP 29 de marzo de 2017).

El pago de por la participacion en el proceso selectivo podra realizarse por
alguna de las formulas siguientes:

1.- Mediante ingreso directo en la Tesoreria utilizando el impreso de
autoliquidacion establecido.

2.- A través de ingreso en la cuenta que este Ayuntamiento mantiene en la
Sucursal en Burguillos de Caixabank, nimero ES08 2100 5494 3302 0002 9310

3.- Mediante tarjeta bancaria en el Departamento de Hacienda de este
Ayuntamiento en el momento de presentacion de la solicitud de participacion.

4.- Mediante Giro Postal en las Oficinas de Correos y Telégrafos, dirigido a
Ayuntamiento de Burguillos (Sevilla) Plaza de la Constitucion 1.

En todos los casos debera hacerse constar en el impreso del pago de la tasa el
nombre y apellidos del aspirante y nombre de la prueba selectiva a la que opta. En el
supuesto de ingreso directo o giro postal debera constar el nombre y apellidos del
aspirante y la denominacién OFICIAL 22 ALBANILERIA LABORAL FIJO. La falta de
justificacion del pago integro de la tasa en el plazo de presentacion de instancias o la
falta de identificacion en el documento acreditativo del pago de la tasa determinara la
exclusion definitiva del aspirante del proceso selectivo.
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IV. ADMISION DE CANDIDATOS.

Sexta: Terminado el plazo de presentacion de instancias y comprobado que los
aspirantes reuinen los requisitos necesarios para acceder a la convocatoria, el Sr.
Alcalde aprobara la relacién provisional de admitidos y excluidos, junto con la causa de
exclusién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios
en sede electronica y en la pagina web municipal (www.burguillos.es) a efectos de
reclamaciones y subsanacion de errores en el plazo de 10 dias habiles.

Séptima: Las reclamaciones y subsanaciones, si las hubiera, seran aceptadas o
rechazadas en la resolucion por la que se apruebe la lista definitiva, que sera publicada
en la forma antes indicada. En el caso de que no se presenten reclamaciones ni
subsanaciones la lista provisional sera elevada automaticamente a definitiva. En esta
misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse las
pruebas. Igualmente, en la misma resolucion, se hara constar la designacién nominal
del Tribunal.

V. TRIBUNALES.

Octava: De conformidad con el articulo 60 de la Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, articulo 11 del Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, y en el
articulo 4.e) del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, los miembros deberan poseer un
nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la bolsa de empleo, y
estara integrado por: Presidente, titular y suplente, tres Vocales, titulares y suplentes y
un Secretario, titular y suplente, debiendo ajustarse su composicion a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tendera, asimismo, a la paridad
entre hombres y mujeres. Se publicara la composicién concreta de sus miembros, con
identificacion de nombres y apellidos, a efectos de que los aspirantes puedan comprobar
si existe 0 no causa de abstencién o recusacion en los términos del articulo 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al menos, de tres de
sus componentes, siendo imprescindible la asistencia del Presidente y del Secretario.
Adoptara sus acuerdos por mayoria de sus miembros asistentes, dirimiendo los empates
el voto de calidad del Presidente. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se le presenten y para
adoptar los acuerdos necesarios, en relacién con aquellos aspectos no regulados en la
presente convocatoria. El Tribunal Calificador podra designar colaboradores
administrativos, que bajo la supervision del Secretario del Tribunal permitan garantizar
un agil y adecuado desarrollo del proceso selectivo. Si lo estimara necesario el Tribunal
Calificador podra disponerse la incorporacién de asesores especialistas, para todas o
algunas de las pruebas. Dichos asesores colaboraran con el 6rgano de seleccion
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas. Su funcion se
circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no
participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a
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consecuencia de su colaboracion en el Tribunal.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara a lo dispuesto en los
articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Contra los actos y decisiones del Tribunal Calificador, asi como las que
imposibiliten la continuacion del procedimiento para el interesado o produzcan
indefension y se funden en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos
en la Ley, se podra interponer por el interesado recurso de alzada ante el Alcalde, de
conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la citada Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

V1. SISTEMA DE SELECCION.

Novena: El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las
siguientes fases:

— Oposicion.

— Concurso.

FASE DE OPOSICION: De caracter obligatorio y eliminatorio. Consistira en la
realizacion de una prueba consistente en un tipo test propuesto el tribunal en base al
temario contenido en el anexo. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener
un minimo de 5 puntos para pasar a la fase siguiente. Los aspirantes seran convocados
para cada ejercicio de la oposicién en llamamiento unico, debiendo asistir los aspirantes
a la sesién a la que hayan sido convocados. Seran excluidos del proceso selectivo
quienes no comparezcan, salvo en los supuestos alegados y justificados con
anterioridad a la celebracion del ejercicio, debiendo el 6rgano de seleccion adoptar
resolucion motivada a tal efecto. La no presentacion de un aspirante a cualquiera de los
ejercicios obligatorios en el momento de ser llamado determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo y en los sucesivos, quedando
excluido en consecuencia del procedimiento selectivo.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéticamente por el primero
de la letra que resultara del sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la
Administraciéon Publica a que se refiere el articulo 17 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo. 1.4. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de cuarenta y
cinco dias naturales.

Esta fase constara de los ejercicios que a continuacion se refieren, de caracter
obligatorio y eliminatorios, y que consistiran en:

1.- PRUEBA TEORICA: Consistira en un minimo de 50 preguntas con cuatro
respuestas alternativas, referentes al anexo del temario adjunto. El tiempo méaximo para
la realizacion de este ejercicio sera de 50 minutos. Para la calificacion de los
cuestionarios, cada pregunta contestada correctamente se valorara en positivo con 0,20
puntos; la pregunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o
con mas de una opcion de respuesta, no tendra valoracién, ni la pregunta con
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contestacion errénea se penalizard. La calificacién de este ejercicio sera de 0 a 10
puntos, siendo eliminados aquellos candidatos que no obtengan una puntuacion minima
de 5 puntos.

2.- PRUEBA PRACTICA. Consistira en la realizacion de una prueba practica
propuesta por el Tribunal Calificador relacionada con las funciones a desempefiar y con
el temario contenido en el anexo. Este segundo ejercicio esta orientado a la
comprobacion de los conocimientos, capacidades y competencias profesionales de los
aspirantes para el desarrollo del puesto de trabajo. El tipo de ejercicio concreto, se
determinara por parte del Tribunal, y sera anunciado con caracter previo en el anuncio
en el que se convoque a los aspirantes para el desarrollo del segundo ejercicio. La
duracion maxima del ejercicio sera de una hora. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo
eliminados aquellos candidatos que no obtengan una puntuaciéon minima de 5 puntos.
El computo de la puntuacion del segundo ejercicio se hara con la media aritmética de
las notas dadas por cada uno de los miembros del Tribunal Calificador, de 0 a 10 puntos.
Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista una
diferencia de tres o0 mas enteros, seran automaticamente excluidas las calificaciones
maxima y minima, hallandose la puntuacién media entre las calificaciones restantes.

El resultado de la fase de oposicion sera la suma del primer y segundo ejercicio,
siempre que se superen ambos con un minimo de 5 puntos y se dara un plazo de tres
dias habiles para plantear reclamaciones.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que
acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o
carné de conducir.

La puntuacién global de la fase de oposicion se hallard calculando la media
aritmética de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios y no pasaran a la
siguiente fase aquellos aspirantes que no hayan obtenido una puntuacién minima de 5.

FASE DE CONCURSO: La fase de concurso se realizara con posterioridad a la
fase de oposicion, no tendra caracter eliminatorio. y Unicamente se valoraran los méritos
de aquellas personas aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion, esto es,
los dos ejercicios. Consistira en la evaluacion de los méritos alegados por cada uno de
los aspirantes a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias. El
Tribunal calificador examinara la documentacion aportada en las respectivas solicitudes
por cada uno de las personas aspirantes que hayan sido definitivamente admitidas y
valorara los méritos alegados y acreditados, de acuerdo con el siguiente baremo:

A) Experiencia profesional:

a) Por cada mes de servicios prestados en jornada completa como Oficial de 12
0 22 de albaiiileria en la Administracion Local *: 0,5 puntos/mes.

b) Por cada mes de servicios prestados en jornada completa como Oficial de 12
0 22 albahileria en la Administracién Publica: 0,3 puntos/mes.
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c) Por cada mes de servicios prestados en jornada completa como Oficial de 12
o 22 albafiileria en entidades privadas: 0,2 puntos/mes.

Las fracciones de tiempo inferiores a un mes no seran computadas.

El tiempo en que se hubiesen prestado servicios a jornada completa
simultaneamente en diferentes entidades, sera considerado como un unico periodo de
valoracion.

Los contratos a tiempo parcial se computaran de forma proporcional al tiempo
trabajado.

* Se da primacia a la experiencia en el ambito local debido a que las funciones
que se desarrollan en la Administracion Local son de facto muy diferentes a la que se
llevan a cabo en las demas Administraciones, por lo que de esta forma la experiencia
previa en el trabajo permitira una mejor ejecucion del puesto

B) Titulacién Académica.

En este apartado no se valorara la titulacion académica exigida en la
convocatoria en el caso en el que no se alegue experiencia.

Sera objeto de valoracion estar en posesion de una titulacion relacionada con la
plaza objeto de la convocatoria.

- Doctor 1,50 puntos.

- Licenciado o graduado: 1,3 puntos.

- Diplomado: 1,15 puntos.

- Master Universitario oficial, Especialista o Experto Universitario: 1
punto.

- Técnico Superior Formacion Profesional o equivalente: 0,75
puntos.

- Bachillerato, Técnico Grado Medio F.P. o equivalente 0,50 puntos

A efectos de equivalencia de titulaciones, solo se admitiran las establecidas por
el Ministerio de Educacién con caracter general y valido a todos los efectos.

No se valoraran como méritos aquellos titulos académicos imprescindibles para
la obtencion de otros de nivel superior que se aleguen.

No se valoraran otros titulos distintos a los indicados.

C) Formacién:

Por la participacion en Cursos, Jornadas, Congresos y Seminarios, impartidos
por organismos Publicos o privados homologados por organismo oficial, siempre que
tengan relacién directa con las actividades a desarrollar en el puesto solicitado:

Tendran la siguiente valoracién para cada curso:
— De 10 a 40 horas, 0,20 puntos.
— De 41 a 60 horas, 0,40 puntos.
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— De 61 a 90 horas, 0,50 puntos.
— De 91 a 120 horas, 0,70 puntos.
— De 121 en adelante. 1,00 punto.

Solo se valoraran estos cursos si fueron convocados u organizados por
Universidades, Organismos Oficiales, Institutos o Escuelas Oficiales de Funcionarios y
otras Entidades Publicas, siempre que en este ultimo caso hubieran sido homologados
por el Instituto Nacional de Administracion Publica u otra Administracion Publica
competente.

También se valoraran los cursos de formacion continua dentro del Acuerdo
Nacional de Formacién Continua en cualquiera de sus ediciones. Aquellas actividades
de naturaleza diferente a los cursos tales como mesas redondas, encuentros, debates
u otras andlogas no podran ser objeto de valoracién. Los seminarios sélo se valoraran
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que los cursos.

No se puntuaran cursos de duracion inferior a 10 horas lectivas. Los cursos se
acreditaran mediante titulos o certificados de realizaciéon o imparticion de los mismos en
los que figuren el numero de horas de que han constado y si se han realizado con
aprovechamiento.

Aquellos méritos, de entre los alegados, que no resulten suficientemente
acreditados, de conformidad con lo establecido en esta base, no seran tenidos en cuenta
por el Tribunal calificador. La fecha de expedicion de las certificaciones y resto de
documentos acreditativos no rebasara el Ultimo dia del plazo de presentacion de
instancias.

No se consideraran como méritos los servicios prestados como becarios por la
realizacion de practicas formativas. No se valorara la relacién de colaboracién social,
contrato civil, mercantil o administrativo de prestacion de servicios.

En el proceso de valoracion podra recabarse formalmente de los interesados las
aclaraciones 0, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacioén de los méritos alegados.

El Tribunal decidira sobre la suficiencia del documento. Los méritos alegados y
no justificados no seran tenidos en cuenta por el Tribunal.

La calificacion sera la suma de la puntuacion obtenida en cada uno de los
apartados de dicha fase.

Se realizard una baremacioén provisional con la puntuacion obtenida de cada
aspirante, la cual se hara publica en el tabléon de anuncios y en la pagina web del
Ayuntamiento, estableciéndose un plazo de tres dias habiles para la presentacion de
alegaciones. Los posibles empates en la puntuacién se dirimiran atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

Transcurrido dicho plazo se redactara la propuesta definitiva de baremacién, en
la que figuraran los aspirantes por orden descendente, que se sometera a la aprobacién
de la alcaldia, a propuesta del Tribunal. Si no se presentaran alegaciones esa misma
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baremacién provisional se elevara a definitiva sin que el Tribunal tenga que volver a
reunirse.

Vil. NOMBRAMIENTO.
Décima: Calificacion del proceso selectivo. Valoracion del concurso oposicion.

Simultaneamente a su publicacion, se formulara la propuesta de nombramiento,
elevando la relacion expresada al Alcalde-Presidente de la Corporacion, a quien también
remitira el acta de la ultima sesion y una relacion complementaria, en la que figuraran,
por orden de puntuacion, todas las personas aspirantes que, habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del nimero de plazas convocadas. El érgano de seleccién no
podra declarar que han superado las pruebas selectivas un numero superior de
aspirantes al de plazas convocadas. Asi mismo la citada relacion servira para aquellos
supuestos en los que el aspirante propuesto no superare el periodo de prueba
establecido en las presentes bases de la convocatoria. El acto que ponga fin al
procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacién de los actos del érgano de
seleccion dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido
de valoracién estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las
bases de la convocatoria.

El candidato dispondra un plazo hasta las 48 horas para aceptar o rechazar la
propuesta, excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados
festivos, asi como para entregar la documentacion necesaria para su contratacion. Entre
estos documentos debera entregar certificado médico oficial actual, al que se refiere la
Base 3.d) de poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y no
padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica. Transcurrido dicho plazo sin que se
hayan presentado tales documentos se procedera automaticamente al llamamiento del
siguiente aspirante en la bolsa causando baja en la misma.

Decimoprimera: Para lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracion Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Decimosegunda: Se hace constar expresamente que cualquier término genérico
referente a personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en
sentido comprensivo de ambos sexos.
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La publicacién de todos los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo de cada
proceso selectivo se realizara a través de los siguientes medios de publicidad: tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Burguillos, en la sede electrénica y/o web municipal, asi
como en le BOP cuando sea procedente. Los aspirantes se relacionaran por medios
electronicos con el 6rgano competente en relacién con incidencias relativas a la
actuacioén del 6rgano de seleccion, asi como las reclamaciones, quejas, peticiones o
sugerencias sobre el proceso selectivo. Durante el desarrollo de las pruebas selectivas
los 6rganos de seleccion resolveran todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de las bases de la convocatoria, y adoptaran los acuerdos que garanticen el buen orden
del proceso en lo no previsto expresamente por aquéllas

Decimotercera: La participacion en este concurso-oposicion, conlleva la
aceptacion integra de las bases.

Contra las mismas, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, ante el érgano que dicté el acto, de conformidad con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicion potestativo, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime pertinente.

El Alcalde
Fdo.: Domingo Delgado Pino

ANEXO 1

MODELO DE SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA
LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION DE UN OFICIAL DE 22 DE
ALBANILERIA PARA LA PROVISION COMO PERSONAL LABORAL FIJO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

D/D?. , con domicilio a efectos
de notificaciones en , ¢l ,n.°__  conDNI
n.° teléfono , direccion de correo
electronico

El abajo firmante, solicita ser admitido en las pruebas selectivas a las que se
refiere la presente solicitud y declara que conoce las Bases que regulan la convocatoria,
que son ciertos los datos consignados en ella y que reudne todos y cada uno de los
requisitos de la presente convocatoria, en la fecha de expiracion del plazo sefialado para
la presentacion de instancias.
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Plaza: Oficial 22 Albafileria

Subgrupo: C2.

Sistema selectivo: Concurso-oposicion

Derechos Examen: 12,50 euros. *

AVISO LEGAL: He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y
guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacion que le acompafa
para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

Responsable: Ayuntamiento de Burguillos.

Finalidad principal: Tramitacién, gestiéon de expedientes administrativos y
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacion: La presente instancia fundamenta el tratamiento de los datos
contenidos en ella, en el cumplimiento de misién realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos a este Ayuntamiento establecido en el supuesto
e) del articulo 6 apartado 1 del Reglamento General de Proteccion de Datos y en el
articulo 8.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y en relacion a la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Destinatarios: Los datos se cederan a otras Administraciones Publicas y a los
encargados del tratamiento de datos. No hay previsiéon de transferencias a terceros
paises.

Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se explica en la
informacion adicional.

Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafa puedan ser utilizados para el envio de informacion de
interés general.

Burguillos,a___ de de 20

Firma:

*. Segun las tasas reguladoras del Derecho a Examen, constituye el hecho
imponible de la tasa, la actividad técnica y administrativa conducente a la seleccion del
personal funcionario y laboral entre quienes soliciten participar como aspirantes en
pruebas de acceso o promocion a las Escalas de Funcionarios o a las categorias de
Personal Laboral convocadas por este Ayuntamiento. Cuando por causas no imputables
al sujeto pasivo, la actividad técnica y administrativa a que se refiere el apartado anterior
no se realice, procedera la devolucién del importe correspondiente. Por tanto, no
procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
de las pruebas selectivas por causas imputables al interesado

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BURGUILLOS
ANEXO 2

DECLARACION DE NO HALLARSE INCURSO EN CAUSA DE INCAPACIDAD
O INCOMPATIBILIDAD Y DE NO HABER SIDO SEPARADO MEDIANTE
EXPEDIENTE DISCIPLINARIO DEL SERVICIO DE CUALQUIERA DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS NI HALLARSE INHABILITADO PARA LA
FUNCION PUBLICA Y RELATIVA A OTROS REQUISITOS DE ADMISION Y
PROCEDIMIENTO.
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D./D? provisto de
DNI: , a los efectos de inclusion en la Bolsa de Oficiales de 22 de
Albadileria.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

1°. - Que conozco y acepto las Bases que rigen en esta convocatoria publicada
en el boletin oficial de la provincia de fecha

2°.- Que poseo la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
tareas propias de dicho puesto de trabajo.

3°. - Que no padezco enfermedad o defecto fisico que impida el desempeiio de
las correspondientes funciones.

4°.- Que no me hallo incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con
arreglo a la legislacion vigente.

5°.- Que no he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni me hallo en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

Lo que declaro en Burguillos a

Firma del interesado

ANEXO TEMARIO

1.- Unidades de medida aplicables a las diferentes partes de una obra.

2.- Morteros y hormigones. Tipologia, fabricacién y puesta en obra.

3.- Estructuras de hormigén armado. Ejecucion, interpretacién de planos. Medios
auxiliares, materiales y mantenimiento.

4.- Albafileria. Fabricas de ladrillo.

5.- Cubiertas. Tipologia. Materiales. Sistemas constructivos.

6.- Revestimiento de suelos. Tipologia. Materiales. Sistemas constructivos.

7.- Revestimiento de paredes. Tipologia. Materiales. Sistemas constructivos.

8.- Revestimiento de techos. Tipologia. Materiales. Sistemas constructivos.

9.- Escaleras. Tipologia. Trazado. Materiales y construccion. Revestimiento.

10.- Carpinteria. Puesta en obra.

11.- Redes Generales de Alcantarillado. Tipologia. Instalacién y puesta en obra.
Mantenimiento y reparaciones.

12.- Pavimentacion de viales. Tipologia. Sistemas constructivos. Mantenimiento

y reparaciones. 13.- Acerados. Sub.bases. Solerias. Pavimentacion.
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14.- Seguridad e higiene y salud laboral. Casos practicos.

15.- Sefalizacién de obras. Casos practicos.

16.- Mantenimiento y reparacion de edificios. Sistematologia y Patologias.

17.- El Municipio: Concepto y Elementos. Organizacion Municipal. Competencias
18.- Los Reglamentos y Ordenanzas Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion. 19.- El Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas: Clases, Derechos y Obligaciones. La regulacion Juridica para la
igualdad efectiva de hombres y mujeres

20.- Medidas de Prevencién de Riesgos Laborales, protecciones colectivas e
individuales. Medidas basicas para la realizacion de Primeros Auxilios

Se certifica con la salvedad que establece el articulo 206 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de que la
presente certificacion se realiza, antes de ser aprobada el acta que contiene el acuerdo
transcrito, por lo que se hace la advertencia o salvedad en este sentido y a reserva de
los términos que resulten de la aprobacioén del acta correspondiente.

Y para que asi conste, se expide la presente certificacion, de orden y con el visto bueno
del Sr. Alcalde en burguillos en la fecha de la firma electrénica.

Ve B°
El Alcalde El Secretario

Fdo.: Domingo Delgado Pino Fdo.: D. David Luque Ambrosiani.
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