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APROBACIÓN DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE 

BOLLULLOS DE LA MITACIÓN PARA EL EJERCICIO 2025 Y PLANTILLA DE 

PERSONAL. 

 

Transcurrido el plazo legalmente establecido de exposición al público del presupuesto General 

del Ayuntamiento de Bollullos de la Mitación para el ejercicio 2025, aprobado inicialmente en 

sesión extraordinaria de Pleno de esta entidad, de fecha 31 de Julio de 2025, y publicado en el 

BOP número 149 de 5 de agosto de 2025 y tablón de anuncios, se eleva automáticamente a 

definitivo, al no haberse formulado reclamaciones en el plazo legalmente establecido al efecto. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora 

de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se inserta 

a continuación el resumen por capítulos de cada uno de los Presupuestos que lo integran y la 

plantilla de personal: 

 

I.- RESUMEN POR CAPÍTULOS 

 

A. ESTADO DE INGRESOS CONSOLIDADO 

ESTADO DE CONSOLIDACIÓN – INGRESOS 2025 

Cap. DENOMINACION  AYTO  SODEMI SL  TOTAL  
 

ELIMINAC.   
 CONSOL.  

I Impuestos directos 
                

4.631.585,01 €  

                           

-   €  

                

4.631.585,01 €  

                     

-   €  

                

4.631.585,01 €  

II Impuestos indirectos 
                   

417.485,28 €  

                           

-   €  

                   

417.485,28 €  

                     

-   €  

                   

417.485,28 €  

III Tasas y otros ingresos 
                   

786.240,24 €  

                           

-   €  

                   

786.240,24 €  

                     

-   €  

                   

786.240,24 €  

IV Transferencias Corrientes  
                

4.329.417,55 €  

                

1.280,00 €  

                

4.330.697,55 €  

          

1.280,00 €  

                

4.329.417,55 €  

V Ingresos patrimoniales 
                   

163.855,40 €  

            

395.822,21 €  

                   

559.677,61 €  

                     

-   €  

                   

559.677,61 €  

Total Ingresos Corrientes 
              

10.328.583,48 €  

            

397.102,21 €  

              

10.725.685,69 €  

          

1.280,00 €  

              

10.724.405,69 €  

VI Enajenación inv. reales 
                                  

-   €  

                           

-   €  

                                  

-   €  

                     

-   €  

                                  

-   €  

VII Transferencia de capital 
                                  

-   €  

                           

-   €  

                                  

-   €  

                     

-   €  

                                  

-   €  

Total Ingresos de Capital 
                                  

-   €  

                           

-   €  

                                  

-   €  

                     

-   €  

                                  

-   €  

VIII Activos financieros 
                     

25.000,00 €  

                           

-   €  

                     

25.000,00 €  

                     

-   €  

                     

25.000,00 €  

IX Pasivos financieros 
                                  

-   €  

                           

-   €  

                                  

-   €  

                     

-   €  

                                  

-   €  
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Total Ingresos Financieros 
                     

25.000,00 €  

                           

-   €  

                     

25.000,00 €  

                     

-   €  

                     

25.000,00 €  

  
Total Ppto. Ingresos 

              

10.353.583,48 €  

            

397.102,21 €  

              

10.750.685,69 €  

          

1.280,00 €  

              

10.749.405,69 €  

 

 

B. ESTADO DE GASTOS CONSOLIDADO 

ESTADO DE CONSOLIDACIÓN – GASTOS 2025 

Cap. DENOMINACION  AYTO  SODEMI SL  TOTAL  

 

ELIMIN

AC.   

 CONSOL.  

I Gastos de Personal 
                

6.051.019,04 €  32.500,00 € 

                

6.083.519,04 €  

                     

-   €  

                

6.083.519,04 €  

II Gastos en BB corrientes y SS. 
                

3.413.646,33 €  348.954,14 € 

                

3.762.600,47 €  

                     

-   €  

                

3.762.600,47 €  

III Gastos Financieros 
                     

17.502,00 €  12.470,53 € 

                     

29.972,53 €  

                     

-   €  

                     

29.972,53 €  

IV Transferencias Corrientes 
                   

167.910,52 €                             -   €  

                   

167.910,52 €  

          

1.280,00 €  

                   

166.630,52 €  

V Fondo de Contingencia 
                       

5.100,00 €                             -   €  

                       

5.100,00 €  

                     

-   €  

                       

5.100,00 €  

Total Gastos Corrientes 
                

9.655.177,89 €  
            393.924,67 €  

              

10.049.102,56 €  

          

1.280,00 €  

              

10.047.822,56 €  

VI Inversiones Reales 
                   

658.970,69 €  
                           -   €  

                   

658.970,69 €  

                     

-   €  

                   

658.970,69 €  

VII Transferencias de Capital 
                     

14.433,90 €  
                           -   €  

                     

14.433,90 €  

                     

-   €  

                     

14.433,90 €  

Total Gastos de Capital 
                   

673.404,59 €  
                           -   €  

                   

673.404,59 €  

                     

-   €  

                   

673.404,59 €  

VIII Activos Financieros 
                     

25.000,00 €  
                           -   €  

                     

25.000,00 €  

                     

-   €  

                     

25.000,00 €  

IX Pasivos financieros 
                              

1,00 €  
                           -   €  

                              

1,00 €  

                     

-   €  

                              

1,00 €  

Total Gastos Financieros 
                     

25.001,00 €  
                           -   €  

                     

25.001,00 €  

                     

-   €  

                     

25.001,00 €  

 

 

II.- PLANTILLA DE PERSONAL 

PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO 

APLICACIÓN  PUESTO GRUPO PLAZAS VACANTES 

1300 SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO       

  OFICIAL JEFE/A POLICÍA LOCAL C1 1 1 

 OFICIAL POLICÍA LOCAL C1 2 2 

  POLICÍA LOCAL C1 14 1 

  POLICÍA LOCAL (SEGUNDA ACTIVIDAD) C1 1 1 

  AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 1 1 

    TOTAL 19 6 

1500 ADMINISTRACIÓN GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.       

  ARQUITECTO/A A1 1   

  ARQUITECTO/A TÉCNICO/A A2 1   
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  ADMINISTRATIVO/ AUX. ADMINISTRATIVO C1/C2 2   

  AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 1 1 

    TOTAL 5 1 

1532 PAVIMENTACIÓN DE VÍAS PÚBLICAS.       

  JEFE DPTO. INFRAESTRUCTURA LOCAL A1 1 1 

    TOTAL 1 1 

2310 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA        

  PSICÓLOGO-A A1 1 1 

  TRABAJADOR-A SOCIAL A2 1 1 

  AGENTE DE IGUALDAD A2 1 1 

  ADMINISTRATIVO/ AUX. ADMINISTRATIVO C1/C2 1   

  AUX. ADMINISTRATIVO C2 1 1 

    TOTAL 5 4 

2410 FOMENTO DEL EMPLEO       

  ADMINISTRATIVO-A C1 1 1 

    TOTAL 1 1 

3320 BIBLIOTECAS PÚBLICAS       

  BIBLIOTECARIO / ARCHIVERO A1 1 1 

    TOTAL 1 1 

3340 PROMOCIÓN CULTURAL       

  AUX. ADMINISTRATIVO C2 1 1 

    TOTAL 1 1 

9200 ADMINISTRACIÓN GENERAL        

  SECRETARIA/O GRAL. A1 1   

  TÉCNICO-A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL A1 1 1 

  TÉCNICO-A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL (RRHH) A1 1 1 

  ADMINISTRATIVO-A (JEFE NEGOCIADO) C1 1 1 

  ADMINISTRATIVO-A C1 2 1 

  ADMINISTRATIVO/ AUX. ADMINISTRATIVO C1/C2 1   

    TOTAL 7 4 

9310 POLÍTICA ECONÓMICA Y FISCAL        

  INTERVENTOR/A A1 1   

  VICEINTERVENTOR/A (HN) A1 1 1 

  TÉCNICO-A DE GESTIÓN A2 1 1 

  ADMINISTRATIVO-A C1 1 1 

  ADMINISTRATIVO/ AUX. ADMINISTRATIVO C1 1   

    TOTAL 5 3 

 934  GESTIÓN DE LA DEUDA Y DE LA TESORERÍA.       

  TESORERO/A A1 1 1 

  ADMINISTRATIVO C1 1 1 

  AUX. ADMINISTRATIVO C1/C2 1   

TOTAL  3 2 

 

PLANTILLA PERSONAL LABORAL 

APLICACIÓN  PUESTO GRUPO PLAZAS VACANTES 

1500 ADMINISTRACIÓN GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.       

  ARQUITECTO/A TÉCNICO/A A2 1   

  VIGILANTE DE OBRAS C2 1   

    TOTAL 2   

1530 VÍAS PÚBLICAS       

  ENCARGADO/A DE OBRAS C2 1   

  OFICIAL 1ª. MANTENIMIENTO C2 1 1 

  OFICIAL 1ª. OBRAS C2 7 1 

  ADMINISTRATIVO/ AUX. ADMINISTRATIVO C1/C2 1   

  OFICIAL 1ª ELECTRICISTA C2 1 1 

  PEÓN OAP 7   

    TOTAL 18 3 

1630 LIMPIEZA VIARIA.       

  PEÓN OAP 3 1 

    TOTAL 3 1 

1640 CEMENTERIO Y SERVICIOS FUNERARIOS       

  OFICIAL 1ª. CEMENTERIO C2 1 1 

    TOTAL 1 1 

1710 PARQUES Y JARDINES       

  ENCARGADO/A DE JARDINERÍA C2 1   

  PEÓN OAP 5   

    TOTAL 6   

1720 PROTECCIÓN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE       

  TÉCNICO/A MEDIO AMBIENTE A2 1   

    TOTAL 1   

2310 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA        

  PSICÓLOGO-A A1 1 1 
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  ASESOR/A JURÍDICA A1 1   

   EDUCADOR/A A2 1   

  TRABAJADOR-A SOCIAL A2 3 1 

  MONITOR/A TALLER OCUPACIONAL C1 2   

  AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO OAP 6 1 

    TOTAL 14 3 

2410 FOMENTO DEL EMPLEO       

  TÉCNICA/O DESARROLLO LOCAL A1 3 1 

   DCTOR. TIC Y DES. LOCAL A.P. A1 1   

  DINAMIZADOR/A C. GUADALINFO C1 1   

    TOTAL 5 1 

3320 BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS       

  ADMINISTRATIVO-A C1 1   

    TOTAL 1   

3340 PROMOCIÓN CULTURAL       

  TÉCNICO/A DE JUVENTUD A2 1   

  ADMINISTRATIVO/ AUX. ADMINISTRATIVO C1/C2 2   

    TOTAL 3   

3380 FIESTAS POPULARES Y FESTEJOS       

  ADMINISTRATIVO-A C1 1 1 

    TOTAL 1 1 

3400 ADMINISTRACIÓN GENERAL DE DEPORTES       

  COORDINADOR/A DE DEPORTES C1 1   

    TOTAL 1   

3410 PROMOCIÓN Y FOMENTO DEL DEPORTE       

  COORDINADOR/A DE DEPORTES C1 1   

    TOTAL 1   

3420 INSTALACIONES DEPORTIVAS       

  PÉON/A INSTALACI. DEPORTV. OAP 4 2 

    TOTAL 4 2 

9200 ADMINISTRACIÓN GENERAL        

  TÉCNICO-A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL A1 1   

  ADMINISTRATIVO/ AUX. ADMINISTRATIVO C1/C2 3   

  AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 1   

  INFORMÁTICOA C1/C2 1   

  ENCARGADO/A LIMPIEZA EDIFICIOS C2 1   

  PEÓN/A LIMPIEZA EDIFICIOS OAP 14 2 

    TOTAL 21 2 

 934  GESTIÓN DE LA DEUDA Y DE LA TESORERÍA.       

  TÉCNICO/A A2 1 1 

TOTAL    1 

 

 

PLANTILLA PERSONAL EVENTUAL 

APLICACIÓN  PUESTO GRUPO PLAZAS VACANTES 

912 ORGANOS DE GOBIERNO       

  SECRETARIO/A ALCALDÍA   1   

  RESPONSABLE DE COMUNICACIÓN   1   

    TOTAL 2   

 

 

ORGANOS DE GOBIERNO 

ÁREA NOMBRES ANTIGÜEDAD PLAZA 
 SALARIO 

ANUAL  

 

SEGURIDAD 

SOCIAL  

 COSTE 

EMPRESA  

912   17/06/2023 Alcalde/sa      37.500,00       12.423,75       49.923,75  

912   17/06/2023 Primera tenencia de alcaldía      37.500,00       12.423,75       49.923,75  

912   17/06/2023 Segunda tenencia de alcaldía      37.500,00       12.423,75       49.923,75  

912   17/06/2023 Tercera tenencia de alcaldía      37.500,00       12.423,75       49.923,75  

912   17/06/2023 Concejal/a delegado      30.500,00       10.104,65       40.604,65  

912   17/06/2023 Concejal/a delegado      24.000,00          7.951,20       31.951,20  

912   17/06/2023 Concejal/a delegado      24.000,00          7.951,20       31.951,20  
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      TOTAL     228.500,00        75.702,05      304.202,05  

 

PERSONAL EVENTUAL 

ÁREA NOMBRES ANTIGÜEDAD PLAZA 

 

SALARIO 

ANUAL  

 

SEGURIDAD 

SOCIAL  

 COSTE 

EMPRESA  

912   17/06/2023 Secretario/a alcaldía 
 26.919,79   8.918,53   35.838,32  

912   17/06/2023 Responsable de comunicación 
 28.990,55   9.604,57   38.595,11  

      TOTAL  55.910,34   18.523,09   74.433,43  

 

 

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora 

de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se 

podrá interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el 

día de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, 

de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
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