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ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE
CAZALLA. -

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento, en la sesion extraordinaria celebrada el dia 30
de junio de 2025, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo que dice como sigue:

«1°.- EXP. 932/2025. MODIFICACION PUNTUAL DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
(RPT 2025): APROBACION.

Por la Presidencia, se da cuenta del expediente 932/2025 que se tramita para la modificacion
puntual de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, asi como de una
propuesta de acuerdo, suscrita por la Alcaldia con fecha 19 de junio de 2025 y dictaminada por
la Comision Informativa Permanente General en la sesion celebrada el dia 25 de junio de 2025,
que dice como sigue:

«ASUNTO: Expediente 932/2025. “MODIFICACION PUNTUAL RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO (RPT 2025)".

l.- Establece el art. 69 del TREBEP que la planificacion de los recursos humanos en las
Administraciones Publicas tendrd como objetivo contribuir a la consecucién de la eficacia en la
prestacion de los servicios y de la eficiencia en la utilizacién de los recursos econémicos
disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion,
formacién, promocion profesional y movilidad.

Las Corporaciones locales formaran la relacién de todos los puestos de trabajo existentes en su
organizacion, en los términos previstos en la legislacién basica sobre funcién publica.

Las relaciones de puestos de trabajo son el instrumento técnico a través del cual se realiza la
ordenacion del personal, de acuerdo con las necesidades de los servicios y se precisan los
requisitos para el desempeno de cada puesto debiendo las Corporaciones locales formarlas en
los términos previstos en la legislacién basica sobre funcién publica segin el art. 90.2 de la
LRBRL, asi, establece el art. 74 del TREBEP que las Administraciones Publicas estructuraran su
organizacion a través de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos
similares que comprenderan, al menos, la denominacién de los puestos, los grupos de
clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas
de provisidn y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

Los cuerpos y escalas se clasifican, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso a los
mismos, en los siguientes grupos: Grupo A: Dividido en dos Subgrupos, A1y A2. Para el acceso
a los cuerpos o escalas de este Grupo se exigird estar en posesion del titulo universitario de
Grado. En aquellos supuestos en los que la ley exija otro titulo universitario sera éste el que se
tenga en cuenta. La clasificacion de los cuerpos y escalas en cada Subgrupo estara en funcién
del nivel de responsabilidad de las funciones a desempenar y de las caracteristicas de las
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pruebas de acceso. Grupo B. Para el acceso a los cuerpos o escalas del Grupo B se exigira estar
en posesion del titulo de Técnico Superior. Grupo C. Dividido en dos Subgrupos, C1y C2, segln
la titulacion exigida para el ingreso. C1: Titulo de Bachiller o Técnico. C2: Titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria. El personal laboral se clasificarda de conformidad con la
legislacion laboral; en idéntico sentido a lo establido en el articulo 103 de la Funcién Publica de
Andalucia.

Il.- Por su parte, la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia determina, en
su articulo 104, que el puesto de trabajo es la unidad basica de la estructura del empleo
publico, cuya ordenacion estard basada en los principios de eficacia, jerarquia,
descentralizacién funcional, desconcentraciéon funcional y territorial, eficiencia, racionalidad
organizativa, coordinacion y trabajo en equipo. Reglamentariamente, se establecera el
contenido de las relaciones de puestos de trabajo. En todo caso, incluirdn, como minimo, por
cada puesto: [...] El cuerpo, especialidad u opcién, asi como al grupo o categoria profesional a
que esté adscrito el puesto a desempenar por personal funcionario o laboral.

Ill.- Actualmente, se encuentra vigente la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de
La Puebla de Cazalla (BOP de Sevilla n° 89, de 20 de abril de 2015), sobre la cual se han venido
realizando distintas modificaciones para adaptarla a la organizacién y estructura de nuestro
Ayuntamiento.

IV.- Por su parte, de acuerdo con el Convenio Colectivo de Personal del Ayuntamiento de La
Puebla de Cazalla (BOP n° 273, de 25 de noviembre de 2009 y su modificacion BOP n° 110 de
15 de mayo de 2019) establece los siguientes grupos y subgrupos profesionales:

Grupo |-A: Forman este grupo y se integran en él las categorias profesionales que requieren al
personal estar en posesion del correspondiente titulo de Doctor/a, Licenciado/a, Arquitecto/a
o Ingeniero/a, o titulo equivalente.

Grupo |-B: Forman este grupo y se integran en él las categorias profesionales que requieren al
personal estar en posesion del correspondiente titulo de Ingeniero/a Técnico/a, Diplomado/a
Universitario/a, Arquitecto/a Técnico/a o titulo equivalente.

Grupo II: Forman este grupo y se integran en él las categorias profesionales que requieren al
personal estar en posesion del correspondiente titulo de Formacién Profesional de Grado
Superior o equivalente, o certificado de profesionalidad de nivel 3 que acredite la cualificaciéon
profesional para cada una de las categorias profesionales de este grupo.

Grupo llI-A: Forman este grupo y se integran en él las categorias profesionales que requieren al
personal estar en posesion del correspondiente titulo de Bachiller Superior, BUP, Formacién
Profesional Grado Medio o equivalente, o certificado de profesionalidad de nivel 2 que acredite
la cualificacion profesional para cada una de las categorias profesionales de este grupo.

onica.es/

Grupo llI-B: Forman este grupo y se integran en él las categorias profesionales que requieren al
personal estar en posesion del correspondiente titulo de E.G.B., Educaciéon Obligatoria
Secundaria, Formacion Profesional Primer Grado o equivalente, o certificado de
profesionalidad de nivel 1 que acredite la cualificacion profesional para cada una de las
categorias profesionales de este grupo.

Céd. Validacion: 5YLJ3PZ4LWL7TWC96QJZFFC7A
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Grupo IV: Forman este grupo y se integran en él las categorias profesionales que requieren al
personal estar en posesion del correspondiente titulo de Certificado de Escolaridad.

ANTECEDENTES DE HECHO
1.- Consta en el Expediente Providencia de Alcaldia, de fecha 07/05/2025 -CSV
5DJK9TDYZGCXCKY4K73L6J4Z)- por la que se insta a la creacion, amortizacion y modificacion de

varios puestos de trabajo.

2.- En fecha 14/05/2025 se emite por la Concejalia Delegada de Empleo Memoria justificativa
del expediente de modificacion -CSV 52ZNJM6NJSAGTAX2WEDEMYDDR-.

3.- En fecha 14/05/2025, se aprueba por la Mesa de Negociacion Colectiva:
- La creacioén de los siguientes puestos de trabajo:

a) P-04-F-001 Puesto de Funcionario Arquitecto A1.

b) P-08-F-001 Puesto de Funcionario Técnico Informatico C1.

) P-09-L-003 Puesto de Laboral Administrativo Tesoreria C1.

d) P-04-L-015 Puesto de Laboral Administrativo Oficina Técnica C1.

e) P-07-L006 Puesto de Laboral Técnico en Gestidn Museistica y Cultura A2.
- La amortizacion de los siguientes puestos de trabajo:

a) P-02-F-003 Puesto de Funcionario Auxiliar Administrativo I11B.

b) P-00-F-001 Puesto de Funcionario Auxiliar Administrativo IIIB.

- La modificacién de los siguientes puestos de trabajo:

a) PL-04-L-007 Puesto de Laboral Maquinista de obras.

b) P-04-L-010 Puesto de Laboral Oficial de Mantenimiento.

c) P-01-F-002 Puesto de Funcionario Técnico de Administracién General.

d) P-02-F-004 Puesto de Funcionario Negociado Tramitacion Intervencion.
-Y la creacion de las siguientes Areas Funcionales:

a) 08 con la denominacion de Area de Informatica.
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b) 09 con la denominacién de Area de Tesoreria.

4.- Consta en el Expediente Informe Juridico de la Técnico de Recursos Humanos, de fecha
10/05/2025 -CSV 3PLL3Z7P5RQQKYZGR6N6SPCSY-.

5.- Consta |Informe de la Secretaria General, de fecha 28/05/2025 -CSV
AF32TYAXKMQ6NC4XZDHEM6QFA-.

6.- Se advierte error en la Memoria justificativa de la Concejalia Delegada, de fecha
14/05/2025, en cuanto al nivel de destino asignados a los puestos de trabajo PL-04-L-007 y P-
04-L-010 objetos de modificacion, asi como en los calculos de su complemento de destino, por
lo que se procede a emitir nueva Memoria justificativa, en fecha 11/06/2025 -CSV
C2MDYW4PHXZ42EP4RAR7RQXGR-.

7.- Como consecuencia del error detectado, se procede a realizar nueva Mesa de Negociacién
Colectiva, en fecha 11/06/2025, aprobandose las correcciones anteriormente descritas,

constando el Acta de aprobacién de acuerdos en el expediente.

8.- Consta nuevo informe Juridico de la Técnico de Recursos Humanos, de fecha 12/06/2025 -
CSV 3GEDRFPJD3EC9QWHDACLSXEGW-.

9.- En fecha 18/06/2025 se emite nuevo Informe por la Secretaria General -CSV
AZKMC47RG7SQN54NZ9ERNDJKZ-.

10.- Por Ultimo, consta Informe de la Intervenciéon de Fondos, de fecha 18/06/2025 -CSV
3GA6ZNGYGDM97W6M3LW7XAKAG-.

MOTIVACION
Las modificaciones que se proponen realizar responden a los siguientes motivos:
a) La necesidad de crear puestos de trabajo hasta ahora inexistentes en nuestra Organizacion
para el desarrollo de funciones que resultan imprescindibles para el desarrollo de los servicios
publicos cuya exigencia puede venir impuesta por Ley, por la normativa sectorial o por la

propia estructura del Ayuntamiento.

b) La necesidad de amortizar puestos de trabajo que no venian siendo cubiertos con el objetivo
de no superar el incremento de la masa salarial en términos de homogeneidad.

¢) La necesidad de conciliar la RPT a fin de que coincida con las funciones que material y
realmente estén asignadas a los puestos de trabajo y reclasificacion de puestos de trabajo.

d) La necesidad de equiparar puestos de trabajo de la misma categoria y Area Funcional.

e) La necesidad de crear el Area Funcional de Tesoreria de forma separada e independiente del
Area de Intervencion.
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Considerando lo dispuesto en el articulo 22.2.i de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de las Bases del Régimen Local y vistos los informes que constan en el Expediente,
propongo al Ayuntamiento Pleno adopte el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. - Aprobar la_modificacién de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo para su
adecuacién a las necesidades reales de la Corporacion, con las siguientes modificaciones:

l.- Creacion de puestos de trabajo.-

Se propone la creacién de los siguientes puestos de trabajo:

l.a) Puesto de funcionario Arquitecto A1l.-

Codigo: P-04-F-001

Area funcional: Area técnica, urbanismo y obras. Denominacion: Arquitecto.
Relacion: Funcionario. Escala: A. Especial.

Titulacion: Grado en Arquitectura o equivalente. Grupo: Al.

C. Destino: 26

C. Especifico: 24.769,65 €. Jornada: Completa. Horario: Horario general. Seleccién-Provision:
OL/CO Dedicacion: Exclusiva. Incompatibilidad: Total.

Relacién de tareas mas significativas:

1. Informar, proponer y redactar modificaciones del Plan General e instrumentos de
planeamiento, asi como supervisarlos en el caso de que estos sean contratados a un equipo
técnico externo, estableciendo los criterios interpretativos sobre cuestiones relacionadas con el
planeamiento que susciten dudas.

2. Elaborar informes Urbanisticos sobre condiciones urbanisticas: desarrollo, gestion y
ejecucién del planeamiento (general y derivado); modificaciones de planeamiento,
valoraciones, asi como sostenibilidad y estudios de desarrollo.

3. Informar técnicamente documentacion relativa a actuaciones de planeamiento, desarrollo,
gestidn o ejecucion urbanistica promovida por particulares.

onica.es/
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4. Asistir en la redaccion de convenios de planeamiento y gestion urbanistica.

LICENCIAS:
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5. Supervisar y realizar un estudio de la documentacién de los expedientes de licencias obra
menor y mayor, licencias de actividades (inocuas y clasificadas).
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6. Emitir informes técnicos en los expedientes de licencias urbanisticas (parcelaciones urbanas,
obras de nueva planta, modificacion de estructura, primera utilizacién de los edificios y la
modificacion del uso de los mismos, usos y obras de caracter provisional, instalaciones
subterraneas, demolicion de construcciones, obras de instalacion de servicios publicos,
movimientos de tierra, corta de arboles, colocacion de carteles de propaganda visibles desde la
via publica, asi como, demas actos que sefalen los planes, normas u ordenanzas para la
proteccion de la legalidad urbanistica y restablecimiento del orden juridico).

7. Emitir informes técnicos en los expedientes de licencias de actividades.
OTRAS:

8. Realizar inspecciones e informar técnicamente sobre disciplina urbanistica, tanto en
Urbanismo como en Medio Ambiente, a peticién de Administraciones Publicas.

9. Informar, supervisar y redactar proyectos de urbanizacion, obra y de edificacion, para la
ejecucion de obras municipales.

10. Realizar otras tareas de caracter técnico derivadas: memorias, toma de datos,
presupuestos, levantamientos topograficos, mediciones, etc.

11. Realizar valoraciones urbanisticas en los procedimientos de expropiacién, enajenacion y
obtencion de bienes.

12. Asistir en calidad de técnico, si se le requiere, a comisiones informativas municipales, a
otros 6rganos municipales o a la ciudadania, en relacién a materias de su competencia.

13. Participar en las reuniones periodicas de responsables de departamentos y, en su caso, en
las de su unidad.

14. Coordinar y organizar el archivo de expedientes y proyectos.

15. Ejercer las funciones relativas al responsable de la Oficina municipal de supervision de
proyectos, mediante emision de correspondientes informes de supervision.

16. Direccion facultativa de obras municipales. Visita de obras.

onica.es/

17. Recibir, atender e informar, personal y telefonicamente, a los usuarios sobre ubicacién de
terrenos, valor catastral, calificaciones de terrenos, procedimientos administrativos a seguir
para la tramitacién de licencias, etc.

18. Ejercer de responsable de los contratos que se le asignen vy llevar el seguimiento y control
completo de los mismos.

lapL
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19. Despachar de forma periddica con el responsable politico del area a fin de dar cuenta de la
marcha de los objetivos, analizar desviaciones, proponer medidas correctoras y otras
tendentes a alcanzar los objetivos del area,

20. Efectuar cualquier otra tarea no habitual o estructural, propia de su categoria o
escala/subescala/clase, que le sea encomendada y para la cual haya sido previamente
instruido.

I.b) Puesto de funcionario Técnico Informatico C1.-

Codigo: P-08-F-001

Escala: A. Especial.

Titulacion: Técnico Superior en Sistemas Microinformaticos y Redes o asimilado.

Grupo: llIA.

C. Destino: 20

C. Especifico: 8.849,03 €. Jornada: Completa. Horario: Horario general. Seleccién-Provision:
OL/CO Dedicacioén: Exclusiva. Incompatibilidad: Total.

Relacion de tareas mas significativas:

1. Mantener en funcionamiento la red informatica y de comunicaciones del Ayuntamiento y
empresas municipales. Realizar altas y bajas a usuarios a los equipos informaticos del
Ayuntamiento.

2. Instalar actualizaciones de software y hardware.

3. Administracién y mantenimiento de usuarios de la red y sistemas de correo electrénico.

4, Realizacion y supervision de copias de seguridad de la informacién alojada en servidores.
Asesorar en materia de TICs: informar de nuevos equipamientos, proponer nuevas

adquisiciones, etc.

5. Adquirir el material informatico necesario y actualizar los contenidos de las webs
municipales

onica.es/

6. Realizar las tareas informaticas derivadas de la seguridad informéatica municipal.

7. Realizar tareas de reparacion de equipos informaticos: cambiar disco duro, poner memorias,
instalar software, etc

lapL
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8. Mantener el inventario municipal de equipos informaticos y de comunicaciones: altas, bajas,
actualizar base de datos, etc.

9. Revisar y programar las copias de seguridad de la informacion.

10. Administrar las paginas web: controlar accesos, revisar log, plugins, etc.
11. Formar a los empleados en materia de TICs, cuando el servicio lo requiera.
12. Realizar préstamos de equipos informaticos al personal del Ayuntamiento.

13. Atender presencial, telefonica y telematicamente al personal municipal en materia de su
competencia.

14. Relaciéon con proveedores de hardware o software del Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla.

15. Resolucion de incidencias técnicas en las Plataformas digitales, como la contratacion del
Sector publico, Gestiona, programa de néminas, de contabilidad, FACE, entre otras necesarias
para cada area funcional del Ayuntamiento.

16. Gestion de la plataforma de expedientes electrénicos.

17. Configuracion del portal de transparencia.

18. Gestion del programa Pixeval o similares (exdmenes tipo test).

19. Efectuar cualquier otra tarea no habitual o estructural, propia de su categoria o
escala/subescala/clase, que le sea encomendada y para la cual haya sido previamente
instruido.

l.c) Puesto de laboral Administrativo Tesoreria IlIA.-

Codigo: P-09-L-003

Escala: A. General.

Titulacion: Titulo de Bachiller Superior, BUP, Formacién Profesional Grado Medio o equivalente,
o certificado de profesionalidad de nivel 2.

onica.es/

Grupo: IlIA.
C. Destino: 18

C. Especifico: SIN DOTACION PRESUPUESTARIA

Céd. Validacion: 5YLJ3PZ4LWL7TWC96QJZFFC7A
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Jornada: Completa. Horario: Horario general. Seleccién-Provision: OL/CO Dedicacion: Exclusiva.
Incompatibilidad: Total.
Relacion de tareas mas significativas:

1. Control de los ingresos en las cuentas de recaudacién de las distintas tasas e impuestos de
este ayuntamiento.

2. Cobro mediante datafono de los impuestos y tasas del ayuntamiento en el procedimiento de
autoliquidacion.

3. Emision de liquidaciones de todos los servicios que presta el ayuntamiento como son, tasa
de ocupacion de via publica ya sea por mercadillo, terrazas y cortes de calles, utilizacion de
edificios publicos, ayuda a domicilio, centro ocupacional, impuestos sobre construcciones e
instalaciones, retirada de vehiculos de la via publica, cementerio municipal, cotos de caza, etc...

4. Control de pago y notificaciones en voluntaria de los impuestos emitidos, si este plazo se
incumpliera se incrementaria dicho pago en interés legal establecido.

5. Publicaciéon en el BOE de notificaciones infructuosas de los distintos recibos emitidos.

6. Envio al procedimiento de ejecutiva de los impuestos y/o tasas impagadas en el plazo de
ingreso en voluntaria.

7. Control de ingresos emitidos por OPAEF de la recaudacion de via ejecutiva enviadas
anteriormente.

8. Apunte de asientos contables en programa SICAL, tanto de los ingresos bancarios como de
los costos de los mismos.

9. Atencion al ciudadano para gestiones de los distintos pagos que ha de realizarse tanto a este
ayuntamiento como al Organismo Provincial de Asistencia Econémica y Fiscal (OPAEF).

10. Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
haya sido previamente instruido.

1.d) Puesto de Laboral Administrativo Oficina Técnica IlIA.-
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Codigo: P-04-L-015
Escala: A. General.

Titulacion: Titulo de Bachiller Superior, BUP, Formacién Profesional Grado Medio o equivalente,
o certificado de profesionalidad de nivel 2.
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Grupo: IlIA.

C. Destino: 18

C. Especifico: SIN DOTACION PRESUPUESTARIA

Jornada: Completa. Horario: Horario general. Seleccién-Provision: OL/CO Dedicacion: Exclusiva.
Incompatibilidad: Total.

Relacion de tareas mas significativas:

1. Informacién y recepcion de documentacién para mantener actualizados los datos del
Registro publico de demandantes de vivienda protegida del Ayuntamiento: inscripciones,

modificaciones, cancelaciones y actualizaciones.

2. Tramitacién de las inscripciones, redaccion de informes tras validacién de requisitos,
resoluciones y notificaciones.

3. Tramitacion del proceso de adjudicacion de viviendas publicas, segin la normativa municipal
y autonémica.

4. Intermediacién entre los vecinos titulares de viviendas sociales en alquiler y Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia (AVRA), o viceversa, y tramitacion de la documentacion
necesaria.

5. Informacién, tramitacion y justificacién de ayudas convocadas por la Consejeria de Fomento,
Articulacion del Territorio y Vivienda (ayudas del alquiler a familias vulnerables, ayudas al
alquiler de vivienda habitual, informacién de ayuda del bono joven de alquiler, ayudas a la
mejora de la accesibilidad, ayudas de rehabilitacién de vivienda o edificios, etc.).

6. Revision, convocatoria y tramitacion completa de la ayuda municipal al alquiler a familias
vulnerables.

7. Mantenimiento del Callejero digital unificado de Andalucia (CDAU). Resolucién de
incidencias en la plataforma, alta, modificacion y cancelacion de vias y portales en
coordinacién con el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.
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8. Emision de informes de concordancia para solicitantes de: bono social eléctrico, ayuda de
emergencia municipal para el suministro de agua, incentivos ligados al autoconsumo de la
Agencia Andaluza de la Energia, ayudas a la rehabilitacion de viviendas o mejora de la
accesibilidad, etc.

9. Asesoramiento y seguimiento de situaciones de los afectados por desahucio de vivienda
habitual en coordinacion con los Servicios Sociales Comunitarios.
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10. Coordinacién con la Diputacién de Sevilla en el Plan de Vivienda y Suelo del Ayuntamiento y
realizacion de la cartografia del documento.

11. Asesoramiento e informacién de solicitudes de permisos de obra y ocupacién de la via
publica, asi como el alta de expedientes en programa de obras y Gestiona.

12. Autoliquidacion de obras menores.

13. Asesoramiento e informacion de solicitudes de licencias de primera y segunda ocupacién,
asi como alta de los expedientes.

14. Asesoramiento e informacion de solicitudes de devolucién de fianza, asi como alta de los
expedientes.

15. Redaccion de decretos de concesiéon de licencia de obra mayor, devolucién de fianza,
requerimiento de obra y ocupaciones, comunicaciones directrices de ocupacién de obra
publica y notificaciones correspondientes.
16. Revision e impulso de los expedientes.

17. Coordinacién con el encargado de obras para el control e inspeccién de obras.

18. Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
haya sido previamente instruido.

l.e) Puesto de laboral Técnico en Gestion Museistica y Cultural A2.-

Codigo: P-07-L-006

Escala: A. General.

Titulacion: Grado en Humanidades, Bellas Artes, Gestion Cultural o equivalente.
Grupo: IB.

C. Destino: 22
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C. Especifico: SIN DOTACION PRESUPUESTARIA
Jornada: Completa. Horario: Horario general. Seleccién-Provisién: OL/CO Dedicacion: Exclusiva.

Incompatibilidad: Total.
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Relacién de tareas mas significativas:
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2. Gestionar proyectos culturales de mediano formato.

. Producir proyectos culturales de pequeiio formato.

3. Gestionar, coordinar y ejecutar proyectos culturales de gran formato.

4. Solicitar, tramitar y justificar subvenciones del area de cultura.

5. Realizar mediaciones a los diferentes espacios culturales.

6. Gestionar actividades culturales en la Biblioteca Municipal Alonso Vidal.

7. Tramitacion de expedientes administrativos del area de cultura.

8. Atencioén al publico de manera presencial y telefénica en las concejalias de cultura y turismo.
9. Dirigir y ejecutar el plan didactico y educativo de los espacios museisticos.

10. Diseno grafico de carteleria, folletos, cartelas, programas de mano, postales, etc.

11. Gestion de redes y medios de comunicacion relacionados con el area de cultura.

12. Ejecutar y administrar el control presupuestario del area de cultura y turismo.

13. Gestionar y dirigir el Museo de Arte Contemporaneo José Maria Moreno Galvan y resto de
museos y centros de interpretacion.

14. Propuesta o informe de planes, programas o proyectos de caracter juridico o técnico que
afecten a los bienes del Museo de Arte Contemporaneo José Maria Moreno Galvan y resto de
museos y centros de interpretacion.

15. La elaboracion y ejecucion de planes, programas o proyectos en materia de conservacion,
restauracion y mantenimientos de los bienes del Museo de Arte Contemporaneo José Maria
Moreno Galvan y resto de museos y centros de interpretacion y la proposicion de medidas
extraordinarias de caracter cautelar necesaria para la seguridad del patrimonio cultural.

16. Documentacion, control y tratamiento cientifico y técnico de los bienes integrantes de la
institucién.
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17. Elaboracién de los programas de difusién, educaciéon y comunicacion y, en general, de todas
aquellas actividades que fomenten el disfrute de los bienes y el acercamiento y participacion
de la institucion. Mediacién Cultural.
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18. Realizar valoraciones de obras de arte.
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19. Coordinar actividades de la Escuela Municipal de Musica y Danza.

20. Tutelar espacios culturales dependientes del area de cultura.

21. Dinamizacién de actividades culturales.

22. Responsabilizarse de los contratos menores en el ambito de su competencia.

23. Redactar pliegos de prescripciones técnicas para los contratos que se realicen, en relacién a
sus competencias.

24. Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
haya sido previamente instruido.

11.- Amortizacion de puestos de trabajo.

Se propone la amortizacién de los siguientes puestos de trabajo:
-Puesto de Funcionario Auxiliar Administrativo I1IB. Cédigo P-02-F-003.
-Puesto de Funcionario Auxiliar Administrativo IlIB. Cédigo P-00-F-001.
111.- Modificacion de puestos de trabajo.

Se propone la modificacion de los siguientes puestos de trabajo:

lll.a) Puesto de Laboral Maquinista de obras.

La modificacion consiste en el barrado del grupo profesional, constando actualmente en la RPT
como IlIA, pasando a llIA/IIIB.

El puesto quedaria como sigue:
Codigo: PL-04-L-007
Escala: A. General.

Titulacion: titulo de E.G.B., Educacion Obligatoria Secundaria, Formacion Profesional Primer
Grado o equivalente, o certificado de profesionalidad de nivel 1.

Grupo: IIIA/NIB.
C. Destino: 15

C. Especifico: 6.839,76 € Jornada: Completa. Horario: Horario general. Seleccion-Provision:
C/CO Dedicacion: Exclusiva. Incompatibilidad: Total.
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Relaciéon de tareas mas significativas:

1. Conducir la maquina retroexcavadora, asi como los vehiculos que le sean asignados
adecuado a la categoria del carnet que posea.

2. Realizar el mantenimiento de la maquinaria asignada.
3. Realizacioén del transporte de mercancias.

4. Cualquier otra funcién que no estando que no estando descrita en el presente apartado
tenga relacion directa con el objetivo de dicho puesto.

111.b) Puesto de Laboral Oficial de Mantenimiento.-

La modificacién consiste en el barrado del grupo profesional, constando actualmente en la RPT
como llIA, pasando a llIA/IIIB.

El puesto quedaria como sigue:
Codigo: P-04-L-010
Escala: A. General.

Titulacion: titulo de E.G.B., Educacion Obligatoria Secundaria, Formacion Profesional Primer
Grado o equivalente, o certificado de profesionalidad de nivel 1.

Grupo: IIIA/1IB.

C. Destino: 15

C. Especifico: 6.839,76 €. Jornada: Completa.

Horario: Horario general. Seleccion-Provision: C/CO Dedicacion: Exclusiva.
Incompatibilidad: Total.

Relaciéon de tareas mas significativas:
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1. Mantenimiento, conservacion y reparacion de las sefiales de trafico en el casco urbano.

2. Mantenimiento, conservacion y reparacion en los Colegios Publicos en lo relativo a los
bienes muebles.

3. Coordinacién con el Servicio Municipal de Infraestructuras para el desarrollo de los trabajos
de mantenimiento necesario en lo relativo a jardineria, albafileria, fontaneria, electricidad,
carpinteria, etc.
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4. Cualquier otra funcién que no estando que no estando descrita en el presente apartado
tenga relacion directa con el objetivo de dicho puesto.

lll.c) Puesto de Funcionario Técnico de Administraciéon General (TAG). -
El puesto quedaria como sigue:

Codigo: P-01-F-002

Escala: A. General.

Titulacion: Licenciatura en Derecho o Econdmicas. Grupo: IA.

C. Destino: 29

C. Especifico: 24.648,82 €. Jornada: Completa. Horario: Horario general.

Seleccion-Provision: OL/CO/CE-Concurso especifico de provision (articulo 101, parrafo
segundo, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local).

Dedicacién: Exclusiva.
Incompatibilidad: Total.
Relacion de tareas mas significativas:

1. Estudiar leyes, jurisprudencia, reglamentos y demas normativas con el fin de determinar la
legislacion a aplicar en cada caso.

2. Realizar y formalizar contratos de obras menores. Servicios, suministros, consultoria y
asistencia, seguros, etc. siguiendo los procesos establecidos y asegurando el cumplimiento de
la legislacion vigente.

3. Tramitar y controlar los expedientes sancionadores, de responsabilidad patrimonial de la
Administracion y de reclamacion de dafnos causados al Ayuntamiento, aplicando la Ley de
Procedimiento Administrativo.

4. Realizar las tareas de Secretaria de las Comisiones de Contrataciéon y de Economia de
Hacienda, aplicando la Ley de Procedimiento Administrativo.
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5. Asumir funciones/tareas del Secretario General por delegacion o ausencia de ésta,-

6. Elaborar informes, dictdmenes y otros documentos de naturaleza juridica a instancia del
responsable del Area.
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7. Despachar y colaborar con el superior jerarquico aquellos asuntos que requieran superior
decision o supervision, y dar cuenta de su trabajo a éste.

8. Emitir informes juridico técnicos en materia de su competencia.
9. El seguimiento y control de los procesos en los que participa el servicio.
10. Mantener informado al personal dependiente de él.

11. Cualquier otra funcién que no estando descrita en el presente apartado tenga relacién
directa con el objetivo de dicho puesto.

llI-d) Puesto de Funcionario Negociado Tramitaciéon Intervencion. -
El puesto quedaria como sigue:

Codigo: P-02-F-004.

Escala: A. General.

Titulacion: Licenciatura en Derecho o Econémicas. Grupo: C1.

C. Destino: 20

C. Especifico: 8.805,72 € Jornada: Completa. Horario: Horario general. Seleccion-Provision:
OL/CO. Dedicacién: Exclusiva. Incompatibilidad: Total.

Relacién de tareas mas significativas:

1. Tramitacion completa de pedidos por contratos menores de la Unidad de Compras.
2. Blsqueda de precios.

3. Comparativa de mercado.

4. Redaccioén y puesta a firma del decreto de aprobacion de pedidos.

5. Enviar los pedidos por mail a proveedores y peticionarios.

onica.es/

6. Archivo de expedientes.
7. Revisidn de facturas (cddigos, importe, fecha, etc.) y puesta a firma.

8. Filtrar facturas de la Unidad de Compras y el resto.

9. Entrega de facturas conformadas a la Intervencién de Fondos.

Céd. Validacion: 5YLJ3PZ4LWL7TWC96QJZFFC7A
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10. Atencion a proveedores.
11. Asesorar a los trabajadores del Ayuntamiento en la tramitacion de los contratos menores.

10. Cualquier otra funciéon que no estando que no estando descrita en el presente apartado
tenga relacion directa con el objetivo de dicho puesto.

IV.-Creacién a Areas funcionales. -

IV.a) Se crea en la RPT el Area funcional 08 con la denominacién de Area de Informatica, a la
que se adscriben los siguientes puestos de trabajo:

- P-08-F-001 Puesto de Funcionario Técnico Informatico C1.

IV.b) Se crea en la RPT el Area funcional 09 con la denominacién de Area de Tesoreria, a la que
se adscriben los siguientes puestos de trabajo:

- P-02-F-007 Puesto de Tesorero/a, pasando a tener el cédigo P- 09-F-001.
- P-02-L-002 Puesto de Laboral Negociado Tramitacién, pasando a tener el cédigo P-09-L-001.

- P-09-L-003 Puesto de Laboral Administrativo Tesoreria.

SEGUNDO. - Dar cuenta del presente acuerdo a la Mesa de Negociacion Colectiva.

TERCERO. - Dar traslado del presente acuerdo al Departamento de Personal, a los
representantes de los trabajadores del personal laboral, a la Secretaria General y a la
Intervencién de Fondos para su conocimiento y efectos oportunos.

CUARTO. - Ordenar su publicacién mediante extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.

QUINTO. - Dar cuenta del acuerdo en la préxima Comision Informativa Permanente General».

VOTACION Y ACUERDO: Visto lo anterior, el Ayuntamiento Pleno, con la asistencia de doce (12)
de sus diecisiete (17) miembros de derecho, con nueve (9) votos a favor (8 del Grupo
municipal Con Andalucia y 1 del Grupo municipal Socialista), un (1) voto en contra (1 del Grupo
municipal Partido Popular) y dos (2) abstenciones (2 del Grupo municipal Vecinos por La
Puebla), acuerda aprobar en todos sus términos la propuesta de la Alcaldia anteriormente
transcrita».

SEXTO. - Publicar esta resoluciéon en el Boletin oficial de la provincia de Sevilla y en la

Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
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Sede Electrénica (https://sede.lapuebladecazalla.es/) a los efectos oportunos.

SEPTIMO. - Dar cuenta de esta resolucién a la Intervencién Municipal de Fondos vy al
Area de Personal a los efectos legales y reglamentarios.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En La Puebla de Cazalla a fecha de firma electrénica. -

El Alcalde-Presidente,
Fdo.: Antonio Martin Melero. -
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