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AYUNTAMIENTO DE CORIPE
Pza San Pedro, 12 — 41780 Coripe (Sevilla)
CIF: P4103500G

Expediente n.°: 2025/RHU_01/000003

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA SEVILLA -RELACION
DE PUESTOS DE TRABAJO

EDICTO DE ALCALDIA

JOSE GODINO ROMERO, Alcalde- presidente del Ayuntamiento de Coripe ( Sevilla)
DICE:

Habiendo concluido la aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento, por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 29 de abril
de 2025
De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la
publicacion integra de la mencionada relacién de puestos

Relacion de los Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Coripe

Visto que el Ayuntamiento de Coripe precisa la aprobacion de la Relaciéon de los Puestos
de Trabajo para cumplir de este modo con el contenido del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre
(en adelante TRLEBEP) asi como el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril (en
adelante TRRL) y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (en
adelante LRBRL). Dado que este Ayuntamiento no cuenta con recursos humanos suficientes
para la consecucién del estudio de las necesidades municipales asi como el desarrollo del
organigrama de los empleados publico que se precisan y las funciones que deban desarrollar, es
por lo que se considerd necesario la contratacién del Consultora especializada NUEVOS
TIEMPOS CONSULTORES S.L(NUTCO) B47742143 para la realizacion de dichos
documentos fundamentales de la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Coripe
Visto que la referida Consultora contratada NUTCO, tras la realizacién de estudios y encuestas
oportunas tanto al equipo de gobierno como a los empleados municipales sobre las funciones
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desarrolladas y deficiencias en la organizacién constatadas, ha venido a presentar los siguientes
documentos:

a) Organigrama municipal

b)Informe de Estructura Organizativa

¢) Compendio de fichas de identificacién de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Coripe, desarrollando las funciones y actividades a realizar.

Visto que se procedi6 a la convocatoria de la Mesa de Negociacién con la presencia de
responsables del equipo de gobierno, prioritariamente el Sr. Alcalde junto con los miembros del
Comité de empresa, actuando como Secretaria la del Ayuntamiento. Asistidos por el
representante de la empresa NUTCO S.L. De este modo se celebran dos reuniones, la primera
el 13 de marzo de 2025 y 27 de marzo de 2025, siendo que se aprueba por unanimidad el
contenido de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Visto que constan en el Expediente los necesarios Informes juridico y de intervencion.
Se propone al Pleno de la Corporacidn apruebe el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar la Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, con las
modificaciones introducidas tras la negociacién colectiva y los informes que constan en el
expediente, con el contenido siguiente:

DESGLOSE DE AREAS Y SERVICIOS

a) Area de Administracién General
1) Secretaria-Intervencion
1.1) Unidad Administrativa
b) Area de Seguridad Ciudadana
1) Policia Local
¢) Area de Urbanismo
1) Servicios Municipales
1.1) Limpieza de Edificios
1.2) Mantenimiento
1.3) Residuos
d) Area de Servicios a la Ciudadania
1) Cultura
1.1) Biblioteca
2) Deportes

3) Educacién
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3.1) Escuela Infantil Municipal
4) Juventud
5) Punto Vuela

6) Servicios Sociales

6.1) Servicio de Ayuda a Domicilio

6.2) PIM

6.3) Servicios Sociales Comunitario
1. Area de Administracién General.

La concepcién del Area de Administracién General esté estrechamente vinculada a las materias
que vertebran de manera interna el funcionamiento de la corporacién municipal. Dotar al
Ayuntamiento de un area que englobe las competencias desarrolladas por los funcionarios con
habilitacién nacional, supone la sinergia idénea a la hora de hacer frente al devenir diario que
envuelve a la Corporacién. Todas las actuaciones desarrolladas por el Ayuntamiento pasan por
los servicios que se engloban en esta area. Lo cual favorece la coordinacién entre los servicios,
y en tdltima instancia una mejor prestacién del servicio a los ciudadanos.

Esta area se compone, ademas, por el servicio de Secretaria-Intervencién.

2. Area de Seguridad Ciudadana.

El drea de Seguridad Ciudadana asume todas las competencias relacionadas con la Policia Local.
Esta esfera de responsabilidad abarca un amplio espectro de funciones que tienen como objetivo
principal salvaguardar y promover la tranquilidad de la comunidad. El area de Seguridad
Ciudadana desempefia un papel crucial en el mantenimiento del orden publico y la proteccion
de la ciudadania. Su labor se extiende a la planificacién y ejecuciéon de estrategias que
fortalezcan la seguridad, fomentando la colaboracion entre distintas entidades y promoviendo
una respuesta efectiva ante cualquier eventualidad.

Esta drea esta integrada exclusivamente por el servicio de la de Policia Local.

3. Area de Urbanismo.

El area de Urbanismo agrupa los dos elementos fundamentales en el dinamismo y mejora del
Municipio. La coordinacién y la interaccién entre los servicios que componen esta area es una
prioridad en cualquier municipio que tiene como pilares la optimizacién de recursos, expansion
y crecimiento sostenible.
El fin de un organigrama debe ser la simplificacion de las estructuras sin perder ni un apice de
productividad y eficacia, lo que hace indispensable la sinergia de estos servicios para un
funcionamiento 6ptimo de la estructura municipal.
Esta area estd conformada por el departamento denominado Servicios Municipales.

4. Area de Servicios a la Ciudadania.
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El 4rea de Servicios a la Ciudadania representa la manifestaciéon mas eficaz de la entrega de los
servicios esenciales para el publico en general. Este sector se compromete de manera integral
en asegurar que las necesidades y demandas de la ciudadania sean atendidas de manera efectiva
y eficiente. Desde la facilitaciéon de tramites administrativos hasta la prestaciéon de
asesoramiento y apoyo, el enfoque principal de esta 4rea es mejorar la experiencia y la calidad
de vida de los ciudadanos. A través de una variedad de servicios y programas disefiados para
satisfacer diversas necesidades, se busca fortalecer la relacion entre la administracién publica y
la comunidad, asegurando un acceso equitativo y transparente a los recursos y beneficios
disponibles. En esencia, el area de Servicios a la Ciudadania se erige como un pilar fundamental
para promover la participacién y el bienestar de la sociedad.

El Area de Servicios a la Ciudadania se integra por los servicios de Cultura, Deportes,
Educacién, Juventud, Punto Vuela y Servicios Sociales.

PUESTOS DE NUEVA CREACION

Se propone la creacién de las dotaciones que figuran en la tabla siguiente con el fin de dar
respuesta tanto a las necesidades estructurales como a la adecuacion de los puestos de trabajo.
Unidad

Seccién

de Denominacio ..
Area Servicio
n del puesto

Arquitecto/a |Area de Urbanismo / Servicios

1-SC-1.0-01 -/- A2 F

Técnico/a Municipales

CAMBIOS EN LA DENOMINACION DEL PUESTO

La siguiente tabla muestra los cambios en cuanto a la denominacién que han sufrido los
diferentes puestos de trabajo, comparando la RPT propuesta con su denominacién en plantilla

presupuestaria:

Numero de Denominacio

puesto

n del puesto

Area Servicio

Unidad
Seccion

Grup Vincul

Denominacion en
Plantilla

Presupuestaria

2-SCL-3.1- Técnico/a en|Area de Servicios a|Escuela
01 ’ Educacién la Ciudadania /|Infantil 111 L Monitora Guarderia
Infantil Educacién Municipal / -
2-SC-1.1- | -impiador/a | Area de Urbanismo |y, o;5 e .
de Edificios|/ Servicios | J. . . \% L Limpiadoras
01 . .. Edificios / -
Municipales | Municipales
2-SC-1.1- lepladgr./a i Urbanl‘sr.no Limpieza de .
de Edificios |/ Servicios | ;.. . A% L Limpiadoras
02 - .. Edificios / -
Municipales | Municipales
2-5C-1. |Qperaniofa [ Area de Urbanismo |y, oniien e
Servicios / Servicios v L Operario Servicios
03 i - to/ -
Muiltiples Municipales
2-SC-1.3- | Oficial/a I Urban{smo . Conductor  cami6n
/ Servicios | Residuos / - IV L .
01 Conductor/a .. residuos
Municipales
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Unidad
Seccion

Grup Vincul

0 0

Denominacion en
Plantilla
Presupuestaria

9-SCI3.1- Técnico/a en|Area de Servicios a | Escuela
02 ) Educacion la Ciudadania /|Infantil III L Monitora Guarderia
Infantil Educacién Municipal / -
2-SCI-5.0- |Coordinador/a L) d.e Serv1c,105 d Coordinadora
la Ciudadania /|-/- III L .
01 Punto Vuela Guadalinfo
Punto Vuela
Agente
9-SCI-4.0- Dinamizacién | Area de Servicios a Agente
’ Juvenil de|la Ciudadania /|-/- 111 L Dinamizacién
02 .. ., .
Administracié | Juventud Juvenil
n
9-SCI-6.0- Aux1‘11531r de | Area dg Serv1c’1os a Auxiliar
Servicios la Ciudadania /|-/- 1A% L .. .
03 . . . Administrativo
Sociales Servicios Sociales
PUESTOS A EXTINGUIR

A continuacion, se presentan los puestos que se proponen para ser extinguidos debido a su falta

de necesidad en la estructura actual. La justificacion de esta medida responde a la optimizacién

de recursos y a la adecuacién de la organizacion a las nuevas demandas del entorno. Ademas,

se propone la creacién de un nuevo puesto, el cual responde a las necesidades de la Institucién,

buscando mejorar la eficiencia de la misma.

Numero de Denominacio @ ; .. (€411 I
Area Servicio Vinculo
puesto n del puesto 0
dE:cargado/a Area de Urbanismo / Servicios Mantenimien
0-SC-1.2-03 Mantenimient Municipales . E F
o (Ext)
Area de Seguridad Ciudadana /
. Policia Local
0-5G-10-04 |olicia Local - Cl |F
(Ext)
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ESTRUCTURARPT

Racionalizar la estructura organizativa de la entidad de acuerdo con los principios

de eficiencia, estabilidad y sostenibilidad con el fin de evitar sobre dimensionados, dando

solucién organizativa con la integracién en un organigrama claro y consensuado.
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NIJI‘IH_EI'D de Dencnrnma_c:lnn del Area Servicio Unidad Seccion  Grupo Vinculo
puesto puesto
e Area de Administracidn -
1-AG-1.0-01 S —— General ,fSech:'tana— == Al FHN N
_ Intervencicn o
Area de Administracion Unidag =
- - . ®©
1-A5-1.1-01 Administrativo/a General ,"Secrl?tana Administrativa / - C1 F S
Intervencion =
Area de Administracidn _ =
1-AG-1102 |  Administrative/a General / Secretaria- Unidad (&l E 3
: - Administrativa [ - = ~
Intervencicn ©
Area de Administracidn Unidad 0
1-43-1.1-03 Administrativo/a General ,"Secrl?tana- Administrativa / - C1 F =2
Intervencion o
i Area de Seguridad
1561001 Policia Local Ciudadana / Policia Local f Cl F
_ Area de Seguridad
1-55-1.0-02 Policia Local . -f- C1 F
3G Ciudadana / Policia Local | / - o
i Area de Seguridad )
1561.0-03 Policia Local Ciudadana / Policia Local / o £ 2
. . Area de Servicios a la L ©
250110 Bibliotecario/a Ciudadania / Cultura Biblicteca / - [ L =
- — &
. . Area de Servicios a la o
2-5C1-2.0-01 | Monitorfa Deportivo/a Giudadania / Deportes /! [} L
Técnicofa en Area de Servicios 3 I3 Escuela Infantil
2-5C1-3.1-02 . . . . - . 1
3 Educacion Infantil Ciudadania / Educacion Municipal / - n L
Tecnico/a en Area de Servicios a la Escuela Infantil
234310 Educacion Infantil Ciudadania / Educacion Municipal / - L. 5 !
Manitor/a de Area de Servicios 3 I3 .9
2:30-4.005 Juventud Ciudadania / Juventud / W L 8
Agente Dinamizacicn : . o
y Area de Servicios a la S
2364002 Jufre.ml d?, Ciudadania / Juventud / u ' o
Administracion ) %
Agente Dinamizacion Area de Servicios a la i
5 " - [a
23400 Juvenil Ciudadania [ Juventud | / I L ()
Coordinador/a Punto Area de Servicios a la ca
Sl ROl Vuela Ciudadania / Punto Vuela /- L ! '-'>J
- . Area de Servicios a la O
2.5¢1-6.0-03 | Auniliar de Servicios Ciudadania / Servicios -f- Iy 1
Sodales _ -
Sociales
Area de Servicios a la §
2-5C-6.102 |  Agente de lgualdad Ciudadania / Servicios PIM /- 1} L Y
Sociales | g
S,
©
=
3
o}
S
0
)]
=
)
S
&
o
z
=
>
L
n
L
[a)
<
(@]
Z
>
@)
[a"4
o
<
w
[a)
-
<
O
Cadigo Seguro de Verificacion IV7SYSHKJUOCVSPJCIQHMPYO4A | Fecha | 30/04/2025 13:37:00 6
e Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de Z
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza. =
Firmante JOSE GODINO ROMERO (FIRMANTE) -
Url de verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7SYSHKJUOCVSPJCIQHMPYO4A | Pagina | 719 g




uTACs
N0
be

SEVILLA

Numero de

Denominacion del

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Area Servicio

Unidad Seccion

Grupo

Vinculo

puesto puesto
Area de Servicios a la
2-5C1-6.1-01 Asesorfa Juridico/a Ciudadania / Servicios PIM S - | L
Sociales
Area de Servicios a la Servicio de
2-501-6.2-02 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuda a v L
Sociales Domicilio f -
Area de Servicios a la Servicio de
2-5C1-6.2-05 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuda a 1) L
Sociales Domicilio [ -
Area de Servicios a la Servicio de
2-5C1-6.2-04 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuda a v L
Sociales Domicilio f -
Area de Servicios a la Servicio de
2-5C1-6.2-03 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuda a v L
Sociales Domicilic f -
Area de Servicics a la Servicio de
2-501-6.2-07 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuda a v L
Sociales Domicilic /-
Area de Servicios a la Senvicio de
2-5C1-6.2-06 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuds a v L
Sociales Domicilio [ -
Area de Servicios a la Servicio de
2-501-6.2-08 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuda a 1" L
Sociales Domicilio /-
- Area de Servicios a la Servicio de
25C1-6.2-01 Auxdliar 320 - Ciudadania / Servicios Ayuda a v L
Coordinador/a ; .
Sociales Domicilic f -
Area de Servicics a la Servicio de
2-501-6.2-09 Auxiliar SAD Ciudadania / Servicios Ayuda a w L
Sociales Domicilio f -
Area de Servicios a la Unidad
2-5C1-5.0-02 Educador//a Social Ciudadania / Servicios - ] L
- Especialista / -
Sociales
Area de Servicios a la .
) . . . Unidad
2-5C1-6.0-01 | Trabajador/a Social Ciudadania / Servicios Espedali ) 1l L
5 pedalista /
Sociales
Arquitecto/a Area de Urbanismo /
1361001 Técnico/a Servicios Municipales / Az F
Limpiadar/a de Area de Urbanismo | Limpieza de
23 LLOE Edificios Municipales Servicios Municipales Edificios / - | !
2501102 Limpiadar/a de Area de Urbanismo / Limpieza de L
) Edificios Municipales Servicios Municipales Edificios | -
Ofidal/a Area de Urbanismo | Mantenimiento [
sl Mantenimiento Aguas Servicios Municipales = = E
2-5C-1.2-02 Operario,/a Servicios Area de Urbanismo / Mantenimiento [ v L

Aprobar el Organigrama (Anexol) y Compendio de fichas de identificacion de

Mamero de

Denominacion del

Area Servicio

Unidad Seccidn

Grupo Vinculo

puesto

25C-1301

puesto
Multiples

Oficial/a Conductor/a

Servicios Municipales
Area de Urbanismo /
Servicios Municipales

Residuos [ -

puestos de trabajo del Ayuntamiento de Coripe (AnexoIl)

SEGUNDO.- Modificar la Plantilla Municipal

Municipales 2025 procediendo a la

I

aprobada junto a los Presupuestos

A) Extincion de los siguientes puestos de trabajo, para su adecuacién a la Relacién de
Puestos Trabajo aprobada como anexo en los Presupuestos Municipales 2025

. Un puesto de Policia Local, vacante Grupo C1 Funcionario
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. Un puesto de encargado/a de mantenimiento, vacante. Grupo E Funcionario

Creacion de Una Plaza de Arquiecto/a Técnico/a - Grupo A2 Funcionario.

TERCERO.- Aprobar la dotacion presupuestaria de la plaza de nueva creacion de
Arquitecto/a Técnico/a Grupo A2. Con el Nivel 23 y un complemento especifico de 7000 euros
anuales (31594,4)

CUARTO.- Publicar integramente la citada relacién en el Boletin Oficial de la Provincia
y en la sede electrénica del Ayuntamiento.

QUINTO.- Remitir una copia de la misma a la Administracién del Estado y al érgano

competente de la Comunidad Auténoma en el plazo de treinta dias.

En Coripe a la fecha de la firma electrénica

El Alcalde-Presidente
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