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SAMEAMIENTO D AGUAS “PLAM ECLIA"

ROSARIO ANDUJAR TORREJON, PRESIDENTA DEL CONSORCIO PARA ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO “PLAN ECIJA”

HAGO SABER: Que la Junta General del Consorcio para Abastecimiento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija, en
sesion celebrada el dia 5 de marzo de 2025, aprobé inicialmente el Presupuesto General de esta Entidad para el
ejercicio 2025, con sus correspondientes anexos y documentacion complementaria, habiendo sido sometido, en
forma y plazo a exposicion publica, tras la publicacion de su anuncio, en el Boletin Oficial de la Provincia n° 51 de
fecha 17/03/2025, de conformidad con el art. 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Que durante dicho plazo, no se han presentado reclamaciones al expediente, por lo que de que de conformidad
con el indicado art. 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, quedan elevados a definitivos los acuerdos hasta
entonces iniciales, aprobando definitivamente el Presupuesto General del Consorcio de Abastecimiento y
Saneamiento de Aguas "Plan Ecija", comprensivo del expediente correspondiente, para el ejercicio 2025.

1°.- Aprobar el Expediente de Presupuesto General Consolidado del Consorcio para Abastecimiento y
Saneamiento de Aguas Plan Ecija para el ejercicio 2025. El resumen consolidado de sus estados de ingresos y
gastos y comparativa del Presupuesto propio del Consorcio con el del ejercicio anterior de 2024, ultimo aprobado,
es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS PRESUPUESTO CONSOLIDADO COMPARADO 2025/2024
CONSORCIO DE AGUAS "PLAN ECIJA"

ESTADO DE GASTOS

; GEII-:Il;:EfTu [R=Als 1z DIFEREMNCIA EN
CONSOLIDADD GENERAL CONSOLIDADO ELUROS DIFERENCIAS
2025 2024 EN %

[__MPORTE _| IMPORTE

A) OPERACIONES CORRIENTES 22 362 349 07 22 62T 467 43 -

CAPITULOS

GASTOE DE PERSOMAL

1.- 6.750.054,60 §.275.427.21 483.527.38 7.70%
GASTOZ CORRIENTES EM BIEMES

2.- Y SERVICIOS 14.877.027,65 15.750.041,40 |- 78201375 -4,97%

3.- GASTOE FINAMCIEROS 387.396,18 326.737.00 80.658,18 18,57%

4.- TRAMSFEREMCIAS CORRIENTES 237.870,55 284.381,72 |- 2638117 -8,98%

B) OPERACIONES DE CAPITAL 2 367 386,85
B.- INVERSIOMNES REALES 2.367.3868,85 280755751 |- 44017088 -15,68%
7- TRAMSFEREMCIAS DE CAPITAL - - -
0.- FPASINOS FINANCIEROS - - _

TOTAL PRESUPUESTO DE
GASTOS .
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2°.- Aprobar, en la forma en que aparecen redactadas en el Expediente las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General de la Entidad para 2025.

3°.- Seguir respecto del Presupuesto inicialmente aprobado, los tramites previstos en los articulos 169, apartados
1, 3, 4, 5y 7 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 20; y apartados 1, 3,4,5,6 y 21
apartados 6 y 7 del R.D. 500/90, de 20 de abril.

Céd. Validacion: A97KMFFRKQYDRCDYJE73C59JN
Verificacion: https://consoraguasecija.sedelectronica.es/

ESTADO DE INGRESOS PRESUPUESTO CONSOLIDADO COMPARADO 2025/2024 3
CONSORCIO DE AGUAS "PLAN ECIIA" 3
s
i°]
ESTADO DE INGRESOS 5
)
°
DENOMINACION I mPoRTES °
PRESUPUESTO PRESUPUESTOD L;
GENERAL GENERAL DIFEREMCIA EM| DIFERENCIAS c
CONSOLIDADOD CONSOLIDADD EUROS EN % g
2025 2024 o
CAPITULOS
A) OPERACIONES CORRIENTES 26215851, 41 28 653.196,04 - 2.437.344 63 8,51
3.- TASAS, PRECIOS FPUBLICOS Y|
OTROS INGRESOS 25.481.503,33 28.288.592,00 - 2.B07.085 57 -8, 92% 2
= = ©
4 TRAMNSFEREMNCIAS CORRIENTES 237 070,55 _ 237 070,55 |
5. INGRESOS PATRIMONIALES 406,377, 54 364 603,14 131.774,40 38, 14% E
g
B) OPERACIONES DE CAPITAL 6.930_307,75 4.759.598 51 217T0.709,24
T~ TRAMNSFEREMNCIAS DE CAPITAL 6.888.858,72 4758 588 51 2.138.358,21 44 05%
8- ACTIVOS FINANCIEROS 31.351,03 31.351,03
™
.- PASINOS FINAMCIEROS - - - S
™
- ~
Y
Te}
TOTAL PRESUPUESTO DE] S
INGRESOS.._.. 33.146.159, 16 33.412.794,55 - N
L
@
. - o
DIFERENCIA POSITIVA DE 8.416.423,24€: SUPERAVIT PRESUPUESTARIO CONSOLIDADO, que se equilibra, (o)
a nivel contable aplicando las Amortizaciones y Provisiones Consolidadas a dotar por ARECIAR POR IMPORTE E
DE 8.416.423,24 EUROS. 5
ESTADO DE CONSOLIDACION COMPARATIVO DESTINO e
= = o
APLICACION SUPERAVIT PRESUPUESTOS 2025-2024 D
SRICK 3.2 977.76 °
SUPEEEMJI';I;?EF:{:: SIN B.416.423,24 T.977.769,61 DIFERENCIA EN|o cerencias =
EUROS s
AMORTIZACIONES CONTABLES EMN % Py
DENOMINACION I MPORTES <
°° —
Pmﬁm-m PRESUPLES TO DIFERENCIA EN 3 8
CONSOLIDADD GENMERAL CONSOLIDADD ELROS DIFERE TC s j §
2024 EN % > =
2025 & Q0
AMORTIZACIONES INCLWDAS F] =
LAS DE CAPITAL 2 @
. . R m N~
22.- Provsion por impagados 120.435,03 |- 20.435,03 CE e
23.- Provision por siniestros 270.045,.48 24.013,00 255.032.48 1062,06% %
24.- Amortizacicnes  materiales r;
inmaterales - T.833321,67 |- 7.833.321,57 e
24 - Amortizacion deuda 8.568.418,34 - 6.5848.418,24 S
25.- Amortizacion bienes varios 1.570.959 44 - 1.570.950,44 ;:;
28.- Amortizacion infraestructura Alta S
|Huswa 8
27.- Amortizacion Capital Obra 3
Acuass %
8.416.423.24 7.977.769,60 §
$
8
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4°- El Presupuesto General Consolidado de esta Entidad Local para el ejercicio 2.025, se considerara g
definitivamente aprobado si al término de la exposicién publica no se hubieran presentado reclamaciones, sin =
necesidad de ulterior acuerdo. Caso de existir reclamaciones seran resueltas por la Junta General del Consorcio 2
en el propio acuerdo de aprobacion definitiva de los Presupuestos para el ejercicio de 2025. 5
3
5°.-Aprobar la Plantilla de Personal de la que se remitira copia a la Administracion del Estado y a la Comunidad o}
Auténoma, dentro del plazo de treinta dias, y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, junto con el resumen £
del Presupuesto General. La referida Plantilla, Relacién y Valoracion de Puestos de Trabajo son las que constan S
en el Expediente.
6°.- Aprobar las Transferencias entre el Consorcio y ARECIAR contempladas en el expediente de Presupuestos
para el ejercicio 2025.
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ANEXO DE PERSONAL - DOCUMENTO 1. PLANTILLA CONSORCIO EJERCICIO 2025 K
<
e
1. DENOMINACION, TIPO DE RELACION, SITUACION Y DESTINO. g
[}
1.1 PERSONAL PROPIO DEL CONSORCIO A 01/01/2025 g
o)
1.1.1 PERSONAL LABORAL o
=)
1.1.1.1 CON CONTRATO INDEFINIDO g
N° DENOMINACION SITUACION DESTINO'
PLAZAS
1.- Subdirector del Area Juridica-Econémica-Adva. ACTIVO A.T'. ARECIAR
1.- Encargado General ACTIVO A.T". ARECIAR 2
1.- Oficiales de 1? de Abastecimiento ACTIVO AT'. ARECIAR °
2.- Oficiales de Mantenimiento/Abastecimiento ACTIVOS AT'. ARECIAR 2
£
N° TOTAL DE PLAZAS CON CONTRATO INDEFINIDO: 05 (CUBIERTOS) E’
1.1.1.2 CON CONTRATO TEMPORAL
N° TOTAL DE PLAZAS CON CONTRATO TEMPORAL: 0
I
N
N° TOTAL DE PLAZAS PERSONAL LABORAL _ 05. 2
N~
o
1.1.2 PERSONAL FUNCIONARIO ﬁl
o
1.1.21 DE CARRERA S
7]
N° PLAZAS DENOMINACION ESCALA SUBESCALA CLASE GRUPO SITUACION o
DESTINO' Q
1.- Letrado Administracion Técnico I">J
Asesor Especial de CCLL. Técnica Superior A ACTIVO AT O
ARECIAR
&
N° TOTAL DE PLAZAS PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA 1. =
[}
1.1.2.2 OTRO PERSONAL FUNCIONARIO =
Lo)
N° TOTAL DE PLAZAS: 0. o
©
N° TOTAL DE PLAZAS PERSONAL FUNCIONARIO 1. g
3
o
N° TOTAL DE EMPLEADOS PROPIOS DEL CONSORCIO CUBIERTOS CON ANTERIORIDAD %
A 31/12/2013: 14.- =
o
1.2 PERSONAL PROCEDENTE DE REASIGNACION EFECTIVOS e

N° TOTAL DE PLAZAS: 0.-

N° TOTAL DE EMPLEADOS DEL CONSORCIO PROCEDENTES DE REASIGNACION DE EFECTIVOS CUBIERTOS
CON POSTERIORIDAD AL 01/01/2014: 0.-

A.T" (ADSCRIPCION TEMPORAL EL ENTE INSTRUMENTAL Y MEDIO PROPIO DEL CONSORCIO ARECIAR)

2.- CLAUSULA VINCULANTE A LAS PLAZAS DE LA PLANTILLA DEL CONSORCIO EN CUMPLIMIENTO DE LO
ESTIPULADO EN LA LEY 27/2013, DE 27 DE DICIEMBRE, DE RACIONALIZACION Y SOSTENIBILIDAD DE LA
ADMINISTRACION LOCAL.

A partir del 1/01/2014 cualquier plaza de nueva creacion se proveera mediante personal procedente, de forma exclusiva, de una
reasignacion de efectivos de las Administraciones Publicas miembros del Consorcio.
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ANEXO DE PERSONAL - DOCUMENTO 2. PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE ARECIAR EJERCICIO 2025 c:;
o
NI =
v s S
CA UBICACION GRU |C TITULACION / | OTRAS 9
PUESTO DE TRABAJO NT. HABITUAL PO |D REQUISITOS T OBSERVACIONES =
3 LICENCIADO - ENCOMIENDA AL DIR. ©
DIRECTOR-GERENTE 1 | SEDE CENTRAL A1 |0 GRADO v AR. INSTITUCIONAL =
ADSCRIPCION D
3 LICENCIADO - CONSORCIO / &
DIRECTOR AREA JUR-ECON-ADM. 1 | SEDE CENTRAL A o GRADO c FUNCIONARIO
2 LICENCIADO -
DIRECTOR AREA INSTITUCIONAL 1 | SEDE CENTRAL M |9 GRADO c
2 LICENCIADO -
DIRECTOR AREA TECNICA 1 | SEDE CENTRAL M |9 GRADO c
2 DIPLOMADO- ADSCRIPCION ®
SUB DIRECTOR AREA JUR-ECON-ADMV 1 | SEDE CENTRAL M |5 GRADO c CONSORCIO )
2 LICENCIADO - VACANTE / PREV. =
JEFE DEPARTAMENTO CALIDAD DE AGUAS | 1 | SEDE CENTRAL Al |4 GRADO v INCORP 01/07/2025 "g
JEFE DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y 2 INGENIERIA =
OBRAS 1 | SEDE CENTRAL Al |4 SUPERIOR c 2
MORON DE LA o
FRA.Y SEDE 2 LICENCIADO -
JEFE ZONA EXPLOTACION N° 1 1| CENTRAL Al | 4 GRADO c
LA CAMPANA Y 2 LICENCIADO -
JEFE ZONA EXPLOTACION N° 2 1 | SEDE CENTRAL A |4 GRADO c
2 LICENCIADO - VACANTE / PREV.
TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 1 | SEDE CENTRAL Al |3 GRADO v INCORP 01/07/2025 Q
2 LICENCIADO - 2
JEFE UNIDAD RECURSOS HUMANOS 1 | SEDE CENTRAL A2 |3 GRADO c 5
2 DIPLOMADO- &
JEFE UNIDAD CONTABILIDAD 1 | SEDE CENTRAL A2 |2 GRADO c N
2 DIPLOMADO- N
JEFA UNIDAD LABORATORIO 1 | SEDE CENTRAL A2 |2 GRADO c L
ARAHAL, @
PUEBLA, %
JEFE UNIDAD ADJUNTA ZONA OPERATIVA PARADAS, 2 DIPLOMADO- @
EXPL. N°1 1| MORON A2 |2 GRADO c o
2 DIPLOMADO- S
JEFE UNIDAD ADJUNTA PLANIFICACION 1 | SEDE CENTRAL A2 |0 GRADO c O
CUBIERTO CON
1 DIPLOMADO- CONTRATO
JEFE DE UNIDAD DE OBRAS 1 | SEDE CENTRAL A2 |9 GRADO v INTERINIDAD -
] 1 DIPLOMADO- VACANTE / PREV. a
JEFE DE UNIDAD DE INGENIERIA 1 | SEDE CENTRAL A2 |9 GRADO v INCORP 01/03/2025 «
ARAHAL/PARADA 1 DIPLOMADO- PERSONAL )
JEFE DE SERVICIO LOCAL 1. |s A2 |9 GRADO C | SUBROGADO SERVICIO =
HERRERA/MARIN 1 DIPLOMADO- S
JEFE DE SERVICIO LOCAL 1 | ALEDA/ELRUBIO | A2 |9 GRADO c g
MORON DE LA ©
FRA./PUEBLA 1 DIPLOMADO- © ©
JEFE DE SERVICIO LOCAL 1 |caz A2 |9 GRADO c 3 P
LA LUISIANA/LA © )
CAMPANA/CARA 1 DIPLOMADO- £ S
JEFE DE SERVICIO LOCAL 1 | DA A2 |9 GRADO v VACANTE Py O
SEDE - =
CENTRAL/RED 1 DIPLOMADO- 5 '
JEFE DE SERVICIO LOCAL 1 |ALTA A2 |9 GRADO v VACANTE 3 ®
CUBIERTO CON ° °
1 DIPLOMADO- CONTRATO - z
JEFE DE SERVICIO LOCAL 1| MARCHENA A2 |9 GRADO v INTERINIDAD E
1 DIPLOMADO- 8
COORDINADOR DE PREVENCION 1 | SEDE CENTRAL A2 |9 GRADO c g
EDAR 285
ECIJA/HERRER/O 1 DIPLOMADO- 388 <
JEFE DE PLANTA EDAR/ETAP 1| SUNA/FUENT A2 |9 GRADO c gse =|
EDAR be i
LUISIANA/CANAD 1 DIPLOMADO- 233 )
JEFE DE PLANTA EDAR/ETAP 1| ACAMPANA A2 |9 GRADO v VACANTE § ac o
EDAR ZSE
PARADAS/ARAHA 1 DIPLOMADO- 58 % 6
JEFE DE PLANTA EDAR/ETAP 1| LUIMORON A2 |9 GRADO v VACANTE L3 >
PERSONAL w29 s
EDAR 1 DIPLOMADO- SUBROGADO SERVICIO SE8 o)
JEFE DE PLANTA EDAR/ETAP 1| MARCHENA A2 |9 GRADO c (6/MARZ0/25) 580 &
FIJO/ADSCRIP T4% <
) 1 DIPLOMADO- TEMPORAL (DESDE SEE 0
JEFE DE PLANTA EDAR/ETAP 1| ETAP ECIJA A2 |9 GRADO v 01/07/2024) 852 fa)
TECNICO UNIDAD LICITACION Y 1 FP GRADO s§¢ -
CONTRATACION 1 | SEDE CENTRAL B |8 SUPERIOR c S£3 <
1 FP GRADO VACANTE / PREV. 828 1)
TECNICO UNIDAD CARTOGRAFIA 1 | SEDE CENTRAL B |8 SUPERIOR v INCORP 01/07/2025 ('-'5
Z
[
=
5 2
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PUEBLA/CENTRA 1 FP GRADO @
SUBJEFA DE OFICINA L B SUPERIOR ®
MORON DE LA e
FRA/SEDE 1 FP GRADO PERSONAL =
SUBJEFA DE OFICINA CENTRAL B |6 SUPERIOR SUBROGADO SERVICIO =
LA =
CAMPANA/SEDE 1 FP GRADO 5
SUBJEFE DE OFICINA CENTRAL B |6 SUPERIOR e
1 FP GRADO ADSCRIPCION s
ENCARGADO GENERAL SEDE CENTRAL B |6 SUPERIOR CONSORCIO &
1 FP GRADO o
ENCARGADO DE EDAR EDAR PARADAS B |6 SUPERIOR >
SEDE &
CENTRAL/CALIDA 1 VACANTE / PREV.
ANALISTA DE LABORATORIO D ETAP C1 | 6 FP GRADO MEDIO INCORP 01/07/2025
EDAR
ECIJA/EDARES 1 VACANTE / PREV.
ANALISTA DE LABORATORIO ZONA N°2 C1 | 6 FPGRADO MEDIO INCORP 01/07/2025
1 VACANTE / PREV. -
JEFE EQUIPO MANTENIMIENTO SEDE CENTRAL C1 | 5 FP GRADO MEDIO INCORP 01/07/2025 )
1 VACANTE / PREV. °©
ENCARGADO DE SERVICIO ARAHAL C1 | 5 FP GRADO MEDIO INCORP 01/07/2025 o
LA PUEBLA DE 1 VACANTE / PREV. c
ENCARGADO DE SERVICIO CAZALLA C1 | 5 FPGRADO MEDIO INCORP 01/07/2025 =
MORON DE LA 1 PERSONAL o
ENCARGADO DE SERVICIO FRONTERA C1 | 5 FPGRADOMEDIO | C | SUBROGADO SERVICIO
PERSONAL
1 SUBROGADO SERVICIO
ENCARGADO DE SERVICIO MARCHENA C1 | 5 FPGRADOMEDIO |C (6/MARZ0/25)
1 JUBILAC PARCIAL 50% /
OFICIAL ADMINISTRATIVO PARADAS C1 | 5 FPGRADOMEDIO |C FIN 10/02/26 =
) 1 JORNADA PARCIAL S
OFICIAL ADMINISTRATIVO CANADAROSAL | C1 | 5 FPGRADOMEDIO |C (58%) =
1 VACANTE / PREV. &
OFICIAL ADMINISTRATIVO SEDE CENTRAL C1 | 5 FPGRADOMEDIO |V INCORP 01/07/2025 o
MORON DE LA 1 PERSONAL S
OFICIAL ADMINISTRATIVO FRA C1 | 5 FPGRADOMEDIO |C | SUBROGADO SERVICIO %
1 i
CAPATAZ DE SERVICIO LA LUISIANA C1 | 5 FPGRADOMEDIO |C %
1
CAPATAZ DE SERVICIO EL RUBIO C1 | 5 FPGRADOMEDIO |C E
1
CAPATAZ DE SERVICIO LANTEJUELA C1 | 5 FPGRADOMEDIO |C 5
1 GRADUADO JUBILAC PARCIAL 50% /
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 |3 ESCOLARES.O. |C FIN 31/05/2025
1 GRADUADO -
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 |3 ESCOLARES.O. |C N
1 GRADUADO I
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA Cc2 |3 ESCOLAR-ES.O. |C e
1 GRADUADO =
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 |3 ESCOLARES.O. |C S
] 1 GRADUADO s
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA Cc2 |3 ESCOLAR-ES.O. |C ©
CUBIERTO CON © Q9
) 1 GRADUADO CONTRATO 2 "
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 | 3 ESCOLARE.S.O. INTERINIDAD © @
CUBIERTO CON £ 3]
1 GRADUADO CONTRATO s O
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. INTERINIDAD < =
CUBIERTO CON 5 '
1 GRADUADO CONTRATO 3 2
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. INTERINIDAD o °
CUBIERTO CON g =
) 1 GRADUADO CONTRATO E
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 |3 ESCOLAR-ES.O. |V INTERINIDAD 3
1 GRADUADO g
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP ETAP ECIJA C2 |3 ESCOLAR-ES.O. |C 282
] 1 GRADUADO 388 <
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR ECIJA Cc2 |3 ESCOLAR-ES.O. |C gse =|
1 GRADUADO Li8w o
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR ECIJA C2 |3 ESCOLARES.O. |C 2337 7]
1 GRADUADO g% a
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR ECIJA C2 |3 ESCOLARES.O. |C &35 <
CUBIERTO CON Gk O
1 GRADUADO CONTRATO 32 =
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR PARADAS C2 |3 ESCOLARES.O. |V INTERINIDAD LS S
1 GRADUADO See @)
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR PARADAS Cc2 |3 ESCOLAR-ES.O. |C 52g &
1 GRADUADO T4% <
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR OSUNA C2 |3 ESCOLAR-ES.O. |C SES o
EDAR FUENTES 1 GRADUADO 862 &)
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP DE ANDALUCIA C2 |3 ESCOLARES.O. |C sg¢ 2
EDAR MORON DE 1 GRADUADO 353 o
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP LA FRONTERA Cc2 |3 ESCOLARES.O. |C 824 =
(@)
Z
=
=
6 2
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EDAR MORON DE 1 GRADUADO @
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP LA FRONTERA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. ©
1 GRADUADO PERSONAL 9
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR ARAHAL C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. SUBROGADO SERVICIO =
1 GRADUADO PERSONAL et
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP EDAR ARAHAL C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. SUBROGADO SERVICIO p
EDAR CUBIERTO CON 5
HERRERA/LA 1 GRADUADO CONTRATO ]
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP CAMPANA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. INTERINIDAD &
PERSONAL ©
EDAR 1 GRADUADO SUBROGADO SERVICIO =
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP MARCHENA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. (6/MARZO/25) =)
PERSONAL &
EDAR 1 GRADUADO SUBROGADO SERVICIO
OFICIAL EDAR-ETAP-EBAP MARCHENA C2 |3 ESCOLARESO. |C (6/MARZO/25)
OFICIAL 1 GRADUADO
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO PARADAS C2 |3 ESCOLARESO. |C
OFICIAL 1 GRADUADO
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO PARADAS C2 | 3 | ESCOLARESO. |C -
OFICIAL 1 GRADUADO o
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO MARINALEDA C2 |3 ESCOLARESO. |C o
OFICIAL MORON DE LA 1 GRADUADO PN SUB SERV/JUB PAR i
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO FRONTERA C2 |3 ESCOLARESO. |C 50%/FIN 16/04/2026 <
OFICIAL MORON DE LA 1 GRADUADO PERSONAL =2
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO FRONTERA C2 |3 ESCOLARE.S.O. |C | SUBROGADO SERVICIO a
OFICIAL MORON DE LA 1 GRADUADO PERSONAL
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO FRONTERA C2 |3 ESCOLARE.S.O. |C | SUBROGADO SERVICIO
OFICIAL MORON DE LA 1 GRADUADO PERSONAL
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO FRONTERA C2 |3 ESCOLARE.S.O. |C | SUBROGADO SERVICIO
OFICIAL MORON DE LA 1 GRADUADO PERSONAL
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO FRONTERA C2 |3 ESCOLARE.S.O. |C | SUBROGADO SERVICIO &
OFICIAL MORON DE LA 1 GRADUADO PERSONAL S
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO FRONTERA C2 |3 ESCOLARE.S.O. |C | SUBROGADO SERVICIO S
OFICIAL SEDE CENTRAL / 1 GRADUADO ADSCRIPCION >
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO RED DE ALTA C2 |3 ESCOLARESO. |C CONSORCIO q
OFICIAL SEDE CENTRAL / 1 GRADUADO ADSCRIPCION Y
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO RED DE ALTA C2 |3 ESCOLARESO. |C CONSORCIO w
OFICIAL SEDE CENTRAL / 1 GRADUADO ADSCRITO A JEFE DE @
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO RED DE ALTA C2 |3 ESCOLARE.S.O. |C | PLANTA (01/07/2024) ol
CUBIERTO CON )
OFICIAL SEDE CENTRAL / 1 GRADUADO CONTRATO i
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO RED DE ALTA C2 |3 ESCOLARES.O. |V INTERINIDAD S
OFICIAL SEDE CENTRAL / 1 GRADUADO ()
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO PLANIFICACION C2 |3 ESCOLARESO. |C
OFICIAL 1 GRADUADO JUBILAC PARCIAL 50% /
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO ARAHAL C2 |3 ESCOLARESO. |C FIN 30/05/2025 %
OFICIAL 1 GRADUADO a
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO ARAHAL C2 |3 ESCOLARESO. |C I
OFICIAL 1 GRADUADO g
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO EL RUBIO C2 |3 ESCOLARESO. |C =
OFICIAL 1 GRADUADO 8
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO HERRERA C2 |3 ESCOLARESO. |C s
OFICIAL 1 GRADUADO o
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO HERRERA C2 |3 ESCOLARESO. |C © Q9
OFICIAL 1 GRADUADO 3 -
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO CANADAROSAL | C2 |3 ESCOLAR-ES.O. |[C ~ <
OFICIAL 1 GRADUADO < 3
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO LA LUISIANA C2 |3 ESCOLARESO. |C g O
OFICIAL 1 GRADUADO r S
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO LA LUISIANA C2 |3 ESCOLARESO. |C s .
OFICIAL 1 GRADUADO 2 2
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO LA CAMPANA C2 |3 ESCOLARESO. |C ° S
OFICIAL 1 GRADUADO £
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO MARCHENA C2 |3 ESCOLARESO. |C z
PERSONAL 8
OFICIAL 1 GRADUADO SUBROGADO SERVICIO .-
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO MARCHENA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. (6/MARZO/25) z8s
PERSONAL 2ET <
OFICIAL 1 GRADUADO SUBROGADO SERVICIO gse =]
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO MARCHENA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. (6/MARZO/25) Lse o
PERSONAL 283 n
OFICIAL 1 GRADUADO SUBROGADO SERVICIO g2y “
MANTENIMIENTO/ABASTECIMIENTO MARCHENA C2 |3 ESCOLAR-ES.O. (6/MARZO/25) &% <
ZONA Sat S
EXPLOTACION N° 1 GRADUADO ¥ ot Z
LECTURISTA - NOTIFICADOR 1 C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. 53 S
LA PUEBLA DE 1 GRADUADO Scs @)
LECTURISTA - NOTIFICADOR CAZALLA C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. &g &
MORON DE LA 1 GRADUADO PN SUB SERV/JUB PAR py-8 <
LECTURISTA - NOTIFICADOR FRONTERA C2 |3 ESCOLAR-E.S.O. 50%/FIN 19/02/2025 9ES o
PERSONAL 852 [a)
1 GRADUADO SUBROGADO SERVICIO s8¢ 2
LECTURISTA - NOTIFICADOR MARCHENA C2 |3 ESCOLAR-E.S.O. (6/MARZO/25) 353 o
1 GRADUADO o=a =
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| ELRUBIO C2 |3 ESCOLARESO. |C )
Z
=
=
7 2
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1 GRADUADO @
AUXILIAR ADMINISTRATIVO LANTEJUELA C2 | 3 ESCOLARESO. |[C <o)
LA LUISIANA / 1 GRADUADO g
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FUENTES AND. C2 | 3 ESCOLARES.O. |C =
1 GRADUADO 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MARINALEDA C2 |3 ESCOLARESO. |[C b=
1 GRADUADO =)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO HERRERA C2 | 3 ESCOLARESO. |[C 9
1 GRADUADO ™
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEDE CENTRAL C2 | 3 ESCOLARES.O. |C ©
1 GRADUADO g
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEDE CENTRAL C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. D
CUBIERTO CON &
GRADUADO CONTRATO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEDE CENTRAL C2 ESCOLAR-E.S.O. INTERINIDAD
CUBIERTO CON
1 GRADUADO CONTRATO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEDE CENTRAL c2 ESCOLAR-E.S.O. INTERINIDAD
CUBIERTO CON )
1 GRADUADO CONTRATO o
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEDE CENTRAL C2 | 3 ESCOLAR-ES.O. INTERINIDAD o
CUBIERTO CON <
1 GRADUADO CONTRATO k=
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEDE CENTRAL C2 | 3 ESCOLAR-E.S.O. INTERINIDAD 2
CUBIERTO CON a
PUEBLA DE 1 GRADUADO CONTRATO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CAZALLA C2 | 3 ESCOLARES.O. |V INTERINIDAD
1 GRADUADO CONTRATO RELEVO /
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ARAHAL C2 | 3 | ESCOLAR-ES.O. |V FIN 31/05/2025
MORON DE LA 1 GRADUADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FRONTERA C2 | 3 ESCOLAR-ES.O. |V 2
SEDE CENTRAL / 1 GRADUADO CONTRATO RELEVO / =2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PLANIFICACION C2 | 3 ESCOLARES.O. |V FIN 30/05/2025 5
1 GRADUADO &
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| MARCHENA C2 | 3 ESCOLAR-ES.O. |V N
PERSONAL I
1 GRADUADO SUBROGADO SERVICIO w
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| MARCHENA C2 |3 ESCOLAR-ES.O. |V (6/MARZ0/25) (]
1 GRADUADO 28
LIMPIADORA 1__| HERRERA C2 | 1 ESCOLAR-ES.O. |C 8
123 i}
>
(@)
TOTAL, PERSONAL ARECIAR | 123 |
Q
o
N
(3]
©
8
Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos establecidos en el Texto Refundido de o
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, con la advertencia que, de conformidad con lo establecido en el art. z
171 de la Ley citada, contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podran los interesados interponer ;
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Q@
jurisdiccion. 3]
Q
=
Ecija, a fecha de firma electronica R
(=]
pd

LA PRESIDENTA
Fdo: ROSARIO ANDUJAR TORREJON
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