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Resolucién de Alcaldia n.° 2025-0025 de fecha 20 de enero de 2025 del Ayuntamiento de Fuentes de
Andalucia que resuelve el nombramiento como personal laboral fijo de la convocatoria de una plaza
vacante de Limpiador/a de Educacion, y creacién de una bolsa de empleo a efectos de posibles
sustituciones, mediante nombramientos de personal laboral temporal, durante periodos de
incapacidad temporal o durante situaciones distintas al servicio activo por parte de la persona titular
de la plaza, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal llevado a cabo en el
Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia.

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GALAN (1 de 1)

Alcalde-Presidente
HASH: f9aa188ced2d5db528cabc8e8d049cee

Fecha Firma: 20/01/2025
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TEXTO

“DECRETO DE ALCALDIA

Visto que se ha publicado en el B.O.P. de Sevilla n.° 4 de fecha 08 de Enero de 2025, Edicto de esta
Alcaldia en la que se propone nombramiento de personal laboral fijo discontinuo del proceso selectivo
de una plaza sujetas a estabilizacién denominada LIMPIADORA EDUCACION, por procedimiento
de concurso de méritos, vacante e incluida en oferta de empleo publica extraordinaria resultante de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo ptblico.

CVE: BOP-SE-2025-014019

Considerando que se ha recepcionado, mediante Registros de Entrada n.° 2025-E-RC-57, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria por
los candidatos propuestos por el 6rgano de seleccion.

De conformidad con la base octava y novena de las bases rectoras del proceso selectivo, el articulo
21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el articulo 136 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local; y el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracién Local, RESUELVO:

N° 14 - miércoles 22 de enero de 2025

PRIMERO. Realizar el nombramiento como personal laboral fijo discontinuo (11 meses al afio, 5
horas al dia) de una plaza denominada Limpiadora Educaciéon, Grupo E, Escala de Educacién, a favor
de:

Identidad del Aspirante DNI
ANA NARVAEZ CANTIZANO HAkH]527**

SEGUNDO. Crear una bolsa de empleo a efectos de posibles sustituciones durante periodos de
incapacidad temporal o durante situaciones distintas al servicio activo por parte de la persona titular de
la plaza, que tendra vigencia de tres afios desde la resolucion por la que se constituya y que quedara
integrada por los/as siguientes aspirantes por orden de puntuacién obtenida:
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Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726
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To}

[o0)
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DIEZ PL.AZAS (E) LIMPIADOR/A AREA EDUCACION (Personal Laboral Fijo ‘3;

Discontinuo): °

ORDEN CANDIDATOS/AS DNI CALIFICACION =

PUNTUACION (De GLOBAL 5

mayor a menor) DEFINITIVA g

N~

1 CARRETERO HIDALGO VICTORIA Hkok ] 4QGH* 3,10 5

2 REYES FERNANDEZ YOLANDA Fkok) D3 okok 3,05 '@

3 GOMEZ NIETO FRANCISCA koK ) Q ok 2,30 =
3 MADRIGAL FDEZ ROSA dokk G769 %k 2,23
4 GARCIA JIMENEZ ELISABETH sk 349 %k 2,10

5 FDEZ JIMENEZ ANA MARIA HokkD ) GG * 1,65 )

)

2 £ °

6 PEREZ GARCIA GABRIELA *akok ] 4Gk 1,32 ~

7 CONDE BARRERA ROSARIO *okok ] QG *k 1,30 _g

(=]

8 COTO LEDESMA HERMINIA kKD 1 D7k 1,30 E
9 PUERTA GARCIA MARIA PILAR *k%k]4]G** 1,20
10 RUIZ CARO ROSARIO *kok] 495Kk 1,20
11 LORA HIDALGO JOSEFA **%Q()58** 1,10

o

12 CRIADO RUIZ MIRIAM Hokek 736G %k 0,95 §

13 LOPEZ DARRIBA VERONICA ok P75 kok 0,80 S

Te}

14 GUERRERO NARVAEZ CARMEN sk ] 55 Gokok 0,80 §

15 VERGARA RUIZ LAURA skek D7D Dok 0,79 (L})'.l

16 ESCOBAR RUIZ DOLORES ko) () Hok 0,78 a

17 CARO FLORES ROSARIO dkK] gD ] Kk 0,70 8

18 CANTALEJO LORA DOLORES ok IO Gokok 0,70 '(%J
19 SANTAELLA ROMERO ELENA Fokk Y7 Q) kK 0,60
20 MUNOZ RODRIGUEZ MERCEDES **k£kQ()8()** 0,50

T}

21 JIMENEZ ESTEPA ANTONIA *okk QO A4k 0,40 §

22 NAVARRO ROMERO PILAR k% GQY ()% * 0,40 )

23 AVALOS FDEZ MARIA ELENA Hokk G QD% F 0,30 S

24 RUIZ GONZALEZ PASTORA MARIA kkkJAG] Kok 0,30 %

()

25 LOPEZ CARO MARIA ROSARIO *okkQG%* 0,20 IS

&

26 ARCE FERNANDEZ SILVIA *kkD D] Jk* 0,20 ®

27 CONDE LORA MARIA JOSE ok 75 kk 0,10 S

@

28 FDEZ CABALLERO PASTORA sk ] 483k 0,10 =

29 DIAZ DIAZ MARIA ROCIO HokokG3DQk K 0,00 é'

o
b4

TERCERO. Aprobar y disponer la cantidad econémica a la que asciende la retribucién al nombrado.

CUARTO. Notificar la presente resolucién a los aspirantes que ha obtenido plaza, comunicandole que
la formalizacién del correspondiente contrato laboral, en su caso, y su incorporacién al presente puesto
de trabajo sera con fecha 27/01/2025.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasion de la relacion que se entabla con el Ayuntamiento.

QUINTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://fuentesdeandalucia.sedelectronica.es].

ion: 5YSLALCNRNAMZ3QHXZX56Q9ZQ
ps:/ffuentesdeandalucia.sedelectronica.es/

SEXTO. Comunicar la presente Resolucion al Registro de Personal, a los efectos oportunos.
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SEPTIMO. Proporcionar la informacién estadistica correspondiente a los resultados del proceso de
estabilizacion de empleo temporal a través del Sistema de Informacion Salarial del Personal de la
Administracién.

OCTAVO. Informar a la representacion legal de los empleados del nombramiento, a los efectos que

procedan.”

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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