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EDICTO

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GALAN, _ALCALDE PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE ANDALUCIA

HACE SABER:

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GALAN (1 de 1)
Péagina 1 de 11

Alcalde-Presidente
HASH: f9aa188ced2d5db528cabc8e8d049cee

Fecha Firma: 18/12/2024

Habiendo concluido el procedimiento selectivo para la cobertura de diferentes plazas de
personal laboral fijo que se relacionan, de entre las incluidas en el expediente n.° 1076/2022,
=Y mediante el sistema de acceso libre y a través del procedimiento de concurso, dentro de un
o proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal, siendo de aplicacion en este
caso la excepcion fijada por la Disposicién Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico en
lo relativo al procedimiento, vacantes y incluidas en la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de 2022 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla Nim.: 116, de 23 de mayo
de 2022).

Visto que ha concluido el periodo de tres dias hdbiles contados desde el siguiente a la
publicacién de Edicto con las calificaciones provisionales para la presentacion de alegaciones
en el marco del referido proceso de estabilizacion de empleo temporal, y que se han
presentado alegaciones y reclamaciones respecto a la calificacion obtenida en el concurso
libre, a la vista de la Resolucion del Tribunal otorgada en sesion celebrada por este 6rgano de
seleccion con fecha 18 de diciembre de 2024, se han adoptado los siguientes ACUERDOS:

CVE: BOP-SE-2024-246023

PRIMERO. Estimar las siguientes alegaciones presentadas con respecto a la plaza de
Vigilante del Punto Verde (personal laboral fijo).

Forma de Registro (En Nombre NIF Documentacién
presentacion plazo?
Manual ~ |2024-E-RC-4640|  Si JUAN LOPEZ LOPEZ | ***2350%* |Alegaciones: Revisién
puntuacién

Por los siguientes motivos:

N° 246 - viernes 20 de diciembre de 2024

En la instancia en la que el aspirante realiza alegaciones al Resultado PROVISIONAL de
Baremacion, indica que con respecto a los méritos profesionales y, en concreto, a los servicios
prestados en empresa privada relacionados con las funciones del puesto a ocupar, no aparece
ninguna puntuacion, correspondiendo una puntuacién de 46 meses a razén de 0,025 puntos el
mes, y que, segin las Bases que rigen el proceso de seleccidn, dichos servicios se acreditardn
mediante informe de vida laboral (aportado en su momento). Por tanto, suponen un total de
1,15 puntos en dicho apartado, en vez de 0,00 y, en consecuencia, introducir en el expediente
las modificaciones indicadas.

Verificacion: https://fuentesdeandalucia.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 11
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SEGUNDO. Desestimar las siguientes alegaciones presentadas con respecto a la plaza de
Operario de Limpieza Viaria (personal laboral fijo).

Pagina 77 de un total de 209

Forma de Registro (En Nombre NIF Documentacion
presentacion plazo?

Electrénica | 2024-E-RE-874 Si  |ANTONIO GOMEZ PEREZ | ***1352%* |Alegaciones: Revision
puntuacién

Por los siguientes motivos:

Pagina 2 de 11

En la instancia presentada por el aspirante, se solicita que se valore el tiempo de experiencia
laboral en empresa privada “Muebles Lamela” con funciones de operario peén de oficios y
limpieza de superficies interiores y exteriores en grupo de cotizacién 10.

Conforme a las bases de la convocatoria, en concreto la base Séptima, en relaciéon a los
méritos profesionales por haber desempefiado puesto igual o semejante a la plaza a ocupar en
el presente proceso de seleccion (con realizacion de funciones propias o similares de la plaza,
de conformidad con Informe de Recursos Humanos que estard a disposicion de los aspirantes
durante todo el proceso de seleccidn, a partir de la fecha de inicio de presentaciéon de
instancias de participaciéon) en empresas privadas, con independencia de la vinculacion
juridica o laboral, 0,025 puntos por mes completo trabajado. Que el aspirante no aporta
contrato de trabajo en la empresa privada “Muebles Lamela”, circunstancia que impide
contrastar los datos del certificado de empresa aportado con la categoria profesional y la
denominacién del puesto que se detallan en el contrato. Que, segtin el Informe de Recursos
Humanos de funciones propias o similares de la plaza, no procede la valoracién de la
experiencia profesional a la que hace referencia, ya que no son funciones relacionadas con el
puesto a cubrir, pues se considera que las funciones de limpieza en instalaciones industriales
no estan relacionadas con las de operario de limpieza viaria.

CVE: BOP-SE-2024-246023

TERCERO. Estimar las siguientes alegaciones presentadas con respecto a la plaza de
Operario de Limpieza Viaria (personal laboral fijo).

Forma de Registro (En Nombre NIF Documentacién
presentacion plazo?
ERC . FRANCISCO MELCHOR | 444 «x |Alegaciones: Revision
Manual 12024-E-RC-4667) 5 SERRANO JIMENEZ 9078 | untuacién

onica.es/

N° 246 - viernes 20 de diciembre de 2024

Por los siguientes motivos: Se ha comprobado que, segin la Base Séptima (A. Méritos
profesionales) se acredita servicios conforme a Informe de Recursos Humanos, no
procediendo ampliar la puntuacién provisional en servicios prestados en el Ayuntamiento de
Fuentes de Andalucia, y con respecto a la puntuaciéon en empresas privadas corresponden
0,025 puntos por haber desempeiiado puesto igual o semejante a la plaza a ocupar en el
presente proceso de seleccion (con realizacién de funciones propias o similares de la plaza, a
partir de la fecha de inicio de presentacién de instancias de participacién) teniendo en cuenta
la acreditacion de méritos al considerar mes completo el resultado entero sin fracciones, de
dividir el nimero total de dias trabajados a jornada completa o parcial, entre 30, con

Cad. Validacién: 92Y9GAFSM5TITYQWLZ632DZ7X
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independencia de la vinculacion juridica o laboral, por lo que se acreditan un total 11 meses 3
trabajados, que suponen un total de 0,28 puntos en dicho apartado, en vez de 0,13, resultando 2
una puntuacion total definitiva de 6,68 puntos en lugar de 6,53 y, en consecuencia, introducir .g
en el expediente las modificaciones indicadas. E’

CUARTO. Desestimar las siguientes alegaciones presentadas con respecto a la plaza de

Operario de Operario Maquinista (personal laboral fijo).
—
Forma de Registro (En Nombre NIF Documentacién :"
presentacion plazo? g
Manual ~ |2024-E-RC-4668|  Si FRANCISCO MANUEL | ***g768** |Alegaciones: Revision ©
MUNOZ LEON puntuacién ';?
L . |[EMILIO FERNANDEZ ok % «x |Alegaciones: Revision o
Manual 2024-E-RC-4677|  Si VAZQUEZ 1349 puntuacién

Por los siguientes motivos: o
S
En la instancia presentada por el aspirante Francisco Manuel Mufioz Le6n, se desestima: §
Conforme a las bases de la convocatoria, en concreto la base Séptima, en relacién a los §'
méritos profesionales, por haber desempefiado puesto igual o semejante a la plaza a ocupar en 2
el presente proceso de seleccidn (con realizacién de funciones propias o similares de la plaza, %
de conformidad con Informe de Recursos Humanos que estard a disposicion de los aspirantes &
durante todo el proceso de seleccion, a partir de la fecha de inicio de presentacion de Q
instancias de participacién) de la administraciéon a la que se desea acceder u organismos i
publicos vinculados a ella, con independencia de la vinculacién juridica, laboral o 5

administrativa; 0,1 puntos por mes completo de servicio.

Que los servicios prestados en el Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia, no habrdn de ser
acreditados por las personas aspirantes, siendo estos aportados de oficio por el Area de
Recursos Humanos. Que este tribunal ha valorado correctamente la experiencia profesional en
esta administracion publica, segin anexo I de servicios prestados facilitado por la misma.
Asimismo, en esa base Séptima, por haber desempeiiado puesto igual o semejante a la plaza a
ocupar en el presente proceso de seleccién (con realizacion de funciones propias o similares
de la plaza, de conformidad con Informe de Recursos Humanos que estard a disposicion de
los aspirantes durante todo el proceso de seleccién, a partir de la fecha de inicio de
presentacion de instancias de participacion) en empresas privadas, con independencia de la
vinculacién juridica o laboral, 0,025 puntos por mes completo trabajado.

Los servicios prestados en empresas privadas se acreditardn mediante informe de vida laboral
y cuantos documentos acrediten tales servicios. Que, conforme a la documentacion aportada
por el aspirante, la puntacién obtenida en experiencia profesional en empresas privadas no
sufre modificacion tras la revision de todo el expediente para la correccion de errores.

N© 246 - viernes 20 de diciembre de 2024

Por los siguientes motivos:

En instancia presentada por el aspirante Emilio Ferndndez Vazquez, se solicita se tengan en
cuenta los informes de las empresas entregados. Conforme a las bases de la convocatoria, en
concreto la base Séptima, en relaciéon a los méritos profesionales, por haber desempeiiado
puesto igual o semejante a la plaza a ocupar en el presente proceso de seleccién (con
realizacién de funciones propias o similares de la plaza, de conformidad con Informe de
Recursos Humanos que estarda a disposicién de los aspirantes durante todo el proceso de

: 92Y9GAFSMSTITYQWLZ632DZ7X
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seleccion, a partir de la fecha de inicio de presentacion de instancias de participacién) en
empresas privadas, con independencia de la vinculacién juridica o laboral, 0,025 puntos por
mes completo trabajado. Con respecto al informe de la empresa “Fermupe, S.L.”, se han
valorado los méritos profesionales por el tiempo trabajado en la misma, teniendo en cuenta los
datos obrantes en el informe de vida laboral, no siendo asi con respecto al informe de la
empresa “Antonia Prats Gonzalez”, puesto que no aparece que haya estado de alta en ninguna
empresa con esa denominacién, y no se aporta contrato de trabajo que acredite el mismo. Que,
tras revision de la puntuacion, se aprecia un error de transcripcion en los méritos profesionales
en empresas privadas, que no son 3,80, sino un total de 3,38, que no afecta a la puntuacion
total, que sigue siendo 7,68 puntos.

Pagina 79 de un total de 209
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QUINTO. Estimar las siguientes alegaciones presentadas con respecto a la plaza de Operario
de Oficios Varios Jardin Piscina (personal laboral fijo).

Forma de Registro (En Nombre NIF Documentacion
presentacion plazo?

Manual ~ |2024-E-RC-4669|  Si ANQRES NAVARRO ***%9069** |Alegaciones: Revision
MUNOZ puntuacién

Por los siguientes motivos:

Se ha comprobado que, conforme a las bases de la convocatoria, en concreto la base Séptima,
por haber desempefiado puesto igual o semejante a la plaza a ocupar en el presente proceso de
seleccién (con realizacidon de funciones propias o similares de la plaza, de conformidad con
Informe de Recursos Humanos que estard a disposicion de los aspirantes durante todo el
proceso de seleccion, a partir de la fecha de inicio de presentacién de instancias de
participacién) en empresas privadas, con independencia de la vinculacién juridica o laboral,
0,025 puntos por mes completo trabajado. teniendo en cuenta la acreditacién de méritos al
considerar mes completo el resultado entero sin fracciones, de dividir el nimero total de dias
trabajados a jornada completa o parcial, entre 30, con independencia de la vinculacién juridica o
laboral, por lo que se acreditan un total 6 meses trabajados en empresas privadas, que suponen un
total de 0,15 puntos en dicho apartado, en vez de 0,00, resultando una puntuacidn total definitiva
de 2,25 puntos en lugar de 2,10 y, en consecuencia, introducir en el expediente las modificaciones
indicadas.

CVE: BOP-SE-2024-246023

En cuanto a la acreditacion de los méritos académicos, en las bases se especifica que: “Los
méritos por cursos de formacion y especializacion realizados se acreditardn mediante copia
auténtica de la titulacion correspondiente.

Los méritos por titulos académicos se acreditardn mediante la presentacion de la copia auténtica
de la titulacion correspondiente.”

Dado que en la solicitud del aspirante no se adjunta documentacién que acredite los citados
méritos, no se produce modificacién alguna en la puntuacién de los mismos.

N° 246 - viernes 20 de diciembre de 2024

SEXTO. Desestimar las siguientes alegaciones presentadas con respecto a la plaza de
Técnico/a de Recursos Humanos (personal laboral fijo).

: 92Y9GAFSMSTITYQWLZ632DZ7X

Forma de Registro En Nombre NIF Documentacion
presentacion plazo?

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
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Manual 2024-E-RC-4678| Si | ANTONIO ROMERO OSUNA | ***1570** | Alegaciones: Revision %
puntuacién &
«
£
Por los siguientes motivos: g_é’
El tribunal ha valorado a los distintos aspirantes en concordancia a las bases de la
convocatoria, en la cual se dice textualmente, que se puntuarda “Por haber desemperiado puesto
igual o semejante a la plaza a ocupar en el presente proceso de seleccion (con realizacion de 5
Sfunciones propias o similares de la plaza, de conformidad con Informe de Recursos Humanos que :"
estard a disposicion de los aspirantes durante todo el proceso de seleccion, a partir de la fecha de °©
inicio de presentacion de instancias de participacion)”. Asimismo, se ha tenido en cuenta, en ﬂ
todas las valoraciones, el certificado de funciones facilitado por el Area de Recursos Humanos y £
en base al mismo, se ha valorado la experiencia profesional de cada uno de los aspirantes. Por lo g
tanto, y tras revisiéon de oficio de todo el expediente, no procede modificaciéon alguna en la
puntuacién de los aspirantes al puesto de Técnico/a de Recursos Humanos.
N
SEPTIMO. Determinar definitivamente las calificaciones que se detallan: §
N
, - &
UNA PLAZA (C1) DE TECNICO DE RECURSOS HUMANOS (Personal laboral fijo) ]
N
ORDEN ] o
PUNTUACION CALIFICACION GLOBAL
(De mayor a CANDIDATOS/AS DNI DEFINITIVA 2
menor) (@)
1 ROMERO OSUNA ANTONIO FEE]STOF* 10,00 m
i
2 PEREZ OVIEDO YOLANDA HHAD(S59%* 10,00 a
3 CASTILEIRO VERA M. CARMEN HEE5Q] | H* 10,00
<
4 SAYAGO MANTILLA ROCIO HAE] ] 14%% 4,30 S
" N
5 VERA FERNANDEZ ISABEL MARIA HHEAROSHH 4,15 ]
6 VERDUN CANTALEJO FCO ALFONSO HAATTG2HE 4,00 g
= =
Aplicacion de Base Séptima -Empates-:Se ha atendido para dirimir el mismo a la mayor experiencia profesional en la 2 2
categoria y funciones en el puesto a cubrir en esta administracion. E %
g 35
] o
S N
8 8
UNA PLAZA (C1) DE TECNICO/A DE DEPORTES (P. laboral fijo) 8 aE)
ORDEN . - S
’ CALIFICACION GLOBAL % .
PUNTUACION CANDIDATOS/AS DNI DEFINITIVA EE ©
(De mayor a @ g <
menor) Egg oN
1 ALVAREZ GARCIA MARTIN FEEDIS50%* 10,00 S B z
NS
2 VILLALON RODRIGUEZ RUBEN FHE5TQ [k 7,00 £08
gse
0 A Ess
3 LOPEZ HERNANDEZ CARMELO FEELI50%* 5,67 g 5
DBoE
4 AYORA RUIZ ALMUDENA HAAIL5 5k 4,60 § g
SS9
5 LORDA AVALOS ELENA HHEETQTOF* 4,00 2 §
ROBLES CANTALEJO DAVID HHAE53]QHE 4,00 ]
. g
7 LORA GALAN ANTONIO HHEEOOYSHH 2,11 g

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726
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UNA PLAZA (E) DOS PLAZAS CONSERJE PISCINA (P. laboral fijo)

ORDEN CALIFICACION
PUNTUACION (De CANDIDATOS/AS DNI GLOBAL
mayor a menor) DEFINITIVA
1 LOPEZ LOPEZ JUAN ) 35 () 4,00
2 BARRERA LOPEZ MONICA HHEQ()T Q8 0,20
UNA PLAZA (E) OPERARIO/A DE OFICIOS VARIOS JARDIN PISCINA (Personal Laboral Fijo
Discontinuo):
PUI\(I)”I%ILE(I;()N CALIFICACIO
® CANDIDATOS/AS DNI N GLOBAL
¢ mayor a DEFINITIVA
menor)
1 GIL MARTINEZ ANTONIO *%%]334%% 7.80
2 MORENO MUNOZ JUAN ANTONIO SRR YA 5,50
3 CARMONA NUNEZ LUIS %0197 %% 4,99
4 NAVARRO MUNOZ ANDRES *E¥QOBY** 2,25
TRES PLAZAS (E) OPERARIO/A DE LIMPIEZA VIARIA (Personal Laboral Fijo):
PUI\(I)’lﬁJILECI\i()N CALIFICACIO
D CANDIDATOS/AS DNI N GLOBAL
¢ mayor a DEFINITIVA
menor)
1 PEREZ PEREZ ANTONIO 4RO 10,00
2 FLORES RODRIGUEZ EMILIO 34 RY 9,35 <
3 LOPEZ GONZALEZ JULIAN 3] 667 8,30 s
4 SERRANO JIMENEZ FCO MELCHOR #HEQ() TG 6,68 g
5 GOMEZ PEREZ ANTONIO ] 3500 6,46 g
]
UNA PLAZA (E) VIGILANTE PUNTO VERDE(Personal Laboral Fijo): S8
8
RDE g1
PUI\?TU A(li\i(')N CALIFICACIO 85
(De mayor a CANDIDATOS/AS DNI N GLOBAL g3
¢ mayo DEFINITIVA B
menor) gse
1 LOPEZ LOPEZ JUAN D5 5.15 g 8
2 ROMERO JIMENEZ JUAN ANTONIO stk | 3404 4,00 £E%
3 HANS OSUNA JESUS QG5 2,80 & 1,
4 RUIZ MEDRANO SEBASTIAN s 546 1,10 S E
5 ORTEGA CARRENO ANTONIO k35D Dk 0,60 H
§

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726
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CVE: BOP-SE-2024-246023

N° 246 - viernes 20 de diciembre de 2024
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6 REYES FELIX FABIAN A AT 3ok 0,43 =
7 GARCIA BARCIA FERNANDO ) ()70 0,40 S
8 OSUNA PRIETO MARIA CARMEN QDT 0,00 =
2
o
UNA PLAZA (E) OPERARIO MAQUINISTA (Personal Laboral Fijo):
b
L (]
PU#TIEJ]?AECI\i()N CALIFICACION <
D CANDIDATOS/AS DNI GLOBAL <
¢ mayor a DEFINITIVA £
menor) 2
1 LOPEZ BARCIA JOSE **%4776%* 10,00 &
2 PEREZ PEREZ ANTONIO SRRV VER 10,00
3 MARTINEZ GAMERO MANUEL #xK]349%% 9,80
4 FLORES RODRIGUEZ EMILIO *x%34GQH* 9,35 ]
5 GOMEZ RUBIO MANUEL *¥%]350%* 8,85 2
6 LOPEZ GONZALEZ JULIAN **%3166%* 8,30 N
7 FERNANDEZ VAZQUEZ EMILIO *Hk]349%* 7,68 §
8 GIL MARTINEZ ANTONIO *¥k]334%% 7,40 E
9 PRUNA RUIZ MIGUEL ANGEL XK A5 ** 7,38 n
10 AGUILAR RUIZ JUAN MANUEL kA ] 8] 4H* 7.38 3
11 BAREA RAMIREZ JOSE CARLOS *HK]4BAH* 7,00 $
12 MUNOZ LEON FCO MANUEL *EKGTEGH* 6,47 5
13 FERNANDEZ MONTES ANTONIO *¥%L]45%* 5,83
14 GARCIA GARCIA JOSE ANGEL **%35Q4%* 5,46
15 MESA CARMONA ANDRES *REEEAGH* 4,80
16 MARTIN CRESPILLO PABLO SRR AL 4,50
17 ISNARD CARO MANUEL *%%]133g%* 4,48
18 EGEA GARCIA JUAN *HKZAT]RH 4,17
19 LORA BUJALANCE MANUEL LRV AL 4,00
20 ISNARD RUIZ JUSTO Ak DTQHK 1,20

Aplicacién de Base Séptima -Empates-:Se ha atendido para dirimir el mismo a la mayor experiencia profesional en la categoria y funciones
en esta administracion.

OCTAYVO. Proponer a la Alcaldia Presidencia del Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia el
nombramiento para la cobertura de las siguientes plazas:

N° 246 - viernes 20 de diciembre de 2024

onica.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 11

PLAZAS CANDIDATOS/AS DNI

1 TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS, Grupo C1 ROMERO OSUNA ANTONIO | *#*#*]57(%*
(Personal laboral fijo)

1 TECNICO/A DE DEPORTES ,Grupo C1 (Personal laboral ALVAREZ GARCIA MARTIN | ###2350%
fijo)
1 CONSERJE PISCINA, Grupo E (Personal laboral fijo) LOPEZ LOPEZ JUAN *HHDI50%*
1 CONSERJE PISCINA, Grupo E (Personal laboral fijo) BARRERA LOPEZ MONICA | #5972

1 PLAZA OPERARIO OFICIOS VARIOS JARDIN|GIL MARTINEZ ANTONIO otk | 33450k
PISCINA, Grupo E (Personal laboral fijo)

n: 92Y9GAFSM5TJTYQWLZ632DZ7X
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1 PLAZA OPERARIO LIMPIEZA VIARIA, Grupo E PEREZ PEREZ ANTONIO *xX4894** 3
( Personal laboral Fijo) o
1 PLAZA OPERARIO LIMPIEZA VIARIA, Grupo E FLORES RODRIGUEZ HHAI4RQHE .g
( Personal laboral Fijo) EMILIO o
1 PLAZA OPERARIO LIMPIEZA VIARIA, Grupo E LOPEZ GONZALEZ JULIAN | ##¥3]66%* =
( Personal laboral Fijo)
1 PLAZA (E) VIGILANTE PUNTO VERDE Grupo E LOPEZ LOPEZ JUAN HHEDZS50%*
(Personal Laboral Fijo)
1 PLAZA OPERARIO MAQUINISTA, Grupo E ( Personal LOPEZ BARCIA JOSE HEELTTOFF =
laboral Fijo) 3
[ce)
«
S
(@]
NOVENQO. Crear las siguientes bolsas de empleo a efectos de posibles sustituciones durante o
periodos de incapacidad temporal o durante situaciones distintas al servicio activo por parte
de la persona titular de la plaza, bolsas que tendrd vigencia de tres afios desde la resoluciéon
por la que se constituya y que quedard integrada por los/as siguientes aspirantes por orden de
puntuacién obtenida: =
g
UNA PLAZA (C1) DE TECNICO DE RECURSOS HUMANOS (Personal laboral fijo) g
ORDEN ) S
PUNTUACION CALIFICACION GLOBAL N
(De mayor a CANDIDATOS/AS DNI DEFINITIVA Lu
menor) U.)
1 PEREZ OVIEDO YOLANDA RS 10,00 3
o
2 CASTILEIRO VERA M.* CARMEN FHEESQ L H* 10,00 g
O
3 SAYAGO MANTILLA ROCIO HAE] ] 14%% 4,30
4 VERA FERNANDEZ ISABEL MARIA HHEAROSHH 4,15
5 VERDUN CANTALEJO FCO ALFONSO FERKTTRLH* 4,00
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UNA PLAZA (C1) DE TECNICO/A DE DEPORTES (P. laboral fijo) %
ORDEN . s

A CALIFICACION GLOBAL 8

PI(JII;L T]Eg]gl{(;N CANDIDATOS/AS DNI DEFINITIVA ?3
menor) ?

1 VILLALON RODRIGUEZ RUBEN HAKSTY] 7,00 .

G

2 LOPEZ HERNANDEZ CARMELO A 35 5,67 Kes

osa

3 AYORA RUIZ ALMUDENA k345558 4,60 §23

08

LORDA AVALOS ELENA T QT () 4,00 g—

5 ROBLES CANTALEJO DAVID 53] Qe 4,00 b§s

DBoE

6 LORA GALAN ANTONIO kG OR 5 2,11 g E

i

8

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
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UNA PLAZA (E) DOS PLAZAS CONSERJE PISCINA (P. laboral fijo)

ORDEN
PUNTUACION (De CANDIDATOS/AS DNI
mayor a menor)

CALIFICACION
GLOBAL DEFINITIVA

Pagina 84 de un total de 209

NO HAY SUPLENTES

UNA PLAZA (E) OPERARIO/A DE OFICIOS VARIOS JARDIN PISCINA (Personal Laboral Fijo
Discontinuo):

Pagina 9 de 11

PUlng}jaEg ON CALIFICACION
® CANDIDATOS/AS DNI GLOBAL
fn';?gr")r a DEFINITIVA
1 MORENO MUNOZ JUAN ANTONIO A HGRE D Hk 5,50
2 CARMONA NUNEZ LUIS #H%D]g]* 4,99
3 NAVARRO MUNOZ ANDRES #%%Q(GQ** 2,25
TRES PLAZAS (E) OPERARIO/A DE LIMPIEZA VIARIA (Personal Laboral Fijo):
PU#%&ECIL’)N CALIFICACION
(De mayor a CANDIDATOS/AS DNI GLOBAL
- gr) DEFINITIVA
1 SERRANO JIMENEZ FCO MELCHOR *HxQQ7Q** 6,68
2 GOMEZ PEREZ ANTONIO kH*]35 %k 6,46
UNA PLAZA (E) VIGILANTE PUNTO VERDE(Personal Laboral Fijo):
PU]\(I)T]B';E(I;ON CALIFICACION
(De mayor a CANDIDATOS/AS DNI GLOBAL
- (fr) DEFINITIVA
1 ROMERO JIMENEZ JUAN ANTONIO kx40 %% 4,00
2 HANS OSUNA JESUS *AEGEEGH K 2,80
3 RUIZ MEDRANO SEBASTIAN *AX]5AGHH 1,10
4 ORTEGA CARRENO ANTONIO RRREL YA 0,60
5 REYES FELIX FABIAN *AEANTIHH 0,43
6 GARCIA BARCIA FERNANDO *¥£)O70** 0,40
7 OSUNA PRIETO MARIA CARMEN *kk DT HK 0,00

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726
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UNA PLAZA (E) OPERARIO MAQUINISTA (Personal Laboral Fijo): -L?)
[o0)
]
=
PUI\(I)’l!iJ]?AECI\i()N CALIFICACION >
® CANDIDATOS/AS DNI GLOBAL o
;‘:;‘g;’)r a DEFINITIVA
1 PEREZ PEREZ ANTONIO *HK4BYA KK 10,00
2 MARTINEZ GAMERO MANUEL *HK]34 %% 9,80 »
3 FLORES RODRIGUEZ EMILIO *%3489% 9,35 >
4 GOMEZ RUBIO MANUEL *x51350% 8,85 =
5 LOPEZ GONZALEZ JULIAN #HHI] 66 8,30 =
6 FERNANDEZ VAZQUEZ EMILIO *H*]349%* 7,68 £
7 GIL MARTINEZ ANTONIO *%]334%% 7,40 g
8 PRUNA RUIZ MIGUEL ANGEL *HHQBATH 7,38
9 AGUILAR RUIZ JUAN MANUEL *H#]1814% 7,38
10 BAREA RAMIREZ JOSE CARLOS HHR]AGAK* 7,00 Q
11 MUNOZ LEON FCO MANUEL *HKETERH* 6,47 e
12 FERNANDEZ MONTES ANTONIO *HH4]45% 5,83 N
13 GARCIA GARCIA JOSE ANGEL **%3594%* 5,46 §
14 MESA CARMONA ANDRES FHHEE4GH* 4,80 o
15 MARTIN CRESPILLO PABLO R T A 4,50 %)
16 ISNARD CARO MANUEL *H*]338%* 4,48 3
17 EGEA GARCIA JUAN #3471 %% 4,17 o
18 LORA BUJALANCE MANUEL **3184%* 4,00 %J
19 ISNARD RUIZ JUSTO *HKLTOH* 1,20

Aplicacién de Base Séptima -Empates-: Se ha atendido para dirimir el mismo a la mayor experiencia profesional en la
categoria y funciones en la empresa privada a la que se desea acceder.

DECIMO. De conformidad con la base novena de las bases rectoras del proceso selectivo, se
acuerda conceder a la/s persona/s propuesta/s para el nombramiento como personal laboral
fijo un plazo maximo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede electrénica de
este  Ayuntamiento [http://fuentesdeandalucia.sedelectronica.es] para que aporte los
documentos justificativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, sin perjuicio de lo dispuesto en dicha base octava respecto a documentos no
exigidos por la normativa reguladora aplicable o que hayan sido ya aportados con
anterioridad. En cualquier caso, la persona candidata propuesta habrd de aportar en el
antedicho plazo la siguiente documentacion:

N© 246 - viernes 20 de diciembre de 2024

onica.es/
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- Declaracién de no haber sido separado de ninguno de los cuerpos de la Administracién del
Estado, autonémica o local, en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado por
sentencia judicial firme para el ejercicio de la funcién publica.

n: 92Y9GAFSM5TJTYQWLZ632DZ7X

- Declaracion de no estar incurso en causa de incompatibilidad o, de estarlo, actuar conforme
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726
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Servicio de las Administraciones Publicas. 3

Asimismo, debera adjuntarse informe de vida laboral actualizado. 3

g

- Declaracion de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones E’
correspondientes, declaraciéon de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

ejercicio de las funciones.

Si la persona aspirante propuesta no presentase la documentacién o de la misma se dedujese »

que carece de alguno de los requisitos, no podrd ser nombrada, quedando anuladas todas las P

actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que haya podido incurrir por falsedad en su s

solicitud de participacién. =

=

. . . (=)

Es cuanto se tiene a bien exponer a los efectos de su oportuno conocimiento. =
En Fuentes de Andalucia, a la fecha de la firma electrénica

(3]

EL ALCALDE a

Fdo. Francisco J. Martinez Galan 3

<

N

o

o

ul

@

o

(]

o

0

>

O

N© 246 - viernes 20 de diciembre de 2024

: 92Y9GAFSMSTITYQWLZ632DZ7X

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



		2024-12-20T01:01:21+0100
	SELLO DE INPRO-DIPUTACION DE SEVILLA


	



