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DNA. ANA MARIA CARMONA LANCHARRO, TTE. DE ALCALDE DELEGADA DEL
AREA DE HACIENDA, EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ESTA CIUDAD HACE SABER:

PRIMERO.- Que, por la Corporacion Municipal en Pleno, en Sesion Ordinaria
celebrada el dia 28 de Octubre de 2024, se acordd la aprobacion inicial de la
modificacion de la plantilla organica y de la relacion de puestos de trabajo aprobadas
inicialmente por la Corporacion Municipal en Pleno el 16/05/2024 (Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla n°® 98 de 22/05/2024) y publicadas con caracter definitivo el
19/06/2024 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n° 118).
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SEGUNDO.- Que, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, nim.: 220 de 12 de
Noviembre, se publicé edicto de este Excmo. Ayuntamiento de Ecija por el que se
sometia a informacion publica, durante el plazo de quince dias habiles, el citado
expediente para su consulta y presentacion de reclamaciones en su caso, fijandose asi
mismo este edicto en el tablon de anuncios de esta Corporacion durante el
mencionado plazo; exponiéndose asi mismo, el expediente completo en el Portal de
Transparencia.

1&ent_id=1&idioma=1

CVE: BOP-SE-2024-245008

TERCERO.- Que con fecha 10 de diciembre de 2024, se ha emitido certificado por la
Secretaria General en relacion al expediente de exposicion publica a efectos de
reclamaciones a la modificacion de Presupuesto General de este Excmo.
Ayuntamiento para el ejercicio 2024, acreditandose que se ha fijado anuncio en el
Tabon de Edictos de esta Corporacion y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 220 de 12 de Noviembre de 2024, y que transcurrido el plazo reglamentario
de quince dias habiles tras su publicacion, se han presentado dos reclamaciones al
mismo.

Reg. Entradan® FECHA INTERESADO

19.666 13/11/2024 RAFAELREINA LOZANO

N° 245 - jueves 19 de diciembre de 2024

19.668 13/11/2024 ANA MARIA ALHAMA REYES

CUARTO.- Que con fecha 16 de Diciembre de 2024 se ha emitido informe n°
178/2024, suscrito por el Jefe del Servicio de Organizacion y Recursos de este Excmo.
Ayuntamiento, en el que se pone de manifiesto que las reclamaciones a que hace
referencia el certificado del Secretaria General no constituyen una reclamacion contra
el modificacion del Presupuesto General inicialmente aprobada, sino que tienen la
consideracion —subsanados los defectos que se advierten- como de recursos
potestativos de reposicion contra el acto administrativo de aprobacion de las
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mencionadas RPT y Plantilla, por lo anteriormente expuesto, debe de considerarse
definitivamente aprobada la modificacion de la plantilla organica y de la relacion de
puestos de trabajo aprobadas inicialmente por la Corporacion Municipal en Pleno el
16/05/2024 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n° g8 de 22/05/2024) y publicadas
con caracter definitivo el 19/06/2024 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 118).

Pagina 40 de un total de 147

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del R.D.L. 2/2004, de 5 de
marzo, antes citado, los interesados legitimos podran interponer directamente
recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas
de dicha jurisdiccion.
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El Presupuesto definitivamente aprobado entrard en vigor una vez publicado
en la forma prevista en el apartado quinto del citado articulo 169.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el apartado tercero
del articulo 169 anteriormente citado.

=1

1&idioma:

En Ecija, EL ALCALDE, P. Decreto de 26/07/2023, LA TTE. DE ALCALDE DELEGADA DEL
HACIENDA, EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES. Fdo.: Ana Maria Carmona Lancharro.

1&ent_id=:
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— ANEXO DE PERSONAL - PRESUPUESTOS 2024 -
] RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
= N° Ord. Denominacién Dotac. | Nivel | Complemento p Adscripcion Observaciones
©
—
1 Secretario/a General 1 30 34.444,16 C F A1 | FHN )
e 2 Tesorero/a 1 30 22.580,72 C| F [A1]| FHN | Meéritosespecificos -
S seglin Anexo <
3 (Acuerdo Corporacién =
= 3 Interventor/a 1 30 29.354,94 C F A1 | FHN Municipal en Pleno de g
Q
E 29/01/2024) o
e 4 Letrado/a Municipal 1 30 17.369,79 C F |A1| AE
g 5 Vicesecretario/a 1 28 22.580,72 C F A1 | FHN
z 6 Jefe/a de Seccién de Economia 1 28 17.182,05 C F | A1 | AG/AE o
w
g 7 Jefe/a Adjunto de Servicios Econémicos 1 26 19.340,62 C F A1 | AG/AE 8
2 8 Jefe/a de Servicio de Interior 1 26 19.340,62 C F | A1 | AG/AE 0
5 Jefe/a de Servicio de Organizacion y by
S 9 1 26 25.142,81 C F | A1 | AG/AE N
s é Recursos g
w
$g 10 Jefe/a de Servicio de Urbanismo 1 26 25.142,81 C F A1 | AG/AE E
K]
g I 11 Jefe/a de Servicios Econdmicos 1 26 19340.62 C F | A1 | AG/AE %]
E g‘ 12 Jefe/a de Seccion de Asuntos Sociales 1 24 13.216,98 C | FIL |A1| AG/AE %
£ E 13 Jefe/a de Seccién de Contratacién 1 24 13.216,98 C F | A1 | AG/AE ’-'9
E 5 14 Jefe/a de Seccion de Economia 1 24 15.199,50 C F | A1 | AG/AE '-'>J
:§ 3 15 Jefe/a de Seccion de Economia 1 24 17.183,11 C F A1 | AG/AE O
%3 16 Jefe/a de Seccion de Economia 1 24 17.183,11 C F A1 | AG/AE
£5 ; — Estadisti
5E . Je e/a de Seccion de Estadistica y . 2 17.182,08 c Folar| AGiAE <
58 Registro g
g8 18 Jefe/a de Seccién de Interior 1 24 17.182,08 C F | A1| AG/AE $
'g% 19 Jefe/a de Seccion de Recursos Humanos 1 24 13.216,98 C | FIL |A1]| AG/AE g
§ E: 20 Jefe/a de Seccion de Urbanismo 1 24 17.182,08 C F A1 | AG/AE o
g 3 21 Jefe/a de Seccion Inspector de Tributo 1 24 17.183,11 C F A1| AE E
E g 22 Arquedlogo 1 23 13.448,03 C L A1| AE %
g
g% 23 Arquitecto/a 1 23 13.448,03 C F |A1| AE e
é g 24 Arquitecto/a 1 23 13.448,03 C F A1 AE 3
gz 25 Arquitecto/a 1 23 13.448,03 C L A1 AE 8
=
éfs 26 Arquitecto/a 1 23 13.448,03 C L |Ax1| AE 5
g = 27 Arquitecto/a 1 23 13.448,03 C L A1 AE =
S |
é 8 28 Arquitecto/a 1 23 13.448,03 C L A1 AE @
§§ 29 Arquitecto/a 1 23 13.448,03 C L A1 AE ON
§ § 30 Director Museo 1 23 10.344,64 C L A1 AE z
§ § 31 Inspector/a de Tributos 1 23 13.943,46 C F |A1| AE
%S Psicélogo/a Centro Atencion
gg . F o|A1| AE
€5 32 Drogodependiente * 3 1034464 ¢ * <
g 3 33 Psicélogo/a CIM 1 23 10.344,64 C F A1| AE §
st (1]
S8 Psicélogo/a Tratamiento Familia con n
) . 6 C F A AE
e 34 Menores 1 23 10.344,64 1 w
1:-,5 35 T.A.E. Gestion Urbanistica 1 23 13.435,03 C F |A1| AE <
e3
g% 36 Técnico de Comunicacion 1 23 10.344,64 C L A1 | AG/AE %
‘g E 37 Técnico de Comunicacion 1 23 10.344,64 C L | A1 | AG/AE %
§ A 38 Técnico Servicios Juridicos 1 23 17.182,08 C L | A1 | AG/AE &
é 3 39 Técnico/a Administracion General 1 23 10.344,64 C F A1| AE <
H: =
g8 <
£8 (@)
e i
82 o
S o
58 Z
e pu
O
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Servicios Sociales
40 Técnico/a Superior Arquitecto 1 23 10.344,64 C F A1| AG
Técni S jor A ia Juridi
“ écnico/a Superior Asesoria Juridica . 3 10.344,64 c o lal aEe
C.IL.M.
Técnico/a Superior Contrataciony
. F/L |A AE
42 Patrimonio * 3 13-448,03 ¢ / *
43 Técnico/a Superior de Economia 1 23 10.344,64 C L A1 | AG/AE
A Técnico/a Superior de Economia 1 23 10.344,64 C F A1| AE -
45 Técnico/a Superior de Economia 1 23 10.344,64 C F A1| AE —
46 Técnico/a Superior de Economia 1 23 10.344,64 C F |A1| AE 3
’é 47 Técnico/a Superior de Medio Ambiente 1 23 13.448,03 C L A1 | AG/AE z
8 48 Técnico/a Superior de Urbanismo 1 23 13.448,03 C F A1| AG %,
® Técnico/a Superior Igualdad, g
2 49 Asesoramiento y Orient. : 23 10.344,64 C| F |A1]| AG
2 . - -
- Técnico/a Superior Medico Centro
Q . 6 C F A AG
g 50 Atencion Drog. ' = 10:344:54 *
z 51 Técnico/a Superior Recursos Humanos 1 23 13.448,03 C F A1 | AG/AE ©
% 52 Técnico/a Superior Recursos Humanos 1 23 13.448,03 C| F/L |A1 AE 8
° D
H 53 Técnico/a Superior Gestion Urbanistica 1 23 10.344,64 C| F/L |A1| AE (<\rl
£
3 Técnico/a Superior Igualdad, <
g7 ; - 344,6 c| F |A1| AE
o é o Asesoramiento y Orient. * 3 10-344: 4 * §
;5?% 55 Técnico/a Superior Interior 1 23 10.344,64 C F A1| AG i
,LEL_%_‘:‘ 56 T.A.E. Archivo Biblioteca 1 23 10.344,64 C F A1| AE 2
g § 57 Jefe/a Policia Local 1 26 19.391,53 LD| F |A2| AE o)
£ ;‘) 58 Jefe/a de Bomberos 1 25 15.285,96 C F A2 | AE E
E ;‘ Jefe/a de Seccion-Técnico Gestion S
gg 59 Movilidad 1 24 14.867,40 C | F/L [A2 AE @)
%é 60 Arquitecto Técnico PFEA 1 24 14.867,40 C| F/L |A2 AE
g § 61 Coordinador CIM 1 24 9.773,18 C| F/L |A2| AE <
€8 62 Jefe/a de Seccion Catastro 1 24 14.867,40 C| F/L |A2| AE §
E I
a;:fg’ 63 Jefe/a de Seccion de Recursos Humanos 1 24 14.867,40 C F A2 | AE o
=2 " " ©
o= Archivero/a Jefe/a Negociado de o
. F A AE =
§§ 64 Archivo * 2 8.47375 ¢ 2 _g
Q =T - -
53 Bibliotecario/a Jefe/a de Negociado de ]
59 . F A AE =
oy 6 Biblioteca ! 22 847375 ¢ 2 S
ES f i6n Interior R
§% 66 Jefe/a de Seccidn Interior Recursos . 2% 14.867,40 cl L | Az AE %
G Humanos (<]
% % 67 Jefe/a de Seccién Urbanismo 1 24 14.867,40 C F A2 | AE :
§ § Jefe/a de Seccion Urbanismo - g
gt 68 Arquitecto/a Técnico/a : 24 14:867,40 C | FIL [Az| AE Y
< c —
o5 Técnico Centro Servicios Sociales !
58
Hé% 69 Comunitarios 1 22 9.773,18 C| F/L |A2| AE g
5e Coordinador Centros Servicios Sociales °
05 . F/L |A AE
g 70 Comunitarios * 24 977318 ¢ / 2 =
2 g 71 Arquitecto Técnico 1 21 8.336,82 C L A2 AE
% &
$8 72 Arquitecto Técnico 1 21 9.726,29 C L A2 | AE
o g N N T
§ g 7 Educador/a Social Tratamiento Familia ) ” 8.007,10 c E Az AE
28 con Menores
§é 74 Ingeniero Técnico 1 21 8.336,82 C L A2 AE
s S 75 Ingeniero Técnico OO.PP. 1 21 10.838,48 C L A2 AE
?gg 76 Ingeniero/a Técnico/a Agricola 1 21 10.838,48 C F A2 | AE
§§ 77 Ingeniero/a Técnico/a Industrial 1 21 8.337,29 C F A2 | AE
Ei 78 Relaciones Laborales 1 21 8.336,82 C L A2 | AE
23 79 Tec. Sup. Prevencion R.L. 1 21 13.448,03 C L A2 AE
£ 80 | Técnico Basico PRL 1 21 8.336,82 c| L [A2] A
Ss
s
g
5
5E
E8
EE
g3
st
52
28
s
i
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81 Técnico Contabilidad 1 21 8.336,82 C L |A2| AE ™
82 Técnico Contable 1 21 8.336,82 C L A2 | AE 2
83 Técnico de Cultura y Turismo 1 21 8.007,11 C F |A2| AE %.,
—_— 84 Técnico de Gestion Recursos Humanos 1 21 7.783,19 C F |A2| AE E
— 85 Técnico de Gestion Recursos Humanos 1 21 7.783,19 C L A2 AE
= 86 Técnico Desarrollo 1 21 13.448,03 C L A2 | AE
—_— 87 Técnico Desarrollo 1 21 8.336,82 C L A2 | AE
- 88 Técnico Gestion Catastral 1 21 8.337,29 C F |A2| AE ®
89 Técnico Restauracion 1 21 8.336,82 C L |A2| AE o
3 90 Técnico Servicios Sociales 1 21 8.337,29 C F |A2| AE B
év 91 Técnico Sup. Prev..R.R. 1 21 13.448,03 C L A2 AE g
g 92 Técnico Turismo 1 21 8.336,82 C L |A2| AE ?
2 93 Técnico Turismo 1 21 8.336,82 C L |A2| AE o
H 94 Técnico/a Medioambiental 1 21 11.267,58 C F |A2| AE
g 95 Trabajador/a Social 1 21 8.007,10 C F A2 | AE
z 96 Trabajador/a Social 1 21 8.007,10 C F |A2| AE
©
:ug 97 Trabajador/a Social 1 21 8.007,10 C F A2 | AE 8
é 98 Trabajador/a Social 1 21 8.007,10 C F A2 | AE Q
s 99 Trabajador/a Social 1 21 8.007,10 C F |A2| AE 3
£% Trabajador/a Social Centro Atencid N
& g 100 rabajador/a Social Centro Atencion . 2 8.007,11 c £ olasl AE S
$S Drogod. o
EE i i i
£3 101 Trabajédor/a Social Centro Informacion ) 1 8.007,11 c e lazl AE n
oo ala Mujer %
23 : —
E@, 102 Trabajador/a Social Ciudad ante las . ” 8.007,11 c £ olazl AE @
2 g drogas L
58 Trabaj jal T i Famili >
g8 103 rabajador/a Social Tratamiento Familia . ” 8.007,11 c Folaal AE O
<3 con Menores
s % 104 Subinspector/a Policia Local 1 20 18.548,81 C F A2| AE
?; § 105 Subinspector/a Policia Local 1 20 18.548,81 C F A2 | AE f\"‘
g% 106 Administrativo 1 22 8.337,29 C L B AE 8
§§ 107 Jefe Dpto. NN.TT. 1 22 10.838,48 C L B AE %
5% 108 Tec.NN.TT. 1 22 8.337,29 C L B | AE o
[ag=% Qo
gg 109 Técnico Medio Informatica 1 22 8.337,29 C F B AE g
§ ? 110 Técnico Medio Informética 1 22 8.337,29 C L B AE o]
4s 111 Delineante 1 22 8.337,29 C F B AE E
2 % 112 Jefe/a de Negociado Secretaria 1 20 7.432,61 C F |G| AG 'g
§§‘ 113 Jefe/a Negociado Gestion Catastral 1 20 7.432,61 C F G| AG :
§§ 114 Técnico Comunicacion 1 20 7.747,34 C L C1 | AG/AE g
§§ 115 Técnico Comunicacion 1 20 7.747,34 C L C1 | AG/AE 8
%% 116 Técnico Comunicacion 1 20 7.747,34 C L Ca | AG/AE u")
gi 117 Técnico Comunicacion 1 20 7.747,34 C L Ca | AG/AE f{,
85 118 Técnico Comunicacion 1 20 7.747,34 C L C1 | AG/AE S
o § 119 Tecmco/a’de Gestion y Nuevas . 2 8.092,57 c F a AE
£ Tecnologias
g é 120 Sargento Bombero/a 1 19 13.870,64 C F C1 AE ﬂ
§ 5 121 Subinspector/a de Urbanismo 1 19 8.085,05 C F Ci| AE §
§§ 122 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG %
%é 123 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG B
]
;% 124 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG <
%iﬁ 125 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F |C| AG %
l§ g 126 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F Ci| AG S
%% 127 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747.34 C F C1 AG g
%S 128 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG %
S
g8 <
£8 O
e i
S0
832 (@]
S o
58 Z
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129 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG <
130 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG 2
131 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG %.,
— 132 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG E
— 133 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG
] 134 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG
—_— 135 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C F C1 AG
- 136 Gestor/a Administrativo/a 1 18 7.747,34 C| F/L |C AG ©
137 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG :
3 138 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG g
év 139 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L Ci| AG g
g 140 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L |C| AG ?
% 141 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG o
;3 142 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG
g 143 Gestor/a Administrativo/a 1 16 10.071,54 C L CGi| AG
z 144 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG
©
:ug 145 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L CG1| AG 8
% 146 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG Q
§ 147 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L CGi| AG 3
E é 148 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L Ci| AG 8
§§ 149 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG E
EE 150 Gestor/a Administrativo/a 1 16 7.747,34 C L C1 AG %)
[T
g E’ 151 Delineante 1 18 7-747,34 C L C1 AE %
EE 152 Delineante 1 18 7-747,34 C L C1 AE m
E ;‘ 153 Oficial Policia Local 1 18 23.793,18 C F Ci| AE I'|>J
gg 154 Oficial Policia Local 1 18 23.793,18 C F |Ci| AE o
fé 155 Oficial Policia Local 1 18 23.793,18 C F Ci| AE
8 § 156 Oficial Policia Local 1 18 17.624,58 C F Ca AE <
"é é; 157 Oficial Policia Local 1 18 17.624,58 C F Ca AE §
%fé 158 Oficial Policia Local 1 18 17.624,58 C F Ci| AE )
=2 o
23 . . R
§§ 159 Oficial Policia Local 2 Actividad 1 18 17.624,57 cC| F |c| AE eser;/cattii;j:gunda g
g 3 , Reservado segunda g
E a 160 Oficial Policia Local 2 Actividad 1 18 17.624,57 C F C1 AE vid ‘S
i< actividad S
§§ 161 Jefe Dpto. 1 16 7.747,34 C L Ca | AG/AE %
é £ 162 Técnico Auxiliar de Informatica 1 18 10.929,80 C F C1 | AG/AE o
gz 163 Técnico Auxiliar de Informatica 1 18 8.407,54 C F C1 | AG/AE @
=
é = 164 Técnicode NN.TT. 1 16 7.747,34 C L C1 | AG/AE 5
3 % 165 Técnico Aux. NN.TT. 1 16 7.747,34 C L C1 | AG/AE =,
0% !
E § 166 Técnico Aux. NN.TT. 1 16 7.747,34 C L C1 | AG/AE @
&S 167 Técnico Aux. NN.TT. 1 16 7.747,34 C L |Ca| AG/AE ON
Qe
§ ; 168 Técnico Auxiliar Turismo 1 16 7.747,34 C L C1 | AG/AE z
§§ 169 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE
é“z 170 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE
E é 171 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE <
3 =
gg 172 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE a
§é 173 Policia Local 1 16 21.902,41 C F |Ci| AE 3
§§ 174 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ci| AE [a)
Eg 175 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE :(—)
§§ 176 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ci| AE Z
%% 177 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE 5
éé 178 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE &
g% 179 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE S
8> L
Sz o
T =
b 2
g2 S
£8 (@)
e T
g2
g8 (@]
58 Z
as 5
i =
O
o
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~
<
-
©
" °
E C | J A , Area de Hacienda y <
Educacian Ie]
s— ' c
=
S
180 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE T
181 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE 2
182 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE %.,
183 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE E
184 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE
185 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ci| AE
186 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE
187 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE ©
188 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE :
3 189 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE E
év 190 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE g
g 191 Policia Local 1 16 21.902,41 C F |Ci| AE ?
% 192 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE o
§ 193 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE
g 194 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1| AE
2 195 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE
T ©
;‘é 196 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE 8
é 197 Policia Local 1 16 21.902,41 C F |Ca| AE 0
s 198 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ci| AE 3
é ‘Hé 199 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE S
§§ 200 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE E
- 201 Policia Local 1 16 21.902,41 C F |[C1| AE %]
sz
] § 202 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE %
EE 203 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE m
£ ;‘ 204 Policia Local 1 16 21.902,41 C F |Ci| AE I'|>J
gg 205 Policia Local 1 16 21.902,41 C F |Ci| AE o
fé 206 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE
8 § 207 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE <
"é é; 208 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE §
% 209 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE [
2 °
g% 210 Policia Local 1 16 21.902,41 C F C1 AE )
gé 211 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ca AE -g
<
S § 212 Policia Local 1 16 21.902,41 C F Ci| AE .%
ﬁ f 213 Policia Local 1 16 16.224,01 C F C1 AE °
%l n
§% 214 Policia Local 1 16 16.224,01 C F Ca AE %
}E
a8 215 Policia Local 1 16 16.224,01 C F C1 AE &
g8 216 Policia Local 1 16 16.224,01 c| F |cal| AE 2
gg 217 Policia Local 1 16 16.224,01 C F Ci| AE §
52 =
35 218 Policia Local 1 16 16.224,01 C F C1 AE :
<0
08 219 Policia Local 1 16 16.224,01 C F |C| AE 2
&3 N
NS i . R d d
85 220 Policia Local 22 Actividad 1 16 16.224,02 C F C1 AE eserva ) 0_ segunaa OZ
28 actividad
3§ , Reservado segunda
S 221 Policia Local 22 Actividad 1 16 16.224,02 C F C1 AE -
dy actividad
T% ) R d d
SE 222 Policia Local 22 Actividad 1 16 16.224,02 C F C1 AE eserva ) ? segunda é
23 actividad =
oz Reservado segunda 75
3 - 223 Policia Local 22 Actividad 1 16 16.224,02 C F C1 AE . w
ge actividad a
SE . - Reservado segunda <
g Policia Local 22 A . F AE O
§§ 224 olicia Local 22 Actividad 1 16 13.327,27 C Ca actividad O
iz Reservado segunda =
5 - - =
£E Policia Local 22 Actividad 6 . C F C AE
55 225 olicia Local 22 Activida 1 1 13.327,27 1 actividad 8
[}
g2e - . R d d ==
e8 226 Policia Local 22 Actividad 1 16 11.565,61 C F Ci| AE eserva ) o, segunda <
52 actividad
g3 a
o
54 =
g8 <
£8 (@)
e i
g3
g8 (@]
58 Z
as 5
i =
O
o
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~
<
-
©
" °
A le Hacienda y ©
ECIJAI: g
s— ' c
=
S
L . Reservado segunda ©
227 Policia Local 22 Actividad 1 16 11.565,61 C F C1 AE . <
actividad =
c
228 Policia Local 22 Actividad 1 16 11.565,61 C F |C| AE Reserva(lic? segunda =)
— actividad E
— R
= 229 | Policia Local 22 Actividad 1 16 11.565,61 c| F |ca| ag |Reservadosegunda
—_— actividad
—_— R
—_— 230 Oficial Mantenimiento Mecanico 1 16 7.032,23 C| FL |[Ca| AE esewaqq segunda
— actividad
231 Cabo Bombero/a 1 18 13.117,40 C F C2 AE ﬁ
232 Cabo Bombero/a 1 18 13.117,40 C F |C2| AE <
§ 233 Cabo Bombero/a 1 18 13.117,40 C F C2 AE ¢}
g 234 Cabo Bombero/a 1 18 13.117,40 C F |Ca| AE E
® 235 Cabo Bombero/a 1 18 13.117,40 C F |C2| AE g
g 236 Agente de Consumo 1 16 7.032,23 C F C2 AE
2 237 Agente de Inspeccion de Tributos 1 16 7.032,23 C F | C2 | AG/AE
o
g 238 Agente de Inspeccion de Urbanismo 1 16 9.141,90 C F | C2 | AG/AE
z 239 Agente de Inspeccion de Urbanismo 1 16 7.032,23 C F C2 | AG/AE ©
% 240 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 8.712,68 C F C2| AG 8
° D
< 241 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 8.712,68 C F C2 AG (<\l‘l
g 5 242 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 8.712,68 C F C2 AG c{rl
LAl
@ g 243 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 8.712,68 C F C2| AG 8
;ﬁ é:? 244 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C F C2| AG %
LEL -‘% 245 Aucxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C F C2 AG a
% g 246 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C F C2| AG 8
E % 247 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C F C2| AG i
é g‘ 248 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C| F/L |C2| AG 5
g:‘j 249 Aucxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C| F/L |C2| AG
s % 250 Aucxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C| F/L |C2| AG
?\; § 251 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C F C2 AG f\"l
§ % 252 Aucxiliar de Gestion Administrativa 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE 8
22 253 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 15 6.702,06 C L C2 | AG/AE %
2 g 254 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 15 6.702,06 C L | C2 | AG/AE o
[ag=% Qo
g g 255 Aucxiliar de Gestion Administrativa 1 15 6.702,06 C L C2 | AG/AE =
[a}
E % 256 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 15 6.702,06 C L C2 | AG/AE %
P 2
ﬁ £ 257 Augxiliar de Gestion Administrativa 1 15 6.702,06 C L C2 | AG/AE E
2 % 258 Auxiliar de Gestién Administrativa 1 15 6.702,06 C L |C2| AG/AE 'g
s g 259 Aucxiliar de Gestion Administrativa 1 15 6.702,06 C L | C2 | AG/AE :
§§ 260 Auxiliar de Gestion Administrativa 1 15 6.702,06 C L C2 | AG/AE g
a8 Auxiliar de Gestion Administrativa g
gz 6 6 . c| F || AG =
§:§ 21 Registro General ' * 904777 2 -
2o Auxiliar de Gestion Administrativa <
&3S 6 6 . C F C AG (V]
gg 202 Registro General * * 9:047:77 2 =
22 Auxiliar de Gestion Administrativa
§§ 263 Registro General ' 6 9-047.77 C| FL |cz] A6
iy Aucxiliar de Gestion Administrativa
>g
ks 264 Registro General * 16 §-047,77 ¢ Folcz| 46 é
Zg 265 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE E
§é 266 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE 3
§§ 267 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE [a)
Eg 268 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE :(—)
§§ 269 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE Z
%E 270 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE 6
o
58 271 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE =
g% 272 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE <
gs L
Sz o
H =
g8 <
£8 (@)
e i
S0
e (9)
E :§ Z
28 =
s i
e pu
O
o
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273 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE
274 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE
275 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE
— 276 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE
— 277 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE
] 278 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE
—_— 279 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE
- 280 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE ©
281 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE :
P 282 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE g
év 283 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F C2 AE g
g 284 Bombero/a Conductor/a 1 16 13.107,93 C F |C2| AE ?
% 285 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 1 16 13.107,93 C F C2 AE o
;3 286 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 1 16 13.107,93 C F C2 AE
g 287 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 1 16 13.107,93 C F C2 AE
z 288 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 1 16 13.107,93 C F C2 AE
©
:ug 289 Bombero/a Conductor/a 22 Actividad 1 16 13.107,93 C F C2 AE 8
é 290 Coordinador Centros Docentes 1 16 7.032,23 C | F/L |C2| AG/AE Q
s 291 Coordinador/a Sociocultural 1 16 7.032,23 C F | C2 | AG/AE 3
g é 292 Monitor/a Ballet Clasico 1 16 7.032,23 C | F/L |C2| AG/AE §
§§ 293 Monitor/a Danza Espafiola 1 16 7.032,23 C | F/L |C2| AG/AE U
EE 294 Monitor/a Danza Espafiola 1 16 7.032,23 C F/IL | C2 | AG/AE %)
[T
g E’ 295 Monitor/a Dibujo y Pintura 1 16 7.032,23 C F/IL | C2 | AG/AE %
§ I 296 Monitor/a Guitarra Flamenca 1 16 7.032,23 C F/L | C2 | AG/AE m
E ;‘ 297 Monitor/a Teatro 1 16 7.032,23 C F/IL | C2 | AG/AE I'|>J
E g 298 Oficial :L‘a Mantenimiento y Servicios . 16 7032,23 c E 2| AGIAE o
53 Funerarios/Sepulturero
<5 T a — —
5 5 299 Oficial 1 Mantenimiento y Servicios . 16 7032,23 c E C2 | AGIAE =
g8 Funerarios/Sepulturero 8
g § Oficial 12 Mantenimiento y Servicios &
g < Rk F AG/AE
28 300 Funerarios/Sepulturero * 6 7:032:23 ¢ C2 | AGI %
£ Oficial 12 Mantenimiento y Servicios g
g8 : F AG/AE s
3@ 302 Funerarios/Sepulturero * 6 7:032:23 ¢ C2| AGI S
£5 Oficial/a Mantenimiento Servicios g
E ; 302 Varios 1 16 7.362,17 C F C2 AE E
% g 303 Ofic. Jeje Grupo Almacén 1 16 6.702,06 C L | C2 | AG/AE °
g g 304 Encargado Obra Civil 1 15 6.702,06 C L | C2 | AG/AE 3
%é‘ 305 Oficial 12 Jardinero 1 16 7.032,23 C F C2 | AG/AE §
§§ 306 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE g
§ 8 307 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L | C2| AG/AE 0
8 Ty)
'éfg 308 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE er
g; 309 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L | C2 | AG/AE S
e 310 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE
<
gg 311 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L | C2 | AG/AE
g é 312 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE
§ 5 313 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C L | C2 | AG/AE
§§ 314 Oficial 12 Albafiil 1 16 8.712,67 C L C2 | AG/AE
gé 315 Oficial 12 Albafil 1 16 8.712,67 C L C2 | AG/AE
]
;% 316 Electricista Oficial 1° 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE
%55 317 Oficial 22 Alm. Gral. 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE
8c
§E 318 Oficial 12 Conductor 1 16 6.702,06 C L | C2 | AG/AE
%% 319 Oficial 12 Maquinista 1 16 6.702,06 C L | C2 | AG/AE
%S 320 Oficial 1° Carpintero 1 16 6.702,06 C L C2 | AG/AE
Ss
s
gt
5
5E
E8
EE
g3
st
52
28
s
8¢
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~
<
-
. S
EIECIJA| g g
Educa o
s— ' c
=
S
321 Auxiliar de Clinica 1 15 9.561,21 C F C2 AE ©
322 Aucxiliar de Clinica 1 15 7.354,78 C F C2 AE 2
- o c
323 Auxiliar de Clinica 1 15 7.354,78 C F |C2| AE ?
— 324 Auxiliar de Clinica 1 15 7.354,78 C L C2 AE o
— 325 Auxiliar de Turismo 1 15 9.132,45 C F | C2 | AG/AE
] 326 Jefe de Personal Subalterno 1 15 7.354,78 C | F/L |C2| AG/AE
—_— 327 Oficial 22 Electricista 1 15 6.702,06 C L C2 | AG/AE
- 328 Oficial 22 Mecénico 1 15 6.702,06 C L | C2 | AG/AE ©
329 Auxiliar Restaurador 1 15 6.702,06 C L | C2 | AG/AE :
P 330 Operador/Montador 1 15 6.702,06 C L | C2 | AG/AE g
év 331 Telefonista 1 15 6.702,06 C L C2 | AG/AE ;
g 332 Vigilante Municipal 1 15 11.184,60 C| F/L |C2 AE %
° — — \
§ 333 Vigilante Municipal 1 15 11.184,60 C| F/L |C2 AE E
g 334 Vigilante Municipal 1 15 11.184,60 C| F/L |C2 AE
g 335 Vigilante Municipal 1 15 11.184,60 C| F/L |C2 AE
z 336 Auxiliar de Biblioteca 1 14 6.957,00 C | F/L | E | AG/AE
©
:ug 337 Auxiliar de Centro Escolar 1 13 6.579,37 C | F/L | E | AG/AE =]
° )
g 338 Auxiliar de Centro Escolar 1 13 6.579,37 C F E | AG/AE Reser;/cattii\:j:gunda (E
E 1 339 Aucxiliar de Comunicaciones 1 13 8.540,17 C | F/L | E | AG/AE &
l; é 340 Augxiliar de Serv. Administrativos 1 13 6.225,39 C F E | AG/AE E
E E 341 Auxiliar de Serv. Administrativos 1 13 6.225,39 C| F/L | E | AG/AE 0
st 342 Auxiliar de Edificios Municipales 1 13 6.569,36 C | F/L | E | AGJAE %
"g E 343 Auxiliar de Edificios Municipales 1 13 6.569,36 C | F/L | E | AG/AE o
E 3 344 Auxiliar de Edificios Municipales 1 13 6.569,36 C | F/L | E | AG/AE g
kS % 345 Auxiliar de Edificios Municipales 1 13 6.569,36 C | F/L | E | AG/AE O
%z 346 Ayudante Albafil 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE
g § 347 Ayudante Albafil 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE =
g g 348 Ayudante Albafil 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE S
§§ 349 Ayudante Albafiil 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE $
Q% 350 Ayudante Electricista 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE g
© £ —
gé 351 Ayudante Herrero 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE _g
2) % 352 Ayudante Jardinero 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE @
Eg 353 Conserje Colegio 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE %
S8 354 Conserje Colegio 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE %
0w
2 H 355 Conserje Colegio 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE g
%g 356 Conserje Edif. Mpal. 1 13 5.630,88 C L | E | AG/AE 9
ﬁg 357 Conserje Edif. Mpal. 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE 3
g; 358 Conserje Edif. Mpal. 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE :‘5—'
E § 359 Conserje Edif. Mpal. 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE @
E; 360 Notificador/a 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE ON
§ H 361 Notificador/a 1 13 7.640,40 C | F/L | E | AG/AE Z
§§ 362 Notificador/a 1 13 9.932,52 C F E | AG/AE
iy 363 | Notificador/a 1 13 5.630,88 c| L |E]|AcAE
2‘5; é 364 Notificador/a 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE é
88 365 Notificador/a 1 13 5.630,88 C| L | E|AGAE o
gﬁ 366 Notificador/a 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE 3
E 367 Notificador/a 1 13 5.630,88 c| L |e]AGAE 2
&% 368 Oficial 2 Albail 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE O
gg 369 Oficial 2 Electricista 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE %
Ei 370 Oficial 2 Fontanero 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE O
a
g § 371 Subalterno de Servicio Varios 1 13 6.225,40 C F E | AG/AE &
s % 372 Subalterno de Servicio Varios 1 13 6.225,40 C F E | AG/AE S
82 L
Ss [a)
o
b 2
g2 S
£8 (@)
52 i
g3
g8 (@]
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O
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©
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anai c
=
S
373 Subalterno de Servicio Varios 1 13 6.225,40 C| F/L |E AE o
374 Subalterno Educacion 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE 2
375 Subalterno Museo 1 13 5.630,88 C L E | AG/AE %.,
@
376 Oficial 22 Albafil 1 16 8.712,67 C F C2 AE o
377 Oficial 12 Albafil 1 16 8.712,67 C F C2 AE
378 Oficial 22 Albafil 1 16 8.712,67 C F C2 AE
379 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C F C2 AE ©
—
380 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 C F C2 AE %
3 381 Oficial 12 Jardinero 1 16 6.702,06 @ F |Ca| AE !
ZE) 382 Oficial 22 Pintor 1 16 6.702,06 C F C2 AE E
° =)
2 383 Oficial 12 Carpintero 1 16 6.702,06 C F (2| AE -
= 384 Oficial 12 Fontanero 1 16 6.702,06 C F |C2| AE
o
g 385 Oficial 12 Maquinista 1 16 6.702,06 C F |C2| AE
x
= 386 Oficial 12 Herrero 1 16 6.702,06 C F |C2| AE 3
3 (=]
g 387 Ayudante Albafil 1 13 5.630,88 C F E AE 0
£ &
3, 388 Ayudante Albafil 1 13 5.630,88 C F E AE S
=y
me 389 | Ayudante Albagil 1 13 5.630,88 cl F |e| ae I
Pt i
EE 390 Ayudante Jardinero 1 13 5.630,88 C F E AE 0
[ a
g g 391 Ayudante Jardinero 1 13 5.630,88 C F E AE ()
EE 2
£
g% 392 Ayudante Jardinero 1 13 5.630,88 C F E AE W
=
?§ g 393 Ayudante Jardinero 1 13 5.630,88 C F E AE 5
_%z 394 Ayudante Electricista 1 13 5.630,88 C F E AE
]
g5 395 Ayudante Electricista 1 13 5.630,88 C F E AE N
g8 o
58 N
SE (]
28 PLANTILLA DE FUNCIONARIOS ©
&g [}
38 a
23 Ne g
59 DENOMINACION DE LA PLAZA PLAZAS GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORIA .g
o 8
2% Funcionario °
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ANEXO
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
MERITOS ESPECIFIOS

ACUERDO CORPORACION MUNICIPAL EN PLENO DE 29/01/2024

MERITOS ESPECIFICOS QUE HAN DE REGIR EN EL CONCURSO ORDINARIO PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE TRABAJO DE INTERVENCION, SUBESCALA INTERVENCION-TESORERIA, CATEGORIA
SUPERIOR, CLASE PRIMERA, RESERVADO A FUNCIONARIOS/A DE ADMINISTRACION LOCAL CON
HABILITACION DE CARACTER NACIONAL.-

A) MERITOS ESPECIFICOS.

N° 245 - jueves 19 de diciembre de 2024

a) Experiencia profesional (1,25 puntos como maximo).

Se valorara el desempefio de puestos de trabajo, como personal funcionario de carrera o interino, en las entidades
locales del territorio de Andalucia o en la Administracién de la Junta de Andalucia, con exclusion del que forme
parte del procedimiento selectivo para el acceso a la funcion publica, que comporten el conocimiento de las
especialidades de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Autonoma de Andalucia. A los
efectos de la valoracion de esta experiencia, se incluird la desarrollada en las entidades instrumentales de las
referidas Administraciones PUblicas: 0,005 puntos por mes completo de servicios.
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b) Formacion y perfeccionamiento: Actividades formativas (0,25 puntos como maximo).

Se valorara la asistencia y, en su caso, aprovechamiento de las actividades formativas o divulgativas que, teniendo
por objeto las especialidades de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, estén directamente relacionadas con las funciones reservadas al puesto de trabajo que se convoca
organizadas u homologadas por el Instituto Andaluz de Administracion Publica o por el Instituto Nacional de
Administracion Publica, asi como las titulaciones de Master Oficial que reinan las citadas condiciones, con
exclusion de las que formen parte del procedimiento selectivo para el acceso a la funcién publica: 0,001 punto por
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cada hora. ©
—
) )
B) ACREDITACION DE MERITOS. E
=
Los méritos a los que se refiere el apartado anterior, se acreditaran mediante la presentacion de los documentos ‘E
que los justifiquen adecuadamente. Sin perjuicio de lo anterior, la documentacién que habra de presentarse para &
justificar los méritos que se aleguen para su valoracion conforme al baremo indicado, sera la siguiente en cada o
caso:
a) Experiencia profesional: .
S
La experiencia profesional se acreditard mediante la presentacion de Certificacion de Servicios expedida por el 0
6rgano competente de la correspondiente Entidad Local, Administracion de la Junta de Andalucia o entidad o
. ) . " ) L <
i instrumental de las referidas Administraciones Publicas, en el que consten todos los extremos que han de ser 8
§ tenidos en cuenta para la valoracion. Y
3 L
ol También se podra acreditar mediante la presentacion de Certificacion de Servicios expedida por el 6rgano o
3 competente del Ministerio competente por razén de la materia. 8
n
b) Formacion y perfeccionamiento: actividades formativas: S
(@]

La formacion y perfeccionamiento se acreditara mediante la presentacion del diploma o titulo o certificacion de la
participacion en el curso expedida por el centro u 6rgano correspondiente.

También se podra acreditar mediante la presentacion de Certificacion de Servicios expedida por el érgano
competente del Ministerio competente por razon de la materia.

El Tribunal podra recabar de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se
estime necesaria para la comprobacion de los méritos alegados, sin perjuicio de que los interesados puedan aportar
aquella documentacion que consideren oportuna, en orden a la mejor acreditacion de los requisitos y méritos.

Sélo seran valorados aquellos méritos obtenidos o computados hasta la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias, debiendo ser acreditados documentalmente y relacionarse en la solicitud de
participacion.

MERITOS ESPECIFICOS QUE HAN DE REGIR EN EL CONCURSO ORDINARIO PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE TRABAJO DE TESORERIA, SUBESCALA INTERVENCION-TESORERIA, CATEGORIA DE
ENTRADA, RESERVADO A FUNCIONARIOS/A DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE
CARACTER NACIONAL.-

N° 245 - jueves 19 de diciembre de 2024

A) MERITOS ESPECIFICOS.
a) Experiencia profesional (1,25 puntos como maximo).

Se valorara el desempefio de puestos de trabajo, como personal funcionario de carrera o interino, en las entidades
locales del territorio de Andalucia o en la Administracion de la Junta de Andalucia, con exclusion del que forme
parte del procedimiento selectivo para el acceso a la funcion publica, que comporten el conocimiento de las
especialidades de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia. A los
efectos de la valoracion de esta experiencia, se incluird la desarrollada en las entidades instrumentales de las
referidas Administraciones PUblicas: 0,005 puntos por mes completo de servicios.
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b) Formacion y perfeccionamiento: Actividades formativas (0,25 puntos como maximo).

Pagina 54 de un total de 147

Se valorara la asistencia y, en su caso, aprovechamiento de las actividades formativas o divulgativas que, teniendo
por objeto las especialidades de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, estén directamente relacionadas con las funciones reservadas al puesto de trabajo que se convoca
organizadas u homologadas por el Instituto Andaluz de Administracion Publica o por el Instituto Nacional de
Administracion Publica, asi como las titulaciones de Master Oficial que reunan las citadas condiciones, con
exclusion de las que formen parte del procedimiento selectivo para el acceso a la funcién publica: 0,001 punto por
cada hora.

B) ACREDITACION DE MERITOS.

Pagina 16 de 18

Los méritos a los que se refiere el apartado anterior, se acreditaran mediante la presentacion de los documentos
que los justifiquen adecuadamente. Sin perjuicio de lo anterior, la documentacion que habra de presentarse para
justificar los méritos que se aleguen para su valoracion conforme al baremo indicado, sera la siguiente en cada
caso:

a) Experiencia profesional:

1

La experiencia profesional se acreditard mediante la presentacion de Certificacion de Servicios expedida por el
6rgano competente de la correspondiente Entidad Local, Administracion de la Junta de Andalucia o entidad
instrumental de las referidas Administraciones Publicas, en el que consten todos los extremos que han de ser
tenidos en cuenta para la valoracion. También se podra acreditar mediante la presentacion de Certificacion de
Servicios expedida por el 6rgano competente del Ministerio competente por razén de la materia.

1&ent_id=1&idioma=.

b) Formacion y perfeccionamiento: actividades formativas:

CVE: BOP-SE-2024-245008

La formacion y perfeccionamiento se acreditara mediante la presentacion del diploma o titulo o certificacion de la
participacion en el curso expedida por el centro u 6rgano correspondiente.

También se podra acreditar mediante la presentacion de Certificacion de Servicios expedida por el érgano
competente del Ministerio competente por razén de la materia.

El Tribunal podra recabar de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se
estime necesaria para la comprobacion de los méritos alegados, sin perjuicio de que los interesados puedan aportar
aquella documentacion que consideren oportuna, en orden a la mejor acreditacion de los requisitos y méritos.

Sélo seran valorados aquellos méritos obtenidos o computados hasta la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias, debiendo ser acreditados documentalmente y relacionarse en la solicitud de

N° 245 - jueves 19 de diciembre de 2024

participacion.
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
DENOMINACION DE LA PLAZA N°PLAZAS | GRUPO |CLASIFICACION PROFESIONAL

DIRECTOR/A RESIDENCIA ASISTIDA 1 A1 Técnico Superior
TECNICO SUPERIOR ECONOMIA 1 A1 Técnico Superior
ARQUITECTO 5 A1 Técnico Superior
TECNICO SUPERIOR MEDIO AMBIENTE 1 A1 Técnico Superior
TECNICO COMUNICACION 1 A1 Técnico Superior
DIRECTOR MUSEO 1 A1 Técnico Superior
ARQUEOLOGO 1 A1 Técnico Superior
TECNICO SERVICIOS JURID. 1 A1 Técnico Superior
TECNICO COMUNICACION 1 A1 Técnico Superior
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